
Par 

Sonia Marcoux 

L a Conférence régionale des élus de la 
Baie-James (CRÉBJ) procédait, le    

11 septembre dernier, au dépôt de son 
« Portrait forestier détaillé » auprès de nom-
breux intervenants régionaux.  Cette étude, 
commandée par la CRÉBJ, visait une meilleure 
connaissance du potentiel forestier des aires 
communes présentes sur le territoire du Nord-
du-Québec. 
 
Depuis avril 2005, la CRÉBJ a déployé énor-
mément d’effort afin de démontrer que d’im-
portants volumes de bois, et particulièrement 
des bois matures, se retrouvent dans les diver-
ses aires communes.  Cette démarche ayant été 
entamée à la suite de l’adoption du projet de loi 
71 réduisant la possibilité forestière de 25 % et 
pour lequel la Conférence régionale des élus de 
la Baie-James a déposé un plan d’action. 
 
L’étude a confirmé les chiffres mis de l’avant à 
ce moment en démontrant que les forêts du 
Nord-du-Québec se caractérisent par l’abon-
dance de forêts matures et surmatures.  La 
comptabilité des données forestières indique 
qu’il y a un peu plus de 200 millions de m3 de 
résineux matures sur le territoire du Nord-du-
Québec. 
 
La problématique liée aux approvisionnements 
ne provient donc pas d’un manque de bois, 
mais découle principalement de la disponibilité 

de ces volumes.  Ainsi, les activités d’aménage-
ment sont soumises à différentes modalités ou 
contraintes sur plus de 40 % du territoire. Avec, 
entre autres, l’instauration de nouvelles modalités 
de récolte dont la coupe en mosaïque, de l’applica-
tion de l’Entente Cris-Québec, du déploiement du 
réseau d’aires protégées et des zones de protection 
du caribou forestier. 
 
Bien que d’importants volumes de bois soient 
présents pour l’ensemble des aires communes, 
l’application des diverses modalités combinée à 
une protection du territoire faite en silo ont pour 
conséquence de réduire artificiellement les volu-
mes de bois présents sur le territoire.  Ainsi, une 
gestion coordonnée des affectations assurerait la 
pérennité de la forêt sans toutefois mettre en péril 
le tissu économique et social de la région. 
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Prix du bénévolat en 
loisir et en sport  
Dollard-Morin 

Mme Denise Corbeil, lauréate régio-
nale du Prix du bénévolat en loisir et 
en sport Dollard-Morin qui a reçu son 
prix par M. Jean-Marc Fournier, minis-
tre de l’Éducation, du Loisir et du 
Sport (MELS), le 20 octobre dernier, 
lors d’une cérémonie officielle à la 
salle du Conseil législatif de l’Assem-
blée nationale. 
Résidente de Lebel-sur-Quévillon, 
Mme Corbeil a multiplié les actions 
bénévoles au sein de sa communauté. 
Pour en savoir plus, veuillez consulter 
le cahier souvenir de l’édition 2006 qui 
est disponible sur le site du MELS à 
l’adresse suivante : 
http://www5.mels.gouv.qc.ca/sportloisir/documents/
Cahiersouvenir2006_PrixBenDollardMorin.pdf 



Des nouvelles de ... 

Plan de développement triennal en culture 

À la suite de la journée de consultation sur 
la culture en Jamésie, tenue le 10 juin der-
nier à Lebel-sur-Quévillon, la Conférence 
régionale des élus de la Baie-James 
(CRÉBJ) a adopté le document Le déve-
loppement de la culture sur le territoire de 
la Jamésie lors de la rencontre du conseil 
d’administration du 20 octobre dernier. Ce 
document dresse le diagnostic de la situa-
tion de la culture en région et propose un 
plan d’action triennal s’articulant sous qua-
tre grands axes : 
 

1) Réorganiser le développement culturel 
régional 

 

La CRÉBJ aura la responsabilité du 
développement des arts et de la culture 
sur le territoire, en collaboration avec le 
ministère de la Culture et des Communi-
cations. Un comité culturel sera mis en 
place ainsi qu’un programme de soutien 
aux arts et à la culture. 

Aussi, les volumes de bois matures et 
surmatures représentent une proportion 
importante des massifs forestiers.  Il est 
donc fort à parier que ces volumes dis-
paraîtront de manière naturelle si aucune 
récolte n’est autorisée.  Donc, autant de 
bois disparu sans que des bénéfices ne 
soient possibles pour les travailleurs et 
les entreprises. 
 

Ayant en main un outil démontrant avec 
éloquence l’existence d’importants volu-
mes de bois dans la région, la CRÉBJ 
compte donc maintenir le cap quant à la 
nécessité de préserver les attributions 
octroyées aux entreprises locales. 
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Par 

Stéphane McKenzie 

Culture 

Source : Plan forestier détaillé Nord-du-Québec 

2) Développer l’identité régionale et le sen-
timent d’appartenance 

 

Pour ce faire, il est suggéré de créer un 
événement culturel régional, de bâtir un 
portail Internet culturel jamésien et d’é-
crire l’histoire régionale. 

 

3) Accompagner la professionnalisation de 
la culture 

 

Il n’y aurait pas d’artistes jamésiens 
professionnels en Jamésie admissibles 
aux programmes du Conseil des arts et 
des lettres du Québec (CALQ). Il faut 
donc soutenir les artistes pour qu’ils 
puissent satisfaire toutes les conditions 
de ces programmes. De plus, il faudra 
favoriser les échanges entre les artistes 
de la région.  Ce qu’ils ou elles ont dit sur... 

4) Favoriser les échanges interculturels 
entre les Autochtones et les Jamésiens 
 

Des démarches devraient être faites 
auprès des représentants de l’Admi-
nistration régionale crie pour explorer 
les pistes d’échanges et de collabora-
tion entre les deux cultures. Par la 
suite, la même démarche pourrait être 
entreprise avec les Inuits. 

 

Au moment de mettre sous presse, la 
CRÉBJ s’apprêtait à diffuser ce plan 
d’action auprès de l’ensemble des inter-
venants et de ses partenaires du milieu 
culturel jamésien. 

SaviezSaviezSaviez---vous que...vous que...vous que...   Le 21 décembre est la journée la plus 
courte de l’année? 

SaviezSaviezSaviez---vous que...vous que...vous que...   

Pour devenir un artiste professionnel et être admissible aux program-
mes du Conseil des arts et des lettres du Québec (CALQ), on doit avoir 
obtenu des revenus de sa pratique artistique ou culturelle et vouloir 
en vivre, avoir suivi une formation spécialisée ou être considéré au-
todidacte, être reconnu par ses pairs et s’être produit ou avoir diffusé ses 
œuvres dans des organismes reconnus?  

« L’un des grands défis de la gestion fores-
tière d’aujourd’hui est d’implanter une 
culture forestière afin que l’ensemble des 
gens de chez-nous ait un langage commun 
et une vision partagée. »  

Diane Bouchard, présidente, Association 
forestière Saguenay-Lac-St-Jean/Chapais-
Chibougamau. 
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Des nouvelles de ... 
Forêt 

Commission forestière régionale 

Les projets-pilotes de la Commission forestière 
régionale et du Plan régional de développement 
forestier (PRDF) avancent à bon train.  Les 
résultats des travaux devant être déposés au-
près du ministre Pierre Corbeil le 1er décem-
bre prochain.  Les mandats confiés à la Com-
mission forestière régionale du Nord-du-
Québec sont les suivants : 

■ Recommander à la CRÉBJ des avis éclairés 
liés aux problématiques se rapportant au 
secteur forestier. 

■ Définir le contenu du Plan régional de déve-
loppement forestier (PRDF) et l’élaborer. 
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■ Identifier des modulations au Règlement sur les 
normes d’intervention dans les forêts du domaine 
de l’État (RNI) ainsi qu’aux autres modalités 
d’intervention. 

■ Identifier les opportunités d’amélioration liées 
à l’application de l’entente de la Paix des bra-
ves et faire des recommandations à la CRÉBJ. 

■ Concerter les différents utilisateurs de la fo-
rêt. 

■ Élaborer un portrait de l’utilisation de la forêt 
et le maintenir à jour. 

■ Colliger l’information disponible concernant 
l’utilisation de la forêt et la rendre accessible. 

Par 

Sonia Marcoux 

■ Exécuter tout autre mandat que lui 
confie la Conférence régionale des élus 
de la Baie-James. 

 

De même, afin de débuter les travaux de la 
Commission, la CRÉBJ a nommé divers inter-
venants concernés par la gestion forestière, 
soit les commissaires suivants : 

Annie Desrochers 
Catherine Tardif 
Régis Fortin 
Nicolas Lecomte 
Denis Lemoyne 
Dario Marceau 
Marc Périgny 
Bernard Sénécal Q-Web 

Séminaire  
Biomasse forestière et résidus de transformation primaire pour la production    

d’énergie : perspectives de développement 

L’utilisation de la biomasse forestière et 
des résidus de transformation primaire 
pour la production d’énergie est avancée 
comme une des avenues potentielles pour 
contrer l’actuelle fragilisation de l’industrie 
des produits forestiers et les impacts so-
cioéconomiques qui en découlent.  Plu-
sieurs se questionnent quant au potentiel 
de développement en terme de produits, 
de marchés, de création d’emplois et de 
diversification économique que pourrait 
procurer cette matière première pour la 
production d’énergie. Bien que promet-
teuse, plusieurs contraintes et défis doi-
vent être relevés avant d’en arriver à la 
production d’énergie. 

Déjà plusieurs régions forestières du Qué-
bec étudient cette filière énergétique 
comme piste de développement. C’est 
pour cette raison que la CRÉBJ s’associe 
aux régions de l’Abitibi-Témiscamingue, 
du Nord-du-Québec et de l’Outaouais 
s’unissent avec le Quebec Wood Export 
Bureau (Q-Web)Groupe régions pour 
l’organisation de ce séminaire d’envergure 
provinciale. 
La CRÉBJ s’engage à participer financière-
ment à l’organisation du séminaire pour 
une somme maximale de 10 000 $.  

Mme Geneviève Godbout et M. Jean-
Robert Gagnon ont été nommés pour re-
présenter le Nord-du-Québec au sein du 
comité organisateur de l’évènement qui se 
tiendra en avril 2007 à Val-d’Or. 
Ce séminaire s’adresse aux industries des 
produits forestiers, aux industries de l’amé-
nagement forestier, aux organismes de dé-
veloppement économique, aux gouverne-
ments, aux institutions d’enseignement, au 
monde municipal, aux consultants et aux 
équipementiers. 
L’objectif général est de stimuler la ré-
flexion sur l’utilisation de la biomasse fores-
tière et les résidus de transformation pri-
maire pour la production d’énergie. 
Quant aux objectifs spécifiques, on veut : 
• Sensibiliser les acteurs du secteur des 

produits forestiers aux potentiels de dé-
veloppement; 

• Démystifier ce qu’est la biomasse et plus 
particulièrement la biomasse forestière; 

• Faire connaître les produits, les utilisa-
tions et leurs perspectives de marchés 

• Présenter les diverses technologies dispo-
nibles; 

 

• Identifier les conditions de rentabilité 
économique. 

Thèmes abordés 
Dans le cadre de ce séminaire, des experts 
provenant du Québec, du Canada et de    
l’étranger seront invités à venir traiter de 
façon précise les éléments identifiés dans 
les six grands thèmes suivants : 
1)  Démystifier la biomasse forestière et la 

bioénergie. 
2)  Contexte international. 
3)  Disponibilité de la ressource en forêt 

et les résidus d’usines au Québec. 
4)  Les produits issus de la biomasse fo-

restière et les résidus de 1re transfor-
mation. 

5)  Comment « vert » est la bioénergie? 
6)  Rentabilité économique et contraintes. 
 
Le comité organisateur vise à s’associer 
avec divers partenaires et commanditaires, 
tant régionaux que provinciaux, pour la 
tenue de cet évènement. Plusieurs parte-
naires déjà identifiés seront mis à contri-
bution pour leurs connaissances du sujet, 
leur expertise dans l’organisation d’évène-
ment ou, encore, pour le support finan-
cier. 

Par 

Jean-Robert Gagnon 
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Les brèves... 

Nouveau partenariat 
Par 

Jean-Robert Gagnon 

Qu’est-ce qu’une action jeunesse 
structurante (AJS)? 

Activités minières 

Le 11 août dernier, Falconbridge 
(aujourd’hui Xstrata) annonçait un in-
vestissement majeur pour le développe-
ment de son projet Persévérance.  La 
mine, qui sera en exploitation pour une 
durée de cinq ans à compter de l’au-
tomne 2008, créera 225 emplois. De 
nombreux intervenants étaient présents 
lors de cette annonce, dont le premier 
ministre Jean Charest et le ministre 
Pierre Corbeil. 

Tel que prévu, la mine Casa Berardi 
entrera en opération au cours des pro-
chaines semaines.  

Par 

Sonia Marcoux 

La mine Langlois, de Lebel-sur-
Quévillon, devrait suivre sous peu alors 
que les travaux de démarrage avancent à 
grands pas. 

Finalement, les Mines Ashton du Canada 
inc. ont procédé à l’installation de leur 
usine-pilote de DMS afin de traiter un 
échantillon en vrac.  Ceci constitue à 
nouveau une étape encourageante vers la 
mise en place d’une mine de diamants 
dans la région. 

Ce que fait un bon citoyen 

Le secret du succès :  

Rester calme en surface 
pendant que tu te démènes 
comme un diable dans 
l’eau bénite en dessous. 

Des nouvelles de ... 
Jeunes 

Une AJS est une entente d’envergure 
engageant le Mouvement Jeunesse 
Baie-James ainsi que des partenaires. 
Cette stratégie porte sur une problé-
matique jeunesse particulière et ciblée 
par la région.  
 

Par exemple, Place aux jeunes est né, 
il y a maintenant 16 ans, de la volonté 
de contrer l'exode régional des jeunes 
québécois en facilitant leur retour et 
leur intégration professionnelle et so-
ciale dans leur région d'origine.  

S’implique dans l’amélioration du milieu de 
vie (activités socioculturelles et infrastructu-
res) et dans le renforcement du sentiment 

d’appartenance à la région. 

Saviez-vous que... 

Une maison fabriquée avec 20 m3 de bois 
emprisonne 20 tonnes de gaz carbonique? 

Le Centre local de développement de la Baie-
James (CLDBJ) et le Centre d’entrepreneurship 
nordique (CEN) ont participé en 2006 à des 
rencontres conjointes pour échanger sur leur 
mission et leur plan d’action respectif. 

Ces rencontres ont donné lieu à un plan d’ac-
tion régional du CEN, complémentaire aux 
autres partenaires du milieu. 

Le CEN aura comme mission principale de 
développer, dans toute la Jamésie, la culture 
entrepreneuriale, de stimuler et de promouvoir 
l’entrepreneurship en partenariat avec les inter-
venants du milieu par des activités de sensibili-
sation, de promotion, d’information et de for-
mation en matière d’entrepreneurship. 

Ce nouveau partenariat créera une synergie par 
laquelle les efforts et les interventions « sur le 
terrain » permettront de donner un meilleur 
service aux promoteurs et entrepreneurs tout 
en évitant les chevauchements et les duplica-
tions de tâches ou d’interventions. 

Dans notre région, une AJS à ce sujet 
a été finalisée dernièrement. Le retour 
des jeunes est signe d’espoir pour le 
développement de la Baie-James. Il 
est donc nécessaire que d’autres AJS 
soient mises en œuvre afin d’améliorer 
le potentiel de notre région. 

 
Jean-Sébastien Lapointe 
Agent de participation citoyenne 
Mouvement Jeunesse Baie-James 
107-D, rue Principale Sud 
Lebel-sur-Quévillon (Québec) J0Y 1X0 
Tél. : 819 755-4812  

Une taxe sur l’hébergement en Jamésie? 
Par 

Stéphane McKenzie 

Tourisme Baie-James a effectué une 
consultation de ses membres du secteur 
de l’hébergement et des pourvoiries au 
cours du mois d’août dernier. 61 % des 
répondants se sont montrés favorables à 
l’instauration en région de la taxe sur 
l’hébergement, communément appelée 
« taxe à 2 $ ». Cette consultation a été 
réalisée par une firme externe afin 
d’assurer l’impartialité et la transpa-
rence du processus de consultation. 

Si elle est instaurée en région, cette 
taxe pourrait rapporter près de 350 000 
$ annuellement à l’industrie touristique 
régionale, somme qui pourrait être 
investie dans la promotion et dans le 
développement de l’offre touristique 
régionale. Les résultats de cette consul-
tation ont été transmis à la ministre du 
Tourisme, Mme Françoise Gauthier qui 
devra statuer sur la demande de Tou-
risme Baie-James. Dossier à suivre! 
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Par 

Geneviève Godbout 

Bonification du Fonds     
d’économie sociale 

Entente spécifique en développement social 

Par 

Isabelle Michaud 

SaviezSaviezSaviez---vous que...vous que...vous que...   

Le Comité de développement social de la 
Baie-James (CDSBJ) est heureux d’annon-
cer officiellement que la Subvention à l’ini-
tiative sociale de la Jamésie, découlant de 
l’Entente spécifique en développement 
social, est maintenant en vigueur et qu’elle 
permettra aux municipalités et aux organis-
mes de bénéficier d’un soutien financier 
pour la réalisation de projets visant à ac-
croître et stimuler la participation sociale 
sur le territoire.  

Les communautés et organismes recevront 
prochainement les critères et modalités 
relatifs à la subvention. En attendant, ils 
peuvent soumettre leur demande en tout 
temps auprès du Comité de développement 
social de la Baie-James. 

Nathalie Truchon 
Coordonnatrice 
CDSBJ 
312, 3e Rue 
Chibougamau (Québec)  G8P 1N5 
Tél. : 418 748-3575, poste 5141.  

Des Fonds et des Ententes spécifiques en action 

Création d’une subvention destinée aux organismes et municipalités 

Au mois de mars 2006, un Avenant à l’en-
tente conclue en novembre 2004 entre le 
ministère du Développement économique, 
de l’Innovation et de l’Exportation avec les 
municipalités du Nord-du-Québec, a été 
signé.  Cet Avenant contenait, entre au-
tres, une contribution financière addition-
nelle de 379 269 $, de la part du ministre, 
destinée à soutenir le démarrage ou le 
développement d’entreprises d’économie 
sociale. 

Fonds local 
d’investissement 

Une aide financière 
additionnelle 

Par 

Isabelle Michaud 

Un programme de subvention pour diversifier l’utilisation de la forêt 

Une aide financière fortement appréciée en région 

Les membres du comité de priorisation du 
Programme de mise en   valeur des res-
sources du   milieu forestier (PMVRMF) se 
sont réunis à trois reprises au cours de l’été 
2006 pour prioriser des projets dans le ca-
dre du volet II du PMVRMF. Au total, 31 
promoteurs ont déposé 43 différents pro-
jets. Parmi ceux-ci, 35 rencontraient les 
critères d’admissibilité du Programme. En 
se fiant aux critères de priorisation établis 
et aux préoccupations régionales, le    
comité a priorisé 26 de ces projets pour un montant s’élevant à 2 118 241 $. 

Nombre de projets Montant 
priorisé ($) 

Priorisation phase I – 15 mai 2006 

20 projets 1 903 090 
Priorisation phase II – 19 juillet 2006 

2 projets 55 603 

Priorisation phase III – 3 octobre 2006 
4 projets 159 548 

Le nom Jamésie est un régionyme 
créé par les géographes  Camille 

Laverdière et Pierre Guimont durant 
les années 1970?  Il vient du nom de 
la baie James, auquel on a ajouté le 

suffixe « ie » et l’accent aigu. 

Le 11 septembre dernier à Québec, 
le ministre des Ressources naturel-
les et de la Faune et ministre res-
ponsable de la région Nord-du-
Québec, M. Pierre Corbeil, an-
nonce, au nom du ministre du Dé-
veloppement économique, de l’In-
novation et de l’Exportation,       
M. Raymond Bachand, une aug-
mentation du Fonds local d’inves-
tissement (FLI). Le CLD de la 
Baie-James recevra un montant 
supplémentaire de 323 068 $ sur 
trois ans afin de stimuler la mise 
sur pied d’entreprises. 

Le FLI, géré par le CLD vise à 
soutenir les entreprises en démar-
rage ou en expansion.  L’aide fi-
nancière prend la forme de prêts, 
de cautionnements ou autres titres 
d’emprunt, à l’exception des sub-
ventions. 

SaviezSaviezSaviez---vous que...vous que...vous que...   

La région du Nord-du-Québec représente 0,5% de la 
population du Québec en 2005 avec 40 146 habitants? 

Conférence régionale des élus 
Projets acceptés  



Conférence régionale des élus 
Projets acceptés  
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Des Fonds et des Ententes spécifiques en action 
À l’interne 

SaviezSaviez--vous que...vous que...  

 La certification forestière vise avant tout à 
apporter une preuve objective de l’appli-
cation de pratiques forestières durables, 
tout en favorisant l’amélioration continue 
de ces pratiques? 

Sites Internet d’intérêts 

� www.mjbj.ca : Mouvement Jeunesse Baie-James 
� www.quebecwoodexport.com : Quebec Wood Ex-

port Bureau 
� www.tjcm.ca : Table jamésienne de concertation 

minière 
� www.xstrata.com : Xstrata 

Un merci tout 
spécial à Annie Cloutier 

qui a assumé l’intérim de la 
direction générale avec 
brio depuis la mi-juillet! 

Bon succès à    
Yvan Moreau qui a pris le 
chemin du ministère des 

Affaires municipales et des 
Régions à Chibougamau 

pour un nouveau défi dans 
le monde régional! 

G e n e v i è v e 
B e a u c h e m i n 
quitte le CLD 

pour se joindre 
à l’équipe de la 

CRÉ. 

Qu’est-ce qui a 
poussé Geneviève à ce chan-
gement…, la fenêtre de son 
nouveau bureau ou les nou-
veaux défis qu’elle aura à 
relever en tant qu’agente de 
développement???  

Nous souhaitons bonne 
chance à Geneviève qui pren-
dra la relève des dossiers 
des aînés, des femmes, des 
jeunes, du développement 
social et autres dossiers tout 
aussi intéressants! 

SaviezSaviezSaviez---vous que...vous que...vous que...   

La Municipalité de la Baie-James possède le 
plus vaste territoire (350 000 km2) à être géré 
par une administration municipale au monde?   



Page 7 OPTIQUE JAMÉSIE vol .  4,  no 3 

Sortis des presses 

Connaissez-vous les Jamésiens 

Son titre Connaissez-vous les Jamésiens? Est toujours une question d’actualité. En effet, quelques cinquante années mar-
quent la présence des Jamésiens sur le territoire de la Baie-James et seulement une quinzaine d’années marquent la création 
géopolitique du Nord-du-Québec. Le profil sociosanitaire se veut donc une source documentaire utile pour décrire les carac-
téristiques sociodémographiques de ceux et celles qui participent au développement des collectivités de la Jamésie.   Plus que 
le désir d’informer, ce document interpelle fortement l’ensemble des partenaires à oeuvrer vers un développement durable 
pour des communautés et des individus en santé.  

CENTRE RÉGIONAL DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX DE LA BAIE-JAMES, Connaissez-vous les Jamésiens?, 
Bibliothèque nationale du Québec, 2006. 

Portrait de la communauté de Matagami 
Ce portrait de Matagami, le dernier d’une série de sept sur les communautés du Nord-du-Québec, s’inscrit 
dans une démarche de type Villes et Villages en santé.  Il s’agit d’une approche globale de l’action locale qui 
considère que la santé passe par le développement harmonieux de la communauté, qu’il s’agisse d’un village, 
d’un quartier ou d’une ville.  Toutes les dimensions de la vie collective sont concernées : l’économie, l’envi-
ronnement, la vie sociale, la vie culturelle, les loisirs, etc. Le développement dont il est question s’appuie sur 
la communauté et ses ressources.  Il mise sur le renouvellement de la solidarité sociale, le renforcement de 
la participation, ainsi que la mobilisation et la capacité d’intervention des membres de la communauté.  
Bref, ce développement est fondé à partir de la communauté, sur la participation et le partenariat.  Vous 
pouvez aussi consulter tous les autres portraits des communautés de la région Nord-du-Québec sur le site : 
http://www.nordduquebec.gouv.qc.ca  Section Publications : Villes et Villages en santé - Portraits des 
communautés du Nord-du-Québec. 

Plein feu sur les entrepreneurs 

Chronique sur les entrepreneurs 
jamésiens 

Par 

Geneviève Beauchemin et Jean-Robert Gagnon 

Ultra Sport Centre multi-services de 
Matagami 

M. Marc Leduc (à gauche)
est en affaires depuis quel-
ques années déjà. Son 
entreprise, Ultra Sport, 
offrait principalement des 
services de réparation et 
d’entretien de moteur deux 
temps et quatre temps. 
Connaissant l’engouement 
des Jamésiens pour les 
véhicules hors routes, ce-

lui-ci n’arrivait pas à répondre à la demande toujours croissante.  
Marc a donc fait appel aux idées et talents de son frère Jean-
François Leduc (à droite) afin de prendre un nouveau virage. En-
semble, ils ont développé un projet de centre multiservices qui 
permettra aux Matagamiens d’avoir accès à un éventail de pro-
duits et de services spécialisés. Cela va du service de réparations 
de véhicules hors route à la location d’outils en passant par un 
comptoir de réception et d’expédition de colis.  Par ailleurs, le 
déménagement de l’entreprise à l’entrée de la ville leur donnera 
une excellente visibilité qui contribuera au succès de cette entre-
prise.  

Multi-Ressources Boréal 
Multi-Ressources Boréal est une entre-
prise dont les opérations ont débutées 
au début 2006.  Ses opérations visent 
deux créneaux distincts.  Le premier, la 
consultation et le deuxième, les travaux 
d’échantillonnage en vrac de projets 
d’exploration minière. 

L’entreprise a démarré ses opérations 
de consultation en prenant en charge le 
développement des affaires dans le 
Nord-du-Québec du Groupe Birex 
(arpentage de construction) puis de 
Groupe Giroux, arpentage de construc-

tion.  L’entreprise a aussi effectué des contrats de diverse nature tel que le débrous-
saillage d’un chemin, ramassage des broussailles, nettoyage du rock à l’aide de 
pompes, cueillette d’échantillons, rainurages, transport de matériel en VTT, etc.  
Cela a permis de donner du travail occasionnel à 6 personnes dont 4 jeunes de 
moins de 35 ans.  Enfin, des tests ont permis de récupérer de l’or dans des compo-
santes de vieux ordinateurs. L’entreprise envisage ajouter ce créneau à ses activités 
afin de tirer profit des équipements prévus au projet. 

Enfin, Multi-Ressources vient de décrocher un contrat avec Exploration Typhon.  
Frank Guillemette s’y affaire en tant que conseiller, relations aux investisseurs. 

M. Jean-Robert Gagnon  et  M. Franck Guillemette 



Pour tout renseignement concernant notre organisation, n’hésitez 
pas à nous rejoindre aux coordonnées ci-haut mentionnées. 

110, boulevard Matagami 
Case postale 850 
Matagami (Québec)  J0Y 2A0 
 

Le Maître d’œuvre du développement régional 

Téléphone : 819 739-4111 
Sans frais : 800 516-4111 
Télécopie : 819 739-4809 
Messagerie : matagami@crebj.ca 

« En réduisant les régions péri-
phériques au rôle de régions-
ressources, de fournisseurs de 
matières premières et de sous-
traitance ou de bénéficiaires 
des circuits économiques des 
grands centres, on limite du 
même coup l’occupation de 
ces territoires à des communau-
tés réduites et concentrées 
autour des pôles urbains régio-
naux sur l’axe des grandes voies 
de transport. » 

« Seule une politique intégrée 
d’occupation du territoire […] 
pourrait sortir les régions péri-
phériques de leur marginalité et 
leur redonner un rôle irrempla-
çable dans l’économie et la 
société québécoise. » 

 

Tout prochainement, nous serons en 
mesure de constater si le gouvernement 
actuel adoptera la même ligne de pen-
sée que monsieur Bouchard. La politi-
que de développement et d’occupa-
tion des territoires, dont l’adoption serait 
imminente, réussira-t-elle à assurer 
concrètement l’avenir de nos régions ? 

Nos sources pour la rédac-
tion de ce numéro : 
Ô PORTAIL GOUVERNEMENTAL RÉGION NORD-

DU-QUÉBEC, Publications, Connaissez-vous les 
Jamésiens?, 2006. 

Ô QUEBEC WOOD EXPORT BUREAU, Séminaire 
Biomasse forestière et résidus de transformation 
pour la production d’énergie : perspectives de dé-
veloppement. 

Ô PORTAIL GOUVERNEMENTAL RÉGION NORD-
DU-QUÉBEC, Publications, Villes en Villages en 
santé – Portraits des communautés du Nord-du-
Québec, 2006. 

Ô REVUE À L’ARBRE – LE RÉVEIL, dimanche le 30 
avril 2006. 

Ô Y A-T-IL UN AVENIR POUR LES RÉGIONS?, Les 
Éditions Écosociété, Roméo Bouchard, 2006, 224p. 

Ô PLAN FORESTIER DÉTAILLÉ NORD-DU-
QUÉBEC, Colette Fecteau, 2006. 

Ô XSTRATA : www.xstrata.com 

Ô CONSEIL DES ARTS ET DES LETTRES DU QUÉ-
BEC : www.calq.gouv.qc.ca 

Ô COMMISSION DE TOPONYMIE DU QUÉBEC : 
www.toponynymie.gouv.qc.ca 

Ô INSTITUT NATIONAL DE SANTÉ PUBLIQUE 
DU QUÉBEC : www.inspq.qc.ca/publication 

On parle de nous dans ... 

Grand défenseur de l’agriculture ali-
mentaire, écologique et sociale, mon-
sieur Roméo Bouchard nous propose ici 
un ouvrage portant sur l’avenir des ré-
gions.  

À l’heure où plusieurs personnes se de-
mandent si les régions ont encore un 
avenir et une raison d’être dans une 
économie du savoir qui repose sur le 
dynamisme des grandes régions urbai-
nes, certains clament haut et fort que 
« l’avenir passent par les villes ». Fort 
heureusement, d’autres prennent le 
temps de vraiment creuser la question 
et d’y répondre avec discernement. 

À plusieurs égards, monsieur Bouchard 
rejoint les revendications de notre ré-
gion. 

« Les régions périphériques n’ont 
pas tellement besoin qu’on les 
développe : elles ont plutôt be-
soin qu’on cesse de les piller et 
qu’on leur permette de se déve-
lopper elles-mêmes, à l’aide de 
leurs ressources propres… » 

« Y a-t-il un avenir pour les régions?  
Un projet d’occupation du territoire » 

Par 

Geneviève Godbout 

Par 

Geneviève Beauchemin 

Dans l’édition de novembre 2006, un dossier complet sera réservé à la région 
Nord-du-Québec. On y retrouvera, entre autres, un portrait sociodémographique 
de la région, des témoignages soulignant des initiatives communautaires de 
chaque communauté de la Jamésie, une entrevue avec le président de la Confé-
rence régionale des élus de la Baie-James, M. Gérald Lemoyne, un article sur la 
direction de la santé publique, un dossier dédié à la jeunesse jamésienne et bien 
d’autres.     

Bonne lecture! 
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Saviez-vous que... 

L’Association touristique régionale, Tourisme 
Baie-James, a récemment lancé le bulletin 

Info Tourisme Boréal? 
Destiné à leurs membres ainsi qu’à leurs différents 
partenaires régionaux, le bulletin devrait paraître quatre 
fois l’an et présenter les différentes informations sur ce 
qui se passe en Jamésie au point de vu touristique. 
Tourisme Baie-James espère ainsi favoriser la diffusion 
de l’information en région et de favoriser le maillage 
entre ses membres et les différents partenaires. 

Pour de plus amples informations, veuillez contacter 
Mme Marie-Maude Chevrier, Tourisme Baie-James au 
418 748-8140. 


