
| Matériaux de plomberie
| Salle de montre
450 460-7777

| Pompes
| Traitement d’eau
450 460 7610

| Batteries de toutes sortes
| Accessoires
450 708-2227
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La MRC de Rouville, soucieuse d’aller toujours plus loin en matière de 

développement durable, a fi nalisé la rédaction de son plan stratégique 

2020-2023 en décembre dernier. Celui-ci se veut une suite logique 

aux pratiques établies depuis quelques années. On a qu’à penser à 

la cueillette et la valorisation des matières organiques qui maintenant 

font partie de nos habitudes quotidiennes. 

UN CHANGEMENT COHÉRENT ET PLUS VERT 

DANS LA TRANSMISSION DES INFORMATIONS

Chaque année, un calendrier des collectes était distribué en version 

papier à chaque porte sur le territoire de la MRC. Dans le but de réduire 

l’utilisation du papier, il est maintenant possible d’y accéder via le site 

de la MRC de Rouville. Pour les personnes qui n’ont pas accès ou ne 

sont pas à l’aise avec les outils électroniques, vous pouvez demander 

une version imprimée en communiquant avec la MRC de Rouville qui vous 

en fera parvenir une version papier.

LE GUIDE DE TRI : UN DOCUMENT DE RÉFÉRENCE PRÉCIEUX

Est-ce que ça recycle ou pas? Dans quel bac, le bleu, le brun ou 

le noir? Bien souvent on s’y perd! Afi n de faire un tri optimal des déchets, 

les citoyens de Marieville peuvent maintenant compter sur un outil, 

le guide de tri. On retrouve dans ce document qui deviendra 

votre référence, sept fi ches informatives sur les différentes collectes ainsi 

que les services offerts par la MRC : matières recyclables, organiques 

et domestiques (déchets), collectes vertes (feuilles, chaume et brindilles, 

branches et sapins de Noël), résidus volumineux, écocentres et fosses 

septiques ainsi que le programme de subvention pour les couches 

lavables. Ce guide détaillé vous sera utile pour faire une meilleure gestion 

de vos matières en plus de vous donner des trucs pratiques dans le but 

de recycler, réemployer et valoriser vos matières résiduelles. 

Conservez-le précieusement!

L’ÉCOCENTRE PRINCIPAL DE LA MRC, SITUÉ À MARIEVILLE

Une autre initiative a vu le jour en octobre dernier à Marieville. 

L’installation par la MRC de Rouville d’un écocentre, situé au 

135, chemin du Ruisseau Saint-Louis Est. Il est maintenant plus facile 

pour la population du territoire de recycler ou encore de se départir de 

certains produits ou matériaux de façon sécuritaire. Sur présentation 

d’une preuve de résidence, vous pouvez vous rendre sur le site pour 

y déposer les matières dont vous voulez vous débarrasser comme 

les restes de peinture, vieux appareils électroniques, pneus, etc. 

La liste des matières acceptées se retrouve dans le guide de tri. L’horaire 

d’hiver (du 1er novembre au 31 mars) est présentement en vigueur, soit 

du jeudi au samedi de 9 h à 17 h. À compter du 1er avril au 31 octobre, 

l’accessibilité sera du mercredi au samedi de 9 h à 17 h.  Il vous est 

aussi possible de disposer de vos matières de verre puisqu’un conteneur 

est disponible sur le site. Une fois rempli, il sera acheminé à l’entreprise 

2M Ressources de Saint-Jean-sur-Richelieu afin que le verre soit 

transformé en laine minérale ou en contenants.

Le développement durable, c’est l’affaire de tous. C’est en se donnant des 

outils pour y parvenir et en encourageant des pratiques écoresponsables 

que la région atteindra ses objectifs. La MRC de Rouville est toujours à 

la recherche de solutions de recyclage innovantes et travaille sans relâche 

afi n d’offrir plus de services aux citoyens. Restez à l’affût !

Une réalisation durable 

pour l’avenir
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160, rue Ouellette, Marieville • 450 460-2709 www.jeancoutu.com

N’hésitez pas à nous consulter, nous sommes là pour vous !

Pharmacie
Marie-Claude Gagnon
Affiliée à

Une grande famille au service de la vôtre

TOUS vos produits préférés essentiels ET non essentiels

accessibles dans le confort de votre foyer!

rendez-vous à

www.jeancoutu.com/commande-express.



ÉDUC À TOUT est présent à Marieville depuis 1985. Ce centre 

d’alphabétisation et de francisation ainsi qu’en éducation populaire, 

répond aux besoins des apprenants afin d’améliorer leur estime de soi, 

leurs conditions de vie en plus de leur intégration sociale et professionnelle.

L’organisme peut compter sur des formateurs et bénévoles qui offrent 
leur soutien dans trois points de service, soit : Marieville, Saint-Césaire 
et Chambly.

DES OBJECTIFS VERS LA RÉUSSITE

  Le service en alphabétisation
Le service en alphabétisation (débutant, intermédiaire et avancé) 
est disponible aux apprenants de 16 ans et plus (70 ans).

ALPHABÉTISATION DE BASE : programme de formation en français 
et mathématique de base, de niveau élémentaire jusqu’à la 5e année.
ALPHABÉTISATION INTERMÉDIAIRE: programme de formation 
en français et mathématique de 6e année et 1re secondaire, permettant 
la passation du TDG.
ALPHABÉTISATION AVANCÉE: programme de formation de niveau 
2e et 3e secondaire, en français, mathématiques, anglais, sciences, 
permettant d’arriver à la passation aux TENS. 

  Alpha-techno
Ce programme a pour but d’aider les personnes voulant utiliser 
Internet et qui sont limitées de par leur niveau en alphabétisation. 
Il propose l’utilisation de la tablette comme outil d’apprentissage de 
la lecture par des applications disponibles en ligne. Enfi n, il permet 
aux utilisateurs de prendre l’assurance pour se servir des technologies 
de communication et faciliter leurs recherches sur le web.

 Alpha-francisation
Ce volet s’adresse aux allophones désirant améliorer leurs compé-
tences en français. Les formateurs d’ÉDUC À TOUT peuvent aussi 
jouer un rôle de soutien au test de français pour l’immigration.

Un bel exemple est celui d’un groupe de Guatémaltèques, travaillant chez 
L’Équipoule de Marieville, qui ont entrepris un cours de francisation. 
L’intégration à une communauté passe par la communication et ce groupe 

l’a bien compris. Non seulement cette 
formation facilite leur intégration à 
la société québécoise, mais elle peut 
leur ouvrir des portes. En maîtrisant 
mieux le français, les opportunités 
d’avancement au sein de l’entreprise 
deviennent possibles.

LA DÉTERMINATION, 

CLÉ DU SUCCÈS

L’his to ir e  d e  St éphane  Mat t e 
n o u s  d é m o n t r e  à  q u e l  p o i n t 
la dé termination peut faire de 
grandes choses. Le parcours scolaire 
de Stéphane n’a jamais été facile. 
Des problèmes d’apprentissage l’ont 
suivi tout au long de ses études. 
S’étant inscrit à des cours pour 
adultes, il abandonne l’école à 19 ans 
pour aller sur le marché du travail.

À plusieurs reprises, il a tenté de 
terminer son secondaire, mais sans 
succès. Toujours déterminé à obtenir 
son diplôme, il découvre l’organisme 
ÉDUC À TOUT afi n de terminer son parcours scolaire. Des changements 
professionnels l’ont amené à mettre un terme à sa formation pour 
la poursuivre ailleurs. Par la suite, comme bien des gens, la Covid est venue 
bousculer ses plans. Son rêve de suivre un cours en mécanique de véhicules 
lourds ne pouvait être réalisable sans son diplôme d’équivalence de secondaire 
cinq. Une discussion avec une formatrice l’a conforté dans sa décision de 
terminer ses études. C’est par Skype, que Stéphane a pu compléter son 
apprentissage avec sa formatrice Josée, en vue de ses examens. L’histoire se 
termine bien, car en décembre 2020, Stéphane Matte, 43 ans, obtient son 
diplôme d’équivalence de secondaire cinq. Ainsi, il pourra réaliser son rêve 
et devenir mécanicien de véhicules lourds. Un bel exemple de détermination! 

La volonté de réussir fait que tout est possible. Un organisme comme ÉDUC 
À TOUT peut faire une différence dans la vie des individus et rendre 
leur rêve accessible.

ÉDUC À TOUT :

Un organisme qui peut changer une vie

« Une chose que j’ai comprise au 

cours de ma vie, c’est de s’entourer 

de merveilleuses personnes pouvant 

faire partie de votre équipe de vie 

permettant de pouvoir développer vos 

futures forces. » - Stéphane Matte
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En 2021, on accueille

4 nouveaux membres dans la famille:

VENTE, PIÈCES ET SERVICE

1 800 387-4100

450 460-3666

1155, rang de l’Église,

Marieville, Québec J3M 1N9 Roulotte de parc, Sierra

Super C Diesel, Magnitude

Classe B+, BT Cruiser

Roulotte de voyage, Envision

Venez voir notre
inventaire complet !

Motorisé A, B, B+, C :

BTouring Cruiser, Concord,
Freelander, Hurricane, Magnitude,

Tiffin, Unity, Wonder

Roulottes/roulottes à sellette :

Apex, Alpha Wolf, Arctic Wolf,
Cherokee, Cottage, Envision, Grey Wolf,

Hélio, Northern Spirit, R-Pod,
Shadow Cruiser, Sierra, Silverback,

ey Wo

horizonlussier.com
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Sans toutefois avancer une date précise, 

la Ville de Marieville prévoit ouvrir 

sa nouvelle bibliothèque à l’été 2023.

CRÉDITS PHOTOS : VILLE DE MARIEVILLE

TONDEUSES CLASSICS

À BATTERIE
PROPULSEZ L’ENTRETIEN
DE VOTRE PELOUSE
Les tondeuses à batterie Husqvarna
sont ergonomiques. Munies
d’un système de batterie double,
elles constituent le choix
le plus commode, ce qui
ne compromet en rien
la qualité des résultats
de coupe.

Visitez-nous pour en savoir plus sur la

gamme complète des appareils à batterie

Husqvarna, les accessoires, etc.

1169, rang de l’Église,
Marieville

450 460-3033

• TRACTEURS COUPE-HERBE • TONDEUSES •
SOUFFLEUSES • SCIES À CHAÎNE • ET AUTRES



Depuis la destruction de la bibliothèque commémorative Desautels en 2012 et sa relocalisation 

dans le sous-sol de l’église Saint-Nom-de-Marie, la Ville de Marieville travaille sur un projet 

de construction d'un nouveau lieu culturel répondant aux besoins de sa population. 

C’est en août 2019, que la Ville a eu la confi rmation de l'octroi d'une subvention de 1,8 M$ 

du Nouveau Fonds Chantiers Canada-Québec, volet Infrastructures provinciales-territoriales 

– Fonds des petites collectivités, afi n de l’aider fi nancièrement réaliser ce projet. En contrepar-

tie, la Ville devait organiser un concours d’architecture à l’échelle du Québec, en vue de choisir 

un concept d’aménagement pour le projet et à en confi er la réalisation à la fi rme lauréate.

Le concours, lancé en juillet 2020, a permis de recueillir 19 candidatures. En fonction 

des exigences du ministère de la Culture et des Communications, gestionnaire du projet en 

raison de la subvention accordée, un comité technique ainsi qu’un jury ont été mis sur pied. 

Lors d’une première étape, en septembre 2020, le jury a sélectionné quatre fi nalistes parmi 

les candidatures reçues, soit : 

 Anne Carrier Architecture

 Atelier Big City (Cornier, Cohen, Davies Architects) avec Cimaise

 Étienne Bernier Architecture, consortium BGLA + EBA è

 Épigraphe, maison d’architecture S.E.N.C.

Après que le comité technique ait attesté de la faisabilité des quatre projets, le jury a de 

nouveau été convoqué, en janvier 2021, afi n de choisir un lauréat. Au terme d’une évaluation 

minutieuse de chacun des projets, c’est celui de Anne Carrier Architecture qui a été désigné 

lauréat, ayant obtenu le meilleur pointage.

LE PROJET EN BREF

La nouvelle bibliothèque sera d'une superfi cie de 1155 mètres carrés, soit trois fois la super-

fi cie actuelle, et sera localisée au même endroit que l’ancienne, sur la rue du Pont.

Le projet inclut l’aménagement d’un médialab, qui permettra à la clientèle d’apprivoiser 

les nouvelles technologies dont le montage vidéo, la production musicale et sonore ainsi que 

l’impression 3D. Un espace de travail et des aires de lecture et de détente seront également 

mis à la disposition des usagers.

ÉCHÉANCIER

En février 2020, le conseil municipal a adjugé un mandat de services professionnels en ges-

tion de projet pour la construction d'une nouvelle bibliothèque municipale. En étroite col-

laboration avec la Ville, la fi rme J. Dagenais Architecte + Associés assurera la coordina-

tion des principales étapes de réalisation du projet. Prochainement, la Ville devra entamer 

un processus d’appels d’offres pour les services professionnels d’ingénierie afi n de réaliser 

les plans et devis en fonction du projet architectural retenu. Une évaluation financière 

du projet plus détaillée sera alors possible, en tenant compte des tendances actuelles du mar-

ché de la construction.

Avant de lancer l’appel d’offres public pour la réalisation des travaux de construction et 

d’aménagement, la Ville est en attente d’une réponse offi cielle du ministère de la Culture et 

des Communications quant à la date limite de réalisation des travaux dans le cadre de l’octroi 

de la subvention.

La nouvelle bibliothèque : 

au cœur de la culture de Marieville

CE NOUVEAU LIEU COMPRENDRA ÉGALEMENT 

UNE SALLE MULTIFONCTIONNELLE, UN DÉPÔT 

POUR LE MATÉRIEL, UN HALL D’ENTRÉE 

PRINCIPALE ET UNE AIRE D’EXPOSITION.

0054972  
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Sivaco Québec est une entreprise située au premier plan de la production de fils d’acier tréfilés
haut de gamme en Amérique du Nord établie à Marieville depuis plus de 70 ans. L’usine couvrant
500 000 pieds carrés qui produit des fils d’acier de teneur haut et bas carbone, fils galvanisés, de
qualité frappe à froid et fils traités thermiquement qui sont destinés à une multitude d’applications
(pièces automobiles, câbles, boulons, tamis, armatures de béton, clôtures, etc.)

Nous sommes établies à Marieville en Montérégie, à 35 km de Montréal et à 20 minutes de
plusieurs régions aux alentours (Beloeil, Brossard, Granby, etc.)

Nous sommes à la recherche de candidats pour combler plusieurs postes

sur le quart de travail de « Nuit ».

• Opérateur / Opératrice
• Électricien / Électricienne
• Électronicien / Électronicienne
• Mécanicien / Mécanicienne
• Tuyauteur.

Notre horaire de 12 heures représente 1 semaine de 3 jours et 1 semaine de 4 jours, horaire
effectué en alternance. Cet horaire aménagé sur 2 semaines vous garantit 2 longues fins de
semaine de congé par mois ainsi que des congés dans la semaine pour faciliter la conciliation
travail et vie personnelle.

Semaine

1

2

3
4

Dimanche

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Mercredi

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Jeudi

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Lundi

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Mardi
19 h à 7 h

19 h à 7 h

Vendredi

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Samedi

19 h à 7 h

19 h à 7 h

Les responsabilités sont :
1. Régler les équipements et les ajuster en cours d’opérations
2. Surveiller le déroulement des opérations de déformation des métaux
3. Effectuer la maintenance préventive/curative de premier niveau des équipements.

Les exigences sont :
1. Posséder une bonne forme physique, de l’endurance, une tolérance à la chaleur ambiante et
au bruit.

2. Être en mesure de fournir une assiduité, posséder une bonne autonomie, avoir le sens des
responsabilités.

3. Capacité de travailler seul ou en équipe.
4. Une expérience en milieu manufacturier et des connaissances mécaniques seraient des atouts.

Les conditions :
• Un taux horaire de 21,81$ à 22,85$ / l’heure pour un poste d’opérateur
• Une prime de nuit et de fin de semaine
• Une gamme complète d’avantages sociaux
• Emploi permanent et à l’année dans un environnement sécuritaire
• La formation est offerte à l’interne
• Les équipements de protection individuelle sont assumés par l’employeur (bottines de sécurité,
lunettes de sécurité, protecteur auditif)

• Avancement à l’interne possible et formation continue offerte
• Milieu syndiqué
• Stationnement gratuit
• Comité de loisirs

SIVACO QUÉBEC
800, rue Ouellette, Marieville (Québec) J3M 1P5

Pour postuler : mtheberge@sivaco.com



Depuis quelques années, on remarque un ralentissement des activités commerciales 

au centre-ville. Ce phénomène est dû en grande partie à l’ouverture de commerces 

et services qui ont préféré s’installer en périphérie de la Ville près des grands axes 

routiers, attirant ainsi la circulation dans ce secteur au détriment du centre-ville.

Le conseil municipal s’est alors penché sur ce problème en établissant un plan d’action 

qui pourra se réaliser à plus ou moins long terme. L’élaboration du PPU (programme 

particulier d’urbanisme) a été conçu afi n de défi nir une vision d’avenir du centre-ville, 

il est un outil qui décrit les intentions du conseil municipal dans ce secteur, ainsi que 

les travaux et programmes incitatifs que la Ville entend mettre sur pied pour favoriser 

le développement du centre-ville. Cette première étape devient la base sur laquelle 

la municipalité pourra travailler afi n de planifi er pour les prochaines années la trans-

formation de ce secteur.

LES ORIENTATIONS

La prochaine étape a été d’établir une liste des orientations pour réaliser ce projet 

d’envergure. Suite aux travaux d’étude faits en amont, la Ville de Marieville a déter-

miné 4 grandes lignes directrices :

 l’offre commerciale

 la mise en valeur du patrimoine bâti

 l’accès et déplacement

 l’image distinctive

CONSOLIDER ET DIVERSIFIER L’OFFRE 

COMMERCIALE AU CENTRE-VILLE

La vitalité d’un centre-ville passe par son offre commerciale qui devient un point at-

tractif et permet d’y faire rouler l’économie. La mise en place d’une structure d’accueil 

qui accompagnerait les gens d’affaires qui projettent de s’implanter au centre-ville, 

la valorisation de son potentiel commercial et la contribution pour la mise en place 

de commerces distinctifs (bistros, épicerie fi ne, micro-brasserie, etc.) sauront aider à 

améliorer l’achalandage autant pour les nouveaux commerces que ceux déjà existants.

FAVORISER LA MISE EN VALEUR DU PATRIMOINE BÂTI ET NATUREL

L’harmonisation de l’image du centre-ville ne pouvait pas se faire sans l’adoption 

d’un PIIA (plan d’implantation et d’intégration architectural). Ce règlement vise princi-

palement l’implantation des constructions, l’intégration et la conception architecturale 

Le centre-ville de Marieville : 

Une vision d’avenir
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491, rue Ste-Marie, bureau 4, Marieville

o n s ’ o c c u p e d e t o u t

Contactez
un courtierd’ICI

450 460-0460
sans frais : 1 855 460-0460

Nourriture
et accessoires
pour animaux

1051, rue du Pont, Marieville

450 460-5151

Conseils de
professionnels



des bâtiments, la préservation d’éléments patrimoniaux, l’aménagement pay-
sager des terrains, l’aménagement des stationnements et enfi n, l’affi chage. 
Certains programmes incitatifs ont été mis sur pied afi n d’aider fi nanciè-
rement les propriétaires, cette aide étant modulé en fonction de la nature 
des travaux. Plus précisément, un programme de rénovation des façades 
commerciales permet aux propriétaires de bâtiments commerciaux de réaliser 
des travaux de rénovation qui devront cependant répondre aux objectifs éta-
blis du PPU. Les commerçants du centre-ville peuvent également présen-
ter une demande de subvention pour l’installation d’une nouvelle enseigne 
commerciale. La Ville de Marieville peut fournir des fiches-conseils et 
des exemples à suivre dans l’exécution de leur projet. 

Des îlots de végétation sur les rues du centre-ville ainsi que des aménagements 
paysagers aux différentes portes d’entrée sont prévus en plus d’un programme 
de verdissement afi n d’inciter les propriétaires à embellir leur propriété (rési-
dentielle, commerciale et industrielle). La mise en valeur de nos espaces verts, 
la préservation des arbres et l’ajout de mobilier urbain contribueront à rendre 
le centre-ville invitant et propice aux promenades et à la détente.

AMÉLIORER L’ACCESSIBILITÉ ET LES DÉPLACEMENTS 

AU CENTRE-VILLE POUR L’ENSEMBLE DES UTILISATEURS

Il est bien beau d’attirer la circulation au centre-ville, encore faut-il que les 
accès et le stationnement facilitent l’expérience des utilisateurs. Après avoir 
répertorié toutes les places de stationnement, le conseil a pu constater que 
leur nombre était suffi sant, mais il a été noté que l’affi chage se devait d’être 
plus clair.  En remédiant à la situation, une visite au centre-ville en sera plus 
agréable et profi tera aux commerces et institutions de ce secteur. On prévoit 
aussi l’ajout de supports à vélo dans les stationnements et les parcs publics en 
plus de bornes de recharge pour les véhicules électriques. Tout pour rendre le 
centre-ville plus accueillant autant pour les visiteurs que pour les résidents.

Des travaux majeurs sont aussi à prévoir à plus long terme. Entre autres, 
la reconfi guration de l’intersection des rues Claude-De-Ramezay et du Pont 
ainsi que le réaménagement des rues Saint-Charles et du Pont. Étant donné 
l’envergure des travaux, la Ville demandera des appuis fi nanciers auprès des 
instances gouvernementales, en profi tant de divers programmes de subventions.

DÉVELOPPER ET METTRE EN VALEUR 

UNE SIGNATURE DISTINCTIVE DU CENTRE-VILLE

L’image de la Ville de Marieville est au cœur de la dynamisation de son centre-
ville. L’utilisation de la déclinaison du logo de la Ville pour la signalisation 
des rues, l’installation d’enseignes indiquant l’emplacement et les directions 
à suivre pour se rendre au centre-ville, l’implantation d’un éclairage plus har-
monieux, la pose d’orifl ammes pour égayer et informer des activités offertes, 
l’implantation d’une zone Wi-Fi, la création d’un circuit patrimonial accessible 
en tout temps, soit par des panneaux commémoratifs, soit par une balade 
électronique, voilà les initiatives qui verront le jour très bientôt!

Les défi s sont grands, mais les résultats profi teront à toute la population. 
Un centre-ville dynamique, animé et accueillant, bref, à l’image des gens qui 
y habitent.

Les défi s sont grands, mais les résultats profi teront à toute 

la population. Un centre-ville dynamique, animé, accueillant, 

bref à l’image des gens qui y habitent
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STEVE VANWOLVELAER PHARMACIEN INC.
1026, rue Chambly

Marieville (Québec) J3M 1H3
Téléphone 450 460-4423

Un service chaleureux et personnalisé ! Steve VanWolvelaer
pharmacien propriétaire
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Une équipe d’ici fière
de ses succès
Gelpac a commencé son histoire
il y a plus de 50 ans à Marieville.
C’est là qu’un premier groupe de
passionnés a conçu une première
génération de sacs de papier pour
une clientèle de la région métro-
politaine de Montréal. Au fil du
temps, les besoins de ses clients
se faisant plus complexes, l’entre-
prise amultiplié la capacité de ses
chaînes de production en inté-
grant de nouveaux équipements,
en créant de nouveaux procédés
et en utilisant des composants
exclusifs. Des exemples concrets
de la créativité, de l’engagement
et de la détermination de son per-
sonnel chevronné.

L’utilisation de plus en plus cou-
rante de pellicules de polyéthy-
lène dans la fabrication des sacs
de papier multiparois a amené
la compagnie à diversifier son
offre afin de répondre aux
besoins du marché. C’est ainsi
que son usine située à Farnhamà
vue le jour.

Des talents et des
compétences qui
rayonnent aux 4 coins
de l’Amérique
Gelpac est reconnu aujourd’hui
comme un joueurmajeur dans le
milieude l’emballageenAmérique
duNord. Sa capacité de s’adapter
aux besoins de ses clients, son
enthousiasme à apprendre et
développer de nouvelles techno-
logies ont fait de l’entreprise un
partenaire incontournable sur
lequel peut compter sa clientèle
regroupant des joueurs majeurs
qui gravitent dans différentes
sphères de l ’économie.

Onn’a qu’à penser au domaine de
l’alimentation qui doit scrupuleu-
sement respecter des normes
strictes d’hygiène. Les principaux
joueurs de ce secteur se fient sur
le savoir-faire deGelpac. Son per-
sonnel reçoit une formation com-
plète sur les procédures de
salubrité et de protection des
aliments afin de garantir à ses
partenaires d’affaires des embal-
lages qui préserveront l’intégrité
de leur contenu. Le secteur de la
construction, quant à lui, exige
des matériaux résistants autant
aux conditions météorologiques
qu’aux produits souvent très
lourds qui doivent être emballés
de façon hermétique et solide.
Gelpac a su trouver des solutions
pour concevoir des produits à
toute épreuve.

Enfin, il en va de même pour l’in-
dustrie des produits chimiques et
pharmaceutiques et hospitaliers.
Les produits de Gelpac pour ce
secteur de l’économie sont
soumis à une réglementation
internationale rigoureuse.

Un plan stratégique
qui porte fruit
Afin d’assurer sa croissance, et
ainsi consolider sa position de
chef de file de l’industrie, Gelpac
a développé un plan stratégique
qui porte déjà fruit. Un élément
important duplan est l’acquisition
d’entreprises complémentaires à
ses installations de Marieville et
de Farnham. Depuis 2018, suite à
l’achat d’une usine de Brampton
en Ontario regroupant des spé-
cialistes de l’impression, l’équipe
Gelpac peut offrir des emballages
imprimés de qualité supérieure
qui contribuent à promouvoir et
rehausser l’image de marque de
sa clientèle.

Meilleur contenu,
meilleur contenant

Créer des solu-
tions d’emballage
qui répondent aux
besoins spécifiques
de ses clients, voici
la priorité numéro
un pour les équipes
dynamiques de l’en-
treprise Gelpac.
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UNE RÉALISATION
DU SERVICE DE
LA PROMOTION
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Dépassant les frontières, c’est en
2019 que l’expansion de Gelpac
se poursuit avec l’acquisition
d’une usine à Haverhill au
Massachusetts. Cette intégration
verticale a vu la création d’un
réseau d’installations encore plus
performant avec l’ajout d’une
usine spécialisée dans le polyé-
thylène de haute densité.

Cette équipe dynamique et réso-
lument engagée à répondre aux
besoins de ses clients voit, année
après année, ses efforts récom-
pensés par une augmentation
remarquable de son chiffre d’af-
faires. C’est avec fierté queGelpac
fait partie des 300 PME les plus
importantes ainsi que les plus
pérennes du Québec telles que
définies par la publication Les
Affaires, souligne M. Robillard.

Des projets embal-
lants, des emplois
stables
On le sait, l’année 2020 a été
plutôt difficile pour plusieurs
industries,mais ce n’est pas le cas
pour Gelpac. Ses carnets de com-
mandes n’ont pas été affectés par
la pandémie puisque desservant
des secteurs économiques essen-
tiels, les équipements ont per-

formé à plein rendement,
garantissant un travail stable au
personnel.

Afin demaintenir ses hauts stan-
dards de qualité et demeurer tou-
jours plus per formant ,
l’installation d’un nouvel équipe-
ment est sur le point d’être termi-
née à l’usine de Marieville. Cet
investissement de 5 M$ permet-
tra d’augmenter la production de
sacs de papier multiparois pour
le domaine de la poudre de lait,
produit qui est en très forte
demande.

Du côté de Farnham, un agrandis-
sement de l’usine au coût de 6M$
sera bien sous peu amorcé afin
de suffire à la demande des
clients. Cet ajout permettra de
créer une 7e ligne de production
et par le fait même créer de nou-
veaux emplois permanents dans
la région.

Afin de répondre à cette crois-
sance continue, une campagnede
recrutement est en cours. La
contribution de Gelpac au tissu
économique, social et commu-
nautaire de la région n’en sera
que plus importante encore.

Gelpac
en chiffres

320
employés

4
usines

11M$
d’investissement
en 2020-2021

100%
québécois

La pandémie nous a fait réaliser le
privilège que nous avions de travail-
ler pour une entreprise solide telle
que Gelpac. L’industrie dans laquelle
nous œuvrons offre des défis sti-
mulants mais offre aussi la stabilité
et une sécurité d’emploi. Ce qui est
devenu plus important que jamais
conclu Mme Turcotte.

nt

OFFRE D’EMPLOI

Travailler pour Gelpac c’est aussi;

- Entreprise québécoise en croissance

- Opportunité de progression à un poste d’opérateur

- Rémunération globale compétitive

- Environnement de travail sain et sécuritaire

- Quart de 12 heures offrant plusieurs
congés en semaine

- Formation offerte sur les lieux de travail

- Programme d’accueil structuré et chaleureux

Les postes présentement disponibles sont sur
des quarts de travail de nuit ou en rotation jour/nuit.

rh@gelpac.com

AIDES-OPÉRATEURS/
AIDES- OPÉRATRICES
POUR LES INSTALLATIONS DE FARNHAM
ET MARIEVILLE

Nous recherchons des personnes qui
ont une grande curiosité et qui
aiment comprendre le fonctionne-
ment complexe d’une machine de
production. Nous offrons des pro-
duits adaptés au besoin de nos
clients. Chaque commande est donc
différente et représente un défi sti-
mulant à relever pour nos équipes.

Marieville

Farnham

Un emploi stable et stimulant vous intéresse !

Faites-nous parvenir votre CV par courriel à
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L’accès à des soins de qualité, 

un effort collectif

Clinique Pro-Santé Marieville a vu le jour le 20 avril 2015 à la suite d’initiative 

citoyenne de la communauté qui, face à l’augmentation croissante de la population 

de Marieville, souhaitait offrir à celle-ci un meilleur accès à des soins de santé de 

qualité dans leur milieu. Au départ, un seul médecin y travaillait à temps partiel. Avec 

le temps, l’équipe médicale s’est agrandie alors qu’elle compte aujourd’hui 4 médecins 

à temps plein et dessert une clientèle de 4 400 patients. 

La clinique dispense aussi les services d’un chirurgien pour chirurgies mineures, 

le traitement de l’apnée du sommeil, d’une nutritionniste, de 2 infirmières et 

d’une infi rmière auxiliaire.

L’année 2021 viendra concrétiser cette progression alors que 4 nouveaux médecins 

sont attendus au cours des prochains mois, faisant grimper à 7 le nombre de méde-

cins pratiquant à temps plein à la clinique. Nous invitons la population à s’inscrire sur 

le GAMF (gamf.gouv.qc.ca) ou par téléphone au 1 877 644-4545. 

Clinique Pro-Santé Marieville est un organisme de bienfaisance et a besoin du soutien 

fi nancier de la population pour assurer sa pérennité et c’est pourquoi nous invitons 

la population à faire un don. Un reçu pour don charitable est émis pour tout don de 

25 $ et plus.

La clinique dispense aussi 

les services d’un chirurgien pour 

chirurgies mineures, le traitement 

de l’apnée du sommeil, 

d’une nutritionniste, de 2 infi rmières 

et d’une infi rmière auxiliaire.
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 Avez-vous 
parlé à 

votre notaire 
dernièrement ?  

Appelez-le 
donc !

Un notaire

S.V.P inc.

dernièrement ?  

630, rue Claude-de-Ramezay, Marieville
450 460-7101

unnotairesvp@notarius.net

Me Diane Lépine
notaire

maisonjodoin.ca 450-460-2430

Une entreprise

professionnelle

de chez vous!



Le Centre d’action bénévole La Seigneurie de Monnoir compte dans ses rangs, une employée qui, depuis 25 ans, 

partage ses talents de cuisinière au service de la communauté. Cette perle rare, c’est Madame France St-Pierre.

Depuis ses débuts en 1995, elle fait partie de l’équipe du service alimentaire qui s’occupe entre autres de 

la popote roulante. Au départ, elle était responsable de la soupe, mais comme les défi s ne lui font pas peur, 

elle n’a pas hésité à se proposer comme cuisinière principale pour l’organisation des menus. Le service de 

popote roulante, comptait alors 10 à 15 repas par semaine. Aujourd’hui, on prépare plus de 300 repas, qui sont 

distribués à Marieville, Rougemont, Ste-Angèle-de Monnoir, Richelieu et St-Mathias-de-Richelieu. France peut 

compter sur une équipe de bénévoles tant pour la préparation des plats, la répartition des portions que la livraison 

des repas qui sont distribués à 46 portes, 3 fois par semaine.

En plus de la popote roulante, France préparer les repas des déjeuners-causerie et des dîners communautaires 

pour les ainés qui, avant la pandémie, étaient offerts une fois par mois. Les organismes de la région font aussi 

appel à ses services pour la préparation de buffets, qui génèrent des revenus au Centre d’action bénévole.

France St-Pierre :
Au fourneau depuis 25 ans!

Merci France de partager 

ton savoir-faire avec les gens de 

notre communauté depuis 25 ans. Bravo!
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Remorquage lourd

• Local et longue distance
• Service professionnel
• Transport spécialisé

• Déverrouillage de porte
• Survoltage

2343, rue St-Césaire,Marieville

450 460-2141
1 866 460-2141

Nos services :

•Aide Impôt

•Accompagnement -transport

•Aide alimentaire

•Centraide Opération septembre

• J'ai faim pour apprendre

• Popote roulante

• Programme Pair

•Visite d’amitié

Au profit du
Centre d’action bénévole

La Seigneurie de

Monnoir

Heures d'ouverture:

Lundi au vendredi: 8h30 à midi et de 13 h à 16h30

Vous voulez devenir

bénévole? Contactez-nous !

Demande De Bénévoles

pour les services suivants :

• Aide alimentaire

• Visite d’amitié (homme)

146, chemin du Ruisseau-Barré,

Marieville. 450 460-2825

LA CABOTINE
Le magasin de vêtements,

d’accessoires et d’articles usagés

pour toute la famille

220, rue Ouellette

Marieville

450 460-5297

cabsm.org

CAB La Seigneurie de Monnoir

La Cabotine boutique familiale

Heures d'ouverture:

Lundi au mercredi: 10h à17h.

Jeudi et vendredi: 10h à 19h.

Samedi:10h à 17h.

Merci pour vos dons.



Témoin de la naissance de la Ville de Marieville, puisque 

les premiers habitants ont choisi de s’installer près de 

ses berges, le ruisseau Saint-Louis a toujours fait partie 

du décor de la municipalité. Cependant, depuis quelques 

années, sa santé préoccupe le conseil municipal. Pour 

avoir une meilleure idée de son état, la ville de Marieville 

a mandaté l’organisme Nature-Action Québec, engagée dans 

la protection et la conservation de l’environnement, pour émettre 

un diagnostic.

OBSERVATIONS ET ANALYSES

Afi n de faire un rapport de caractérisation dressant un portrait 

de la situation du ruisseau Saint-Louis, plusieurs points ont été 

observés.

Un projet collectif : 
la restauration du ruisseau Saint-Louis 

0055747  

0054976  
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Nous sommes accompagnés
d’éducatrices d’amour qui ont à
coeur notre mieux-être nous per-
mettant ainsi de nous développer
harmonieusement afin de devenir

les adultes de demain…

2366, rue du Pont, marieville I 450 460-2002
www.mamiepom.com

on apprend, on bricole,
on chantonne et on gigote.

mon centre d’amour!

À l’installation
chapeau melon

il fait bon aller s’amuser

140, rue Ouellette, Marieville

450 460-4480

Sylvain Bissonnette, propriétaire

cueillette ou livraison

mon

épicerie en ligne



En premier lieu, repérer les arbres à risque, c’est-à-dire ceux 
qui étaient morts ou malades et qui risquaient de tomber dans 
la rivière en obstruant le cours du ruisseau. Par la suite, l’étude 
s’est portée sur l’érosion des berges, certaines parties de terrain 
ayant disparu par l’activité du cours d’eau avec les années. 

Le ruisseau Saint-Louis étant bordé de part et d’autre 
d’habitations, des infrastructures de soutènement et des murets 
ont été construits au fi l du temps. Nature-Action Québec avait 
également pour mandat vérifi er ces installations pour s’assurer 
de leur bon état, en plus des sorties et canalisations situées sur 
les terrains, dont certaines dataient de plusieurs années. 
Un constat a également été fait quant aux nombreux déchets 
longeant la rivière, en plus de la présence de plantes envahissantes 
qui peu à peu prenaient le dessus sur les plantes indigènes de 
cet habitat. Finalement, l’organisme s’est penché sur le potentiel 
de l’habitat faunique du secteur afi n de répertorier les espèces 
animales pouvant se trouver aux abords du ruisseau.

DES GESTES QUI AURONT UN IMPACT DANS LE FUTUR

À la lecture du rapport présenté par l’organisme Nature-Action 
Québec, la Ville de Marieville a pu établir une liste d’actions à 
entreprendre pour donner un nouveau souffl e au ruisseau Saint-Louis. 

C’est ainsi que, dès l’automne 2020, un travail d’abattage a été 
effectué sur une portion des berges afin d’enlever les arbres 
considérés comme les plus à risque. Ce travail se poursuivra 
en 2021. Le but n’étant pas d’enlever tous les arbres, ce qui 
aurait pour effet d’accélérer l’érosion du sol, un plan de gestion 
des arbres à risques sera établi pour déterminer ceux à garder et 
ceux qui devront être remplacés.

Dans les projets futurs, on envisage d’organiser une collecte des 
déchets sur les berges du ruisseau. La population de Marieville sera 
invitée à participer à ce grand ménage. On songe aussi à installer 
des panneaux d’interprétation du ruisseau qui, en plus d’informer, 
sensibiliseront la population à l’importance de sauvegarder le 
ruisseau Saint-Louis et les cours d’eau en général.

SA RESTAURATION NE SE FERA 

PAS DU JOUR AU LENDEMAIN, 

MAIS CHAQUE GESTE POSÉ 

PERMETTRA À CE COURS D’EAU 

DE RECOUVRER SA SANTÉ, LUI 

QUI FAIT PARTIE DU PAYSAGE DE 

MARIEVILLE DEPUIS TOUJOURS.

La restauration du ruisseau Saint-Louis 

c’est aussi préserver l’habitat naturel 

de la faune qui y habite.

0055804  
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Joins-toi à l’équipe d’Allinov et évolue dans un environnement
de travail stimulant et rempli de défis

Emplois permanents disponibles :

SOUDEURS, ASSEMBLEURS
pour produits faits sur mesure

Horaire de jour : lundi au jeudi, et le vendredi, on termine à midi trente
Horaire de soir : 4 soirs semaine

Postulez directement, envoyez votre CV à : rh@allinov.com
2333, rue St-Césaire, Marieville
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Marieville, c’est plus qu’un lieu de résidence… c’est VOTRE milieu de vie! Durant 

cette période de confi nement, la Ville invite ses résidents, petits et grands, à participer 

à Marieville en pose, Marieville en prose, une activité accessible et inclusive qui 

réunit toutes celles et ceux qui aiment leur ville. Que ce soit en mots ou en images, 

partagez votre meilleur point de vue sur Marieville et contribuez à enrichir le sentiment 

d’appartenance de tous les citoyens à leur localité!

En participant à ce concours, vous courez la chance de remporter un chèque-cadeau 

chez votre commerçant local préféré. Ce défi  vous intéresse?

VOLET PHOTOGRAPHIE

Sortez prendre l’air et… apportez votre caméra! Découvrez ou redécouvrez votre ville 

en captant ses plus beaux paysages (ruraux ou urbains) et bâtiments. Montrez-nous 

votre endroit favori et vos meilleures prises de vues!

Les photos peuvent être en couleurs ou en noir et blanc. Notez que les photos montrant 

des personnes ne seront pas retenues.

VOLET ÉCRITURE

Parlez-nous de votre ville! Pourquoi 

aimez-vous Marieville? Y êtes-vous 

installé depuis longtemps ou êtes-

vous nouvellement arrivé? Qu’est-ce 

qui rend votre municipalité unique 

à vos yeux? Avez-vous une belle 

histoire à nous raconter à son sujet, 

ou de grands rêves pour son avenir? 

Partagez-les avec nous!

Les textes ne doivent pas dépasser 

1000 mots et peuvent être écrits à 

la main ou de façon électronique.

PRIX À GAGNER

Un jur y composé d ’élus  e t  de 

membres du personnel décernera 

3 prix dans chacun des volets :

 Or (100 $)

 Argent (50 $) 

 Bronze (25 $) 

COMMENT PARTICIPER?

Les par ticipant s doivent ê tre citoyens de Marieville e t faire parvenir 

leur photo et ou leur texte au plus tard le dimanche 21 février par courriel à 

loisirsculture@ville.marieville.qc.ca ou en les déposant dans la chute à courrier 

de l’hôtel de ville (682, rue Saint-Charles). Un même citoyen peut participer aux deux 

volets mais avec une seule photo et un seul texte.

En soumettant une photo ou un texte, chaque participant doit inscrire ses coordonnées: 

nom, adresse et numéro de téléphone. Les participants âgés de moins de 16 ans doivent 

indiquer leur âge (advenant une remise de prix).

Les photos et les textes soumis à la Ville seront publiés sur le site Web municipal 

ainsi que sur la page Facebook de la Ville de Marieville dans le cadre du dévoilement. 

En soumettant une photo ou un texte, le participant consent à cette publication dans 

le cadre du concours Marieville en pose, Marieville en prose.

3 PRIX SOUS FORME 

DE CHÈQUES-CADEAUX, 

CHEZ UN COMMERÇANT 

LOCAL AU CHOIX 

DU GAGNANT.

re

2010, rue du Pont, Marievile, 450 460-7955
www.marievilleconstruction.com

• Excavation • Transport en vrac
• Paysagement • Émondage

514 755-8831

www.lespaysagementsmathieutye.com

RBQ: 5697-7259-01

0055288  

0054713  



Depuis janvier 2021, la MRC de Rouville a mis sur pied un nouveau 

programme de subvention lors de l’achat de produits d’hygiène 

lavables. Cette initiative, sous forme d’aide financière, est 

un moyen supplémentaire pour encourager les habitudes de vie plus 

écoresponsables et par le fait même réduire les déchets.

La MRC de Rouville remboursera 50% des frais rattachés à l’achat de 

produits d’hygiène lavables jusqu’à un montant maximal de 100$ par 

personne. Cette demande de remboursement pourra être acheminée 

dans chacune des 8 municipalités de la MRC de Rouville. Il n’y 

a aucun achat minimum requis, cependant cette subvention s’applique 

seulement pour des produits neufs. Cette demande de subvention pourra 

être renouvelée chaque année. Il est à noter que les produits d’hygiène 

lavables achetés depuis le 17 décembre 2020 sont admissibles au 

programme de subvention.
   

 Coupe menstruelle

 Serviettes menstruelles lavables

 Culottes menstruelles lavables

 Culottes pour fuites urinaires lavables

 Culottes d’entraînement à la propreté lavables

Afi n de bénéfi cier de la subvention, les citoyens de la MRC de Rouville 

doivent se rendre sur le site Internet au https://mrcrouville.qc.ca/au-

service-des-citoyens/environnement/subventions/. Un formulaire en ligne 

est disponible. Vous devez donner vos coordonnées et joindre une preuve 

de résidence ainsi qu’une preuve d’achat avec taxes applicables.

Une initiative 

écoresponsable 

0055290  
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de résidence,
PLUS QU’UN LIEU

UNMILIEU de vie !

FAMILLE

ENVIRONNEMENT

CROISSANCE ÉCONOMIQUE

DÉVELOPPEMENT CULTUREL
ville.marieville.qc.ca

450 460-4444

0055290

VILLE DE MARIEVILLE



CAHIER PUBLICITAIRE samedi 13 FÉVRieR 2021   laVoixdel’Est C16

ARRÊTE DE CHERCHER ET VIENS
TRAVAILLER CHEZ INFASCO !

T’ES TOUJOURS
DANS TON GARAGE ?

T’AIMES ÇA
TRAVAILLER
AVEC TES
MAINS ?

T’ES
BRILLANT(E) ?

TU ASPIRES À FAIRE

PLUS DE 30 $
DE L’HEURE ?*

TU VEUX
DES BONS

AVANTAGES

SOCIAUX ?

Nous embauchons actuellement des opérateurs pour fabriquer des boulons. Des boulons qui
vont se retrouver sur des camions, sur des ponts, sur du concret ! Postes de soir et de nuit (pour
commencer, avec un peu de patience tu pourras appliquer de jour si ça te tente)

* Embauche à 22 $/h, 28 $/h après 1 an et 31 $/h après 2 ans

infasco.com/fr/carrieres

0055432  

postuler de jour si ça te tente)


