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Le capitaine du  Cool  FM de  Saint-Georges,  Keven  Cloutier, a 
atteint la marque hautement symbolique des 1000 points, 
devenant le premier joueur à réaliser l’exploit dans la  Ligue  
de hockey  nord-américaine. L’équipe a rendu hommage au 
 Beaucevillois le jeudi 11 janvier en lui remettant un bâton  
en or et une plaque commémorative. PAGE 19

Keven Cloutier

UN CAPITAINE EN OR

Régiment de la Chaudière

S’entraîner 

dans les rues  

de Beauceville
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Treize marathons 

en mémoire de 

Mélanie Lachance
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VOUS ÊTES À 
LA RECHERCHE 
D'UN EMPLOI?

www.leclaireurprogres.ca/emploi/

ADMISSION 
AUTOMNE 2024Inscris-toi avant  le 1er mars

cegepba.qc.ca
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Tu as l’étincelle pour la fabrication 
de structures d’acier ?

POSTULE  CHEZ  NORGATE  METAL

norgatemetal.com/carrieres  |  418 459-6988
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714, 150e  Rue

Saint-Georges 

418 227-7717

SOLDES
d’après Noël F E M M E

À PARTIR DE

4999$

BOTTES EN RABAIS

H O M M E  
E T  E N F A N T

À PARTIR DE

5999$

>16961-1
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FRUITS & LÉGUMES

VIANDES

BIÈRES

PRODUITS MAISON & ÉPICERIE

Plaisirs et découverte
s

COMMANDEZ VOTRE COMMANDEZ VOTRE PIZZAPIZZA EN LIGNE EN LIGNE  WWW.MARCHE 7-23.COMWWW.MARCHE 7-23.COM 17315, boulevard Lacroix 418 227-0548

CÉLERICÉLERI

SPÉCIAUX DU 18 JANVIER AU 31 JANVIER 2024

373799$99$

BUD  LIGHTBUD  LIGHT
30 CANETTES30 CANETTES

2/2/6699$99$

SLEEMAN CLEAR SLEEMAN CLEAR 
30 CANETTES30 CANETTES

363677$77$

>
1
2
2
2
8
-2

LE PRIX MINIMUM !

BOEUF HACHÉ  BOEUF HACHÉ  
MAIGREMAIGRE

5599$99$
/LB 13,21$/KG/LB 13,21$/KG

30 CANETTES 30 CANETTES 

HEINEKENHEINEKEN
18 CANETTES18 CANETTES

252599$99$

PIZZA 9’’ PIZZA 9’’ 
GARNI ET  GARNI ET  
PEPPERONIPEPPERONI

POUDING POUDING 
CHÔMEUR CHÔMEUR 
À L’ÉRABLEÀ L’ÉRABLE

ASSIETTE  ASSIETTE  
DE NACHOSDE NACHOS

FROMAGES FROMAGES 
BERGERONBERGERON

2/2/1111$$ 3399$99$ 4499$99$

MACARONI  MACARONI  
À LA VIANDEÀ LA VIANDE

121299$99$
/KG/KG

/LB/LB

LAITUE  LAITUE  
ICEBERG ICEBERG 

1199$99$
/CH/CH

À L’ACHAT  DE 
5  CANETTES  ET 

 PLUS  DE  MICRO

OBTENEZ

10 %
DE 

 RABAIS

161699$99$

PABSTPABST
12 CANETTES12 CANETTES

BLACK LABEL ET BLACK LABEL ET 
BLACK LABEL DRYBLACK LABEL DRY
710 ML710 ML

2249$49$
/CH/CH

CHOU-FLEURCHOU-FLEUR

/CH/CH2299$99$

RAGOÛT DE POULET  RAGOÛT DE POULET  
ET CHAMPIGNONS ET CHAMPIGNONS 

141499$99$
/KG/KG

191999$99$

TWISTED TEA TWISTED TEA 
12 CANETTES12 CANETTES

JAMBON CUIT JAMBON CUIT 
FORTIN FORTIN 
À L’ANCIENNEÀ L’ANCIENNE

8888$88$
/LB   19,57$/KG/LB   19,57$/KG

MINIS MINIS 
BROCHETTES  BROCHETTES  
DE POULETDE POULET
MARINÉESMARINÉES  

7799$99$
/LB   17,61$/KG/LB   17,61$/KG

RÔTI DE LONGE RÔTI DE LONGE 
DE PORCDE PORC
NATURE OU MARINÉ NATURE OU MARINÉ 

3399$99$
/LB   8,80$/KG/LB   8,80$/KG

SOUS-MARIN SOUS-MARIN 
À LA VIANDE À LA VIANDE 

4439$39$
/CH/CH

4499$99$

ORANGESORANGES

sac de 3 lbsac de 3 lb

1119$19$

POMMES POMMES 
CORTLANDCORTLAND

PROMOTION

À L’ACHAT DE  

10 PAQUETS 
CONGELÉS ET +

131399$99$
/LB  30,84$/KG/LB  30,84$/KG

CONTRE-FILET  CONTRE-FILET  
DE BOEUF FRAISDE BOEUF FRAIS
FRAIS AAFRAIS AA

121229$29$
/LB 27,10$/KG/LB 27,10$/KG

TOUT CUIT!

1010%%

À L’ACHAT D’UN 
ITEM, OBTENEZ 

DE RABAIS

6699$99$
/CH/CH

POITRINE DE POITRINE DE 
POULET GRILLÉEPOULET GRILLÉE

LONGE DE PORC LONGE DE PORC 
RÔTI À L’AILRÔTI À L’AIL

BOULETTES BOULETTES 
DE BOEUF DE BOEUF 
EN SAUCEEN SAUCE

BROCHETTES BROCHETTES 
DE POULETDE POULET

PETITEPETITE

  2249$49$
GRANDEGRANDE

  4499$99$
À l’achat  À l’achat  
d’une pizzad’une pizza

1109$09$
pour 1 pour 1 litrelitre

PIZZA 18"PIZZA 18"    
PEPPERONI OU GARNIEPEPPERONI OU GARNIE

191977$77$
FRITESFRITES

À L’ACHAT  DE 2 PAQUETS 
 OU  PLUS  DE SAUCISSES 

AU POULET OU  
MERGEZ CONGELÉS

OBTENEZ

10 %
DE 

 RABAIS

2/2/737354$54$

PAIN DE PAIN DE 
VIANDEVIANDE
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Actualité

SÉBASTIEN  ROY 

sebastienroy@leclaireurprogres.ca

ENTRAÎNEMENT. Le  Régiment de la  Chaudière a tenu le 
premier d’une série de cinq entraînements dans les rues de 
 Beauceville le 11 janvier.

L’objectif est de renforcer la cohésion de groupe et de main-
tenir la forme physique des réservistes. « C’est aussi un moyen de 
montrer aux civils ce que nous faisons », indique le  caporal-chef 
 Raphaël  Lambert-Simard, de  Saint-Joseph.

«  En tant que militaires réservistes, c’est une fierté pour 
nous de pouvoir nous entraîner dans notre région pour que les 
gens voient ce que nous faisons », complète la capitaine Élaine 
 Jean, représentante des affaires publiques du  Régiment de la 
 Chaudière.

« C’est quelque chose d’intéressant. C’est le fun de se voir et 
de faire des activités ensemble et cela nous permet de montrer 
que l’armée est présente en  Beauce », mentionne le  caporal-chef 
 Marc-André  Lavoie, de  Notre-Dame-des-Pins.

Ces entraînements sont appelés des marches rucksack. Cela 
consiste en une marche de plusieurs kilomètres (dans ce  cas-ci 
6,5 km) en portant son équipement sur le dos. Le poids du sac 
varie entre 25 lb et 65 lb. À cela s’ajoute quelque 40 livres de plus 
pour l’équipement.

«  Ce sac, c’est notre maison, illustre M.  Lambert-Simard. Dès 
que nous n’en avons pas besoin, nous le laissons dans une base 
de patrouille et nous portons un sac plus léger pour effectuer 
nos missions. »

 «  Pour une unité d’infanterie comme nous, une marche 
rucksack est quelque chose de très fréquent. Notre travail nous 
amène souvent à devoir transporter nos munitions, nos repas, 
etc. En plus de nos armes, la veste en kevlar et le reste de l’équi-
pement. C’est donc quelque chose de très important » , explique 
 Mme  Jean, précisant que les militaires accomplissent cet exercice 
régulièrement seuls à la maison.

Habituellement, ce type d’exercices se déroulait à 
 Valcartier. «  Nous essayons de plus en plus de prendre des 
entraînements qui se faisaient  là-bas et de les faire dans la 
région [lorsque c’est possible]. C’est plus agréable et cela nous 
permet de les faire plus souvent » , ajoute  Capitaine  Jean, de 
 Saint-Georges.

DÉROULEMENT
Les quatre autres entraînements auront lieu les mercredis 

7 février, 13 mars, 3 avril et 1er mai. Chaque fois, les militaires 

partiront du stationnement de l’aréna  EJM/ René-Bernard. Une 
trentaine de réservistes devrait participer chaque fois. Le départ 
sera donné à 19 h 30. L’exercice prendra fin aux alentours de 
20 h 45.

Le groupe longera la 9e   Avenue avant de tourner sur la 
179e  Rue. Puis, il empruntera la 19e  Avenue, la 11e  Avenue et la 
route  Fraser avant de revenir sur la 9e   Avenue. Les réservistes 
seront suivis par des véhicules pour assurer la sécurité des mar-
cheurs. Le régiment précise qu’ils seront armés, mais qu’aucune 
munition ne sera utilisée.

Une quinzaine de réservistes ont participé à l’entraînement du 11 janvier. (Photo L’Éclaireur Progrès - Sébastien Roy)

Entraînement dans les rues  
de Beauceville

Régiment de la Chaudière

Dîner des  Rois à l’Assiettée beauceronne
La cinquième édition du  Dîner des  Rois de l’Assiettée beauceronne s’est déroulée le lundi 

8 janvier. Les usagers du service, ainsi que ceux d’Au  Bercail et de l’Accueil inconditionnel, ont 
eu l’occasion de discuter avec des élus de la région. La récession, la rareté des logements et 
le coût de la vie en général figuraient parmi les thèmes abordés à cette  Fête des  Rois. Les 
clients ont également eu droit à un dîner servi directement à la table par les bénévoles. Claude 
 Morin (deuxième à gauche) et  Gabriel  Giguère (dernier à droite), maire de  Saint-Georges et 
 Saint-Côme-Linière, font partie des élus ayant pris part à l’événement. (F.D.) (Photo gracieuseté)

Vous avez une fourrure que vous ne portez 
plus, plusieurs solutions s’offrent à vous. 
Remodelez sous un nouveau modèle ou 
 échangez-le contre un nouveau.

 Apportez-nous votre manteau et nous 
saurons vous conseiller.

NOUS SOMMES AU 

 CARREFOUR  ST-GEORGES
 (Face au Dollorama)

DU 22 AU 28 JANVIER

Un spécialiste sur place !

FOURRURES  

BOIVIN

Carrefour St-Georges (Face au Dollorama)  418 571-3987 cell.

Profitez de l’occasion pour remodeler votre fourrure
12 mois sans intérêt  •  Échange  •   Estimation gratuite à domicile
 Avec un beau choix d’agneau retourné ultraléger de marque  Christ 
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NOUS  ACHETONS 

 VOTRE  VIEIL  OR

MÊME VOS BIJOUX 
DÉPAREILLÉS OU BRISÉS

NOUS PAYONS 

COMPTANT ! >
1
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AU MEILLEUR PRIX 
DU MARCHÉ !

Évalué par un gemmologue certifié
180, 123e Rue, Saint-Georges 

418 228-8465418 228-8465



FRÉDÉRIC  DESJARDINS 

fdesjardins@leclaireurprogres.ca

ÉCONOMIE. Pour l’année 2024, la 
taxe foncière résidentielle passe de 
76  à 85  sous par 100 $ d’évaluation à 
 Saint-Gédéon- de-Beauce. La municipalité 
affiche une stabilité ou une diminution dans 
la plupart des autres domaines taxés.

Les tarifs pour l’aqueduc et les égouts 
demeureront à 30 $ chez les propriétaires 
urbains. La cueillette des matières résiduelles 
passe à 255 $, en hausse de 10 $, pour tous les 
résidents. Le prix de vidange d’une fosse sep-
tique sur  rendez-vous (secteur rural) variera 
selon le jour et la situation du moment.

La taxe foncière générale spéciale continue 
sa baisse annuelle, atteignant 23 sous par 100 $ 
d’évaluation. Elle sert au paiement de différents 
règlements d’emprunt, comme l’acquisition du 
couvent et la bibliothèque.

La combinaison des taxes foncières spéciales 
d’aqueduc et d’égout totalise aussi 23 sous par 
100 $ d’évaluation. Inclus dans le service de la 
dette, elles touchent les mises aux normes de 

l’eau potable et le traitement des eaux usées sur 
la 1re et 2e  Avenue  Nord, ainsi que la 2e  Avenue 
 Sud.

En se basant sur une résidence évaluée à 
150 000 $, le coût total du compte de taxes 
sera de 2406,60 $ (desservi) et 1990,80 $ (non 
desservi).

ADOPTION DU BUDGET
Les élus de  Saint-Gédéon- de-Beauce ont 

entériné un budget de 4,2 M$ pour 2024, en 
augmentation de 8,1 %. Le programme trien-
nal d’immobilisation (PTI) comprend notam-
ment l’agrandissement de la caserne incendie 
(982 300 $), le nettoyage du réservoir d’aqueduc 
(176 600 $), ainsi que divers travaux de voirie 
estimés à 940 000 $. Certains éléments du  PTI 
sont conditionnels à l’obtention de subven-
tions, dont la caserne incendie et la réfection 
des jeux d’eau (51 700 $).

Le maire de Saint-Gédéon,  

Alain Quirion. (Photo gracieuseté)

Saint-Gédéon hausse sa taxe foncière 

Un honneur bien mérité
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Nous reconnaissons  
l’appui financier du  
gouvernement du Canada.

La formation continue, un plus en emploi!

Inscrivez-vous dès maintenant : formonsladifference.com

Formations à temps partiel, de courte durée, 

à coût réduit dans plusieurs domaines :

Administration, comptabilité et gestion

Efficacité au travail

Gestion des ressources humaines

Informatique

Langues

Marketing et service à la clientèle

Production manufacturière et automatisation
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MATHIEU FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

ENVIRONNEMENT. La Régie intermunici-

pale du comté de Beauce-Sud (RICBS) devra 

revoir ses plans concernant le projet TRIOM. 

Après plusieurs mois d’attente, le ministère 

de l’Environnement ne croit pas que le procé-

dé respectera les objectifs du plan de gestion 

des matières résiduelles (PGMR) de Recyc-

Québec, réponse offerte lors d’une rencontre 

qui s’est tenue le 28 novembre 2023.

« La réponse du ministère de l’Environ-
nement, on l’a avalée de travers au départ. 
On croyait beaucoup à notre procédé, mais 
aujourd’hui, après réflexion, on l’accepte 
beaucoup mieux et on voit ça comme 
un défi. On souhaite continuer d’aller de 
l’avant. Il - le ministère - nous l’a dit, on est 
en avance sur plusieurs avec notre projet. 
Contrairement à ce que ça peut avoir l’air, 
TRIOM n’a pas été rejeté du revers de la 
main », mentionne Éric Maheux, directeur 
général de la RICBS. 

La problématique principale du projet 
TRIOM est que présentement, aucun tri à 
la source n’est effectué à la RICBS, selon 
les propos rapportés par M. Maheux. « Le 
ministère et Recyc-Québec obligent les 
sites d’enfouissement à traiter les matières 
putrescibles et à ne plus les enfouir. Ils ont 
une seule façon de voir les choses et c’est de 
trier directement à la source. Ils craignent 
trop la contamination du compost traité et 
produit à la Régie. » 

Malgré la réponse négative du ministère 
de l’Environnement, le directeur général 
confirme que le projet est loin d’être mort. 
La RICBS analyse présentement les diffé-
rentes options qui s’offrent à elle, mais 
l’ajout d’un tri à la source doit être dans les 
plans. L’ajout d’un bac brun est une autre 
alternative possible, mais n’a jamais été 
dans les plans de la Régie et ne le sera pas 
non plus à court ou à moins terme pour le 
secteur de Beauce-Sud. L’utilisation de sacs 
de couleur, principe utilisé par la Ville de 
Québec, est l’une des options qui semble 
faire le plus de sens, selon   M. Maheux. 
«  TRIOM va continuer d’exister, je vous le 
garantis. On a un beau projet en main. »

La RICBS ira prochainement en appel de 
candidatures, étape semblable à un appel 
d’offres, pour la deuxième phase du pro-
jet. « La première phase, la vitrine techno-
logique, était un gros laboratoire où l’on 
traitait environ 2000 tonnes de matières 
par année. Maintenant, le gouvernement 

souhaite que l’on traite l’entièreté de nos 
matières, tout en respectant les exigences 
de Recyc-Québec. » Le conseil des maires de 
la MRC Beauce-Sartigan devra également 
accepter de poursuivre le processus de mise 
en place de TRIOM avec l’ajout d’un tri à la 
source pour voir le projet se concrétiser.

La RICBS doit revoir ses plans

Éric Maheux demeure confiant que le 
projet TRIOM se concrétise, malgré la 
réponse négative du ministère de 
l’Environnement. (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Projet TRIOM 

Après avoir été séchées, les ordures passent à 
travers un système de tamisage et sont divisées 
dans des compartiments en fonction de leur taille. 
(Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Prix en vigueur du jeudi 18 janvier au mercredi 24 janvier 2024, jusqu’à épuisement 
des marchandises. Nous nous réservons le droit de limiter les quantités. Photos à titre 
indicatif seulement. Les prix des fruits et légumes peuvent changer sans préavis.

OUVERT 7 JOURS DE 9 H À 18 H

3/3/1010$$

BARRES GRANOLABARRES GRANOLA
VAL NATURE, 175GVAL NATURE, 175G

BACON FRAISBACON FRAIS
MAPLE LEAF, 5 LBMAPLE LEAF, 5 LB

292999$99$

393999$99$

CASCADE  CASCADE  
PLATINUMPLATINUM
1,46 KG1,46 KG

CAPSULES  CAPSULES  
LAVE-VAISSELLELAVE-VAISSELLE
350 G350 G

MOULES  MOULES  
À GÂTEAUÀ GÂTEAU
ANTIADHÉSIFSANTIADHÉSIFS

TARTE AU SUCRE TARTE AU SUCRE 
À L'ANCIENNEÀ L'ANCIENNE
DULCINÉE'S, 1,3 KGDULCINÉE'S, 1,3 KG

66$$

WOW !WOW !

55$$ 3/3/55$$

BARRES DE BARRES DE 
CHOCOLATCHOCOLAT
CADBURY, 100 GCADBURY, 100 G

2020$$

1010$$ 55$$

MIRACLE MIRACLE 
WHIP, WHIP, 3,78 L3,78 L

SAUCE SAUCE 
BULL'S EYEBULL'S EYE
ORIGINAL 3,78 LORIGINAL 3,78 L

KETCHUP KETCHUP 
HEINZ, 375 MLHEINZ, 375 ML

RAGOÛT DE RAGOÛT DE 
BOULETTES BOULETTES 
CORDON BLEU, 410 GCORDON BLEU, 410 G

22$$

2/2/55$$2/2/55$$

MICHE MICHE 
MULTIGRAINMULTIGRAIN
UDI'SUDI'S

CAFÉ POUR KEURIGCAFÉ POUR KEURIG
MMccCAFÉ, TORRÉFACTION CAFÉ, TORRÉFACTION 
SUPÉRIEURESUPÉRIEURE

PIZZA SALVATORÉPIZZA SALVATORÉ
850 G850 G

93 UNITÉS

 80 K-CUPS

20 UNITÉS

AU CHOIX

AU CHOIX

AU CHOIX

AU CHOIX

GROS FORMAT

SANS GLUTEN

EMBALLAGE DE 6 GROS FORMAT

GROS FORMAT

9 ROULEAUX 

DE 225 FEUILLES

3/3/1010$$

POIRESPOIRES
BARTLETTBARTLETT

CHAMPIGNONSCHAMPIGNONS
CHOPINECHOPINE

BROCOLIBROCOLI

/ CH./ CH.1179$79$

/ CH./ CH.

/ CH./ CH.1149$49$

KIWIS KIWIS 
EMBALLÉSEMBALLÉS

2299$99$
55$$1010$$

PAPIER PAPIER 
HYGIÉNIQUEHYGIÉNIQUE
LYLALYLA

/ CH./ CH.2299$99$

MÉLANGE  MÉLANGE  
À MUFFINS  À MUFFINS  
OU BISCUITSOU BISCUITS
QUAKER, 900 GQUAKER, 900 G

AU CHOIX

/ CH./ CH.

GROS FORMAT

FRAÎCHEMENT 

RÉFRIGÉRÉ

2/2/1515$$
GROS FORMAT

FROMAGEFROMAGE
LA CHAUDIÈRELA CHAUDIÈRE

AU CHOIX

/ LB/ LB1149$49$

3100, boul. Dionne, Saint-Georges
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

SPORT. Félix  Nunez relèvera un défi hors 

du commun. Le  Beauceron courra 13 mara-

thons, à raison d’une épreuve par mois, de 

janvier 2024  à janvier 2025. Ce geste est 

accompagné d’une collecte de fonds pour la 

 Société canadienne du cancer, en mémoire 

de  Mélanie  Lachance.

Dans notre édition du mercredi 10 janvier, 
nous racontions l’histoire de cette quadragé-
naire atteinte d’un cancer incurable. Ayant 
demandé l’aide médicale à mourir,  Mélanie 
 Lachance a quitté notre monde le 13 janvier 
dernier.

 Ex-conjoint de la défunte,  Félix  Nunez est 
aussi le père de  Maya, 20 ans, et  Elsy, 18 ans. 
«  Nous étions en bons termes après notre 
séparation. Mélanie était une personne excep-
tionnelle et une mère incroyable », confirme 
 celui-ci.

Très grand sportif dans l’âme,  Félix  Nunez 
s’entraîne régulièrement et a déjà effectué 
des  demi-marathons. Il a couru son premier 
marathon le 6  janvier, entre  Saint-Georges 
et  Saint-Joseph- de-Beauce, avec son neveu 
 Alexandre  Chevair et son ami  Richard  Bolduc.

«  Les autres marathons se tiendront ici et 
dans d’autres régions. Ce seront des courses 

en groupe ou lors d’événements officiels. Je 
n’ai pas encore fixé toutes les dates, sauf le 
 Marathon de  Québec (octobre) où je suis cer-
tain de m’inscrire », explique  Félix  Nunez.

En prévision de ses nombreux marathons, il 
a augmenté et changé ses entraînements. «  Je 
travaille beaucoup mes jambes au gym. Je ne 
veux pas gagner de la masse musculaire, mais 
plutôt la force et l’endurance pour courir. J’ai 
50 ans, la chance d’avoir la santé et une bonne 
hygiène de vie », précise M. Nunez.

Le choix du nombre 13 n’est pas anodin. Il 
s’agit à la fois de la date du décès de  Mélanie 
et d’anniversaire de  Félix, ainsi que du symbole 
annonçant le début d’un cycle nouveau. « C’est 
faux de croire que ça porte malheur », insiste 
le coureur.

Les personnes voulant faire un don à la cam-
pagne 13 marathons en 13 mois doivent visi-
ter le fundraisemyway.cancer.ca. Félix  Nunez 
annoncera les dates et emplacements de ses 
marathons sur sa page  Facebook personnelle.

Le samedi 6 janvier, Félix Nunez (à gauche) a couru son premier marathon, avec 

Alexandre Chevair (neveu) et Richard Bolduc (ami). (Photo Fée Orange Photographie – Mélanie Lachance)

En mémoire de Mélanie Lachance

Félix Nunez courra 13 marathons  
en 13 mois 

2500 $ pour la 
 Maison  Catherine 
de  Longpré

Le  Manoir du  Quartier a organisé plu-
sieurs activités de financement au cours 
de 2023 afin de faire un don à la  Maison 
 Catherine de  Longpré. La résidence pour 
aînés a ainsi remis 2500 $ à la maison de 
soins palliatifs. Parmi les activités organisées, 
il y a eu des concerts bénéfices de la chorale 
de la résidence,  La  Joviale, ainsi que la vente 
de poules en chocolat des  Pères  Trappistes, 
de pots de biscuits et de soupes. Les artisans 
de l’atelier de menuiserie ont aussi participé 
en fabriquant divers objets, dont un support 
à plantes, un présentoir à gâteaux et des 
planches à découper. (S.R.) (Photo gracieuseté)

PATINAGE
centre sportif Lacroix-Dutil

LIBRE :
Vendredi, 15h30 à 17h

Samedi, 10h à 11h30 et 18h30 à 20h

Dimanche, 14h30 à 16h

RETRAITÉS-POUSSETTES :
Mardi et jeudi, 9h à 10h

Pour plus d�information : 418 228-8155, poste 3328

�uvre gagnante 2023

Triologie hivernale, Ghislaine Falardeau

Sortez votre appareil photo, vos crayons ou 
vos pinceaux et illustrez votre ville en hiver!

Le concours se termine le 31 janvier

Information : 418 226-2271

SCULPTURES

sur

9 au 11 février 2024
Derrière le centre sportif Lacroix-Dutil

Faites-vous
une équipe!

Inscrivez-vous
dès maintenant!

Inscription ou information :
418 228-8155, poste 4689

Service des loisirs et
de la culture

418 228-8155

Complexe multisport
418 228-6741

Bibliothèque municipale
et Centre d�art et d�exposition

418 226-2271

Centre de ski
418 228-8151

LE SERVICE DES LOISIRS
ET DE LA CULTURE

Assurez-vous de vérifier l�horaire des glaces sur
notre site web avant de vous déplacer :

loisirs.saint-georges.ca/activites-sportives/patinage-libre
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SÉBASTIEN  ROY 

sebastienroy@leclaireurprogres.ca

MUNICIPAL.  Notre-Dame- des-Pins a adop-
té un budget équilibré de près de 5,48 M$ 
pour l’année 2024, en hausse d’un peu plus 
de 800 000 $ par rapport à l’an dernier.

La principale différence dans les revenus 
provient des taxes d’accise (immobilisa-
tions) qui ont augmenté de 360 000 $ pour 
atteindre 530 000 $. Suivent dans l’ordre la 
subvention provinciale, de 1,94 M$ à 2,2 M$, 
et les taxes, passant de 2,1 M$ à 2,24 M$.

La majorité des dépenses seront affec-
tées aux immobilisations (6,26 M$). Cela 
représente une hausse de 2,1 M$ si l’on com-
pare à 2023. Notons cependant un emprunt 
à financer d’un peu plus de 3,4 M$ pour la 
réfection de la 34e  Rue et la préparation des 
plans et devis du système d’épuration, ainsi 
qu’un amortissement de 662 000 $ pour 
équilibrer le budget.

NOUVEAU RÔLE D’ÉVALUATION
La municipalité dispose cette année 

d’un nouveau rôle d’évaluation. La hausse 
moyenne de la valeur des résidences est de 
32 %. Pour cette raison, le conseil a diminué 
le taux de la taxe foncière de 0,6982 $ par 
100 $ d’évaluation à 0,5414 $.

Certains services sont pour leur part 
à la hausse. C’est le cas pour les vidanges 
qui passent de 199 $ à 240 $ par propriété. 
Même chose pour les compteurs d’eau dont 
le coût de base passe de 90 $ à 100 $ et le 
prix par mètre cube, augmentant de 2,20 $ 
à 2,50 $. Pour 250 mètres cubes, cela repré-
sente 75 $ de plus. Quant à la vidange de la 
fosse septique, son coût passera de 211 $ à 
222 $.

Le compte de taxes des propriétaires 
peut varier grandement en fonction de la 
hausse de la valeur des maisons. Toutefois, 
si l’on compare des résidences de valeur 
moyenne (150 000 $ en 2023 et de 198 000 $ 
en 2024), l’augmentation est tout juste infé-
rieure à 7,13 % dans le secteur desservi par 
les réseaux d’aqueduc et d’égout, soit de 
2252 $ à 2412 $.

Pour ce qui est du secteur non desservi, 
en utilisant la même comparaison que pré-
cédemment, la hausse du compte de taxes 
est de 5,7 %, variant de 1693 $ à 1789 $.

PLAN TRIENNAL D’IMMOBILISATIONS
Le principal projet de  Notre-Dame en 

2024 est la réfection de la 34e  Rue, incluant 
les réseaux d’aqueduc, d’égout et pluvial, 
pour la somme estimée de 4,56 M$. La 
 Municipalité prévoit également des travaux 

de réfection sur la route  Bernard au 
coût de 522 000 $.

En 2025, le conseil planifie des 
travaux de 5 M$ pour le renforce-
ment de son usine d’épuration et de 
3,22 M$ pour le raccordement du 
nouveau puits. L’année suivante, il 
a prévu d’investir 2 M$ pour la réha-
bilitation totale des conduites de la 
26e  Rue.

Nouveau rôle d’évaluation 
à  Notre-Dame- des-Pins

Le maire de  

Notre-Dame-des-Pins,  

Alain Veilleux. (Photo gracieuseté)

Budget municipal

S’engager,
ça rapporte
à tous

Posez votre candidature d’ici le 4 février 2024, 23 h 59. Obtenez les détails 

de l’appel de candidatures auprès de votre caisse ou sur son site Internet.

Devenez administratrice ou administrateur 

au conseil d’administration de votre caisse 
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2025, 127e Rue, Saint-Georges   418 228-2180  
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SPÉCIAUX EN VIGUEUR DU MARDI 16 JANVIER AU SAMEDI 20 JANVIER 2024

14,30$/kg

Boeuf haché  Boeuf haché  
maigremaigre

100% 
FRAIS

6649$49$
/lb

Saucisses maison Saucisses maison 
Fines 

herbes

13,21$/kg 5599$99$
/lb 17,61$/kg 7799$99$

/lb

22,00$/kg

Jambon tranché Jambon tranché 
sandwichsandwich

1818  

99$99$6649$49$
Format individuel

Format familial
2 adultes, 2 enfants

BaconBacon

9999$99$
/lb

PLAT CUISINÉPLAT CUISINÉ MAISON MAISON
Saucisses créolesSaucisses créoles

PRODUITS ARTISANAUXPRODUITS ARTISANAUX

7749$49$

Coq au porcCoq au porc

15,41$/kg 6698$98$
/lb

DESSERTDESSERT MAISON MAISON
Tarte aux pommesTarte aux pommes

7799$99$
/lb

Lanières de bœufLanières de bœuf

17,61$/kg

Cubes de porcCubes de porc
Extra maigre

33  
49$49$

/lb7,69$/kg

1199$99$

Laitue IcebergLaitue Iceberg

77  
99$99$

/lb

Bifteck françaisBifteck français
Mariné ail et miel 

17,61$/kg

sac de 2 lb
Carottes nantaisesCarottes nantaises

2279$79$

3399$99$
/ch.

TortillasTortillas
Choix santé

17,61$/kg

Brochettes  Brochettes  
cochonnes cochonnes 

 (filet porc  
et bacon)

799$
/lb

Style jardinière

/ch.
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◊Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour : ELANTRA Preferred 2024 / TUCSON Preferred 2024 / KONA Preferred 2,0 L 2024 à trac. int. à un taux annuel 

de 7,99 % / 8,49 % / 8,49 %. Obligation totale de 18 662 $ / 23 818 $ / 22 423 $. 208 / 208 / 208 versements hebdomadaires de 75 $ / 105 $ / 95 $ pendant 48 / 48 / 48 mois sur contrat de location 

à montant fixe. Acompte initial de 2 995 $ / 1 995 $ / 2 695 $ et paiement de la première mensualité requis. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Limite de 

16 000 km par année; 12 ¢ par kilomètre excédentaire. Les offres de location comprennent les frais de livraison et de destination de 1 775 $ / 1 950 $ / 1 950 $ et des frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur 

les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur) et les frais du concessionnaire de 599 $. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM et toutes les taxes applicables en sus. ‡Prix 

au comptant de 26 538 $ / 37 113 $ / 33 413 $ offert sur ces modèles neufs en stock : ELANTRA Preferred 2024 / TUCSON Preferred 2024 / KONA Preferred 2,0 L 2024 à trac. int. Les frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur 

sur les modèles dotés d’un climatiseur), les frais de livraison et de destination de 1 775 $ / 1 950 $ / 1 950 $ et les frais du concessionnaire de 599 $ sont inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM (maximum 76 $) et toutes les 

taxes applicables en sus. ±Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport 

et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule 

requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. ††La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des pièces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales 

d’utilisation et d’entretien. MC/MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres 

marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. ^Le report de paiements (0 paiement) pour 90 jours est disponible au financement à l’achat de tous les modèles Hyundai 2023 / 2024 en stock. L’offre de report 

des paiements s’applique uniquement aux offres de financement à l’achat sur approbation du crédit. Si l’offre de report des paiements est sélectionnée, la durée originelle du bail sera prolongée de deux mois (60 jours). Hyundai Auto Canada Corp. 

paiera les intérêts durant les deux premiers mois (60 jours) du contrat de financement, après quoi l’acheteur paiera le principal et les intérêts dus en versements égaux pour la durée restante du contrat. Les paiements d’un contrat de financement sont 

effectués à terme échu. ^^Pour tout contrat de financement payable sur une base hebdomadaire ou bimensuelle, l’acheteur qui sélectionne l’offre de report des paiements pourrait devoir effectuer son premier paiement hebdomadaire ou bimensuel 

avant la fin de la période 90 jours suivant l’achat, selon la date de l’achat. Le comptant initial ne fait pas partie de l’offre de report des paiements ; il est exigible à la date de signature du contrat. Hyundai Auto Canada Corp. se réserve le droit de modifier 

cette offre ou d’y mettre fin, en tout ou en partie, à tout moment, sans avis préalable. Des conditions et limites supplémentaires s’appliquent. Consultez votre concessionnaire pour plus de détails.

100 000 km
Garantie globale limitée†† 

On fabrique du WAH
hyundaicanada.com

Louez◊± la Preferred auto IVT pour :

75 $ 

26 538 $ 

48pour

ELANTRA 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 2 995 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de franchissement de voie et assistance 

 au maintien de voie

• Assistance à l’évitement de collision 

 dans les angles morts

• Alerte de sortie sécuritaire

Louez◊± le Preferred pour :

105 $ 

37 113 $ 

48pour

TUCSON 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 1 995 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de sortie sécuritaire

• Assistance à l’évitement de collision 

 dans les angles morts

• Capacité de remorquage jusqu’à 3 500 lb

Louez◊± le Preferred à trac. int. pour :

95 $ 

33 413 $ 

48pour

KONA 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 2 695 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de collision dans l’angle mort 

• Volant chauffant

• Assistance à l’évitement de collision 

 transversale arrière

Aucun paiement pour 90 jours 
sur tous les modèles^

Basé sur la fréquence des paiements mensuels, 

sur le financement de l’achat seulement.

Des restrictions s’appliquent^^.

Balayez pour en savoir plus
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

ÉCONOMIE. Malgré une baisse importante 
de la taxe foncière en 2024, le coût total du 
compte en taxation municipale sera plus 
élevé à  Saint-Côme-Linière.

«  Nous avons eu un nouveau dépôt de rôle et 
fait des calculs avec des résidences où l’évalua-
tion varie entre 20 % et 125 % d’augmentation. 
Le compte de taxes varie alors entre moins 3,6 % 
et plus de 64 %. Nous ne nous prononçons donc 
pas sur un taux d’augmentation du compte pour 
cette raison (comparatif des résidences  2023  et 
2024) », dit  Chantal  Poulin, directrice générale et 
 greffière-trésorière.

La taxe foncière passe ainsi de 79 à 67 sous 
par 100 $ d’évaluation. La  Municipalité confirme 
la baisse de la tasse générale au service de la dette 
(11 sous par 100 $ d’évaluation) sur toute propriété, 
ainsi que celle demandée en surplus aux rési-
dents desservis par l’aqueduc (15 sous par 100 $ 
d’évaluation).

La taxation globale pour l’aqueduc grimpe à 
510 $ (+ 20 $), en y ajoutant des frais de 75 cents par 
mètre cube consommé. Le service d’égout diminue 
à 183 $ (- 27 $), la cueillette des matières résiduelles 
passant de 207 $ à 228 $. Par rapport à la vidange 
d’une fosse septique, il en coûtera 326,85 $ pour 
une vidange complète.

Le budget 2024 comprend des revenus de 6 M$ 
et des dépenses de 4,4 M$. Une somme de 1 M$ est 

réservée au remboursement de la dette, le reste 
allant dans un fonds d’investissement.

Au niveau du programme triennal d’immobi-
lisations (PTI), le conseil municipal prévoit investir 
2,6 M$ dans divers projets en 2024. Une grande 
partie de cette somme ira au prolongement ou 
renouvellement des infrastructures (aqueduc/
égout) sur la rue  Dumas, la 23e  Rue et la route du 
 Président-Kennedy. Un montant de 150 000 $ est 
destiné à la surface synthétique de dekhockey.

Le projet de construction du nouvel hôtel de 
ville et d’une bibliothèque, évalué à 4,5 M$, est 
reporté à 2025. La  Municipalité ira de l’avant seu-
lement si elle obtient les subventions nécessaires.

Gabriel Giguère, maire de Saint-Côme-

Linière.  (Photo L’Éclaireur Progrès – Frédéric Desjardins)

Importantes variations 
des taxes municipales

Saint-Côme-Linière 

HUBERT  LAPOINTE 
redaction@beaucemedia.ca

JUSTICE.  Le procès de  Jonathan 
 Roussel, 23 ans de  Beauceville, a eu lieu 
le jeudi 11 janvier  au  palais de  justice de 
 Saint-Joseph- de-Beauce. Si la  Couronne 
réclame une peine de 12 à 14 ans d’empri-
sonnement, la défense suggère plutôt une 
peine de deux ans, en plus des trois ans et 
neuf mois qu’il a déjà purgés.

L’individu fait face à de multiples chefs d’ac-
cusation, dont plusieurs d’agressions sexuelles 
sur des personnes mineures âgées de moins de 
16 ans. Les cinq agressions sexuelles reprochées 
se seraient déroulées entre janvier 2018 et juil-
let 2021. Roussel est également accusé d’avoir 

agressé sexuellement une personne âgée de 
18 ans en avril 2021.

En plus de ces agressions, il est accusé 
d’attouchements sexuels sur deux personnes 
mineures de moins de 16 ans et d’avoir pro-
duit de la pornographie juvénile. Les gestes se 
seraient produits entre avril 2020 et juillet 2021.

Par ailleurs, pendant cette même période, le 
 Beaucevillois aurait contrevenu à plusieurs de 
ses conditions de remise en liberté, soit en se 
trouvant en présence d’une personne mineure, 
en se trouvant en possession d’un ordinateur, 
en communiquant avec une personne mineure 
via les réseaux sociaux, de même qu’en contre-
venant à son  couvre-feu.

Jonathan  Roussel connaîtra sa sentence le 
18 avril prochain.

Agressions sexuelles  
sur des mineurs

FAITS DIVERS

Tu ne voudrais pas
te mettre en danger. 

Savais-tu
qu’il y a de nouvelles 
activités ferroviaires

sur le chemin de fer dans 

Chaudière-Appalaches

Éloigne-toi des voies ferrées. 
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BILLETTERIE - 11 740, 3e  AVENUE,  SAINT-GEORGES 418 228-2455

LUNDI  AU  VENDREDI : 9 h à 12 h et 13 h à 16 h 30 ET  SAMEDI : 9 h à 12 h | www.lesamantsdelascene.ca/  

À L’AFFICHE  PROCHAINEMENT

JOLÈNE AND THE 

GAMBLER 
10 FÉVRIER

CLAUDE DUBOIS 
23 MARS

PELCH 
9 MARS

SARA DUFOUR 
13 AVRIL

AMÉLIE VEILLE
1er MARS

RENÉ TURGEON 
29 MARS

KEVIN PARENT 
15 MARS

LYNDA LEMAY 
13 AVRIL

 BEATLES STUDIO 
1er MARS

NOÉ LIRA 
30 MARS

BLEU JEANS BLEU 
22 MARS

MARC HERVIEUX 
19 AVRIL
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résidence privée pour retraités

CHOISIR LA RÉSIDENCE L’OISEAU BLEU, C’EST S’OFFRIR :

•  Un environnement extérieur axé sur la nature

•  Plusieurs modèles d’appartements spacieux avec grand balcon

•  Une unité de soins ainsi qu’une pharmacie sur place

•  Une piscine, un gym, une salle de quilles et plusieurs autres  
services offerts sur place

•  Une voiture électrique en autopartage pour vos petits déplacements  
ainsi qu’un service de voiturier selon vos besoins

Venez nous rencontrer ! Une équipe attentionnée vous attend !

1020, 175e Rue Saint-Georges | 418 228-2200 | locationob@cogir.net | oiseaubleu.ca

VENEZ VOUS RETROUVER ENTRE AMIS À LA RÉSIDENCE !

2 /c à partir de 1 399 $  par mois incluant : 

3 repas par jour • Services de santé • Entretien ménager  

• Multitude d’activités • Câble • Téléphone • Internet • Électricité

*Certaines conditions s’appliquent. Contactez-nous pour tous les détails.  
Quantités limitées selon la disponibilité des appartements.

FORFAIT TOUT INCLUS
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

MUNICIPAL. À cheval entre la  Beauce 
et l’Estrie,  Saint-Robert-Bellarmin comp-
tait 533 résidents en 2023. Malgré une sta-
bilité démographique, le maire  Jeannot 
 Lachance souhaite attirer plus de gens sur 
son territoire.

En pause pendant la pandémie, le comité 
de développement est en restructuration. 
La municipalité n’a connu aucune nouvelle 
construction résidentielle depuis longtemps.

«  Nous pourrions créer, par exemple, une 
coopérative où la  Municipalité agirait comme 
promoteur immobilier. Pour ça, on a besoin 
de terrains constructibles pour des maisons. 
Nous aimerions également construire des 
logements abordables », mentionne le maire.

En 2024, la taxe foncière générale a baissé 
de six cents, passant à 1 $ par 100 $ d’éva-
luation. La taxe de collecte des ordures est 
demeurée à 210 $, une preuve de lieu abor-
dable pour de futurs résidents. «  Comme nous 
avons un nouveau rôle, des propriétaires ver-
ront cependant une hausse de leur compte », 
admet M. Lachance.

BONNES NOUVELLES
Dans la dernière année, les résidents de 

 Saint-Robert-Bellarmin ont reçu d’excellentes 
nouvelles. La nouvelle caserne incendie, au 
coût de 3 M$, a été inaugurée le 26 août. Le 
gouvernement provincial investira 1,2 M$ pour 

la réfection d’une large partie du 8e  Rang.
«  Le projet de la caserne a coûté plus cher 

que prévu. La différence a été payée par le 
provincial. On a acquis un  camion-citerne 
(625 000 $) par un règlement d’emprunt. Pour 
le 8e   Rang, refaire les ponceaux et le gravier 
étaient nécessaires pour mieux circuler », sou-
tient M. Lachance.

Le dépanneur  Chez  Miro, fondé en 1979, 
a été racheté par un jeune couple d’entrepre-
neurs. Maintenant appelé  Vert le détour local, 
le commerce vend notamment des produits 
locaux et offre un service de restauration.

« C’est une belle vision prouvant qu’il existe 

une relève au village. On souhaite toujours atti-
rer des jeunes familles. Le fait d’avoir un réseau 
d’égout, au centre du village, est un aspect 
intéressant », croit  Jeannot  Lachance, ajoutant 
que  Saint-Robert-Bellarmin veut miser sur ses 
activités et infrastructures en loisir.

DEMEURER DANS LE  GRANIT ?
À la suite du départ de  Courcelles de la  MRC 

du  Granit vers celle de  Beauce-Sartigan,  Jeannot 
 Lachance affirme que  Saint-Robert-Bellarmin 
n’ira pas dans la même voie à court terme. Le 
maire demeure à l’écoute de la population si 
elle désire débattre à ce sujet.

«  On ne restera pas dans le  Granit 
à n’importe quel prix. Les résidents de 
 Saint-Robert-Bellarmin sont  Beaucerons 
dans l’âme et le cœur. Si l’on est pour perdre 
d’autres services, comme le soutien du  CLSC 
de  Lac-Mégantic pour les prises de sang, nous 
devrons y réfléchir », dit  celui-ci.

Selon  Jeannot  Lachance, les maires de la 
 MRC du  Granit s’entendent bien entre eux. 
En poste depuis 2009, il confirme que ce qua-
trième mandat sera son dernier. « J’ai du temps, 
mais l’énergie commence à manquer. Il y a déjà 
des discussions dans la communauté pour 
trouver mon successeur »,  conclut-il.

Brassage d’idées pour le développement 

Le maire Jeannot Lachance a inauguré la nouvelle caserne incendie le 26 août. (Photo Facebook - Municipalité Saint-Robert-Bellarmin)

Saint-Robert-Bellarmin 

VIENS PERFECTIONNER  

LE MONDE  

DE DEMAIN !
Bien qu’encore méconnu, le travail du technologue 
en génie industriel est essentiel au bon fonctionnement 
d’une entreprise. Il est l’élément-clé pour une bonne 
organisation de la productivité. Le technologue  
développe différents procédés dans le but d’améliorer 
les manières de faire, afin que ce soit plus simple, 
plus rapide et plus valorisant pour les employé·e·s.  
Il est le génie de l’organisation scientifique du travail !
Le technologue en génie industriel améliore 
constamment les méthodes en ayant toujours en 
tête le bien-être des personnes. Il peut être amené  
à gérer une équipe de production en s’assurant de  
la productivité et de la sécurité. Il peut également 
être responsable de l’ergonomie, de l’aménagement 
des espaces, de l’implantation de nouvelles méthodes 
de travail ou du perfectionnement des employé·e·s.

Par sa polyvalence, le technologue en génie industriel 
a accès à un large éventail d’emplois. Il peut travailler  
en industrie, mais également dans les différents 
services municipaux, dans des établissements publics 
tels que les hôpitaux, dans les entreprises de transport, 
etc. Le domaine du génie industriel offre un excellent 
taux de placement. 

COMMENT DEVENIR TECHNOLOGUE  

EN GÉNIE INDUSTRIEL ?
Pour devenir technologue en génie industriel, il  
faut compléter une formation collégiale de trois ans  
en Technologie du génie industriel. Le Cégep 
Beauce-Appalaches offre une formation complète 
permettant aux étudiant·e·s d’explorer trois grands 
volets soit l’organisation du travail, la communication 
et la technique. Ces aptitudes l’amèneront à voir 
comment il est possible de modifier et d’améliorer 
les procédés dans une entreprise, que ceux-ci soient 
liés à la production, à la gestion, à l’aménagement  
ou encore aux ressources humaines. D’un point  
de vue technique, les champs d’expertises en génie 
industriel sont vastes : dessin, électricité, mécanique, 
automatisation, hydraulique et pneumatique.

Au Cégep Beauce-Appalaches, les étudiant·e·s en 
génie industriel apprennent en conditions de travail 
réelles grâce à l’apprentissage en milieu de travail 
ainsi qu’aux stages en alternance travail-études. 

UN PROGRAMME PAYANT

En t’inscrivant à temps plein en Génie industriel,  
tu es admissible à des bourses Perspective Québec 
de 1 500 $ par session pour un total de 9 000 $.  
De plus, si tu habites à plus de 60 km du campus de 
Saint-Georges, tu peux recevoir jusqu’à 22 500 $ 
en bourses d’études Parcours. Les deux bourses 
peuvent être jumelées et combinées à celles  
du Programme gouvernemental de prêts et bourses.

cegepba.qc.ca
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NOUVELLES RÉGIONALES

FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

SOCIÉTÉ. Dès cette semaine, les syndiqués 
membres du  Front commun se prononce-
ront sur la dernière entente de principe 
négociée avec le gouvernement provincial. 
En  Chaudière-Appalaches, cela touche dif-
férents groupes représentés par la  Centrale 
des syndicats du  Québec (CSQ).

Les membres du  Syndicat de l’enseigne-
ment de la  Chaudière (SEC) ont été convoqués 
les 16 et 17 janvier à des assemblées générales. 
Ceux du  Syndicat du personnel de soutien sco-
laire de la  Beauce-Etchemin (SPSSBE) prendront 
part à une assemblée générale le 6 février.

Au moment d’écrire ces lignes, le  Syndicat 
du personnel professionnel de l’éducation de la 
 Chaudière-Appalaches (SPPECA) ne connaissait 
pas les dates des assemblées où se prononce-
ront ses membres.

Sur le plan provincial, le  Front commun 
se donne jusqu’au 19 février pour présenter 

l’entente à ses 420 000  membres. Elle sera 
entérinée seulement si plus de 50 % des syndi-
qués acceptent les conditions du document.

Ce nouveau contrat inclut notamment 
une hausse salariale de 17,4 % sur cinq ans. 
Une augmentation de 6 % est prévue pour 
la première année de la convention collec-
tive, rétroactive au 1er  avril 2023. L’entente 
compte également une protection du pou-
voir d’achat et des améliorations sur les plans 
des vacances, régimes de retraite et autres 
domaines.

Sur le territoire du  Centre de services 
scolaire de la  Beauce-Etchemin (CSSBE), les 
employés syndiqués ont tenu deux séquences 
de grève. La première s’est échelonnée du 
21  au 23  novembre, l’autre allant du 8  au 
14 décembre.

Cette fermeture, totalisant huit jours, 
touchait l’ensemble des écoles primaires, 
secondaires et professionnelles du  CSSBE. Les 
activités parascolaires étaient annulées, tout 
comme l’ouverture des services de garde.

Sur le territoire du  Centre de services scolaire de la  Beauce-Etchemin (CSSBE), les 

employés syndiqués ont tenu deux séquences de grève. (Photo L’Éclaireur  Progrès –  Frédéric  Desjardins)

Les membres appelés à voter sur l’entente 
Grève en éducation

FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

AGRICULTURE. Le  Réseau bioconvention-
nel  Plus d’échanges pour moins de pesticides 
vient de dresser son premier bilan après 
deux ans d’existence. Ce groupe est notam-
ment soutenu par l’Union des producteurs 
agricoles (UPA) de la  Chaudière-Appalaches.

Ce réseau d’expertise aide à l’échange de 
bonnes pratiques entre les producteurs biolo-
giques et conventionnels, ainsi que les divers 
intervenants du milieu agricole, pour faire 
connaître les méthodes de gestion des enne-
mis des cultures en agriculture biologique. 
 Celui-ci veut également sensibiliser les produc-
teurs quant aux risques liés à l’utilisation des 
pesticides pour la santé et l’environnement.

Depuis le printemps 2022, le réseau a ren-
contré 527 personnes lors de 20 activités. Parmi 
 celles-ci, la  Ferme  Brislam de  Saint-Gervais a 
accueilli l’événement  Démystifions ensemble 

l’agriculture régénératrice le 30  août dernier. 

Les participants ont notamment échangé 
sur les enjeux de l’implantation des cultures 
de couvertures et assisté à la conférence 
agricole régénératrice de  Sébastien  Angers, 
propriétaire de la  Ferme de l’Odyssée dans le 
 Centre-du-Québec.

Le 12 septembre 2023, une quarantaine de 
producteurs se sont déplacés à la  Ferme  Litan 
de  Sainte-Claire. Ils ont vu à l’œuvre un plan-
teur avec pulvérisateur en bandes, ainsi qu’un 
semoir modifié pour l’intégration de cultures 
de couverture. Ces derniers ont aussi visité 
des parcelles de maïs avec intégration de dif-
férentes cultures de couverture.

Selon le réseau, ces activités mèneront à 
des impacts positifs et concrets sur la réduc-
tion des pesticides, un objectif prévu au  Plan 
d’agriculture durable 2020-2030 du gouverne-
ment du  Québec.

Pour plus de renseignements sur le réseau, contactez 

 Samuel  Dubord au 418 386-5588, poste 2010, ou à 

sdubord@ca.upa.qc.ca.

Le réseau a rencontré 527 personnes lors 

de 20 activités. (Photo gracieuseté)

Réseau bioconventionnel

Plus d’échanges pour moins de pesticides 

VILLAGE  BEAUCERON

Ouverture 
du sentier 
de patin

Le sentier de patin du  Village 
 Beauceron. à Saint-Prosper, est officiel-
lement ouvert depuis le 12 janvier.

Les visiteurs du site peuvent profi-
ter d’un sentier de glace de plus d’un 
kilomètre sillonnant la forêt et les bâti-
ments historiques, autant de jour que 
de soir.

L’horaire régulier du sentier pour la 
saison 2024 sera du jeudi au dimanche, 
de 12 h à 16 h et de 17 h à 20 h. L’horaire 
est toujours sujet à des changements 
de dernière minute dus entre autres à 
la météo.

Pour ce qui est du sentier de 
raquettes, les adeptes de ce sport 
devront faire preuve de patience. 
L’équipe du  Village  Beauceron travaille 
présentement à sa préparation. (M.F.)
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NOUVELLES RÉGIONALES

MATHIEU  FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

ÉDUCATION. Invité à commenter l’annonce du ministre de 
l’Éducation  Bernard  Drainville et le plan de rattrapage sco-
laire de 300 M$ du gouvernement du  Québec, le directeur 
général du  Centre de services scolaire de la  Beauce-Etchemin 
(CSSBE),  Fabien  Giguère, admet que le plan est une bonne 
nouvelle pour l’ensemble du réseau.

Il permettra aux étudiants de reprendre le retard d’ap-
prentissage des dernières semaines. Avec seulement sept 
jours de classe à rattraper, M,  Giguère s’attend à ce que la 
demande soit beaucoup moins grande dans la région. Les 
services déjà offerts, du tutorat ou des cours de rattrapage, 
seront ajustés et intensifiés selon la demande.

«  Mercredi [le 10 janvier], j’ai eu une rencontre avec mes 
directions d’école et elles me mentionnaient qu’elles ne 
voyaient pas de grande inquiétude chez nous. [...]  Le plan est 
tout de même très intéressant. Sa grande latitude va nous 
permettre de nous adapter selon les besoins d’ici la fin de 
l’année scolaire dans chacune de nos écoles. [...]  Pour nous, 
organiser des cours de rattrapage ne semble pas être une 
option durant la semaine de relâche pour l’instant, mais si la 
demande est là on pourra s’ajuster. »

En date du 12 janvier, le directeur général ne connaissait 
toujours pas le montant qui sera alloué au  CSSBE pour venir 
en aide aux étudiants de la région. Cette somme devait être 
connue au début de la semaine du 15 janvier. À ce moment, 
le  CSSBE sera mieux en mesure de déterminer les services 
qui pourront être offerts à la communauté étudiante dans 
chaque secteur. Un petit nombre de parents ont déjà 

manifesté leur désir de recevoir du tutorat ou des cours de 
rattrapage pour leur enfant. Des enseignants et autres pro-
fessionnels du milieu ont également démontré un intérêt à 
s’impliquer.

PLAN DE RATTRAPAGE SCOLAIRE
Le ministre de l’Éducation a présenté le 9  janvier, en 

conférence de presse, le plan de rattrapage scolaire à la suite 
des grèves dans le secteur public. Une somme de 300 M$ 
sera injectée afin de venir en aide aux élèves qui ont man-
qué entre huit et  vingt-deux jours d’écoles dans les der-
nières semaines. Ce plan de rattrapage du gouvernement 
du  Québec prévoit cinq mesures de rattrapage.

Les élèves de tous les niveaux auront accès à du tutorat 
en dehors des heures de classe. Les écoles pourraient éga-
lement offrir des cours de rattrapage durant la semaine de 
relâche. De l’aide spécialisée sera offerte aux élèves ayant 
des besoins particuliers et des cours d’été gratuits aux élèves 
de 4e et 5e secondaire. Un fonds d’urgence de 42 M$ sera mis 
en place pour ces organismes afin de permettre de financer 
des initiatives de persévérance dans un contexte de rattra-
page scolaire.

Des modifications seront apportées au calendrier sco-
laire. La date maximale pour la transmission du deuxième 
bulletin sera reportée au 28 mars. Les épreuves ministérielles 
prévues durant les mois de mai et juin seront reportées de 
deux à sept jours. Les nouvelles dates seront annoncées ulté-
rieurement, mais aucun examen n’aura lieu après le 23 juin. 
La pondération des épreuves ministérielles du primaire et 
du 1er cycle du secondaire sera revue à la baisse, passant de 
20 % à 10 %, pour l’année scolaire 2023-2024. Pour les élèves 

de 4e et 5e secondaire, leurs résultats aux épreuves ministé-
rielles compteront pour 20 % au lieu de 50 %.

Le plan de rattrapage sera élaboré par les écoles qui 
seront accompagnées par leur centre de service scolaire 
respectif dans la démarche. Au cours des prochains jours, 
les écoles auront la tâche d’identifier les besoins des élèves 
et les professeurs souhaitant s’impliquer. Les écoles ont 
jusqu’au 22 janvier pour communiquer leur plan au parent. 
C’est dans la semaine du 29 janvier que les activités de rat-
trapage commenceront dans les écoles. Ces dernières pour-
ront avoir lieu autant après les cours réguliers que durant la 
semaine de relâche, a précisé M. Drainville.

Un besoin moins criant en Beauce-Etchemins

Fabien Giguère, directeur général du CSSBE.  

(Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Plan de rattrapage scolaire 

VENEZ NOUS RENCONTRER

418 228‑8685 
www.legroupemagistral.com

11 765, 1re  Avenue,  Saint-Georges
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Aînés actifs, venez 
profiter du centre-ville

Bienvenue aux couples

3½
 et 4½

AVEC BALCONS 

DISPONIBLES MAINTENANT
 • Appartements 1 ½, 2 ½, 3 ½, 4 ½

 • Étage de soins

 • Spacieuse salle à manger

 • Repas servis aux tables

 • Services infirmiers et personnel de soutien

 • Stationnements intérieurs

 • Personnel infirmier 24 h

 • Convalescence  
(Informez-vous sur nos possibilités de convalescence)
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Don de 300 $ à l’ABBS
Le  Cercle des fermières L’Assomption de  Saint-Georges a remis une somme de 300 $ à 

l’Association bénévole  Beauce-Sartigan (ABBS) qui œuvre pour le maintien à domicile des 
personnes aînées et vient en aide aux personnes démunies depuis 1980. Sur la photo, on 
peut voir la présidente du  Cercle des fermières,  Louise  Michaud remettre le chèque à la 
directrice de l’ABBS,  Nathalie  Toulouse. (S.R.) (Photo gracieuseté)

COMMUNAUTAIRE

ALCOOLIQUES  ANONYMES :  Si vous pensez 
avoir un problème avec l’alcool,  Alcooliques 
 Anonymes peut vous aider, 1 888 857-4784.

 FADOQ  SAINT-GEORGES :  Pour adhésion 
contacter  Juliette  Fortin au 418  228-1819. 
Reprise des activités hebdomadaires :  Vie ac-
tive, pétanque atout, quilles amicales, pick-
leball, cartes, billard.  Pour info :  Sylvie  Poulin 
418 228-6274.

FADOQ  SAINT-PROSPER :  Social des mem-
bres le 14  janvier à midi au centre récréa-
tif  Desjardins. Prix spécial pour les mem-
bres, mais tous peuvent venir. Il y aura des 
cadeaux et prix de présence. Fête des jubilés : 
les personnes qui célèbrent leur 50e, 60e  ou 
70e  anniversaire de mariage peuvent télé-
phoner au 418  594-8818, 418 594-22 210  ou 
418 594-8825.

CERCLE  DES  FERMIÈRES L’ASSOMPTION : 
 Partie de cartes le dimanche 28  janvier de 
13 h à 16 h à son local situé au  sous-sol de 
l’église L’Assomption dans le secteur est à 
 Saint-Georges. Toute la populaiton est in-
vitée. Prix à gagner. Pour informations : 
418 228-8196.

GROUPE D’ENTRAIDE  FIBROMYALGIE, 
 ARTHRITE  ET  DOULEURS  CHRONIQUES : 
 Déjeuner mensuel tous les 1er  mercredi du 
mois, le prochain 7 février, 9 h au  Normandin. 
Marches au  Parc  Veilleux lundi et mercre-
di à 10  h.Nouvelles activités à venir. Pour 
infos :  Louise 418  227-1559 ou  Monique 
418 228-4758.

AGENDA COMMUNAUTAIRE

SOYEZ SOYEZ 

418 228-8858418 228-8858

vu!

ANNONCES  
CLASSÉES

1 866 637-5236  
annoncesclassees@hebdos.com

205 -  Logement appart à louer

 3-1/2, chauffé, éclairé, non 
meublé,   non-fumeur, pas 
d’animaux, situé près hôpital 
de  St-George, 418 227-1011

345 -  Antiquités

ACHAT antiquité, vintage, 
collection et succession, 
581 994-7299, 581 990-2727

424 -  Astrologie

Ana  Médium, spécialiste 
des questions amoureuses 

depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 

la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 

couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. 

Tél. : 450 309-0125

418.225.2455 

11040, 6e AVENUE, ST-GEORGES 

Bébés et adultes
Fertilité et grossesse
 Électro-acupuncture - Ventouses 
Aiguilles de 13mm à 12,5cm (½’’ à 5’’) 
 intra-musculaires et articulaires

>16818-1

Nos services : 

Créa�on de sites 

Web et microsites

Facebook  ADS 

Google  ADS

Publicités tradi�onnelles

Concours Web

Bannières Web 

standards et géo ciblées

Publireportage

Vous êtes une nouvelle entreprise ? 
 Vous aimeriez promouvoir vos nouveautés ?

Nous sommes PLUS qu’un journal papierici

Chantal Poulin Dupuis

418 313-3897 
cdupuis@leclaireurprogres.ca

>16640-1

Lh́eure de la pause
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SUDOKU
NO 856NO 856

RÉPONSES  DU  No 856

MOTS CROISÉS

HORIZONTALEMENT

1. Fondamentaliste.
2. Roche calcaire — Équiper.
3. Bleu du ciel — Il rédige des actes.
4. Couché — Avant l’été.
5. Impératrice de Russie — À poil.
6. Négation — Sommet de l’Himalaya.
7. Supplément — Langue de terre.
8. Poulie — Courant électrique — Force paramilitaire 

irlandaise.
9. Qui a rapport à la peau — A moins de 20 ans.
10. Canton de Suisse — Larve pour pêcher.
11. Vaste — Pour percer le cuir.
12. Expérimente — Faire répéter.

VERTICALEMENT

1. Concevoir — Avion.
2. National-socialiste — Mis à mort.
3. Groupe d’entreprises — Génisses.
4. Élargir obliquement l’embrasure d’une baie — 

Indique la quantité.
5 Grade — Long couteau espagnol — Cube.
6. Réintègre — Paresseux didactyle.
7. Nacrés.
8. Abominables — Pièce de charpente.
9. Homme déguisé en femme — Des hommes.
10. Chef arabe — Gladiateurs.
11. Irlande — La Vierge.
12. Ce qui annonce quelque chose — Arracher.
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MATHIEU FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

PÊCHE. La saison 2024 de pêche blanche 
a pris du temps à débuter en Chaudière-
Appalaches, en raison des douces tempéra-
tures des dernières semaines. Toutefois, la 
Zec Jaro à Saint-Théophile et l’Association 
de chasse et pêche du lac Abénaquis (ACPLA) 
à Sainte-Aurélie ont rendu leurs cours d’eau 
disponibles depuis quelques jours, mais avec 
beaucoup de précaution. 

Les deux responsables, Gilles Paquet, direc-
teur général de la Zec Jaro, et Luc Bélanger, pré-
sident de l’ACPLA, mentionnent qu’il s’agit d’un 
début de saison tardif. Les activités sont habi-
tuellement lancées depuis plus d’une semaine 
à une telle date. Aux deux endroits, le couvert 
de glace était de plus de dix pouces, respectant 
l’épaisseur minimale recommandée pour la pra-
tique sécuritaire de la pêche sur glace. 

« Avec huit pouces de glace ferme, c’est 
très sécuritaire. On a plus que ça sur les côtés. 
Le centre est encore à éviter pour le moment, 
mais sur les bordures des lacs, il n’y a aucun 
problème. On a presque douze pouces. Les 
pêcheurs n’ont aucun tracas à avoir. Ils sont en 
sécurité. Les températures froides des derniers 
jours nous ont énormément aidées à entamer la 
saison », explique M. Paquet.

« Pour pêcher, la glace est assez épaisse. On 
a une moyenne de dix pouces sur tout le lac. 
Habituellement, les normes demandent entre 
huit et douze pouces pour une voiture. On n’ins-
talle aucune maisonnée avant d’avoir un douze 

pouces d’épaisseur. Il va falloir que les pêcheurs 
fassent encore preuve de patience », ajoute le 
président de l’ACPLA. 

ZEC JARO
La pêche sur la glace est possible à Saint-

Théophile depuis le 5 janvier. Les lacs de la 
Zec Jaro ont été ensemencés dans les derniers 
jours avec près de 2000 poissons. Au total, 
entre 12 000 et 13 000 truites seront ajoutées 
à ce nombre tout au long de l’hiver. Plus de 
500 enfants viendront profiter des installations 
de la Zec Jaro d’ici la mi-février grâce au pro-
gramme Jeunesse Nature et du ministère de 
l’Environnement.

ACPLA
À Sainte-Aurélie, les maisonnées n’étaient 

toujours pas installées la semaine dernière. Les 
adeptes de ce sport hivernal peuvent pratiquer 
leur passe-temps favori à leurs propres risques. 
Le lac Abénaquis n’a pas été ensemencé pour le 
moment, mais M. Bergeron prévoit l’ajout d’en-
viron 11 000 truites, représentant un investisse-
ment de 50 000 $, lorsque l’installation des 154 
maisonnées et le traçage du chemin principal 
seront complétés. 

La 15e édition du Festival régional de la 
pêche blanche de Sainte-Aurélie aura lieu les 
27 et 28 janvier ainsi que les 3 et 4 février. La 
programmation sera semblable aux années 
précédentes avec un tournoi pour la plus grosse 
prise, le tirage de prix de présence, de la tire sur 
la neige et plusieurs autres activités organisées 
sur le lac.

La saison de pêche blanche était attendue par plusieurs jeunes adeptes de ce sport 

hivernal. (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

L’attente est 

maintenant terminée

Saison 2024 de pêche blanche 

VENDRE 
AVEC UN COURTIER, 

c’est vendre votre 

maison en toute 

sérénité malgré 

l’effervescence 

du marché!

#648 :  ST-GEORGES :  Propriété tout à fait splendide par sa 
luminosité et ses grands espaces. Elle compte 14 pces, 
4 chambres, 2 sl.bain,  s-sol aménagé, bois francs, armoires 
de bois, aspect chaleureux et convivial. Entrée asphaltée 
double largeur avec un aménagement paysager qui ajoute 
à la beauté du décor. Rapport d’évaluation au dossier.

#691 :  STE-HÉNÉDINE :  Bungalow de briques et pierres 
34 x 30, super fonctionnel et bcp de rangement, 11 pces, 
4 chambres et espace bureau. Toiture neuve, garage 
excavé et abri d’auto. Terrain de 17 495 p2 adossé à la 
piste cyclable et près de toutes les infrastructures de 
la municipalité. Libre immédiatement !

#683 :  ST-PROSPER :  Immeuble commercial avec situation 
géographique exceptionnelle au coin de la  Rte 204 et  Rte 275. 
Énorme potentiel par sa grandeur et les différents types de 
zonage existants pour cet endroit. Second terrain à l’arrière 
inclus dans la vente. Une opportunité à ne pas manquer !
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418 625-5030

418 230-9848

Les Immeubles Auclair Agence Immobilière

NANCY AUCLAIR
COURTIER IMMOBILIER AGRÉÉ DA

#689 :  STE-ROSE :  Propriété en bordure du  Lac  Algonquin 
avec vue époustouflante, 100p de façade au lac, fenestration 
abondante, planchers de bois francs, finition intérieure de 
qualité et de bon goût, balcon à l’étage,  walk-in, grand 
terrain avec garage 2 étages, abri d’auto, gloriette, quai, 
abri à bateau et spa. Il n’y manque absolument rien !

NOUVEAU NOUVEAU

NOUVEAUNOUVEAU

*Certaines conditions s’appliquent.

Simon Couillard 
Courtier immobilier résidentiel et commercial 

418 803-9192  simon.duo@hotmail.com 
Société Par action d’un courtier immobilier propriodirect.com/Simon-Couillard

Commission à partir 
 de seulement 2%*

L’AVANTAGE  
SIMON COUILLARD  

EXPÉRIENCE, CONFIANCE 

*Quand vous trouvez l’acheteur  

commission minimum de 2000$ plus taxes.
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CLAUDIA  VEILLEUX INC.
Société par actions d’un courtier immobilier

418 957‑6081   |   claudia.veilleux@ remax-quebec.com

VIRGINIE  CLOUTIER INC.
Société par actions d’un courtier immobilier

418 222‑7895   |   cloutier.virginie@gmail.com
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440, 118e Rue,  Saint-Georges  QC  G5Y 3E5

418 221-0101

VOUS VOULEZ VENDRE 

VOTRE PROPRIÉTÉ ?

VENDU

L’ÉC
LA

IREU
R PRO

G
RÈS - Le 17 janvier 2024 - 15



UNE CARRIÈRE UN EMPLOI 
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Préposé(e) à l’entretien ménager 
travaux légers et lourds

La  Corporation  Marie-Lucie est une œuvre reliée à la  Congrégation 

 Sœurs de la  Charité de  Saint-Louis.

Nous désirons combler un poste de remplacement d’une journée 

par semaine à titre de «  Préposé(e) à l’entretien ménager » dans une 

résidence de  Saint-Georges : 7 hres/semaine.

Nous recherchons une personne discrète, fiable et responsable, désirant 

travaillée dans un milieu calme et respectueux des valeurs humaines. Une 

expérience accumulée en milieu de travail ou à la maison serait un atout.

Nous offrons un salaire concurrentiel et des conditions de travail 

agréables.

Offre d’emploi

Si vous croyez être la personne que nous recherchons,  

composez le 418 228‑3816 poste 114 pour un  rendez-vous.

AVIS PUBLIC
Calendrier 2024 des séances ordinaires du conseil 

de la MRC Beauce-Centre

Je soussigné, Jacques Bussières, directeur général et greffier-trésorier de la Municipalité 
régionale de comté (MRC) Beauce-Centre, donne avis que le conseil de la MRC, à sa séance du 
22 novembre 2023, a établi, conformément aux dispositions de l’article 148 du Code municipal du 
Québec, le calendrier de ses séances ordinaires pour l’année 2024, lesquelles se tiendront à 19h : 

DATE ENDROIT
17 JANVIER 111, 107e Rue, Beauceville
21 FÉVRIER hôtel de Ville de Saint-Joseph-des-Érables au 238, route des Fermes
20 MARS hôtel de Ville de Saint-Victor au 287, rue Marchand
17 AVRIL hôtel de Ville de Saint-Odilon au 111, rue de l’Hôtel de Ville
15 MAI hôtel de Ville de Saint-Frédéric au 850, rue de l’Hôtel-de-Ville
19 JUIN hôtel de Ville de Saint-Joseph-de-Beauce au 843, Avenue du Palais
10 JUILLET 111, 107e Rue, Beauceville
18 SEPTEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville
16 OCTOBRE 111, 107e Rue, Beauceville
20 NOVEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville
11 DÉCEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville

Donné à  Beauceville, ce 15 janvier 2024
Jacques  Bussières, directeur général et  greffier-trésorier

>14824-2

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  ADJOINT(E)  ADMINISTRATIF(VE) 

 AU  SERVICE  DE L’URBANISME

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, 
est reconnue comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville 
entrepreneuriale, riche d’une économie diversifiée, notre municipalité offre une 
panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges fait figure de meneur 
et est l’un des grands employeurs de la région.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 

 ✓ Un poste permanent et un horaire du lundi au vendredi de 8 h à 16 h ;
 ✓ Un taux horaire entre 23,40 $ et 28,96 $ de l’heure ;
 ✓ Une rémunération et des avantages sociaux (régime de retraite à prestation 
déterminée, assurance collective, congés sociaux, 2 congés mobiles et 11 jours 
de congés maladie monnayables) selon la convention collective des employés 
de bureau ;

 ✓ Des congés rémunérés durant la période des fêtes (8 jours) ;
 ✓ Un programme d’aide aux employés, un programme santé et  mieux-être ainsi 
qu’un accès à un gym.

PRINCIPALES  TÂCHES  ET  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 

 ✓ Effectuer le travail de secrétariat ainsi que différentes tâches de soutien 
administratif (classement, documents, appels téléphoniques) en lien avec les 
opérations du  Service de l’urbanisme ;

 ✓ Agir à titre de réceptionniste pour le 4e étage de l’hôtel de ville ;
 ✓ Être responsable aux paiements des permis par les citoyens ;
 ✓ Effectuer toutes autres tâches de soutien nécessaire au bon fonctionnement du 
service.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 

 ✓ Détenir un D.E.P. en secrétariat ou une technique en bureautique (D.E.C.) ;
 ✓ Posséder un minimum deux (2) années d’expérience pertinente dans un poste 
similaire ;

 ✓ Détenir des connaissances approfondies de la suite  Office (Word,  Excel,  Outlook et 
 PowerPoint) ;

 ✓ Avoir une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;
 ✓ Posséder un bon sens du service à la clientèle ;
 ✓ Faire preuve de rigueur, de polyvalence, d’autonomie et de minutie ;
 ✓ Avoir la capacité de travailler sous pression ;
 ✓ Faire preuve d’une très grande discrétion ;
 ✓ Avoir le sens de l’organisation et des responsabilités.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum 
vitae au plus tard  LE 28  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines 
Par courriel : emploi@ saint-georges.ca
Vous pouvez postuler en ligne au :  http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature

La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des 
femmes, des autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont 
encouragées.
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VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  COORDONNATEUR(TRICE) –  SKI  ET  JEUNESSE

POUR  LE  SERVICE  DES  LOISIRS  ET  DE  LA  CULTURE 
 REMPLACEMENT D’UN  AN

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, 
est reconnue comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville 
entrepreneuriale, riche d’une économie diversifiée, notre municipalité offre une 
panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges fait figure de meneur 
et est l’un des grands employeurs de la région. Ville de  Saint-Georges profite également 
d’une qualité de vie des plus appréciable. Forte de ses nombreux parcs et de ses 
installations sportives et culturelles, elle offre un mélange harmonieux entre la vie 
urbaine et la nature. Viens découvrir ses attraits,  Saint-Georges a beaucoup à t’offrir.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 
 ✓ Un poste d’une durée de 12 mois, soit : mars 2024 à mars 2025 ;
 ✓  Un horaire variable du dimanche au samedi, incluant 2 jours de congé par 
semaine ;

 ✓ Une rémunération et des avantages sociaux selon les conditions de travail du 
personnel cadre de la  Ville, dont un régime de retraite à prestations déterminées, 
des assurances collectives payées par l’employeur, une banque de congés 
maladie, des congés mobiles et bien plus ;

 ✓ Une ambiance de travail dynamique.

PRINCIPALES  TÂCHES  ET  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 
 ✓ Planifier, coordonner et contrôler la gestion des opérations de l’école de ski ;
 ✓ Organiser, planifier, coordonner et contrôler la programmation des événements 
spéciaux et des groupes scolaires au  Centre de ski ;

 ✓ Organiser, planifier, coordonner et contrôler la programmation des activités 
concernant le programme évasion jeunesse, les classes vertes et les activités 
du  Skateparc ;

 ✓ Effectuer toutes autres tâches connexes.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 
 ✓ Détenir une technique de gestion et d’intervention en loisirs ou dans toute autre 
discipline appropriée ;

 ✓ Avoir une expérience pertinente d’au moins trois (3) ans, dont quelques années 
dans un poste de supervision ;

 ✓ Avoir de l’expérience dans le domaine municipal sera considérée comme un atout ;
 ✓ Avoir le sens des responsabilités et être autonome ;
 ✓ Avoir le sens de l’organisation et de la planification ;
 ✓ Être habile communicateur autant à l’oral qu’à l’écrit ;
 ✓ Avoir des connaissances dans le domaine du ski sera considérée comme un atout.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum 
vitae  AVANT  DIMANCHE  LE 28  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines 
à l’adresse suivante : 11 700 boul. Lacroix,  Saint-Georges  QC  G5Y 1L3  
Par courriel : emploi@ saint-georges.ca
Vous pouvez postuler en ligne au : http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature

La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des 
femmes, des autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont 
encouragées.
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VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  GRAPHISTE  ET  ADJOINT(E)  AUX  COMMUNICATIONS  POUR  UN 

 REMPLACEMENT D’UNE  DURÉE  INDÉTERMINÉE

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, est reconnue 
comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville entrepreneuriale, riche d’une économie 
diversifiée, notre municipalité offre une panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges 
fait figure de meneur et est un des grands employeurs de la région.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 
 9 Une entrée en fonction pour février ;
 9  Un taux horaire à partir de 23,93 $ ;
 9  Une ambiance de travail dynamique et des défis à relever.

LE  RÔLE  ET  LES  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 
 9  Collaborer à la production d’outils de communication (dépliants, signets et brochures) pour 

tous les services municipaux ;
 9  Préparer les épreuves de divers documents d’information et de promotion d’activités à soumettre 

au service (mise en page, infographie, etc.) ;
 9  Effectuer la mise à jour, la gestion et la création des informations qui sont publiées sur les 

panneaux électroniques ;
 9  Proposer, planifier, organiser et superviser les diverses campagnes publicitaires sur les nouvelles 

technologies et les médias sociaux ;
 9  Participer au développement et à l’alimentation du site web et effectuer toutes autres tâches 

connexes.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 
 9  Détenir un diplôme d’études professionnelles en infographie ou toute autre formation connexe ;
 9  Posséder une expérience de webmestre et en graphisme ;
 9  Posséder une expérience en gestion des médias sociaux (Facebook,  Instagram, etc.) ;
 9 Être créatif(ve) et autonome ;
 9  Avoir une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;
 9  Posséder une expérience dans le domaine du web interactif et du design graphique imprimé 

sera considéré comme un atout ;
 9  Avoir une expérience en tournage et montage vidéo sera considéré comme un atout ;
 9  Avoir une connaissance en photographie sera considérée comme un atout.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae  AVANT 
 MERCREDI  LE 24  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines à l’adresse suivante : 
11 700 boul. Lacroix,  Saint-Georges (QC)  G5Y 1L3  Courriel : emploi@ saint-georges.ca

Vous pouvez postuler en ligne au : 

http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature
La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des femmes, des 
autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont encouragées.
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Gouvernement du Québec

APPEL DE CANDIDATURES GÉNÉRAL

FORMATION DU PREMIER CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE SANTÉ QUÉBEC
Le gouvernement du Québec est à la recherche de personnes indépendantes, 
expérimentées et qualifiées pour agir à la présidence ou à titre d’administrateurs  
et administratrices du conseil d’administration de Santé Québec en vertu de la Loi 

visant à rendre le système de santé et de services sociaux plus efficace.

De plus, le gouvernement du Québec sollicite des candidatures afin de procéder à la 
nomination d’administrateurs et administratrices à titre de membres ayant une 
expérience pertinente à la prestation de services de santé et de services sociaux.

En plus de correspondre aux profils de compétence, d’expertise ou d’expérience 
déterminés, les candidats et candidates doivent avoir une excellente connaissance 
du réseau de la santé et des services sociaux québécois ainsi que de son mode de 
fonctionnement. Les personnes nommées par le Conseil des ministres se verront 
confier un mandat d’une durée maximale de quatre ans.

Cet appel de candidatures permettra aussi de constituer une banque. Cette dernière 
sera utilisée lorsque des sièges seront vacants au sein du conseil d’administration de 
Santé Québec.

Vous souhaitez faire une différence dans la gestion du réseau de la santé et des 
services sociaux? Veiller à l’accomplissement de sa mission au bénéfice des usagers 
et usagères et de la collectivité québécoise? Faites-nous parvenir votre candidature 
avant 17 h, le 9 février 2024.

Pour en apprendre davantage sur les profils recherchés ou pour savoir comment 
soumettre votre candidature, visitez : www.emplois-superieurs.gouv.qc.ca/PostesOfferts.
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OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN EN GÉNIE CIVIL
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Sommaire
La  Municipalité régionale de comté de  Beauce-Sartigan est composée de 16 municipalités et compte une 
population de 55 432 habitants. Le  Service de génie municipal de la  MRC a pour rôle d’assister plus de 
30 municipalités situées sur le territoire de la  Beauce dans la gestion de leurs projets d’infrastructures. La 
 MRC est à la recherche d’un technicien en génie civil pour agrandir son équipe du  Service de génie municipal.

Description du poste
Le technicien participe aux divers projets de construction, d’inspection, de réfection et d’amélioration des 
infrastructures municipales. Selon ses compétences, le technicien peut combiner des tâches importantes 
au niveau de la surveillance des travaux et des tâches au niveau des relevés d’arpentage en période 
estivale. En période hivernale, le technicien peut assister les ingénieurs dans la préparation des divers 
projets en infrastructure routières et municipales.

Exigences
•   Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie du génie civil ;
•   Posséder une expérience pertinente en génie civil ;
•   Avoir suivi une formation sur la sécurité en chantier (ASP construction) ;
•   Posséder un permis de conduire valide ainsi qu’une automobile.

Compétences recherchées
•   Détenir une bonne capacité d’analyse et de synthèse ;
•  Être autonome, débrouillard et savoir prendre des initiatives ;
•   Avoir le souci du détail et un bon sens de l’organisation ;
•   Avoir de la facilité à bien communiquer ;
•   Faire preuve de rigueur, d’efficacité et d’éthique ;
•  Être apte à travailler en équipe ;
•   Avoir des connaissances de base en génie municipal et en génie routier ;
•   Avoir des connaissances de base dans les normes du  BNQ, du  MTQ et du  CCDG ;
•   Avoir des connaissances des équipements d’arpentage est considéré comme un atout ;
•   Avoir des connaissances du logiciel  AutoCAD  Civil 3D est considéré comme un atout.

Conditions
•   Poste permanent ;
•  35 heures/semaine, du lundi au vendredi ;
•   Après 35 heures, taux horaire bonifié selon convention ;
•   Horaire variable ;
•   Conciliation  travail-famille ;
•   Possibilité de combiner les heures en 4 jours ;
•   Assurances collectives ;
•   Salaire de base compétitif ;
•   Autres avantages sociaux.

Candidature
Les personnes intéressées ont jusqu’au 1er février 2024 pour faire parvenir leur curriculum vitae pour 
ce poste à l’adresse courriel suivante : direction.mrc@mrcbeaucesartigan.com.
Nous remercions à l’avance tous les postulants, mais seulement les personnes retenues pour l’entrevue seront contactées.

OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN EN GÉNIE CIVIL
PROFIL CONCEPTION
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Sommaire
La  Municipalité régionale de comté de  Beauce-Sartigan est composée de 16 municipalités et compte 
une population de 55 432 habitants. Le  Service de génie municipal de la  MRC a pour rôle d’assister 
plus de 30 municipalités situées sur le territoire de la  Beauce dans la gestion de leurs projets 
d’infrastructures. La  MRC est à la recherche d’un technicien en génie civil pour agrandir son équipe 
du  Service de génie municipal.
Description du poste
Le technicien participe aux divers projets de construction, d’inspection, de réfection et d’amélioration 
des infrastructures municipales. Selon ses compétences, le technicien effectue des tâches importantes 
au niveau de la conception sur  AutoCAD  Civil 3D pour mettre en plan, dessiner et concevoir des 
infrastructures routières et municipales.
Exigences
•   Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie du génie civil ;
•   Posséder une expérience pertinente en génie civil ;
•   Avoir suivi une formation sur la sécurité en chantier (ASP construction) ;
•   Posséder un permis de conduire valide ainsi qu’une automobile.
Compétences recherchées
•   Avoir des connaissances du logiciel  AutoCAD  Civil 3D ;
•   Détenir une bonne capacité d’analyse et de synthèse ;
•  Être autonome, débrouillard et savoir prendre des initiatives ;
•   Avoir le souci du détail et un bon sens de l’organisation ;
•   Avoir de la facilité à bien communiquer ;
•   Faire preuve de rigueur, d’efficacité et d’éthique ;
•  Être apte à travailler en équipe ;
•   Avoir des connaissances de base en génie municipal et en génie routier ;
•   Avoir des connaissances de base dans les normes du  BNQ, du  MTQ et du  CCDG.
Conditions
•   Poste permanent ;
•  35 heures/semaine, du lundi au vendredi ;
•   Après 35 heures, taux horaire bonifié selon convention ;
•   Horaire variable ;
•   Conciliation  travail-famille ;
•   Possibilité de combiner les heures en 4 jours ;
•   Assurances collectives ;
•   Salaire de base compétitif ;
•   Autres avantages sociaux.
Candidature
Les personnes intéressées ont jusqu’au 1er février 2024 pour faire parvenir leur curriculum vitae pour 
ce poste à l’adresse courriel suivante : direction.mrc@mrcbeaucesartigan.com.
Nous remercions à l’avance tous les postulants, mais seulement les personnes retenues pour l’entrevue seront contactées.
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MATHIEU  FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

SPORT. Dissoute en 2019, tout juste avant 
la pandémie, la formation senior masculine 
du club de rugby des  Lumberjacks pourrait 
faire un retour sur le terrain dès l’été prochain. 
L’organisation beauceronne tente présente-
ment de recruter de nouveaux joueurs afin de 
remettre sur les rails la seule équipe civile mas-
culine de rugby de la région.

Selon  Jessica  Beaudoin, présidente du club, 
plus de quinze personnes ont déjà démontré de 
l’intérêt à rejoindre la formation. Idéalement, il 
manquerait une dizaine de joueurs pour com-
pléter l’équipe. «  On cherche des joueurs avec 
ou sans expérience. Tu peux avoir joué seule-
ment au secondaire, mais aussi au niveau col-
légial et universitaire. Ça s’adresse vraiment 
à tout le monde. On joue surtout pour s’amu-
ser », mentionne la présidente, ajoutant que la 
relance de l’équipe est envisagée depuis l’an 
dernier, mais le club a fait face à une importante 
baisse d’achalandage après la pandémie.

L’engouement envers le rugby en  Beauce 
n’est pas étranger au récent succès des forma-
tions féminines de la  région. Pour une deuxième 
année consécutive, l’équipe senior féminine 
a remporté la première place de sa division. 
L’automne dernier, les  Lumberjacks  U18 fémi-
nin ont terminé en troisième position à la suite 
d’une convaincante victoire lors du match de 
consolation. Depuis quelques années, ce sport 

de contact est également offert au niveau 
collégial (Condors) et dans plusieurs écoles 
secondaires de la région au niveau féminin. 
L’organisation souhaite aussi développer davan-
tage le rugby au niveau masculin dans le futur.

« C’est certain que ça implique un certain 
engagement. On pratique deux soirs par semaine 
et l’on joue un match la fin de semaine. On com-
prend que c’est l’été et que certaines personnes 
vont devoir s’absenter et ont des obligations, 
mais on prévoit toujours quelques remplaçants 
en cas d’imprévus », explique  Mme  Beaudoin. 
Le club compte organiser prochainement des 
pratiques intérieures les dimanches soirs pour 
initier les nouveaux joueurs à apprendre les 
rudiments du rugby. Les personnes intéressées 
à joindre l’équipe masculine doivent commu-
niquer avec  Jessica  Beaudoin par courriel au  
stgeorges.lumberjacks@gmail.com.

L’engouement envers le rugby en Beauce n’est pas étranger au récent succès des 

formations féminines d’ici.  (Photo gracieuseté)

Créé en 2017, le Club de rugby des 

Lumberjacks est la première équipe de 

rugby civil en Beauce.  

(Photo Facebook - Club de Rugby Lumberjacks)

Un retour imminent du 
rugby masculin en  Beauce ?

Médaille d’or pour 
 Charline  Bourque 
à  Edmonton

Charline  Bourque, judoka de  Saint-Alfred, 
a mis la main sur une médaille d’or, le samedi 
13  janvier, aux  Championnats nationaux élite 
présentés à  Edmonton, en  Alberta. Elle a rem-
porté trois victoires en autant de combats chez 
les  U18  moins de 70  kg. Bourque a vaincu la 
 Britanno-Colombienne  Hannah  Yin, l’Alber-
taine  Emiliya  Aliyeva et la  Québécoise  Missy  Jen 
 Dorval-Mbele. Quinze champions canadiens 
ont été couronnés chez les judokas de moins de 
18 ans, dont cinq  Québécois en incluant  Charline 
 Bourque. (F.D.) (Photo  Facebook  Charline  Bourque)

 Marie-Paule  Gagné

(1925-2024)

Au  Centre hospitalier 
régional du  Suroît à 
 Valleyfield, le mardi 9  jan-
vier 2024, à l’âge de 98 ans 
et 8  mois, est décédée 
madame  Marie-Paule 

 Gagné, épouse de feu  Antonio  Poirier et fille de 
feu  Marie-Anne  Toulouse et de feu  Omer  Gagné. 
Elle demeurait à  Valleyfield et était native de 
 Saint-Théophile.

Madame  Marie-Paule  Gagné sera exposée à la salle 
municipale, 644, rue du  Collège  Saint-Théophile, le 
vendredi 19 janvier 2024 de 12 h à 13 h 45. Les funé-
railles auront lieu ce même jour, soit le vendredi 
19 janvier 2024 à 14 h en l’église de  Saint-Théophile. 
Ultérieurement, la mise en terre aura lieu au cime-
tière paroissial sous la direction de  La maison  Roy & 

 Giguère inc., 2550, 1re  Avenue à  Saint-Georges.

Elle laisse dans le deuil ses enfants :  Michelle (André 
 Giguère),  Danielle (Jean  Allard) et  André  Poirier ; 
ses  petits-enfants :  Marie-France (Alain),  Brigitte 
(Mathieu),  Chantale (Francis),  Sylvain et  Jonathan 
ainsi que ses  arrière-petits-enfants :  Anne-Maude, 
 Emilie,  Florence,  Léa et Éloi. Elle était la soeur de : feu 
 Armand et feu  Marius  Bolduc, feu  Anita (feu  Gaston 
 Poirier), feu  Dolorès (feu  Robert  Tessier), feu  Thérèse 
(feu  Gaston  Lebel) et feu  Noël  Gagné. Elle laisse 
également dans le deuil plusieurs neveux, nièces, 
cousins, cousines et ami(e)s.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire 
par un don au  Relais pour la vie (Société canadienne 
du cancer), 400, route  Caron,  Notre-Dame- des-Pins 
(Québec),  G0M 1K0.
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MESSE ANNIVERSAIRE
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Rejean  Lacroix 
(Pouce)

Mon cher petit papa,

Déjà 1 an que tu n’es plus 
là avec nous et tu nous 
manques toujours autant. 
Ton départ laisse un grand 
vide dans notre vie, toi qui 

étais si présent pour nous tous. La seule chose qui 
apaise un peu notre peine, c’est que maintenant tu 
ne souffres plus et tu peux enfin te reposer.

Les beaux souvenirs et les photos que tu nous a 
laissés sont une source de réconfort pour nous. 
Parler de toi, se rappeler des bons moments et 
entendre les gens parler *du  Pouce* est un baume 
sur notre coeur qui fait du bien.

De  là-haut,  protège-nous comme tu là toujours 
fait. On le sait tu n’es pas loin, tu es toujours là.

En ta mémoire, une messe sera célébrée dimanche 
le 21 janvier à 10 h 45 en l’église de  Saint-Martin. 
Famille et amis vous êtes tous les bienvenus.

Ta fille unique  Karyne, ton gendre  Jeff, tes bébés 

adorés  Pier-Alexandre et  William qui t’aiment

SAVIEZ VOUS QUE ?
Saviez-vous que la loi vous permet de transférer 

vos préarrangements  chez-nous ?
Vous pouvez même en modifier son contenu avec remboursement.

Nous assumons les pénalités s’il y a lieu.
De plus, nous nous occupons du suivi pour vous.

 Informez-vous : 418 230‑4094 ou 1 888 992-3327

Voir nos avis de décès sur notre site : 

www.servicefuneraireleternel.com
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Alosia Pelchat
(1939-2024)

À la Résidence Luca à 
Beauceville, le 1er janvier 
2024, à l’âge de 84 ans et  
9 mois, est décédée madame 
Alosia Pelchat, fille de feu 
Aurèle Pelchat et de feu Alice 
Guénette. Elle demeurait à 

Saint-Honoré-de-Shenley.
Madame Alosia Pelchat sera exposée à la résidence 
funéraire Roy & Giguère Inc., 439, rue Principale 
à Saint-Honoré-de-Shenley, le samedi 20 janvier 
à compter de 11h. Le service religieux sera célébré ce 
même jour, soit le samedi 20 janvier à 14h en l’église de 
Saint-Honoré-de-Shenley et de là au cimetière paroissial.
Elle était la soeur de : Alicia (feu Léonidas Landry) et feu 
Auréliane (feu Donat Lachance); ses neveux et sa nièce : 
Sylviane Lachance (Jocelyn L’Homme), Sylvain Lachance 
(Diane Pion), Stéphane Lachance (Chantale Ayotte) et 
Janick Landry. Elle laisse également dans le deuil plu-
sieurs cousins, cousines et ami(e)s.
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Lionel Larochelle

(1927-2024)

Au Centre intégré de santé 
et de services sociaux de 
Chaudière-Appalaches, 
secteur Beauce, le ven-
dredi 5 janvier 2024, à 
l’âge de 96 ans et 8 mois, 

est décédé monsieur Lionel Larochelle, fils de 
feu Pierre Larochelle et de feu Florida Gilbert. 
Il demeurait à Saint-Georges et était natif de 
Saint-Prosper.

Monsieur Lionel Larochelle sera exposé au 
Centre funéraire Gérald Cloutier, 12525, 

boulevard Lacroix Saint-Georges, le ven-
dredi 19 janvier en soirée de 19h à 21h ainsi 
que samedi, jour des funérailles, à compter 
de 9h. Le service religieux sera célébré le 
samedi 20 janvier 2024 à 10h30 en l’église de 
L’Assomption et ultérieurement l’inhumation 
aura lieu au cimetière paroissial.

Il laisse dans le deuil ses enfants : Lorraine, 
Arnold et Annie (Darren Burmey); ses petits-
enfants : Nicolas et Mégan. Il était le frère 
de : feu Aurore, feu Léonande, feu Candide 
(feu Florian Dostie), feu Fernande (feu Pascal 
Corriveau), Charles, Pierre-Albert (Florence 
Poulin), feu Roland (Rita Paquet), feu Denise 
(feu Maurice Binet) et feu Odilon Prêtre. Il laisse 
également dans le deuil plusieurs neveux, 
nièces, cousins, cousines et ami(e)s.
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Sports

MATHIEU  FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

HOCKEY. Le  Cool  FM de  Saint-Georges a 

organisé une courte cérémonie avant son 

match du 11 janvier afin de souligner l’ex-

ploit atteint par son capitaine  Keven  Cloutier. 

Le  Beaucevillois a inscrit son 1000e point en 

carrière dans la  Ligue  nord-américaine de 

hockey (LNAH) le 6 janvier dernier.

« Ça fait énormément plaisir de recevoir 
cette vague d’amour de la part des partisans. 
J’ai toujours été bien traité à  Saint-Georges. 
Cette cérémonie d’ avant-match démontre la 
grande classe qu’a l’organisation à mon endroit. 
[…]  Je ne suis pas un gars qui aime avoir l’atten-
tion sur moi comme cela, mais je le prends et 
je suis reconnaissant qu’on le souligne »,  a-t-il 
mentionné au lendemain de l’ovation offerte 
par les 1269  partisans rassemblés au centre 
sportif  Lacroix-Dutil jeudi soir.

L’organisation beauceronne a remis un 
bâton en or et une plaque commémorative à 
son capitaine. La ligue a octroyé la première 
étoile de la semaine à  Keven  Cloutier pour cette 
marque historique, une première dans l’histoire 
de la ligue, qui a été établie dans une défaite de 
6 à 4 contre les 3 L de  Rivière-du-Loup et sa per-
formance de quatre points en deux rencontres. 
Cloutier a atteint le plateau des 1000  points 
dans la  LNAH en 675 parties.

«  Le plateau des 1000 points, c’est sûr que 
c’est une fierté. Je ne peux pas le cacher. Je me 
dis que tous ces chiffres illustrent la longue 
carrière que j’ai eue dans cette ligue et en 

pratiquant un sport qui me passionne. Tout au 
long de ma carrière, je n’ai jamais eu d’attentes 
ou d’objectifs personnels. Je suis très recon-
naissant de tout ce qui m’arrive », explique 
celui qui détient plusieurs autres records de 
la  LNAH, dont pour le plus de buts (341), de 
points (1001) et de matchs joués (675).

Que  reste-t-il à  Keven  Cloutier à réaliser 
d’ici la fin de ta carrière ? «  Je me fais souvent 
demander si c’est ma dernière année, mais je 

ne veux pas me prononcer. Je laisse aller les 
choses. J’évalue à la fin de chaque saison com-
ment ça l’a été, comment je me sens et surtout 
si j’ai encore le goût de jouer. [...]  Au niveau 
personnel, je n’ai pas vraiment d’attentes, seu-
lement de m’amuser. À  Saint-Georges, on a un 
groupe exceptionnel. Si je peux ramener une 
troisième coupe à la maison, j’en serai extrême-
ment fier », affirme le principal intéressé.

FIN DE SEMAINE PARFAITE
Le  Cool  FM a remporté les deux matchs à 

son calendrier la fin de semaine dernière. La 
formation beauceronne a d’abord vaincu les 
 Marquis de  Jonquière 5  à 4  en prolongation 
le 11  janvier. Charles  Tremblay a marqué le 
but vainqueur. Benjamin  Lagarde, avec deux 
filets, dont un sur un tir de pénalité, a été 
nommé deuxième étoile du match. Le gardien 

 Sébastien  Auger a terminé la rencontre avec 
35 arrêts.

Le lendemain, la troupe dirigée par  Dominic 
 Lapensée a vaincu les Éperviers de  Sorel-Tracy 
2  à 1  en fusillade. Huit tirs de chaque coté 
auront été nécessaires pour déterminer un 
gagnant. Anthony  Verret est celui ayant trom-
pé la vigilance du gardien sorelois,  Philippe 
 Desrosiers. Verret a également inscrit le seul 
but du  Cool  FM en temps réglementaire. Le 
gardien  Raphaël  Girard a réalisé 21 arrêts dans 
la victoire des siens.

PROCHAINS MATCHS
La fin de semaine prochaine,  Saint-Georges 

sera sur la route pour y affronter les  Pétroliers 
de  Laval le 19  janvier. La prochaine partie 
locale de la formation beauceronne aura lieu 
le 26 janvier à 20 h face à ces mêmes  Pétroliers.

Une grosse dose d’amour à l’endroit de Keven Cloutier

L’organisation beauceronne a remis un bâton en or et une plaque commémorative à  Keven  Cloutier avant le match du 11 janvier.  

(Photo L’Éclaireur  Progrès -  Mathieu  Fournier)

Plateau des 1000 points

MATHIEU FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca 

HOCKEY. Ce samedi 13 janvier,  Joshua 

 Roy a disputé son premier match dans 

la  Ligue nationale de hockey (LNH). Les 

 Canadiens de  Montréal ont procédé au rap-

pel de l’attaquant beauceron pour affron-

ter les  Oilers d’Edmonton au  Centre  Bell la 

veille de la rencontre.

«  Il y a une période d’adaptation à faire aussi. 
C’est beaucoup plus serré. Tu as beaucoup 
moins d’espace. En général, ça l’a bien été. [...]  Le 
niveau de jeu, c’est une autre étape. Les  McDavid 
(Connor) et  Draisaitl (Leon), ce sont les meil-
leurs joueurs de la ligue, ce sont tous de bons 
joueurs »,  a-t-il mentionné après la défaite de 2 à 
1 en prolongation du  Tricolore.

Celui qui a décidé de porter le numéro 89 
a joué 13:03 sur le deuxième trio avec  Sean 
 Monahan et  Joel  Armia. Il a tenté un tir vers le 
filet des  Oilers et bloqué trois lancers. L’ancien 
choix de cinquième ronde, 150e au total en 2021, 
n’a pu inscrire son nom sur la feuille de pointage.

Avant son rappel avec le  Bleu-Blanc-Rouge, 
le  Georgien connaissait de très bons moments 
avec le  Rocket de  Laval,  club-école des 
 Canadiens. Le principal intéressé a amassé 
30 points, 12 buts et 18 mentions d’aide, en 
34 matchs.

Joshua Roy est un choix de cinquième 

ronde des Canadiens en 2021. (Photo gracieuseté)

Un premier match dans  
la LNH pour Joshua Roy

Sculptures sur neige  
de retour au  centre-ville
Le 24e concours de sculptures sur neige de  Saint-Georges se déroulera du 9 au 11 février. 

Après des éditions à l’Espace  Carpe  Diem et au parc  Pomerleau, l’événement revient à son 

emplacement d’origine, soit derrière le centre sportif  Lacroix-Dutil.

Les participants peuvent s’inscrire gratuitement en solo ou avec une équipe. Le travail sur 
la sculpture, à même un bloc de neige, devra s’amorcer le 9 ou 10 février. Toutes les sculptures 
devront être terminées pour 9 h 30 le 11 février.

Le jury remettra des prix de 300 $, 200 $ et 100 $ aux œuvres classées de la première à la 
troisième position. Un prix coup de cœur (100 $) sera aussi décerné pour l’œuvre préférée du 
public.

Cinq autres personnes ou groupes, qui n’ont pas remporté l’une de ces quatre distinctions, 
repartiront avec un prix de participation de 50 $. Toutes les personnes inscrites au concours, 
ayant complété leur sculpture, recevront une  carte-loisirs valide pour un an.

Les places étant limitées, les intéressés peuvent s’inscrire maintenant par courriel à 
 marie-pier.roberge@ saint-georges.ca ou par téléphone au 418 228-8155, poste 4689. Les 
participants auront le choix de sculpter à partir d’un cube, ainsi qu’un long bloc vertical ou 
horizontal. Le public pourra visiter gratuitement la compétition toute la fin de semaine. (F.D.)
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FRUITS & LÉGUMES

POISSONNERIE BOUCHERIE TRAITEUR

ÉPICERIE

FROMAGERIECHARCUTERIE BOULANGERIE

LESPERESNATURE.COM10735, 1RE AVENUE, SAINT-GEORGES418.227.4444

PRIX SPÉCIAUX EN VIGUEUR DU 18 AU 24 JANVIER 2024

SOUPE AUX POIS SOUPE AUX POIS 
1 LITRE1 LITRE

CÉRÉALESCÉRÉALES
CROQUE-MATIN CROQUE-MATIN 

500 G500 G

COMPOTES DE POMMES APPLESNAXCOMPOTES DE POMMES APPLESNAX
6 X 113 G6 X 113 G

YOGOURTS  YOGOURTS  
GRECS LIBERTÉ GRECS LIBERTÉ 
4 X 100 G4 X 100 G

BRIE  BRIE  
ILE DE ILE DE 
FRANCEFRANCE

FAJITAS AU  FAJITAS AU  
SMOKED MEAT SMOKED MEAT 
MAISONMAISON

SAUTÉ DE  SAUTÉ DE  
POULET MIEL  POULET MIEL  

ET GINGEMBREET GINGEMBRE

PLAT POUR 1 PERS.

2 2 99 $99 $
/ ch./ ch.

5 5 99 $99 $
/ ch./ ch.

6 6 99 $99 $
/ ch./ ch.

BLEU  BLEU  
SAINT AGURSAINT AGUR

POUDING POUDING 
CHÔMEUR  CHÔMEUR  
À L’ÉRABLEÀ L’ÉRABLE

2 2 49 $49 $
/ 100 g/ 100 g

JAMBON  JAMBON  
HACHÉHACHÉ

PAIN  PAIN  
BLANCBLANC2 2 99 $99 $

/ 100 g/ 100 g

4 4 99 $99 $
/ 100 g/ 100 g

7 7 69 $69 $
/ ch./ ch.5 5 99 $99 $

/ ch./ ch.

5 5 99 $99 $
/ ch./ ch.

VEAU HACHÉVEAU HACHÉ

CUISSE DECUISSE DE
POULETPOULET

RÔTI DE LONGE DE PORCRÔTI DE LONGE DE PORC
BROCHETTE DE BOEUFBROCHETTE DE BOEUF

COQ AU  COQ AU  
PORCPORC

6 6 79 $79 $
/ lb/ lb

6 6 99 $99 $
/ lb/ lb

4 4 59 $59 $
/ lb/ lb 8 8 99 $99 $

/ lb/ lb

NATURE OU 
MARINÉENATURE OU 

MARINÉ

2 2 49 $49 $
/ lb/ lb

FORMAT FAMILIAL

BISCUITS  BISCUITS  
CHOCO-PACANESCHOCO-PACANES
PRODUIT DE LA  PRODUIT DE LA  
BOULANGERIEBOULANGERIE
PAQUET DE 6PAQUET DE 6

4 4 99 $99 $
/ ch./ ch.

JAMBON  JAMBON  
BLANCBLANC
DÉLECTADÉLECTA

PEPPERONIPEPPERONI
MAISONMAISON

1 1 99 $99 $
/ 100 g/ 100 g

À DÉCOUVRIR ! RACLETTE SUISSERACLETTE SUISSE

4 4 49 $49 $
/ 100 g/ 100 g

BRIEBRIE
CASSE-NOISETTECASSE-NOISETTE

7 7 99 $99 $
/ ch./ ch. 35 %

DE RABAIS

COQUILLE COQUILLE 
AUX FRUITS DE MERAUX FRUITS DE MER

CREVETTES  CREVETTES  
CRUES 41/50CRUES 41/50
SACS DE  SACS DE  
30 UNITÉS30 UNITÉS

BROCHETTE DE SAUMON  BROCHETTE DE SAUMON  
ET LÉGUMESET LÉGUMES

FILET DE TURBOT  FILET DE TURBOT  
DE LA GASPÉSIEDE LA GASPÉSIE

131399 $99 $
/ lb/ lb

PRODUIT DÉCONGELÉ

FILET DE SAUMON  FILET DE SAUMON  
DE L’ATLANTIQUE  DE L’ATLANTIQUE  
SANS PEAUSANS PEAU 14 14 99 $99 $

/ lb/ lb

16 16 99 $99 $
/ lb/ lb

FRAIS DU CANADA !

PRODUIT MAISON !

6 6 99 $99 $
/ ch./ ch.

8 8 99 $99 $
/ ch./ ch.

3399 $99 $
/ 100 g/ 100 g

DINDEDINDE
MONTRÉALAISEMONTRÉALAISE 2 /2 /5 5 $$

3349 $49 $
/ ch./ ch.

1 1 99 $99 $
/ 100 g/ 100 g

32 95 $
MENU

TABLE D'HÔTE
POUR EMPORTER

COMMANDEZ EN LIGNE
lesperesnature.com

Soupe  �����������������������������

Entrée  ������������
����������������������������������������
Plat principal �������
�����
����	�������������

Accompagnement  �������������������������	�������������

���������
������
����������������
������������������������

Dessert ���������

CITRONSCITRONS
PAQUET DE 4PAQUET DE 4

ESPAGNEESPAGNE

OIGNON ROUGEOIGNON ROUGE
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS

CHAMPIGNONS BLANCSCHAMPIGNONS BLANCS
CONTENANT DE 8 OZCONTENANT DE 8 OZ

CANADACANADA

PATATE SUCRÉEPATATE SUCRÉE
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS

PAMPLEMOUSSE PAMPLEMOUSSE 
ROSEROSE
FLORIDEFLORIDE

MELON CANARI MELON CANARI 
BRÉSILBRÉSIL

NAVET /NAVET /
RUTABAGARUTABAGA
QUÉBECQUÉBEC

BROCOLIBROCOLI
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS  2  2 99 $99 $

/ ch./ ch.

99 99 ¢¢/ lb/ lb

1 1 99 $99 $
/ lb/ lb

1 1 19 $19 $
/ lb/ lb

MÉLANGE  MÉLANGE  
PRINTANIERPRINTANIER
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS 1 1 79 $79 $

/ 100 g/ 100 g

CAROTTES CAROTTES 
QUÉBECQUÉBEC

1 1 99 $99 $
/ sac/ sac
de 2 lbs de 2 lbs 

PIMENT ROUGE,  PIMENT ROUGE,  
JAUNE ET ORANGE JAUNE ET ORANGE 
MEXIQUEMEXIQUE

POMME VERTEPOMME VERTE
« GRANNY SMITH »« GRANNY SMITH »

ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS

4 4 49 $49 $
/ ch./ ch.

2 2 29 $29 $
/ ch./ ch.

3399 $99 $
/ lb/ lb

5 /5 /5 5 $$
PRÉEMBALLÉS 1 1 99 $99 $

/ ch./ ch.

1 1 99 $99 $
/ lb/ lb

>
1
6
3
3
7
-3

20
 - 

L’
ÉC

LA
IR

EU
R 

PR
O

G
RÈ

S 
- L

e 
17

 ja
nv

ie
r 2

02
4



À votre
service !

>
1
7
9
5
3
-1

DE RABAISDE RABAIS****

20 %20 % Certificats cadeaux disponibles

Plan de mise de coté

 sur  tout en vitrine*
*EXCEPTIONS :  
réparations, bijoux en consignations et montre.

Aucun échange, remboursement, vente finale.

**Cette offre ne peut être jumelée à aucune autre promotion

   Valide du 18 janvier au 31 janvier 2024

Michel  Beaudry  LE  SEUL  GEMMOLOGUE (FCGMA) ÉVALUATEUR  EN  BEAUCE 

180, 123e  Rue,  Saint-Georges  Est | 418 228-8465     | bijouteriedupatrimoine.ca 

VENEZ  PROFITER  DE  NOTRE

VENTE  HIVERNALE!
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NOUS ACHETONS 

VOTRE  OR ET NOUS 

PAYONS COMPTANT !
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Venez vous amuser tout en aidant nos jeunes de la région à Venez vous amuser tout en aidant nos jeunes de la région à 

financer leur voyage en Californie et leurs projets jeunesse.financer leur voyage en Californie et leurs projets jeunesse.

Pour informations ou acheter vos billets, visitez le www.promotionallstar.com 
ou contacter Jeannyl Gilbert au 418 389-2315

Le 24 mai 2024 dès 17 h
Centre Frameco, Saint-Joseph de Beauce

À partir de

50$
PAR PERSONNE

+frais de billetterie

Prix des billets

20$
PAR PERSONNE

le TAILGATE du

: 418 389-2315 | info@promotionallstar.com

FESTOYEZ EN STYLE TAILGATE
l’après-midi et en soirée pendant la présentation du Superbowl

DIMANCHE

Salle multifonctionnelle Vallée-Jonction

• 15 h :  Ouverture des portes

• 15 h à 18 h :  Animation,  DJ et chansonnier

• 17 h :  Avant-match - 18 h :  Superbowl

•  Pool de football

•  Bars sur place, ailes de poulet,  pizza 
 et autres mets à consommer sur place

Merci à nos fiers collaborateurs:

>
1
51

9
7
-1

     

CONVERTISSEZ VOTRE VIEUX 

SYSTÈME DE CHAUFFAGE 

À L’HUILE PAR UNE 

THERMOPOMPE CENTRALE ET 

ÉCONOMISEZ DÈS 
MAINTENANT !

FAITES  VITE
la subvention de 

5 000 $
prend fin le 30 mars 2024 !

Pour information contactez-nous au 418 228-6669 poulinexpert.com • 9490, 30e  Avenue,  Saint-Georges

 SAVIEZ-VOUS  QUE...
depuis 2023, les systèmes de chauffage à l'huile

 NE  PEUVENT  PLUS ÊTRE  RÉPARÉS OU  REMPLACÉS
par un système similaire ?

5 0005 000$$ 1 2751 275$$

SUBVENTIONS
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Pare-pierre, vitres teintées,  
polissage et pellicule de couleur pour phares, 

rapping, vente de vélo électrique,  
vente de quadriporteur électrique

9205 A, boulevard  Lacroix,   
Saint-Georges • 418 222‑7501 
info@teintageexpresss.com

WWW. VITRES-TEINTEES-EXPRESS.COM
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Prenez  rendez-vous avec 

vos opticiennes préférées
Kim  Proteau •  Alexandra  Gilbert

Geneviève  Rodrigue •  Vanessa  Labrie

 Conseillère-styliste :  Lyna  Paquet

• VERRES :

• MONTURES

• LENTILLES CORNÉENNES

• SOLAIRES

• TAILLAGE SUR PLACE

Essilor, Novacel, 
Centennial, Zeiss

9190, boul. Lacroix, St-Georges • 418 226-4150

www.auxbarniquesducoin.com

Apportez votre 
prescription 

pour un service 
exceptionnel à 
la lunetterie la 
plus abordable 
de la région !

Nous sommes au 
rez-de-chaussée du 

Centre dentaire de Beauce
ICI
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LA RÉFÉRENCE

•• Contrôleur

•• Technicien comptable

•• Technicien en approvisionnement et planification de production

•• Technicien service clientèle

•• Journaliers de production

•• Opérateurs de machines à bois

Établie depuis 1975, Boccam fabrique des ensembles de
portes intérieures en bois pour le secteur multi-résidentiel.

Envoyez votre cv à rh@boccam.qc.ca 
PORTES INTÉRIEURES EN BOIS, 
CADRES EN BOIS ET BOISERIES9200, 25e Avenue Saint-Georges (Québec)  G6A 1L6  •  www.boccam.com  •  418 228-4822

Joignez-vous

à l’équipe

FAITES CARRIÈRE CHEZ BOCCAM 
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SANTÉ. Un diagnostic de trouble 
neurocognitif est difficile à accep-
ter. Le mois de janvier étant le  Mois 
de la sensibilisation à la maladie 
d’Alzheimer, la  Société  Alzheimer 
 Chaudière-Appalaches profite de l’oc-
casion pour orienter les personnes 
vivant avec un trouble neurocognitif 
vers les services dont ils ont besoin 
afin qu’ils n’aient pas à affronter seuls 
la maladie.

«  En contactant votre  Société  Alzheimer 
locale, vous accédez à des ressources et 
à des experts sur les troubles neuroco-
gnitifs qui vous aideront à vous sentir 
compris et soutenu », a expliqué  Sonia 
 Nadeau, directrice générale de la  Société.

À cette heure, plus de 600 000 personnes 
au  Canada sont atteintes d’un trouble 
neurocognitif, ce qui représente quelque 
170 000  individus au  Québec, dont 
11 000  cas en  Chaudière-Appalaches. 
D’ici 2050, on estime qu’environ 1,7 mil-
lion de  Canadiens et  Canadiennes seront 
aux prises avec un trouble neurocognitif. 
Or, pour les personnes concernées, la 
 Société  Alzheimer demeure le premier 
endroit vers lequel se tourner, et ce, dès 
la tombée du diagnostic.

PREMIER LIENMD
Pour ce faire, l’organisme désire mettre de 
l’avant son programme  Premier lienMD, 
dont l’objectif est de s’assurer que les 
personnes vivant avec un trouble neuro-
cognitif disposent des soutiens adéquats 
et des informations nécessaires : écoute 
téléphonique, rencontres individuelles 
ou familiales, groupes de soutien, forma-
tions et ateliers d’information, etc. Ainsi, la 
clientèle peut apprendre à bien vivre avec 
les troubles neurocognitifs et en réduire 
les risques.

Mentionnons que les signes  avant-coureurs 
de la maladie sont : modifications de la 
mémoire qui affectent la vie quotidienne, 
difficultés à accomplir des tâches familières 
(préparer un repas, s’habiller…), modifi-
cations dans le langage et la communi-
cation, désorientation dans le temps et 
l’espace, jugement affaibli, difficultés face 
aux notions abstraites, tendance à égarer 
les choses, changements d’humeur, de 
personnalité et de comportement, perte 
d’intérêt, et enfin, difficultés à comprendre 
les informations visuelles et spatiales.

Pour en limiter les risques, la  Société 
 Alzheimer  Chaudière-Appalaches conseille 
de demeurer physiquement actif tous les 

jours, surveiller de près sa tension arté-
rielle, son cholestérol et son diabète, être 
socialement actif, pratiquer des loisirs 
cérébraux, bien dormir, traiter sa dépres-
sion, éviter la consommation excessive 
d’alcool, protéger son ouïe, adopter des 

comportements sains (réduire son stress, 
réduire ou arrêter sa consommation de 
tabac, faire des bilans de santé régulière-
ment…) et se trouver un but dans la vie. 
Toutes ces actions ont un effet positif sur 
la santé du cerveau.

Le soutien, c’est la clé

À cette heure, plus de 11 000 personnes sont atteintes d’un trouble 

neurocognitif en Chaudière-Appalaches. (Photo – gracieuseté)
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Janvier, mois de sensibilisation
La  Société  Alzheimer =  Le  Premier lienMD  

avec une vaste expertise

L’expertise change tout

En tant qu’expert sur les troubles neurocognitifs, la Société  Alzheimer est votre premier lien avec 
des services, du soutien et une communauté bienveillante. Pour information : 1 888 387‑1230

www.alzeimerchap.qc.ca

Écoute téléphonique, rencontre individuelle et familiale, groupe d’information et de soutien, activités 
de jour l’Essentiel, formations pour les professionnels de la santé!

Nous allons à votre rencontre ou que vous soyez sur le territoire de Chaudière-Appalaches, et ce, gratuitement!
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