


MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

C, ce 10 juin 1948,

30 destiné & Ta Commission du Salaire Minimm,
286, rue St-Josevh,

1.8iiCa

Sujet: Convention oolleotive entre La Taverne Selact et
le Syndicut Catiolique des employds de tavernes de la
cite de guebec, Ince

Honsieur,

Je vous inclus une copie de ceite convention
conclue sous la Lol des Syndicats Professionnels, ( Qe, 1541, cha=
pitre 162 et amendenen latée du 16 murs 1948 et denosce au
minist¥re du Trawmil sous le 1iro 785

Sincdrenent A wus,

Le sous=ministre,




) | e

COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC.
P - - —
4“"‘{'-12.7 LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC
JUGE EUDORE ROIVIN,
PRESIDENT.
PIERRE-A. GOSSELIN, Zeé, RUE BT-JOSEFH, 4 EET. RUE NOTRE-DAME
MEMEBR] QUEREC MONTREAL.

BRUNAY RBRAIS,
MEMBRE.

Juebec le 18 juin 1948.

Taverne Select
Ve
Synd. cath. des emp. de tavernes de la cité de Qué Inec.

Flaccnse

10 juin 1948

e 2z cervifices

'_ 16 mars 19).{

11 mei 1948




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

JQUEBTC, ee 10 juin 1948.

MIZI0 destiné & La Camission de Relations ouvri?d
286, rue St-Josenh,

Sujet:s Convention collective entre La Tuverne Select
et le Syndieat esntholique Jes employds de tawvernes de
lo cite de Jqudbec, Inec.

lionsieur,

varagraphe de lfarti-
s o

cle 19-A de la Loi des Relation:

ts) , je wous inclus, pour d
cett vention datlie du 16 mars 1948
tdre du Trawmil le 11 mei 1948
Syndicats professionnels (8

sous le numerce 7ds.

nitre 162-A ot

incdrement 4 vous,

Le sous=-ministre,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC T
lz mail 1ly48,

Convention e¢ollective entre

La Taverne
Select et le Syndiecat catholicue des .n;luyu- de

t{ﬂtpmn 49, ln, ul..h et miuw.-.,,._

11 mai 1948

inchrement A vous




Province de Quebec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional  Svudicates’ Act

(S.R.Q., 1941, chapitre 162 ¢t amendements) (RS.Q. 19410, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF 4 COLLECIIE AGREEMEN |

Numéro 763
Number

Les présentes établissent que le
It is hereby certified that on thg s i dme

jour du mois de

mil neufl cent quarante-
day of the month of al

nineteen hundred and fortyhial §

le ministére du Travail a reu de “onslour ‘lpnonse ouver o,
the Department of Labour has received fromiicot @84 ol. ua uos

nes do la clt de wo b eo

emplo

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été deposee sous le numero
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Nunibew g

savoir:
to wit :

Une convention collective en date du .
A eollective agreement under date of 16 murs 1948

intervenue entre: _ s
Sy z ra0 Selec8,1l d%al ulllon wivee @% 1« yndiens
between ; ] o
1 » o de urog
wi lyabe euuuvrlleaont

dos employds uo teveruss de le clwd
fet b « PYer (u 11l
wtloue.

Donne en PHOtel du Gouvernement, en la cite de Quebee,

tziven in the Government House, in the City of Quebee,

Seeau - Seal C8lLunl bme jour du mois .!--.
this i day of the maonth of

mil neuf cent quarante-

~ai nineteen hundred and forty- hult

Sous-ministre Neputy Mimster




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERFC

Québec, € 19 may 1948.

Moneleur Alphonse KHoberge, orgunisateur,
Syndicst catholi ue des employés di¢ tavernes de
cit’ de '‘uélec, Inc,,

19, rve Caron,

Québec,

Konsieur,

vous inclus un certificat constatant le
R le
o oAb 84,2948

LS. Reley 1941,
62 et amendements) intirvenu ntre

it 16: Ml A : La Taverne
Select et le Syndicut catholi uwe des employée de

tavernes de la citd de Cuédbecm Ince.

avril 1948

illez agréer 1l'expression de mes

sentiments,

Le Sous-kinistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

ébec, ce
R Y 12 mai 1948,

Monsieur L.Loiselle,
La Taverne Select,
11, rue d'Aiguillon,
Cudvec.

Monsieur,

La Taverne
Select et le yndicat datholique des employéds de
tavernes de la cité de _ uédbec, Inc.

a partie ouv

avril 1948
1} (o

Le Sous-Ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, cc 12 mal 1948.

Monsleur Charles-Henrl Savard, secrétaire,
Syndicat cutholique des employés de tavernes de la
de uébec, Inc,,

19, rue Caron,

Québec.

Moneieur,

- 2 s La Taverne
Select,et de Sy ndlcn' catholiiue des emJlu}és de ta-
vernes de la cits de uévec, Inc,.

sentiments,

Le Sous-liinistre




lU mail L1344,

Honorable antonio Burretie,
¥inistre du Travail,

li6tel du Gouvernement,
U“BAC«

Honorable Miiistre,-

|
Veuillez trouver ci-incius deS veries
de conventions signies per le Lyndlcat et quatoraze taver=
ulers de la Citd de u.bec dont los noms sulvent ci-dessous:

Tuverue (8tel Louls LIV
Taverne dallette,
Teverne iblenvenue Snrg.
Taverne Cupitol,
Taverne (' len d'0Or,
Taverne iruest Uelisle,
Taverne Léo Bourgault
Teverne Jos. Clarke,
Taverna Select,

Teverne Gérurd Béd.rd,
Taverne Rlzoar Rleherd,
Taverne Coloniale,
Taverne Chez Dap:iiste,
Chfteru Champluin (Tewverne).

Cecl est pour dépd% en vertu de 1'art. 25
de la Loi des oyndicats Professionnels et de 1l'art. lu-., de
la Loi des Helations cuvridres.

;sporunt cue le tout est conforme sux
dites lois, nous | M@Urons,

CONVENTIONG COLLECTIVES e

3 — Le Lyndicat Cetholique des smployds
VISA DE Cate Par de Tevernes de lu Cité de wuobec.

bl

Est
— pur:y alph, (ouerge, organissteur.

Signatiures
incorporation

Reconnaissance

Numerotage

Formule




CONVENTION COLLECTIVE

Intorvenue en vertu de 1a Lol des Syndicata Prefeeslonnels (o..."
1941, Chapitre 162)

. » ; cntro? / 7 :
S R ) elecl /K //yus/.w' ¢ ~Gcebec

Fertie de premibre part,
cl-anrds apnelé: "L'EMPLOYEUR",

A .
“ L.
LE SYNDICAT CATHOLIQUE DES EMPLCYTS DE TAVERNES DE LA CITE DE QUEELC INC
Partie Ae geconde part,
ci-anrds apnelé:s "LE SYNDICAT®,

Lesquelles déeclarcnt et conviennent ce quil sult:

.- COOPERATION

L'Employeur ¢t le Syndieant AC cnt coopérer A 1'établisaement de
rclations Industrielles amicale n vuc d'aggurcr les meillcurs inté-
réts dc l'unc et dc l'autrec p- {

II.- SECURITE SYNDICALE

a.- Toua les travaillcurs rdgls prr la présentc convention qui
sont merbres du Byndicat ou qui 1c¢ dcviondront devront, commec conditien
du maintlen de leur emplel, en urcr rerbrea pendent s de da 1a
prifacnte convention.,

b.- Au regu dg ¢ffet, chaque cmploy-

jerite
eur s'engage, pour la Adurd ale dg 1o} ~uterisation, % »nrélever
T

sur les galns dc ch I erltre paye de chnque rols,
pendant 1a durdc de conventlon, lc rontant de la cotis~tlon syn-~
dleale dont 1la déduction cst ~insl nutoriade, et % transmctt 1c to-
tal dc ces sorres au trésoricr Au Syndient avant le premier jour du
mols sulvant,

ITT,- COMITE DE RELATIONS INDUSTRIELLES.

A.- Un Corit?! dc Relatlons 1
% 1'npnlication Ac 1ls =rdecnte con
v-nt survon "2 un ernloyour ct

Adustricllcs sera formé nour velller
rention ¢t régler tout ALff. rend pou-
: 1¢ Synfient,

b.- Lee disrositions dc¢ 1o n~réscntc convention qul seront rendue
obligatoires par un 3¢er.t, conforrirnent h 1a Lol de la Convention Gel-
lcetive, restceront coenendant du rossort du Comité Paritaire dcs Taver-
nes.

IV.- SALAIRES

n.- Dans 1¢ cae Alengagerent % 1la semalne, 1'Employeur s'engage
% eh-cun des cloyds n~ctucllcrment X son emplol mor bres Mu
taux rinima de s=al~irca suivsnts:
Par semsinc.

ormle de comptolri s vonnsnansonnnnna B

Sle

whife s G Co TR e 1 011 o RIS 0 R e 86.“0
Apprcnti ou débutant 8 ns cXPEricncCa.see-sess 19,80
D.~ Dans lc eas d'engngeront % 1'heure, lo saleire de

nil ralne aux taux ci-d.sscus rentionndés cat garanti
¢ 1'unc eu “e l'autre de ces catéporlus,




-

cmoloyés ont travalllé reins de 50 heurcs pendant un.
gont mc~bres du Syndlent

Comrla A BoRDEG T s u e s sisisreiiaiiraiitent Lo O.:E
Comrle @0 LADIC...cevumnsvwnneneseis .

Anprentl ou débutant eana oxpéricncc..... 0.33
€«= L'Ermnloycur & augnenter de 10%¢ 1c sal-irc ~ctucl-
leront payé aux cenloyis yrels 3 du Syndieot qul » t*“ nt un 2al-irec

gunérlour ~ux t-ux ~inima firés au paragrarhe

Ad.- Les cmloyé atucllerent cngagds h 1la eeralne nc pourront
nag nendant 1~ durlc A ~onvention ~ctuelle &tre mis A 1'hcure.

V.- HEURES DE TRAVAIL.

La sc¢malne normale 4¢ travall scra ﬂcbfqﬁ‘ hcurce.

VI.- DISPOSITIONS GENERALLZS.

2.~ LIEmmloycur rceonnnit le Syndicat cormme le scul agcent de né
goelation colloetive vwour evs cmnloyds.

Lc¢ SVﬂ"!L’L midern ¥ meintenir 1s Aiseiplinc Aans 1'dtnablis-

A¢ 1'Emplo

b
S U nt

VII.- DUREE

lSposdc au ¥inistd: . du TrﬁVﬁil prcndra
E ac renouvellera tO"'*l went
que 1l'unc "‘ 1€ 20
tl on Ao 1r\..
c {20) Jours

iratlion,

e LGRS

CATHOLIQUE DES EMPLOYTS
E.LA CITE DE QUEBEG, Inc,

/44 : :r.é.-[;‘.'..f-}.“.’.. Shiies
%AJ ..XK.'.'.‘J". e




