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450 649-9333

SMS 450 300-4898

DeschampsAuto.com

333, Boul. Armand-Frappier 

Sainte-Julie

1500$

20 000$

DERNIÈRE CHANCE !

À 
*Varie selon le modèle. Quantité limitée. Détails en concession.

DES MODÈLES 2024

TOTALE
LIQUIDATION

DE RABAIS*

Location et financement avant le 15 février

Menace de tarifs douaniers

LA RÉGION 
MOBILISÉE
PAGES 4 À 6
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Jusqu’à 65 % de rabais
O
 ert dans tous les formats

Rég. 4995 $ - 11995 $

3995 $

Tous les formats

 Ensemble de draps infroissables
-  100 % microfi bre

70 % de rabais

Rég. 3495 $

995 $

 Oreiller géant à bande latérale
-  Bourre : fi bres de polyester volumineuses

-  Fabriqué au Canada

-  18 x 26 po

70 % de rabais

Rég. 2495 $

695 $

 Tapis de bain Ravenna
-  100 % coton

-  17 x 24 po

240 $ de rabais

Rég. 39999 $

15999 $

12 pièces

 Batterie de cuisine T-Lock
-  Aluminium forgé

120 $ de rabais

Rég. 29995 $

17995 $

Une exclusivité 
Linen Chest !

60 % de rabais

Rég. 24995 $

9995 $

20 pièces

 Refroidisseur à vin 
pour 12 bouteilles
-  Refroidissement 

thermoélectrique, silencieux 
et sans vibration

-  Contrôle de la température 
intérieure réglable

 Ensemble de vaisselle 
Strand Platine
-  Porcelaine fi ne

-  Service pour 4

Voir toutes
les o� res 35+ boutiques au Canada !   www.linenchest.com

Cette o� re est valide du 29 janvier au 23 février 2025, à minuit HNE, ou jusqu’à épuisement des stocks, et peut être modifi ée sans préavis. Nous nous réservons le droit de limiter les quantités. Aucun bon de réduction di� érée ne sera émis. En boutique et en 
ligne : prix déjà réduits, aucun code ou coupon requis. Exclusions : achats antérieurs, registres de cadeaux, plans de fi nancement, cartes-cadeaux, service d’habillages de fenêtres sur mesure, produits Hunter Douglas et produits vendus exclusivement en ligne. 
Cette o� re ne peut être combinée à un autre code, un autre coupon ou une autre promotion. Séparez l’achat en plusieurs commandes pour profi ter de di� érentes o� res. Plus de détails en boutique, en ligne ou par notre service à la clientèle.

TEMPÊTE DE RABAIS
à faire frissonner... de plaisir !

En boutique
et
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http://www.lareleve.qc.ca/
http://www.linenchest.com/
https://www.linenchest.com/fr_ca/tempete-de-rabais?utm_source=qr&utm_medium=releve_fullpage&utm_campaign=febflyer2025
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DIANE LAPOINTE

DLAPOINTE@GRAVITEMEDIA.COM

La Ville de Boucherville a aboli la 

Direction des communications et des 

relations publiques qui avait été créée en 

2017, ce qui a entraîné le départ de sa 

directrice Julie Lavigne.

La Ville explique que cette décision s’inscrit 
dans un souci de rationalisation budgétaire.

À la suite de la suppression de la Direction 
des communications, la Ville a créé le Service 
des communications et des relations 
publiques qui sera sous la responsabilité de 
la Direction générale adjointe, et non plus 
relevant de la direction générale.

En supprimant la Direction des commu-
nications, la Ville de Boucherville retire ainsi 
ce service de la table des directeurs des dif-
férents services municipaux, où sont prises 
les décisions stratégiques.

Le fonctionnement du Service des com-
munications et des relations publiques sera 
assuré par la cheffe de service, Julie Charron. 
Elle est appuyée par deux conseillères en 
communications et relations publiques et 
deux concepteurs graphiques.

COUPES BUDGÉTAIRES ET GEL 
D’EMBAUCHE

Cette décision s’inscrit dans une série de 
mesures d’optimisation mises en place par 
la Municipalité depuis 2023 pour réduire les 
dépenses et les coûts de la masse salariale, 
a expliqué, en entrevue, le directeur général 
Roger Maisonneuve.

Depuis deux ans, la Ville a supprimé plu-
sieurs postes. À la Direction des finances, un 
poste de chef de service a été coupé, 

réduisant leur nombre à deux. Le service des 
approvisionnements a été restructuré et un 
poste a été aboli.

À la Direction de l’urbanisme, la cheffe de 
service patrimoine et architecture n’a pas été 
remplacée en novembre 2024 lorsqu’elle a 
pris sa retraite. Ainsi le nombre de chefs qui 
relève de cette direction est passé de trois à 
deux.

« Ce sont toutes des économies de 
100 000 $ et plus dans le cadre de nos efforts 
d’optimisation des ressources », indique 
M. Maisonneuve.

Aux Travaux publics, le poste d’adjoint 
administratif a été aboli à la suite du départ 
à la retraite de l’employé.

À la direction des saines habitudes de vie, 
du sport et des équipements sportifs, un 
poste de concierge parmi les 20 a été coupé.

À la bibliothèque qui relève de la 
Direction de la culture, la Ville a négocié avec 
le syndicat une réorganisation des horaires, 
ce qui a permis une économie de 40 000 $, 
détaille M. Maisonneuve.

« Quand on parle d’optimisation, on ne 
parle pas juste de coupures de postes, on 
parle de réorganiser les façons de travail, ce 
qui entraîne des économies. On a aussi sabré 
dans certaines dépenses, comme par 
exemple les avis publics qui ne seront plus 
publiés dans les journaux », précise 
M. Maisonneuve.

ÉCONOMIES
Grâce à ces ajustements, la Ville a écono-

misé environ 300 000 $ en 2024 dans la 
masse salariale. Pour 2025, elle vise des éco-
nomies additionnelles de 150 000 $ à 
250 000 $, notamment en maintenant un gel 
d’embauche.

« Chaque départ est analysé et toute 
demande de remplacement est soumise à 
mon approbation. Nous avons choisi une 
approche progressive et analytique, plutôt 
que des coupes drastiques », signale 
M. Maisonneuve.

Avec un budget total de 147,1 M$, 
Boucherville consacre 25 M$ à la masse sala-
riale, ce qui représente une part significative 
des dépenses municipales.

La Ville emploie actuellement plus 
400 personnes réparties maintenant dans 
11 directions.

UN IMPACT SUR LA TAXATION 
MUNICIPALE

Le maire Jean Martel soutient que ces 
efforts budgétaires permettent de limiter 
la hausse des taxes foncières. « Il n’y a 

jamais de petites économies. Grâce à ces 
mesures, nous avons réussi à limiter la 
hausse des taxes à seulement 1 % cette 
année », fait-il savoir.

De son côté, Roger Maisonneuve men-
tionne qu’en économisant sur la masse 
salariale, la Municipalité génère des éco-
nomies récurrentes d’année en année.

« Si on demande aux citoyens de faire 
un effort en payant un peu plus de taxes, 
de façon raisonnable, bien nous, il faut 
donner l’exemple », lance-t-il.

« Si on sauve entre 300 000 $ et 500 000 $ 
récurrents après deux ans, sur dix ans, cela 
représente une économie de plus de 
1,5 M$. »

« Les citoyens demandent plusieurs ser-
vices et on les livre, mais il y a un coût à ça 
évidemment », conclut M. Maisonneuve.

Gel des embauches depuis deux ans

Boucherville abolit la Direction 
des communications

L’abolition de la Direction des communications signifie que ce service ne sera plus représenté à la table 

des directeurs des différents services municipaux. (Photo : archives)
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ALI DOSTIE

ADOSTIE@GRAVITEMEDIA.COM

Le premier ministre François Legault l’a 

martelé, l’incertitude engendrée par le 

sursis de 30 jours accordé par le président 

Trump sur l’imposition de tarifs douaniers 

au Canada cause aussi du tort à 

l’économie. Un constat qui se ressent sur 

le terrain.

Dans l’agglomération de Longueuil, cette 
menace d’éventuels tarifs douaniers de 25 % 
affecte plusieurs entreprises, particulière-
ment les transformateurs d’aluminium et de 
métaux, ainsi que les fabricants de pièces 
aérospatiales.

Chez une entreprise en aérospatiale de 
la Rive-Sud, il est difficile de pleinement 
mesurer les répercussions si Trump mettait 
sa menace à exécution. « Si j’avais la réponse, 
je serais content de vous le dire ! Mais 25 %, ça 
change beaucoup de choses. Ce ne serait pas 
la faillite, mais ça aurait un gros impact sur 
nos activités », témoigne le directeur général, 

qui demande l’anonymat.
« On a contacté beaucoup de nos clients, 

mais ils n’ont pas de réponse à nous fournir, 
ils n’ont pas de directives de leurs gestion-
naires », ajoute-t-il.

Une même incertitude plane lorsque 
cette entreprise contacte des départements 
du gouvernement américain, qui figure sur 
sa liste de clients. « Ce n’est pas clair si les 
tarifs vont s’appliquer aux contrats publics. 

Normalement, un tarif de 25 % serait refilé au 
client, mais là, est-ce que le gouvernement 
paiera cette hausse ? » s’interroge-t-il.

LES SOLUTIONS
En entrevue au balado Ceci n’est pas une 

revue de presse, la leader en chef de DEL Julie 
Éthier réitère un message maintes fois lancé 
aux entreprises : la diversification des mar-
chés, tout comme une hausse de la 

productivité qui passe par l’innovation, sont 
inévitables. Il s’agit toutefois de solutions à 
moyen et long terme.

Le rôle de DEL est aussi de multiplier les 
représentations auprès des gouvernements 
afin d’apporter une aide à court terme. « On 
s’attend à des mesures fiscales, de maintenir 
et même d’augmenter les crédits d’impôt, 
de diminuer le fardeau fiscal des entre-
prises », énumère-t-elle dans le balado.

Les gouvernements doivent aussi faciliter 
le commerce interprovincial, avance 
Mme Éthier.

Le directeur de l’entreprise en aérospa-
tiale confirme que de développer des liens 
avec d’autres marchés prendrait des années, 
d’autant plus que la compagnie exporte déjà 
partout dans le monde.

Il ne partage pas l’avis de Mme Éthier sur 
la nécessité d’une aide directe des gouver-
nements. « Il y a déjà trop de taxes, trop de 
dettes. Les efforts devraient être consacrés 
à tout faire pour que les tarifs américains ne 
soient pas appliqués, à rendre M. Trump 
content de nos actions. »

Menaces de tarifs douaniers

Entre incertitude et préparation pour la suite

L’équipe du Collectif de défense des droits de la Montérégie 
(CDDM) se réjouit d’une entente qui aura donné raison aux 
démarches d’une action collective menée par nos collègues 
d’Action Autonomie, groupe de défense des droits en santé 
mentale, de la région de Montréal.

En effet, la Cour Supérieure du Québec a entériné le 4 novembre 
2024 une entente de règlement permettant à toutes personnes 
ayant fait l’objet d’une garde préventive contre leur gré de plus 
de soixante-douze (72) heures, sans ordonnance judiciaire, 
dans l’ensemble des établissements de santé du Québec. 
Ces dernières pourront se prévaloir d’un dédommagement à 
l’égard des torts physiques, moraux et économiques subits lors 
de leur hospitalisation forcée et abusive. Ce règlement alloue 
un montant total de 8 500 000$ en réparation à l’ensemble des 
personnes visées ainsi qu’aux organisations communautaires en 
santé mentale sur le territoire québécois. Le tout pour la période 
du 1er janvier 2015 au 4 novembre 2024 inclusivement. « Ceci 

n’est pas rien et cela soulève l’ampleur des pratiques négligentes 

en matière de respect des droits fondamentaux des personnes 

dans notre système de santé » souligne David-Alexandre Grisé, 
coordonnateur au CDDM. 

De manière concrète, toute personne ayant subie une 
hospitalisation involontaire pour la période visée peut être 

éligible à un montant, jusqu’à concurrence de 1000$, pour 
chaque journée additionnelle de garde préventive illégale 
et ce dès la constatation d’un dépassement des délais légaux 
prévus dans le cadre de l’application de la Loi P-38 (Loi sur 
la protection des personnes dont l’état mental présente un 
danger pour elles-mêmes ou pour autrui), ne serait-ce que 
d’une minute. Chaque personne peut également réclamer un 
dédommagement pour des dépenses en lien avec une garde 
préventive qui aurait excédé les 72 heures prévues par la Loi, 
tels que des frais de stationnement, de nourriture ou autres 
pertes monétaires.

À titre d’organisation en défenses des droits des personnes 
vivant un dé� de santé mentale, le Collectif de défense des 

droits de la Montérégie est l’organisme régional mandaté par 
l’entente pour prêter une assistance directe aux personnes 
admissibles (les mandataires et leurs héritiers) qui résident 
sur le territoire de la Montérégie a�n de produire leur(s) 
réclamation(s). Ces dernières sont donc invitées à solliciter 
cette assistance en contactant l’organisation à ses divers 
bureaux de Longueuil, Saint-Hyacinthe et Valley�eld. Les 
personnes admissibles pourront procéder aux réclamations 
jusqu’au 10 août 2025 inclusivement. 

Pour de plus amples renseignements, consultez : https://proactio.ca/
action-collective/garde-preventive-plus-72-heures/
SOURCE : David-Alexandre Grisé, coordonnateur du 
Collectif de défense des droits de la Montérégie (CDDM) 

Garde préventive de plus de 72 heures consécutives, le Collectif de défense des droits de la Montérégie 

(CDDM) prêtera une assistance aux personnes visées par un important recours collectif 

(Action autonomie c. CISSS de la Montérégie-centre et al.)
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Au sein de l’agglomération, 90 % des quelque 600 entreprises exportatrices exportent aux États-Unis.  

Sur la photo, Julie Éthier. (Photo : Le Courrier du Sud – archives)
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DIANE LAPOINTE

DLAPOINTE@GRAVITEMEDIA.COM

Alors que le président américain Donald 

Trump menace d’imposer des tarifs de 

25 % sur les produits canadiens, la Ville 

de Boucherville n’a pas eu à adopter des 

mesures particulières . Selon son 

directeur général, Roger Maisonneuve, la 

politique d’approvisionnement de la Ville 

privilégie l’achat local.

« Quand c’est possible de donner des 
contrats à des vendeurs ou à des produits 
locaux,  on favorise ça »,  explique 
M. Maisonneuve. La Ville fait affaire unique-
ment avec des fournisseurs québécois et 
canadiens pour tous les achats qui ne néces-
sitent pas d’appel d’offres public. J’ai vérifié 
avec mon équipe des approvisionnements : 
nous ne faisons jamais affaire directement 
avec des entreprises américaines. Toutefois, 
il est possible que certains de nos fournis-
seurs québécois ou canadiens s’approvi-
sionnent aux États-Unis, par exemple dans 

le domaine des véhicules et certains équipe-
ments spécialisés », précise-t-il.

LES APPELS D’OFFRES ET LES ACCORDS 
COMMERCIAUX

Pour les contrats dépassant les 100 000 $, 
la Ville doit respecter des règles strictes et 
lancer un appel d’offres public. Dans ces 
cas-là, elle ne peut pas exclure un fournisseur 
simplement parce que son produit est fabri-
qué aux États-Unis.

« Si un concessionnaire québécois nous 
soumissionne un camion, on ne peut pas le 
disqualifier sous prétexte que le véhicule est 
assemblé aux États-Unis. On doit respecter 
les règles et les accords commerciaux inter-
nationaux », souligne M. Maisonneuve.

« On fait toujours affaire avec des fournis-
seurs québécois ou canadiens, mais il se peut 
que ceux-ci nous fournissent en biens qui 
proviennent des États-Unis ou de l’Europe, 
comme ça été le cas lors de la construction 
du centre aquatique », affirme-t-il.

C’est la même chose pour les travaux. « Aucun 
contrat municipal n’a été accordé depuis que je 

suis en poste à une entreprise américaine. Ce 
sont tous des entrepreneurs du Québec. »

AMAZON : UN USAGE LIMITÉ
Quant aux achats sur la plateforme 

Amazon, ils restent marginaux. « La politique 
de la Ville ne favorise pas l’achat chez 
Amazon, sauf en cas d’exception. Par 
exemple, si on a besoin d’une pièce en 
urgence, surtout en informatique et qu’elle 
est disponible immédiatement sur Amazon, 
alors que nos fournisseurs habituels doivent 
commander et attendre plusieurs semaines, 
nous pouvons faire exception. Mais on me 
dit que c’est très exceptionnel et on parle ici 
de très petites sommes, de quelques cen-
taines de dollars par année. De préférence 
on demande à nos équipes de faire affaire 
avec des entreprises québécoises et cana-
diennes », précise le directeur général.

UN IMPACT INDIRECT SUR LES 
FOURNISSEURS

Si la menace de tarifs de 25% imposés par 
Trump n’a pas de conséquence directe sur 

les finances de Boucherville, elle pourrait en 
avoir sur ses fournisseurs. «Si le Canada 
décide d’imposer des tarifs en retour, cela 
pourrait faire grimper le coût des véhicules 
ou d’autres équipements que nous achetons. 
Ce surcoût pourrait se répercuter sur nous», 
explique M. Maisonneuve.

Menaces de tarifs

Boucherville achète déjà québécois et canadiens

Jusqu’au 10 mars, participez à la mise à jour  

de la Politique culturelle de Boucherville.

RÉPONDEZ AU SONDAGE ! 
boucherville.ca/traitdunion

Une version papier est également accessible  
dans la plupart de nos bâtiments municipaux.
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Si des hausses de tarifs devaient survenir, elles 

toucheraient en premier lieu les fournisseurs, et 

ensuite la Ville. (Photo : Shutterstock)

JOURNÉES JOURNÉES 

10 au 14 février

À l’école  
comme  

à la maison,  
copains, copines,  

nous  
persévérons.

La Ville de Sainte-Julie soutient  La Ville de Sainte-Julie soutient  

tous les élèves dans leur cheminement  tous les élèves dans leur cheminement  

vers la réussite scolaire.vers la réussite scolaire.

DE  LA  

PERSÉVÉRANCE  PERSÉVÉRANCE  
SCOLAIRESCOLAIRE

P
0
2
2
8
8
5
-1



w
w

w
.la

re
le

ve
.q

c.
ca

  I
  L

e 
m

a
rd

i 1
1 

fé
vr

ie
r 

20
25

6
À

 l
a

 U
n

e

DANIEL BASTIN

DBASTIN@GRAVITEMEDIA.COM

L a V i l l e  d e  Var e nn e s  s ’e s t  d i t 

« préoccupée » par la menace d’imposer 

d’éventuels tarifs douaniers sur les 

produits canadiens, que ce soit en raison 

des possibles impacts pour ses citoyens, 

mais aussi pour les entreprises du 

territoire qui dépendent en bonne partie 

des échanges avec le marché américain.

« À Varennes, nous avons des entreprises 
dont leur part de marché est principalement 
ou exclusivement destinée aux Américains, 
je pense entre autres à l’acier, à l’aluminium 
et au soya. À cet effet, nous travaillerons en 
étroite collaboration avec les gouverne-
ments provincial et fédéral sur des plans 
d’action pour prémunir nos acteurs écono-
miques et les emplois locaux », a affirmé le 
maire, Martin Damphousse.

À la Ville de Varennes, on se dit bien 
conscient que, malgré une suspension de la 
hausse des droits de douane jusqu’au début 

du mois de mars, l’incertitude économique 
continuera de monopoliser l’attention du 
milieu des affaires.

C’est dans un tel contexte que le conseil 
municipal a convenu à l’unanimité d’émettre 
une directive d’achat local aux différents 
services municipaux.  « À partir de 

maintenant, nous demandons au personnel 
de la Ville de privilégier les achats qui pro-
viennent principalement du Québec ou du 
Canada. Nous allons procéder à la recherche 
de produits locaux comparables afin qu’ils 
ne soient pas exclusivement de fabrication 
américaine », a précisé le maire.

Ajoutons en terminant qu’à titre de pré-
sident de l’Union des municipalités du 
Québec, Martin Damphousse surveillera de 
près la situation au cours des prochaines 
semaines afin d’évaluer l’impact sur la vita-
lité économique des villes dans toutes les 
régions du Québec.

Une directive d’achat local est émise

Varennes se dit « préoccupée »

Milieu de vie inspiré 

pour aînés

2975, boulevard Taschereau, Greenfield Park

residencelegende.com 450 300-4917

2 MOIS
DE LOYER

GRATUITS*

*Certaines conditions 

s'appliquent. 

« Nous allons procéder à la recherche 

de produits locaux comparables afin 

qu’ils ne soient pas exclusivement  

de fabrication américaine », a précisé  

le maire. (Photo : La Relève – Daniel Bastin)
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Camps de Jour sportif Mustang
Pour  enfants  de  5  à  13 ans

Les Camps de Jour sportif Mustang sont organisés en collaboration avec le Club de gymnastique les Réflexes, le Club 
d’aviron de Boucherville, l’École Helios, l’École de danse, le club de Judo, l’École de Voile, le club de tennis de table 

de Boucherville et bien entendu avec les clubs de natation et plongeon Mustang.

MINI MUSTANG
Enfant de 5 à 7 ans

Cette activité s’adresse à 
des jeunes qui nagent

avec un aide

Camp Natation
Apprendre la natation tout 

en s’amusantg

Depuis l’été 2002, trois mots ont toujours guidé les camps de Jour Mustang: QUALITÉ, INNOVATION et PLAISIR.  
Nous offrons un grand choix d’activités sportives dans un environnement sécuritaire et une ambiance festive.

Notre équipe est prête à vous recevoir au service de garde dès 7h00 le matin et ce jusqu’à 18h00 en 
soirée.  Entre 9h00 et 16h00, nos moniteurs sportifs prennent en charge les participants pour leur 

apprendre de nouvelles habiletés et leur faire vivre des expériences inoubliables.
Ratio d’encadrement  Mini Mustang  1 pour 4-6 participants, tous les autres 1 pour 6-8 participants

www.cnmustang.com

Camps de Jour sportif Mustang
Pour  enfants  de  5  à  13 ans

Les Camps de Jour sportif Mustang sont organisés en collaboration avec le Club de gymnastique les Réflexes, le Club 
d’aviron de Boucherville, l’École Helios, l’École de danse, le club de Judo, l’École de Voile, le club de tennis de table 

de Boucherville et bien entendu avec les clubs de natation et plongeon Mustang.

.  
Nous offrons un grand choix d’activités sportives dans un environnement sécuritaire et une ambiance festive.

HORAIRE DE LA JOURNÉE
Notre équipe est prête à vous recevoir au service de garde dès 7h00 le matin et ce jusqu’à 18h00 en 
soirée.  Entre 9h00 et 16h00, nos moniteurs sportifs prennent en charge les participants pour leur 

apprendre de nouvelles habiletés et leur faire vivre des expériences inoubliables.
Ratio d’encadrement  Mini Mustang  1 pour 4-6 participants, tous les autres 1 pour 6-8 participants

www.cnmustang.com

Camps de Jour sportif Mustang
Pour  enfants  de  5  à  13 ans

Les Camps de Jour sportif Mustang sont organisés en collaboration avec le Club de gymnastique les Réflexes, le Club 
d’aviron de Boucherville, l’École Helios, l’École de danse, le club de Judo, l’École de Voile, le club de tennis de table 

de Boucherville et bien entendu avec les clubs de natation et plongeon Mustang.

.  
Nous offrons un grand choix d’activités sportives dans un environnement sécuritaire et une ambiance festive.

HORAIRE DE LA JOURNÉE
Notre équipe est prête à vous recevoir au service de garde dès 7h00 le matin et ce jusqu’à 18h00 en 
soirée.  Entre 9h00 et 16h00, nos moniteurs sportifs prennent en charge les participants pour leur 

apprendre de nouvelles habiletés et leur faire vivre des expériences inoubliables.
Ratio d’encadrement  Mini Mustang  1 pour 4-6 participants, tous les autres 1 pour 6-8 participants

www.cnmustang.com

Début des inscriptions en ligne à compter du 14 février.

23-27 Juin 30-04 juil 07-11 Juil 14-18 juil 21-25 juil 28-01 août 4-8 août 11-15 août
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Programmes de répit financés par l’Appui.

Vous prenez soin d’une personne 
aînée et vous avez besoin d’aide ? 

Bénéficiez de nos programmes 
de répit à domicile gratuits 

et de nos services d’assistance 
personnelle offerts par des 
préposées aux bénéficiaires 
expérimentées.

Appelez-nous dès aujourd’hui : 450 466-8444

Recevez un sérieux coup de pouce 
pour accélérer le développement de vos
affaires ou soutenir votre projet de relève
d'entreprise

EN SAVOIR PLUS
SUR DELAGGLO.CA

Jusqu’à 20 000 $*

*Aide financière non remboursable sous conditions réservée aux entreprises établies dans l’agglomération de Longueuil • Déposez votre projet avant le 7 mars 2025 • Des conditions s’appliquent
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DANIEL BASTIN

DBASTIN@GRAVITEMEDIA.COM

La venue d’un entrepôt régional d’Amazon 

sur le chemin de l’Énergie à Varennes, près 

du centre de distribution de Jean Coutu, 

faisait craindre encore plus de congestion 

dans le secteur déjà fort achalandé qu’est 

le boulevard Lionel-Boulet. Toutefois, la 

fermeture de sept entrepôts à travers la 

province a mis ce projet «sur la glace, 

probablement indéfiniment», a déclaré le 

maire Martin Damphousse lors de 

l’assemblée publique du 3 février.

À l’automne 2024, le géant de l’achat en 
ligne avait procédé à l’acquisition d’un nou-
veau terrain de près de 918 000 pieds carrés 
au 201, chemin de l’Énergie. Ce lot était 

détenu par des sociétés appartenant au pro-
moteur immobilier Broccolini, qui a construit 
l’entrepôt Amazon à Lachine.

«Amazon avait un projet d’entrepôt régio-
nal, un peu comme on le voit à Lachine, a expli-
qué le maire, Martin Damphousse. Ce projet-là, 
sans grande surprise, est mis sur la glace, pro-
bablement indéfiniment parce que si tu fermes 
des entrepôts en opération, les chances d’en 
ouvrir d’autres sont particulièrement faibles.»

«Les chances que ce grand terrain-là se 
retrouve à nouveau sur le marché sont très 
fortes. Quand exactement? Sincèrement per-
sonne ne peut le prédire, mais ce qu’il faut 
surtout retenir, c’est que les installations des 
centres de données d’Amazon qui sont 
hébergées sur notre territoire à Varennes, 
juste à côté de l’IREQ, selon moi, sincèrement, 
sont là pour rester», a spécifié le maire.

Amazon

Le projet d’entrepôt régional à Varennes est « sur la glace »

À gauche du Centre multisports régional sur l’image se trouve le terrain qui a été acquis par Amazon 

en vue d’un nouveau centre de distribution régional. (Photo: capture d’écran)
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DANIEL BASTIN

DBASTIN@GRAVITEMEDIA.COM

Dans un récent jugement, la Cour 

supérieure du Québec a permis que le 

montant de l’action collective intentée 

par le Comité pour la protection des 

berges du Saint-Laurent (CPBSL), soit 

por té à 239 M$ , alors qu ’ i l  était 

initialement de 50 M$.

Ce nouveau montant montant a été établi 
à la suite d’un rapport d’experts qui a estimé 
que le montant requis pour protéger les 
berges était significativement plus élevé 
qu’initialement estimé sur le territoire de 
Contrecœur, Varennes et Verchères.

Le CPBSL s’est réjoui de cette décision et 
la présidente, Micheline Lagarde, a souhaité 
que cette décision de la Cour supérieure 
contribue à ce que le gouvernement fédéral 
prenne des actions concrètes « dès 

maintenant» face à cette situation qui per-
dure et détruit les berges ainsi que les îles un 
peu plus tous les jours.

« 50 à 239 M$, c’est une augmentation de 
près de 500 % !, s’est exclamé pour sa part le 
député de Pierre-Boucher – Les Patriotes – 
Verchères, Xavier Barsalou-Duval. Les experts 
nous apprennent que la situation est encore 
pire que ce qu’on croyait. L’érosion des 
berges du Saint-Laurent par le batillage des 
navires commerciaux, c’est un problème 
sérieux et de plus en plus sévère. »

Il a précisé que le rapport du Comité per-
manent des Transports contient plusieurs 
recommandations, dont celle de rétablir 
l’ancien programme de protection des 
berges dans les secteurs du fleuve 
Saint-Laurent où l’érosion serait causée de 
façon significative par les effets de la 
navigation.

Rappelons que le 8  octobre 2024, 
M. Barsalou-Duval avait provoqué un débat 

de trois heures au sujet de ce rapport, ce qui 
a mené à un vote à la Chambre des com-
munes, où les 325 députés avaient voté en 
faveur, soit un vote unanime.

« J’espère que le choc de l’explosion de la 
valeur du recours collectif mènera à une 
prise de conscience d’Ottawa quant à sa 

responsabilité d’agir alors que la situation 
des berges dégénère. Cette poursuite est une 
véritable épée de Damoclès pour le gouver-
nement canadien. Tôt ou tard la Cour tran-
chera et le fédéral sera contraint de réparer 
les dommages causés aux berges », a averti 
le député.

Érosion des berges

Une situation « encore pire 
que ce qu’on croyait »

R I V E - S U DR I V E - S U D

En savoir plus 
pour devenir 
exposant

Merci à nos partenaires

Des salons organisés par

VENDREDI 14 &

SAMEDI 15 MARS 
de 10 h à 16 h

Hôtel Mortagne de 

Boucherville

RENCONTREZ, 
ÉCHANGEZ, RECRUTEZ

L’Événement
Carrières

Faîtes confiance à notre expertise 

et participez à nos événements 
spécialisés en recrutement, 

formation aux adultes et 

en aide à l’emploi et à l’intégration. 
Pour le premier salon du 

printemps, joignez-vous 

à nous pour une journée 

ou deux journées 

consécutives de l’emploi !

Vivez l’expérience 
L’Événement Carrières !

Pourquoi participer ?

Accès direct à des centaines de candidats 
et augmentez votre visibilité

Développez votre stratégie de 

recrutement et votre marque employeur

« Les experts nous apprennent que la situation est encore pire que ce qu’on croyait ! », s’est exclamé le 

député de Pierre-Boucher – Les Patriotes – Verchères, Xavier Barsalou-Duval. (Photo : La Relève – Archives)
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Avant de revoir sa politique cultu-
relle, la Ville de Boucherville souhaite 
entendre ses citoyens. Une consulta-
tion publique est lancée afin de recueil-
lir les avis et aspirations de la popula-
tion. L’objectif : adapter l’offre culturelle 
aux besoins et attentes des résidents. 
Cette démarche participative vise à 
orienter les futures actions munici-
pales en matière de culture.

La politique culturelle adoptée en 
2009 regroupe l’ensemble des mesures 
et actions visant à favoriser l’émer-
gence de la création, à encourager et 
à promouvoir la culture. Elle inclut le 
soutien aux artistes, la préservation du patrimoine, l’organisation d’événements culturels, 
ainsi que l’accès à diverses activités telles que le théâtre, la musique, la danse, et bien plus 
encore.

Les Bouchervillois ont jusqu’au 10 mars pour exprimer leur opinion via la plateforme 
en ligne accessible sur boucherville.ca/traitdunion. Ceux préférant un mode de partici-
pation plus traditionnel peuvent remplir un sondage papier, disponible dans divers lieux 
publics de la ville : à l’hôtel de ville, à la bibliothèque municipale, au Complexe aquatique 
Laurie-Eve Cormier et au Café centre d’art. (D.L.) (Photo : gracieuseté )

Boucherville consulte ses citoyens

Pour actualiser sa politique 
culturelleCENTRE DES GÉNÉRATIONS DE 

BOUCHERVILLE

Organisme de bienfaisance à but non 
lucratif contribuant à réduire les impacts 
de la pauvreté en exploitant un magasin 
ressourcerie, le Grenier des aubaines, qui 
redonne une deuxième vie aux objets, et stimule 
l’engagement bénévole et la participation 
communautaire.

Urgent besoin de bénévoles. Nous recherchons 
des préposés au service à la clientèle, au tri 
et de caissiers. Vous aimez travailler avec le 
public? Joignez-vous à notre équipe! 

Inscription: formulaire en magasin ou au 
grenierdesaubaines.com/devenir-benevole/

Horaire: Lundi et vendredi : 12 h à 16 h 30 | 
Mercredi : 10 h à 16 h 30 | Samedi : 10 h à 15 h

Lieu: 61, rue De Montbrun

CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE DE 
BOUCHERVILLE (cabb)

L’Atelier de réparation Rafistout devient un 
service régulier au CABB. Premier arrivé, 
premier servi. Contribution volontaire.

Horaire: 23 février 11 h à 16 h (sauf couture et 
bijoux, de 14 h à 16 h, seulement)

Lieu: 11, Louis-H.-La Fontaine Nord

Information: cabboucherville.ca/nos-services/
aide-ponctuelle-et-menus-travaux

Participez à Jeux-Cuisine, une activité 
intergénérationnelle gratuite.

Horaire: 13 février 13 h 30 à 16 h

Lieu: 11, Louis-H.-La Fontaine Nord

Inscription obligatoire:  
activites.sociales@cabboucherville.ca  
ou 450 655-9081, poste 231

Information:  
cabboucherville.ca/cab_evenements/id/186

ÉCOLE DE DANSE DE BOUCHERVILLE
NOUVEAU Nos troupes de danse vous 
invitent à une prestation spéciale d’une 
heure! L’occasion pour elles de tester leurs 
chorégraphies devant public avant les 
compétitions et de recevoir les commentaires 
de deux juges professionnels. Venez encourager 
nos danseurs et vivre avec eux l’intensité d’un 
spectacle de compétition! 

Horaire/Lieu : 21 février 19h30, centre 
multifonctionnel Francine-Gadbois

Tarifs: En ligne : 15 $ | à la porte : 20 $

Information: info@danseboucherville.ca  
ou Instagram/Facebook pour lien d’achat

L’ASSOCIATION DE FIBROMYALGIE 
RÉGION DE MONTRÉAL (AFRM)

Grâce à une subvention de Loisir et Sport 
Montérégie dans le cadre du projet En Montérégie, 
on bouge, nous invitons les bouchervillois(-es) 
vivant avec la fibromyalgie ou la douleur chronique, 
et leurs proches, à une activité gratuite Essentrics 
(méthode combinant des étirements PNF, tai-chi, 
yoga et des techniques de physiothérapie). Profitez 
de cette occasion pour bouger, socialiser et prendre 
soin de votre corps!

Horaire/Lieu: 26 février, Longueuil.

Inscription: 450 928 1261, poste 1 ou info@
fibromyalgiemonteregie.ca  

SOCIÉTÉ D’HORTICULTURE 
ET D’ENVIRONNEMENT DE 
BOUCHERVILLE (SOCHEB)

La SOCHEB offre une conférence sur les semis 
successifs en horticulture. Le conférencier 
Guillaume Mousseau en expliquera les 
avantages pour augmenter le rendement du 
potager tout au long de l’année. La conférence 
sera précédée de l’Assemblée annuelle de la 
SOCHEB à 19 h 15.

Tarifs: Membres : gratuit | non-membres : 7 $

Horaire/Lieu: 19 février 19 h 45, centre 
multifonctionnel Francine-Gadbois.

CADETS DE L’AIR – ESCADRON 711 
PIERRE-BOUCHER

Tu as 12 à 17 ans? Les cadets de l’air, c’est 
peut-être pour toi. Actuellement, l’escadron 
recherche des jeunes de Boucherville qui 
aimeraient découvrir leur potentiel. L’escadron 
a pour mission de contribuer au développement 
des jeunes, d’en faire des citoyens engagés, 
les enjoindre à adopter de bonnes habitudes 
de vie et développer leur leadership tout en les 
familiarisant avec l’aviation.

Lieu: Centre multifonctionnel Francine-
Gadbois (salle polyvalente au sous-sol)
Tarifs: Gratuit, uniforme fourni

Inscription: Tous les jeudis à 19 h

Information: 711Aviation@cadets.gc.ca ou 
450 561-3042 (Dave Lafrenière-Champigny)
CARREFOUR POUR ELLE

Porté par la maison d’aide et d’hébergement 
Carrefour pour elle, le projet Sans cri ni haine 
s’adresse aux jeunes, et vise à sensibiliser 
et prévenir la violence dans les relations 
amoureuses. Nous proposons trois ateliers 
interactifs d’une durée de 60 à 75 minutes, 
ainsi que des kiosques d’information pour les 
espaces communs des établissements scolaires 
et organismes, le tout, gratuitement. Chaque 
année, Sans cri ni haine rejoint environ 1 500 
jeunes en Montérégie. Unissons nos efforts 
pour mettre fin à la violence en contexte de 
relation amoureuse.

Information: sensiviolence@gmail.com, 
Megane Lebel, intervenante sensibilisation 
jeunesse

AUTISME MONTÉRÉGIE

Prochaines activités de l’organisme en février :

Distinguer l’adolescence de l’autisme

Une formation pour les parents d’adolescents 
autistes, qui aborde des problématiques 
courantes et propose des pistes de solutions.

Horaire: 22 février 9 h à 15 h, en virtuel

Tarif: Membres : 25 $ | non-membres : 50 $

Mieux comprendre le spectre de l’autisme

Une conférence incontournable pour mieux 
soutenir les personnes autistes. Plusieurs 
points abordés : les sphères de développement 
touchées, les comportements caractéristiques, 
les impacts sur le quotidien, etc.

Horaire: 24 février 19 h à 21 h, en virtuel

Tarif: Membres : 10 $ | non-membres 30 $

Info/Inscription: autismemonteregie.org
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MODES DE PAIEMENT

PETITES ANNONCES CLASSÉES

Heures d’ouverture du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8 h 30 à 12 h  - 13 h à 16 h 30

Heure de tombée : mercredi 16 h 30

450 635-9146

1-866-637-5236

CLASSÉES COMMERCIALES

VENDEZ,  
LOUEZ,  
TROUVEZ
AVEC LES ANNONCES  
CLASSÉES DE GRAVITÉ! 

EMPLOI ET FORMATION

IMMOBILIER

MARCHANDISE

SERVICES

VÉHICULES

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

annoncesclassees@hebdos.com

OFFRE D’EMPLOI

Avec un salaire concurrentiel et avantage sociaux!

Contactez Catherine Carpentier
450 653-3320 poste : 221 / Catherine@recy.ca

Situé au : 1500 Marie-Victorin, Saint-Bruno-de-Montarville

LIVREUR

COMMIS À L’EXPÉDITION

TECHNICIEN COMPTABLE  

Tu es une personne passionné par le monde de l’automobile?

Tu recherche un travail à temps plein, de semaine et de jour seulement?

Tu désires faire partie d’une équipe dynamique et passionnée?

P
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Nous avons un poste pour toi!
Nous sommes à la recherche d‘un

AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code civil 
peut, dans les trente jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ou à la 
licence ci-après mentionnée en transmettant à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux un écrit sous af�rmation 
solennelle faisant état de ses motifs ou intervenir en faveur 
de la demande, s’il y a eu opposition, dans les quarante-
cinq jours de la publication du présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certi�é ou par 
signi�cation à personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Microbrasserie des 
Beaux Prés inc. 
A/S M. Steven Savard
9430, Boulevard 
Saint-Anne
Sainte-Anne-de-
Beaupré (Québec)
G0A 3C0
Dossier : 55-30-3282

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Demande d’un permis 
d’entrepôt (bière) aux 
�ns de l’agent.

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

102-1405, rue 
Graham-Bell
Boucherville (Québec)
J4B 6A1

Régie des alcools, des courses et des jeux
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code civil 
peut, dans les trente jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ou à la 
licence ci-après mentionnée en transmettant à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux un écrit sous af�rmation 
solennelle faisant état de ses motifs ou intervenir en faveur 
de la demande, s’il y a eu opposition, dans les quarante-
cinq jours de la publication du présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certi�é ou par 
signi�cation à personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

La Cie Vilandré inc. 
A/S M. Luc Vilandré
6035, route 143
Waterville (Québec)
J0B 3H0
Dossier : 55-30-3284

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Demande d’un permis 
d’entrepôt (bière) aux 
�ns de l’agent. 

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

102-1405, rue 
Graham-Bell
Boucherville (Québec)
J4B 6A1

Régie des alcools, des courses et des jeux
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215, boul. Jean-Leman, suite 215, 
Candiac, Qc J5R 6Z8
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130 - Propriétés 
recherchées| 

Échange

 

ACHÈTE 
IMMEUBLES À 
REVENUS. Peu 
importe l’état. 
Vente simple et 
au juste prix. 

Samuel Chrétien 
450-800-2008

 

317 - Vêtements 
fourrure access. à 

vendre

 

ACHETONS  :   MAN-
TEAUX FOURRURE 
USAGÉS VISON 
HOMME  (300$).  Pour 
femmes  : vison,  loup, 
renard. GRANDEURS  : 
Large et Extra Large. 
Payons comptant 100$ 
à 275$. On se déplace 
514-845-8586 laissez 
message.

 

415 - Massothérapie 
| Soins 

thérapeutiques

ESPACEEST.ca, massage, 
spa, personnel féminin, 
du lundi au samedi. 577-A 
Notre-Dame, Repentigny. 
450-932-7990

 

424 - Astrologie

Découvrez les talents excep-
tionnels de la voyante Ana. 
Lectures précises, conseils 
éclairants, guidance spi-
rituelle et révélations sur-
prenantes. 3 décennies 
d’expérience. Consultations 
privées, réponses précises 
et datées au 450-309-0125

 

440 - 
Déménagement | 

Transport

PETIT  déménage-
ment  :   colis,  meubles, 
boîtes. 514-969-3636

 

452 - Planchers | 
Pose sablage

SABLAGE de Planchers, 
pose, réparation, teinture 
, sablage d’escaliers. Fini-
tion au latex. 450-653-
3109, planchersduclos.com 
R.B.Q : 5735-6396-01

 

484 - Services 
divers

HOMME à tout faire, travaux 
de maintenance, réparations 
de portes, ajustement, mou-
lures, peinture, entretien 
intérieur/ extérieur. J’ai une 
solution à vos problèmes! 
438-828-5278 Michel

 

680 - Conc. entre-
tien sécurité

CONCIERGE résident avec 
expérience demandé pour 
2 immeubles totalisant 
65 logements situé à St-
Lambert et à St-Bruno, 
20-30h/  semaine. Pas de 
chien.  Doit posséder une 
voiture et un cellullaire, 
salaire selon expérience, 
450-447-9280

L’ACTUAliTÉ, 
MAiNTENANT

www.lareleve.qc.ca
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MC/MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Genesis sont des marques de commerce appartenant à (ou accordées sous licence par) Genesis Motors 
Canada, une division de Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres marques et tous les noms de commerce sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. Visitez www.genesis.ca ou communiquez 
avec votre distributeur Genesis pour tous les détails.

1 833-847-8824

www.genesisrivesud.ca | 8750, BOUL. TASCHEREAU, BROSSARD

UNE EXPÉRIENCE DE LUXE VOUS ATTEND

GENESIS  GV80 2025

Service de voiturier à domicile avec véhicule 
de courtoisie *2

Pour les rendez-vous de service et d’entretien, 

communiquez simplement avec Genesis à 

domicile et nous viendrons chercher votre 

véhicule à l’endroit de votre choix. Pendant que 

votre véhicule sera au Service mécanique, nous 

vous fournirons un véhicule de courtoisie.

Entretiens réguliers gratuits *1

Bénéficiez d’une expérience sans souci en tant 

que propriétaire, incluant les entretiens réguliers 

sans frais pour une durée de 5 ans ou 100 000 

km, selon la première éventualité.

Garantie globale limitée *3

Bénéficiez d’une totale tranquillité d’esprit grâce 

à une garantie complète de 5 ans/100 000 km.

Plusieurs démonstrateurs 2023-2024 à liquider.Rabais pouvant aller jusqu’à  
12 000$!

DE PLUS, BÉNÉFICIEZ D’UN ESSAI ROUTIER ET D’UNE LIVRAISON À DOMICILE,  
DE L’ENTRETIEN RÉGULIER SANS FRAIS ET D’UN SERVICE DE VOITURIER.*


