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i par Jean POULAIN
Le  s e c t e u r  de  la s a n t é  au C a n a ­

da a l i m e n t e  une  indu s t r i e  de p r e ­
m i è r e  i m p o r t a n c e :  l e s  s t a t i s t i ­
ques  r e l a t i v e s  à l’e x e r c ic e  fiscal 
1976-77 m o n t r e n t  que les dép e n se s  
qu i  s ’v r a p p o r t e n t  s e  c h i f f r e n t  à 
$13 m i l l i a r d s ,  s o i t  6.90 p o u r c e n t  
du P N B  ( P r o d u i t  na t iona l  b r u t ) ,  à 
c o m p a r e r  à 5.10 en 1960.

Ces do nn ée s  m o n t r e n t  com bien  
l es  c o û t s  d e  l a  s a n t é  on t  m o n t é  
plus  vi te  que les a u t r e s  é l ém e nt s  
du PNB .

P o u r  un éc ono mi s t e ,  deux q u e s ­
t ions v ie n ne n t  i m m é d i a t e m e n t  à 
l’e sp r i t :  e s t -ce  que l ' an a ly se  éco­
n o m i q u e  p e r m e t  d e  s a i s i r  p o u r ­
quoi  les C a n a d i e n s  ( et  bien d ’a u ­
t r e s  p a y s  d a n s  le m ê m e  c a s )  a c ­
c e p t e n t  d ’a l l o u e r  u n e  p a r t  plus  
g r a n d e  de l e u r  r e v e n u  global  aux 
d é p e n s e s  de  s a n té ?

La ques t ion  peut  en fait ,  se  po­
s e r  de  f a ç o n  i n v e r s e :  p o u r q u o i  
r é d u i r e  la p ro duc t i on  de biens et 
d ' a u t r e s  s e rv ic e s  p o u r  en a f fec te r  
plus  à la s a n té ?

I l  e s t  l o g i q u e  s e m b l e - t - i l  q ue  
l’é c o n o m is te  ut i l ise  les lois écono­
m i q u e s  p o u r  e s s a y e r  d e  d é m o n ­
t r e r  les r o u a g e s  d ’un se rv i ce  pu-

lui  p e r m e t t r a i t  d e  c o m p e n s e r  
l ’i m p a c t  ( chez  les 5 pour  cen t  dés  
f a m i l l e s  à  f aibles  r ev e n u s  qui ne 
p o u r r a i e n t  ou ne v o u d r a i e n t  s ’a ­
d r e s s e r  à l ’a s s u r a n c e - s a n t é  p r i ­
v é e ) .  du c o û t  du  r é g i m e  d e  b a s e  
ob l iga to i re .

La  sug ge s t i o n  de l’a u t e u r  c on s i s ­
te ,  en  effet ,  à u t i l i s e r  une  f o rm ul e  
un peu s e m b l a b l e  à cel le  de  l a s s u ­
r a n c e - a u t o m o b i l e  au Québec:  une  
c o u v e r t u r e  de  b a s e  ( r e s p o n s a ­
b i l i t é  aux  t i e r s )  est ob l iga to i re  et 
o f fe r t e  p a r  l ’E ta t ,  les r i squ es  a u ­
t r e s  ( d o m m a g e s  a u x  véh i cu les ) ,  
é t a n t  l a i s sés  au choix des  c o n d u c ­
t e u r s .

Ainsi ,  le s y s t è m e  ac tue l  d ’a s s u ­
r a n c e - s a n t é  ob l iga to i re  e t  s u b v e n ­
t ionné,  o f fe r t  ex c lu s i v e m e n t  p a r  
le s e c t e u r  publ ic ,  s e r a i t  r e m p l a c é  
p a r  un s y s t è m e  o b l i g a t o i r e  lui  
a u s s i ,  m a i s  non s u b v e n t i o n n e ,  
d ’a s s u r a n c e - s a n t é ,  que  l’on p o u r ­
r a i t  o b t e n i r  du s e c t e u r  p u b l i c  ou 
d u  s e c t e u r  p r i v é  ( i n s t i t u t i o n s  
a p p r o u v é e s ) .

L a  p r e m i è r e  m e s u r e  s e r a i t  
a l o r s  de m e t t r e  le s y s t è m e  p r ov in ­
cial  ac tue l  s u r  une ba s e  de f i n an ­
c e m e n t  p a r  des  p r i m e s  d ’a s su ra n-
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Si le g o u v e r n e m e n t  de va i t  tenir  c o m p t e  d e  l ' opinion publ ique,  il n ' y  a u r a i t  p lus  d e  d é b r a y a g e légaux »  d a n s  les  hôpi taux,  p a s  plus  q u e  d a n s  
l ' e n s e m b l e  d e s  a u t r e s  s e rv ic es  publ ic s .  Un s o n d a g e  r é c e n t  d e  la firme S O R E C O M  i n d i q u e  e n  e f f e t  q u e  p l u s  d e  q u a t r e  Q u é b é c o i s  s u r  c in q  
( 8 1 . 4  p . c . )  s o n t  o p p o s é s  a u  droit  d e  g rève  d a n s  les hôpi taux.

Dorn s LB ne <de pH u $ die 75% ce.

Les Québécois opposés ou droit 
de grève dons le secteur public
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b l i c ,  d e  la m ê m e  f a ç o n  q u e  d ' a u ­
t r e s  e x p e r t s  d a n s  la s c i e n c e  de  
K ey n e s  e t  F r i e d m a n  ch e r che n t  de 
nos  jo u r s  à a p p l i q u e r  les lois é c o­
n o m i q u e s  a u x  a c t i v i t é s  d e s  b u ­
r e a u c r a t e s ,  c o m m e  nous l ' avons 
vu à l’occ as ion  d ' un e  thèse  
dente .
Faut-il laisser aller 
les choses?

La se co nd e  ques t ion  qui se p r é ­
s e n t e  d e v a n t  c e t t e  p r o g r e s s i o n  
t r è s  r a p i d e  d e s  c o û t s  de  l a  s a n t é  
d e  la  n a t i o n ,  e s t  c e l l e  d e  se  d e ­
m a n d e r  s ’il f a u t  l a i s s e r  a l l e r  l es  
cho ses  a ins i  ou au c o n t r a i r e  si l’on 
n ’y e ng o uf f re  pas  des  r e s so ur ce s  
e x c e s s i v e s  q u i  s e r a i e n t  m i e u x  
a p p r o p r i é e s  a i l l eu r s?

L a  r é p o n s e  à  ces ques t ions  fait 
l’ob je t  d ’un o u v r a g e  d 'un  écono­
m is te  sué do i s ,  p r o f e s s e u r  à  l 'U n i ­
v e r s i t é  W e s t e rn  O nta r io ,  ou v r a g e  
qui  v ient  d ' ê t r e  pub l i é  p a r  i ' In s t i ­
tu t  F r a s e r  de Van co uve r .

L e  p r o f e s s e u r  A k e  B l o m q v i s t  
d a n s  son l iv re  s u r  l ' i nd us t r i e  de la 
s a n t é  ( « T h e  H e a l t h  C a r e  B u s i ­
ness» )  s ’e s t  p e n c h é  s u r  les s y s t è ­
m e s  e x i s t a n t  au  C a n a d a ,  a ux  
E t a t s - U n i s ,  e n  A n g l e t e r r e  et  en  
S u è d e ,  p o u r  p r o p o s e r  d e s  c h a n ­
g e m e n t s  r a d i c a u x  d a n s  ce lu i  du 
C a n a d a .

C o n s ta ta n t  que  les se rv ic es  of­
fe r ts  au  C a n a d a  d a n s  le do m a in e  
d e  l a s a n t é  lui  a p p a r a i s s e n t  p e r ­
so n n e l l e m e n t  c o m m e  excel l en ts ,  
l ’a u t e u r  s ’en  p r e n d ,  p a r  c o n t r e ,  
a ux  ef for t s  dé p l oyé s  pour  t e n te r  
de  f r e in e r  la h a u s s e  des  coûts.

P o u r  lui, la r é p o n se  de l ' E ta t  à 
ce t t e  e s c a l a d e  des  coû t s  a é t é  d ' in ­
t e r v e n i r  d e  p lu s  en  p lu s  s u r  le 
m a r c h é  d e s  s e r v i c e s  de  s a n t é ,  
r a p p r o c h a n t  p r o g r e s s i v e m e n t  le 
s y s t è m e  c a n a d i e n  de celui  en v i ­
g u e u r  en  A n g le t e r re ,  où les choix 
sont  d é t e r m i n é s  p a r  des  b u r e a u ­
c r a te s .

L e  p r o f e s s e u r  B l o m q v i s t .  e s t  
d ’a v i s  q u ’il s e r a i t  p r é f é r a b l e ,  
d a n s  un  b u t  d ’e f f i c a c i t é ,  d ' e m ­
p l oy e r  des  solut ions  a l t e r n a t iv e s  
qui  m e t t r a i e n t  en ca us e ,  da ns  une 
c e r t a i n e  m e s u r e ,  les m é c a n i s m e s  
du m a r c h é ,  c ' e s t - à - d i r e  in t rodu i ­
sant.  u ne  c e r t a i n e  co n c u r r e n c e  du 
s e c t e u r  p r ivé .

Il s ’a g i t  ici de m e t t r e  i m m é d i a ­
t e m e n t  u n e  c h o s e  a u  p o in t ,  qui  
c o n c e r n e  les  p r in c i pe s  de  ju s t i c e  e t  
d ’é q u i t é  à  l’o r ig in e  du s y s t è m e  de 
s a n t é  q ue  le C a n a d a  s ’es t  choisi,  
m a i s  qui ,  s e lon l’a u t e u r ,  a dé r ivé  
p r o g r e s s i v e m e n t  en ce qui co nc e r ­
ne son coût .
Réduire l’ascension  
des coûts

L ’o b j e c t i f  d e  B l o m q v i s t  — s a  
na t io n a l i t é  su éd o i s e  l a i sse  peu de 
dou te ,  s ' i l  en é t a i t  besoin,  su r  ses  
in t en t ions  soc ia l e s  —  es t  de m o n­
t r e r  q u e  c e s  m ê m e s  p r i n c i p e s  
p o u r r a i e n t  f o r t  b i e n  ê t r e  su iv i s ,  
m a i s  à  m o i n d r e  coût :  il en r é su l t e ­
r a i t  a i n s i  d e s  r e s s o u r c e s  é p a r ­
g n é e s  qui  p o u r r a i e n t  ê t r e  ut i l isées  
à m e i l l e u r  c o m p t e  a i l l e u r s ,  y 
c o m p r i s  p a r  e x e m p l e  d a n s  le 
d o m a i n e  soc ia l  ( r é d uc t i on  d ’i m ­
pô t  a ux  fa m i l l e s  à f aib le r evenu ,  
a l loca t ion  p lus  fo r t e  p o u r  les e n ­
fan t s ,  a i d e  so c i a l e  é t e n du e ,  e tc . ) .

L ’idée s ’a pp u ie  s u r  le fai t  que 95 
p o u r  c e n t  des  C a n a d i e n s  se ra i en t  
en  m e s u r e ,  e t  a c c e p te r a ie n t ,  d ’a ­
v o i r  r e c o u r s  a u  m a r c h é  p o u r  se 
p r o t é g e r  c o n t r e  l a  m a l c h a n c e  
é c o n o m i q u e  r é s u l t a n t  d u  c o û t  
d é c o u l a n t  d u  t r a i t e m e n t  d ’u n e  
m a l a d i e  g r a v e .

L ’é c o n o m i e  que  r é a l i s e r a i t  l ’E ­
t a t  e n  é l i m i n a n t  a i n s i  la s u b v e n ­
t i o n  g é n é r a l e  act i fèl le q u ’il ver se,

L ’une des  idées  soc ia l e s  qui r e s ­
so r t  en a r r i è r e - p l a n  de  ce  s y s t è m e  
p r oposé ,  es t  de c o n s t a t e r  que  dans  
les m é c a n i s m e s  ac tu e l s  les f a m i l ­
l es  à f a i b l e s  r e v e n u s  qu i  ne s o n t  
p a s  m a l a d e s ,  ne  r e c e v r o n t  r i e n  
des  é c o no m ie s  qu el les  font f ai r e 
à l ’E t a t :  c e c i  r e v i e n t  à d i r e  q u e  
d a n s  un tel  c a s ,  c e  s o n t  les  p a u ­
v r e s  (n on  m a l a d e s )  qu i  p a y e n t  
p o u r  les p a u v r e s  ( m a l a d e s ) .

D a n s  le s y s t è m e  Blomqvis t  les 
é c o n o m i e s  que  r é a l i s e r a i t  l’E t a t  
s e r a i e n t  d i spon ibles  po ur  «du so­
cial» su p p l é m e n t a i r e .

Q u an t  à l ' a s s u r a n c e - s a n t é  p r i ­
vée ,  e l le co n t in u e r a i t  à offr i r  des  
s e r v i c e s  e n  s u p p l é m e n t  de b a s e  
o b l ig a to i r e  p r ivé  ou publ ic  ( rappe-  
lons- le)  au choix des  Canad iens .

Des honoraires  
spéci f iques

De la so r t e ,  le s y s t è m e  ac tue l  de 
f i n a n c e m e n t  des  hô p i t aux  pour les 
se r v i c e s  q u ’ils oil rent ,  au lieu d ' e ­
t r e  s u r  une b a s e  de pr ix de r e \  ient

piece -Textes  de Claude V. 
MARSOLAIS

c o u p  l e u r  t r a v a i l  a c t u e l ,  24.9 
p o u r  c e n t  l ’a i m e n t  m o y e n n e ­
m e n t  e t  6.6 p o u r  c e n t  l ’a i m e n t  
peu  ou pa s  du tout .

Les  c h a n c e s  d ’a v a n c e m e n t  ne 
son t  p a s  les  p r in c i p a l e s  r e s p o n ­
sa b i l i t é s  de ce s e n t i m e n t  pu isque 
s e u l e m e n t  31 po ur  ce n t  des  Qué­
béco i s  les t r o uv en t  ex ce l l en tes  
ou t r è s  bonne s  a lo rs  qu 'u n  Qué­
b é c o i s  s u r  q u a t r e -  l es  e s t i m e  
m a u v a i s e s ,  t r è s  m a u v a i s e s  ou 
nul lcs .

L ' e n q u ê t e  d é m o n t r e  que  la s a ­
t i s f act ion  au  t r av a i l  es t  plus  é l e­
v é e  c h e z  c e u x  qu i  ont  16 a n s  et 
p l u s  d e  s c o l a r i t é  (83.: 
p r e s q u e  la mo i t i é  des  r é p o n d a n t s  
(45.1%) m e n t i o n n e n t  q ue  la q u a ­
l i t é  d e  v i e  a u  t r a v a i l  va  en  s ’a ­
m é l i o r a n t .

En f i n ,  s ig n a lo n s  que  le t r ava i l  
a é t é  j u g é  plus  i m p o r t a n t  que les 
l o i s i r s  e t  la p o l i t i q u e  p a r  une  
m a j o r i t é  de  g e n s  a l o r s  qu' i l  a é t é  
j u g é  a u s s i  i m p o r t a n t  ou m o i n s  
i m p o r t a n t  que  la f ami l l e ,  la r el i ­
g io n ,  l e s  a m i s ,  la l a n g u e  e t  la 
c u l t u r e .  C e s  r é s u l t a t s  c o n f i r ­
m e n t  le fai t  que  le t r a v a i l  es t  de 
plus  en p lus  en c o n c u r r e n c e  avec  
d ’a u t r e s  v a l e u r s  d a n s  l ' e s p r i t  
des  gens.

f e m m e s  d a n s  le m o n d e  du t r a ­
vai l ,  la popu la t ion  es t  plutôt  d iv i ­
s é e ;  49 p o u r  c e n t  d e s  g e n s  p e n ­
sent  qu ' i l  y a éga l i t é  des  c h a n c e s  
e t  44 po u r  c e n t  c ro ie n t  le c o n t r a i ­
r e .  Le s o n d a g e  m o n t r e  qu' i l  n ’y a 
p a s  d e  d i f f é r e n c e  s t a t i s t i q u e  
v a l a b l e  e n t r e  l’opinion des  f e m ­
m e s  e t  cel le  des  h o m m e s .

Il e x i s t e  c e p e n d a n t  une  d i f fé­
r e n c e  m a r q u é e  e n t r e  les gens  de 
45 a n s  e t  p l u s  e t  c e u x  de  m o i n s  
d e  45 ans .  L es  p r e m i e r s  p e r ç o i ­
v e n t  u n e  i n é g a l i t é  d e  c h a n c e s  
d a n s  un e  p rop or t io n  de  31.6 pour 
c e n t  t a nd i s  que  ce  p o u r c e n t a g e  
m o n t e  à 52.6 p o u r  c e n t  c h e z  les  
m o i n s  d e  45 a n s .  L e  m ê m e  p h é ­

n o m è n e  se p rodui t  au n iveau  de 
la s c o l a r i t é ;  53.8 p o u r  c e n t  d e s  
p l u s  s c o l a r i s é s  < 13 a n s  e t  p lu s )  
v o ie n t  une  in é g a l i t é  a l o r s  que ce 
p o u r c e n t a g e  b a i s s e  à 30.6 p o u r  
c e n t  ch e z  c e u x  qui  ont  moins  de 
13 a n s  de  sc o la r i t é .

C o m m e  la p e r c ep t io n  de l ' é g a ­
lité (ou l ’in é ga l i t é )  des  ch a n ce s  
e s t  f o r t e m e n t  l iée à la scola r i t é ,  
les a u t e u r s  du  s o n d a g e  p révoien t  
q u e  d e  p l u s  e n  p l u s  d e  g e n s  s e ­
r o n t  s e n s i b l e s  à ce  p h é n o m è n e  
d a n s  les p r o c h a i n e s  anné es .

On se  plaît au travail
Un peu p lus  des  deux  t iers  des  

Q u é b é c o i s  (68.8%) a i m e n t  beau-

Non s e u l e m e n t  les Québéco is  
sont- i ls  m a j o r i t a i r e m e n t  oppo­
s é s  a u  d r o i t  d e  g r è v e  d a n s  les  
s e r v i c e s  p u b l i c s  m a i s  i l s  e s t i ­
m e n t  q u e  le c l i m a t  de  t r av a i l  ne  
s ’e s t  a u c u n e m e n t  a m é l i o r é  au  
co u r s  d e  la d e r n i è r e  anné e .

Le  s o n d a g e  r é a l i s é  p a r  la m a i ­
s o n  S o reco m  p o u r  so n  p r o p r e  
c o m p t e  v e r s  la f in du  m o i s  
d ' a o ù t  d é m o n t r e  q u e  81. l p o u r  
c e n t  des  Qu éb é co i s  s o n t  co n t r e  le 
d r o i t  d e  g r è v e  d a n s  les hôp i t aux.  
77 p o u r  c e n t  c o n t r e  c e  m ê m e  
d r o i t  d a n s  l ’e n s e i g n e m e n t  e t  
75.19 p o u r  c e n t  c o n t r e  d a n s  le 
s e c t e u r  du t r a n s p o r t  e n  c o m ­
mu n .

D a n s  le s e c t e u r  de  la c o n s t r u c ­
t io n ,  l e s  a v i s  s o n t  un  p eu  p lu s  
p a r t a g é s ,  54.8 po u r  ce n t  con t re  
e t  45.2 p o u r  c e n t  f avor ab l es .  Il en 
v a  de  m ê m e  d a n s  le  s e c t e u r  
m a n u f a c t u r i e r  a v e c  une p r op o r ­
t io n  d e  51.9 p o u r  c e n t  c o n t r e  e t
48.1 p o u r  ce n t  en  f av eu r .

C e p e n d a n t ,  l o r s q u ’on t o u c h e
a u x  v a l e u r s  v i s c é r a l e s  et u t i l i ta i­
r e s  d e s  Q u é b é c o i s ,  r i e n  ne  va  
p l u s .  A i n s i ,  i l s  s o n t  o p p o s é s  à
71.2 p o u r  cen t  au  d r o i t  de  g r è v e  
d a n s  l ’a l i m e n t a t i o n  e t  à 74.1 
p o u r  c e n t  a u  d ro i t  de  g r è v e  dans  
le s e c t e u r  du  s e r v i c e  d ’en t re t i e n  
d es  vi l les.

Il f a u t  s i g n a l e r  que  les Québ é­
c o i s  â g é s  d e  18 à 14 a n s  s o n t  
mo in s  o p p o s é s  au d ro i t  de  g r è v e  
en  g é n é r a l  q u e  c e u x  â g é s  tic 15 
a n s  e t  plus.  On c o n s ta t e  le m ê m e  
p h é n o m è n e  c h e z  l e s  p e r s o n n e s  
a y a n t  u n e  s c o la r i t é  do plus de  13 
ans .

'  U ' ) m a i s

Tableau I

E te s - v o u s  p o ur  ou co n t r e  le droi t  de  g r è v e  d a n s  les se c t e u r s  su i ­
v a n t s ?

OBlîeâthS ec t eur  
, Hô p i t a ux  
Cons t ru c t ion  
E n s e i g n e m e n t  
A l i m e n ta t io n  
T r a n s p o r t  en  c o m m u n  
M a n u f a c t u r e s
S er v ic e s  d ’en t re t i e n  des  mu nic ipa l i t é s

Pour
18.6%
15.2%
23.0%
28.8%
24.1%
48.1%
25.6%

Contre
81.4%
54.8%
77.0%
71.2%
75.9%
51.9%
74.4%

.care 
business
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D e p u i s  1971, l e s  Q u é b é c o i s  
f r a n c o p h o n e s  o n t  d e  m o i n s  en  
m o i n s  d e  d i f f i c u l t é s  à u t i l i s e r  
l e u r  l a n g u e  a u  t r av a i l ,  en f a i sa n t  
a f f a i r e  a v e c  une  b a n q u e  ou en c o ­
r e  en a l l a n t  d a n s  les r e s t a u r a n t s  
e t  d a n s  les m a g a s i n s .

Le s o n d a g e  d ’opinions r éa l i s é

a v a i t  r é a l i s é  une  e n q u ê te  en 1971 
p o u r  la C o m m i s s i o n  G e n d r o n  
o b s e r v e  u n e  é v o l u t i o n  t r è s  i m ­
p o r t a n t e  d a n s  l e s  p e r c e p t i o n s  
des  f r a n co p h o n e s  du Québe c  r e ­
l a t i v e m e n t  à l e u r  langue.  Il faut  
c r o i r e  q u e  l es  l é g i s l a t i o n s  l i n ­
g u i s t i q u e s  (B i l l  22 e t  Loi  101) 
a d o p t é e s  p a r  les g o u v e r n e m e n t s  
B o u r a s s a  e t  L é v e s q u e  ont  p a s s a ­
b l e m e n t  mo di f i é  la s i tua t ion .

Ce qui e s t  é t on n an t ,  c ’es t  que 
la p r o p o r t i o n  d ' a n g l o p h o n e s  
é p r o u v a n t  de  la  d i f f i c u l t é  à se  
s e r v i r  de l’a ng la i s  a au ss i  d i m i ­
n ué  (26% en 1971 à 13% en 1979). 
P a r  c o n t r e ,  ils é p r o u v e n t  plus  de 
d i f f i c u l t é s  a u  t r a v a i l ,  8.7 p o u r  
c e n t  en 1979 c o n t re  6 po ur  ce n t  en 
1971.

p a r  S O R E C O M  d é m o n t r e  que  la 
m a j o r i t é  d e s  Q u é b é c o i s  (55%)  
t r a v a i l l e n t  s u r t o u t  e n  f r a n ç a i s  
a l o r s  q u e  31 p o u r  c e n t  t r ava i l l en t  
d a n s  l e s  d e u x  l a n g u e s  é g a l e ­
m e n t .  U n e  m in o r i t é  ( 1-1%) ut i l i ­
se n t  s u r t o u t  l ’angla i s .

L a  m a i s o n  d e  s o n d a g e s  qui

Q u a n t  a u  c l i m a t  d e  t r a v a i l ,  
u n e  m i n o r i t é  de  Q u é b é c o i s  
(1 6 .9 % )  p e n s e n t  q u e  le c l i m a t  
s ’e s t  a m é l i o r é  e t  il s ’en  t r o u v e  
p lus  p o u r  d i r e  que  le c l im a t  s ’es t  
d é t é r i o r é  (-10.8%) ou n ’a p as  
c h a n g é  (42.3%).  L es  gens  qui ont  
p e r ç u  une  d é t é r io r a t i o n  l’a t t r i ­
bu e n t  d ’a b o r d  a ux  synd ic a t s  
( 4 2 . 2 % ) ,  e n s u i t e  a u  g o u v e r n e ­
m e n t  ( 2 1 .8 % )  p u i s  a u  p a t r o n a t  
( 6 .1 % )  ou e n c o r e  a u x  t r a v a i l ­
l e u r s  e u x - m ê m e s  (8.1%).
Le sex ism e  au travail 

S u r  la que s t ion  de  l’éga l i t é  des  
c h a n c e s  pour  les h o m m e s  e t  les

g loba l ,  de v i e n d r a i t  celui  d ' h o n o ­
r a i r e s  spéc i f iques  à c h a q u e  s e r v i ­
ce  individuel .

A v e c  un  t e l  s y s t è m e ,  c e u x  qu i  
p e u v e n t  p a y e r  ( l e s  95 p o u r  c e n t  
qui  a c c e p t e r a i e n t  ac tu e l l e me n t  de 
c o n t r a c t e r  u n e  a s s u r a n c e - s a n t é  
d i r e c t e m e n t  à l e u r s  f r a i s )  y  g a ­
g n e r a i e n t  en s e rv ic es  a m é l i o r é s  
( s u p p l é m e n t s  d e  c o u v e r t u r e , d e  
l e u r  c h o i x ) ,  p u i s q u e  c e  s o n t  e u x  
qui  a c t u e l l e m e n t  s u p p o r t e n t  ( p a r  
l e u r s  im p ô t s )  le coût  to ta l  du s y s ­
t è m e  d ’E t a t  plus lourd.

Q u a n t  a u x  5 p o u r  c e n t  qu i  n e  
pe u v e n t  p a y e r ,  l e u r  s i tu a t i on  r e s ­
t e ra i t  f in a n c i è r e m e n t  in c h a n g é e  
pu i sq ue  le no u v ea u  s y s t è m e  m e t ­
t r a i t  les p r i m e s  d ' a s s u r a n c e - s a n t é  
à l a  c h a r g e  de  la c o m m u n a u t é  
( c o m m e  c ’es t  le c a s  a c t u e l l e m e n t  
p o u r  tou te  la popu la t ion) .

P o ur q u o i  d i r e  q ue  le co û t  ac tue l  
e s t  plus  é l ev é  ( pou r  les c o n t r i b u a ­
bles ,  m a l a d e s  ou no n) ?  P a r c e  q ue  
l ’a s p e c t  e x t é r i e u r  « g r a t u i t »  d u  
s y s t è m e ,  mu l t ip l i e  des  d e m a n d e s  
in jus t i f iées:  l’é t u d e  du p r o f e s s e u r  
B l o m q v i s t  m o n t r e  a i n s i  q u e  le 
n o m b r e  d ’in te r v en t i o n s  c h i r u r g i ­
c a l e s  c o m m e  c e l l e s  r e l a t i v e s  à 
l ’a p p e n d i c i t e ,  à l ’a b l a t i o n  d e s  
a m y g d a l e s ,  à l ’h y s t é r e c t o m i e ,  
a u g m e n t e  l o r s q u e  l’a s s u r a n c e ’ 
r e m p l a c e  le p a i e m e n t  pe r so nn e l .  
Il m o n t r e ,  en p a r t i c u l i e r ,  c o m ­
m e n t  les t a u x  d ’h y s t é r e c t o m i e  p a r  
100,000 h a b i t a n t s  on t  é t é  considé­
r a b l e m e n t  r édu i t s  en  S a s k a t c h e ­
w a n  q u a n d  le g o u v e r n e m e n t  a n ­
n o n ç a  s o n  i n t e n t i o n  d e  f a i r e  
enq uê te .

Tableau II

Au co u r s  d es  s ix  d e r n i e r s  mois ,  vous  est-i l  a r r i v é  d ’avo i r  de  la diffi­
cu l t é  à vous  s e r v i r  du f r a n ç a i s  d a n s  l’une des  s i tua t ions  su ivantes:

Oui
1971
17%
70%
46%

197 9
L6%
4.7%
1.3%

E n  f a i s a n t  a f f a i r e  a v e c  une  b a n q u e  
D a n s  les r e s t a u r a n t s  e t  les m a g a s i n s  
Au t r a v a i lM éthodologie

L ’e n q u ê t e  d e  S O R E C O M  
(S oc ié té  de  r e c h e r c h e s  en sc ie n ­
c e s  d u  c o m p o r t e m e n t )  d a n s  le 
d o m a i n e  du t r a v a i l  a é t é  r éa l i sée  
a u p r è s  de  la p o p u l a t i o n  a d u l t e  
(18 a n s  e t  p lus)  f r a nc o ph on e  du 
Q ué be c .  D i r ig é  p a r  M. R e n é  P e l ­
l e t i e r ,  l e  s o n d a g e  c o m p r e n d  un  
é c h a n t i l lo n  d e  1214 n u m é r o s  de  
t é l é p h o n e  q u i  a é t é  t i r é  a u  h a ­
s a r d  d a n s  l’e n s e m b l e  d e  la p ro ­
v i nc e  e t  ce,  p r o p o r t i o n n e l l em e n t  
à  l a  p o p u l a t i o n  a n g l o p h o n e  e t  
f r a n c o p h o n e .  L es  e n t r e v u e s  t é l é ­
p ho n iq u e s  o n t  é t é  r é a l i sé e s  pour  
S O R E C O M  p a r  l a  f i r m e  I N C I  
e n t r e  le 17 e t  24 a o û t  de rn ie r .

Q u e l q u e  879 p e r s o n n e s  o n t  
a c c e p t é  de  r é p o n d r e  au so nd ag e  
e t  les r é s u l t a t s  p e u v e n t  ê t r e  in ­
t e r p r é t é s  en  t e n a n t  c o m p t e  d ’u ­
n e  e r r e u r  n o r m a l e  v a r i a n t  e n t r e  
1.5 e t  3.5 p o u r  cent .

Les vacances annuelles

Les francophones au Québec; 
les anglophones à l’extérieur

Un s o n d a g e  r é a l i s é  p a r  S O R E ­
C O M  I n c .  e n t r e  le  17 e t  24 a o û t  
d e r n i e r ,  r é v è le  q u ’une  m a j o r i t é  
d e  Qu éb é co i s  (72.6%) on t  p a s s é  
"leurs v a c a n c e s  d a n s  la P ro v in c e  
c e t  é t é  quo ique ,  à  c e t t e  d a t e ,  un 
p e u  p l u s  d e  l a  m o i t i é  (57 .3%)  
a v a i t  p r i s  l e u r  p é r io d e  annue l l e  
d e  r epos .

Il s e m b l e  q u û  c e  ne  s o i t  pas,

t a n t  l ’i n c i t a t i o n  du  g o u v e r n e ­
m e n t  q u i  a i t  p o u s s é  l e s  Q u é b é ­
cois  à  d e m e u r e r  d a n s  la P r o v i n ­
ce  m a i s  b ien p lu tô t  la faible v a ­
l e u r  du  d o l l a r  c a n a d i e n  ainsi  que  
le r a t i o n n e m e n t  d e  l’e s se n c e  a u x  
E t a t s - U n i s .

C ’e s t  d a n s  u n e  p r o p o r t i o n  de  
80,6 p o u r  c e n t  q u e  les f r a n co p ho ­

nes  on t  p a s s é  l e u r s  v a c a n c e s  au 
Q u éb e c  a l o r s  q ue  s e u l e m e n t  40,6 
p o u r  c e n t  d e s  a n g l o p h o n e s  en  
fa i s a ie n t  a u t a n t .

L ’e n q u ê t e  d é m o n t r e  q ue  deux  
fois p lus  d ’an g l op ho ne s  (18,8%) 
q u e  d e  f r a n c o p h o n e s  (9,5%) ont  
s é j o u r n é  a u x  E t a t s - U n i s  p e n d a n t  
l e u r s  v a c a n c e s .

r i
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d e .T o ro n to .

A g é  a u jo u r d ’h u i  de 45 
ans, i l  es t  p ré s id e n t  de la 
p r e m iè r e  c h a în e  de té lé ­
v i s i o n  m u l t i l i n g u e  au 
C a n a d a  q u i  es t  e n t ré e  en 
o n d e s  la  j o u r n é e  de  la 
F ê t e  d u  T r a v a i l .  L ’ i m ­
p l a n t a t i o n  de  ce  r é s e a u  
c o û t e  j u s q u ’ à m a i n t e ­
n a n t  $3.5 m i l l i o n s .
En 24 langues

d i f f u s e r a e x p o r t e r o n t  de  l ’ i n f o r ­
m a t i o n  t é l é v i s é e  a u x  
E ta ts -U n is .»

Trois ans de patience
M .  I a n n u z z i  n ’ en  e s t  

p a s  à ses p r e m i è r e s  
a r m e s  d a n s  la  p r o d u c ­
t io n  d ’é m is s io n s  t é lé v i ­
s é e s  m u l t i l i n g u e s .  Sa 
c o m p a g n ie  M u l t i l i n g u a l  
T e l e v i s i o n  
L t d . ,  c o p r o d u i t ,  d e p u is  
1972. 30 h e u r e s  d e  p r o ­
g r a m m e s  en 14 la n g u e s  
c h a q u e  s e m a in e  p o u r  
C I T Y - T V ,  un e  e n t re p r i s e  
de c â b lo  d i s t r i b u t i o n  de 
la  V i l le - re in e .

C ’est c e t te  e x p é r ie n c e  
e t  de n o m b re u s e s  a u t re s  
a c q u i s e s  à la  r a d i o  e t  
da ns  les  jo u r n a u x  q u i  lu i  
o n t  p e r m is  de d é c ro c h e r  
a u p rè s  du C R T C  l ’ a u to ­
r is a t i o n  de c r é e r  un  pos­
te de té lé v is io n  m u l t i l i n ­
gu e  ta n t  c o n v o i té .  D e u x  
a u t re s  c o m p a g n ie s  r i v a ­
l i s a ie n t  p o u r  o b t e n i r  c e t ­
te  p e r m is s io n .

« L e  m e i l l e u r  l ’ a e m ­
p o r té ,  d i t - i l  a ve c  un  c e r ­
t a i n  o r g u e i l .  M a i s  i l  a 
f a l l u  t r o is  ans de p a t ie n ­
ce .  P o u r  le  C R T C ,  c e t t e  
d é c i s i o n  c o n s t i t u a i t  un  
p ré c é d e n t .  M a is  ce lo n g  
la p s  d e  t e m p s ,  au  c o u r s  
d u q u e l  l ’ in f l a t io n  a fa i t  
d e s  r a v a g e s  et q u e  la 
v a l e u r  du  d o l l a r  a d é ­

v i s i o n )  
p r e m i è r e  a n n é e  en 24 
la n g u e s  e t  d e v r a i t ,  p a r  
la  s u i te ,  o f f r i r  à u n  b a s ­
s in  de  p o p u la t io n  p o s s i­
b le  d e  4 ,500,000 p e r s o n ­
n e s  ( d o n t  2 ,000 .000  de  
t é l é s p e c t a t e u r s  q u i  ne 
s o n t  n i  a n g l a i s ,  n i  f r a n ­
ç a i s )  de s  p r o g r a m m e s  
en 32 l a n g u e s  t o u s  le s  
j o u r s  de la s e m a in e  de ti 
h. à m in u i t .  33 p o u r  cen t 
du  t e m p s  d 'a n te n n e  se ra  
r é a l is é  en a n g la is ,  7 p o u r  
c e n t  en  f r a n ç a i s .  L e s  
t r o i s i è m e s  la n g u e s  se 
r é p a r t i r o n t  la  d i f fé re r . -

la q u e  p e u  d e  d i f f i c u l t é s  
p o u r  c r é e r  des f i l i a l e s  
r e s p o n s a b le s  de  la  p r o ­
d u c t io n  d ’é m is s io n s  e th ­
n iq u e s  dans  les p r i n c ip a ­
les v i l l e s  d u  C anada .

A i n s i ,  des  f i l i a l e s  o n t  
é té  c r é é e s  p o u r  les  
P r a i r i e s  (e d m o n to n ) ,  les 
p r o v i n c e s  a t l a n t i q u e s  
( H a l i f a x ) ,  l ’ A l b e r t a -  
( E d m o n d t o n )  e t  la  C o ­
l o m b i e - B r i t a n n i q u e  
( V a n c o u v e r ) .

U n e  e n t re p r i s e  p a r e i l ­
le a é té  c réée  au Q uébec 
( M o n t r é a l ) ,  m a is  a u c u ­
ne e n te n te  n ’est i n t e r v e ­
n u e  a v e c  de s  a s s o c ié s  
é v e n t u e l s .  « I l  s ’ a g i t  de  
p r e n d r e  u n e  p a r t i c i p a ­
t i o n  de  50 p o u r  c e n t  de  
l ’ e n t r e p r i s e  
$250,000) et p r o d u i r e  des 
é m is s io n s  a v e c  d i f f é ­
re n ts  g ro u p e s  e th n iq u e s .  
Des e n t re p r is e s  de c â b le  
d a n s  le s  a u t r e s  p r o v i n ­
ces  n ’ o n t  pa s  t a r d é  à 
s ’ a s s o c ie r  a v e c  n o u s .  
Q u a n t  au  Q u é b e c ,  ç a  ne 
d e v r a i t  p a s  t a r d e r  e t  la  
b o u c le  s e r a  a i n s i  b o u ­
clée.»

E n t r e - t e m p s ,  u n e  e n ­
t e n t e  e s t  i n t e r v e n u e  
a v e c  C F T M  p o u r  la ven 
te  de  d e u x  é m is s io n s  
p o p u la i r e s :  « D o m i n i ­
qu e»  e t  « L e  c la n  B e a u ­
l ieu».

par Rhéal B E R C IE R
de  n o t r e  b u re a u  
de T o ro n to

T O R O N T O  —  L e  m u l ­
t i c u l t u r a l i s m e  c a n a d ie n  
c o n s t i tu e  une a f f a i r e  en 
o r  p o u r  D a n  Ia n n u z z i .

| A  20 a n s ,  en 1954, i l  
d é m é n a g e  de  M o n t r é a l  à 
T o r o n t o .  I l  y  e m p r u n t e  
$2,000 ( i l  d o n n e  en g a ­
r a n t ie  sa F o r d  d é c a p o ta ­
b l e )  e t  c r é e  un  j o u r n a l ,  
le  C o r r i e r e  C a n a d e s e .  
d e s t i n é  à l ’ i m p o r t a n t e

g r in g o lé ,  nous o n t  a m e ­
n é  à a u g m e n t e r  n o t r e  
m i s e  de  f o n d s  i n i t i a l e ­
m e n t  p r é v u e  à $3 m i l ­
l ions .»

%

$
1  /

Reins solides
M a i s  le  m a r c h é  é t a i t  

l à ,  s i  l ’ on  se f i e  n o t a m ­
m e n t  a u x  re v e n u s  e n v i ­
sagés .  A v a n t  m ô m e  d ’ê­
t r e  en o n d e s ,  40 p o u r  
c e n t  ou  $1.6 m i l l i o n  d es­
p a c e s  p u b l i c i t a i r e s  o n t  
é té  ve n d u s .  L e  p ré s id e n t  
de  la  c o m p a g n ie  p ré v o i t  
q u e  s o n  c h i f f r e  d ’ a f f a i ­
re s  p o u r  l ’ e x e rc ic e  1979­
1980 a t t e i n d r a  $4.1 m i l ­
l i o n s .  « N o u s  d e v r i o n s ,  
c o m m e  p r é v u ,  a c c u s e r  
u n e  p e r t e  de $400,000 la

( T o r o n t o )
Invitez

les amis 
au

restaurant
de luxe 

aux
prix 

I abordables

( C a n a d ia n  
F i r s t  M u l t i c u l t u r a l  T é lé -

C F M T
André E. Dugas

A lv in  -I. G u ttm an . préside ni I 
dt I'a rk  H a ll Inc., a le plaisir j 
d ’annoncer la nom ination de j 
M . André E. Dugas, au poste 
de vice-president. Ventes N a- j 
tionales de la Compagnie. M . 
Dugas a acquis une grande; 
expérience de- techniques 
marchandes et de la mise en 
m arche comme D irecteur 
Regional d ’achats et par la 
suite à titre de D irec teur de j 
magasin au sein d’une des | 
grandes entreprises canadien­
nes de magasins a rayons.

i

ce.

PLACEMENT GARANTI L a  d i f f u s i o n  d e s  p r o ­
g r a m m e s  de C F M T  s ’e f ­
f e c t u e r a  p a r  l ’ e n t re m is e  
de la  T o u r  du  C N , ce q u i  
lu i  d o n n e ra  une  p u is s a n ­
ce  a u s s i  i m p o s a n t e  q u e  
c e l l e  d o n t  b é n é f i c i e  le  
r é s e a u  f r a n ç a i s  d e  R a ­
d i o - C a n a d a  d a n s  la  V i l ­
le - re in e .

I l  s ’ a g i t  de  la  h u i t i è m e  
s t a t i o n  de t é l é v i s i o n  à 
d e s s e r v i r  la  r é g io n  de 
T o r o n to .  Son p o u v o i r  de 
d i f f u s io n  a t t e i n d r a  auss i 
c e r t a in e s  g ra n d e s  v i l le s  

c o m m e

0y p r e m ie r e  année.» 
M a i s

( s o i t
l ’ e n t r e p r i s e  

s e m b le  a v o i r  de s  r e i n s  
so l id e s .  Son c a p i t a l  s ’ é ­
l è v e  à $6 m i l l i o n s .  30 
p o u r  c en t  des a c t io n s  de 
M u l t i l i n g u a l  a p p a r t i e n ­
n e n t  à M .  I a n n u z z i  e t  à 
son  f r è r e  ( p a r  l ’ e n t r e m i ­
se de le u r  p ro p r e  soc ié té  

g e s t io n  
C o m m u n ic a t io n s )  ta n d is  
q u e  25 a u t re s  a c t io n n a i ­
r e s  se r é p a r t i s s e n t  le 
c a p i t a l  de l ’ e n t re p r is e .

M .  Ia n n u z z i  a b â t i  son 
r o y a u m e  a v e c  le  s e c te u r  
des
m u l t i l i n g u e s  e t  c o n s é ­
q u e m m e n t  n 'a  é p r o u v é

y
„ v *

S V » I l  IJE
T l l l l

R O U G E

259-3748

tT i .  INTÉRÊTS PAYABLES AN­
NUELLEMENT POUR DE­
POTS DE 1,2, 3,4 «15 ANS. 

.  INTÉRÊTS SEMESTRIELS
HP,%.

.  INTÉRÊTS TRIMESTRIELS 
OU COMPOSES SUR DÉ­
PÔTS DE 5 ANS IIP ,%.

de D a is o  ns

A • In itia tion inufile  o lo Regie de l'ouurance-depoti du Quebe< et membre de la 
Société d onuronte-depoti du Canada

• Oepo* minimum $500
• Toux tujel c changement w m  preovu

a m é r i c a i n e s ,
B u f f a lo ,  «où l ’ on  c o m p te  
é n o r m é m e n t  de  P o lo n a is  
e t  d ’ U k r a in ie n s » .  « P o u r  
une  fo is ,  p ré c is e  M .  I a n ­
n u z z i  à L A  P R E S S E ,  ce 
s e ro n t  des C a n a d ie n s  qu i

5 4 4 0  es*, ru e  S h e rb ro o k e  
H n fa ce  du V i lla g e  

O lym p iq u e .
S ta t io n n e m e n t  o r a fo it  

; I ï IN K R I >*A F K À I R Y S J ~ 7 ^Ali!
et 3! I m c o m m u n i c a t i o n s

I

Télé-universitéMonsieur Jean-Guy Deaudelin. Président Directeur général de la Maison Hudon et 
Deaudelin Liée annonce la nomination de monsieur M ichel Gagnon. C.A.. au poste 
de Vice-Président Finance et Administration, monsieur Roger Baril au poste de Vice- 
Président à la Commercialisation, monsieur Jean-M arie Cloutier au poste de Vice- 
Président Développement, monsieur G uy Bérard au poste de Vice-Président Res­
sources humaines, monsieur Pierre Croteau au poste de Vice-Président et Directeur 
général Distribution Bonisoir et monsieur Thom as M cD onald au poste de Vice-Pré­
sident Distribution.

Ces nominations ont été faites dans le cadre d’un programme complet de restructura­
tion de la compagnie.

chez nous, pour nous

Vie économique québécoise (3 crédits)
NOMINATIONS

CHEZ
HUDON et DEAUDELIN LIÉE Ce cours met l'accent sur l'aspect régional de la vie économique du 

Québec. Il met en relief les caractéristiques de sa population, ses 
ressources naturelles et son industrie manufacturière

Vous suivez ce cours chez vous au rythme qui vous convient Aucun 
niveau d'études préalables n'est exigé

V
0.

%

Bureau du registre ire
Télé université
1819. boui Dorchester ouest
M ontréal Quebec
H3H 2P8
Téléphone (514) 935-7401

Bureau du registra ire
Téle-universite
214. avenue Saint-Sacrem ent 
Québec. Québec 
G 1N 4M 6
Téléphone (41 8i 657-2990

m w
>:

%
% ml H

h Je désire recevoir un dépliant sur le cours 

«Vie économique québécoise»Monsieur Jean-Marie  
Cloutier a pour fonc­
tion d'assurer la crois­
sance de l'entreprise 
dans tous les secteurs 
d'activités de la compa­
gnie

Monsieur G uy Gérard 
a pour fonction d'assu­
rer la gestion des res­
sources humaines et 
des relations de travail.

Monsieur Roger Baril 
a pour fonction d'at­
teindre les objectifs de 
ventes et de revenus de 
l'entreprise et assurer la 
rentabilité des com­
merces de nos m ar­
chands affiliés

Monsieur Pierre Cro­
teau a pour fonction 
d’assurer le développe­
ment et la gestion de 
notre nouveau centre 
de distribution. Distri­
bution Bonisoir.

□Monsieur
M cD onald a pour 
fonction d'assurer la 
gestion et la rentabilité 
des bâtisses et de tout 
l'équipement ainsi que 
d'assurer la distribu­
tion de la marchandise 
à la clientèle.

Hudon et Deaudelin Liée opère un centre de distribution d'épicerie en gros, à M ont­
réal-Nord. Sa date de fondation remonte à 1873. La compagnie compte plus de 500 
marchands affiliés et groupés sous les bannières IG A  Boniprix. L'Lquipe et Bonisoir.

ThomasMonsieur M ichel G a- 
pour mandat2 non a 

d’assurer le contrôle de . PrénomNom
‘v;touic> le> activités ti­

res de l'ont re­
t de fournir a la

Adressen'anvic:
:.Apn>v e
-  direction les analvse> et

Code postal

les méthodes de con-
Université du Québec 
Télé-université« Itrole qui 

une saine 
lion de l'entreprise

permettent
administra-

■ 1 9 6 9 -1 9 7 9  Le réseau de l'U n ive rs ité  du Québec d ix  ans de ré a lisa tio n

g SUMMUM® V

4c

DA a * y
'er«FIFTH-AVENUE» *

VOITURES NEUVES
12 Fift-Avenue

en inventaire
PRÊTES À ÊTRE LIVRÉES

m

Ces v o itu re s  sont éq u ip ées  au  com plet m «

tf i n BOULEVARD )

fP IA N  D i  PROTECTION 
Q-C7YSLO

Oodge

[tHKtsint l à L î
330 CRÉMAZIE ouest, Mtl —

TEL: 389-7871

1977 LTEE
|SAas'sc"v,c*i

RABAIS PAYABLE DIRECTEMENT PAR LE MANUFACTURIER
$100 . sur modèles
ASPEN et DIPLOMAT

$ 4 0 0 . sur modèles
CORDOBA —  LE BARON 
MAGNUM —  NEWPORT 

NEW-YORKER —  
et RAMCHARGEX

$200 . sur nos
modèles JAPONAIS

CHALLENGER et ARROW$250 . sur nos CAMIONS.
T '

< 7
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Les p e tits  poissons des
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D E  ( P C )  —  L e s  p e t i t s  p o i s s o n s  
d e s  c h e n a u x  d e  S a in te -A nne  sont 
en  vo ie  d e  q u i t t e r  le s e c te u r  p r iv é  
p o u r  a l l e r  d é s o r m a is  n a g e r  d an s  
l e . s e c te u r  public , p u isq u e  le dép  
t é  de  la  c i rc o n s c r ip t io n  de  C h a m ­
p l a i n ,  M. M a r c e l  G a g n o n ,  a  a n ­
n o n c é  q u e  le  g o u v e r n e m e n t  du 
Q u é b e c  l o u e r a i t  la  r i v i è r e  p o u r  
u n e  p é r i o d e  de  d e u x  a n s  a v e c  o f ­
f re  d ’a c h a t  à l’é c h é a n c e  du bail.

H s ’a g i t  là d ’u n e  g r a n d e  v ic to ire  
p o u r  les deux  m u n ic ip a l i té s  con ­
c e r n é e s  a in s i  q u e  p o u r  l’a s s o c ia ­
t ion  des  p o u rv o y e u r s  qui t r a v a i l ­
len t  s u r  c e  d o s s i e r  depu is  de 
b r e u s e s  a n n é e s  d a n s  l ’e sp o ir  d ’a ­
m e n e r  le g o u v e r n e m e n t  de la p ro ­
v i n c e  à r e n d r e  p u b l i c  le  c o u r s  
d ’e a u  q u i  a p p a r t i e n t  à M M . R o ­
b e r t  M a i lh o t  e t  F e r n a n d  Laf lèche .

L e  d é p u té  G ag n o n  a  ex p l iq u é  en 
c o n f é re n c e  d e  p r e s s e  que  I e n te n ­
te  s t ip u le  que le m in i s tè re  du  T o u ­
r i s m e  de la C h a sse  et de la P ê c h e  
en  c o l la b o ra t io n  a v e c  la p a ro is s e  
e t  le v i l lag e  de  S a in te -A nne  loue­
r a i t  la  r i v i è r e  p o u r  d e u x  a n s  au  
co û t  a n n u e l  d e  $25,000 et que  p e n ­
d a n t  c e  t e m p s ,  on p r o c é d e r a i t  à 
une  é tu d e  c o m p lè te  s u r  la v a l e u r  
du  c o u r s  d ’e a u  d e  façon  à e n t a m e r  
des  p o u r p a r l e r s  d ’a c h a t  d é f in i t i f  
de  la  r iv iè r e  Sa in te -A nne , l 'un  des  
s e u l s  c o u r s  d ’e a u  au  Q u é b e c  a p ­
p a r t e n a n t  e n c o r e  à  l ’e n t r e p r i s e  
p r iv é e .

P a r  la  m ê m e  occas ion  le d é p u té  
a  a n n o n c é  la c ré a t io n  d ’un c o m ité  
in te r m u n ic ip a l ,  à but non lu c ra t i f ,  
c h a r g é  d e  la  coo rd ina t ion  d e s  a c t i ­
v i té s  d e  p ê c h e  s u r  la r iv iè re .

Ce c o m i té  don t les m e m b r e s  ne 
so n t  p a s  e n c o r e  choisis ,  c o m p r e n ­
d r a ,  o u t r e  des  r e p r é s e n ta n t s  des  
d e u x  m u n i c i p a l i t é s  c o n c e r n é e s ,  
un  r e p r é s e n t a n t  du  g o u v e r n e ­
m e n t .  C ’e s t  à c e  c o m i t é  q u e  le s  
p o u r v o y e u r s  d e  la rég ion  s ’a d r e s ­
se ro n t .  p o u r  l ’o r g a n i s a t i o n  de  la 
l o c a t i o n  d ’e m p l a c e m e n t  s u r  la 
r i v i è r e  d u r a n t  le t e m p s  d e  la p è ­
c h e  a n n u e l l e  d e s  p o i s s o n s  d e s  
c h e n a u x .

E n  p r e n a n t  c e t t e  d é c i s i o n ,  le 
m in i s t è r e  du T o u r i s m e  de la C h a s ­
s e  e t  d e  la  P è c h e ,  a  d é c id é  d ’in té ­
g r e r  S a i n t e - A n n e - d e - l a - P é r a  d e  
d a n s  le s  c i r c u i t s  t o u r i s t i q u e  
P o u r  ce  fa ire ,  le m in i s tè re  v e r s e ­
r a  u n e  s u b v e n t i o n  de  $25,000 p a r  
a n n é e  au  c o m i té  in te rm u n ic ip a l  et 
s ’a s s u r e r a  de  l’o rg a n isa t io n  d ’un 
fe s t iv a l  an nue l .
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LE CHATEAU LAURIER,Vr un escompte de  1 5h à 1 7h 
du lundi au 
samediSi'K CARREFOUR DES AFFAIRESCOMPTES D’ÉPAMGNE 

EN
FONDS AMÉRICAINS

de

T DE LA DETENTE !£t(tamn ■• r-iô'êt calculé sur ie sokle mensuel et crecfclé le 
oomer iCu' de choque mois

« Pas de dépôt mmimurn
• Pas de 'rois de dépôt ou dé 'étroit
• Dépôt doi courrier accepte (nous fournissons des 

en ,‘>'ODpes pre t rnDreesi
A ppe'e: Mile Metuier a  |b'<t, ».12 rît'- a t n d e  vous rense-gner Sur 'es tau* 

a  nteréî actuels et 'es tcy^aMes necessaires r-o^r i ou.efure a  un c o ^ r '0

«

a u  2 0 6 3 ,  ru e  V ictoria  (m é t ro  McGill) 8 4 4 - 1 6 2 4Y Plus que tout autre hôtel au Canada, le Château 
Laurier retient l'attention par son architecture 
séduisante. Il est à deux pas de la colline 
parlementaire et le Centre national des Arts lui 
fait face, de l'autre côté du square. Depuis 
plusieurs décennies, des centaines d’illustres 
visiteurs et d’innombrables hommes et femmes 
d'affaires l'ont choisi comme leur lieu de séjour 
préféré à Ottawa. Paice qu'en plus, le Château 
Laurier leur offre un service incomparable, à des 
prix concurrentiels.
Ses chambres sont spacieuses et d'un luxe 
discret. Ses salles de réunions ou de congés 
sont les meilleures, avec tout l'équipement 
approprié pour mener à bien vos affaires à 
l’hôte! même.

Pour vous détendre ou vous restaurer, vous 
trouverez des saunas, une piscine, un 
restaurant. l'Auberge, un pub plein d'entrain, le 
Cock S Lion, et une magnifique salle à manger, 
le Canadian Grill.
Et, détail particulièrement apprécié par la 
clientèle d'affaires, ie Château Laurier est le 
point de ralliement du transport en direction de 
la gare et de l'aéroport. Ses tarifs-compagnie 
permettent en outre aux hommes et aux 
femmes d'affaires de bénéficier de réductions 
intéressantes.
Accueil, table, détente et confort vous 
attendent au Château Laurier!

ICOI III 618  me Somt-JocQues 
Montreal. C an ad a  

H3C 1E3 
(514) 842-8251 

Tele* 05-25721RDI NOMINATION

LA BRASSERIE 
LABÀTT LIMITÉE

I
-___— I

Si vous dirigez une équipe de vente
J  Des  m e ts  r a f f i n é  s \ .  

c o m m e  le v e u t  la  
plus haute trad i t ion  
française...

A , CO U RS DE GÉRANCE
DE VENTE

w  "1 f. ~y h ô t e l s  C A Jy Le Vert GalantiPour: être un meilleur directeur
mieux exploiter vos territoires 
mieux sélectionner et motiver 
vos vendeurs

O
1425, rue Crescent —  844-4155

Stcfionnemen* gratjr 
Ouvert le dimanche 

Sepa a affaires tous les ,'vu's 

En bas

Appelez-nous, Hôtel Newfoundland. Sa'nt-Jean, Terre-Neuve -  Hôtel Neva Scotian. Halifax 
votre chambre sera réservée - Hôtel Beauséjour, Moncton -  Le Reine Elizabeth*, Montréal -  Château 
instantaném ent a l'un ou 
l’autre de ces fameux 
hôtels CN:

■%
LE G R O U P E  V IM A
en collaboration avec L'ASSOCIA­
TION PROVINCIALE DES CONSEIL­
LERS DE VENTE INC. (depuis 1914)
Offre un programme de formation 
conduisant à  l'obtention du diplôme 
de gérant de ventes agréé (G.V.A.)

Laurier, Ottawa -  Hôtel Fort Garry, Winnipeg -  Hôtel Macdonald, Edmonton -  
Jasper Park Lodge, Alberta - Hôtel Vancouver". Vancouver -  à l'extérieur de 
Montréal, composez 800-268-8136 â Montréal, composez 877-4032.'

> L̂QUISE BARDIER DISCO-CLUB̂ ■Admnstratior Hilton Canada

I

RAYMOND BOUCHER

M. F e rn a n d  L o ra n g e r , v ic e -p r é s i ­
d e n t  e t  d ir e c te u r  g é n é ra l ,  e s t  

' h e u re u x  ü 'a r in o n c e r la  n o m in a tio n  
d e  m o n s ie u r  R a y m o n d  B o u c h e r  
a u  p o s te  d e  v ic e -p r é s id e n t ,  
m a rk e tin g , d e  La B ra s s e r ie  
L a b a tt-U m ité e .
M o n sieu r B o u c h e r , c ie te n te u r  
d 'u n e  m a îtr is e  en  a d m in is tr a t io n  
d e s  a f fa ire s  (MBA). U n ivers ity  of 
W e s te rn  O n ta r io , p o s s è d e  u n e  
v a s te  e x p é r i e n c e  a u  n iv e a u  d e  la 
g e s t i o n  d u  m a rk e tin g  e t  d e  la 
p u b lic ité
Il e s t  r e s p o n s a b le  d a n s  s e s  n o u ­
v e l le s  f o n c t io n s  d e  la m is e  e n  
m a r c h é  d e s  p ro d u its  d e  La 
B ra s s e r ie  L a b a tt  a u  Q u é b e c .

v.v.
à #

< ZDébut des cours: 6 octobre 1 979 
Inscription de 9h o.m. o 21 h p.m. 
Pour plus dTnformat/ons728-5005

N.B.: É g a le m e n t  d i s p o n ib le  
c o u r s  d e  t e c h n i q u e  d e  v e n te ,  
conférence et sém inaire  de  
t ivation .
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wen!y
Cette annonce nr doit pas être interprétée connue une offre publique des titres.

C D C NUM ERO S GAGNANTS 
OU TIR A G E OU % S E P T E M B R Ecorporation de développement du can ad a

iLes d é t e n te u r s  d 'a c t io n s  priv ilégiées co nve r t ib le s  8 %  ca té g o r ie  H 
de la C o rp o ra t io n  inscri ts  au x  regis tres  le 26 oc tob re  1976 recevron t 
la p rem ière  de  leurs  ac t io n s  o rd in a i re s  d onnées  en prime, su r  la base 

—d ’une ac t ion  o rd in a i re  de  la C o rp o ra t io n  p o u r  c h a q u e  ac tion  p r iv i ­
légiée co n v e r t ib le  ca tégo rie  IL Les d é ta i l s  d e  c e t t e  d is t r ib u t io n  on t é té  
envoyés  p a r  la p o s te  a u x  ac t ionna ires .

O n p révo i t  q u e  les ac t io n s  o rd in a i re s  données  en p r im e  se ron t 
expédiées aux  ac t io n n a ire s  le ou vers le 5 n o v e m b re  1979. Cite d e m a n d e  
a é té  effectuée p o u r  inscrire  les ac t io n s  à la co te  des  B ourses  d e  V a n ­
couver ,  A lb e r ta ,  W innipeg , T o ro n to  e t  M o n tréa l  a u s s i tô t  que  la d i s ­
t r ib u t io n  se ra  com plétée .

'Toute information additionnelle, y compris une étude sur ta Cor 
porution, peut être obtenue des sousnommés.

I

G p r ix  d e  $  1 m il l io n
1677659 
-677659 
— 77659
-- 7659
---------- 6 5 9

$1 MILLION 
$ 1 0 , 0 0 0 . 
$ 1 , 0 0 0 , 
$ 200 ,
$ 1 0 0 ,

1537621.,$1 MILLION 3832237 
-832237 
— 32237
...-2237
--- 237

$ 1  M I L L I O N
$ 10 , 0 0 0 ,
$ 1 , 0 0 0 .
$200 .
$ 1 0 0 .

- 537621 . , $ 10 , 0 0 0 .
i — 37621 $ 1 , 0 0 0 .

-- 7621,,$200.
--- 621,,$100.

5307734 
' -307734
— 07734
-- 7734
---------- 7 3 4

$1 MILLION 
$ 1 0 , 0 0 0 . 
$ 1 , 0 0 0 . 
$2 0 0 ,
$ 100 .

6978701 $1 MILLION 5189661,.$1 MILLION 
-189661♦.$10,000»
—  8 9 6 6 1
------- 9 6 6 1 .  . $ 2 0 0 ,
---------- 6 6 1

" 97870:1 ♦ . $ 1 0 , 0 0 0 . 
— 7 8 7 0 1 . . $ 1 , 0 0 0 .
....... 8 7 0 1
------------7 0 1

$ 1 , 0 0 0 .
$200 .
$ 100 .W ood G u n d y  L im ité e $ 1 0 0 .

L év esq u e , B e a u b ie n  I n c .
P e m b e r to n  S e c u r it ie s  

L im ite d

B u rn s  F ry  L im ité e
P itfie ld  M a clta y  R o ss  

L im ité e
Si ia l is le  c i - d e s s u s  et ta l i s te  o f f ic ie l le  d e s  n u m é r o s  g a g n a n t s  p r o v e n a n t  
d e  l 'o r d i n a t e u r  n e  c o n c o r d e n t  p a s ,  t e l le  d e  l 'o r d i n a t e u r  p r é v a u d r a .
Si v o u s  d é t e n e z  u n  b i l le t  g a g n a n t ,  s u iv e z  les  i n s t r u c t i o n s  s t i p u l é e s  à 
l 'e n d o s  (le v o t r e  b i l le t .

V i T l A l l O V
x m  s  i » o t  i m i E Z T i t o r x  i -;h  l a  i i e  c e s  m x i é h o s  g a g n a n t s
U  AXS IX  II E S  S A C H E T S  E N C O R E  EX V E N T E . V o u s  s e r i e z  a l o r s  u n  
g a g n a n t  IN ST A N T A N E  (l 'u n  d e s  p r i x  s u s - m e n t i o n n é s !

S a n s  c o m p t e r  les  p r ix  i n s t a n t a n é s  d e  la g r a t o u i l l e  e t  d e  la f o u i l l e  q u e  
L o to  C a n a d a  a i n s é r é s  d a n s  l ' e n s e m b l e  d e  s e s  s a c h e t s  d u  15e t i r a g e .

Prochain tirage: 7 octobre 
5 prix de $ 1 million

( n u m é ro s  decom posab le* )

;
D etacher e t poster cc coupon à un des sousiuimmés pour information supplém entaire 
sur la C orporation  de développem ent du C anada:
W OOD G U N D Y  L IM IT É E ,

C .P . 274, Royal T ru st Tower, Toronto-D om inion Centre,
Toronto, O ntario  M 5K 1M 7 

, A l’a tten tio n  de: D avid Graham  
BU R N S FR Y  L IM IT É E ,

C .P - 39, Toronto-D om inion C entre,
Toronto, O ntario  M 5K  1C8 
A l'a tten tio n  de: W . G. Reid ,

LÉV ESQUE, B E A U B IE N  INC.,
.160 ouest, rue  S t-Jacques 
M ontréal, Québec H2Y 1P7 
A l'a tten tion  de: G ustave Boudrault 

P IT F IE L D  M A CKAY ROSS L IM IT É E ,
C .P. 54, Royal Bank Plaza,
Toronto, O ntario  M5J 2K5 

wcx A l'a tten tio n  de: John  Cook 
3 K 3 IB E R T O N  S E C U R IT IE S  L IM IT E D , '
'•■«s C.P. 49160, 3 Bcntall Centre,
22a” Vancouver, C .B. V7X 1K6
row- À l’a tten tio n  de: G érant des ven tes au détail

"!■

Z*"

Vous pouvez gagner gros en dehors comme en dedans!
N

eue ea:%&rn = .
(S A M *, e n  c a r a c tè r e s  «l’im prim erie'»

»I
(Ville)(Rue)(N o .) La loterie nationale »

»
*(Province) (Code postal)T
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Les 2 /3  des Canadiens  
tro u ven t les syndicats  
trop  puissants

du bouzouki 
M  m angez, buvez, dansez %  

'  R  à  ,a  f lre c q u e  - v e *  ÈS 
^  l ^ v a  3 h ' i r e s  %

"  41 |
§ ! Cuisine grecque et «
<5 continentale
vj Repas d’affaires A

288-0373 288-3872 g

A u  son I

m
&

i
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oN A u  n iv e a u  n a t io n a l,  50 p. cen t des C a n a d ie n s  e s t im e n t que les s y n d i­
c a ts  s o n t une b o nn e  chose p o u r  le  pays , m a is  p lu s  des deux  t ie rs  des ré ­
p o n d a n ts  (08 p. c e n t)  pe nse n t q u ’ ils  son t en t r a in  de d e v e n ir  tro p  p u is ­
s a n ts , ta n d is  que  58 p. c e n t des pe rsonnes in te rro g é e s  p a r  G a llu p  sont 
d ’ a v is  que  les o p in io n s  des le a d e rs  s y n d ic a u x  ne sont pas re p ré s e n ta tiv e s  
de c e lle s  des m e m b re s .

Ces ré s u lta ts  fo n t s u ite  à 1.022 e n tre v u e s  à d o m ic ile  avec des a d u l­
tes , au  d é b u t de  ju i l le t .  Le s  ré s u lta ts  p ré s e n te n t un n iv e a u  de c o n fia n c e  
de 95 p. c e n t.

09 p. c e n t des p e rson nes  in te rro g é e s  v iv a n t  dans une fa m il le  où il  y  a 
un s y n d iq u é  p e nse n t que les s y n d ic a ts  son t une bonne chose p o u r le pa ys , 
ta n d is  que  le  p o u rc e n ta g e  es t de 12 p. c e n t chez les pe rsonnes ne v iv a n t  
pas a v e c  un s y n d iq u é . D e  m ê m e , dans le  p re m ie r  g ro u p e , 53 p. cen t des 
ré p o n d a n ts  p e n se n t que les  s y n d ic a ts  d e v ie n n e n t tro p  pu issan ts , en re ­
g a rd  de 71 p. c e n t d a ns  le  d e u x iè m e  g ro u p e . Le s  p ro p o rtio n s  son t à peu 
p rè s  le s  m ê m e s  (57 p. c e n t e t 58 p. cen t re s p e c t iv e m e n t)  dans les deux  
g ro u p e s  au s u je t de  la  re p ré s e n ta t iv ité  des o p in io n s  des leaders  s y n d i­
c a u x .

666  ovest,.rve Sherbrooke 
Angle University► -i

a,
J  Wa

# #i -
'

JEAN G. CHENEVERT

Monsieur L. J. Patterson, Président directeur général, a le plaisir d'annoncer les nominations suivantes au sein deda+iaute 
direction de l’entreprise:

m

J. M. RÉJEAN GAGNON

'
■ÆBv/Ê.

FERNAND L. THERRIAULT
Pt c.-rv

ALLEN H. KETTERUNG
!

' / j
J Æ JEAN G. CHENEVEKT, Vice-président directeur — Contentieux — secrétaire et trésorier; 

J. M . RÉJEAN GAGNON. Vice-président — Exploitation et ingénierie;
FERNAND L. THERRIAULT, Vice-président — Services administratifs;
ALLEN H. KETTERUNG, Vice-président— Approvisionnement et expansion.^ L e ^ a v i l l o q  

d e  l ' a t l a n t i q u e

;
:>*. T

.IÜLabn

“Ml* •  _  _

j^jiWrarô _
*  RUAIS GAS1R0N0MIQUE (_ g g

A L INTÉRIEUR OU CHALET |
DG ClUB OE GOLF CANDIAC Y

Bar-salon
L e s  p e rson nes  in te r ro g é e s  o n t ré p o n d u  à ces t ro is  qu es tions ;
«E n  g é n é ra l e t c o n s id é ra n t le C a nada  dans son e n sem b le , pensez- 

vou s  qu e  les s y n d ic a ts  son t une bonne chose ou non?»
«P ensez-vous  q u e  les  s y n d ic a ts  son t en t r a in  de d e v e n ir  t ro p  p u is ­

s a n ts , ne s o n t pas assez p u is s a n ts  ou assez pu issa n ts?»
«P ensez-vous  que  les o p in io n s  des le a d e rs  s y n d ic a u x  sont re p ré s e n ­

ta t iv e s  de  c e lle s  de le u rs  m e m b re s? »
L e  ta b le a u  s u iv a n t  d o n n e  le s  r é s u l ta t s  n a t io n a u x  e t s e lo n  qu e  les  

ré p o n d a n ts  v iv e n t  d a ns  une fa m il le  où il  y  a un s y n d iq u é  ou non.

MOBY DICK
FIDUCIE CRÉDIT FONCIER

FRUITS DE MER FRAIS
chow ders, soupes, é to u ffe s  
de hom ards et sandw iches 1 1  %

POUR 5 ANS 
GARANTI

Repos com p le t tous les jo u r s

FACILITES. POUR BANQUETS. MARIAGES ET RECEPTIONSBiere, g rog s  
et au tres boissons 45, CHEMIN D'AUTEUIl, CANDIAC Tel : 659-2797

Fam ille  de 
non syndique

-12%

Fam ille  de 
syndiqué

69%

Pour le Canada dans 
son ensemble
Une bonne chose .......
Pas une bonne chose ...
Ne sait pas..................
Puissance syndicale
Trop puissants............
Pas assez puissants...
Assez puissants..........
Ne sait pas..................
Opinions des leaders 
représentatives
O u i................................
Non ...............................
Ne sait pas..................

à la salle à m anger National

...5 0 %SABRE ET ANCRE
PLACEMENTS A TERME1235 18

Table d 'h ô te  com p le te  
Lunch et d îner tous les ;ours

Nous offrons un des plus gros 
choix de f r v i t i  de m er et 

poissons fra is  ou Canada.

1713Hi
D  a u tre s  te rm e s  e t ty p e s  d  in té rê t  s o n t  o ffe r ts  

D e m a n d e z  n o tre  b ro c h u re
71l iH 53

14 M ontrea l: 612. rue  S t-Jacques (514) 282-1880
Q u e b e c  i 418»  6 8 1 0 2 7 7  •  O t ta w a : (6 1 3 ) 2 3 2 -5 3 0 9 *

a

fp î?
19 1528

(i11 6 • y
' y. >

i • . Vultihoc* <

IN STITUTIO N INSCRITE REGIE DE L ASSU R A N C E -D E P O TS  DU CiU E B e £ ‘  
MEMBRE SOCIETE D  A S S U R AN C E-D EPO TS DU CANADA

cLecPavilloi\ 
de l'atlantique
1454 A , rue PEEL 

2 8 5 -1 6 3 6

. .  •• ■ •

23 28 20
58 57 58
20 15 e FONDÉ EN 1880

carrières
N.B.: Tous les postes annoncés sont ouverts 

également aux femmes et aux hommes.ET PROFESSIONS*< •

ï \(IN Ü 'M  '- i f a) \ " - t  R ANC L .
LA COMMISSION DES ECOLES CATHOLIQUES DE VERDUNHYDRO-QUÉBEC Psychology©

Clinique
UARDIAN CANADA requ ie rt les services deDU

Service du personnel 
50, rue Victoria 
Hull, Québec 
J8X 3Z6

PROFESSEURS LÉGALEMENT QUALIFIÉSN o u s  som m es une im p o r ta n te  C o m p a g n ie  d 'A ssu ra n ce  G é n é ­
ra le  en p le in e  e x p a n s io n  et re qu é ro ns  du  personne l p o u r les 
p o s itio n s  su ivantes:

« V r
■r'-'rc p o u r les postes suivants au secondaire:

—  AJUSTAG E M É C A N IQ U E
—  MENUISERIE
—  COUTURE ET CUISINE
—  ENFANC E EXCEPTIONNELLE

Les ca n d id a ts  devron t p rendre  rendez-vous avec M me 
Johanne D em uy-G ibeau lt a 7 6 9 -2 7 7 1  poste 21 3  
S euls les c a n d id a ts  lég a lem e n t q u a lif ié s  se ron t cons idé rés .

$ 2 1 ,6 4 8  à $ 2 6 ,2 4 4  

(2 POSTES)MÉCANICIEN  
D ENTRETIEN

A SOUSCRIPTEUR AUTOMOBILE COMMERCIALE 
(FLOTTE)
M in im u m  3 ans d  e x pe rie nce

B. SOUSCRIPTEURS LIGNES PERSONNELLES
M in im u m  2 ans d  e xpé rie nce

C. EXPERT EN SINISTRES (LIGNES PERSONNELLES)
M in im u m  5  ans d 'e x p e r ie n c e

D. AJUSTEUR (LIGNES PERSONNELLES).
M in im u m  3 ans d 'e x p e r ie n c e

Le p résen t con cou rs  s 'ad resse  éga lem ent 
aux hom m es et aux fem m esi

(4  postes) !
FONCTIONS:

Fonction
—  D ém o n té , v é r if ie , p ré p a re , a ju s te , re m o n te  e t a lig n e  

le s  g ro u p e s  tu rb o  a lte rn a te u rs  e t le u r é q u ip e m e n t 
a u x il ia ire  te ls  q u e  ré g u la te u rs  d e  v ite s s e , p o m p e s , 
c o m p re s s e u rs , s o u p a p e s , b rû le u rs , re c tif ie u s e s , 
s y s tè m e  d 'a i r  c lim a tis é , e tc  . d a n s  les  c e n tra le s  ou  
a te lie rs  de  la  ré g io n .

Exigences
—  Ê tre  d ip lô m é  d  un C E G E P  e n  te c h n iq u e  de  

m é c a n iq u e  a ju s ta g e  o u  I é q u iv a le n t, so it:
P o s s é d e r d e  b o n n e s  c o n n a is s a n c e s  e t ou 
e x p é r ie n c e  e n  m é c a n iq u e  g é n é ra le  te lle  que :

M a n u te n tio n  m é c a n iq u e
M o n ta g e , e n tre t ie n  et u s in a g e  d e  m a c h in e r ie
(m ilw r ig h t)
S o u d u re  d e  to u t g e n re  
M é c a n iq u e  a u to

—  Ê tre  a p te  a  o b te n ir  un  p e rm is  d e  c o n d u ire  d e  I H -O
—  A c c e p te r  d e  se  d é p la c e r  o c c a s io n n e lle m e n t à 

tra v e rs  la  ré g io n .
—  B o n n e  c o n n a is s a n c e  d u  fra n ç a is  p a r lé  e l é c r it

Salaire: P o s te  en p ro g re s s io n
S a la ire  m in im u m  $ 6 .2 7  I h e u re

Le c a n d id a t c h o is i tra v a ille ra  à t i t re  d e  p ro fe s s io n n e l 
d a n s  une  c o n s u lta t io n  d h y g ie n e  m e n ta le , il a c c o m p lira  
des  ta c h e s  re la tiv e s  a la p s y c h o lo g ie  c lin iq u e  S o n -f fa  
va il c o n s is te  a  d is p e n s e r  d e s  s e rv ic e s  a u x  p e rs o n n e s  
s o u t ira n t d e  m a la d ie  m e n ta le , d e  d é f ic ie n c e  m e n ta le  e l 
d e  tro u b le s  a ffe c tifs . Le t itu la ire  d o it fa ire  p re u ve  d é j u ­
g e a ie n t e t d  in it ia t iv e , lo rs  d e s  é v a lu a tio n s  p s y c h o lo g i­
q u e s  d e s  m a la d e s , p o u r  la p lu p a r t a d u lte s , e t d e  la  'd is ­
p e n s a tio n  d e s  tra ite m e n ts  c o n n e x e s . Il p a r t ic ip e ra .a u x  
tâ c h e s  a y a n t  r a p p o r t  a u x  p r o g ra m m e s  p s y c h o lo g i ­
q u e s . aux te c h n iq u e s  d e  m o d ilic a tio n  de  com portfem .ç jlt. 
a la re c h e rc h e  p s y c h o lo g iq u e , e tc  Le  c a n d id a t c h o is  
fa it é g a le m e n t p a r t ie  d 'u n e  é q u ip e  p lu r id is c ip lin a ire ,  
c o m p o s é e  d 'u n  p s y c h ia t r e ,  d 'u n  t r a v a i l le u r  s o c ia l  e !  
d  u n e  in f irm iè re  c o m m u n a u ta ire .

:

PILOTE D’HELICOPTERE
Ces p os itio n s  sont o uve rtes  a to u te s  personnes avec l 'e x p é ­
rience  re qu ise , p o u r nos b u re a u x  du  c e n tre -v ille , Longueu il et 
Lava l.

avec expe rie nce  dem a n d e , tra n s p o rt d 'e x é c u tifs  p o u r c o m p a ­
g n ie  p r iv é e : a p p a re il Bel! 2 0 6  B.
D ébu t des o p é ra tio n s  m i-sep tem bre  7 9 .
Faire parvenir «curriculum vitae» à:

LA PRESSE, Réf. 19537 
C.P. 6041, Suce. «A»,
Montréal H3C 3E3

POUR RENDEZ-VOUS COMMUNIQUER AVEC: M A D A M E  REID
842-71  11 
POSTE: 2 3 7  
ENTRE 9 :0 0  e t 1 6 :00 l

QUALITÉS REQUISES:
D ip lô m e  d 'é tu d e s  u n iv e rs ita ire s  a ve c  s p e c ia lis a tlq ç T g n  
p s y c h o lo g ie , a in s i q u  une  m a îtr is e  en  p s y c h o lo g ie  c l in i­
q u e  e l q u a tre  a n n é e s  d e x p é r ie n c e  p e rt in e n te  Le  c a n d i­
d a t c h o is i d o it  p o u v o ir  e tre  in s c r it  en  ve rtu  d e  la  lô t ' i ju  
N o u v e a u -B ru n s w ic k , in t itu lé e  « P s y c h o lo g is ts  R e g is tre  
hon  A c t-  L e s  c a n d id a tu re s  d e  p e rs o n n e s  q u i n o n r p a s  
l e x p e r ie n c e  m e n tio n n é e  c i-d e s s u s  p o u rro n t è lro  c o n s i­
d é ré e s  p ou r le  p o s te  d e  p s y c h o m é tr ic ie n  III, d o n t le  Trai­
te m e n t a n n u e l v a r ie  e n t re  $1 7 ,3 0 4  e t S 2  I .0 2 4 .  U fle  
b o n n e  c o n n a is s a n c e  d e s  d e u x  la n g u e s  o ff ic ie lle s  « s i e s ­
s e n tie lle

CARRIÈRESINTÉRESSANTS DÉBOUCHÉS 
DANS LE DOMAINE DE LA VENTE E T

PROFESSIONS
Nos ventes se fa isa n t m a in tenan t a l'éche lle  n a tio ­
nale, e t il existe des débouchés dons to u t le Canada 
pour des vendeurs sérieux, capables de trava ille r de 
façon au tonom e e t désireux de re lever le dé fi que 
représente l'o u ve rtu re  de  nouveaux marchés pour 
une ligne de p rodu its  éprouvés.

Les cand ida ts  do ive n t a vo ir une fo rm a tio n  universi­
ta ire  et au moins deux ans d expérience dans la 
vente d 'a rtic le s  d am eub lem ent. La connaissance de 
l ongla is e t du frança is  sera it un g rand  a tout.

>:•

LIEU DE TRAVAIL:
M in is tè re  d e  la S a n té . C o n s u lta tio n  d h yg iè n e  m e n ta le . 
B a lh u rs l et C a m p b e llto n , N o u v e a u -B ru n s w ic k  :

Lieu de travail: Huit COMPOSEZ
N . B .  L e s  c a n d id a t e s  in t é r e s s é e s  s o n t p r ié e s  d e  

ta ire  p a rv e n ir  le u r  c u r r ic u lu m  v ita e  à l ’a d re s s e  
s u s - in d iq u é e .

P o u r d e  p lu s  a m p le s  re n s e ig n e m e n ts , v e u ille z  
c o m m u n iq u e r  a v e c  M m e  R a ch e l V a lo is  au 
n u m é ro  7 7 6 -1  5 2 1 , p o s te  2 3 3 .

>>
N u m é ro  d e  c o n c o u rs  N B  7 9 -L P -2 9 0

Les  d e m a n d e s  d e v ro n t n o u s  p a rv e n ir  au p lu s  ta rd  le  14 
s e p te m b re  1 9 7 9 . A d re s s e r sa  d e m a n d e  à la

i
>:

TRADUCTEURS JURIDIQUES ^  j f c
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE 
DU NOUVEAU-BRUNSWICK 
Pièce G-17, édifice du Centenaire 
Case postale 6000 
Fredericton, Nouveau-Brunswick 
E3B5H1

Z
V

Les vendeurs qui répondent a ces exigences sont pries de téléphoner 
a trois vires a :

V
:<■

' U

(TRADUCTEUR) 
(ANGLAIS —  FRANÇAIS)

M. V.P. Rossiter%
A: OPÉRATEUR/TRICE ORDINATEURI 613 - 237-5944

%
w.-<n •;

Sur modèles 3 6 0  et 3 7 0 , DO S et DO S VS. M in im um  
un an d 'expérience.

C o n ta c te r:

Jusqu’à $27,852
(Selon la formation et l’expérience)

Ce concours s'adresse éga lem ent aux  
hom m es et aux  femmes

3 -*•

. il

Jean M arotte Réal Lalonde

LE CEGEP de L O U T A O U #
requiert les services d'un professeur 
pour l’enseignement régulier done la  
discipline suivante:

ÉLECTROTECHNIQUE (ÉLECTRONIQUE^
1 poste à temps complet 

QUALIFICATIONS REQUISES
—  Formation académique dans la spécialité concernée 

sont un minimum de 1 6 années de scolarité ou l'équivalent.
—  Une formation en psycho-pédagogie serait un atout. 'ZmiZ ...
—  Expérience industrielle souhaitable. >î

3 2 1 -6 7 7 0SURINTENDANT 
EN ÉLECTRICITÉ

« 3 FO N C TIO N S:

sj]TE] Sous la surveillance générale du traducteur jurid ique en chef, 
traduire de l'ang la is au fronçais, les lois et règlements de la 
province, des documents juridiques provenant de divers minis­
tères gouvernementaux et les jugements rendus par les cours 
de la province. Le candidat pourra être appelé a se déplacer 
à l'occasion.

A *  T

m

COMPTABLE QUALITES REQUISES:—  Minimum de 10 ans d'expérience 
dans projets industriels

—  Francophone âgé de 35 ans ou plus

—  Pour Travaux en Afrique équatoriale

—  Durée des trava u x : approx im ativem ent 6
mois

Faire parvenir curriculum vitae à:

Diplôme universitaire, suivi de cours de d ro it et, de préfé­
rence, une grande expérience de la traduction de documents 
juridiques ou l'équivalent. La connaissance des deux langues 
officielles est essentielle.

POUR UNE ENTREPRISE MANUFACTURIÈRE TRÈS PROGRESSIVE
FONCTIONS:

S

f—  Responsable de la préparation des états financiers 
mensuels;

—  Participe à la préparation des budgets et des analyses;
—  Sous la direction du contrôleur;
—  Possibilité d'avancement;
EXIGENCES:
—  Diplôme en comptabilité et être bilingue,­
—  Expérience manufacturière souhaitable
TRAITEMENT:
Selon expérience et qualifications;
LIEU DE TRAVAIL: Montréal

ENDROIT:
Ministère de la Justice, Frederiction, N.B.

N um éro du concours: NB-79-LP-281 TRAITEMENT>
Selon la convention collective présentement en vigueur, selonïa 
scolarité et l'expérience (sujet à revision).

:

Les demandes devront nous parvenir au plus ta rd  le I 4 
septembre 1 979. Adresser sa demande à la:

S 3
i Adresser votre curriculum vitae avec des photocopies d'{ijft(rs 

tâtions de scolarité et d ’expérience à: &>:

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE 
DU NOUVEAU-BRUNSWICK 
Pièce G-17, édifice du centenaire 
Case postale 6000 
Fredericton,- Nouveau-Brunswick

W; %DIRECTEUR DU SERVICE DES 
RESSOURCES HUMAINES 
CEGEP DE L'OUTAOUAIS 
333, boul. Cité des Jeunes 
C.P. 5 2 20  Suce. A 
Hull, P O.
J8Y 6M 5

M SOMECI t tO >VV

Us personnes intéressées devront appeler

M. Raymond Sv1 7 5 5 , R U E  ALAIN  
Q U É B E C  G 1 N  3 Z 7

:E3B5H1 s
253-2171 y X» avant le 7  septembre 1 979 à 1 7:00 heures.x

LXxttcîrXtXîX-.XxXtccccchXîXrléiX:::::'."-66 * ix %
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LES NAUFRAGÉS
(  TU AS DES 

FAVORIS, L'ÉTIRÉ?

m — si-

Oh... COLE PORTE, IRVING ^  
BERLIN,RICHARD RODGERS, 

GEORGE GERSHWIN... M S  ( )0 i
r

<Votrd 
yroscopo

I  ^ A V R I L  ^

V o u s  d é m o n tre re z  un  peu  d 'é to u rd e r ie  au  t ra -  
\ â l i ,  p u is  la  c h a n c e  to u rn e ra  à v o t r e  p r o f i t .  On 
v o u s  e n t r e t ie n d r a  d 'u n  p r o je t  t o u t  à f a i t  im ­
p r o m p tu  e t i l  vo u s  fa u d ra  ê tre  t rè s  a t t e n t i f  e t 
r é f lé c h ir .  C ô té  d u  c o e u r, n ’ a cce p te z  pas la s o li­
tu d e . E s s a y e z  de vo u s  c o r r ig e r  d e  v o tre  im p u l­
s iv i t é  e t de  v o tr e  n e rv o s ité .  V os re la t io n s  s e n t i­
m e n ta le s  v o n t  s 'a m é l io r e r ,  i l  y  a u ra  un  c h a n ­
g e m e n t h e u re u x .

A QUELLE POSITION 
JOUENT-ILS?

1 2 3 4 5 G 7 B 9 10 11 12

.8 JL
1

/ & 1/
»*•/<,

2'9.*9 U nited Feature Syndicate, 'ne
U

3
MUTT ET JEFF

4n r STUPIDE' TU SERAIS 
AUSSI R IC H E... PAS

PIUS 
v  RICHE1

O N  PARLE DE J T LEFOlN DANS 
LE JOURNAL' I l  VIENT DE FAIRE 

UN M ILLION DE PLUS'

O U A ib -  SI 
J A V A IS  S O N  
a r g e n t  j t  

SERAIS PLUS 
RICHE QUE

AH O U P  N  OUBLIE 
PAS QUE JE CIRE LES 

CHAUSSURES EN 
v. PLUS'

> i

i m 5a üilly *o m ! ij
h H 6U6/ .  K SX :

7W V ~ .
mDU 21 AVRIL

m B
% 2AU

f = ->  <20 MAI sa r  *.
1i BTAUREAU

V  '
L § s  a s p e c ts  p la n é ta ire s  in d iq u e n t  q u 'a u  tra -  
vatÔ i l  y  a u ra  de n o u v e lle s  re la t io n s  e t q u 'u n e  
a tm o s p h è re  in te lle c tu e l le  e x c ita n te ,  s t in n ila n -  
tesjçégnera. V ous  r is q u e z  to u te fo is  de d ir e  son 
fa j t . â  q u e lq u 'u n  u n  peu b r u ta le m e n t ;  ne  c ré e z  
pagî d 'in c id e n t  re g re t ta b le .  S u r  le  p la n  s e n t i­
m e n ta l.  vou s  se re z  e n to u ré  e t b r i l la n t .  V o tre  
v i§  in t é r ie u r e  s e ra  in te n s e  m a is  in té re s s e z -  
vo u s  a u ss i à a u t ru i .

flaX TX

s-2r
B )

10PEANUTS

‘ MAH 0£E*v, 
BRiAN PONIEW 

ET T E l l V . 
. 5AVALA5 y

11PESTE! COMM ENT 
SAIT-IL ÇA?

TRAVERSER LE DESERT ME 
FAIT PENSER A  UNE 
QUESTION BANALE.

LE FILM «BEAU GESTE. A  ETE 
TOURNÉ TROIS FOIS... QUELS 
ACTEURS JOUAIENT LE RÔLE 
DU SERGENT?

« ' / «

/«  « • 
i N < /

s

1 2t.
zv.

I OU 21 MAI
AU

dÊÀA\21 JUINGEMEAUX

S u r  le  p la n  a m ic a l ,  u n  de  v u s  a m is  r is q u e  de  
v iju s  re p re n d re  d ’ une  m a in  ce  q u 'i l  vo u s  do nne  
d 1*3 ’ a u t re :  soye z  in d é p e n d a n t e t a p p re n e z  que 
ie js ile n e e  e s t d ’o r . A u  t r a v a i l ,  soye z  c o n c il ia n t  
e t ne re m e tte z  pas to u jo u rs  au le n d e m a in  ce 
q u e  l 'o n  v o u s  d e m a n d e  a u jo u r d 'h u i .  S a c h e z  
vu ü s  re n d re  u t i le  e t é v ite z  de re c h ig n e r .  V a l ­
ie z  p a s  t r o p  lo in  d a n s  le s  d is c u s s io n s :  v o u s  
seTez e n tê té .

I

6— Arc de renfort — E rb ium  —  
Docteur.

7— A m as de neige — Non 
adapté à la vie sociale.

8—  Aéroport au sud de Paris —  
Vase de terre  ou de m étal.

9—  Piquant —  Autre.
10— V ille  des Pays-Bas —  Siège 

à New York.
11—  11 vendit son droit d'ainesse 

—  Petites baies.
12— C rib le  —  M eurs —  P a tr ie  

des frères Anguier.

HORIZONTALEMENT
1—  O u v rie rs  procédant à des 

revêtem ents de bitum e.
2— Poursuivi —  Platine.
3—  E x is ten ces  —  Substances  

osseuses.
•1— Note

»  IO

PHILOIWÈNE
PLUS TARD — B  J 'A I DÛ  D O R M IR
— T T   (  PLUS L O N G T E M P S

—  Q U E  JE N E  LE 
& v  V O U L A IS

T O U J O U R S ^ ;  
LA  G R A N D E  S 

PARESSE

JE V A IS  LUI 
J O U E R  U N  

T O U R

Cafés-restaurants 
plus ou moins luxueux.

5— La voix —  Capitale législa­
tive de l ’Afrique du Sud.

fi— P ré fixe  —  Vin de Cham pa­
gne —- C ri de charretier.

7—  P artie  rebondie d ’un vase 
(p i.) — Saint.

8—  En v il le  —  Au nord de l 'A ­
frique —  Paresseux.

9—  Joyeux  
soyeuses.

10—  Site de Lava l — Publions.
11—  Prévoit —  Coups de baguet­

tes —  M ultitude.
12—  Verbale — Garçon d’écurie 

—  Appris par coeur.
VERTICALEMENT

1—  Gam in parisien —  Préfixe  
signifiant égal.

2—  E spèce de saule —  C ro ire  
sottement.

3—  Ëculé —  Eau-de-vie — V ille  
d’Allem agne orientale.

4—  In tervalles  —  Thallium .
5—  D ieu  des E gyp tien s  — 

Mesure de l ’âge —  Sifflée.

g
;OU 22 JUIN

&
. -: : LAU

\22 JUILLET-C A N C E R

uus vo u s  c ré e re z  des a m it ié s  s o u d a in e s . C l i­
m a t  de ré s e rv e  s u r  le  p la n  d u  c o e u r  m a is  p lu ­
s ie u r s  jo ie s .  A u  g r é  d ’ u n e  p e rs o n n e  q u i  v o u s  
.a im e , vo u s  se re z  t ro p  d is ta n t ,  t r o p  in d if f é re n t .  
E s s a y e z  de  m ie u x  d é m o n t re r  vo s  s e n tim e n ts . 
C o m m e  en  a m o u r ,  un  c e r t a in  d é ta c h e m e n t ,  
u n e  c e r ta in e  in d if fé re n c e  r is q u e n t de vo u s  n u i­
re  a u  t r a v a i l .  V o s  a c t i v i t é s  se  r a le n t i r o n t :  
d é m o n tre z  p lu s  d ' in té r ê t .

J
%

Y xB
Z t M
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Solution ou prochain numéro

Enveloppes

BO ZO 2  3 4  5 fc 7  8  9  10 11 121

r iJ'ENTRE SANS PREVENIR... 
M . W ILS O N  M 'ATTEND. aB l Z B  E  

H r  t j

sS T r l o j u  
E i E  r î ô

E I111
? r a□ EDU 23 JUILLET V sALLO M . \  

WILSON! >
2

AU
M Va TAi SEI323 AOUTLION

A u jo u rd 'h u i, vous sou ffrire z  d 'ennu i, de solitu­
de. Une personne qui s’ in téresse à vous vous 
.suggérera probablem ent du nouveau: s 'ag ira- 
T-ji d 'un déménagement ou d'un tra v a il supple- 
ïue n ta ire : assurez-vous bien du sérieux de son 
w ffre . Sur le plan sen tim enta l, si vous flirtez , 
ce sera plus in te llec tue llem ent qu 'autre inent. 
(Certaines re n co n tre s  vous a m u se ro n t plus 
qu elles vous troub leront.
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DU 24 AOUT Solution du dernier problème
* CANDIDEAU

22 SEPTEMBRE m•V IE R G E

Donnez lib re  cou rs  à v o tre  besoin de m ouve­
m en t et à votre in tu itio n : ne vous laissez pas 
■emprisonner par une rou tine  qui ne vous per­
m e t t r a it  pas de ré u s s ir  selon vos dé s irs . Re­
muez-vous et dialoguez davantage avec ceux 
.qui vous entourent. Vous serez porté  à l ’ ironie . 
V otre  vie sentim enta le sera bien rem p lie  et il 
's e ra it fu t i le  de la c o m p liq u e r in u tile m e n t. 
Détendez-vous.

■X

i f i l
// a,  /
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ARMEE —  Un m o t de 5 le ttre s
O (U J m Q.

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15DU 23 SEPTEMBRE
AU
23 OCTOBRE 1BALANCE

V otre  caractè re  sera dom iné par une inqu ié tu­
de d iffic ilem e n t exp licab le , ce qui vous rendra 
tendu. La personne qui vous aim e contribuera 
pa r sa douceur à vous rem e ttre  d 'ap lom b, faei- 
lite z -lu i la tâche, soyez plus com m un ica tif. Au 
tra v a il, tout ira  bien. Ne négligez pas les de­
ta ils  et efforcez-vous de te n ir  vos promesses. 
Une v ic to ire  va récom penser vos efforts.

CR H E VFERDINAND R C N 0 N F N 0 GA
2z E ET L T N G V E I T E ELA/
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OU 24 OCTOBRE

m
L R c T N B E ST UL CA 0 AAU

722 NOVEMBRESCORPIO N
Au tra va il, vous bénéficierez d 'appuis utiles et 
you s aurez de la chance m ais il sera it souhai­
tab le de com battre  votre pessim ism e. Sur le 
plan sentim ental, am ica l et fa m ilia l,  vous se­
rez do mauvaise hum eur. Ne vous pensez donc 
pas le ce n tre  de I u n iv e rs . D é fou lez-vous  en 
rendant service. Vous êtes trop  égoïste. N ’a­
doptez pas une po litique d agressiv ité, soyez 
bon v ivant.

0 C E EL C S CM PA N B R L
8 S I U N B P U I EA 0 E EA A

HAGAR DUNOR la VIKING 9
7 ? ;MAIS LPS ENFANTS 

ONT DÉJÀ LEUR 
CHAMBRE 1

EN B E NL H U TQ UA S HAJE PARLAIS DES 
ANIMAUX.

ILS SONT DEVENUS 
GRANDS 1 IL FAUDRAIT 

LES INSTALLER DANS 
UNE AUTRE PIECE 1

m 10 c NL B U S SA R U B 0A e£ j

" X
11m £E 0 F EL S S I I E S UA II £ P 12v  0 0 S T E U sB Q I IR B R R R Ti u i S ©

/
OU 23 NOVEMBRE Q & -------- 13AU E ST T S ET R b E D X R CA•X°21 DECEMBRE r,SAGITTAIRE 

V otre  tro p  g ra n d  égoïsm e et v o tre  a tt itu d e  
renferm ée risquent de te rn ir  vo tre  v ie  senti­
mentale. Heureusement que l ’ am itié  viendra à 
voire secours et con tribuera  à am é lio re r votre 
caractère. Au tra v a il, vous serez un peu trop 
insouc ian t pour réa lise r de grandes choses en 
eo moment. Faites des e ffo rts  pour vous con­
centrer. Vous bénéficierez d 'une bonne in tu i­
tion. Un succès vous ré jou ira .

14 S KL I U 0 EN G RA A A A A'U iT’h .1 MlMIlll •
A 15 V ZE N E P E I0 R P U 0 R T

ABRI CULASSE G O N FA N O N
HAST
HEROÏQUE 
HOPLITE 
HOURRA 
HUSSARD 

. ISOLE 
LEBEL

MAUSER
OBUS
ONAGRE

SOLERET
TABOR
TACTIQUE
TAXIARQUE
TROUPIER
TUNIQUE
VAINCRE
VELITE

ARSENAL EBLE
BANLA P L A N C H E  A  VOILE/fiéparations ETAPE

EVZONE
FLANC
FUSEE

BANCAL
BELIER
BLESSE
BRISQUE
CAG NA
CERNER
CHEVRON

OST
PARC
PEAN
PETAIN
SECTION
SIEGE
SIRDAR

j c u n t
VOO A ' (  C O L T „ » E S

'  q u i  : ac

■ - . - E S  L"  PET. I L S  
D E C - i P u l t S  
I L S  a c O O E N T S  LES 

°  ICS F t - E M u t " . : - ;  
S u S C t - P T o - F S  
m  s j p v f n  •* A

JO:  PE
V Pt PNC HE \

\mz
C A PR IC O R N E  

Des nuages dans l ’ a m it ié  des gens qu i vous 
entiniéent au tra v a il; montrez-vous sym pa th i­
que, chaleureux, a fin de ne pas la isser s’ a lté­
re r  un c lim a t  qu i en f in  de com p te  vous est 
fiiyp rab le . N ’attendez pas tout d 'a u tru i. Côté 
du .coeur, la personne qui vous aim e sera plus 
é fiifitive , plus sentim entale, et vous vous em ­
presserez de jo u e r le rôle de consolateur. Vous 
serez enthousiaste.

DU 22 DECEMBRE y ■ Du jhos 1SE LP VO'l ; * 
JüENT 

U»<E S t u - l  
T " .  \
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Iy20 JANVIER
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I GANTELET

GENERAL
GENIE9? LEE

LOTTA
/o\ I XL S o lu t io n  d u  d e r n ie r  p ro b lè m e : A R Ç O N,

, y©
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E x p lic a tio n  du je u
Eliminez un a un Ic i mois de la liste que vous reperei dans la grille. Ces mois peuvent se lire horizontalement, vertica­
lement, diogonolement, de droite a gauche, de gauche a droite, de bas en haut et de haut en bas

Iqs lettres qui vous resteront composent le mot-mystere

' i l
Y \  X ) / \ , /

6̂ y - />
y / XS)DU 21 JANVIER y . X

AU
« t 19 FÉVRIERV iR SEA U

Y o ire  popu la rité  sera à la hausse. Vous rece­
vrez d ’excellentes suggestions concernant vo­
tre  tra v a il, toutefo is il ne faudra  pas p réc ip ite r 
lfffUjhoses. Une certa ine  somme d 'a rgen t vous 
parv iendra  d ’un dom aine é tran ge r à celui de 
v o tre  t r a v a i l .  S u r le  p la n  s e n tim e n ta l, la v ie  
n'egt pas tou jours fac ile  pour la personne ché­
rit; .prenez le tem ps de d iscu te r des problèmes 
qurson t les siens.

RÉPONSE
conçus e t é m is  a v a n t le  m o is  d ’ o c to b re  po u r 
donner leu r p lein rendem ent ou apporte r des 
satisfactions. Au tra v a il vous pouvez augm en­
te r vos revenus pa r un surp lus d ’ac tiv ité : heu­
res s u p p lé m e n ta ire s , fo n c tio n  doub le  e tc ... 
Vous devez fa ire  preuve d 'une très grande dis­
po n ib ilité  pour un accro issem ent de sa la ire . 
E n am our, vous pouvez a vo ir le goût de vous 
c o m p liq u e r  l ’ e x is te n ce  en e m p lo y a n t v o tre  
m agnétism e pour sa is ir  dans vos file ts  un être 
dé jà engagé. Si vous cédez à cette so llic ita tion  
vous irez au-devant de problèm es compliqués. 
Vous q u i ch é risse z  p lus que to u t la  lib e r té ,  
n 'em piétez pas sur le te rra in  d ’a u tru i.

Q U E S T IO N  —  J ’ a im e ra is  c o n n a ître  mon 
ascendant, mes jo u rs  et nom bres chanceux et 
un peu de m on aven ir. Je suis née à M ontréa l 
le 23 ju il le t  1914 vers 6h du m a tin . M erc i.

R E P O N S E  —  V ô ire  ascendant: L IO N . Vos 
jo u rs  et ch iffre s  chanceux: D im anche e t jeud i 
et 9-11-14-19-30-36. Les douze prochains mois

s’annoncent bons pour les a ffa ires m atérie lles 
e t p o u r les  reve nu s . Vous pouvez m êm e to u ­
cher le f ru it  de quelque in it ia tiv e  ou investisse­
m e n t du passé. M a is  a tte n tio n  aux dépenses 
excessives ou inu tiles  qui v iend ra ien t po rte r 
om brage à quelque belle  réussite. Portez une 
plus grande a tten tion  que jam a is  s u r les gens 
que vous côtoyez quotid iennem ent, que lqu ’un 
vous réserve une a ffec tion  que vous ne pouvez 
la isser passer.

Q U E S T IO N  —  Je su is  née le 22 no vem b re  
1960 à 11 h 58 a.m . J ’a im era is  savoir quels sont 
mes véritab les signe e t ascendant astro log i­
ques?

R E P O N S E  —  Vous êtes S a g it ta ire , ascen­
dant Verseau.

s e ra -t-e lle  une bonne année po u r nous po u r 
acheter une maison? E t pour p ré vo ir une m a­
ternité? Au tra v a il, y  a -t-il quelque chose de 
p a rtic u lie r pour nous? M erci.

A VOS QUESTIONS R E P O N S E  —  Vos ascendants respectifs?*4e 
vôtre V ie rge et celui de votre  m a rt S ag itta ire . 
Vos ch iffres  chanceux, les vôtres: 3, 6. 11, 21, 
29, 33 e t les s iens: 4 ,9 , 11, 10, 22,36. La  f in  de 
’79 et l ’ année ’80 favorisen t en e ffe t les trans ­
actions dont vous parlez. Pour ce qu i est'-'dSla 
p ré v is io n  d ’ une m a te rn ité  v o tre  c ie l âStYdl, 
pour les mois qu i viennent, ne présente rien  de 
p a rticu lie r, n i en faveur n i contre. I l  est p f t fô t  
neutre. I l  semble qu’à p a r t ir  des dern iers1 jd tirs  
d ’octobre ’80 ce souhait puisse béné fic ie r y  u 
c lim a t propice à son accom plissem ent. Porfd be 
qu i est des changements au tra v a il, vo tre  m a ri 
peut renouer des relations d ’ ic i la f in  de A u ­
tomne qu i les favoriseront, Ornais ces tra n s fo r­
m ations peuvent n’a vo ir lieu qu ’au prin tem ps 
prochain.

Si vous recherchez la réponse a un problè­
m e se ra p p o rta n t a I a s tro lo g ie , il s u ffit 
d écrire a VOTRE HOROSCOPE. La Presse. 
7. rye Saint-Jacques. M ontréal. H2Y 1K9X DU 20 FÉVRIER

O AU
20 MARSPOtSSONS

It'Sèïnble que quelque chose va  se produ ire  et 
qui sjera d iff ic ile m e n t exp licab le  dans votre 
vi<*^gmtimentale. I l  sem ble qu ’une passion un 
peu m ystérieuse va a tte ind re  vo tre  coeur; n 'y  
r é c i t e z  pas, v iv e z  in te n s é m e n t. Au t r a v a i l ,  
fre inez votre  penchant aux rêves irréa lisab les 
e t^gaitiez les deux pieds su r te rre . L e 'tra v a il 
vous apporte ra  des jo ies solides et des am itiés 
durables.

Q U E S T IO N  —  J ’ a im e ra is  co n n a ître  mon 
s igne  ascendan t e t auss i ce que me rése rve  
l ’a ve n ir du côté tra v a il et ce lu i des am ours. Je 
su is  née le  23 aoû t 51 t  lh  a .m . M e rc i beau­
coup. Q U E S T IO N  —  Je suis née le 24 m a i 47 à M id i 

e t t re n te  er
a.m . Nous aim erions connaître nos ascendants 
et nos ch iffres  chanceux respectifs. L ’année 79

1 1
m on m a r i le  20 fé v r ie r  46 à 2 h 45R E P O N S E  —  A scen da n t:

C hangem en ts , p ro je ts  e t p lan s  d o ive n t ê tre
G E M E A U X .



D  7
P E T I T E Sannonces COMMANDES 285-7111
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______executif - professionnel

60 1  Secteur administratif - 
______exécutif - professionnel
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______ exécutif • professionnel

6 0 5  Secteur assurance 6 0 7  Secteur vente 6 0 7  Secteur vente 6 0 7  Secteur vente

U  COMPAGNIE D'ASSURANCE 
CANADA-Vtî

recherche
nCOMPTABILITE VENTESII "XCHEF 

MAGASINIER
REPRÉSEHTANTS(ES)ATO EZM ienN S K w ^  APPEiEZ JACQUES RACETTE JAPftlEZ.'EAN PIERRE GRAS Eehe 23 et 40 ans 

Dplor-ei(es) du secondaire V

FONCTIONS:
SUPERVISEUR EN COUT

S! 8.000 00
ACHETEUR FOURNITURES POUR 

HOPITAUX
S 19,000 T oe«0 +  boni 

BOITES PUANTES
$20,000 4 auto et plus

RUBANS ADHESIFS
Au» D s'ribu'eurs $15 000 "♦ oil COfin

SYSTEMES DE TRANSM ISSIO N 
A  VITESSES VARIABLES

$24.000 ♦'ado

( In d u s tr ie  d ’é q u ip e m e n t lo u rd )B I - fomhcm $ 3 0 ,0 0 0  0 0  

ACHETEUR. A LIM ENTATIO N
$: 8.000 oo

A friq ue

|  U n e  c a rr iè re  en im m eu b le  
vous a tte n d  au M o n tré a l Tirust 

si vous êtes s é rie u x  e t e x ig e a n t.
C a r nous le  som m es aussi.

C.A.
Bilingue Grodue • Merihn-ei S 20 000 CO

E»p Au d une unite de fto»o.l. rencon-
fier des nommes d affaires •» oes pro- 
fesiicnneis analyser o»ec eu» I e»ot de 
leu-s affaires, co'iobore' o la rlon-fito

N o u s  s o m m e s  à  la  re c h e rc h e  d 'u n  c h e f  
m a g a s in ie r  p o u r  n o t r e  e n t r e p ô t  d e  p iè c e s . 

Le c a n d id a t  d e v r a  a v o i r  u n e  e x p é r ie n c e  
e t  u n e  m a îtr is e  d e  to u te s  les  p h a s e s  r e la t i ­
v e s  a u  b o n  fo n c t io n n e m e n t  d 'u n  e n t r e p ô t  
d e  p iè c e s  m é c a n iq u e s .

U n e  e x p é r ie n c e  d e s  p ro c é d u re s  d ' in v e n ­
ta i r e  e t  d e  ré g is tre s  d e s  p iè c e s  (C a rd e x )  
e s t s o u h a i ta b le .

I n i t ia t iv e  e t  sens d e s  re s p o n s a b i l ité s  s o n t 
d e s  c r itè re s  re c h e rc h é s .

E x c e lle n te  o p p o r tu n it é !

Communiquez avec M . Bertrand Payer 
ou M . Claude Bouthillier au numéro 
suivant:

COMPTABLE SENIOR
Compte! payables • Bl ■ Sorel $ 13,000 00 

ASS T CONTROLEUR 
G'odie 61 Montreal Otes» $22.000 0C

CONTRÔLEUR
RrcSud Sf-Hube'i - E»p 6 530.000 00

SUPERVISEUR EN COUT
$22.000 00 

GERANT EN COMPTABILITE 
Vunheal Nord Gradue • 8-1 $22.000 00

GERANT EN COÛT STANDARD 
RIA E*p neceua re

COMPTABLE INTERMEDIAIRE 
D pfame • E»p - B.i

GERANT EN COMPTABILITE 
Gradue • B l • E»p • loSc'ie $22,000 00 

CHEF COMPTABLE 
Gradue Bl - VIle d Amou $20.000 00

E*PGERANT DF. CREDIT
Financement. Equipement

DIRECTEUR D USINE
$23.000 00 e’ c . t

DIRECTEUR DE PRO DUCTIO N 
$•0.000.00

$22000 00 hon de leur tecuri’e financière e* de leur
tuccetnon

Remvneioton tret n'erownte au» ten 
d<Ja*jfei: Quaht.es(ei) A.onioqet w- 
t'Ou» îomple'i

S' Jecn

c p

GERANCE DES VENTES
AI.nenfai.or • Tfo i-Rivieres

C om m uniquer avec: 
Patrick M o re a u  

866-5581

GERANT D ENTREPOT
FIA S'-lcuren* S18 000 CO

S22.COO cl'o Un agent g immeuble n a p.is 
toujours la tâche facile Car pour 
réussir dans ce métier intéressant il 
faut sans cesse renouveler ses 
efforts, accepter de travailler 
d arrache-pied et souvent a dc*s 
heures indues avoir un grand désir 
d apprendre ou d approfondir ses 
connaissances en immeuble (nous 
donnons aux candidats une formation 
complete) Il faut de plus être sérieux, 
réaliste, intègre, avoir le sens des 
resf or ibililr p< sé 1er : ;
d entregent. :nrnr;r le contact avec h 
pupîi. En un mot. il faut e*r»» très 
exigeant pou» soi mer e C est du 
moins • » ;u» nou* exigeons de i, 
agents a immeuble Es revauef-e 
nous leu» offrons de nombreux 
avantages

• «.orna ission elevee uusqu a )
• régime de retraite, assurance 

accident, etc
• service d hypotheques ( 1ère et 

ithème)
• references de nos 16 bureau* du 

Quebec
• references de tous nos bureaux 

au Canada

DIRECTEUR DU PERSONNEL 
lu tqu  a $ 2 5 ,0 0 0  0 0

C5 -5
VENTES TECHNIQUES

Me*ol Fabrication
$22,000 + ou»o 4 bon.DIRECTEUR D USINE

.t* .  a $36.00000
$25,000 00

S0USCRIP7RICES
EQUIPEM ENT DE PHO TO  

C O M P O S IT IO N
A $30,000 + at'»o fSalait* e» carm i 

DEBUTANT 
Jeune ntcduetoni e«o 5

! E x c e lle n te s  o u v e rtu re s  chez cour 
t ie r  en assurances p o u r ca nd ida tes  , 

i avec  e xpe rie n ce  dans l'assu rance .
• c o m m e  s o u s c r ip tr ic e s  d ans  les 1 

Hones person ne lle s  (p ro p r ié té s  et 
! a u to m o b ile s ) . Jusqu  a $13,000. M . 
i Lee . P o s itio n s  I l l im ité e s .  1117 
; ouest, rue  Ste C a the rin e , su ite  302.
I 842-4603

S î 8 GCC o-:

DIRECTEUR DE LA 
DISTRIBUTION ET DE LA 

C O O R D IN A T IO N  DE 
PRODUCTION

So'a.ro ;Liqu J $45,000 C0

î 1 4 000 -  3U'0 De plus, nos agents pourront suivre 
le fameux cours de vente 
professionnelle spécialement conçu 
pour H- Montreal Trusl par Xerox 
l earning Systems
Si vous avez les deux pieds sur terre 
» ! si cette offre vous intéressé, vous 
pourrez obtenir une entrevue 
confidentielle en appelant

COMPTABLE. COMPTABILITE 
DE CO RPO RATIO N

Gradue • Centre-«,|ie

FILTRES POUR LIQUIDES
$20 000 4 ou'o ( 5  1 4 )  6 9 7 - 3 3  1 1z pour prendre rendezE'P '-vous522 000 00

VCONTRÔLEUR 
G'od.t E i S’ -Hyoonthe

N O U S  A V O N S  PLUSIEURS 
OUVERTURES SUR LA 
COTE N O R D  POUR INGE 
NIEURS M E C A N IQ U E S  & 
MINIERS A IN SI Q UE DES 
CONTREMAITRES E N  ME 
C A N iQ U E  ET ELECTRICITE

VENTES AUX DETAILLANTS
Opportun.** o io getonce a court 

$16.000 +  outc

! 6 0 7  Secteur venteS30.M0.00 t»D

yi

!SURVEILLANT DES VENTES
A1 meito'ofi • Cornions E»pTECHNIQUE :••••> •

$16 000 sut. R IV E  S U D  
A n d ré  T h e o r e t

6 5 6 - 9 0 0 0

R IV E  N O R D  
Robert Vivian
6 6 1 - 9 0 3 0

N o t r e  p r o c h a in  c o u r s  d  im m e u b le  d é b u t é  s o u s  p e u

CARRIEREJAPPELEZ JEa n -PiEFRE GPAS IGERANT DES VENTES
$30.000 +  2; *oCorf-K'e - Esp

SURVEILLANT DE CONSTRUCTION
HENRY BIRKS & FILS LIÉE

ANALYSTE, ETUDE DE TEMPS
$:e.oo:.cc V ou s  n ê te s  p o s  s a tis ­

fa i t  d e  v o tre  s itu a t io n ?  
D e v e n e z  re p ré s e n ta n t 
en s e rv ic e  
p o u r n o tre  c o m p a g n ie  
e t g a g n e z  d e  $ 2 0 ,0 0 0  
à  $ 5 0 , 0 0 0  p a r  a nn ée  

d e v e n a n t 
p ro p re  p o t io n .

S'-Jecn, P 0 CO M PO SANTES
ELECTRONIQUESCONTREMAITRE

de bo i  Novveou-6ri.nl. c& $20.000 -F- autoAPPELEZ JtAN-P-'tRRE JASMIN im m o b ilie r

0  Montréal Trust
$20.003 00 DEBUTANT A LA GERANCE

Commerce dv de’o-1 Baa ou equivalent
Solaire a discuter

P o u r  les  p ro v in c e s  d e  Q u é b e c  e t  

d e  l ’ A t la n t iq u e .

R e s p o n s a b le  p o u r la  con struc tion  e t la  surve il­
la n c e  des  n o u v e a u x  m ag as in s  e t re n o v a tio n  de  
m a g a s in s  e x is ta n ts .

Le ( la )  c a n d id a t(e )  ch o is i(e ) d o it a v o ir  fa it  des  
é tu d e s  se ra p p o rta n t  à  la  co n s tru c tio n , l 'a rc h i­
te c tu re , ou  l 'in g e n ie r ie , e t 3  a  5  an n é e s  d  e x p e ­
r ie n c e . Le fra n ç a is  e t l 'a n g la is  sont nécessaires.

L ieu  d e  t r a v a i l :  M o n t re a l.  D é p la c e m e n t suivant 
les besoins .

B o nnes c o n d itio n s  d e  t ra v a il  e t bons bén é fices  
s o c ia u x .

E n vo ye r cu rricu lu m  v ita e  à:

M. J. Pepin
Administrateur des services du personnel 

B.P. 3900, Station «B»
Montréal H3B3L7

A LIM E N TA TIO N
DESSINATEUR M ECANIQ UE

SU 50000
$12 000 3v'oDfwmir.ond.illc

A L IM E N TA TIO N  • H R.l
$15 o $18.000 +CUNJ

DESSINATEUR, STRUCTURES 
D ACIER £«cf  DETAIL EN VENTES AUX 

CONTRACT EUR S
$ 2 3 .0 0 0  ♦ o il. 

Une o rgan isa tion  reconnue 
recherche dos geran ts  e ' a i 
s is to n t q u i p o s s è d e n t u ne  
e x p e r ie n c e  d o n s  le s  m a té ­
r ia u x  de  c o n s tru c t io n  e t la  

^ q u in c a i l le r ie

m û ' ;
0 Mc-a $ " 3 000 C0 REPRESENTANT SENIOR

Foyrn. v e i  ce ma îcn En. I N o s  e x ig e n c e s :
$20.000 3u'c beti

i c o m p lè te  
1 1c  a n n e e  ou

I é q u iv a le n t U n e  c a r r iè r e  d an s  
l ’im m o b il ie r VENBEUR(SE)GERANT eu ASST. GERANT

5or«ce 3 —enra/t Co‘e*ercs nv-’v 
honrellei *• comrcrc olei • So a re c

APPEIEZJEaN-P'EkFEGPa S
—  P osséder 

o u to m o b ile

___ E tre  a m b it ie u x  e t
t r a v a i l la n t

—  Le c o û t 
c o u rs  
p a r  la  c o m p a g n ie

BILINGUEING EN IEUR INDUSTRIEL Secteur résidentiel et investissementFOURNITURES INDUSTRIELLES
$20 090 -  j . -

Sc'f :•>: m iPPOEZ JACQUES FACETTE
E x p e rim e n tc (e ) p o u r la  
v e n te  d ’e q u ip e m e n t de  b v -

ING EN IEUR CH lM tO U E
$23.000 

ING EN IEUR ELECTRIQUE
5 20.000 Où

D û  ci l 'e x p a n s io n  d e  n o t re  s u c c u rs a le , 
a v o n s  p ré s e n te m e n t b e s o in  d e  
a g e n ts  im m o b i lie r s .

n o u s  
q u e lq u e s

PRODUITS PHARMACEUTIQUES 
SI4 000 *♦* ou'o 

SERVICES D AFFAIRES
$24 COO -  cH

re o ux  (m ach ines  a écrire , 
ca lcu la trices .

d e  vos 
e s t d é fra y é

p h o to c o ­
p ieu rs . e tc .). D o it posséder 
une v o itu re . A v a n ta g e s  
soc iaux d 'e n tre p r is e

F'c e'i Vy-en-.et G ÉR AN T et 
ASST GERANTINGENIEUR CIVIL

D is tr ic t:  N o rd -e s t de M o n tré a lE«5 Co V' v  c- de revêt fcmme*ce de oe’c •
TQfion c» ervroinement • A $20.000 

APPELEZ JACQUES PACETTc

Travel de ccnul-M A  IERIAUX De 
C O N S T R U C T IO NING ENIEUR M ECA N IQ U E

S 2 5 .0 0 0 .0 0  

ING EN IEUR D USINE

n 'a v e z  r ie n  aV o u s
p e rd re . Pouf une entrevue confidentielle.Q U A L IF IC A T IO N S :

D é s ir  d e  se  c ré e r  u n e  c a r r iè re  in té re s s a n te  
E tre  c g é (e )  d 'a u  m o in s  21 a ns  
P o s s é d e r u n  d ip lô m e  d e  l i e  a n n é e  
P o s s é d e r u n e  a u to m o b i le  
E tre  a m b ï t ie u x (s e )
C o m m u n iq u e r  fa c i le m e n t  a v e c  le  p u b lic  

N O T R E  C O M P A G N IE :

La  p lu s  im p o r ta n te  c o m p a g n ie  d e  c o u r ta g e  
a u  C a n a d a .

P o u r o b te n i r  u n e  e n t re v u e  c o n f id e n t ie l le  
je t  d e  v o t r e  n o u v e l le  c a r r iè r e  a u p rè s  d

V e u il le z  té lé p h o n e r  a :

Y vo n  Dubreuil

$1 9.000»’ r!-.i
S OC53COSMETIQUES !

Peter Sas
4 8 9 -9 7 7 9

52; 000 I
C o n s u lte z  n os  d ire c ­

te u rs  
q u i vo us

d e  su ccurso le s

3e ANNEE 
RIA-CGA-BAC 

Jusqu'à $19,000

:in fo rm e ro n t 
des a u tre s  a v a n ta g e s :r7STS% S E R V IC E S  D E  S E L E C T IO N  

Q g i y  C A N A D A  L IM IT E E
L E S :

A
i Une in o M P c a
i R e g io n  d e  M o n tr e a l :  

J e a n  M a y e r ,4 615 . BOUL. DORCHESTER OUEST, MONTRÉAL
'  BUREAUX DANS LES PRINCIPAUX CENTRÉS AU CANADA

: offre ■  
d’emploi 
bien 
classée

U ne im p o rta n te  e n tre p r is e  f in a n ­
c iè re  du c e n tre  v i l le  est en m esu re  
de vous o f f r i r  une c a rr iè re  d 'a v e n ir  
dans l'u n  des n o m b re u x  postes de 
c a d re s  in te rm é d ia re s  e t ju n io rs  
qu  e lle  v ie n t de c ré é r. S e u K e ls  les 
c o n d id a t(e )s e x p e rim e n té (e )s d a n s  
un des d o m a in e  s u iv a n t: fed u c ie , 
é pa rg né , v a le u r  m o b iliè re , c o m p ­
ta b il i té ,  in fo rm a t iq u e  se ro n t can 
s id é rè te ls . I l est ind ispensab le  que 
vous p u iss iez  t r a v a i l le r  dans les 
d eu x  lo ng u es  et que  vous fass iez  
p re u v e  d 'a g re s s iv ité , d 'a m b it io n  et 
de re sp o n sa b ilité . Isabe lle  R o lland , 
845-9126.

8 6 1 - 8 3 7 1

. . .
2 5 3 - 1 7 2 0y COMPAGNIE INTERNATIONALE A

R e g io n  d e  L a v a l e t 
d e  la  R iv e  n o rd  

S im o n  B la n c h e t .

a u  su ­
e  n o u s .

3 POSTES OUVERTS 
POUR RELATIONS 

HUMAINES1
I

SECRETAIRE 
y  CUTI VE

COM PTABLE
$ 1 7 , 0 0 0

6 2 1 - 0 7 1 0
Conditions:
—  entre 25 e’ 25 on$
— A.c-' .o-iple’ r  etude.

F 0*02

3 2 3 - 6 4 7 0n!Notre client, un manufacturier in­

dustriel, requiert les services im­

médiat d'un comptable qui recher­
che de l'avancement e» de la res­

ponsabilise la  personne deole 

possédera de I a 2 ans d o*pè- 

r.ence er. comptabilité generale, 
e*a*s financiers et aura obtenu 

quelques crédits portant c un de­

gré en comptabilité Bilmgu.sme 

essentiel

INTERPERSONNEL 
CLAUDE BOURG 9 3 1 0 ,  b o u t .  L a c o r d a ir e ,  S t- L é o n a r d •3'1‘e a-»i r  3u»^

— '  'c tem Je •
— Sc»c r ye^S'e w i fesoonub. 

P o u r in fo rm a t io mTrust Royal
—'Courlis

Il s 'ag it d 'un  poste où une personne 
com pétente pourrait faire valoir ses 
capacités d organisation et effectuer 
un travail varié.
Cette personne serait responsable 
de la tenue de registres, procès-ver­
baux. et de la correspondance des 
membres de la d irection. Elle serait 
aussi appelée à assumer toutes au­
tres responsabilités propres au tra ­
vail de secrétariat.
Les candidates a ce poste devront 
avoir une expérience approfondie du 
travail de secrétaire de direction, 
être b ilingues, connaître la sténo et 
avoir un sens des responsabilités.
Présentez-vous ou télephonez-nous à:

t
 Service du personnel
ES TRANSPORTS PROVOST INC.

7 8 8 7 , ru e  G re n a c h e  
Ville d'Anjou, P.Q.

H 1 J 1 C 4

Tel.: 3 5 3 - 0 5 5 0

' I l6 0 2  Secteur éducation LE  TRUST DE L A  B A N Q U E  D E P A R G N E Entre 9h  et 16h

c’est le
succès
assuré

/
\

6 8 7 - 9 5 3 0  
M THOUIN

E C O LE  A R M E N  Q U E B E C  dem on  
de p o u r s e p te m b re  79. un p ro fe s  
seur de fro n ç a is , la ng u e  p re m iè re  
p o u r la  3e anfcee. avec e xpe rie n ce  
et q u a lif ic a t io n  le ga le  d 'en se ign e  
m e n t ou Q uebec. S p é c ia lis a tio n  en 
a r t  p las tiq u e  ou  n iveau  de l'é lé m e n ­
ta ire  p ré fé ré e . C o m m u n iq u e r a u : 
342-2082 e n tre  lOh e t 5h p .m ..

A v o n
COMPAGNIE D'EDITION

BESOIN D’ARGENT!J A R D IN IE R E  d ip lôm ée , p u é r ic u l­
tr ic e .  p ou r g a rd e rie , e m p lo i im m é ­
d ia t ,  s tab le . A p p e le r seu lem en t du 
lu n d i ou v e n d re d i e n tre  9h e t 5h: 
731-7290.

re c h e rc h e :
R E P R E S E N T A N T  (E) S 

D E M A N D É E S

D evenez  re p ré s e n ta n te  A -o n  

m a in te n a n t  c o r  la  s u is o n  
des ve n tes  de  N O E L  A V O N  
est d é jà  a r r iv e  

N  a tte n d e z  p c s . te le p h o n e ; 
m a in te n a n t c o r i l  il  y o  d  e x ­
ce lle n ts  te r r ito ire s  couve rts .

3 C A N D ID A TS
POUR U  DIFFUSION D'UN NOUVEAU 

PROGRAMME D'INFORMATIONPréposée Jardin D'Enfants
A id e -p ro fesse u r p a r fa ite m e n t b i l in ­
gue. P oste  à  p o u rv ir  Im m é d ia te ­
m e n t. E n fa n ts  de 4 ans. Les apres 
-m i 5 lo u rs  p a r  se m a ine . S ecteur 
Côte S a in t-L u c . A pp e lez : D o reen  
K ir s c h n e r : 482-0730.

D éco u v re z  l 'e f f ic o c ite  
d u  c lassem en t se c to r ie l 
(m e tie rs , p ro fe ss io n s  li 
bé ro le s , 
com m erces , e tc .) qu  u 
til is e n t les

C o m p a g n ie  in te rn a tio n a le  en e x p a n s io n , po s itio n  
d  a v e n ir ,  p o u r 3  r e p r é s e n ta n te s

N O U S  O F F R O N S :
T e rr ito ire  é ta b li  
C lie n te le  é ta b lie  
E n tra în e m e n t a u x  fra is  
d e  la  c o m p a g n ie  
A v a n c e m e n t ra p id e  
P o sitio n  s tab le  
Fonds d e  pen sio n  
A s s u ra n c e -g ro u p e

Appeler peur une entrevue:
T ra v a il a g ré a b le ,  p o s s ib i l i ­
tés d  a v a n c e m e n t.

S o la ire  ou  c o m m is s io n  

A p p e le r :

entre 9H30 et 1 2h30  
14h et 16h30

THOMSON-TREMBLAY INC. 
Conseiller en administration 

1 2 5 3 , M cG ill College

8 6 1 - 9 9 7 1

R evenu d e  $ 2 0 ,0 0 0  a  
$ 2 5 , 0 0 0  p a r a n n e e  selon  
les q u a lific a tio n s

ind u s trie s . de  M o n tre a l,  
com posez  

de  la  R .ve -5ud . 

com posez

de  L a v a l,

com posez

694-2083
P R O F E S S E U R  o rg u e  e t p ia n o  
d e m a n d é (e ), 326-7060.•0812 677-1651

PETITES
A N N O N C E S  DE N O U S  D E M A N D O N S : M . LEVY 

7 3 5 - 4 8 6 2
667-47076 0 3  Sedevr $anté, médical 

hospitalier
S e c o n d a ire  V

A u to m o b ile

A v o ir 2  1 ans e t plus

A— 0862

COMPTABILITE 
PRIX DE REVIENT 

$14,000
Analyste-Laboratoire Rayon de vêtements pour homme

V e n d e u r b ilin g u e  e t e x p é rim e n té , 
p o u r ra v o n  de v e n te  ou d ê to lu l de 
vê tem en ts. Poste s tab le  0 longueur 
d onnée, se p ré s e n te r au 4416. boul 

! S t-L o u re n t, ou té lé p h o n e r a  M r . 
K iv e n  849-8311.

0
Pour reg io n s  d e  G ra n b y ,  D ru m m o n d v illc , S t-H y o -  
c in th c , co m m u n iq u ez  M o te l C a s te l e t d e m a n d e z :

3 7 8 - 9 0 7 1

Pour re g io n s  d e  S a rd  e t les en v iro n s , co m m u n iq u ez  
e t d e m a n d e z :
J. P A R E N T E A U

D ip lô m é , B .Sc. en c h im ie . Société  
de L ach ln e . S 'occupera  du  c o n trô le  
de la  q u a lité . S’e x p r im e ra  p a r fa i­
te m e n t en f ra n ç a is . Fa ites  p a rv e n ir  
un c u r r ic u lu m  v ifa e  à  L a  P resse , 
R é férence  572$, C .P . 6041, Suce. A, 
M o n tré a l H3C 3E3.

A v o n
■

(,C*ô3 Si vo us  avez le  sens de l ’ In i t ia t iv e ,  : 
une bonne m a tu r ité  d 'e s p r it  e t que 
vous possédez une 2e année  RI A  ou 
CG A  ou un  C E G E P  o p tio n  f in a n c e  
a in s i que  3 ans d ’e xpé rie n ce  en p r ix  
de re v ie n t ,  vo us  ê tes le (a )  c a n d i­
d a t (e ) id é a l (e ).  V o tre  t r a v a i l  c o n ­
s is te ra  p r in c ip a le m e n t à  é ta b lir  
l'é v a lu a tio n  du p r ix  de re v ie n t p ou r 
le s e rv ic e  de la  p ro d u c tio n , à te n ir  
a  jo u r  les d o s s le rs d 'in v e n ta ire  e t 
de p ro d u c tio n  e t à  fa ire  le  lie n  e n tre  
3 u s ine s  et les e n tre p ô ts  e x té rie u rs . 
V p u s  t r a v a i l le r e z  au se in  d 'u n e  
c o m p a g n ie  o f f r a n t  de nom bre u ses  
chances  d 'a v a n c e m e n t. F a ire  p a r ­
v e n ir  c u r r ic u lu m  v lto e  à : Isab e lle  
R o lla n d ,  In te rp e rs o n n e l C la u de  
B o u rg , 666 S he rb ro oke  O uest, b u ­
re a u  804, M o n tré a l H 3A  1E7.

V . G A G N E
I  PROVOSTI
M e t

S i

: REPRESENTANT(E) QUINCAILLERIE
' D e m a n d e !e l b ilin g u e , e x p é rie n c e

D IE T E T IS T E - c o nsu ltan te . T em ps 
p a r t ie l.  H eures  f le x ib le s . D o it ê tre  
m e m b re  C .P .D .Q . E c r ir e  à L a  
P resse , re f .  5762, C .P . 6041, Suce. 
A , M o n tré a l H3C 3E3.

C'EST PAYANT DE 
VENDRE MÊME SANS 

EXPÉRIENCE!

7 8 9 - 2 7 3 5 dons la  vente , â g e te ) 25 o 40 ans 
fa ite s  p a rv e n ir  c u r r ic u lu m  v i tœ  à 

: La  Presse, re f: 5703, C.P. 6041 Suce 
. A. M o n tré a l H3C 3E3.2 8 5 -7 1 1 11C A R R IE R E S  E N  A D M IN IS T R A T IO N Pour ré g io n s  d e  S t-Jeo n , C h a m b ly , C o w a n s v ille  

c o m m u n iq u e z  M o te l  H a rr is , d e m a n d e z .
R . R O Y

H Y G IE N IS T E  d e n ta ire  b ilin g u e , 
g ra d u é , im m é d ia te m e n t. 259-4585.

Vendez des produits Avon Plus 
vous travaillez, plus vos p 'of ts 
sont eleves Puez vos heures et 
soyez votre propre patron. Com­
posez maintenant 

de M on trea l, 
composez 
de la Rive-Sud, 
composez 
de Lovai, 
composez

R E P R E S E N T A N T  s u r la  ro u te , 
p o u r une  agence  de presse. E x p e  
rien ce  dons le m i lie u  des lo u rna u x . 
b ilin g u e , d o it posséder une  v o itu re , 
e n tiè re m e n t l ib re  de v o y a g e r. P o 
s it io n  d 'a v e n ir .  270-4181

COMPTABLE INTERMEDIAIRE
$14 ,000

3 4 8 -3 8 2 1
H Y G IE N IS T E  d e n ta ire , b ilin g u e . 
484-8956. N .D .G . Pour ré g io n s  d e  H ull a  M a m w a k i,  co m m u n iq u ez  

S h e ra to n  Le M a rq u is , e t d e m a n d e z :
N .  L A P A L M E

IN F IR M IE R E S  D IP L O M E E S  
-V e n e z  en C a lifo rn ie  

Nous d isposons d 'u n  h ô p ita l a g réé  
de 128 lits ,  b ien  é ta b li,  d ispe n san t 
d es  s o in s  In f i r m ie r s  s e lo n  des 
m éthodes In n o v a tric e s  e t des p rises  
de d éc is ion s  Indépendantes , do té  
é g a le m e n t d 'u n e  n o u v e lle  u n ité  de 
soins In te ns ifs  (IC U -C C U ) de 12 lits , 
d ’u n ité s - m é d ic a le s  e t  de  b lo c s  
o p é ra to ire s  a in s i q u 'u n  s e rv ic e  
d 'u rg e n c e  p o u r la  ré g io n . C o m m u ­
n iq u e z  a v e c :  P e rs o n n e l O ffic e , 
R id e o u t M e m o r ia l H o s p ita l,  726 
F o u r th  S t., M a ry s v il le ,  C a l. 95901. 
916-742-7381.

Un de  nos clients de la rég ion  m é tropo lita ine  est a la  recherche d 'un  
com p tab le  in term éd ia ire  jeune et dynam ique  possédant 1 an d 'e x p é ­
rience sur un système in fo rm atisé  e t de préférence b ilingue  et de  plus 
il (e lle ) dé tie n t un B .A .A . en com m erce, op tion  sciences com ptab les 
Excellents bénéfices m arg inaux .

8 1 9 - 7 7 0 - 8 5 5 0 R E P R E S E N T A N T S
p ou r ve n d re  d es  p ro d u its  d 'ê c lo i 
ra o c  in d u s tr ie l e t c o m m e rc ia l,  aux 
in s titu tio n s , h ô p ita u x , hôte ls , in du s ­
tr ie s , e n tre p ris e s , e tc . Bonne c o m ­
m iss ion  pavée ch oq ue  se m a ine . M  
K a y  332-6200.

demandes
694-2083

677-1651

667-4707

: CONSEILLER EN ADMINISTRATION
$ 2 0 ,0 0 0

Pour reg io n s  d e  M o n t-L a u r ie r  e t L au re n tid es , c o m ­
m u n iq u e z  ou  M o te l S é n a te u r , et d e m a n d e z :
N .B O U C H A R DCOMMIS A LA PAIE 8 1 9 - 6 2 3 - 3 5 5 5N o tre  c lie n t  re c h e rc h e  2 personnes 

a v e c  5 ans d  e x p é rie n c e  du c o m ­
m e rc e  de d é ta ils .  Les c a n d id a ts  

N o tre  c lie n t,  u n  im p o r ta n t  m a n u - ch o is is  re c e v ro n t une fo rm a tio n  qui 
fa c tu r ie r  a v e c  s u ccu rsa le s  dans la  les m è n e ra  à  c o n s e ille r  les d é ta il-  
p ro v in c e , re c h e rc h e  un  c o n trô le u r  lo n fs  su r le s  d if fé re n te s  techn iques  
d y n a m iq u e  et b ilin g u e , p o u r d ir ig e r  e t s 'o c c u p e ro n t  d es  é tu d e s  de 
les o p é ra tio n s . L e  ( la ) c a n d id a t(e ) m a rc h é . B ilin g u is m e  re q u is . D éplo- 
d o it  ê tre  C .A . a v e c  e xpé rie n ce  dons c e m e n ts . A p p e le r  842-1104.
le s e c te u r In d u s tr ie l.  C a pa b le  de I E X E C U T IV E  P E R S O N N E L  
d ir ig e r  200 e m p loyé s . I l  se ro o p o r- 2055 R U E  P E E L  • S U IT E  410 
fe r a  d ire c te m e n t  au p ré s id e n t.  ! 12 
B onnes chances d 'a v a n c e m e n t d  un 
p os te  s u p é r ie u r .P o u r p lu s  de  dé ­
ta i ls ,  c o n ta c te z : 842-1104

E X E C U T IV E  P E R S O N N E L  
2055 R U E  P E E L  - S U IT E  410

CONTROLEUR
$35,000 C 24#3

$ 1 2 , 0 0 0 R E P R E S E N T A N T S  
p o u r d e v e n ir  g é ra n ts  de n ouveaux 
te r r ito ire s .  B éné fices  e t co nd itio ns  

: de t r a v a i l  trè s  a v a n ta g e u x . C o m ­
m u n iq u e z  Im m é d ia te m e n t p o u r  
e n tre v u e  avec M . M ic h e l L e b la n c , 
524-5780.

demandesA 0862

Une jeune firm e  de M o n tré a l p renant de l'expansion recherche un (e) 
commis à  la  p a ie , b ilin gu e , dynam ique  et am bitieux (se). Une a  deux 
années d expérience  dons un système in fo rm atisé  de pa ie  desservant 
p lusieurs prov inces du C anada  sont requises

A G E N T  de d is tr ib u t io n  e x p é rim e n ­
te  678-9896. de 6.30 Ù 8pm .$ 2 0 ,0 0 0

ET PLUS PAR AN

MARSHALLS
S E C R E T A IR E  m é d ic a le  b ilin g u e , 
avec  e xpé rie n ce  en ra d io lo g ie , 849­
4153, L ine .

TENEUR(SE) DE LIVRES
$ 1 1 , 0 0 0

N o uve lle  b ro nch e  d 'un e  co m p ag n ie  
n a tio n n a lc  v ie n t  d 'o u v r ir  ses por 
te s .R e ch e rch o n s  p erson ne s a m b i­
tieuses e t honétes p ou r t ra v a i l  avec 
le  p u b lic ,  c o u rs  d 'e n tra in e m e n t 
o f fe r t  p a r  la  c o m p ag n ie . A ppe lez 
463-3551.

C O M P A G N IE  en expansion  re c h e r­
ch e  10 v e n d e u rs  a v e c  ou sans 
e xpé rie n ce  p o u r ve n te  de p u b lic ité  
c o m m e rc ia le ; d o it  posséder v o itu ­
re . p a r le r  a n g la is  e t fra n ç a is , a v o ir 
bel apparence , donnons bon sa la ire  
à  co m m is s io n , g ra n d s  te r r ito ire s  
p ro tégés, p o s s ib ilité  de fo ire  $20,000 
e t p lus  p a r année. P ou r rendez vous 
272-8296 M . Jean  D oroy .

REPRESENTANTE) 
AUX VENTES

Un de  nos clients p renan t do l'expansion  requiert les services d 'un  te- 
neur(se) de livres La personne de pre fe rence  b ilingue  d o it posséder 2 
ans d 'exp é rie nce  dons les diverses fonctions de co m p tab ilité . Pouvant 
a lle r ju sq u 'à  la  ba lance de  vé rifica tion . De plus la  d ite  a e  o ff re  d 'e x ­
ce llentes chances d  avancem ent.

•  V e n d e u r (e u s e )  à  
te m p s  p le in

•  P o u r n o t r e  m a g a s in  
d a n s  c e n t r e -v i l le

•  B il in g u e

•  E x p é r ie n c e  d a n s  la  
c o u tu re  p r é fé r a b le

•  É n e rg é t iq u e .

V eu illez  ap p e le r:

M lle  C eleda

U ne  e n tre p r is e  t r a i ta n t  a v e c  les 
re m b o u rre u rs  e t les  fa b r ic a n ts  de 
m eubles e t de l i te r ie  re ch e rch e  une 
jeune personne b ilin g u e  e t d y n a m i 
que q u i d e v ra  a m é lio re r  le c h if f r e  
d 'a f fa ire s  de te r r i to ir e s  e x is ta n ts . 
V o itu re  fo u rn ie . Com posez:

6 0 4  Secteur informe tique6 0 4  Secteur informatique

$ 2 5 ,0 0 0
Compagnie de construction recherche:ESTIMATEUR

EN CONSTRUCTION

Nos re p ré se n ta n ts  fo n t en m oyenne 
$25,000 p a r  année. S o la ire  de  base i 
g a ra n ti dès p re m ie r  lo u r . A ucun  
déboursé. P ro m o tio n  poss ib le  a près

SI vous ê tes Ind é c is , ou d ê là  e m - 1 O ccasion  e xcep tion n e lle . B illn g u ls - 
: m e essentie l. M . Woods, Le  S ervice  

de P la cem e n t C a rr iè re , 1500 S tan­
le y . s u ite  221, 288-2825.

C O M P T O IR  D E S  C O M M A N D E S  
P ro d u its  ch im iq u e s . Jeune person­
ne d y n a m iq u e , d ip lô m é e  du  C E ­

I G E  P, en  c h im ie  de p ré fé re n c e .

COMMIS COMPTES PAYABLES
$8 ,600

KEYPUNCH 327-3704
P o u r Im p o r ta n te  f irm e  en é v a lu a ­
tio n  Im m o b iliè re . (S p é c ia lité  Indus­
t r ie s  e t c o m m e rc e s ) . V e u ille z  
a d re s s e r  v o tr e  c u r r ic u lu m  v lto e  
a v e c  les a n té c é d e n ts  d 'e m p lo is  et 
de s a la ire s  à : L a  P resse, rê f. 5776, 
C .P . 6041, Suce. A . M o n tré a l H3C 
3E3.

P our 3 7 4 2  IBM.
Em ploi tem p o ra ire : 2-3  mois dans un pays du 
Sud Amérique.

C ic .d 'e n v e rg u re  in te rna tion a le  recherche un(e) commis pour son ser­
v ice de com ptes payab les . La personne d o it etre b ilingue et posséder 
de  6  mois à  1 on d 'expé rience  e t de plus elle d o it déten ir un d ip lôm e 
en techn ique adm in is tra tive .

REPRESENTANT DES VENTE
U ne co m p ag n ie  ca na d ien n e  re ­
q u ie r t  un re p rése n ta n t des ventes, 
b ilin g u e , p o u r la  v e n te  de  ses 
p ro d u its  dans les re s tau ra n ts . F a ire  
p a rv e n ir  c u r r ic u lu m  v lto e  à  la  
Presse R é f.; 5721, C .P . 6041, S ta tion  
A , M o n tré a l H3C 3E3.

p lovés. nous vous o ffro n s  un  cours 
d  o r ie n ta t io n  g ra tu it  e t c o n fid e n ­
t ie l.  a v a n t engagem ent.Très bon solaire.

Frais payés.

Expérience minimum 2 ans sur 3 7 4 2 .  
Connaissance de l'espagnol un atout.

481-7102 D O L L A R D  DES O R M E A U X , ven­
deurs. vendeuses-ca iss iè res, 25 ans 
e t p lus, m oyenne de 30 à  40 heures, 

; 271-4327.
APPELER LOUISE TREMBLAY A:(514) 878-1122 $ 2 5 ,0 0 000209

P o s s ib ilité  de $25,000 et n lus , si vous 
ê te s  â gés  de  p lu s  de 25 ans e t 
possédez une  a u to m o b ile . P ou r 
in fo rm a tio n s  té léphonez d  671-5937.g u a n t u m E N T R A IN E M E N T  dons la  ven te  

avec s o la ire  p avé  pen da n t p ériode  
d 'e n tra in e m e n t, app renez  c o m ­
m e n t fa ire  un  bon  s o la ire  dons la 

1 vente . Tem ps p a r t ie l e t tem ps  p le in . 
: b ilin g u e , avec  a u to , 766-3515.

S u i t e  " 7 5 0  1 SUPERVISEURS 
COMPTABILITE 

$16,000-$ 19,000

P i a c e
REPRESENTANTTéléphonez:d u  C a n a d a  

M o n t r e a l 8 4 4 - 2 5 5 8M m e Denise Hébert
A VILLE-LASALLE2 8 4 - 0 1 1 0

U n des Im p r im e u rs  lith o g ra p h e  
sp éc ia lisé  en g ra p h iq u e s , re c h e r­
ch e  u ne  p e rs o n n e  (h o m m e  o u  
fe m m e ) a gress ive , pou r se jo in d re  
à  le u r d é p a rte m e n t c o m m e rc ia l.  
L a  p e rson ne  c h o is ie , a u ra  des 
antécédents de v e n te  en Im p r lm e r le  
ou en e m b a lla g e .
Un n o m b re  de c lie n ts  é ta b lis ;  Lui 
se ro n t ass ignés, m a is  son succès  
d épend ra  de son h a b ile té  de  c ré e r  
de nouveaux c lie n ts . 
S a la lre to m m is s lo o lo c o tlo n d 'o u to .

SERGE DUCNARME  
D IR E C TE U R  G ENERA L  

EVER RE A D Y TAG A LABEL  
C O M P A G N E  L TE E  

5000 DE LA SAVANE M TL  
H4P 1TI

M(0«à

LV vendeuse  ou  v e n d e u r d em an dé  d E N T R E P R IS E  sp éc ia lisée  en ê lec- 
te rnp s  p a r t ie l,  b ilin g u e . S 'ad resse r iro n iq u e , c h e rc h e  ve n d e u r (s e l au 
à : 363-4491. . ' c o m p to ir ,  d ip lô m e  en é le c tro n iq u e

n é ce ssa ire , c o n n a is s a n c e  m in i ­
o rd in a te u r , un  a to u t. 1400, Sauvé 
ouest, m a g a s in  1506.332-3666.

AVOCAT N ous re c h e rc h o n s  des personnes 
e x p é r im e n té e s  e t re s p o n s a b le s  
p o u r d ir ig e r  c e rta in s  d é p a rte m e n ts  
d 'u n e  Im p o r ta n te  e n tre p r is e  f in a n ­
c iè re  du  c e n tre  v i l le .  Les p r in c ip a ­
les  tâ ch e s  re le v a n t de ces postes 
s o n t: la  s u p e rv is io n  du p e rson ne l, 
la  c o o rd in a tio n  de tous le  d é p a rte ­
m e n t a in s i q ue  la  ré c o n c il ia t io n  
In fo rm a tiq u e . SI vous ê te s  b ilin g u e , 
possédez une  3e année R IA  ou CG A 
et e n v iro n  5 a n s d 'e x p é rle n c e  en 
v o le u rs  m o b iliè re s  en In fo rm a t i­
que , e t en su p e rv is io n  n 'hé s ite z  pas 
à  n ous  a p p e le r : Is a b e lle  R o lla n d , 
845-9126.

• j  .

S I  V O U S  C H E R C H E Z  
U N  A C H E T E U R  
P O U A V O T R E  A U T O  
V O T R E  M A I S O N  O U  
V O T R E  O R G U E  
. E L E C T R IQ U E  
L E S  P E T IT E S  
A N N O N C E S  

. 2 8 5  7 1 1 1

AGENTS D’IMMEUBLES
B ilin g u e  avec 2 ou 3 ans d 'e x p é r ie n ­
ce , re q u is  p o u r b u re a u  du  c e n tre - 
v i l le .  P ra tiq u e  g é n é ra le  e t l it ig e ,  
866 7094.

A U G M E N T E Z  v o s  re v e n u s  en 
o f f ra n t  des o b lig a t io n s  d 'é p a rg n e  
d u  C anada. A  te rn e s  p a r t ie l.  E x ­
p é r ie n c e  u t i le  m o is  non nécessa ire  
p u is q u e  nous o ff ro n s  un e n tra in e ­
m e n t p ro fe s s io n a l.  A p p e le z  M . 
R e na u d, 861-3831.

D am es ou m e s s ie u rs  avec ou  sons 
p e rm is , o ffro n s  c o m m is s io n s  p lus  
é q u ita b le s , s é c u r ité  d ’appe ls , d is ­
c ré t io n  su r c lie n tè le  a cqu ise : P e r­
sonnes a c tiv e s  a u g m e n te n t chez- 
nous ses re v e n u s  p a r  b on is  géné ­
re u x . E n tre v u e  vo us  en d ira  b ea u ­
coup  p lus . SI vo us  ê te s  a m b it ie u x , 
avec e xpé rie n ce  en  a ffa ire s .s 'ln fo r-  
m e r p o u r m ie u x , p aye . 389-6115.

I

GERANT(E)
O rg a n is a tio n  s p o r tiv e  n a tio n a le  o  
beso in  de g é ra n t (e ) des ventes, 
p o u r ven tes  d ire c te s . D is t r ic t  o u ­
v e r t :  L a v a l,  R iv e  sud, T ro is  R iv iè ­
re s , Q uébec. A u to m o b ile  re a u lse . 
354-4082.

C .A . dem ande s ta g ia ire . E c r ir e  L a  
P re sse , Ref. 5609, C .P . 6041, Suce 
A , M t l  h3c 3e3.

6 0 5  Secteur ouvrant* 6 0 5  Secteur ouvrante

Expert en sinistres
P O U R  B U R E A U  IN D E P E N D A N T  
A  M O N T R E A L . R E S P O N S A B IL I­
T E  E T  B IE N S . E X P E R IE N C E  
M IN IM U M  2 A N S . R E M U N E R A ­
T IO N  G E N E R E U S E .  P O S T E Z  
C U R R IC U L U M  V IT A E .A : C .P . 365, 
S T -E U S T A C H E  J7R  421.

GRENSH1EIDS INCORPOREASSURANCES GENERALES
C o m m is  à  la  c o d if ic a t io n ,  a y a n t 
e n v iro n  1 a n  d 'e x p é rie n c e .

C o m m is  g é n é ra l p o u r  s e rv ic e  de 
c la s s e m e n t, e n v iro n  25 ans.

IN G E N IE U R
P ersonne m a îtr is a n t  le  russe , p o u r 
l i r e  les b le u s  e t se c h a rg e r  du  
c o u r r ie r .  P oste  dans l'o u e s t c a n a ­
d ien . G éné reux  a van tag es  so c iau x . 
M . W ood.L e  S e rv ice  de P la c e m e n t 
C a r r iè re ,  1500 S ta n le y , s u ite  221, 
288-2825.

Commii-vendtur 
Rayon des thausturei

P e rs o n n e  b il in g u e ,  é n e rg iq u e  e t 
e x p é rim e n té e  dem andée  p o u r poste 
\ ta b lc  à  lo ng u eu r d  onnée, 849-8311, 
*<16. bou t S t-L o u re n t, M r .  K iv e n .

NOUS recherchons personnes b i l in ­
gues, capa b les  de d é v e lo p p e r un 
réseau  de d is t r ib u te u r  p o u r  nos 
p ro d u its  p o r s o ll ic ita t io n  ou  té lé ­
phone, expé rience  .non re q u ise . 642­
2679. }

A T E L IE R  a ng lophone  de m a g n if i­
ques le ttra g e  d 'en se ign e s  s u r co ­
rn io n s  re c h e rc h e  des v e n d e u rs  
francophones, s u r base  de cam ions ,

INTERPERSONNH 
CLAUDE BOURG ;t~ 842-7801, local 77 735-2511 *AS, 34,4
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DATTENTION! ATTENTION! DICTA BILINGUE $ 1 2 ,0 0 0 k
y

U n e  s o c ié té  s itu é e  a u  c e n tre -v il le  re c h e rc h e  une  p e rs o n n e  
c o n n a is s a n t le  d ic ta p h o n e  d an s  les d e u x  la n g u e s . D a c ty lo  
é g a le m e n t re q u is e  a in s i q u e  m a îtr is e  d e  la  g ra m m a ire .  C e  
p o s te  trè s  in té re s s a n t s 'a d re s s e  a  u n e  p e rs o n n e  d é s ire u s e  
d 'a s s u re r  son a v e n ir .

F ra n ç o is e  C o rb e i l

IS S Il i i :V o u le z -v o u s  u n  re v e n u  e n t r e  S 1 5 ,0 0 0  e t 
$ 2 8 , 0 0 0  p a r  a n n é e ?

U n  e n t r a în e m e n t  c o m p le t  à  n o s  f r a is ,  u n  fo n d s  
d e  p e n s io n  fo r m id a b le ,  u n e  c l ie n tè le  é ta b lie ?

DACTYLO BILINGUE
TEMPORAIRE

8 7 1 - 1 6 0 0

D E M A N D É SLES ATELIERS D’INGENIERIE

D O M IN IO N  LIMITÉE
Dactylo rapide et précité, moitrite 
de lo grammaire dont l i t  deux lon­
gues. Experience de bureau Travail 
varie Pnere d oppeler

K A R E N  M A R T IN
2 8 5 - 1 8 5 8

SECRÉTAIRE DE DIRECTION $14,000
V o u le z -v o u s  u n  te r r i to ir e  p r o te g e ,  u n e  b o n n e  
a s s u ra n c e -g ro u p e ,  un  t r a v a il  d ’ é q u ip e ?

C o m p a g n ie  in te r n a t io n a le  re c h e rc h e  c a n d id a t  
(e )s  a v e c  s e c o n d a ire  IV  o u  V , u n e  a u to m o b i le  e t 
b o n s  a n te c e d e n ts .

avec expérience produ its  GM , e t sur m achi­
ne à redresser les châssis d 'a u to .

Si v o u s  ê te s  b il in g u e ,  p o s s é d e z  u n e  b o n n e  m o it r is e  d e  la  
d a c ty lo  e t d u  d ic ta p h o n e  d o n s  le s  d e u x  lo n g u e s , v o ic i u n e  
e x c e lle n te  o c c a s io n  d e  t r a v a i l le r  p o u r  le  p ré s id e n t d 'u n e  
c o m p a g n ie  s itu é e  à  lo c h in e .  N 'h é s ite z  p a s  m 'a p p e le r  p o u r  
d e  p lu s  a m p le s  in fo rm a t io n s .

L u c ie  M a l le t t e

ont un besoin im m édia t de:

MACHINISTES:
Fraiseuse 
A léseuse v e rtic a le  
A léseuse  h o r iz o n ta le  
Tour re v o lv e r  
Tour c o n v e n tio n n e l 
T a ille u r d ’e n g re na ge s

8 7 1 - 1 6 0 0

N o u s  p o u v o n s  g a r a n t i r  u n e  g é ra n c e  p o u r  m in i ­
m u m  o c to b r e  e t  m a x im u m  ja n v ie r .

Appelez:
SECRÉTAIRES EXÉCUTIVES $12,000 A x i o m(ou plus selon compétence) V o u s  a im e z  le  p u b lic  e t d e s ire z  t r a v a i l le r  p a rm i d e s  p ro fe s ­
s io n n e ls . C e  p o s te  vo us  ira  b ie n . Si v o u s  a im e z  c o m p o s e r 
v o s  le t tre s ,  p o s s é d e z  la  s té n o  e t u n e  b o n n e  d a c ty lo  c o n ta c -  
te z -m o i.  B ilin g u is m e  e s s e n tie l.

G in e t t e  T a rd if

"  CARTES M A G l P ~
$ A  CONVENIR

A n d ré  D u p o n t

Demandez Raymond Christin 

T é l.:  3 5 4 - 1 0 5 0

8 4 2 -3 0 4 6
i 3 7 1 - 1 6 0 0

Plus eurs sociétés situées v i peu par­
tout en ville recherchent des opera- 
îeurs(tr.fes) Cortes V.ag II. Expe­
rience souhaitée cv maîtrise de la 
dactylo Bi'ngu srre p r ie  et écrit. 
D .:to essentielle pour I un des pes­
tes F'iere d ’appeler

J O A N N E  W A L T O N
2 8 5 - 1 8 5 8

OPÉRATRICE MAG CARD SSLes candidats do 'ven t pouvoir tra va ille r d ’après des 
dessins, utiliser des instruments de mesure et fu ite  
leur propre m ontage.

:
i C o m p a g n ie  in te r n a t io n a le  c e n tre  v i l le  re c h e rc h e  b o n n e  d a c ­

t y lo  b il in g u e  p o u r  t r a v a i l le r  d a n s  le  d e p a r te m e n t  d e  c e n tre  
d e  d o n n é e s  d e s  m o ts . C a n d id a te  d e v io  p o s s é d e r b o n n e  
g ra m m a ire  a n g la is e  e t  fra n ç a is e  b o n n e  v ite s s e  en d a c ty lo  e t 
a im e r  t r a v a i l le r  sur m a c h in e  a  m é m o ire  B é n é fic e s  s u pe  
r ie u rs  a  la  m o y e n n e  e t o p p o r tu n ité  d ’a p p re n d re  e t d e  t r a ­
v a il le r  su r m a c h in e  d u  fu tu r .

P e r le  P h i l l ip s

CC653

VENTE AJUSTEURS-MONTEURS'
: |

PRODUITS CHIMIQUES
P E R S O N N E  avec  e x p é rie n c e  e t 
co nna issance  te c h n iq u e  p o u r la 
fa b r ic a t io n  du m a rb re  c u lt iv é .  
N ouve lle  In d u s tr ie  chance  e xcep ­
tio nn e lle  d 'a v a n c e m e n t. 585 3928.

A ID E S  C O M P É TE N TSAjuste e t m onte des pieces pour la construction 
d "ou tillage  et de machines. Travaille selon des 
plans et dessins.

!I 8 7 1 - 1 6 0 0Une petite  m a n y fo c lu ie  en plein 
essor, b ien é tablie dans l 'o u t i l­
la ge  spécialisé, recherche des 
fou rreu rs , des fra iseurs et des 
assembleurs

Elle o ffre  un poste stable, des 
cpnd if'ons de trava il excep tion­
nelles. une atm osphère agréable  
e t de* avantages sociaux géné­
reux com prenant une période de 
conges en e le  et e la période  des 
F «-tes Temps supllem enfaire si 
d cs iie  Solaire excellent Br-.Hes
:hor.ces d avancement
A p p e le r :

FERRO TECHNIQUE LTEE
M . B A R O N N A I
3 4 1 - 3 4 5 0

U n e  c o m p a g n ie  g ra n d is s a n te  d e  p ro d u its  c h im iq u e s  re c h e r ­
c h e  des v e n d e u rs fe u s e js  e x p e r im e n té (e )s  p o u r  la  ré g io n  d e  
M o n tre a l e t p o u r  la  v ille  de  Q u e b e c

C e tte  c o m p a g n ie  a u x  in te re ts  e n t iè re m e n t c a n a d ie n s , m a ­
n u fa c tu re  d es  o ro a u its  c h im iq u e s  in d u s tr ie ls ,  d e s  h u ile s  
Dou» m a c h in e s  e* e s t e n g a g é e  d ans  la  d is t r ib u t io n  d e  d is ­
s o lv a n ts  e t a é q u ip e m e n t a u x  in d u s tr ie s , a u x  g ro s s is te s ,

PLOMBIER DACTYLO BILINGUE $ 2 0 0  - 2 2 0 *

Tous les postes ci-dessus sont situes a Lachine pour 
l'équ ipe  du soir ou de nuit. Programme élaboré 
d 'avan tages sociaux incluent des soins dentaires

DE MAINTENANCE U n e  f irm e  d 'a s s u ra n c e  re q u ie r t  les se rv ice s  d 'u n e  d a c ty lo  b i­
lin g u e  p o s s é d a n t l'e x p é r ie n c e  d e  l ’ a s s u ra n c e -v ie  c o lle c t iv e  
o u  s a la ire .  V o u s  a u re z  c  t r a v a i l le r  a v e c  2  p e rs o n n e s , d a c ty ­
lo g r a p h ie r  v o tre  p ro p re  c o r re s p o n d a n c e  f ra n ç a is e  e t a n ­
g la is e .  C o m p a g n ie  o f f r a n t  d 'e x c e lle n ts  b é n é fic e s  m a r g i­
n a u x .

M ic h e l in e  L a p o r te

A vec  licence. Bon sa la ire . O uvrage  
p erm an e nt. S 'A d re sse r: 1500 S tun 
lev  fu i te  210, e n tre  10 e t !2 h a m

SECRÉTAIRE
JURIDIQUE
$ 1 4  3 0 0

!

’S 'a d r e s s e r  o u - P R E S S IE R  .•> ans d 'e x p e r ie n c e  
m in im u m , o ffse t. le tte rp re s s  10X15. 
369-5931.

e ’c

B u r e a u  d u  p e r s o n n e !  
G e o r g e  V  e t  P r o v o s t  
L a c h in e ,  Q u e b e c

S- vous a v e z  d e  I a m b it io n  e t ê te s  p ré l(e )s  a  t r a v a i l le -  a s s i­
d û m e n t. vous re c e v re z  une  p a y e  d es  o iu s  e le v e e s  p lus  d es  
c o m m is s io n s  a v e c  d e s  a v a n ta g e s  s o c ia u x

i l  vo us  to u t  p o s s é d e r u n e  v o itu re  e t a v o ir  u ne  b e n n e  fo rm a  
n o n  te c h n iq u e

A g e n c e s  o e  p la c e m e n t s 'a b s te n ir  s v p

Personne partoiterrent :«penmentee 
en litige et droit des compagnies 
5‘eno e’ dic’c dans les deux longues. 
Excellente presentation, travaille c 
povr l'oîîocié çrtncpol Bureau 
prestigieux Pr ere c appela 

J O A N N E  W A L T O N  
2 8 5 - 1 8 5 8

1 0 1 0  O . SH€R0EOOK£ 
SUITE 6 0 9

8 7 1 - 1 6 0 0
I QUEBECi

RÉCEPTIONNISTE DACTYLO! CHEFO U U n  h ô te l l ie s  ré p u té  d u  c e n tre  v i l le  est a  la  re c h e rc h e  d  u n e  
ré c e p t io n n is te  p o u r  le u r  b u re a u  a d m in is t r a t i f .  V o u s  d e v e z  
ê tr e  b il in g u e  e t p o s s é d e r u ne  b o n n e  m a îtr is e  de  la  d a c ty lo .  
E x c e lle n ts  b é n é fic e s  m a rg in a u x .

Lucie M a lle tte

C a s e  p o s t a le  2 2 0  
M o n t r e a l ,  Q u e b e c  
( 5 1 4 ) 6 3 4 - 3 4 1  1

Entrevue pots.ole jusqu'n 19 heures les lundi, mardi e* mercredi

ETALAGISTE 
$14-$ 18,000

H 3 C  2 S 5
V eviik :  adresser votre curriculum vitae ou apoiication a. *2211

8 7 1 - 1 6 0 0PRODUITS CHIMIQUES CR0MAC (QUEBEC) LTEE 4 o 5 ans d 'e x p é r ie n c e  a  t i t r e  
d 'e to lo c is te  s u ff iro n t p o u r o b te n ir  
ce poste d enve ryu r.^  au sein d 'u n e  
e n tre p ris e  ré p u té e  C onna issance  
des sources d a p p ro v is io n n e m e n t 
a ins i que de la  fa c i l ité  a p re p a re r  | 

; e t p la n if ie r  des tâches.
C apacité  de su pe rv is ion  + dessins 
de conception  d yna m ism e  e tc . Le 

' b ilin g u is m e  est un p ré  requ is . Pou: 
i e n tre vu e  appelez

5 5 7 1 , rue Pare V, *22!

VRESPONSABLE de section bilingue 517,500D E B O S S E LE U R
D'EXPERIENCE

M o n tre a l, H4P 1P7 
Tel.: 7 3 9 -3 6 5 9 U n e  c o m p a g n ie  d 'a s s u ra n c e  re c h e rc h e  u ne  p e rs o n n e  p o u ­

v a n t s u p e rv is e r  le  p e rs o n n e l d e  la  s e c tio n  d e  s o u s c r ip t io n  
p r iv e  p o u r  le  s e rv ic e  d 'a u io m o b i lc  La c a n d id a te  d o it  c t re  
c o u ra m m e n t b il in g u e ,  p o s s é d e r un  m in im u m  d e  2 a n n é e s  
d  e x p e r ie n c e  en  s u p e rv is io n  e t 3 a  4 a n n é e s  en  s o u s c r ip t io n  
c o m m e rc ia l d e  v é h ic u lé .

M ic h e l in e  L a p o r te

I P o u r v é h icu le  neu f. Bon s o la ire , 
I d 'exce lle n te s  co nd itio ns  de tra v a il.  

A in s i q u 'u n e  g o m m e  c o m p lè te  
d ci vont aces sccioux. S 'adresser a 
C anad ian  M o to r in d u s tr ie , V ille  Si 

! L o c re n t .  637 6/03 d e m o r.d e z A*, 
i D uaue tte

t e c h n i c i e n — c n a m o rc  n o ire . 
D éve loppem ent couleur e? im p re s ­
s ion p o u r  la b o ra to ire  de pho tos 
p ro fe ss io nn e l E xperience  requ ise  
E -rv c o i s ta b le , iron s a la ire  Se 
p re s e n te r nu 23 ouest, v o n t  R cva l

D E S S IN A T E U R
Im p o r ta n t e n tre p re n e u r en c lim u  
t is a tio r  e t v e n tila tio n , re cherche  u r 
dess ina teu r t ‘Our  dessin* d  é rcc t o r  
ef de co ncep tion  v  M  F - r .b e rg  
342-34C2 ILI

DIANE DE ST-PIERRE

ACCELERATION
PERSONNEL
282-1C08

8 / 1 - 1 6 0 0

Ingénieur ir.dusrrei! 
Bilingue

D E B O S S E L E U R  d e xpe rience, tro  
v .- 'l ré g u lie r, bon sa la ire . 364-628*1

v,; !168 6 0 9  Sk Isv- oümeniaiiori
1 S e rv ic e  s p é c ia l p o u r  c e u x  q u i  t r a v a i l le n t  d u  lu n d i  a u  

je u d i,  n o u s  o u v r o n s  ju s q u 'à  1 8  h e u re s .
E B E N IS T E  avec au m o in s  5 ans 
U e x p e rie n c e . 381-5259.B i

B O U C H E R  O .cc  expo encc b79 
1459 M ic h e

g A yan t de i e xpe rie n ce  dons v  qu i 
s u if :  p r ix  de  re v ie n t  de m a in  
d 'oe u v re  e t de m a te r .a u x . et. ce  o- 
tem ps  e t c o n trô le  de ic  c o l i t e  

^  ! p 05te p e rn ia r,v r l o ff ra n t  bon s o lo
Ü  S re . é c r ire  o  Lo  Presse re f  5782. CP 

6041. Suce A V .fl H3C-3E5.

o re n e  M é tro £ L t  n i s t e  d em an dé  avec  m rii- 
m u m  5 ans c  e xp e rie n ce  d o rs  le 
d é o itc g e  et m c c h in c o e  au  b o is  
S a la ire  se lon expet ence. Les in  
• iu s fr es L e m c y  Mc. 473-0033

E  B E N :  S T E  S âë m a n d e  sT~3™ a ns  
n e xpe rie n ce . 352 4510

r r r s JEUNE SECRÉTAIRE 
BILINGUE 

S 12.000

e xpe rie n ce  n e n * „ men- 1 * 1  i  k  1  » j,  T T r F E M M E
p o u r o u v ra g e  ge ,c ro ' dons catc-té- 

Se p ré s e n te r o M m e  G uy
t 'e cn , L o n g u e u 'l «

P A T IS S IE R  -1 cxp-.'- once a  tem ps 
p le in  e f p a r '.p i.  pâ tisse : e fra nça ise  
en c  ra s , 728 652

R E C T IF iE U Rn o
H u rte c u . 43<

• r

4 J d o ji g rm de: u n ive rse l, expe rie n ce  
; renuise, bon s a la ire  bénéfices m o r- 

O inaux le a n  ou .M aurice. 326 12c7.
■

pour seconder une >*u‘e |évre s<:- 
lan^ez la sténoT E C H N IC IE N (N E ) 

EN ELECTRONIQUE m S : L : j
CVS5-

ELECTRICIEN 
LICENCE A-2

i RECTIFiEUR D’OUTILS dons les dot 
désir?: -eus scepolnet • o io -ne o:- 
cosiCiT de vous -o'irdr*? c un cco-ne* 
d avocat» prcs'-giet,» On vous dor- 
r.erc .olont'êr; ur.c rym zion  Bu* 
•eou x ogrecbles Cïntre-w'lle

longues e» eue vousF A T /S S IE R  dem undè  .«vec e xpfv  
r ie r ic e  c c n r , i;> n f. r  et européenne 
'j iOu*"s. bon so io -re  321-8531

P A T IS S IE R  (E R S )  O lde-l 
r(è ré >  l o c i..ne.

R Ë C H E R C
p a tis s e r ie  chu cuter 
■ e e x p é f.m o n té e

Est-ce que vous aimez vendre?
Est-ce que vous êtes ag ress if?  
Avez-vous dé jà eu un en tra inem ent 
dans la vente au détail?
Si ou i. on es t a la re cherche  d un tel in ­
d iv idu  qui est b ilingue pour devenir, 
avec un ce rta in  en tra inem ent. GÉRANT 
DE M AG ASIN  de m eubles 
S ala ire  in itia ! inté-essant en p lus de 
nom breux au tres avantages

A p p e le r  8 4 5 - 3 2 7 1  p o u r  r e n d e z - v o u s  o u  se 
p r e s e n te r  e n  p e rs o n n e .

JEUDI, 6 septembre, entre 1 Oh a.m. et 5h p.m.
x 4 9 8 9 , bo u l. Des Sources, P ie rre fonds

appeler 6 8 3 - 5 3 6 5

: ; de couj c . exper ience  su r too l et 
«'.utter, g r in d e r , bon s a la ire , bene- 

« f-ecs m a rg in au x . Je-;n ou M a u ric e . 
! 326 V267

avec e xpe rie n ce  dans ré p ara tio n '.. 1 
de té lév ise u rs  r.-T *-tereos d e v ra é î r t  
b ilin gu e , pou r t ra v a i l le r  en a tc h e r 

I et su r !c  ro u te  '-'eut e n tre v u e  
; téléphone? a 7 % v  734. v  M .che l 

Rizzi. S erv ice  E le rv c n o m e  >70 rue 
:sabev. v il le  Sf L a u re n t

i 200 McGILL COLLEGE 
A ngle  C athca it 
suite 1900

8 7 1 - 1 6 0 0P o u r m a in te n a n c e  e d if ic e . Bon 
« c lo  re , p e rm a n e n t 1500 S tan ley , 
cu :te  210 e n tre  2h 30 e t 5 h.1 : R E M B O U R R E U R  avec e xpé rie n ce  

pour a te lie r de d é ta il ,'m eub les  sur 
com m ande). S adresser o  B isson et 

, Choquette, 7*07 rue  S! H u b e rt. 273

s . : ; ;m US vendeuse pour 
e t fro m a g e  

M33
m E S T IM A T E U R  avec e x p é rie n c e  

d ans  p lo m b e rie  e t c h a u ffa g e . de 
m a n dé  im m é d ia te m e n t. T h e rm o  
i.c . 536-4720.

m
Aroe-v. C.air°-»,on

1 2
' % 7501

LAKER & K A v ANA G H  LTD.

11 ’ s ste Catherine

SUITE .101 - 8 7 Î . Ç 4 8 4

I T E C H N IC IE N  a v e c  e x p é r ie n c e  
p o u r ré p a ra t io n s  c e  te le v s io m >  
co u le u r s u r lo  ro u te  376-4990.

■ FINISSEUSE: 6 1 0  Secteurs metiers 6 1 0  Sec.ears métiers
P re m ie re  c lasse avec e xpe rie n ce , 
d ans  la re p a ra t io n  de la  t o v - u r e .  

1 o uv rag e  a : année A lb e r t  642 4525
l-GBCJ

■:;v
FR A IS E U R j 611  Secteur bureaux SECRÉTAIRE

BILINGUE
S12.500.00

SECRÉTAIRE:

FAITES CARRIÈRE
EN FABRICATION DE MACHINERIE

(m il l in g )  e xpe rie n ce  re q u 'se  bon 
s a la ire  e t b en e fice s  m a rg in a u x  

; Jean  ou M a u ric e . 325-12i7.

I
LÉGAL'

• •

I-> aoo« 512,000 —  515,000B HORLOGERSj

GBureau de conseillers en a d ­
m inistra tion  desire em bau­
cher secretaire d ictophom sic 
b ilingue  qui aura  a trava ille r 
8 5 ° o français 15% anglo-s 
Le tra v a il est varie , correc­
tion, telephone, prendre ren

voyage, etc

Firme de prestige localisée* 
vV /vstm ount S qua re .. dc-sire 
embaucher secretaire sténo 
b il.ngue avec expérience on 
d ro it co rp o ra tif Un m in i­
mum de 5 années d o*oe- 
rience «St requis, pou r o b te ­
n ir ce poste C om pagnie  o f ­
fra n t bénéfices m arg inaux 
exceptionnels

1 Due a l 'o u v e r tu re  d une se c tion , ! 
p o u r les g a ra n tie s  S e iko, Québec I 
H e u re  re c h e rc h e  des h o r lo g e rs . ; 

, A v e c  10 ans d 'e x p é rie n c e  dons le  ! 
ré p a ra t io n  généra le , 521 8396

m. A S S E M B L E U R S  /F U T  ERS 
E N  S T R U C T U R E  O ’ A C IE R  

C H A U D R O N N IE R S  
“ STEEL F A B R IC A T O R S '*  

SB à  $ 1 1 l 'h e u r e

;

Vendeur dans I encadrement
Cherchons icu n e  f i l le  b ilin g u e  e t i 
e le g a n te  s a c h a n t re ç o n c re  au  I 
c o m p to ir , pour iu  ve n te  de  cadres  1 
e t en c o n n a ître  la  fa b r ic a t io n  ac i 
*oçon a p o u v o ir suggérer et p rend re  j 
ces co m m o ra e s . E m p lo i d -spom bic 1 
im m é d ia te m e n t S a la ire  correspon- 
o r j  o  ! e xpe rie n ce . <732-9739

REPRESENTANT
Les Im m eubles 

R o ya lm o un t et D ecarie
Position oHront excellents to- 
loire et bonefices marginaux o

ingénieur stationnaireB urea u  ae c re d it  re c o r ru  re q u ie rt 
■,vr .cce d 'u n  vendeu r b ilin g u e  pour 
-e n te  d e  s e rv ic e s  c o m m e rc ia u x  
C e t*e  vente  s 'o r ie n te ra  ce p re fe re n ­
ce d u  c ô te  «les m a n u fa c tu r ie rs  et 
vendeu rs  en g ros  A u to  necessaire  
S a d re s s e r h  L ev is  275 St iacaues 
su-te  36ou a o p e ic r pou r rendez veus 
8-49-8356

reservations4e CLASSE
40 ar.s e t p lus  Bon s a la ire  T ra v a il 
p e rm a n e n t. 1500 S tan ley su ite  210 
e n tre  4 e t 5 h.I l  e s t  a b s o lu m e n t  e s s e n tie l d e  b ie n  c o n n a ître -

1. Lecture des plans
2. Le soudure a l'a rc  électrique de l ’acier
3. Le dccaupcge de plaques et de structures d ouer 

eu chalumeau
4. L assemblage

N O U S  O F F R O N S

1. T ra v a i l p e r m a n e n t ,  v a r ié ,  in d é p e n d a n t
2. Possibilité d avancem ent, telle que Chef de groupe
3. Plan d "assurance-groupe, assurance-salaire, 

assurance-vie ef fra is medicaux.
4. 3 semaines de vacances payees par année.

i

SECRÉTAIRE
BILINGUE

M A C H IN IS T E S  a  e xpé rie n ce  de­
m andés, a c u r a te lie r d ’usinooe, 323 
4430.

I
V E N D E U R  avec e x p e rie n c e  Cens j 
les c-.tvoges com m iss-ons e ’ sa lo i , 
re  327-0743R E P R E S E N T A N T E  d em an­

de  p i  rég -on  L o u re n tid e s  e f O tta - 
m l . p o u r c o m o o g r.e  de p es te r et 
m u ra le , do it a v o ir  yr-e v o itu re  lis te  
de c lie n ts  fo u rn is , te - r i fo ir e  p ro te ­
ge H o fe i LODcm te S t-Je rom e  
; 5141438-3531 M . R o be rt Cote, 'a.s- 
ser m essage ou a Quebec (418)658- 
5326.

LONGUEUIL
511,900 ET PLUS

MAG CARDMACHINISTES A nos annonceurs Dc»t Ircvatiic f «ens surveil­
lance
Doit dactylographier par­
faitement don* les deux 
langue*.
Doit posveder quelques an­
nées d experience dans ce 
domaine

S ouvertG én é ra is  d  e xpé rie n ce  dem andes 
Tour ( la th e i re d d ie u s e  (g r in d e r )  
e f n ieseuse  (H B M ) 915-2434. C o m p o s e z M a n o n  d a lim en ta tion  re ­

q u ie rt 'es services d 'un e  se­
c re ta ire  sténo b ilingue pour 
leur d irecteur du •<M a rke ­
tin g» . Le b ilingu ism e est es­
sentiel pour o bten ir ce 
poste, beaucoup de contacts 
avec le public et capable  de 
prendre  la pression. C om pa­
gn ie  o ffra n t excellents bene­
fices m arg inaux

N o tre  client firm e m u ltina ­
tio n a le  lo c a lis e r Place Ville- 
M o u e, desire embaucher 
personne b ilingue avec ex­
perience cur M og Cord II 
Q ua lifica tio ns  
g ram m a ire  dans les deux 
longue*, et bonne d ac ty lo  
Poste d isponib le  m ain te­
nan t Com pagnie  o ffra n t ex­
ce llents benefices morgi

VENDEUR MACHINISTES
2 0 5 - 7 0 0 0büingue  p ou r tra n sm iss io n s  m éca ­

n iques in d u s tr ie lle s .  E x c e lle n te  
occasion S o la ire , co m m iss ion  p lus 
benefices m a rg in a u x . S'adresse»- 
C orp. Seoco M e tc o n , 4362 F o re s t. 
M o n tre a l-N o rd .

A vons o uve rtu res  im m éd ia tes  pou r 
deux personnes capab le  de t r a v a i l ­
le r su r to u r , fra ise use  et a u tre s  

. m a ch ine s .
P os te  p e rm a n e n t, s o la ire  in fè re s ­

: s e n t, bonne a m b ia n c e  de t ra v a i l.
, Se p ré s e n te r a :

I

REPRESENTANT^ requ ises

Si vous êtes tenace p e rs é v é ra n t ic ) 
e t a im e z  le d é fi q u o tid ie n , vous 
aurez  de bonnes chances oe réuss ite  
dans ce tte  im p o rta n te  co m pogn-c  
du c e n tre  v il le  au* re e ne re ne  une 
p e rso n n e  avec  que lq ue s  années 
d e x p é rie n c e  dans !c ve n te , vous 
re cevrez une fo rm a tio n  aud io -v isue l 
e* toucherez d u ra n t ce tte  per,ode, 
•*-'«Gr. vos q u a lif ic a tio n s , u n  sa la ire  

• a tte in d re  s 1200 p a r  m o is . 
T e r r : * o ir e a  c o u v r ir  le  ar o nc  
M o n trea l Solange Gai Mord 645-9*26

pour insérer 
une annonce 

encadrée

Période de vacance reipectee
N ous n 'accep te rons de re n co n tre r que  /es personnes  
expérim en tées.V E N D E U R  d 'e xp é rie n ce  p o u r con­

ta c te r  co m m e rc e s . R evenu  S20O- 
S400 se m a ine  388 8694 lo c a l '.402.

V e u i l le z  a p p e le r

M .  P A R N A S S
PRECIFORM INC. 

3035, bou!. Le Corbusier 
Parc industriel Laval 

G. Darveau, 687-5115

5 2 7 - 8 7 4 1
V E N D E U R  de meubles d'expérien­
ce pour compagnie en pleine expan­
s io n . salaire ef commission. S 'a ­
dresser 455-9368. Soir 455-5880.

7 3 1 -7 3 6 1MACHINERIE INDUSTRIELLE PROCECO LTÉE
1 2 4 3  ru e  D o r ia n ,  M o n t r é a l  

( p r o x im i t é  d u  m é t r o  P a p in e o u )
P o s te  o u v e r t  a u x  f e m m e s  e î  a u x  h o m m e s ,  v jo :

M E C A N IC IE N  de m o teu rs  e lo c tr i 
; aves  e x p é rim e n té  re c u is . E m p lo i 
1 à  te m p s  p le in . 342-3402

V E N D E U R  ce  p u b lic ité  avec  ex- ! 
pe r e r c*î p ou r p re n d re  c h a rg e  de 
c 'ie n *e le  é ta b lie  c e n s  H e b tio  a 
M o n trée * S a la ire  e t co m m iss ion  
vacances payees, e x c e lle n te  occa­
sion, té léphonez 524-1147 p o u r re r 
dez-vous

SECRÉTAIRE 
DE DIRECTION 

$ 1 2 ,0 0 0

SECRÉTAIRE 
AU PRÉSIDENT 

$12,000 —  $13.000

sous la  ru b riq u e
INTERPERSONNEL 
CLAUDE BOURG ; M E C A N IC IE N  d e x p e rie n c e  de  

, m onde , bon s a la ire , co nn c isscr.ce  
d 'é le c tr ic i té  au to m o b ile  Se p resen ­
te r  S68ô b cu l. N ew m an com D o lla rd  
(c e n tre  g o lf ) ,  L a s a lle

!
SI VOUS D E S IR E Z : vous é ta b lir  
une c a r r iè re  dons l'im m e u b le  nous 
pouvons vous a id e r, si vous possé­
dez un c e r f T ca t de l l iê m e  cnnee 
et une v o itu re  N 'hés itez pas o nous 
c o n ta c te r, il nous fe rn  p la is ir  de 
vous re n s e ig n e r D e m a nd e z  M . 
A n d ré  Des lean, 332-1316.
T R U S T  G E N E R A L  C O U R T IE R

6 1 1  Secteur bureaux V ice -p re iiden t d une firm e 
lo ca lité»  centre -ville  désire 
embaucher secretaire b ilin ­
gue. Q u a lifica tio ns  requises: 
sténo en fronçais seulement, 
ca pa b le  de réd iger sa p ro ­
pre  correspondance en an 
q la is . Com pagnie  o ffra n t 
benefices m arg inaux excep­
tionnels.

N o tr e  c lie n t lo c a lis e  v ille  S t- 
L a u re n l d e s ire  e m b o u c h e r  
s e c re ta ire  a ve c  s té n o  d a n s  
les d e u x  la n g u e s  Le t r a v a i l  
es t v a r ie  e t  in té re s s a n t p o u r  
c a n d id a te  in té ressée  o  fa ire  
c a r r iè re  o u  se rv ice  d 'u n e  e n ­
t re p r is e  d y n a m iq u e  o f f r a n t  
e x c e lle n te  o p p o r tu n ité .

MECANICIEN
ENTRETIEN

V E N D E U R (E U 5 E )S P O u r m occs.r, 
de chaussures , avec  a van cem en t 
ra p id e  dans p lu s ie u rs  d is t r ic t  de 
M o n tre a l e t e n v iro n . 527-1386.

i C O M M I S S IO N  D E  T R A N S P O R T  D E  L A  
C O M M U N A U T E  U R B A IN E  D E  M O N T R E A L

ÿ:1 Tous les jours  
d an s  la  section  
des a n n o n c e s  

classées d e

!m s M i 'I D em andé p ou r re c o n d itio n n e r des 
m a c h in e s -o u tils  usagées, 326-7006 
ou sc  p re s e n te r à : S tock  d e  de 
M o c h in e s -O u tils  du Q uébec L té e , 
6515 M a g lo ire . S t-Lé o na rd .

i
COMMIS DACTYLO 

BILINGUE
ïVENDEUR(EUSE)SUPERVISION DES VENTES 

PRODUITS D’ECLAIRAGE 
GARANTIS

!C H A U F F E U R S
D ’E X P É R IE N C E

( A u t o b u s )

s
D vn om q iucs  o ou r im p r -m c n c  com 
m e rc lo le .  b on ne s c o n d it io n s  de 
t ra v a i l,  681-1695.

$700
S MECANICIENs

Nous recherchons des 
dactylos 
d ’assurance 
gués —  environnem ent 
très ag réab le  et avan­
tages sociaux.

Appe/ezClair Person

:?Une exce llen te  occasion o ffe r te  aux 
p e rson ne s  c o m p e te n te s  d an s  la 
ve n te  d ire c te  possèdent des a n te  
ceaents d é m o n tra b le s  de p roduc  
t iv î te .  v o i la  v o tre  chance de vous i 
jo in d re  a  : équ ipé  d une o rg a n is a  
t on d yna m iq u e  rè cu te e  d an s  tou t 
le p ays , soit a tem ps  p le in  s o it a 
tem ps p a r tie l.  N o tre  com pagn ie , le 
D 'a m e nd  L am p, est engagée d yno  
in iq u e m e n t depu is  26 ans dans la 
d is tr ib u t io n  dans tou t le pays  de 
p ro d u its  d é c la ira g e  in d u s tr ie ls  et 
de p ro d u its  é con om ise u rs  d 'é n e r­
gie Nous vendons d ire c te m e n t aux 
e n tre p r is e s  In d u s tr ie lle s , im m e u ­
b les ré s id e n tie ls , écoles, agences 
g ou ve rn e m e n ta le s . In s t itu t io n s  et 
locaux co m m e rc ia u x . Nous o ffrons  
une co m m iss ion  d ire c te  généreuse 
ve rsé e  choque sem q ine . A ucune 
im m ix t io n  du s iège soc ia l. P ro  
g ra m m e s  de g ra t i f ic a t io n  e t d  en­
co u ra g e m e n t a u x  ventes. V o itu re  
n écessa ire . E c r ir e :  D ia m o n d
L a m p , Box 874, H a m ilto n , O nt. L8N 
3N9 ou té lép ho n e r d  Ben A lb e r t 
'416 ) 522-4348 lu s o u 'à  22b. H eure  
a van cée  de l'E s t .

:: Q u a lif ié  p o u r l 'e n tre t ie n  d  équ ip e ­
m e n ts  d 'us ine , possédant ses p ro ­
p re s  o u tils .
S a ia irc : S7.40 l'h e u re , p lus  p r im e s  
e t b én ê f'ce s  m a rg in a u x  
S 'adresser p a r é c r it  ou se p re sen te r 
avec ré férences, m a rd i m e rc re d i et 
le ud i d : Canada M e ta l, 6265 N o tre  
D a m e  est.

V E N D E U R S  t ra v a i l  ou m ogoL-n et 
d o m ic ile s  avec  au to . Revenu i l l i ­
m ité . 687-32C7

de polices 
bilin-Pour de plus amples renseignements, 

Communiquer avec: N ico le  G iguère

2 8 4 - 1 3 6 8

s
si;? Nous avons quelques postes vacants de 

chauffeurs ci autobus.
Les e x ig e n c e s  so n t les su iva n te s :
—  posséder au moins 6 ans cl expérience 

au volant d'un véhicule commercial;
—  scolarité 9e année ou I équivalent:
—  de préférence connaissance suffisante 

de la langue anglaise.

, 1VENDEURS(EUSES) DEMANDESiESj * ;

NICOLE GIGUÈRE & CIE LTÉEE tes-vous a m b it ie u x  ( eusesï ? A i 
m e n ez-vo u s  gagné  $18.000 ou p lus 
par armée? A vez-vous un c e r t if ic a t  
seconda ire  ou I é q u iva le n t?  Age(e> 
21 ans e t p lus , au to  nécessaire . Un 
em p lo i vous a tte nd s  dons le  don-,ai 
ne im m o b ilie r .  S 'ad resse r au  1204 
est F le u ry  ou  a p p e le r 384-5710

§
I ! E M E N U IS IE R  c o n tra c te u r  a v e c  

licence. O uvrage  a co n tra ts  332-2002i 2001 rue Université, suite 1130  
M o n tréa l, Québec1 LAKER 4 KAVANAGH LTD.

1118 ouest, STE-CATHERINE
871-9484

Si O P E R A T E U R  de p ile use  dem andé, 
m in im u m  5 ans d ’e xpé rie n ce  p ou r 
t r a v a i l  d 'im p r im e r ie  T rè s  bon  
s a la ire . T é l. ;  8h30 ol6h30 351-7900.% 2 8 4 -1 3 6 8if: SUITE 401V E N D E U S E  d 'e x p é rie n c e  dem on 

dée p o u r b ou tique  vê te m e n ts  dom e, 
ce n tre  v i l le ,  849 5446

O P E R A T E U R  e x p é rim e n té  de 
presse d fre in s  capable  de fa ire  ses 
p ro p re s  m ontages. S 'ocresse r en tre  
9 e t l6h. d  1320 Boul. Ju les  P o itra s . 
S a in t-L a u re n t. Bon s a la ire  e t b é ­
néfices.

10305

S a la ire : V.
g

DÉPARTEMENT 
DES COMPTES 
RECEVABLES

S7 88 l'heure
Postes ouverts aux hommes et aux femmes.

V eu illez a p p e le r au  num éro : 877 -6 1  Z 1
et nous vous ferons parvenir par la poste une 
demande d emploi

-
ïV E N T E  E L E C T R O N IQ U E  

fo rm a tio n  m ise  en m a rc h é  e t tech ­
n ique . T ra v a il le ra  p eu r un  m anu- , #  
fa c tu r ie r  b ie n  é ta b li.  B ilin g u is m e  | é  
re c u is . M . W oods, Le  S e rv ice  de 
P la cem e n t C a rr iè re .  1500 S tan ley, 
su ite  221. 288-2825.

OPERATEUR 
PRODUITS CHIMIQUES FCOMMISc .'i-,■5

Jeune p e rs o n n e  re s p o n s a ­
b le . e x p e r ie n c e  d e  fa c tu ra  
t o n  su r m a c h in e  c o m p ta ­
b le , p o u r  m a n u fa c tu r ie r  
im p o r ta te u r  P o s itio n  s ta ­
b le . Tous a v a n ta g e s  c o u ­
ra n ts . R é fe re n c e s  re q u is e s .

ESSAYEZ NOTRE SERVICE 
PERSONNALISÉ!

JU N IO R

s Nous som m es le  f i l ia le  canadienne  
d 'u n e  com pagnie  m u lt in a t io n a le  e t 
fab riqu on s  p r in c ip a le m e n t des p ro ­
d u its  de base  p o u r l 'in d u s t r ie  des 
co sm é tiqu es  e t d é te rg en ts .

cc : : î%

P L O U K 9 m m m m m u m m m m tm m m COMPTES 
A RECEVOIR

;

© C T C U M■
? N ous re c h e rc h o n s  u n  o p é ra te u r  

d 'u n  m é la ng e u r l iq u id e  a v a n t 2 à 
3 années d 'e x p é r ie n c e  d ans  ce 
d om ain e .

As$vroz-voui un avenir ou sein d'une compagnie en pleine 
expansion. Bénéfices, avancement, excellente période d'en- 
troinoment, située centre-ville. Pré-requis: sténo, grammaire 
française et anglaise, bilinguisme, quelques mois d'expé­
rience.

.*
Nous recherchons une per­
sonne bilingue, pour notre dé­
partement de comptes a rece­
voir. Lc(lo) condidot(e) doit 
avoir 2 à 3 ans d'expérience, 
savoir réconcilier des comp­
tes, dactylographier et de 
preference être familière avec 
unn système d'ordinateurs. 
Pour entrevue, appeler

La Corp. de Produits 
de Cuir Exclusifs

644, De Courcelles, M tl

:3
Le ca n d id a t idéa l possède le sens 
de l'o rg a n is a t io n , e s t b ilin g u e  e t 
a m b it ie u x .

@6
A u to m o b ile  

AGENTS DE FORMATION 
À  L’ IN TÉR IEU R

; B
COM M IS COMPTABLEPRESSEUSEs 9 3 5 -9 6 9 1' - " V  / ■ > B on n es ch a n c e s  d 'a v a n c e m e n t  

pcx jr personne q u a lif ié e .■I Lieu de travail: Complexe Desjardins. Les pré-requis: b ilin­
guisme, connaissance de la comptabilité jusqu’eux états f i­
nanciers. La dactylo est un atout. Excellente atmosphere de 
travail.

O U. B
V e u ille z  vous a d re s s e r en to u te  
co n fia n c e  à :

Ut randwloh OOVtiC K X StX I d# K■ PRESSEUR"»uor«i »"f hour* rtpt'^yr dent * o>
! 9 ■rw>t @*t hevoui d* « rw in »  *  j .

® P o u r  p la n t  d e  n e t ­
t o y a g e ,  e x p é r ie n c e  

s e u le m e n t .

Momievr G.Hermelmk, 
Directeur de la production 

(>353-7550
PRODUITS CHIMIQUES HENKEL 

( Canada ) LTEE

SECRÉTAIRE EXÉCUTIVE Directrice du personnel■roneonwnrw 4  >e#re (iov« k> s*rv«ont - Uj
hrmcfw «4 0 www w> p-«dt d« neu»*4Wt

de <J*6eiw4oç« H p w v i eviemefc,w 277-3147Vous travoille ftx pour le gérant des ventes d'une maison 
d'importation, les tâche; sont variées, l'ormoiphèrc de tra­
vail très dynamique. Pré-requis: bilinguiisme, grammaire 
française et anglaise, expérience, sténo, sens des responsa­
bilités. Bureaux situés à quelques minutes du métro.

(J ' B• Mren I Amengw de Ne»d News ,ovi dortte- TEMPORAIRE
KEYPUNCH

F6784

523-5111 ■
J’w-kT» Ut (ood<det> doo«>t

Hutw avw Wt 8»ri etrt tn wmvr# à* Fer
Assignation pour 1 mois pour 
personne expérim entée sur 
0 29 . Centre-villle .

m«r •« motrver le pwtorwd H e*rw tepetiet de' r 0UTILLEURprenne det deot^vtt Diploremmh rê .onov* 
ESSENTfLS Mon eéwn «m Ktiowe enedeot. d«

Ap o u r m a tric e s , m ou les, e t f ix tu re s  
E xpé rie n ce  requ ise , bon  s a la ire  et 
b é n é fic e s  m a rg in a u x .  J e a n  ou 
M a u ric e , 326-1267.

SALAIRES A  DISCUTERB IS E A U T E U R  avec  e x p é rie n c e  
p o u r v i t r e r ie ,  trè s  bon s o la ire , M . 
P au l O liv ie r ,  381-3931. COMPTABLEM p m t*  IW4n*u,*me (onglon Notion) «>g* S. Pour d é ta ils appelez:l COLETTE BERTRAND

LES 500 SERVICES DE SÉLECTION
615 ouest, Dorchester 

Suite 500
• 6 1 - 8 3 7 1

port* A  la plot grand* W rrç rw  dt 
tM KtiHom de deéetieloge et pemfvre flvtomoiy- 
ktwwwleT^dU.ep^wMHwTApcvroD- 
•ew  m e entrewe «ont dele |J IJ )  26S-6606

TI C A R IC A T U R IS T E  d 'o c tu o llté . T ra  
v o it à  la  p ige . P oste  p e rm a n e n t. 
F a ire  p a rv e n ir  que lq ue s  é c h a n til­
lons à  l 'a d resse  su iv a n te : 1150 Est 
ru e  V H Ie rov , M o n tré a l H2R1J6. Sur 
r é c e p t io n  de vo s  d e s s in s  n ous  
c o m m u n iqu e ron s  pour rendez-vous.

P E IN T R E  c o n tra c te u r avec lic e n ­
ce , o uv rag e  à  c o n tra ts . 332-2002.

Entreprit monufocturlèfe dont le centre 
industriel de Ville d Anjou 

Comptabilité et état fmonoef mensuel. 

BJmgue, ovet experience monufoctur*». 

Solotre selon expdr eoce e* quoLficofons

Appoior: F. S t-A rn a u d

_  ̂ inuilemoiseUp fx-nonrip/
Diane P inard 2 8 6 -128 3

PEINTRE D'AUTOMOBILEVou» pewvrt wzm e d m w  -o#-i rwmcsfei. v t f *

Classé  ou o p re n tl assez a van cé , 
p o u r concess ionna ire  G M  s itu é  à  5 
m in u te s  du  p on t H y p p o lite  L a fo n ­
ta in e . s u r la  r iv e -s u d , s a la ire  ô 
d iscu te r. P ou r rendez vous appelez 
866-1396 dem andez P a u l C oron.

C22C4MAACO Enterprises, Inc.
Bob Hirsh 

381 B rooks Rood 
K ing  o f Prussic, PA 19406

Dé 147
C O N T R E M A IT R E  s u r in te n d a n t 
e x p é r im e n té  p o u r  c o n s t ru c t io n  
c o m m e rc ia le . 687-3701 ; 622-7305.

« C 'E S T  V O T R E  PREM IERE C O M P A R U T IO N  
D E V A N T  LE T R IB U N A L  D E S  J E U N E S ? » A  ‘

O500
7 3 3 - 2 7 3 7V. J'X I

' t -
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K \L KSECRETAIRES/EMPLOIS DE BUREAU SUPERVISEUR C O N SEILLE R (E ) EN 
PLACEM ENT DE PERSONNEL

CONTRÔLE D’INVENTAIRE $ $ $  à  d iscuterCENTRE-VILLE SECRÉTAIRE 
JURIDIQUE 
BILINGUE 
$ 1 5  5 0 0

SECRÉTAIRE
BILING UE
SI 0,500 +

N otre  Com pagnie en pleine expansion oeuvre 
dans le dom aine du placement du Personnel de 
Secrétariat.

La demande sans cesse croissante de notre 
c lie n tè le  e x ig e  l'e m b a u c h e  d 'u n (e )  co n se il-  
ler(ère) chevronné(e) et dynam ique.

Expérience dans un bureau de placement 
a to u t d é fin it if  a insi qu 'une grande d isponib ilité  
et beaucoup de souplesse.

La discrétion vous sera assurée

Pour de plus am ples renseignements, veuillez 
comm uniquer avec:

Nicole Giguère ou Nicole Tellier

COMMIS
BILINGUE

N o t r e  c o m p a g n ie  e s t à  la  re c h e rc h e  d 'u n e  
p e rs o n n e  re s p o n s a b le  p o u r  son  d é p a r te ­
m e n t d u  c o n t r ô le  d ' in v e n ta ir e .  

Qualifications:
—  b il in g u is m e
—  sens d e  l 'o r g a n is a t io n
—  e x p é r ie n c e  à  d i r ig e r  d u  p e rs o n n e l
—  s o u p le s s e  d e  c a r a c tè re

U n e  p ré fé re n c e  s e ra  a c c o r d é e  a u x  c a n d i-  
d a ts (e s )  a y a n t  d e  l 'e x p é r ie n c e  d a n s  le  d o ­
m a in e  p ré c ité ,  a in s i q u ’ à  c e u x  (c e lle s ) q u i 
s o n t fa m ilie r s (è re s )  a v e c  u n  s y s tè m e  d 'o r ­
d in a te u rs .

P o s it io n  trè s  in té re s s a n te . B o n  s o la ir e  s e lo n  
q u a l i f ic a t io n s  a in s i q u 'a v a n ta g e s  s o c ia u x .

Pour une e n t re v u e ,  con fiden tie lle , veuillez  
com m uniquer avec:

Directrice du Personnel

CHEF DE BUREAU $13,000
Joignez lei rongs d'une compcgme icune a croissance rop de, bien située, et profilez de 
I occos>on pour vous foire valoir! En lonl que secreta.re de direction, vous vous occuperez 
d une gomme e'endue de tâches comprenant lo correspondance, la revision ces rappels 
font en fronçais qu'en anglais, ainsi que des comptes a payer et des comptes a rcevoir. Pour 
vous qualifier vous n avez besom que de posséder une competence pour superuser du per­
sonnel et pour erecuter des tâches administratives Ce poste vous offre des possMtes 
des défis. Appelez dés aujourd'hui. DOSSIER T7S07 Appelez Amal Herein 281-1930

$750
None client demande des «une» jecte'o:- 
'es conncsson* ben les dew longues — 
!o stenc n es* pas 'ecu.se — trovo'l ou ser- 
"te du recru'emen1 i t  personne II *OuS 
♦out cn consequence appr«.et les contoc's 
cvec le public De -ombreuses ooc^iogra- 
ph es de rotes b og-op-oues. de descr.p- 
‘ion de Vxhes eu Personnage vive capo- 

h" e* S oo" ’ap-oemen' On 
enge qveiaue eiix-riexe Tous avantages 
soC'O-f Gronde compagnie nier not,o- 
noie Centre-.i|le Appelez Clair Person

D oit b ien  c o n n a ître  les 
deux lan g u es  e t posséder 
une e xp é rien c e  ju rid iq ue  
des fa illites . O n  e x ig e  la  
sténo dans les d e u x  lan-

Nofre client recherche des personnes 
connaissant lo dactylo et en mesure 
de contacter le publ.c. Bilinguisme in­
dispensable Poste excellent pour 
celles retournant sur le marche du 
travail Bureau au centre-ville Bons 
avantages sociaux

Appelé: Clair Person

OCCASION DE CARRIÈRE $13,500+-t gués

ble de re‘Entre; ou service d'une grande entreprise professionnel^ en tiovoil'on' comme premiere se­
crétoire du directeur. Cette compagnie repu’ee et bien s+uee offre une gomme complete 
d avantages sociaux cemprenont un programme de soins dentaires et le paiement de 75% 
des frais deludes. Vous travaillerez ou dictaphone dons les deux longues, ferez occasion­
nellement quelques rares traductions et vous de.elopperez les communications 
ne! Des journées actives fo-tes de responsobil tes et d; défis DOSSIER D 7835 Appelez 
Dene Elvdge 281-1930

A p p e le z

CLAIR PERRON
LAKER & KAVANAGH LTD.

1118 STE-CATHERINE 
SUITE 401— 871-9484

LAKER & KAV A N AG H  LTD. 
1118 ouest, Ste-Catherine 

Suite 401 871-9484

*re person LAKER 4 KAVANAGH LTD
I I I  3 STE-CATHERINE 

SUITE 4Û1 — S 7 '.t iÈ <

I

I
voies

284-1368 L-3BD5
0505iI I

CRÉMAZIE/ST-LAURENT
Jusqu’à $ ï .  880

ITJ'l K H! <7.
SECRÉTAIRETEMPORAIRES

NICOLE GIGUERE & CIE LIÉE
2001, rue Université, suite 1130, 

Montréal, P.Q.
2 8 4 -1 3 6 8  go:

RÉCEPTIONNISTE/DACTYLO SECRETAIRE
BILINGUE

M errill Lynch Rayai Securities Lim» 

♦ce cura it im rredia'enc-nt besoin 

des sévices d 'une secretaire par 

to ite rren t bilingue pour ie »ice- 

president du decortement de sous­

criptions Experience preferable 

Sténo française et anglaise Bon 

solaire plus benefices.

Veuillez communiquer avec

Pauline H o w a rd

2 7 7 -3 1 4 8Jo-gnez »ovs ou monde attrayant des produis de beoute en acceptant e* le yest-ge et les 
défis de ce poste a la reception les cond,dotes s i.ngi.es o-mont ie contact avec le public re­
cevront lo formation requise,- elles doivent aimer les travaux varies a dactylographier et re­
chercher une promotion dans 'e doma.ne du secretono* Esprit d'équipe eicellênt et environ­
nement agréable. DOSSIER T:7831 Appeler Katherine l  ps 384-7280

Im p rim e rie  progress ive  
recherche une personne  
d y n a m iq u e  p o u r rem p lir  
le p o s te  d ass is fan t(e ) a  
I a ch e teu r. M in im u m  de  
3 ans d 'e x p é rie n c e , b i­
lingu ism e e t d a c ty lo  sont 
necessaires. S a la ire  se­
lon e x p é rien c e . 

A p p e le z :

M m e Fafard

9-0734 PUBLICITE!
Im p o r ta n te  c o m p a g n ie  de 
p u b lic ité  recherche  une se­
c re ta ire  b ilin g u e  p o u r une 
pé riod e  do 3 sem aines. 
Bonne v itesse  a  la  d a c ty lo  
requ ise . Exce llen tes c o n d i­
tions de tra v a il.  S V.P a pp e -

I

CREDIT ET RECOUVREMENTS $ 1 1 .7 0 0

y ySi vous êtes une personne ayant le sens des responsabilités et possédé: dew années a'cxpe- 
r.ence dans le domaine du credit et des recouvrements, voie un défi a ne cas manquer! Vous 
apprecerez lo variété dans le travail, les contacts avec !e public o* I on reconnaîtra «os méri­
tés si vous faites preu-e de lugemcnt en surveillant 3000 comptes en établissant les marges 
de cred t et en concordant les comptes de io clientele C es* ! occasion cour «eus de «eus 
fo.re 'o'o r et de grandir avec lo compagnie DOSSIER C7829 Appeler Kc’herine Lips 
384-7280

I COMPTABLESECRÉTAIRE 
DE DIRECTION

1er
. CAROLE NAUD

( 5 1 4 ) 8 7 8 - 1  1 2 2
. Bilingue, avec experience, pour com pagnie in te rna tiona le  de  vête­

ments d 'hom m e;.
Préférence sera donnée aux cond 'dats qui en sont a  leur d e rriè re  
e lop e  d  eludes pour leur d ip lôm e R.I A. ou C G  A 
Les fo n c tio n s  de la  p erson ne  q u a lif ié e  com p ren n en t
—  P repara tion  des é ta ts financiers mensuels
—  P répara tion  des budgets
—  Compréhension des rapports  et des systèmes d ord ina teurs
—  Assistance technique aux departements des comptes p ayables et 

des comptes recevables

Faire p arven ir résumé  o.

'
3 9 2 - 3 1 0 4Ii

341-4850
%

S E
C 4017

Im portante com pagnie internationaleWEST ISLAND
OCCASION DE CARRIÈRE à $15 ,000  -  gratif. à Noël

1 RESPONSABILITE 
VARIETE 

TRADUCTION 
$1 1 ,0 0 0  Flexible

FREIGHT FORWARDERS
B u re a u  c e n tre -v ille  p rès  du  m é tro .

— P e rs o n n e  c o m p é te n te  a v e c  e x p é r ie n c e .
—  P a rfa ite m e n t b il in g u e .
—  D ic ta p h o n e  —  s té n o .
—  S a la ire  o u v e rt s e lo n  q u a lif ic a t io n s .

T é lé p h o n e r  à :

PERSONNEL SECRÉTAIRE JUNIOR
$ 9 ,1 0 0 .0 0

Une compogn e grondusant rop-dement othe un poste oui 'eneurs'scsi de livres conpetçn- 
Nels e* energ qves pour tenir les livres jusav o lo bolonce de verification A ce pcs‘e. vous 
pourrez faite preuve d imagination en coiiobcran' au développement de la compog-ve of n 
d accéder ou poste de chef du bureau dons 'e courant ae I année. Four »ous qualifier 
euge de 3a S ans d expér.ence en plus de votre competence pour a-d?r dons les trovoui 
d expedition et des stocks DOSSIER BK 7648 Appelé' Coroi Consolante 697-9404

Nous sanr»! 3 ^  recherche d une 
• ocrie* aor'o tement bJ-ngue Possèdent 
docVc-grcph.e et notion; oe comptabilité 
< la x - t .  Lo candidate idea'e sera mot,. 

” *  oestreuse d oporenare e* repeele de 
•'aoi'ler tous tension. Solaire o d.sc.’er 
Pour d e ta ils  a pp e lez : 

COLETTE BERTRAND 
LES 500  SERVICES DE SÉLECTION

6 1 5  ouest, Dorcheste r 
Suite 5 0 0

Qô 1 -3 3 7 1  c—7X4

M . P H O T IO S  C O U M ID IS , R I A . 
R U B IN  IN T E R N A T IO N A L  F A S H IO N S  

4 0 0 .  b o u l. d e  M a is o n n e u v e  ouest 
M o n t r é a l  H 3 A  1 L4 

3 4 5 -1 2 6 1

1 Excellente opportunité pou- ieure 
personne possèdent sténo dons les 2 
longues et environ 6 mes d'erp ou 
plus Centre-ville

V o ic i une  occasion  hors p a ir e  de 
vous jo in d re  ô u ne  im p o r ta n te  
c o m p a g n ie  d y n a m iq u e  s itu e e  o 
v i l le  S t-L.aurent o t i t re  d 'o s s is to r i-  
t(e ) s e c re ta ire . Ce poste  c o n v ie n ­
d ra  p a r fa ite m e n t a qu i re c h e rc h e  
les re s p o n s a b ilité s  et la  v a r ié té  
V otre  b ilin g u is m e  et vo tre  a p titu d e  
a t ra d u ire  se ront des a to u ts  p ré ­
c ieux  pour ce tte  f irm e  P o u r re n ­
dez vous:

J E A N N IN E  V A L IQ U E T T E

I
D 0147

2 8 8 - 8 9 5 © I P our d e ta ils  appe lez

C - V t . i V v COLETTE BERTRAND 
LES 502 SERVICES DE SELECTION\ I

: 6 1 5  ouest, Dorcheste r 
Suite 5 00  

8 6 1 - 8 3 7 1
l

RECEPTIONNISTE-DACTYLO c * x « 871-9585
DARCY MACDONALD 

ASSOCIES
P L A C E  B O N A V E N T U R E

D iv is io n  d e  D ra k e  In te rn a t io n a l Inc
B IL IN G U E

P a r fa ite  m a îtrise  du fra n ç a is  p a r le  et éc rit, connaissance  
d u s a g e  de  l'a n g la is  Connaissances de  base en  c o m p ta ­
b ilité . A p p a re n c e  so ig n ee , e n tre g en t D isp o n ib ilité  fin  
a o û t.  H e u res  d e  tra v a il I 3  h o 2 I h A tm o sp h e re  agrc-o- 
b le  S a la ire  selon q u a lif ic a tio n s .

5 0 0 # 52ï f r r qASSOCIATION DES HOPITAUX 
DE LA PROVINCE DE QUÉBEC

S e c ré ta ir e  d e  d ire c t :® »

5 0 0 ®

ACHETEUR(SE)P ™ ™ SECRÉTAIRE
A D M IN IS TR A TIV E

SECRETAIRE • $15,000u ne  soc ié té  b ien  é ta b lie  e t en p le in  
; essor re ch e rch e  une personne d e x ­

p e rie n c e  q u i s 'o ccup e ra  c o m p le ts  
• m e n t des acha ts . Poste in té ressa n t 
! B e lles  chances d 'a v a n c e m e n t. B i- 
i Iingu : >me requ is . P our rendez vous. 

728-4581.

PER SO NN ES D Y N A M IQ U E S  pour 
c o n ta c te r hom m es d 'a f fa ire s  par 
té léphoné. S200 sem a ine . 388 8694.

D e ca n e -P a re  P a r fa ite m e n t b i l in ­
gue. Bonne expe rie n ce  e u  n iv e a u  
e xecu tif. Bonne dac ty lo . C apab le  de 
tra d u ire  la co rresoonaance. Tâches 
in té ressan tes . M m e  D a v is . P os i­
tions llh m ite e s . 1117 ouest, ru e  Ste- 
C a the rin e , su ite  302. 842-4603

L A s s o c ia t io n  d e s  h ô p ita u x  d e  la p ro v in c e  d e  Q u é b e c  
e s t à la re c h e rc h e  d  u n e  s e c ré ta ire  d e  d ire c tio n  p o u r 
s o n  s e rv ic e  d e  la re c h e rc h e  e t d e s  p ro je ts  s p é c ia u x . 
L a  p e rs o n n e  re c h e rc h é e  d e v ra  a c c o m p lir  les lâ c h e s  
g é n é ra le s  re la tiv e s  au s e c ré ta r ia t (s té n o , d a c ty lo , 
c o rre s p o n d a n c e , c la s s e m e n t, e tc .).
E lle  p o s s é d e ra  5 ans  e t p lu s  d e x p e r ie n c e , de  p ré fé ­
re n c e  d a n s  le  m ilie u  d e s  A ffa ire s  s o c ia le s , a in s i 
q u  u ne  b o n n e  m a îtr is e  d e  la la n g u e  fra n ç a is e  
N o u s  o ffro n s  un trè s  b o n  s a la ire  e t d e s  a v a n ta g e s  s o ­
c ia u x  g é n é re u x .
S i ce  p o s te  v o u s  in té re s s e , v e u il le z  fa ire  p a rv e n ir  v o ­
tre  c u rr ic u lu m  v ita e  e t - o u  p a s s e r à n o s  b u re a u x  
c o m p lé te r  le fo rm u la ire  d e  d e m a n d e  d 'e m p lo i,  e t ce . 
le  p lu s  tô t p o s s ib le .
Direction de la Recherche e t des projets spéciaux, 
Association des hôpitaux de la province de Qué­
bec, 2 7 6 , rue Saint-Jacques, suite 310 . M ontréal. 
Que. H2Y 1N3.

8 6 1 - 0 4 2 0  d e  1 3  h  à  2 t  hU n e  c o m p a g n ie  in te rn a tio n a le  de  vêtem ents  d 'h o m m e : re ­
cherche  p our son s iège social une secréta ire  a d m in is tra tiv e .

•  B ilinguism e
•  Excellentes g ra m m a ires  fra n ç a is e  et 

a n g la is e
•  D a c ty lo  ra p id e  e t précise
•  S téno; un a to u t
•  Posséder 2 ans d e x p e rien c e .

La c o m p a g n ie  o f f r e  un s o lo re  a t tra y a n t,  une  g a m m e  co m ­
p lè te  d a v a n ta g e s  sociaux e t des chances d a v a n c e m e n t.

ISC P E T IT  B U R E A U  P ersonne séhcu  
se et b ilin g u e . E x p e rie n c e  de lo 
dac ty lo , de lo tenue de liv re s  et de 
la pave . V ille  d 'A n jo u , p a rc  Indus 
t r ie l.  C om posez- 351-5450, de 9h o

com posez

! J E U N E  f i l le  pour d ep a rtem e n t des 
com m andes, v e r if ic a t io n  et codage 
des fa c tu re s , é ta b lir  soum iss ions 

j d e m a n d e  b ea u co u p  d a tte n t io n , 
i B u re a u  m o d e rn e  a m b ia n c e  de

IE X IG E N C E S :
C O M M IS  J U N IO R

Jeune  p erson ne  b ilin g u e , conna is - j 
sance d a c ty lo , t ra v a i l v a r ie , re ce p ­

: t io n n ls te  a  l'o cca s ion , c e n tre -v il le . 
$175, M . B é la n g e r, 849-4591.

COMMIS DE BUREAU S E C R E T A IR E  d a c ty lo  b il in g u e , 
re c h e rc h é e  o ou r une  a g e n c e  de 
co m m u n ica tio n . Lo ca nd id a te  s 'o c ­
c u pe ra  p rin c ip a le m e n t de la  c o r­
respondance de tous les lo u rs  e t des 
com ptes a p aver. P ou r m f. ;  veu illez  
co m p ose r 934-0866. poste  32.

16h

s e ra it p re fé ré (e )  c o n tild a t(e )  b ilm

— b , ,  ^  T h i b e t ,  
l 'e x p é d it io n  P ou r in f. té léphonez ! _______ ___________________________

P E R S O N N E S  R E T R A IT E E S ,, ou 
se m ,-re tra itée s  d e s iro n t fo ire  reve 
n u a d d itio n n e i p ou r c o m p lé te r en­
quêtes d  assurance  e t c re d it  P ar 
fa d e m e n t b ilingues. C itoyens cana ­
d iens Possederau to . S a d resse r a 
M  E rn ie  Dobosn au  37j 1170 local 
236.

COMMIS MONITEUR J E U N E  hom m e b ilin g u e  expér-en- 
• ce co m m e  propose eux a cha ts  pour 

co m p ag n ie  de d é c o ra tio n  e t am e u ­
b le m e n t de  b u re a u , e x p e rie n c e  
duns le  d is ig n  e t a n a lyse  de  p lan s  j 
s e ra it  co ns id é ré e , s o la ire  o  d iscu- j 
t e r . s u r re n de z  vous té lép ho n ez  i 
e n tre  2h et th B. D u ssau lt 37o-59«t0. | E x p é rie n c e  necessaire , c a lc u ls  du 

o r , . ,  , I f ra v o il a  la  p ièce e t ra p p o rts  aux
J E U N E  B R IL L A N T E  p e rso n n e  c o m ité s  c o n jo in ts ,  u n io n s , e tc . 
b ilin a u e . p o u r c o m p o o m c  d a h -  j in d u s tr ie  au  vê le m e n t, 
m ea ts . E x p e rie n c e  dans un bureau  
l à  2 ans Capab le  c  é c r ire  I a ng la is  
et le fra n ç a is . D em ander L in d a  842- 
977L342 9777, F ie ld 's  L tée .

i L  In s t itu t  N a tio n a l C a n a d ie n  o ou r 
j le s  A v e u g le s  re q u ie r t  les s e rv ic e s  
• d  un c o m m is -m o n ite u r . Les p r in c i-  
! p a le s  fo n d io n s  sont : v é r if ie r  s im u l- 
I te n e m e n t  l 'e n r e g is t r e m e n t  des 
| l iv re s  p a r le s  e ffe c tu é  p a r  le s  n ar-
I ro te u rs  e t p la n if ie r  l 'h o ra i r e  des C O M M IS  J U N IO R  b lh n g u e  e t une 

s tud io s  d 'e n re g is tre m e n t. E x ig e r.- c o m m is  lu m o r o ilin g u e , dem andées 
i ce s : b o n n e  c o n n a is s a n c e  de  la  ; p a r co m p ag n ie  d a lim e n ts . Dem cn- 
I lo ng u e  fra n ç a is e , d a c ty lo g ra p h ie  der L in d a  842 9777.842-977^, F ie ld  s 

s e ra it  un  a to u t, t r o v c i l  e x ig e a n t L tee. 
d é b ro u i l la rd is e  e t m é t ic u lo s ité .
Poste  p e rm a n e n t. P o u r in fo rm a tio n  
s 'a d re s s e r  à  M l le  P o b ita il le  931­
7221.

A  B. C la rk e  L té e . 
L o v a i.  Q uébec 

663-6770 
331-9726

d em an de z M . L  H o m m e

SECRETAIRE
A vec e xpe rie n ce , possédant g ra m ­
m a ire  fra n ç a is e  e t a n g la is e , e t 
p o u va n t fo u rn ir  un t r a v a i l  p ré c is  
et so igne
Poste o u v e r t  im m é d ia te m e n t a 
tou te  personne com peten te  p ou van t 
fa ire  p re u v e  d 'in it ia t iv e  e t ca pa b le  
de t r a v a i l le r  sans s u rv e illa n c e . 
S a la ire  selon e x p e rie n c e . S .v .P . 
té lép ho n e r a:

Se p r e s e n te r  à: RUBIN BROS 
INTERNATIONAL FASHIONS PREPOSE(E) A LA PAYE BILINGUE

400  de M aisonneuve ouest 
suite 4 5 0 , Montréal8 4 5 - 1 2 6 1

527-9351

DICTA —  $10,000K 5 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S RECEPTIONNISTE
DACTYLO
BILINGUE

$9880

523-2926V ille  S a in t-L a u re n t. P a r fa ite m e n t 
b i l in g u e  p a r lé  e t é c r i t .  Bonne 
g ra m m a ire  dons les deux langues. 
Bonne d a c ty lo . Tâches in té ressan  
tes. M l le  M o o re . P o s itio n s  i l l im i ­
tées l P  /  ouest ru e  S te -C atherine . 
su ite  302 . 842-4603

J E U N E  F IL L E  g ra n d e u r 9 ans, 
p o u r t r a v a i l  g é n é ra l de b u re a u  t*t 
de re c e p tio n . D o it ê tre  b ilin g u e . 
S455 de G asoé c h am be  600.

DAMES OU JEUNES FILLES C O M P A G N IE  d 'im p r im e r ie  n  v ille  
S t-L a u rc n t re c h e rc h e  je un e  c a n d i­
d a t de 20 à  30 ans, b il in g u e , pou r 
s e rv ic e  des com m andes, e x p e rie n ­
ce  p ré fé ra b le ,  e x c e lle n te s  c o n d i­
t io n s  de t r a v a i l  e t a v a n ta g e s  so­
c ia u x .  F a ite s  a p p lic a t io n  a 430 
D e s la u r ie rs , 336-9540.

SECRETAIRE BILINGUE$ 2 7 5 CENTRE VILLE 
A $13,000

I 'Jn g ra n d  bureau  p ro fe ss io nn e l de 
I P lace V ille -M a r ie , re c h e rc h e  les 

se rv ice s  d 'une  s e c ré ta ire  b ilin g u e  
I a van t 3 ou 4 années d e x p é rie n c e  
j lé ga le  de p re fe re n ce  

L e ' la ) ca nd id a t (e) cho is i (e ) d e v ra  
a vo ir co m p le te  une 12e annee ê tre  
s téno -dac ty lo , posséder une  exce l 
lente  connaissance  du f ra n ç a is  e t 
de ! a n g la is .

COMMIS DE BUREAU COMPLEX DESJARDINS LEGALSi v o u s  ê tes b ilin g u e , possédan t 
sténo  e t d ic tap ho n e  dans les deux 
langues, 5-6 ans d ’e xpé rie n ce  lega le  
g é n é ra le  ou en d ro it  du t ra v a i l,  ce 
pos te  est p o u r vous. Vous t r a v a i l ­
le re z  p o u r un  seul a v o c a t se n io r. 
E x c e lle n ts  b én é fice s  m a rg in a u x .

M A R IE  JO S E E  F O R A N D

C o m m e  se c ré ta ire  du d ire c te u r  de 
la  re c h e rc h e  e t du  d éve lo pp e m en t 
d  une  co m p a g n ie  in te rn a t io n a le ,  j 
vo us  serez a ffa iré e  e t in té ressée  à 
v o tre  t ra v a i l  II s 'a g it  de p o r le ts  de 
m a rk e t in g  e t vous serez en c o n ta c t 
a v e c  le  pe rson ne l te c h n ic ie n , t r a ­
v a i l le re z  a u x  échanges a v e c  les 
co n s o m m a te u rs  et serez occupée à 
d iv e rs e s  tâches spécia les. On ex ige  
lo  sténo fra n ça ise  (ang la ise  souhai j 
ta b le ) , l'e xce lle n ce  g ra m m a tic a le , j 
la  co m p é te nce  p o u r d a c ty lo g ra ­
p h ie r  en a n g la is  e t p ou r c o m m u - ! 
n iq u e r  e ff ic a c e m e n t (o ra le m e n t)  | 
d ons  les deux langues. E n  re to u r .

! la  co m p ag n ie  vous o ffre  l'o c c a s io n  
de t r a v a i l le r  au  m ilie u  d 'u n  g roupe  
je u n e  e t d y n a m iq u e , dans un bel 
e n v iro n n e m e n t ou vous b é n é fic ie ­
rez d 'un e  gam m e com p lè te  d 'a v a n ­
tag e s  so c iau x . A pp e le r:

P A U L IN E  B E L L

(Poste ouvert égalem ent aux homm es)
Etes-»ous mferessees a occuper un poste permanent avec une des plus importantes 
compagnies conod.enne d assurances generales où il n'y o aucun travail de dactylo 
ou sollicitation? Vous serez en contact avec nofre d-ente'e pour reoond'e c  leur de­

mande d information. Ces pestes sont disponibles dans nos différents bureau* do 

services a MorVrèol

Aucune experience de l'assurance nécessaire.

•  Semaine de 35  heures 
1 Sala ire fixe
•  Période d 'en traînem ent rémunérée
• Généreux avantages de com pagnie
• Facilité de stationnement 
° Am biance agréable

EXIGENCES: Vous devez pouvoir écrire et vous exprimer aisément en français 
et en anglais. Agees de 21 o 30 ans, dynamiques et ovo.r de l'in itia tive et une per­
sonnel té agréable. Devez produire un certificat d etudes secondaires

Appelez ou présentez-vous de 9 a 11 a.m. ou 2a 3 p.m.:

DICTA A $13,000 Secteur C rem az ie  Poste trè s  in te- { 
cessan t. P e rson ne  p a r fa ite m e n t j 
b ilin g u e  D a c ty lo : 40 m o ts m in  et 
au m o ins  1 an d 'exp é rie nce  com m e 
ré c e p tio n n is te . 23 ans e t p lus  
A van tag e s  soc iaux  genereux. 

M ic h e lle  L a u r in
LES  ASSO CIES M A R IE  S E L IC K  

50, P lace C rem a z ie  
Suite 619

C e tte  Im p o r ta n te  co m p ag n ie  le g a ­
le , s itu é e  c e n tre  v i l le ,  e s t a la  
re c h e rc h e  d 'u n (e )  s e c ré ta ire  p a r ­
fa ite m e n t b ilin g u e  oour t ra v a i l le r  
p o u r une personne L e (o ) Candida 
t ie )  c h o is ife ) possédera d ic taphone  
et d a c ty lo  en f ra n ç a is  e t ang la is , 
vo u s  fe re z  de la  co rre spo n da n ce  
des p rocès  v e rb a u x , des fo rm u le s , 
e t o u tre s  t ra v a u x  de s e c re ta r ia t,  
vo us  devez posseoer de I e x p e rie n ­
ce  c o m m e  d ic fo p h o n is tc . La  c o m ­
pagnie  o f f re  d 'e xce lle n ts  avan tages 
so c iau x  A p o e le r

P A U L IN E  B E L L

C O M P A G N IE  R E C H E R C H E , une 
g é ra n te  b ilin g u e  p ou r d e p a rte m e n t ; 
de  c o m p te s  re c e v a b le s , sys tèm e  
in fo rm a t iq u e , e xpe rie n ce  requ ise . 
$230. A p p e le z  L o u is e , 842-9777, 
F ie ld 's  L tee .

BILINGUE
Nous o ff ro n s - d e xce llen tes  co nd i 
fions de t ra v a i l ,  a m b ia n c e  a g ré a ­
ble s a la ire  in téressant. 3 sem aines 

| de vacances et a van tag es  so c iau x  
I généreux. Si ce poste  vous in téressé

$ 12,000L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

Si vous possédez un bon d ic ta  dans 
les d e u x  la ng u es , co m m u n iq u e z  
avec nous Nous a vons  p lu s ie u rs  
postes o  v o tre  m e su re .

COMPTABLE
DEBUTANT(E)

381-7636 I v e u ille z  c o m m u n iq u e r b u re a u  du 
personne l 875-5424 loca l 294.Heures de bureau 

lundi o vendredi ?h o 5h 
Ouvert le mercredi soir 

Sur rendez vous seulement

DANIELE NORMAND S E C R E T A IR E  e x p é rim e n té e , b i­
lin g u e , n o tio n  de c o m p ta b ilité ,  
s o la ire  o  d is c u te r. 331-8760

Société de fa b r ic a t io n  a  S t-Leonara . 
L es  c a n d id a ts  d o iv e n t posséder un 

. d ip lô m e  u n iv e rs ita ire  e t une  expé­
rie n c e  en  c o m p ta b ilité  g e n e ra le  ou 
in d u s tr ie lle .  Tâches v a r ic e s  to u ­
c h a n t to u te s  les a c t iv ité s  c o m p ta ­
b les B e lles  p e rspe c tives  de p rom o- 

j Mon ra p id e , v e u il le z  vous a d resse r

OU
LISE ETHIER

L E S  ASSO CIES M A R IE  S E L IC K  
P L A C E  V E R S A IL L E S  

5125, Du T r ia n o n  
S uite  215

S ortie  M é tro  R adisson
353-4300

S E C R E T A IR E  ju r id iq u e ,  p os te  
d is p o n ib le  im m é d ia te m e n t p o u r 
personne b ilin g u e  avec e xpe rie n ce  
generale, secteur Côte-des-Neiges, 
735-2259.

$9900 R E C E P T IO N N IS T E  b ilin g u e , d ac­
ty lo , t r a v a i l  g é n é ra l de b urea u , 
e xce lle n te s  co n d itio n s  de t ra v a il 
P rès Côte V e rtu . T .D  R. In te rn a  
tio n a l, 332-2780.

L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

LISEZ BIEN
U n m o is  de vacan ces  dès la  p re ­
m iè re  année, bénéfices m a rg in a u x  
e xc e p tio n n e ls , des gens d y n a m i­
ques e t une e x c e lle n t a tm osp h è re  
de t r a v a i l .  SI vous possédez sténo 
dans les deux longues, b ilin g u is m e , 
bonne g ra m m a ire  e t e n v iro n  un an 
d 'e x p é r ie n c e  s u r  le  m a rc h é  du  
t r a v a i l ,  vous serez c h o ls i(e ).  Nous 
avons 4 pos itions d 'o u ve rte s  d ce tte  
f i r m e  to u te  du  à  des p ro m o tio n s  
In te rn e . S ituée c e n tre  v il le .

M A R IE  JO SE E  F O R A N D

S E C R E T A IR E  le ga le  pour bu rea u  
d 'a v o c a ts  s itue  a la  P la ce  V il le  
M a rie . 361-3341

L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

R E C E P T IO N N IS T E  et t ra v a i l  ge­
n e ra l de  bu rea u , o o it être- p a r fa i­
te m e n t b ilin g u e , Hh à 5h. C laude l 
L in g e r ie , 2310 H o lt, 277-3169.

ALLEN ETCOVITCH ASS. LTD.
666, S he rb ro oke  ouest 

S u ite  1707
845-3289

DICTA DACTYLO BILINGUE S E C R E T A IR E  lé ga le , m in im u m  3 
ans d 'exp é rie nce  requ ise , trè s  bon 
fra n ç a is , de bonnes o p p o rtu n ité s , 
s 'a d resse r jo u r ou s o ir : 384-0923

B u re a u  de c o m p ta b le s  a g ré é s , 
ce n tre  v il le ,  re cherche  u n (e ) d ic ta  
d a c ty lo  b ilin g u e , q u i e x c e lle  en 
tra v a u x  num ériqu e s  e t qu i possède 
ou m o in s  2 ans d 'e x p é rie n c e . 
C o nd itio n s  de t r a v a i l  e x ce llen tes . 
Appe lez le  ch e f de  b u re a u , c :  842­
2533 e n tre  13h e t 17h.

L E S  P A P IE R S  P e rk in s L te e  o  un 
poste  v a c a n t p o u r un p réposé  ou 
c o n trô le  des cédules de p ro d u c tio n  
au* p o u rra  a ssu re r la  p la n if ic a t io n  
de ia  p ro d u c tio n , le c o n trô le  des 
in v e n ta ire s  des p ro d u its  en vo ie  de 
tra n s fo rm a t io n  e* le c o n trô le  des 
é ché an c ie rs  Q u a lif ic a tio n s  V C E ­
G E P  ou connaissances en a d m in is ­
t ra t io n  ou en p ro d u c tio n . 2- E xpe ­
r ie n c e  dons  le c o n trô le  de la  p ro ­
d u c tio n  e to u  le co n îrô ie de s  in v e n ­
ta ire s . 3- C onna issances d ons  la 
le c tu re  de ra p p o rts  in fo rm â t ses 
5 .V  P c o m m u n iq u e r a v e c  M lle  
D a n ie lle  G a d b o ls  a a io ln te  au 
d ire c te u r  du personne l a  *8 -1152. 
poste  163.

R E C E P T IO N N IS T E  expé rim en tée  
b ilin g u e  avec  d a c ty lo  dem andée  
p ou r u ne  im p r im e r ie  à V il le  St- 
L a u re n t. S 'ad resse r: M m e Duchés 
ne. 336-9540.

Ufau/anesa COMPTABLE
S E C R E T A IR E  lé ga le  b ilin g u e . 2 
ans e t p lus  d 'e xp é rie n ce , b u re a u  
s itué  p ré s  m é tro  J e an -T a lo n , 274 
9393.

E x p é r ie n c e  p o u r m a n u fa c tu re  de 
m a n te a u x  de dam es. S 'ad re sse r en 
personne  a u : 5505 S t-L a u re n t c h am ­
b re  4208.

8 5 8 5  boul. Décarie (sud boul. M étro po lita in )
C O M M IS  b u re a u , e n tre  25 e t 40, 
p a r fa ite m e n t b ilin gu e , avec bonnes 
connaissances de d a c ty lo  e t co rre s  
p on da n ce , p o u r V il le  S t-L a u re n t, 
747-9988.

R E C E P T IO N N IS T E  a tem ps  p a r ­
t ie l. b ilin g u e , co nn a issan t la  d ac ­
ty lo . p o u r d e m i-jo u rn é e , sem a ine  
de 5 jo u rs . 337-7150.

3 4 2 - 2 2 1 1 w.ooc;
L’UNIVERS DE 

LA FEMME
S E C R E T A IR E  p ou r un b u re a u  de 
no ta ire s , avec e xpe rie n ce  seule­
m ent. b ilin gu e . 2 jou rs  p a r sv.na ine, 
appelez 861-8291.

DICTACOMPTES PAYABLES
V il le  L a s a lie . P a r fa ite m e n t b i l in ­
g ue  p a r lé  e t é c r it .  M in im u m  6 m o is  
d  e x p é rie n c e  dans un d é p a rte m e n t 
de  c o m p te s  p a ya b le s . C o m p ag n ie  
é ta b lie . J u s q u 'à  $11,000. M  Lee. 
P os ition s  I l l im ité e s . 1117 ouest, rue 
S te -C a th e rin e , su ite  302. 842-4603

DACTYLO RECEPTIONNISTE
BILINGUE

2020 Université 
Rez-de-chautsée

C O M M IS  de  b u re a u  d e m a n d é , 
d é p a rte m e n t des ventes, b ilin g u e , 
s a la ire  in té re s s a n t. 8315 P la c e  
L o r ra in e ,  A n jou .

$ 12,000
LES TERRASSES

$ 1 7 5 -$ 1 8 0  
CENTRE VILLE 

BOUL CAVENDISH  
VILLE ST-LAURENT

S E C R E T A IR E  ré c e p tio n n is te  b i­
lin g u e , p o u r c lin iq u e  m é d ic a le .  
P our e n tre vu e  254-9114.

$850842:9661 Notr e c lie n t  re ch e rch e  une  p e rson ­
ne u m o n t d a c ty lo g ra p h ie r  e t con ­
n a issa n t un peu le  d ic ta .  La  p e r ­
sonne c h o is ie  t r a v a i l le r a  p o u r 2 
associés d 'u n  Im p o r ta n t b u rea u  de 
co m p ta b les  associés s itu é  au centre  
v ille , v o s  journées se ront partagées 
e n tre  la  d :c ta -d o c fy lo . le  té léphone 
e t les ra p p o rts  de dépenses. M in i­
m u m  de t ra v a i l avec  les c h iffre s . 
La  c a p a c ité  de t r a v a i l le r  en f r a n ­
ça is  e t en a n g la is  est fo r te m e n t 
so uh a ita b le . E x c e lle n ts  a van tag es  
soc iaux don t lo  se m a ine  de 4 jou rs  
en ju i l le t  e t en aoû t. A p p e le r : 

B A R B A R A  B E L L

$175C O M M IS  gén é ra l de b u rea u  avec 
e xpé rie n ce , 25 ans e t p lus, 40 heures 
p a r  se m a ine . 271-7264.

S E C R E T A IR E  ré c e p tio n n is te  de- 
m anoee. M lle  C h e v rie r 286-9381.C 'est un poste des p lus  In té ressan ts  

au se in  d 'u n e  f i r m e  des p lu s  s o li­
dem en t é ta b lie . A  t i t r e  de s e c ré ta i­
re  p o u r le  d ire c te u r  de l 'é d ito r ia l ,  
vos tâches  se ro n t des p lu s  d iv e r ­
s if ié e s  e t vo u s  a u re z  p lu s ie u rs  
re s p o n s a b ilité s . B ilin g u is m e , e x ­
c e lle n te  g ra m m a ire  d ans  les deux 
longues, e t d a c ty lo g ra p h ie . E x c e l­
le n ts  b é n é fice s  m a rg in a u x .

M A R IE  J O S E E  F O R A N D

V oic i une exce llen te  occasion pour 
le (a ) c a n d ld o t(e ) b ilin g u e  avec un 
m in im u m  de un an d e xpé rie n ce  
B ea u cou p  de  c o n ta c ts  a v e c  le 
pub lic  Tâches va rié es  à lo  d ac tv lo  
A m b ia n c e  déco n trac té e  e t bonnes 
co n d itio n s  de t ra v a i l .  V e u ille :  ap 
p le r :

ADJOINT-COMPTABLE 
CHEF DE BUREAU

DACTYLO $10,500 + M A N U F A C T U R E  de m e u b le s  o 
M o n tré a l-N o rd , cherche  se c ré ta ire  
b ilin g u e  avec  e x p é rie n c e  dans lo 
co lle c tio n , fa c tu ra tio n  d o c tv lo g ro  
o h ic  e t t ra v a i l  gen e ra l de b urea u , 
322-6913.

S E C R E T A IR E  ré c e p tio n n is te  lu r i-  
di'aue. 288-8124, M e T ru d ea uC O M M IS - s e rv ic e  des ve n te s . B i­

lin g u is m e  e t d a c ty lo  requ is , t ra v a i l 
In té re s s a n t p o u r p e rson ne  avec  
In i t ia t iv e .  A ppe lez Texaco  Canada, 
M . J .G o b e ll, 279-7271.

U n iv e rs itv -S te -C a th e rln e . P a r fa ite ­
m e n t b ilin g u e . E x p é rim e n té e . Bon­
ne  d a c ty lo  ra p id e  d an s  les deux 
la n g u e s . B onne  a m b ia n c e . M lle  
C h au n y . P os ition s  I l l im ité e s .  1117 
oues t, ru e  Ste C a th e rin e , s u ite  302. 
842-4603

Vous a im e rie z  t r a v a i l le r  à  deux pas 
de chez-vous, re ch e rch e z  une c o m ­
pag n ie  s tab le  q u i o ff re  d 'e x c e lle n ts  
b én é fice s  m a rg in a u x  e t de  bonnes 
ch a n ce s  d 'a v a n c e m e n t, le  v o ilà . 
B ilin g u is m e , d a c ty lo  50 m o ts m in . ,  
e x c e lle n te  g r a m m a ire  d an s  les 
deux langues. E x p é rie n c e  un a to u t.

M A R IE  JO S E E  F O R A N D

S E C R E T A IR E  a  te m p s  p a r t ie l,  
2100 de l 'E g lis e , 687-5534.Poste  aup rès d 'u n e  g ra nd e  soc ié té  

de  vê te m e n ts  é ta b lie  dans l'e s t de  
M o n tré a l.  R esponsab ilités co m p re ­
n a n t p ré p a ra tio n  des é ta ts  f in a n ­
c ie rs , ana lyse  des p r ix  de re v ie n t,  
b u d g e ts  e t p ro je ts  s p éc ia u x . Les 
c a n d id a ts  d o iv e n t possé de r une  
fo rm a tio n  p ro fess ionne lle  en co m p ­
ta b il i té  e t ê tre  b ie n  au fa i t  de tous 
les  a sp e c ts  de  la  c o m p ta b il i té  
g é n é ra le  a fin  de s u p e rv is e r c e r ­
ta in s  t ra v a u x  c o m p ta b le s . T rè s  
b e lle s  p e rs p e c tiv e s  d 'a v e n ir ,  a m ­
b ia n c e  de t r a v a i l  a g ré a b le . Les 
p erson ne s in té ressées  sont p rié e s  
de  nous fa ire  p a rv e n ir  le u r  c u r r i ­
c u lu m  v ita e  en m e n tio n n a n t le  
d o s s ie r L-01338.

ALLEN ETCOVITCH ASS. LTD.
666, Sherbrooke ouest 

Suite 1707
845-3289

SECRETAIRE 
AUX VENTES 

$ 12,000

COMMIS COMPTABLE
P o u r c o m p ta b ilité  des s a la ire s  de 
l'u s in e  e t le  c o n trô le  des s tocks . 
B ilin g u e . C om pagn ie  s itu é e  à  St- 
L éo an rd , ope lez J. B e r th ia u m e  322­
9600.

MINI-ORDINATEUR M A R Y S E  BAR O N

871-9585DACTYLO O pe ra teu r ( t r ic e )  avec co nn a issan ­
ce de base des p ro c é d u re s  c o m p ­
ta b le - d a c ty lo  e t ou b il in g u is m e  
d e s ira b le .
P o s itio n  s tab le - s a la ire  se lon qua ­
l i f ic a t io n s  e t a van tag es  so c iau x .
S a d resse r p a r é c r it  ou se p rêsen- 
te rave c  ré ferences, m a rd i-m e rc re d i 
et je u d i c :  C anada  M é ta l,  6265 
N o tre -d a m e  est.

L’UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-ête-thoussée
842-9661

DARCY MACDONALD 
ASSOCIES

PLACE BONAVENTURE

B ilin g u e , avec ou sons e xpé rie n ce . 
A pp e lez  L eo sew av  F le e t In c . 5390 
B ou l. D e c a r ie , M o n tré a l.  M . G e r­
m a in  D e ce lles

L’UNIVERS DE 
LA FEMME

N o tre  c lie n t du ce n tre  v i l le  est a 
la  re c h e rc h e  d  u n (e ) s e c re ta ire  
b ilin g u e  p ou r se jo in d re  â  le u rD i-  
re c le u r  des ven tes . V ou s  a u re z  
beaucoup de c o n ta c t ô la  c lie n tè le  
et vous vous occuoerez des p ro m o ­
tions m ensuels en p lus  de vos tâches 
s e c r é ta r ia t .  S téno  b il in g u e  u n  
a tou t. A m b ian ce  de t ra v a i l  d éco n ­
tra c té e . E xce llen ts  bénéfices m a r ­
g in a u x . P ou r en tre vu e

M A R Y S E  B AR O N

L’UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

COMMIJS-COMPTABLE
N o tre -D a m e -H a lg . P a r fa ite m e n t 
b il in g u e  p a r lé  e t é c r it .  P ossédan t 
D  E C. en tech n iqu e  a d m in is tr a t i­
ve . E x p é rim e n té e  dans le  dom a in e  
de la  c o m p ta b ilité . Jusqu’ à  $11,000. 
M l le  C hauny. P ositions I l l im ité e s .  
1117 ouest, ru e  S te -C atherine , su ite  
302. 842-4603

487-95502020 Université 
Rez-de-chaussée

RECEPTIONNISTE
$750

Snowdon. Le  b u re a u  des ventes 
d une g ra nd e  e n tre p rise , recherche  
une personne com pétente , q u i pos­
sède e xpé rie n ce  e t bonne dac ty lo . 

! B ilin g u is m e  e x ige . Com posez 842­
1104.

ACE PERSONNEL  
2055 RUE PEEL • SUITE 410

DACTYLO 
BILINGUE 
$200 +

842-9661 NOUS re c h e rc h o n s  une personne 
b ilin gu e , p ou r p re n d re  les co m m a n ­
des té léphon iques , au d e p a rte m e n t I 
des p ièces. E n tra in e m e n t su r p lace , i 
S a la ire  du  d é b u t; $7800. C o n ta c ­
te r  P. K a s p e r à 695-8410.

$ 1 2 ,5 0 0 -$  13 ,000  
SERVICE 

DES VENTES
$ 1 7 0 -$  180  

AUCUNE EXPERIENCE
E X C E L L E N T E S  
TE S , p ou r s e c ré ta ire  b ilin g u e  avec 
ou sans sténo, d  L o n g u e u ll, cen tre - 
v il le ,  S t-La u re n t, V il le  M o n t-R oya l. 
Appe lez A nn , 842-9777, F ie ld ’s L tée .

OPPORTUN!
COMMIS DACTYLO, parfaitement 
bilingue pour répondre au télépho­
ne et ouvrage général de bureau, 
situé sur Cote de Liesse. Appeler 
M . César!: 342-3602.

871-9585
DARCY MACDONALD 

ASSOCIES
PLACE BO NAVENTURE

Si vous êtes couramment bilingue 
et que vous désirez travailler non 
loin de votre domicile, voilà, l'oc­
casion que vous attendiez. Cette 
compagnie située près de Dêcarle 
et de Jean-Talon, recherche les 
services d'un(e) dactylo pour le 
service adm inistratif. Ce poste 
comprend la dactylographie de lo 
correspondance, de rapports, de 
mémos etc., la rédaction de quel­
ques correspondance en français et 
le dictaphone en anglais. La per­
sonne rêvée présente bien en plus 
d'être compétente et alerte. La 
compagnie offre des avantages 
sociaux excellents, des occasions 
d'avancement et une ambiance 
amicale de travail.

PA U LIN E  BELL

Un mois de vacance dès lo première 
année, bureau luxueu et excellentes 
chances d'avancement. SI vous êtes 
bilingue, possédez bonne gram m ai­
re dans les deux langues, et 50 
motstnin à la dactylo, c ’est vous 
que l'on recherche. Située centre 
ville. Appeler:

M A R IE  JOSEE FORAND

OCCASION  
$ 9 0 0 0 -$  10,000

Des heures flexibles, un seul pa­
tron, un bureau luxeux, et une 
atmosphère de trava il des plus 
agréable. SI vous êtes bilingue, 
possédez excellente gram m aire  
dans les deux longues, dictaphone, 
et dactylo, ainsi que quelques 
années d expérience sur le marché 
du travail, ce poste est pour vous. 
Situé centre ville.

M A R IE  JOSEE FORAND

RECEPTIONNISTE
BILINGUE
$ 12,000

AES F IL L E  A TEMPS P A R TIE L
F il le  e x p ê rim e n iê c  p o u r t r a v a i l  de 
b u re a u , bonne p re s e n ta t io n , pou ­
v a n t e ssaye r é c h a n til lo n s  9 ans, 
d a c tv lo . s o la ire  ô d is c u te r Appelez 
P ro s p è re  388-5425.

COMMIS DACTYLOSECRETARIAT AUTOMATIQUE une compagnie internationale de 
Ville  St Laurent, près du Boul. 
Métropolitain, recherche une doc 
tvlo polyvalente pour travailler d 
lo section du service aux clients. 
Le poste comprend la dactylogra­
phie de la correspondance, des 
rapports, etc., lo prise des comman­
des, le télex et quelques rempla­
cements occasionnels de la stan­
dardiste. Lo oersonne rêvée s ex 
prime en français et en anglais et 
connaît bien les grammaires des 
deux langues. La compagnie offre 
une gamme complète d'avantages 
sociaux et des occasions assurées 
d'avancement. Appeler: 

P A U LIN E BELL

Ce poste est susceptible d'intéres­
ser une personne ayant de l’initia­
tive et connaissant le fonctionne­
ment des machines à écrire AES. 
La titulaire dp ce poste fera partie 
d'une équipe de 4 personnes et 
travaillera en étroite collaboration 
avec le personnel de différents 
services.
Les exigences du poste sont les" 
suivantes: rapidité et précision o 
la machine à écrire, gram m aire  
française et anglaise Impeccables, 
m aturité, tact, discrétion. Nous 
offrons: un salaire Intéressant et 
d'excellents avantages sociaux. 
Appelez bureau du personnel, 875­
5424 local 294.

Avec expérience de caisse, bilin­
gue, belle personnalité. SECRETAIRE

ASSISTANT(E)
ADMINISTRATION

$ 12,000

Avez-vous une parfaite connaissan­
ce du français et de l'anglais parlé 
et écrit, ainsi qu'une assez bonne 
dactylo? Vous êtes le(o) candida­
t e )  ideal (e) pour notre client qui 
recherche une jeune personne 
sérieuse, d'excellente présentation 
pour ses bureaux du centre ville. 
Ambiance de travail très agréable. 
Isabelle Rolland, 845-9126.

SECRETAIRE 
AUX VENTES

L'UNIVERS DE 
LA FEMME . 

2020 Université 
Rei-de-<hau$sée
842-9661

GERANT COMPTABLE
L'UNIVERS DE 

LA FEMME 
2020 Université

Dons l 'In d u s tr ie  de lo  co n s tru c tio n , 
5 ans d 'e x p é rie n c e , b ilin g u e , d a c ­
ty lo  In d is p e n s a b le , a v a n t  d ê |à  
d ir ig é  du  pe rson ne l, d e v ra  v o ir  à 
lo  c o o rd in a tio n  du t r a v a i l  d e  6-7 
personnes, connaissance  en c o m p ­
ta b il i té  s u r In fo rm a tiq u e . E c r ir e  à 
L a  P resse , R é fé ren ce  5492, C .P . 
6041, S ta tio n  A, M o n tré a l H3C 3E3.

Bilingue, efficace, avec expérience 
dans la vente au détail et location 
à long terme.
Pour entrevue appelez:

Une société renommée de ville St- 
Laurent recherche un(e) secréta!- 
recouromment bilingue pour entre­
prendre diverses responsabilités 
administratives. Ceci est le poste 
Idéal si vous possédez la discrétion 
et la diplomatie nécessaire en plus 
d'une bonne grammaire dans les 
deux longues. Ambiance de travail 
décontractée. Bénéfices aux dessus 
de la moyenne. Bonnes chances ' 
d'avancement. Veuillez appeler: 

JE A N N IN E VA LIQ U ETTE

Rez-de-chaussée M.H. BOESCH 
744-6401

BARNABE MOTORS LTEE
925 Boul. Laurenlien, St-Laurent

INTERPERSONNEL 
CLAUDE BOURG

8 4 2-9 6 61 L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

$ 2 0 0 - $ 2 1 0

DANS L'OUEST RECEPTIONNISTE$ 1 1 ,7 0 0
IM PO RM XPO RT

L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée

842-9661

HOTESSE
françaiyfespagnol

Vous aimeriez à deux pas de chez- 
vous, 20 minute du métro Atwater. 
Excellente compagnie, bureaux 
luxueux, bénéfices marginaux et 
bonnes chances d'avancement. SI 
vous êtes bilingue, possédant ex­
cellente gram m aire dons les deux 
longues, expérience ou dictaphone, 
le poste est varié et intéressant. 
Appelez

M A R IE  JOSEE FORAND

j Manufacture de vêtements, secteur 
Chabanel. Personne vraiment bi­
lingue, en mesure de taper à la 
machine et d'effectuer des travaux 
variés. Au moins 3 ans d'expérien­
ce, dossier d'emploi stable. Am­
biance et conditions de travail 
agréables. Prière d'appeler.

ALLEN ETCOVITCH ASS. LTD.
666, Sherbrooke ouest 

Suite 1707
845-3289

CENTRE-VILLE 
STENOS BILINGUES 

$ 1 8 0 -$ 1 9 0
Vous êtes bilingue, possédez de 
l'expérience dans: expédition, ex­
portation, prise de commandes et 
connaissance oppronfondie de la 
documentation, c'est vous que l'on 
recherche. Excellents bénéfices 
marginaux et bonnes chances d'a­
vancement. Située centre ville.

M A R IE  JOSEE FORAND

COMMIS-DACTYLO
Universlty-Ste-Cotherlne. Parfaite­
ment bilingue parlé et écrit. Expé­
rimentée. Dactylo précise 50 mot- 
sminute. Bonne en chiffres. Bureau 
moderne. $9,300. Mme Davis. Po­
sitions Illimitées. 1117 ouest, rue 
Ste-Cotherlne, suite 302. 842-4603

871-9585
DARCY MACDONALD 

ASSOCIES

DACTYLO Joignez l'utile 6 l'ogréable. SI vous 
maîtrisez très bien lo langue espa­
gnol et faites la faille 7 ou 9 ans, 
notre client vous offre un cour 
séjour vers le soleil. Une expérien­
ce dans le secteur relations publi­
ques est un pré-requis.

Compagnie située à St-Léonard, 
recherche dactvlo bilingue, pour 
commande des clients et factura­
tion. Appelez Denis Martin 322-9600.

Société de la couronne, à un besoin 
urgent pour le service de l'Ingénie­
rie de jeunes personnes bilingues, 
possédant la sténographie françai­
se et anglaise, et une vitesse 
d'environ 50 mots minute à la 
dactylo.
Nous aimerions vous rencontrer, si 
vous possédez quelques mois d'ex­
périence sur le marché du travail.

ON DEMANDE secrétaire bilingue 
connaissant bien lo dactylo anglai­
se. SI Intéressé, se présenter en . 
personne lOh à 12h le matin ou 2h 
à 4h Vaprès-midi, Selected Realties, 
180 Dorchester est, suite 118.

PLACE BONAVENTURE

DACTYLO SECRETAIRE BILINGUE
$10,000 ;

Place Ville-M arie. Notre client 
recherche une personne oui possè­
de de l'expérience en rédaction de 
courrier, en fronçais et en anglais.
NI sténo ni dicta. Composez 842-1104. 

ACE PERSONNEL  
2055 RUE PEEL - SU ITE  410

L'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée
842-9661

DANIELE NORMANDL'UNIVERS DE 
LA FEMME 

2020 Université 
Rez-de-chaussée
842-9661

COMMIS-DACTYLO
Côte-de-Liesse-Alexls-Nlhon. P ar­
faitement bilingue. Expérimentée. 
Bonne dactylo, télex, etc. Bonne en 
chiffres. Tâches variées. $10,000. M. 
Lee. Positions Illimitées. 1117 
ouest, rue Ste-Catherine, suite 302. 
842-4603

DICTA ou
RECEPTIONNISTEPERSONNE bilingue pour léger 

travaux de bureau, répondre ou . Ville Saint-Laurent. Parfaitement 
téléphone. 1800 Nlcolet. I bilingue. Expérimentée sur stan­

dard automatique. Dactylo 35-40 
motsminute. Bureau moderne. 
$9,600. M . Lee. Positions Illimitées. 
1117 ouest, rue Ste-Catherine, suite 
302. 842-4603

USE ETHIER
LES ASSOCIES M A R IE  SELICK  

PLACE VERSAILLES  
5125, Du Trianon 

Suite 215
Sortie Métro Rodisson

353-4300

BILINGUE
$210 PERSONNE bilingue pour répon­

dre ou téléphone, recevoir com­
mande des clients, quelques tra ­
vaux de dactylographie et de comp­
tabilité. Quartier St Antoine & 
Greene, Appelez Archlvex. 935-2493.

ODETTE COULOMBE

ACCELERATION
PERSONNEL

Complexe Desjardins
282-1008

Nous recherchons une personne 
dynamique possédant une dactvlo 
rapide française et anglaise, ainsi 
qu'une bonne connaissance de 
l'usage du dictaphone pour travail­
ler au sein d'une Importante entre­
prise. Une excellente gram m aire  
est également requise. Vous appré­
cierez sans nul doute la gentillesse 
de votre patron et des employés qui 
partageront votre bureau. Isabelle 
Rolland, 845-9126.

BUREAU M O D E R N E , recherche 
une réceptionniste dactylo bilingue 
avec expérience. Bonne apparence 
et belle personnalité. Appelez Loui­
se, 842-9777, Field's Ltée.

COMMIS DE BUREAU requis par 
une compagnie de transport en voix 
d'expansion. Les candidates de­
vront avoir leur propre transport. 
Le salaire sera de $170. par semai­
ne. Pour entrevue s.v.p. téléphonez 
à: M lle Godbout, 636-6721

SECRETAIRE
BILINGUE

ATTRAYANTE ouverture pour une 
dlctaphonlste bilingue. Excellente 
compagnie située à ville St-Pierre. 
Prés autobus 123 ou 191 ou 80. 
Demander Linda 642-9777.842-9777, 
Field's Ltée.

RECEPTIONNISTE bilingue pour 
ouvrage général de bureau, avec 
belle personnalité, minimum 2 ans 
d expérience, pour marchand de 
bols situé à Rivière des Prairies. 
Heures de travail : De 8h à 5h p.m. 
Solaire: $230 par semaine. Deman­
dez M. Trudeau, 326-2202.

IN G E N IE U R S  conseils recher­
chent une réceptionniste dactylo 
avant un minimum d'un an d'ex­
périence. belle personnalité, bu­
reau situé au centre-ville. Pour 
rendez-vous: Daniel Lofronce, 866­
5336, poste 204.

PERSONNE DEM ANDE
P our travail ou téléohone, très bon 
salaire. 3764542.

CAISSE POPULAIRE 
CAISSIERE

(Système SOC), m inimum d'expé­
rience. J. Lavlgne, 374-4050.

Bureau d'agent manufacturier $1- -
tué ou centre-ville demande secré- • 
taire bilingue compétente en doc- • 
tylo et capable d'assumer des t 
responsabilités dons une campa- *'» 
gnle progressive. Nous offrons bon 
salaire, bonnes conditions de tra ­
vail et bénlfices marginaux. 879­
8676.

PERSONNE POLYVALENTE
Un bureau du centre ville recherche 
une personne parfaitement bilin­
gue, connaissant la dactylo et les 
comptes à paver. Ambiance de 
travail ̂ agréable. 844-9555.

BONNE E X P E R IE N C E  comme 
secrétaire bilingue. Pas de sténo 
ou dictaphone. Département de 
l'administration, $225. Demander 
Linda 842-9777.642-9777, Field’s 
Ltée.

C O M M IS  DE BUREAUCOMMIS bilingue, aidera le direc­
teur du service des ventes. Dactylo 
requise. Se présenter: Ridgewood 
Industries, 4745 boul. Lavoie, Lo­
vai. M . Gilbert: 325-8810.

Expérience, pour manufacture de 
manteaux de dames. S'adresser en 
personne au: 5505 St-Laurent chom-

JE U N E  commis demandé pour 
tenue de livres, 1 an d'expérience, 
bilinguisme serait un atout, appelez 
253-9352 M . Therrlen.

RECHERCHONS réceptionniste 
bilingue, dactylo essentielle, pour 
compagnie située à Ville St-Laurent, 
337-1235, Mme Cécvre.

CAISSIERE, temps plein ou par­
tie l, Cinéma Odéon-Champlaln, 
1815 est, Ste-Cotherlne.

Nram soN NB
CLAUDE BOURG4 2 0 *ybreJL j .

1



D  1 0 LA PRESSE, M O N T R É A L , M A R D I 4  SEPTEMBRE 1 9 7 9

6 1 1  Secteur bureaux 6 1 1  Secteur bureaux 6 1 9  Emplois divers6 1 1  Secteur bureaux 6 1 3  Sedeur de l'industrie 
du vêtement

6 1 1  Secteur bureaux 6 1 6  Couples demandés6 1 3  Secteur de l ’ industrie 
du vêtement

6 1 7  Secteur coiffure 
_______ et esthétique__________

A S S IS T A N T E  à  te m p s  p le in , 254­
5893, s o ir  277-6457.

D'OUTRE-MERT E M P S  P A R T IE L ,  e n q u ê te u rs , 
v é r if ic a te u rs  d 'a s s u ra n c e  d e m a n ­
dés, p o u r t r a v a i l le r  d ans  ré g io n  de 
M o n tré a l e t ban lieues  «ayant tem ps 

; lib re  6h p a r  lo u r e t au  m o in s  4 lours 
p a r se m a ine . B ilin g u e s  e t possé­
dan t une auto . P avés ù co m m iss ion . 
S 'ad re sse r à M . E rn ie  Dobosh  au 
374-1170 lo c a l 236.

O P E R A T E U R S (T R IC E S ) de  m a ­
ch ine s  à  coud ree , e x p é rlm c n tè - 
s (e s ). P la s tiqu e . P r iè re  d 'a p p e le r 
M . R e in h a rd  389-2247

P A T R O N N IE R (R E ) COUPLES S a la ire  hau t, t ra v a i l la n t  p o u r c o m ­
pag n ies  a m é r ic a in s  d 'o u t re m e r ,  
san re c o rd  ù  l 'â g e  ou  s e x e .'P o u r 
e xem ple : o u v r ie rs  de co ns tru c tio n , 
p lo m b ie rs , m e n u is ie rs , o p é ra teu rs  
d 'é q u ip e m e n t, m é c a n ic ie n s , lin e ­
m a n , In g é n ie u rs , h a b ile té  d an s  
c h a m p s  à  p é trô le  e t  In d u s tr ie  
m in iè re , é lec tron iq ue , tech n ic ie ns , 
c o m p ta b ilité , personne l de  ventes, 
s e c ré ta ire s , gens de m é tie rs , p e r­
sonnel de santé  soc ia le  e t p lus ieu rs  
o u tre s . (E n tra in e m e n t c o m p r is ) .  
F o re lo n  O p p o rtu n it ie s , C o rn w a ll, 
O n ta rio . 1-613-938-1323. P a r rendez­
vous seu lem en t.

K.
E TLA VA L  

$  à  d iscu ter
G R A D U E  U R (E U S E ) 

P ersonne  p a r fa ite m e n t co m p é te n ­
te. C hem ises et b louses de  q u a lité . 
B re n d a : 272-1140.

BOUCHERVILLE C o n c ie r g e r ie  e t  
e n t r e t ie n

Couples pour conciergerie et entre­
tien dons immeubles d ’appartements 
de luxe. Demandes immédiatement 
pour emploi a temps plein aux Ap­
partements Rockhtll, sur Côte-des-, 
Neiges a Montreal.

Excellent salaire et avantages sa-

AU SALO N A L A IN  on dem ande des 
co iffeuses. Vous avez l'e xp é rien ce , 
nous avons les c lie n te s . 381-5353.P a rc  In d u s t r ie l O P E R A T R IC E  m a ch in e  à  o u r le r à 

p o in t In v is ib le  (b lin d  s t itc h )  p ou r 
p a n ta lo n s  d 'e n fa n ts . E x p é rie n c e . 
9697 S t-La u re n t, p ièce  202. 389-1353.

Sec. executive parfaitement bilingue pcs 
sedant exp dons le domaine oe fa cons­
truction et des no’-oni de comptabilité et 
excellente doctytogrophie

Pour d e ta ils  a p p e le z :

Docfylo bilingue pour bureou de 

commandes el facturation. Notions 
de douanes un a to u t, connaissance 

de I inventaire Solaire S 11,700 00.

AVO NS beso in  u rg e n t a p p re n ti(e ) 
co lffe u r(e u s e ), Jean-Lou  + 3 (B ra s ­
s a rd ) , té l. à 465-2051, SOlr 659-3736.

P E R S O N N E  chargée  de c o ud re  les 
é ch a n tillo n s , e xpé rim en tée . Tem ps 
p le in  ou p a r tie l. Robes e t vê tem en ts  
de s p o r t pou r en ta n ts . D é bu te ra  le 
t r a v a i l  Im m é d ia te m e n t. 381-7477.

TENEUR(SE) DE LIVRE
D e m a nd e (e ) pou r fa ire  c o m p ta b i­
l ité  de m a g a s in  de m e u b le s . 12,265 
bou l. L o u re n fie n , C a r t le rv i l ie .  334-

O P E R A T R IC E S  d 'e x p é rie n c e  su r 
m a ch ine  O ve rlo ck  dem andées. 844-, C O IF F E U R  co iffe u s e  avec  expé­

rien ce , be lle  p e rson na lité . Jacques 
D espa rs , C om p lexe  D e s la rd ln s .

33)2Pour d e ta ils  a pp e lez :COLETTE BERTRAND

LES 50Q SERVICES DE SELECTION
6 15  ouest, D o rchosto r 

Suite 5 0 0
8 6 1 - 8 3 7 1

SECRÉTAIRE 
JURIDIQUE BILINGUE 

$12 000

e x p é rl m o n té  (e)P R E  P O S E (E ) 
dans l'é te n d a o e  et dans la  coupe 
et g ra d a tio n . A p p e le r 272-1140

COLETTE BERTRAND
LES 500 SERVICES DE SELECTION
6 1 5  o u e s t, D o rch e s te r 

Su ite  5 0 0  
861-8371

O PE R A T R ICES e xpé rim en tée s  sur 
m a c h in e  à  coud re , une  a ig u ille , 
p o u r m a n u fa c tu re  de lin g e r ie  pour 
d am es. Bonnes c o n d itio n s  de t r a ­
v a il e t b én é fice s  m a rg in a u x , AAo- 
ly c la lr e  d lv . S ilk n lt  L td . 225, L iège 
oues t, 381-4441.

6610
C O IF F E U R (E U S E ) p ou r hom m e, 
lo u r  458-4151, s o ir  455-4788.T E N E U S E  de liv r e s  b ilin g u e , e x ­

p é r ie n c e  lu s q u 'à  b a la n c e  de v é r i ­
f ic a tio n , sys tèm e  O ne R ite , appelez 
AA M ic h e l 273-1531.

P R E S S E U S E  à la  m a in  p o u r m a ­
n u fa c tu r ie r  de lin g e rie s . E x p é r ie n ­
ce néce ssa ire . Se p ré s e n te r: 7800 
ru e  St D enis , c h a m b re  602, face  
m é tro  Rosem ont.

P 2282 C O IF F E U R (S E )  p o u r  h o m m e , 
c a rte  A  ou B , Salon M ic h e l Ange, 
1260 Ste C a the rine  est, 521-9181. 1276 
Ste C a th e rin e  est, 527-2762.

D E M A N D O N S  im m é d ia te m e n t 
h om m es et fem m e s , t ra v a i l  géné­
ra l.  Se p ré s e n te r: 1700 B e r r l,  loca l 
29, 6h00 a .m .

N otre client demande des personnes 

connaissant la sténo française et an­
glaise et possédant quelque expe­
rience du secretariat juridique Bu­

reaux 1res agréables au centre-ville 
Bons avantages sociaux

: : c c i
O P E R A T R IC E S  dem andées, pou r 
fa ire  une robe  c om p lè te , dem andez 
M a d e le in e . 270-9221.S B

SERVICES 
DE SELECTION 
CANADA LIMITEE .

TRANS C A N A D A  
COTE VERTU 
M ARKETING  
ET PUBLICITE 

$ 13,000

C O IF F E U R (S E ) dem ondê(e) avec 
e xpé rie n ce . Salon L o u is  R obe rt, 
1240, D ru m m o n d , H ô te l L o s a lle  
(ce n tre  v ille )  lo u r 878-2477. so ir 429-

SERVICES
[SIS] DESELECTION 
W *  C A N A D A  LIMITÉE

I P R E S S IE R
A u  m o in s  4 a n s  d 'e x p é r ie n c e . 
H a r r is  23x29. C onn a îtra  é g a le m e n t 
la  M u lt i  10x17. Conna issance  de la  
L e tte r re s s  s o u h a ité e .P o u r rendez­
vous, com posez le  728-4581.

Electrolux Canada Liée!
r? m n

\ D em ondepe rsonnes p o u r s e rv ic e  
sur la  ro u te , au to  re q u ise , 681-6254.OPERATRICES 4109

A  D O M IC IL E , t ra v a i l  p ou r couple , 
tem ps  p a r t ie l,  388-1803

D em andées dans m a n u fa c tu re  de 
cou tu re . O uvrage  à l'année . Bonnes 
c o n d it io n s . S 'a d re s s e r: Seatons 
M fg .C o . 99 ouest C habane l, c h a m ­
b re  404.

T E L E P H O N IS T E
R E C E P T IO N N IS T E

B urea u  de n o ta ire s , s té n o d a c ty lo  
b ilin g u e , $165, avec  ou sans expé­
r ie n c e , 255-5533.

C O IF F E U R (S E ) avec expé rie n ce  
389-9023, 388-9043.

E N T R E T IE N
H o m m e  ou fe m m e  lu s q u 'à  la  c in ­
q u a n ta in e , ou é tu d ia n t  d an s  la  
v in g ta in e .  L a v a g e  v a is s e l le  e t 
e n tre tie n , de  lo u r ou de so ir. D o it 
e tre  p ro p re  e t a le rte . Se p ré sen te r 
R estau ran t P lace  du J a rd in , 67 Ste- 
E llz a b e th , L o n gu e u ll.

A p p e le z
T R A V A IL L E U S E S  à d o m ic ile ,  
avec m a ch ine  o rd in a ire , p an ta lons  
p ou r e n fa n ts . T ra v a il p a r  section , 
a  l'a n n é e . 9697 S t-L a u re n t, p ièce  
202. 389-0640.

CLAIR PERSON AVO NS B ES O IN  de coup le  co n c ie r­
ge ré s id e n t, à  te m p s  p le in  dans 
N .D .G . H o m m e  h a b ile  en  ré p a ra ­
tions d ive rses , a p p a rte m e n t fo u rn i. 
S a la ire  In té re ssan t. P o u r rendez­
vous 482-2300.

D E M A N D O N S  m asseuses avec  
p e rm is  pou r c lin iq u e  de c e llu lite , 
s q la lre  selon expé rience . A ppe lez: 
342-2047.

ASSURANCES 
$ à d is c u te rLAKER 4  K A V A N A G H  LTD 

1118 ouest, Ste-Catherine 
Suite 401  -8 7 1 -9 4 8 4

O P E R A T R IC E S  d e m an dé e s  s u r 
M ach ine  P la in  et o ve r lock . 729-5883.TELEPHONISTE BILINGUECevn*i i : \ *  au Centre-vile reçu eh les 

services d une dactylo b-lingce, oor'e et 
écrit. La candidate sera initie# Elle devra 
posséder Ce

Pour d e ta ils  a pp e lez .

U ne é tu d e  p ro fe s s io n n e lle  s itu ée  
P la ce  V ille -M a r ie  re c h e rc h e  une 
p e rson ne  possédan t les  q u a lif ic a ­
t io n s  s u iv a n te s :
-U ne  bonne  s c o la r ité  
-U ne e x c e lle n te  m a î tr is e  du  f ra n ­
ç a is  e t de l 'a n g la is  
-U ne  v o ix  a g ré a b le  
-U ne  bonne  p re s e n ta tio n  
-E x p é r ie n c e  n ecessa ire  sur P .B .X . 
à  co rdes .
N ous o ffro n s :
-D 'e xce lle n te s  co n d itio n s  de tra v a il 
-U n  s a la ire  e t des a van tag es  so­
c ia u x  s u p é rie u rs  à  la  m oyenne 
-U n  h o ra ire  ré g u lie r  
-3 se m a ine s  de vacances 
SI le poste  vous in té resse , veu illez  
c o m m u n iq u e r avec  le : S erv ice  du 
p e rson ne l, 875-5424 lo ca l 294

25 P ER SO N N ES  a van t e xpé rie n ce , 
c o u tu re  m é can isée  dans fa b r iq u e  
de p a n ta lo n s . S a la ire  de  $4 à $6 
l'h e u re . D em andez M . G om ez, 382­
7320. pos te  43.

ESTHETICIENNEO P E R A T R IC E S . C o m p a g n ie  en 
p le in e  expa ns ion  a  b eso in  de 25 
o p é ra tr ic e s . Bonnes c o n d itio n s  de 
t ra v a i l .  272-5714.

C O N C IE R G E  d em andé . S he rb ro o ­
ke  oues t, avec  s q la lre , 352-1846.

A v is  a ux  c a n d id a t(e )s  q u i re c h e r­
chen t un  dom a in e  d if fé re n t. A m b i­
tio n , m a tu r ité  e t d y n a m is m e  p lus 
e x c e lle n te s  q u a lif ic a t io n s  (bonne 
g ra m m a ire  a ng la ise  e t fra n ç a is e ).

E S T H E T IC IE N N E !!E N )  m asseu- 
s e (e u r) l ic e n c ié (e )  271-4425. •

intftohve et !e désir a ap- et

COSMETICIENNEC O N C IE R G E  p o u r é d if ic e -a p p a r­
te m e n t b a ch e lo r, s a la ire  p lus  ap­
p a r te m e n t, s 'a d re s s e r 800 O n ta rio

E S T IM A T E U R  p o u r m é ta u x  ou ­
v ré s  e t s t ru c tu re ,  321-9510.COLETTE BERTRAND

LES 500 SERVICES DE SELECTION
61 5 ouest, D o rcheste r 

S uite  5 0 0
861-8371

6 1 4  Secteur industriel 
manufacturier

6 1 4  Secteur industriel 
manufacturier

E s th é tic ie n n e  e t c o s m é tic le n n e  
d 'exp é rie nce  dem andées p ou r co m ­
p a g n ie  in te rn a tio n a le  de c o s m é ti­
ques c o m p ren q n t une ligne  com plè ­
te de p ro d u its  de beauté e t se rv ice  
de ca b in e , p ou r o u v r ir  dons im p o r­
ta n t m a g as in  de M o n tré a l cen tre . 
D o iv e n t ê tre  b ilin g u e s . S a la ire  
a t t ra y a n t .  A u s s i vendeuse  p o u r 
p e rruq u es .

GISELE FORGET HEYAT est
EXPEDITEURSECRÉTAIRE-DICTA BILINGUE

$ 1 1 ,7 0 0 .0 0  et plus
OU C O N C IE R G E , coup le  sans e n fa n t, 

h o m m e  t ra v a i l la n t  à  l 'e x té r ie u r ,  
p rés  m é tro  L a u r ie r  e t p o rc  L a fo n ­
ta ine . 2*Zz p lus co m m iss ion . 332-2002.

avec e x p é rie n c e , d em an dé  im m é ­
d ia te m e n t p a r  im p o rta n te  c o m p a ­
gnie . A p p e le r M . R itc h ie  L is s e r 735­
2294.

FRANCINE BRASSARD
L E S  A SSO CIES M A R IE  S E L IC K  

3 P la ce  L a v a i,  su ite  45 
L a v a l

6 6 3 -0 6 7 0

:zoo4S.tvee a Rosemont :e-e campcgr-e re­
cherche une Mc-ctfa plmgue wxhen* 
operer e Xe« Troc' «of-e dons j r  % 
■eou de retve»
P our d e ta ils  appe lez :

C O N C IE R G E , coup le  sé rie ux , sans 
e n fa n t, à  p le in  te m p s , b ilin g u e , 
pou r é d if ic e  c e n tre -v il le . S a la ire  e t 
lo ge m e n t. 849-3561

E X P E D IT IO N
C herchons e m b a lle u rs  avec  e xpe ­
rience . V eu illez  vous p ré s e n te r chez 
Le G an t P a r is  du  Canada L iée , 9200 
ru e  M e ille u r  (co in  C h a b a n e l).

5 0 0 mm
SECRETAIRE

TEXTILE

281-4530
C O N C IE R G E , c e n tre -v il le , coup le  
sans e n fa n t, 3Vj p lu s  co m m iss ion , 
e n v iro n  $175 se m a ine . 332-2002

COLETTE BERTRAND

LES 500 SERVICES DE SELECTION
T R A V A IL  g é n é ra l de b u re a u , ho­
ra ir e  e t lo u r  a  v o tre  convenance . , 
Se p ré s e n te r: B i l l  W ang Restau- ! 
ra n t,  7965 D é ca rie .

N O U V E L L E  é qu ip e  de c o if fe u rs  
(euses) p ou r sa lon  G in e tte  M a il­
loux, 2188 M o n t-R oya l est, 523-1664.

F A B R IC A T IO N  de p e rru q u e s  ou 
p ro thèses c a p il la ire s  p o u r hom m e, 
a v e c  e x p é rie n c e  s e u le m e n t, 861­
4729.

TELEX
TELETYPE

6 15  ouest, D orcheste r 
Suite 5 00 CANADA(1979) INC. C O N C IE R G E : couple de concie rge  

p ou r p e t it  im m e u b le  de 28 a p p a r­
tem en ts. L ogem en t 3Vz fo u rn i p lus  
sa la ire . A pp e le r P ro m a na c  933-3646.

6 1 8  Secteur entretien 
et sécurité

N o tre  c lie n t, un  d y n a m iq u e  im p o r ­
ta te u r et d is t r ib u te u r  de te x t ile s  
é ta b li ô S l-M iche l. re c h e rc h e  u n (e ) 
s e c re ta ire  p o u r son  p re s id e n t. Si 
vous possédez de I e x p e rie n c e  en 
se c re ta ria t, m a îtr is e z  la  d a c ty lo  et 
la  sténo, êtes s ê r le u x (s e ) e t d is p o ­
s é ^ )  a e ffe c tu e r  des tâch e s  v a ­
riées, nous a im e r io n s  vous re n c o n ­
tre r  P riè re  de p o s tu le r en m e n tio n ­
n a n t le d o ss ie r 1-01288.

ALLEN ETCOVITCH ASS. LTD.
666, S h e rb ro o k e  ouest 

S u ite  1707

861-8371 IU N E  S O C IE T E , de v i l le  M t-R o y a l 
re c h e rc h e  une c o m m is  de bu rea u  i 
p a r fa ite m e n t b ilin g u e , e xpé rie n ce  
de  la  d a c ty lo  e t du b u re a u  des I 
co m m a nd e s, p o u r p lu s  de re n se i­
g ne m e n ts , c o n ta c te z  735-4133.

F IL L E  de c o m p to ir  b ilin g u e , p o u r 
p la n  de  n e tto y a g e  a  sec, 733-5370.COORDONNATEURO p é ra tr ic e  b ilin g u e  de p re fe rence , 

m o is  s tén o g rap h ié  a n g la is e  re q u i­
se. V é r if ic a t io n  de  fa c tu re s . Bon 
s a la ire . P lace  C re m a z ic  Appelez 
M m e  De Luca , 381-7291.

C O N C IE R G E S  c o u p le  b ilin g u e , 
sans e n fa n ts , te m p s  p a r t ie l.  25 
a p p a rte m e n ts  dans C ôte des N e i­
ges. 3’/ j  e t s a la ire , 671-7623.

G A R D IE N  de s ta t io n n e m e n t avec 
e x p é rie n c e , b ilin g u e , m in im u m  35 
ans, t r a v a i l  à  p le in  te m p s , p e rm is  
de c o n d u ire  n éce ssa ire . A p p e le r 
739-4711.

. 5 0 0 J S W m Division de la Boîte Pliante Les Services de Protection 
BURNS

International Ltée 
a besoin

COTE D E S -N E IG E S  co up le  de ­
m andé pour m a ison  a pp a rtem e n ts . 
D evra  a v o ir  35 ans ou p lus . T em ps 
p le in . S a la ire  a pp ré c ia b le . Appelez 
e n tre  9h e t 5h: 739-2138.

TEMPS PARTIEL
V E R IF IC A T E U R (T R IC E ) ,  de c re ­
d it ,  pe rsonnes m a rié e s , d é s ira n t 1 
t ra v a i l p le in  tem ps , ou p a r tie l,  pour 
fa ire  en.iuére ou te lephone. L ieu  de 
t r a v a i l :  S î-L é o n a rd . D o iv e n t ê tre  
b ilin g u e s , e xpé rie n ce  de  p re fe re n ­
ce .S 'ad re sse r à  M . E rn ie  Dobosh, 
374-1170 lo ca l 236.

SPB Canada (1 9 7 9 ) Inc. e s t à  la  re c h e rc h e  d 'u n  
c o o r d o n n a te u r  ( c o n t re m a î t r e )  p o u r  sa d iv is io n  d e  la  
b o î te  p l ia n te .

G R A V E U R  ou p a n th o g ra p h e  de­
m a n d é  a v e c  e x p é rie n c e , g ra v u re  
su r m é ta l à trophée  et s u r p la s tiq u e , 
T ro p hé e  P a u l-E m ile  L e m a y , 2800 
G ra n d e  A llé e , S t-H u b e rt, 465-5555.

P ersonne b ilin g u e  dem andée co m ­
m e d a c ty lo  d ic la ph o n is te . D o it ê tre  
e x p é rim e n té e , t r a v a i l  0  te m p s  
p a r tie l un jo u r ou deux p a r s e m a i­
ne P ou r rendez-vous , c o m m u n i­
q u e r avec  H. L e v is . A ssoc ia tio n  
P ro v in c ia l de C ré d it .  275 St-Joc- 
ques. 849-8356

SECRETAIRE
COSMETIQUES

■

D’AGENTS 
DE SÉCURITÉ

C O U P LE  (co n c ie rg e ), tem ps p le in , 
m a is o n  a p p a r te m e n ts  m o d e rn e . 
S a la ire  e xce llen t, bonnes cond itions 
de t r a v a i l .  S eu le m e nt personnes 
e xp é rim e n té e s  avec  bonnes ré fé ­
rences  d o iv e n t a p p e le r : 739-3535

iC o m p ag n ie  in te rn a tio n a le  de cos 
m e tlq u e s  s itu ée  sur l'é lé g a n te  ru e  ! 
C re s c e n t, re c h e rc h e  s e c re ta ire  
responsable  e t dyna m iq u e  La sténo 
ou a u tre  fo rm e  de "s p e e d w n tin o ' 
est necessa ire  au m o ins en fra nça is  
L e  personne  cho is ie  a u ra  la  c o m ­
pe te nce  dans les deux langues Le 
t r a v a i l  dans le d e p a r te m e n t de 
re c h e rc h e  s e ra  de s e c re ta r ia t ge­
n e ra l avec l a ss is tan ce  occasion ­
n e lle  dans le d o m a in e  techn ique  
l c  q u a lité  d 'e x p é rie n c e  est p lus  
im p o rta n te  q ue  les années d 'expe-

B en ê fices  e t co n d itio n s  de t ra v a i l 
e x c e lle n ts .
P ou r In f: appelez 331-8740 poste 59.

J E U N E  fe m m e  ou h o m m e  p o u r 
s e rv ic e  de  co p ie s , c u e i l le t te  e t  
l iv ra is o n  de c o m m a nd e s , o u v ra g e  
g é n é ra l, d o it  c o n d u ire  V o lksw ag e n  
s ta n d a rd , 739-3743.

8 4 5 -3 2 8 9 RESPONSABILITES:
—  s u p e rv is e r  su r d e s  q u a r ts  d e  t r a v a i l ;
—  m a in te n ir  d e  b o n n e s  re la t io n s  h u m a in e s  a u  se in  

d u  d é p a r te m e n t ;
—  a s s u re r  le  m a in t ie n  d e s  s ta n d a rd s  d e  p ro d u c t io n ,  

d e  q u a li té  e t d e  s é c u r ité ;
—  c o o r d o n n e r  le  t r a v a i l ;
—  a d m in is t re r  la  c o n v e n t io n  c o l le c t iv e .

CONDITIO NS REQUISES:
—  e x p e r ie n c e  m in im a le  d e  c in q  (5 )  a n s  d a n s  l ' in d u s ­

t r ie  d e  la  b o î te  p l ia n te  o u  in d u s tr ie s  c o n n e x e s ;
—  e x p é r ie n c e  o u  a p t itu d e s  à  d i r ig e r  d u  p e rs o n n e l.

LIEU DE TRAVAIL:
2 7 5 5 ,  ru e  V ia u ,  M o n t ré a l (à  p r o x im ité  d u  m e tro  
V ia u ) .

Le s a la ire  s e ra  e n  fo n c t io n  d e  l ’e x p é r ie n c e  e t  les 
a v a n ta g e s  s o c ia u x  s o n t in té re s s a n ts .

HOMMES, FEMMES
SECRETAIRE 6 1 2  Sedeur clubs,

restaurants, hôtelleries
6 1 2  Secteur clubs,
__ restaurants, hôtelleries

E xigences:
—  Etre détenteur d 'un permis en 

regie d 'agen t de securité.
—  Avoir de 25 o 55 ans.

—  Etre en bonne santé.
—  Avoir une 10e année cample-

C O U P LE  b ilin g u e  avec  e xpe rie n ce  
en lo ca tio n  d 'a à p a rte m e n ts , et de 
p e tits  t ra v a u x .  P ersonnes d 'âg e  
m o ye n, 365-0761.

P e rson ne  m a tu r e  p a r fa ite m e n t  ' 
b ilin gu e , e x p e rim e n te e  en sé c ré ta - ' _ 

| r ia t  genera l. Bonne p e rs o n n a lité  au ! 
i te lep ho n e  C o nn a issa nce  du  te le x  

un  a to u t. C e tte  p o s it io n  e s t de 
; re s p o n s a b ilité . S a la ire  a d is c u te r , j • 

P res m e tro  P la c e d 'A rm e s . 845-2228. i :

J E U N E  f i l le  p o u r t r a v a i l le r  dans 
un  a te lie r  de  b i jo u t ie r . D e l M o ra l 
Inc. 637 S t-A n to ine , 10e é tage, su ite  
1003.

C O U P LE  co nc ie rg e  p ou r 15 bache­
lo rs . P o in te  a u x  T re m b le s . Loge­
m e n t V '2 fo u rn i e t a u tre s  a v a n ta ­
ges. 387-9418. A p rè s  5h 669-4415

J E U N E  hom m e p o u r t ra v a i l  gène 
ra l.  Se p ré s e n te r 9790 M e u n ie r .

L e  C h â t e a u  d e  M é r o p o r t fée. J E U N E  personne  b r i l la n te  e t t r a ­
v a il la n te  re q u is e  p o u r re sp on sob i 
Il tés  v a r ié e s  d ans  un  a te l ie r  de 
c o u tu re . 271-7678.

SECRETAIRE 
VICE PRESIDENT 
Jusqu’à $13 ,000  
PROPRE BUREAU

—  Desirez progresser

2615 Van Horne, suite 211 
de 9h à 4h, lundi au vendredi

C-0859

C O U P L E  co n c ie rg e , age m u r. 41 
logem ents, bonnes c o n d itio n s . 728­
4147.re ch e rch e

J E U N E  P E R S O N N E  avec que lque  
e x p e rie n c e  p o u r a p p re n d re  la  re ­
p a ra t io n  de m o teu rs  é le c tr iq u e s  e t 
de pom pes. V eu illez  vous p ré sen te r 
au  5420 ru e  P a ré

C O U P LE  c o nc ie rg e , e n tre  30 et 45 
ans, b ilin g u e , te m p s  p a r t ie l,  p ou r 
20 a p p a r te m e n ts  s itu e s  a u  3525 
L in to n , 4 ' ï  fo u rn i p lu s  g arag e , 1er 
o c to b re , 733-5096.

SECRETAIRE DE DIRECTION 
$1 5 ,0 00

L a v a l.  P oste  a v a n ta g e u x  o ffe r t  a 
une p erson ne  c o m p e te n te  et v r a i­
m e n t b ilin g u e , ou: possédé sténo en 
a n g la is  et en f ra n ç a is , en p lus  de 
que lques années d  e xpe rie n ce  
Composez 842-1104.

A C E  P E R S O N N E L  
2055 R U E  P E E L  S U IT E  410

iL e  v ic e  p re s id e n t d 'u n e  so c ié té  
p h a rm a c e u tiq u e  re c h e rc h e  u n (e ) 
s e c re ta ire  de d ire c t io n  p a r fa ite  
m e n t b ilin g u e . Sans sténo ou d ic ta . 
E x ig e n c e s : m a î tr is e  de la  g ra m ­
m a ire  et de la  d a c ty lo  dans les deux 
langues, a p t itu d e s  ù c o m p ose r la 
c o rre s p o n d a n c e  d a n s  les d e u x  
langues. M in im u m  ae  5 ans d 'e x ­
p é rie n c e  p ro fe s s io n n e lle . A v a n ta ­
ges so c iau x  trè s  g e n e re u x .

Lou ise  L a to u re lle  
L E S  A SSO CIES M A R IE  S E L IC K  

50, P la ce  C rè m o z ie  
S u ite  619

L 'IN F L A T IO N  m o n te  en fléché , un 
2e re v e n u  est im p o r ta n t  665-6075.

C O U P L E  co n c ie rg e , h o m m e  t r a ­
v a il la n t  â l 'e x te r ie u r .  S a la ire  p lus 
co m m iss ion , 725-5933.

Avec 5  ou 6 ans d ’experience dons cui­
sine française.
Emplois perm anents avec salaires co m p é­
titifs.

Les Services de Protection
L A V E U R  de v it r e s ,  e x p e r ie n c e  
s e u le m e n t, 526-0148.BURNSC O U P LE  co nc ie rg e , 35 ans e t p lus. 

In f. a p rès  8h30 a .m ., 382-6959.

C O U P LE  conc ie rge , tem ps p a r tie l,  ! 
logé e t f ra is  pavés, 735-3358.

International Ltee L IV R E U R S  a v e c  a u to  ou  p M it  
c a m io n , e x p é rie n c e  de  liv ra is o n  
s e u le m e n t. 527-9221.

!
a besoin  im m é d ia te m e n tLes personnes intéressées soivent fa ire  pa rven ir leur 

curriculum o v itae a:
SECRETAIRE 

DE DIRECTION 
ASSURANCE 

$13,000

D’OFFICIERS 
DE SÉCURITÉ

P our d e  p lu s  am p les  re n se ig n e m e n ts , té lé ­
p h o n e z  :

M A N N E Q U IN S  dem andes. 18 ans 
et p lus . P o u r d é file  m ode. 844 8582.

C O U P L E  c o n c ie rg e , â ge  45-55, 
h om m e  p o u va n t t r a v a i l le r  a  l 'e x ­
té r ie u r ,  sobre  e t honnê te , H e n ri- 
B ou rossa  est, 342-9110.

S P B  CANADA ( 1 9 7 9 )  IN C .
2 7 5 5 , rue V iau  
M o ntréa l, H IV  3J4 
a / :  Bureau du Personnel

MANNEQUINS4 7 6 - 1 6 1 1 C O U P L E  p o u r c o n c ie rg e r ie .  30 
a p p a rte m e n ts , e n tre  30 e t 40 ans, 
ré fé re n ce , e x p é rie n c e . 523-9766.

avec experience
Exigences:

—  Etre dé ten teur d 'u n  
perm is en règ le  d 'a ­
gent de  sécurité

—  A vo ir de  25  a 55 ans
—  Etre en bonne  santé
—  A vo ir une 1 Oc année 

com plé tée
—  Desirez progresser

26 15  Van Hom e, suite 211
de 9 h  a 4 h  lu n d i au  v e n d re d i

C-0859

d em on dé (e )s  p ou r d é filé s  de m ode, 
photos p u b lic ita ire s , c o m m e rc ia u x , 
sh o w ro o m , fo rm a tio n  d is p o n ib le . 
O u v e rt de lOh a .m . à  9h p .m .. 931­
3982, 931-3713.

3 8 1 -7 6 3 6 M . W . M e ie r ,  C h e f d e  c u is in e S-0 1C
V ous avez le sens de I in it ia t iv e  et 
a im e z  les re sp on sab ilité s?  N o tre  
c lie n t,  dont les bureaux  sont situes 
dans le  ce n tre  v ille  re ch e rch e  une 
personne d y n a m iq u e  capab le  de le 
s e c o n d e r en fou t. Si vous ê tes 
b ilin g u e  e t possédez 2 ans d 'e x p e  
r ie n c e  en a s s u ra n c e re c la m a tio n , 
vous ê tes le (a )  ca n d id a t (e) idea- 
1(e). L a  s téno  ou s p e e d w rit in g  
s e ra it  app réc iée. Isab e lle  R olland. 
845-9126

H e ures  de b u rea u  
lu n d i a v e n d re d i 9h a 5h 
O u v e rt le  m e rc re d i s o ir  

Sur rendez vo us  se u le m e n t

C O U P L E  C O N C IE R G E  dem andé. 
4Vj fo u rn i,  congé  a lte rn é  à  tou tes 
les 2 f in s  de se m a ine . 332-6490

M IN I  C O M M E R C E , te m p s  p a r t ie l,  
coup les  dem andés, 648-0128.COUPLES DEMANDESS E C R E T A IR E , te m p s  p a r t ie l,  e tu ­

de  le g a le , d e  p re fe re n c e  a v e c  
e xpe rie n ce . 849-4111

S E R V E U S E  dem an dé e  5 lo u rs  de 
I 7hom  a  2hpm . 1103 B le u ry . DIRECTEUR 

DÉ VENTE
PLANIFICATIONAUDITEUR DE NUIT 

DEMANDE(E)
N O U V E A U  P R O J E T , o ffro n s  2e 
revenu  p o u r couple  e t p ro fess ionne l 
e t non p ro fess ionne l. 642-1362 ou 366­
0221.

P our c o n c ie rg e rie , âge m u r,  expé­
r ie n c e , b ilin g u e . O u v ra g e  p e rm a ­
n e n t, bon s a la ire ,  a p p a r te m e n t 
fo u rn i.  S ecteur W e s tm o un t e t ce n ­
tre -v il le .  S 'ad re sse r: 1500 S tan ley , 
su ite  210, e n tre  3 e t 5 h p .m .

S E R V E U S E  e x p é r im e n té e , 5810 
E n t ra în e m e n t c o m m e  a u d ite u r  j G ou in  oues t. C o r t ie rv i l le .  331-6335. 
donne p a r  I h m o is  e xpe rie n ce  de : 
la  re c e p tio n  n éce ssa ire

D E  L ASERVICE
DES COMMANDES PRODUCTION Manufacturier de bas de soon 

établi recherche un directeur de 
vente et de produits.

Solaire de SI 5,000 a $20,000 
—  rémunération —  auto.

Le candidat pour ce poste doit 
etre bilingue, o*ec experience 
dans la vente. Diplôme d 'a ffa i­
res un atout.

C est votre opportunité d avan­
cer avec une compagnie dyna­
mique, en pleine expansion.

S E R V E U S E  p o u r c a fe  Expresses, 
se p re s e n te r d ans  l'a p rè s -m id i a 
6804 B o u i. St L a u re n t .  279-0170.

P .L F .
O rg a n ism e  q u i d iffu s e  de l 'in fo rm a  
tio n  a up rè s  de la  fem m e , beso in  de 
pe rson ne l fé m in in  âgé  de 18 o 25 
ans. t r a v a i l  du lu n d i au  v e n d re d i, 
9h à  16h. E x p é rie n c e  non nécessa i­
re . 387-6441.

H O L ID A Y  IN N  
L O N G U E U IL

6 7 0 -3 0 3 0  ex t. 601
INTERPERSONNEL 
CLAUDE BOURG

—  Les responsabilités de ce poste 
consistent a planifier et 
contrôler Vacquisition du maté­
riel qui entre dans la fabrica­
tion de nos produits

N ous re c h e rc h o n s  u ne  p e rso n n e  
s 'e x o r im a n t p a r fa ite m e n t dans tes 
d eux  la ng u es  q u i s ’o c c u p e ra  de 
tâ c h e s  v a r ié e s  a u  s e rv ic e  des 
co m m a nd e s  Les re s p o n s a b ilité s  
c o m p re n n e n t: la  fa c tu ra t io n ,  les 
conse ils  aux c lie n ts , la  m ise  a  jo u r 
de I in v e n ta ire  e t des d oss ie rs  de 
lo  p ro d u c tio n . E x ig e n c e s : so lid e  
c o n n a issa n ce  des c h if f r e s  e t du 
t ra v a il de bureau , e xpe rie n ce  p ré a ­
la b le , a m b it io n , co n fia n ce  en soi et 
se rie ux . Bonnes c o n d it io n s  de t r a ­
v a il.  S itu a tio n  c e n tra le . P ou r p lus  
de re n s e ig n e m e n ts , a p p e le r .

Outrem ont
Couple dem andé p ou r co n c ie rg e rie , 
de 36 logem en ts , lo ge m e n t fo u rn i,  
s a la ire  S300 m o is , te m p s  p a r t ie l,  
ré fé rences  e t e xpe rie n ce  nécessai­
res, 671-5593.

SERVEUSE
B A R M A ID  e xp é rim e n té e  p ou r res­
ta u ra n t  a g ré a b le , rendez vous M. 
B i l l :  621-5540.SECRETAIRE 

DIRECTEUR 
DU PERSONNEL 

Jusqu'à $13,000

DEMANDEE
j C o ffee  Shop. 5 jo u rs  p a r  sem aine  

S 'a d re s s e r o : P E R S O N N E  a la  pension, agent de 
lo ca tio n , a p p a rte m e n t g ra tu it ,  p lus  
co m m is s io n . P ou r e d if ic e  de lu xe . 
332-6490.

B A R M A N  dem ande avec expe rie n ­
ce. re s ta u ra n t s itu e  a  P ie r re fonds 
620-4444.

LE CANDIDAT: A G E N T S  DE S E C U R IT EM m e  L a v a lle e  
a p rè s  9h a .m . S A U R IE Z -V O U S  dépense r des re ­

venus de 560,000 dans l'a n né e , si o u i 
a p p e le z -m o i p o u r  c o n n a ître  ce  
m o ye n  e x tra o rd in a ire .  729-1747.

—  Doit être dynamique

—  Doit être bilingue.

—  Doit connaître les techniques de 
contrôle et de planification de 

matériel

—  Doit être fam ilier avec le sys­

tème informatise.

—  Doit avoir une scolarité mini­

male de CEGEP et environ 1 an 
d experience pertinente.

—  Nous offrons un solaire intéres­

sant et de très bonnes chances 
d avancement.

Les candidats sont priés de faire
parvenir leer curriculum vitae en
spécifiant leur dernier salaire a:

D is c re ts  avec e xpe rie n ce , m a tu r ité  
e t s ta b il i té  d 'e m p lo i nécessa ire . 
T ra v a il de n u it  - 48 heures, p e rm a  
nen t. S3.80 de l'h e u re  R ive  Sud, S3.65 
dons la  C .U .M . S a la ire  re v ise  après 
3 m o is . E n  p erson ne  seu lem en t.

P A R A T E C H  IN C .
5083 S T -D E N IS

SHERATON ST-LAURENT
C H E F  avec  fo rm a tio n  o lo fra n ç a i­
se d em an dé  im m é d ia te m e n t pour 
sa lle  a m a n ge r e x c lu s ive  o Oshowa 
O n ta r io . E x c e lle n t s a la ire , géné­
re u x  avan tages. A pp e le r fra is  v irés  
i 416-579-5609.

P L U S  q u 'u n  s im p le  g a g n e -p a in , 
donne -to i lo  ch an ce , a p p e lle  323­
7258.

IL E  C H A R R O N

6 5 1 -6 5 1 0 SURINTENDANTCe poste  trè s  in té ressa n t s adresse 
à  une  personne dés ireu se  de t ro  
v o i l ie r  p o u r le d ire c te u r du person­
n e l d 'u n e  soc ié té  de v i l le  M o n t 
R o va l La  personne ch o is ie  sera 
p a r fa ite m e n t b ilin gu e , co n n a îtra  la 
s tén o  a n g la is e  (ou se ra  o ré te  a 
l ’a p p re n d re ) e t a im e ra  le  co n ta c t 
avec le p u b lic . F o rm a tio n  en p e r ­
s o nn e l v iv e m e n t so uh a ité e  trè s  
b e lle s  chances d  a va n ce m e n t. 
A v a n ta g e s  so c iau x  in té ressa n ts  

L ou ise  L a to u re lle  
L E S  A SSO CIES M A R IE  S E L IC K  

50, P lace  C re m a z ie  
Suite 619

P O LIS S E U R , 1 ou 2 ans d 'e x p é rie n ­
ce. Del M o ra l Inc . 637 S t-A n to ine , 
10e é tage, su ite  1003.

S E R V E U S E S  de n u it  e t de lou r, 
avec  e p x é rie n c e  Se p ré s e n te r au 
re s ta u ra n t Da G io v a n n i, 572 est Ste 
C a th e rin e , oas d 'a p p e ls  té lèphon i-

A p p . le r  (514) 866-7151 C oup le  d em an dé  à p le in  te m ps , 
pou r p re n d re  c h a rg e  d 'u n  im m e u ­
b le  ré s id e n tie l à W e s tm o u n t. P e r­
sonnes m û re s , f ia b le s , avec  e xpé ­
r ien ce . A p p a rte m e n t p lu s  s a la ire , 
878-3593.

ALLEN ETCOVITCH ASS. LTD. b-3775
C H E FS  c u is in ie r dem andes le jour 
ou le s o ir , pou r a p p lic a tio n  person­
n e lle  e n tre  lh p m  et 9hpm  a 5860 
b ou l. L é g e r. M o n tre a l-N o rd , 324­
0647

666, S h e rb ro o k e  ouest 
S u ite  1707 H O M M E  d 'e n tre tie n  o te m p s  p a r ­

t ie l,  p is c in e  e t ba ins to u rb illo n s , 
e n tre t ie n  g é n é ra l,  du lu n d i au 
v e n d re d i, l4 h  à  17h. S5 l'h e u re , à 
L a v a l,  p o u r re n d e z  vo us , D e n is  
F is e t. 382-8142.

P R E P O S E  aux a ch o tse t s u p e rv i­
seur, dem andes, hôte l à S t-Jérôm e. 
1-438-3531, d ire c t M o n tré a l 435-6339.

MACHINISTE
8 4 5 -3 2 8 9 C o m p ag n ie  dans le  s e c te u r Rose­

m o n t, est a  la  re c h e rc h e  d 'u n  
m a c h in is te  g énéra l pour t r a v a i l  su r 
d if fe re n te s  m a ch in e s  te l le s  que : 
to u r " la th e " ,  p laneuse  "g r in d e r " ,  
fra is e u s e  " m i l l i n g " .  A v e c  e xpé ­
rie n ce  seu lem ent. Appe lez 273-4481.

S E R V E U S E S  dem andées pou r ban­
que t s e u le m e n t. A te m p s  p a r tie l.  
Se p re s e n te r 3132 S he rb rooke  est. P R E S S E U R  d 'e x p é rie n c e , p la n  de 

ne ttoyage  à sec, ouvrag e  a l'année , 
bon s a la ire , 733-5379.STE THERESE 

DACTYLO  
BILINGUE 

$200 + +

T R A V A IL  a  te m p s  p a r t ie l,  2 a  3 
so irs , p ou r coup les a m b it ie u x  e t 
honnêtes. 668-4933 ou  743-1668.

C U IS IN IE R  avec  expé rience , bon­
ne p o s s ib ilité , c u is in e  européenne, 
p o u r concess ion, 632-0636. 6 1 3  Secteur de l'industrie 

du vêlement

P R E P O S E  au v e s tia ire  des h om ­
m es, e n tre t ie n  du  lo ca l, c o n trô le r  
les entrées, de 15h â  24h, du lu nd i 
au ve nd re d i, $156.15 p a r sem aine , 
a L a v a l,  p o u r rendez vous, Denis 
F is e t, 382-8142.

V E R D U N , co n c ie rg e , p o u r 26 a p ­
p a r te m e n ts , 30 ans e t p lu s . A vec  
ré fé ren ces . 932-3952. PRESSEURC U IS IN IE R  d em an de  im m é d ia te ­

m e n t P lu s  de 2 ans d 'e xp é rie n ce  
dans c u is in e  ca na d ien n e . Bon sa 
lo ir e  a  p e rs o n n e  q u a lif ié e .  Se 
p re s e n te r au 140 ru e  L a m o u re u x  
Ste Ju lie . 649-1232, M m e  L â c h a i ne. 
e n tre  5 e t lOh p .m .

O P E R A T R IC E  de  m a c h in e  à co u ­
d re  o rd in a ire  dem andée. Personnes 
e x p é rim e n té e s  s e u le m e n t d e ­
v ra ie n t  p o s tu le r . 381-8038.

e x p é rim e n te  p ou r p la n  de n e tto y a ­
ge a  sec, $250 p a r sem aine , 733-7731.38 1 -7 6 3 6

6 1 7  Secteur coiffure 
et esthétique

H e ures  de bu rea u  
lu n d i à v e n d re d i 9h o 5h 
O u v e rt le  m e rc re d i so ir 

S ur rendez vous seu lem en t

P R E P O S E E  au  v e s tia ire  des fe m ­
m es, e n tre t ie n  du lo ca l, c o n trô le r 
les en trées, de 16h à  23h, du lu nd i 
au  v e n d re d i, $121.45 p a r sem aine , 
a L a v a l,  p ou r rendez vous, Denis 
F is e t, 382-8142.

OPÉRATEURS(TRICES) S E C O N D , re ve nu , déc id e z  vous- 
m êm e les heures qu i vous co n v ie n ­
nen t, p o u r coup le  a m b it ie u x ,  364­
4613, 363-5295, 352-4184.

O P E R A T R IC E S  d e m a n d é e s . 5e 
p re s e n te r 9320 S t-La u re n t, ch am bre  
201. (C o in  C h ob a ne l).C ette  f irm e  sé rieuse  est a la  re c h e r­

che d 'un  (e ) c a n d id a t (e) autonom e 
e t m a tu re ,,  p o ssé d a n t une  g ra m ­
m a ire  im p e c c a b le  e n  a n g la is  e t en 
fra n ç a is . G roupe  e x c e lle n t e t be- 
n if ic e s  ho rs  p a ir .  A v is  aux ju n io rs  
fo r t  (e )s  e t a m b it ie u x  (ses).

C U IS IN IE R  p o u r casse-c roû te  et 
c h a rc u te r ie , avec e xpé rie n ce , bon 
s a la ire .  E n tre v u e s  au 2166 St- 
Joseph. L och in e .

Expérim entés(es). M a ­
chine 1 a ig u ille  e t m a­
chines O verlo ck .

A S S IS T A N T E  d e m a n d é e , sa lon  
C h a til lo n . A n jo u . 351-5510.L E V I T O I M P E R S O N N E  b il in g u e  d e m a n d é e  

p ou r co up er des é ch a n tillo n s , aussi 
p o u r t r a v a i l  de b u re a u  o te m p s  
p le in . S ituéeâ v i l le  S t-L a u re n t 
O uest. A ppe lez 342-0685

SECRETAIRE
EXECUTIVE

PLACE BONAVENTURE 
$12,500

TELEPHONISTEC U IS IN IE R  re p a s  lé g e rs  avec 
e x p e rie n c e , p o s it io n  perm an e n te . 
S 'ad re sse r 990 b ou l. de M a isonneu ­
ve  ouest.

6 1 9  Emplois divers 6 1 9  Emplois divers B ilin g u e , p o u r Im p o r ta n te  c o m p a ­
g n ie  de ta x is  de  M o n tré a l.  P ou r 
In fo rm a tio n s  se p ré s e n te r à 909 St 
G ré g o ire , c h a m b re  303, dem andez 
M . B a ro n e t.

Prière de com poser: G é r a n t  d u  p e rs o n n e l

MANUFACTURE
LEVITON
DU CANADA LIEE
8 2 5 5 , b o u l. S t-M ic h e l, 
M o n tré a l,  H 1 Z  3E5

GISELE FORGET HEYAT SOUDEUR 
A L’ARC MANUEL r2 7 0 - 2 1 8 7OU

" \
C U IS IN IE R U E R E ) d e x p e r ie n c e , 
cu is in e  fra nça ise , 3 lou rs . Ste Anne 
de B e llevu e , dem andez le ch e f 457­
2424.

SUPERVISEUR RECHERCHÉ PAR 
UNE IMPORTANTE CHAÎNE 

DANS LA MODE POUR DAMES 
ET SITUÉE AU QUÉBEC

FRANCINE BRASSARD
L E S  A SSO CIES M A R IE  S E L IC K  

3 P la ce  L a v a l,  su ite  45 
L a v a l

6 6 3 -0 6 7 0

Une co m p ag n ie  en p le ine  expansion 
re c h e rc h e  u n (e ) s e c re ta ire  e x e c u ­
t iv e  p o u r  le  V ic e -P re s id e n t de 
M a rk e tin g , l.e (a )  c o n d ld a t(e ) ideo- 
1(e) s e ra  c o u ra m m e n t b il in g u e  
avec les s ténos ang la ise  e f f ra n ç a i­
se. a u ra  un  m in im u m  de  5 années 
d  e xpe rie n ce . une e xce llen te  g ra m ­
m a ire  dans les deux langues, et une 
a p p a re n c e  so ignee . E x c e lle n te s  
co n d itio n s  de t ra v a i l V e u ille z  a p ­
p e le r

M in im u m  6 m o is  d 'e x p é rie n c e  dans 
la  soudure  généra le , e xpé rie n ce  de 
lo  J E T  7024. T o u x  h o ra ire s  $7.06. 
S 'a d re s s e r o  M o re  P h a n eu f, 150 
b ou l. In d u s tr ie l,  à B o u c h e rv ille .

TENNIS 13 INC.
1013 Autoroute 13 

Sortie Samson, Chomedey

C U IS IN IE R , e x p é rie n c e  cu is in e  
f ra n ç a is e , tem ps  p le in  ou p a r tie l,  
e m p lo i im m é d ia t,  324-7822 après
m id i.

G RADUEUR
M A R Q U E U R

1-0621

STENO
BILINGUE
$ 10,400

U S IN E  m oderne  de m ousse (fo am ) 
re c h e rc h e  des e m b a lle u rs  (euses) 
e t ou o p é ra te u rs  ( tr ic e s ) de  m a c h i­
ne. A ucu n e  expé rie n ce  re q u ise . Se 
p ré s e n te r : 8785 L a n g e lie r.

de- La personne choisie sera bilingue, dynam iq ue et 
au ra  d é jà  occupé un poste sim ila ire dans 
chaîne d e  m agasins spécialisés. Les candidats  
do ivent av o ir  au  moins 3 ans d ’expérience.

S a la ire  en fonction d e  l'expérience.

Appelez: M. Blumer

D A N S E U S E S  S E R V E U S E S  
m andées $400-$800 se m a ine , avec 
ou sans e x p é rie n c e , m in im u m  18 
ans 284-0808

A T E M P S  p a r t ie l,  c o m p a g n ie  de 
te x t i le  a  beso in  Im m é d ia te m e n t 
f i l le  ou fem m e p o u r t ra v a i l  généra l. 
S 'a d re s s e r à  5605 de  G aspé, su ite

U n  n o u v e a u  c lu b  s p o r t i f  u l t r a  
m oderne  se ra  o u v e rt le  17 s e p te m ­
b re . Nous cherchons des ré c e p tio n ­
n is tes  co nn a issan t le  f ra n ç a is  e t 
l'a n g la is . P ré fé re n ce  se ra  accordée  
a ux  personnes e x p é rim e n té e s  dans 
ce d om a in e .
E rr supp lém ent nous cherchons des 
personnes p o u r l ’e n tre t ie n  m é n a ­
g e r.
S eu le m e nt les c a n d id a t (e ) s" trè s  
s é rie u x (e u s e )s  d e v ro n t se p re s e n ­
te r  a u :

demandé avec expérience 
dans les chandails. 

A p p e le r:

une
303

M IC H E L L E  B A L L A N T Y N E D E M A N D E  2 g a rd e -m a n g e r avec 
e x p é rie n c e . R e s ta u ra n t M a iso n  de 
B co u le u . 320 est N o tre -D a m e , 861­
0876.

6 1 5  Secteur service 
domestique871-9585

DARCY MACDONALD  
ASSOCIES

P L A C E  B O N A V E N T U R E

ACHETEUR(EUSE)
On d em an de  s téno  b ilin g u e  p o u r 
t r a v a i l le r  dans l 'E s t  de lo  v il le .  
Hâ tez-vous.

2 7 2 - 5 7 1 4 Les re s p o n s a b ilité s  c o m p re n n e n t 
l'a c h a t e t l 'e x p é d it io n  de m a tiè re s  
p re m iè re s , le re m p la c e m e n t des 
p ièce s  e t des fo u rn itu re s  u tilis é e s  
dans la  fa b r ic a t io n  de m é ta u x . 
L a  personne  c h o is ie  possédera  de 
so lides ta le n ts  de n é g oc ia te u r, sera 
p a r fa ite m e n t b ilin g u e  e t a u ra  d é |à  
t r a v a i l lé  dans la  fa b r ic a t io n ,  de 
p ré fé re n c e  dans le  d o m a in e  de la  
Q u in c a ille r ie  in d u s tr ie lle .
Les personnes q u a lif ié e s  p o u r ce 
poste  sont p rié es  de fa ire  p a rv e n ir  
le u r  c u r r ic u lu m  v ifa e  a u : 
D IR E C T E U R  D U  P E R S O N N E L  

D o m in io n  L o c k  Co. L td  
7301, b ou l. D é c a r ie  
M o n tré a l H4P 2G7 

(D is c ré tio n  to ta le  a ssu rée )

A l beso in  a ide -d o m e stiqu e , 4 lo u rs  
se m a ine , O u tre m o n t. B onnes co n ­
d it io n s . R é férences. 739-4068.

F E M M E  avec ou sans expé rience  
p o u r s e rv ic e  au c o m p to ir  d 'une  
c a n tin e  sans cu isson  dans é d ifice  
a  b u re a u x . D o it a v o ir  m a tu r ité  et 
e x c e lle n te  ten u e . V e u ille z  vous 
p ré s e n te r  m e rc re d i 5 s e p te m b re  
15h a 400 ouest D o rc h e s te r. M a rc  . 
G audet.

DANIELE N O R M A N D *2811

( 5 1 4 )  2 7 3 - 8 3 6 3ou A M E L IE  2V? ans, cherche  g a rd ie n ­
ne, p ou r p rendre  soin d 'e lle , e t louer 
avec e lle , 3 lou rs  sem aine , 336-4663, 
40, 16e Rue, Roxboro .

SECRETAIRE
JUNIOR

USE ETHIER
L E S  ASSO CIES M A R IE  S E L IC K  

P LA C E  V E R S A IL L E S  
5125, D u T r ia n o n  

S uite  215
S ortie  M é tro  R adisson

3 5 3 -4 3 0 0

JJ 1200 ouest Boul. , St-Martin 
Chomedey

E n tre  2h e t 4h p .m . d u  lu n d i ou 
ve n d re d i e t dem andez M m e  B o lv in  
ou M . M ls s a k ia n .

OPÉRATEURS (TRICES)
DE MACHINE À COUDRE

I
D O M E S T IQ U E  dem andée m e rc re ­
d i ou d im anche , n o u rr ie  logée, 620­
3769.

C herchons ieune personne b ilin g u e  
p ou r le  d é p a rte m e n t d 'hyp o th e qu e  
dons une co m p ag n ie  d 'assu ra nce - 
v ie  p ou r t r a v a i l  g énéra l de bureau . 
1 année d 'e x p e rie n c e  de b u rea u  
re q u is . S itué  p rés  du m é tro  Peel. 
S 'ad re sse r ù :

G A R Ç O N  f i l le  de  ta b le s , d  expé­
r ie n c e , p o u r re s ta u ra n t  fro n ç a is , 
1020, S t-D enis , 843-8502.

G AR Ç O N S  de ta b le  e t c u is in ie rs  ! 
dem andés pou r re s ta u ra n t fra n ç a is  ' 
s itu é  o  P ie rre fo n d s , e x p é rie n c e  . 
re q u ise . 683-8205.

B IJ O U T E R IE  co op é ra tive  re c h e r­
ch e  des b ijo u t ie rs ,  des g ra v e u rs , 
des h o rloge rs , des p o lisseu rs a van t 
le u rs  p ro p re s  o u tils . 460 Ste-Cathe- 
r in e  O. su ite  509.

GÉRANT(E)I pour travail le soir 
d# 18HOO à 23HOO 

Experience absolument essentielle

G A R D IE N N E  dem andée avec a u ­
to m o b ile , c e n tre -v il le , de  l l h  a .m . 
à  6h p .m . lund i au  ve n d re d i, d ev ra  
ra m e n e r jeunes e n fa n ts  de  l'é c o le  
à  la  m a ison. 866-8033 a p rès  6h p .m .

T R A V A IL
A  L 'IN F O R M A T IO N  

C om m e d é légué  a up rè s  de la  fe m ­
m e, âge de  18 à  25 ans, t r a v a i l  de 
lo u r  du lu n d i au  v e n d re d i d e  9h d 
16h. 387-6441.

HABILLEMENT POUR DAMES
STENO

BILINGUE
Boutique de vêtem ents au centre 
commercia l Les G aleries d 'A n ­
jou. Salaire excellent o ffe r t  aux 
personnes d és iran t am éliorer 
leur s ituation.

B IJ O U T IE R , 1 ou 2 ans d 'e x p é rie n ­
ce, D e l M o ra l Inc . 637 S t-A n to lne , 
10e é tage  s u ite  1003.

CANADA BELT AND BAG CO. LTDM lle  T'mling 
28 2 -1 655 G A R Ç O N S  E T  F IL L E S  de  tab le , ; 

d em an dé s (e s ) à  l'a u b e rg e  G ra y  ! 
ro c k . 72 m ille s  de M o n tré a l,  pos­
s ib il ité  de logem en t, bonnes cond i­
tio ns  de t ra v a il.  A o p e le r M . Ahm ed 
de 9h a  m  a 14h p .m ., s o ir :  I8h a 
21 h c h a rg e s  re n ve rsé e s . 819-425­
2771.

2 25  oues t, rue  Liège 
B ureau  301 

Entre 8SOO et 17hOO

G A R D IE N N E  re p on sab le  d e m a n ­
dée à  m on d o m ic ile  s itué  à  N .D .G ., 
p o u r e n fa n t 8 m o is , du  lu n d i ou 
ve nd red i de 9h à 6h, ré férences. $60. 
481-0891 s o ir à  c o m p te r de lu n d i.

T R IC O T E U S E  avec ou sans m o ch i- 
ne^Sjnger, e xpé rie n ce , te m p s  p le in ,

A S S E M B L E U R  de la m p e s  e t f i x ­
tu re s  e x p é rim e n té  s e u le m e n t. S 'a ­
d re s s e r à  Jo hn son  L a z a re , 7310 
M o u n to in s lg h ts .

$ $ $ $ $ C A IS S IE R  p o u r c e n tre  d 'a m u s e ­
m e n t, c e n tre -v il le , p lus  de 25 ans, 
861-6911.

S E C R E T A IR E  JU R ID IQ U E
v o u s  ô tes c h a m p lo n (n e )  en  s té n o ­
g ra p h ié  f ra n ç a is e  e t a n g la is e ?  
A lo rs  peu im p o r te  q ue  vous avez 
peu ou beaucoup d  e x p é rie n c e , une 
e x c e lle n te  s téno  e s t le  seul c r i tè re  
de base essen tie l à  n o tre  c lie n t  qu i 
se p ro po se  de  v o u s  d o n n e r une  
fo rm a t io n  s o lid e  e n  s e c ré ta r ia t  
lu r id iq u e . V o tre  p a tro n  est p rê t  à 
vous a c c o rd e r un  s a la ire  des p lus  
in té re s s a n t, n 'h é s ite z  p as  à  en 
d is c u te r  a v e c  lu i.  C e n tre  v i l le .  
Isa b e lle  R o lla n d  845-9126.

E tu d e  léga le  au  ce n tre  v i l le  re c h e r­
ch e  une p erson ne  d y n a m iq u e  et 
re s p o n s a b le . E l le  s e ra  ra p id e ,  
d a c ty lo g ra p h e , p a r fa ite  b ilin g u e , 
s té n o g ra p h e  et d ic ta p h o n e . E lle  
p ossé de ra  tou tes  le s  Q ua lités de 
s e c ré ta ire  e t une e x p é rie n c e  du 
t r a v a i l  autonom e. Les cond itions  de 
t r a v a i l  e t le  s a la ire  sont exce llen ts  
SI vous possédez ces qua lité s  ve u il 
lez co m m u n iq u e r a p res  6hpm û 677­
5955.

382-4884
M. Harold

U S IN E  m oderne  de m ousse s ty rè n e  
dem dnde un  chauM eur de  t ra c te u r  
re m o rq ue , e m p lo i s tab le , se 
te r  8785 b ou l L o n o e lle r, St-L i

V E N D E U R (E U S E ) e n th ou s ia s te  et 
p ré sen tab le , p ré fé re nce  a v e c  expé­
rie n ce  d ans  la chaussure . S 'ad re s ­
s e r à  B e tty 's  M o n s ie u r, 1018 Ste- 
C a th e rln e  o ue s t, 861-8058, Jean- 
M a rc .

V E N D E U S E (E U R ) ,  e x p é r ie n c e  
c h a rc u te r ie , tra m a g e s , s 'a d re s s e r 
C h a rc u te r ie  D iogène, m é tro  B e n -1 
de M o n tig n y .

VOUS dés irez  v o tre  p ro p re  c o m ­
m e rc e  m a is  n 'a v e z  de c a p ita l,  s i 
vous vo us  q u a lif ie z , nous pouvons 
vous a id e r. P renez rendez-vous 632-

Acheteur|$e) de garnitures
E x p é r im e n tè le )  de  p ré fé re n c e , 
pou r m a n u fa c tu re  de m a n te a u x  et 
de vê te m e n ts  p o u r dam es. A pp e le r 
E r ic a ,  384-8190.

G O U V E R N A N T E  35 ans e t p lus, 
p ère  seul, 2 adolescents (16 e t 17), 
logée, bonnes co n d itio n s , 866-7997, 
s o ir ;  737-0332.

BATCHMAKER C H A U F F E U R  dem andé , p o u r c a ­
m io n  1 tonne. Se p ré s e n te r: 1237 
V o n  H orne.

B ilin g u e , p o u r u ne  c o m p a g n ie  de 
p e in tu re ,  a v a n t de  l'e x p é r ie n c e  
d ans  le  b a tc h m a k in g  ou  a u tre s  
p rocédés c h im iq u e s . S a la ire  selon 
l'e x p é rie n c e . P o u r un re n de z  vous 
app e lez  324-0064.

ia rd .G R IL L A D IN  avec e xpé rie n ce , e m ­
p lo i de  s o ir a  te m p s  p le in , se 
p ré s e n te r au 1459 M e tc a lfe .

A G E N C E  D E  P U B L IC IT E
4 personnes d yna m iq u es , sérieuses 
pou r t ra v a il de vente  p a r  téléphone. 
Revenu $200 à  $300 p a r  sem a ine . 
8694 S t-D enis , s u ite  4, 388-8694.
(A  C O TE  M E T R O  C R E M A Z IE )

H A B IL E  en cu is ine, p ou r tenue de 
m a ison, fa m ille  de 4, 4 jo u rs  s e m a i­
ne, l l h  à 19h. (465-6600 s o ir)  St- 
L a m b e rt

CHAUFFEUR DE SEMI-REMORQUEBON S A L A IR E , p o s it io n s  ouvertes 
d an s  le  m a i l lo t  de  b a in ,  p o u r 
o p é ra tr ic e s  s u r m a c h in e  o v e r lo c k  

' p la in , o v e r lo c k  é la s tiq u e  ou ra b a t­
tage 2 a ig u ille s . C h ris t in a  M F G  L td , 
M . L a u re n t, 381-2365.

GRILLARDIN A v e c  e x p é rie n c e , c o nn a issan t la  
v il le .  Se p ré sen te r 139 Sauvé ouest, 
e n tre  9h e t 4h pm .E xp é rie n ce  requ ise , t ra v a i l  p e rm a ­

nen t de so ir, bon s a la ire , b én ifices  
m a rg in a u x  avan tag eu x . Se présen­
te r  p is te  de co urse  B lu e  B onnets, 
e n tre  14h e t 16h30, s u r sem aine , 
d em an de z D a n ie l.

E X P E D IT E U R  (s h ip p e r)  d 'e xp é ­
r ie n c e  d em an dé  p o u r une  c o m p a ­
g n ie  d e v ê te m e n ts  p o u r  d a m e s . 
D e m a n d e r M . S in g e r, 384-2742.

J E U N E  f il le ,  non fum euse , 20 ans 
e t p lu s , dem andée pou r s 'o ccup e r 
de 2 en fan ts , 6 ans e t 1 on, pou r une 
p é r io d e  de 6 m o is  â  1 a n . D e v ra  
p a r le r fra nça is  e t a ng la is  e t dem eu­
re r  a  la  m aison, E dm on ton , A lb e r­
ta . Bon sa la ire . Appe ls à f ra is  v iré s  
(403) 487-1542 M rs . R oberts .

C H A U F F E U R S  T A X IS  dem andés 
lo u r ,  n u it ,  te m p s  p a r t ie l.  T rè s  
bonnes v o itu re s . L a sa lle -D lam on d- 
SOS. D em andez M a rc e l L e v e illê , 
271-4616, 7294 La leunesse .

SECRETAIRE JURIDIQUE 
$14,000 ET PLUS

E m p la c e m e n t c e n tra l. Un b u rea u  
d 'a v o c a ts  ré p u té , re c h e rc h e  une  
p e rson ne  v ra im e n t  b ilin g u e , qu i 
possède s téno , d ic ta ,  e t p lu s ie u rs  
a n n é e s  d 'e x p é r ie n c e  ju r id iq u e .  
C om posez 842-1104.

A C E  P E R S O N N E L  
2055 R U E  P E E L  S U IT E  410

INTERPERSONNEL 
CLAUDE BOURG

ADAUNiSTRATEUR(TRICE) 
LOCATION A BAILC O U P E U R  avec  e x p é rie n c e  de­

m a n dé  p o u r une  m a n u fa c tu re  de 
chanda ils  p ou r d am e . Se p résen te r: 
3637 C ré m o z le  e s t, c h a m b re  601.

E X P E D IT E U R , personne  sérieuse  
dem an dé e , p o u r e x p é d itio n  e t ré ­
ce p tio n , avec  e x p é rie n c e , d o it  ê tre  
capab le  de p re n d re  resp on sab ilité s  
e t a v o ir  de  l 'o rg a n is a t io n . S a la ire  
selon expérience. T é l: M m e . M o rin , 
351-2135.

Im m e u b le  à  b u re a u x  m o d e rn e , 
neu f, à  L a v a l.  E x p é rie n c e  en im ­
m o b ilie r  essen tie lle . S. D um as 875­
5530.

S T E N O , d a c ty lo  p o u r  é tu d e  de 
n o ta ire ,  a v e c  c o n n a is s a n c e  de 
l ' i ta l ie n ,  274-2473.

L A V E U R  de v a is s e lle , d 'e x p é rie n ­
ce, t r a v a i l  le  jo u r ,  6 lo u rs  p a r 
s e m a in e , bon  s a la ire ,  843-3661, 
R e s ta u ra n t Le C aveau , 2063, rue  
V ic to r ia .

C H A U F F E U R S  T A X I,  te m p s  p le in  
ou  tem ps  p a r t ie l,  lo u r, n u it  ou une 
seule  équ ipe . 845-6262 ou 277-3413.

C O U P E U R  d 'e x p é rie n c e  dem andé 
dans une m a n u fa c tu re  de chan ­
d a ils  S a la ire  e t  c o n d it io n s  de 
t ra v a i l  in té re s s a n ts . A p p e le r : 272­
5714

J E U N E  P ER SO NN E au p a ire  p ou r 
v iv re  avec une fa m ille  de 2 enfants  
à To ro n to , occas ion  d 'a p p re n d re  
l'a n g la is . SVP appelez N. L e fe b v re  
636-4953.

SUPERVISEUR 
BILINGUE 

DES COMPTES 
A PAYER

. Jusqu'à $11,500

A G E N T  D E  L O C A T IO N
A vec e xpé rie n ce  dem andé  à  tem ps 
p a r t ie l,  331-5512.

VOUS pouvez  v e n ir  au secou r du  
b u d g e t f a m il ia l,  heu re s  de t r a v a i l  
o  v o lo n té , fo rm a tio n ,  632-3391

F IL L E S  dem andées p o u r o uv rag e  
g é n é ra l,  se p ré s e n te r  9320 St- 
L a u re n t, c h a m b re  201.(C o in  Cha- 
b a n e l.) .

L A V E U R  de va is s e lle , expérience 
s é r ie u x , bon s o la ire , se p ré sen te r 
1020, S t-D enis .

CHAUMAGE
SECRETAIRE LEGALE 

BILINGUE
E C H A N T IL L O N E U S E  d 'e x p é rie n ­
ce  dons  la  c o n fe c tio n  de leans. 
O u v ra g e  à  l'a n n é e . B onnes co nd i­
t io n s  de  t r a v a i l .  D e m a n d e r G eo r­
ges: 735-4761.

Jeune  hom m e, s vous avez de la  
d i f f ic u l té  à  fro c  v e r  d u  t r a v a i l ,  
co m m u n iqu e z  a v *c  nous.

___ M . B A S T IE i 324-4655

AGENT DE VOYAGE 
A L'EXTERIEUR

L A V A L  DES R A P ID E S , cherchons 
personne fia b le  p o u r g a rd e r e n fa n t 
1 on, à  lo  m aison, lund i ou ve nd re d i, 
8h à  4h. 668-1631.

P E R S O N N E  p o u r m a in te n a n ce , 
avec  e x p e rie n c e , p o s itio n  p e rm a ­
n e n te . s 'a d re s s e r  990 b o u l.  de 
M a iso nn e uve  ouest.

INSPECTEUR 
CONTROLE 

DE LA QUALITE

6 2 4  Emploi» demandés __3 années d 'e x p é rie n c e  léga le , sténo 
e t  d ic ta p h o n e . E x c e lle n te s  c o n d i­
t io n s  de  t r a v a i l .  P o u r rendez-vous 
a p p e le z  F ra n ç o is  C ousineau, 288­
9673.

Recherchons age n t de voyage p ou r 
t ra v a il e x c lu s iv e m e n t à  la  c o m m is ­
sion.

LES AJ DES-MENAGERES 
ET ABU DEPUIS 1963

A id e  g é n é ra l co up le , c u is in iè re  
avec  expé rience  p ou r lo g e r chez 
l'e m p lo y e u r. Bonnes co nd itio ns  de 
tra v a il.  1033 boul St-Joseph est, 849-

E C H A N T IL L O N N E U S E  a v e c  ex­
p é r ie n c e , s u r m a c h in e  à coud re  
p ou r m a n u fa c tu re  de 1 lin g e r ie  pour 
dam e, bonnes c o n d itio n s  de t ra v a il,  
b é n é fice s  m a rg in a u x ,  M o lv c la lre ,  
225 L iè g e  oues t, 381-4441.

S E R V E U R  ou  se rveuse  dem an­
d é e s  e xpé rie n ce  de sa lle  à m a n ­
ger e t flam bée . Se p résen te r au 5440 
Sherbrooke  est. E n tre  2h et 6h M m e 
Côté.

COMMIS AUX PIECES C H E R C H E  o u v ra g e  à d o m ic ile ,  
m a c h in e  O v e r lo c k  e t P o ln tp e rd u .

C O M P T A B IL IT E , b a la n c e  v é r i f i ­
c a tio n , d a c ty lo . 7 ans d 'exp é rie nce , 
b i l in g u e , te m p s  p a r t ie l .  E c r i r e  
M m e  L a u r in  7132 C a rt ie r  M o n tré a l.

H O M M E  c h e rc h e  o u v ra g e  p o u r 
e n tre t ie n  m é n a g e r de b u re a u  le  
s o ir ,  e x p é rie n c e , ré fé re n c e s , 687­
0180.

G ra n d e  e n t re p r is e ,  R o n d -P o in t 
D é c a rie , d e m a n d e  des p erson ne s 
possédan t une  s o lid e  e x p é rie n c e  
des com p tes  à  p a v e r .  La  personne  
c h o is ie  s u p e rv is e ra  3 e m p lo y é s . 
A va n ta g e s  s o c ia u x  e x c e lle n ts .

M IC H E L L E  L A U R IN  
L E S  A SS O C IE S  M A R IE  S E L IC K  

50, P la c e  C ré m o z le  
S u ite  619
381-7636

H e ures  de b u re a u  
lu n d i à  v e n d re d i 9h à  5h 
O u v e rt le  m e rc re d i s o ir  

S ur re n d e z -v o u s  s e u le m e n t

L IN E  B R U Y E R E  875-5230 
O C E A N A IR

A y a n t notion  de  m écanique  2 tem ps 
dans m o teu rs  hors -bo rd  e t m o tone l- 
ge. S a la ire  se lon  com pétence . De­
m a n d e r R ic h a rd , Y a c h tin g  e t 
S po rts  P igeon.

E ffe c tu e r  l'In s p e c tio n  v is u e lle  e t 
d im e ns ion ne lle  du  p ro d u it  fa b riq u é  
dans une usine de m é ta l en feu illes . 
A v o ir  s u iv i un c o u rs  c o m m e  te ch ­
n ic ie n  en m é ta l lu rg ie  ou  l 'é q u iv a ­
le n t.
A v o ir  une  co nna issance  s u ffis a n te  
de lo  la n g u e  a n g la is e  s e ra it  un  
a to u t.
S o la ire  se lon e xpé rie n ce  e t com pé­
ten ce .
B én é fices  m a rg in a u x  a va n ta g e u x . 
V e u ille z  vous a d re s s e r à  M . M a rc  
P h a n e u f, 150 b o u l.  In d u s tr ie l à 
B o u c h e rv ille .

SECRETAIRE A ID E  T E C H N IC IE N  T  V . p o u r 
t ra v a i l te m p o ra ire , le ud i e t v e nd re ­
d i s o ir .  488-2545

S E R V E U R (S E ) e x p e rim e n té (e ) , 
s a lle  0  m a n g e r dans V ie u x -M o n t­
ré a l,  m id i et so ir, 845-7727. 279-8989.

ECHANTILIONNEUR(EUSE)
E x p é r ie n c e  en  c h e m is ie rs  p o u r 
dam es. D o it  t a i l le r  le  v ê te m e n t e t 
le  f in i r  e n t iè re m e n t. E x c e lle n te s  
c o n d itio n s  de t r a v a i l ,  Im m é d ia te ­
m e n t. 735-1328 M . F  re d  ou N ico le .

N O T A IR E S
D e m a n d e n t s e c ré ta ire  b il in g u e , 
te m p s  p a r t i e l  o u  te m p s  p le in ,  
e x p é rie n c e .

C O N T R A C T E U R  L IV R E U R  p o u r 
l iv ra is o n  h u ile  à  c h a u ffa g e , con­
t r a ts  e t ca m io n , d ispo n ib les , Che­
v r o le t  1977, r é s e rv o ir  de 3,000 
g a llo n s , F o rd  1975 ré s e rv o ir  2,200 
ga llon s . E xp é rie n ce  dons la  l iv r a i ­
son d 'h u ile  à  ch a u ffa g e  de p ré fé ­
re n ce . D em andez R ic h a rd  Roche­
teau , 648-0630.

M E N A G E R E  c u is in iè re , p le in  
te m ps , 2 a du ltes , 845-0315

P E R S O N N E  capab le  e t b r il la n te  
re ch e rch é e  p o u r s 'o c c u p e r d 'u n  
e n fa n t e t fa ire  de p e tits  t ra v a u x  
rrvénogers. Du lu n d i au v e n d re d i, 

00 non- Références. D e 9h à  
17h: 334-9404, de 18h à21 h : 744-5918.

R E C H E R C H E  Ieune f i l le ,  logée, 
n o u rr ie , p o u r s 'o ccup e r de 2 g ro - 
çons, 6 & 2 ans, p lu s  t ra v a u x  
m é irogers, f in  de sem aine de congé.

A M A T E U R S , p ro fe ss io nn e ls , p o u r 
sp ec ta c les  de  c a b a re t. 525-3219.S E R V E U R S , serveuses expérience 

s e rv ic e  f ra n ç a is , a p p lic a tio n  5860 
L é g e r, M O n tré a l-N o rd , 324-2907.FOREST ET LACOSTE 

489-4981
A N IM A T IO N

T ra v a i l  h u m a in  e f s o c ia l,  sa ns  
e xpé rience, ôge 18 à  25 ans, t ra v a i l 
de lo u r  du  lu n d i ou  ve n d re d i de 9h 
à  16h. P .I .F .  387-6441.

S E R V E U S E  b ilin g u e  e t e xpé rim en ­
tée, re s ta u ra n t avec  p e rm is . T ra ­
v a il de lo u r . Se p ré s e n te r: 1387 
D o lla rd  a v ..  V i l le  L o so lle , de lOh 
d  16h, M . G eorge.

E N V E R S  D U  T IS S U S  
P ersonne d e x p é rie n c e  p o u r opé re r 
m a ch in e s  à  c o m b in e r  le s  tissu s  e t 
à  b o b in e r les t is s u s , e m p lo i ré g u ­
lie r ,  b il in g u is m e  e x ig é . S 'adresser 
à  5800 ru e  F e r r le r ,  V .M .R .

J E U N E  h o m m e  d 'a f fa ire s  o u v e r t 
à  tou s  p ro je ts . 932-9596. « u ,va J E U N E  h om m e  d ispo n ib le , co m m e  
m o d è le . 527-9792.BESOIN IMMEDIATSUPERVISEUR 

Départ«ro«fit Imprimerie
U n e  im p o r ta n te  s o c ié té  d 'é d it io n  
re c h e rc h e  p e rs o n n e  s é r ie u s e  e t 
b ilin g u e , c o nn a issan ce  de la  s u p e r­
v is io n  souh a ité e , p a s  d 'e x p é r ie n c e  
nécessa ire . P o u r re n d e z  vo us , D ia ­
ne O 'C o nn o r, 487-2302.

S E R V E U S E  d 'e x p é r ie n c e  p ou r 
se rv ice  ra p id e , Snock-B ar. lund i ou 
v e n d re d i. Se p ré s e n te r: 5505 Fu l- 
lu m , en hau t  de M asson.

S E R V E U S E  de lo u r, bons pou r  bol - 
res. re s ta u ra n t Le G o u rm e t, 1,600 
L e  C o rb u s ie r , C e n tre  c ftocha ts  
L a v a l.

■JOüERl 
DEHORS

CONTREMAITREO p é ra te u r p o u r  u s ine  de  p ro d u its  
lou rds , avec lo  10e année com plétée  
e t ou  m o in s  1 année  d 'e x p é rie n c e  
d 'us ine .
S o la ire : 15.52-15.84 l'h e u re , p r im e s  
d ’équ ip e  e t a v a n ta g e s  so c iau x .
Se p ré sen te r avec ré fé re n ce s , m a r­
d i-m e rc re d i e t je u d i à :  C anada  
M é ta l,  6265 N o tre -D a m e  est.

JOURNALIERS PROFESSEUR-ARTS.O P E R A T E U R (T R IC E )  de m a c h i­
ne a  coud re , fa b r ic a n t  de  vê lem en ts  
s p o r t e f de  sk i p o u r  d om es . S a la ire  
m in im u m  de 55.37 l 'h e u re .  E xpé ­
r ie n c e  e s s e n tie lle  s u r  m a c h in e  à 
coud re  s im p le . W h lte -S tao-S peedo, 
5650 Ib e rv i l le ,  M o n tré a l.

M in im u m  6 m o is  d 'e x p é rie n c e  dans 
un  t r a v a i l  d 'us ine .
T o u x  h o ra ir e s  v a r ia n t  d e  55.69 
l'h e u re  à  56.53 l 'h e u re .
S 'a d re s s e r à  M a rc  P h a n e u f, 150 
b ou l. In d u s tr ie l;  B o u c h e rv ille .

P ro fe sse u r québécois d lp lê m é  Sons 
d 'u n iv e rs ité  e t 9 ans d 'e x p é rie n c e  
en h is to ir e  de  l o r is  q u é b é c o is  
c o n te m p o ra in  e t  a r ts  p la s t iq u e s , 
re ch e rch e  t r a v a i l  te m p s  p a r t ie l ou 
ledéps p le in . In fo rm a tio n s : 844-8022 
ou 352-1001.

E x p é rie n c e  p o u r  l'e x p é d it io n . S 'a ­
d re s s e r à  5375 A  bou l. des G randes 
P ra ir ie s ,  S t-Lé o no rd .V IL L E  M O N T -R O Y A L  personne  

p o u r tra v a u x  m é n ag e rs , 4 lo u rs  
s e m a ine  de 13 à !8 h . G a rd e  d 'en -

A ff iè n e z  2 M - !5 i . r e l 0 u r * co le
ÜSxino-Ouetec

P L E  sé rie u x , gérance  de com - 
ce , 3 s o irs  p a r se m a ine , p ou r 

re ndez-vous  se u le m e n t, 468-2096.

COU
rh e n

?
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HOTEL MOTEL ORIENTAL NAPIERVILLE DJOUR - SOIR - SAMEDI i Société d energie de la Baie JamesInformez- 
vous

Agent:

A N G L A IS Paul Bertrand 
225 N o tre -D am e ouest 
loca l 200 
M ontréa l,

différents niveaux
PAUl POUUOT 'ppunrt ip lundi pi 
Questions ayant fa it au latdmaqe Veuille/ prendre noie que 
seules les 'ernes S'qnees et comporta 
une lepu-ise t cuve/ a Paul Fouiip: Chronique tie id'dmaqe 
Service de I Inlo'manon l A PRESSE liee ' me Sami Jac 
ques Muntieal Quebec H?Y 1K9

e vendredi a toutes vos AVIS DE VENTED A C T Y L O G R A P H IE
et machine à dicter

C O M P T A B IL IT É  
" S T É N O G R A P H IE

’ + 7  CONCENTRATIONS  
EN SECRÉTARIAT

y.
£* RECTIFIEUR Ingénieurs:une adiesse recevront SA -79-001-M A.1O’m Lapo in te . Beauchamp. 

Reynolds C ôté &  Ass DATE DE FERMETURE: Le 21 septem bre 1979  
a  M a ta g a m i pour 1 5 h 3 0

Les Sociétés d 'E nerg ie  et de D éve loppem ent de la Baie Ja­
mes p ro je tte n t do liq u id e r env iron  4 5 0  articles et lots d iv e r­
sities de surplus d ’ac tif (neufs, usages, incom plets, end om ­
m agés) incluant.

%:af;(v 21) rue Sic I Icléne 
Va lles fie ld . P.QCours de form ation profes­

sionnelle pour débutants: il
existe de très bonnes possibilités 

d ’emploi pour les finissants dans ce 
domaine.

Le rectifieur, à l ’aide d'une machine dite univer­
selle ou d'une rectifieuse d ’un type quelconque, 
rectifie à la meule des pièces métalliques.

Début: 1 2 novembre 79

V
. J l'R O J K T :

I."agent Paul Bertrand agissant 
com m e p roprie ta ire , dem ande des | 
soum issions pour la C onstruction  ! 
d 'un  système de capta tion  et de | 
tra item en t des eaux usées 
fosse septique et cham p d'epura- 
tion  de type ht de sable f iltra n t 
Seules sont autorisées a .soumis­
s ionner pou r l'e xécu tion  de> ira 
vaux les personnes ayant leur 
p rinc ipa le  place d 'a ffa ires  dans la 
Province de Quebec, 

l-es plans &  devis, documents 
contractue ls et autres renseigne­
ments pou rron t etre obtenus au ! 
bureau de I ingénieur a p a rt ir  du « 
30 août 1979. contre  un dépôt de j 
($25.000) v m g l-u n q  do lla rs  verse | 
a l ’ in té r ie u r, dépôt q u i sera non | 
rem bourse au soum iss ionna ire  
I es soum issions devron t être ac­
compagnées d 'un  chèque vise au 
m ontant de T ro is  m ille  do lla rs  | 
(S3.u00.00) a l ’o rd re  du P ro p :te- ! 
taire « Paul Bertrand, in  trust» , ou , 
d ’un cautionnem ent de soumis 
sion. é tab li au même m ontant va j 
lide  pour une période de trente j 
(30) jo u rs  de la date d 'ouverture 
des soumissions. Cette garantie de i 
soum ission devra être échangée a | 
la s ignature du con tra t pour un 1 
cautionnem ent d 'exécution  et un 
cautionnem ent des ob liga tions j 
pour gages, m a ténau* et services, 
chacun égal a c inquan te  pour cent 
(50% ) du m ontant du contrat 

Les soumissions ( l'o r ig in a l et deux 
copies) dans des enveloppes ca­
chetées et adressées au soussigné, j 
seront remues au bureau de Paul i 
B e rtrand . 225 N o tre -D am e, ouest 
local 200. M ontréa l. P Q  jusqu 'à  
16 heures, heure en vigueur loca­
lement. le vendred i, le 14e jo u r  du 
mois de septembre 1979 pour être 
ouvertes pub liquem ent au même 
end ro it, lu n d i le I "  septembre 
1979 à 14 heures

■■
! Q — Avec l’approche de la fin de la période de 

jardinage, je-songe à transformer quelques ba­
rils de 15 gallons en barils à compost. Quelle est 
la meilleure façon de procéder.

\  I M K  I l . K S - M O  I 11 K
4 A u tom ob iles  fam ilia les 
' A  u ii'hus  f 36 et 4N pass, i 

et 15 l  a in ionnetles i4 x 4i 
et 29 (  iirnonne tle s  (2 x 4)

6 Cam ions (6 roues)
1 C a m ion  citerne

49 fo u rg o n s  v lires (4 s 4 ) 
13 I oùrgons vitres ( 2 x 4 ,
2 R oulo ttes
I Souffleuse adaptable

- S E R V IC E  
D E P L A C E M E N T  

G R A T U IT

p jr  ;
Pour renseignements, 
com poser J. A. Solîész

R —  Trouez vos barils  le plus possible afin 
que l’a ir  puisse circuler librement à l’ inté­
rieur de ces contenants et permettre l’action 

i des bactéries aérobies.

282-0112E <' ( hvnillard.N Bom bardier 
I ! r.i

sans g a ra n tir fo rm e lle m e n t 
un  em ploi, n ous  p la ço n s  
u n  g rand  nom bre  de nos 
d ip lôm és  ch aq ue  année

:tcur sur toutes (terme)
(9 heures à 21 heures) i  m a i i  R i n  d i v e r sK y V I P E M I M S! fî .

cl ** Panneaux d is tribu teurs (gene ) 
ci I B o u illo ire  a goudron 
et 2 ( haudicres a v apeur ( 15u lh i 
et 2 l osses sceptiques * gai 
et *2 ( bannes à sens unique 
et i Plaques vib rantes

< I V  x 20" a 2 0 " x 29") 
t I ou n u ise s  ga / propane 

t 39 x 24 )

IS Génératrices
1 M a laxe u r i 5 V '«
2 M o te u r* autom obiles 

33 Pneus
2 Relroidis-scurs a 

liq u id e
5 Rêservoires 30.000 ual 

30 T ransfo rm ateurs de 
5 x 7.200 a 5 x N.000

VA
tOEEÈGE DE SEC ntlA B IA I MODERNE  

«  "

. FORMATION GRATUITE
! Q — J ’ai acheté trois plants au marché, je crois 
i qu'il s’agit d’un géranium lierre, d'une verveine 
i hybride et d ’une violette cornue. Veuillez, 
i s.v.p., me dire comment en prendre soin, car les 
i feuilles commencent à jaunir.

1600, rue Berd. Montréal H2L4E4 Durée: 1 40  jours

Centre de fo rm a tio n : Pont-Viau, Laval

S® 1

7 0 5  Studios de danse 7 0 8  Éducation - Instruction

COLLEGE COMMERCIAL EUE M A  I E R IE .I .5  l ) l \  E R S
I , ’t> de m .ib ih e î' d ’h ô p iu l.  de hur 
cham bre

I O u tils
f.qu ipem enis de nmast 
l'iece* et qu inca ille rie  
M até rie l de plom berie 
et chau t luge 
M ate rie l électrique 

j et d 'arpentage

D A T K S K T U K l  X D K S M S I  Ï KN :
D A M  S : L e s  13-14 se p t. 1979 de  8lt A M  a 171, P M  

15 sep t. 197 9  de 8 h  A M  à 151, P M

C ond itions d ’adm ission: Sec II ofj l'équivalentJ E U N E  hom m e cherche  p a r te n a ire  
p ou r c o u rs  de danse  soc ia le . (D é ­
b u ta n t)  729-8171, a p rè s  4h30.

Armande Marsolais, Montréal 
R — L E  G É R A N IU M  A F E U IL L E S  DE 
L IE R R E  (Pelargonium peitatum) est une 
vivace herbacée qui se cultive aussi bien à 
l ’extérieur qu’à l ’ intérieur. Toutefois, sous 
notre c l im a t ,  on la considère comme une 
annuelle. Lorsque cultivé à l’extérieur, ce 
géranium donne une floraison abondante 
duran t tout l ’été et jusqu’à l ’automne. Il 
convient à la culture en contenant. C’est une 

j plante  recom m andée dans les endroits où 
l ’on a besoin de plantes retombante. Sa mul 

i t i p lication se fa i t  par bouturage, en préle- 
i vant des bouts de tiges (boutures) au prin­
temps ou à la fin de l ’été. Ses exigences sont 

: les suivantes: une lumière abondante; un soi 
riche en m atière organique et en éléments 
nutritifs, et qui se draine bien. Les arrosages 
doivent être généreux, mais il faut laisser le 
sol se dessécher entre chaque arrosage. LA 
V E R V E IN E  H Y B R ID E  (Verbena hybrida) 
est une annuelle  f lo r ifè re ,  qui se cultive à 
l ’extérieur pour donner une floraison abon 
dante aux riches coloris variant du blanc au I i. 
rose, rouge, pourpre, bleu, lavande, etc. Elle responsabilité ue s'assure ûe 
convient bien aux rocailles et aux iardiniè- 

j res. Le sol doit être bien drainé et cette plan­
te demande beaucoup de soleil. LA V IO L E T ­
T E  C O R N U E (Viola cornuta) est cultivée, chacun pour scr, du prix du i 

! au Québec, comme une annuelle ou une bis 
j annuelle. Elle donne une floraison abondan­
te la p re m iè re  année (année du semis),

C ours du s o ir :  a n g la is , c o m p ta b i­
lité , d a c ty lo o ra o h ie , s té n o g ra p h ie  
b ilin g u e . 845-2628.

.le salon de cuis ine et de

7 0 8  Education, instruction et ' fab les de b illa rd  et accessoires 
et 25 r.nscm hle* laxcusc-sécheuse 

• bois et m éta l 1

COURS, p r iv é  de- p iano , e n fa n ts  et 
a d u lte s . 389-9052 INSCRIPTION:

r:
CENTRE D’EMPLOI DU CANADA DE VOTRE LOCALITE

-
CI 55?

1 V Commission de formation professionnelle 
de la moin-d'ocuvre du Montreal métropolitain  
7 2 5 -5 2 2 1

Centres d'em ploi du C anada  
Commissions scolaires et cegeps de la région

7
»

\ i

xm
%  i  v i

L IE U X
AIRE DE M A T U N E N T IO N  SEBJ A P P R O V IS IO N N E M E N T SDBJ 

Route N a tio n a le  = 1 0 9  
M a ta g a m i. Q u e.

R E S P O N S A B L E S :
M onsieur G illes R o b ita ille  
(SF.BJ MS 19) 734-25S1

© G ^'
, 0 ^ 9i. »

\\W 9 COURS m a c ra m é , tissage , dess in , 
p e in tu re , c ro c h e t, t r ic o t .  729-9681 9 2 5  Motocyclettes - 

Scooters

36 , rue N o tto w a y  
M a ta g a m i, Que

? e et!
$ P R O F E S S E U R  de p ia n o , m a îtr is e  

en p ian o , leçons p o u r tou s  n ivea u x , 
845-1463.

©
e t

\  ° A C H E T O N S  tou tes m o tos , N orton, 
T r iu m p h . K a w a s a k i et H onda, 1316 
N o tre -D a m e  ouest. 933-5641

M ons ieur l  laude Nadeau 
(S O B  J Ms 19) 739-491-4 

Toutes personnes ou Société iniercs-ees d 'o h ie m r de la doviim en 
ta lio n  relative a celte liq u id a tio n  peut *e presenter -u r  les lieux  vie 
vente ou s'adresser a

3°C0 T R O M P E T T E  cour p r iv e , ce bu tun t 
a  p a r t i r  de  11 ans 337-0152.

: \ o ^

Permis du M in is tè re

6»»' C A N  A M  250. T N T , neuve , SOOmil- 
les . S i,200. E n c o re  sous g a ra n tie . 
626-9480.

I H O N D A  (L im ite d  d a  t io n ) .  750K. 
| 1979, bur g a ra n tie , c o m m e  neuve, 
' m o in s  de  2,000km J o u r : 849-2271, 
i s o ir .  342-5274.

v i ?19 Avions
SOCIETE D'ENERGIE DE LA BAIE JAMES  

Place Dupuis, 1 9 ie m e e ta g e  
8 0 0  est, boul. de M a is o n n eu v e  

M o n tre a l, Q ue.
H2L 4 M 8

Tel.: (5 1 4 )  8 4 4 -3 7 4 1  poste 3 3 3

G R U M M A N  T R A V E L L E R  1974, 4 
I P lace, V H F , A D F . T X P . seu lem en t 
I $14,900.

C H E R O K E E  140. 1975, V H  F . T X P .
$16,500.
C E S S N A  182, 1968, IF R ,  p r iv é  
$27,900.
(2 ) C E S SN A  185 s u r f lo tte u rs
$37,500. e t *49,500. ____________________________________
V en te  de f in  de sa ison. A ppe lez G uy H O N D A  350cc, 1973. bon é ta t, 9,400 
L eb*onc , 861-5879 m ille s , p r ix  a v a n ta g e u x , 622-3642.

H O N D A  C .B . 125CC. 1975, bonnes 
c o n d itio n s , 273-5586. entrepreneur soum issionna ire  a

H O N D A  185, 78. 3,500 k m ,  t rè s  | 
p ro p re  334-4282.

LEÇ O N S  de p ian o , m é tho d e  a v a n ­
cée, p ro fesseur européen, debutant 
et a van ce , a p re s  6h p .m . 844 8096.

les sous-tra itan ts  q u 'i l a choisis, 
lu i f o u r n ir o n t ,  à !eu r>  fra is .  un
c a u t io n n e m e n t des o b l ig a t io n - A N T O IN E  R O I SSL A l  

D irecteu r. A p p iv \ isionnemen:
P R O F E S S E U R  de p ia n o , m a îtr is e  
en p iano , leçons p ou r tou s  n iveaux , 
845-1463.

pou r gages, m a té riaux  et services.T A Y L O R  C R A F T  1940. B L65 .N A V_____ _  H O N D A  750 Super S ta r 1978, trè s
C O M  10. c c c o n ite  71, 219SM O H. ; p ro o re , $2.500 672-1888.
4 G P H . F a ite s  o ff re .  652 3420

9
ira i de la spécia litéi S U Z U K I G T 380. co m m e  neuve. 669

m
8 0 6  Portes et fenêtres 5346 Les entrepreneurs soum issionna i­

res sont responsables du cho ix  des 
sous-traitants, tant pour leur soi- 
va b ilitc  que pour le contenu de 
leur soum ission
Toutes les soumissions devront 
cire  fa ites conform ém ent aux dis­
positions de l ’arrête en conseil 
3322 en date du N novem bre 1*72 

Le P roprie ta ire  ne s’engage pas a 
accepter la plus basse ou quei- 
qu 'au tre  vies soum issions reçue-

Denis Lapointe 
Ingénieur.

9 2 1  Bateaux —  Moteurs 
Yachts

DEBUTANT 
LE 17 SEPTEMBRE

I S U Z U K I 500 cc, 1975, to u te  équ ipée,
I b as  m illa g e ,  678-6668, 672-1260.

! y a m a h a  y z, 250E. 1978. Y a m a h a  mais se flétrit rapidement par la suite.
| G T  80, 1977, 352-3309.

TO US G E N R E S  fe n ê tre s  a lu m i­
n iu m , p o r te s  p a tio s , e s tim a tio n  
g ra tu ite . 323-5782.

H. R. Block vous apprendra  
a compléter des déclarations 
d'rrripôt avec un cours de 1 3 
semaines.
-—  Cours sur les lois actuelles. 
- 1—' Aucun age requis
—  Aucune expérience né- 

rressaire.
—  Entrevues aux gradués 

qualifiés.
P our de p lus am p les re n se ig n e ­
m ents, ve u ille z  é crire  ou té lé ­
p ho ne r:

A L B IN ,  V eg a . 27p i., d ie s e l, exce l 
le n te  co n d itio n , ré f r ig é ra te u r ,  H o l­
d in g  T a n k , p lu s ie u rs  e x tra ,  e n re ­
g is t r e  C a na d ie n . P o u r le m a r in  
so ph is tiq ué , $30.000 te rm e  Te l. 672 
1209.

Y A M A H A  Y  Z I 25, 1977, to u t équ ipe 
(b o tte s , casque  B e ll. e tc ...J , p r ix  à 
d is c u te r ,  d o it  ve n d re , 655-5309.

Q — J’ai entendu dire que vous aviez consacré 
récemment une chronique concernant les 
plantes vivaces retombantes pour orner les ta­
lus et les pentes. Pourriez-vous me donner un 
résumé de ce texte.

8 0 9  Menuiserie —  Efaénisterie Cité de
Po inte-aux-Trem blesY A M A H A  650 n o ire , 78, ig n it io n  

é le c tro n iq u e , 3,500 m i lle s ,  p r ix  a 
d is c u te r .  P a r t ic u l ie r  688-7001.

F E R A IS  re p a ra t io n  de  ba lcons , 
fe n ê tre s , p o r te s , d e m o lit io n  h an ­
g a r , e t p e in tu re  931-8490.

S O U M I S S I O N SA T T E N T IO N , a u b a in e  de f in  de 
sa is o n , T h u n d e rc ro f t  lô p i a v e c  
re m o rq u e  e t hors b o rd  1975 M e rc u ­
r y  80 fo rc e s , p o w e r l i f t ,  s k is  et 
c e in tu re s  in c lu s . $2,490, 649-1648 ! Y A M A H A  78. 400XS. b on ne  cond i- 
a p rè s  oh p  m . t io n . 728-1545.

C O N T R A T N o  9 -C C -7 9 DOSSIER No: 1 2 1 .JAI
Des soumissions dans des enveloppes scellées, p o r­

tan t l'in sc r ip tio n  - S O U M IS S IO N  «< et adressées 
sien-», seront reçues ju squ 'à  U "«» heures, le I > septembre 
197U pour être ouvertes le même jo u r  

CENTRE C O M M U N A U T A IR E  RODRIGUE-GILBERT 
M O D IF IC A T IO N S  M E C A N IQ U E S  

Ne seront consulcices que les soumissions préparée- 
sur les form ules fourn ies par tes 1.Xpert- C onseils La 
londc. Vnrouard. I etendre X \- \o c ie -  l im itée

On obtiendra  ces form ules, de mente que le- plans 
et dev i- m oyennant un m ontant non rem boursable de 
d ix  do lla rs  ($1
péris Conseils La londc. G iroua rd  
L im itée . 1400 ouest, rue Sauve bureau 214. M ontrea l 
Quebec. 114N !C5

Chaque soum ission sera accompagnée d’un chèque 
vise urv sur une banque canadienne .t charte, ou d un 
cautionnem ent de sc 
P o in te -.tux-T  remhles

du m ontant total de la soumission.

La C ite ne s'engage a accepter ni ia p lu -  basse n i au­
cune des soumissions reçues, -an- encourir aucune o b li­
g a t io n  n i a u cu n  f ra is  d 'a u c u n e  so rte  env ers les s o u ­
m issionnaires

Y A M A H A  650 Specia l 1978, bon é ta t. 
$1.350, bas m illa g e ,  272-7326.

8 1 0  Electriciens Annie Meney, Laval 
R —  L ’a r t ic le  auquel vous faites allusion 

| concernait les couvre sol destinés à rempla- 
| cer le gazon dans les talus et les pentes. Il a j 

1 été publié , dans LA P R E S S E , le samedi 9 
j juillet 1977. Voici quelques remarques con­
cernant des plantes tapissantes. PLANTES
DE P L E IN  S O L E IL : Muguet, dryas, géra j le g rcvvir-'- r1' > 

-  Inium de Lancaster, lierre terrestre, achil-
lée, bugle ramplan (Ajuga -rubra -) ,  herbe | v,ik- au ’ -m k-uu-u -j 

a c h e t o n s  r o u l o t t e s  ! aux goutteux, im m orteU e, raisins d’ours,
° EyRr ; armoise argentée, gypsophile, renouée du

rognes toui eauipcead'commee Japon, pholx subulé, gypsophile rampant,
(reo1sevirrêsX herbe aux écus, ruban de bergères OMBRE:

herbe aux goutteux, petite pervenche, mu­
guet, lierre terrestre, pachysandre du Japon 
et herbe aux écus. M I -O M B R E :  hosta 
(Muguet d’é té).  EN M IL IE U X  HUM IDES:  
myosotis des marais, cornouiller du Canada 
et Houstonie. Il est à souligner que les plan 
tes tapissantes ou couvre sol sont des plan 

I tes re la t iv e m e n t  basses, qui form ent une 
couverture serrée de feuilles et chachent le 
sol. Cependant, elles ne forment pas un ga­
zon dans le sens classique du mot. Les soins 
à leur donner comprennent: le désherbage 
(élimination des mauvaises herbes avant la 
plantation  et par la s u ite ) ; l ’arrosage  
(év iter  l’érosion dans les talus); la fertilisa 
tion, doit ê tre  m odérée; la multiplication  
végétative continuelle par division ou mar­
cottage; une ta i l le  rég u liè re  au sécateur 
pour provoquer la croissance de ramifica­
tions secondaires.

■
R E P A R A T IO N S  et in s ta lla t io n s  en 
é le c tr ic ité ,  274-8903. 277 3109.

B A T E A U  V E G A  14', m o te u r J o h n ­
son 35 fo rce s  é le c tr iq u e , 20 heures 
de  m a rc h e . 669-8120 a p rè s  6h. 9 2 7  Remorques —  Roulottés j

8 1 1  Plomberie —  Chauffage B A T E A U  24', f ib re  de  v e rre . 1976, 
to i t  C a m p er, m o te u r 233 H P , m o ins 
de  100 heu res , a p rè s  6h 581-0025.

VILLE D 'A N J O U  
APPEL D'OFFRES 

C O NTRA T N O : 7 9 -1 2 5

A B A S  P R IXH&R BLOCK
R ou lo ttes  A p o lo ch c , T e r ry .  Taurus. 

C A B IN  C R U IS E R . F lb ro .  23p i 4 po. ; T e n te s -ro u lo t te s  L io n e l,  L e x t ro ,  , 
m o te u r  e t p ie d  V o lv o  P e n ta  neu f. 5ht. W eels. ca m p e r. R o u lo ttes  Stc- j
35 h eu re s , co m p as, dee pso u nd e r. A n n e , ro u te  335, S te -A n n e  des i
p o ê le , c v le r ,  to i le t te .  C ouche  4 j P la in e s . 478-1772 
c o n fo r ta b le m e n t. R e m o rq u e  2 es­
s ie u x . $10,500, o d is c u te r .  V is ib le  
M a r in a  L a  Ronde. J o u r 651-5398, 
s o ir  670-2164

O U V R A G E  g é n é ra l de p lo m b e rie . 
0 bas p r ix .  259-4325 a p rè s  5h.

CENTRE-EST 722-3511
8 1 3  Tapis carreaux, linoléum 

lerra io , céramique

6424. avenue Papineau

NORD 747-1151 A  L O U E R . T e n te -ro u lo tte  e t T r i l  
l iu m  13 e t 15 p i. 631-3728. en s'adressant au bureau des F.x- 

l.e tendrv & Associes
919, boul. Decarie

SUD (Longueuit) 679-1116
2177. chemin Chambly

! ou in H. i jfo n ta in e . en la V ille  
d 'A n jo u . île- soum ission- p. ur

P O S E U R  ta p is , tu i le s ,  p re la r ts .  
d e m a n d e r Jean  P au l, 342 2822. CO Q UE en bois avec m o te u r. 35 pi. 

$ 2,000
C h r is -C ra ft  25 p i.  m o te u r  160 h  p., 
25 p i.  1966. $6,500 
C a b in  C ru is e r 21 p i. m o te u r in ­
b o a rd -o u tb o a rd , $4,000 
C h r is -C ra f t  C ab in  C ru is e r. 33 p i. 
1970, avec 2 m o teu rs  C h ris -C ra ft 220 
c v . g é n é ra tr ic e , $25,000 
R iv e rs id e  M a r in a ,  1088 bou l P e r­
ro t ,  I le  P e r ro t,  453-2206.

483-1310OUEST Déneigement com ple t d 'u n  sec­
teur de la V ille

l.cs docum ents de soumission 
peuvent être obtenus a com pter de 
lu présente p u b lica tion , au bureau I 
du D irec teu r des Travaux Publics. 
7 |7 | .  4 ivm c Avenue. V ille  d 'A n ­
jou . con tre  paiem ent non rem ­
boursable d 'une som me de S25 OU. 
payable par cheque v i s e  a l'o rd re  
de la V ille  d 'A n jo u .

Pour être valable , chaque soum is­
sion devra être accompagnée d 'un 
cautionnem ent de soumission 
pour une s .m m c  égalé a I 
m ontant to ta l de la soumission, 
payable a la V ille  d 'A n jo u  l es 
cheques meme visés, rie p o u n o n l 
v ire  considérés com m e cautionne­
m ent aux lins de la présente sou­
m ission.

Le soum issionna ire  devra egale­
m ent fo u rm i une le ttre  de la cau­
tion  à l'e ffe t que dans le cas ou il 
serait ad jud ica ta ire , la garante 
ém ettra it t  son nom  un cautionne 
ment d 'execution  du con tra t d'une 
valeur égalé a >0 ', du m ontant to ­
tal de la soumission

Les soum issions seront ouvertes 
au cours de l'assemblée du |s  sep­
tembre |47 l> a 20:00 heures a la 
l'a se rne  de Pompiers **(ôO bou le­
vard  C hàteauneuf. V ille  d 'A n jo u  

l a V ille  d ' An jou ne s'engage ^ a c ­
cepter n i la p lu -  basse n i aucune 
des soumissions

8 1 5  Planchers6151 ouest, rue Sherbrooke

LAVAL 563-9450 payable a la V ue  de la 
pour un m ontant au m oins égal a

'unusMon.
P L A N C H E R  S A B L A G E  F IN IT IO N
E con o m ise z . 270-5868 M . Nadon.

A U B A IN E  D E  F IN  D E  SAISON
R o u lo ttes  T a u ru s , te n te s  L io n e l et 
le  re s te  d e  d é m o n s t ra te u rs  e t 
usages a trè s  bas p r ix .  M a g e llo  Roy 
S po rt, B o u c h e rv ille , 655-3811.

237, boul. des Laurentides
RCOSC L.P. If

8 3 7  Garderies
8 0 2  Entretien

Réparations diverses Dauphine-Apalache-Shamrock
L es  m e ille u re s  m a rq u e s  à  m e ille u r 
p r ix .  G M  C a ra van e , L a v a l 622-4630.

C R U IS E R  T ro ia n  3V  2 p i. ,  m odè le  
Sedan avec F ly in g  B rid g e , 3 pieces 
fe rm é e s . 2 m o te u rs , c o m m e  neu f. 
435-5343

G A R D E R A IS  e n fa n ts  en pension, 
bons so ins, 526-3061

G uy Vernier 
G reffie r
1 195 3  est, rue N o tre -D a m e  
P o inte-oux-Trem bles  
M o n tre a l. Q u e H 1 B 2 Y 5

A BAS com pte , p e in tu re  in té r ie u re - 
e x té r ie u re .  20 ans d  e x p e rie n c e , 
727-9393.

G A R D E R A IS  e n ta n ts  ch ez-m o i, 5 
jo u rs  sem aine , cour c lô tu ré e , sa lle  
de le u x , S t-M ic h e l. 727-7368.

D A U P H IN E  24 p i,  a ir  c lim a tis é , 
c h a m b re  fe rm e . $6,600, 768-2243.D A Y  C R U IS E R , S tu m o s. 26pi. f ib re  

de v e r re ,  to u t é qu ip é . 2 m o te u rs  
M e rc ru is e r  140HP. io u r  655-1385, 
s o ir :  655 9974.

M O T O R IS E  C a m p e r U n ik  21 p i. 
1974 co m p lè te m e n t é qu ip e , com m e 
neu ve . $12800 . 661-2145

M O T O R IS E  S u p é rie u r , 29 p i, tou t 
équ ipé , 3 a ir  c lim a tis é , g é n é ra tric e , 
22,000 m ille s , a ucu ne  o f f r e  ra iso n- 

1 n o b le  re fusé e , 621-0689.

A  B AS C O M P T E  re p a ra t io n s  b r i 
q ue  e t p ie r re ,  729-5309

G A R D E R A IS  e n fa n ts  chez -m o i. o 
la se m a ine , te l 526-6782, 522-5073, 
1965, S he rb ro oke  est. E X P O S IT IO N  de b a te a u x  d 'o c c a ­

s ion , D is tin  M a rin e  L td .,  V ouchc u il,  
8 e t 9 s e p te m b re , de  l l h  o 17h 
E n tré e  g ra tu ite .  R e nse ig n em e n ts : 
455-4192.

A  BAS P R IX  p e in tu re -p lâ tre  b r i ­
q u e -m e n u is e rie . 669-0249, 088-2773.

d tl
G A R D E R A IS  e n fa n ts  chez m o i, 2 
ans e t p lu s , D D O . 626-7128.A  C O N T R A T  p re n d ra is  p e in tu re  et 

la v a g e  a p r ix  m o d iq u e . 526-6480

+ :.*i
G A R D E R A IS  e n fa n t chez-m oi lour 
née , se m a ine , C h o m b lv  658-1528 rA M E L IO R A T IO N S  L O C A T IV E S - 

R E N O V A T IO N , A L U M IN IU M , C E ­
R A M IQ U E , M E N U IS E R IE , P E IN ­
T U R E , R E P A R A T IO N S  DE f o u s  
G E N R E S . 527-7448.

M O T O R IS E  28 p i.  1977, C ita t io n  
B e n d ix , 18,000 m ille s , to u t eou ipe. 
$24.000 581-6421.

F IB R E  D E  V E R R E , 13’ j p i. M e r ­
c u ry  20 h p . m a n u e l, c o n trô le s  o 
d .s ta nce  M e rc o m a tic  e t re m o rq ue . 
D e m ande  $900. A p rè s  6h: 695-3895.8 4 5  Rembourrage

M O T O R IS E E  C a m p er C ita t io n  26'. 
1976 t rè s  b onne  c o n d it io n ,  a ir  
c lim a t is e ,  27,000 m ille s ,  couche  7. 
$21,000, 1-742 5588, T ra c y .

G LA S T R O N  CV 23, 1977, rem o ra ue , 
b on ne  c o n d itio n . 687-3250.B R IQ U E , b lo c , jo in ts ,  p e in tu re  

b r iq u e s , f in it io n  c im e n t, 525 1495.

B R IQ U E S , C IM E N T , M E N U ISE- 
R IE /Ç O U P E -F E U . E T C . 669-0621.

R E M B O U R R A G E  S y l-M i L te e . 
re m b o u rra g e  g é n é ra l, re m is e s  a 
n eu fs , o u v ra g e s  g a ra n tis , 40 ans 
d e x p é rie n c e , e s tim a tio n  g ra tu ite , 
326-1566.

H O RS B O R D , épa rgné  fan tas tiq u e  
s u rp lu s  d 'in v e n ta ir e  de 1979. p ro ­
d u it  neuf le  p lus  fa m e u x . G a ra n tie

à 773-,JW
$290, 7.5 hp  lis té  $489.50 m a in te n a n t ;
$342. 7.5 hp  avec  e m b ra y a g e  lis te  i 
$529.50 m a in te n a n t $370. R e se rvo ir j S 'a d re s s e r 376-5556 a p rè s  6h p .m  
de  gas a u x il ia i r e  de  $45 e t p lus , 
s to c k  l im ite ,  dépêchez-vous . 866­
3331, P M C  P ro d u c ts . 95 P rin c e , 
c e n tre  v i l le  M o n tré a l

M O T O R O R IS E  29' B en d ix  C ita tio n  
O eLuxe , 79, co m p lè te m e n t équ ipe 
6 m o is  de  g a ra n t i.  7,000 m ille s . V ILLE  D ’O U TR E M O N TC H A M B R E  de b a in  en cé ra m iq ue . 

» P lâ tre ,  p e in tu re . 271-1937.

8 5 1  Camionnage, transport 
déménagement

PROWLER 79C O Ü T R A T  de p e in tu re , m e ille u r  
p r ix  en v i l le ,  p r ix  s p é c ia l p o u r 
fa m i l le  d é v a fo r is è e , e s t im a tio n  
g ra tu ite ,  C laude : 521-5404.

.le donne avis aux électeurs de la v ille  d 'O u trcm o n t que la presenta tion  
des candidats pour les charges de maire c i de lo n s e illc i pour la d ite  v ille , 
aura lieu a la salle du V o n w iL d e  la v ille  d 'O tiire m o n t. "'30 avenue Da- 
vuar. dans la v ille  d 'O u tre m o n i.iv  \ u ig t-h u itie m v , 2se ijo t ir  du  m ois d"oc­
tobre m il neu f cent so ixan te -d ix -neu l « l 4>7ù). entre m id i et deux heures 
de l*après-m idt (heure norm ale de l'est), et que. dans le cas ou le scrutin  
dev iendra it nécessaire et serait ouve rt de la m aniéré prescrite par la l 
ce scru tin  sera ouvert le dim anche, qua trièm e (4e) jo u r  du m ois de n o ­
vem bre. dans ! "année m il neuf cent so ixan te -d ix -neu f ( W u  i. depuis neut 
heures du m atin  ju squ 'à  .six heures Je La près m id i (heure norm a le  de 
l'est) dans chacun des arrondissem ents de votation, et que t'a i nom m e:

P Y R A M ID  1969, c o m m e  neuve. 26'. 
in s ta llé e  p rè s  d 'u n e  p e n te  de sk i. 
471-3087 p a r t ic u l ie r .

9 3 6  Camions à vendre 9 3 6  Camions à vendreA BAS p r ix ,  d ém é n a g e m e n t avec  
a ssu ra n ce . 353-8160. 351-6565.

/C O U V R E U R . T o u te s  s o rte s  de 
tp ifu re s , ré p a ra tio n s  e t fe rb la n t ie r ,  
e s tim a tio n  g ra tu ite ,  581-9358. 277­
3934.

jWB
R O U L O T T E  M o to r is é e  " U n ik " ,  
trè s  p ro p re , e x c e lle n te  co n d itio n . 
$10,900. 458-4052.

V AN  D O D G E  74. bon é ta t.  S i,300. 
G uv, 844-4659.ENTREPOT DU CAMIONA  BAS P R IX

A pp e lez  P ie r re  d em en og e m e n t en 
to u t  te m p s , e s t im a tio n  g ra tu ite ,  
937-9491.

L A S E R , à vend re , no de voile66,804, 
é q u ip é  p o u r la  c o m p é tit io n , $1.200. 
1-418-875-4790, 875-4705. L iq u id a tio n  100 u n ité s , écha ng e  

accep té. B ienvenu a u x  m a rc h a n d . 
5331 B ou l In d u s tr ie l,  M o n tre a l-  
N o rd . 327-2526

V O L K S W A G E N  V A N  1972, m éca ­
n ique p e in tu re  neuve  trè s  bonne 
co n d itio n , $1,950, 626-3709.

M E N U IS IE R  p re n d ra is  re p a ra  
lio n s  d iv e rs e s , 667-7342. R O U L O T T E  S C O T T Y  15 PI 

P R IX  S I,550. 435-7766M O T O R  S A IL E R  40 p i.  D iese l 330 
F o rd , 3 ca b in e s  é qu ipées , bo is  l 'Y '  
B .C . ch ôm e  a c a lo u . $10,000. Cause 
d é p o r t .  A p rè s  6h. 658-5098.

A  BAS P R IX , d é m é n a g e m e n ts  24 
h eu re s , a ssu ran ces . 255-1927.

A BAS P R IX , d é m é n a g e m e n ts  24 
h e u re s , a ssu ran ces . 376-5121.

M E N U IS IE R  p re n d ra it  t ra v a u x  de 
Toutes s o rtes , 670-7029. R O U L O T T E  J5pi, a v e c  e x te n s ion  

e t a n n e x e .In s ta llé e  s u r c a m p in g  o 
V o l D a v id . S ite  p a r fa i t  p o u r ski 
A le p in  et fond  $8,500. 1-514-348-5567.

F A R G O  1953, bonne c o n d itio n , à 
re s ta u re r, $850, 1-883-6235, après 6h. 9 3 8  Autos, camions demandés Claude Donaldson, ing. 

Directeur general. 
VILLE D 'A N J O U

■ 8 0 2  Entretien -
Réparations diverses

£ S f  ........'— --------------------------------- ----------
' " \  -« P E IN T U R E  e x té r ie u re  in té r ie u re , 

p r ix  ra is o n n a b le , e s tim a tio n  g ra ­
tu ite .  254-0433.

N ’A C H E T E Z  P A S , LO U E Z■ FO R D  E c o n o lin c  100, 1976, e x c e l­
lente  co n d itio n , a p rè s  6h 1-475-8633 Paul F.. Lessard 

1535 Bernard —2 
Outremont (Québec) 
H2V 1W7

A BAS P R IX , D E M E N A G E M E N T S  
A TO U TE  H E U R E , ASSUR ANC ES. 
722-9350. R E S .: 255-4719.

R O U L O T T E , C ornet 73, to u t é q u i­
pée. lo ng u eu r 13 p i,  $1,400, 661-5278.

A  BON P R IX  a c h a t d 'au tos  pour 
fe r ra ille , pavons co m p ta n t. 337-7194.

Q u illo rd s  h a b ita b le s  e t d é r iv e u rs  
d is p o n ib le s . E n d ro it  e n c h a n te u r 6 
l ' I le  P e rro t P ou r ré s e rv a tio n s : 453 
-4735, 453-8416.

FO R D  E cono line  74, re m is  à  neuf, 
p r ix  a  d is c u te r, 326-7060, s o ir  353-T R A IL E R  n eu f, 4X6, p o u r  usage 

; d iv e rs .  661-0395.
A C H E T E  v é h icu le  pou r sc ra p , de 
$5.00 o  $200. Peu im p o rte  l'é ta t.  522- PROJET 7 9 -8  

APPEL D ’OFFRES 
POUR

A m é n a g e m e n t e x té rie u r du 
Palais des Glaces

A l  d ém én ag e m e nt lo c a l ou longue 
d is ta n c e , a ssu ran ces . 665-1242.

1014
2681P A C E M A K E R  53'

C o n d it io n  e x c e p tio n n n e lle , 2 G M  
8V71, O nan  12.5 K W . e le c tro n ic  
so p h is tiq u e . $150,000 ca n . In f.  9h a ; 
5h s e m a in e  418-681-0139.

U N IK  32', avec a n n e x e  8x12, ins- 
i fo l ié e  p rès  M o n t H a b ita n t,  d em an ­

de $9,600. 526-6452.
A C C E P T E R A IS , p e t i t  dém énage ­
m e n t ra p id e , 522-7406.

P E IN T U R E  in té r ie u r ,  e x té r ie u r , 
v e n te  e t In s ta l la t io n  ta p is s e r ie , 

-s tu c c o  d é c o ra t if ,  t r a v a i l  p ro p re ,

FO R D  E con o lin e  1976. a u to m a ti­
que, équ ipée  c a m p e r 6 c y lin d re s , 
s e rv o fre in . 323-1900 m a rc h a n d

A C H E TO N S  autos pou r fe r ra il le ,  
re m o rq u a g e  g ra tu it ,  m e ille u rs  
p r ix ,  632-1741. mon secrétaire d'élection.A R G E N T  c o m p ta n t p o u r  v o tre  

m é n ag e . 457-2260.p r ix ï ita is o n n a b le , e s tim a tio n  g ra  
fu ite ,  jo u r  663-3838, s o ir  669-2397 9 3 0  Pneus FO R D  74, E con o lin e , bonne c o n d i­

tio n , $1100. 331-4881.
A C H E TO N S  autos pou r fe r ra il le ,  
re m o rq u a g e  g ra tu it .  625-1946. D onne sous m on seing, a O ulrem on t. ce 4c joui d;: mois de septem bre 

p>79
R E IN E L L  77, 7.4 m è tre s  (24 p i) .  , 
225 O .M .C . h o rs -b o rd , in b o a rd ,  i 
m o d è le  s ty le  c a m p e u r ,  to i le t te  i 
re s e rv o ir  eau, la vab o , équ ipé, t r im  
ta b . c .b ., e tc . 336-2526.

D E M E N A G E M E N T S  à l'h e u re  ou 
c o n tra ts , 324-3175. 321-1563.

Des soum iss ions scellues dans 
des enve loppes p o rta n t l 'in s c r ip ­
t io n  -S O I M IS S IO N -  et adres­
sées au soussigné seront reçues 
ju sq u 'à  lôhOO. heure  en v ig ueu r 
lo ca lem en t, le 15 septem bre 
1979. e t seront ouvertes p u b li­
que m en t le m êm e jo u r  à la m ême 
heu re  dans In sa lle  p u b liq u e  de 
l 'H ô te l île  V ille

1a» p ro je t com prend  la fo u rn itu re  
des m a té ria u x , la m a in  d 'oe uvre  
et la m ach inerie  pou r la reali 
lio n  de ce pro je t.

N e  sont considérées que les sou­
m iss ions préparées su r les fo r ­
m ules fo u rn ie s  p a r l ’ in g é n ie u r de 
la m u n ic ip a lité ,  1585. rue  M on- 
ta rv i l le .  S a in t-B ru n o  de M o n ta r-  
v il le ,  d u q u e l o n  o b tie n d ra  les fo r- j 
m u les  de m êm e que les p lans et j 
devis, m o ye n n a n t u n  dépôt de ; 
c in quan te  do lla rs  (50.00$) en ar- j 
gent ou  en chèque visé. Ce m o n ­
ta n t sera rem b oursé  aux soum is­
s io nna ires  q u i p résen te ron t des | 
soum issions e t q u i re m e ttro n t les j 
p lans et dev is  dans les six (G) , 
jo u rs  q u i s u iv ro n t  l 'o c t r o i  d u  : 
con tra t par le Conseil.

C h aque  soum iss ion devra  ê tre  j 
accom pagnée d 'u n  chèque visé et ! 
t iré  su r une banque canad ienne à 
ch a rte  et payab le  à la  m u n ic ip a ­
li té  de S a in t-B ru n o  de M o n ta r-  
v il le ,  p o u r un  m o n ta n t égal à 10% 
du  m o n ta n t to ta l de la  soum is-

I*a m u n ic ip a lité  ne s’engage à ac­
ce p te r n i la  p lu s  basse ni aucune 
soum iss ion  reçue  n i à e n c o u rir  
aucune  o b lig a tio n  n i aucun  fra is  
d ’aucu ne  so rte  enve rs le  ou les 
soum iftiM onnnircs.

D A N IELLE  JOYAL, avocat
G re ff ie r

P E IN T U R E , re p a ra t io n s  de b a l­
co ns , d e m o litio n  h a n g a rs , 843-5778. G M C H a nd y  Van, bon é ta t,  $700 

p a r t ic u lie r ,  526-1351.

G M C 1968, fo u rg o n  de d ém én ag e ­
m en t, 22 p l long, 2 p o rte s  la té ra le s , 
bon é ta t. $3,500, ou m e ille u re  o ffre , 
M m e. Show, ou M . G reen , 631-4535.

A C H E TO N S  autos pour p ièces ou 
a cc iden tées, s e rv ic e  ra p id e , 656-

2 P N E U S  80R13 G o o d -Y ea r ce in tu ­
ré s  d 'a c ie r .  $35, 649-1648 après 6h.F E R A IS  d é m é n a g e m e n t lo c a l, 2 

h o m m e s , bon p r ix  738-1852.R E N O V A T IO N S  B R IQ U E S , c i­
. m e n t, stucco , ba lcons, co u ve rtu re s , 

in fo rm a t io n s ,  527-8132.

1 v P résident d 'é lection . 
Joce lyne Perreault

2008

R IC H A R D S O N  42 p i,  2 d iese ls  135 
hp, coque a lu m in iu m , coque se m i- I 
d é p la ce m e n t, co m p lè te m e n t ra d o u ­
be en 1977, trè s  é c o n o m iq u e  4 
g a llo n s  p a r  h e u re  à  v ite s s e  de 
cr o is iè re , p r ix  ré d u it  à  $55,000 pou r 
v e n te  ra p id e . J o u r (514) -288-1204, 
s o ir  (514)-671-8121, 653-4922.

A C H E T O N S  a u to s  1975 û 1978. 
p a ie m e n t im m é d ia t,  729-3252

L O C A L  e t longue  d is ta n c e . T a r if  
s p é c ia l, 656 0983, 866-0465. 9 3 1  Accessoires d'autos 

et de camions H■ R E P A R A T IO N , g e n e ra le , c im e n t, 
b r tq ü ê , p ie r re ,  a s p h a lte . E s tim a  
1 km  'g ra tu ite ,  489-1693, 489-5998.

A C H E TO N S  autos e t co rn ions  pour 
fe r ra il le ,  m e ille u r  p r ix ,  nous 
payons c o m p ta n t, 365 5362.

O L Y M P IC  tra n s p o rt,  lo ca l, longue 
d is ta n c e . C o m p ete nce , a ssurance  
353-7610 253-377C.

: PR O VIN CE DE QUEBEC 
CITE DE LASALLE

AVIS
Je donne axis aux électeurs 

de la C ite  de LaSalle  que la pre 
vernation des cand idats pour lès 
charges de m a ire  c l de conseillers 
pour ladite cite, aura lie u  a l'h ô te l 
de v ille . 13 axenuc S tra thyre . dans 
la C ite  de LaSalle, le 2>êmc jo u r  
du mois d ’octobre l y 79. entre 
I2h00 et I4h00. cl que. dans le cas 
où le scrutin dev iendra it néces­
saire et serait ouvert de la m anière 
prescrite par la lo i. ce scru tin  sera 
ouvert le 4cme jo u r  d u  m ois de 
novem bre 1974. depuis 4h00 ju s  
qu 'a  l9h(X ' dans chacun des a r ­
rondissements de Notation; et que 
j 'a i  nom m e M . Jean -G uy Rous­
seau , t ré s o r ie r .  440. 9c  A v e n u e , 
c ité  LaS alle , m on secréta ire d*v 
le c tio n .

IN T E R N A T IO N A L  1974, 10 roues, 
avec p e rm is  V ra c , 634-5477.

CITE DE LASALLE
SOUMISSIONS

Des soumissions sous enve lop­
pes cachetées appropriées à cette 
fin . seront reçues ju squ 'à  l l l t iK i.  
lu n d i le 17 septembre '474 . a l'hô­
tel de v ille . 13 avenue S ira thvre. 
LaSalle, pou r être ouvertes à 
I lh(X) lund i, le 17 septembre l°7 9  
Les soumissionnaires sont invites 
a assister à l'ouvertu re  dc> soumis-

Ces soumissions sont pour la 
fo u rn itu re  de

a) 4.500 tonnes m étrique  de 
sel en vrac.

b) com bustib le pour une

O n  ne tiendra com pte que des 
soum issions faites sur les form ules 
prescrites que l'o n  pou rra  se p ro ­
cu re r à com pter du 4 septembre 
1979. (dc 8h30 à 11 h45 et de 
13h l5  à lôh30), au bureau du d i­
recteur général, m ons ieur Yves 
R oy. ing.. à l'h ô te l de  v ille  de la 

1 C ite  de LaSalle

D IF F E R E N T IE L S  et t ra n s m is ­
s ions  m a n u e lle s  re c o n s tru its ,  ins ­
ta llo n s , J o r on, 3845 R iv a rd , 845-4144

R E P A R A T IO N S  to itu re s , b r iq u e  
c im e n t a lu m in iu m , e tc . 474-3688. 2 C A M IO N S  1 tonne  avec  grosse 

o o itc , d ispo n ib le  p ou r to u t g en re  de 
liv ra is o n  su r la  r iv e  sud  - M o n trea l 
ou  e x té r ie u r .  674-4117 ou 652-3516

A C H E TO N S  E C H A N G E O N S
autos, ca m io ns  70 ô  79 , 327-2526.IN T E R N A T IO N A L  74, 10 roues, 

avec p e rm is  ré g ion  10. té l:  621-7886 
a p rès  6b.

S P E C IA L IT E  b r iq u e -m e n u is e r ie  
fo y e r  sous-sol. 669-0249, 686-2773. T R IM A R A N  P iv e r t  26x15, 3 vo iles, 

m o te u r h o rs  b ord  9.9, $6,000, v is ib le  
M a r in a  B e a u do in , P A T , 352-4208.

M O T E U R  A ustin  850, c o m p le t, avec 
5 roues, tous a ccesso ires, 661-0838 
appe lez  se u le m e n t le  s o ir  après  
6h30.

AUTO S a m é ric a in e s  et im po rtée s , 
à la  fe r ra il le ,  tous m odèles, toutes 
années. Payons p r ix  élevés. Im p o rt 
au to  P a rts , 866-0118 ou 347-9219, 
so irs : 484-1510.

J E E P  Cherokee 75, p r ix  à d iscu te r, 
625-5816.

8 0 3  Lavage —  Nettoyage V E N D E Z  v o tre  b a te a u  à  d is t in  
M a r in e  L td ,  3e e x p o s it io n  ann ue lle  
de b a te a u x  d 'o c c a s io n , le s  8 e t 9 
s e p te m b re . 455-4192.

8 5 5  Assurances P IE C E S  C h arge u r S pécia l E d itio n  
1973, trè s  bonne c o n d itio n , couse 
o c c id e n t, 352-2068 a v a n t-m id i se u ­
le m e nt.

NOUS AVO NS un In v e n ta ire  û  bon 
ch o ix  de  cam ions  usagés de  tou te  
ca p a c ité . C o m m u n iq u e r a vec , M . 
De B e lle fe u ille , C e n tre  de C am ion  
R ic h le r , 7600 Côte de L iesse . 342­
3220.

NOUS ache tons autos acc iden tées 
ou p o u r sc ra p . 669-3963, 669-2590, 
après 6h 663-4880.■Z fA lS  m é n ag e  m a iso n  p r iv é e . 

M ls -m u rs ,  727-8641, 729-2703.
A S S U R A N C E S , a u to s , ca m io n s , 
m ê m e  lo u r ,  f in a n c e m e n t, leunes 
c o n d u c te u rs , 465-4975, 878-1388.

V O IL IE R  s ty le  d é r iv e u r , 13 p i, f ib re  
de v e rre , e x c e lle n t p o u r d é b u ta n t, 
467-4001.

3 ’ RAMASSONS autos pour fe r ra ille , 
733-7678.

F E R A IS  m énage, la v a g e  e i p e in ­
tu re ,  439-5390. 9 3 4  Autobus

P O W E R  W A G O N  4x4 1979,
17,500km, équipé, p a r t ic u l ie r .  354-

V O IL IE R  D a u p h in 23' q u ille -d é riv e , 
3 v o ile s , Johnson  10, 4 couchettes, 
to i le t te ,  e tc . $5,200, 684-2818.

9 1 3  Equipement à neige"P A R T IC U L IE R ,  la v a g e , p e in tu re , 
t to o t ,p r ix ,  tel: 729-3496. AUTO

A U T O B U S  s c o la ire s  à  ve n d re . 
Appe lez au  472-2831.

2319
r F IS H E R  7 p i,  c h a r ru e  à  ne ige , 

h y d ra u liq u e , a n g le  v a r ia b le ,  bon ­
nes c o n d itio n s , $750 lo u r :  288-7320 
s o ir :  731-5146.

V O IL IE R  M A X t  7.7, 1976, 26', 
fa b r iq u é  en  Suède, im p e c c a b le , 
$18,000. jo u r :  514-845-6203.

Voir
CENTRE D'ACHATS DE 

L'AUTO
Rubrique 94 0  en pages 

B i t  et B 12

R E M O R Q U E  72 m o te u r  396 yo .cu . 
2 w in c h  20 tonnes ch acu n , équ ipé  
au c o m p le t, trè s  bon  o rd re .  1 819­
374-7642, T ro is  R iv iè re s

8 0 4  Décoration
9 3 6  Camions à vendre

V O IL IE R  O 'D a y  23, 4 v o ile s , mo- 
le u r  J o hn son  9.9, p o ê le  b u ta n e  
Ronson, to i le t te ,  c o m p le t.  P rê t à 
n a v ig u e r . R e m o rq u e  Inc luse . 
$13,500. 331-5126 a p rè s  7h.

_ L E T T * A G E  e t d ess in s , p e in tu re s  
"m u ra le s ,  le ttra g e  s u r  a u to s  ca- 

OWPns v it r in e s ,  526-8555 D a n ie l.
T R A C T E U R  à essence In te rn a t io ­
na l 1967, bonne c o n d itio n , m e ille u re  
o ffre , 636-4290 Roz C heaslev.

A  L IQ U ID E R  90 V an s E x -B c ll,  
g a ra n tie  45 lo u rs  100%, 471-2303.9 1 4  Moloneiges

C A M IO N  G M C, 1973, D la le to rm e  18 
p l,  a v e c  côtés, te l 621-3127.T .N  T . 440 1971, c o m m e  neu f, $400. 

353-41498 0 5  Entrepreneurs V O IL IE R  Tanzer 22 p l,  1978, équipé 
p o u r  c ro is iè re , a v e c  D in g y  e t ber. 
$9,900 a p rè s  5h, 455-9770. C A M IO N , F o rd ,  1939, m o d if ié ,  

m o te u r V8, p a r fa ite  co n d itio n , bon 
p r ix ,  1-418-449-5360.

D onné sous m on seing a 
LaS alle , ce 4ème jo u r  de septem ­
bre |Q7Q

C O U V R E U R . T o u te s  s o rte s  de 
td îtù re s , ré p a ra tio n s  e t fe rb la n t ie r ,  
e s tim a tio n  g ra tu ite ,  581-9358. 277­
3 93 47 '"

Etes-vous observateur?
S O LU TIO N

9 1 5  Tracteurs V O IL IE R  12 p l. trè s  bonne c o n d i­
t io n ,  $680, 384-9172. C A M IO N S  (2) 5 tonnes. 10 roues, 

m odè le  1975, a v e c  b o ite  20 p l,  et 
ch a rg e u r h y d ra u liq u e , trè s  bonnes 
c o n d itio n s . A ppe lez  G uy  Tess ie r, 
527-9141 p a r t ic u lie r .

Le président d ’élection. 
Jacqueline G iguè re-B oyer

V O IL IE R  19 p i.  L ig h tn in g ,  re m o r ­
q u e , 3 v o ile s , $3,500. 674-6962.IN T E R N A T IO N A L  674, 1977, p e lle  

en a v a n t e t s o u ff le u s e , c a b in e  
Iso lée , p a r fa ite  c o n d itio n . 697-3600.

H E  B IE N  O U II de  la  ré n o v a tio n , 
m e n u is e r ie  e t f in it io n  tous genres, 
p e in tu re ,  ta p is s e r ie , s tucco , p le r-  
re te x ,  e tc . 351-5751.

V O IL IE R ,  G ra m p ia n ,  23 ', p o u r 
c ro is iè re ,  to u t  é q u ip é , trè s  bon 
a c h a t, re m o rq u e  en  a c ie r  co m p rise , 
t rè s  b onne  c o n d it io n , p r ix  $12,000, 
65X-8921.

La L'tté dcLaSalle n'est pas te­
nue d 'accepter la plus basse ni a u ­
cune des soumissions. E lle \c 
garde même le d ro it de  les rejeter 
en tou t et d ’en dem ander de no u ­
velles si elle le juge à propos, et ce. 
sans encourir aucune ob liga tion  
d'aucune sorte envers les soum is­
sionnaires

• A v is  est par les présentes donné 
que le contra t du 30 septembre 
W7< par lequel S truvtck Inc a 
transporte et cede toutes ses dettes 
de liv re  présentes c l fu tu res  à la 
Banque de M ontréa l, à t itre  de ga­
rantie . a été enregistre au bureau 
de la D iv is io n  d 'E nreg is trcm cn t 
de R o u v illc  le Sème jo u r  d 'octobre  
1975 sous le num éro  127412.» !

Banque de Montréal, 
le 29 août 1979.

T R A C T E U R  O llb e r 65 fo rces , d iè­
se !. 2500 heu res , 4 ro u e s  m o tr ic e s , 
c a b in e  c h au ffé e , so u ffle use  à neige 
J u tra s  7 p l,  p e lle  à  ne ige  7 p l,  pelle  
à  te r re  6 p l,  1-514 886-5645.

C A M IO N S  neufs e t usagés, avec 
c o n tra t de t ra v a il à  l'année , courte  
e t longue d is tan ce , e xpé rie n ce  non 
nécessa ire , 514-334-8010, 9h à  5h du 
lu n d i au v e n d re d i.

1 ) Bottes du pêcheur.
2) Manivelle du moulinet.
3 ) Dossier de la chaise.
4) Une poutrelle en moins à gauche.
5) Rivage derrière le pêcheur.
6 ) Pointe du rivage, sous la canne.

P L A N T A T IO N  d 'a rb re s  c l de haies, 
ro c a llle s , p a t io , d o rm a n ts  de che- 
m ln  de 1er. 5S4-0758

P R E S C O T T  CO N S T, IN C . m e n u l- 
A W le - te r  o rn e m e n ta l,  a lu m in iu m , 
c l r o e n t  d é m o lit io n , 256-9190.

W E L L  C R A F T  N o vo  250. 25', T w in  
V 8 , avec  re m o rq u e , b u re a u : 270­
2535, ré s id e n c e : 688-1504. D O D G E  V A N , b as  m lllo o e , 1976, 

a m -tm , to u s  se rvos , su n ro o l, nou­
ve lle  p e in tu re . D o lt ê tre v u .  254-6270.9 1 9  Avions

9 2 5  Motocydettts —  ScootersV b O Î ’ PO S S E D EZ un te r ra in ,  nous 
V S ù V tch s tru lso ns  sans au*re  a fc n p  C E S S N A  172, TTS N  1300, 2 V H it ,
ï â n f ' j - e a u i s .  A c c ré d ité  p a r  2 V O R  a u d io  p a n e l, A D F , EUT. X
IX P .C .H .Q .  G a ra n t ie  5 ans. 621- p o n d e r, p a r t ic u l ie r ,  738-4794, 621­
7411, 621-4101 5269.

1975, trè s  p ro p re ,$2,895, 7) Harpon plus long.
8) Tuyau de la boute

DO DG
622 JACQUEUNÊ CSCUQE-80YER 

G re ffie r
eille.

D O D G E  600, 1976, b o ite  18 x8 ' en 
m é ta l, bonne  c o n d itio n . 932-7151.

A C H E T O N S  tou tes  m o tos , N o rton , 
T r iu m p h , K a w a s a k i, Honda 933-5641
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décès / A ' / I I I  H i  Al,
m a w j I 4 'iri'UMflKr iv/vI <1 M l I K ill M l N  I : , / I N  Mil IVIUIIIAMI

Hf Ui t U  ( J é t i i i i i o )  
3.N.J.M .
A n u l reiiiimi, li 1er sop
t r i l l h l  >' | ! l / ! l .  V '. l  l l l ’i 1‘d i ‘i '
,li linin' lli'glu (Sr Louise 
do In Passion). I,vs filin' 
ru i Hi's niiniiil Uni inn rill 
I !• i cou nuit zi lu h cm In 
i.'llfl|ii'lli' ill' In in :i I son 
iiii'ii'.

1120. In,ill Ml Hoy;il.

dnlplio l,c-
cst,  avenue

n r I  AN Ci I K  (Monlcy)  
A .'ili; MilI'fjin*rile du I,in 
Mnxxoil, le sepleinIn c 
lll/li, ft l ’/lge île VII iiM'- i"U 
iIVi l'ilé M. .Stanley lléhin 
Her, I'liiiiix ile t.'nlherlne 
(iiililliler, ileim iiniul rue 
M it n  h ii il, fi S n I m I e- 
M.irgirerlle. Il la isse un 
fils Henri Dei un 
Mélanger, époux île (leur 
H lue MI roll, un petit fils 
Hernurd. ses soeurs Mer 
Ilia (Mme Gérard Senez), 
Thérèse, épouse de Oenr- 
ges Moureler. Marthe 
(Mme Cilles Deseliesne). 
ses  frères Louis- 
Philippe, Kédemptorisle. 
Lauréa, époux de Jeanne 
Charbonncau, et le Dr 
Raymond, époux de Mar­
celle Jean. Les funérail­
les auront lieu mardi 
après-midi le 4 courant. 
Le convoi funèbre partira 
de la résidence funéraire 

McGuire Inc.,
955, rue Grignon,

Ste Adèle,
pour se  rendre à l’église  
paroissiale de Ste- 
Marguerite où le service 
sera célébré à 2 h et de là 
au c im etière  de Ste- 
Marguerite, lieu de la 
sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

DBOMOMI M3 
(Héttlmi)
A Montréal, le xi'pIMii 
lire Ill/ll A I'Age île 11 II 
oxl décédée Mine veuve  
Aimé Isidore Itesl osiers, 
née Itéglmi Joy h I Idle 
la isse dans le deuil ses  
enfants, ses frères cl 
soeurs et plusieurs petits 
enfants. Les funérailles  
auront lieu mercredi le 3 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Urgel Bourgie Liée,
715 est, boni. Créma/.le, 

pour se rendre à l'église  
St-Bcrnardln, où le servi­
ce sera célébré à 10b et 
de là au c im etière  de 
Côte-dos-Neiges, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

llf-KIAUl. f (Mtiurlte)
A Monlréal. le ;! xepieni 
lire 1U I I I ,  fi l'Age de t i l  
ans, est décédé M MamI 
ce llérlaiill ,  Juge 0 la 
Cmir Vruvlnelale, alla  
ehé h la Commls.slim des 
Transports de (Juébec. Il 
la isse  rions le deuil son 
épouse llelty (Allierlloe 
l’élocpiln), son fils Jean, 
sa fille Nicole ( Mme 
Pierre Cbapdelalne), sa 
fille Monlrpie cl son gen­
dre Pierre Cbapdelalne./ 
ainsi que 2 petits- 
enfants: Geneviève et 
François. Le juge Bé- 
riault était le fils de Wil­
liam Bériault et de Laura 
Latrelllc, décédés.  Les 
funérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

J.R. Deslauriers Liée 
et Urgel Bourgie,

5650, Côte-dcs-Ncigés,
pour se rendre à l ’ég lise  
St-Germain d’Outremont 
où le service sera célébré 
à 2b. et de là au cimetière 
de Côte-des-Neiges, lieu 
de la sépulture. Parents 
et amis sont priés d'y as­
s is ter  sans autre invita­
tion. Dons à la Société  
canadienne du cancer  
seraient appréciés.

C O  r f :  ( I  l l è r o t o )
A Muniréiil, le I 
leinlii e I11/•! Zi l oge de Ml 
ans, esi décédée  
Thérèse ( filé, fille de fell 
11 II i 11 /.il ('filé et de Ruse 
Alma Itiielcul employée 
depuis 27 ans de la Com­
pagnie d'assurances Zu­
rich. Les funérailles au 
ru lit lieu mercredi le 3 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

»  Urgel Bourgie Liée, 
13H5 est, rue Ontario, 

pour su rendre à l'église  
St-Stanlslas de Kostka, 
où le service sera célébré 
à 2b. et de là au cimetière 
de Côte-des-Neiges, lieu 
de la sépulture. Parents 
et amis sont priés d’y as­
s is ter  sans autre invita­
tion.

CANI IM (Mut uuerlln)
A Monlréal, le :i sepiem 
lire lll/ll à l'flge de 711 nus. 
i sl décédée Mlle M orgue 
rite (.' il il f I il, lllle de feu 
Nicolas Cil il II li e| de feu 
(ieorglaiinn (iarlépy.  
Mlle laisse dons le deuil 
ses sueurs Mlle Alexon  
drille, Mlle Oiiéslme et 
Mlle Osina, ainsi que son 
frère Nicolas (époux  
d/Yvette Cantin). Les 

/funérailles auront lieu 
Jeudi le G courant. Le 
convoi funèbre partira 
dus salons

Urgel Bourgie Liée,
745 est, boni. Crémuzlc, 

pour sc rendre à l ’église  
St-Alphonse d’Youville, 
où le service sera célébré 
à 9h et de là au cimetière 
de Lachenalc, lieu de la 
sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

« Al OMUL  
(Murounrllo)
A Montréal, le I ni pli in 
lue HI7II A l'Age île i I mis 
est ileeeilée M il rglIl'Mto 
Vil III lie, epinise île feu 
l'Ierie o l iv ier  l.aloiide. 
mère de leiiiiue (épouse 
de I.mirent Bellemarre), 
Guy, Mdnuiird, lliiguetle, 
el Marle-f.nure (épouse 
de Gérard llodnrd). Mlle 
laisse I petits enfants, un 
frère Aimé , ' ï  soeurs Léa 
e l s o e u r  Jeanne Valade 
C.N.D., ainsi que plu­
sieurs neveux et nièces. 
Les funérailles auront 
lieu jeudi le 6 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

J.A. Guilbaull Inc., 
5359, bout. St-Michcl. 

à 10b 45 pour se rendre à 
l ’ég l ise  St-Esprit de Ro­
semont où le service sera 
célébré à l lh  et de là au 
cimetière de l’Est, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation. 
Salons fermés de 5h à 7b.

HEtONII II 
(Léopold)
A Montréal, le 'f. sepieni 
lire 19711 A l'Age de 71 ans 
est décodé M Leopold 
llelgnler, époux de Jean­
ne Smith. Outre son épou­
se, Il laisse dans le deuil 
ses enfants ltéjeaii 
(époux de Lise Dubue),  
Paulette (Mme Edouard 
Hébert), ainsi que plu­
sieurs petits enfants. Les 
funérailles auront lieu 
Jeudi le II courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

Urgel Bourgie Liée 
4737. rue de Lorimier 

pour se rendre à l’église  
St-Pierre Claver où le 
service sera célébré à 11 
h et de là au cimetière de 
l’Est, lieu de la sépulture. 
Parents et amis sont 
priés d ’y assistera s  ans 
autre invitation.

d é c è s C l  M i l

Mlle i s
MAI III NA, Cnnlriiii 
Of GIN. .Inonii»
DÉ OIN, Joan l'a on 
DfLANUEII, m.inlny 
UCNülî. UIlK-ll- 
OLSCIIAMI’Ii-COinOf.'tll 
llélènn
0ÊI1IAUIT. Mmirli.n 
□ESNEU. Léon 
DINETTE, néjaimi! 
DISSONNETTE. CarmeU 
BOURDON. André 
CANTIN. Marguerite 
CHAPLEAU, Irani! 
CHAPUT. Paul-Emllo 
CHATIGNY. Gérard 
CLERMONT. Romeo 
CLEROUX. Antoine 
CÔTÉ. Thérèse 
DANCOSTE. Antonio 
DEMERS. Roberta 
DESCHAMPS, Lucie 
DESCHENE. Léda 
DESMARAIS. Marcel 
DESROSIERS, Régina 
DUBREUIL, Jules 
GABOURY, Elmo 
JOLY, Rosaire 
LABELLE. Adélard 
LACROIX. Alma 
LALONDE, Marguerite 
LABONTÊ. Gérald 
LANGEAIS, René 
LEBOEUF. Aimé 
MÔNTPETIT. Elphège 
REIGNIER. Léopold 
RQVIRA. Charles-Auguste 
SAUVÉ. Abel 
SMITH. Albert 
VIOLANTE Silvio

fI)i reel Ion 
may I nr. 
Laurier.

BÉGIN 
( Je a n - P i e r r e )
Accidentellement,  
Blainvillc, le 1er septem­
bre 1979 à l’âge de 37 ans 
est décédé Jean-Pierre  
Bégin, gérant de Design  
Hydraulics, époux de 
Dawn Savage, père de 
Nancy, Louise et Sylvie. 
Il la isse  aussi dans le 
deuil son perc J.-M. Anto­
nio Bégin, de Sherbrooke 
et sa mère Rita Bégin, de 
Montréal, ses  frères 
François et Paul, ses 
soeurs Louise (Mme Gas­
ton Gagné), Diane Bros- 
seau, France (Mme Jean 
Guimond), Hélène (Mme 
Luc Lamourcux) et Lu­
cie, ainsi que de nom­
breux oncles, tantes, 
neveux et n ièces. Les 
funérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons du complexe  
funéraire

ù
D U B R E U I L  ( Jules )
A Montréal, le 2 septem­
bre 1979, à l’âge de 81 
ans, est  décédé M. Jules  
Dubreuil,  époux de feu 
Laurette Charron. Il lais­
se dans le deuil ses 2 fils 
Guy et Bernard et leurs 
conjointes, ainsi que ses 
petits - enfants et sa 
soeur Mme Béa trice Au- 

' claire. Les funérailles  
auront lieu mercredi le 5 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Urgel Bourgie Liée, 
angle boni. Descarie et 

ave. Notre-Dame de Grâ-

DANCOSTE
(Antonio)
A Ste - Marguerite du 
Lac Masson, le 3 sep­
tem bre 1979 à. l ’âge de 
71 ans, est décédé M. 
Antonio Dancoste, fils de 
feu Thomas Dancoste. Il 
la is se  dans le deuil ses 
soeurs Alice (Mme R. 
Carreau), Jeanne (Mme 
Harry Bronze), ses  frè­
res Wilfrid et Fernand, 
ainsi que plusieurs ne­
veux et nièces. La litur­
gie de la parole aura lieu 
jeudi le 6 courant en )a 
chapelle  de la résidence  
funéraire

Magnus Poirier Inc., ' 
7388, rue Viau 

à l lh  et de là au crémato­
rium Magnus Poirier Inc. 
Parents  et amis sont 
priés d ’y ass is ter  sans  
autre invitation. Salon 
fermé de 5 à 7h.

CHA PL E A U  ( I rè n e )
A Montréal, le 2 septem­
bre 1979 à l’âge de 91 ans 
e t  8 mois, est décédée  
Irène Gervais, épouse de 
feu Hector Chapleau. 
Elle laisse pour pleurer 
son départ sa fille Jean­
nette, son gendre Ber­
nard Villeneuve çt ses  
petits-enfants Dr Diane 
Villeneuve, André Ville­
neuve et son épouse Da­
nielle Mercier. Les funé­
railles auront lieu m er­
credi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

Urgel Bourgie Liée,
745 est. bout. Crémazie, 

p ourse  rendre à l ’église  
Stc-Cécile, où le service  
sera célébré à 10b, et de 
là au cim etière de Côte- 
des-Neiges, lieu de la 
sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

ROVIRA
(C har le s  Auguste)  . ".
A LaSalle , le3scptcmbrc  
1979 à l ’âge de 57 ans est  
décédé M. Charles-Au­
guste Rovira, époux 
d’Anna Gingras, perg de 
Christiane (ép ouse-d e  
Michael Johnson), Char­
les-André (époux d e  
Claudette Branchard),  
une petite-fille Audrey, 
ainsi que sa mère.'Mine 
Elmire Rovira. Les funé­
railles auront lieu jeudi le 
6 courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Urgel Bourgie Liée 
9135, rue Airlie 

pourse rendre à l’église  
Ste-Catherine Labourée 
où le service sera célébré 
à 10 h et de là au cimetiè­
re de Côte-des-Neiges,  
lieu de la sépulture. P a ­
rents et am is sont priés 
d’y ass is ter  sans autre 
invitation. Salons fermés 
de 5 h à 7 h.

L ABO NTE  (Gèra ld)
A Montréal, le 3 septem­
bre 1979 à l’âge de 69 ans, 
est décédé Gérald Labon- 
té, retraité de la Canada 
Ciment, époux d’Alice 
Chartrand. Jl laisse dans 
le deuil un fils Serge et 
son épouse Lilian, 3 
soeurs: Mina Méthot, 
Flore Lepitre et Annette 
Gagnon ainsi que plu­
sieurs neveux et nièces. 
Les funérailles auront 
lieu jeudi le 6 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

T. Sansregret Liée, 
3198, rue Ontario est, 

pour se rendre à l’église  
Ste-Jeanne d’Arc, où le 
service sera célébré à 9 h 
et de là au cimetière de 
l ’Est, lieu de la sépulture. 
Parents et amis sont 
priés d ’y assister  sans  
autre invitation.

BAB IEN A (Cas imi r )
& Montréal, le 2 septem­
bre 1979, à l’âge de 73 ans 

' est  décédé M. Casimir  
Babiena, époux de feu 
Eudoxie VVoch. Il laisse  
dans le deuil un fils An­
dré, son épouse Thérèse, 
un neveu et une nièce 
Jean et Lucienne et un 
petit-neveu Jean-Claude 
Babiena. Les funérailles 
auront lieu mercredi le 5 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Giroux et Fils Inc., 
11)30, boul. Pie-IX, 

p ourse rendre à l ’église  
St-Vincent-Marie. où le 
service sera célébré à 9 h 
et de là au cimetière de St- 
Vincent-de-PauI, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation. 
Salon fermé de 5 à 7 h.

BE N O IT  (Ulder ic)
A Belocil, le 2 septembre 
1979 à l’âge de 91 ans et 9 
mois est décédé M. Ulde­
ric Benoit, époux de feu 
Stella Choinicre. Il laisse 
dans le deuil ses epfants 
M. et Mme Roger Benoit, 
de St-Charles, M. Roméo 
Benoit, de St-Hilaire. M. 
et Mme Gilbert Benoit, 
de St-Hilaire, M. et Mme 
Philippe, de St-Domini- 
que, M. et Mme Georges 
Borduas (Jeannette)  de 
St-Hyacinthe, Mme Jules 
Messier (Corona). M. et 
Mme Raymond Noiseux  
(Florence), de St-Hijairc, 
M. et Mme Arsène Noi­
seux (Adrienne) de St- 
Hilaire, Mme Gaston 
Laporte (L u c ie n n e) ,d e  
Bcloeil, M. et Mme Ri­
chard Malouin (Pauline), 
de St-Jean-Baptiste. Il 
laissé aussi 49 petits-en­
fants et 30 arrière-petits- 
enfants. Les funérajlles 
auront lieu mardi le 4 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Maurice Çemers,
234, bout, des Patriotes, 

à Mont-St-Hilaire, 
à 2h 45 pour se  rendre à 
l ’ég l ise  paroissiale de 
Mont St-Hilaire où le ser­
vice sera célébré à 3h et 
de là au c im etière  de 
Mont St-Hilaire, lieu de la 
sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

ce,
pour se rendre à l’église  
Notre-Dame de Grâce, 
où le service sera célébré 
à 9b et de là au cimetière 
de Côte-des-Neiges, lieu 
de la sépulture. Parents 
et amis sont priés d’y as­
s is ter  sans autre invita­
tion. Expose mardi soir

B E S N E R  (Léon)
A Vaudreuil, le 3 septem­
bre 1979, à l’âge de 78 ans 
est  décédé M. Léon Bes- 
ner, demeurant 403 boni. 
Roche. Il la isse  dans le 
deuil ses soeurs Sr Marie- 
de-Gràce  
s.s.a.. Sr Annette Bcsner, 
s.s.a. et Blanche-Yvonne, 
ses frères Robert, Thuri- 
be, Rhéan,' Albert et 
Roma, un beau-frère et 
plusieurs belles-soeurs. 
Les funérailles auront 
lieu jeudi le 6 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

(Olivette)
Alfred Dallaire Ine. 
2159, boul. St-Martin 
est (coin Papineau), 

Duvernay, Laval

à 9 h 45 pour se rendre à 
l’église St-Maurice. 1961 
Ivry, Duvernay Laval .où 
le service sera célébré à 
•10 h et de là au crém ato­
rium Dallaire, lieu de la 
crém ation. Parents et 
amis sont pries d’y assis­
ter sans autre invitation.

7h.
GA BOURY (E lm o)
A Montréal, le 1er sep­
tembre 1979, à l ’âge de 
86 ans, est décédé M. 
Elmo Gaboury époux en 
lé res  noces de Dora La- 
combe, et en 2èmes noces 
d'Irène Malo, père de 
Marcelle (épouse de 
Maurice Joly). Il laisse  
aussi plusieurs petits - 
enfants. Les funérailles 
auront lieu mercredi le 5 
courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 
Bonnier, Duclos et Bon­

nier,
3503 rue Papineau, 

pour se rendre à l ’église  
Immaculée Conception, 
où le service sera célébré 
à 9h et de là au cimetière 
de Plantagenet, lieu de la 
sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

D E M E R S  (Ro ber ta )
A Lava!-des-Rapides, le 2 
septembre 1979 à l’âge de 
61 ans, est décédée Mme 
veuve Marcel Demers,  
née Roberta Fugère,  
m ère d ’Andrée, Guy, 
Mare, Marcelle et Ro­
bert. Les funérailles au­
ront lieu jeudi le 6 cou­
rant. Le convoi funèbre 
partira de la résidence  
funéraire

F. Brisebois Inc., 
1565, boul. Labelle, 

Chomedey
pour se  rendre à l ’église  
Bon Pasteur, où le servi­
ce sera célébré à l lh  et 
de là au c im etière  de 
Côte-des-Neiges, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation. 
Salon fermé de 5 à 7b.

CH APU T
(P au l -E m i le )
A Montréal, le 2 septem­
bre 1979 à l’âge de 66 ans, 
est décédé M. Paul- 
E m ile  Chaput, optom é­
triste, époux de Thérèse 
Thouin. Outre son épou­
se, il la isse sa fille Mme 
Léo Williams (Marie- 
T h érèse) ,  ses petits- 
enfants, Isabelle et E ve­
lyn ainsi que ses  frères  
Jean-René et Lucien. Les 
funérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira de 
la résidence funéraire 

Manus Poirier Inc., 
185, de Castelnau 

pour§e rendre à l ’église  
Ste-Cécile, où le serv ice  
sera célébré à l lh  et de là 
au cimetière de Repenti- 
gny, lieu de la sépulture. 
Parents et am is sont 
priés d ’y ass is ter  sans  
autre invitation. Salon 
fermé de 5 à 7h. Prière de 
ne pas envoyer de fleurs.

SAUVÉ (Abel)
A Montréal, le 31 août 
1979, à l’âge de 60 ans, est 
décédé M. Abel Sauvé, 
époux de Lucille Lalan- 
cettë, père de Jean-Marc 
et Martine. Il laisse dans 
le deuil 3 soeurs: Léda, 
Georgette et Marcelle et 
un frère Yvon et plu­
sieurs parents et amis. 
Les funérailles auront 
lieu mardi le 1 septem ­
bre. Le convoi funèbre  
partira des salons 

Alfred Dallaire Inc., 
2590 rue Rouen, 

à lh45, pour se rendre à 
l ’ég l ise  St-Eusèbe, où le 
service sera célébré à 2h, 
et de là au cim etière de 
Côte-des-Neiges, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

Castonguay 
et Fils,

28, rue St-MichcL 
à Vaudreuil,

pour se rendre à l ’ég lise  
paroissiale où le service 
sera célébré à 3 h et de là 
au c im etière  du m êm e  
endroit, lieu de la sépu l­
ture. Parents et amis  
sont priés d ’y ass is ter  
sans autre invitation. 
Salon fermé de 5 à 7 h.

o

LANGLAIS  (René)
A Montréal, le 2 septem­
bre 1979 à l’àge de 79 ans 
est décédé M. René Lan- 
g la is ,  époux de Gilberte 
Sénécal. Les funérailles 
auront lieu jeudi le 6 cou­
rant. Le convoi funèbre  
partira des salons 

Urgel Bourgie Ltée 
3472 est,

rue Ste-Catherine 
pour se  rendre à l ’é g l i s e  
St-Rédempteur où le ser­
vice sera célébré à 10 h et 
de là au c im et ière  de  
l’Est, lieu de la sépulture. 
P a r e n ts  e t  a m is  sont ,  
p r iés  d ’y a s s i s t e r  sa n s  
autre invitation.

L
B I N E T T E  ( R é j ea n n e)
A Montréal, le 3 septem­
bre 1979,.à l’âge de 58 ans 
est  décédée Mme Sylvio  
Binette, née Réjeanne  
Leclerc. Elle Iaisse.unc  
fille Manon.1 Les funérail­
les auront lieu jeudi le G 

rant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

T. Sansregret Ltée, 
3198 Ontario est, 

pour se rendre à l ’ég lise  
Ste-Jeanne d ’Arc où le 
service sera célébré à  11 
h et de là au cimetière de 
l ’Est, lieu de la sépulture. 
Parents  et amis sont 
priés d ’y a ss is ter  sank 
autre invitation.

JOLY (Ro sa i re )
A Montréal, le 3 septem­
bre 1979, à l’âge de 55 
ans, est décédé M. Rosai­
re Joly, époux dé Marga­
ret Zufelt. Il la isse ses 
enfants: Marcel, époux 
de Nicole Giroux, Rose­
mary et ses petits-en­
fants Stephen et Mathieu. 
L<es funérailles auront 
lieu jeudi le 6 courant. Le  
convoi funèbre partira de 
la résidence funéraire 

Magnus Poirier Inc., 
7388 rue Viau, St-Léonard 
pour se rendre à l ’église  
St-Léonard, où le service 

t w /p ie r a  célébré à lOh, et de 
là au crématoire Magnus 
Poirier lieu de la sépultu­
re. Parents et amis sont 
priés d ’y assister  sans 
autre invitation. Des dons 
à la Société canadienne  
du cancer seraient appré­
ciés."

D ESC HA MP S (Lucie)
A Longueuil, le 2 septem­
bre 1979 à l’âge de 75 ans 
est  décédée'Lucie  Les- 
sieur, épouse d’Aloys 
D escham ps. Outre son 
époux, elle laisse dans le 
deuil ses  enfants Marie- 
Paule  (épouse du Dr 
Raymond Guérin), Ro­
bert (époux de Lino Melo- 
ch e) ,  Léopold (époux de 
Jeannine Poulin). Les 
funérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira de 
la résidence funéraire 

Darche & Fils Inc., 
258, rue St Charles ouestx 
p ou rse  rendre à l ’église  
St-Antoine où le service  
sera célébré à lOh et de là 
au cimetière de Côte-des­
Neiges, lieu de la sépultu­
re.-Parents et am is sont 
priés d’y ass is ter  sans  
autre invitation.

NÉCROLOGIE
M m e  H É L È N E  
DESC HAM PS  
COULOMBS

Mme Hélène Deschamps- 
Coulombe, veuve d ’Er­
nest Coulombe, de Sl- 
Laurent, île d ’Orléans, 
est décédée à l’hôpital dq 
Sacré-Coeur de Cartier- 
ville, sam edi le 1er sep­
tembre 1979, à l’âge de 58 
ans. Elle la isse  dans le 
deuil sa mère Mme J. A. 
Deschamps, ses enfants 
Daniel, Lorraine et Yolai- 
ne, sa petite-fille Caroli­
ne, ses soeurs et frères: 
Marcel (Françoise Béli- 

Fernand  
(Marguerite St-Amour), 
Madeleine (Laurent Hi­
ding), Jeannine, Léo 
(Jannine Lachance),  
Lise (Peter  Ostwald, 
m .d .) ,  sa belle-soeur  
Yvette Poissant-Des-  
cham ps, (Fleurim ont  
Ménard) et son beau-frè­
re Pierre Deguire.

Parents et am is sont 
invités au salon du com ­
plexe funéraire Alfred 
Dallaire Inc., 2159 est,  
boul. St-Martin (coin 
Papineau), Duvernay,  
Laval, mardi le 4 septem­
bre entre I3h et 22b et  
m ercredi à com pter de 
lOh à 13h30.

Le cortège funèbre se  
dirigera vers l’église St- 
Maurice de Duvernay où 
le service sera célébré à 
14h par M. Jean Legault, 
curé de Stc-Anne-de-Bel- 
levue. Après le service, le 
cortège retournera au 
crématorium Dallaire,  
lieu de la crémation. La 
famille apprécierait des 
dons à la Société cana­
dienne du Cancer, plutôt 
que des tributs floraux, 
selon les désirs de la dé­
funte.

SMITH (Alber t)
A Montréal, le 1er sep­
tembre 1979, à l'âge de 64 
ans, est décédé M. Albert 
Smith, époux d ’Yvette  
Giroux. Outre son épou­
se, il laisse son père et sa 
mère M. et Mme Charles 
Smith, son fils Ralph, et 
son épouse Micheline 
Doré, sa fille Mme André 
Beauchemin (Claire),  
ainsi que plusieurs petits- 
enfants. Les funérailles 
auront lieu mercredi 
après-midi le 5 courant. 
Le convoi funèbre partira 
des salons

T. Sansregret Ltée, 
4419 est, rue Beaubien, 

pour se  rendre à l ’église  
St-Jean Vianney, où le 
service sera célébré-.à 2h, 
et de là au c im etière "de 
Côte-des-Neiges, lieu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre invitation.

i
û'

t t
>UVj CHATIGNY ( G é r a r d )

A l’hôpital Bellechasse ,  
le 3 septembre 1979 à l’â­
ge de 72 ans, est décédé  
M. Gérard Chatigny. Le 
service aura lieu au cré­
matoire Mont-Royal à 3h 
30 mercredi le 5 septem­
bre.

L E B O E U F  (Aimé)
A Chomedey, le 2 septem­
bre 1979, à l ’âge de 54 
ans, est décédé M. Aimé 
Leboeuf, époux de Flo­
rence Généreux, père de 
Serge, André, Claude, 
Alain, Gaétan et Linda, 
ainsi qu’un petit-fils. Les 
funérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira 
de la résidence funéraire 

F. Brisebois Inc.,
1565, boul. Labelle, 

Chomedey,
pour se rendre à l ’église.  
St-Martin, où le service  
sera célébré à 2 h, et de là 
au cim etière de Notre- 
D am e-de-L ’Espérance,  
lieu de la sépulture. Pa­
rents et amis sont priés 
d’y assister  sans autre 
invitation. Salon fermé  
de 5 à 7h. -----

de
CLE RM ON T
( R o m é o )
A l ’hôpital Général La- 
keShore, le 2 septem bre  
1979 est  décédé Roméo  
Clermont, époux de Céci­
le Roy, père de Rick et 
Jacques,  grand-père de 
Richard, Daniel, Shari- 
Anne, Tamara et Nancy. 
Les funérailles auront 
lieu mercredi le 5 cou­
rant. Le convoi funèbre 
partira des salons 

D.A. Collins,
222, boul Métropolitain 

(route 20
et avenue Cartier) 

Pointe-Claire, 
pour se rendre à l ’église  
St. Edmund of Canterbu­
ry, (boul. Beaconsfield et 
chemin St-Charles) Bea­
consfield où le service  
sera célébré à 10b. Au 
lieu de fleurs des dons au 
Fond à l’hôpital Général 
Lake Shore seraient  
grandement appréciés.  
Heures de visite de 3h à 
5h et de 7h à 9h.

BIS SO N NE T T E  
( C a r m e l a )  •
A Dorion, le 3 septembre 
1979 à l’âge de 40 ans, est 
décédée  Mme Jean-Guy  
Bissonnette, née Carmela 
Goudreault, demeurant  
274 rue Poirier. Outre son 
époux, elle laisse ses en­
fants Lucie et Claude. 
Les funérailles auront 
lieu jeudi le 6 courant. Le 
convoi funèbre partira  
des salons

Aubry ét Trudeau,
12, rue St-Charles 

pour seren d re  à l’ég l ise  
St-Jean-Baptiste de Do-' 
rion, où le serv ice  sera  
cé lébré  à 2h et de là au 
c im etière  du m êm e en­
droit, lieu de la sépulture. 
Parents  et am is sont 
priés d ’y. a ss is ter  sans  
autre invitation. Salon 
fermé de 5 à 7b.

0 veau).
| : j /

L A B E L L E  (Adé la rd )
A Montréal, le 1er sep­
tembre 1979, à l’âge de 79 
ans, est décédé M. Adé­
lard Labelle, époux de 
feu Alma Desgagné. Les 
funérailles auront lieu 
jeudi le 6 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

Urgel Bourgie Ltée, 
1415 est, Fleury, 

pourse rendre à l’église  
St-Paul de la Croix, où le 
service sera célébré à lOh 
et de là au c im etière de 
St-Vincent-de-Paul, lieu 
de la sépulture. Parents 
et amis sont priés d’y as­
s is ter  sans autre invita­
tion. Exposée mardi à 
7h30 p.m. Salons fermés 
de 5b à 7b.

D E S C H E N E S  (L éd a)
A St-Laurent, le 3 sep­
tembre 1979 à l’âge de 83 
ans, est décédée Mme 
Léda Deschenes, épouse 
de feu Jos Deschenes.  
Elle la isse  dans le deuil 
ses enfants Aline (Mme 
Jacques Bédard), Jac­
queline (Mme Jacques  
Dufort),
(époux de Gabrielle Ma­
rini) ,  Gilles (époux de 
T hérèse Goyette),  Lise 
(M m e Rénald G. Plouf- 
fe ) ,  Marielle ainsi que 7 
petits-enfants. Les funé­
railles auront lieu jeudi le 
6 courant. Le convoi funè­
bre partira des salons 

Urgel Bourgie Ltée, 
2095, rue de Salaberry, 

pour se rendre à l ’église  
St-Joseph de Bordeaux, où 
le service sera célébré à 
l lh ,  et de là au cimetière 
de Côte-des-Neiges, lieu 
de la sépulture. Parents 
et amis sont priés d’y as­
s is ter  sans autre invita­
tion.

im&
c m □

VIOLANT! (Silvio)
A Montréal, le 1er sep ­
tembre 1979 à l’âge de 84 
ans est  décédé M. Silvio  
Violant!, commandeur de 
St-Grégoire et marguil-  
11er de la paroisse Notre- 
Dame de la Défense,  
époux de feu Amélia  
Giometti,  père de'Licia  
(épouse du Dr Mario Or­
lando), grand-père du Dr 
Murray Paul et Silvio  
Orlando, arrière-grand- 
père de Julia-Ann, Amé­
lia et Matthew, Mario, 
frère de Roberto Violanti 
et son épouse. Les funé­
railles auront lieu m er­
credi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira  
dessalons

Urgel Bourgie Ltée 
7384, rue St-Dénis 

pour se  rendre à l ’église  
Notre-Dame de la Défen­
se où le service sera célé­
bré à 10 h et de là .au ci­
metière de Côte-des-Nei­
ges, lieu de la sépulture. 
Parents et amis sont 
priés d ’y a ss is ter  sans  
autre invitation. Salons 
fermés de 5 h à 7 h. Direc ­
tion Granato Enr.

Jean-Marc

f avis légaux-appels d'offres-sourrassiens M O N T P E T IT
(E lp hè g e)
À Montréal, le 2 sept. 
1979, à l’âge de 74 ans, est 
décédé M. Elphège Mont- 
petit, époux de feu Ange- 
line Brisebois. 11 laisse  
dans le deuil ses enfants: 
Jacques (Rita Aubé), 
Jean-Pierre (Sylvia Na­
tion), Michel, et André; 
ses  petits-enfapts: Lue, 
Yves et Marie-Hélène, 
ainsi que de nombreux  
parents et amis. Les fu­
nérailles auront lieu 
mercredi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira 
des salons

Alfred Dallaire Inc.
3254 rue Bellechasse 

pour se rendre à l ’église  
St-Eugènc où le service  
sera célébré à lh et de là 
au cimetière de Lachine 
lieu de là sépulture. P a ­
rents et amis sont priés 
d’y ass is ter  sans autre 
invitation. Salon fermé  
de 5 à 7 p.m.

La Voie maritime 
Transports Canada 
Les ponts Jacques- 
Cartier et
Champlain Incorporée

The Seaway 
Transport Canada 
The Jacques-Cartier and 
Champlain Bridges 
Incorporated LACROIX (Alma)

A Montréal, le 2 septem­
bre 1979 à l’âge de 83 ans 
et 7 mois est  décédée  
Mme Alfred Lacroix, née 
Alma Guertin, épouse en 
lè res  noces de Joseph  
Martel et en secondes  
d’Alfred Lacroix. Elle  
la isse  ses  fils et  brus: 
Lucien Martel (Gilberte 
Ménard), Emile Martel, 
Étienne Martel (Marthe 
Beaupré), Paul Lacroix  
(Yolande  
ch am ps) ,  ses soeurs et 
beaux-frères  
Amanda Lévesque, Mme 
Adrien Fontaine (Anna), 
Mme Alice Monette, M. 
et Mme Edouard Brookes 
(Berthe) et plusieurs pe­
tits-enfants, neveux et 
nièces. Les funérailles" 
auront lieu jeudi le 6 cou­
rant. Le convoi funèbre  
partira des salons
Charles E. Rajotte Inc., 

3635, rue Hochelaga
(sta. de métro Joliettè) 

p ourse rendre à l 'église  
gte-Jeanne-d’Arc où le 
service sera célébré à lOh 

' et de là au c im etière  de 
l’Est, lieu de la sépulture. 
Parents  et am is sont 
priés d ’y. assister  sans 
autre invitatloi^

CL É RO U X
(Antoine)
A Ste-Dorothée, le 2 sep­
tembre 1979 à l’âge de 75 
ans, est décédé M. Antoi­
ne Cléroux, époux de 
Germaine Bigras, père 
de Rita (Mme Hilaire 
D agenais) ,
(Rita Landry), Yvonne 
(Mme Georges Mercier), 
Odette (Mme François  
Mercier),
(Hélène Nadon), Henri 
(Françoise  Lacroix),  
Maurice (Lise Lacroix), 
Colette (Mme Benoit 
Lacroix), Mario (Hélène 
Clermont), ainsi que plu­
sieurs petits et arrière-  
petits enfants Les funé­
railles auront lieu m er­
credi le 5 courant. Le 
convoi funèbre partira de 
la résidence funéraire 

F. Brisebois Inc.,
. 625, rue Principale, 

Ste-Dorothée, 
pour se rendre à l’église  
Ste-Dorothée, où le servi­
ce sera célébré à l lh  et 
de là au cimetière de Ste- 
Dorothée, lieu de la sé ­
pulture. Parents et amis 
sont priés d ’y assister  
sans autrq Invitation. 
Salon fermé de 5 à 7h.

AVIS AUX ENTREPRENEURS
Des soumissions cachetées dans .des enveloppes 
fournies par Les Ponts Jacques-Cartier et Champlain 
Incorporée et marquées «SOUMISSION POUR LE 
CONTRAT NO. 92-83'79-82» relativement au

BOURDON (A nd ré )
A Longueuil,  le 31 août 
1979 à l’âge de 53 ans. est 
d écédé André Bourdon, 
juge magistrat, Cour des 
sessions de la paix de 
Montréal, époux de Yo­
lande Grosvalet, père 
d’Edith, E ve . Lui su rv i­
vent son père Me Ber­
nard Bourdon c.r .,  $es 2 
soeurs Mme Pauline Tar­
tre et Mme Thérèse Cor­
mier. Les funérailles  
auront lieu mardi le 4 
courant. Le convoi funè­
bre partira de la résiden­
ce funéraire

Darche & Fils Inc.,
258, rue St-Charles ouest, 
pour se rendre à l ’église  

# # # W p ln e  où le serv ice  
#T  &%ébré ù 2h et de là 

vffrftjjière de Côte-des- 
«v lieu de la sépultu-

DEHEIGEMEHT ET ÉPANDAGE DE SEE DÉGLAÇANT OU D’ABRASIFS 
PONT CHAMPLAIN ET AUTOROUTE 60HAVENTURE 

H IV E R S 1 9 7 9 / 8 0  -  1 9 8 0 / 8 1  -  1 9 8 1 / 8 2
Georges

m m m

t .

seront reçues aux bureaux de la Corporation, Com­
plexe Bienville, bureau 420, .1000 De Serigny, Lon­
gueuil, QUébec, J4K 5B1, jusqu'à 15:00 heures, 
heure avancée de l'Est, le mardi 18 septembre 1979. 
On pourra se procurer les documents nécessaires à 
cette adresse contre versement de $100.00 comp­
tant, ou chèque visé, établi à l'ordre de Les Ponts 
Jacques-Cartier et Champlain Incorporée, montant 
qui sera remboursable sur réception desdits docu­
ments. *
Pour être admissible, la soumission- doit être con­
forme aux spécifications mentionnées dans les docu­
ments tournis et doit être accompagnée de la garan­
tie prescrite. Les termes dans lesquels l'Entrepre­
neur a présenté son offre constitueront le langage 

„  dominant aux fins de la rédaction et de l'application 
du Contrai.
La Corporation ne s'engage pas à accepter la plus 
basse ou toute autre soumission.

DESM ARA IS  (Marce l)
A Môntréal, le 2 septem­
bre 1979, à l’âge de 64 
ans, est  décédé M. Mar­
cel D esm arais ,  retraité 
de la Ville de Montréal,  
époux de Jeannette Bro­
deur. Outre son épouse, Il 
la is se  2 enfants Gérald 
(époux de Louise Quevil- 
lon) et Gaétan. Les funé­
railles auront lieu jeudi le 
6 courant. Le convoi funè­
bre partira des salons' 

Urgel Bourgie Ltée 
2630 ouest, Notre-Dame, 

p ou rse  rendre à l ’église  
Ste-Cunégonde, où le 
service sera célébré à lOh 
et de là au c im etière de 
Côte-des-Neiges, Heu de 
la sépulture. Parents et 
amis sont priés d’y assis­
ter sans autre Invitation. 
F e r m é  de 5hà7h .

Gaston DeLong-

Mme

\IV V *

%
3 0 3 3  SHERBROOKE E.
c m  u i x ^ i m i m  n u "N R éunions

□  de parents et d'amis 

APRÈS FUNÉRAILLES j  
Repas ou buffetsH

w

LX+
BMus d e un
m illio n
d’a u lin in e s

• -V.W)* r.t
rtk P arents  et am is sont 
priés d ’y a ss is ter  sans  
autre invitation. Fermé de 
5h à 7h. S .V .P . P as  de 
fleurs, des dons pour la 
S ociété  canadienne du 
cancer seraient appré­
ciés.

: LICENCE
Le secrétoire, p a r  a n n é e Salles à votre disposition

L E. Bôland.

j é / e u r ù i ù ôLES PETITES 
ANNONCES

3  BUFFET BRUNET INC. g  
6050 est,

q  r u e  S h e r b r o o k e
256-2552

LES PONTS JACQUES-CARTIER 
ET CHAMPLAIN INCORPORÉE,
OTTAWA, le 4  septembre 1 9 7 9 .

a
37 3 1 -4 9 9 2

: 4509, chemin de la Côte-des-Ndges' 
Visa —  Master Charge t

2 8 5 - 7 1 1 1

•i i  ' .
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25% de rabais
irais de main-d’oeuvre 

pour reeoiiwrement des meubles

sur

i-;

Le service d achats a domicile Eaton vous offre un 
rabais de 25% sur les frais de m ain-d'oeuvre pour le 
recouvrement de vos meubles. Vous pourrez faire 
votre choix parmi une sélection de tissus du Service 
d 'achats à domicile, de

Vos m eu b les  re m b o u r re s  sont v ieux 
c o n f i e z - n o u s - l e s  e! vous  Ies 
de  be au x  t issus  d a n s  un vaste cl 
m ode  De plus, si voi 
c h e rc h e r  vos m eub le  
nouve l le  a d re s s e  a p re s  le r c o u v e  m en t 
V o u s  o b te n e z :
• le re c o u v re m e n t  d e  vos  meuble 

s o u c is
• 25
■ un trava i l  de  p re c is io n  e f fe c tu é  pa r  nos  ex p e r ts  
Rayon  1070.

C e tte  o f fre  n ’es t v a la b le  q u e  10  jo u r s  
s e u le m e n t!

I uses  
c u v e re z  re c o u v e r ts

Inst'

"io ix  d e  c o lo n s -

 ̂ i,' dem en age ; : .  E a ton  v ie n d ra  
; d< un it  i le  et es  l iv re ra  a

9 9 5 a 6 2 9 ^ ■ins p ro b lè m everge

i)/ de  rab a is  sur les fra is  de  m  î in -d  o e uv reTéléphonez au service d ’achats à dom icileyr~z 341-3000
poste 2 4 1  ou

t a
ACHATS*,
DOMICILE

341-3000
POSTE 241
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Confiez au x  

e x p e rts  E a ton  
le  so in  de 

n e tto y e r  vo tre  
canapé q u e ls  
que so ien t la  

d im en sio n  ou le 
nom bre de 

co u ss in s
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EATON Main-d’oeuvre sans frais 

pour l’encadrement 
des tableaux 

Offre de 10 jours 
seulement!

342-2060P ou r se u le m e n t ch.

' "" Profitez de cette  o ffre  de 10 jours pour redonner un air 
de fraîcheur à votre canapé fatigué! L'un de nos experts 
se rendra chez vous et fera sur place un travail fiable et 

de qualité. Il netto iera votre canapé à l ’aide du produit 
Chem -i-Solve»qui ravive les couleurs, puis app liquera le 

«Chem -i-Gard» afin de protéger votre meuble des taches.

Nettoyage des meubles sectionnels pour 29.95 chaque
section à l’aide du même procédé. 

" Pour tout rendez-vous du lundi au vendredi, composez
738-4728 ou 738-4729 de 9h à 16h. 

Vous pourrez utiliser votre carte-comptable Eaton.
. - Frais de transport pour les travaux effectués hors de la 
" r  région métropolitaine.

Le service Eaton a été conçu pour vous rendre 
la vie plus agréable. Il vous est ainsi possible de 
faire réparer tous vos gros appareils Viking 
Eaton de même que la plupart des autres 
appareils d ’autres marques vendues dans nos 
magasins. Vous obtiendrez un service rapide par 
des techniciens experts, dans un délai variant 
habituellem ent de 24 à 48 heures. Que ce soit 
pour machines à laver-essoreuses, machines à 
laver et sèche-linge automatiques, 
réfrigérateurs, congélateurs, lave-vaisselle, 
cuisinières, té lécouleurs et té léviseurs noir et 
blanc, stéréos meubles, Eaton répondra à vos 
appels. Pour de plus amples renseignem ents au 
sujet du programme d ’entretien prolongé, 
composez 842 -9331 , poste 691.

( V i t r e  n o n  c o m p ris e )

«

025 1 IVOOA #  à  JL m  le  p iedM oulure

Grand choix de cadres correspondant a vos besoins. 
Pour éviter les risques d 'e rreur, apportez vous- 
mêmes vos tableaux.

Service supplémentaire: nos experts sont la pour 
restaurer vos peintures à l'hu ile .

Achats en personne seulement.
Centre-ville (6e étage), Laval, Pointe-Claire et St-Bruno (276)

t

t'EATON I

où une aubaine en vaut le «coût»i » t1
t
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L 'in d is p e n s a b le  e s c a rp in  h a b illé  p«Dur le s  s o rt ie s  
é lé g a n te s ...  e t un bo n  tro t te u r  p o u r la v ille ! C es
n o u v e a u té s  s o n t ré a lis é e s  d a n s  le s  p lu s  b e a u x  c u irs . L in té rê t se  po rte  s u r 
le u r lig n e  e t le u rs  d é ta ils  m ode.

Escarpin à empeigne échancrée et s o u lig n é e  de b ru n , b o u t e ff ile  e t c o u r ro ie  
ré g la b le . T a lo n  m oye n  re c o u v e rt. C u ir n o ir, ou  b ru n . P o in tu re s  6 ’ ? a 9B  e t 
de m ie s .

^  j

5 5 0 0 p aire
-  '

«June» genre escarpin classique a b o u t a rro n d i e t ta lo n  tro tte u r . C u ir n o ir  
(p a s  à C a v e n d is h , S t-B ru n o  e t S h e rb ro o k e ), h a va n e  (pa s  à S h e rb ro o k e ), b ru n  
Inca . P o in tu re s  6Vi à 9 8  et dem ies . P ie d s  b ie n  c h a u s s é s  

t o u t  a u  lo n g  d e  la  s a is o n  
s a n s  t r o p  d é p e n s e r

5 5 0 0  p a ire
Achats en personne seulement
E a to n  C e n tre -v il le  (2 e  é ta g e ) et a  ou p a r A n jo u , P o in te -C la ire , C a ve n d ish , L a ­
va l, S t-B ru n o , S h e rb ro o k e , S te -F o y , O tta w a , s a u f in d ic a tio n  c o n tra ire . (2 3 8 ) .

y

ü

E a to n  C e n tre -v il le  (n ive a u  du  m é tro ) e t à ou 
p a r A n jo u , P o in te -C la ire , L a va l, S t-B ru n o , B e loe il, 

v S h e rb ro o k e , O tta w a . ( 7 3 7 /8 )m
>
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O ffre  spéciale W hisper! 
Achetez en quantités!
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HModèle 6900. B a s -c u lo tte  to u t d ia p h a n e  avec 
p o in te s  re n fo rc é e s . E ra b le , c a n n e lle , b e ig e  te n d re , 
fu s a in . T a ille  un iq ue .

Prix courant Eaton 1.19 3  pour 2 89 ou . 9 9  ch. 
Modèle 6500. B a s -c u lo tte  o rd in a ire . E rab le , 
é p ic e , ta u p e , c a n n e lle . T a ille  un ique .

Prix courant Eaton 1.19 3  pour 2 89 ou . 9 9  ch.
Modèle 6300. B a s -c u lo tte  to u t d ia p h a n e  à p ie d - 
s a n d a le . E ra b le , c a n n e lle , ta u p e , b e ig e  te n d re , 
fu s a in . T a ille  un iq ue .

Prix courant Eaton 1.19 3  pour 2 89 ou . 9 9  ch.
Modèle 6790. B a s -c u lo tte  à p ied  s a n d a le . E rab le , 
ta u p e . T a ille  fo r te

BI msm/si:m i
m ! •/

Z<
y:T o u t-a lle r  p o u r  

fem m es ou hom m es xQ
S ur s e m e lle  de  c rê p e , un s o u lie r  b ie n  
é tu d ié  po u r m e ttre  le p ie d  à  l'a is e .

Pour hommes, s u è d e  b ru n . P o in tu re s  7 à  11 et 
de m ie s .

V
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Pour femmes, s u è d e  b ru n . P le in e s  p o in tu re s  6 à  9.
4J

Prix Eaton 3  pour 4 69 ou l 60 ch . 

Modèle 6960. « D isg u ise »  ba s  e t c u lo tte  to u t en 
un. P o in te s  re n fo rc é e s . B e ig e  c a n n e lle , b e ig e  
é p ic e , b la n c / ta u p e .  T a ille s : p e tite , m o ye n n e , 
g ra n d e .

Prix courant Eaton 1.89 3  pour 4 69 ou l 60 ch.
Modèle 6940. « D isg u ise »  ba s  e t c u lo tte  to u t en 
un. P ie d  s a n d a le . B e ig e /b e ig e  te n d re , b e ig e /  
é p ic e , b e ig e /c a n n e lle .  F u s a in / fu s a in .  T a ille s : 
p e tite , m o y e n n e , g ra n d e .

Prix courant Eaton 1.89 3  pour 4 69 ou 1 6°  ch.
Modèle 6265. «D isg u ise »  ba s  e t c u lo tte  de  c o to n  
tout en un. P o in te s  re n fo rc é e s . B la n c /é ra b le ,  
blanc/beige te n d re , b la n c /é p ic e .  T a ille s : pe tite , 
moyenne, g ra n d e .
Prix courant Eaton 2.29 3  pour 5 69 ou l 94 ch.
Modèle 6955. «D isg u ise »  bas e t c u lo tte  soye use  
tout en un. Pied san d a le . G r is / fu m é e , be ig e  
cannelle, b e ig e /é ra b le .  T a ille s : p e tite , m oye nn e ,
grande.
Prix courant Eaton 2.29 3  pour 5 "  ou l 94 ch . 
Modèle 6805. Bas à c u lo tte  g a lb a n te . P o in te s  
renforcées. Taupe, é p ic e , ca n n e lle . T a ille s : pe tite , 
moyenne, grande, fo r te .
Prix courant Eaton 2.29 3  pour 5 6 9 ou l 94 ch.
Modèle 6117. B as au g e n o u  a ve c  p o in te s  
renforcées. Taupe, c a n n e lle , é p ice . P o in tu re  
unique.
Prix courant Eaton .89 6  paires 4 38 o u .7 5  ch.

Modèle 6100. B as  au g e n o u  a ve c  se m e lle  
c o u s s in é e  et p o in te s  re n fo rc é e s . E ra b le , ép ice , 
c a n n e lle . P o in tu re  un iq ue .

Prix courant Eaton .99 6  paires 4 90 ou . 8 4  ch
Modèle 7 0 5 0 . C h a u s s e tte s  à c ô te s  2 x 1  avec  
re v e rs  en la ine  e t n y lo n  e x te n s ib le . M a rin e , fusa in , 
n o ir, lin , b o u rg o g n e , v e rt c h a s s e u r, b ru n . P o in tu re  
u n iq u e . (R e z -d e -c h a u s s é e ).

Prix courant Eaton 3 .50  ch.
4  paires

Modèle 7 0 1 7 . C h a u s s e tte s  c la s s iq u e s  à  to rs a d e s  
e t c ô te s  en la ine  e t n y lo n  e x te n s ib le . L in , g ris , 
n o ir ,  v e rt c h a s s e u r, m a rin e , b ru n . P o in tu re  u n iq u e  
(R e z -d e -c h a u s s é e ).

Prix courant Eaton 3.25

25 " ♦ *paire vr

wB o ttillo n s  en  suède p o u r  hom m es iUn s ty le  q u i p la ît e t un c o n fo r t  qu i vou s  m èn e ra  
lo in . E m p e ig n e  en s u è d e  b ru n  et se m e lle  en c rê p e . 
P o in tu re s  7 à 11 e t d e m ie s .
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4  paires 9 49 ou 2 50 ch. 
Modèle 7 6 4 8 . C h a u s s e tte s  à d iv e rs e s  ra y u re s  
v e r t ic a le s  avec m o tif  c a r ré  sou s  le re v e rs . 
A c ry liq u e  et n y lo n . P o in tu re  u n iq u e . (R e z -d e - 
ch a u s s é e ).
Prix courant Eaton 3 .50

688
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4  paires 9 49 ou 2 50 c h . /
E a to n  C e n tre -v ille  (n iv e a u  du m é tro ), s a u f 
in d ic a t io n  c o n tra ire  e t à ou  p a r A n jo u , P o in te - 
C la ire , C a ve n d ish , La va l, S t-B ru n o , B e lo e il,/ 
S h e rb ro o k e , S te -F o y , O tta w a  (201 ). J  
Venez ou téléphonez 842-9211  
U tilis e z  v o tre  c a r te -c o m p ta b le  E a ton
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1 1 ne pourra é tab lir s'il y a vie sur Titan<
3 ,

M O U N T A IN  V IE W  (C a lifo rn ie )  
d ’ a p r è s  R e u te r  e t A F P  
b r o u i l l a r d  ro u g e  t o u r b i l lo n n a n t  
a u t o u r  de  T i t a n  a p r iv é  la  so n d e  
s p a t ia le  a m é r ic a in e  P io n n ie r  I I  de 
to u te  c h a n c e  d ’é ta b l i r  s ’ i l  e x is te  
od  non  un e  fo rm e  de v ie  o rg a n iq u e  
s q r  ce  s a te l l i te  de S a tu rn e .

' Les cinq clichés envoyés par 
P io n n ie r  11 o n t p e rm is  en revanche 
dq révéler la présence de méthane 

?ou de gaz naturel.
D ’ a p rè s  le s  c l ic h é s  le  s a t e l l i t e  

de  S a tu r n e  e s t e n v e lo p p é  d ’ un 
n u a g e  ro u g e â tre  e t s e m b le  t ra în e r  
un n u a g e  lo n g  de 59.000 k m  c h a rg é  
dé  p a r t ic u le s  b r i l la n te s .

Les anneaux de Saturne neutra­
lis e n t p resque  tou tes les ra d ia ­
tio ns  e n v iro n n a n te s , ce qui p e r­

m e t t r a i t  à un  v a is s e a u  s p a t ia l  
h a b ité  d ’ a p p ro c h e r  la  p la n è te  en 
to u te  s é c u r i t é ,  d é c la r e n t  le s  s a ­
v a n ts  c h a r g é s  d e  la  m is s io n  de 
P io n n ie r  onze.

A f in  d ’ é v i te r  une  p o ss ib le  c o l l i ­
s io n , P io n n e e r  onze ne s ’es t a p p ro ­
ché  q u e  de 356.000 k m  de T ita n .

M a is  d e u x  a u tre s  sondes a m é r i­
c a in e s , V o y a g e r  1 e t I I ,  se ra p p ro ­
c h e ro n t  sans  do u te  d a v a n ta g e  du 
s a t e l l i t e  l ’ a n n é e  p r o c h a in e  e t  en 
1981.

G râ c e  à P io n n e e r  11, les s p é c ia ­
l is te s  a m é r ic a in s  en s a v e n t d é s o r­
m a is  p lu s  s u r  S a tu rn e  e t ses s a te l­
l i te s  q u e  to u t  ce q u e  les  p la n é to lo ­
gues  en a v a ie n t  a p p r is  de pu is  que 
G a li lé e  a v a it  d é c o u v e rt l ’ é n o rm e  
p la n è te  e t ses a n n e a u x  en 1610.

L a  s o n d e  a m é r ic a in e  a m is  en

é v id e n c e  l ’ e x is te n c e  d ’ un c in q u iè ­
m e  a n n e a u  a u to u r  de la  p la n è te .  
E l le  a a p p a re m m e n t au ss i d é cou ­
v e r t  u n  a u tre  s a te ll i te  de S a tu rn e , 
à m o in s  q u e  ce  s o i t  le  s a t e l l i t e  
J a n u s ,  a p e r ç u  d e p u is  la  T e r r e  
p o u r  la  p re m iè re  fo is  en 1966 p a r  
l ’ a s t r o n o m e  f r a n ç a is  A u d o u in  
D o lfu s .

P io n e e r  11 a aussi fo u rn i des 
in d ic a t io n s  de p re m iè re  
encore en cours de dépouillement 
—  su r T ita n , le septième sa te llite  
de Saturne, seul endro it du systè­
me so la ire  apparem m ent suscep­
t ib le  d ’ a b r ite r  une fo rm e  de vie  
o rgan ique p rim it iv e .

L a  s o n d e , d o n t  to u s  le s  a p p a ­
r e i l s  e t  en  p a r t i c u l i e r  la  c a m é r a  
s o n t en p a r fa i t  é ta t  de fo n c tio n n e ­
m e n t,  v a  d é s o rm a is  p o u rs u iv re  sa

m iss io n  en s ’ é lo ig n a n t de n o tre  
systèm e sola ire.

E l le  d e v ra it  c o n tin u e r à en­
v o y e r , pendan t sans doute une 
diza ine d ’années encore, des ren­
se ig ne m en ts  su r les rég ions  de 
l ’ espace q u ’ e lle  tra v e rs e ra  ta n t 
que son g é n é ra te u r iso top ique  
fonctionnera assez pour l'a lim e n ­
te r  en courant é lectrique.

Par en-dessous
Certes P ioneer 11 n’est pas pas­

sé, com m e le so u h a ita ie n t c e r­
ta in s , e n tre  S a tu rne  et ses an­
neaux. C’eût été trop  risqué, a af­
f irm é  la Nasa, qui a décidé de lui 
fa ire  seu lem ent tra v e rs e r  p a r 
deux fo is  le p lan  des anneaux de 
Saturne et de les lu i fa ire  survo ler 
par en-dessous.

C e lte  doub le  tra v e rs é e , d ’ une 
d u rée  d ’ une seconde m a x im u m  
et à quelques heures de distance, 
p ré s e n ta it le p lus  g ros dan ge r 
encourru  par la sonde pendant sa 
deuxièm e exp lora tion  d ’une p la ­
nète.

M a is  les in d ic a t io n s  s u r  l ’ e n v i­
ro n n e m e n t s a tu rn ie n  a in s i d é c o u ­
v e r te s  v o n t a id e r  à la  p ré p a ra t io n  
d ’ un n o u v e a u  s u rv o l p lu s  p ro ch e  
de  la  p la  
tu e r ,  en  1980-81, les  sondes a m é r i­
c a in e s  V o y a g e r  I  e t V o y a g e r  I I .

Pêche mûre
T i t a n ,  s u r  le s  c in q  p h o to s  qu e  

P io n e e r  11 a ré u s s i à en p re n d re  à 
356.000 k m  de  l ' o b j e c t i f  de  sa 
c a m é ra ,  e s t a p p a ru  p a ré  des cou ­
le u rs  d ’ une pêche  m û re . C e lle s -c i 
s o n t dues à la  co u ch e  de nuages de

m é th a n e , d ’é th a n e , d 'a c é ty lè n e , 
p e u t-ê tre  m ê m e  d ’azo te , q u i con ­
s t i tu e n t  son a tm o s p h è re  e t se dé­
c o m p o s e n t sous l ’ e f fe t  des ra y o n s  
u l t r a  v io le ts  du S o le il.

C e s o n t  là  a u ta n t  de  fa c te u r s  
fa v o r a b le s  à l ’ a p p a r i t io n  d 'u n e  
fo rm e  p r im i t iv e  de  v ie .

R e s te  à s a v o ir  s i à la  s u r fa c e  
s o lid e  de T ita n ,  où  p e u t jo u e r  l ’e f­
fe t  de  s e r re ,  les  te m p é ra tu re s  ne 
s o n t pas t r o p  basses p o u r  p e rm e t­
t r e  son  é c lo s io n .

L u n d i,  les  s p é c ia lis te s  n ’en sa­
v a ie n t  p a s  e n c o re  a sse z  s u r  l ’ é ­
p a is s e u r  d e  c e t te  a tm o s p h è re  
p o u r  se p ro n o n c e r  s u r  ces te m p é ­
r a t u r e s  q u i c o m m a n d e n t ,  se lo n  
e u x , l ’ a p p a r it io n  é v e n tu e lle  de le 
v ie  s u r  T ita n .

U n

m ain  —
e que d o iv e n t e ffec-n c t

Choix: IMunn Bush 
Demande: croissante 
Offre: incomparable

Prix 4 Q . 9 9  
Eaton I C .  la paire
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Laçage 3 oeillets. 
Em peigne en cu ir 

. grenu, double semelle 
en cu ir et talon en 

caoutchouc. Doublure 
fait-m ain. En brun 

seulem ent. Pointures 7 
à 12 largeur D 

seulement.

1
i i

T a r ifs
s p é c ia u x

O xford. Empeigne 
genre m ocassin en cuir 

de veau. Semelle en 
cuir, talon en 

caoutchouc. Doublure 
fait-m ain; laçage 3 
oe ille ts. En noir ou 

brun. Pointures 7 à 12 
largeur D. 7 à 11 
largeur E, 7 a 11 

largeur EEE. 
Cavendish, Beloeil et 

Sherbrooke, largeur D 
(7 à 12) et E (7 à 11) 

seulement.

mi

2 m de
g : s ta tio n n e m e n t  

p o ur les  
c lie n ts  
d ’E a to n

W ï ’S S
x

>;
fj m
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*
>x>Z'»x-:<vzX">X'X-:

- ' T '  '■ "a «Les Terrasses» adjacentes 
à Eaton offren t des tarifs  
spéciaux, jeud i et vendredi 
en soirée après 18h et toute 
la journée samedi. Une 
preuve d 'acha t est requise. 
Faites valider votre ticke t de 
stationnem ent chez Eaton; 
k iosques Inform ation au rez- 
de-chaussée et niveau du 
métro, com pto ir des b ille ts a i 
rez-de-chaussée, vestia ire a i 
4e étage.

Jeudi et vendredi, 
après 1 8h

Samedi
toute la journée
Entrée du stationnem ent 
avenue M cG ill College côté 
est, en tre S te-Catherine et 
M aisonneuve.

;ïi:
v

Brogue. M otif de 
fantaisie. Double 
semelle en cuir, 

trépo in te Goodyear et 
talon en caoutchouc. 

Doublure fait-main. 
Brun seulement. 
Pointures 7 à 1 2 
largeur D, 7 à 11 
largeur E, 7 à 11 

largeur EE, Montréal 
Centre-ville seulement. 

Autres magasins, 7 à 
12 la rgeur D et 7 à 11 

largeur EE.

Fourreau. Empeigne en 
cu ir de veau. Semelle 

en cuir, talon en 
• caoutchouc. Doublure 
Lfa it-m ain ; soufflet non- 
P apparent. En no ir ou 

brun. Pointures 7 à 12 
la rgeur D et 7 à 11 
la rgeur E, Montréal 

„  "Ç entre-ville  seulement. 
> .< x. Tous les autres
; î  magasins, 7 à 12
• » la rgeur 0  seulement.

3 y
43 fflI <x J

, y ' 5 ': M••3
mA %

l i t 'M
mI SS w

1 m>

# #*3 BI < <
1.50&

y.
%

1.50
?
N

v.m M .

3

•<*>I m e®
X t ' G r a n d  Prix 

d u
C a n a d a

il! i
< <■30 <>k

Soulier de ville. 
Empeigne en cu ir de 

veau, trépointe 
G oodyear, semelle en 

cu ir. Talon en 
caoutchouc; doublure 

fait-m ain. Laçage 6 
oeillets. Noir 

seulem ent. Pointures 7 
à 12 largeur D et 7 à 

11 largeur EEE. 
Montréal Centre- 
Ville seulem ent.

j : La célèbre course Grand Prix 
Formule 1 revient à M ontréal 
les 28, 29, 30  septem bre5 <>'

■> 4 : x» : '•/«>

z« > $
<>;<v> <•<-••. '<<•

y fx><- y»:

M:

Ü Pour la deuxièm e année 
consécutive, M ontréal à la 
chance d 'accu e illir  la célèbre 
course Grand Prix, à I île 
Notre-Dame. C 'est un 
événement de grande 
envergure à ne pas m anquer 
Vous y verrez les m eilleurs 
pilotes de Formule 1 se 
d isputer le Cham pionnat du 
monde.

Les b illets sont en vente  
chez Eaton seulem ent.

Centre-ville ; 5e étage, près 
du rayon des sports.
Autres magasins: à la caisse 
centrale.

Achats en personne 
seulem ent.

'MMj
;
■ St;

m<#•»;<•>; "V'ï «:■#
.4

=#y. ■
Commandes 

téléphoniques: largeur D 
seulement.

Venez ou téléphonez 
842-9211

Utilisez votre carte- 
com ptable Eaton. 

Eaton Centre-ville (2e étage) 
e t à ou par Anjou, Pointe- 

é la ire , Cavendish, Laval, S t­
I Bruno, Beloeil, O ttawa, 

Sherbrooke et Ste-Foy (237).
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GREENFIELD PARK
Los G a le r io s  T a sch e re a u  
801 b o u t . T a sch e re a u
BELOEIL
6 0 0  hou  I. W il f r id  Lau rie r 
B e lo o il

LA CARTE-COMPTABLE EATON
u n e  fa ç o n  m o d e rn e  d o  m a g a s in e r 
Le s ta n d a rd  té lé p h o n iq u e  
o u v re  à 8 hT 0
842-9211

HEURES D’OUVERTURE, 
MAGASINS DE BANLIEUE
L u n d i, m a rd i, m e rc re d i de  9h 10 à I f ih  
Jeud i, v e n d re d i de  Oh30 à 21 h 
S a m ed i d e  Oh à 17h

ST-BRUNO
Les P ro m e n a d e s  S t-B ru n o  
600  b o u l. Les P ro m e n a d e s  
ST-LAURENT 
G a le r ie s  S t-L a u re n t 
221S b o u l L a u rc n tie n

CAVENDISH
M a il  C a v e n d is h  q u a r t ie r  C tite S t-L u c
LAVAL
C a rre fo u r  Lava l
S o r tie  10 d e  l 'a u to ro u te  Lava l

AN|OU
Les C a lo r ie s  d 'A n jo u
POINTE-CLAIRE
C e n tre  c o m m e rc ia l F a irv ie w

CENTRE-VILLE
10h à 18h ; je u . v e n . 10h à 21 h ; sam  Oh TO 
à 17h A u tre s  m a ga s in s  Eaton: OhTO à 
I8 h , je u . v e n . 9 hT 0  à 21h; sam 0 h3 0  à 
17h. T é lé p h o n e : BhTO. 842-9211.

EATON
V

une aubaine en vaut le “coût"ou


