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LE 39e COLLOQUE DE L’AQPC S’EN VIENT! 

Du 5 au 7 juin 2019, à Rimouski, vos collègues du Cégep de Rimouski et de 

l’Institut maritime du Québec vous attendent pour un colloque emballant et 

ressourçant! 

Choisissez parmi plus de 120 communications de 75 minutes chacune pour faire 

le plein de pratiques inspirantes et de résultats de recherche, pour affiner votre 

réflexion pédagogique et pour tisser des liens fructueux avec plus de 1 000 

passionnés de pédagogie! 

Parmi les grandes conférences de ce colloque, soulignons celle de François Guité 

en ouverture, lors de laquelle il portera un regard sur l’intelligence artificielle et 

l’éducation augmentée.  

C’est un évènement à ne pas manquer!  

 

TARIF RÉDUIT JUSQU’AU 10 MAI, FAITES VITE! 
 

 

Pour avoir un aperçu de toutes conférences, consultez le programme à la 

page 24. 

Pour obtenir le meilleur tarif d’inscription au colloque, pensez à renouveler 

votre adhésion individuelle 2019‐2020 à l’AQPC! Vous pouvez faire les 

deux opérations en même temps. 

 

 

 

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
http://aqpc.qc.ca/sites/default/files/documents_pages/programme-rv-2019-f.pdf
http://inscription.aqpc.qc.ca/
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HÉBERGEMENT À RIMOUSKI 

Vous cherchez où loger pendant le colloque ? Tourisme Rimouski nous a 

confirmé qu’il restait encore des possibilités d’hébergement en ville. 

Communiquez avec eux, ils vous aideront à trouver : 1 800 746-6875. 

 

NOUVEAU !!   

Les résidences étudiantes du Cégep de Rimouski offrent quelques chambres. 

Pour une réservation ou des détails : 418 723-4636. 

 

Sur notre site internet, vous trouverez une liste de plusieurs établissements 

qui pourraient vous héberger.  

 

 

NOTRE ÉQUIPE À VOTRE SERVICE  

Samuel Bernard, directeur général   dg@aqpc.qc.ca  514 328-3805 

Stéphanie Carle, rédactrice en chef de 

la revue Pédagogie collégiale  
revue@aqpc.qc.ca  514 953-9276 

Michèle Deschênes, comptable  finance@aqpc.qc.ca  514 328-3805 

Mélissa Fontaine, coordonnatrice, 

évènements et communications  
comm@aqpc.qc.ca   514 328-3805 

Christine Fortin, adjointe à la 

coordination du colloque   
colloque@aqpc.qc.ca  514 797-2655 

Nathalie Tremblay, adjointe 

administrative  
info@aqpc.qc.ca  514 328-3805 

 

AGA DE L’AQPC : LE 6 JUIN 2019 

L’assemblée générale annuelle de l’AQPC (AGA) aura lieu le 6 juin 2019, à 

compter de 12 h, au gymnase du Cégep de Rimouski. Tous les membres 

individuels en règle de l’AQPC pour la période du 1er avril 2019 au 31 mars 2020 

y sont conviés. Si ce n’est déjà fait, renouvelez rapidement votre adhésion 

annuelle. 

Cette assemblée générale annuelle est pour les membres de l’AQPC l’occasion 

de se renseigner sur les affaires de leur Association, de mieux connaitre ses défis 

et ses projets ainsi que de donner leur point de vue. C’est aussi l’occasion de 

procéder à l’élection des personnes qui administrent l’AQPC en siégeant à son 

conseil d’administration. Veuillez noter qu’un diner sera servi sur place et que la 

rencontre se terminera à temps pour que chacun puisse assister aux 

communications du colloque qui suivront. Soyez-y nombreux! 

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
mailto:dg@aqpc.qc.ca
mailto:revue@aqpc.qc.ca
mailto:finance@aqpc.qc.ca
mailto:comm@aqpc.qc.ca
mailto:colloque@aqpc.qc.ca
mailto:info@aqpc.qc.ca
http://aqpc.qc.ca/colloque/hebergement
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ÉLECTIONS AU CA DE L’AQPC 

 

Les membres du conseil d’administration (CA) de l’AQPC sont élus par 

l’assemblée générale. Chaque année, un certain nombre de sièges sont en jeu, 

de façon à assurer à la fois la continuité et le renouvèlement du CA. Seule la 

personne briguant la présidence est élue à ce titre; les autres membres du CA 

sont élus en tant qu’administrateurs et se répartissent entre eux, ultérieurement, 

les fonctions de vice-président, de trésorier et de secrétaire. 

 

Les trois administrateurs sortants de l’Association ont tous indiqué leur intention 

de ne pas solliciter un autre mandat. Nous tenons à remercier chaleureusement 

Michaël Hétu (actuellement secrétaire), Marie Ménard (actuellement administra-

trice) et Nathalie Murray (actuellement administratrice) pour leur implication au 

conseil d’administration au cours des dernières années. 

 

Le 6 juin 2019, l’assemblée générale procèdera à l’élection, pour des mandats de 

deux ans, de trois administrateurs ou administratrices de l’AQPC. Tous les 

membres individuels en règle de l’AQPC peuvent poser leur candidature au 

Conseil.  

 

Membre en règle : cela signifie avoir adhéré à l’Association à titre de 

membre individuel et avoir payé sa cotisation annuelle pour la période 

comprise entre le 1er avril 2019 et le 31 mars 2020. Toutes les personnes 

qui ont adhéré à l’AQPC ou qui ont renouvelé leur adhésion en 

s’inscrivant au colloque 2019 sont membres en règle. 

 

 

 

Pourquoi pas vous ? 

Devenir membre du CA de l’AQPC, c’est contribuer au développement de la 

pédagogie collégiale, de concert avec une équipe allumée, rigoureuse et 

dynamique. C’est aussi l’occasion de relever de nouveaux défis professionnels 

dans une atmosphère hautement positive. C’est également l’occasion de 

développer des liens avec des collègues pédagogues de partout, de se 

familiariser avec différentes réalités et de mettre l’épaule à la roue pour 

l’avancement pédagogique du réseau. En sus des devoirs et des responsabilités, 

donc, du plaisir!  

 

Les personnes intéressées à siéger au CA de l’AQPC doivent déposer leur 

candidature auprès du personnel de l’Association au plus tard le 5 juin 

2019, à 17 h. Pour obtenir le formulaire de mise en candidature ou pour 

plus d’information, consultez la nouvelle sur notre site internet. 

 

 

  

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
http://aqpc.qc.ca/devenir-membre
http://aqpc.qc.ca/nouvelles/elections-au-ca-aqpc-6-juin-2019
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UN DOSSIER THÉMATIQUE DANS LA REVUE 

Le numéro d’été 2019 de la revue Pédagogie collégiale vous sera bientôt livré! Il 

comporte un dossier thématique intitulé « Perspectives pédagogiques en 

contexte de diversité » : 

 L’évaluation pour soutenir l’apprentissage 

 La pédagogie inclusive en réponse aux besoins 

des étudiants… et des professeurs 

 La pédagogie de l’équité pour favoriser l’égalité 

des chances 

 Le curriculum caché de la formation : un défi 

d’apprentissage supplémentaire  

 Des pratiques inclusives des genres et de la 

diversité sexuelle pour un climat de classe non 

discriminatoire 

Saviez-vous que les membres individuels de l’AQPC ont accès à la version 

électronique de tous les articles dès leur publication? Connectez-vous 

pour lire en exclusivité le dossier thématique!  

 

Devenez membre du comité de rédaction de  

Pédagogie collégiale 

La revue est présentement à la recherche de nouveaux membres bénévoles pour 

intégrer son comité de rédaction francophone. Afin d’assurer une variété de 

points de vue au sein du comité, nous recherchons en particulier des professeurs 

issus d’un programme technique ou encore un professeur de sciences de la 

nature, d’arts, de cinéma, de langue seconde, de philosophie ou d’éducation 

physique.  

 

Au nombre des qualités recherchées, soulignons que les membres du comité de 

rédaction doivent démontrer des compétences supérieures en lecture, bien 

maitriser la langue française et la structure textuelle, témoigner d’un bon sens 

critique en plus d’avoir une grande connaissance du milieu collégial et de la 

pédagogie. En outre, ces personnes doivent disposer du temps nécessaire pour 

lire, entre les réunions mensuelles, jusqu’à une dizaine d’articles soumis en vue 

d’en discuter avec leurs collègues du comité.  

 

Pour joindre l’équipe de la revue, faites-nous signe rapidement : il suffit de nous 

faire parvenir un CV sommaire et un court texte d’une page dans lequel vous 

préciserez quelle contribution vous aimeriez apporter à Pédagogie collégiale. 

Pour soumettre votre candidature ou pour nous poser des questions, vous êtes 

invité à communiquer avec la rédactrice en chef de la revue, Stéphanie Carle 

(revue@aqpc.qc.ca). 

 

 

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
mailto:revue@aqpc.qc.ca)
http://aqpc.qc.ca/revue-volumes/ete-2019
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L’INCLUSION AU COLLÉGIAL : UNE 

COMMUNAUTÉ VIRTUELLE DE PRATIQUE 

Cette communauté de pratique, bilingue et ouverte à 

tous les membres de l’AQPC, propose d’aborder 

spécifiquement des questions d’inclusion, notamment 

les pratiques pédagogiques la favorisant ainsi que les 

divers modèles d’implantation. Que ce soit pour 

démarrer des discussions, pour poursuivre des 

échanges, pour partager des ressources ou encore pour 

organiser une rencontre, utilisez cet espace pour 

favoriser la collaboration ! 

 

Connectez-vous à votre compte pour profiter de tous les avantages. Pour 

toute question concernant l’accès à la communauté, communiquez avec 

nous : 514 328-3805 ou info@aqpc.q.ca. 

 

 

ACTIVITÉS « CLÉS EN MAIN » POUR LES 

COLLÈGES ET LEUR PERSONNEL 

L’AQPC offre des formations « clés en main » aux collèges. Ces derniers, 

lorsqu’ils sont membres associés de l’Association, bénéficient d’un tarif réduit 

pour ces activités non créditées portant le « sceau de qualité AQPC ».  

 L’inclusion des étudiants : Enjeux pédagogiques et collaboratifs (pour 

professionnels et gestionnaires) ou Perspective pédagogique (pour 

professeurs) 

 L’évaluation formative : évaluer pour faire apprendre!  

 Accompagner les étudiants dans la production des genres textuels propres à 

leur discipline 

 L’évaluation individuelle dans les travaux en équipe 

 Voir autrement : une démarche simple pour l’interaction interculturelle 

 Pour concevoir et évaluer une situation authentique dans toutes les 

disciplines 

 Élaborer des grilles d’évaluation, par où commencer? 

 De l’évaluation traditionnelle à l’évaluation des compétences, un cadre de 

référence renouvelé 

 Objectiver l’évaluation de la créativité  

 Le portfolio : pour évaluer autrement 

L’offre des activités « clés en main » s’enrichit chaque année! Faites-nous 

part de vos besoins ou réservez les activités suivantes en communiquant 

avec nous (info@aqpc.qc.ca ou 514 328-3805).  

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
mailto:info@aqpc.q.ca
mailto:info@aqpc.qc.ca
http://aqpc.qc.ca/formations
http://aqpc.qc.ca/communautes/inclusion-au-collegial
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DE TRÈS BONNES RAISONS DE RENOUVELER 

VOTRE ADHÉSION INDIVIDUELLE À L’AQPC! 

En renouvelant votre adhésion individuelle annuelle à l’AQPC, vous soutenez 

concrètement un organisme sans but lucratif qui travaille pour vous et avec vous. 

Vous contribuez aussi à la vitalité pédagogique du réseau collégial. C’est déjà 

beaucoup, mais ce n’est pas tout! 

 

En effet, l’adhésion individuelle annuelle à l’AQPC vous permet de : 

 Recevoir un abonnement à la revue Pédagogie collégiale pour les quatre 

numéros de l’année scolaire. 

 Économiser jusqu’à 110 $ sur le tarif d’inscription au colloque annuel. 

 Économiser 30 % à l’achat des livres publiés par l’AQPC (possibilité de les 

commander en ligne). 

 Participer à la vie associative, par exemple en élisant les membres du conseil 

d’administration. 

 Obtenir des rabais ou des privilèges chez des partenaires commerciaux de 

l’AQPC. 

 

 

Les PUQ offrent aux membres individuels de 

l’AQPC un rabais de 20 % sur 80 ouvrages 

prédéterminés. Le code promotionnel exclusif 

aux membres de l’AQPC pour obtenir une 

réduction de 20 % sur les livres est « aqpc20 ». 

 
Rabais Campus offre aux membres individuels de 

l’AQPC les plus bas prix garantis sur plus de 290 

magazines et journaux québécois, canadiens, 

américains et européens. Jusqu’à 90 % de rabais 

sur les prix en kiosque. 

 

Grâce à notre partenariat avec La Capitale 

Assurances Générales, vous bénéficiez de 

promotions et d’avantages exclusifs (rabais sur 

vos assurances automobile, habitation et 

véhicules de loisirs et récréatifs). 

Passez le mot et invitez dès aujourd’hui un collègue à se joindre à un 

réseau dynamique et répondant à ses besoins pédagogiques!  

 

Veuillez noter que l’AQPC ne donne pas à ses partenaires le nom ou les coordonnées de ses membres. 
 

mailto:info@aqpc.qc.ca
http://www.aqpc.qc.ca/
http://aqpc.qc.ca/rabais-aux-presses-universite-quebec
http://www.rabaiscampus.com/asso
http://lacapitale.com/aqpc
http://aqpc.qc.ca/devenir-membre

