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Nous sommes fiers de vous présenter le rapport annuel 2006-2007 de la Conférence régionale
des élus du Saguenay-Lac-Saint-Jean (CRE). Vous constaterez, & la lecture de ce rapport, que la
CRE intervient dans de multiples dossiers de différents secteurs d‘activité de la région. Le premier
défi de la CRE demeure la défense des intéréts supérieurs de la région du Saguenay—Lac-Saint-
Jean et ceci ne peut se faire sans une concertation des acteurs réunis aufour de la table du conseil
d’administration ainsi que des partenaires socio-économiques et gouvernementaux.

Au cours de sa troisieme année d’existence, la Conférence régionale des élus du Saguenay-Lac-
Saint-Jean est devenue une organisation qui a véritablement atteint sa maturité. Notre service des
communications, maintenant bien établi, a développé les outils nécessaires pour assurer la visibilité
de notre organisme. Nofre site Internet (www.creslsj.ca) ainsi que nofre bullefin d’information
électronique, qui s’ajoutent & nos activités de communication avec les médias, nous permettent
de fransmetfire 0 nos partenaires ainsi qu’a la population en général toute I'information sur nos
activités et nos interventions.

La volonté régionale d’obtenir une plus grande emprise sur nos ressources naturelles est encore tres
présente et la CRE a multiplié les inferventions et les actions en ce sens. Les résultats obtenus sont
encore loin des attentes, mais nous considérons que nous progressons positivement. Il faut voir
la mise en place de la Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT)
comme un pas dans la bonne direction. Cetfte nouvelle structure, mise en place en partenariat avec
la communauté autochtone de Mashfeuiatsh, nous permetira d’influencer de facon significafive les
décisions gouvernementales en regard des ressources naturelles.

Par ailleurs, la préparation du Plan quinquennal de développement 2007-2012 s’est poursuivie avec
I'ensemble du milieu socio-économique régional. Le grand défi de la croissance démographique
nous inferpellera collectivement au cours des prochaines années. De plus, la signature de cing
nouvelles ententes spécifiques de régionalisation vient confirmer le dynamisme de notre région
dans ce domaine. Ces ententes représentent un levier important pour le développement de notre
région. Il faut souligner la collaboration étroife du ministére des Affaires municipales et des Régions
et des différents ministeres impliqués dans la négociation de ces ententes.

Finalement, nous souhaitons la bienvenue a M. Daniel Giguere qui occupe maintenant la fonction
de directeur général de la CRE. Il relévera sans doute avec succes le défi qui lui est confié. Le conseil
d’administration de la CRE salue le travail de M. Réjean Bergeron, qui a su, au cours de son mandat
de trois ans, faire un succés de la transition entre le CRCD et la CRE en plus de mener & terme un
nombre élevé de dossiers régionaux. Nous remercions également le personnel, fous les individus
ef organisations qui siegent sur les commissions secforielles ainsi que les auires partenaires qui
collaborent avec la CRE afin de développer davantage le Saguenay—Lac-Saint-Jean.

Bonne lecture!
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LA CONFERENCE REGIONALE
DES ELUS DU SAGUENAY—
LAC-SAINT-JEAN

MISSION

Instance régionale de concertation et de planification, la Conférence régionale des élus (CRE) est
reconnue, par le gouvernement du Québec, comme étant I'inferlocutrice privilégiée pour toufe question
touchant le développement du Saguenay—Lac-Saint-Jean. La CRE a la mission de promouvoir et de
supporter le développement régional dans fous les secteurs d’activité et de favoriser la concertation
entre les infervenants socio-économiques du milieu régional.

PRINCIPAUX MANDATS

= Elaborer un plan quinquennal de développement définissant les objectifs
généraux et particuliers de développement du Saguenay—Lac-Saint-Jean
= Donner des avis au gouvernement quebecois sur le developpement de la région
= Conclure des enfentes spécifiques de régionalisation
= Fqire valoir les inféréts de la région aupres des instances
gouvernementales et de ses partenaires en région



CONSEIL D’ADMINISTRATION 2006-2007

LA CRE EST COMPOSEE DE 14 ELUS MUNICIPAUX ET D’'UN REPRESENTANT DU CONSEIL
DE BANDE DE MASHTEUIATSH, QUI S’ADJOIGNENT 7 REPRESENTANTS SOCIO-ECONOMIQUES.

MRC DOMAINE-DU-ROY

M. Bernard Généreux

(préfet et maire St-Prime)

M. Gilles Potvin (maire St-Félicien)

M. Denis Lebel (maire Roberval) - Officier

MRC MARIA-CHAPDELAINE
M. Gilbert Goulet (préfet

et maire Péribonka) - Officier

M. Georges Simard

(maire Dolbeau-Mistassini)

MRC LAC-SAINT-JEAN-EST
M. Réjean Bouchard

(préfet et maire St-Bruno)

M. Gérald Scullion (maire Aima)

— Vice-président

VILLE DE SAGUENAY

M. Jean Tremblay (maire)

M. Réjean Laforest (conseiller

et président arr. Jonquiere)

M. Serge Simard (conseiller

ef président arr. La Baie) - Président
M. Marc-André Gagnon

(conseiller arr. La Baie)

M. Denis Dahl (conseiller arr. Chicoutimi)

MRC DU RIORD-DU-SAGUENAY
M. Jean-Marie Claveau (préfet et maire
St-Félix-d'Otis) — Secrétaire-trésorier

M. Berfrand Couture

(maire St-Charles-de-Bourgef)
COMMUNAUTE AUTOCHTONE
DE MASHTEUIATSH

M. Sébastien Kurtness (vice-chef Conseil
des Montagnais du Lac-Saint-Jean)

SOCIETE CIVILE
M. Eric Dufour

M. André Fortin

Mme Liz S.Gagné

Mme Jeannine Girard
Mme Jeanne Lavoie
Mme Guylaine Proulx
M. Martin Voyer

M. Jérbme Gagnon*

M. Patrick Girard *
DEPUTES

M. Stéphane Bédard

M. Alexandre Cloutier
M. Jacques Coté

M. Sylvain Gaudreault
M. Denis Trottier

M. Karl Blackburn**
Mme Frangoise Gauthier**
M. Stéphan Tremblay**

PERSONNEL

M. Alain Belley,

conseiller en développement

M. Réjean Bergeron, directeur général
Mme Julie Bertrand,

conseillere en développement

M. Serges Chiasson,

conseiller en développement
Mme Josée Desgagnés, adjointe
administrative & la comptabilité
Mme Manon Dubreuil,

adjoinfe administrative

au secreétariat (remplacante)
Mme Marlene Dumais,
conseillere en développement
M. Jocelyn Fortin,

conseiller en développement
Mme Francine Guay, adjointe
administrative au secrétariat
Mme Elisabeth Lévesque,
coordonnatrice des communications
Mme Johanne Simard, adjointe
administrative au secrétariat

COMMISSIONS
SECTORIELLES

AINES

Présidence : Nicole Bolduc-Dubois
AGRICULTURE

ET AGROALIMENTAIRE
Présidence : Paul Pomerleau
CONDITION FEMININE
Coordonnatrice : Christine Chabot
CULTURE

Présidence : Lyne Lltalien
DEVELOPPEMENT
SOCIAL

Présidence : Guylaine Boivin
ECONOMIE, EMPLOI

ET MAIN-D’'CEUVRE

Présidence : Georges Bouchard
ENSEIGNEMENT,

FORMATION ET RECHERCHE

Présidence : Michel Belley
ENVIRONNEMENT ET

DEVELOPPEMENT DURABLE
Présidence : Yves Gauthier
IMMIGRATION

Présidence : Eric Blackburn
JEUNES

Présidence : Audrey-Claude Gaudreault

LOISIRS ET SPORTS
Présidence : Bernard Noél

RESSOURCES NATURELLES
(FORET, MINES, FAUNE,
TERRITOIRE, ENERGIE)

En cours de composition (CRRNT)
SANTE

Présidence : Martine Couture
TOURISME

Présidence : Robert Bilodeau
TRANSPORT

Présidence : Denis Lebel

COMITES PERMANENTS
COMITE DE MAXIMISATION
DES RETOMBEES
ECONOMIQUES
REGIONALES

Présidence : Réjean Laforest
TABLE DE CONCERTATION
REGIONALE DES VEHICULES
HORS ROUTE

Présidence : Réjean Bouchard
COMITE DE NOMINATION
DE REPRESENTANTS
SOCIO-ECONOMIQUE

AU CA DE LA CRE

Présidence : Réjean Laforest

TABLE QUEBEC-REGIONS

La Table Québec-régions (TQR),
présidée par la ministre des Affaires
municipales et des Régions, madame
Nathalie Normandeau, est le lieu de
rencontre entre les présidents des
CRE et entre les régions du Québec.

* Leur mandat s’est terminé
a 'automne 2006

** Leur mandat a prit fin
en mars 2007




FAITS MARQUANTS
2006-2007/

COMMISSION REGIONALE SUR LES
RESSOURCES NATURELLES ET LE TERRITOIRE

En cours d‘année, la CRE a élaboré son modéle de Commission régionale sur les
ressources naturelles et le territoire (CRRNT) qu’elle a soumis a la consultation publique
et déposé au ministre des Ressources naturelles en décembre 2006. Ce projet est en lien
avec les résultats de la consultation populaire du 6 novembre 2005.

PLAN QUINQUENNAL 2007-2012

Les membres de nos commissions sectorielles ont entrepris cette année les fravaux
d’élaboration du Plan quinquennal de développement 2007-2012. Ce plan, qui s’inscrit
en complémentarité de ceux qui I'ont précédé, apporfe une dimension nouvelle avec la
lutte @ la décroissance démographique. Afin de conirer ce phénomene préoccupant, nos
partenaires ont été conviés a identifier des actions en lien avec frois enjeux déterminants,
soit I'enjeu territorial, I'enjeu économique et I'enjeu social. Le nouveau plan sera adopté le
28 juin 2007 par le conseil d’administration.

LES ENTENTES SPECIFIQUES DE REGIONALISATION

La CRE a procédé a la signature de cing enfentes spécifiques. Selon la CRE, I'entente
spécifique demeure le meilleur outfil de régionalisation de I'action gouvernementale visant
I‘adaptation des normes et des programmes aux réalités et priorités régionales. Outre la
négociation des ententes, la CRE préside annuellement les processus d‘évaluation de
la quinzaine d’ententes toujours actives. Mentionnons que sur 49 ententes spécifiques
actuellement en vigueur au Québec, nous en avons 15, soit prés du tiers. Depuis 1996,
plus de 70 MS ont été investis dans la région par le biais des enfentes spécifiques.
Rappelons que chaque dollar investi par la CRE & partir de son Fonds de développement
régional, a généré 6,18 S du gouvernement et 6,40 S du milieu.

STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
DES REGIONS RESSOURCES

La CRE a inferpellé & plusieurs reprises le gouvernement du Québec afin de maintenir et
de reconduire la Stratégie de développement économique des régions ressources et les
mesures prévues pour la Vallée de I'aluminium. Des démarches en ce sens s’accentueront
au cours de I'année 2007-2008.



SECTEUR FORESTIER
EEEE

Tenue d’une journée d’information sur
la gestion forestiére avec les élus municipaux;

Appui aux revendications du réseau des scieries
indépendantes notamment celle visant & leur
garantir un approvisionnement minimal;

Tenue de nombreuses rencontres de travail
avec les autorités ministérielles par rapport
a la réduction de la possibilité forestiere

et de la crise qui afflige ce secteur;

Participation aux renconires du comité
d’harmonisation sur les CRRNT, présidé
par le sous-ministre en titre du ministere
des Ressources naturelles et de la Faune;

Reconduction des ententes spécifiques sur le Fonds

de la recherche forestiere du Saguenay-Lac-Saint-Jean
et du Consortium de recherche sur la forét boréale
commerciale de I'UQAC;

Le programme de porTicipoTion régionole a la mise

en valeur des foréts du domaine de I'Efat comporte

les trois volets suivants :

Volet T — Soutien aux infervenants pour favoriser la participation
@ la planification des activités d‘aménagement des foréts du
domaine de I'Etat (enveloppe de 100 000 $ par année)

Volet 2 — Soutien en matiére d'éducation forestiere ef de

transfert technologique (enveloppe de 250 000 $ par année)

Volet 3 — Expérimentation de nouveaux concepts de gestion et
d’aménagement des foréts (enveloppe de 177 000 $ par année)

(Voir la répartition des aides financiéres dans le fableau # 1)

FILIERE BOIS
Créneau d’excellence ACCORD

COMMISSION SUR

LES RESSOURCES
NATURELLES ET

LE TERRITOIRE (CRRNT)

MISSION

Contribuer & la mise en valeur des ressources du
territoire public en créant de la richesse, dans une
perspective de développement durable, au profit des
populations du Saguenay-Lac Saint-Jean et du Québec.

MANDATS

= Concerter, orienter, coordonner les partenaires
et les ufilisateurs en matiere de conservation,
de développement et de mise en valeur
des ressources du terrifoire public;

= Supporter les actions visant I'éducation,
I'information et la sensibilisation de la population
et veiller a I'objectivité des informations véhiculées.

STRUCTURE
= 6 commissaires nommés par la CRE sur
recommandations des MRC ef Ville de Saguenay;
= 2 commissaires autochfones nommés par
le Conseil des Monfagnais du Lac-Sainf-Jean;
= 1 président(e) nommeé(e) conjointement
par la CRE et le Conseil des Montagnais
du Lac-Saint-Jean.

La commission devraif éfre en opération @ I'aufomne 2007.

De concert avec ses partenaires, la CRE a défini et précisé le créneau ACCORD de la filiére bois
soit « les produits structuraux en bois et produits a valeur ajoutée a base de bois modifié thermiquement »;

Une délégation du Saguenay-Lac-Saint-Jean a effectué une mission commerciale a I'invitation
du Département des Vosges en France. Cefte initiative visait 0 développer des liens d’affaires
et d’échanger sur la fagon d’intégrer le bois dans la construction d’édifices publics.



PROGRAMME DE PARTICIPATION REGIONALE

A LA MISE EN VALEUR DES FORETS
ORGANISMES

Association des pourvoiries du Saguenay-Lac-St-Jean
Regroupement régional des gestionnaires de zecs du Saguenay-Lac-St-Jean

Association forestiére du Saguenay-Lac-Saint-Jean

Association des frappeurs du Saguenay-Lac-Saint-Jean
Association des prospecteurs du Saguenay—Lac-Saint-Jean
Consortium de recherche sur la forét boréale commerciale
Fonds de recherche forestiere du Saguenay-Lac-Saint-Jean

Administration CRE
TOTAL

Montant

40 000 $

40 000 $
250 000 $

10 000 $
80008$

100 000 $

77 000 $

26 000 $
551 000 S

PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES RESSOURCES DU MILIEU FORESTIER (VOLET 1)
La CRE, en fant que délégataire de la gestion de ce programme, gére en partenariat avec les MRC

une enveloppe de 5,17 MS pour favoriser la réalisation d’activités visant & maintenir ou & améliorer
la protection, la mise en valeur ou la tfransformation des ressources du milieu forestier.

SECTEUR MINIER
Créneau d’excellence ACCORD

Participation financiere et professionnelle

a la conception du plan d’action en lien

avec la Stratégie de développement de
I'industrie régionale des minéraux industriels;

Appui aux activités du « comité-créneau » en vue
de la négociation d’une entente de parfenariat. La CRE
a ocfroyé a cefte fin, une aide de 25 000 S en 2007;

Appui au Consortium de recherche en exploration
minérale (CONSOREM) en vue du renouvellement
de son entente spécifique.

FAUNE

Elaboration et dépdt du diagnostic sur la gestion
de la ressource et de la pécherie au Lac-Saint-Jean;

Soutien financier & I’Association des frappeurs,

au Regroupement des gestionnaires de zecs

et a I’Association des pourvoiries, pour la réalisation
d’actions visant leur participation significative

@ la planification des activités d‘aménagement
forestier et aux différentes consultations publiques
qui y sont reliées.

(Voir la répartition des aides financieres dans le tableau # 1)

(voir la répartition des aides
financiéeres dans le tableau # 2)

RESSOURCE EAU s mmmm

= Coordination ef animation d’'un comité de travail permanent
associant les ministéres ef organismes gouvernementaux
(MAMR, MDDEP, MAPAQ, MRNF, ASSS) ainsi que des
partenaires régionaux (CRE, Centre d'éfude sur les ressources
minérales, MRC, Ville de Saguenay) intéressés par les
activités de recherche sur les eaux souterraines en région.

Soutien de 50 000 $ pour la confection d’un portrait régional
des aquiferes et des eaux souterraines au Saguenay—Lac-
Saint-Jean. Ce portrait permettra notamment de documenter
I'éfat des connaissances sur les milieux géologiques
aquiferes et sur les ressources en eau souterraine de la
région a partir d'une compilation scientifique d’informations.

PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES

RESSOURCES DU MILIEU FORESTIER — VOLET |

PROJETS REGIONAUX

Montant accordé

Fonds de la recherche forestiere SLSJ 120000 §
UQAC (bois perdure) 372298
Association forestiere SLSJ 372298

ADMINISTRATION (5% de I'enveloppe régionale)
CRE 10 000S

PROJETS LOCAUX

MRC Lac-Saint-Jean-Est 574016 S
MRC Domaine-du-Roy 958 846 S
MRC Maria-Chapdelaine 1513497 S
MRC Fjord-du-Saguenay 15159798
Ville de Saguenay 403202S
TOTAL 5 170 000 8



CULTURE ET SOCIETE

CULTURE

Signature d’une enfente spécifique visant
a favoriser I'accessibilité a la culture dans
les municipalités de moins de 5000 habitants;

Octroi de 119 705 S dans le cadre de I'entente
spécifique avec le Conseil des arts ef des letires

du Québec, créant le Fonds d’excellence du
Saguenay-Lac-Saint-Jean pour les arts ef les lefires;

Octroi de 50 000 S aux bibliothéques publiques du
Saguenay-Lac-Saint-Jean pour leur mise en réseau;

Octroi de 175 000 S sur trois ans pour la construction
de la salle de spectacle de Dolbeau-Mistassini;

Octroi de 150 000 $ sur trois ans accordé
au Camp musical du Saguenay-Lac-Saint-Jean;

Octroi de 50 000 $ a « La nouvelle Fabuleuse
ou Les aventures d’un Flo »;

Participation de la CRE & la conception du diagnostic
culturel régional, de concert avec le Conseil régional
de la culture et le ministére de la Culture et des
Communications.

DEVELOPPEMENT SOCIAL

Animation d’un atelier d’échanges au Forum
social régional 02. Cet événement avait comme
objectif de partager une vision commune des
enjeux de développement de notre région et

a dégager une meilleure cohésion et solidarité
chez les acteurs du développement;

Participation au colloque « Le godf de la région, nos
apparfenances d’hier & aujourd’hui » du Regroupement
régional de développement social 02 (RRDS-02);

Collaboration a I'organisation de la Journée
internationale des ainés & La Baie 4 laquelle
300 participants ont pris part.

IMMIGRATION
EEEN

= Soutien financier @ plusieurs partenaires régionaux
dans le cadre de I'entente spécifique de régionalisation
de I'immigration.
(Voir la répartition des aides financiéres dans le tableau # 3)

QUELQUES EXEMPLES
DE PROJETS :

= La Ville de Saguenay et la CRE ont conclu une
entente visant I'élaboration, par Saguenay, d’'une
Politique municipale d’aftraction, d‘accueil
ef d’intégration de personnes immigrantes;

= Projet Portes ouvertes sur le Lac : une trentaine
de nouveaux arrivants se sont établis dans
la MRC Domaine-du-Roy gréce a ce projet.

PROJETS EN VERTU DU

PROGRAMME REGIONAL Réparition
D’INTEGRATION (PRI) 2006-2007
Porfes ouvertfes sur le Lac

(sur deux ans) 66 500 S
InTim (Corporation Infégration) 26750 S

Intégration des personnes immigrantes (FRIPRIX) 25 500 S
Enracinez-vous (Aftraction, développement

et intégratfion en region ADIR) 47750 S
Ateliers d’accompagnement pour femmes

immigrantes (Agence régionale de la santé

et des services sociaux) 15008
Soutien de la Corporation Intégration
et du Carrefour interculturel 25000 $

Atfraction d'immigrants enfrepreneurs ou

investisseurs Chambre de commerce de Saguenay 8 000 S
Politique d'accueil et d’intégration des

personnes immigrantes (Ville de Saguenay

ef Promotion Saguenay) 15000 S

TOTAL 216 000 S



EmmmE |[NNOVATION TECHNOLOGIQUE

= Signature de I'Entente spécifique de régionalisation sur
I'implantation d’un centre régional d’expérimentation et
de soutien technique @ la recherche et au développement
de produits au Saguenay-Lac-Saint-Jean (Centre de
haute technologie). Cette entente vise G assurer le
développement d'un systeme régional d’innovation ef a
supporter la création, la croissance et I'amélioration de la
competitivité des PME par un soutien a I'avant-garde au
développement durable et a valeur ajoutée de produits et
de procédés, notamment dans le secteur manufacturier.

FONDS D’INTERVENTION
ECONOMIQUE REGIONAL
(FIER-SOUTIEN)

= Le FIER-Soutien favorise I'émergence, le développement
ef la croissance d’entreprises par I'injection de capitaux
de risque pour les entreprises oeuvrant dans les
créneaux d’excellence de la région;

= Financement de deux enfreprises :
150 000 S & Harvey Industries
250 000 $ & SKL Aluminium.

ENTREPRENEURIAT

= Participation au Comité de concertation reléve PME;
= Mise en place et animation de la Table régionale
en enfrepreneuriat.

ALUMINIUM —
CRENEAU D’EXCELLENCE ACCORD

= Suivi de I'enfenfe de mise en ceuvre qui vise a générer
1000 emplois et 275 MS d'investissements d’ici 2009
dans le domaine de la fransformation de I‘aluminium.

AGROALIMENTAIRE s mmE®

= Soutien 4 I'étude sur la Stratégie de
développement de I'industrie agroalimentaire;

= Support a la mise en place ef au lancement
d’une carte routiére régionale sur I'agrotourisme.

TRANSPORTS

= Support technique et financier a la réalisation
d’une étude sur le fransport aérien visant & doter
la région du Saguenay—Lac-Saint-Jean de dessertes
aériennes et d’un plan régional de développement
stratégique concerté en transport aérien;

= Mise en place d’une Table régionale de concertation
des veéhicules hors route qui vise a établir, d’ici novembre
2009, par consensus, un réseau inferrégional de sentiers
durables pour la motoneige et pour le quad;

= Le président de la Table régionale siege également
a la table provinciale a fitre de représentant des régions.

= MIOTONEIGE: Creation d'un fonds régional d’un
montant de 110 000S visant & assurer I‘entrefien des
sentiers de motoneige pour la saison 2006-2007. La
CRE a contribué & ce fonds pour un montant de 45 000 $.

COMITE DE MAXIMISATION DES
RETOMBEES ECONOMIQUES REGIONALES
Depuis le prinfemps 2006, le comité compte maintenant
sur une ressource professionnelle pour I'aider @ la
réalisation de ses différents mandats. Voici les principales
retombées en lien avec les travaux du comité :

Projet chantier Péribonka IV
= 415 MS de retombées économiques régionales au
31 décembre 2006 pour un objectif fixé au départ pour
I'ensemble des travaux de 345 MS. Les retombées
économiques de ce projet devraient dépasser les 500 MS;
= Une moyenne annuelle de 800 emplois, dont 80% sont
occupés par des travailleurs du Saguenay-Lac-Saint-Jean.

Projet Eastmain 1-A

= Une entente a été conclue entre la Conférence régionale
des élus du Nord du Québec et la Conférence régionale
des élus du Saguenay-Lac-Saint-Jean reconnaissant notre
région comme limitrophe pour ce projet. Cetfe entente accorde
aux entreprises de notre région le droit de soumissionner sur des
contrats de moins de 1 MS, si le bassin entfrepreneurial du Nord-
du-Québec et de I'Abitibi-Témiscamingue est insuffisant. La région
du Saguenay-Lac-Saint-Jean prévoit dépasser les 186 MS
de refombées économiques prévues par Hydro-Québec.

L’axe routier 73/175
= Le pourcentage des contrats alloués pour ce projet
dépasse les 70 % en faveur des entreprises régionales.




AUTRES SECTEURS

APPROCHE
COMMUNE

COMMUNICATIONS i e mmm
Renouvellement de I'enfente spécifique de

regionalisation sur un mécanisme de consultation = Mise en ligne du site Internet de la CRE;
des populations régionales dans le cadre
des négociations avec les Innus. * Elaboration du site Infernet de I’Association
régionale des CLD et du Comité de maximisation;
CONFERENCE
ADMINISTRATIVE * Participation au Groupe REPERE Saguenay—
REGIONALE (CAR) Lac-Saint-Jean. Sa mission est de développer
et promouvoir une image positive ef dynamique
Participation du directeur général a la de la région & laquelle s'identifieront non seulement
Conférence administrative régionale (CAR) les acteurs socio-économiques, Mais aussi
regroupant les directions régionales des I'ensemble de la population régionale.

ministéres oeuvrant en région.

TOURISME

Les activités de I'enfente spécifique de régionalisation
sur le développement de I'industrie touristique ont
pris fin cefte année. Elle aura permis de subventionner
prés de 75 projets pour un total de 4 850 196 $

et la consolidation ef la création de 735 emplois.

En plus d’une injection de 5 000 S pour financer

le fonctionnement lié & la fermeture des dossiers,

la CRE est infervenue auprés du ministére du
Tourisme pour un renouvellement de I'entente

sur une période de trois ans.

ENTENTES SPECIFIQUES

EN NEGOCIATION

Soutien au développement des activités de recherche sur les eaux souterraines au Saguenay-Lac-Saint-Jean
Développement de I'industrie des minéraux industriels au Saguenay-Lac-Saint-Jean

Consortium de recherche en exploration minérale

MigrAction (bilan migratoire des jeunes)

Service d’aide & la rénovation patrimoniale

Chaire de recherche UQAC-Cégep de Jonquiére



ENTENTES SPECIFIQUES EN VIGUEUR AU 31 MARS 2007

THEMATIQUE MONTANT TOTAL GOUVERNEMENT FDR MILIEU ECHEANCE
Mise en valeur 13574 000 $ 1000 000 $ 12 574 000 $ Illimité
des terres publiques (chiffre basé sur (chiffre basé sur (chiffre basé sur  Renégociation
inframunicipales (TP)  évaluation de 2001)  évaluation de 2001) évaluation de 2001) aux 5 ans)
CONSOREM 2 700 000 S 1950 000 S 184 000 S 566 000 S Mars 2007
- 4 255 000 $
Offre touristique 6724 028 S + 400 000 $ 300 000 S 1769028 S Mars 2007
Agroalimentaire 2043548 S 1 050 000 S 443 545 S 550 003 $ Février 2008
Mise en marché
arfs, culture et 1732000S 170 000 S 150 000 S 14120008 Mars 2008
communications
Prévention de
I‘abandon scolaire 2515835 S 1215000S 250 000 $ 1050835 S Juin 2010
. . Qc: 1044000 S
MigrAction 4900 000 S Cam: 1315000 300 000 S 2241 000S Mars 2007
Réseau museéal 391200 S 193 000 S 133000 S 65200 S Mars 2008
Approche commune 200000 $ 170 000 S 30000 $ Mars 2008
Fonds d’excellence
pour les arts et les letires 370000 S 190 000 § 180 000 S Mars 2008
Immigration 2006-2009 898 000 S 475000 S 300 000 S 123 000 S Mars 2009
Accessibilifé & la culture 369 400 $ 125000 $ 125000 $ 119400 $ Mars 2011
Consortium de
recherche forét boréale 500 000 $ 150 000 $ 150 000 $ 200000 S Mars 2011
Fonds de recherche
forét boréale 4641 0008$ 4 491000 $ 75000 $ 75000 $ Mars 2011
: Qc:1 100000 S
Innovation 5801427 $ Can: 1 450 000 & 250000 S 3001427 S Mars 2009
SOUTIEN DU FONDS DE DEVEI,OI?PEMENT REGIONAL
A DES PROJETS, ETUDES OU EVENEMENTS PONCTUELS
Q-WEB 51918 Echange France-Québec (abandon scolaire) 57198
Fonds minier 25000 S Filiere bois (CIDEL) 5000 S
Raid world Championship 25000 S Comité de maximisation 5375 S
Péche au Lac-Saint-Jean 64188S Groupe REPERE (image positive région) 20000 S
Info-bus 3000 Centre d’aide régional sur les aliments 5000 $
Mise en réseau des bibliotheques 25000 S Jeux du Québec — délégation régionale 1000 S
CLAP 6490 S Concours Jeunes entrepreneurs 1500 $
Motoneige 40000 $ Salle de spectacle Dolbeau-Mistassini 175 000 S
Congrés FQM — Région vedette 5994 S Camp musical du Saguenay-Lac-Saint-Jean 150 000 S
Fabuleuse Hisfoire d’un Royaume 50 000 S CIDEL 5000 S
Délégation Vosges 2679S Etude agroalimentaire 5000 S
Forum social régional 2000 S
Etude transport aérien 18576 $ TOTAL 5838425
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CONFERENCE REGIONALE DES ELUS
2155, rue de la Peltrie, Jonquiere, Québec GB8A 2A1

Tél.: 418 547-2102 = Teléc.: 418 547-2565 m lacresisj@lacre.ca

SOLIDARITE CONCERTATION LEADERSHIP DEVELOPPEMENT AUTONOMIE



