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MÉMOIRE D’ENTENTE |

SECTION !— Cette entente, intervenue ce ler février 1982 entre Typographie MGM Inc., ci-après appelée
l'Employeur, et l'Association des Employés de la Typographie MGM,ci-après appelée l'Association, a
-pour but de prévenir et de régler les mésententes en établissant les salaires, les heures de travail et les :

. + conditions de travail. Eile aégalement pour but de maintenir la reconnaissance du droit et duprincipe de1a |
5 négociation collective. : mg Co wo

 

  

 

  

 

  bE“SECTI[ON2—Durééedelentente { [ un

=. Cette entente sera en vigueurà compter de la première période de paiee commençantou suivant le ler février vs
19822 pourunedurée de douze(a mois se terminant le31 janvier11983. LT -

 

   

  

    

  
  
  
  

 

   

   

  

  

| SECTION3—-Décdurationdintention EEE SP eR TR

L'Associations'engage à coopérer le pus+ possibleavec:'Employeur,en créant etenmaintenant des:
telations harmonieuses entre I'Employeuret ses employés; en contraignant sesmembresàseconformeraux
termesde cette entente eten appliquant les mesures disciplinaires prévues parles lois de:l'Association
lorsque nécessaire, poury parvenir; en Érudiant conjointement àavecrEmployeurtoutes les questionsayan
trait aux felationt patronales-ouvrières.- heen: EE

  

  
  

 

  
  SECTION4—Droits deIEmployer : JE 5 :

L'opération,l'autoritéet le contrôlede l’ atelierde¢ compositionserontdévolusexclusivement à LEmployeur
par l’entremise de son représentant, le contremaître. Ce dernierne sera pas sujet à sanction disciplinaire par
#Associationpour tout acte dans l'accomplissement de ses devoirs comme contremaître, quand cet acte es
autorisé par cette entente, ou pour avoir suivi les instructioris de LEmployeur lorsqu'il y a différence
d'opinion quantàende cette‘entente. En l'absence du < |

  

  

 

  
  
  

 

  

 ‘Employeur nsent ployer seulement desmembres(ycomprisTes-suritendents etles contretnaitres)de
AssociationFtdeuxx parties.s’‘engagentà respectermutuellement cette entente ainsi que 1les termes et

   

 



Septheuresconstitueront uruneunité €detravaildejouretsept.pèutes constituerontuneunitédenui et la
seinaine de travail dejouroude nuitsera de trente-cing heures. L'Erhployeur consentàaccorderune période
de lunch n’excédantpas 60minutes. Toutefois Ir Employeurou I’‘employé. nepeutallongerla périodede

el'E ‘employé |lunchsans qu'i

positiondeDolsoucudde moinsdeSng unitésdansune semaine.meQuand.unemployé est requ
êtrepayéautauxsupplémentairespécifié àla Section

 



 

    

  
  
  

     

  

| ihdSECTION 9a) =—leijour dela paie sserale mercredi de chaque semaine.si le mercredi est un jour férié, ie| oo Re
jour récédantseralejourdelapaleLOUE ar te ee A peu | ;

      

“SECTIONt10—Vacances 1 Se . ;
Les employés assujettis à cette entente qui auront détenu leur emploi pendant douze mois completssse

; “terminantle30 avril de chaque année, aurontdroit à trois (3) semaines devacances payées,entrele ler mai
“etle 30 septembre de chaque année. Cependant, s'il y a commun accord entre I’Employeur et l'employé, .

- célui-ci‘pourraprendredesvacances pendant une période autreque celle mentionnée ci-haut. no

"Tous les employés ayantcomplété dix (10) ans deservice continuu chez:Employeur au30ait1982, |
he aurontdroit à une quatrième semainede vacances. |
+ À Tous les employés ayant complété vingt-cinq (25) ans de servicecontinuchez Employesau30 avril
x 198,auront droit à une cinquième semaine devacances. ;

= Lestroisième, quatrième etcinquième semainesneseront pas consécutives:auxdeux premières. Une
: soraine devacances équivaut a cing (5) joursde travail, Dans la préparation del’horaire des vacances,les
membresayant priorité aurontle choixdes périodes préférées. Toutefois, l'Employeur se réserve le droitde
faire les changements nécessaires pourla bonne marche de l'atelier. L'horaire des vacances sera affichéau
:plus tard leler avril de chaque année; maiscette date pourraétre changéeparconsentement mutuel. 1

++ ‘Lesvacances devrontêtre prisesen unités de pas moins de cinq (5) jours. Tous les employés, réguliers ;/
: ouextra, qui ont été employés moins d’une année devront recevoir, durant la période de vacances pourcette-
année-là, une journéede vacances où de paie y tenant lieu, pour chaque période de 25 jours travaillés
‘antérieurementau30 avril. Les employés ayant un anou plus deservice dont l'emploi prend fin volontai-..
 rerent Ou autrement, aurontdroit àune journée ét demie de paie pour chaque 25 jours travaillés depuisle
30.avrilprécédentetsixpourcent (6%)de là paie régulière d’une journée pourchaquejour en sus de 25:
joursou fraction de ce nombre. Deux jours pour chaque 25 jours travaillés, plus huit pour cent(8%) de la
ractionde ce nombre s'appliquent aux employés ayant droit à quatre (4) semaines de vacancesà partirdu
Avril. Deuxjournées et demie pour chaque 25 jours travaillés,plus dix pour cent(10%)delafractionde:

¢ nombres‘appliquentaux employés ayant droitàcinq (5)semaines de vacances. =:.

Siunedesfêtesstatutairesspécifiéesàla Section’12se trouve durantlapériode devacancesd
“employé, une-journéeadditionnelle devacances lui sera accordée enun temps acceptémutuellementpar
l'Employeuret l’employé,oulapaie équivalente y tenant lieu, Dans le calcul delapaie de vacances,1
prime payée aux équipesde.nuit seraajoutée proportionnellement autempstravaillésur cesÉquipesdurant
lag dues, a la condition ueIemployé ait travaillé sur les é 5 de

 

  

 

  

 

  

 

   

 

  

  

 

  
  

 

  
  
  
  
  

 

   

 

   

  

    

      

       

 

  
|“Deplus,les5 déductions pourmaladie-oouincapacité calculées pourle crédit.5 eV»et.
nbinéesaveclesabsencésautoriséespar le-contremaîtrepourquelqueraisonque«cesoit.

 

 



 

 

ne journéessles 14,jours suivantlafête pourraêtre observé €comme tel. Deplus, lorsquele lendemainden

él ‘trouveunmercredi, il pourraêtre observé le premier é-euvrable précédant Noël où le

‘premier jouroùvräble après Noël. L'avisconcemantce jour de congé devra être donné au moins 48heures.

plus tôt. Quandaucun travail n’est exécuté, temps simple sera payé pour les congésci-haut mentionnés, àla +x

condition que l'employésoit autravailla journée régulière de travail précédant, et la journée régulièrede.

j jour defête observé, exceptédansles cas. où d'autresarrangementssont convenus entre i

mployé. Pourtouttravail exécuté lesjjoursde‘fêteouceuxobservéscommetels,temps.

‘dutemps simple régulierd'unéjournée depaie.‘Siune fêtesetrouve unlundi ouun i

tuel la fêteest observée un de cesjours,tel‘queprévucettesection,le. —

+ ngéde l'équipede nuit seralelundi soiroulevendredisoir, selonlecas; quandunjour de fêteestobservé.

les mardi, mercredioùJeudi lecongé deséquipesdernuit sera le soirrprécédant lafêteou lesoir mêmedela +5

 

 

 
 

 
 

 



 

SECTION 18—Embauchageeet congédiement LÉ À oo -

Lecontremaitre,quiest nommé par IEmployeur et‘responsableenversi,aledroit d'embaucher etde.
congédier. Les employés peuvent être congédiésés pour (1) incompétence;{2) négligence dudevoir; (3)vo
violation des règlementsd'atelier qui doiventêtre affichésbien en vue et nedoivent aucunement restrolodee,ee
lesdroits civils des employés ou leurs droitsacquisen vertu des loisacceptéesparl'Association. LS

Pour les besoins decette entente, les + départements”tie sont pas reconnus, maislesclassifications de
travail sont'les suivantes:typographes manuels; opérateurs decaméra:opérateurssur clavier; mécaniciens
demachinesà plomb où papier/film (cold type);correcteursd'épreuves; opérateursde presses àépreuves”
““repro’*; opérateurs detout Équipement ‘decompositionvafroid”;“assembleurdemontagecollé etde
>ellicule,marqueursdecopie. SE 2
“Lorsqu'il est nécessaire dediminuer le personnel dansl'atelier,idoitêtre> déterminé dans quelle

classification detravail la réduction est requise. Lecompagnonayantla:priorité la plus basse et travaillant
dans la classification affectée sera le> premier misà pied et en sera avisé une semaineà l’avance, pourvu ;

tte chez l’Er eur 0 ; t
> ca

que‘frères,àmèreet‘père du conjoint, adroitààsona plein salaire:mtcette absencequi nedoitpe
excéder quatre (4) jours. Cette absence commencele jour du décèset se terminele. lendlomain:des:
funérailles, et estinvalidéelorsqu'il y afêtepayée,vacances,ouautrescong
décèsdebelles-soeurs, debeaux-frères, grands-mères ou. grands-péresdeI
payésera accordéafin d’assisterauxfunérailles. =

Des apprentispeuventêtre«employés dans proporti nsuivante:pourlesdeuxpremiers compagnons,un
apprenti;pour chaque groupe additionnel de cinq compagnons régulièrement employés, unapprenti.
Lorsquequatre apprentis sont employés, un apprenti additionnelpeut être employé pourchaquegroupe de
dix compagnons.Un apprentine peut prendre charge d’une classe de travail enaucuntemps. =

“ Dansl'éventualité d’unepénurie de compagnons,l'Association pourra permettre l'embauche ‘un
nombred'apprentis plusélevé quele quotaétabli, à lasuite dela requêtedel'Employeur Advenantune

 



 

 

| SECTION 24 -—L'ééchelle de salaire minimum des apprentis, proportionnellement i l'échelle desalaire des
Li compagnons, à compter de là première période de pale commençant ou. suivant la signature de cette
a convention sera comme suit: Fi

Première:année
Deuxième année
Troisième année
Quatrieme année .

Acompter de ladiypériodede paie commençant àla signaturede cette entente,l’Employeurconsent à
défrayer, pour chaque employé, les coûts du Plan de bien-être. Ceplan comporte une assurance-vie, avec

«indemnisation dansl’éventualité.de mutilation, d’une mort accidentelle, supplémente l’ assurance-maladie ,
I les frais médicaux et chirurgicaux, et offre.uneindemnité-salaire hebdomadaire du deux-tiers (2/3) du

police d'assurance. En cas d'adoption dnune législation gouvermementale oùles primes du plande Fen-être
seraient réduites, | est convenu que le montant de tone réduction servira àà améliorer d'autres indemnités

témoin,po=paiera pour amotjour en telservice, la différence entre le tauxhorairetydeson
“équipe pour le nombre habituel d’heures et sa rémunération comme juré ou témoin. L'employé fourniraIn.
preuve de son service comme juréoutémoinet de la rétribution reçue. Lorsqu'un employé est excusé
comme juré ou témoinpendant une demi-journée ou plus,ildoit retourner à l'atelierafinde terminerson.
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