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Suite de la page C12

ous recherchons des personnes dynamiques,
minutieuses, capables de travailler de façon au-
tonome et en équipe, bref, des gens qui s’adap-
tent rapidement aux changements.

LA BANQUE NATIONALE RECRUTE
DE FAÇON CONTINUE

PRÉPOSÉS AUX OPÉRATIONS
Fonction de soir et de nuit
(15 heures minimum, avec possibilité d’heures addi-
tionnelles).

Les candidats devront travailler devant un écran ca-
thodique avec des données numériques. La Banque
Nationale offre une formation rémunérée.

Exigences : I Sec. V ou diplôme d’études collégia-
les ;

I Bonne connaissance environnement
Windows ;

I Notions de comptabilité ;
I Expérience entrée de données.

Rémunération : de 9,75 $ à 10,43 $

Lieu de travail : Montréal (centre-ville)

Le défi vous attire ? Vous aimeriez progresser dans
votre cheminement professionnel au sein d’une en-
treprise de grande envergure ? Alors faites parvenir
votre curriculum vitae à Geneviève Biron service de
recrutement, Banque Nationale du Canada, par télé-
copieur au (514) 394-8129.

La Banque respecte l’équité en matière d’emploi.

2819085-R 300

4 5Nous connaissons actuellement une forte croissance dans le do-
maine de la fabrication d’équipements en acier inoxydable auto-
matisés. Nous recherchons présentement des professionnels,
pouvant combler les postes suivants :

DIRECTEUR(TRICE) DE PRODUCTION
Pour assurer la fabrication des équipements sur le quart de travail
de jour, avec application d’outils informatisés pour bâtir la cé-
dule de production, et faire le suivi des projets en usine et
en chantier. Expérience de 5 à 10 ans, en fabrication d’équipe-
ments en acier inoxydable et en gestion de personnel. Excellen-
tes relations interpersonnelles, leadership et capable de travailler
sous pression.

DESSINATEUR(TRICE) INDUSTRIEL
Travaillant de concert avec les directeurs de projets et pouvant
procéder à la mise en plan des dessins de fabrication et ap-
pliquer toutes les notions mécaniques pour développer de nou-
veaux équipements industriels. Il(elle) doit posséder un DEP, 3
ans d’expérience. Bilinguisme un atout.
Nous offrons des avantages sociaux concurrentiels.
Veuillez faire parvenir votre CV en toute confidentialité :
Mme Chantal Tremblay
Directrice des ressources humaines
Industries d’Acier Inoxydable Ltée
Télécopieur : (450) 449-4002
R 300
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SITEL est une des plus grandes compagnies de télé-
services en Amérique du Nord. SITEL cherche des
agent(e)s qualifié(e)s pour satisfaire sa clientèle en
croissance continue.

AGENT(E)S DE CENTRE D’APPELS
Temps plein: de jour, de soir. Temps partiel: soir

Qualifications:
I Bilinguisme;
I Expérience en télévente ou en vente

(commerciale et/ou résidentielle);
I Excellentes aptitudes

interpersonnelles;
I Excellentes habiletés en

communication.
Expérience en télécommunication serait
un atout.

I Orienté(e) vers les résultats;
I Connaissance de l’environnement

Windows.
Nous offrons:
I Salaire de base + commission et

avantages sociaux;
I Un environnement professionnel,

informatisé;
I Formation complète rémunérée;
I Possibilité d’avancement.
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5252, de Maisonneuve Ouest, bureau 400, Montréal.

Téléphone: (514) 482-6188, poste 123
Fax: (514) 482-5352 face au métro Vendôme
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POSTE DE DIRECTEUR
DE LA PRODUCTION

PLANIMAGE EST UNE ENTREPRISE
DYNAMIQUE OEUVRANT DANS LE

DOMAINE DU MULTIMÉDIA ET DES SERVICES
D’ARCHITECTURE.

Nous sommes à la recherche d’un(e) candidat(e) au
poste de Directeur(trice) de la production.
Description des tâches :
Sous la direction du président, sera responsable des
états financiers, en collaboration avec l’équipe de
vente et de production, de mettre en place les contrô-
les nécessaires à une bonne gestion des opérations.
Préparer les estimations pour les différents projets.
Distribuer les différentes tâches aux employés et pigis-
tes. Faire le suivi et s’assurer du respect des échéan-
ciers et des coûts estimés. Quand le projet est terminé,
faire l’évaluation complète du travail réalisé (coûts,
délais, etc.).
Exigences :
I Posséder un diplôme universitaire de premier cycle
en comptabilité, préférablement détenir un titre profes-
sionnel (CA, CGA, CMA) I Posséder une bonne expé-
rience dans un environnement ISO 9002 en gestion et
supervision du personnel. Vous vous distinguez par
votre esprit décisionnel, votre sens du leadership et vos
aptitudes à la communication I Un minimum de 8 ans
d’expérience comme coordonnateur de la production
I Parfaitement bilingue I Avoir un très grand sens de
l’organisation I Connaissances en informatique (Mi-
crosoft Office, etc.) I Avoir déjà travaillé dans le sec-
teur de la construction serait un atout.

Envoyer votre C.V. avant le 19 janvier 2000 au :
1570, rue Ampère, bureau 100
Boucherville (Québec) J4B 7L4
Télécopieur : (450) 641-6688
Courriel : info@planimage.com 28
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W XDIRECTEUR
RÉGIONAL DES VENTES
WEBASTO THERMOSYSTEMS

La société Webasto, un important manufac-
turier mondial d’appareils de chauffage auxi-
liaires et systèmes de climatisation dans le
secteur des transports, est à la recherche
d’un(e) directeur(trice) des ventes bilingue
(français-anglais) diplômé(e) universitaire ou
l’équivalent pour l’est du Canada.

Devra avoir au moins 5 ans d’expérience
dans le domaine du transport avec une ex-
cellente connaissance des techniques de
ventes, de gestion et doit posséder une bon-
ne aptitude mécanique. Savoir communi-
quer, être structuré et autonome pour pro-
mouvoir les produits WEBASTO dans le
marché du camion lourd chez les conces-
sionnaires et les parcs de véhicules. La dis-
ponibilité de voyager est essentielle.

Si vous avez le désire d’acquérir des nouvel-
les connaissances et d’élargir vos horizons
dans un milieu stimulant, nous vous invitons
à communiquer avec nous.

Faire parvenir votre C.V. avec vos exigences
salariales au plus tard le 15 janvier 2000:

WEBASTO THERMOSYSTEMS
a/s de M. Daniel C. A. Stalport

4450 Mainway
Burlington, Ontario

L7L 5Y5
Télécopieur : 450-424-6718

Courriel : dstalport@montrealonline.com
R-300
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Notre entreprise, chef de file dans le recyclage de métaux, désire
s’adjoindre pour son centre régional de Laval les services d’un(e)

COMPTABLE
Principales responsabilités
Sous l’autorité du contrôleur régional, le titulaire du poste doit :
I Préparer les états financiers mensuels ;
I Effectuer les conciliations bancaires ;
I Rédiger les écritures comptables du mois ainsi que les écritures de

régularisation comptable ;
I Concilier toutes les données opérationnelles ;
I Préparer les rapports quotidiens requis ;
I Élaborer les graphiques opérationnels ;
I Participer à la gestion des immobilisations ;
I Participer à la production de rapports statistiques.
Formation académique et expérience :
I Détenir un titre comptable jumelé à une expérience pertinente de cinq

ans de comptabilité en milieu manufacturier.
Exigences :
I Très bonne connaissance de Word et Excel ;
I Aptitudes à communiquer efficacement ;
I Disponibilité, minutie ;
I Bon jugement.
Nous offrons une rémunération concurrentielle ainsi qu’une gamme
complète d’avantages sociaux.
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature au
Service des ressources humaines au plus tard le 14 janvier 2000. Nous
pratiquons l’équité en matière d’emploi.

SNF- QUÉBEC MÉTAL RECYCLÉ (FNF) INC.
Ressources humaines
2185, Montée Masson

Laval (Québec)
H7E 4P2
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RESPONSABLE
DE L’AIDE FINANCIÈRE
AUX ÉTUDIANTS

L’Institut Demers, collège d’enseignement privé est à la
recherche d’un responsable de la gestion de l’aide fi-
nancière aux étudiants.
Le candidat idéal possédera une expérience pertinente,
disposera d’excellentes habiletés d’organisation, de
gestion de temps, de service à la clientèle et de com-
munication orale et écrite, en français et en anglais. De
plus, il présentera des aptitudes éprouvées en lea-
dership et en négociation.
Nous offrons un environnement proactif, une rémunéra-
tion concurrentielle et toute une gamme d’avantages
sociaux.
Les personnes intéressées devront faire parvenir leur
curriculum vitae, avant le 20 janvier 2000, à l’adresse
suivante :

Institut Demers inc.
Service des ressources humaines

99, Place Charles-Lemoyne, bureau 100
Longueuil (Québec) J4K 4Z1

Ce poste s’adresse aux hommes et aux femmes. 28
17
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Bariatrix Int’l est à la recherche de :

• Assistant(e) Superviseur(e)
• Assistant(e)s emballage

• Opérateur(trice)s s de machine Doboy
• Positions de soir et de nuit

• Disponibilité immédiate

Salaire :
Assistant(e) superviseur(e) à partir de 14,50$/h.
Assistant(e)s emballage / opérateur(trice)s de
machine, à partir de 12 $ / h.

Primes :
Soir : 0,55 $
Nuit : 0.,83 $.

Qualifications :
- Secondaire 5
- Expérience
- Esprit d’équipe
- Bilinguisme fonctionnel

Les caniddat(e)s intéressé(e)s doivent soumettre leur
curriculum vitae avant le 13 janvier 2000 à :

Les Produits Bariatrix Int’l Inc.
Ressources Humaines

1600-46e Avenue,Lachine Qc H8T 3J9
ou par fax : (514) 637-8526

R 300
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REPRÉSENTANT(E)

Service des approvisionnements
SANIMAL INC., une entreprise de ser-
vices, spécialisée dans la valorisation
de sous-produits d’origine animale, est
à la recherche d’un(e) représentant(e)
pour les territoires de Montréal et de la
Montérégie.

Le(la) candidat(e) aura à solliciter, en-
tretenir les relations auprès de la clien-
tèle et développer notre part du mar-
ché tout en répondant aux demandes
de services des différentes compa-
gnies de récupération.

EXIGENCES :
• Bilingue
• 5 ans d’expérience minimum en re-

présentation touchant l’industrie ali-
mentaire (abattoirs, salaisons, bou-
cheries, restaurants,..)

• Excellentes habiletés de communi-
cation

Nous offrons un salaire compétitif ju-
melé à une gamme complète d’avanta-
ges sociaux.

Faire parvenir votre C.V. chez :

Sanimal Inc.
9900 - 6e rue, Montréal (Qc) H1C 1G2

a/s : Service des ressources humaines

Seul(e)s les candidat(e)s qui auront été retenu(e)s pour une
entrevue recevront un accusé de réception.
R 300

Z Y

Reconnu comme chef de file dans le domaine de la venti-
lation /climatisation DEPUIS 1927, Kolostat Inc. est à la re-
cherche d’un(e) candidat(e) pour combler le poste sui-
vant:

Coordonnateur-estimateur(trice)
Département de service

RESPONSABILITÉS:
I Estimer les coûts de réparation et faire le suivi des sou-

missions;
I Commander les pièces et gérer les retours;
I Seconder le répartiteur et les techniciens.

QUALIFICATIONS ET APTITUDES RECHERCHÉES :
I Posséder un diplôme universitaire ou collégial en méca-

nique du bâtiment ou expérience pertinente;
I Trois à cinq années d’expérience;
I Connaissance Windows / Microsoft Office;
I Habile communicateur, proactif et dynamique;
I Bilinguisme oral et écrit essentiel.
Nous offrons un plan de rémunération compétitif, une for-
mation continue, un programme de bonification ainsi
qu’une gamme complète d’avantages sociaux.
S.v.p. faire parvenir votre curriculum vitae à l’attention de Jean-
François Guindon au 2205, Francis-Hughes, Laval (Québec)
H7S 1N5 ou par courrier électronique à kolostat@kolos-
tat.com ou par télécopieur au (450) 668-6957.
Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.
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DORVAL

GRAPHISTE TECHNIQUE
• Logiciel ISO Draw
• Bilingue et Dynamique
• Horaire de soir: 16 h à minuit

Téléphonez

Andrée Baril
(514) 395-9595

R310

y z
INGÉNIEUR - REPRÉSENTANT SUR LE CHANTIER

La Société de cogénération de St-Félicien, Société en comman-
dite est à la recherche d’un représentant du propriétaire de chan-
tier pour la construction d’une centrale de cogénération de 23
mégawatts à St-Félicien au Lac-St-Jean. La période de
construction du projet est estimée à 12 mois.
Le candidat recherché détient un baccalauréat en génie ou pos-
sède une expérience équivalent dans le domaine de la gestion
de projet. Le candidat doit être bilingue et doit avoir plus de 15
ans d’expérience dans le domaine de la construction, préférable-
ment dans le domaine des projets industriels ou des projets de
production d’électricité. Le candidat doit être familier avec l’esti-
mation des coûts et la gestion des échéanciers de construction.
Une bonne connaissance des logiciels de traitement de texte et
de gestion de projet est requise.
Envoyez votre curriculum vitae aux soins de:

La Société de cogénération de St-Félicien
Société en commandite
a / s de CHI Canada Inc.

1155, boul. René-Lévesque Ouest, bureau 1715
Montréal (Québec)

H3B 3Z7
Téléc.: (514) 397-0284

Veuillez noter que seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s.
R-300

B A

Occasion de Carrière
COMPTABLE

35 000 $
Manufacturier situé à St-Jérôme est à la
recherche d’un comptable bilingue avec
un bacc. en comptabilité et un minimum
de 3 à 5 années d’expérience. Environne-
ment AS400, dresser des états financiers,
participer à l’établissement des budgets,
analyser les postes au grand livre, etc. Ex-
cellentes opportunité d’avancement.

Prière d’appeler: Annie Archambault
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Tél: (450) 973-3332
Fax: (450) 973-1148

q rRELATIONS PUBLIQUES
Nous cherchons un(e) candidat(e) pour
planifier et organiser la participation de notre
entreprise dans des événements publiques
et semi-publiques afin de permettre au
Président de promouvoir notre produit
à plein temps.
Le candidat ou la candidate assurera la gestion
des relations avec les médias et supervisera la
tenue des événements spéciaux.
PREFERENCES: Bilingue, formation universi-
taire et une à deux années d’expérience.

Ressources Humaines
B.P.: 78023, C.P.: AUX4COINS

253B Boul. Labelle, Rosemère (Qc) J7A 4P2
Email: binette@worldnet.att.net

R 300
t s
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chef de file spécialisé dans la machinerie à bois de
haute technologie et dont le siège social est situé en
Allemagne, est présentement à la recherche de:

REPR SENTANTS: bilingues, ayant l’esprit
d’équipe et de l’expérience pertinente dans le do-
maine.

SECR TAIRES:bilingues et maîtrisant MS Of-
fice 97. La connaissance de l’allemand serait un
atout.

TECHNICIENS: ayant un diplôme en électromé-
canique et parlant anglais et français.

Homag Canada Inc. offre une rémunération concur-
rentielle. Si vous avez les prérequis demandés et
voulez relever de nouveaux défis, faites parvenir vo-
tre C.V. au plus tard le 4 février 2000 à:

Homag Canada Inc.
1655, chemin de l’Industrie, suite 201

Beloeil (Québec)
J3G 4S5

Télécopieur: (450) 536-1095
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OPTIMUM TÉLÉSERVICES INC.
Entreprise québécoise oeuvrant dans
la commercialisation des services té-
léphoniques aux P.M.E. recherche:

AGENT(E)S DE CENTRE D’APPELS
I Bilingue;
I Excellentes habiletés en communica-

tion;
I Expérience en télémarketing/vente;
I Connaissance de l’environnement

Windows.

REPRÉSENTANT(E)S DES VENTES
EXTERNES
(Montréal, Québec, Trois-Rivières, Otta-
wa/Hull et Sherbrooke)
I Bilinguisme;
I Orienté vers les résultats;
I Auto-motivé(e);
I Expérience en vente;
I Automobile un atout;
I Possibilité d’avancement.

NOUS OFFRONS:
I Salaire de base plus commissions;
I Un environnement professionnel;
I Formation complète rémunérée.

TÉLÉCOPIER VOTRE C.V. AU:
(514) 874-9602

APPELER AU: (514) 874-0600
OU PRÉSENTEZ-VOUS AU:

1010, STE-CATHERINE OUEST
BUREAU 550
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Joignez-vous à une équipe gagnante !

l’une des plus importantes agences de
télécommercialisation au Canada, est à la
recherche de personnes dynamiques prêtes à
combler le poste suivant:

AGENTS DE CENTRE D’APPELS
Exigences :
- Expérience liée

à la vente ou au
service à la
clientèle;

- Excellentes
aptitudes à la
communication;

- Bonne maîtrise
du français ou
de l’anglais.

- Bilinguisme un
atout.

Salaire
concurentiel,
formation
rémunérée et
gamme complète
d’avantages
sociaux.
Composez sans
tarder le
(514) 287-3236
(poste 400) 28
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Nous sommes une entreprise privée de bio-
technologie en pleine expansion située à
Montréal. Nous recherchons actuellement
des candidat(e)s qualifié(e)s pour notre Divi-
sion des Services Cliniques :

Réceptionnistes
Temps complet et partiel

Les candidat(e)s doivent détenir un DEP en
secrétariat médical ou l’équivalent, être par-
faitement bilingues et doué(e)s pour le ser-
vice à la clientèle. Projetant une image cor-
porative professionnelle, ils (elles)
possèdent une bonne expérience de travail
avec le public (domaine médical, un atout)
et sont doté(e)s d’un excellent sens de ges-
tion des priorités.
Le principal rôle des réceptionnistes est
d’accueillir notre clientèle et de veiller à la
bonne gestion de leur dossier médical (ap-
pels, rendez-vous, facturation et classe-
ment).
Les candidat(e)s devront faire parvenir leur
curriculum vitae avant le 14 janvier 2000:

a/s des Ressources humaines
1100, avenue Beaumont,

Bureu 305
ville Mont-Royal (Québec)

H3P 3H5
Télécopieur : (514) 345-8978
Courriel : rh@procrea.qc.ca
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Nous communiquerons avec les candidats
sélectionnés seulement. Prière de ne pas
téléphoner.

Chef de file dans le commerce élec-
tronique, cette importante société dé-
sire combler les postes suivants :

VENTE - CONSEILLER SENIOR
35 000 $ 40 000 $

+ commission + all. d auto
Vente de service de catalogue électro-
nique.
I 2 ans et plus d’expérience perti-

nente ;
I Excellent bilinguisme ;
I DEC / Intérêt marqué pour le multi-

média ;
I Autonomie et professionnalisme.

ASSISTANT CHARG
DE PROJET MULTIM DIA

33 000 $ 35 000 $
Conseiller les clients dans les étapes de
création de leur catalogue électronique.
I 2 ans et plus d’expérience dans un

domaine connexe ;
I Parfaite maîtrise de l’anglais et du

français ;
I Connaissance des plate-formes Pc et

Mac ;
I Approche axée vers le service à la

clientèle.

Contactez-moi sans tarder !
Suzanne Blanchet

Vox : (514) 866-1674 Fax : (514) 866-3534
Courriel : reseau@videotron.net

2818855-R 300

URGENT !
COMPTABILITÉ

POSTES PERMANENTS

• Comptable / Centre-ville 45-50 K $
Bilingue, Bacc. en comptabilité + titre CGA
ou CMA, 3 ans ou + d’expérience en
comptabilité générale

• Comptable / Centre-ville
poste de 9 mois, 35 K $
Bacc. en comptabilité, titre CGA un atout,
3 ans et + d’expérience dans un milieu ma-
nufacturier de préférence

• Analyste-comptable
Ville St-Laurent, 30-35 K $
Bacc en comptabilité + 2 ans d’expérience
ou DEC en comptabilité + 5 ans d’expérien-
ce. Excellent bilinguisme.

• Commis comptable, Vieux-Montréal
DEC en comptabilité, excellent bilinguisme,
2-3 ans d’expérience en comptabilité gé-
nérale.

• Commis comptes payables,
métro Namur, 25 K $

Marie-Josée Forand
Directrice Division placement permanent

2000 Peel, bureau 680
Montréal, Québec H3A 2W5

Tél. (514) 847-0448 Fax (514) 847-9394
marie-josee.forand@olsten.com

Seuls les candidats retenus seront contactés

Olsten
R 300

COORDONNATEUR(TRICE)
AUX VENTES É.U.

Afin de coordonner l’acheminement de
nos produits vers nos clients, vous déci-
derez de la répartition des produits, ferez
la mise à jour des expéditions, le suivi des
produits à recevoir et de la marchandise
retournée. Vous répondrez aux deman-
des de renseignements des clients, et, à
des fins de suivi, vous préparerez des gril-
les de calcul électronique que vous tien-
drez à jour. Pour accéder à ce poste, vous
devez détenir un baccalauréat dans une
discipline connexe. Vous avez une bonne
connaissance des logiciels Word et Excel
de Microsoft ainsi qu’une excellente maî-
trise de l’anglais parlé et écrit.

Pour postulez, veuillez faire parvenir votre
curriculum vitae accompagné de votre
plus récent relevé de notes, en men-
tionnant le titre du poste visé au :

Service des ressources humaines

Systèmes Electroniques
Matrox Ltée
1055 Boul. St-Régis,

Dorval, (Qc), H9P 2T4.
Télécopieur: (514) 822-6274

Courriel: personnel@matrox.com
Vous pouvez aussi nous faire parvenir vo-
tre demande d’emploi via internet :

www.matrox.com/hrweb
Votre candidature sera automatiquement
acheminée à notre base de données,
prête à être sélectionnée pour une entre-
vue.

Nous remercions tous ceux qui auront posé leur candida-
ture, mais seules les personnes sélectionnées pour une
entrevue seront contactées.
R 300

IRCM
INSTITUT DE RECHERCHES CLINIQUES
DE MONTRÉAL

L’IRCM a pour mission la recherche
des causes des maladies et la dé-
couverte de nouvelles approches
thérapeutiques. Plus de 450 person-
nes oeuvrent à l’Institut. L’ensemble
du parc micro-informatique est com-
posé d’environ 300 PCs. L’IRCM dé-
sire combler un poste de:

TECHNICIEN(NE)
EN INFORMATIQUE

I contrat de 6 mois I
Vous participerez à l’installation des
équipements et des logiciels ainsi
qu’au support aux usagers. Vous
êtes dynamique et avez une appro-
che orientée vers le service.

Exigences :

• Bonne connaissance des PCs, des
systèmes d’exploitation Microsoft
(Windows 95 / 98 et NT), du proto-
cole TCP-IP, ainsi que des outils
bureautiques (Office);

• DEC en informatique ou expérien-
ce équivalente;

• Minimum de 1 année d’expérience
en support.

Veuillez faire parvenir votre curricu-
lum vitae d’ici le 16 janvier à :

IRCM
Service de l’informatique
110, av. des Pins Ouest
Montréal (Québec) H2W 1R7
Télécopieur : (514) 987-5677
Courriel: rhsi@ircm.qc.ca
R 300

UNE OCCASION
À NE PAS MANQUER...
... DÈS MAINTENANT !

Office Team vous offre plusieurs possi-
bilités d’emploi à LaSalle, Dorval, Ville
St-Laurent et Pointe-Claire.
Réceptionniste 10-12 $/h
Service à la clientèle 11-14 $/h
Bureau des commandes 11-15 $/h
Adjointe administrative junior 10-12 $/h
Adjointe administrative senior 16-20 $/h
Entrée de données 8-10 $/h

Les candidats doivent avoir une bonne
maîtrise de l’anglais et du français.

Pour obtenir de l’information,
communiquez avec nous dès maintenant !
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755, boulevard St-Jean, bureau 404
Pointe-Claire (Québec) H9R 5M9

Tél. : (514) 694-5070
Fax : (514) 694-3460

ADJOINT(E)
À LA HAUTE DIRECTION
2 postes au Centre-ville

Télécommunication et RH
Jusqu’à 38 000 $

Entreprise dynamique de grande
envergure recherche un bras droit
expérimenté qui travaillera pour le
président ou le vice-président.
Qualités recherchées et exigences :
✔ Professionnalisme ;
✔ Initiative, autonomie ;
✔ Capacité de travailler sous

pression ;
✔ Maîtrise de l’environnement

Windows 98 ;
✔ Bilinguisme parfait à l’oral et à

l’écrit.
Contactez sans tarder :

Anne Rousseau # 278
Tél. : (514) 842-0066
Fax : (514) 842-7461

Courriel : info@teleressources.com
S.v.p. mentionnez réf. : 000108G
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TECHNICIEN(NE) EN COMPTABILIT
Description des tâches :
I Journalisation des pièces comptables

des différents journaux ;
I Préparation et émission des paie-

ments ;
I Préparation des dépôts bancaires ;
I Conciliation bancaire ;
I Préparation de différents rapports et

analyses comptables ;
I Différentes tâches connexes.
Qualifications requises :
I DEC en techniques administratives —

option finance ;
I Expérience minimum de 3 ans dans

une entreprise de construction ;
I Maîtrise du cycle comptable dans son

entier ;
I Connaissance des logiciels compta-

bles, Windows, MS Word et Excel ;
I Bilinguisme ;
I Autonome et dynamique.
Lieu de travail :
I Montréal.
Rémunération et avantages sociaux :
I Selon les politiques de la compagnie ;
I Selon les qualifications et l’expé-

rience.
Faites parvenir votre C.V.

avant le 14 janvier 2000 à :
Groupe AXOR Inc.

1950, rue Sherbrooke Ouest
Montréal (Québec)

H3H 1E7
Télécopieur : (514) 846-1134

a / s de Pierre Chevalier 28
16
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G HEntreprise d’exécution de campagnes de
marketing direct et de préparation postale

RECHERCHE
Coordonnateur(trice) de projet

au service à la clientèle
EXIGENCES :
- Bilinguisme.
- Études collégiales.
- Capacité à travailler sous pression et à gérer

plusieurs projets simultanément.
- Facilité à travailler en équipe.
- 3 ans d’expérience dans un travail similaire

ou au sein d’un département de service à la
clientèle dans une entreprise de services.

- Autonomie.
- Connaissance approfondie de Word et Excel.
- Sens de l’organisation et du détail.
- Connaissance marketing direct ou services

de la Société Canadienne des Postes, atout.

CV a/s M. Louis-Paul Nolet: (514) 846-3322
R 300

J I

Hostess Frito-Lay, leader dans l’industrie des
grignotises salées au Canada, est à la recherche
de candidat(e)s pour combler les postes tempo-
raires et temps partiel suivants:
I Marchandiseur (#115)

Poste de jour - lundi au vendredi
I Marchandiseur (#116)

Poste de nuit - lundi au vendredi
I Marchandiseur (#117)

Poste de jour - samedi et dimanche
Les candidat(e)s devront posséder un diplôme
de Secondaire V, ou l’équivalent, ainsi qu’une
automobile en bonne condition. Le (la) candi-
dat(e) idéal(e) présente une certaine expérience
dans la mise en marché au détail et se distingue
par son autonomie et son sens des responsabili-
tés. Il (elle) est disponible, possède de l’entre-
gent, une bonne dose d’énergie et de dyna-
misme et a le souci du travail bien fait. Le
bilinguisme est un atout.
Son rôle principal consiste à faire la mise en
marché de notre vaste gamme de produits de
collation, sur l’Île de Montréal ainsi que sur toute
la Rive-Nord.
Nous offrons une rémunération horaire concur-
rentielle, à laquelle s’ajoute une allocation pour
les déplacements.
Faites parvenir votre curriculum vitae avant le 17
janvier 2000, en indiquant sur l’enveloppe le nu-
méro du poste souhaité à:

La Société Hostess Frito-Lay
Service des Ressources humaines

4885, Autoroute Laval Ouest
Chomedey (Québec)

H7P 5P9
ou par courriel à: julie.b.dionne@fritolay.com

Nous remercions tous(tes) les candidat(e)s à
l’avance; seules les personnes retenues se-
ront contactées.
Prenez note qu’aucun appel téléphonique ou

envoi par télécopieur ne sera accepté.
Agences, prière de vous abstenir.
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Paxiom, chef de file oeuvrant dans la
fabrication d’équipements d’embal-
lage est à la recherche de :

SUPERVISEUR
À L’INGÉNIERIE # 0001

I Coordonner et superviser les activi-
tés de conception, de design et de
production des différents équipe-
ments ;

I Responsable des différents tests de
contrôle ;

I Responsable du travail de l’équipe
d’ingénierie ;

I Bacc. en génie mécanique ou in-
dustriel ;

I 5 à 10 ans d’expérience en entre-
prise manufacturière ;

I Sens de l’organisation, communica-
tion, initiative et créativité ;

I Bilinguisme.

PLANIFICATEUR # 0002
I Analyser et coordonner l’utilisation

de la machinerie, des matériaux et
de la main-d’oeuvre;

I Établir et assurer le suivi du calen-
drier de production;

I Établir et assurer le suivi de
l’échéancier des pièces à acheter
et à fabriquer;

I Bacc. pertinent ou l’équivalent et
un minimum de 3 ans d’expérience
dans un poste similaire;

I Sens de l’organisation, rigoureux et
collaborateur;

I Bilinguisme.
Les postes offrent un salaire concur-
rentiel et avantages sociaux. Veuillez
faire parvenir votre C.V. au :

Service des ressources humaines
Weighpack Paxiom
2525, Louis Amos

Lachine (Québec) H8T 1C3
FAX: (514) 422-0834

Courriel: info@paxiom.com 28
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GESTIONNAIRE D’UN OSBL
La Fédération québécoise de la montagne et de
l’escalade est un organisme sans but lucratif qui a
pour mission de promouvoir les activités de plein air
en montagne et l’escalade.
La personne recherchée devra être capable de dé-
velopper, de gérer la croissance, d’administrer les
activités et d’assurer le financement.
COMPÉTENCES REQUISES :
Formation universitaire en administration des affai-
res ou autre discipline reliée à la tâche ou expérien-
ce pertinente. Minimum de trois (3) ans d’expérien-
ce. Être visionnaire, avoir le sens de l’action et faire
preuve de leadership. La connaissance des activi-
tés de montagne et de l’escalade est un atout.
SALAIRE ET CONDITIONS :
Selon les qualifications. Poste à trois (3) jours par
semaine.

Faire parvenir votre CV avant le 28 janvier à 17h à
la FQME, Gestionnaire, 4545, Pierre-de Coubertin,
C.P. 1000, Succursale M., Montréal, H1V 3R2.
Télecopieur : (514) 252-3201
R 300

Assistant(e)
Département du CRÉDIT

Assister la directrice du crédit à coordonner
les activités du département, effectuer les en-
caisses et collecter les recevables.
Possédant une expérience de 3 ans dans un
poste de crédit et recouvrement, vous avez
travaillé sur informatique, êtes à l’aise avec
Word et pouvez vous débrouiller en anglais.
Expérience dans le milieu de la construction,
un atout.
Vous êtes autonome, responsable, dynami-
que, organisé(e) et désirez relever ce défi.
Faire parvenir votre c.v. à :

Lynn Ratté
BOISERIES RAYMOND INC.

11880, 56e Avenue,
Rivière-des-Prairies (Qc) H1E 2L6

Fax : (514) 494-9666
R 300

UNE CARRIÈRE
DANS LA VENTE

Nous sommes à la recherche de person-
nes responsables, dynamiques et capa-
bles de faire preuve d’initiative afin de
leur donner une formation de planifica-
teur financier.
I Possibilité de revenu élevé sous forme

de commissions ;
I Promotions et avancement rapide ;
I Prime de participation aux bénéfices ;
I Régime de souscription d’actions ;
I Avantages sociaux ;
I Soutien publicitaire à l’échelle natio-

nale.
Les candidats retenus seront formés
pour offrir nos services financiers à une
clientèle diversifiée. Ils représenteront
l’une des sociétés de placement les plus
importantes au Canada.
Que vous travailliez déjà dans la vente ou
que vous désiriez y tenter votre chance,
saisissez cette occasion d’entreprendre
une carrière enrichissante. Écrivez à :
Att.: Francis Marco
Les Services Investors Limitée
1, rue Holiday, bureau 401 Tour est
Pointe-Claire (Québec) H9R 5N3
Fax: 514-426-0657
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LES SERVICES INVESTORS LIMITÉE

y zUn fabricant canadien de matériel aérospa-
tial et de technologie d’avant-garde situé à
Laval est à la recherche d’un(e)

Adjoint(e) administratif(ve)
Relevant du Vice-président directeur général,
vous êtes responsable de fournir un soutien
administratif (présentation, traduction), répon-
dre et acheminer les appels téléphoniques, or-
ganiser des réunions et voyages d’affaires.
DEC en technique de bureau doublé de 5 ans
d’expérience, un sens aigu de l’organisation et
du travail d’équipe. Solides connaissances
des divers logiciels Word, Excel et PowerPoint
permettant de répondre adéquatement aux
demandes issues de différents départements.
Le bilinguisme oral et écrit est essentiel.

Faxer votre C.V. au plus tard le 14 janvier
ligne Mtl au: (514) 324-6241

Nous souscrivons au principe d’équité en matière d’emploi.
R-300

B A

Les Aliments Lesters Limitée, chef
de file dans le domaine alimentaire,
recherchent une personne bilingue et
expérimentée pour occuper des fonc-
tions en:

PR VISIONS DE VENTES
Pour occuper ce poste vous détenez
un DEC en administration jumelé à
une expérience pertinente en gestion
d’inventaire informatisée et formula-
tion de prévisions de ventes. Vous
maîtrisez les logiciels Excel et Word.
Vous aurez acquis votre expérience
dans un secteur manufacturier.
Si vous êtes axé sur le service à la
clientèle et désirez de nouveaux défis,
veuillez faire parvenir votre curriculum
vitae à:

Direction des
ressources humaines

LES ALIMENTS LESTERS LIMIT E
2105, boul. Industriel

Laval (Québec) H7S 1P7
Télécopieur: (450) 629-1710
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ISECO QUÉBEC INC.
Spécialiste en chaussures de sécurité pour l’Industrie

POSTE OFFERT:

Gérant de territoire, service d’unité mobile
Territoire à desservir: Montérégie/Estrie
En pleine expansion au Québec, ISECO est à la re-
cherche d’une personne dynamique, possédant des
aptitudes pour la vente et les relations interperson-
nelles.
Exigences:
Tu possèdes un diplôme de Sec. V, prêt à voyager
partout au Québec ainsi qu’à mettre les heures et
l’énergie nécessaire pour bâtir ton territoire de
vente. Le bilinguisme, un permis de conduire classe
3 ainsi qu’un minimum d’expérience en vente sont
des atouts.
Rémunération:
Sous forme de commissions avec base minimum
garantie.
ISECO fournit une formation complète, l’unité mo-
bile et l’inventaire ainsi que le soutien technique et
logistique nécessaire pour que vous puissiez des-
servir les industries directement sur les lieux.
Envoyez votre C.V. avant le 14 janvier 2000:

ISECO QUÉBEC INC.
3179, rue De Miniac, St-Laurent, QC H4S 1S9

Att.: Poste - Gérant de territoire - Service mobile
Seuls les candidats retenus seront appelés en entrevue. 28
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4 5Cabinet d’avocats de l’est de Montréal
est à la recherche d’un(e) :

SECRÉTAIRE / RÉCEPTIONNISTE
FONCTIONS :
I 70 % réception
I 30 % secrétariat anglais (principalement)
EXIGENCES :
I Bilinguisme à l’écrit essentiel
I Maîtrise du logiciel Word
I Facilité à apprendre logiciel comptable
Veuillez faxer votre CV avant le 15 janvier 2000 au :

(450) 657-0740
R 300

7 6

4 5Arcon Canada, entreprise établie depuis 40 ans,
dans le domaine de la construction, recherche :

REPRÉSENTANT(E)S
• Exp. dans la vente
• Parfaitement bilingue
• Bonne présentation
• Doit posséder voiture
Nous offrons : 50 à 70 K $ / année

TÉL. : (514) 486-6966
FAX : (514) 486-6757

R 300
7 6
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Entreprise oeuvrant
dans l’industrie de la
mode à Ville St-Laurent

COMMIS V RIFICATION
DES VENTES

n Recherche docu-
ments, vérification
de données et clas-
sement ;

n 1 à 2 ans d’expé-
rience.

TECHNICIEN
V RIFICATION
DES VENTES

Suivi journalier des en-
caissements et des dé-
pôts, conciliation et
vérification.
n DEC en administra-

tion (comptabilité ou
finance) ;

n Bacc. un atout ;
n 3 à 5 ans d’expé-

rience en comptabi-
lité.

Connaissance MS Of-
fice, Word et Excel. Bi-
linguisme parlé et écrit.

NATACHA PRUDENT
nprudent@quantum.ca
Tél. : (450) 973-3332
Fax : (450) 973-1148

2818913-R 300

3090 LE CARREFOUR
BUREAU 205

Un des leaders dans l’industrie d’équipement d’esthétique est à
la recherche d’un(e)

Représentant(e)
Le(la) candidat(e) devra posséder les atouts suivants :
• expérience en esthétique ;
• très bon(ne) vendeur(euse) ;
• doit avoir 3 ans d’expérience dans la vente ;
• complètement bilingue (oral et écrit) ;
• doit posséder une voiture.

De plus, nous sommes à la recherche d’un(e) candidat(e) dyna-
mique qui aime le défi de la vente, ambitieux(se) et très moti-
vé(e). Nous offrons un salaire compétitif, un programme de for-
mation ainsi que plusieurs autres bénéfices.

S’il vous plaît faire parvenir votre C.V . à :
Silhouet-Tone

a/s de Marie-Josée Duquette
1985, Monterey, Laval (Québec) H7L 3T6

R 300

303 PROGRAMMES
DE FORMATION 303 PROGRAMMES

DE FORMATION 304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

PAIE-MAITRE
Ouest et Est de Mtl : Nous
recherchons deux personnes
parfaitement bilingues, ayant un
minimum d’un DEC pour effec-
tuer la gestion complète de la
paie. Vous devez avoir de l’exp.
dans un poste similaire. L’ac-
créditation de l’ACP est un
atout. Salaire: 36 - 42 K $.
Contacter:

KARINE ou JOSIANE
PERSONNEL EN TÊTE INC

TÉL: (514) 285-1295
TAD-ROEVIN

RECHERCHE

• 10 DESSINATEUR(TRICE)S
En mécanique avec CATIA, bi-
linguisme ;

• 5 INGÉNIEUR(E)S
En conception mécanique (in-
termédiaire) avec CATIA, bilin-
guisme.

Fax: (514) 849-2121
info@tad-canada.com

BUREAUTIQUE AU
CENTRE-VILLE

9 $ à 15 $
Poste temporaire

Nous sommes présen-
tement en période de
recrutement afin de
combler plusieurs pos-
tes pour le début du
nouveau millénaire. Les
postes à combler sont :
I Commis à l’entrée de

donnée ;
I Réceptionniste ;
I Secrétaire ;
I Commis de bureau

(poste de nuit) ;
I Adjointe administra-

tive ;
I Service à la clientèle ;
I Commis comptable.

STÉPHANIE SAUVÉ
Tél. : 842-5555

Télécop. : 849-8846
2818900-R 304

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

TRADUCTEUR(TRICE)S
Vers le français, français impec-
cable; diplôme universitaire,
exp.; WordPerfect, MSWord.
43 000$ +/an. Traduction à faire
dans nos bureaux de Toronto.
416-975-5252 ext.305

P P P P P P P
Vente / Analyse

ANALYSTE
COMMERCIAL
Pour la 2e année consé-
cutive, la revue INC 500
a choisi notre société de
consultants en gestion
comme l’une des entre-
prises au taux de crois-
sance le plus rapide en
Amérique.

Nous sommes à la re-
cherche de profession-
nels chevronnés et en-
treprenants pour des
postes d’analyste com-
mercial. Ces postes de
premier plan exigent
une expérience en mar-
keting, un sens poussé
de l’analyse, ainsi que
l’habileté à traiter effica-
cement avec les proprié-
taires d’entreprises, ca-
dres supérieurs et
conseils d’administra-
tion. Les titulaires n’au-
ront pas à déménager
mais devront se dépla-
cer fréquemment à tra-
vers le Canada. Si vous
êtes une personne dé-
terminée, qui a beau-
coup d’ambition et est
en mesure de vendre
des services et biens in-
corporels aux moyennes
entreprises, vous pou-
vez envisager de tou-
cher des commissions
atteignant les six chiffres
la première année et da-
vantage par la suite. La
maîtrise de l’anglais et
du français est essen-
tielle. Nous offrons une
formation complète et
de généreux avantages
sociaux. Veuillez faire
parvenir votre C.V. en
anglais d’ici la fin de se-
maine à:

Integrated Business
Analysis

Attn: Mr. Green
1250 Barclay Blvd.

Buffalo Grove, IL 60089
Fax: (847) 808-8809
Employeur offrant l’égalité

d’accès à l’emploi
Voyez notre site web à:

www.ipa-iba.com

P P P P P P P

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS
304 POSTES

CADRES ET
PROFESSIONNELS

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

PLATEAU DE FORMATION
socio-linguistique en restauration

Vous désirez ardemment: réintégrer le marché du
travail, bénéficier d’une formation exceptionnelle,
tout en recevant vos prestations.

Le Centre Prisme, organisme communautaire à vo-
cation interethnique, le Ministère de la Solidarité so-
ciale et le Ministère des Relations avec les Citoyens
et de l’Immigation, en collaboration avec le Carre-
four d’Entraide Lachine, vous offrent l’opportunité
de participer à un programme de formation visant la
réintégration des personnes sur le marché de
l’emploi dès le 31 janvier, pour 36 semaines.

Critères d’admissibilité:
Être prestataire de l’assurance emploi durant les 3
ou 5 dernières années. Avoir une communication
orale fonctionnelle en français. Secondaire IV mini-
mum. Motivé(e) à revenir sur le marché du travail.

Sessions d’informations jeudis 13 et 20 janvier

Renseignements et inscriptions au:
Centre P.R.I.S.M.E.

414 rue Lafleur
Ville Lasalle

au: 514-364-0939
R303

2817324-R 304

NOUVELLE ANNÉE
NOUVELLE CARRIÈRE

CONSEILLER(ÈRE)
EN RESSOURCES HUMAINES

Que faut-il pour être membre de l’équipe pros-
père DRAKE?

Le succès continu des employé(e)s de Drake
est dû à leur esprit de compétition, leur dévoue-
ment à l’excellence et à leur désir intransigeant
d’être numéro un. Nos clients exigent un servi-
ce de la plus grande qualité et notre équipe est
là pour eux.

Des emplois sont choses courantes mais les
possibilités de carrière véritable sont beaucoup
plus rares. DRAKE International inc., établie de-
puis 49 ans et possédant des bureaux dans le
monde entier, est à la recherche d’un(e) con-
seiller(ère) représentant(e) pour sa division
temporaire pour des postes de bureaux et en-
trepôt.

Si vous possédez 5 années et plus d’expérien-
ce comme représentant(e) des ventes, service
à la clientèle ou télévente, si vous êtes bilingue
et ambitieux(se), vous êtes sans aucun doute la
personne que nous recherchons pour se joindre
à l’équipe de Drake.

Si cette offre est celle que vous recher-
chez, veuillez me faire parvenir votre
C.V.

Rose Ann Alfieri
Tél. (514) 395-9595 Fax : (514) 395-9922

e-mail: ralfieri@na.drakeintl.com
Seules les personnes dont la candidature est retenue

seront contactées.

R300

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS
304 POSTES

CADRES ET
PROFESSIONNELS

Le grand chef
de la photographie
et des technologies
de l’image est

à la recherche d’un(e)
CHEF D’ÉQUIPE COMPTABILITÉ
Étant chef de file en vente de produits
photographiques depuis 1927, nous ou-
vrons un nouveau poste et recherchons
une personne responsable de la prépa-
ration mensuelle des états financiers et
du dossier de vérification de fin d’année.
Cette personne assurera la supervision
technique du personnel de comptabilité.
Devra préparer différents rapports d’in-
formation de gestion, bancaire et gou-
vernementale. Travaillant sous la
supervision du contrôleur, la personne
assurera l’application des normes de
contrôle interne.
Nous recherchons une personne possé-
dant une bonne expérience en compta-
bilité et en informatique (réseau). Nous
désirons quelqu’un qui a un esprit d’ana-
lyse capable de faire des suivis et pos-
sédant un bon sens de l’organisation.
Faites-nous parvenir votre C.V. à :

L.L. Lozeau Ltée
Service des ressources
humaines
Télécopieur (514) 274-5118
Courriel: www.lozeau.com
6224, St-Hubert
Montréal (Québec)
H2S 2M2
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FINANCE

5 Représentants
Service à la Clientèle

14 $ - 16 $ / heure
Vous êtes un diplômé de l’ICVM ou
de l’IFIC et avez une connaissance
des REER et des fonds communs
de placement. Vous avez un DEC
ou BAA option finance, comptabi-
lité ou économie. Le bilinguisme
ainsi qu’une expérience en service
clientèle sont exigées.
Tous ces postes sont à temps
plein pour une période indétermi-
née.
Cindy Poulin / Suzanne Mallette
Tél.: 842-5555 / Fax: 849-8846
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Le Comité d’action des citoyens de Verdun
Organisation de défense de droits au niveau

du logement recherche un(e)
DIRECTEUR(TRICE)

FONCTIONS :Sous l’autorité du conseil d’admi-
nistration, voit à la planification, à l’organisation,
à la réalisation et au contrôle des différentes ac-
tivités. gère les ressources humaines, matériel-
les et financières de l’organisme, remplit les dif-
férentes demandes de subvention, représente
l’organisme.

EXIGENCES : Baccalauréat dans un domaine
pertinent, avoir 3 ans d’expérience comme ges-
tionnaire d’un organisme communautaire, con-
naissance du logiciel Simple Comptable et de la
comptabilité, connaissance des différentes de-
mandes de financement, intérêt pour la problé-
matique du logement.

Date limite de candidature 19 janvier 2000. Pos-
ter CV au 3972 Rue de Verdun, Verdun, Qc
H4G 1K9. Prière de ne pas téléphoner.
R 304

Y Z
Coreco Inc., conçoit et fabrique des cartes de saisie et de
traitement destinées au marché mondial de la vision artificiel-
le. Inscrite à la bourse, Coreco offre un excellent environne-
ment d’apprentissage, ainsi que des incitatifs financiers inté-
ressants. - Nous sommes à la recherche d’un(e) candidat(e)
pour le poste suivant:

COMMIS COMPTABLE A LA FACTURATION
DESCRIPTION DU POSTE :
• Effectuer la facturation et participer à la collection
• Assurer le suivi des commandes à expédier
• Analyser mensuellement divers comptes de grand-livre
• Participer à la collection

EXIGENCES :
• Étre parfaitement bilingue à l’oral et à l’écrit
• Détenir un DEC en Techniques administratives
• Avoir 2 à 3 ans d’expérience
• Connaître le logiciel Excel constitue un atout.

Si vous êtes intéressé(e) à relever ce défi, faites-nous
parvenir votre c.v. :

Coreco Inc.
6969 route Transcanadienne, bureau 142

St-Laurent (Québec) H4T 1V8
Télécopieur: 514-333-1388 - Courriel: grhcoreco.com

Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées
Nous offrons des chances d’emploi égales à tous

R300
X W

O PLapointe Rosenstein, cabinet juridique, est à
la recherche d’un(e) :

CHEF COMPTABLE
Exigences requises :
• Certificat en comptabilité
• Excellentes connaissances en informatique
• 3 à 4 ans d’expérience en comptabilité géné-

rale et préparation d’états financiers
• Excellent bilinguisme

Ce poste est permanent et nous offrons une
gamme complète d’avantages sociaux.

S.V.P. envoyer votre CV par télécopieur au :
514-925-9001

A l’attention de : Christiane Gosselin,
Directrice des ressources humaines

LAPOINTE ROSENSTEIN, AVOCATS
R 300

R Q

4 5LES MESSAGERIES
DE PRESSE INTERNATIONALE INC.

Important distributeur de presse internationale
situé à Anjou, cherche à combler

deux postes
pour son service d’abonnement.

AGENT(E) SERVICE À LA CLIENTÈLE
Vous aurez à répondre aux appels des abon-
nés, à effectuer les modifications demandées
par les clients et à saisir les abonnements à
l’ordinateur.
De plus, vous aurez à effectuer diverses tâ-
ches de bureau.

EXIGENCES:
P Diplôme de fin d’études secondaire (DES)’
P Un an d’expérience dans un service à la

clientèle
P Autonomie avec les logiciels Word, Excel
P Excellent français et anglais fonctionnel
P Initiative, débrouillardise et polyvalente
P Capable de bien supporter la pression

Ça vous intéresse de faire partie de l’équipe
dynamique d’Express Mag?
Salaire compétitif et une gamme d’avantages
sociaux.

Faites nous parvenir votre CV par
télécopieur au (514) 355-5676

Concours no 80100A
R 300
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LAVAL
ASSISTANT(E) CONTRÔLEUR(E)

Jusqu’à 30 000 $
Entreprise située dans le parc indus-
triel requiert les services d’une per-
sonne bilingue. Environnement
Windows, facturation, conciliation
bancaire, analyse et les états finan-
ciers, etc. Excellente opportunité.

Annie ou Natacha
Tél. : (450) 973-3332 / Fax : (450) 973-1148

3090, LE CARREFOUR
BUREAU 205

28
18

92
7-

R
30

4

Comptes-Fournisseurs
Le groupe CFS Inc. est à la recherche d’une
personne pour combler un poste aux Comptes-
Fournisseurs, pour deux de ses fililales manu-
facturières. Le poste est permanent et à temps
plein.
Le(la) candidat(e) devra:
- avoir obtenu un D.E.C. en administration
- être parfaitement bilingue
- avoir un minimum de deux ans d’expérience

en comptabilité.
S.V.P. faire parvenir votre C.V. à:
M. Michel Trudeau c.g.a.
Contrôleur
Groupe CFS Inc.
550 Ave. Marshall
Dorval, Qc
H9P 1C9
R 300

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

AÉRONAUTIQUE
Planificateur(trice)

de Production
Diplôme en gestion de

matériel / achat ou
expérience équivalente
Connaissance du milieu

manufacturier informatisé,
un atout.

Agence Francyne Wilson Inc.
C.P. 383, Beaconsfield

H9W 5T9
Fax: 514-426-2706

ARCHITECTE
DESIGNER D’INTÉRIEUR

Bureau d’architectes situé à
Burlington au Vermont recher-
che un(e) designer d’intérieur.
Le(la) candidat(e) devra avoir
au moins 7 ans d’expérience en
design d’intérieur résidentiel et
institutionnel. La maîtrise d’Au-
toCAD et la capacité d’assister
les architectes à l’élaboration
de plans architecturaux sont es-
sentielles. Nos installations of-
frent une vue imprenable sur le
lac Champlain et nous offrons
d’excellents avantages sociaux.
Faire parvenir votre Curriculum
Vitae accompagné d’une lettre
de présentation en anglais à
Truex Cullins & Partners Inte-
riors, 209 Battery St., Burling-
ton, VT 05401, att. Jackie ou via
courriel à interiors@truexcul-
lins.com

C.A. et ETUDIANT(E)S C.A.
Bilingue, au moins 3 ans d’ex-
périence dans un bureau de
comptable. Doit être capable
de prendre en charge un dos-
sier-comptable. Appelez en tou-
te confidentialité:

H. Pinsky, C.A. 514-341-4230

CARRIERE en planification fi-
nancière pour gens exception-
nels. Inf.: 514-493-1669

CIE production multimédia/
internet cherche directeur(trice)
de production et stratégies in-
ternet. Bilinguisme exigé, 3e un
atout, solide culture générale,
conception/scénarisation inte-
ractive, animation 2D/3D, tech-
nologie internet, distribution sur
marchés internationaux.
50 000 $ /an. Envoyez CV a/s
M. K. St-Georges, Développe-
ment Ressources Humaines
Can. - Fax 514-877-3680
Réf. K 2000

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

COMMIS SENIOR
DE LA PAIE

15 $ / heure
Une compagnie de ville St-Lau-
rent recherche quelqu’un bilin-
gue avec 3 ans d’expérience
pour leur département de la
paie

• Vérification des heures tra-
vaillées

• Distributions des relevés
d’emploi

• Préparer les relevés de paie
pour les différentes divisions

• En charge des ajustements
quotidiens

Ce poste est temporaire avec
possibilité de permanence. La
compagnie vous entraînera sur
le système informatique J.D.
Edwards

TANYA PELTENBURG
tpeltenburg@quantum.ca

Tél.: 514-694-9994 # 220
Fax: 514-694-0269

QUANTUM
1 CHEMIN HOLIDAY

TOUR OUEST, BUREAU 250
WEST ISLAND

COMPTES À REBOURS
recherche consultant compta-
ble; poste à temps plein. Horai-
re variable et flexible. Salaire
selon expérience. Aptitudes re-
cherchées: BAC option CMA, 1
à 2 ans d’expérience, grande
débrouillardise et autonomie,
aptitudes pour l’informatique;
bilingue, motivé(e) et passion-
né(e) par la comptabilité.

DIRECTEUR(TRICE)
DES VENTES

Poste à temps plein, bonnes
chances d’avancement, salaire
compétitif, aptitudes recher-
chées: BAC ou équivalent, 5 à
10 ans d’expérience, parfaite-
ment bilingue, organisé(e), am-
bitieux(se) et bon(ne) communi-
cateur(trice), connaissance de
l’horticulture et du marché amé-
ricain.
Envoyer CV. par fax à Eric Ro-
berge, (514) 276-9150

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

ENTREPRISE manufacturière
située à Mtl-Nord recherche

chef comptable
EXIGENCES:
• 5 ans d’expérience dans un
poste similaire
• Bonne connaissance de For-
tune 1000, Excel et Word
• Bilingue
• Titre comptable GA ou CGA

REMUNERATION
ENTRE 35K ET 40K

Envoyez votre c.v.
au fax 514-325-9467
avant 14 janvier 2000

GERANT (E)
D’ÉDIFICES

COMMERCIAUX
CENTRE-VILLE

Le ou la candidat(e) doit
avoir un minimum de 5 ans
d’expérience pertinente.
Bilinguisme essentiel.

Salaire + avantages
sociaux selon expérience.

Faites parvenir votre CV
par fax a/s Mme Malaison,

au (514) 2 8 8-1 8 8 5
R 304

INGÉNIEUR
INDUSTRIEL

requis pour compagnie d’injec-
tion plastique à Ville St-Laurent.
Mise en place de contrôle de
qualité, gestion de personnel et
production. Expérience souhai-
table. Bilingue un atout.
Envoyer c.v. par fax à l’attention
du directeur du personnel
514-333-8323

ISO
Responsable de la rédaction
des procédures ISO (usine de
plastique) en collaboration avec
un spécialiste. Avoir expérience
en contrôle de qualité et être bi-
lingue. Contrat de 6 mois.

Faxez CV à :
FCM (514) 393-9092

GÉRANT(E) D’ENTREPÔT
AVEC EXPÉRIENCE

TÂCHES:
- Gérer les inventaires de produits alimentaires:

fromages et charcuterie, etc.
- Gérer le personnel
- S’occuper des commandes pour l’expédition

et la réception de la marchandise.

EXPÉRIENCES:
- Expérience dans le domaine
- Connaissance du domaine de l’informatique
- Connaissance des produits
- Expérience de gestion du personnel

NOUS OFFRONS:
- Emploi à temps plein de jour (lun. au ven.)
- Bonnes conditions de travail.

Apportez votre c.v. avant le 14 janv. 2000, au
130, Ch. St-Michel Crabtree.

W X
Représentant technique
E.H. Price Ltée principal manufacturier et
fournisseur canadien d’équipement pour la
distribution d’air est à la recherche de repré-
sentant(e)s techniques pour son bureau de
Montréal.

Les représentant(e)s seront responsables
de la promotion et de la vente de nos pro-
duits auprès des Entreprises en mécanique
et Ingénieurs Conseils de la région.

La préférence sera accordée à une person-
ne bilingue, possédant un diplôme de techni-
cien en mécanique du bâtiment ou l’équiva-
lent avec un minimum de 5 ans d’expérience
dans la conception de système et la vente
aux entrepreneurs.

Rémunération: salaire selon qualifications,
voiture de compagnie ainsi que d’excellents
avantages sociaux.

S.V.P. faire parvenir votre résumé en toute
confiance à:

E.H. PRICE LTÉE
4505, rue Dobrin

V. St-Laurent (Québec)
H4R 2L8

R-300
Z Y

4 5Important manufacturier d’objets promotionnels, est à
la recherche d’un(e):

DIRECTEUR(TRICE) DE PRODUCTION
Il(elle) aura à améliorer les méthodes de travail, les
systèmes opérationnels et de production, la réduction
des coûts, ainsi que maintenir un bon climat de travail.
Il(elle) verra entre autre à l’installation d’un système de
bar code. Il(elle) aura quelques années d’expérience
au sein d’une PME, savoir maximiser l’équipement
semi-automatisé avec bonnes connaissances infor-
matiques.

Il(elle) est enthousiasme, bon(ne) communicateur(tri-
ce), NON FUMEUR, ingénieur(e) industriel ou spécia-
liste de la production.

BUSREL
200, RUE DESLAURIERS

SAINT-LAURENT, QUE H4N 1V8
FAX: (514) 336-5555 TEL: (514) 336-0000
R 300

7 6 TAD-ROEVIN
Notre client recherche un(e)

SUPERVISEUR(EUSE) DES RESSOURCES HUMAINES
• Sous la direction du gérant des Ressources

Humaines;
• Diplôme universitaire en relations industriel-

les;
• 8 à 10 ans d’expérience en relations de travail

et supervision de personnel technique;
• Bilinguisme écrit et parlé obligatoire;
• Voyage occasionnel à travers l’est du Cana-

da.
FAX : (514) 849-2121

COURRIEL : info@tad-canada.com
R 304

W X
MOTION CANADA

ASSISTANT(E) AUX ACHATS
Vous êtes la personne recherchée si vous
répondez aux conditions suivantes :
• Exp. dans la distribution (roulements,

équipement transmission de puissance)
• Sens de l’organisation
• Anglais / français, parlé / écrit
• Connaissance Windows, Word, Excel
Nous offrons : salaire compétitif, gamme
d’avantages sociaux.

Faites parvenir votre CV par fax
avant le 21 janvier 2000 au :

(514)636-0385
A/S de M. Godin

R 300
Z Y

A BEmplois disponibles
pour une compagnie d’importation

COMPTES À RECEVOIR - ASSISTANT(E)
Ouverture de comptes, rapports Dun &
Bradstreet et Creditel, dépôts, perception
des comptes, classement, mise à jour des
rapports sur Excel.

COMPTES PAYABLES - ASSITANT(E)
Vérification et entrées des données pour
paiement, classement et vérification des
taux de transport pour l’expédition des
marchandises.

DEPT. DES COMMANDES /
SERVICE À LA CLIENTÈLE

Familier(ière) avec Windows, entrée des
commandes, facturation, travail manuel,
bilingue, manutention d’échantillons.

Située à Ville St-Laurent, transport en
commun facile.

S.V.P. contacter le Département du Per-
sonnel, d e 9 h à 16 h, du lundi au ven-
dredi, au :

(514) 335-1504
R 300

z y

G H
GÉRANT(E) DE CRÉDIT

Candidat(e) parfaitement bilingue avec 5 à 10
ans d’expérience dans le crédit au détail, idéa-
lement Canada et Etats-Unis. Produits de con-
sommation. Compagnie et salaire excellents.

Harvey N. Stewart, Tél. : 514-866-7981
R 304
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306 SANTÉ,

SERVICES
COMMUNAUTRAIRES

A PARTIR de févrie r - 1 an.
San Francisco + Europe

Cherche personne mature,
francophone bilingue anglais,
en tant qu’éducateur(trice) spé-
cialisé(e) diplômé(e) pour jeune
femme handicapée (20 ans,
1m80, handicap mental + physi-
que). Aimant voyager, grande
faculté d’adaptation. Exp. avec
handicapés indispensable.
Temps plein, logé(e), nourri(e).
Responsable, patient(e), ac-
tif(ve), gai(e), aimant enseigner,
jeux, natation, musique. Permis
de conduire + sérieuses réf. exi-
gées. CV, références et lettre
manuscrite par fax : USA (415)
721-2970 ou 510-486-2108

ASSISTANT(E) DENTAIRE
diplômé(e) avec exp., temps
plein et/ou partiel. Envoyer CV :

1850 Panama, suite 307
Brossard (Qc), J4W 3C6

ou (450) 465-9101

ASSISTANT(E) DENTAIRE
Temps partiel, mar. et merc.
Bilingue, avec expérience.
Cartierville. 514-331-0707

ASSISTANT(E)-DENTAIRE,
Montréal-Nord, avec expérien-
ce. Temps complet et partiel.
514 321-6543

ASSISTANT(E) dentaire avec
exp. et hygiéniste bilingue, ré-
gion St-Eustache 450-473-1790

ASSISTANT(E)-DENTAIRE
demandé(e) avec expérien-
ce. Poste permanent à temps
plein. Veuillez envoyer vos
coordonnés par:
fax (514) 849-7139, ou
tél. (514) 849-9210.

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTRAIRES

ASSISTANT(E) DENTAIRE
Dynamique. Travail inté-
ressant, belle opportuni-
té. À Mtl. 514-524-6848

ASSISTANT(E) DENTAIRE
Diplômé(e) ou expérience perti-
nente requise, disponible immé-
diatement pour un remplace-
ment de congé jusqu’au 21 fév.
2000. Centre-Ville Mtl.
Appeler Lyne : 514-288-8484.
Fax CV : 514-288-3366.

ASSISTANT(E) DENTAIRE
POUR ORTHODONDISTE

A LAVAL - URGENT
Envoyer c.v. par fax au:
450-668-9423 ou au:

1435 boul. St-Martin ouest
bur. 608, Laval Qc H7S 2C6

ASSISTANT(E) DENTAIRE
bilingue, 22 à 30 h/sem. Lundi
au jeudi, expérience secrétariat.
Faxer C.V. au: 514-738-7559

ASSISTANT(E) DENTAIRE
demandé(e) avec expérience,
remplacement de congé, 4
jours/sem., 514-939-2600

ASSISTANTE dentaire, partiel,
diplôme ou exp. 514-383-4867

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTRAIRES

ATTENTION INFIRMIER(E)S
Faites votre choix!

Temps complet, temps partiel
Différents milieux: CLSC,

convalescence, hébergement...
Bilinguisme un atout

Notre offrons la formation
pour Info Santé

Chantal Bourgeois
Soins Direct Inc.

Tél.: (514) 739-1919
Fax: (514) 739-1904

AVONS URGENT BESOIN
de personnel dentaire: hygié-
nistes, secrétaires et assistan-
t(e)s avec EXPÉRIENCE, pour
West Island, Mtl, Laval et Rive-
Nord, 450-629-5166

BESOIN BENEVOLES
Recherchons personnes
intéressées à offrir de
l’aide aux enfants 6-12
ans, dans leurs travaux
scolaires.
Conctactez-nous:

514-842-8045
(demander Bao)

BESOIN URGENT ! Groupe
Santé Express recherche infir-
mier(e)s, pour travail en CLSC,
régions Laval, Mtl, Rive-nord et
Laurentides. Disponibilité jour,
soir et nuit. Bilinguisme un
atout. Envoyer CV au 4 Place
Laval, bur. 200, Laval H7N 5Y3

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTRAIRES

BESOIN URGENT
Personnel dentaire bilingue,
pour paro et généraliste: Mtl,
Laval, Rive-Sud, West Island.
Appelez sans faute

PERSONNEL DENTAIRE
Diane Soucy, 514-488-6855

fax: 514-488-9266

CLINIQUE dentaire située à St-
Léonard, recherche réception-
niste bilingue. Poste permanent
28 heures semaine incluant 4
soirs et 1 samedi sur 2. Une
connaissance du domaine den-
taire, l’initiative et la capacité
d’adaptation sont des compé-
tences nécessaires. Contacter
Sylvie Gingras au:
514-254-0455.

CLINIQUE DENTAIRE
Secrétaire-réceptionniste

ayant 1 an d’expérience mini-
mum, belle personnalité, servi-
ce à la clientèle à coeur, très
bonne maîtrise du français et de
l’anglais, connaissance infor-
matique.
Nous offrons belle ambiance
dynamique de travail en équipe
ainsi que très bonnes condi-
tions de travail. 514-526-4464.

CLINIQUE dentaire, Ouest de
la ville, cherche candidat(e)s
dynamiques et bilingues pour
des postes de secrétaire, ré-
ceptionniste et assistant(e).
S.V.P. envoyez C.V. par fax au:

514-421-3585

DEUX POSTES temps plein,
pharmacien(ne)s, conditions
intéressantes. Région Alma
(Lac St-Jean). Envoyez votre
CV A/S Julie Guay, 705 av. Du
Pont Nord, Alma Qc G8B 6T5
ou fax : 418-662-3402.

y zCompagnie de la rive-sud de Montréal
cherche un(e)

OFFICIER(E) DE CRÉDIT
avec expérience en enquête de crédit, en re-
couvrement, dépôt et conciliation de comptes.

Envoyer C.V. au plus tard le 15 janv. à
Commonwealth Plywood ltée

100 de Vaudreuil, Boucherville, J4B 5G4
R 300

B A

4 5HÔTEL MARITIME PLAZA
Assistant(e) directeur de la réception
EXIGENCES DU POSTE :

• Min. 1 an d’exp. dans un poste similaire.
• Excellente personnalité et présentation.
• Aptitude à prendre des responsabilités.
• Bilingue (français / anglais), la connaissance

d’autres langues est un atout.
• La facilité avec différents logiciels (en parti-

culier HMI) sera appréciée.

Veuillez faire parvenir votre CV au (514)
932-0446 a/s Jean-Pierre von Schweinitz.
R 304
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303 PROGRAMMES
DE FORMATION 303 PROGRAMMES

DE FORMATION

Centre des femmes
de Montréal

L’année 2000 est là!
Songez-vous à retourner aux études ?
Cherchez-vous un emploi dans un domaine
non traditionnel ?
Formation’Elle vous propose deux types d’ateliers :
Exploration des occupations non traditionnelles
pour les femmes, où vous apprendrez plus sur des
métiers intéressants, mieux rémunérés et offrant de
très bonnes perspectives d’emploi ;
Recherche d’emploi, stage en entreprise et
placement. Si vous possédez de l’expérience ou une
formation dans un domaine non traditionnel, les
chances de vous trouver un emploi sont de votre
côté.
Pour plus d’informations : 842-4776

2819001-R 303

COMPTABLE IMMOBILIER
Bacc., 3 à 5 ans d’expérience, bilingue.

Salaire excellent.

Harvey N. Stewart
Tél. : 514-866-7981

R 304

JEAN COUTU
cherche

GERANT(E)
pour poste situé à Montréal, détenant au moins
2 ans d’expérience, dans le commerce au détail
à haut volume. Vous êtes responsable, dynami-
que et habile dans la gestion des ressources
humaines. Le bilinguisme est un atout.

Veuillez faire parvenir votre c.v.
à l’attention de M. Daniel Cormier

au 514-483-5073
Seul(e) les candidat(e)s retenu(e)s recevront une réponse .
R 300
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COMMUNAUTRAIRES
306 SANTÉ,
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306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTRAIRES

P P P
EMBAUCHONS

INFIRMIER(ÈRE)S
PREPOSES(ES)

• Temps plein /sur appel
• Exp. en soins à domicile

et CLSC, un atout
DIRECTEUR(TRICE)
DES OPÉRATIONS

• Pour l’Ouest de l’île
• Salaire intéressant
• Voiture fournie

AGENT(E)
développement affaires

• Territoire du grand Mtl
• Bilingue, avec exp.

SERVIR +
Le plus important réseau

de soins de santé
à domicile au Québec
a/s de Bruno Laurin
Tél.: 1-800-264-1888
Fax : (450) 448-7227

R 306

P P P

GROUPE SANTÉ
PHYSIMED
recherche :

un(e) technicien(ne)
en électrophysiologie

un(e) infirmier(e)
pour son centre médical

deux infirmier(e)s
en santé-sécurité

au travail
Exigences du poste :
• Bilingue
• Trois (3) ans d’expé-

rience en santé-sécu-
rité

Si ce poste vous intéresse,
veuillez faire parvenir votre cur-
riculum vitae à :

GROUPE SANTÉ PHYSIMED INC
Service des ressources humaines
6363, rte Trans-Canadienne

bureau 121
Ville St-Laurent (Qc)

H4T 1Z9
Télécopieur :

(514) 747-0655
Courriel :

secretariat@physimed.com

HYGIENISTE DENTAIRE
Clinique dentaire dynamique et
proactive à Laval, recherche hy-
giéniste dentaire, 14 h /sem.,
lundi - mardi. Poste permanent.
Venir porter CV. les 10 et 11
janvier entre 14h- 20 h.
450-667-2211, 1, Place Laval,
suite 160, Laval.

HYGIENISTE DENTAIRE
Ste-Adèle, 4 jrs, bilingue, expé-
rience. 450-229-9573

HYGIENISTE dentaire, temps
partiel, St-Constant. Chantal:
450-635-5151

HYGIENISTE DENTAIRE
demandé(e) avec expérience, à
Ste-Thérèse, 16 h/sem., (mardi
et jeudi). Demandez Sylvie, au
450-434-1941.

HYGIENISTE et secrétaire
dentaire. A Laval. Jour, soir, sa-
medi. Faxer CV.: 450-969-9013

HYGIENISTE et secrétaire
dentaire bilingues, pour travail-
ler 3 jours semaine.

514-624-4547

HYGIENISTE et secrétaire
dentaire bilingues. Poste 3

jours/semaine. 514-624-4547

INFIRMIER(E) auxiliaire de-
mandé(e) pour poste de soir
7/14, ainsi que disponibilité sur
appel. Faxer CV 514-748-0869.

INFIRMIER(E)
bilingue, dynamique, libre les
fins de semaine, demandé(e)
par clinique privée, poste à
temps partiel, pour faire partie
d’une équipe jeune et dynami-
que. Envoyer votre C.V. a/s M.
Martin Courville 514-489-1977

INFIRMIER(E)
Pour clinique de traitement de
varices au centre-ville.
Temps partiel, jour et soir.

Inf. : (514) 282-1129

INTERVENANT(E) commu-
nautaire. Hébergement pour
sans abris, 18-25 ans. Horaire
de fin de semaine. 26 semai-
nes. Admissible à une subven-
tion salariale. C.V. avant le 15
janv. Maison Tangente:
1481 Desjardins, Mtl H1V 2G5.
Fax: 514-252-9829

INTERVENANT(E)
Urgent liste de rappel. Etudes
sciences sociales ou domaine
connexe, expérience d’un an
avec adolescents. Foyer de
groupe de réadaptation. 9 $
l’heure. 130, 1er boulevard,
TerrasseVaudreuil, QC J7V
5S8. Fax: 514-425-5805.

JEAN COUTU LAPLAINE
PHARMACIEN(NE)

temps plein
Julie Lessard 514-983-0374

LA MAISON des familles de
Verdun recherche psycho-édu-
cateur(trice) ou éducateur(trice)
spécialisé(e). Responsable: vo-
lets "développement de l’en-
fant" 0-5 ans; suivi avec pa-
rents; expérience minimum 3
ans auprès des enfants 0-5 ans;
en gestion de ressources hu-
maines et en milieu communau-
taire. Bilingue un atout. 32 h/
sem. 12,35 $/hre + avantages
sociaux. C.V. fax avant le 16
janvier 514-769-9216

LASALLE, pharmacien(ne)
bilingue, temps plein,
fax : 514-364-2984.

306 SANTÉ,
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LE CENTRE
COMMUNAUTAIRE
DAWSON recherche
un(e) organisateur(trice)
communautaire pour son
programme jeunesse à
Verdun. Le(la) candidat(e)
doit être bilingue, avoir
de l’expérience auprès
des ados, être très moti-
vé(e) et être capable d’in-
téresser les ados à parti-
ciper à des activités pour
leur développement per-
sonnel. Le poste débute à
20h/sem., et opère sur-
tout les fins de journées,
soirées et fin de sem. En-
voyez C.V. à 666, Wood-
land, Verdun H4H 1V8 ou
par fax au 514-767-7336
R 306

LE Groupe de Jeunes Mères de
Pointe St-Charles, oeuvrant au-
près des jeunes familles et leurs
enfants recherche

Responsable
du programme

d’animation
Tâches:
Monte la programmation des
activités du groupe de soutien
et d’entraide; anime les activi-
tés; planifie et organise les acti-
vités communautaires et fami-
liales de l’organisme;
accompagne et soutient le tra-
vail de la co-animatrice; partici-
pe à la table de concertation
jeunesse du quartier; rédige
rapports et bilans.
Exigences:
Formation universitaire en ani-
mation de groupe et en inter-
vention auprès des jeunes fa-
milles; connaissance des
besoins des familles et le déve-
loppement des tout-petits; orga-
nisation d’événements spé-
ciaux; bilinguisme.
Conditions de travail: Poste
permanent de 28h/sem. à
13,75$.
Les personnes intéressées doi-
vent envoyer leur C.V. au plus
tard le 24 janvier 2000 au:
Groupe de Jeunes Mères de
Pointe St-Charles, 1915 Centre,
Mtl, H3K 1J1.
à l’att. de Line St-Amour

Le Groupe René Marchand

ASSISTANT(E)
EN OPTOMÉTRIE

Lunetterie Sears
Galeries d’Anjou

7451 bl. Les Galeries d’Anjou
H1M 3A3

• Temps plein 30 h / sem.
• Expérience serait un atout

S.V.P. faire parvenir votre C.V.
à l’adresse ci-haut

avant le 14 janvier 2000
a/s Stéphanie Dupuy

ORGANISME communautaire
en santé mentale recherche
2 éducateur(trice)s pour travail
à domicile, clientèle 0-18 ans.
Contrat 35 hres/sem. pour 15
sem. à compter du 17 janv.
Possibilité de temps partiel par
la suite. Envoyer c.v. à:

"Répit une heure pour moi"
12320 N.-Dame E. Mtl H1B2Z1

Att. Diane Durocher

PERSONNEL ADMINISTRATIF
CLINIQUE DENTAIRE

Bureau informatisé, recherche
une personne avec expérience,
parfaitement bilingue (parlé et
écrit). Très dynamique, bien or-
ganisée, qui aime le travail
d’équipe, les défis et responsa-
bilités. 5 jours semaine, de 8 à
17 h. Tél.: 738-7757.

PHARMACIE FAMILI-PRIX
recherche commis de laboratoi-
re avec expérience. Temps
plein et partiel. Anjou.

Mme Bédard, 514-355-6465.

PHARMACIE JEAN COUTU
SITUÉE A MONTREAL-NORD

est à la recherche d’un (e)
PHARMACIEN(NE)

à temps plein ou temps partiel.
Mme Francine Richard

450-676-4260 de 8h à 16h

PHARMACIEN(ENNE) temps
plein. Pharmacie Jean Coutu à
P.A.T. Excellentes conditions.
514-642-2251. M. Saucier

PHARMACIEN(ENNE) temps
plein pour pharmacie Jean Cou-
tu, St-Léonard. Bonnes condi-
tions de travail et avantages so-
ciaux. Contactez M. Raffaele
Delli Colli. 514-259-4614

PHARMACIEN(NE)
30-40 h/sem., 1 sur 4 fin sem.
À Outremont. Milieu profession-
nel et stimulant. Horaire agréa-
ble. Fermeture à 22 h.

514-344-5881

PHARMACIEN(NE)
demandé(e), Uniprix,

Ville Lorraine. Demander
Denise: 450-621-2300

PHARMACIEN(NE) deman-
dé(e) 20 h/sem. 514-737-1118

PHARMACIEN(NE)
Essaim St-Antoine des Lauren-
tides. Poste temps complet ou
partiel. Milieu stimulant et
agréable. 450-438-5515.

PHARMACIEN(NE) temps
plein ou partiel, excellents
avantages. Phamacie Michel
Archambault, 1747, est rue
Fleury, Mtl, 388-5779.

306 SANTÉ,
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PHARMACIEN(NE)
Temps plein, pour Pharmacie
Jean-Coutu, Vimont, Laval.
Bonnes conditions de travail et
avantages sociaux. Contacter
Pierre Potvin propriétaire

450-662-6064

PHARMACIEN(NE)
demandé(e) pour les fins de
semaine. Rive-sud de Montréal.
Excellentes conditions.
Pour info appelez Patrick au:

450-659-5426
rés.: 450-466-9734

PHARMACIEN(NE) deman-
dé(e) 24 à 28h semaine. St-
Jean sur Richelieu.
450-348-6868.

PHARMACIEN(NE)
recherché(e). Temps plein ou
partiel. Pharmacie de moyenne
surface à Boucherville.
Demandez M. Parent ou
Mme Higgins, 450-655-1321.

Produits stériles
Technicien(ne) avec ou sans
expérience. Temps complet.
Pharmacie Jean Gosselin,
St-Jérôme, 450-438-9955.

RESSOURCE EN SANTÉ
MENTALE RECHERCHE

INTERVENANT(E)S
COMMUNAUTAIRES

Pour le "suivi communautaire",
appui et soutien à domicile.
Pour le milieu de jour, activités
de réadaptation sociale.
Exigences:
1 bonne expérience en santé

mentale.
2 DEC ou BAC en service so-

cial, ou formation équivalente
3 une voiture pour le "suivi

communautaire"
4 expérience d’animation pour

le milieu de jour
Nature de l’emploi:
Intervenir auprès d’une clientèle
ayant des problèmes de santé
mentale sévères et persistants
sur le territoire de la MRC Deux-
Montagnes.

Att: Mme Lise Brodeur
L’Atelier "Ensemble on se tient"

37, rue St-Eustache
St-Eustache, J7R 2L1

Télécopieur: 450-623-2692

SECRETAIRE dentaire, vou-
lant s’impliquer, avec exp.,
équipe dynamique, 35 h/sem.
Diane au 514-328-2565.

AGENCE
DENTAIRE

Secrétaires, assistantes
hygiénistes demandées

Contactez-nous !
I I I I

COURS EN
Secrétariat dentaire
Cours en informatique
également disponibles

Formation la plus
actualisée... débutant en

janvier 2000
Brochure disponible
(514) 277-8080

FGPS Maryse Richard Inc.
2818024-R 306

SECRETAIRE DENTAIRE,
temps plein recherché(e), dyna-
mique, bilingue, avec expérien-
ce, clinique bien établie, Ile Per-
rot, Dr. Forget 514-737-1041.

SECRETAIRE DENTAIRE
avec expérience, 20-25 h par
sem. Centre-ville de Montréal.

514-842-9557
SECRÉTAIRE dentaire à La-
salle, temps plein, parfaitement
bilingue, avec exp. ou cours se-
crétaire dentaire. Faxer CV au
514-367-1793

SECRETAIRE DENTAIRE
18 h. semaine, exp. FOCUS.
Faxer c.v. 514-383-3422.

SECRÉTAIRE réceptionniste
pour clinique médicale, contrat
environ 5 mois, 4 jrs/sem, entre-
gent et dynamisme, exp. néces-
saire. M. Lauzé 514-909-7758

TU AS 18 à 29 ans, sans tra-
vail, pas aux études, cherchons
gens pour projet de 6 mois en
organisation événements spé-
ciaux, 250 $/sem. C.V. avant 17

janvier au 700 Georges-Bizet
Mtl. H1L 5S9

Tél. 514-354-6044
Fax 514-354-5919

UNIPRIX MTL-NORD
Pharmacien(ne) temps partiel
incl. une fin de sem. sur 4.
Faxez CV : 514-955-8962.

307 ÉDUCATION
ENSEIGNEMENT

ECOLE PRIVEE, cherche pro-
fesseur(e) d’anglais titulaire
pour niveau secondaire, ainsi
qu’un(e) surveillant(e) généra-
l(e) d’expérience. Faxez C.V.
au 514-744-4838.

ENSEIGNANT(E)S
ANGLAIS / FRANÇAIS

Nous avons besoin d’anima-
teur(trice)s pour ateliers de ré-
daction en français, langue pre-
mière et atelier de rédaction en
anglais, langue seconde. Expé-
rience en élaboration de docu-
ments pédagogiques un atout.

ayah@traducation.com
Téléc. : 514-366-9081

L’INSTITUT Linguistique Pro-
vincial, est à la recherche de
professeur(e)s d’anglais langue
seconde. Téléphonez

Mme Martineau après 17h
au (514) 254-6016

OFFRE D’EMPLOI

POSTE OFFERT :
DIRECTEUR/TRICE
EN SERVICE DE GARDE
TEMPS PLEIN (CONTRAT
À DURÉE INDÉTERMINÉE)

EXIGENCES :
- BAC en gestion ou BAC en

enseignement pré-scolaire ou
l’équivalent ;

- leadership ;
- expérience en service de gar-

de et/ou en milieu pré-scolai-
re et/ou en gestion ;

- notions de bureautique.

DESCRIPTION DE TÂCHES
(SOMMAIRE)
- tâches administratives ;
- encadrement d’une équipe

d’éducatrices ;
- travailler en étroite collabora-

tion avec le conseil d’adminis-
tration ;

- superviser l’élaboration des
différents programmes.

SALAIRE basé selon les com-
pétences du candidat

Les personnes intéressées doi-
vent faire parvenir leur curricu-
lum vitae par télécopieur au no.
Suivant : 450-441-0276 ou par
courriel à l’adresse suivante :
f.bertrand@sympatico.ca
Nous communiquerons avec
elles dans un bref délai si leur
candidature est retenue.

TUTEUR(TRICE) à temps par-
tiel demandé(e). Profil : étudian-
t(e) en 2e ou 3e année de l’uni-
versité. Formation en
enseignement secondaire, ou
études sciences. Pour supervi-
ser devoirs, leçons, pour 2 élè-
ves en 1ère année secondaire.
Du lun. au ven. entre 17h et
18h30 (+ ou -). Envoyer bref
C.V. au (514) 935-8116 ou par
e-mail : shabib@total.net (avant
le 10/01).

Université Concordia
(psychologie)

Expérimentateur(trice)
bilingue d’expérience

évaluation d’enfants de 2 à 8
ans et supervision du protocole
(entrevue, données d’observa-
tion, évaluation des besoins

Emploi: 21 h / sem pour 2.5
ans, salaire selon normes

• Expérience clinique auprès
des enfants

• Connaissance du Stanford-
Binet IV préférable

• Échelles de Bayley un atout
• Disponibilité certaines fins de

semaine
• Véhicule (km payé)
Faire parvenir votre CV à:
M. Claude Senneville
Université Concordia

CRDH (PY-074)
7141 Sherbrooke O

Montréal Qc H4B 1R6
Tél: 514-848-2254

Téléc: 514-848-2815

308 GARDERIES

BESOIN de professeur(e)s
français en garderie immédiate-
ment. Doit posséder ABSOLU-
MENT DEC en garderie ou BAC
pré-scolaire. Envoyez CV par
fax à l’att. de Mme biba,

514-272-5791

308 GARDERIES

BOUCHERVILLE, garderie.
Éducatrice(eur) avec formation
reconnue par MFE, groupe 3
ans, 35-40h/ sem..
Éducatrice(eur)s non-diplô-
mé(e)s pour liste de rappel.
Diane Cloutier 450-449-1991

EDUCATEUR(TRICE) diplô-
mé(e), reconnu(e) MFE, 40 h,
pouponnière.Verdun. Faxez CV
au: 514-768-4243.

ÉDUCATEUR(TRICE)
qualifié(e) pour travailler à la
pouponnière à temps plein.
C.D.N. 514-344-1729

EDUCATEUR(TRICE)
diplômé(e) DEC. 30-35 heures.
Ahuntsic. 514-331-3968,
514-984-2773, Robert.

ÉDUCATEUR/TRICE pour
poste à contrat. DEC, bilingue,
exp. un atout. Envoyer CV
avant 13 janvier à : La Gare de
Rires, 935 de la Gauchetière
Ouest, Mtl, H3B 2M9.

ÉDUCATRICE(EUR)
sur appel. Exigences: formation
reconnue par le M.F.E., cours
de premiers soins, certificat de
bonne conduite. Salaire selon
échelle du M.F.E. Faire parvenir

CV au C.P.E. Mini-Fée,
a/s du comité d’embauche, au

12 359 Monty,
Montréal-Nord, H1G 3N9

EDUCATRICE(TEUR) en
garderie qualifié(e) ou ensei-
gnant(e) préscolaire ou exp.
pertinente acceptée. 10 595
boul. St-Michel. 514-322-3160.

EDUCATRICE/TEUR avec for-
mation ou exp. pertinente pour
liste de rappel. C.V.: CPE Châ-
teau de Grand-Mère, 11850,
Bois-de-Boulogne Mtl H3M 2X7

GARDERIE à Mtl-Nord, cher-
che éducateur(trice). Appelez
dans l’après-midi 514-321-9652

GARDERIE BLAINVILLE
besoin éducateurs(trices) diplô-
més(es).

Chantale 450-437-9993

LE C.P.E.
LES BÉCASSEAUX

cherche un(e) éducateur(trice)
reconnu(e) par le MFE pour un
remplacement indéterminé de
24 h sem. min. Début immédiat,
groupes d’âge variés. Envoyer
votre c.v. avant le 17 jan. au:
7665 Claire Fauteux, Mtl H1K
5B6 ou par fax: 514-355-5749

LES Services de garde de la
Pointe recherche d’un(e) édu-
cateur(trice) pour un poste per-
manent, 32h/sem. (4 jours/
sem). Qualifications et salaire
selon les M.F.E. Poste immé-
diat. Faire parvenir votre c.v.
au: 48, St-Joachim, Pte Claire,
H9S 4P3 ou par fax au:
514-697-7027.

POSTE d’éducateur(trice), pour
CPE en milieu de travail, avec
ou en formation reconnue par
MFE. Disponible maintenant.
Connaissance de "jouer c’est
magique" un atout. Envoyer
C.V. par fax au: CPE Lutins
du Boulevard, (514) 251-7737

310 BUREAUX

1999 X MERCIS
2000 X BIENVENUES

NOUVELLE ANNÉE !
NOUVEAUX DÉFIS !

$... 42 000 $
NOUS SOMMES LÀ

POUR VOUS CONSEILLER
dans votre nouvelle orientation

Une panoplie
d’opportunités pour vous

* CONTENTIEUX,
Prestigieuse cie du
centre-ville recherche
technicien(ne) juridi-
que en corporatif

* CABINET d’avocats
ambiance familiale,
cherche technicien
(ne) juridique jr,

* RECEPTIONNISTE +
tâches diverses, bu-
reau d’avocats.

* DROIT DU TRAVAIL
* VALEURS MOBILIE-

RES temps supplé-
mentaire rémunéré

* OPERATRICE / se-
crétaire juridique de
soir

* DROIT DES COMMU-
NICATIONS

* DROIT DE LA FAMIL-
LE

* ASSOCIÉ SENIOR
corporatif commercial
et litige

* DROIT MARITIME
* LITIGE réservistes
* LITIGE postes variés

SERVICE PERSONNALISÉ

FORMATION
JURIDIQUE
EN LITIGE

POUR SECRÉTAIRES
DÉBUT 12 FEV 2000

Danielle Montpetit
Manon Collin

Le Groupe Montpetit
Ressources humaines

SPÉCIALITÉ JURIDIQUE
MAIS NON EXCLUSIVITÉ

Tél 514-395-1115 / 386-2704
Fax 514-395-1110

ADJOINT(E)
ADMINISTRATIF(VE)

Bilingue, connaissances en
informatique, débrouillard(e),
secrétariat (secteur voyages).
19 000 - 24 000 $ selon expé-
rience. Faxer C.V.:

514-843-5585
a/s Diane Boucher

ADJOINT(E)
ADMINISTRATIF(VE)

30 - 35 000 $
CENTRE-VILLE

Notre client, un impor-
tant chef de file en assu-
rance, est à la recher-
che d’une adjointe
administrative afin d’as-
sister son équipe de
marketing dans les tâ-
ches de secrétariat et
administratives.

• Bilinguisme oral et
écrit

• Maîtrise du Word, Ex-
cel et Powerpoint
Windows

• Facilité à faire de la
mise en page, rédac-
tion et traduction de
brefs documents

• Exp. de 3 ans et + en
secrétariat de direc-
tion, en marketing
(atout)

• Personne profession-
nelle et précise pos-
sédant le sens des
priorités.

Je serai heureuse
de vous rencontrer!

SUSIE LÉVEILLÉ
Division des

postes permanents
849-5493 poste 2690

Fax: 843-6993

ADJOINT(E) ADM.
Centre-Ville

32 000 $ + +
Bilinguisme parlé et écrit, mini-
mum 6 ans d’expérience en se-
crétariat. Société très renom-
mée, superbes avantages et
conditions ainsi que 4 semaines
de vacances dès la 1re année.

761-3097 - Fax 761-2113
NANCY BRIÈRE

310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX
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ADJOINT(E)
ADMINISTRATIVE

35 à 38 000 $
• Parfait bilinguis-

me, parlé et écrit
• Maîtrise produits

Office
• Powerpoint exigé
• Aptitudes pour la

communication
• Discrétion et pro-

fessionnalisme
• Minimum de 3 an-

nées à un niveau
de direction

DORIS DURAND
Fax: 514 987-1592

durandpratt@
qc.aira.com

Tél.: 514 987-1815

DURAND &
PRATT INC.

ADJOINT(E) À
LA COMPTABILITÉ

recherché(e) pour une PME de
distribution d’équipements com-
merciaux de restauration.
Responsabilités: comptes
payables, comptes à recevoir et
diverses tâches de comptabilité
générale.
Exigences: 2 ans d’expérience
pertinente, D.E.C. en comptabi-
lité, excellente maîtrise des lan-
gues française et anglaise, con-
naissance d’un logiciel
comptable, Excel et Word.
Veuillez faire parvenir votre cur-
riculum vitae à:
Distex M&M Inc. 1165 rue Lou-
vain Ouest, Mtl, Qc, H4N 1G6
Télécopieur: (514) 382-7837
Courriel: info@distexm-m.qc.ca

ADJOINT(E) AU PRÉSIDENT
Personne bilingue, dynamique,
créative et autonome, pour un
poste d’adjoint(e) au président.
Salaire à partir de 40 000 $ +
bonification. Faxer CV au :

514-281-9945

ADJOINT(E)
GESTIONNAIRE
IMMOBILIER
30 000 $

Notre client, une société de
gestion immobilière, cherche
un(e) secrétaire-adjoint(e)
parfaitement bilingue. Les
candidat(e)s rêvé(e)s sont
autonomes, excellent en
grammaire dans les deux
langues et peuvent rédiger
le courrier. Maîtrise de Word
et Excel. Expérience perti-
nente un atout. Beaux avan-
tages. Prière d’appeler ou
faxer votre CV à:

BARBARA BLOOD
Tél: 514-861-9971

FAX: 861-9223
THOMSON TREMBLAY INC

ADJOINT(E) TECHNIQUE
Poste temporaire avec possibili-
té de permanence. Besoin per-
sonne polyvalente, connaissan-
ce informatique, débrouillard(e).
Expérience dans le secteur des
finances (bienvenue aux nou-
veaux diplômés). Salaire selon
connaissance. Télécopier C.V.
à Sylvie Thibeault au

(514) 255-3768

ADJOINTE
ADMINISTRATIVE

(10 POSTES OFFERTS
JUSQU’À 36 000 $

• Bilinguisme oral et écrit
• Word, Excel, PowerPoint
• Expérience pertinente en

secrétariat

Pour plus d’infos, contacer:

ISABELLE BEAUCAGE

SIMON PERSONNEL INC
TÉL: (514) 845-6800

POST 231
FAX: (514) 845-9090
simonper@total.net

ADJOINTE
ADMINISTRATIVE

ST-LAURENT 2 postes:
Nous recherchons deux per-
sonnes parfaitement bilingues,
possédant un minimum d’expé-
rience en juridique ou haute di-
rection ainsi qu’une bonne con-
naissance de l’environnement
Windows. Salaire: 30-40 K $.

SECRÉTAIRE
ADMINISTRATIVE

Centre-Ville/St-Laurent:
Nous recherchons des person-
nes parfaitement bilingues parlé
et écrit. Vous devez avoir un mi-
nimum de 3 ans d’expérience et
maîtriser l’environnement Win-
dows. Salaire: 28-35 K $.

SECRÉTAIRE
RÉCEPTIONNISTE

Mtl: Nous recherchons une
personne bilingue, motivée,
possédant un minimum d’exp.
en travail de secrétariat et maî-
trisant Word. Salaire: 20-24 K $.

COMMIS-COMPTABLE
Pointe-Claire: Vous devez
être parfaitement bilingue, avoir
3 ans d’expérience, et maîtriser
le cycle comptable de A à Z.
Salaire: 27 - 30 K $.Contacter:

KARINE ou MANON
PERSONNEL EN TÊTE INC

TÉL: (514) 285-1295

310 BUREAUX

310 BUREAUX

ADMINISTRATION
Pointe-Claire 32 K $

Temporaire 10 semaines mini-
mum. Technicien(ne) en adm.,
seconder le contrôleur. Tâches
variées. Habile en informatique,
Word, Excel et syst. comptable.
Bilinguisme.

Centre-Ville
2 postes permanents:

1- Adjoint(e) à l’analyste finan-
cier 30 à 33 K $
2- Comptabilité de projet domai-
ne immobilier 30 à 33 K.
Acheminez votre cv à:

YOLANDE GEOFFRION
Tél: (450) 629-9474
Fax: (450) 629-5243

AGENCE de publicité
située au centre-ville

recherche

SECRÉTAIRE-
RÉCEPTIONNISTE

400 $ semaine
3 ans d’expérience min.

Bilingue
Excel, Word, Windows 95
Faxer c.v. (514) 935-1615

R 310

AGENT(E) de réservations et
représentant(e) des ventes, bi-
lingues, sont recherché(e)s
pour compagnie reliée au do-
maine touristique. Envoyer C.V.
à Brigitte Dubois, par fax:
514-342-8802 ou par poste
Europ Auto Vacances
5174 Côte-des-Neiges, bureau
107, Montréal H3T 1X8

AGENT(E) DE
RECOUVREMENT JR

Secteur financement. Poste
permanent. Bilinguisme essen-
tiel, familier(e) avec Word.
Exp. dans le domaine un atout.
Envoyer CV au 514-274-8283

ANIMATEUR(TRICE)
JEUNESSE

Intervenir en milieu "Drop-in"
pour les 12-17 ans: animer 9-12
ans; participer au travail d’équi-
pe d’intervention; agir comme
animateur(trice) au camp de
jour. Le (la) candidat(e) doit dé-
tenir ou en voir d’obtenir un di-
plôme de 1er cycle univ. en
sc.hum. ou soc. (phycho. trav.
soc., psycho-éduc.); être éligi-
ble au bon d’emploi / aide socia-
le. Expédiez C.V. Fax: (450)
677-1936 Att. M. Guy Lévesque
avant 12-01-00.

ANJOU
TERREBONNE
Postes permanents

Agent(e) recouvrement
domaine construction
5 ans exp.- 33 000$ +

Secrétaire /
réceptionniste

domaine manufacturier
2-3 ans d’exp. - 25 000$

Commis-comptable
secteur Terrebonne

2-3 ans d’exp. - 23 000$

Pré-requis:
bilinguisme

Word & Excel

Multi-Compétences Plus
Tél.: (514) 493-0881
Tél.: (450) 964-4134
Fax.: (450) 471-1154

ASSISTANT(E)
DE DIRECTION

Maîtriser français, anglais, es-
pagnol oral / écrit (aisance alle-
mand atout). Connaissances en
traduction, comptabilité, import-
export. Sens de l’organisation,
disponibilité, intérêt pour com-
munication, travail d’équipe.
Maîtrise Windows, P. Point, Lo-
tus, S. Comptable. Exp. domai-
ne du négoce du café atout. Sa-
laire fonction exp. 40h/sem.
Faxer CV avant 12 janvier au
Centre de Ressources Hu-
maines Canada, Att.: Carmen
Canadian (514) 877-3680

ASSISTANT(E)
CONTRÔLEUR

Pour cie en immobilier
située près Décarie
Circle". Exp., bilingue,
autonome, habile en
informatique, "con-
naissance de Spectra
et Excel un atout". C.V.
par fax: 514-340-1389
AVOCAT établi cherche secré-
taire bilingue, 2 à 3 ans d’expé-
rience. Grand cabinet au cen-
tre-ville, ambiance agréable.
Bon salaire et avantages.
CV par fax.: 514 878-9195

BOWNE DE MONTRÉAL
Un imprimeur bien établi,
situé à ville St-Laurent,

cherche un(e) :

Commis
Service Satisfaction

Client
et Assurance Qualité

Vous avez une bonne connais-
sance du système Qualité ISO,
de l’expérience tant aux plain-
tes clients qu’aux comptes à re-
cevoir et de la comptabilité. Bi-
linguisme, dynamisme, sens de
l’organisation, bonne connais-
sance des logiciels Excel, Word
et de l’Internet complètent votre
profil.

Faire parvenir votre CV au :
(514) 337-9106

Service des ressources humaines
Nous offrons des chances
d’emploi égales à tous.

BUREAU d’architectes au cen-
tre-ville recherche secrétaire-
réceptionniste bilingue avec
connaissance de Word et Ex-
cel. Faire parvenir C.V. par fax
au: 514-849-1200

CIE GESTION immobilière rés.
située à C.D.N. cherche per-
sonne comme administrateur
pour s’occuper de la gestion de
plusieurs blocs appartements.
Doit être bilingue, connaître
l’ordinateur. Voiture essentielle.
CV à C.P. 428, Snowdon Qc
H3X 3T6, fax (514) 738-9164

COMMIS-COMPTABLE
3 ans d’expérience min.,Bilin-
guisme, autonomie,
rigueur. Tenue de livres,
comptes clients et fournisseurs,
suivi des paies et assurances.
Maîtrise de Simple Comptable.
Salaire attrayant + avantages
sociaux. Centre-ville. SVP
Faxer CV au (514) 990-4677.

COMMIS/RÉCEPTIONNISTE
Le Groupe Plaza, dévelop-
peurs et gestionnaires dans le
domaine des centres commer-
ciaux, dont les bureaux sont si-
tués à Baie d’Urfé, est à la re-
cherche d’un(e) réceptionniste /
commis pour un remplacement
de congé de maternité. Le (la)
candidat(e) recherché(e) devra
être bilingue, maîtriser Word et
posséder un minimum de 3 an-
nées d’expérience dans un pos-
te similaire. Postez votre C.V. à:
Le Groupe Plaza, 90 rue Mor-
gan, Bureau 200, Baie d’Urfé,
Québec, H9X 3A8. Ou par télé-
copieur au (514) 457-0220.
Seul(e)s les candidat(e)s rete-
nu(e)s seront contacté(e)s.

4 5Maison d’hébergement pour femmes
victimes de violence conjugale

Cherche à combler 3 postes

INTERVENANTE
AU SUIVI POST-HEBERGEMENT

EXIGENCES: Formation collégiale ou universitaire dans un
domaine pertinent, expérience en relation d’aide suivi de
dossiers et animation de groupe; connaissance de la problé-
matique de la violence conjugale et du milieu interculturel.
Maîtrise du français, de l’anglais, autre langue un atout. Dis-
ponibilité quant à l’horaire. Être admissible au Programme
Fonds de lutte contre la pauvreté.
CONDITIONS: 35 heures par semaine. 13$ l’heure. Durée
du projet: 52 semaines.

INTERVENANTE DE SOUTIEN
EXGIGENCES: Formation collégiale ou universitaire dans
un domaine pertinent, expérience d’intervention et d’anima-
tion de groupe; connaissance de la problématique de la vio-
lence conjugale et du milieu interculturel. Maîtrise du fran-
çais, de l’anglais et/ou d’une autre langue. Disponibilité: soir
et fins de semaine. être admissible au Programme Subven-
tion salariale d’insertion emploi.
CONDITIONS: 35 heures par semaine. 10$ l’heure. Durée
du projet: 26 semaines.

POSTE À L’ENTRETIEN
ET AU RANGEMENT MATÉRIEL

EXIGENCES: Expérience de travail en entretien général,
achats, rangement et en organisation matérielle, connais-
sance et intérêt pour la problématique de la violence conju-
gale, le travail communautaire et le milieu interculturel. Maî-
trise du français. Être admissible au Programme Subvention
salariale d’insertion en emploi.
CONDITIONS: 35 heures par semaine. 10$ l’heure. Durée
du projet 26 semaines.

Votre c.v. doit être reçu au plus tard le 14 janvier 2000
à 17 h en indiquant le titre du poste sollicité.

COMITÉ DE SÉLECTION, C.P. 97
Succ. Beaubien, Montréal, H2G 3C8
ou par TÉTÉCOPIEUR: 514-593-7241.
R 306

7 6

y z
LA DÉMARCHE
INTERVENANT(E)
EN TOXICOMANIE

La Démarche, centre de réinsertion sociale
pour hommes toxicomanes ayant terminé une
thérapie à long terme, est à la recherche
d’un(e) intervenant(e) pour un poste de soir
(16h à 21h), à demi-temps.

Exigences : Diplôme universitaire dans une
discipline appropriée, avoir terminé ou être en
voie d’obtenir un certificat en toxicomanie ou
expérience d’intervention en toxicomanie et en
relation d’aide.

Faire parvenir votre CV au plus tard, le 21 jan-
vier 2000, à l’adresse suivante :

La Démarche
Poste intervenant(e)

2701, rue Aylwin
Montréal (Québec)

H1W 3C9

S.V.P. NE PAS TÉLÉPHONER
R 306

B A

COMMIS COMPTABLE
Pour un important concessionnaire automobile
de l’ouest de Montréal.
Le(la) candidat(e) recherché(e) possède une
expérience à titre de commis-comptable (en
concession automobile un atout).
Vous serez responsable des comptes à payer
et à recevoir, en plus de toute tâche connexe re-
liée à la comptabilité.
Si vous croyez rencontrer les exigences du pos-
te, acheminez votre CV au Centre de recrute-
ment de la CCAM avant le 12 jan. prochain au :

514-337-4003
R 310

SECRÉTAIRE/RÉCEPTIONNISTE
Entreprise du Vieux-Montréal oeuvrant dans les do-
maines financier, cinématographique et de l’envi-
ronnement a un besoin immédiat d’un(e)
secrétaire/réceptionniste remplissant les qualités
suivantes:

• Parfaitement bilingue.
• Excellente maîtrise du français et de l’anglais à

l’écrit.
• Excellente maîtrise de Word et Excel.
• Connaissance du système Meridian.
• Expérience requise.
• Polyvalent(e), autonome et disponible.

Faire parvenir votre C.V. par fax
au: (514) 847-1125

avant le 14 janvier 2000
R 310y zFirme de comptables agréés, à Montréal, re-

cherche

COMPTABLE
Profil recherché :
- Détenir BAC ou DEC en comptabilité et pos-

séder un minimum de deux ans d’expérien-
ce pertinente dans le milieu

- Connaissance de base en impôts des parti-
culiers

- Connaissance du logiciel Dream serait un
atout

Faire parvenir votre CV à :
courriel : lan@vinh-prevost.qc.ca

Fax : (514) 939-3027
R 310

B A

NOUS AVONS
PLUSIEURS POSTES

DANS DIFFÉRENTS DOMAINES
À VOUS OFFRIR:

* Anjou, Coordonnatrice des ven-
tes, jusqu’à 33 K $.

* Laval, Secrétaire au président,
jusqu’à 30 K $

* Centre-ville, Commis à la factu-
ration, jusqu’à 25 K $

* Représentant avec expérience
en publicité, salaire 40 K $ et +

Les candidats idéals sont bilingues et possè-
dent de bonnes connaissances informatiques.

Veuillez me faire parvenir votre curriculum
vitae le plus tôt possible

Micheline Cantara
Tél.: (514) 395-9595
Fax : (514) 395-9922

mcantara@drakeintl.com

R300

CAISSIER(ÈRE)S
(Agent(e)s serv. aux membres)

Pour mandats temporaires de courte et
longue durée au sein des caisses

populaires (Possibilité de permanence)
I 18 postes disponibles;
I Horaire variable: 15 à 35 h/sem.
I Secteur: Mtl, Laval, Rive-Sud
Exigences: Études collégiales, expé-
rience comme caissier(ère)s dans un ma-
gasin de détail (pharmacie, épicerie...)
Formation: sur PC simulant OMA

(Application utilisée par les caissiers)
2 sem. de théorie (60 h)
2 sem. de stage (70 h)

28
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Prochain cours de jour: 24 janv. 2000
Frais de cours: 195 $ (emploi garanti)
Demandez: Nicole Crête au 848-1845

Télec.: 848-0114

MCMR PERSONNEL
405, Sherbrooke E. bureau 403,

Mtl (Québec) H2L 1J9

SECRÉTAIRE
Notre étude est à la recherche d’une secrétaire et
la candidate devra avoir une expérience de 3 ans
au sein d’un cabinet de notaire, une excellente
grammaire française et anglaise ainsi que la
maîtrise du logiciel WordPerfect 8.0. Salaire et
avantages sociaux concurrentiels, équipe jeune
et dynamique. Faites parvenir votre curriculum
v i t a e à l ’ a t t e n t i o n d e M m e L a n g e v i n
(clangevin@legault-joly.com).

LEGAULT I JOLY
A V O C A T S
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Centre de Commerce Mondial
380, rue Saint-Antoine Ouest, bureau 7100

Montréal (Québec) H2Y 3X7
Télécopieur : (514) 842-6202I www.legault-joly.com

A BCommis aux comptes payables
poste permanent

Compagnies manufacturières oeu-
vrant dans le domaine de l’ébénis-
terie architecturale sont présente-
ment à la recherche d’un(e)
candidat(e) ayant les qualifica-
tions suivantes :

• Technique en comptabilité
• Bilinguisme
• Autonome
• Connaissance de la gestion de la

paie
• Connaissance de AccPac Plus et

Windows ’98

S.V.P. faire parvenir votre curriculum
vitae par télécopieur au

514-364-9604
R 310

z y

y zPERFORM, leader dans le domaine de
l’organisation de conférences destinées à la

communauté des affaires, est à la recherche...

Secrétaire et réceptionniste
Jeune diplômé et dynamique, la personne
choisie travaillera dans un environnement sti-
mulant. Le travail sera très varié et les possibi-
lités d’apprendre seront nombreuses. Elle pos-
sédera les qualifications suivantes:
P Excellente connaissance du français écrit

et parlé
P Connaissance pratique de l’anglais parlé et

écrit
P Connaissance de Word, Excel, Access,

Atout, PowerPoint et Page Maker
P Sens de l’organisation et disponibilité

PERFORM
420, rue McGill, bureau 100

Montréal, (Québec), H2Y 2G1
télécopieur: 514-861-1616

R-310
B A

PERCEPTEURS BILINGUES
Junior avec expérience de 6 mois à 1 an
Un salaire de 13,72 $ / h est offert
Nous avons 2 horaires : lun. au ven. OU
mar. au sam.
Il faut être bilingue
Où : au centre-ville. Expérience en re-
couvrement ou en comptes recevables

Pascale Lamothe
TÉL. : 842-5555 /FAX : 849-8846
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5 COMMIS SAISIE DE DONNÉES
10 $ / heure

Nous avons 5 postes à combler au sein d’une insti-
tution financière pour effectuer de la saisie de don-
nées.

• Centre-ville
• Horaire du lundi au vendredi
• Contrat d’une durée indéterminée
• Vous devez avoir une vitesse de 45 mots / min. au

minimum

MARJORIE FORTIN
Tél.: (514) 842-5555 Fax: (514) 849-8846

QUANTUM
2000 MCGILL COLLEGE SUITE 1800

R 310

EDPHY INTERNATIONAL INC., opérant 4
camps d’été pour enfants, recherche :

UN(E) RÉCEPTIONNISTE
bilingue à temps plein, ayant une bonne con-
naissance de Word et Excel dans un environne-
ment Windows 95 ou 98. Il/elle fera également
du travail général de bureau et devra être dis-
ponible pour des heures supplémentaires en
périodes de pointe. Salaire selon expérience.
Faire parvenir CV par téléc.: (450) 687-6304
Courriel: edphy.international@videotron.net
R 310

4 5SECRÉTAIRES 29-33 K$
Pharmaceutique - St-Laurent

Communications - Boucherville
Parfaitement bilingue avec exp. pertinente.
Word, Excel, PowerPoint. DEC bureautique.

Larouche & Associés
Conseillers en ressources humaines

(514) 683-4303 fax (514) 683-8644
r.larouche@qc.aira.com

R 310
7 6

Nous sommes à la recherche de personnel dynamique et
autonome, aimant le travail d’équipe pour notre bureau de
Montréal.

SERVICES CORPORATIFS, ADJOINT(E)S JURIDIQUES
Poste permanent : Bil ingue, minimum de 10 ans

d’expérience en droit corporatif.
Poste temporaire : Bilingue, DEC en techniques juridiques.

Les candidats devront posséder une
expérience de 5 à 10 ans dans le secteur
du droit corporatif / valeurs mobilières.

SECRÉTAIRES JURIDIQUES, COMMERCIAL, LITIGE, TRAVAIL
Excellentes grammaires française et anglaise, très bonne
maîtrise du logiciel MS-Word, disponibilité pour heures
supplémentaires.

OPÉRATEUR DE TRAITEMENT DE TEXTE
SOIR ET FIN DE SEMAINE

Disponible pour travailler 3 soirs / semaine et le dimanche, les
candidats devront posséder d’excellentes grammaires
française et anglaise et une très bonne maîtrise du logiciel
MS-Word. Expérience juridique un atout.
Salaires selon expérience. Excellent éventail d’avantages
sociaux.
Veuillez nous transmettre votre C.V. avant le 19 janvier 2000.

28
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0Service des ressources humaines
Lavery, de Billy

1, Place Ville Marie, Bureau 4000
Montréal (Québec) H3B 4M4

Téléphone : (514) 877-3025, Télécopieur : (514) 871-8977
adegrand@lavery.qc.ca

4 5Commis de centre d’appels
Le titulaire recherché doit être polyvalent, parler couramment les deux
langues et posséder au moins de un à trois ans d’expérience dans un
centre d’appels très animé d’une entreprise de services professionnels
établie. Dans son profil, le candidat doit notamment connaître les systè-
mes de téléphone d’un centre d’appels, avoir l’habileté de gérer des situa-
tions difficiles, posséder d’excellentes aptitudes de communication ainsi
que le désir d’apprendre et de s’épanouir dans une entreprise dynamique.
L’heureux candidat doit démontrer des compétences techniques solides
et avoir la capacité de travailler avec un minimum de supervision. Une ex-
périence préalable à un poste dans un service à la clientèle et dans un
rôle de gestionnaire de dossiers constitue un atout.

Pour que leur candidature soit prise en considération pour ce poste, les
candidats doivent détenir un diplôme d’un CEGEP ou d’un Collège Tech-
nique dans un domaine connexe ou posséder au moins trois ans d’expé-
rience à un poste de nature semblable.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, qui sera traité en toute confi-
dentialité, d’ici le 17 janvier 2000 à : Service des Ressources humaines,
1303, av. Greene, bureau 501, Westmount (Québec) H3Z 2A7 ou par té-
lécopieur au (514) 934-2263. Comme nous ne communiquerons qu’avec
les seules personnes dont la candidature aura été retenue, nous tenons à
remercier tous les candidats qui nous aurons fait parvenir leur curriculum
vitae.

L’emploi du masculin est utilisé pour simplifier le texte seulement. Toute candidature
sera traitée en toute équité en respectant le droit à l’égalité sans discrimination.
R 310

7 6

Pétrolière indépendante située à St-Laurent re-
cherche une personne dynamique pour complé-
ter son équipe.

AGENT(E) DE CREDIT
Salaire - selon expérience;
Bilinguisme fonctionnel
Bonne connaissance de l’informatique
Habilité naturelle à traiter avec la clientèle
Sens de l’organisation.

Faire parvenir c.v. par télécopieur
au: (514) 331-9212

R 310

W X
COMMIS à la REMUNÉRATION

Poste permanent
Laliberté & Associés Inc, importante firme de
gestion de services alimentaires est à la re-
cherche d’un(e) Commis à la rémunération
pour son bureau chef situé à Montréal.
La personne recherchée possède un diplô-
me en comptabilité de niveau professionnel
ou collégial, maîtrise un chiffrier électronique
et possède une expérience pertinente de 2 à
3 années. Autonome et responsable, elle a
le souci de la précision et est à l’aise avec
l’entrée massive de données. Une connais-
sance du logiciel de paie Céridian et une ex-
périence dans un secteur multi-sites consti-
tuent des atouts.
Si ce poste vous intéresse, faites-nous par-
venir votre CV. avant le 15 janvier 2000, par
télécopieur au 514-381-3334 ou par la poste
à l’attention de:

Directeur des ressources humaines
8790, Lajeunesse,
Montréal (Québec)

H2M 1R6
Z Y

y zSERVICE À LA CLIENTÈLE
Vous effectuerez la prise de commande et ferez le sui-
vi requis sur informatique. Vous devez être bilingue et
avoir l’habileté à travailler sous pression. Ce poste est
à temps plein de jour et le salaire offert est de 10$ / h.

Faites parvenir votre c.v. à
Labrador Laurentienne inc.

Service des ressources humaines
4747 Côte Vertu, St-Laurent, H4S 1C9

Fax: (514) 336-4776
R 310

B A
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310 BUREAUX

310 BUREAUX

COMMIS A
LA FACTURATION

Compagnie de Ville St-Laurent
recherche un(e) commis bilin-
gue avec 2 à 4 ans d’expérien-
ce. Personne axée vers le servi-
ce à la clientèle

SYLVIE BEAUDET
sbeaudet@quantum.ca

Tél.: 514-694-9994
Fax: 514-694-0269

QUANTUM
1 CHEMIN HOLIDAY

TOUR OUEST, BUREAU 250

COMMIS au service à la clien-
tèle, entrée des données, avec
minimum 2 ans d’expérience.
Bilinguisme essentiel (parlé et
écrit). Envoyez CV par FAX au
514-493-0877. (Secteur Anjou).

, :COMMIS
BILINGUE

comptes recevables
Demandé(e) pour entre-
prise manufacturière de
meubles de St-Jérome.

DEC techniques admi-
nistratives et 2 ans d’ex-
périence dans collection
et gestion de comptes.

Faxer C.V.
450-431-9019

R 310
? ;

COMMIS
Bilingue, entrée de données,
autres tâches variées, capable
travailler sous pression, à 24K$

PRESELECT
Jeanne Perrault

Tél. : (514) 362-0156
Fax : (514) 362-0456

COMMIS COMPTABLE
avec expérience, bilingue, con-
naissant le cycle comptable en-
vironnement Windows, temps
plein. Envoyer C.V. par fax au

514-871-4844

COMMIS COMPTABLE
Avec expérience, pour bureau
situé dans l’ouest de la ville.
Poste à temps plein: salaire
27 000 à 29 000$.
Cie en gestion imm..
Qualifications: comptabilité jus-
qu’aux états financiers. min. 5
ans d’expérience, bilingue (par-
lé et écrit), WordPerfect, Excel,
Simple comptable. Doit possé-
der voiture. Ponctualité, assi-
duité et discrétion exigées.
Faxez CV: 514 683-5317

COMMIS
COMPTABLE
Centre-Ville
12 $ / heure

• Expérience néces-
saire en concilia-
tion bancaire.

• Connaissance
d’Excel

• Bilinguisme parlé
moyen.

• Durée 3 mois.
• Ouverture immé-

diate.

SUZANNE LÉVEILLÉE
849-5493 poste 2610

Fax: 843-6993

COMMIS
COMPTES PAYABLES

Min. 5 ans d’expérience pour
entreprise manufacturière.
Doit être bilingue. Connaissan-
ce sur Word, Excel et Access.

(514) 324-0916

COMMIS de bureau, traduction
- secrétaire personnelle. Cen-
tre-ville de Mtl. Temps plein -
partiel, heures flexibles. Envi-
ronnement agréable multicultu-
rel. Exigences: excellent fran-
çais écrit. Bonne connaissance
de MS Word, Excel. L’âge n’est
pas un obstacle. S.V.P. envoyer
votre c.v. à; Casier Postale 359,
Brossard,
Qué. J4Z 3N3

COMMIS de bureau bilingue,
3 ans exp. 20 000$/année.
Faxez C.V.: (514) 384-2472

COMMIS en comptabilité, conn.
en informatique Excel et Ac-
cess, conn. de MYOB un atout.
Bonne capacité d’entrée de
données et de communication.
Doit être orgaanisé(e) et effica-
ce. S.V.P. faxer votre c.v. au
514-278-0944.
C

COMMIS JUNIOR
COMPTES PAYABLES
Remplacement

congé de maternité
(Enviro n 6 à 9 mois)
Une cie majeure en gestion im-
mobilière (commerciale), située
au centre-ville, recherche un(e)
commis junior - comptes paya-
bles. Le(la) candidat(e) idéal(e)
doit être bilingue, avec un mini-
mum d’un an d’expérience dans
un environnement de comptes
payables informatisé incluant
Excel. Expérience dans plu-
sieurs cies dans le domaine de
la comptabilité serait un atout.
Tâches comprennent : comptes
payables, classement et quel-
ques courses extérieures (dé-
pôts). Candidat(e)s qualifié(e)s
peuvent envoyer leur CV par té-
lécopieur au 514-939-0334.,
Les Gestions Monit Ltée, 2155
rue Guy, bureau 1400, Mtl, Qc
H3H 2R9, att. : Directeur des
Ressources humaines.

COMMIS
SERVICE À LA CLIENTÈLE

ET À L’ENTRÉE
DES DONNÉES

Le plus grand manufacturier de
vêtements au Canada est à la
recherche d’individus pour leurs
départements de service à la
clientèle et de l’entrée de don-
nées. Les candidat(e)s doivent
être bilingues, avoir des con-
naissances en informatique,
être détaillé et bon joueurs
d’équipe.
Si vous êtes cette personne et
vous voulez vous joindre à no-
tre équipe, veuillez envoyer vo-
tre C.V. à:

Vêtements Peerless Inc.
8888 boul. Pie IX

Montréal Qc, H1Z 4J5
Att: Sonia Del Greco
Fax: 514- 5 9 3-9 6 4 0

soniad@peerless-clothing.com

310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX

310 BUREAUX

COMPAGNIE de construction
recherche commis comptable à
temps plein, formation de base
dans la tenue de livres et le se-
crétariat. Word et Excel seraient
des atouts. Bilingue. Envoyer
votre C.V. avant le 14 janvier
2000 par fax: 514-389-2617

COMPAGNIE de construction
cherche estimateur(trice) junior.
Connaissance des logiciels. En-
voyer C.V.: fax 514-389-2617

COMPAGNIE en croissance
rapide recherche des person-
nes autonomes, versatiles et
débrouillardes pour ses très
achalandés départements de
service à la clientèle/bureau
des commandes et d’adminis-
tration des contrats.
Service à la clientèle/
Bureau des commandes
Requis: parfaitement bilingue
(écrit et parlé), excellente con-
naissance de Excel (SAP un
plus) et minimum de 3 années
d’expérience.
Administration de contrat
Requis: expérience dans le do-
maine légal ou de l’administra-
tion de contrat (1 an minimum),
parfaitement bilingue (écrit et
parlé) et excellente connaissan-
ce de Excel (SAP un plus).
Faire parvenir votre c.v.:
à l’att. de Lysanne Côté,
4490 RUE GARAND
Ville St-Laurent, H4R 2A2 ou
par télécopieur: 514-334-8371
.

COMPTABLE: monter dos-
siers, mission d’examens, logi-
ciel Dream win: G/L, Verif; Prof.
Faxer C.V. au (514) 274 - 8128.

COMPTABLE
Doté(e) d’un bel esprit d’équipe
avec une bonne connaissance
informatique, autonome, discre-
t(e), ayant le sens de l’initiative,
le défi vous attire.
Votre profil nous intéresse et les
perspectives d’avancement
sont intéressantes!
C’est un poste permanent pour
un entrepreneur général en
construction, à Ville St-Laurent.

CV par fax.:
(514) 339-9627

COMPTABLE
Pour cabinet de C.A. Bon salai-
re et bonnes conditions de tra-
vail. Poster C.V. à 1674 Sher-
brooke Est, Mtl, H2L 1M5.

310 BUREAUX

310 BUREAUX

COMPTES A PAYER
Un fabricant du West Island a
besoin immédiatement d’un(e)
commis bilingue qui se charge-
ra de tout le volet comptes à
payer. Les candidat(e)s doivent
maîtriser l’informatique et pos-
séder au moins 2 ans d’expé-
rience. Généreux avantages et
beaux horaires.

CATHY GIGUÈRE
cgiguere@quantum.ca

Tél.: 514-694-9994
Fax: 514-694-0269

QUANTUM
1 CHEMIN HOLIDAY

TOUR OUEST, BUREAU 250

Comptes payables
Senior

demandé(e) pour une compa-
gnie en croissance
- Min. 3 ans d’expérience en
comptes à payer seulement

- Bilinguisme obligatoire
- Bonnes connaissances en
informatique (Excel, Word)

- Capable de travailler avec un
minimum de supervision

- Bien organisé(e)
- Un bon sens du leadership
Salaire sera déterminé selon
les qualifications et l’expérien-
ce.
Faxer votre c.v. à l’attention du
chef comptable au:

(514) 270-3215
Les candidatures avec expé-
rience seulement seront consi-
dérées.

CONTROLEUR(E) jr
connaissance Accpac, bilingue,
5 jours/sem., boul. Couture,
C.V. à (514)328-8993 ou tél.
M. Dumont 514-322-7410.

310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX

Coordonnateur(trice)
Télécommunications

32 - 40 000 $
CENTRE-VILLE

Notre client, un chef de
file en télécommunica-
tions, est à la recherche
d’un(e) coordonna-
teur(trice) afin de coor-
donner l’ensemble des
activités de mise en pla-
ce des programmes et
des projets reliés à l’ex-
pansion du circuit de
distribution des parte-
naires détaillants.

• Bilinguisme oral et
écrit essentiel

• Maîtrise du Word,
Excel et Powerpoint,
Access (atout)

• DEC en administra-
tion; baccalauréat en
administration (atout)

• 2 à 3 ans d’expérien-
ce en ventes et mar-
keting

• Capacité de conce-
voir et analyser des
rapports statistiques

• Esprit de synthèse et
bon sens de l’organi-
sation

• Entregent, souplesse
et esprit d’équipe

Equipe jeune et dyna-
mique et excellentes
conditions de travail.

SUSIE LÉVEILLÉ
Division des

postes permanents
849-5493 poste 2690

Fax: 843-6993

COURTIER d’assurance cher-
che réceptionniste bilingue, non
fumeur, connaissance Word,
Excel et assurance un atout.
Sylvie Leduc 514-374-7580

EMPLOYE(E) de bureau,
St-Léonard, bilingue avec expé-
rience, connaissance Excel.
Faxer cv. 514-852-3164.

ENTREE de données pour ca-
binet de C.A. C.V. à Onex, 1065
Pratt, Outremont, H2V 2V5.

★ ★ ★ ★ ★
ENTREPRISE à Laval

recherche un(e):

COMMIS
AUX COMPTES
RECEVABLES

Expérience de 3 ans min. aux
comptes à recevoir.
Bilingue.
Connaissance obligatoire de
Excel.
Faxer CV au:
514-362-8299 avant le
15 janvier 2000 ou poster au:
5 Place du Commerce, bureau
101, Montréal, Qc H3E 1M8

P P P P P P P

FAITES CONFIANCE

À Olsten...
VILLE ST-LAURENT

50 000 $ +
Une entreprise de re-
nommée internationale
cherche un(e) secrétai-
re exécutive afin d’as-
sister le vice président,
ingénierie.
Pré-requis:
• Bilingue à l’oral et à

l’écrit
• Parfaite maîtrise des

logiciels Microsoft
• Exp. dans une firme

d’envergure - haute
technologie un atout

• Flexible au niveau de
l’horaire

VILLE D’ANJOU
33 000 $ +

Entreprise manufactu-
rière bien établie cher-
che un(e) coordonna-
teur des ventes.
• Bilingue à l’oral et à

l’écrit
• Suivi avec la clientèle

et la production
À l’aise avec Word et
Excel

C.V. fax à:
Nicole Lachapelle

(514) 847-9394
Service de Personnel Olsten

(514) 847-0448

Olsten
P P P P P P P

FINANCE
Entreprises du centre
ville recherchent des

PRÉPOSÉ(E)S
ADMINISTRATIF
Les candidats
devront posséder
• DEC ou BACC

dans un domaine
relié

• CCVM et l’IFIC
sont des atouts
valables

• Bilinguisme est
de rigueur

• Connaissance des
produits financiers
(REER, FERR,
fonds, etc.)

• Doit connaître le
MS Office

Si vous faites preuve
de jugement et de
minutie vous pou-
vez faire parti d’une
équipe dynamique

COMPTABLE
DE FONDS

32 - 35 000 $
• Bilinguisme
• DEC ou BACC

finance
• CCVM exigé
• Milieu informatisé
• Expérience en

produits financiers
1 à 3 ans

• Produire états fi-
nanciers et dos-
siers de vérifica-
tion

• Poste permanent

LOUISE PRATT
NANCY CADOTTE
Fax: (514) 987-1592

durandpratt@
qc.aira.com

DURAND &
PRATT INC.
987-1815

Gérant(e) de crédit)
disponibilité immédiate, poste
permanent à temps plein, salai-
re selon expérience.
EXIGENCES: DEC en adminis-
tration, bilinguisme (français-
anglais) oral et écrit, 5 ans d’ex-
périence dans les comptes à re-
cevoir, connaissance des ordi-
nateurs.
FONCTIONS: enquêtes de cré-
dit, recouvrement et tâches ad-
ministratives connexes.

Envoyez C.V.:
a/s de Marie-Rose Samonini

MP Photo Reproductions
1030 rue Cheneville
Montréal. H2Z 1V8

ou par fax 514-861-6445

GESCOM PLANIFICATIONS
est à la recherche d’un(e)

SECRETAIRE
DE REDACTION
TEMPS PLEIN

Si vous maîtrisez pafaitement le
logiciel Office, si vous avez une
bonne vitesse de frappe et un
excellent français écrit et parlé,
si vous possédez un minimum
de 2 ans d’expérience avec un
bon sens de l’organisation ,
n’hésitez pas à nous envoyer
votre c.v. au 514-529-0053.

310 BUREAUX

IMPÔT, Rive-Sud, personnes
avec connaissance et expérien-
ce pertinente dans la prépara-
tion des déclarations d’impôt
des particuliers, bilingue. Faxer

CV. au (450) 678-5689

IMPÔT
Bureau de compta-
bles de Laval re-
cherche personnel
avec expérience
pertinente dans la
préparation des
déclarations d’im-
pôts de particu-
liers. Connaissan-
ce du logiciel
Imformatrix T1/Tpl
Interactif serait un
atout. Faxer C.V.
au (450) 622-5452.
R 310

P P P P
Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

POSTE
PERMANENT
COMMIS AU

RECOUVREMENT
25 K $

Excellents
avantages sociaux

LACHINE

Pré-requis
- DEC en comptabi-

lité ou en adminis-
tration ;

- Cours de crédit ;
- Bilinguisme
- Maîtrise des logi-

ciels MS-Word et
Excel ;

- Capable d’assimi-
ler rapidement, at-
titude axée vers le
service, beaucoup
d’entregent et ca-
pable de s’expri-
mer efficacement ;

- Esprit d’équipe.

CONTACTEZ:

SYLVIE LAROUCHE
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

POSTE
PERMENENT

RÉCEPTIONNISTE-
COMMIS

10 À 11 $ / H
LACHINE

Pré-requis
- Bilinguisme (7/10)
- Très bonne con-

naissance du logi-
ciel Excel ;

- Facilité avec les
chiffres ;

- Expérience à la ré-
ception ;

- Débrouillardise et
dynamisme.

Excellents avanta-
ges sociaux offerts.

CONTACTEZ:

SYLVIE LAROUCHE
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

ADJOINT(E)S
AUX COURTIERS

Postes
Permanents

Une carrière dans
les valeurs mobiliè-
res vous intéresse ?
Notre client, situé au
centre-ville, est à la
recherche de cinq
(5) adjoint(e)s aux
courtiers.

Les personnes re-
cherchées doivent
avoir les qualifica-
tions suivantes :
- Cours des valeurs

mobilières com-
plété (obligatoire) ;

- Excellent bilinguis-
me

- Maîtrise des logi-
ciels MS-Word et
Excel ;

- Minimum d’une
année d’expérien-
ce.

Le salaire de dé-
part est de 25 K $

CONTACTEZ:
Anne-Marie Lanthier
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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310 BUREAUX

P P P P
Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

URGENT !
OPÉRATEUR(TRICE)S

DE TRAITEMENT
DE TEXTES

Poste Temporaire
(durée indéterminée)

15 $ / H
Pré-requis
- Excellent bilinguis-

me oral et écrit ;
- Maîtrise des logi-

ciels MS-Word,
Excel et Power-
Point ;

Tâches :
- Offres de services,

documents volu-
mineux, lettres et
mémos.

CONTACTEZ:

SYLVIE LAROUCHE
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

ADJOINT(E) À
L’ASSOCIÉE

Poste permanent

32 K $ - 37 K $
Excellents

avantages sociaux

Pré-requis:
- Excellent bilinguis-

me oral et écrit
(milieu plus anglo-
phone) ;

- Excellente maîtri-
se des logiciels
MS-Word, Excel et
PowerPoint ;

- Autonome, struc-
turé(e), dynami-
que et rapide.

Tâches :
- Travail pour un

groupe de person-
nes ;

- Secrétariat ;
- Traduction de l’an-

glais au français ;
- Réservation de

voyages ;
- Rapport de dé-

penses ;
- Organisation et

coordination
d’événements
spéciaux.

Environnement jeu-
ne et dynamique.

CONTACTEZ:

YAHNE BRAY
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

POSTE
PERMANENT

Vieux-Montréal

TECHNICIEN(NE)
À LA COMPTABILITÉ

20K $ - 25K $
Pré-requis:
- Excellent bilinguis-

me ;
- Excellente maîtri-

se du logiciel Ex-
cel ;

- DEP / DEC en
comptabilité ;

- 2 ans d’expérien-
ce aux comptes
fournisseurs;

- Minutie et profes-
sionnalisme

Notre client dans le
domaine des com-
munications est à la
recherche de gens
dynamiques et
ayant une facilité à
travailler en équipe.
Environnement
agréable offrant
d’excellents avanta-
ges sociaux.

CONTACTEZ:

CHANTAL LACHARITÉ
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310
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COMPTABILITÉ
POSTES PERMANENTS

URGENT !
Postes offerts :
✓ Commis-comptable. Ville

Mont-Royal (20 K) ;
✓ Commis-comptable. Mont-

réal-Est (23 K) ;
✓ Commis-comptable. Près

du métro Langelier (25 K) ;
✓ Commis-comptable paie.

Centre-ville (25 K) ;
✓ Commis paie / facturation.

Anjou (jusqu’à 28 K) ;
✓ Technicien comptable.

Centre-ville (30 K) ;
✓ Commis-comptable. Ville

St-Laurent (24 K et plus) ;
✓ Commis-facturation. Ville

St-Laurent (24 K et plus).
Prérequis :
✓ DEC en comptabilité avec

un minimum d’un an d’expé-
rience OU expérience perti-
nente de 5 ans ;

✓ Bilinguisme oral ;
✓ Dynamique, autonome ;
✓ Prêt à relever de nouveaux

défis.

Contactez sans tarder :
Christian Gendron # 285

Anne Rousseau # 278
Tél. : (514) 842-0066
Fax : (514) 842-7461

Courriel : info@teleressources.com
S.v.p. mentionnez réf. : 000108C

28
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O P
SÉCURITÉ POLYGON INC.

une entreprise en pleine expension dans le do-
maine de la protection contre les incendies, est
à la recherche d’un(e):

COMMIS À LA PAIE
pour combler un nouveau poste permanent à
son siège social de Boisbriand.

Relevant du contrôleur, le/la commis à la paie
est principalement responsable de:
• s’assurer de recevoir à temps tous les docu-

ments nécessaires à la préparation de la
paie;

• concilier les cartes de temps;
• effectuer la saisie et la vérification des don-

nées de paie sur informatique;
• effectuer la transmission par modem;
• vérifier la paie avant la distribution
• effectuer différents rapports;
• effectuer les écritures de salaire;• tenir à jour

le classement.

PROFIL RECHERCHÉ:

3 ans d’expérience pertinente;
DEC, AEC en comptabilité, ou DEP;
Toute combinaison de formation et d’expérien-
ce sera considérée;
Expérience de paie - secteur de la construc-
tion;
Connaissance de Windows, Word, Excel et Ac-
cess;
Bilinguisme essentiel (parlé et écrit);
Disponibiliét;
Esprit d’équipe;
Habileté de communication;
Connaissance du logiciel de paie de ADP, un
atout.

RÉMUNÉRATION:
Salaire et avantages selon les politiques de
l’entreprise.

Vous pouvez faire parvenir votre C.V. au plus
tard le 14 janvier 2000 à

Ghislaine Damico
Télécopieur:(450) 430-2029

R 310
R Q

RÉSOLUTION POUR LA
NOUVELLE ANNÉE...

Travaillez pour Quantum dès aujourd’hui!
Si vous êtes bilingue et disponible à travailler dès

maintenant, nous avons des postes pour vous.

Secrétaire administrative, Word, Excel,
PowerPoint, 3 mois, 15 $/h.
Secrétaire/Réceptionniste: 2 mois +, centre-
ville, 13 $/h;
Comptes Payables: 6 mois, centre-ville, 12 $/h;
Service Clientèle: 3 mois, centre-ville, 12 $/h;
Réceptionniste: 200 appels/jr, Meridien, 11 $/h;
Commis MS Excel: 3 mois +, VSL, 10 $/h.

Prière d’appeler: Karine Clermont
Tél.: 842-5555 / Fax: 849-8846

2818897-R 310

7 POSTES
COMMIS ADMINISTRATIFS

Vous désirez acquérir une expérience enri-
chissante dans une institution financière de
renom au Centre-ville, nous sommes en pé-
riode de recrutement afin de combler les
postes suivants.
Exigences requises :
I Bonne notion de comptabilité ;
I Débrouillardise et autonomie ;
I Salaire selon expérience.

CINDY POULIN ou
SUZANNE MALLETTE
cpoulin@quantum.ca /
smallette@quantum.ca

TÉL. : 842-5555 / FAX : 849-8846

28
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2000, McGill College, bureau 1800

FONDS MUTUELS
ATTENTION!!!

REPRÉSENTANTS
SERVICE À LA CLIENTÈLE

PRÉREQUIS: BAC en commerce, cours de valeurs mo-
bilières, bilingue. Excel. 34 K $

AGENTS DE TRANSACTIONS
PRÉREQUIS; DEC ou BAC, bilingue, Excel (cours de
valeurs mobilières, un atout). 12$/heure

Contacter: BRENDA EVERITT
TÉL: (514) 426-8511 Fax (514) 426-9169

PERSONNEL ALTER EGO INC
R 310

PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES
CENTRE-VILLE

RIVE-SUD
MONTRÉAL-EST

I Adjointes administratives (3)
I Secrétaires intermédiaires (4)
I Réceptionnistes (3)
Ces postes requièrent le bilinguisme, une très
bonne maîtrise des logiciels Word et Excel ainsi
que d’excellentes grammaires française et
anglaise.
Vous possédez de l’entregent, un bon sens de
l’initiative, êtes dynamique et disponible.
Contactez-moi en toute confiance aux
coordonnées suivantes :

Lisette Côté
DRAKKAR RESSOURCES

HUMAINES INC.
1200, McGill College, Bureau 1650

Montréal (Québec) H3B 4G7
Tél. : (514) 871-0300

Téléc. : (514) 871-0916
Courriel : lcote@drakkar.ca

28
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RECHERCHE
SECRÉTAIRE

AVISEUR TECHNIQUE (Service)

QUALIFICATIONS: Expérience,
dynamisme, entregent, bilinguisme

NOUS OFFRONS:
Poste à temps plein
Possibilité de carrière
Formation complète
Salaire de base + bonis
Assurance groupe
Entre 9 h 30 et 17 h 30 du mardi au vendredi

Présentez-vous avec votre C.V. chez:
MOTO INTERNATIONALE

6695, rue St-Jacques Ouest, Montréal

28
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RIVE-SUD
TRANSPORT

COMMIS FACTURATION
• Doit connaître la tarification de transport

et saisie de donnée.
• Logiciel maison
• Débrouillard(e), dynamique
• Horaire de soir: 16 h à minuit
• Salaire 11 $ / heure

Téléphonez

Andrée Baril
(514) 395-9595

R310

RÉSOLUTION POUR L’AN 2000 ?
Si changer d’emploi ou trouver un em-
ploi fait partie de vos résolutions, ap-
pelez-nous!
Plusieurs postes sont disponibles pré-
sentement
I Agent de bureau bilingue connais-

sant Word et Excel, près du métro
Sherbrooke, 10,50 $/h;

I Commis à l’entrée de données de
nuit près du métro Charlevoix,
10 $/h;

I Réceptionniste connaissant Word
et Excel, près du métro Peel, 12 $/h;

I Agent de recouvrement junior près
du métro Viau, 10,95 $/h.

ÈVE ALAIN
ealain@quantum.ca

Tél.: 842-5555 / Fax: 849-8846

28
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SECRÉTAIRES /
RÉCEPTIONNISTES

Caisses populaires et
entreprises

I Statut : Temporaire ou permanent
I Secteur : Montréal et ses ban-

lieues
I Salaire : Selon expérience
I Exigences : Bilinguisme, connais-

sance informatique, expérience en
secrétariat obligatoire.

I Qualités requises : Diplomatie,
polyvalence, autonomie.

Technicienne en
gestion informatisée

I Statut : Permanent 20 h semaine,
lun. au ven. : 10 h à 14 h

I Secteur : Montréal
I Salaire : Selon expérience (12 $ -

15 $)
I Exigences : Anglais fonctionnel,

connaissance informatique Word -
Excel - Access - réception.

Envoyez votre C.V. par fax à l’atten-
tion de Lyse Sabourin au (514) 848-
0114.

2818666-R 310

MCMR Personnel
405, rue Sherbrooke Est, bureau 403

Montréal (Québec) H2L 1J9

DOMAINE MÉDICAL
Si vous aimez travailler dans un environnement luxueux
et professionnel, une clinique de grande envergure
située à Ville St. Laurent à deux postes à offrir:

RÉCEPTIONNISTE
Pour la personne bilingue, capable de transiger avec un
minimum de 500 appels par jour. 25 K $

OPÉRATEUR(TRICE
DE TRAITEMENT DE TEXTES

Capable de transcrire des rapports en français par l’en-
tremise d’une machine à dicter. Terminologie médicale
un atout. 35 K $

Contacter: BRENDA EVERITT
TÉL: (514) 426-8511 Fax (514) 426-9169

PERSONNEL ALTER EGO INC
R 310

W X
Compagnie en BioTechnologie recherche
Secrétaire expérimenté(e)

- Parfaitement bilingue
- Sens de l’organisation, autonome, contact

facile
- Connaissant Internet, traitement de texte,

PowerPoint
Salaire de 30 $ K selon compétence.

Faxer C.V. et lettre à (514) 896-4615
R-310
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Métaforia Divertissements inc.

située au centre-ville de Montréal
(métro Peel-Guy), est une société privée
dédiée au développement et à l’exploitation
de centres de divertissement utilisant
des technologies multimédias et de réalité
virtuelle. Métaforia exerce ses activités à
l’international.

Commis-comptable
à temps complet

(Salaire à partir de 28 000 $)

Description du poste:
- vérification et codification des factures

jusqu’au paiement;
- saisie des données comptables dans les

différents logiciels;
- produire les rapports de gestion périodi-

ques;
- toutes autres tâches connexes pour aider

le contrôleur.

Exigences:
- détenir un DEC en comptabilité ou l’équi-

valent;
- avoir au moins deux (2) ans d’expérience

pertinente;
- avoir un sens aigu de l’organisation et de

la minutie;
- maîtriser Great Plains (atout), Excel et

Word;
- bilingue et disponible immédiatement.

Acheminez votre c.v. par courriel à
samantha.campbell@metaforia.com
ou par télécopieur au 514-868-9858

R 300
R Q

COMPTABILITÉ

TECHNICIEN COMPTABLE
Pour un chef de file dans le domaine de la mode. Un ex-
cellent bilinguisme, le dynamisme, un DEC complété et
deux à trois ans d’expérience pertinente vous mérite-
ront ce poste. 25 - 33 K $.

Deux postes temporaires de commis à l’entrée de don-
nées et classement sont également offerts aux candi-
dats possédant du DES. 8.50 $/h.

COMPTABLE EN
PRIX DE REVIENT

Pour une entreprise d’excellente réputation dans le do-
maine des cosmétiques. Le bilinguisme et trois à cinq
ans d’expérience sont des prérequis. Connaissance de
JD Edwards un atout, 45 K $.

Contacter: BRENDA EVERITT
TÉL: (514) 426-8511 Fax (514) 426-9169

PERSONNEL ALTER EGO INC
R 310

DRAKKAR
RESSOURCES HUMAINES INC.

BESOIN URGENT
ADJOINTE ADMINISTRATIVE

35 000 $ à 40 000 $
✔ Grammaire française impeccable;
✔ Autonomie;
✔ Sens de l’organisation;
✔ Capacité à voyager;
✔ Pro-active.
Ce poste requiert une bonne maîtrise des
logiciels Word et Excel.
Vous possédez un bon sens de
l’initiative, êtes dynamique,
débrouillarde et disponible!

Contactez-moi en toute confiance:
Lisette Côté

Tél.: (514) 871-0300
Téléc.: (514) 871-0916

Courriel: lcote@drakkar.ca 28
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Olsten
Les spécialistes du placement temporaire

SERVICE À LA CLIENTÈLE
3 mois, 11 $ / heure

• Pour une institution financière de renom.
• Bilinguisme fonctionnel requis
• Entregent et habileté à communiquer

RÉCEPTIONNISTE
Montréal et environs

• Pour des contrats à moyen et / ou long terme
• Excellent bilinguisme
• Expérience requise

COMMIS COMPTABLES
Montréal et environs

• Excellent bilinguisme
• Formation pertinente requise
• 2 à 5 ans d’expérience

SAISIES DE DONNÉES
2 mois et plus

• Connaisance du logiciel A / S 400 (atout)
• Excellent bilinguisme oral exigé
• Personne autonome, flexible et débrouillarde
• Expérience requise

Veuillez faire parvenir votre C.V.
Geneviève Ménard

Fax (514) 847-9394
genevieve.menard@olsten.com

2000 rue Peel, bureau 680
Montréal, Québec H3A 2W5

R 310

OPÉRATRICE DE
TRAITEMENT DE TEXTE

26 - 30 K

Vous êtes passionnée par le
traitement de texte, possédez un
bon esprit d’équipe et le sens de
l’organisation. Vous devrez vous
assurer du respect des délais de
production des documents, incluant
la mise en page (cahiers de
formation, acétates, présentations
graphiques, tableaux...) d’où la
nécessité de maîtriser les fonctions
avancées de Word, Excel ,
PowerPoint, FileMaker et une
excellente grammaire dans les deux
langues.
Centre-ville.

Chantal Boucher
Tél. : (514) 842-4691
Fax : (514) 842-2997

cv@huntpersonnel.net
www.hunt.ca 28
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310 BUREAUX

P P P P
Joignez-vous

à l’Equipe Gagnante

POSTE
PERMANENT

CENTRE-VILLE

Coordonnateur(trice)
Logistique

Notre client est à la
recherche d’un(e)
candidat(e) pour se-
conder le chef, logis-
tique.

Pré-requis :
- Minimum de 3 ans

d’expérience dans
un centre de distri-
bution ;

- BAC en adminis-
tration ;

- Bilinguisme oral et
écrit ;

- Maîtrise des logi-
ciels MS-Word,
Excel, Access et
Project ;

- A l’aise avec les
produits de la
technologie.

CONTACTEZ:
Anne-Marie Lanthier
Tél.: (514) 845-2114
Fax: (514) 845-3808

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIÉS INC.
2000 Peel, bureau 5050
Montréal, Qué. H3A 2W5

R 310

P P P P

JURISSEC Inc
CENTRE

NEVRALGIQUE
DU JURIDIQUE

Personnel de Soutien

NOUVEL AN =
NOUVEAUX POSTES
On vous réclame à cors et à
cris, si vous êtes secrétaire
et /ou technicien(ne) juridi-
que bilingue. Plusieurs op-
portunités vous sont offertes
dans les domaines suivants:

• DROIT INTERNATIONAL
(Bureau prestigieux recherche
personne dynamique pour pa-
tron siégeant sur tribunaux in-
ternationaux).

• CONTENTIEUX (Plusieurs
postes au sein de compagnies
recherchées)

• CIVIL (Plusieurs postes)

• COMMERCIAL (Un choix
de grands bureaux à la condi-
tion d’être bilingue et une expé-
rience minimale pourraient vous
ouvrir les portes).

• CORPORATIF
(Toute une brochette. Bonne
expérience requise.)

• MARQUES DE COMMER-
CE (cie pharmaceutique)

• VALEURS MOBILIÈRES
(Excellents bureaux)

• SOIRS (vous voulez sortir
du quotidien..si vous êtes par-
faitement bilingue, vous serez
servi(e))

• TECHNIQUE JURIDIQUE
(expérience en Corporatif et bi-
linguisme tout un atout mais
pas essentiel)

Notre clientèle de choix c’est
à vous que nous la devons.

Merci de votre confiance.
Appelez-nous !

Nous ferons le reste

Informez-vous
concernant nos

Séminaires Juridiques
reconnus par le Ministère

de l’éducation

Lise Tremblay ou Renée Pépin
845-1212

LA CIE DE VÊTEMENTS

Roméo & Juliette
cherche

secrétaire / réceptionniste
bilingue et dynamique ayant
des connaissances informati-
que et de préférence de l’expé-
rience en collection de comptes
recevables. Faites parvenir vo-
tre c.v. par fax à l’attention de
Tony au 514-331-4009 avant le
24 janvier 2000.

LAVAL
ADJOINTE-

ADMINISTRATIVE /
COORDONNATRICE

Parfaitement
bilingue

Pour relever ce défi, vous de-
vrez faire preuve de beaucoup
d’initiative, de leadership, d’un
sens de l’organisation ainsi
qu’un esprit d’équipe hors du
commun. Vous excellez dans
les relations interpersonnelles
et vous vous démarquez par vo-
tre professionnalisme. Parfaite-
ment bilingue, vous démontrez
de fortes capacités à rédiger et
réviser des textes autant en an-
glais qu’en français. Vous pos-
sédez une connaissance des
logiciels sur environnement
Windows (Word, Excel, Ac-
cess.) Votre expérience est
d’au moins 5 ans en tant qu’ad-
joint(e)-administrative.

Nous vous proposons un salai-
re des plus compétitifs et une
gamme d’avantages sociaux.

Veuillez faire parvenir CV
avant le 23 janvier 2000
à l’adresse suivante :

RECRUTEL
Dossier # C - 430
C.P. 1636
Succursale St-Martin
Laval, Québec,
H7V 3P8
Seules les personnes sélec-
tionnées pour une entrevue
seront avisée.
Nous respectons l’équité en
matière d’emploi.

LAVAL
SECRÉTAIRE-

RÉCEPTIONNISTE
Parfaitement bilingue

25 000-27 000$
Entreprise spécialisée dans les
ponts-roulants recherche
un(e) secrétaire-réceptionniste.

EXIGENCES :
P PARFAIT BILINGUISME.
P Excellente connaissance

des logiciels sur environne-
ment Windows (Word, Ex-
cel, Access).

P Capacité à travailler sous
pression.

P Sens de l’organisation, en-
tregent, diplomatie et discré-
tion.

P Expérience minimale de 5
ans.

P Expérience en milieu indus-
triel, un atout.

Veuillez faire parvenir CV
avant le 23 janvier 2000

à l’adresse suivante:

RECRUTEL
Dossier # A-125
C.P. 1636
Succursale St-Martin
Laval, Québec, H7V 3P8
Seules les personnes sélection-
nées pour une entrevue seront
avisée.

310 BUREAUX

★ ★ ★ ★ ★ ★
LE GROUPE MONTONI

Division Construction Inc.,
Contracteur général, est pré-
sentement à la recherche

d’un(e) commis comptable
pour la région de Laval.
Les exigences du poste inclus
une bonne capacité de travailler
en équipe, être bilingue avec
une excellente connaissance
de la grammaire française et de
logiciels Word 97 et Excel 97, et
détenir un D.E.C. en adminis-
tration ou expérience reconnue
dans le domaine.

Envoyez votre CV par fax. au
(450) 978-7501

★ ★ ★ ★ ★ ★

MADELEINE
MARTEL

PLACEMENT
DE PERSONNEL

COMMIS AUX
COMPTES RECEVABLES

BILINGUE
25 À 28 000 $

Entreprise oeuvrant dans le
domaine immobilier, est à la
recherche d’un(e) commis
aux comptes recevables.

PRÉREQUIS:
• Bilinguisme essentiel
• Excellente maîtrise du

système Accpac Plus
• 2 ans d’exp. pertinente
Centre-Ville

MONIQUE TREMBLAY
TÉL: (514) 288-3178

POSTE 225
TÉLÉC: (514) 288-2264

monique@madeleine
martel-inc.ca

MADELEINE
MARTEL INC

RÉCEPTIONNISTE
BILINGUE

20 À 23 000 $
Compagnie en pleine expan-
sion, recherche une récep-
tionniste bilingue.
Vous serez responsable de
l’accueil des clients, ouvertu-
re du courrier, messagerie.
Petits travaux sur Word.

PRÉREQUIS:
• Bon bilinguisme
• 1 à 3 ans d’exp. à un poste

similaire
• Connaissance du Word
• Entregent et professionna-

lisme

JO-ANNE GAGNON
TÉL: (514) 288-3178

POSTE 223
TÉLÉC: (514) 288-2264

jo-anne@madeleine
martel-inc.ca

MADELEINE
MARTEL INC

3 POSTES
ADJOINTES

ADMINISTRATIVES
35 000 $

Entreprise d’envergure inter-
nationale spécialisée en
Consultation, recherche 3
secrétaires adjointes pour 3
différents services. A ces
postes vos responsabilités
seront les suivantes:

TÂCHES:
• Rédaction de la corres-

pondance
• Gestion des agendas et

courriels
• Organisation de voyages

et réunions
• Contacts avec les clients

PRÉREQUIS;
• Parfaitement bilingue oral

et écrit
• 3 à 5 ans d’expérience

pertinente
• Maîtrise MS Office
• Professionnelle et distin-

guée

Centre-Ville
Avantages sociaux hors-pair
Possibilité d’avancement

JO-ANNE GAGNON
TÉL: (514) 288-3178

POSTE 223
TÉLÉC: (514) 288-2264

jo-anne@madeleine
martel-inc.ca

MADELEINE
MARTEL INC

ADJOINTE
ADMINISTRATIVE
3 JOURS SEMAINE

15.00 $ HEURE
Entreprise pharmaceutique,
recherche une secrétaire ad-
jointe.

TÂCHES:
• Rédaction de la corres-

pondance
• Contrat avec les représen-

tants
• Support administratif

PRÉREQUIS:
• Bilingue
• Maîtrise Word et Excel
• Mature et autonome

JO-ANNE GAGNON
TÉL: (514) 288-3178

POSTE 223
TÉLÉC: (514) 288-2264

jo-anne@madeleine
martel-inc.ca

MAISON de production cher-
che secrétaire bilingue, grand
esprit d’équipe et débrouil-
lard(e). Mac (Word, Filemaker),
Internet et Courriel. C.V. par fax
514-931-6465. URGENT

MÉDECINE SPORTIVE
ACTION SPORT PHYSIO

PARC OLYMPIQUE
URGENT: Secrétaire-récep-
tionniste avec expérience dans
le domaine médical ou des
sports, bilingue, exc. maîtrise
du français et connaissance
des ordinateurs, dynamique,
disponible jour et soir, 30 h/
semaine. Salaire 9 à 12$/h se-
lon performance, formation 3
mois. Références exigées.
FAX: (514) 259-4840; e-mail:
parcolympique@action-sport.com

OPERATEUR(TRICE)
TRAITEMENT

DE TEXTE
Pour bureau d’avocats du cen-
tre-ville. Emploi à temps plein. 5
ans et plus d’expérience. Fran-
çais et anglais écrit impecca-
bles. Expérience requise sur
Word (Windows 95). Disponible
pour temps supplémentaire.
Salaire selon compétences.
Envoyez CV par télécopieur au

514-844-5836
Boivin O’Neil, S.E.N.C.

a/s Johanne Carrier
Tél: (514) 844 - 5468

310 BUREAUX

ORGANISATEUR de congrès
recherche secrétaire réception-
niste.Compétence exigée: Bilin-
guisme oral et écrit, connais-
sance de MS Office. La
structure de la firme, l’effecves-
cence des productions et la na-
ture du mandat confié exigent
méthode, rigueur, autonomie,
jugement, souplesse, bonne
humeur et bon humour. C.V.
par fax avant le 12-01 au:
514-395-1801

PAIE MAÎTRE
Excellente occasion pour per-
sonne ayant de l’expérience
dans le département de la paie.
Responsabilités: préparer le
bordereau de paie pour l’usine
et le bureau, et l’acheminer à un
service de paie extérieur, main-
tenir les archives des em-
ployé(e)s, réconciliation de l’in-
formation contenue dans le
registre de paie et dans le T4/
relevé 1. Le/la candidat(e) doit
être bilingue, doit posséder des
connaissances en informatique
et avoir de fortes compétences
en matière d’entrées de don-
nées. St-Laurent.
Envoyez votre C.V. par téléco-
pieur à: Exposition ERA cie ltée,
(514) 335-0571

PARTIEL/PERMANENT
Commis comptable, bilingue.
25H/sem., comptes recevables
payables. Word, Excel, Maximi-
zer. Fonctions cléricales va-
riées. St-Laurent. Colette Bovy
514-939-0123 fax 939-0309

PETITE CIE de ville St-Laurent,
cherche commis-comptable, 5
ans d’exp. Connaissant bien le
système Avantage. Faxer CV
au : 514-337-7336.

PETITE entreprise oeuvrant
dans le domaine de l’audiovi-
suel, recherche technicien(ne)
en comptabilité pour assister le
contrôleur. DEC en finances ou
l’équivalent et min. 3 ans exp.
indispensables. Français, an-
glais et maîtrise d’Excel requis.
Faire parvenir C.V. avant le 19
janvier par fax: (514) 525-1186

PME RIVE SUD
recherche commis à la factura-
tion avec expérience. Bilingue,
autonome, connaissance des
logiciels de Microsoft Office
obligatoire. Veuillez faxer c.v. à

DISTRI-PRO (GLJ ) INC
450-449-0025

POSTES
PERMANENTS
CENTRE-VILLE

ADMINISTRATEUR
DE FONDS DE
PLACEMENTS

Contrat de 6 mois
• Bacc. en comptabilité

ou finances
• Cours des valeurs

mobilières, un atout
• Connaissance des

postulats comptables,
financiers et de place-
ments

PRÉPOSÉ(E)
AUX PRIMES

D’ASSURANCE
COLLECTIVE

• DEC ou Bacc. en ad-
ministration

• Connaissance de
base des notions
comptables

• Personne axée vers
le service à la clientè-
le

Ces postes requièrent
un BILINGUISME et
une expérience de 2-3
ans dans des postes
similaires.

SUSIE LÉVEILLÉ
Division des

postes permanents
849-5493 poste 2690

Fax: 843-6993

COMMIS SERVICE ¸
LA CLIENTØLE

BILINGUE
12,50 $ / Heure

Une compagnie si-
tuée dans l’Ouest de
l’île recherche pré-
sentement une per-
sonne dynamique
pour répondre aux
appels de la clientèle
et entrer les don-
nées reçues.
I Très bonne com-

munication orale ;
I Bonne connais-

sance de Word et
Excel ;

I Entrée de don-
nées ;

I Heures de travail
flexibles ;

I Connaissance de
SAP ou J.D. Ed-
wards est un
atout ;

I Mandat à long
terme (environ 1
an).

KARIN REIMNITZ
Tél. : 694-9994

Télécop. : 694-0269
kreimnitz@quantum.ca

2818899-R 310

1, CHEMIN HOLIDAY
TOUR OUEST, BUREAU 250

PRÉPOSÉ(E)
AU RECOUVREMENT/
COMPTES A RECEVOIR
(Nouveau Poste)

Recherché(e) pour compagnie
de grande envergure et en plei-
ne expansion, située au centre-
ville.

EXIGENCES :
- Bilinguisme hors pair
- Excellentes connaissances

de Word et Excel
- Min. 2 ans d’expérience dans

un poste connexe
- Esprit analytique et souci du

détail
- Bonne aptitude à la résolution

de problèmes
- Excellente approche service-

client
- Bonne base comptable

RÉMUNÉRATION :
23 - 24 000 $ selon expérience

Veuillez nous faire parvenir vo-
tre CV par télécopieur au (514)
934-2263.

RBC DOMINION
VALEURS MOBILIÈRES INC.
Important courtier en valeurs
mobilières est à la recherche

d’un(e) adjoint(e)
au conseiller
en placement

Nous recherchons une person-
ne motivée et dévouée pour se-
conder notre/nos conseiller(s)
en placement dans des fonc-
tions liées à la gestion et au ser-
vice à la clientèle. La capacité
d’organiser et de fixer des prio-
rités est indispensable ainsi que
d’avoir de solides aptitudes
pour le service à la clientèle. Le
bilinguisme est obligatoire. La
personne choisie aura déjà de
l’expérience dans l’industrie du
placement. Pour certains pos-
tes, être titulaire du cours sur le
commerce des valeurs mobiliè-
res sera un atout.

Lieu de travail : Centre-ville.

Veuillez communiquer avec
Julie Charrier au 514-874-6042
ou acheminer votre curriculum
vitae par télécopieur au

514-874-6110

RÉCEPTIONNISTE avec tra-
vail général de bureau, mini-
mum 400 appels par jour, par-
faitement bilingue, 3 ans
d’expérience, capacité de tra-
vailler sous pression, apparen-
ce professionnelle avec voix
plaisante au téléphone. FAX:
514-493-0877. Secteur Anjou.

RECEPTIONNISTE, bilinguis-
me essentiel (parlé écrit), Word,
Excel, AccPac. Image Créative.
Faxer CV.: 514 875-9177

RÉCEPTIONNISTE
Bilingue, demandé(e) avec
exp. pour industrie manufac-
turière. Faire parvenir votre
c.v. au 11500 Armand Bom-
bardier, Mtl Qué H1E 2W9.

310 BUREAUX

310 BUREAUX

RECEPTIONNISTE de 9 h à
17h du lundi au vend. Temps
plein. Anglais fonctionnel. Situé
à Outremont. Re/Max du Cartier
Appelez dès lundi au 281-5501

RECEPTIONNISTE
bilingue, connaissance de l’or-
dinateur. 40 h/sem. Envoyer
c.v. par fax au: 514-866-6221

RÉCEPTIONNISTE
Temporaire

10 - 12 $ /heure
• Bilinguisme parlé es-

sentiel.
• Capable d’acheminer

150 - 200 appels /
jour. (exp. sur console
téléphonique)

• Habiletés en informa-
tique.

• Professionnel(le).
• Axé(e) service à la

clientèle.
• Milieu dynamique.

Angela Gregor
849-5493 poste 2650

Fax: 843-6993

RECEPTIONNISTE
Bilingue. Agréable. Mise soi-
gnée. Connaissance logiciels
courants. Travail varié. Milieu
professionnel. 8 h 30 - 5 h 30.
20 800 $ + bénéfices. Métro
Crémazie. Fax: 514-939-0309

RÉCEPTIONNISTE-
SECRÉTAIRE

Bilingue, milieu professionnel,
Word/ Excel, centre-ville,24K$

PRESELECT
Jeanne Perrault

Tél. : (514) 362-0156
Fax : (514) 362-0456

RECHERCHONS une person-
ne enthousiaste pour travail de
bureau à Dorval. Ayant une
bonne connaissance d’Excel,
Word et notions en comptabili-
té. Doit-être sociable, avoir
beaucoup d’entregent et être
parfaitement bilingue. Libre de
voyager à l’occasion. S.V.P.
faxez CV au 514 633-5115

RECOUVREMENT
Une institution finan-
cière de renom est à
la recherche de gens
d’expérience pour 2
postes en recouvre-
ment.
I Minimum de 6 mois

d’expérience ;
I Bilinguisme ;
I Salaire 13,72 $ ;
I Horaires avanta-

geux ;
I Contrat d’une durée

indéterminée.

MAJORIE FORTIN
Tél. : 842-5555

Télécop. : 849-8846
2818905-R 310

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

R I V E - S U D
S T-L A M B E R T
SECRÉTAIRE-RÉCEPTIONNISTE

26 - 28 000 $
Vous aimez le secrétariat, la ré-
ception, le service à la clientèle
et des tâches variées dans un
environnement très profession-
nel? Ce poste est idéal.
EXIGENCES :
- Bilinguisme oral et écrit
- MSWord et Excel
- 2 ans + exp.
- Professionnalisme, entregent
- 8 h 30 à 16 h 30

(450) 466-8615
LES SERVICES DE PLACEMENT

FRANCINE ST-ONGE INC.
(ST-LAMBERT)

PS: GAGNEZ un voyage
à NEW YORK

(3 jours) 2 personnes
INSCRIVEZ-VOUS MAINTENANT!

SECRETAIRE-adm., temps
plein, français impeccable,
C.V. fax: (514) 989-8459.

SECRETAIRE - réceptionniste
bilingue avec expérience, 20h/
sem. Doit maîtriser Word et
grammaire française. Poster
C.V. à: Paul Rolland Construc-
tion Ltée, 560 Henri-Bourassa
O., bur. 308, Mtl, H3L 1P4
ou par fax: 514-334-5985

SECRETAIRE- réceptionniste
bilingue, 2 ans d’exp avec Data
Entry, Dorval 514-631-5068.

SECRETAIRE-RECEPTIONNISTE
Distributeur d’acier Rive-Sud.
Bilinguisme essentiel.

2290 de la Métropole
Longueuil, J4G 1E6

SECRETAIRE
AUX VENTES

25 000 $ - 30 000 $
Notre client, une entreprise ma-
nufacturière à Ville St-Laurent
recherche un(e) secrétaire pour
son département des ventes.
Le candidat(e) devra être bilin-
gue, maîtriser les logiciels Word
et Excel et avoir une expérience
d’un an en secrétariat

ANNE-MARIE LOMBARDI
alombardi@quantum.ca

Tél.: 514-694-9994
Fax: 514-694-0269

QUANTUM
1 CHEMIN HOLIDAY

TOUR OUEST, BUREAU 250

310 BUREAUX

310 BUREAUX

SECRETAIRE
avec expérience, bureau situé
dans l’Ouest de la ville. Poste à
temps plein.
Qualifications: min. 4 ans
d’exp., dictaphone, bilingue
(parlé et écrit), Word Perfect 8,
Excel; doit posséder une voitu-
re. Ponctualité, assiduité et
discrétions exigées. Salaire
entre 26 000 $ et 28 000 $.
Faxez CV au (514) 683-5317

SECRÉTAIRE bilingue, avec
connaissance en informatique.
Poste temps plein.
Association des propriétaires.
Demandez Fabienne

514 382-9670 (poste 10)
ou CV par Fax: 514 382-9676

SECRÉTAIRE
bureau d’avocats recherche se-
crétaire avec expérience, bilin-
gue et capable de travailler
sous pression. Envoyer C.V.
Martine St-Pierre, 55 rue
St-Jacques, bur. 300, Mtl, Qc
H2Y 3X2, fax: 514-845-7874

SECRÉTAIRE
Centre-ville et environs

13 - 15 $ / heure
• Bilinguisme (parlé et

écrit).
• Bonnes connaissan-

ces MS-Office (Word,
Excel et Powerpoint).

• Logistique d’événe-
ments.

• Rédaction de lettres,
procès-verbaux en
français.

• Tâches administrati-
ves (comptabilité).

• Excellentes condi-
tions de travail.

Angela Gregor
849-5493 poste 2650

Fax: 843-6993

SECRETAIRE
DE DIRECTION

A LAVAL
Autonome, disponible, excel-
lente grammaire francaise,
sens de l’organisation, bilingue,
formation et exp. pertinente.
Envoyer c.v. par fax au plus tard
le 13 janvier au 450-662-6457.

DRAKKAR
RESSOURCES HUMAINES INC.

SUPPORT
T L PHONIQUE

LAVAL
25 000 $ 40 000 $

Pour ce poste perma-
nent, comprenant les
avantages sociaux,
vous devez posséder
les compétences sui-
vantes :
I Bonne base de

comptabilité ;
I Expérience au sup-

port téléphonique ;
I Connaissance ap-

profondie de sys-
tème informatique ;

I 1 an d’expérience,
bilinguisme.

Vos principales tâ-
ches consisteront à
répondre aux ques-
tions des clients et
des usagers et offrir
un excellent service à
la clientèle. 28
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Annie-Catherine Tessier
Télécopieur: (514) 733-2828

Courriel :
atessier@drakkar.ca

SECRÉTAIRE
DE DIRECTION

Centre-Ville
40 000 $ +++

Excellent bilinguisme parlé et
écrit, maîtrise du Word, Excel et
PowerPoint, minimum 15 ans
d’expérience en secrétariat.
Société de grande renommée
nationale. Superbe avantages
et conditions.

761-3097 - Fax 761-2113
NANCY BRIÈRE

SECRÉTAIRE emploi temps
plein, centre-ville, bilingue, 2
ans d’expérience, connaissan-
ce simple comptable, File Ma-
ker, Word. Tâches: adjointe à la
Direction, comptabilité. Envoyer
votre c.v.à:
Réflection Photothèque, 1255
Square Phillips suite 307, Mtl
H3B 3G1 ou fax: 514-876-3957

SECR TAIRE JURIDIQUE
litige d’assurances

ilinguisme nécessaire
bureau d’avocats
cabinet bien établi

secteur Vieux-Montréal
Envoyer C.V. à

Succ. Place d’Armes
C.P. 112, Mtl H2Y 3E9

ou faxer au 514-845-5578
R 310

SECRETAIRE
JURIDIQUE

Un cabinet d’avocats du centre-
ville est à la recherche d’une se-
crétaire juridique possédant un
minimum de 3 ans d’expérience
en litige civil et commercial. Une
expérience pertinente en droit
de la faillite serait un atout.
Le(la) candidat(e) idéal(e) est
bilingue et est particulièrement
à l’aise en langue anglaise. Si
vous êtes une personne orga-
nisée et autonome, veuillez fai-
re parvenir votre C.V. à:

ME SERGE L. GIRARD
300, Léo Pariseau, suite 2000
Montréal, Québec. H2W 2N1

FAX: 514-844-6691

SECRÉTAIRE JURIDIQUE
2 à 5 ans d’expérience, bilin-
gue, excellent français parlé et
écrit, connaissances exigées:
Word 6.0 et MANAC, autono-
mie, initiative. Faire parvenir
C.V. par fax:514-288-1418

310 BUREAUX

310 BUREAUX

SECRETAIRE juridique récep-
tionniste avec 1 an d’exp.

Ecrire à: La Presse Réf. 2428
C.P. 6041, succ. Centre-Ville
Montréal, Québec, H3C 3E3

SECRÉTAIRE juridique avec
ou sans expérience, Word. De-
mander Myriam: 514-844-6216

SECRETAIRE légal(e), bilin-
gue, avec exp. en informatique,
poste temps plein. Secteur Pla-
teau. CV par fax : 514-525-5561

SECRETAIRE notariale bilin-
gue, E-mail notary@post.com

VILLE ST-LAURENT
ADJOINTE

ADMINISTRATIVE
BILINGUE

REMUNÉRATION
JUSQU’À 37 000 $

Vos talents en secrétariat
seront des plus appréciés
par la directrice à la
rémunération et son
équipe. Votre souci du
détail, votre sens de
l’organisation et votre
facilité avec les chiffres
feront de vous la
personne recherchée.
EXIGENCES:
I Bilinguisme oral et

écrit;
I Conna issance de

Word , Exce l , e t
Powerpoint;

I Expérience pertinente
en secrétariat dont 3
ans au niveau de la
rémunération.

Un poste dynamique au
sein d’une entreprise
d’envergure of f rant
d’excellentes conditions
vous attend.

LOUISE
LIPP -LATOURELLE

T L.: (514) 845-5150
T L C.: (514) 845-7622
lippe@acfresshumaines.ca
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SECRÉTAIRE
Permanent
Centre-ville

27-35 K $
Notre client, une
grande entreprise fi-
nancière offrant une
gamme complète
d’avantages sociaux
et d’excellentes op-
portunités de carriè-
re recherche une se-
crétaire bilingue
pour son départe-
ment des finances.
• Relève de 2 Direc-

teurs.
• Word, Excel et Po-

werPoint.
• Rédaction en an-

glais pour les
États-Unis.

• Nombreux suivis
de dossiers.

• Expérience sou-
haitable dans une
grande société.

• Ouverture immé-
diate.

SUZANNE LÉVEILLÉE
849-5493 poste 2610

Fax: 843-6993

SECR TAIRE R CEPTIONNISTE
pour un laboratoire dentaire, bi-
lingue, 2 ans d’expérience,
temps plein, avantages so-
ciaux, traitement de texte, sec-
teur Queen- Mary/
Cote-des-Neiges. Envoyer C.V.
au 3535 Queen-Mary bur: 403,
Montréal. H3V 1H8

SECRETAIRE réceptionniste
pour cabinet de comptables
agréés, bonne connaissance en
WordPerfect. Envoyer c.v. par
téléc. 514-339-9799

a/s directeur du personnel
1600 Henri-Bourassa O. bur.

300, Mtl, Qc, H3M 3E2

SECRETAIRE
RECEPTIONNISTE

parfaitement bilingue, pour no-
tre client situé à Montréal. Ttra-
vail général de bureau et servi-
ce à la clientèle, exp. sur Excel
et Word. Faire parvenir CV. à:
Presseault, Godin, Cauvier,
3080, boul. Le Carrefour, suite
201, Laval, H7T 2R5, réf: 9015

SECRETAIRE réceptionniste
avec exp. dans l’industrie de la
construction, connaissance or-
dinateur, bilinguisme nécessai-
re. Contactez Peter du lundi au
vendredi. 514-277-1630

ADJOINT(E)
ADMINISTRATIF(VE)
Jusqu’à 16 $ / h

Grande entreprise
dans le domaine des
télécommunications
recherche un(e) ad-
joint(e) administra-
t i f ( v e ) p o u r l e
directeur général des
communications.
Secrétaire avec ex-

périence
I Bilingue : oral et

écrit
I I n f o r m a t i q u e :

Word et Excel
I Lieu de travail :

Dorval
I Durée du contrat :

9 mois
Appelez le plus tôt
possible !

Caroline Dignard
T l. : 842-5555
Fax : 849-8846
2818924-R 310

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

310 BUREAUX

310 BUREAUX

SECRÉTAIRE
RÉCEPTIONNISTE / Laval

Cie d’envergure recherche une
secrétaire réceptionniste bilin-
gue, expérience sur Word / Ex-
cel, dynamique, sens de l’orga-
nisation. Salaire: 25 000 $ à
29 000 $ selon l’exp.

DIANE GOUDREAU
Tél.: (450) 975-0744
Fax: (450) 975-4532

ATOUT PERSONNEL

SECRÉTAIRE
Rive-sud

3 jours/sem. 6 mois
ensuite 5 jours/sem.
• Expérience né-

cessaire dans un
emploi en secréta-
riat.

• Forte connaissan-
ce en Word et Ex-
cel.

• Capacité à rédiger
en Français.

• Bilinguisme parlé
intermédiaire.

SUZANNE LÉVEILLÉE
849-5493 poste 2610

Fax: 843-6993

TECHNICIEN(NE) comptable
avec expérience. Maîtrise du lo-
giciel Avatage est indispensa-
ble. Contacter: P. Hamel,
514-729-2661.

TECHNICIEN(NE)
VÉRIFICATION
DES VENTES

25 - 30 000 $
ST-LAURENT

- DEC en administra-
tion (option compta-
bilité ou finance)

- 3 à 5 ans d’expé-
rience en comptabi-
lité

- Connaissance des
logiciels MS Office

- Bilinguisme parlé et
écrit

Pour entrevue, appe-
ler;
SARAH MAYRAND
Tél.: 514-482-0444
Fax: 514-482-6464
Sarah@bedres.com

R 310

REPR SENTANTS
FINANCIERS

Centre d’appels
De grosses institu-
tions financières sont
à la recherche de re-
présentants financiers
pour leur centre d’ap-
pels. Travail temps
plein ou temps par-
tiel pour une durée
temporaire.
I Bilinguisme;
I Disponible de 15 h

à 23 h;
I Cours CCVm ou

IFIC;
I Expérience dans

un centre d’appels
un atout.
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KARINE CLERMONT
T l.: 842-5555

T l cop.: 849-8846

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

TECHNICIEN(NE) COMPTABLE
FIRME COMPTABLE

2 années d’expérience dans un
firme comptable
Connaissance des logiciels sui-
vants : Fortune 1000, Simple
comptable, Office 97
Vos fonctions seront :
• La prise en charge de plu-

sieurs clients corporatifs, au
niveau de leur comptablité
mensuelle.

• Salaire entre 11 et 14 $ de
l’heure

• Poste permanent
Envoyer votre CV à l’attention
de

DES ROCHERS GRAVEL RICCIO, CGA
Télécopieur: 514-381-8140

TECNICIEN(NE) en adminis-
tration, option finance, pour
firme de comptables agréés à
Laval. Exp. sur Logiciels Fortu-
ne 1000, Simple comptable et
Excel. Envoyer C.V. au
450-688-8610 a/s de Marcel

TÉLÉPHONISTE pour sollicita-
tion. Expérience domaine im-
mobilier un atout. R. Giroux

259-8884

TRADUCTEUR/TRICE temps
partiel, de l’anglais vers le fran-
çais. Formation et exp. en tra-
duction requises. Veuillez en-
voyer votre C.V. au Journal
St-Lambert, 574 ave. Victoria,
St-Lambert, Qc, J4P 2J5 ou par
télécopieur: (450) 671-0016.

q rTRAVAIL
TEMPORAIRE
8 SEMAINES

À COMPTER DU
7 FÉVRIER

Nous sommes manufactu-
riers de chocolats de Pâ-
ques et recherchons une
personne bilingue, dé-
brouillarde, courtoise et
patiente pour prendre des
rendez-vous au téléphone
avec nos clients pour la li-
vraison de leur commande
+ travail général de bu-
reau. Excellente connais-
sance de Excel.

S.V.P envoyez C.V. à:
Chocolat Jean-Talon
4620, boul. Thimens
St-Laurent H4R 2B2

ou par fax: (514) 333-8542
R 310

t s

310 BUREAUX 310 BUREAUX

316 ASSURANCE

BUREAU courtier, secteur Mtl,
recherche souscripteur(trice)
avec expérience pour module,
assurances des particuliers.
Faxer CV 514-376-0210.

316 ASSURANCE

MADELEINE
MARTEL INC

NOUVEAUX DEFIS ...
Profitez de cette nouvelle
année pour amorcer des
changements... Appelez-
nous sans tarder car les pos-
tes suivants sont à combler
dès maintenant.

ASSURANCE
DES PARTICULIERS

24 À 60 000 $
• Souscripteurs seniors
• Analyste de marché
• Service à la clientèle

PRÉREQUIS: bilingue, soli-
de exp. en assurance auto-
mobile et habitation, forma-
tion de l’Institut d’assurance
ou licence appropriée.

ASSURANCE
DES ENTREPRISES

• Directeur de bureau
• Souscripteur senior
• Adjointe technique

ASSURANCE
COLLECTIVE

ADMINISTRATEUR
DE CONTRATS

Prérequis: bilingue, expé-
rience de quelques années
en administration de con-
trats.

ASSURANCE VIE
Coordonnateur aux nou-
velles affaires (2 postes)

Prérequis: bilingue, possé-
der quelques années d’ex-
périence dans le processus
d’administration et d’émis-
sion de polices d’assurance-
vie et invalidité. Cours
LOMA serait un atout.

CAROLE GAGNON ou
ODETTE BÉLANGER

TÉL: (514) 288-3178
TÉLÉC: (514) 288-2264

1 888 638-3178
info@madeleine

martel-inc.ca

NOUS AVONS DES
BEAUX POSTES

POUR VOUS
HABITATION/AUTOMOBILE

Compagnie et courtiers d’assu-
rance recherchent
• Agent(e)s licencié(e)s bilin-

gues
• Courtiers licencié(e)s bilin-

gues
Très bons avantages so-
ciaux. Salaire 32 000 $ ET
PLUS

DIANE GOUDREAU
Tél.: (514) 990-8567
Fax: (450) 975-4532

ATOUT PERSONNEL
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310 BUREAUX

Un complexe d’appartements
recherche un(e) préposé(e) à
la paie pour leur bureau dans le
secteur Côte des Neiges.
• Approx. 45 employé(e)s
• Lundi au vendredi
• Min. 2 ans d’exp.
• Conn. d’Excel, Word un atout
• Conn. système de paie ADP
Veuillez indiquer le salaire de-
mandé et envoyer C.V. par fax:
(514) 738-5576 ou postez:

Rockhill Investments Ltd
a/s Norma Andrade

4862 Côte des Neiges
Mtl, Qc H3V 1G9

P P P P P P P
URGENT! URGENT!
FAITES CONFIANCE

À Olsten...
5 postes de Préposés(es)
au service à la clientèle

(Dorval. Postes de jour et de
soir, 40 heures / semaine,

10$ / h)
• Bilingue
• Base en informatique
Si ces postes vous intéressent
veuillez communiquer le plus

rapidement possible avec:
Isabelle Dumont
(514) 333-8400

ou faites nous parvenir votre
curriculum vitae au

(514) 333-0041
Service de Personnel Olsten

Tour Digital
3333 Côte Vertu, bur. 200
St-Laurent (Qc) H4R 2N1

P P P P P P P

SECR TAIRES
M DICALES

12 $ - 15 $ / heure
Disponible pour contrat
à court terme ou long
terme à temps plein.
Exigences :
I Parfaitement bilingue

(écrit et parlé) ;
I Dictaphone (français

et anglais) ;
I Word, Windows ;
I Terminologie médi-

cale un atout.

KARINE CLERMONT
kclermont@quantum.ca

Tél. : (514) 842-5555
Fax : (514) 849-8846

2817250-R 310

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

310 BUREAUX

URGENT

COMMIS
facturation /

comptes à recevoir
Centre-Ville
25 - 30 K $

Notre client, un leader
dans le domaine infor-
matique, offrant des
avantages sociaux très
compétitifs, recherche
une personne bilingue
pour exécuter le cycle
complet de la factura-
tion incluant les notes
de crédit, les états de
comptes, le recouvre-
ment et la mise à jour
des contrats de servi-
ces.
• Minutie, souci du dé-

tail
• Polyvalence, flexibilité
• Expérience 2-5 ans

(comptabilité)
• Autonomie, débrouil-

lardise, facilité de
communication

SECRÉTAIRE
AU MARKETING

Ile des Soeurs
30 K $ + +

Notre client recherche
une personne pour se-
conder leur petite équi-
pe. La production de do-
cuments, la mise à jour
de la base de données,
la facturation ainsi que
des tâches variées vous
intéressent?
• Bilinguisme à l’oral
• Bonne grammaire

française
• Maîtrise de logiciel

Word
• Excel et Powerpoint

de base
• Polyvalence,

débrouillardise, ou-
verture d’esprit

Anne Pertus
Division des

postes permanents
849-5493 poste 2620

Fax: 843-6993

313 INFORMATIQUE 313 INFORMATIQUE

HUTCHISON AVENUE SOFTWARE, une société Intuit,
recherche un(e)

DÉVELOPPEUR(SE)
de logiciels chevronné(e)

pour son Groupe de développement serveur

Les candidat(e)s doivent posséder:
. au moins 5 ans d’expérience en programmation C, dont

3 ans en services d’accès aux données financières;
- au moins 3 ans d’expérience en programmation Java.

La personne choisie devra posséder une expérience
technique et/ou en programmation dans les domaines
suivants:
. Données Telerate Market
. Données CTS et CQS Securities Industry Automation Cor-

poration
. Données NASDAQ NTDS et Level One
. Dow Jones Financial Information Distribution System (FIDS)
. Canadian Consolidated Data Feed (CCDF)
. TradeStream et MDTP

Salaire en fonction de l’expérience, 55 000 $ et plus.

Veuillez faire parvenir votre C.V. et références à:
Theresa MacKinnon

HUTCHISON AVENUE SOFTWARE
1435 Bleury, suite 700

Montréal, Québec H3A 2H7
R 313

313 INFORMATIQUE

AVONS BESOIN DE
représentant(e)s aux ventes bi-
lingues. Et commis à la récep-
tion. Ainsi que position adminis-
trative. Appelez 514-276-4021.

BUREAU de professionnels
recherche programmeur(euse)
possédant des capacités de
gestion et détenant 3 à 5 ans
d’expérience. Les connaissan-
ces requises sont: Microsoft
Proxy, Microsoft Exchange, Mi-
crosoft NT serveur et les langa-
ges de programmation Delphi,
Foxpro et Access. Envoyer C.V.
à: Manon Brosseau, 55 St-Jac-
ques, bur. 300, Mtl, Qc
H2Y 3X2, fax: 514-845-7874

CONSEILLERS
INFORMATIQUES

À temps plein et partiel
• Exp. dans la vente et con-

naissance des produits in-
formatiques.

COMMIS ENTREPÔT
INFORMATIQUE
À temps partiel

• Connaissance de base
des produits informatiques

• Capacité à lever régulière-
ment un poids de 23 kilos

Envoyer c.v. avant le 21 jan-
vier 2000 à:

COOP UQAM
280, Ste-Catherine Est
Montréal, Qué, H2X 1L4

ou par fax: (514) 284-2694

MARTIN
ASSURANCE

Bureau de courtage du
nord de Mtl recherche res-
ponsable informatique des
installations aux usagers
- Bonne connaissance

des P.C., Windows
95-98. Produits Office 97

- Connaissance min. de
réseau et Windows NT
4.0

Faire parvenir CV à
Christian Doray

fax 514-374-8840
ou: cdoray@martin-

assurance.com
R 313

313 INFORMATIQUE

SOCIÉTÉ en développement
informatique basée à Montréal
cherche programmeur(se)s
C++ senior et junior pour projet
d’une durée de 4 à 6 mois.
Faxer CV au responsable du re-
crutement: 514-344-3393.
Réponse assurée.

316 ASSURANCE 316 ASSURANCE

Les courtiers d’assurance INOVA
Les courtiers d’assurance INOVA est un cabinet
d’assurance générale opérant principalement dans
la région de Laval, Montréal et ses environs.

DIRECTEUR(TRICE)
DES OPÉRATIONS D’ASSURANCES

pour le territoire du Québec
Exigences du poste:
• posséder obligatoirement cinq années d’expé-

rience, de préférence au sein de l’industrie de
l’assurance;

• maîtriser le français et l’anglais;
• posséder une bonne capacité d’analyse et de

synthèse;
• être en mesure de travailler en équipe;
• faire preuve de structure dans l’organisation de

son travail;
• posséder un sens poussé de l’organisation dans

l’optique de gérer une entreprise en croissance;
• posséder d’excellentes capacités de leadership

et aptitudes pour la communication.
Le salaire sera établie en fonction de l’expérience et
de la formation académique du candidat. De plus
nous offrons une vaste gamme d’avantages so-
ciaux.
Les personnes intéressées à soumettre leur candi-
dature sont priées de faire parvenir leur curriculum
vitae à l’adresse suivante:

Les courtiers d’assurance INOVA
666, boul. St-Martin ouest

Bureau 320
Laval (Québec) H7M 5G4

Courriel: webmaster@groulxins.com
Seules les personnes retenues seront contactées.
R-316
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322 CLUBS, HÔTEL,
RESTAURANTS 322 CLUBS, HÔTEL,

RESTAURANTS

322 CLUBS, HÔTEL,
RESTAURANTS

322 CLUBS, HÔTEL,
RESTAURANTS

AIDE-COMPTOIR avec exp.
pour restauration rapide, lun. au
ven., heure du dîner. Vieux Mtl,

(514) 865-6874

AUDITEUR(TRICE) de nuit,
temps partiel, bilingue, expé-
rience H.M.I. Envoyer C.V. au
Château Royal, a/s M. Brown,
1420 Crescent, Mtl, H3G 2B7,
télécopieur: 514-848-1891

BAR MAID(MAN)
SERVEUR(EUSE)

2 ans d’exp. Temps plein, jour -
soir. Place Versailles. Pour ren-

dez-vous, 514-353-0440
Eida - Michelle

BARMAN(AID) Ecole des Mai-
tres 849-2828, placement

BESOIN cuisinier(ère)s,
chef(fe) pâtisserie, serveur(eu-
se)s, hôte(esse)s et maître
d’hôtel, d’apparence TRÈS soi-
gnée, pour un établissement
historique au centre-ville dont
l’ouverture est prévue très bien-
tôt. Pour prendre rendez-vous
faire parvenir votre C.V. par fax
au 514-871-1896

BOULANGERIE renommée
est à la recherche de boulange-
r(e)s pour travail dans la prépa-
ration et façonnement de diffé-
rentes sortes de pains ou dans
la cuisson des pains. Si vous
avez de l’expérience en boulan-
gerie envoyez votre C.V. au
(514) 493-6903 ou par
téléphone au (514) 493-6413
Att: M. Elio

CHEF(FE) cuisinier(ère), 5 ans
exp., pour cafétéria universitai-
re. Communiquez avec Mme
Lacelle 514-848-3641

CUISINIER(ÈRE) avec exp.
pour resto italien, Outremont,
Faxez C.V. (514) 278-9665

322 CLUBS, HÔTEL,
RESTAURANTS

322 CLUBS, HÔTEL,
RESTAURANTS

CUISINIER(IÈRE),
Aide cuisinnier(ère), garde
manger, avec exp. seulement.
Fine cuisine Italienne.
Serveur(euse)s minimum 5 ans
d’expérience. Hôte(tesse).
Faxez C.V. 514 765 - 0073.

DIRECTEUR(TRICE)
Auberge Champêtre, Ste-Adè-
le (48 chambres). Expérience
pertinente. Service à la clientè-
le. Réception. Vente et marke-
ting. Leadership et contrôle. Oc-
casion de défi. Résident sur
place de préférence. C.v. par
fax: a/s: de M. Denis Gélinas au
450-923-9804.

GÉRANT(E) BISTRO avec ex-
périence comme cuisinier(ère).
Personne dynamique pour
équipe jeune et motivée. Projet
de refaire un nouveau menu.
Appelez samedi et dimanche
après 12h00 au (514) 979-0701

MAÎTRE D’HÔTEL
BARMAN OU BARMAID

Min. 5 ans d’expérience,
doivent être bilingues.

RÉCEPTIONNISTE
Temps partiel.

(514) 892-4949

NOUVEAU RESTO italien à Mtl
recherche 1er chef cuisinier.
Début fév. Faxer c.v. et exigen-
ces salariales au 514-728-8885

OFFRES D’EMPLOI
Directeur(trice) - service restau-
ration et chef - service restaura-
tion, expérience et bilinguisme
exigés. Immédiatement. Len-
noxville. Faxer C.V. au
819-823-9189

PATISSERIE renommée est à
la recherche de pâtissier(e)s
pour différents postes:
Poste A)
Confection de pâtes d’amande;
minimum de 3 ans d’expérience
dans le façonnement de la pâte
d’amande.
Poste B)
Préparation de gâteaux et de
pâtisseries. Travail de nuit.

Envoyez votre C.V. par fax au
(514) 493-6903 ou par
téléphone au (514) 493-6413
Att: M. Frédéric

PILON VANDAL
TRAITEURS

est à la recherche d’un(e)

cuisinier(ère),
3 ans d’expérience. Bonne con-
naissance des entremets et du
décor culinaire. (découpage et
cuisson feuilletage, pâte à
choux, sauces froides, beurres
composés, etc.) Initiative, auto-
nomie indispensables. Salaire
concurrentiel selon compéten-
ce. Faxez CV au 514 255-6053

PIZZAMAN avec expérience du
four à bois, et des pizzas de sty-
le européenne, tarif horaire
8.50$. Claudette Tremblay au

514 281-5313 ou
faxer c.v. au 514 287-7308

RÉCEPTIONNISTE
AUDITEUR/TRICE DE NUIT

(à combler immédiatement).
Exigences: Connaissance du
système HMI, expérience, bilin-
gue, pouvoir se véhiculer.
Temps plein ou partiel. Lieu de
travail: L’Auberge du Lac Saca-
comie de St-Alexis-des-Monts.
Faites parvenir votre C.V. à:
Groupe B.G.N. inc., C.P. 330,
St-Paulin, Québec, J0K 3G0,
a/s Liette Garceau ou fax:
(819) 268-2190 ou email:
anollet@infoteck.qc.ca

★ ★ ★ ★ ★
Restaurant exclusif du
boul. St-Laurent cher-
che serveur(euse) de
soir pour salle à man-
ger, et barmaid (man)
chiffre de jour 11 h à
19 h. Envoyez CV au

Restaurant Le Blanc
3435 St-Laurent,

Montréal, H2X 2T6
★ ★ ★ ★ ★

SERVEUR(SE), et plongeur(e),
temps plein et partiel. Faxer CV
au 514-845-5875 à l’attention
de M. Fuda.

SERVEUR(SE), 10 ans d’exp.,
bilingue, restaurant français.
Faire parvenir CV à La Presse,
réf. 2422, C.P. 6041, Succ.
Centre-Ville, Mtl, H3C 3E3.

SERVEUR(SE), temps plein,
horaire variable, bilingue, con-
naissance cuisine italienne. Se
présenter: 805 Décarie, VSL.

y zSUPERVISEUR(E)
en SERVICES ALIMENTAIRES

Poste permanent
Laliberté & Associés Inc, importante firme de
gestion de services alimentaires est à la re-
cherche d’un(e) superviseur(e).
Relevant de la Directrice régionale, le (la) titu-
laire du poste a la responsabilité de planifier,
organiser, diriger et contrôler les services ali-
mentaires de nos établissements.
La personne recherchée possède un diplôme
en gestion de services alimentaires ou en
techniques de diététique combiné à une expé-
rience pertinente de 3 à 5 années ou plus. Au-
tonome, disponible et dynamique, la personne
a le sens des responsabilités et des priorités,
s’exprime et communique bien, aime le travail
d’équipe dans un environnement dynamique
et stimulant.
Si ce poste vous intéresse, faites-nous parve-
nir votre CV. avant le 15 janvier 2000, par télé-
copieur au 514-381-3334 ou par la poste à l’at-
tention de:

Directeur des ressources humaines
8790, Lajeunesse,
Montréal (Québec)

H2M 1R6
B A
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besoin !

Employé(e)s recherché(e)s

Ouverture d’un nouveau Café-Bistro
Appel aux passionné(e)s du café : vous
êtes dynamiques et sympathiques ?
Joignez-vous à l’équipe A.L. Van Houtte !
I Postes à temps plein et temps partiel ;
I Expérience avec le public un atout.
Venez porter votre C.V.
Journée portes ouvertes le 10 janvier

de 9 h à 17 h, au :
272, Ste-Catherine Est

Voir : Stéphane Paquette 28
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319 VENTE,
COMMERCE

REPRÉSENTANT(E)
Carsona inc. est une so-
ciété manufacturière spé-
cialisée dans le domaine
des cartes de souhaits, de
la papeterie sociale et de
produits innovateurs de
chocolat belge pur.
Elle est présentement à la
recherche d’un(e) repré-
sentant(e) pour la région
de Montréal/Montérégie/
Outaouais.
Vos succès dans la vente
aux commerces de détail
et dans la prospection, un
dynamisme remarquable,
une personnalité agréable
associés à un sens des
responsabilités et du tra-
vail bien fait feront de vous
la personne que Carsona
inc. recherche.
Le travail est autonome et
la rémunération est sur
une base de commis-
sions, bonus et concours.
Le travail de représentant
consiste à livrer la mar-
chandise et/ou rédiger les
commandes. Il/elle devra
également consacrer une
partie de son temps au dé-
veloppement de nouveaux
clients dans son territoire.
Vous devrez posséder un
véhicule, préférablement
une fourgonnette.
Veuillez envoyer votre
C.V. avant le 21 janvier:

Directeur des ventes
Carsona inc.

305, rue Industrielle
Lac-Etchemin

Québec G0R 1S0

REPRÉSENTANTE(E)S
pour sollicitation dans domaine
automobile et magasins de
meubles, posséder son véhicu-
le, salaire à commission, terme
et conditions à discuter. Faxer
C.V. 450-449-3228

REPRESENTANT(E)S (3)
Pharmacie - Orhtopédie

Magasin de bas
Mtl-Québec-Trois-Rivières

- Voiture nécessaire, temps
plein ou partiel. Salaire, com-

mission. Envoyer CV: Joseph
Fax: (514) 382-4868

-

319 VENTE,
COMMERCE

REPRÉSENTANT
VENTES INTERNES

Centre-Ville: Vous cherchez
à mettre à profit ou à dévelop-
per vos talents de vendeur?
Nous avons un postes dans une
entreprise internationale pour
vous! Vous devez être parfaite-
ment bilingue. Salaire: 25-30K$
+ commission. Contacter:

MANON
PERSONNEL EN TÊTE INC

TÉL: (514) 285-1295
SOCIÉTÉ NATIONALE

DE PROMOTION
DES VENTES

cherche démonstrateurs pour
faire des présentations dans les
grands magasins.
Faites 200-400 $ / jour (salaire
+ commission). Déplacements.

Formation donnée.
Tél.: 1-800-625-3777

9h30 à 18h, lundi au vendredi.

UN DYNAMIQUE distributeur
de produits d’alimentation spé-
cialisés, recherche des

VENDEUR(EUSE)S
d’expérience pour couvrir des
territoires au Québec et en On-
tario. SVP faxer votre CV au :

(514) 595-1208

URGENT!
TÉLÉMARKETING
Bilingue, 35h/sem. Salaire se-
lon performance et exp.
Guide/ReMax. Faxer c.v.:

514-729-2552
Tél: 514 729-0000

VENDEUR(EUSE) deman-
dé(e). Temps plein ou partiel.
Boutique de robes de mariées.
Exigences: bilingue, expérience
pertinente dans la vente au dé-
tail, apparence soignée. Tél.:
du mardi au vendredi entre
10h30 et 17h au: 514-277-6470

VENTE INTERNE. Un distribu-
teur international de produits
électroniques est à la recherche
d’un(e) représentant(e) interne
des ventes. Le/la candidat(e)
devra être bilingue, enthousias-
te, avec expérience. Ce poste
est à la succursale de Ville St-
Laurent. La personne choisie
devra pouvoir travailler sous
pression. De l’expérience dans
l’industrie de la sécurité électro-
nique serait un avantage.
Le/la candidat(e) choisi(e) rece-
vra un entraînement sur les pro-
duits et techniques de vente au
téléphone.
Les chances de promotion à un
poste de représentant externe
sont excellentes pour le/la
bon(ne) candidat(e).
Faire parvenir votre C.V. par té-
lécopieur au 604-294-2697 ou
par courrier électronique:
lrs@rell.com

LOEWS HÔTEL VOGUE
recherche

GÉRANT(E) VENTES-BANQUETS
• Minimum de 2 ans d’expérience dans l’organisation d’évé-

nements spéciaux / banquets;
• Excellente connaissance en vente de la nourriture et bois-

son;
• Sens aigu du détail et sens des priorités;
• Parfait bilinguisme (français-anglais);
• Connaissance des logiciels Delphi : Excel et WordPerfect.

1425, rue de la Montagne
Montréal (Qc) - H3G 1Z3

Fax: (514) 849-8903
Tél. : (514) 285-5712

Courriel: scutrone@loews.com
R 322

RESTAURANT LE SHACK
STATION MONT-TREMBLANT

NOUS SOMMES À LA RECHERCHE DE:
BUSBOYS/BUSGIRLS ET HÔTES/ESSES

CONTACTEZ: MAÎTRE D’HÔTEL (819) 681-3000 #44711
RECHERCHE DE: PLONGEURS/EUSES ET CUISINIER(E)S

AVEC EXPÉRIENCE, GARDE-MANGER ET GRILLARDIN(E)S.
SALAIRE SELON EXPÉRIENCE.

CONTACTEZ: GILLES MILJOURS, CHEF DE CUISINE
(819) 681-3000 #44705

OU FAXEZ C.V.: (819) 681-4701

RESTAURANT BISTRO DE LA FORGE
STATION MONT-TREMBLANT

NOUS SOMMES À LA RECHERCHE DE:
SUITEURS/EUSES, BUSBOYS/BUSGIRLS ET HÔTES/ESSES,

PLONGEURS/EUSES ET CUISINIER(E)S.
CONTACTEZ: MAÎTRE D’HÔTEL (819) 681-3000 #44910

OU FAXEZ C.V.: (819) 681-4901
R 322
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VAN DE WATER-RAYMOND
Important courtier en alimentation, spécialisé
dans le réseau dépanneur est à la recherche:

Représentant(es) et de
marchandiseur(es)

Postes temps plein et partiel disponibles dans
les régions de l’Estrie, Québec, Montérégie,
Grand Montréal
• Expérience dans le domaine de l’alimentation

un atout
• Doit posséder une automobile
• Autonome, sens de l’organisation et de la

planification
• Envoyez votre c.v. à l’attention de

M. Louis Beaudin fax: (450) 681-7775
R 319

320 IMMOBILIER 320 IMMOBILIER317 SECTEUR
AUTOMOBILE

CAMIONS VOLVO DE MTL
sont présentement à la recher-
che de mécanicien(ne)s et de
commis aux pièces . S.V.P. en-
voyer votre C.V. à Camions Vol-
vo de Mtl, 1275 Hymus, Dorval,
H9P 1J5.

319 VENTE,
COMMERCE

AGENT(E)
DE TELEMARKETING

Poste à temps plein pour con-
sultant. N.D.G. Personne bilin-
gue ayant expérience. Commu-
niquant aisément avec vice-
président et contrôleur corpora-
tifs. Salaire + boni + bénéfices.
Appeler 514-485-1880.

AGENT(E)S
TÉLÉMARKETING

Nous recherchons des person-
nes avec expérience, dynami-
ques, autonomes et bilingues
qui communiquent avec aisan-
ce au téléphone.
Vous travaillez avec des repré-
sentant(e)s professionnel(le)s.
Vous aurez à servir une clientè-
le d’affaires déjà établie et dé-
velopper des marchés exis-
tants.
Postes permanents, à temps
plein, possibilité d’avancement
et avantages sociaux.

Télécopier votre C.V. à:
(514) 334-7731 - Réf : 331
APPUYÉ par mandat officiel,
projet Leadership Montréal,
recherche représentant(e),
expérience en vente de pub
un atout. Clients de prestige.

Geografix Communications Inc.
Tél. 514-335-9354

A QUI LA CHANCE
COOP INFORMATIQUE
recherche un(e) vendeur(e).
Salaire selon expérience.

514-344-7657

ARTICLES DE CUISINE
Requiert de la volonté, et un
superbe sourire. Horaire flexi-
ble. Julie au 514 384-4590

Carrière dans
le domaine Glamour
Poste à temps plein

SUPERVISEUR(E)
DE PRE-VENTE

VENDEUR(EUSE)S
DEMANDE(E)S

- Clientèle pré-établie
- Allocations essence + motel
- Bilingue (français + anglais):

atout
- Posséder un véhicule fiable
- Disponible à voyager à tra-

vers le Canada + Québec
Télécopier C.V. au
(514) 278-7969

ou téléphoner à
Lucie (514) 278-7337

1-800-917-7337
CIE de Laval est à la recherche
d’un(e) représentant(e) sur la
route, pour vente de logiciels
aux garderies. Expérience en
vente et télémarketing néces-
saire. Connaissance du milieu
des garderies un atout. Salaire
+ commissions + dépenses.
Envoyer CV par fax au :

450-681-2552

COMPAGNIE d’emballage éta-
blie recherche un(e) représen-
tant(e) bilingue et dynamique
pour contacter les boutiques de
cadeaux, enfants, dames et
hommes.
Salaire plus commission.
Territoires disponibles:
1- Laval et Laurentides
2- Centre-Ville de Montréal

Tél.: 514-631-2035
Fax 514-631-9611

COMPAGNIE domaine finan-
cier cherche personne pour ser-
vice à la clientèle, avec ou sans
exp. DEC requis. Salaire:
425 $. 514-352-8157.

319 VENTE,
COMMERCE

EMPLOYÉ(E) bilingue, plein
temps, pour tabagie centre-ville
Promenades de la Cathédrale.
Envoyer CV par télécopieur au:

514-739-3363

319 VENTE,
COMMERCE

ENTREPRISE oeuvrant dans le
domaine de systèmes de sécu-
rité (commercial - industriel - ré-
sidentiel), recherche des repré-
sentant(e)s pour la région de la
Rive Sud de Mtl. Bilingue, exp.
(10 ans) dans la sollicitation et
la représentation sur la route.
Rémunération: salaire de base
et commission sur les ventes.
C.V. par fax: (514) 631-7384
a/s: RH (mentionner le # de
poste V301).

ENTREPRISE située à Laval,
oeuvrant dans le domaine de la
fabrication de dessus de
comptoirs, recherche personne
aux ventes à temps plein pour
offrir les services de la compa-
gnie auprès des firmes d’armoi-
res de cuisine et commercial.
Doit être bilingue et avoir des
connaissances dans la fabrica-
tion d’armoires de cuisines et /
ou dessus de comptoirs (centre
de coupe). La compagnie offre
une rémunération compétitive,
un programme incitatif. Les
candidat(e)s doivent adresser
leur C.V. par fax: 450-661-6963

ENTREPRISES REY & REY
Tanné de votre job et pas assez
payé ? Gagnez 1K à 10K extras
par mois (communications).
Pour entrevue 514-683-7474

ÉQUIPE dynamique en télé-
communications recherche
personnes ambitieuses.
50 000$+. Marc, 514 484-4116

GESCOM PLANIFICATIONS
est à la recherche d’un(e)

REPRESENANT(E)
TELEPHONIQUE

Poste temps plein à Mtl, avec
salaire avantageux et stable.
Les candidats(es) devront avoir
de l’expérience dans la vente, le
service à la clientèle et maîtriser
le logiciel Word. Contactez Va-
lère Drainville, au
514-529-8899 ou envoyer votre
c.v. au:514-529-0053.

Internet Global Inc.
TÉLÉMARKETING

Personne bilingue ayant une
connaissance de l’informatique
et de l’Internet avec minimum 6
mois d’expérience en télémar-
keting. Salaire + commission.
Faxer votre CV au :

(514) 738-4209

LA Zone de Communication
Sans Fil Inc. Agents autorisés
CANTEL AT&T recherche des
candidat(e)s pour mettre sur
pied une équipe de promotion.
Nous sommes à la recherche
de représentant(e)s dynami-
ques. Si vous êtes:
• Ambitieux/se
• Audacieux/euse
• Tenace
• Enthousiaste face aux défis.
Nous offrons:
• Salaire de base
• Allocation d’auto
• Commission
• Bonus sur les résultats
• Poss. d’avancement.
Si ce poste vous intéresse, fai-
tes parvenir votre curriculum vi-
tae par télécopieur ou par la
poste à l’adresse suivante,
avant le 14 janvier 2000.
Directeur des ventes
5954, Métropolitain Est
Montréal, H1S 1A9
514-257-6545

NOUS RECHERCHONS: une
personne d’expérience dynami-
que avec beaucoup d’entregent
et autonome pour maintenir et
augmenter son département de
flotte et de location commercia-
le.
NOUS OFFRONS:
Salaire de base
Commission supérieure
Avantages sociaux
Véhicule de démonstration
et beaucoup plus.....
Communiquez avec:

Drago Kranjec
450-581-0120
514-343-3428

319 VENTE,
COMMERCE

O.S.B.L. recherche agent(e)
marketing. 21 h/sem. du 17 jan.
- 31 mai, poss. prol. à temps
plein, 11 $/h. Faire pochette
promotionnelle. Recherche par-
tenaire corporatif. Diffusion du
projet. Établir contrats de vente.
Aide pour l’étude de faisabilité.

Exigences :
- Diplôme ou exp. en marketing
- Créativité, autonomie, polyva-

lence et leadership
- Capacité d’apprentissage ra-

pide et vivacité

Date limite 12 janvier
Lisette Cavin
Fax 514-875-9238

PAC-QUÉBEC
IMMÉDIATEMENT

VENTES INTERNES
Fabricant faisant l’ou-
verture d’un centre de
distribution à VMR.
Candidat-e devra avoir
expérience préférable-
ment dans le domaine
de l’emballage. Belle
personnalité, bilin-
guisme et connaissan-
ce informatique. Poste
permanent à temps
plein. Bénifices margi-
naux, salaire selon ex-
périence. Envoyer c.v.
au 514-343-3995

PATISSERIE boulangerie re-
nommée est à la recherche de
représentant(e) en vente pour
travail temps plein ou partiel.
Un minimum de 3 ans d’expé-
rience dans la vente ou comme
assistant(e)-gérante(e) ou gé-
rant(e) est exigée.
Veuillez S.V.P. envoyer votre
C.V. par fax au (514) 493-6903
ou téléphoner: (514) 493-6413
att: Mme Ginette.

REPRÉSENTANT(E)
pour vente en entretien ména-
ger commercial, expérience,
bilingue. Envoyez CV au
450 654-0984

319 VENTE,
COMMERCE

REPRESENTANT(E) service à
la clientèle d’expérience, pro-
fessionnel(le), bilingue, travaille
bien en équipe, flexible, excel-
lentes connaissances du servi-
ce client. Pour entrevue télé-
phonique 514-861-3963, ext.
234. Ou CV:
mclandry@compuserve.com

REPRÉSENTANT(E) pour
équipement de restaurant.
Faxer votre C.V. au:
514-332-7005

REPRESENTANT(E)S
COMMERCIALE

Poste 37 h/sem. Véhicule obli-
gatoire. Bilinguisme et exp. un
atout. 300 $ à 500 $/sem. +
boni + allocation d’auto et fond
de pension.
Envoyer CV : Ressources hu-
maines, téléc. : 514-899-0129.

Représentant
aux ventes

Compagnie reconnue mondia-
lement pour ses équipements
de transformation alimentaire
recherche un représentant(e)
bilingue et dynamique, habile à
solliciter les supermarchés et
détaillants et ayant réussi dans
un domaine connexe ou autre.
Nous offrons un revenu de base
plus commission, allocation
pour auto et avantages sociaux.

Faire parvenir votre C.V. à:
Produits Berkel Ltée

12 760, boul. Industriel
P.A.T., Qc H1A 3V2

REPRESENTANT(E)
VENTES EN INFORMATIQUE

Bilingue, avec un minimum de 4
ans d’expérience.
Doit posséder une très bonne
connaissance en équipements
informatiques et produits con-
nexes, ainsi que la vente de ré-
seaux informatiques.
Faire parvenir votre CV par
E-Mail à
joe.gangemi@microcomp.qc.ca
ou par téléc. au 514-251-1008

W X

PERFORM
AVIS AUX MEILLEURS VENDEURS

DES CENTRES D’APPELS
Vous voulez vendre un produit de haut de
gamme à de hauts gestionnaires tout en
gagnant de 18 $ à 20 $ l’heure sans étouffer
dans la monotonie d’un centre d’appels ?
Si vous êtes un(e) excellent(e) vendeur(se),
nous avons une offre pour vous.

Joignez-vous à une équipe professionnelle
et téléphonez au:

Directeur télémarketing : 514-861-7000
R-319

Z Y

Roy, Sanche, Gold & Associés
est à la recherche d’un(e)

stagiaire ou technicien(ne) en évaluation
pour assister à l’évaluation de propriétés

industrielles et commerciales.

Envoyez votre CV à Suzanne Brasseur
par fax: 514-987-9601 ou

par courriel: sbrasseur@rsga.com
R 320CARRIØRE DANS L AUTOMOBILE

Le seul concessionnaire Ford
de Ville St-Laurent est la recherche

de candidat(e)s dans la vente
V HICULES NEUFS ET D OCCASION

Qualifications requises :
I Expérience dans la vente en général ;
I Bilinguisme ;
I Aptitudes pour se conformer à des

normes de qualité ;
I Preuve de « leadership ».
Nous vous offrons :
I Salaire de base ;
I Voiture fournie ;
I Excellent plan de commission et bo-

nis ;
I Avantages sociaux ;
I Formation ;
I Congé les « week-ends » ;
I Possibilité

d’avancement.
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1150, boul. Marcel-Laurin, St-Laurent
T l. : (514) 332-3850 Fax : (514) 335-9751
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y zPROMOTIONS T.M.M.
recherche

VENDEUR(EUSE)S
en télémarketing

P Expérience dans la vente
P Savoir s’exprimer et écouter
P Ambiance de travail agréable.

Bienvenue aux étudiant(e)s
Information: 388-1127

R 319
B A

319 VENTE,
COMMERCE 319 VENTE,

COMMERCE319 VENTE,
COMMERCE 319 VENTE,
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4 5Firme spécialisée dans la fabrication, la vente et l’ex-
portation de produits de piscines, est à la recherche
d’un(e)

RESPONSABLE DU SERVICE
À LA CLIENTÈLE

Pour un poste permanent à temps plein.

Votre rôle sera de :
P Assurer un service de première qualité en

répondant aux demandes de la clientèle
par téléphone ou par lettre;

P Agir à titre de soutien administratif du dé-
partement des ventes;

P Effectuer un suivi sur les commandes des
clients avec le département de livraison;

P Responsable du suivi des comptes clients
et de la perception

Idéalement, la personne devra :
P Avoir un minimum de 5 ans d’expérience

au niveau du service à la clientèle ou dans
un domaine connexe à la vente;

P Démontrer une grande facilité à communi-
quer avec les gens ainsi qu’à travailler en
équipe.

P Etre parfaitement bilingue (français et an-
glais, parlé et écrit.:

P Faire preuve d’enthousiasme et d’initiative,
les prises de décision ne lui font pas peur;

P
MaÎtriser l’utilisation des logiciels Word et
Excel dans un environnement Windows 98

P Être très autonome et pouvoir travailler
avec un minimum de supervision.

Si ce poste vous intéresse, veuillez nous faire
parvenir votre c.v. à :

TECHNO BOIS INC.
Directeur des ventes

Fax.: (450) 659-4981
Aucun appel téléphonique ne sera accepté.

R 319
7 6

RECHERCHE
VENDEUR(E)S PROFESSIONNEL(LE)S

QUALIFICATIONS: Expérience de
vente, dynamisme, entregent, bilin-
guisme.
NOUS OFFRONS:
Possibilité de carrière
Formation complète
Salaire de base + commissions + bonis
Assurance groupe

Entre 9 h 30 et 17 h 30 du mardi au vendredi

Présentez-vous avec votre C.V. chez
MOTO INTERNATIONALE
6695, rue St-Jacques O., Montréal
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MONTRÉAL
Un important détaillant de
meubles et d’accessoires
pour enfants est à la re-
cherche de

4 g rants
de magasin et de person-
nel dans la vente pour
développement.

Location des magasins à:
Saint-Léonard I Brossard I Laval I Kirkland

Salaire + commission
Vous devez avoir de l’expérience dans la vente au
détail et service à la clientèle.
Les C.V. devront être bilingues.
Veuillez faire parvenir par télécopieur votre C.V. au:
(514) 374-3531 ou par la poste au: 4355, rue Jean-
Talon Est, Saint-Léonard (Québec) H1S 1J9
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323 ALIMENTATION

BOUCHER(ÈRE) ayant travail-
lé en Europe, salaire à discuter,

514-364-3330

BOULANGER (E) ou aide-bou-
langer(e),avec expérience, pain
artisanal. 450-922-3733 ou
514-497-3547
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404 AGENCES DE
RENCONTRES

AGENCE Multi-Ethnique, tou-
tes nationalités, 514-273-9809

LA CLÉ D’OR
But sérieux. 11 ans succès.

Sélection par vidéo. Promotion
2000. (514) 254-8538.

Pourquoi rester seul(e)?
731-7432

info@fusionsdating.com
2818175-R 404

RENCONTRE
SELECTE PLUS

HOMMES 40-60ANS
PROMOTION HIVER 2000
OUTREMONT: 270-1160

323 ALIMENTATION

BOULANGER(ÈRE), expience
pour pain (artisan), aussi aide
général(e), chauffeur(se), per-
sonne pour faire des croissants.

514-620-6866

BOULANGERIE
PREMIÈRE MOISSON,

Marché Maisonneuve, recher-
che boulanger(ère) d’expérien-
ce, pour s’intégrer à une équipe
dynamique, capable de relever
des défis. Travail de 4 nuits /
semaine. 41 heures minimum.
Salaire motivant. Contactez
Albert pour rendez-vous, au
514 259-5929

Épicerie fine de produits
italiens, recherche :

• BOUCHER(ÈRE)
• CHARCUTIER(ÈRE)S
• MAGASINIER(ÈRE)

(fruits et légumes)
• CAISSIER(ÈRE)S
Expérience requise, bi-
linguisme, dynamisme,
orienté(e) vers le service
à la clientèle.

Tél. : (514) 954-5590
demander Sylvain Joly
Ou téléc. votre CV au :

(514) 392-1614
MAGASINIER(E)

Importateur en alimentation
fine, poste temps plein, gestion
des stocks, prise de comman-
des, notions informatiques, an-
glais un atout. 10 $ l’heure et
plus selon expérience. Envoyer
CV par fax : Ressources humai-
nes, 514-828-1178.

PATISSERIE
DUC DE LORRAINE

recherche vendeur(se)s, pour
patisserie et/ou charcuterie,
temps plein ou partiel . Se pré-
senter: 5002 Côte-des-Neiges.

UNE compagnie en pleine
expansion, oeuvrant dans les
pâtes (Pizza & Pasta), est à la

recherche d’un(e) :

Chef de production
Responsabilités :
- Diriger le département de pro-

duction
- Faire le suivi des contrôles de

qualité, hygiène et salubrité

Exigences :
- Minimum de 5 ans d’expé-

rience en production indus-
trielle

- Très bonne connaissance
des farines

- Capable de gérer du person-
nel

- Compréhension des normes
HACCP

- Bon communicateur (français
et anglais)

Faire parvenir votre CV avant le
21 janvier 2000 à :

La Presse Réf. 2423
C.P. 6041, succ. Centre-Ville

Montréal, Qc, H3C 3E3

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

RECHERCHONS

CHARGÉ(E)
DE PROJET

pour ébénisterie architecturale,
expérience pertinente requise.

Contactez Martin, au
tél.: 450 444-7048,
fax.: 450 444-8155 ou envoyez
votre CV au 3875 rue Isabelle,

Brossard, J4Y 2R2

REPRÉSENTANT(E) pour ate-
lier usinage, exp. un atout,
temps plein, auto nécessaire.
Envoyer C.V.:514-342-0701

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

Superviseur
d’entretien (Ingénieur)
PME en expansion à Anjou,
recherche un(e) ingénieur(e)
mécanique ou électrique pour la
supervision de 5 techniciens.
Minimum de 5 ans d’expérien-
ce, des connaissances pneu-
matique, électrique, conception
/ amélioration de machines et
en entretien préventif. Une ex-
périence en imprimerie ou do-
maine connexe est un atout.

Faxez votre C.V. au
514-353-4204

ou laissez message au
353-6838 #219

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

TECHNICIEN(NE)
ÉLECTRONIQUE

Compagnie de services
en électronique marin et
radio-communication re-
cherche technicien(ne) en
électronique et commis à
l’expédition. Connaissan-
ce informatiques et bilin-
guisme requis. Envoyez
C.V. au 1451 Des Lauren-
tides, Laval Qc H7M 2Y3
R 325

TECHNICIEN(NE)S
Compagnie de haute technolo-
gie est à la recherche de techni-
cien(ne)s.
Formation requise:
• DEC domaine photonique.
Exigences:
• Min. d’une année d’exp.
• Bilingue
• Exp. sur ordinateur
• Exp. sur fibre optique ou laser

un atout.
Postes de jour, de soir et de
nuit. Faxez votre C.V. au
(514) 421-0560

TECHNICIEN(NE)
EN ARCHITECTURE

Cie de fabrication de présen-
toirs, sur la Rive-sud, recherche
une personne pour son dépar-
tement de design, ayant un bon
esprit d’équipe.
FONCTIONS :
réaliser les dessins pour exécu-
tion à partir de plans des dessi-
nateurs et des instructions du
coordonnateur de production.
EXIGENCES :
technique du meuble et bois ou-
vrés ou équivalent, Autocad 14,
version PC ou Powercad, ver-
sion MacIntosh. Lecture de
plans. Bilingue. 3 ans d’exp.
S.v.p. envoyez CV à : C.P.
88016, Longueuil Qc J4H 4C8
ou par fax : 450-646-3238

TOILETTEUR(EUSE) avec
expérience pour chien et chat.
Hôpital vétérinaire Vimont-La-
val. Faxer CV au: 450 622-5860

TOILETTEUR(EUSE) deman-
dé(e), chiens, chats, diplôme
et/ou exp. 514-336-8561.

UNE IMPORTANTE entreprise
canadienne oeuvrant dans le
domaine de la distribution in-
dustrielle recherche un dessina-
teur pour son département
technique.
Le ou la candida(e) devra avoir
une expérience de 3 à 5 ans
dans le domaine du dessin in-
dustriel en tant que dessinateur
concepteur. Le ou la candida-
t(e) devra détenir un diplôme
collégiale en dessin et concep-
tion mécanique ou l’équivalent
ainsi qu’une connaissance du
logiciel D.A.O. de SolidWorks
ou l’équivalent. Une expérience
dans l’usinage, le soudage, le
moulage de pièces ainsi que
dans les structures métalliques
serait un atout. Le ou la candi-
dat(e) devra être bilingue fran-
çais / anglais. Veuillez faire par-
venir votre curriculum vitae à
l’adresse suivante: La Presse,
Réf. 2426, C.P. 6041, Succ.
Centre-Ville, Mtl, Qc H3C 3E3.

★★★★★★★
VENDEUR(EUSE)

Matériaux industriels
Min. 1 an d’expérience
dans la vente de pro-
duits ind.. Une formation
technique est deman-
dée (DEC en génie mé-
canique ou équivalent).

Doit être bilingue.
Poste Rive-Sud.

Appelez dès maintenant
JEAN DOUCET

Tél. : (514) 875-4645
Fax : (450) 651-7007

perm-a-tem@cyberglobe.net
PERM-A-TEM

★★★★★★★

406 LIGNES DE
RENCONTRES

GRATUIT, tous les sexes live
(418) (514)-990-2455

JOLIE coquine française
1-514-976-7673, 15$/appel

410 ASTROLOGIE
OCCULTISME

GRATUIT ! Médium. Nouveau.
Appelle ! (418) (514)-990-4526

419 BILLETS
DE SPORT,

SPECTACLE

2 HARRY Connick Jr, 15 janv.,
83,94 $/ch. 514-769-8180

PASSE ski, St-Sauveur, 7
jours/7 soirs, 450-227-3251

TOUT évènement: Canadiens,
Concerts, Worldwide 849-5588

420 ACTIVITÉS
SOCIALES

2000 VACANCES
Service personnalisé, courez la
chance de gagner un voyage au
Mexique ou Floride. Claudette
514-288-5600, 514-932-0348.

★À BILL WONG LAVAL★
★RETOUR 15 JANVIER★
A CE SOIR! Danse-rencontre
374 Pie XII, St-Eustache .
Vend. 9480, Notre-Dame E.,
Mtl. Lisette Soleil, l’excellence
pour rencontrer. 450-628-6639

P P P P P P P P P
A CE SOIR A 19 H

RESTAURANT LA MER
SOUPER RENCONTRE DANSANT

1065 Papineau + stat. gratuit
CÉLIBATAIRES SÉLECTIFS
Le plus "IN" à Montréal !

Notre objectif:
50 % = 25 - 39 ans
50 % = 40 - 49 ans
On vous attend !

Françoise - 100 personnes et +
LA CLE DES CHAMPS 365-4559

P P P P P P P P P P
A JASS, ce soir 20 h : danse
pour célibataires distingués,
5141 St-Denis, 5$. Brunch,
week-end ski, 514-388-8727

★★ A L’ENVOLÉE ★★
Bill Wong, 5666 Sherbrooke E.
Sam. souper-rencontre dansant
à 19h. J.-Louis 514-353-1095

AMITIE-SPORT
TENNIS

et autres activités pour
gens libres, (514) 723-0404

* * * * * * * * * * * * *

AUX GENS SEULS
Plaisir assuré les vend. 19 h.
(100-150 personnes). Souper-
Rencontre Dansant 20 $ au
Corail; 7e année. Bienvenue
amateurs de danse 21 h, 10 $.

Marcelle 514-952-2275
* * * * * * * * * * * * *

CAFÉ RENCONTRE person-
nalisée jeu. à dim. Les Amis de
Cupidon, (514) 256-4868.

CE SOIR souper rencontre plus
danse. Célibataires, 25-50 ans.
Café Coloc, Laval, (section non
fumeur). 450-625-0013

GENS DE QUALITÉ
Professionnels célibataires
(25-45 ans), cours de vin, Tan-
go argentin, Salsa et Meringue,
etc. 514-278-1162

GENS LIBRES! Soupers ren-
contres dansants les ven.
18h30 au resto LA SIRÈNE :

480 St-Martin Ouest, Laval.
Inf.: Jean: (450)-227-2114.

GENS LIBRES 40 ANS +
Unique. Ateliers de discussion
animés et divertissants.
Gisèle / Jacques 514-365-2007

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

AGENCE 2000, 514-942-0998
25 hôtesses, se déplace 24 hrs.

" Engageons 18 à 28 ans ".

AGENCE Femme Mature 35-
60 ans déplacent 514-323-1665

AGENCE Les Divas Enr., Mtl,
Rive-Sud, reçoivent, 24/24 h.
514-893-3692, 450-646-2226

AGENCE SOIF DE PLAISIR
Jeunes filles sexy. Reçoivent.
24h. Rive-Sud. 514-916-6619

AICHA, jolie noire, douce, sen-
suelle, reçoit, 514-721-9959.

A L’AGENCE COMPLICES
Au centre-ville, clientèle de
classe, vous offre d’excellentes
complices. (514) 9 1 2 - 4 8 9 7.

ALEX, jolie, mince, gros buste,
mar. à sam., 514-340-9496

ALICIA, mature, douce, reçoit.
(514) 932-8904

ANGIE, mature, douce, sen-
suelle, reçoit, 514-381-9901

ANICK jolie, jeune, privé, cen-
tre-ville, discret. 514-262-8949.

APPELLE-MOI Macha. Super
sexy, gros buste. 514-277-5028

BEAU, homme noir 6 pi-190 lb,
(60$ Mtl) 24h. 514-529-5825

BEAU couple érotique plus.
Sébastien/Nadia 514 253-7982

BEAU gars sportif pour rencon-
tre. Rick, 514-522-7661

BEAU grand garçon pour
homme, David 514-523-4292

BEAUTÉ 40 ANS CLASSE
Super body, super sexy.
Se déplace. 7/7 + lingerie.
Julie, 514-722-7023

BELLE dame voluptueuse
43 ans, (514) 342-1841

BELLE Européenne, mature,
douce, 30 ans, 514-249-5000

BISEXUELLE, orgasmique, se
déplace pour toi. 514-262-1180

CEDRIC JEUNE MASSEUR
Eurasien, 27 ans, pour mecs.
Détente, désirs. 514-527-2237

CENTRE-VILLE au 7e CIEL
Hommes d’affaires.
Stationnement. 514-726-4040

COIFFEUSE sexy mulâtre,
coupe, massage. 514-259-7180

DEBBIE, transsexuelle, gros
GROS BUSTE. (514) 282-3389

DÉESSE noire très sensuelle,
reçoit/déplace. 514-979-7757

HAWAÏENNE, te reçoit, de 8 h
à 20 heures. (514) 289-1941.

IZA, mature, sexy, énorme poi-
trine, reçoit, 514-593-0971

JOLIE et sympa te reçoit
à Laval. 8a.m. 450-668-2587.

JOLIES femmes et couple.
Se déplacent. (514) 893-1081

KARINE blonde, forte poitrine,
se déplace, 514-980-1353.

LESLIE, prête à toutes tes fan-
taisies, 514-529-9685.

MARTIN, très beau, musclé, re-
çoit déplace 24h 514-924-5366

NADIA 19 ans, bronzée, se
déplace, 514-249-5000

PATRICE, sensuel, 24h
(514) 849-4994

PATRICK, massage pour hom-
me, films XXX, 514-259-6549

PETITE poupée sexy 38 ans.
Christine reçoit. 514-524-4161

PLAISIRS et séduction, jolies
filles, déplacent. 450-625-6417

SAUNA 5018. Rencontre
Hommes seulement 24/24.
Foyer. Tourbillon. Vidéo.
5018 St-Laurent 514-277-3555.

343 EMPLOIS
DEMANDÉS

CHAUFFEUR de taxi, exp., res-
ponsable, marié, réf., cherche
taxi ou limousine, long terme.
Tél. 514-523-8889

FEMME recherche travail de
soir, connaissance de bureau
(Word, DBase, Lotus, initiation
comptable). 1-450-534-0356

HOMME de confiance offre ses
services comme chauffeur-ac-
compagnateur, ou travail géné-
ral. 450-627-1803

HOMME d’expérience cherche
poste rececveur ou assistant
gérant pharmacie.
450-581-4218

y zCONSORTIUM M.R. CANADA LTÉE
entreprise en croissance et oeuvrant à titre
d’entreteneur général, recherche un personnel
motivé pour combler les postes suivants:
P Estimateur(trice)s senior
P Estimateur(trice)s junior
P Surtintendant(e)s
P Chargé(e) (gérant(e) de projets
Prière de faire parvenir votre curriculum vitae
par télécopieur au:

(450) 664-3094
R-325

B A

324 IMPRIMERIE,
INFOGRAPHIE

ESTIMATEUR(TRICE)
Avec exp. demandé(e), pour
imprimerie commerciale. Bi-
lingue, Faire parvenir votre
c.v. à: La Presse, réf:
2433.C.P. 6041 Succ. Cen-
tre-Ville. Mtl Qué H3C 3E3.
PRESSIER(ERE) Flexo sur
Mark Andy (UV). Doit être auto-
nome et avoir min. 10-15 ans
d’expérience. Travaux de quali-
té. Salaire selon compétence.
Faxez c.v. au : 514-339-5318
avant le 12 janvier

334 SERVICES
DOMESTIQUES

2 BEBES, cherchent gardienne
attentionnée, non-fumeuse,
pour prendre bien soin d’eux.
Sem., réf., et reçus. 846-3053

AIDE familiale résidente, entre-
tien ménager, cuisine, doit ai-
mer enfants, réf., Laval. Laisser
votre message 514-820-7187

CHERCHE gardienne à la mai-
son pour enfant d’un an. Non fu-
meuse , références. Préférable-
ment bilingue. Salaire à
discuter. 514-685-1686

DUVERNAY, préposée avec
exp., familière avec transfert,
préparer repas, non-fumeuse,
doit demeurer, réf., salaire et
exc. conditions, 514-237-1302.

GARDIENNE, pour les soirs,
exp. et réf., Westmount,
(450) 346-6827 poste 205.

GARDIENNE demandée, non
fumeuse secteur N. D. G. 3
jours/sem. et soirées à l’occa-
sion. Exp. et réf. 514 481-5811

GARDIENNE d’exp., 5 jours/
sem., reçus demandés, de pré-
férence avec voiture. Danièle
514-766-4742 (Ile des Soeurs).
Aussi gardienne temps partiel,
15h à 19h, 3 jours/sem..

GARDIENNE pour garçon de 9
ans, après l’école . Références.
514-933-2307.

GARDIENNE sem. entre
16h-18h , garçons de 8-10ans.
Bonnes références, non fumeu-
se, bon salaire. 514-484-8311

MÈRE qui attend son second
enfant cherche une personne
fiable et d’expérience pour ac-
complir certaines tâches ména-
gères et prendre soin des en-
fants après l’accouchement.
Réf. requises. 514-272-9521

PRÉPOSÉE avec expérience
et PDSB, pour aînée sympathi-
que non autonome. Devra de-
meurer. Non-fumeuse, tâches
ménagères quotidiennes et cui-
sine, références. 514 233-9103

PRÉPOSÉE avec exp., pour
personne en récupération suite
à un ACV, (450)-664-7606.

334 SERVICES
DOMESTIQUES

RECHERCHE gardienne à do-
micile ou milieu familial, Plateau
Mt-Royal. Bébé 6 mois. 4 jrs/
sem. Réf. 514-527-1490

343 EMPLOIS
DEMANDÉS

REPRESENTANT en immobi-
lier, excellent négociateur,
grande expérience en marke-
ting et mise en marché,
514-948-0637.

339 MANNEQUINS,
MODÈLES

RECHERCHONS modèles
nues féminins. 18-38, fosset-
te.com 450 656-7479

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

BIJOUTIER(E) et sertis-
seur(se) avec exp., à temps
plein. Bon salaire. Rive-sud.
Mme Goulet, 514-354-7970.

CATIA CATIA CATIA
* Concepteur(trice)s et Des-

sinateur(trice)s d’outillage
avec Catia.

* Ingénieur(e) de Projet : Mi-
nimum de 7 années d’expé-
rience avec Catia. Perma-
nent.

Nos bureaux seront ouverts sa-
medi 8 janvier de 10h00 à
15h00.

SERVICES TEMP-CAN
5929 Transcanadienne bur.120

Ville St-Laurent, Qc H4T 1Z6
Tél. : (514) 744-1511
Fax : (514) 744-1616

CHARLEBOIS & FILS LTÉE
Fabricant de portes de bois
haut de gamme depuis cent ans
Nouvelle usine décembre 1999

Estimateur(trice) /
conseiller(e)

service à la clientèle
Nous recherchons un profes-
sionnel désireux de se bâtir une
solide carrière dans notre entre-
prise et qui est prêt à relever
des défis de croissance d’affai-
res.
Conseiller les clients, réaliser
des croquis détaillés, établir
une soumission, assurer le suivi
des commandes.
Pour réussir dans cette fonc-
tion, vous devez possédez les
qualités suivantes: le souci du
détail, la passion de l’excellen-
ce d’un produit bien fait et d’un
beau design, communicateur
convaincant, organisé et effica-
ce dans vos méthodes de tra-
vail.
Exigences: Bilingue. Forma-
tion collégiale en architecture
ou connaissances en lecture de
plan. Habiletés en informatique.
Permis de conduire. Expérience
dans la vente et le service à la
clientèle dans l’industrie de la
transformation du bois et / ou
des portes.

Faites parvenir votre c.v.
Charlebois & Fils Ltée
Ressources humaines

735, Cristini
Lachute, Qc, J8H 4N6

Télécopieur (450) 562-5550
Courriel

charlebois@aiservice.com

CIE dans le secteur Anjou, re-
cherche des soudeurs/euses
monteurs/euses au mig sur le
quart de soir et de nuit.
Emploi 40 h/sem.
Faxez votre CV: 514-648-2408

COMPAGNIE dans le secteur
Anjou, recherche des ouvriers
pour effectuer du travail général
dans la transformation du métal
sur quart de travail de jour, de
soir et de nuit. Emploi 40 heures
par semaine. Salaire de départ
7,70 $ / heure.
Envoyez votre CV par fax au
514-648-2408

COMPAGNIE de construction
recherche personne à tout faire,
temps plein, 5 ans d’expérience
en mécanique,. Envoyer c.v.
par fax 514-389-2617

CONSTRUCTION postes dis-
ponibles: estimateur(trice), gé-
rant(e) de projet, surintendan-
t(e). Minimum 5 ans d’exp.
Secteur industriel et commer-
cial. Envoyer c.v. à Construc-
tion Laval Aubin ltée, 12665
April, Montréal, H1B 5P6,
e-mail: groupe@lavalaubin.com

DESSINATEUR(TRICE)
tuyauterie industrielle, D.E.C.
en conception ou équivalent,
3-5 ans exp., Autocad 13-14,
Cadpipe atout sérieux. 4 postes
à Québec, 8-12 mois. Faxez
C.V.: AS Technologies inc,
450-674-7954
courriel: astech@webnet.qc.ca

ENTREPRENEUR général en
construction rec herche un(e)
chargé(e) de projets pour tra-
vaux de transformations et ré-
novations d’édifices de type
commercial. Exprience requise
5 ans min. Prière d’envoyer vo-
tre c.v. par fax au:
514-362-9310.

INSPECTEUR
CONTROLE DE LA QUALITÉ

Avec expérience dans atelier
d’usinage, connaissance des
normes ISO 9000. Temps plein,
jour. Envoyer c.v. par fax
514-342-0701

LA CORPORATION
DE CONSTRUCTION

TRIDÔME
Recherche:

SURINTENDANT(E)
Bilingue avec mini-
mum 10 ans d’expé-
rience pour un projet
de grande surface.

Faxer C.V. au:
514-738-4009

MACHINISTE C&C (milling),
expérience, programmeur, co-
tation. 450-782-2588

POUR Cima+ Société d’ingé-
nierie, MTL. Technicien(ne)
DAO en mécanique bâtiment +
5 ans exp. ventilation, chauffa-
ge, climatisation, plomberie, gi-
cleurs. Très bien rémunéré.
Fax (450) 682-1013

PRESSIER (E) bilingue, avec
expérience pour presse à dé-
couper, verticale et Heidelberg.
Faxer C.V. au: 514-339-5318
attention: Gordon

348 MÉTHODES
DE RECHERCHE

D’EMPLOI
348 MÉTHODES

DE RECHERCHE
D’EMPLOI

4 5Pour les femmes qui regardent vers l’avenir

• Explorez les métiers d’avenir
• Identifiez vos forces
• Faites un choix éclairé
• Trouvez un emploi

OPTIONS GAGNANTES
Démarche d’orientation de 7 semaines

pour résidantes de Laval
Rencontre d’information le 18 janvier 2000

Centre des femmes de Laval - 450-629-1991
R 348
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340 EMPLOIS
DIVERS

AGENT Immobilier recherché
pour sollicitation téléphonique à
temps partiel sur la rive sud.
Possibilité de $$$$ intéressant.
450 446-8516 Laisser message

ATTENTION 2e REVENU
sur Internet. 450-654-0521

BOIS IDÉAL
demande un(e) commis de cour
avec expérience, temps plein,
514-844-1963

CAISSIER(ERE) pour magasin
d’articles de sport, rapide, préci-
s(e), honnête, min. 1 ans d’exp.
pertinente. Candidat(e) possè-
de facilité d’apprendre, bilingue,
disponible immédiatement.
temps plein/partiel. Salaire se-
lon exp. Centre-Ville. Assuran-
ce groupe disponible.
866-8848.

CHAUFFEUR(SE)-Livreur(se)
d’expérience, bilingue, connais-
sance de Montréal et région.
Bonne condition physique. Sa-
laire 450 $ à 500 $ par semaine.
Temps plein. Ouverture immé-
diate. Prière de vous présenter
entre 10h a.m. et midi, lundi au
vendredi, avec votre C.V. et
rapport de la SAAQ au 5690
Chemin St-François, Ville St-
Laurent.

CHAUFFEUR classe 1, auto-
nome incorporé, salaire 14 $
l’heure, livraison acier, région
Montréal. Expérience requise
ainsi qu’une bonne connaissan-
ce de la ville. Travail sur semai-
ne seulement, à l’année.
450-922-4685

CLUB MED
Occasion de carrière unique
au Club Med. L’emploi de vos
rêves à l’endroit de vos
rêves. Engagez-vous avec
une équipe aux talents multi-
ples et versatile pour nos bel-
les stations de vacances au-
tour du monde.

SPORTS: moniteur(trice) ten-
nis, tir à l’arc, équitation, aéro-
bie, planche à voile, voile, ski
nautique, plongée sous-marine,
trapèze volant, sauveteur(e).
ADMINISTRATION: réception-
niste, guide d’excursion, ven-
deur(euse) boutique.
ANIMATION: décorateur(trice),
sonoriste et éclairagiste, DJ,
costumier(e)s, chorégraphe,
animateur(trice), musicien(ne),
instructeur(e) danse.
ENTRETIEN: gérant(e) de l’en-
tretien des chambres et du lava-
ge, plombier(e), électricien(ne),
mécanicien(ne).
RESTAURATION: chef, se-
conds de cuisine, chef pour buf-
fets chaud et froid, boulan-
ger(e), pâtissier(e), bartender,
assistant(e)-chef de restaurant.
INFIRMIER(E) ENR.

Candidatures acceptées
jusqu’au 22 janvier

Pour plus d’information:
www.cooljobs.com/clubmed

COMMIS à la réception d’hôtel,
St-Léonard, bilingue, disponible
jour, soir, sem. et fin de sem..
7,50 $ +. 514-322-8640

LIVREUR(E) (personne à tout
faire) magasin de meubles à
Laval, 11$/H, 450-687-1815

OLD RIVER
ÉTALAGISTE

Le travail consiste à faire l’éla-
boration et la conception des vi-
trines ainsi que l’aménagement
intérieur des magasins de vête-
ments pour hommes. Le(la)
candidat(e) devra avoir de l’ex-
périence ou une formation perti-
nente pour le poste. Les per-
sonnes intéressées doivent
envoyer leur C.V. à l’attention
de : Josée Lavoie, par téléco-
pieur au 514-331-7576.

PHARMACIE JEAN COUTU
Commis de laboratoire et cos-
méticienne demandés avec
exp. Se présenter au : 2595 Sa-
laberry, Montréal,
514-336-6736, Claude.

RECHERCHE chauffeur de ca-
mion des Etats-Unis, 2 ans
d’exp. US. 450-795-6838 soir

RECHERCHE personnes ayant
de l’habilité au téléphone, jour
et soir, salaire à discuter. De-
mandez Jean-Guy, 721-8801

RESPONSABLE
DES LIGUES

SPORT COLLÉGIAL cherche
personne impliquée en sport
étudiant/amateur pour gestion
ligues dans 13 disciplines. Ex-
pertise en Excel/Internet/Front
page. C.V.à: info@arscim.qc.ca
pour 13 janvier.

TECHNICIEN(NE)
POUR INSTALLATION

de cinéma maison avec auto.
450-669-2075

327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

ASSISTANT(E) et un(e) TECH-
NICIEN(NE). Avec expérience.
843-3926 téléphonez à partir
de mardi SVP.

COIFFEUR(EUSE), minimum
5 ans d’expérience. Un peu de
clientèle un atout. Place Ver-
sailles, 514-352-0190.

COIFFEUR(SE) demandé(e)
minimum 3 ans d’expérience,
avec clientèle, secteur Verdun.
Salon rénové, ambiance cha-
leureuse. Demander Nathalie
450-635-2517

COSMÉTICIENNES,
35 ou 20 heures par semaine.
Avec diplôme en soins de beau-
té. Expérience dans la vente un
atout. Pour pharmacie Jean-
Coutu. Se présenter avec CV

au 1859 René Laennec,
Vimont, Laval.

ESTHÉTICIEN(NE), avec exp.
Repentigny. 450-581-5015

MANUCURISTE, (technicienne
en pose d’ongles) temps plein.
Au Premier Coiffure, demander
Edda, 514-489-8872.

327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

PHARMAPRIX
Pharmaprix est la division qué-
bécoise de Shoppers Drug
Mart, la plus grande chaîne de
pharmacies du Canada qui
compte 840 établissements.
Nous désirons nous adjoindre
des personnes exceptionnelles
pour occuper, dans la grande
région de Montréal, des postes
de:

GERANT(E)
DES COSMETIQUES

Ces personnes auront à offrir
un excellent service à notre pré-
cieuse clientèle. Elles doivent
connaître les produits de beau-
té. De plus, elles devront faire
preuve d’aptitudes à gérer effi-
cacement les ressources hu-
maines et financières dont elles
auront la responsabilité. Le bi-
linguisme est un atout.
Veuillez faire parvenir votre CV.
avant le 15 janvier 2000: réf:
2M-01ND Pharmaprix, 1250 rue
Guy, 11e étage, Montréal, QC,
H3H 2T4.
Nous souscrivons au principe
d’équité en matière d’emploi.
Seules, les personnes qui ont
été sélectionnées recevront un
accusé de réception.

ST-LAURENT COIFFURE
PALACE LAVAL

est à la recherche d’un(e)
réceptionniste et manucuriste
avec clientèle. Contactez Annie
450-973-7855

328 INDUSTRIE
DU VÊTEMENT

ECHANTILLONNEUR(EUSE)
COLLECTION

MARISA MINICUCCI
Ayant au moins 10 ans d’expé-
rience, travail sur la collection
AUTOMNE 2000 - manteaux,
vêtements sport, robes. 6300
du Parc, angle Beaubien. Prière
d’appeler Attilio au 272-6300

MONTRÉAL MODE
INTERNATIONAL ,

recherche des

PATRONNISTES
pour ses filiales de prêt-à-por-
ter haut de gamme masculin
(Montréal) et féminin (Laval).
Minimum de 5 ans d’expérience
exigé. Prière d’envoyer son
C.V. à Marie-Chantal Dréau par
télécopieur au : 450-978-9855

ou par poste au
3265 av. Jean-Béraud,

Laval, Québec, H7T 2L2.

NOUS oeuvrons dans la con-
fection de vêtements pour hom-
mes et nous recherchons une
personne de confiance comme
responsable du département de
couture. Min. 5 ans d’exp.. Bilin-
guisme obligatoire. Connais-
sances essentielles du fonc-
tionnement et du roulement de
production. Communiquez avec

MICHAEL COOPERSTONE
(514) 722-5220

RECHERCHE personne bilin-
gue avec expérience pour salle
d’ échantillons. Appeler Mark,
Les Modes Florentine
514-384-7720.

350 COURS

ANGLAIS. Conversation.
Faites juste converser...Jasette
de tous les jours, actualité,
etc.... prof d’expérience, indivi-
duel ou groupe.

Keith 514-992-9393

ANGLAIS INTENSIF (1990)
Diplômée McGill. 514-849-5484

ANTI-STRESS, gestion émo-
tion, facile, rapide. Méthode
Ovoïde. 514-338-1402

CONVERSATION ANGLAISE
débutant /intermédiaire

100 $ pour 25 h. Organisme
Au Coup de pouce 521-2439

COURS de guitare classique,
professeur diplômé, 843-7713

COURS de guitare, solfège et
harmonie, débutants et avan-
cés. André 514-722-7630

ESPAGNOL, cours privés,
intermédiaire et avancé.
514-843-5924.

ESPAGNOL, débutant I ou II
Coût :100 $ pour 25 heures

Organisme Au Coup de pouce
(514) 521-2439

FLÛTE traversière tous ni-
veaux. Info 514-527-9590

GUITARE, technique, classi-
que (finger style). Possibilité
d’obtenir diplôme du Conserva-
toire Royal de Toronto. Profes-
seur diplômé,10 ans d’expé-
rience. St-Lambert.
1-450-246-4209.

GUITARE par diplômé du con-
servatoire, Plateau Mt-Royal ou
à domicile. 514-528-7596

MONOVIE : cours de danse
sociale, niveau débutant et in-
termédiaire. A partir du 18 jan-
vier. Cours de danse de ligne,
toutes catégories, à partir du
20 janvier. Pour inf.: L. Legault,
514 383-1174, pour inscription
11 et 13 janvier de 19h à 21h,
au 10 007 Parthenais, Montréal.

350 COURS

POUR LE NOUVEL AN
AMÉLIOREZ VOTRE

ANGLAIS, FRANÇAIS
ESPAGNOL

COURS DE SOIR
Date de début:

17 janvier
lun. - merc. / mar. - jeu.

18 h à 21 h
(30 h / session de 5 sem.)

DATE LIMITE POUR
INSCRIPTION
13 JANVIER

Téléphonez immédiatement
pour prendre un rendez-vous

CENTRE LINGUISTA
397-1736

500 René-Lévesque O. #802
Métro Square Victoria

Fondé en 1979

Sans emploi

VOUS AVEZ L’ACCORD
DE VOTRE AGENT

Profitez de votre situation
pour prendre des cours d’an-
glais tout en recevant vos pres-
tations d’assurance-chômage.
Prix abordable.

Centre Linguista 397-1736

WORD 97, Windows 98 et
Internet, 85 $ pour 30 h.

Organisme Au Coup de Pouce
(514) 521-2439

328 INDUSTRIE
DU VÊTEMENT 328 INDUSTRIE

DU VÊTEMENT 331 ENTRETIEN,
SÉCURITÉ,

CONCIERGERIE

CONCIERGE, 25 log., calme,
réf. demandées, 514-684-5993.

CONCIERGE - 79 app.
Ste-Anne de Bellevue. Réf. et
exp. 514-843-8893 (9-15h.)

CONCIERGE pour immeubles
Anjou et Rosejont, doit demeu-
rer sur place, et posséder outils
et voiture. Références. Très sé-
curitaire. 514-951-7206.

COUPLE CONCIERGE
RESIDENT, Immeuble de pres-
tige de 200 apps. centre-ville
est de Montréal - cherche cou-
ple honnête et distingué possé-
dant un min. 3 ans d’expérience
en conciergerie résidentielle.
Doivent posséder outils - habi-
leté exigée en élect., menuise-
rie, plomberie. Références né-
cessaire. Tél. 737-7593

COUPLE SURINTENDANT
Pour édifice à app. dans le sec-
teur C.D.N. App. fourni. Doit
etre mature. Bilingue. Avoir de
l’expérience. Envoyez votre CV
à Lora par fax 514-989-8481

2819080-R 328

Pour placer une annonce,
composez le (514) 285-7111

403 COMPAGNES,
COMPAGNONS

CÉLIBATAIRE de 40 ans, 6’
175 lb, cheveux noirs, yeux
bruns, bonne humeur et belle
apparence, facilité à se dépla-
cer, recherche jolie femme pour
relation stable, sorties variées
et cocooning. Photo appréciée.
C.P. 334, Succ. St-Michel, Mtl,
H2A 3M1.

FÉE des étoiles désire rencon-
trer charmant Père Noël pour
moments magiques. Écrire à
Star, #109-2001 Victoria, suite
175, St-Lambert, J4S 1H1.

HOMME D’AFFAIRES retraité,
rive-sud, 60 ans, 5’10", 180 lbs,
autonome, très sélectif, aime
voyages, vélo, nature; cherche
jolie compagne, 50-55 ans, dis-
tinguée, 5’4" +, mince, avec affi-
nités. Photo appréciée. Ecrire à
La Presse Réf. 2436,
C.P. 6041, succ. Centre-Ville,
Montréal, Québec, H3C 3E3.

403 COMPAGNES,
COMPAGNONS

HOMME début quarantaine,
non-fumeur, 5’11, 170 lb, spor-
tif, sincère, fidèle, cherche fem-
me asiatique 30 ans +, mince,
non-fumeuse, pour relation du-
rable. C.P. 51034, 320 St-Jo-
seph E., Québec (Qc) G1K 8Z7

PROFESSIONNELLE d’origine
méditerranéenne, 32 ans, 5’2,
115 lbs. Formation universitai-
re. Recherche professionnel
perspicace, joie de vivre, à l’ai-
se financièrement, désirant se
marier et voyager. Écrire à: La
Presse Réf. 2425, C.P. 6041,
succ. Centre-Ville, Montréal,
Québec, H3C 3E3.

PROFESSIONNELLE retrai-
tée, libre, 55, 5’4", 135, distin-
guée, allure jeune, joviale,
honnête, en santé, souhaite
rencontrer professionnel franc,
sérieux, doux, affectueux, non
fumeur avec affinités, 5’7" +, 50
à 62. Réponse assurée. C.P.
65082, C.S.P. Place Longueuil,
Longueuil, Qué. J4K 5J4

4 5TECHNICIEN(NE) EN ÉLECTRONIQUE

Manufacturier de systèmes d’alarme incendie.
Nous sommes à la recherche d’un(e) techni-
cien(ne) en électronique pour inspecter, répa-
rer et mettre en marche des systèmes d’alar-
me incendie.
Véhicule fourni. Avantages sociaux et salaire
très intéressant.

Faire parvenir votre c.v. à:

EDWARDS
A/S M. S. PERRON

6950 RUE JARRY EST
ST-LÉONARD, QUEBEC, H1P 3C1

R 325
7 6

329 INDUSTRIEL,
MANUFACTURIER

COUTURIER(E)S avec exp. en
rembourrage ou dans les mate-
las d’exercice en vinyle.
SEWER experienced in uphols-
tery or vinyl exercise mats.

Tél./Call: (514) 270-1070

y zJOURNALIER(ÈRE)
AIDE GÉNÉRAL

Compagnie en croissan-
ce à Anjou recherche
des personnes fiables,
flexibles avec bonne
dextérité manuelle.
Poste de soir.

Veuillez faxer C.V. au
514-353-4204

ou laisser message au
353-6838 #302

R-329
B A

329 INDUSTRIEL,
MANUFACTURIER

SCIERIE MASKI INC.
Notre entreprise, qui se spécia-
lise dans le sciage de billots de
bois francs et qui compte plus
de cent employés est à la re-
cherche d’un(e):

ACHETEUR/EUSE
DE BILLOTS

Exigences:
• Exp. pertinente;
• Bilinguisme;
• Aptitudes en comptabilité;
• Débrouillardise;
• Capacité à voyager aux E-U.
Salaire à discuter.
Avantages sociaux.
Veuillez faxer votre C.V. au
(819) 228-9622
avant le 6 janvier 2000.

TRAVAIL général chez un fa-
bricant, expérience non requi-
se, formation donnée. Travail
sur quarts, en rotation. Veuillez
vous présenter au: 2850 rue
Botham, Saint-Laurent.

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE
325 TECHNIQUE,

MÉTIERS,
SOUS-TRAITANCE

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE
325 TECHNIQUE,

MÉTIERS,
SOUS-TRAITANCE

L’École de technologie supérieure
est l’un des établissements de
l’Université du Québec et sa mis-

sion est axée sur l’ingénierie d’application.
Elle sollicite des candidatures pour le poste
régulier suivant :

TECHNICIEN DE L APPLICATION
TECHNOLOGIQUE ET INFORMATIQUE
Département de génie mécanique
Fonctions :
La personne titulaire du poste effectue dif-
férents travaux techniques reliés à la fabri-
cation, à l’entretien, à la réparation, à la
modification et à l’amélioration de pièces,
équipements, appareils de laboratoires et
d’informatique pour fins d’enseignement ou
de recherche.
I Voit au bon fonctionnement des équipe-

ments et des machines dans les labora-
toires de fabrication, contrôle numérique,
métrologie, soudage, composite, méca-
nique des fluides, vapeur et transfert de
chaleur.

I Effectue des programmes d’usinage à
contrôle numérique à l’aide des systè-
mes CAO / FAO PRO / Engineer, CATIA,
Mastercam ou l’équivalent pour des cen-
tres d’usinage à 3 et 5 axes simultanés et
les tours à contrôle numérique.

I Usine les éprouvettes ainsi que les piè-
ces pour la fabrication des montages et
pour les réparation des machines.

I Effectue la programmation des machines
à mesurer les coordonnées (CMM) et
inspecte des pièces à l’aide des instru-
ments de mesure utilisés au laboratoire
de métrologie. Connaît les techniques
d’étalonnage des instruments de mesure.

I Effectue des soudages en MIG, TIG, arc
submergé et du coupage au plasma.

I Connaît les procédés de fabrication des
composites : lamination sous vide, mou-
lage par injection de résine, moulage par
projection.

I Instrumente des montages de mesure du
débit, de la pression, de la température,
des pertes de charges, de la puissance,
des gaz d’admission et d’émission de
moteurs à combustion interne et de tur-
bines.

Exigences :
Scolarité : Diplôme d’études collégiales

en génie mécanique ou l’équi-
valent.

Expérience : Trois (3) années d’expérience
pertinente.

Autres : Connaissances en métallurgie
(tels que : fonderie, traitement
thermique) et en soudage
constituent également un
atout.

SALAIRE : Entre 15,10 $ à 22,23 $.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
au plus tard, le 19 janvier 2000, au :

Service des ressources humaines
École de technologie supérieure
1100, rue Notre-Dame Ouest
Montréal (Québec) H3C 3E3

Nous remercions tous les candidats de leur
intérêt, toutefois, seules les personnes rete-
nues pour une entrevue seront contactées.

Nous offrons des chances d’emploi égales à tous.
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2819154-R 325

TECHNICIEN EN ÉLECTRONIQUE

À Laval, manufacturier ayant le
vent dans les voiles recherche
technicien junior avec DEC com-
plété pour réparations et soutien
technique. Environnement de tra-
vail exceptionnel.
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Contacter Louise Bernatchez
Tél.: (514) 426-8511 Fax: (514) 426-9169

ASSEMBLEUR/SOUDEUR
Capable de faire de la soudure et
des réparations en SMT et de tra-
vailler avec microscope.

PLOMBIER

Poste permanent pour une compa-
gnie de grande envergure à Ville
LaSalle. Le candidat idéal aura
deux ans d’expérience dans le do-
maine industriel, un certificat de
qualifications comme tuyauteur et
de bonnes connaissances en pose
d’appareils de chauffage. 22 $/h.

CHAUFFEUR
Si vous aimez les grands espaces,
poste permanent dans le nord du
Québec comme livreur de produits
pétroliers. Bilinguisme, expérience
pertinente, permis classe 3 en or-
dre et autonomie sont des prére-
quis. Salaire de 45 000 $ plus loge-
ment et dépenses.

y zFabricant d’instruments de mesure sur la Rive Sud de Mon-
tréal recherche des personnes motivées et autonomes pour
se joindre à son équipe.

ASSEMBLEUR(SE) D’INSTRUMENTS
DE MESURE (code CV-02)

Relevant du responsable d’atelier, l’assembleur effectue de
l’assemblage des produits complexes selon les procédures
d’opération. Titulaire d’un DES, il a une expérience d’une an-
née en assemblage de produits mécaniques et / ou électro-
niques, il sait également faire preuve d’une grande minutie
et possède une excellente dextérité manuelle.

TECHNICIEN(NE) EN PRODUCTION
MANUFACTURIÈRE (code CV-03)

Relevant du directeur de production, le technicien aura à
traiter les commandes, organiser et planifier le travail de son
département, répartir les tâches et s’assurer de rencontrer
les délais. Il doit également être en mesure d’analyser les
résultats des tests d’acceptation des produits, donc des no-
tions de métrologie seraient un atout. Titulaire d’un DEC
dans une discipline technique (technique de production ma-
nufacturière souhaité), il cumule au minimum trois années
d’expérience pertinente, et il aura ainsi accumulé de bonnes
connaissances techniques. Il possède une excellente dexté-
rité manuelle et démontre de la persévérance, habile com-
municateur il démontrera du leadership et du dynamisme
dans l’exercice de ses fonctions. Des connaissances de la
norme ISO seraient un atout.

Emplois permanents. Salaire selon les compétences.

Envoyer C.V. à:
La Presse Réf. 2432, C.P. 6041

succ. Centre-Ville, Montréal, Qc, H3C 3E3
R 325

B A

Soleno Textiles Techniques Inc., recherche:
opérateur(trice), aide opérateur(trice)

et un(e) préposé(e) expédition/ réception.

1. Opérateur(trice) et aide opérateur(trice):
Quart de jour, de soir et de nuit.

Exigences:
. DES ou équivalent
. Bonne condition physique
. Flexible, dynamique et responsable
2. Préposé(e) à l’Expédition/ réception: Quart de jour
Exigences:
. DES ou équivalent
. Savoir opérer des chariots élévateurs
. Capable de planifier les transporteurs
. Personne responsable et dynamique
. Bonne condition physique
. Savoir gérer des inventaires.
Faire parvenir votre CV avant le 17 janvier par fax ou par courrier:

Soleno Textiles Techniques Inc.
1261 Berlier

Laval, Que.,H7L 3Z1
Fax: 450-668-3347

R 325

SUITE
Petites annonces
(514) 285-7111

Répondre par courrier à l’adresse indiquée
Toute annonce destinée à la rubrique 403 «Compagnes,
compagnons» ne sera publiée dans le journal La Presse qu’à
la condition que l’annonceur indique, aux fins de réponse, le
numéro d’une case postale. La Presse offre à tout annonceur
qui n’a pas de numéro de case postale de lui en procurer un
moyennant le paiement de frais prévus à cette fin.

Avis

des petites
annonces
à la page

342 EMPLOIS DIVERS
À TEMPS PARTIEL

INSTRUCTEUR(TRICE) pour
Sciences en Folie; enseigner
les sciences spectaculaires au
primaire. Temps partiel, besoin
voiture, parfait pour étudiant(e),
env. 15 $/h. Poste à temps plein
disponible. 514-344-6691

329 INDUSTRIEL,
MANUFACTURIER 329 INDUSTRIEL,

MANUFACTURIER 329 INDUSTRIEL,
MANUFACTURIER
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MACHINISTES
Manufacturier situé à Mascouche, est à la
recherche de machinistes avec expérience.
Lecture de plan nécessaire.
Travail de jour, soir ou la fin de semaine.
Salaire selon compétences.
S.V.P. faire parvenir C.V. par télécopieur au :

(450) 966-9550
R 329

334 SERVICES
DOMESTIQUES 334 SERVICES

DOMESTIQUES

AIDE-GOUVERNANTE
Mature pour s’occuper d’un enfant de 2 ans. Cuisiner pour la famille
et entretenir résidence de ville Mont-Royal. Doit coucher 5 jours/
semaine. Permis de conduire. Posséder un véhicule serait un
atout. Non fumeuse.Références.

514-739-6655

G11


