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Les gagnants
des tirages

Tous les donateurs qui ont effectué un 

don à la source ou tout don de 100 $ et plus 

avaient la chance de gagner une carte cadeau 

du réseau d’Hôtellerie champêtre d’une valeur 

de 150 $ échangeable pour une multitude de 

douceurs dans 26 auberges et hôtels de char-

me au Québec. Bravo à Chantal Latendresse, 

assistante chef de l’électrophysiologie qui se 

mérite ce prix.

Tous les représentants Centraide avaient la chan-

ce de gagner l’une des quatre bouteilles de rosé 

Hommage de la Gave, une gracieuseté de la 

Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine. 

Félicitations à Lucette Dupuis, de l’uni-

té 504, à Michel Lahaie, chef de l’Urgen-

ce, à Suzanne Lepage, de la DRH et à 

Gilles Lauzon, chef de service à la DSP, 

qui se méritent tous ce prix.

La vente de livres, CD et DVD usa-
gés ainsi que la vente de tartes au sucre ont 
encore remporté un vif succès cette année. 
Ces deux activités de financement ont per-
mis d’amassé plus de 1 000 $. 

La contribution des employés de notre 
organisation s’ajoute à celle de tous les autres 
donateurs pour totaliser une somme phéno-
ménale de 54 772 530 $. Malgré l’incertitude 
économique, la générosité a été au rendez-
vous une fois de plus pour Centraide du Grand 
Montréal ! Plus de 500 000 personnes vulné-
rables de Montréal, Laval et de la Rive-Sud 

bénéficieront en 2009 des retombées de cette 
campagne grâce à l’aide qu’elles trouveront 
dans les 360 organismes et projets commu-
nautaires appuyés par Centraide.

Merci encore une fois de vous être en-
gagés dans ce grand mouvement d’entraide. 
Vous démontrez ainsi votre grande généro-
sité et votre solidarité envers les plus dému-
nis. Vous pouvez en être fiers. Merci !

Nous avons donné. 

Centraide fera plus encore.

CENTRAIDE 2008

Merci et 
félicitations à tous !

Un grand merci à tous ceux qui ont contribué généreusement à la campagne Centraide 2008 

de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine. Chacun de nos dons s’est ajouté à ceux de nos collègues pour 

permettre de récolter 17 610 $ ! Bravo à tous les représentants Centraide pour cet excellent 

résultat, d’autant plus que 50 % des fonds que nous avons amassés ici est remis 

à la Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine. 

Catherine Dion
directrice de la campagne Centraide 2008, 

agente d’information – relations médias
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- Nomination -
Direction des services professionnels

Dr Claude Roy
Chef du département de 

médecine dentaire

C’est avec plaisir que nous vous an-
nonçons la nomination officielle du 
Dr Claude Roy à titre de chef du dé-
partement de médecine dentaire suite 
à un processus de sélection et ce, de-
puis le 17 juin 2008 pour une pério-
de de quatre ans. Dr Roy avait d’abord 
assuré l’intérim du département en-
tre le 1er juillet 2007 et le 17 juin 2008 
après y avoir œuvré comme dentiste 
depuis 1997.

Dr Roy enseigne au Cégep Édouard-
Montpetit ; il est également chargé de 
clinique en 2e année de dentisterie de 
restauration au doctorat en médecine 
dentaire à l’Université de Montréal, est 
chargé de cours en pharmacologie en 
4e année de médecine dentaire et est 
membre expert (pharmacologie) pour 
l’Ordre des dentistes du Québec.

Nous assurons le docteur Roy de 
la collaboration de la Direction et lui 
assurons notre appui dans ces nou-
velles fonctions. 

Dr Réal Cloutier
directeur des services professionnels

Les centres d’abandon
du tabagisme

Toutes les raisons sont bonnes 
pour arrêter de fumer.

Avez-vous la vôtre ? 
Appelez-nous pour prendre rendez-vous !

Arrivée d’une résidente et 
d’une stagiaire au département 
clinique de pharmacie

versité de Montréal. Son stage s’échelonne du 
6 janvier au 20 février 2009, et ce, sous la super-
vision de madame Carole Fradet, pharmacien-
ne clinicienne.

Il nous fait donc plaisir de les accueillir par-
mi nous et de leur souhaiter une expérience en-
richissante durant leur stage.

Cécile Lecours
adjointe clinique à la DSP et chef 

du département de pharmacie

Le département clinique de pharmacie est heu-
reux de souligner l’arrivée de madame Marie-

Ève Bédard-Dufresne, résidente à la maîtrise en 
pharmacie à l’Université de Montréal. Son stage 
s’échelonne du 5 janvier au 27 février 2009, et est 
supervisé par monsieur Philippe Vincent, phar-
macien clinicien.

Nous sommes également heureux de vous 
annoncer l’arrivée de madame Katherine Mous-
seau, stagiaire de 4e année en pharmacie à l’Uni-

Direction des ressources humaines 

Mme Louise Beaudin assumera l’intérim
Suite au départ de madame Sylvie Desmarais, il me fait plaisir de vous informer que Mme Louise Beaudin 

assumera le poste de directrice des ressources humaines sur une base intérimaire. Mme Beaudin connaît 

notre établissement puisqu’elle y a déjà œuvré pendant plus de 10 ans, de 1981 à 1992.

directrice des ressources humaines et des commu-
nications avec les employés. De l’an 2000 à 2005, elle 
a successivement occupé les postes de directrice gé-
nérale adjointe, vice-présidente exécutive, directrice 
des services pré-hospitaliers et directrice générale 
par intérim à la Corporation Urgences-santé de la ré-
gion de Montréal et Laval. Récemment, elle agissait 
comme consultante en gestion des ressources humai-
nes et en développement organisationnel.

Son professionnalisme, son dynamisme et ses 
connaissances en gestion des ressources humaines 
lui permettront de s’acquitter avec succès des fonc-
tions qui lui sont ainsi confiées. Je suis convaincu 
qu’elle pourra compter sur l’appui de son équipe et  
sur celui des membres de l’équipe de direction dans 
la réalisation de son mandat.

André Lemieux
directeur général

Mme Beaudin a 
fait ses études 
de Baccalauréat 
en relations in-
d u s t r i e l l e s  à 
l ’Université de 
Montréal. El le 
d é t i e n t  é g a -

lement une Maîtrise en développement organisa-
tionnel.

Au sein de notre établissement, Mme Beaudin 
a successivement occupé les portes de conseillère 
en relations de travail, directrice adjointe des res-
sources humaines (par intérim) et de chef du ser-
vice de développement et formation des ressources 
humaines. Elle a ensuite œuvré, de 1992 à 1999 au 
Centre hospitalier Pierre-Boucher comme adjointe à 
la direction des ressources humaines, puis, comme 
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Veuillez consulter l’intranet au préalable — section Enseignement — afin de vous assurer qu’il n’y a pas eu de modifications de dernière minute au programme. Les professionnels des 
autres établissements qui désirent assister à ces conférences doivent téléphoner auparavant au numéro 514 251-4000 poste 4034 ou consulter notre site Web au www.hlhl.qc.ca.

PROGRAMME MENSUEL
Janvier

09
hiver

Formation médicale continue
Salle BE-3387, pavillon Bédard 
de 10 h 30 à 12 h 30
Conférence ouver te à tous les médecins, 
résidents, externes en psychiatrie, chercheurs 
et pharmaciens

Conférence de gérontopsychiatrie
Salle BE-3387, pavillon Bédard
de 12 h 15 à 13 h 30
Conférence ouverte à tous les 
professionnels œuvrant en 
gérontopsychiatrie 

Formation médicale continue
Salle BE-3387, pavillon Bédard
de 10 h 30 à 12 h 30
Conférence ouverte à tous les médecins, 
résidents, externes, chercheurs et 
pharmaciens

Club de lecture
Salle BE-3387, pavillon Bédard
de 12 h à 13 h
Séminaire ouvert à tous les médecins, 
résidents, externes, chercheurs et 
pharmaciens

Conférence multidisciplinaire
Salle BE-3387, pavillon Bédard 
de 12 h à 13 h
Conférence ouverte à tous

MERCREDI, 14 

Évolution des activités du comité d’éthique appliqué depuis sa création
Conférencières : Christine Grou, neuropsychologue

Me Marie Boivin, avocate
Diane Dupont, chef d’unité et coordonnatrice, 
Mesures de transition, secteur hospitalisation
Jacinthe Barbeau, diététiste

 Hôpital Louis-H. Lafontaine

VENDREDI, 16

«INERMED-RX.CA»
Conférenciers : Philippe Vincent, pharmacien
 Hôpital Louis-H. Lafontaine

Pierre Mongeon, créateur du site

LUNDI, 19

TITRE À VENIR
(Consulter l’intranet pour plus de renseignements)

MARDI, 27

Le trouble bipolaire
Conférencière : Dre Valérie Tourjman, psychiatre
 Hôpital Notre-Dame

VENDREDI, 30

Soutenir l’implantation d’un module de réadaptation efficace: le cas de l’IPT au Québec
Conférencières : Dre Catherine Briand, stagiaire post-doctorale
 Centre de recherche Fernand-Seguin

Dre Helen-Maria Vasiliadis
Université de Sherbrooke

La prochaine séance régulière 
du conseil d’administration 

aura lieu 
le mardi 20 janvier 2009 

à 18 h 30 à la salle BE-3284 
du pavillon Bédard.

Les Consultants Longpré et associés

Programme d’aide aux employés 

514 843-7009
1-800-567-2433

Accessible 24 / 24
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Heureux temps des Fêtes 
pour nos usagers

L’année 2008 s’est terminée en beauté avec diverses activités soulignant la période 

des Fêtes pour les usagers hospitalisés.

Défi  Ici ça marche 
édition 2008 : 
les résultats

Encore cette année, à l’initiative du 

service de santé et de sécurité du travail, 

les employés de l’Hôpital Louis-H. 

Lafontaine ont participé au défi  Ici ça 

marche édition 2008, en compétition 

avec l’Institut Douglas et 

l’Hôpital Rivière-des-Prairies.

Le défi amical s’est déroulé sur quatre se-
maines, soit du 19 octobre au 15 novembre 

2008. Voici donc les résultats du défi :

Hôpital Louis-H. Lafontaine : 13 043 km ont 
été réalisés et le nombre de kilomètres par-
courus est de 1,99 km par employé, compa-
rativement à 1,14 km l’an dernier.

Institut Douglas : 13 921 km ont été réalisés 
et le nombre de kilomètres parcourus est de 
3,18 km par employé.

Hôpital Rivière-des-Prairies : 13 998 km ont 
été réalisés et le nombre de kilomètres par-
courus est de 6,00 km par employé.

Les grands gagnants sont donc les em-
ployés de l’Hôpital Rivière-des-Prairies. Féli-
citations pour leur belle performance !

L’Hôpital Rivière-des-Prairies se mé-
ritera une fois de plus le trophée du Défi Ici 
ça marche.

Le défi de cette année nous a permis 
d’améliorer légèrement notre performance.
Cependant, 161 personnes des 311 inscrites 
ont omis de nous rapporter leurs résultats 
semaine après semaine, faisant en sorte que 
le nombre de kilomètres effectués ne réf lè-
te pas la réalité.

En terminant, j’espère que cette activité 
vous a plu et qu’on aura la chance de vous re-
voir comme marcheur l’an prochain.

François Massé
chef du service de santé et de sécurité du travail

Entre autres, un quatuor de saxophones (le Quatuor 
TÉTRADE) a su charmer la clientèle par un specta-
cle hors du commun.

Aussi, nous étions heureux d’accueillir de 
nouveau la chorale d’enfants de l’Académie Louis-
Pasteur.  Ils ont su nous éblouir autant par le chant 
que par l’orchestre qui les accompagnait. Bien sûr, 
le party de Noël et celui du Jour de l’An ont permis 
à tous de danser sur la musique de Normand Gron-
dines et de Lucy Morin.

Enfin, les deux bingos spéciaux ont été fort ap-
préciés avec les prix doublés pour l’occasion. Nous 
souhaitons à chacun une belle année 2009, remplie 
d’activités de loisirs, de plaisir et d’agréments.

Denyse Robineault et Marie-Andrée Lorange
pour le volet loisirs du service de soutien 

à la réadaptation et qualité de vie 

À LOUER - 5 1/2 BIEN ÉCLAIRÉ rue Paul-Pau en haut de Tiffi  n 
au 5530. Haut de duplex, rénové, céramique et bois franc. 
Beaucoup de rangement. Entrée laveuse-sécheuse. 
Quartier familial, parc, écoles. 750$/mois non chauff é. 
Rockie au 514 984-8519

CHALET À LOUER, Saint-Jean-de-Matha, 2 chambres à 
coucher, près des glissades, à la semaine et fi n de semaine, 
au bord de la Rivière Noire. Tél. : 514 642-3691 (soir)

MAISON À LOUER —  Tout équipée, 2 cc., sem. ou mois, 
parc du Bic, face au fl euve, ski de fond, ski, raquette, 
sentier pédestre, piste cyclable, kayac, exc. baleine, 
phoque. Danièle au 514 495-1518 (soir)
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