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Mot du président et du directeur général  
M. Duclos a félicité un membre du conseil, soit Mme Lyne Bouchard, pour sa nomination à titre de sous-ministre associée au ministère de la 
Justice. Elle occupera ce nouveau poste à compter du 17 décembre prochain. Au nom du conseil, il lui a souhaité tout le succès escompté 
dans ses nouvelles fonctions. 
 

M. Castonguay, directeur général, a souligné le succès du premier colloque du DRMG local qui s’est tenu le 23 novembre dernier. Réunissant 
près d’une centaine de médecins du réseau local, cet événement fut apprécié et a marqué le pas d’un nouveau partenariat avec le 
CSSSCCLM. Une nouvelle vision qui va certainement inspirer l’instauration de nouvelles pratiques. Citons, par exemple, la création d’un ac-
cueil clinique qui a fait ses preuves ailleurs et qui est maintenant réclamé ici.  
 

M. Castonguay a également fait le point sur le dossier du café bistro. Il a mentionné qu’une rencontre a eu lieu dans la semaine du  
19 novembre entre les représentants du syndicat des travailleuses et travailleurs et des ressources humaines du CSSSCCLM. Une lettre sera 
transmise au syndicat l’invitant à faire suivre au C. A., dès que possible, les documents nécessaires afin que les membres puissent prendre 
une décision lors de la prochaine réunion du conseil. 

Situation financière 
Un plan de redressement a été transmis à 
l’Agence le 20 novembre dernier. Un travail 
colossal a été effectué afin d’identifier des 
mesures d’économie d’ici la fin de l’année 
et de façon récurrente. Les mesures du 
plan de redressement touchent des 
réductions budgétaires dans la structure 
administrative et des gains de performance 
liés à des projets d’optimisation et à la 
gestion des séjours dans la mission 
hospitalière. D’autres sont associées à la 
reconnaissance d’un financement 
additionnel de l’Agence régionale afin de 
financer l’arrivée des nouveaux médecins 
spécialistes, l’évolution des coûts des 
médicaments, l’influence de la progression 
de la clientèle régionale, principalement 
oncologique, le plan de déploiement en 
ressources intermédiaires et la réduction 
de financement du programme de 
chirurgie. 
 

Le conseil d’administration a adopté à 
l’unanimité ce plan de redressement.  
 

Octroi de contrats 
Les membres du conseil d'administration 
ont dûment appuyé l'octroi des contrats 
suivants :  

 pour l’achat d’un cytomètre de flux 
pour le laboratoire d’hématologie 
incluant un contrat de service pour une 
durée de cinq ans, pour un montant 
totalisant 260 543 $ (avant taxes 
applicables);  

 pour l’achat d’un analyseur automatisé 
VITEK 2 XL pour le laboratoire de 
microbiologie incluant un contrat de 
service pour une durée de cinq ans, 
pour un montant totalisant 142 800 $ 
(avant taxes applicables). 

 

 
Affaires administratives 

 

Création d’un poste de commissaire 
local adjoint aux plaintes et à la qualité 
des services 
Le conseil d’administration a autorisé la 
création d’un poste de commissaire local 
adjoint aux plaintes et à la qualité des 
services auprès du ministère de la Santé et 
des Services sociaux.  
 
 
 

Nomination de cadres supérieurs 
Les membres du C. A. ont résolu de 
nommer les cadres supérieurs suivants : 

 Mme Sylvie Berthiaume, directrice de la 

première ligne et de la santé publique; 

 M. Claude Bouchard, directeur à la 
Famille-Enfance-Jeunesse; 

 M. Claude Dallaire, directeur général 
adjoint aux affaires corporatives et au 
développement organisationnel; 

 Mme Line Doddridge, directrice des 
affaires cliniques et de la qualité; 

 Dr Pierre Guay, directeur adjoint des 
Services professionnels et hospitaliers 
et des affaires médicales. Il a 
également accepté d’occuper le poste 
de directeur intérimaire des Services 
professionnels et hospitaliers et des 
affaires médicales; 

 Mme Louise Hardy, commissaire locale 
aux plaintes et à la qualité des services; 

 Mme Sylvia Provost, directrice des 
communications et secrétaire générale; 

 Mme Lyne Tremblay, directrice de la 
médecine et de la santé mentale. 

 

Ces nominations sont effectives à partir du 
28 novembre 2012. 
 
 
 

De plus, deux nouvelles recrues qui 
possèdent, elles aussi, une riche 
connaissance du milieu de la santé et des 
services sociaux se joignent à l’équipe du 
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CSSS, soit :  
 Mme Myriam Giguère, directrice 

générale adjointe aux affaires 
administratives; 

 Mme Danièle Barteau, directrice des 
ressources humaines. 

 

Prolongation du mandat des officiers 
Afin de se conformer à la réglementation, 
les membres du C. A. ont résolu de 
prolonger le mandat des officiers jusqu’au 
31 mars 2012 : 
 M. Marc Duclos, président; 

 Mme Françoise Lyon, vice-
présidente; 

 M. Daniel Castonguay, secrétaire. 
 

 
Affaires cliniques 
Sur recommandation du comité exécutif du 
CMDP, les membres du conseil :  
 

Ont accepté la démission du Dr Yves 
Chatelois, membre actif au département de 
médecine familiale première ligne;  
 

Ont modifié le statut du Dr Denis A. Roy, 
spécialiste en santé communautaire, de 
membre actif au département de santé 
publique à membre associé; 
 

Ont accordé un statut et des privilèges de 
pratique à : 

 Dr Vincent Dery, résident en médecine 
interne (hiver 2014). Demande de 
nomination à titre de membre actif dans 
le Service de médecine interne 
(conditionnelle au respect d’une année 
de formation complémentaire à 
l’extérieur du Québec). 

 Dre Daniela Doroteia Ghita, résidente 
en biochimie médicale (été 2015) à titre 
de membre actif au département 
d’hémato-biochimie. 

 Dr Jamie Libman à titre de membre 
associé pour les gardes dans le Service 
d’urologie.  

 Dre Nathalie Major à titre de membre 
associé avec privilèges d’omnipratique 
au département de médecine 
d’urgence.  

 
 

Errata 
 

Notons que dans les Nouvelles du C. A. du 
23 octobre 2012, on aurait dû lire : ont 
accepté les démissions du Dr Mohamed 
Kanji, membre actif dans le Service de 

rhumatologie et non de traumatologie et du 
Dr Robert Pilarski, membre associé dans le 
Service des soins palliatifs et non des soins 
intensifs. De plus, le congé sabbatique du 
Dr Melun a été accordé pour une période 
de six mois, soit du 1er septembre 2012 au 
28 février 2013, et non pour une période 
d’un an. 
 

 
Enseignement et 
recherche 
Le conseil d’administration a octroyé le 
privilège d’exercice de la recherche à Mme 
Valérie Albert, professionnelle de 
recherche du Centre de recherche du 
CSSSCCLM. 
 

Une liste des projets déposés au comité 
d’éthique de la recherche entre le 8 octobre 
et le 2 novembre 2012 a été remise pour 
information au conseil d’administration. Les 
chercheurs suivants sont porteurs de ces 
projets.  
 

Dr Germain Poirier : Étude comparative 
randomisée, multicentrique, à double insu, 
à double placebo et en groupes parallèles 
de phase III visant à déterminer l’efficacité, 
la sécurité et la tolérabilité de la 
combinaison ceftazidime et avibactam 
(CAZ104) plus métronidazole par rapport 
au méropénem dans le traitement des 
infections intra-abdominales compliquées 
(IIAc) chez les adultes hospitalisés.  
 

Dr Germain Poirier : Étude à répartition 
aléatoire, double insu et contrôle actif du 
CB-183,315 chez des patients souffrant de 
diarrhée associée au Clostridium difficile.  
 

Mme Christine Loignon : Évaluation de 
l'impact pour la relation médecin-patient 
d'un stage international de médecine de 
famille.  
 

Dre Giovanna Speranza : Étude BEACON 
(Résultats du cancer du sein avec le 
NKTR-102) : étude ouverte multicentrique 
de phase III à répartition aléatoire visant à 
comparer le NKTR-102 au traitement choisi 
par le médecin chez des patientes 
présentant une récidive locale ou un cancer 
du sein métastatique ayant déjà été traitées 
par une anthracycline, une taxane et de la 
capécitabine.  
 

Mme Isabelle Reeves : Étude descriptive 
des facteurs influençant le suivi des 

pratiques exemplaires dans le traitement 
de l'ulcère du pied diabétique en soins de 
première ligne.  
 

Dr Alexandre Proulx : L’ordonnance de 
soins contre le gré : évolution des patients 
en fonction de la durée de l’ordonnance.  
 

Comité d’éthique de la recherche 
Le C. A. a résolu de renouveler les 
mandats des trois membres suivants au 
comité d’éthique de la recherche du CSSS 
Champlain—Charles-Le Moyne, et ce, pour 
une période de trois ans :  
 Mme Madeleine Gervais; 

 Mme Huguette Bérubé; 

 Mme Stéphanie Robillard. 
 

Il a également approuvé la nouvelle liste 
des membres, datée du 27 novembre 
2012, constituant le CER-CSSSCCLM. 
 
 

Centre de santé et de services sociaux Prochaine séance du conseil d’administration 
Champlain—Charles-Le Moyne le mercredi 18 décembre 2012 
© Direction des communications à 19 h 

Fondation 
La rencontre des grands chefs, qui s’est 
tenue le 1er novembre dernier, a permis 
d’amasser un montant de 166 000 $.  
La Fondation HCLM tient à souligner la 
participation du CMDP à cet événement. 
Dans le cadre du Défi-médecins, il a remis  
43 000 $ à la Fondation en achetant  
43 billets. Ces derniers ont permis à  
43 employés, désignés au moyen d’un 
tirage au hasard, de participer à la soirée. 
 

Période de questions du 
public 
Monsieur Jean Lebrun, psychologue au 
CSSS Champlain—Charles-Le Moyne, a 
posé une question au directeur général 
concernant la place prévue pour les 
membres du conseil multidisciplinaire dans 
la nouvelle structure organisationnelle. Il 
mentionne l’importance pour ces 
professionnels d’être soutenus, entendus 
et reconnus en ce qui concerne leur apport 
spécifique dans les cliniques 
multidisciplinaires.  
 
Monsieur Castonguay lui a mentionné qu’il 
donnera le mandat à la Direction des 
affaires cliniques et de la qualité de mettre 
en place rapidement une structure qui 
permettra de mobiliser l’ensemble des 
professionnels. 


