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COURTIER IMMOBILIER AGRÉÉ

819 856.3492
annielimoges@royallepage.ca 1500 CH. SULLIVAN, VAL-D’OR

ESPACE COMMERCIAL - 23 400 PC  
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819 732-5314
TU CHERCHES UN VÉHICULE? ON L’A!
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HONDA CR-V SPORT 2021

33 995 33 995 $$
+ tx

À VOIR!

•  CVT
• Ext. Blanc / Int. Noir
• Tout équipé
• 26 389 KM

#04813A

CERTIFIÉ

Prenez le volant avec 
Norauto Nissan!

819 732-6637
norautonissan.com    

LEAF ET ARIYA 100% ÉLECTRIQUE

GRATUITS

PNEUS 
D’HIVER

PLUSIEURS AUTRES MODÈLES NISSAN EN INVENTAIRE. 

DISPONIBLES MAINTENANT!
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« On ne veut pas prendre les parents en otage » 
- Jean Morin, SEJAT : manifestation des ensei-
gnants du système de l’éducation québécois en 
Abitibi-Témiscamingue - Le Syndicat des Enseignants de 
la Jamésie et de l’Abitibi-Témiscamingue (SEJAT) demande 
que l’État bonifie, une fois pour toutes, les conditions de 
travail des enseignants de l’Abitibi-Témiscamingue et de 
partout au Québec

Ian-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

Les membres du SEJAT ont rejoint leurs collègues des 
autres syndicats affiliés au secteur public dans la rue afin 
de protester contre les offres gouvernementales, jugées in-
suffisantes, concernant les salaires, les congés et autres 
modalités entourant la pratique de la profession. Selon 
le directeur du district de Rouyn-Noranda pour le SEJAT, 
Jean Morin, les enseignants de la région sont à bout, car 
la profession n’est pas reconnue à sa juste valeur par le 
gouvernement du Québec. Questionné sur le fait que la 
grève touche surtout les parents, qui doivent trouver des 
moyens afin de faire garder leurs enfants, et les élèves, qui 
devront rattraper le travail à faire, Jean Morin souligne que 
les moyens entrepris sont nécessaires afin d’améliorer les 
conditions de travail des enseignants. « Oui, on reconnaît 
que c’est difficile pour les parents, pour les élèves. Ce-
pendant, les enseignants ont également à cœur le succès 
de leurs élèves et c’est justement pour ça qu’on est dans 
la rue. On veut juste être mieux outillés, mieux encadrés 
et avoir les moyens de bien faire notre travail pour mieux 
accompagner les étudiants. Le problème est que nous 
n’avons pas les moyens d’offrir un service à la hauteur 
de notre capacité. Ça, ça démoralise, ça mine de savoir 
que, jour après jour, tu ne fais pas le travail aussi bien 
que tu es capable de le faire tout simplement parce que 
l’argent n’est pas là, le personnel n’est pas là », affirme 
le président. Ce dernier veut également que les parents 
comprennent qu’il s’agit d’un coup à donner afin que leurs 
enfants puissent être éduqués dans un meilleur environne-
ment de travail, avec davantage de moyens pour assurer le 
succès des étudiants.

Le personnel de soutient également au front
Également présent sur le piquet de grève se trouvait des 
employés de soutien du système d’éducation. Selon le 
conseiller syndical régional pour la FTQ, Gilles Chapadeau, 
les conditions de travail des employés de soutien sont 

tellement médiocres que plusieurs travailleurs et travail-
leuses démissionnent pour travailler dans des magasins à 
grande surface, tout simplement parce qu’ils y sont mieux 
traités. « La situation est très grave. On parle de gens qui 
quittent pour aller travailler au Walmart. C’est quelque 
chose. Pourtant, le gouvernement Legault a laissé aller 
une entrée de fonds potentielle de 14 milliards de dollars 
en offrant des baisses d’impôts aux Québécois. Ces fonds 
auraient pu être investis pour donner des salaires décents 
et des conditions de travail plus avantageuses. Ce qui est 
le plus étrange est que, durant la pandémie, le gouverne-
ment Legault louangeait ces travailleurs pour le bon travail 
qu’ils faisaient, mais il refuse maintenant de simplement 
bonifier leurs conditions de travail », a déclaré le représen-
tant syndical. Les employés de l’État comptent d’ailleurs 

se faire voir et entendre au cours des prochains jours dans 
la région. Le mouvement de grève temporaire devrait se 
conclure avec une marche dans les rues de Rouyn-Noranda 
jeudi, marche qui inclura les membres de tous les syndi-
cats représentant des employés du gouvernement.

Les enseignants à bout de souffle
ACTUALITÉS 

Le directeur du district de Rouyn-Noranda pour le SEJAT, Jean Morin. C
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Le conseiller syndical régional Abitibi-Témiscamingue-Nord-du-Québec pour la FTQ, Gilles Chapadeau. C
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DÉCEMBRE

GRÂCE AU SOUTIEN FINANCIER DU CONSEIL DES ARTS ET DES LETTRES DU UÉBEC

Scott-Pien Picard
Vendredi 8 décembre, 19 h 30 
(formule cabaret) 
Un spectacle d’envergure 
unissant Autochtones et 
Allochtones.         28 $

Marc Hervieux
Jeudi 14 décembre, 19 h 30 
Dans une formule très intime avec 
mon pianiste et mon violoniste 
pour se rappeler les fêtes au salon 
en famille.         54 $

Lutte NSPW 
Samedi 16 décembre, 19 h 30 
(admission générale) 
Nommée meilleure fédération de 
lutte de l’année au Québec depuis 
les 10 dernières années.         33 $

LE CENTRE D’EXPOSITION BÉNÉFICIE DU SOUTIEN DU CONSEIL DES ARTS ET DES LETTRES DU UÉBEC.

« Au-delà du familier et de 
l’étrange » de l’artiste Alexandre 
Nunes. C’est dans le contexte 
pandémique récent et à partir de son 
expérience personnelle du confinement 
que l’artiste Alexandre Nunes explore de 
façon picturale et sculpturale le concept 
freudien « d’inquiétante étrangeté », 
phénomène psychologique voulant 
que ce qui est à la fois familier et 

intimement lié au chez-
soi peut se transformer 
en quelque chose de 
troublant et d’inquiétant 
pour l’occupant.

« Ados : cerveaux inventifs » Exposition 
produite par le Musée de l’ingéniosité 
J. Armand Bombardier en collaboration 
avec l’Université de Sherbrooke.
L’exposition « Ados : cerveaux inventifs » 
propose d’explorer le cerveau des jeunes pour 
élucider ce désir de création qui les habite. 
En célébrant cette pulsion d’ingéniosité, elle 
met en valeur des innovations anciennes 
et contemporaines développées par des 

ados canadiens, qui dans 
les 100 dernières années, 
ont emprunté la voie de 
l’innovation dans le but 
de changer le monde.

Exposition en cours Activités

30 nov, 7 et 14 décembre 
5 à 7 créatifs 
Le processus créatif en art, 18 h 30 
(adultes 18 ans +) 34,49$ + tx

9 et 23 décembre 
Ornements de Noël en folie 
9 h (famille, 7-12 ans) Gratuit

14 décembre 
Café-lecture sur Riopelle 
13 h 30 (adultes, aînés) Gratuit
 
Vous pouvez maintenant 
vous inscrire sur TicketAcces

GRÂCE AU SOUTIEN FINANCIER DE CULTURE ET COMMUNICATIONS UÉBEC

La bibliothèque municipale d’Amos est abonnée à plusieurs ressources numériques dont :

Il suffit d’être abonné à la bibliothèque et de vous authentifier à partir de notre catalogue en ligne.

PretNumerique.ca 
Bibliothèque virtuelle 
accessible en tout 
temps qui permet le 
téléchargement de 
livres numériques qui 
vous suivront dans vos 
déplacements.

Usito 
Entièrement conçu  
au Québec, il est le 
premier dictionnaire 
électronique à décrire 
le français standard 
en usage au Québec.

Slice Fractions 
est un jeu vidéo qui 
permet aux enfants 
de 5 à 12 ans de com-
prendre les concepts 
fondamentaux liés aux 
fractions.

MesAieux.com 
est une ressource 
numérique entièrement 
dédiée à la recherche 
en généalogie.

Toutapprendre.com 
est une ressource 
qui propose plus de 
2 600 cours en lignes. 
Destinée au grand  
public, la ressource est 
accessible à distance.

Offrez l’histoire 
en cadeau !

C’est déjà le temps 
de penser aux 

cadeaux de Noël !  

Passez au centre 
d’archives pour 
découvrir nos 
publications,  
il y en a pour  

tous les goûts!

GRÂCE AU SOUTIEN FINANCIER DE CULTURE ET COMMUNICATIONS UÉBEC
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DUPLEXBORD DE L’EAU #22826558 #13429327     

HARRICANA INC. - AMOS 
819 732-5225

MARTINE RIOPEL 
819 443-1616

ALEXANDRE 
MARCHAND

 819 443-1145

309 500 $   309 500 $   
1, Ch. des Deux-Lacs, Trécesson 

135 000 $          135 000 $          
402 – 404, avenue Privat, Taschereau   

martine.riopel@remax-quebec.com
#15522598     #22511485 

225 000 $         225 000 $         
79, rue Brillant, St-Félix-de-Dalquier79, rue Brillant, St-Félix-de-Dalquier

299 000 $299 000 $
831, rue des Frênes, Amos

alexandre.marchand@remax-quebec.com

>1235018

PATRICE 
COUTURIER 

819 442-0417

LUC LEMAY
819 727-6427

luc.lemay@remax-quebec.com patrice.couturier@remax-quebec.com
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À CONSULTER SUR LE WEB 

L’UQAT remporte le prix 
Hector-Fabre 2022

Prix remporté par le Laboratoire 
international de recherche sur les forêts 
froides de l’Université du Québec en 
Abitibi-Témiscamingue. Le Laboratoire 
international de recherche sur les forêts 
froides est un lieu privilégié pour les 
scientifiques de l’hémisphère nord qui 
viennent y réaliser divers travaux de 
recherche sur des enjeux communs.

Des habits de neige pour les 
enfants dans le besoin à Malartic

L’entreprise Pneus GBM Point S, de 
Val-d’Or, a annoncé cette semaine 
la 2e édition de son activité de dons 
d’habits de neige. En collaboration avec 
Nokian Tyres, Pneus GBM Point S a remis 
récemment 25 habits de neige à des 
enfants dans le besoin de Malartic.

Des milliers d’employés du gouvernement manifestent 
dans la région Infirmières, personnel de soutien, ensei-
gnants et autres employés de l’État dans la rue afin de 
faire bouger le gouvernement de François Legault

Ian-Thomas Bélanger | itbelanger@medialo.ca

La pression monte contre le gouvernement du Québec afin de 
faire débloquer les négociations avec les divers syndicats qui 
représentent les milliers de travailleurs de l’État, qui demandent 
de meilleurs salaires et de meilleures conditions de travail. Ain-
si, des centaines de fonctionnaires ont pris d’assaut les rues 
de Rouyn-Noranda dans une grande marche de solidarité, qui re-
groupe tous les syndicats faisant partie du Front commun. « Ça 
fait plus de 20 ans que je n’ai pas vu autant de gens solidaires. 
C’est vraiment un message fort que l’on envoie au gouverne-

ment Legault en ce qui concerne le sérieux de nos demandes. 
On parle de 570 000 personnes qui manifestent présentement, 
dont au moins 10 000 juste en Abitibi-Témiscamingue. On est 
tous au même diapason quand on dit qu’on veut de meilleurs 
salaires et de meilleures conditions de travail. La marche d’au-
jourd’hui prouve que nos membres sont motivés à avoir gain 
de cause », a observé le représentant de la Fédération des 
Travailleurs du Québec (FTQ) pour l’Abitibi-Témiscamingue et 
le Nord-du-Québec, Gilles Chapadeau. Les membres du Front 
commun sont d’ailleurs appuyés par les 1 600 syndiqués de la 
FIQ-SISSAT, qui ne font pas partie du Front commun, mais qui 
manifestent également aujourd’hui devant le centre hospitalier 
de Rouyn-Noranda, répondant ainsi à l’appel de solidarité. Les 
employés de soutien et les professeurs du GÉGEP de l’Abitibi-
Témiscamingue débrayent également aujourd’hui, devant le 
campus du CÉGEP à Rouyn-Noranda.

Un appel pour une négociation franche
Selon le représentant régional du syndicat de l’Alliance 
du Personnel Technique de la Santé et des services so-
ciaux (APTS), Carl Vérreau, la responsabilité est main-
tenant dans le camp du gouvernement Legault, à qui il 
est demandé de négocier de bonne foi. « On veut laisser 
la chance à ceux qui sont à la table des négociations 
de faire avancer les choses. Pour l’instant, on ne pré-
voit pas d’autres journées de grèves, car nous voulons 
voir ce qui va se passer. Toutefois, nous sommes prêts 
à revenir dans la rue advenant que ça ne débloque 
pas », a révélé Carl Vérreau. La marche dans les rues de 
Rouyn-Noranda est le point culminant de 3 jours de grève 
générale déclarée par le Front commun, qui représente, 
dans la région, les membres de l’APTS, du SEJAT-CSQ, la 
FTQ et le CCATNQ-CSN.

Grève du secteur public : le grand dérangement en A-T
COMMUNAUTÉ 

Plus de 800 membres des syndicats affiliés au Front commun ont marché dans les rues de Rouyn-Noranda afin de se faire entendre du gouvernement Legault dans le cadre des négociations 
entourant la signature de nouvelles conventions collectives.
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CHEMIN SULLIVAN : Coin rue Gareau et  
Chemin Sullivan devant le Ultramar

CENTRE-VILLE : Coin 7e rue et 3e avenue devant 
les Pharmacie Jean Coutu et Proxim

MEUBLES MARCHAND : 3e avenue devant 
les Meubles Marchand

A
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S

Intersection Boulevard Mercier et 1re Avenue Ouest 
(Coin Vitrerie Pomerleau)

Intersection de la 5e Rue Ouest et de la 1re Avenue 
Ouest (Coin Optométriste Mercier, Lapointe 
et Langevin et Services financiers Réjean Goyette 
et fils)

Intersection de la Principale Sud et 10e Avenue Est 
(Coin Boutin Performance et Industrielle Alliance)

Intersection de la Principale Sud et 1re Avenue Est 
(Coin Mc Donald’s et Desjardins Caisse d’Amos)

Intersection de la 4e Rue Est et 12e Avenue Est 
(Coin Dépanneur du Viaduc)

Intersection de la 4e Rue Est et 3e Avenue Est 
(Coin Dépanneur de l’Est)
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CONCOURS

dans le sud
5 000$ À GAGNER  

EN CRÉDIT VOYAGE

18 ans et plus  seulement,  tous les détails  et règlements  sur la page du  concours du
lecitoyenrouynlasarre.com

lecitoyenvaldoramos.com
Nom : ____________________________________________________________________________
Prénom : _________________________________________________________________________
Adresse : _________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Courriel : _________________________________________________________________________
Téléphone : _________________________________  Âge : ________

!

DANS LE SUD

Présenté par le Citoyen 
en collaboration avec 

l'agence de voyage

POUR PARTICIPER
vous devez vous inscrire en remplissant le coupon de participation dans le journal Le Citoyen de 
la région, publié chaque semaine du 1er novembre au 1er décembre 2023 ou en vous rendant sur 
lecitoyenrouynlasarre.com, lecitoyenvaldoramos.com sur la page du Concours «LE CITOYEN 
DANS LE SUD», et remplir le formulaire de participation. Vous avez jusqu’au dimanche 
1er décembre 2023 à midi pour participer au concours.

DÉCOUVREZ NOTRE FINALISTE LECTEUR DE LA SEMAINE,  
DANS NOS PAGES CONCOURS PUBLIÉES DU 1er NOVEMBRE AU 6 DÉCEMBRE.
La pige des deux gagnants sera faite dans la semaine du 1er décembre. Plus de détails à venir 
pour le dévoilement. 2 crédits-voyage d’une valeur totale de 5 000$ seront remis; un crédit 
voyage de 2 500$ parmi nos 6 finalistes lecteurs, 1 crédit voyage de 2 500$ parmi nos marchands 
participants à la promotion. AUCUN ACHAT REQUIS.

Déposer votre coupon directement chez Voyage Brunet,  par la poste à :  177, rue Taschereau Est,  
Rouyn-Noranda, J9X 3E6, ou via les marchands participants directement.

Je consens à recevoir des promotions ou communications de la part du journal Le Citoyen, pourvu que le journal 
Le Citoyen consente à son tour à garder confidentielles les informations personnelles reçues dans le cadre du concours.

Les chefs de Pikogan et Lac-Simon veulent faire bou-
ger Sayona - Les communautés de Pikogan et Lac-Simon 
veulent la part du développement minier qui leur revient. 
Les chefs des deux communautés ont profité du congrès 
Québec Mines et Énergie, qui se tient ces jours-ci à 
Québec, pour dénoncer le manque de considération de la 
part du gouvernement du Québec et de la minière austra-
lienne Sayona, dans le dossier des minéraux critiques et 
stratégiques.

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

Après deux ans de négociations entre les communautés 
autochtones, la compagnie minière et le gouvernement du 
Québec, rien n’a bougé au goût des Autochtones. « Il est 
nécessaire de rappeler que les principaux minéraux cri-
tiques de la stratégie québécoise se trouvent tous sur des 
territoires ancestraux non cédés de Premières Nations, in-
diquent dans une lettre ouverte le chef de Lac-Simon, Lucien 
Wabanonik, et la cheffe de Pikogan, Chantal Kistabish. 
Québec persiste à refuser de partager avec les Premières 
Nations une portion des redevances minières que le gou-
vernement retire des mines sur nos territoires. Pourtant, 
cette pratique est courante ailleurs au Canada. Les gou-
vernements de l’Ontario et de la Colombie-Britannique 
montrent la voie à suivre et partagent les redevances mi-
nières depuis plusieurs années. »

Rien de plus du côté de Sayona
Alors que la minière Agnico Eagle a signé l’été dernier une 
entente de partenariat avec les Abitibiwinni de Pikogan, 
Sayona refuse de faire de même, selon les chefs Wabanonik 
et Kistabish. « Du côté de Sayona, on assiste à une triste 
pièce de théâtre, disent les chefs. Alors que la compagnie 
ne cesse de dire qu’elle souhaite établir un partenariat 
avec nous, elle refuse toujours de nous inclure dans la 
seconde transformation du lithium, une composante clé. 

Pourtant, cette seconde transformation est la partie la plus 
profitable d’un projet de lithium. »

« Les compagnies minières établissent des partenariats 
avec les communautés cries de la Baie-James à cause des 
conventions signées, rappelle le chef Lucien Wabanonik, 
en entrevue au Citoyen. Tout ce que nous voulons, c’est 
le même traitement. C’est la possibilité pour nos jeunes 
de travailler, pour nos entreprises d’obtenir des contrats. »

L’environnement est aussi au cœur des préoccupations des 
communautés algonquines. « Quand nous négocions, nous re-
gardons tous les aspects de l’être humain, précise M. Waba-
nonik. Nous regardons les impacts sur l’eau, sur la faune, sur 
la nature qui nous entoure. Pour nous, c’est important. »

Des actions envisagées
« Devant le refus incessant de Québec de partager équi-
tablement les redevances minières, et la mauvaise foi de 
Sayona à la table de négociation, un constat s’impose : 

il n’y aura pas d’acceptabilité sociale pour nos Premières 
Nations, martèlent les chefs Kistabish et Wabanonik . Cela 
implique que nous ne donnerons pas notre consentement 
au mégaprojet combiné Lithium Amérique du Nord-Authier 
de Sayona et que nous nous opposerons à toute activité de 
la minière sur nos territoires. »

Les communautés algonquines pourraient aller plus loin 
dans leurs revendications, et s’inspirer de leurs collègues 
de Long Point First Nation, qui ont planté symboliquement 
un drapeau près de la route 117, à la hauteur de Preissac. 
« Pourquoi pas, lance Lucien Wabanonik. Nous pourrions 
mettre nos drapeaux à l’entrée de l’usine de La Corne. 
Cela fait plus d’un siècle que les richesses minérales de 
nos terres sont explorées et exploitées par le gouverne-
ment du Québec et l’industrie minière sans notre consen-
tement et sans une juste compensation. Nous n’acceptons 
pas que cette nouvelle génération de mines répète les er-
reurs du passé. Nous refusons de continuer à être ignorés 
par l’industrie et les gouvernements. »

Mines : les Algonquins haussent le ton
POLITIQUE 

Les Algonquins de Pikogan et Lac-Simon rappellent que les installations de Sayona, à La Corne, sont situés sur un territoire 
autochtone non cédé. C
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MÉLANIE 

COULOMBE
D’AMOS

Finalistes
NANCY NADEAU

DE VAL-D’OR

SYLVIE TURCOTTE
D’AMOS

COLETTE LETENDRE
DE MACAMIC

VENDRE OU ACHETER
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(Certaines conditions 
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Voir avec le courtier.)
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819 874-7229 | RABYAUTO.CA
Spécialiste de véhicules sur commande
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653, 3e avenue, Val-d’Or - 819 354-5534>
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FRIGO
à partir de

695$

CUISINIÈRE
à partir de

495$

1568, rue Thérèse-Lacroix Val-d’Or

819 824-5161 >
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35
93

0

NOUVEAU DÉPOSITAIRE 

533, 3e Ave, Val-d’Or
Au sous-sol de

l’église St-Sauveur

21 novembre au 15 décembre

HORAIRE:
mardi au samedi
10 h 00 à 17 h 00
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FINE CUISINE ASIATIQUE

810, 3e  Avenue
Val-d’Or

819 874-8424
www.restaurantothai.com

Menu pour 
emporter

aussi
disponible

>
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Informations : Catherine P. DeCarufel
819-354-1873 ou 819-856-6104

cpdecarufel@soinsinfirmiersplus.com

>
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330, rue Principale  I  La Sarre, 819-333-3008 
Propriétaire : Manon Lacasse

Lun. au ven. - 8h à 20h  
Sam. - 8h à 18h

Dim. - Fermé

Heures d’ouverture : 

Le service et la qualité avant tout !

Pour consulter  
notre page FB
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Fermeture à partir de 16h00 
pour la préparation de la parade 

Fermeture vers 17h30 pour 
le départ de la parade. 
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« Je suis très heureux de la confiance témoignée 
par mes pairs », dit le maire. - Le maire d’Amos, Sé-
bastien D’Astous, a été réélu mercredi préfet de la 
MRC Abitibi.  Il s’agit d’un quatrième mandat pour 
M. D’Astous, qui est aussi président de la Conférence 
des préfets de l’Abitibi-Témiscamingue jusqu’à la fin 
de 2023.

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

« Je suis très heureux de la confiance que me témoignent 
à nouveau les maires des municipalités de la MRC, au-
tant ceux de la couronne urbaine que ceux des secteurs 
ruraux, a déclaré le maire d’Amos, lors d’une entrevue 
avec Le Citoyen.  J’ai travaillé extrêmement fort avec 
chacun d’entre eux pour améliorer les relations entre la 
ville-centre et les municipalités rurales. »

Sébastien D’Astous dit avoir apprivoisé le rôle de préfet, 
une fonction en pleine évolution.  « La préfecture prend 
de plus en plus de place dans mon action politique, de 
dire le maire d’Amos.  Non seulement je suis la tête de 
pont pour la MRC, mais je suis également le lien entre 
le monde municipal et les politiciens provinciaux.  Quand 
un ministre a un dossier régional à traiter, il veut parler 
au préfet. »

L’état des choses
Sébastien D’Astous veut avant tout assurer une conti-
nuité dans son rôle de préfet.  « Actuellement, la Ville va 
bien, la MRC va bien, indique-t-il.  Nous aurons à faire 
face à plusieurs dossiers importants au cours des pro-
chains mois, des dossiers qui auront un impact sur les 
citoyens. »

Parmi ces dossiers, il y a les boues septiques et l’occu-
pation du territoire.  Pour le préfet, c’est là que l’interac-
tion avec Québec est importante.  « Qu’on le veuille ou 
non, en Abitibi-Témiscamingue, on est loin de Québec, 
rappelle Sébastien D’Astous.  Dans la MRC d’Abitibi, on 
doit composer avec le secteur rural et le secteur urbain, 
qui n’ont pas les mêmes besoins en matière d’aména-
gement du territoire.  On sait qu’à Québec, on a une 
volonté de densifier la population, ce qui ne cadre pas 
avec notre volonté à nous d’occuper le territoire.  Il y 
aura donc des représentations à faire à ce sujet. »      

Un nouveau mandat?
Quant à son avenir politique, le maire d’Amos n’est pas encore 
fixé.  « Je suis à mi-mandat, explique-t-il.  Il est encore trop tôt 
pour déterminer si j’ai le goût de solliciter un nouveau mandat 
en tant que maire d’Amos.  J’aurai quand même effectué deux 

mandats, et on ne sait pas ce que l’avenir nous réserve.  Tout 
ce que je peux dire pour le moment, c’est que je suis content 
que mes pairs m’aient confié un nouveau mandat de préfet, ce 
qui renforce mon engagement envers la communauté.  C’est 
un privilège qui vient avec de grandes responsabilités. »

Sébastien D’Astous réélu comme préfet de la MRC Abitibi
Sébastien D’Astous se dit très fier d’avoir de nouveau obtenu la confiance des élus de la MRC Abitibi. C
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POLITIQUE 

Les gens dans le besoin doivent s’inscrire  
aux endroits suivants :

INSCRIPTIONS PAR TÉLÉPHONE 
SUR RENDEZ-VOUS SEULEMENT 

819 443-7480

FAMILLES
AVEC ENFANTS

du 27 novembre  
au 1er décembre

de 10 h à 17 h
du lundi au vendredi

Couple sans
enfants et personnes seules DONS

EN ARGENT
Il est possible de faire vos dons  

en argent directement à  
VOS 2 COOP IGA VOS 2 COOP IGA  

par chèque à l'ordre du 
« Comité des Paniers de Noël » 

ou faites un don en ligne :  
www.panierdenoelamos.com

Fournir une preuve de revenu familiale / Pièce d’identité avec adresse et photo. Carte d’assurance maladie des enfants

Déposez vos jouets du  

jusqu'au 10 décembre
du lundi au vendredi de 10 h à 17 h,

samedi de 12 h à 16 h  

dimanche de 12 h à 16 h

Voisin Boutique Chez Pierre
85, 1re Avenue Ouest, Amos J9T 1T7

Il ne reste que     semaines pour faire vos dons2

PANIER DE NOËL 2023

INSCRIPTIONS
EN PERSONNE

À L'ACCUEIL D'AMOS
401, 1re Rue Ouest

le 27 novembre et  
1er décembre  

de 10 h à 12 h  
et de 13 h à 15 h

>
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36
16

72$ ET +VOTRE P'TIT

À AJOUTER  
à votre facture aux caisses.

N'OUBLIEZ PAS»
À TOUTES LES SEMAINES

Aidez-nous à

atteindre notre objectif :
aider les démunis

d’Amos-Région

Merci

Aidez-nous à

atteindre notre objectif :
aider les démunis

d’Amos-Région

Merci
2$ ET +

J’EN OBTIENS PLUS !
MEMBRE
COOP

WWW.MEMBRE.COOP

MEMBRE

WWW.MEMBRE.COOP

Aidez les familles avec enfants & personnes seules d'Amos Région qui Aidez les familles avec enfants & personnes seules d'Amos Région qui ONT FAIM!ONT FAIM!

AIDEZ-NOUS
À ATTEINDRE NOTRE 

OBJECTIF!
SOYEZ GÉNÉREUX $$

DISTRIBUTION 

DES PANIERS 

AUX FAMILLES

SAMEDI  

16 DÉCEMBRE

>
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Implanté pour la première fois sur le territoire de la 
Vallée-de-l’Or, le mouvement québécois « Ma famille, ma 
communauté » levait son verre pour célébrer sa première 
décennie d’existence, lundi soir, à la salle Félix-Leclerc.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Venant en aide à des jeunes enfants en difficulté, le mou-
vement a vu le jour en 2013. Tout d’abord un projet pilote, 
l’idée a fait des petits pour se propager à l’extérieur de 
l’Abitibi-Témiscamingue.

À la suite de la parution de deux commissions d’enquête 
et des représentations faites au courant des années, le 
Ministre responsable des Services sociaux, Lionel Carmant, 
a décidé d’étendre le concept dans plus d’une douzaine 
de régions du Québec. L’arrondissement de Montréal-Nord, 
un quartier historiquement défavorisé, emboîtera le pas en 
2024.

« Notre rôle est d’assurer que ça va continuer de se déve-
lopper et que les partenaires continuent d’y croire. On le 
voit sur le territoire. Les intervenants en jeunesse nous 
consultent régulièrement pour voir si ça répond aux exi-
gences. C’est dans cet optique que l’on travaille d’arrache-
pied », explique la coordonnatrice régionale du programme 
Ma famille, ma communauté, Renée Champion.

Grâce à l’approche du PDÉ (Processus Décisionnel en 
Équipe), les membres d’une communauté se réunissent 
ensemble afin de trouver une ressource d’hébergement 
adaptée pour un jeune en difficulté. En dix ans d’existence, 
un peu plus d’un millier d’enfants et d’adolescents ont eu 
recours à ce service, en Abitibi-Témiscamingue.

Avec le temps, le défi c’est de convaincre les familles d’ad-
hérer et de briser la méfiance envers l’initiative.

« Elles ne veulent pas partager cette situation avec les 
gens, précise Mme  Champion. Le défi est de savoir com-

ment en faire la promotion pour que l’ensemble de la popu-
lation puisse y adhérer. Depuis mon entrée en poste, il y a 
quatre ans, mon objectif est que ça commence par le bas, 
que les familles elles-mêmes en fasse la demande pour 
utiliser l’outil PDÉ ».

Le mouvement « Ma famille, ma communauté » 
fête ses 10 ans dans la MRCVO

Malgré de nombreux appels de sensibilisation de la MRC de La Vallée-de-l’Or, le ton-
nage envoyé à l’enfouissement continue d’être à la hausse. Une augmentation qui force 
celle-ci à élever ses quotes-parts pour le budget de l’année 2024.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Déposé mercredi, l’exercice financier prévoit un total financier d’environ 22,7 M$, une 
augmentation d’environ un demi-million par rapport à celui de 2023.

Bien que les coûts d’exploitation soient restés les mêmes, la MRCVO devra verser un taux 
de redevance à l’enfouissement plus élevé au gouvernement, en plus d’une contribution 
obligatoire à la fiducie post-fermeture. De 1 M$ en 2022, ces deux obligations budgétaires 
sont maintenant passées à 1,7 M$ en 2024.

Même si le compostage a fait son entrée, les déchets d’origine résidentielle ont augmenté 
de 2,7 % depuis 2022. Ceux issus de la construction, rénovation et démolition ont augmen-
té de 65,1 %, tandis que les commerces et institutions ont atteint une hausse de 17,7 %.

« L’augmentation, c’est vraiment l’utilisateur-payeur. Collectivement, on ne fait pas assez 
notre part. Québec nous a imposé des augmentations, qui augmenteront chaque année 
si on n’inverse pas la tendance. Quand on cessera d’augmenter notre enfouissement, la 
facture va se stabiliser et baisser », explique le maire de Malartic et préfet de la MRCVO, 
Martin Ferron.

L’augmentation des quotes-parts se traduira par une hausse d’environ 20 $ par porte sur 
le territoire de la MRCVO. « On a détourné des centaines de tonnes de déchets de l’enfouis-
sement, mais le tonnage enfoui n’a quand même pas baissé. On n’a même pas plus recyclé 
que l’an dernier, c’est resté dans la même hauteur. Quand on se rend physiquement sur le 

site d’enfouissement, on voit qu’il y a encore de gros problèmes avec la compréhension du 
compostage », note-t-il.

De manière exponentielle
Lorsqu’il a été questionné sur le nouveau budget M. Ferron affirme que les ICI peuvent en 
faire plus pour le compostage et le recyclage. Un volet qui a été développé plus récem-
ment, mais qui peut être encore plus exploité, pense-t-il.

Présentant son dernier exercice financier en tant que préfet, le premier magistrat de 
Malartic souhaite que la tendance diminue rapidement, puisque les pénalités seront plus 
imposantes avec les années.

« Une hausse de 20 $ par porte, ce n’est pas énorme. Avec les années, ça va être ex-
ponentiel. Même que ça nous coupe des revenus. Quand on performe bien, on a des 
sommes supplémentaires qui nous sont versées. Cette année, en plus d’avoir des péna-
lités, on perd des sources de revenus. C’est à nous, tous et chacun, de faire mieux au 
quotidien ».

À noter que sur les 22,7 M$ prévus au budget 2024, 13 M$ sont réservés pour la gestion 
des matières résiduelles.

MRCVO : la hausse de 
l’enfouissement impacte 
le budget 2024

COMMUNAUTÉ 

La MRCVO enfouit plus de déchets, malgré les nombreux efforts qui font la promotion du 
bac de compostage. C
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En marge du dépôt du budget pour l’année 2024, le conseil des maires de la MRC de 
La Vallée-de-l’Or tenait ses élections pour le poste de préfet. Après quatre ans à la tête, 
le maire de Malartic, Martin Ferron, laissera maintenant sa place à son homologue de 
Val-d’Or, Céline Brindamour.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Après avoir été élue la première mairesse de l’histoire de Val-d’Or, cette dernière continue 
de briser des plafonds de verre en devenant la première femme à obtenir ces responsabi-
lités au sein de la MRCVO. La politicienne a été élue par acclamation, tandis que Martin 
Ferron a été nommé le préfet suppléant.

L’élection de Mme Brindamour n’était qu’une formalité, puisque la ville-centre alterne avec 
l’une des autres municipalités au sein du regroupement, à moins que le ou la représen-
tante de Val-d’Or s’abstienne de se présenter. Dans la chaise de l’une des membres du 
conseil depuis deux ans, Mme  Brindamour sentait aussi que c’était le bon moment de 
prendre les rênes de la MRC.

« En 2022, je n’étais pas à l’aise de prendre ce mandat, surtout que M. Ferron excellait 
dans ce domaine. Je devais apprendre c’était quoi être une mairesse, donc je n’avais pas 
l’intention de me présenter à ce poste. Il reste deux ans à mon mandat, donc c’est la 
chose naturelle à faire », avoue la nouvelle préfète.

Changer les habitudes
Au commencement de ce nouveau rôle, Céline Brindamour aura la charge de poursuivre le 
dossier de la collecte des matières résiduelles et l’implantation du compostage, qui est le 
principal cheval de bataille de l’organisme.

Pendant que les résidents enfouissent plus de déchets malgré la venue du bac de com-
post, l’élue devra continuer le combat afin de changer les habitudes des gens. Rappe-
lons que la MRCVO devra verser 700 000 $ en obligations budgétaires au gouvernement 
du Québec, notamment puisque son rendement face à l’enfouissement des déchets 
n’est pas assez performant.

« Tant et aussi longtemps qu’on ne réussira pas à sensibiliser les gens à avoir de meil-
leures pratiques, ça va nous coûter encore plus cher. Le gouvernement nous donne des 
compensations, mais si on n’a pas les résultats, on ne les aura pas. C’est ce qui est 
arrivé, cette année », illustre la préfète. Pour le moment, cette dernière ne souhaite pas 
en arriver à serrer la vis sur la population afin de bien faire passer le message.

« Autant à la Ville qu’à la MRC, mon discours est toujours sur la sensibilisation. Éven-
tuellement, si nous n’avons pas d’autre choix, il peut y avoir des augmentations encore 
plus importantes. Nous allons faire le plus de publicité possible pour expliquer aux gens 
c’est quoi les effets et essayer d’améliorer certains aspects pour que les gens aient le 
réflexe », juge-t-elle.

Céline Brindamour élue préfète de la MRCVO

Après quatre ans de mandat, Martin Ferron passe le flambeau de préfet de la MRCVO à 
Céline Brindamour. Cr
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La coordonnatrice régionale du programme Ma famille, ma communauté, Renée Champion. C
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Présenté par

Organisé par

11   ÉDITION 

Artisans | Cadeaux
Produits régionaux

Samedi 2 décembre 2023
10 h à 16 h

École secondaire d'Amos
(pavillon La Forêt)

E

BISTRO • ANIMATION POUR ENFANTS 
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NON!

>1
23

80
74

IL Y A PLUSIEURS FORMES DE 
VIOLENCE CONJUGALE.

LES CONNAIS-TU ?

TU VEUX EN SAVOIR PLUS ?
APPELLE AU 819 825-3865

POUR PARLER AVEC UNE INTERVENANTE

Psychologique Sexuelle Judiciaire

Technologique Économique Verbale

Physique Émotionnelle Religieuse

fier partenaire média

>1238362

29E DÉJEUNER
DES POMPIERS!

Vendredi le 1er décembre 2023,  
de 6 h à 10 h.
1199, rue de l’Escale, Val-d’Or
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VOUS INVITE AU 29E DÉJEUNER  
À LA CASERNE DES POMPIERS!

Vendredi le 1er décembre 2023, de 6 h à 10 h.
 1199, rue de l’Escale, Val-d’Or

BILLETS EN VENTE À LA 
CASERNE DES POMPIERS DE 

VAL-D'OR AU PRIX DE 15$.

Les membres du syndicat 
des pompiers du Québec 
secteur Val-d’Or permanents 
et temps partiel tiennent à 
remercier la population pour 
sa grande générosité.

VOUS INVITE AU 29E DÉJEUNER
À LA CASERNE DES POMPIERS!

Vendredi le 1er décembre 2023, de 6 h à 10 h.
1199, rue de l’Escale, Val-d’Or

BILLETS EN VENTE À LA
CASERNE DES POMPIERS DE

VAL-D’OR AU PRIX DE 15$.

Les membres du syndicat des pompiers 
du Québec secteur Val-d’Or permanents 
et temps partiel tiennent à remercier la 
population pour sa grande générosité.
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215, 3e ave, Val-d’Or • 819-825-0880

TIRAGE : 250$ en épicerie au IGA Beauséjour

Tél. : 819 824-5553 Courriel : vitrxpertvaldor@gmail.com

 TIRAGE
Carte cadeau de

100$
échangeable 

en magasin
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Les Galeries Val-D’Or, 1500, route Sullivan, Val-d’Or

C’est ENSEMBLE 
qu’on améliorera

leur qualité de vie à Noël ! >
12

38
09

2

Tirage :
Une carte 
cadeau de

100$

1400 3e avenue Est Val-d’Or   I   819-824-2345 

TIRAGE  :  Manteau et casquette BRANDT  
                         avec tasse Thermos JOHN DEERE >

12
38
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HYTEX équipe TOUT L’MONDE!

1721, chemin Sullivan  
Val-d’Or J9P 1M7 www.hytex.ca819 825-1475 

 1 866 825-1475
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TIRAGE : Une ceinture à outils Milwaukee

Amos – Val-d’Or - Malartic
1 800 665-2721  •  papcom.qc.ca
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Ensemble, faisons de ce 29e Déjeuner un grand succès! 

TIRAGE : Une carte cadeau de 75$

892, rue Lévis Val-d’Or892, rue Lévis Val-d’Or
819 860-0488 819 860-0488  |  abitibirefrigeration.com  abitibirefrigeration.com
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Tirage :  Une carte cadeau de  
Les Viandes à Côté du Bordeleau

ne devrait rester  
sur sa faim, 
nous avons  
le pouvoir  

de les aider !

PERSONNE

100100$$

MALARTIC   |    VAL-D’OR

>
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TIRAGE : Une carte cadeau de 50$

Votre pharmacien présent POUR VOUS!

Aidons ces familles à passer
un Noël plus doux!

1 866 824-6778

NOTRE ÉNERGIE  
À VOTRE SERVICE!

 Merci 
de votre

générosité!          
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TIRAGE
Ensemble d’articles pour le BBQ

 

Vendredi le 1er décembre 2023,  
de 6 h à 10 h.
1199, rue de l’Escale, Val-d’Or

Les paniers de Noël  
de la Vallée-de-l’Or

Au profit de
Animation
Tirage

▶
▶
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29E DÉJEUNER
DES POMPIERS!

Gestion
Impôt VD

Service de Tenue de livres
Impôt des particuliers

819-825-6060
Gestionimpotvd@gmail.com

>
12

38
38

8

Tirage : Carte cadeau de 50$ 
chez Life Escape Gâteaux et Cupcakes

Val-d’Or  
819-825-6211

>1238657

TIRAGE
Carte cadeau de 100$ en magasin

Présenté par le Citoyen  
en collaboration  

avec l'agence de voyage

Complétez un coupon  
de participation  

le matin du déjeuner!
5 000$5 000$
À GAGNER EN CRÉDIT VOYAGEÀ GAGNER EN CRÉDIT VOYAGE

>1238811
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819 860-4513  info@lexson.ca

Vos projets, vos ambitions!

TIRAGE D’UNE CARTE CADEAU 150$ 
à la Bijouterie L’Oracle

>
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28
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medicmedicsantesante.com.com
1232, 3e Avenue, Val-d’Or  |  819 824-5551

555, Avenue Larrivière, Rouyn-Noranda  |  819 764-5546 

MedicSanteMedicSante

TIRAGE: Carte cadeau de 250$ au Carrefour du Nord-Ouest
>1238807
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La ministre Blanchette-Vézina dresse le bilan des 
feux de forêt 2023 - La ministre des Ressources natu-
relles et des Forêts, Maïté Blanchette-Vézina, a annoncé 
vendredi une vaste tournée de réflexion dans les régions 
forestières en 2024  sur l’avenir de la forêt. Cette an-
nonce s’est faite en marge de l’événement Feux de forêt 
2023-Bilan et constats, qui avait lieu à Québec. La plu-
part des intervenants ont indiqué vouloir collaborer avec 
la ministre.

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

« Ces feux de forêts peuvent être qualifiés d’historiques, 
a indiqué la ministre lors d’une entrevue avec Le Citoyen. 
Nous pouvons être fiers qu’il n’y ait pas eu de morts et 
qu’aucune maison n’ait été brûlée. En revanche, il faut 
faire preuve d’humilité et voir que nous aurions pu avoir 
une meilleure coordination sur le terrain. »

À cet effet, la ministre Blanchette-Vézina a annoncé des 
fonds de 16 M$ pour la formation de pompiers auxiliaires, 
« des travailleurs sylvicoles, des pompiers municipaux et 
des entrepreneurs forestiers qui peuvent venir prêter main 
forte à la SOPFEU en cas de besoin », explique la ministre.

Le CIFQ veut collaborer
Plusieurs organisations qui s’occupent de foresterie ont 
annoncé leur intention de participer aux tables sectorielles 
mises sur pied par le ministère. C’est le cas du Conseil 
de l’industrie forestière du Québec (CIFQ). « Il est impératif 
pour le Québec de se doter d›une grande vision forestière 
et la démarche annoncée aujourd’hui (vendredi) est un pre-
mier pas en ce sens, a déclaré le président-directeur géné-
ral du CIFQ, Jean-François Samray. Avec l’électricité verte, 
le bois est un des meilleurs outils qu’a le Québec pour 
lutter contre les changements climatiques. »

De son côté, la Fédération des producteurs forestiers du 
Québec (FPFQ) espère que cette réflexion amorcée par 
Mme  Blanchette-Vézina permettra à la forêt québécoise 
de relever les défis des changements climatiques et de 
la préservation de la biodiversité. « Les producteurs fores-
tiers constituent un heureux mélange entre les mémoires 
de l›héritage et une vision claire de l›avenir, estime le pré-
sident de la FPFQ, Gaétan Boudreault. Leur contribution à 
ces tables de réflexion est essentielle puisqu’ils sont des 
acteurs incontournables au regard de la protection et de la 
mise en valeur des forêts et de la biodiversité. On ne sau-
rait trouver des solutions durables sans d’abord écouter 
puis s’allier aux gestionnaires de ce territoire »,

Repenser l’aménagement forestier
Un autre son de cloche se fait entendre dans le cadre de 
ces consultations avant même qu’elles ne soient commen-

cées. La Fédération québécoise des municipalités (FQM) 
estime qu’il faut repenser l’aménagement forestier. La 
FQM a d’ailleurs déposé un document d’orientation à cette 
fin. « Face aux enjeux que posent les changements clima-
tiques, il importe de souligner que le Québec dispose d›une 
ressource naturelle précieuse et utile ; ses forêts, dit le 
président de la FQM, Jacques Demers. Malheureusement, 
à la lueur des événements climatiques extrêmes qu’ont 
connus les communautés forestières à l’été 2023, force 
est de constater que cette ressource est fragile et néces-
site des actions concrètes pour qu’elle demeure un outil 
de choix face aux défis auxquels nous sommes confrontés. 

Nous sommes heureux d’avoir été entendus par la ministre 
quant à la nécessité d’ouvrir le dialogue avec les commu-
nautés forestières. »

Quant à l’autre instance municipale, l’Union des municipa-
lités du Québec, elle est d’accord pour dire qu’il faut une 
meilleure coordination et un meilleur canal de communica-
tion entre la SOPFEU et les intervenants municipaux. Mais 
elle croit aussi que l’actuel régime forestier, mis en place 
en 2013, n’est plus à jour. Il faut miser sur des solutions 
tenant compte des réalités territoriales et éviter une ap-
proche « mur à mur ».

Table de réflexion sur l’avenir de la forêt :  
les organismes « prêts à collaborer »

ACTUALITÉS 

La ministre Maïté Blanchette-Vézina a annoncé une grande consultation sur l’avenir de la forêt québécoise. C
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Au vu et au su des 180 membres de l’Association fores-
tière de l’Abitibi-Témiscamingue (AFAT) participant au 
80e Congrès tenu à Val-d’Or ce 17 novembre, la foresterie 
devra sortir de ses sentiers battus. La crise des feux de 
forêt traversée à l’été 2023 précipite l’amorce d’un virage 
pourtant anticipé.

LUCIE CHAREST | lcharest@medialo.ca

Au moment de clôturer ce 80e  congrès, la présidente, 
Marie-Ève Sigouin, éprouvait bien sûr un sentiment de 
devoir accompli. Mais ce qui l’a principalement frappée, 
c’est la résilience des membres de l’AFAT et leur capacité 
à se tourner vers l’avant, prêts à relever les défis qui se 
dressent devant eux.

« Ce qu’on a vécu cet été avec les feux de forêt est ap-
pelé à se reproduire, a-t-elle rappelé. Nous avons vu 
des entrepreneurs forestiers très touchés, par les ar-
rêts de production prolongés, des machines brûlées. 
Aujourd’hui, ils retournent au travail dans des condi-
tions extrêmement difficiles liées à la suie et au car-
bone qui s’infiltre dans les machines. Malgré tout ça, 
ils poursuivent. C’est extrêmement rassurant, et pour le 
domaine forestier, mais aussi pour tous les besoins qui 
dépendent de la foresterie. »

Enjeux liés à l’actualité
Si la première partie de ce 80e congrès tenue en avant-midi 
a principalement porté sur l’État des lieux, le bilan par 
la SOPFEU de l’été 2023, l’impact socio-économique, de 
même que les conséquences pour les entrepreneurs fo-
restiers, la seconde partie, en après-midi, a porté quant à 
elle sur l’avenir de la forêt après sinistre, en abordant la 
régénération et les changements climatiques.

« Les chercheurs nous ont appris que la saison des feux va 
se prolonger, avec moins de précipitations, de plus grands 
écarts de température, a noté Mme Sigouin. Si les feux de-
viennent de plus en plus récurrents, ça nous rend vulné-
rables à des accidents de régénération. C’est-à-dire quand 
la forêt brûle avant que les arbres aient pu produire des 
cônes. Notre forêt boréale était adaptée à une régénéra-
tion naturelle, si le feu arrive trop tôt en saison, ça devient 
une problématique importante. »

L’équivalent de six années
En un été, la foresterie de la région a perdu l’équivalent 
de six années de reboisement ou récolte. « Nous n’avons 
pas la capacité présentement pour reboiser rapidement, 
ça prend trois ans à produire les petites épinettes, a-t-elle 

poursuivi. Il faut cibler les endroits, à privilégier. Et heu-
reusement, de nouvelles technologies existent avec de la 
détection par satellite et des images infrarouges, car ne 
nous le cachons pas, le feu ne va pas seulement où il y a 
des chemins forestiers. »

 Ce qu’on a vécu cet été avec les 
feux de forêt est appelé à se 
reproduire 
- Marie-Ève Sigouin

Aménager différemment
À la lumière des récents événements et des informations 
fournies par des acteurs du milieu, par des chercheurs lors 
du congrès, les membres de l’AFAT n’ont pas le choix d’être 
résilients. « Le bois fait partie de nos vies, notre vie de 
tous les jours a rappelé Marie-Ève Sigouin. Pour construire 
nos maisons, dans le papier, même dans certains produits 

alimentaires, c’est pourquoi sa récolte et sa régénération 
sont si importants. »

Pour Mme  Sigouin, l’une des bonnes nouvelles, dévoilée 
par la ministre Maïté Blanchette Vézina, le jour même du 
congrès est la création de tables de réflexion sur l’aména-
gement des forêts. « Ils sont arrivés à la même conclusion 
que nous », s’est-elle réjouie.

Fait intéressant pour une première fois, la participation 
au congrès a atteint les mêmes proportions qu’avant la 
pandémie.

La résilience des membres présente au 80e congrès de l’AFAT
Les feux de forêt n’ont pas éteint leur engagement à continuer d’avancer

Un panel d’acteurs du milieu composé de Arnaud Warolin, Doris Nolet, Guy Lafrenière, Lise Kistabish a traité de leurs 
expériences respectives et leurs recommandations. C
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Marie-Ève Sigouin a été frappée par la résilience des 
membres de l’AFAT. C
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Patrick Garneau, Produits forestiers Résolu a fait part des 
impacts des feux de forêt sur l’industrie. C
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Lise Kistabish, Conseil de la Première Nation Abitibiwinni, 
a pris la parole lors de ce 80e congrès. C
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fier partenaire média

>1238362

29E DÉJEUNER
DES POMPIERS!

Vendredi le 1er décembre 2023,  
de 6 h à 10 h.
1199, rue de l’Escale, Val-d’Or
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CARRIÈRES 1 866 637-5236 • ANNONCESCLASSEES@HEBDOS.COM

Chambre et pension245

CHAMBRE à louer, Val-d’Or. 
819-825-6043

 

Astrologie, occultisme424

Ana Médium, spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 
la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 
couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. 
Tél. : 450-309-0125

VOS NOUVELLES 
DANS VOTRE 

INFOLETTRE!

ABONNEZ-VOUS!

VOTRE JOURNAL DANS VOTRE 
COURRIEL CHAQUE MERCREDI.

ABONNEZ-VOUS!
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Apprenez-en plus et faites-nous 
parvenir votre CV à

agnicoeagle.comagnicoeagle.com

Le masculin comprend le féminin. Mines Agnico Eagle souscrit  
au programme d’équité en matière d’emploi.

Être unis. 
Être fiers. Être

Agnico    
     Eagle

JOIGNEZJOIGNEZ 
FAMILLE

notre

Complexe minier 
LaRonde
• Conseiller en prévention  

(temp. 18 mois)
• Géologue d’exploration 

(temp.)

Mine Goldex
• Arpenteur
• Technicien de projets  

en ingénierie
• Préposé en chef  

à la cartothèque
• Ingénieur de projet

Mine Odyssey
• Coordonnateur 

logistique
• Administrateur  

de contrats
• Planificateur  

entretien mobile

CONSULTATION PUBLIQUE BEX1903

POUR PUBLICATION DANS : 

-  LE CITOYEN VALLÉE DE L’OR ET HARRICANA 
éditions du 1er novembre jusqu’au 6 décembre 
inclusivement

Consultation publique sur le projet :
-  Gravière BEX1903 – exploitation de sable et 

gravier

L. Fournier & fils Inc. tient une assemblée publique de 
consultation sur le projet d’exploitation du BEX 1903 
actuellement en demande. Cette séance à laquelle 
participeront Eve-Lyne Sylvestre, directrice qualité, 
environnement et SST et Jérémi Fournier, président, 
aura lieu le 6 décembre 2023, à compter de 17h30, au 
Forestel (1001 3e Avenue E, Val-d’Or).

La séance se déroulera en deux parties. La première 
partie permettra à la population de prendre 
connaissance du projet. La seconde partie permettra 
de recueillir l’opinion et les suggestions du public.

DESCRIPTION DU PROJET
Une demande de BEX a été effectuée afin d’assurer la 
pérennité de l’approvisionnement en sable et gravier 
de nos usines de béton conventionnelle et ensachée. 
Le projet est situé sur des terres de la couronne, tout 
juste au sud-ouest du projet Triangle d’Eldorado, au 
nord-est de l’aéroport et en périphérie d’un banc de 
gravier public existant. Le périmètre demandé avoisine 
les 56 Ha, avec une hauteur d’exploitation moyenne de 
10m. La durée d’exploitation escomptée est de 25 ans 
et implique l’utilisation d’équipements de concassage 
et tamisage pour produire le gravier nécessaire à 
l’alimentation de nos usines. Le site se situe à 2.5 km 
de la grande moraine d’Harricana, sur un petit esker en 
périphérie. 

La documentation détaillée de l’ensemble du projet 
est mise à la disposition de la population à la réception 
des bureaux de L. Fournier & fils Inc., au 1051 rue 
Léo-Fournier à Val-d’Or. La documentation peut être 
consultée du 1er novembre 2023 au 5 janvier 2024, les 
jours ouvrables, de 8h à 12h, et de 13h à 17h. Elle peut 
aussi être consultée sur le site Web suivant : https://
www.fournier-fils.com dans la section Blogue.

Les citoyens peuvent transmettre leurs questions et 
leurs commentaires en vue de la séance publique à 
l’adresse suivante : 1051 rue Léo-Fournier, Val-d’Or, 
Qc, J9P 6X6 (à l’attention de Eve-Lyne Sylvestre), ou à 
l’adresse courriel esylvestre@fournier-fils.com et ce, 
d’ici le 4 décembre 2023. 

Cette consultation est prévue conformément à l’article 
101.0.1 (pour les mines métallifères) ou 140.1 (pour les 
autres) de la Loi sur les mines, et aux articles 39.1 à 
39.3 (pour les mines métallifères) et 39.1 et 39.2 (pour 
les autres) du Règlement sur les substances minérales 
autres que le pétrole, le gaz naturel et la saumure. À 
la suite de l’assemblée publique, les citoyens pourront 
transmettre des commentaires écrits au plus tard le 
5 janvier 2024 à l’adresse suivante : 1051 rue Léo-
Fournier, Val-d’Or, Qc, J9P 6X6 (à l’attention de Eve-
Lyne Sylvestre), ou à l’adresse courriel esylvestre@
fournier-fils.com.
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O F F R E  D ’ E M P L O I

Faire carrière
dans un milieu

d’exception

Milieu humain, dynamique 
et travail collaboratif

Vie active et développement 
professionnel de retraite

Possibilité d’aménagement  
d’horaire et télétravail

Congés payés généreux 
et flexibles

Assurances collectives et 
régime de retraite

Faites partie de l’équipe! 
uqat.ca/faire-carriere   

facebook.com/RecrutementUQAT

Particularité 

L’UQAT valorise l’équité, la diversité et 
l’inclusion (ÉDI) et, reconnaissant son 
rôle d’agent de changement, veille à 
garantir un milieu de vie inclusif pour 
tous et toutes. Ainsi, l’UQAT encourage 
les Autochtones, les femmes, les 
membres d’une minorité visible ou 
ethnique ainsi que les personnes en 
situation de handicap à présenter leur 
candidature, et ce, conformément 
au programme d’accès à l’égalité à 
l’emploi auquel elle souscrit.
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PROFESSEURE 
RÉGULIÈRE OU 
PROFESSEUR 
RÉGULIER EN 
COMPTABILITÉ 
FINANCIÈRE 
AVANCÉE

L’Université du Québec en 
Abitibi -Témiscamingue (UQAT) 
est une université francophone 
humaine, créative et audacieuse 
démontrant depuis près de 40 ans 
un incroyable dynamisme en 
enseignement, en recherche et 
en création. En forte croissance, 
l’UQAT représente un milieu de 
travail de choix conjuguant 
accessibilité, inclusion et 
excellence.

AVIS DE DEMANDE  
DE DISSOLUTION

PRENEZ AVIS que la personne morale 
« SOCIÉTÉ ALZHEIMER DE LA 
VALLÉE DE L’OR INC. » demandera 
au Registraire des entreprises la 
permission de se dissoudre.

Val-d’Or, le 29 novembre 2023.

Cain Lamarre, s.e.n.c.r.l.
Procureurs de la personne morale

>1238353

>1238354

Description
Fourniture de services professionnels en ingénierie pour la 
réalisation des plans et devis définitifs, la gestion et la 
surveillance des travaux de réfection des services municipaux 
de la rue Bouchard, entre les rues Vallières et Parent.

Maître de l’ouvrage
Ville de Val-d’Or, Service de l’ingénierie, 2e Avenue, bureau 203, 
Val-d’Or, J9P 1W7, 819 824-9613, poste 2260.

Les documents seront disponibles sur le site www.seao.ca à 
compter du 6 décembre 2023, le tout sujet à la tarification 
établie par cet organisme (non remboursable).

Pour toute question ou commentaire relatifs au processus 
d’appel d’offres ou à l’objet du contrat sollicité, le 
soumissionnaire doit obligatoirement et uniquement s’adresser 
au responsable désigné, soit M. Alexandre Roy, ing. à : 
alexandre.roy@ville.valdor.qc.ca

Dépôt de soumission
Le mercredi 17 janvier 2024 avant 11 h au bureau du Service 
de l’ingénierie, 835, 2e Avenue, bureau 203, Val d’Or, J9P 1W7.

La Ville ne s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des 
soumissions reçues. Aucune soumission transmise par 
télécopieur ne sera acceptée.

ALEXANDRE ROY, ing.
Service de l’ingénierie

VILLE DE VAL-D’OR  
APPEL D’OFFRES 2024-18-7

AVIS PUBLIC
CALENDRIER DES SÉANCES ORDINAIRES 2024

 DU CONSEIL MUNICIPAL 

Conformément aux articles 319 et 320 de la  Loi sur les cités et villes, avis est donné que le 
conseil municipal a adopté, lors de sa séance tenue le lundi 20 novembre 2023, le calendrier 
2024 de ses séances ordinaires, tel qu’apparaissant  ci-dessous : 

Toutes les séances ordinaires du conseil ont lieu à l’hôtel de ville, situé au 855, 2e  Avenue, à 
 Val-d’Or, dans la salle réservée aux délibérations à compter de 19 h 30, à moins qu’un avis 
public indiquant un lieu, un jour ou une heure de début différents de ceux prévus au présent 
calendrier ne soit donné. Elles sont également diffusées simultanément sur la page  Facebook 
de la  Ville et en différé sur son site  Web.

DONNÉ À  VAL-D’OR, le 29 novembre 2023.

Christine  Saillant 
 Assistante-greffière

NUMÉRO DATE NUMÉRO DATE 

517e Lundi 15 janvier 2024 529e  Lundi 15 juillet 2024 

518e  Lundi 5 février 2024 530e   Mardi 6 août 2024 

519e  Lundi 19 février 2024 531e   Lundi 19 août 2024 

520e  Lundi 4 mars 2024 532e   Mardi 3 septembre 2024 

521e  Lundi 18 mars 2024 533e   Lundi 16 septembre 2024 

522e  Mardi 2 avril 2024 534e   Lundi 7 octobre 2024 

523e  Lundi 15 avril 2024 535e   Lundi 21 octobre 2024 

524e  Lundi 6 mai 2024 536e   Lundi 4 novembre 2024 

525e  Mardi 21 mai 2024 537e   Lundi 18 novembre 2024 

526e  Lundi 3 juin 2024 538e  Lundi 2 décembre 2024 

527e  Lundi 17 juin 2024 539e  Lundi 16 décembre 2024 

528e  Mardi 2 juillet 2024   
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Appel d’offres

Location d’immeuble : Groupe de médecine de famille (GMF) et groupe de médecine de famille 
universitaire (GMF-U) Les Eskers d’Amos

AVIS NO. : 2023-103

Description du projet de location

Le CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue désire louer des locaux d’une superficie totale de 1 608 m2  

(17 308 pieds carrés) pour accueillir le groupe de médecine de famille (GMF) et groupe de médecine 
de famille universitaire (GMF-U) Les Eskers d’Amos dans le cadre de sa transformation en GMF-U 
public.

Le bail sera d’une durée de DIX (10) ans avec une option de renouvellement d’une durée additionnelle 
de CINQ (5) ans, et par la suite d’options de renouvellement d’années en années, jusqu’à la 
transmission, par l’une ou l’autre des parties à l’autre partie, et ce, au moins douze (12) mois avant 
la date d’échéance, d’un préavis écrit à l’effet qu’elle désire mettre fin au bail.

L’immeuble doit obligatoirement être situé dans le périmètre urbain de la Ville d’Amos à une courte 
distance de l’Hôpital d’Amos.

Un minimum de QUARANTE-CINQ (45) cases de stationnement devront être disponibles à moins de 
100 mètres des locaux, dont CINQ (5) espaces adjacents à l’édifice et réservés aux personnes à 
mobilité réduite.

Les locaux devront être livrés au locataire avec tous les travaux d’aménagement selon les plans et 
devis au plus tard le 1er septembre 2024.

Le locateur devra, pendant toute la durée du bail, effectuer les travaux d’entretien et de maintien 
d’actif requis ainsi que l’entretien ménager selon le devis joint aux documents d’appel d’offres.

La localisation proposée doit obligatoirement être conforme à la règlementation municipale en 
vigueur quant aux usages permis au jour de l’ouverture des propositions.

Localisation :

L’espace locatif recherché doit se localiser dans le périmètre de recherche formé par :

Au nord : l’intersection de la rue des Pionniers et de la rue des Peupliers
Au sud : la Rue de la Brasserie
À l’est : l’intersection de la 4e Avenue Est et de la rue des Pionniers
À l’ouest : l’intersection de la route 111 et du Chemin du Cimetière

Documentation : 

Tout soumissionnaire devra se conformer aux exigences contenues aux documents contractuels. 
Ceux-ci ne peuvent être obtenus que par l’intermédiaire du système électronique d’appel d’offres 
SEAO à l’adresse www.seao.ca ou en téléphonant au 1-866-669-7326. 

L’avis porte le numéro de référence SEAO suivant : 1776520

Réunion d’information générale

Une séance d’information se tiendra le 1er décembre 2023 à 8h30 AM, heure en vigueur localement 
par vidéoconférence ou conférence téléphonique. Les coordonnées pour se joindre à la séance 
d’information sont inscrites dans les documents d’appel d’offres. Toute personne intéressée à 
soumissionner est invitée à la réunion d’information offerte par l’établissement. Le fait de ne pas y 
participer ne peut servir d’excuse ou de prétexte à des erreurs, omissions ou irrégularités de la part 
d’un soumissionnaire. Chaque soumissionnaire est responsable de déléguer un représentant à cette 
rencontre. De plus, l’établissement n’assume aucune responsabilité vis-à-vis des soumissionnaires 
qui ne se sont pas présentés à la réunion d’information relativement aux informations qui peuvent 
avoir été données lors de celle-ci.

Réception des soumissions : 

Les soumissions doivent être reçues au plus tard le 22 décembre 2023 à 14h00 à l’adresse suivante :

Centre intégré de santé et des services sociaux de l’Abitibi-Témiscamingue
Réception du service d’aides techniques Orthaide (rez-de-chaussée)
Attention de : Francis Lévesque    poste 42830
7, 9e Rue (Pavillon Youville)
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 2A9

Durée de validité :

Les propositions doivent être valides pour une période de cent vingt (120) jours à compter de 
l’ouverture des propositions. 

Cautionnement de proposition :

Les propositions doivent être accompagnées d’un cautionnement de proposition correspondant à 
dix pour cent (10 %) du loyer total pour la première année du bail.  Le cautionnement doit être valide 
jusqu’à la signature du bail.

Renseignements :

Les soumissionnaires qui désirent recevoir de l’information ou des précisions concernant l’appel 
d’offres doivent obligatoirement communiquer avec la personne désignée ci-dessous.

Nom : Francis Lévesque
Fonction : Spécialiste en procédés administratifs
 Direction des ressources financières et approvisionnement
Courriel : 08.cisssat.gestioncontrats@ssss.gouv.qc.ca
Téléphone : 819 764-5131 poste 42830

Réserve :

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de l’Abitibi-Témiscamingue se réserve le droit de 
n’accepter ni la plus basse ni aucune autre des soumissions reçues.
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AVIS PUBLIC
CONSULTATION PUBLIQUE

PROJETS DE RÈGLEMENTS 2023-39, 2023-40, 2023-41 ET 2023-42
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Les projets de règlements  2023-39,  2023-40  et  2023-41  ne contiennent pas de disposition 
susceptible d’approbation référendaire puisqu’il s’agit exclusivement de règlements de 
concordance nécessaires pour tenir compte de la modification du  Schéma, conformément à 
l’article 123 de la  Loi sur l’aménagement et l’urbanisme. Cependant, le projet de règlement 
 2023-42  contient des dispositions susceptibles d’approbation référendaire puisque certaines 
des modifications y sont apportées non seulement pour des raisons de concordance, mais 
également pour s’adapter à des situations introduites en raison de  celui-ci.

La  Ville tiendra une assemblée publique de consultation à l’égard de ces projets de règlements le 
lundi 18 décembre 2023, à compter de 19 h 30, dans la salle réservée aux délibérations du conseil 
municipal située au 855, 2e  Avenue,  Val-d’Or. Au cours de cette assemblée, la mairesse ou un autre 
membre du conseil expliquera les projets de règlements et les conséquences de leur adoption.

Les personnes et organismes désirant s’exprimer à l’égard de ces projets de règlements peuvent 
également, jusqu’à la levée de l’assemblée publique de consultation, transmettre leurs 

commentaires par écrit au  Service du greffe et des affaires juridiques, 855, 2e  Avenue,  Val-d’Or 
(Québec)  J9P 1W8 ou à l’adresse électronique suivante : greffe.vd@ville.valdor.qc.ca.

Ces projets de règlements sont disponibles pour consultation sur le site  Web de la  Ville, à 
l’adresse suivante : https://www.ville.valdor.qc.ca/ la-ville/administration/ avis-publics, ainsi qu’à 
l’adresse indiquée précédemment.

DONNÉ à  Val-d’Or, le 29 novembre 2023.

Christine  Saillant 
Assistante-greffière

AVIS est donné que le conseil municipal, lors de sa séance tenue le lundi 20 novembre 2023, a 
adopté les projets de règlements suivants : 

-     Projet de règlement  2023-39 amendant le plan d’urbanisme adopté en vertu du règlement 
 2014-13, ainsi que le règlement de zonage  2014-14, afin d’assurer leur concordance au 
 Schéma d’aménagement et de développement révisé par le règlement # 356. 1-08-22 de 
la  MRCVO.

-     Projet de règlement  2023-40 amendant le plan d’urbanisme adopté en vertu du règlement 
 2014-13, ainsi que le règlement de zonage  2014-14, afin d’assurer leur concordance au 
 Schéma d’aménagement et de développement révisé par le règlement # 356. 2-08-22 de 
la  MRCVO.

-     Projet de règlement  2023-41 amendant le plan d’urbanisme adopté en vertu du règlement 
 2014-13, ainsi que le règlement de zonage  2014-14, afin d’assurer leur concordance au 
 Schéma d’aménagement et de développement révisé par le règlement #  297-10-14 de la 
 MRCVO, pour les secteurs de  Vassan et  Sullivan.

-     Premier projet de règlement  2023-42 amendant le plan d’urbanisme adopté en vertu du 
règlement  2014-13, ainsi que les règlements de zonage  2014-14  et celui relatif aux 
conditions d’émission des permis de construction  2014-11, afin rendre le périmètre urbain 
de  Val-Senneville conforme au  Schéma d’aménagement et de développement révisé par le 
règlement #  297-10-14 de la  MRCVO et de tenir compte de la mise en place de réseaux de 
services et de l’épuration des eaux usées.

L’objet de ces règlements est tel que  ci-dessus mentionné. Il vise à assurer la concordance de la 
règlementation municipale d’urbanisme avec le  Schéma d’aménagement et de développement 
révisé de la  MRC de la  Vallée-de-l’Or. De plus, le premier projet de règlement  2023-42 vise à 
apporter des corrections tenant compte à la fois de modifications au  Schéma conséquentes 
d’une révision antérieure ainsi que de la mise en place de réseaux de services et de l’épuration 
des eaux usées depuis cette révision.

Les zones concernées par ces modifications apparaissent aux plans  ci-dessous.

AVIS PUBLIC 
ENTRÉE EN VIGUEUR 
RÈGLEMENT 2023-34

AVIS est donné que le conseil municipal de  Val-d’Or a adopté le règlement  2023-34 amendant 
le règlement  2021-10 relatif aux branchements d’aqueduc et d’égout.

Il peut être pris communication de ce règlement au  Service du greffe à l’hôtel de ville,  
855, 2e  Avenue,  Val-d’Or, aux heures normales d’ouverture des bureaux.

Ce règlement entre en force et en vigueur le jour de la publication du présent avis, conformément 
à la loi.

DONNÉ à  Val-d’Or, le 29 novembre 2023.

Christine  Saillant 
 Assistante-greffière
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Le Laboratoire créatif a été honoré par la Fédération 
des centres de services scolaires du Québec - Le 
Laboratoire créatif du Centre de formation professionnelle 
La Passerelle, d’Amos, a eu droit à tout un honneur, la 
semaine dernière.

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

Le Laboratoire a reçu le Prix d’excellence de la Fédération 
des centres de service scolaire du Québec. Sous le thème 
« La technologie : au service de la réussite », le prix sou-

ligne, cette année, les meilleures initiatives démontrant 
que l’innovation technologique ou numérique a contribué à 
la réussite des élèves.

À ce titre, le Laboratoire créatif impressionne dès lors par 
sa panoplie d’outils et de possibilités. Impression par su-
blimation, modélisation et impression 3D, robotique, le pro-
jet offre l’opportunité à l’équipe-école de La Passerelle de 
concilier pédagogie, technologie numérique et exploration 
professionnelle avec une dose de concret.

Des applications concrètes
Les cofondateurs du projet, Dany Germain et Martine 
Carignan, estiment avoir pu atteindre leurs élèves avec ce 
projet.

« Notre objectif avec le Laboratoire, c’était vraiment d’offrir 
une première initiation à des métiers numériques souvent 
méconnus et d’enrichir la formation de nos élèves avec du 
concret, disent-ils. Les mathématiques, elles deviennent 
tangibles quand les élèves doivent l’appliquer avec la mo-
délisation 3D. »

Et puisqu’il est question de concret, le fait que certains tra-
vaux des élèves se soient retrouvés sur le Web a ouvert la 
porte à des collaborations. C’est ainsi que le Mouvement de 
la Relève d’Amos-région (MRAR) et le Fonds Ange-Gardien 
ont décidé de faire appel au Laboratoire après avoir vu les 
travaux sur la Toile.

« Le Laboratoire est un levier permettant de développer des 
compétences facilitant l’intégration au marché du travail 
et à la société du 21e  siècle, affirme le directeur de La 
Passerelle, David Simard. Le projet du Laboratoire créatif 
est aussi un vecteur d’expériences entrepreneuriales. Plu-
sieurs projets entrepreneuriaux en ont découlé depuis son 
lancement. »

Au-delà du Parc
Les réalisations du Laboratoire trouvent maintenant écho 
ailleurs dans la région, et même au-delà de la Réserve fau-
nique La Vérendrye. Plusieurs centres se renseignent sur 
le Laboratoire, jusqu’à se retrouver à Chicoutimi, au tout 
dernier congrès de l’Association québécoise des interve-
nantes et intervenants en formation générale des adultes.

Amos :  
La Passerelle 
remporte 
un prix provincial

Dans une optique d’orienter l’attention des ado-
lescents et des jeunes adultes, la Ville de Val-d’Or 
tente de bonifier l’offre de services de la bibliothèque 
et l’Événement 15-2. Grâce au projet Culture & 
Inclusion, le conseil municipal veut attirer des clien-
tèles plus vulnérables.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

À l’instar de la Zone Lab qui accueille sa part de clien-
tèle, le projet destiné au 15 à 29 ans veut mettre la lu-
mière sur les ressources disponibles à la bibliothèque. À 
l’aide de partenaires et d’une demande de subvention de 
11 000 $, Val-d’Or espère pouvoir financer la différence.

« On est dans un milieu où nos clientèles sont plus 
vulnérables. Avec la cote de défavorisation de nos 
écoles, on a des indices qu’ici, il faut des efforts sup-
plémentaires pour aller chercher ces jeunes-là. Par la 
suite, les amener à la bibliothèque pour leur permettre 
d’accéder à tous les services, que ce soit les livres ou 
les ordinateurs », concède la conseillère municipale du 
district Belvédère et responsable des dossiers cultu-
rels, Èveline Laverdière.

La dernière édition d’Événement 15-2 servira de base 
pour le processus. Parmi les idées proposées, l’Asso-
ciation de jeux de rôle de l’Abitibi-Témiscamingue or-
ganisera des rencontres, qui se concluront à l’édition 
2024 d’Événement 15-2. Des jeux immersifs comme 
du laser tag sont aussi sur la table à dessin.

Val-d’Or veut attirer les 
clientèles vulnérables 
vers les ressources de 
la bibliothèque

CULTURE 

Le Centre de formation professionnelle La Passerelle, d’Amos, a été honoré par la FCSSQ. C
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Val-d’Or veut mettre en place des activités ciblés 
pour les 15 à 29 ans pour leur donner un accès aux 
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éd
it 

ph
ot

o 
: A

ss
oc

ia
tio

n 
de

 je
ux

 d
e 

rô
le

 d
e 

l’A
bi

tib
i-T

ém
is

ca
m

in
gu

e

Une présentation de la Ville d’Amos et du Cinéma Amos

Les films sont sujets à changement, et ce, sans préavis.  
Vérifiez l’horaire au Cinéma Amos au 819 732-9003. 

CINÉ-QUALITÉ AMOS

MERCREDI 6 DÉCEMBRE À 19 H
Asteroid City 
Durée : 105 minutes
Comédie fantaisiste – États-Unis 2023

>1230720

En 1955, l’automobile d’Augie et de ses quatre enfants tombe en 
panne dans une ville désertique des États-Unis. Ils se dirigent 
vers Asteroid City, où doit avoir lieu une compétition de jeunes 
astronomes et de cadets de l’espace. 

L’événement accueille une foule de personnes des quatre coins 
du pays. Alors que le photographe de guerre Augie se lie d’amitié 
avec l’actrice Midge, son fils Woodrow l’imite en se rapprochant 
de sa fille Dinah. 

Le plaisir est toutefois de courte durée et un événement incroyable 
obligera l’armée à mettre la ville sous quarantaine.

AVIS PUBLIC
APPROBATION RÉFÉRENDAIRE

SECONDS PROJETS DE RÈGLEMENTS 2023-31 ET 2023-32

AUX PERSONNES INTÉRESSÉES AYANT LE DROIT DE SIGNER UNE DEMANDE D’APPROBATION RÉFÉRENDAIRE

1. Titre et objet des projets

  a)  Second projet de règlement 2023-31 : Règlement amendant le plan d’urbanisme adopté en vertu du règlement 
2014-13 en agrandissant l’aire d’affectation à dominante Hb et réduisant l’aire adjacente à dominante Ha,  
et amendant le règlement de zonage 2014-14 aux fins d’agrandir la zone 951-Ha de façon à englober la zone  
952-Ha ainsi que la partie de la zone 398-Ha située au nord de la rue des Tourterelles, et d’agrandir la zone 953-Hb 
de sorte à englober une partie de la zone 954-Ha située à l’est de cette même rue ainsi que la partie résiduelle de la 
zone 398-Ha, dans le Domaine des Deux-Lacs, de la façon représentée sur les plans ci-après.

L’objet de ce règlement est tel que ci-dessus mentionné. Il vise à réviser le découpage de certaines zones à construire situées 
dans le nouveau développement domiciliaire Domaine des Deux-Lacs, afin d’augmenter la densification en autorisant 
respectivement les résidences unifamiliales jumelées et en rangée (4 à 8 unités), dans un contexte de rareté de logements.

b)   2023-32 : Règlement de zonage 2014-14 dans le but 
d’autoriser spécifiquement à l’intérieur de la zone 649-Cb les 
classes d’usages 5181 - Vente en gros d’équipements et de 
pièces de machinerie commerciale, industrielle ou agricole 
(incluant la machinerie lourde), 5182 - Vente en gros de 
machinerie et d’instruments commerciaux, industriels ou 
agricoles, neufs ou d’occasion (incluant la machinerie lourde), 
5597- Vente au détail de machinerie lourde et 5598 - Vente au 
détail de pièces et accessoires de machinerie lourde. Cette 
zone située dans le secteur de la 3e Avenue Ouest est 
représentée sur le plan ci-dessous.

L’objet de ce règlement est tel que ci-dessus mentionné.

2.  Demande d’approbation référendaire

   À la suite de l’assemblée publique de consultation tenue le 6 
novembre 2023 sur les projets de règlements ci-dessus 
mentionnés, le conseil municipal a adopté les seconds projets 
de règlements le lundi 20 novembre 2023.    
  
 Ces projets de règlements contiennent des dispositions qui 
peuvent faire l’objet d’une demande de la part des personnes 
intéressées de la zone visée et des zones contiguës afin que le 
règlement soit soumis à l’approbation de certaines personnes 
habiles à voter conformément à la Loi sur les élections et les 
référendums dans les municipalités.  

   Une copie de ces seconds projets, ainsi que des plans s’y 
rattachant, peuvent être obtenues, sans frais, par toute 
personne qui en fait la demande.

3.  Conditions de validité d’une demande

 Pour être valide, toute demande doit :
 -  Indiquer clairement la disposition qui en fait l’objet et la zone 

d’où elle provient;
 -  Être reçue au bureau de la municipalité au plus tard le  

7 décembre 2023;
  -  Être signée par au moins douze (12) personnes intéressées de 

la zone d’où elle provient ou par au moins la majorité d’entre 
elles si le nombre de personnes intéressées dans la zone 
n’excède pas 21.

4. Personnes intéressées

  Les renseignements permettant de déterminer quelles sont les 
personnes intéressées ayant le droit de signer une demande 
peuvent être obtenus à l’hôtel de ville, aux heures normales 
d’ouverture des bureaux.

5. Absence de demande

  Toutes les dispositions de ces seconds projets qui n’auront fait 
l’objet d’aucune demande valide pourront être incluses dans un 
règlement qui n’aura pas à être approuvé par les personnes 
habiles à voter.

6. Consultation du projet

  Ces seconds projets, ainsi que les plans s’y rattachant, peuvent 
être consultés à l’hôtel de ville, 855, 2e Avenue, Val-d’Or, aux 
heures normales d’ouverture des bureaux.

DONNÉ à Val-d’Or, le 29 novembre 2023.

Christine Saillant
Assistante-greffière 
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Avec l’insécurité alimentaire qui est de plus en plus pré-
sente, la campagne annuelle Boule de Noël prouve son 
importance comme jamais au sein de la communauté étu-
diante. La 24e édition a été lancée, ce mardi, au Carrefour 
du Nord-Ouest, à Val-d’Or.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Sous forme de bons d’achat d’épicerie, l’aide aux étudiants 
par le biais du Fonds Lucien-Cliche est fixée à un objectif de 
15 000 $. Des bons d’essence et des rabais sur des achats 
de livres et de notes scolaires sont aussi offerts dans cette 
initiative.

Près de 3 500 boules de Noël seront disponibles au coût de cinq 
dollars chacune. Ceux qui en auront acheté une d’ici le 19 dé-

cembre seront admissibles à remporter un chèque-cadeau 
chez Meubles Marchand, l’un des principaux partenaires.

« Depuis les trois dernières années, il y a vraiment de l’insé-
curité alimentaire, et ce n’est pas juste des petites difficul-
tés ponctuelles à la fin du mois. Ça nous touche, car notre 
mission première est de faire graduer nos étudiants. Là, on 
est vraiment dans les besoins de base. Les demandes ont 
vraiment augmenté depuis trois ans », affirme la directrice 
du campus de Val-d’Or du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue, 
Kathy McGuire.

Même si l’objectif est atteint, année après année, et que l’im-
pact des bons d’achat est de plus en plus grand, le Cégep 
de l’Abitibi-Témiscamingue ne veut pas s’aventurer dans une 
augmentation de l’objectif final.

« On gère nos fonds de manière très responsable. La 
méthode de suivi est bonne. On est toujours très heu-
reux de dépasser notre objectif, car avec l’augmenta-
tion du prix des aliments, on a eu à hausser l’aide. 
Auparavant, on pouvait donner une carte d’épicerie de 
50 $, mais maintenant, ça n’achète presque rien. On 
donne maintenant des cartes de 100 $. Et encore, on 
ne fait pas long feu avec ça. On se garde un objectif 
réaliste, mais on s’arrange pour le dépasser », admet 
Mme McGuire.

En plus du Carrefour du Nord-Ouest, les gens peuvent 
se procurer les fameuses boules de Noël chez IGA Extra 
Famille Pelletier, la microbrasserie Le Prospecteur, au 
Traiteur chez Vic et à la pharmacie Uniprix J-A Lehouiller/
Larouche/Gingras.

Près de 1 200 athlètes attendus dans 15 disciplines sont attendus en janvier - 
C’est sous le thème « Vibrons au rythme des Jeux du Québec » que se tiendra la 39e Finale 
régionale centralisée, les 20, 26, 27 et 28 janvier prochains. Près de 1 200 athlètes de 
toute la région et quelques-uns de l’extérieur participeront à ces finales dans 15 sports, 
dont quatre en démonstration.

Michel Ducas | mducas@medialo.ca

Les quatre sports en démonstration sont le futsal, les quilles, les quilles JOSQ et le 
sauvetage sportif. C’est dans ce dernier cas qu’il y aura des athlètes de l’extérieur. 
« Il n’y a qu’un seul club de sauvetage sportif dans la région (le club Dameauclès de 
Val-d’Or), explique le responsable de la programmation, Denis Audet. Des clubs d’ailleurs 
au Québec viendront accompagner nos athlètes régionaux pour faire la démonstration de 
leur discipline. »

La présidence du comité organisateur a été confiée à un ancien athlète, François Sills. 
En plus d’avoir connu une carrière fructueuse dans la Ligue de hockey junior majeure 
du Québec, M.  Sills a participé, dans sa jeunesse, à la finale provinciale des JDQ. 
« Quand j’avais cet âge-là, il y avait des Jacques Paiement, il y avait des M. Bérubé, des 
Paul Brousseau qui se sont impliqués, et grâce à eux, j’ai pu faire des compétitions, 
explique-t-il. C’est à mon tour aujourd’hui, d’ailleurs, c’est un peu le cas de tout le monde 
dans le comité organisateur, parce que d’autres l’ont fait avant. »

La seule finale régionale au Québec
Fait à noter : L’Abitibi-Témiscamingue est la seule région au Québec à tenir une finale ré-
gionale centralisée. « La finale régionale centralisée est un évènement unique au Québec 
et qui nous rend très fiers, rappelle le président du Comité régional des Jeux, Luc Lavoie. 
La collaboration avec les villes et MRC, année après année, fait preuve de notre concer-
tation régionale hors du commun. Merci à la Ville d’Amos d’accueillir cette compétition 

d’envergure qui contribue au développement du sport en région et à son accessibilité 
auprès des jeunes. »

Le maire d’Amos, Sébastien D’Astous, se dit pour sa part très fier d’accueillir des ath-
lètes de toute la région pour ce qu’il appelle « leurs Jeux olympiques ». « Je suis très fier 
que notre ville se mobilise pour recevoir plus de 1 000 athlètes et accompagnateurs 
afin qu’ils puissent vivre leurs « jeux olympiques » en plus de découvrir notre accueil, nos 
installations et notre communauté attrayante et dynamique », déclare le maire d’Amos, 
Sébastien D’Astous.

Des plateaux diversifiés
Le comité organisateur rappelle la collaboration du Centre de services scolaire Harricana, 
qui offre plusieurs plateaux pour les diverses disciplines, comme le karaté ou le tram-
poline. Sans oublier le Mont Vidéo, qui tiendra les compétitions de ski alpin en lever de 
rideau le 20 janvier. « Nous voulons remercier le Centre de service scolaire Harricana, qui 
nous permettra de faire de cette finale régionale un événement dont tous les athlètes et 
leurs accompagnateurs se souviendront toute leur vie », de dire François Sills.

Si le volet participatif revêt une certaine importance, les organisateurs rappellent que 
certains athlètes de haut niveau ont fait leurs premiers pas lors de ces finales régionales 
centralisées. D’ailleurs, les vainqueurs de ces compétitions se trouveront à former la dé-
légation de l’Abitibi-Témiscamingue lors de la grande finale provinciale, qui aura lieu cette 
année à Sherbrooke, du 1er au 9 mars prochains.

La campagne des Boules de Noël reprend  
du service pour une 24e année

Amos vibrera au rythme 
des Jeux du Québec

Le judoka Guillaume Gaulin a réalisé une première sur la scène internationale. 
Prenant part à la Coupe Panaméricaine de Montréal, le Valdorien a amassé une 
première présence sur le podium d’une compétition de la Fédération international 
de judo, en récoltant le bronze.

PIERRE-OLIVIER POULIN | popoulin@medialo.ca

Un des événements qui permettent à Gaulin d’accumuler des points au classement 
mondial, la Coupe Panaméricaine constituait la dernière compétition de l’athlète en 
cette année 2023.

Détenteur d’un laisser-passer pour le premier tour du tournoi, Gaulin a débuté son 
parcours avec un gain dans la ronde quart-de-finale. En demi-finale, la tâche est 
rapidement devenue plus compliquée, avec une confrontation contre un compétiteur 
américain classé première tête de série. Défait dans ce duel, Gaulin a repris ses 
esprits pour conclure la compétition du bon pied, avec une victoire pour terminer au 
troisième rang.

Celui-ci reprendra l’action en janvier prochain, à l’Open de Belgique.

Un premier podium en 
Fédération international de 
judo pour Guillaume Gaulin

SPORTS 

Le président du comité organisateur de la finale régionale centralisée, François Sills, a lui-
même participé aux Jeux du Québec en tant qu’athlète. C
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Guillaume Gaulin a enregistré un premier podium lors d’un événement de la 
Fédération international de judo. C
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Musée minéralogique de l’Abitibi-Témiscamingue - Le 
musée de Malartic est fier d’accueillir l’exposition 
Carnet de voyage – Cités imaginaires de l’artiste Jean 
Robitaille.

Chloé Pronovost | cpronovost@medialo.ca

L’exposition de M.Robitaille sera au Musée minéra-
logique de l’Abitibi-Témiscamingue, situé à Malartic, 
jusqu’en mai 2024. Cette exposition photographique ré-
vèle les vestiges du patrimoine industriel minier témis-
cabitibien d’une époque révolue. Ce temps où les entre-
prises minières n’avaient pas l’obligation de neutraliser 
leur passage laissant derrière eux une architecture figée 
dans le temps. Il s’agit également d’un hommage à Jean 
Robitaille, décédé en février dernier. Ses photographies 
auront marqué l’imaginaire collectif, et ce, depuis 1960. 
L’artiste a également contribué à de nombreux ouvrages 
et recherches en collaboration avec la Société d’histoire 
et de généalogie de Val-d’Or.

Un voyage au cœur de cités imaginaires

CULTURE 

La directrice du campus de Val-d’Or du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue, Kathy McGuire. C
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Les photographies de Jean Robitaille mettent en lumière les traces d’une histoire récente malgré les nombreuses 
évocations de lointaines époques sur différents continents C
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Contactez votre conseiller en solutions médias  
pour réserver votre espace.
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SOLDES
PROFITEZ DES

DE L’APRÈS-NOËL

NOUS AUSSI  ON EST FOU,  ON CASSE  LES PRIX

Cheryl Larivière
Secteur Val-d’Or 

clariviere@medialo.ca

Aline Gelinas
Secteur Amos et Val-d’Or 
agelinas@medialo.ca

Sylvie St-Pierre  
Rouyn-Noranda, La Sarre  

et le Témiscamingue
sst-pierre@medialo.ca
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A U X  D I P L Ô M É E S  E T  D I P L Ô M É S  D E  L ’ U Q A T !
Félicitations

Plus de 1 400 personnes diplômées 
au 1er, 2e et 3e cycles en 2022-2023

L’UQAT, fière de contribuer à l’essor de ses communautés 
par la formation d’une relève hautement qualifiée!

Éducation

Psychoéducation

Génie

Santé

Forêts

Agriculture

Mines et eaux 
souterraines

Études 
autochtones

Gestion

Création et 
nouveaux médias

Art-thérapie

Travail social

DEUXIÈME AU CANADA
L’UQAT se classe parmi les 3 universités 
canadiennes principalement actives au 

1er cycle les plus performantes en recherche.

Source : Palmarès RESEARCH Infosource (2022)

P LU S  D E  23 000 
personnes diplômées 
de l’UQAT à ce jour!

C O L L AT I O N  D E S  G R A D E S  2023 >
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