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Salon Education Emploi de Québec
Du 27 au 30 octobre 2010

NMessage conjoint de la ministre de I'Education,
du Loisir et du Sport et de |la ministre de
'Emploi et de |la Solidarite sociale

La ministre de I'Education, du Loisir
et du Sport,

410 CHngy

LINE BEAUCHAMP

La ministre de I'Emploi
et de la Solidarité sociale,

v (Beudel

JULIE BOULET

Message du maire de Queébec

Du 27 au 30 octobre 2010, le Salon
Education Emploi de Québec vous
invite a partir a la découverte de
votre avenir.

Capitale du savoir, de I'audace et de
I'innovation, Québec vous offre une
multitude de possibilités quand vient
le temps de concrétiser vos réves
professionnels ou de relever de

Le marché du travail est en pleine
transformation. Au Québec seule-
ment, on prévoit que plusieurs cen-
taines de milliers d’emplois seront a
pourvoir d'ici 2014. Ces emplois exi-
geront une main-d‘ceuvre qualifiée,
capable de répondre aux nouvelles
exigences du monde du travail.

nouveaux défis. Encore faut-il que
vous possédiez les outils nécessaires
a la réalisation de vos ambitions!

Regroupant sous un méme toit des
établissements d'enseignement, des
spécialistes du marché du travail et
des organismes d'aide a I'emploi, le
Salon Education Emploi de Québec
vous promet des échanges des plus

Grace a I'éducation, les Québécoises
et Québécois pourront s'assurer un
avenir meilleur. Le Salon Education
Emploi de Québec est une belle occa-
sion pour les jeunes et les adultes de
s'informer sur les emplois les plus en
demande et sur I'ensemble des pro-
grammes d'études qui y conduisent.

enrichissants. L'occasion sera belle
de découvrir de nouvelles avenues,
d'établir des contacts et de faire des
choix éclairés, a la mesure de vos
talents.

Bravo aux organisateurs qui ont fait
de I'événement le rendez-vous par
excellence de tous ceux et de toutes
celles qui souhaitent batir aujour-

Par la méme occasion, il permet aux
chercheurs d’emplois et aux jeunes
qui doivent faire un choix de carriere
de mieux s'orienter.

C'est donc un événement a ne pas
manquer et nous vous invitons a vous
y rendre en grand nombre.

Québec

d'hui le monde du travail de demain!

Bonne visite a tous!

Le maire de Québec,

Ce e~

REGIS LABEAUME

Message de la mairesse de Lévis

Véritable référence en matiere
d’orientation et de choix de carriere,
le Salon Education Emploi de Québec
revient pour une 16° édition. Cette
excellente initiative offre a des mil-
liers de personnes la possibilité de
s'informer, de se familiariser et
d'explorer d'éventuelles avenues

scolaires et professionnelles afin
d'atteindre leurs objectifs de carriére.

Ce sera une occasion en or d'échan-
ger avec plus de 200 exposants
provenant des établissements d'en-
seignement de tous les niveaux,
d’organismes d‘aide a I'emploi et des

spécialistes du marché du travail
compétents.

J'invite les Lévisiennes et Lévisiens
ainsi que toute la population régiona-
le a profiter de la richesse de ce ren-
dez-vous de I'emploi pour les guider
dans leurs décisions futures.

Que cet événement soit rempli de
découvertes et porteur de succes.

La mairesse de Lévis,

D

DANIELLE ROY MARINELLI
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16 edition du Salon

—ducation

—mploi :

repondre toujours mieux a vos besoins!

Depuis sa création, le Salon Education Emploi de Québec a toujours eu le méme objectif : fournir a ses visiteurs et visiteuses
une information dynamique, adéquate et la plus complete possible venant d'institutions d’enseignement de tous les niveaux, d'organismes
d'aide a I'emploi et de spécialistes du marché du travail.

Le 16° Salon ne fera pas exception a
la regle. Quelques 200 exposants
vous y attendent, peu importe votre
age et votre réve. Vous trouverez sur
place les informations nécessaires
pour le réaliser, qu'il s'agisse de
choisir une institution d'enseigne-
ment pour poursuivre votre chemine-
ment scolaire, revenir aux études ou

Au

Votre choix de carriére est unique :
nos conseillers le sont aussi!

Le Salon Education Emploi est un lieu
incontournable d'information pour trou-
ver les réponses a vos questionne-
ments et l'inspiration pour accomplir
vos réves. Grace a I'expertise de nos
exposants, les jeunes sont accompa-
gnés dans leurs démarches pour choisir
une carriere qui changera leur vie. Vous
étes a la recherche de nouveaux défis?

réorienter votre carriere. En consul-
tant ce cahier, vous constaterez que
tout a été mis en place pour rendre
votre visite des plus agréables et
fructueuses.

Soulignons I'engagement financier
de partenaires qui croient a la mis-
sion du Salon et qui ont rendu sa
tenue possible, particulierement

16° Salon

Er]]ploi—[]uébec et le Ministere de
I'Education, du Loisir et du Sport.

Mes remerciements vont a |'équipe
de travail et aux membres du conseil
d’administration qui comme a chaque
année ont su faire preuve de dyna-
misme, de dévouement et de créativi-
té pour rendre possible la tenue du
Salon.

—ducation

Je vous souhaite une bonne visite du
16° Salon Education Emploi et qu'elle
vous soit profitable.

M/W
André Paquet )

Président du Salon Education Emploi
de Québec

le savoir jaillit!

Du mercredi 27 au samedi 30 octobre prochains, au Centre de Foires de Québec, ne manquez pas I'occasion de vivre une expérience des plus captivantes!

Le Salon offre aux adultes la possibilité
de rencontrer les spécialistes de la for-
mation continue, de I'éducation aux
adultes, de I'enseignement supérieur et
de l'aide a I'emploi.

Une programmation haute en
couleur!

Tout est mis en place pour faire de votre
visite un moment inoubliable. Le
Parcours de I'innovation, la Zone des

langues officielles et nos différents
espaces thématiques sauront certaine-
ment allumer vos passions. Consultez
ce cahier pour plus de détails sur les
activités.

Visite des groupes scolaires

Les institutions d'enseignement sou-
cieuses de l'avenir de leurs éleves

considerent leur visite au Salon comme
un outil concret dans le cheminement

de leurs jeunes. A nouveau cette année,
pres de 13 000 jeunes du secondaire
visiteront le Salon les mercredi, jeudi et
vendredi. Ces groupes proviennent
autant de la région de la Chaudiére-
Appalaches et de Québec que du Bas-
Saint-Laurent et de la Cote-Nord.

Entrée toujours gratuite au Salon!

Gréce a I'appui d'Emploi-Québec et du
Ministere de I'Education, du Loisir et du

Ce cahier est une réalisation des Publications spéciales Le Soleil

Edition : Yvan Dumont ¢ Conception graphique : Diane Frigon * Ventes : Frédéric Morneau 418 686-3348

Sport, le Salon Education Emploi, orga-
nisme a but non lucratif, est fier de vous
accueillir pour une seizieme année, et
ce, tout a fait gratuitement!

C'est le rendez-vous de I'automne!

Information :
www.SalonEducationEmploi.com

418 659-3212

Nous serons présents au Salon éducation-emploi de Québec

Une fagon branchée de devenir
dessinateur industriel!

Obtenez un DEP en Dessin industriel sans quitter la maison ou joignez un groupe, en classe, au Cimic !

Formation offerte en temps réel, de jour, ou de soir

Vous avez un ordinateur :
et une connexion Internet haute vitesse ?

Il ne reste qu’a vous inscrire!

Début des cours: Le 10 janvier 2011
Durée: 1 an et demi ou 2 ans

3016195




L

Voila autant de questions pour les-
quelles vous trouverez facilement
réponse en consultant les sources sui-
vantes :

Le Passeport CEGEP 2011-2012,
publié par le Service régional d'admis-
sion au collégial de Québec et distri-
bué gratuitement a plus de 42 000
exemplaires. Demandez le votre au
service d'orientation de votre établis-
sement ou a admission@scracq.qc.ca.

Les prospectus des cégeps distri-
bués gratuitement par chacun des
établissements.

&

) .
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Jes r

Salon Education Emploi de Québec
Du 27 au 30 octobre 2010

Jes questions’?
eponses!

Quel programme choisir parmi les 150 programmes offerts dans les cégeps?
Suis-je attiré par les techniques physiques, biologiques, humaines, administratives ou artistiques?

Les programmes préuniversitaires sont-ils difféerents les uns des autres?
Recevrais-je de I'aide au cégep pour mes difficultés en francais?
Les programmes contingentes sont-ils si difficiles d'acces?

Le visa Web du SRACQ pour tout
savoir sur les programmes offerts :
sracg.qc.ca.

Les sites Internet des cégeps pour
découvrir toute la diversité des ser-
vices et des activités.

Le module « Prévisibilite d’admis-
sion » sur le site : www.sracg.qc.ca.
Vous y découvrirez la probabilité d'ad-
mission pour tous les programmes.

Vous pouvez également participer aux
activités d'informations organisées
par le SRACQ et ses cégeps membres.

e Matinées collégiales

e Soirées collégiales

e Ftudiant d'un jour

e Portes ouvertes

e Rencontre cégep-secondaire
e Visite des cégeps en région

e Rencontre des cégeps régionaux a
Québec

Informez-vous dans votre école
oU au : www.sracg.gc.ca.
Allez-y, I'information est au
bout de vos doigts !

Marc Viens
Directeur général

2q #muu:smmr; COLERIALY

3016082

Tu cherches a faire carriére dans un milieu dynamique

LAURIE

Aime la mode, 1a musique et...

Elle pense s'orien:

ienter vers une carriere

en assurance de dommag
Surprenant? P

L'industrie de Passurance de dommages tofre le
choix parmi une multitude d’emplois partout au Québec. Avec
un DEC en conseils en assurance et services financiers ou
une AEC en assurance de dommages, deviens conseiller en
matiére de protection de biens : agent, courtier, expert
en sinistre ou souscripteur.

Renseigne-toi dés aujourd’hui!

Pros

de ﬂSSUfUﬂ({Eﬂ
ou 1 800 361-7288

Coalition pour
lapromotion
des professions
en assurance
de dommages

L'assurance de dommages,
un choix audacieux pour
un avenir assuré

Avec plus de 5300 postes de professionnels a
combler d'ici la fin de 2012, lindustrie de
I'assurance de dommages a beaucoup a offrira la
releve. Nous sommes loin de Iimage tradition-
nelle d'un secteur frileux et peu dynamique; le
domaine de l'assurance de dommages regorge
demplois de qualité pour entreprendre une
carriére professionnelle prometteuse, et il offre a
ses recrues les défis et les possibilités de
croissance propres a l'univers des services
financiers.

Agent ou courtier en assurance de dommages,
expert en sinistre ou souscripteur, autant de
professions, autant de spécialités, autant de
défis, autant de profils de candidats, autant de
raisons de choisir une carriére en assurance de
dommages.

Avec un excellent taux de placement et un taux
de chomage quasiment nul, les finissants des
divers programmes québécois en assurance de
dommages ont I'embarras du choix quand vient
le temps de se chercher un emploi. Ces
professions offrent tous les défis et les possibili-
tés de croissance.

Pour exercer dans le domaine de I'assurance de
dommages, que ce soit comme agent, courtier,
expert en sinistre ou souscripteur, on peut
compléter I'une des nombreuses formations de
niveau collégial offertes a travers le Québec.

Pour en savoir plus, visitez le
www.prosdelassurance.ca

5.\ CHAMBRE DE
.i i} L'ASSURANCE

DE DOMMAGES | chad.ca
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ienvenue au Quebec!

Le Salon Education Emploi de Québec réserve un accueil personnalisé a sa clientéle immigrante en mettant sur pied

le stand Bienvenue au Québec.

Ce stand est destiné a mieux infor-
mer cette clientele des différents ser-
vices offerts par les exposants du
Salon : aide a la recherche d’emploi,
apprentissage du frangais, orienta-
tion professionnelle, reconnaissance
des acquis et des compétences.
['animation de ce stand est confiée
au Service d'orientation et d'intégra-

tion des immigrants au travail (SOIIT)
et au Centre R.I.R.E 2000.

Une innovation a été apportée cette
année. L'équipe du Salon met a la
disposition de la clientéle immigran-
te un recueil des services offerts par
ses exposants.

Au plaisir de vous rencontrer!

Collaboration :

o - /—\
S O I I I f 2 ANS [
Commlssmn
SERVICE D'ORIENTATION
ET D'INTEGRATION DES scolaire de
IMMIGRANTS AU TRAVAIL Ia Capitale

3014911

Centre de foires
de Quebec
(ExpoCite)

250, BOUL. WILFRID-HAMEL,
ENTREE GRATUITE, STATIONNEMENT 7 $

Mercredi 27 et jeudi 28 oct. : ................. 9hat6h
Vendredi 29 octobre :
Samedi 30 octobre :......ccccocoveeerrerrerenrenns

418 659-3212
WWW.SALONEDUCATIONEMPLOL.COM

3015039

FAIS COMME NOUS

CHOISIS L'INDUSTRIES
DE PA'CONSTROCTION!

: www.ita.qc.ca
Institut de technologie -

agroalimentaire

DES MILCLIERS D’EMPLOIS
TAILLES SUR MESURE
POUR TOI

S

& l:| =toi au www.u:cq org

Campus de La Pocatiere Institut

scitalp@mapag.gouv.qc.ca de technologie

LR LD agroahmenta:re .
Campus de Saint-Hyacinthe dela f;’;‘;{';ﬁiiiﬁﬂ
ita.st.hyacinthe@mapaq.gouv.qc.ca ue eC du Québec
450 778-6504
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LN avenir en sante

Le deéfi des ressources humaines sera I'un des plus importants a relever au cours des prochaines années dans le réseau de la santée
et des services sociaux. En effet, des ressources humaines qualifiées et en nombre suffisant constituent la pierre angulaire de I'acces
aux services pour le fonctionnement optimal du réseau.

Seulement dans la région de la
Capitale-Nationale, le réseau de la

santé et des services s
recruter, d'ici 2016-20

25000 nouveaux travailleurs. En

2010, des besoins crian

de main-d'ceuvre se font déja sentir

dans plusieurs prof
réseau.

Pour une troisiéme année consécuti-
ve, I'Agence de la santé et des ser-
vices sociaux de la Capitale-
Nationale et les établissements du

territoire réalisent un

ociaux devra
17, plus de

ts en termes

essions du

L Mhmg

EG ¢ & -arriéfe
ks
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e démarche
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“AITE CARRIERE

-VENANT
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E

FORMATION PRIVE OU PROFESSIONELLE
ENTRAINEMENT AVANCE

VENEZ NDUS R

SALON EDUCATION EMPLOI DE QUEBEC

KIOSQUE 17

ICOPTERE

ENCONTRER AU

3016357

Helicoptere

www.CAPITALEHELIPRO.COM

AEROPORT DE QUEBEC

418-871-4466

promotionnelle afin d'intéresser les
jeunes aux métiers de la santé et des
services sociaux. Celle-ci cible prin-
cipalement les étudiants du 4° et 5°
secondaire et ceux du collégial.

C'est sous le theme « Sauve des vies»
qu‘une campagne publicitaire circule
dans la région. Celle-ci fait la promo-
tion et valorise les professions en
santé et services sociaux afin que les
jeunes de la région réalisent les nom-
breuses possibilités et avantages
offerts par une carriere au sein du
réseau de la santé et des services
sociaux. |l s'agit d'une sphere d'activi-

2

tés ou les défis abondent et ou le
dynamisme de la releve est recherché.

Cette démarche offre aussi aux jeunes
des opportunités de découvrir le
réseau autrement et de les guider
dans leur choix de carriere. En effet,
que ce soit via le programme «Jeunes
explorateurs d'un jour» ou par des
témoignages de jeunes promoteurs
dans les écoles, ces activités permet-
tent de réaliser a quel point I'humain
est au coeur des actions du travailleur
du réseau et qu'il a la vocation d'aider
et de soigner.

—tre pbilingue,

c’'est payant!

Le saviez-vous ?

Une étude réalisée par des chercheurs
de I'Université de Guelph prouve que
le fait de maftriser les deux langues
officielles au Québec a un impact posi-
tif direct sur le salaire.*

La Zone des langues officielles du
Salon Education Emploi accueillera la
clientéle adulte, le vendredi en aprés-
midi et le samedi. Grace a I'expertise
du personnel du Centre de formation
Eastern Québec, il sera possible de

faire évaluer vos compétences dans
votre langue seconde (francais ou
anglais).

Une belle opportunité de faire le point
sur vos compétences linguistiques.

EQLC

*Source

The Economic Returns to a Second Official Language:
English in Quebec and French in the Rest-of-Canada.
Louis N. Christophides, Robert Swidinsk
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Parcours de I'nmnovation

Faites votre propre parcours en choisissant quatre expérimentations parmi les suivantes. Plusieurs prix a gagner!

METTEZ LA MAIN A LA PATE! PRENEZ LES COMMANDES A BORD
Ecole hoteliére de la Capitale ................ Stand 1 DELA MAQUETTE D'HELICOPTERE
Ecole nationale d'aérotechnique ............. Stand 20
VIENS SONDER TON ARBRE! . )
Ecole de foresterie et de technologie PARTICIPEZ A UNE ETAPE DE FABRICATION
du bois de Duchesnay ...................... Stand 1 D'UNE PROTHESE DENTAIRE
. Collége Edouard-Montpetit ............... .. Stand 20
LA MACHINE A CANETTES
Centre La Croisée .......................... Stand5  ASSEMBLAGE D'UNE PROTHESE
R College Mérici ........................... Stand 27
IDENTIFICATION DES ESSENCES FORESTIERES
Ecole forestierede La Tuque ................. Stand 7 TOURNOI MATH EN JEU!
, Sciences et mathématiques en action (SMAC) . .Stand 27
REALISATION D'UN DESSIN DE ROBOT .
ET DE SA TELECOMMANDE Z0OM SUR LES POLYMERES
Centre Intégré de Mécanique Industrielle Bofteascience ........................... Stand 28
de la Chaudiere (CIMIC) ..................... Stand 9 .
LA COMPOSITION DE LA LUMIERE
VENEZ SONNER LES CLOCHES! Cégep de Saint-Hyacinthe .................. Stand 35
Centre de formation professionnelle Qualitech . .Stand 12 i
LA TABLETTE GRAPHIQUE : PAPIER OU ECRAN?
UNE HORLOGE ET DU COUSCOUS! (VENDREDI ET SAMEDI)
Centre de formation professionnelle Qualitech . .Stand 12 Cégep de Sainte-Foy ...................... Stand 36
VERIFIEZ VOTRE DEXTERITE MANUELLE! BOIS ET FORET A LERE DU 3D (MERCREDI ET JEUDI)
Centre de formation en mécanique Cégep de Sainte-Foy ...................... Stand 36
de véhicules lourds . ... Stand 16
, ANALYSEZ VOTRE ADN!
SOUDAGE D'UN PORTE-CLES AU GTAW La Cité collégiale ......................... Stand 39

Centre de formation professionnelle de Lévis . . .Stand 16

NE GASPILLEZ PAS VOTRE PRECIEUSE SALIVE!
Cégep de Lévis-Lauzon ..................... Stand 44

POESIE, PERDUE ET RETROUVEE!
Cégep de la Gaspésie et desfles............. Stand 45

MESUREZ VOS CONNAISSANCES
EN PRODUCTION ANIMALE
Institut de technologie agroalimentaire . . . . . ... Stand 47

DEVINEZ D'0U VIENT LODEUR?
Institut de technologie agroalimentaire .. ... .. Stand 47

DEFI LASER : VISE LA CIBLE!
Cégep de La Pocatiere et INO ............... Stand 54

LA STABILITE D'UN NAVIRE :
UNE QUESTION DE SECURITE!
Institut Maritime du Québec ................ Stand 57

TU PEUX DEVENIR SOUDEUR!
Centre de formation professionnelle de Québec .Stand 64

ANIMATION 3D ET JEUX VIDEO
College Q'Sullivan de Québec ............... Stand 65

TROUVEZ UN OBJVEU‘\ PARTR

D'UNE CAMERA TELECOMMANDEE

Ecole des métiers et occupations de I'industrie

de la construction du Québec (EMOICQ) .. .. ... Stand 73

BANC D'ESSAI MECANIQUE
Comité sectoriel de main-d'ceuvre
des services automobiles . .................. Stand 78

DECOUVREZ LE MERVEILLEUX MONDE DU PLASTIQUE!
Vallée de la Plasturgie ..................... Stand 82

USINEZ LA COUPE STANLEY
Techniques d'usinage - Centre de
formation professionnelle de Neufchatel ... ... Stand 83

LA SANTE PAR LES LABORATOIRES :

LA MISSION DES TM.

Ordre professionnel des technologistes

médicaux du Québec ............ ... Stand 98

DEMVYSTIFIEZ UNE STATION TOTALE ET DIVERS
OUTILS DE CARTOGRAPHIE NUMERIQUE
Association canadienne

des sciences géomatiques .................. Stand 99
PRISE DE SANG

Ordre des infirmiéres et infirmiers

duQuébec .................... .. Stand 109
VIENS CHANGER LA FACE DU MONDE !

Ordre des opticiens du Québec ............. Stand 116

Du 27 au 30 octobre 2010

Salon Education Emploi de Québec
Centre de foires de Québec
250, boul. Wilfrid-Hamel, Québec

WWW.cegepsregion.com

3015900

)
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e occasion Uy \ ] ¢

et les éleves de’'l

rencontrer

Une invitation des cégeps et des
du Bas-Saint-Laurent, de re-App
du Centre-du-Québec, de la Cote-Nord
et de la Gaspésie-les-de-la-Madeleine.

En collaboration avec

—
SRACQ
="

U C) pour les pa
régi})n de Québec
os experts

Service régional d'admission
au collégial de Québec
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Exposant Stand
AFS Interculture Canada...........cccccoovvvvvrnennn. 80  Cégep de Lévis-Lauzon ...........cccoovvevrvennnnnn, 44  Centre de formation Eastern Québec................. 2
Agence de la santé et des services Cégep de Matane ........ccoooveorvveerereens 46  Centre de formation professionnelle
sociaux de la Capitale-Nationale ..................... 95 , . . Bel-AVENIT.....oi 12
Cégep de RImouski ..o, 55 _ _
Association miniere du Québec....................... 86 , o Centre de formation professionnelle
Cégep de Riviere-du-Loup........cccoooiiirricinennn, 58  4e Québec 64
Association québécoise du transport , . o e t: ..... B .......... A .t.l ..... e
B1EN (AQTA) oo 19  Cégep de Sainte-Foy ... 36 : Gt:gjpr;%;?]r;melitéce as inc.
. He|-|copteres Canad@ns | Cégep de Samt:Hyacmthe ................................ B, Supermétal Structures inc.
Autorité des marchés financiers.................... 75  Cégep de Sept-lles. ..o, 4 Centre de formation professionnelle
Bienvenue au QUEDEC .........ccoovcveeeeec 117 Cégep de Sherbrooke..........ccooovvveeeeoeveeecer. 3¢ QualiteCh ..o, 12
* Centre R.I.R.E. 2000 _ _ Cégep de TEtford ... 48 Centre de recrutement des Forces
* Service d'orientation et d'intégration L CANAIBNNES ... 0
des immigrants au travail (SOIIT) Cégep de Victoriaville .........coocooooovvioier. 52 |5 Compagnie médicale
Campus-Notre-Dame-de-Foy ... 21 Cégep LImoilou ....oooovvoovveeeeeveeeeccccccccee 70  © Le 6 Régiment d'artillerie de Campagne
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| es iINncontournables du Salon

Nos exposants vous attendent avec impatience! Voici ce que certains vous réservent cette année :

VIDEO SUR LES FORMATIONS OFFERTES SERRE MINIATURE
Ecole de foresterie et de technologie Institut de technologie agroalimentaire ... .. ... Stand 47
du bois de Duchesnay ...................... Stand 1 .
ANIMATION 3D EN AUTOSTEREOSCOPIE
CONFECTION D'UN VESTON CEgep de Limoilou ........................ Stand 70
Centre de formation professionnelle i i
Wilbrod-Bhérer . ... Stand1  DEMONSTRATION DE METIERS DE LA CONSTRUCTION
i . Commission de la construction
DEMONSTRATION PAR LES ETUDIANTS duQuebec . . ... Stand 73
DE TRAVAUX EN ANIMATION 3D
College Bart .................. ... ... Stand 32 GAGNEZ UNIPAD .
Coalition pour la promotion
REMPLIS TA LIMO! des professions en assurance
Cégep de Sainte-Foy ................... ... Stand36 dedommages ... Stand 74
TRACTEUR JOUET MODIFIE GAGNEZ UN [POD NANO
Institut de technologie agroalimentaire ... .. ... Stand 47  Comité sectoriel de main-d'ceuvre
de l'industrie desmines .................... Stand 85
STOP MOTION
Institut de technologie agroalimentaire . ... .. .. Stand 47
CUNIQUE 565
—"memArine
Conferen
— O erences
\ 1] L] .
a l'espace Rencontres Desjardins
Jour Heure Titre de la conférence Organisme
Vendredi 29 octobre 16 h Le Web social et vous Société Itéractive
17h Pour les adultes qui désirent concilier les études, la famille et le travalil Cegep@distance
18h Ai-je les bons trucs? Git-club de recherche d'emploi
19h Célébrons SAVOIR et MEMOIRE 25 ans de formation en métiers d‘art a Québec Cégep Limoailou
Samedi 30 octobre 10h 30 Le Web social et vous Société Itéractive
12h 30 Des formations UNIQUES au Québec offertes par des écoles nationales ETONNANTES Regroupement des écoles nationales
13h 30 Célébrons SAVOIR et MEMOIRE 25 ans de formation en métiers d'art a Québec Cégep Limoilou
14 h 30 Les opportunités de stages/travail a I'étranger, une expérience a vivre! Cégep de Riviere-du-Loup
Présentation : 0 .
Desjardins

3015600

AL
5 Pour prendre ton en main!
° 2
d 'el“ddse Enti uriat
: CV efficace ntreprene
} e Emploi Projet a I'étranger
i t Orientation S’établir en région
ux dn pré‘- Stage Projet jeunesse
ré“SSI Information scolaire  Accés Internet
passe a l'action 1 N

Les carrefours jeunesse-emploi : des services professionnels et gratuits pour les 16 a 35 ans
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Pour creenr
le patrimoine de demain

En célébrant son 25°anniversaire, le Centre de formation et de consultation en métiers

d’art (CFCMA) souligne I'essor des métiers d’art au Québec.

« Milieu fascinant des métiers de
noblesse du fait main, les métiers
d'art fondent un des jalons essentiels
de notre patrimoine culturel.
Combien de jeunes, par la pratique
des métiers d'art, ont découvert des
univers qu'ils ignoraient ? Quel plaisir
de les retrouver aujourd’hui, profes-
sionnels, créateurs, actifs et dyna-
miques dans leur milieu ! » mention-
ne Odette Théberge, commissaire
du 25° anniversaire placé sous la
thématique Célébrons SAVOIR et
MEMOIRE.

Le CFCMA a été créé par le Cégep
Limoilou pour répondre a une forte
volonté du milieu et du gouverne-
ment du Québec, de se doter de pro-
grammes complets de formation et
de perfectionnement en métiers
dart. Avec ses 25 ans d'expertise
dans le domaine de la formation en
conception, en production et en ges-
tion d'objets de métiers d'art, le
CFCMA possede les ressources
humaines et tout le savoir-faire pour
mener a bien la mission qu'on lui a
confiée.

Tout était a faire en 1985, tout était
possible. Jean-Louis Bouchard, direc-
teur exécutif du CFCMA et artisan de
la premiere heure, rappelle que :
« Nous étions quelques-uns a croire a
la réussite de ce grand chantier et
nous savions que nous pourrions
convaincre d'autres partenaires du
milieu d'y adhérer. » Aujourd’hui, les
six écoles-ateliers de Québec parte-
naires du CFCMA, peuvent en témoi-
gner en lutherie, en joaillerie, en ébé-
nisterie artisanale, en céramique, en
sculpture et en construction textile.

|

AQTA

Association québécoise
du transport aérien

3015182

Formation en transport aérien

www.aqta.ca

3016173

*TU VEUX METTRE TES CONNAISSANCES
SCIENTIFIQUES EN PRATIQUE ?

* TU VEUX FAIRE AVANCER LA SOCIETE?

* TU VEUX FAIRE UNE DIFFERENCE DANS
LA VIE DES GENS ?

L'INGENIERIE, C’EST POUR TOI!

~ RENDEZ-VOUS AU )
SALON EDUCATION EMPLOI DE QUEBEC

CENTRE DES FOIRES DE QUEBEC
27 AU 30 OCTOBRE 2010

=¥ [ 1]
David

/, Eise

~ Ingénieur junior en génie Christophe
e = ™ [ de la production automatisée Ingénieur junior en génie
Ingenleurre en génie physique | | microélectronique
_— ’ ¥/ |4 3
B 2 . Sophie
iy Ingénieure en
Serge génie civil

Ingenieur en génie industriel |
o o3

.,,“‘*I‘

N, L ;
_ A | Isabelle .
Julie | NSNS ~ | Ingénieure en génie

Ingénieure juniol en génie | @érospatial
de I'environnement |

| i

'3 ‘b o Myléne
ss g Ingénieure en
=4 genie biomédical

www.placepourtoi.ca
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Joignez-vous a notre premienr
« T'weetUp» du Savoir!

Le vendredi 29 octobre aura comme thématique le Web 2.0. Conférences interactives et 5 a 7 « TweetUp »
s'ajouteront a la programmation du Salon qui baigne déja dans les nouvelles technologies.

Le Salon se distingue par son inter-  Déroulement du 5 a 7 «TweetUp»

activité. La venue d'une journee Web g0y it ans 1a Salle 1 du 18h30 : Visite du 16° Salon Education Inscrivez-vous : http://twvt.us/SEEQcTU

2.0 est tout a fait naturelle et s'inscrit . ) . i
o Centre de foires (17 étage) Emploi de Québec.
dans la lignée de ses nouveaux Vous aurez I'occasion de ren
outils. Ne manquez pas cet événement ol les membres

"équipe «de réve» , ) ., .
gorlnrertl igwpte de revph du des réseaux sociaux et de I'éducation se rassemblent
alon et discuter avec efle. amicalement pour parler d'avenir!

1829277

=> Le College 0'Sullivan

accorde une place importante a I'effort.

Il tient donc a féliciter 2009 10
publiquement ses boursiers = V.

=

N
=

La Médaille académique

de la Gouverneure

Générale du Canada

Jessica Roux

- Techniques de bureautique
coordination du travail de bureau

Accompagnée de M. Jacky Boucher,
responsable des admissions

Techniques de | ique — coordination du travail de bureau (DEC) : Mélissa Castonguay, Jessica Taboulllet Elisabeth Carrier-Déziel, Jessica Roux | Animation 3D et synthése
d'images en jeux vidéo : Valerle Landry—LecIerc | Spécialiste en réseautique : Tommy Lambert | Techniques d'intégrations Web : Yan Lapomte I Bureautique et micro-édition :

Lucie Aubin, Michéle Desgagnés, Isabelle Paquet, Marie-Pier Vachon, Christina Héroux, Chloé Gravel-Dupont, Alexandra C6té, Héléne Aubé,
Nadine Labrecque | comptabilité informatisée : Catherine Tanguay, Maria Gargaun, Ping Huang, Alexandra Bédard-Rodrigue | Assurance de dommages : Héléne Simard

Bourses d’excellence Prix d’excellence du programme

Jessica Roux

: . - oL - - C ) Valérie Landry-Leclerc  Tommy Lambert Yan Lapointe
Cindy Bélanger Ovidiu Nanuti Yan Lapointe Tommy Lambert Maylie Lacroix A oy mihese . Spédaliste e réseauique - fchniques d'ntégrations
Bourse de 250 $ pour la reconnaissance Bourse de 300 $ Bourse de 500 $ Bourse de 500 $
de Uengagement étudiant Collége 0'Sullivan Global Internet Oricom Internet Financiére Liberté 55
Accompagnés de M™ Sylvie Vézina, directrice des études Techniques d'intégrations Web  Réseautique Assurance de personnes

Accompagné de M. Vincent Aubert,  Accompagné de M. Alain Bergeron,  Accompagnée de M. Bernard Larochelle,

responsable des Tj, Global Internet président, Oricom Internet directeur de succursale

Lucie Aubin Maylie Lacroix Alexandra Héléne Simard
Bureautique Agents et courtiers Bédard-Rodrigue Assurance de dommages
et micro-edition en assurance de personnes  Comptabilité informatisée

%1 R =

Mélissa Castonguay David Beaumont Olexiy Avramenko Nathalie Chabot Yves Lambert

Bourse de 500 $ Bourse de 500 $ PMT Roy Bourse de 500 $ Bourse de 500 $ Bourse de 500 $ pour ﬂ h

Ogilvy Renault Assurance de dommages Procol:ntact Caisse populaire la reconnaissance de

Techniques de bureautique Accompagne de M™ Luce Quirion, Réseautique : Desjardins de Québec lengagement étudiant

Accompagnée de M Marie-Claude  directrice des ressources humaines, Accompagné de M. Paul Auclaiy Comptabilité informatisée Caisse populaire

Tardi, directrice adjointe ressources YT Roy inc R e o Accompagnée de M.Gilles Deschénes, Desiardi 5 | Lk B

(] G - : esjardins de Québec | B |

WP O e - gasegnant Accompagné de M™ Sylvie Vézina, O,SULLIVAN | int ) 8 4

' - P directrice des études 1840, ru ﬂamt-Jean Québec (Québec) GI1R 1R3
— T | i : J 1

Ulivan-queh i ' (418)529.3355

1 4
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L’amelioration de la productivite passe

[l faut garder a I'esprit que dans les
prochaines années, les entreprises
devront faire beaucoup plus avec
des ressources humaines limitées.
Cette réalité est inévitable et les
entreprises doivent penser mainte-
nant a se doter de programmes
de formation continue pour tous
les employés, peu importe leur
niveau hiérarchique et le poste
qu'ils occupent.

De plus, avec le vieillissement de la
population et la rareté de la main-
d'ceuvre spécialisée, les entreprises
n‘auront d'autre choix que de consi-

aussl par la formation

La mondialisation et la rareté de la main-d'ceuvre spécialisée forcent les entreprises a s'ajuster face a une compétition de plus en plus forte. Les
dirigeants d’entreprises doivent revoir leur niveau de productivité s'ils veulent rester compétitifs. Cette compétitivité se traduit par I'innovation et
I'amélioration des équipements, mais surtout par I'ameélioration constante des compétences des employés et des dirigeants.

dérer et d'encourager les compé-
tences transversales et transfé-
rables, en plus de former leurs res-
sources humaines pour les aider a
progresser de fagon continue dans
I'entreprise.

Pour s'adapter a cette nouvelle réa-
lité, les entreprises devront avant
tout établir des partenariats étroits
avec des centres de formation et
aussi développer des programmes
personnalisés et adaptés a leur réa-
lité. Le Salon Education Emploi de
Québec est une source considérable
d’'information pour les entreprises a

la recherche de formations perti-
nentes pour leur personnel. Ce
salon est I'occasion parfaite pour
les entreprises de faire de belles
découvertes inattendues!

Marcel Bérubé
Président
Groupe Perspective

3015561

ClHOISIS ton programme,
DEeCoOUVRE ton cégep!

22 novembre 2010, de 18h30a 20h30
31 janvier 2011, de 18h30a 20h30

Venez rencontrer des professeurs dynamiques et engagés
et découvrir un milieu de vie stimulant.

POUR TOUT SAVOIR SUR:
- les DEC préuniversitaires et techniques
- les activités socioculturelles et sportives

OU SUR LES PROGRAMMES DE LA FORMATION CONTINUE:
- Reconnaissance des acquis et des compétences

- AEC

- Formation pour entreprises

- Formation sur mesure

Cégep
de
Sarinte-Foy

2410, chemin Sainte-Foy, Québec, QC G1V 1T3 418
659-6600, poste 3653 www.cegep-ste-foy.qc.ca
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Chaudiere-Appalaches veut attirer

les jeunes dans l'industrie des
plastiques et des composites

Lindustrie de la Plasturgie est bien implantée dans la région de Chaudiere-Appalaches et peut se targuer d'étre citte comme un des meilleurs
modeles parmi ses pairs a travers l'industrie au Québec, notamment par son dynamisme et sa volonté de toujours innover pour se démarquer.

Sur le theme « Je m'y vois | », ce
stand unique en son genre présentera
les métiers de I'industrie du plastique
et des composites, notamment aux
étudiants intéressés a obtenir un
diplome d'études professionnelles
(DEP) ou un dipléme d'études collé-
giales techniques (DEC). Les établis-
sements d'enseignement suivants
présenteront leurs programmes de
formation : le Centre sectoriel des

Plastiques (Saint-Damien), le CFP des
Batisseurs (Saint-Joseph de Beauce),
le CFP la Baie (Saguenay) et le CEGEP
de Thetford (Thetford Mines).

Dans la région de Chaudiere-
Appalaches, I'industrie des plas-
tiques, des composites et de la fabri-
cation de moules, dont les revenus
sont de 1 milliard de dollars, compte
plus de 65 manufacturiers et offre de
I'emploi a plus de 4500 personnes.

Parmi les leaders de l'industrie on
retrouve IPL inc., Garant GP, PH Tech
inc., Plastique Micron inc., Plastiques
Moore inc., Dimension Composite
inc., Bains Ultra inc. et MAAX inc.

La formation de la main-d'ceuvre
qualifiée est une priorité pour I'indus-
trie. Nos établissements spécialisés
en plasturgie offrent de trés bons
programmes. Les établissements
d’enseignement en plasturgie en sont

que

M ONTREATL

e
onale

Devensy artiste

Dipléme d’études collégiales en

arts du cirque (DEC)

Cirque-études secondaires

Camp d'été intensif

Formation d’instructeur

et de formateur (AEC)

c e
o I * Patrimoine  Canadian
Quebec T canadien  Heritage

3015411

8181, 2¢ Avenue, Montréal (Québec) Canada H1Z 4N9 514-982-0859

1 800 267-0859 :: info@enc.qc.ca ::

www.ecolenationaledecirque.ca

conscients et se sont regroupés pour
favoriser I'attraction des jeunes aux

i métiers dans notre industrie. C'est
% une industrie qui leur offre des défis

tres stimulants pour leur choix de
carriere.

Jacques Carten
Directeur général
Vallée de la Plasturgie

www.valleeplasturgie.com

Conception 3D par Maxime Olivier Masse

VENEZ NOUS VOIR AU KIOSQUE NO 107! cC €

N

|
www.maformation3d.com ‘
514.288.3447

3015291

Imagine

un mo

en animation 3D et
en design numérique
pour :

Effets visuels en cinéma
et télévision

Jeux vidéo

OFFERT AU CENTRE NAD A MONTREAL
DIPLOME DE 1¢ CYCLE DE L'UQAC
ELIGIBLE AUX PRETS ET BOURSES

UQAC

UNIVERSITE DU QUEBEC
A cHICOUTIMI

info@centrenad.com
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des regions de la |
l

et de Ia

Des emplois en quantité : 103 900

Emplois disponibles
Capitale-Nationale Chaudiere-Appalaches

Départs a la retraite .. ... .. 48500 .. ... 29500
Nouveaux emplois ........ 16900 .................. 9000
Demande totale ......... 65400................. 38 500

Des emplois dans tous les secteurs

Secteurs

Capitale-Nationale Chaudiere-Appalaches
Emploi (EPA 2009) . ....... 356100 . ... 208 100
Fabrication................. 8% .. 21 %
Commerce de détail ........ M% ... 12 %
Soins de santé et
assistance sociale .......... 4% ..o 12 %
Construction ............... 5% oo 7 %
Finance, assurances
immobilier et location ........ 9% ... 6 %
Hébergement et restauration .7 % ................... 5%

15

Deéecouvrez le marcheé du travail

Capitale-Nationale
Chaudiere-Appalaches

Des professions en demande variées exigeant une for-
mation technique ou intermédiaire

PROFESSIONS EN DEMANDE ACTUELLEMENT

Capitale-Nationale
Technicien en génie civil
Technicien en dessin

Agent et courtier en assurances

Machiniste sur machine-outil
a commande numérique

Mécanicien d'équipement lourd

Infirmier auxiliaire
Aide-infirmier, aide soignant et
préposé aux bénéficiaires

Aide familiale, aide de maintien
a domicile

Chaudiere-Appalaches
Agent d’administration
Technicien en génie civil
Agent et courtier en assurances
Boucher et coupeur de viande

Machiniste sur machine-outil
a commande numérique

Mécanicien d'équipement lourd
Technicien en dessin

Infirmier auxiliaire

'y a d’excellentes opportunités pour les travailleurs des deux
régions. Si vous obtenez votre diplome, se trouver rapidement
un emploi sera fort possible.

Jetez un coup d'ceil sur les années d'expérience exigées par les
employeurs pour leurs intentions d'embauche.

Année d’'expérience
Capitale-Nationale Chaudiere-Appalaches

Aucune année ........... 63.2% ... 42,1 %
Moinsd'unan ............ 74% ..., 12,5 %
Ta3ans................ 190% ..o 27,8 %
Plusde3ans ............. 98% ... 17,6 %

PLACEMENT
étudiant

3015487

emploietudiant.qc.ca

Un service en ligne, accessible, simple, gratuit et efficace !

Consultez les offres d'emploi a I'année !

Emploi )
Québec

Capitale-Nationale
Chaudiére-Appalaches
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Raymond Bernier, député Montmorency Jacques Gourde, député de Lotbiniére - Daniel Petit, député de Charlesbourg
Yves Bolduc, député de Jean-Talon Chutes-de-la-Chaudiére Haute-Saint-Charles
Eric Caire, député de La Peltrie Sam Hamad, député de Louis-Hébert Michel Pigeon, député de Charlesbourg
Christiane Gagnon, députée de Québec Pascal-Pierre Paillé, député de Louis-Hébert Dominique Viens, députée de Bellechasse
Bureau en gros - Hotel Courtyard Marriott Québec - Hotel Hilton Québec - Laurier Québec - Star Café

3014774

> CAMPUS DE QUEBEC A nes

1300, & Avenue G1J 5L5 - 418.647.6600 “;\V <1r % MERGREDl . VEN‘IERE—
Sciences informatiques et mathématiques | gﬂ\(ﬁ] E\‘, E E ﬁl é Q 24 18ha?2

I
Sciences de la nature —
Sciences humaines [

[

Arts et Lettres > CAMPUS DE CHARLESBOURG

Ars pastiues 7600, 3 Avenue st GIH 7L4 - 18.647.6600 .
> ECOLES-ATELIERS

ARTS DU CIRQUE

Soins infirmiers
750, 2¢ Avenue GIL 3B7 - 418.525.0101

Gt:m!na.tique . Sciences de la nature : o Cégep

ng!e |ntllustr.|e| Scignces humaines MET!ERS DART Limoilou

Genie mécanique Céramique ECEGED

Electronique - Audiovistel Construction textile

Electronique - Télécommunication Diététique Sculpture

Electronigue industrielle Génie civil 367, Charest Est GLK 3H3 - 418.524.7337

Systémes ordinés Mécanique du hatiment o = Pugannesen

Comptabilié et gestion Comptabilité et gestion {[:l:;]l:;::: oo o Stemanc.etravm\-ztyudes.
. . - = Reconnaissance a-acquis

gﬁi‘é‘l’l’l‘tm"‘"‘em“ e e s 799, 3 e G1L2V7 - 166470567 bl

[nformatique Gestion hoteligre Ebénisterie artisanale = Reconnaissce d acquis

du secondaire réduisant

Animation 3D et synthése d'images Gestion d'un établissement de restauration 14, Soumande GIL 0A4 - 418.525.7060 la durée du DEC

climoilou.qgc.ca




