


https://icifaubourgboisbriand.com/


http://fr.surveymonkey.com/r/XR6PPZ7
http://www.ccitb.ca/infolettre/
http://www.ccitb.ca/la-ccitb/gest/
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/rgab/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/agar/#
https://tvbl.ca/emission/trouvailles/


https://acq.org/devenirmembre


https://vocalys.com/fr_CA/
https://projetspecial.com/
https://www.fondsecoleader.ca/
https://cercledormedia.com/marketing-vert/
https://www.lktoitures.com/
https://www.igadaigle.com/
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La destinée de Valérie Forgues semblait 
déjà tracée d’avance. À la maison, l’activité 
mère-fille était la fabrication de bijoux. Ce 
passe-temps a, depuis, bien évolué pour 
elle. 

Portant ses propres créations durant ses études au 
Collège Lionel-Groulx, ses amis lui demandent où 
elle se procure ses fameux bijoux. En constatant 
l’engouement grandissant face à son art, le désir 
d’aller plus loin s’installe en elle… mais puisqu’elle 
n’a jamais envisagé de se lancer en affaires, elle 
décide plutôt de poursuivre ses études à temps 
plein à l’UQO, tout en continuant la fabrication de 
ses bijoux durant les périodes estivales uniquement.

Par l’entremise de son université, Valérie accède à 
plusieurs concours et obtient des bourses. À la fin 
de son BAC, elle prend tout de même la décision de 
poursuivre ses études, une fois de plus, en se lançant 
dans une maîtrise aux HEC en marketing. C’est à 
ce moment qu’elle réalise son projet de session 
sur Créatival. Ainsi, elle combine parcours scolaire  
et création officielle de son entreprise.

Puis, en 2017, Valérie est sélectionnée pour 
participer à l’émission Dans l’œil du Dragon où 
elle capte l’attention des investisseurs. Ce point 
culminant lui permet d’acquérir beaucoup de points 
de vente, soit environ 50 à travers le Canada, chez 
des détaillants tels que Lolë et La Maison Simons. 

Valérie Forgues, Créatival 

Créativité rime  
avec responsabilité
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https://www.creatival.ca/


https://www.mrc-tdb.org/


https://pacini.com/restaurant-italien-rosemere/
https://www.decathlon.ca/fr/content/6-magasin-decathlon-boisbriand
https://www.lebonplanmarketing.com/
https://demarbre.ca/
http://www.music4cancer.com/


10
MAGA ZINE TROUVAILLES

Si on remonte en 2007, rares étaient les personnes 
qui adoptaient un mode de vie écoresponsable dans 
notre société. Ce sujet était encore très peu mis de 
l’avant, voire presque méconnu. Heureusement, bien 
des choses ont évolué depuis 14 ans. À l’époque, 
deux nouvelles mamans éco-conscientes avaient 
pourtant une idée de projet avant-gardiste, soit 
celle de fabriquer une couche lavable pour bébé 
entièrement au Québec. Cette idée naissait d’un 
besoin qui était non comblé puisqu’à ce moment, 
aucun produit semblable n’existait sur le marché. 

Se connaissant depuis à peine 3 mois, Ariane 
Delorme et Anouk Bélanger œuvrent chacune dans 
deux domaines bien différents, mais ce besoin 
commun les rassemble. Un désir de se réaliser 
les habitant toutes deux aussi, elles vivent un coup 
de foudre entrepreneurial et amical! La réalité de 
la maternité changeant leur vie à chacune, elles 

savent qu’elles prennent le bon chemin en lançant 
leur toute première couche lavable moderne. Suite 
à un fort engouement face à ce nouveau produit 
québécois innovateur, leur marque fait son entrée 
dans plusieurs points de vente, mais l’idée de mettre 
sur pied leur propre boutique est encore loin d’être 
présente dans leur esprit. À ce moment, elles sont 
plutôt en mode démarchage.

Comme un projet mène souvent à un autre, elles 
lancent leur premier site de commerce en ligne, puis 
elles ont pignon sur rue à Montréal. Leur clientèle 
désirant aussi acheter sur place, elles décident 
d’ouvrir leurs portes au public, même s’il ne s’agit 
pas du tout d’un magasin, mais plutôt d’un entrepôt! 
Les clients en veulent plus et leurs suggèrent même 
de nouvelles idées de produits. Depuis, elles ont le 
vent dans les voiles. La boutique de Blainville naît 
en 2018 et une panoplie de nouvelles collections  

Pionnières  
du mouvement vert

Ariane Delorme et Anouk Bélanger, Omaïki
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https://www.omaiki.com/
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Le Festival Santa Teresa est, sans contredit, un 
événement incontournable de la région des 
Basses-Laurentides. Depuis 2017, il ne cesse 
d’impressionner les adeptes de musique et de 
culture en mariant les artistes d’ici et d’ailleurs 
autour d’un village pittoresque où chaque salle et 
chaque concert est propice à la découverte. Cette 
idée de départ, d’implanter un festival à échelle 
humaine, a maintenant conquis des dizaines de 
milliers de festivaliers provenant de partout à travers 
le Québec, l’Ontario et même les États-Unis.

«  Le Santa Teresa se distingue en offrant une 
dynamique différente. Il permet non seulement d’y 
découvrir une variété d’artistes émergents dans 
de petits bars et salles de spectacle de Sainte-
Thérèse, mais aussi de profiter de ses festivités  
en se baladant simplement dans la ville. »

Le directeur général, Patrick Kearney, a pour mission 
d’accueillir le plus grand éventail de public possible 
compris entre 7 et 77 ans et ce, en proposant des 
styles de musique variés. Il est d’ailleurs possible 
d’obtenir un aperçu du caractère unique du festival 
en consultant les différentes vidéos publiées sur  
sa chaîne YouTube.

En 2019, le Santa Teresa a décidé de prendre 
un grand virage vert avec la naissance de sa 
politique écoresponsable « Vert Teresa » dont les 
objectifs sont les suivants : mettre en place une 
escouade verte en collaboration avec la Maison 
des Jeunes des Basses-Laurentides dans le but 
de gérer les matières recyclables, d’implanter des 
stations de compostage ainsi que des points d’eau 
afin de permettre le remplissage de bouteilles.  

Un festival local  
et vert, quoi  
de mieux?

Patrick Kearney, Festival Santa Teresa
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https://www.santateresafest.ca/
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Lorsque Jean-Paul Heude a repris les rênes de 
Palettes FGL, une entreprise d’économie sociale se 
spécialisant dans la fabrication de palettes en bois, 
il avait un objectif bien précis en tête : réorganiser 
l’usine pour mieux aider son prochain, le tout en 
mettant à profit son expertise. Ayant travaillé durant 
20 ans comme dirigeant dans le domaine des portes 
et fenêtres et étant anciennement propriétaire d’un 
restaurant, il a su relever avec brio ce défi qu’il 
s’était fixé à son arrivée, il y a maintenant 3 ans.

En collaboration avec Services Québec, Palettes FGL  
a comme mission de permettre aux personnes 
âgées entre 18 et 59 ans en situation d’exclusion une 
pleine intégration au marché du travail. Elle offre 
aux employés en formation de se réaliser dans le 
cadre d’une activité réelle de travail. Le parcours est 
d’une durée de 26 semaines. Il permet, entre autres, 

l’acquisition de connaissances techniques et le 
développement d’habiletés manuelles, l’acquisition 
d’habitudes de travail et d’attitudes généralement 
attendues sur le marché de l’emploi ainsi que 
l’acquisition de techniques pour entreprendre une 
recherche d’emploi efficace et la mener à terme.

L’intégration des nouveaux participants se fait en 
continue et au rythme de chacun. De belles amitiés 
se forment et il est formidable de constater qu’aucun 
jugement n’est porté entre eux, bien que chacun ait 
un passé différent. L’équipe de travail comprend 
entre 18 et 20 participants.

Un partenariat établi avec Moisson Laurentides 
offre la possibilité aux participants de recevoir des 
produits alimentaires une fois par semaine. Un coup 
de pouce très apprécié pour plusieurs puisqu’il leur 
permet une belle économie financière. 

L’être humain  
au cœur de tout

Jean-Paul Heude, Palettes FGL



http://palettesfgl.org/


https://remaxcrystal.com/fr/nos-courtiers/equipes/equipe-helene-et-serge-remax-tms-sr-inc.html
https://www.syscomax.com/
https://fleuristefoliole.com/
https://restaurantfogo.com/


https://www.vocalys.com/fr_CA/
mailto:info@vocalys.com
mailto:info@vocalys.com
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C’est entre autres pourquoi on la retrouve maintenant présidente-

fondatrice et Directrice principale de K17, une agence proposant 

une gamme complète de services en marketing. C’est avec plaisir 

que Katy a accepté de discuter avec nous de la portée des bons 

usages de la langue française dans les communications auprès de  

sa clientèle.

K17 AGENCE MARKETING

Katy Lafleur n’a que 4 ans et déjà elle  

répond avec enthousiasme aux appels télé-

phoniques de l’entreprise paternelle ! On dit 

que la pomme ne tombe jamais bien loin  

de l’arbre. Issue d’une famille entrepreneu-

riale, elle grandit sous l’influence de son père 

pour qui la langue française est tellement 

importante. 

L’ADN de K17 Agence  
Marketing, ambassadeur 
de marques et de la langue 
française  !

L’ADN de K17 Agence marketing, 

ambassadeur de marques 

et de la langue française!

https://groupejcl.com/


Article rédigé en collaboration avec Nathalie Bray de Lumina Stratégies et offert grâce à la participation financière du Secrétariat à la promotion et à la valorisation de la langue française.

https://francaisenaffaires.com/ton-entreprise/technologies-information/
https://k17.ca/
http://luminastrategies.ca/


Super Super, c’est ce que l’on a envie de  

dire après avoir discuté avec Stéphan Doe, 

fondateur de cette entreprise de Sainte- 

Thérèse qui propose des solutions culinaires 

pour simplifier et accélérer la préparation  

de nos recettes, tant à la maison que pour  

les restaurateurs. 

Comme Stéphan a œuvré auparavant comme chef 

de la division vidéo du quotidien La Presse, la 

qualité du français dans ses communications est 

primordiale. Découvrons avec lui comment il a su 

respecter, et même surpasser, les règles quant aux 

inscriptions en français sur les étiquettes et embal-

lages de ses produits.

Réaliser la conception d’étiquettes, c’est au départ 

une question de design graphique pour traduire la 

personnalité et l’image de marque de l’entreprise. 

C’était également une opportunité pour Super Su-

per de sortir du cadre avec un nom distinctif pour 

chaque produit. Et même si la règle sur l'étique-

tage veut que le français soit présent de façon au 

moins aussi évidente si une autre langue est pré-

sente, Stéphan a fait le choix d’utiliser une plus 

grande taille de police pour ses noms de produits 

en français.

La réflexion sur le concept des étiquettes ne s’ar-

rête pas là, car même le choix du nom de l’en-

treprise a été fait pour garder le français bien en 

évidence. Super Super, ça se dit aussi bien en fran-

çais qu’en anglais et ça permet donc à Stéphan 

SUPER SUPER

Une bonne dose d’humour, 
et d’amour pour la langue 
française !
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https://www.lartdubonheur.ca/


«  Le nom de l'entreprise a été choisi pour mettre 

en valeur notre langue, tout en restant attractif 

pour la clientèle anglophone. »

d’utiliser le même logo sur toutes ses étiquettes et 
ses emballages, en plus d’inclure son nom d’en-
treprise dans le titre de chacun de ses produits. 
Bref, il relève haut la main le défi de s’assurer que 
le français soit aussi évident que l’anglais sur ses 
étiquettes et ses emballages.

Aussi, comme le français est aussi la porte d’en-
trée pour exprimer l’humour qui le caractérise,  
Stéphan a su en insuffler une petite touche avec le 
design de ses étiquettes, mais il s’est permis une 
plus grande liberté sur son site web qui est d’ail-
leurs seulement en français. Il a ainsi pu mettre 
en lumière sa fierté d’être québécois, mais aussi  
s’assurer que le français prédomine sur son site 
web comme c’est le cas sur ses produits.

Prioriser la langue française fait partie intégrante 
des valeurs de Super Super et l’entreprise fait le 
pari que, tant sur ses produits que sur son site 
web, cette belle langue saura appuyer sa crois-
sance pour de nombreuses années à venir et nous 
permettra de réaliser facilement des repas gastro-
nomiques dignes de nos meilleures photos sur les 
médias sociaux!

Découvrez tout ce qu’il faut savoir  

en termes de règlementation concernant  

l’étiquetage des produits >

21
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ARTICLE RÉDIGÉ EN COLLABORATION AVEC NATHALIE BRAY  
DE LUMINA STRATÉGIES.

Article rédigé en collaboration avec Nathalie Bray de Lumina Stratégies et offert grâce à la participation financière du Secrétariat à la promotion et à la valorisation de la langue française.

https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://francaisenaffaires.com/capsule/obligations-linguistiques-des-entreprises/#acc-3
https://supersuper.biz/
http://luminastrategies.ca/


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=eGKCWj1V_U6YxdJLiiuoqaLn8_Smu75Jmmpw-7jIkHhUN1c2T1Y3MFBZTUE4UkJCRkJIU1JGQlJXRy4u
https://francaisenaffaires.com/
https://francaisenaffaires.com/owner_season/saison-4/


https://www.fondecoleader.ca/
mailto:f.houle@fondsecoleader.ca
mailto:f.houle@fondsecoleader.ca


https://fr-ca.facebook.com/Depannetoutturgeon/
https://restopop.org/
https://www.entraidelerelais.org/
https://moissonlaurentides.org/
https://parrainagecivique.ca/


https://www.centraidelaurentides.org/
https://www.grenierpopulaire.com/
http://www.mpdaj.org/
https://www.recyc-dons.org/
https://perseveronsensemble.com/
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Catherine Hopper, La Petite Clinique

Anciennes collègues de classe et parte-
naires de travail depuis maintenant plus 
d’une vingtaine d’années, Catherine Hopper 
et Annie Moreau-Bélisle ont toutes les deux 
suivi un parcours similaire en faisant leurs 
études en acupuncture à la fin des années 
1990 et au début des années 2000. 

À ce moment, elles partageaient des objectifs 
communs : venir en aide aux gens qui vivaient avec 
des maux et créer un espace où ils pourraient se 
sentir comme chez eux. Elles ont donc ouvert deux 
premières cliniques à Boisbriand avant de s’installer, 
en 2014, dans le cœur de Sainte-Thérèse dans une 
charmante bâtisse centenaire.

D’après Catherine, ce qui distingue La Petite Clinique 
est le côté multidisciplinaire de l’équipe et la 
volonté de celle-ci de laisser un sentiment de paix  
et de bien-être chez les patients suite à leurs visites.

Catherine désire que La Petite Clinique soit reconnue 
comme LA clinique à consulter à Sainte-Thérèse 
et dans les environs pour ceux qui éprouvent 
des difficultés avec leur santé ou leur bien-être. 
D’ailleurs, le nom de la clinique évoque un lieu  
où tout le monde est le bienvenu.

Pour Catherine, la responsabilité sociale signifie 
être actif dans sa communauté. C’est-à-dire être au 
courant des besoins de celle-ci et d’agir en fonction 
de ses besoins. C’est aussi être une entreprise qui 
mène l’exemple pour les autres qui voudraient faire 
de même.

Les propriétaires de La Petite Clinique ont aussi fait 
leur part en matière de support médical au cours 
de la pandémie en participant à la campagne 
JeContribue de Santé Québec. Quelques journées 
par semaine, elles consacraient du temps pour 
administrer des vaccins à la population québécoise 

Soigner les gens,  
soigner la communauté



http://lapetiteclinique.com/
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Charles Gingras, IGA Daigle

Pour connaître l’histoire de la famille 
Daigle, il faut remonter jusqu’en 1983 lors 
de l’ouverture du premier supermarché 
d’alimentation de Jacques Daigle, fonda-
teur du supermarché IGA Extra Daigle. 

Cet homme innovateur avait déjà une vision claire 
du chemin qu’il voulait suivre. Travaillant dans le 
domaine de l’alimentation depuis son adolescence, 
Jacques voulait lui aussi établir une entreprise qui 
représentait les valeurs de la famille Daigle. 

C’est en 1994, que la famille s’installe dans la 
région de Sainte-Thérèse et éventuellement celle 
de Boisbriand pour accroitre ses opérations en 
ouvrant quatre magasins IGA Extra Daigle. Au cours 
des années suivantes, les membres de l'équipe ont 
continué de bâtir et d’améliorer leurs commerces 
en respectant toujours cette même vision qui leur 
est propre.

Non seulement profitent-ils d’un fort bagage au sein 
du domaine de l’alimentation, mais nous pouvons 
aussi constater que l’entrepreneuriat fait partie de 
leur ADN. Charles Gingras considère sa famille 
comme étant des marchands avant-gardistes et 
toujours à l’écoute des tendances et des demandes 
de ses clients :

«  Être à l’écoute de ce que notre milieu nous dit, 
c’est sur ça que nous nous concentrons le plus. »

Pour eux, le travail communautaire et la notion 
de responsabilité sociale vient naturellement. 
Ils consacrent beaucoup de leur temps et efforts 
à de multiples causes afin de venir en aide à 
la communauté de la région pour la jeunesse, 
l’environnement et socialement.

Les jeunes de Boisbriand et de Sainte-Thérèse ont 
la chance énorme de les avoir à leurs côtés. IGA 
Extra Daigle est reconnu pour son soutien de toutes 
formes envers ceux-ci par exemple, en fournissant 

La communauté 
d’abord



https://www.igadaigle.com/
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Marie-Noël Beetz, ÖKO Créations

C’est en 2009 au retour d’un séjour de 3 ans  
en Allemagne que Marie-Noël Beetz fut 
prise d’une vague d’inspiration. Après avoir 
été témoin du progrès allemand en termes 
d’écoresponsabilité et de technologie verte, 
elle a voulu ramener ces idées au Québec  
et développer sa propre entreprise, aux côtés 
de sa sœur Mélanie. Le nom même de la 
compagnie, Öko Créations, provient du mot 
allemand ökologie, qui signifie écologie.

Ancienne étudiante en impression de textiles, 
Marie-Noël a démarré son parcours entrepreneurial 
en fabricant ses tout premiers échantillons de 
serviettes hygiéniques réutilisables à la maison. 
Sa cousine Karine Létourneau, qui l’a rejoint peu 
de temps après, a joué un rôle primordial dans 
l’aspect marketing de la compagnie. Selon son 
témoignage, elle éprouvait un désir important 

d’agir face à l’éco-anxiété qu’elle ressentait. 
Ensemble, ces deux sœurs et leur cousine ont 
mis en commun leurs forces et leurs talents pour 
développer une ligne de produits destinée à faire 
une différence dans le monde où le mode de vie 
zéro-déchet prend de plus en plus d’ampleur. 

Leur mission? Aider les gens dans leur transition 
vers un mode de vie plus écoresponsable. La 
gamme de produits proposée prend en compte les 
besoins de la vie quotidienne, par exemple, avec 
les lingettes démaquillantes et les sacs à collation. 

Il est possible de se procurer les produits dans 
certains magasins locaux dont la Station Vrac 
à Rosemère et La Moisson à Sainte-Thérèse. Un 
objectif commun des propriétaires est d’un jour 
retrouver leurs produits dans les pharmacies 
québécoises, canadiennes et même partout dans 
le monde !

La fusion entre  
l’écologie  
et l’inclusivité



https://www.okocreations.ca/fr
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Marie-Claude Duquette, Groupe Triton

Si nous pouvions décrire Marie-Claude  

Duquette en un seul mot, ce serait définitive-

ment « dynamique ». Propriétaire de Groupe 

Triton depuis maintenant 7 ans, Marie-Claude 

y apporte sa couleur et sa touche en trans-

formant l’entreprise pour en faire un modèle 

d’écoresponsabilité et une accompagnatrice 

de choix des PME québécoises. 

Cette jeune entrepreneure visionnaire rêve de faire une 

différence significative dans son industrie tout comme 

dans le monde actuel. C’est pourquoi, elle concentre 

les efforts de Groupe Triton vers de l’accompagnement 

pour des projets imprimés avec, toujours en trame  

de fond, un important volet environnemental. 

Son enfance, où le bénévolat et l’humain étaient 

fortement présents a façonné sa personnalité et sa 

motivation à toujours vouloir aider les autres et offrir 

le meilleur d’elle-même. Entrepreneure très impliquée 

dans son milieu et toujours fidèle à ses valeurs, elle 

transpose désormais cette expérience de vie dans  

la gestion quotidienne de la compagnie familiale. 

Aujourd’hui, le bénévolat occupe toujours une grande 

place dans la vie de Marie-Claude, et elle se consacre 

avec beaucoup de rigueur à son rôle de présidente de 

l’Aile jeunesse de la Chambre de commerce, en plus 

de faire partie du comité bénévole de la Fondation de 

l’Hôpital de Saint-Jérôme, qui prépare actuellement  

un projet abordant le sujet des dons planifiés.

«  Je veux aider la relève entrepreneuriale sur la 

Rive-Nord. Je veux créer une communauté qui est 

forte pour que nous puissions tous nous entraider »  

affirme celle qui souhaite positionner son entreprise 

comme pionnière dans l’adoption de comportements 

de consommation responsables. 

Un des buts premiers de Groupe Triton est 

de populariser la notion et la pratique de la 

consommation éthique, afin d’être l’un des principaux 

vecteurs de changement dans son industrie. Des 
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Pour un avenir 
écoresponsable  
et socioresponsable



https://groupetriton.com/


https://www.ccitb.ca/evenements


https://www.ccitb.ca/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/aile-jeunesse/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/femmes-en-affaires/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/reseau-industriel/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/rgab/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/agar/#
https://www.ccitb.ca/la-ccitb/gest/#


mailto:emploi@igadaigle.com

