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Lexique 
 
 

Population de 15 ans et plus :  
Toutes les personnes âgées de 15 ans et plus, résidant au Québec, à l’exception des personnes vivant dans les 
réserves indiennes, des pensionnaires d'institutions et des membres des Forces armées. 

 
Population active :  
Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans et plus, au travail ou en chômage. 
 
 
Emploi :  
Nombre de personnes qui habitent une région et qui travaillent, peu importe le lieu. Cette définition correspond à 
celle, des personnes occupées, utilisée par Statistique Canada dans l’Enquête sur la population active. 
 

♦ L’emploi à temps plein tient compte des personnes qui travaillent habituellement 30 heures ou plus 
par semaine à leur emploi principal ou à leur unique emploi. 

♦ L’emploi à temps partiel tient compte des personnes qui travaillent habituellement moins de 30 
heures par semaine à leur emploi principal ou à leur unique emploi. 

 
 

Chômeurs :  
Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent activement un emploi. 
 
 
Taux de chômage :  
(Nombre de chômeurs ÷ population active) x 100. 
 
 
Taux d'activité :  
(Population active ÷ population de 15 ans et plus) x 100. 
 
 
Taux d’emploi :  
(Emploi ÷ population de 15 ans et plus) x 100. 
 
 
Taux de prestataires :  
Prestataires ÷ population de 15 à 64 ans (Recensement 2006) x 100. 
 
 
RMR :  
Région métropolitaine de recensement. 
 
 
ZME :  
Zone métropolitaine de l'emploi est formée de la somme des territoires des 47 centres locaux d'emploi de la région 
métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal. 

 
 
Note :  
Pour des définitions plus détaillées, voir Statistique Canada, La Population active. Mensuel. No 71-001. 



BULLETIN RÉGIONAL SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
 

Emploi-Québec  5 

Mise en garde méthodologique 
es estimations régionales sur le marché du travail se distinguent à plusieurs égards des données canadiennes et québécoises 
sur l’emploi et le chômage, diffusées mensuellement par Statistique Canada et tirées de l’Enquête sur la population active. 
Les estimations dont font part mensuellement les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut dire qu’elles sont corrigées des 

variations saisonnières afin de rendre les données comparables avec celles de n’importe quel autre mois de n’importe quelle année. 
Statistique Canada ne désaisonnalise pas les données régionales. Des estimations régionales désaisonnalisées sont cependant 
produites par l’Institut de la statistique du Québec. 
 
Les estimations régionales sont des moyennes mobiles de trois mois. Ainsi, l’estimation du taux de chômage d’avril pour 
Chaudière-Appalaches est en réalité une estimation du taux de chômage moyen de cette région pour les mois de février, mars et 
avril. L’estimation de mai correspondra au taux moyen de mars, avril et mai. Cette façon de faire a été introduite par Statistique 
Canada en 1991 afin de réduire les fluctuations mensuelles des estimations régionales non désaisonnalisées occasionnées par la 
faible taille de l’échantillon à partir duquel sont produites ces estimations. Malgré l’établissement de moyennes mobiles de trois 
mois, les estimations régionales, qu’elles soient désaisonnalisées ou non, demeurent entachées de marges d’erreur élevées à cause 
de cette faible taille de l’échantillon. Celui-ci, qui est de 9 687 ménages par mois pour l’ensemble du Québec, varie selon les 
régions, de 227 ménages pour la région Côte-Nord et Nord-du-Québec à 1 219 ménages dans la région de Montréal. Statistique 
Canada a estimé les marges d’erreur pour les régions du Québec à partir des estimations moyennes de juillet à décembre 2010.6 
 
Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de chômage non désaisonnalisé estimé pour le 
Québec pour un trimestre donné est de 7,5 %, il y a 67 % de chances que le taux réel, qu’on observerait si l’on recensait tous les 
ménages du Québec, se situe entre 7,4 % et 7,6 %. Lorsque l’on veut hausser à 90 % les probabilités que l’estimation fasse partie 
de l’intervalle de confiance, les bornes inférieure et supérieure sont respectivement de 7,3 % et 7,7 %, ce qui signifie qu’il y a 90 % 
de probabilité que le taux réel se situe entre ces bornes. Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroît 
considérablement. Ainsi, une estimation du taux de chômage de 13,0% pour la Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine signifie qu’il y a 
une probabilité de 67 % que le taux de chômage de cette région se situe entre 11,8 % et 14,2 %. L’intervalle de confiance à 67 % 
pour cette région est donc dans ce cas-ci de 2,4 points de pourcentage. Une variation du taux de chômage de 1,2 point ou moins 
dans un sens ou dans l’autre ne peut alors être considérée statistiquement significative avec un tel intervalle de confiance. À 
Montréal, où l’échantillon est plus important, un taux estimé de 9,5 % se situe en réalité entre 9,1 % et 9,9 % deux fois sur trois. 
 

Intervalle de confiance à 
95 % 

Intervalle de confiance à 
90 % 

Intervalle de confiance à 
67 %  

Région 

 
Taille de 

l'échantillon 

Taux de 
chômage 

moyen 
07-10 à 12-10*

Borne 
inférieure 

Borne 
supérieure 

Borne 
inférieure 

Borne 
supérieure 

Borne 
inférieure 

Borne 
supérieure 

Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 417 13,0 10,6 15,5 10,9 15,1 11,8 14,2 
Bas-Saint-Laurent 394 9,5 7,4 11,6 7,8 11,2 8,5 10,5 
Capitale–Nationale 619 4,6 3,7 5,5 3,9 5,3 4,2 5,0 
Chaudière–Appalaches 829 4,4 3,5 5,3 3,6 5,2 4,0 4,8 
Estrie 943 7,6 6,3 8,9 6,5 8,7 6,9 8,3 
Centre–du–Québec 281 5,6 3,8 7,4 4,1 7,1 4,7 6,5 
Montérégie 1 146 7,3 6,3 8,3 6,5 8,1 6,8 7,8 
Montréal 1 219 9,5 8,6 10,4 8,7 10,3 9,1 9,9 
Laval 269 7,7 5,8 9,6 6,1 9,3 6,7 8,7 
Lanaudière 392 6,6 5,5 7,7 5,6 7,6 6,0 7,2 
Laurentides 348 7,4 6,2 8,6 6,4 8,4 6,8 8,0 
Outaouais 850 6,6 5,5 7,7 5,7 7,5 6,1 7,1 
Abitibi–Témiscamingue 313 8,5 6,5 10,5 6,8 10,2 7,5 9,5 
Mauricie 725 8,9 6,9 10,9 7,2 10,6 7,9 9,9 
Saguenay–Lac-St-Jean 716 7,2 6,0 8,4 6,2 8,2 6,6 7,8 

Côte–Nord et Nord–du–Québec 227 6,0 4,6 7,4 4,8 7,2 5,3 6,7 
RMR de Montréal 2 309 8,3 7,8 8,8 7,9 8,7 8,1 8,5 

Ensemble du Québec 9 687 7,5 7,3 7,7 7,3 7,7 7,4 7,6 
* Selon les moyennes mobiles de trois mois estimées au cours des mois de juillet 2010 à décembre 2010. 
  Source : Statistique Canada.

L 
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Faits saillants 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

u premier trimestre de 2011, les données de l’Enquête sur la population active de Statistique Canada 
démontrent que l’emploi continue de progresser au Québec. La situation économique demeure positive et 
le nombre de personnes actives sur le marché du travail s’accroît comparativement au premier trimestre de 

2010. Dans Lanaudière, de manière générale, la situation de l’emploi est stable. Plus spécifiquement l’emploi à 
temps partiel connaît une croissance et le nombre de chômeurs affiche un recul. Le taux de chômage lanaudois 
est relativement stable à 8,3 % au premier trimestre de 2011. Ce taux est semblable à celui du Québec.  
 
 
Dans Lanaudière, la population de 15 ans et plus affiche une croissance supérieure à celles de l’emploi et de la 
population active, ce qui entraîne une diminution des taux d’emploi et d’activité. Malgré ce fait, les taux 
lanaudois sont similaires à ceux du Québec. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

A 
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Section 1 
 

 
 

Conjoncture 
 
 
L’économie au Québec et au Canada1 
 

u quatrième trimestre de 2010, le produit 
intérieur brut (PIB) réel québécois a progressé 
au taux annualisé de 1,3 %, soit un rythme plus 

lent que celui qui est observé au Canada (+3,3 %). 
L’économie québécoise a malgré tout affiché une 
croissance de 2,8 % en 2010, après une légère 
contraction de 0,3 % en 2009. L’indice précurseur 
Desjardins (IPD) a connu une autre hausse notable 
de 0,8 % en février 2011. Il s’agit de la cinquième 
hausse consécutive, après deux mois de baisse. Ce 
revirement laisse entrevoir une amélioration de 
l’économie québécoise au cours des prochains mois. 
 
L’économie canadienne commence 2011 du bon pied 
avec une progression appréciable de l’activité 
économique. En effet, le PIB réel, en hausse depuis 
octobre 2010, a augmenté, pour un deuxième mois 
d’affilée, de 0,5 %. La hausse de janvier est 
attribuable principalement au secteur manufacturier, à 
ceux des transports et de l’entreposage, ainsi que du 
commerce de gros. Pour l’ensemble de 2010, 
l’économie canadienne a connu une croissance  de 
3,1 %. Pour la première moitié de 2011, le Canada 
connaîtrait une croissance économique de 4,5 %, la 
plus forte hausse parmi les pays du G7, selon 
l’Organisation de coopération et de développement 
économiques (OCDE). Par ailleurs, l'indicateur 
avancé composite de Statistique Canada continue 
sur sa lancée amorcée depuis octobre 2010 avec une 
hausse de 0,8 % en février 2011, soit un cinquième 
mois positif de suite. Cette tendance haussière de 
l’indice laisse présager une poursuite de la 
progression notable de l’activité économique 
canadienne. 

                                                 
1. Cette page a été rédigée par Giao Vu Ngoc, économiste à la 

Direction de l’analyse et de  l’information sur le marché du 
travail (DAIMT). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aux États-Unis, le PIB réel a été révisé à la hausse 
avec une croissance annualisée de 3,1 % au 
quatrième trimestre 2010, selon les dernières 
estimations du Département du commerce américain. 
Cette révision à la hausse est attribuable notamment 
à l’accumulation des stocks et aux dépenses des 
entreprises plus élevées qu’initialement estimées. 
Pour l’ensemble de 2010, l’économie américaine a 
inscrit une croissance de 2,9 %, après une 
contraction de 2,6 % en 2009. Par ailleurs, l’indice 
manufacturier des directeurs d’achats de l’Institute for 
Supply Management (ISM) a légèrement reculé, 
passant  de 61,4 en février à 61,2 en mars, un niveau 
qui indique toujours une croissance appréciable de 
l’activité manufacturière. L’indice ISM des services est 
passé de 59,7 en février à 57,3 en mars, un niveau 
compatible avec une expansion de l’activité des 
services. À sa dernière réunion, la Réserve fédérale 
américaine (FED) a gardé le taux directeur inchangé 
dans une fourchette de 0 % à 0,25 %, et indiquait que 
la reprise économique gagne de l’élan, accompagnée 
d’une amélioration graduelle du marché du travail 
américain. 
 
 

A 
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Marché du travail au 
premier trimestre 
 
HAUSSE DE L’EMPLOI AU QUÉBEC 
 

e premier trimestre de l’année 2011 est marqué 
par une croissance de l’emploi au Québec. La 
reprise économique semble être bien installée 

dans la Belle Province. L’activité économique poursuit 
son développement principalement dans le secteur 
des services et entraîne une hausse de 2,1 % du 
nombre de personnes occupées par rapport au 
premier trimestre de 2010. Cette croissance repose 
sur une augmentation de l’emploi autant à temps 
plein qu’à temps partiel.  
 
L’augmentation du nombre de personnes occupées 
engendre une hausse du taux d’emploi des 
Québécoises et des Québécois. Ce dernier s’établit à 
59 % au premier trimestre de 2011. Le taux d’activité 
est relativement stable à 64,5 %. Quant au taux de 
chômage, il diminue légèrement à 8,6 %, en raison 
d’une croissance de l’emploi supérieure à celle de la 
population active. 
 
DIMINUTION DU NOMBRE DE CHÔMEURS 
DANS LA RMR DE MONTRÉAL 
 
La région métropolitaine de recensement (RMR) de 
Montréal qui comprend Montréal, Laval et une partie 
des régions de la Montérégie, des Laurentides et de 
Lanaudière, regroupe la moitié des personnes en 
emploi du Québec. 
 
Au premier trimestre de 2011, le nombre de 
personnes en chômage dans la RMR de Montréal 
affiche une baisse de 11 % comparativement au 
premier trimestre de 2010. La bonne tenue du 
marché du travail de la grande région métropolitaine 
n’y est pas étrangère. En effet, une hausse de plus 
de 14 000 personnes occupées est enregistrée par 
rapport au premier trimestre de 2010.  
 
La diminution du nombre de chômeurs et la 
croissance de l’emploi entraînent une baisse de 
0,5 point de pourcentage du taux de chômage. Ce 
dernier s’établit à 8,5 % au premier trimestre de 2011. 
Le taux d’activité est légèrement en baisse compte 
tenu de l’augmentation de la population de 15 ans et 
plus et du recul de la population active. Le taux 
d’emploi demeure stable par rapport au premier 
trimestre de 2010.  

 
 
 
 
 
… ET DANS LANAUDIÈRE 
 
Comme dans la RMR de Montréal, la région de 
Lanaudière voit son nombre de chômeurs diminuer 
au premier trimestre de 2011. Effectivement, une 
baisse de plus de 10 % est notée dans la région par 
rapport au premier trimestre de 2010.  
 
Au premier trimestre de 2011, l’emploi dans 
Lanaudière est relativement stable. L’examen détaillé 
des données de l’Enquête sur la population active fait 
ressortir une croissance de près de 9 % de l’emploi à 
temps partiel comparativement au premier trimestre 
de 2010.  
 
Les principaux indicateurs du marché du travail 
affichent soit une stabilité, soit une légère diminution. 
Le taux de chômage est relativement stable à 8,3 % 
au premier trimestre de 2011. Ce dernier est similaire 
à celui de la RMR de Montréal ou à celui du Québec. 
Les taux d’activité et d’emploi sont légèrement en 
baisse. La croissance de la population de 15 ans et 
plus supérieure à celles de la population active ou de 
l’emploi explique cette situation. Malgré cette baisse, 
les taux d’activité et d’emploi de la région de 
Lanaudière sont semblables à ceux du Québec.  
 
Note importante : les données régionales doivent être 
interprétées avec prudence compte tenu des marges 
d’erreur qui s’y rapportent.  
 
Pour un supplément d’information sur la situation de 
l’emploi au Québec, dans la RMR de Montréal ou 
dans la région de Lanaudière, le lecteur peut 
consulter les tableaux 1 et 2 du présent bulletin. 
 
LES INDICATEURS DU MARCHÉ DU 
TRAVAIL SELON LE SEXE ET L’ÂGE 
 
HAUSSE DE L’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 
CHEZ LES HOMMES DE LANAUDIÈRE  
 
Les données de l’Enquête sur la population active 
pour le premier trimestre de 2011 indiquent que, dans 
l’ensemble, la situation d’emploi des hommes et des 
femmes de Lanaudière est similaire à celles des 
hommes et des femmes du Québec.  
 
Plus spécifiquement, les données révèlent une 
progression de l’emploi à temps partiel chez les 
hommes de Lanaudière au premier trimestre de 2011 
par rapport à ce trimestre en 2010. De plus, le taux 
de chômage est plus faible chez les Lanaudoises au 
premier trimestre de 2011.  

L 
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LES 30 ANS ET PLUS DE LANAUDIÈRE 
FAVORISÉS 
 
La situation de l’emploi des personnes de plus de 30 
ans semble plus favorable que celle de leurs 
homologues du Québec. En effet, les Lanaudois de 
plus de 30 ans obtiennent des taux d’activité et 
d’emploi supérieurs à ceux des personnes de 30 ans 
et plus du Québec au premier trimestre de 2011 et un 
taux de chômage plus faible.  
 
Au premier trimestre de 2011, les principaux 
indicateurs du marché du travail chez les jeunes 
Lanaudois semblent démontrer une situation d’emploi 
moins favorable que celle des jeunes du Québec. 
Toutefois, en raison des marges d’erreur qui se 
rapportent aux données régionales, il faut être 
prudent quant à leur interprétation.  
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GRAPHIQUES 
Taux de chômage et variation annuelle de l'emploi selon la région 

Graphiques 1 et 2
TAUX DE CHÔMAGE ET VARIATION TRIMESTRIELLE DE L'EMPLOI SELON LA RÉGION
1er trimestre 2011

Graphique 1 : Taux de chômage selon la région (%)
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Graphique 2 : Variation trimestrielle de l'emploi selon la région (%)
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Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes trimestrielles. Il 
s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées avec circonspection. 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
 



BULLETIN RÉGIONAL SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
 

Emploi-Québec  12  
 

 
Taux d'emploi (%) et taux de chômage (%), Lanaudière et ensemble du Québec 

Graphiques 3 et 4
TAUX D'EMPLOI (%) ET TAUX DE CHÔMAGE (%)
Lanaudière et ensemble du Québec
1er trimestre 2011

Graphique 3 : Taux d'emploi (%)
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Graphique 4 : Taux de chômage (%)
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Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes trimestrielles. Il 
s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées avec circonspection. 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Emploi à temps plein et à temps partiel, Lanaudière 

Graphique 5
EMPLOI À TEMPS PLEIN ET À TEMPS PARTIEL
Lanaudière
1er trimestre 2011

Emploi à temps plein et à temps partiel (année 1987 = 100)
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Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes trimestrielles. Il 
s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées avec circonspection. 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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TABLEAUX 
Principaux indicateurs du marché du travail 

Tableau 1
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Lanaudière, RMR de Montréal et ensemble du Québec
Données non désaisonnalisées

Indicateurs du marché Variation Variation Variation
du travail 2011 2010 % 2011 2010 % 2011 2010 %

Population 15 ans et plus (000) 388,1 380,3 2,1 3 208,2 3 166,9 1,3 6 550,5 6 480,9 1,1

Population active (000) 246,4 252,3 -2,3 2 110,9 2 119,0 -0,4 4 224,2 4 157,6 1,6

Emploi (000) 226,0 229,5 -1,5 1 931,2 1 916,7 0,8 3 862,9 3 785,1 2,1

     - Temps plein (000) 185,6 192,6 -3,6 1 528,9 1 532,5 -0,2 3 054,4 3 008,6 1,5

     - Temps partiel (000) 40,3 37,0 8,9 402,4 384,2 4,7 808,5 776,5 4,1

Chômeurs et chômeuses (000) 20,4 22,8 -10,5 179,7 202,2 -11,1 361,3 372,5 -3,0

Taux de chômage (%) 8,3 9,0 --- 8,5 9,5 --- 8,6 9,0 ---

Taux d'activité (%) 63,5 66,3 --- 65,8 66,9 --- 64,5 64,2 ---

Taux d'emploi (%) 58,2 60,3 --- 60,2 60,5 --- 59,0 58,4 ---

Durée du chômage (semaines) 16,2 17,3 -6,4 25,2 22,0 14,5 20,9 19,9 5,0

1er trimestre 1er trimestre1er trimestre

Lanaudière * RMR de Montréal Ensemble du Québec

 
--- : Donnée non disponible. 
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies. 
* : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes 

trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées 
avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Comparaisons interrégionales 

Tableau 2
COMPARAISONS INTERRÉGIONALES
QUELQUES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
1er trimestre 2011
Données non désaisonnalisées

Régions économiques, Taux      Taux       Taux  
régions métropolitaines et d'activité de chômage     d'emploi        
ensemble du Québec (%)          (%)                     (%)            

RÉGIONS ÉCONOMIQUES
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 53,9 15,3 45,7
Bas-Saint-Laurent 58,5 10,9 52,1
Capitale-Nationale 66,0 8,0 60,7
Chaudière-Appalaches 66,0 5,5 62,4
Estrie 64,1 8,1 58,9
Montérégie 65,7 7,7 60,7
Montréal 63,4 9,8 57,1
Laval 67,6 7,2 62,7
Lanaudière * 63,5 8,3 58,2
Laurentides 68,1 8,9 62,0
Outaouais 66,9 8,3 61,4
Abitibi-Témiscamingue 64,6 8,8 58,9
Mauricie 61,6 8,4 56,5
Saguenay–Lac-Saint-Jean 61,8 10,5 55,3
Côte-Nord et Nord-du-Québec 65,3 10,1 58,7
Centre-du-Québec 59,3 6,7 55,3

RÉGIONS MÉTROPOLITAINES
Saguenay 58,6 9,4 53,0
Québec 68,1 7,1 63,2
Trois-Rivières 59,8 10,1 53,7
Sherbrooke 63,2 8,1 58,1
Montréal 65,8 8,5 60,2
Ottawa-Gatineau 70,7 6,3 66,3

ENSEMBLE DU QUÉBEC 64,5 8,6 59,0

 
* : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes 

trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées 
avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Principaux indicateurs du marché du travail selon le sexe et l'âge 
Tableau 3
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL SELON LE SEXE ET L'ÂGE
Lanaudière et ensemble du Québec

Sexes et groupes d'âge Variation Variation
2011 2010 % 2011 2010 %

HOMMES
Population de 15 ans et plus (000) 197,7 196,7 0,5 3 235,6 3 199,6 1,1
Population active (000) 132,2 137,9 -4,1 2 209,6 2 185,2 1,1
Emploi (000) 119,1 122,2 -2,5 1 994,0 1 945,9 2,5
     - Temps plein (000) 104,1 111,9 -7,0 1 700,2 1 673,4 1,6
     - Temps partiel (000) 15,0 10,3 45,6 293,7 272,5 7,8
Chômeurs (000) 13,1 15,7 -16,6 215,6 239,2 -9,9
Taux de chômage (%) 9,9 11,4 --- 9,8 10,9 ---
Taux d'activité (%) 66,9 70,1 --- 68,3 68,3 ---
Taux d'emploi (%) 60,2 62,1 --- 61,6 60,8 ---
FEMMES
Population de 15 ans et plus (000) 190,4 183,6 3,7 3 314,9 3 281,3 1,0
Population active (000) 114,2 114,4 -0,2 2 014,6 1 972,4 2,1
Emploi (000) 106,9 107,3 -0,4 1 868,9 1 839,2 1,6
     - Temps plein (000) 81,5 80,7 1,0 1 354,1 1 335,2 1,4
     - Temps partiel (000) 25,3 26,6 -4,9 514,8 504,0 2,1
Chômeuses (000) 7,3 7,1 2,8 145,7 133,2 9,4
Taux de chômage (%) 6,4 6,2 --- 7,2 6,8 ---
Taux d'activité (%) 60,0 62,3 --- 60,8 60,1 ---
Taux d'emploi (%) 56,1 58,4 --- 56,4 56,1 ---
15-29 ANS
Population de 15 à 29 ans (000) 77,5 83,3 -7,0 1 501,1 1 504,7 -0,2
Population active (000) 49,5 58,7 -15,7 1 069,3 1 062,4 0,6
Emploi (000) 41,4 48,8 -15,2 938,9 921,1 1,9
     - Temps plein (000) 26,1 32,9 -20,7 567,1 563,9 0,6
     - Temps partiel (000) 15,4 15,9 -3,1 371,8 357,3 4,1
Chômeurs et chômeuses (000) 8,1 10,0 -19,0 130,4 141,3 -7,7
Taux de chômage (%) 16,4 17,0 --- 12,2 13,3 ---
Taux d'activité (%) 63,9 70,5 --- 71,2 70,6 ---
Taux d'emploi (%) 53,4 58,6 --- 62,5 61,2 ---
30 ANS ET PLUS
Population de 30 ans et plus (000) 310,6 297,1 4,5 5 049,3 4 976,2 1,5
Population active (000) 196,9 193,6 1,7 3 154,9 3 095,1 1,9
Emploi (000) 184,5 180,8 2,0 2 924,0 2 864,0 2,1
     - Temps plein (000) 159,5 159,7 -0,1 2 487,3 2 444,7 1,7
     - Temps partiel (000) 25,0 21,1 18,5 436,7 419,2 4,2
Chômeurs et chômeuses (000) 12,3 12,8 -3,9 230,9 231,2 -0,1
Taux de chômage (%) 6,2 6,6 --- 7,3 7,5 ---
Taux d'activité (%) 63,4 65,2 --- 62,5 62,2 ---
Taux d'emploi (%) 59,4 60,9 --- 57,9 57,6 ---

Ensemble du Québec

1er trimestre 1er trimestre

Lanaudière *

--- : Donnée non disponible. 
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies. 
* :  Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de  moyennes 

trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales  doivent être considérées 
avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Emploi par secteur d'activité 
Tableau 4
EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ
Lanaudière et ensemble du Québec

Secteurs d'activité1 Variation Variation
2011 2010 % 2011 2010 %
(000) (000) (000) (000)

Secteur de la production de biens 53,7 62,9 -14,6 804,4 797,7 0,8

Agriculture 3,9 2,6 50,0 52,6 47,7 10,3

Autres branches du secteur primaire --- --- --- 25,3 24,9 1,6

Services publics 2,3 2,4 -4,2 32,9 32,4 1,5

Construction 18,9 23,9 -20,9 213,5 197,9 7,9

Fabrication 28,5 33,6 -15,2 480,2 494,8 -3,0

Secteur des services 172,2 166,6 3,4 3 058,5 2 987,4 2,4

Commerce 33,8 42,1 -19,7 615,5 628,0 -2,0

Transports, entreposage 16,4 8,5 92,9 170,0 150,6 12,9

Finance, assurances, immobilier et location 10,4 10,2 2,0 227,4 240,4 -5,4

12,4 12,8 -3,1 304,4 288,0 5,7

10,2 10,6 -3,8 140,9 132,5 6,3

Services d'enseignement 19,4 13,5 43,7 286,1 268,7 6,5

Soins de santé et assistance sociale 32,7 31,8 2,8 518,0 489,3 5,9

Information, culture et loisirs 7,5 8,1 -7,4 162,1 174,5 -7,1

9,0 11,0 -18,2 228,3 225,0 1,5

Autres services 9,1 9,7 -6,2 166,0 161,8 2,6

Administrations publiques 11,2 8,2 36,6 239,7 228,7 4,8

ENSEMBLE DES SECTEURS 226,0 229,5 -1,5 3 862,9 3 785,1 2,1

Ensemble du Québec

1er trimestre 1er trimestre

Hébergement et services de restauration

Services aux entreprises, services relatifs aux 
bâtiments et autres services de soutien

Services professionnels, scientifiques et techniques

Lanaudière *

 
--- : Donnée non disponible. 
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies. 
* : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes 

trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées 
avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Emploi selon le genre et le niveau de compétence 

Tableau 5
EMPLOI SELON LE GENRE ET LE NIVEAU DE COMPÉTENCE
Lanaudière et ensemble du Québec

Variation Variation
Genre de compétence 2011 2010 % 2011 2010 %   

(000) (000) (000) (000)

Gestion 14,7 20,3 -27,6 316,3 329,3 -3,9

Affaires, finance et administration 40,0 37,2 7,5 706,6 706,6 0,0

Sciences naturelles et appliquées 8,7 14,0 -37,9 302,2 305,2 -1,0
et professions apparentées

Secteur de la santé 14,6 17,3 -15,6 254,0 249,5 1,8

Sciences sociales, enseignement, 24,2 17,7 36,7 415,8 390,7 6,4
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs 4,4 8,8 -50,0 138,1 142,5 -3,1

Vente et services 53,0 53,3 -0,6 933,5 896,3 4,2

Métiers, transport et machinerie 46,7 46,1 1,3 518,6 504,0 2,9

Prof. propres au secteur primaire 5,9 2,9 103,4 74,8 66,1 13,2

Transformation, fabrication et 13,9 11,9 16,8 203,0 195,0 4,1
services d'utilité publique

ENSEMBLE DES PROFESSIONS 226,0 229,5 -1,5 3 862,9 3 785,1 2,1

Niveau de compétence1

Gestion 14,7 20,3 -27,6 316,3 329,3 -3,9

Professionnel 30,8 33,7 -8,6 787,8 760,1 3,6

Technique 82,8 91,2 -9,2 1 281,3 1 254,8 2,1

Intermédiaire 73,9 61,6 20,0 1 054,5 1 041,9 1,2

Élémentaire 23,7 22,8 3,9 423,0 399,0 6,0

Lanaudière * Ensemble du Québec

1er trimestre 1er trimestre

 
--- : Donnée non disponible. 
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies. 
1. : Le niveau de compétence selon la Classification nationale des professions : gestion (expérience dans le domaine visé); professionnel (généralement diplôme 

universitaire);  technique (généralement diplôme collégial ou secondaire professionnel); intermédiaire (généralement diplôme secondaire général); élémentaire 
(généralement études secondaires non terminées). 

* : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme de moyennes 
trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les estimations régionales doivent être considérées 
avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Emploi par secteur d'activité pour l'ensemble du Québec 

Tableau 6
 EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ POUR L'ENSEMBLE DU QUÉBEC

Secteurs d'activité1 Variation
2011 2010  %  
(000) (000)

Secteur de la production de biens 804,4 797,7 0,8
Agriculture 52,6 47,7 10,3
Foresterie et exploitation forestière 11,1 10,9 1,8
Pêche, chasse et piégeage - - -
Extraction minière 13,6 13,0 4,6
Services publics 32,9 32,4 1,5
Construction 213,5 197,9 7,9
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 81,7 74,8 9,2
Usines de textiles et de produits textiles 5,6 9,7 -42,3
Fabrication de vêtements, de produits en cuir et analogues 29,6 18,3 61,7
Fabrication de produits en bois 34,0 33,2 2,4
Fabrication du papier 25,7 21,0 22,4
Impression et activités connexes de soutien 20,5 24,8 -17,3
Fabrication de produits chimiques 30,6 40,8 -25,0
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 24,1 34,6 -30,3
Fabrication de produits minéraux non métalliques 12,4 9,3 33,3
Première transformation des métaux 18,9 23,2 -18,5
Fabrication de produits métalliques 41,4 42,1 -1,7
Fabrication de machines 33,6 28,5 17,9
Fabrication de produits informatiques et électroniques 17,2 20,6 -16,5
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 11,2 13,4 -16,4
Fabrication de matériel de transport 53,7 54,8 -2,0
Fabrication de meubles et de produits connexes 25,8 29,7 -13,1
Activités diverses de fabrication2 13,4 16,1 -16,8
Secteur des services 3 058,5 2 987,4 2,4
Commerce de gros 141,5 141,3 0,1
Commerce de détail 474,0 486,7 -2,6
Transport et entreposage 170,0 150,6 12,9
Finance 110,3 123,6 -10,8
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 60,4 62,7 -3,7
Services immobiliers 40,5 44,0 -8,0
Services de location et de location à bail 16,1 10,1 59,4
Services professionnels, scientifiques et techniques 304,4 288,0 5,7
Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien 140,9 132,5 6,3
Services d'enseignement 286,1 268,7 6,5
Soins de santé et assistance sociale 518,0 489,3 5,9
Information, culture et loisirs 162,1 174,5 -7,1
Hébergement et restauration 228,3 225,0 1,5
Autres services 166,0 161,8 2,6
Administration fédérale (incluant la défense) 83,4 85,1 -2,0
Administrations publiques provinciales et territoriales 77,3 85,9 -10,0
Administrations publiques locales, municipales, régionales et autres 79,0 57,7 36,9

ENSEMBLE DES SECTEURS 3 862,9 3 785,1 2,1

Ensemble du Québec

1er trimestre

 
--- : Donnée non disponible. 
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies. 
1. : Selon le système de classification des industries de l’Amérique du Nord (SCIAN). 
2. : L’industrie de la fabrication de produits du pétrole et du charbon est incluse dans cette industrie. 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Lanaudière 
1er trimestre 2011   
 

 
Secteur d’activité 
Nom de l’entreprise 
(MRC) 

 

 
Montant de 

l’investissement

 
Remarques 

Construction   
La Halte de Lavaltrie 
(D’Autray) 

45 000 000 $ Lancement des travaux de construction d'un projet résidentiel 
de 195 maisons. Pour la phase I de la Halte de Lavaltrie, 38 
maisons devraient être construites. 
 

Domaine des Prés 
(Joliette) 

40 000 000 $ Les promoteurs comptent investir 40 M$ dans un projet 
résidentiel qui offrira 200 terrains, dont une centaine d'ici juillet 
2012. Les promoteurs y proposeront des résidences 
unifamiliales clé en main, ainsi qu'une cinquantaine de 
maisons jumelées. 
 

Fabrication   
Groupe ADF 
(Les Moulilns) 

 L'entreprise ADF de Terrebonne a annoncé avoir signé un 
nouveau contrat de 23 M$ concernant la reconstruction du 
World Trade Center à New York. 
 

Commerce   
Lapointe Sports 
(Joliette) 

1 000 000 $ Le commerce de motocyclettes et de bateaux Lapointe Sports 
investit un million pour agrandir ses locaux. Cet investissement 
permettra la création de cinq emplois supplémentaires. 
 

Unipharm 
(Joliette) 

750 000 $ La pharmacie Unipharm de Saint-Ambroise-de-Kildare s'est 
agrandie. Cet investissement permet la création de 8 emplois, 
portant le nombre total d'employés à 16. 
 

Familiprix 
(L’Assomption) 

 Construction prochaine d'une pharmacie Familiprix. Elle sera 
située dans le secteur Le Gardeur de Repentigny. 
 

Métro Plus 
(L’Assomption) 

10 000 000 $ Les travaux de construction du Métro Plus ont débuté à la fin 
de janvier. Ce projet permettra la création de 30 emplois. 
 

Rona 
(L’Assomption) 

16 000 000 $ Ouverture d'un centre de rénovation à Repentigny. Création 
de 70 emplois. 
 

Super Mini Prix 
(L’Assomption) 
 

 Ouverture à Repentigny d'un magasin à 1 $. 
 

Volkswagen Repentigny 
(L’Assomption) 

 Ouverture prochaine d'un concessionnaire Volkswagen à 
Repentigny. 
 

Centre de distribution Sobey’s 
(Les Moulins) 

 On prévoit construire sous peu un centre de distribution 
automatisé pour les épiceries IGA du Québec. Ce centre de 
distribution sera situé à Terrebonne. 
 

Familiprix 
(Les Moulins) 

1 000 000 $ Ouverture d'une pharmacie Familiprix à Terrebonne. La 
réalisation de ce projet permet la création de 10 emplois. 
 

Home Hardware 
(Matawinie) 

 Les travaux de construction devraient débuter sous peu pour 
reconstruire la quincaillerie de Rawdon qui a été ravagée par 
un incendie. 
 
 
 

Tableau 7 
PRINCIPAUX PROJETS D’INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCÉS 



BULLETIN RÉGIONAL SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
 

Emploi-Québec  21  
 

 
Secteur d’activité 
Nom de l’entreprise 
(MRC) 

 

 
Montant de 

l’investissement

 
Remarques 

Commerce (suite)   
Rona 
(Les Moulins) 

4 000 000 $ Le Rona de Mascouche, situé sur la montée Masson, a subi 
une cure de rajeunissement évaluée à 4 M$. 
 

Wal-Mart 
(Les Moulins) 

 Agrandissement du Wal-Mart de Mascouche. Cela permettra 
l'implantation de la section «épicerie», selon le nouveau 
programme de développement de l'entreprise. 
 

Finance, assurances, immobilier et location 
Bleu Rive 
(L’Assomption) 

 Lancement des travaux de construction de la phase II du 
projet Bleu Rive. Construction d'un édifice de 14 copropriétés. 
 

Construction Deschênes et 
Trudeau 
(L’Assomption) 
 

2 200 000 $ Annonce des travaux de construction de 12 copropriétés à 
Charlemagne.  
 

Banque Scotia 
(Les Moulins) 

 La Banque Scotia annonce l'ouverture d'une succursale dans 
le secteur Lachenaie de Terrebonne. 
 

Services d’enseignement   
Commission scolaire des 
Samares  
(Matawinie) 
 

1 700 000 $ Fin des travaux d'agrandissement et de réaménagement du 
centre administratif de la Commission scolaire des Samares.  
 

Soins de santé et d’assistance sociale 
Garderie Petite Académie 
(Les Moulins) 

2 000 000 $ Ouverture d'une garderie privée offrant 80 places à 
Terrebonne. 
 

Garderie Petits Accomplis 
(Les Moulins) 

1 100 000 $ Ouverture d'une garderie de 80 places. Création de plus de 10 
emplois. 
 

Résidences Jo-Li 
(Les Moulins) 

4 000 000 $ Lancement des travaux de construction d'une résidence pour 
personnes âgées offrant des soins spéciaux pour personnes 
souffrant de troubles cognitifs. Ce projet permettra la création 
de 25 emplois. 
 

Centre de la petite enfance Tirelou 
(Matawinie) 

1 040 000 $ Inauguration des nouveaux locaux d'un centre de la petite 
enfance à Rawdon. Le CPE Tirelou offre maintenant 68 
places. Cet agrandissement a également permis la création de 
9 emplois, portant à 30 le nombre d'employés. 
 

Information, culture et loisirs   
Centre de formation et de 
pratique de tir 
(Joliette) 
 

1 000 000 $ Ouverture du centre de formation et de pratique de tir de 
Joliette. Investissement d'un million de dollars. 

Hébergement et services de restauration 
Cocktail bar lounge 
(Joliette) 

 Ouverture d'un bar de 175 places situé place Bourget à 
Joliette. 
 

La Piazzetta 
(L’Assomption) 

 Ouverture d'un restaurant sur la rue Notre-Dame à 
Repentigny. Création d'une trentaine d'emplois. 
 

Brûlerie de la rivière 
(Les Moulins) 

 Ouverture prochaine d'un café-bistro dans le Vieux-
Terrebonne. Création d'une dizaine d'emplois. 
 

Harvey’s 
(Les Moulins) 

 Ouverture d'un restaurant à Mascouche. Création d'une 
trentaine d'emplois. 
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Secteur d’activité 
Nom de l’entreprise 
(MRC) 

 

 
Montant de 

l’investissement

 
Remarques 

Autres services   
Salon funéraire F. Thériault 
(D’Autray) 

1 500 000 $ Déménagement du salon funéraire F. Thériault de 
Berthierville. Investissement de 1,5 M$. 
 

Administrations publiques   
Ville de Lavaltrie 
(D’Autray) 

1 000 000 $ La Ville de Lavaltrie investira un peu plus d'un million dans 
l'installation de jeux d'eau dans le parc Gérard-Lavallée. Ces 
installations remplaceront la piscine. 
 

Ville de Repentigny 
(L’Assomption) 

19 000 000 $ La Ville de Repentigny continue les travaux de rénovation et 
de mise aux normes à sa station de purification de l'eau. De 
2011 à 2013, environ 19 M$ seront injectés dans ce projet. 
 

Ministère des Transports 
(Montcalm) 

1 400 000 $ La reconstruction d'un pont dans la municipalité de Sainte-
Marie-Salomé vient de débuter. Ce projet du ministère des 
Transports est estimé à 1,4 M$. 
 

Ministère des Transports 
(Lanaudière) 

104 000 000 $ Le ministère des Transports investira 104 M$ pour des travaux 
sur le réseau routier de Lanaudière. Cet investissement sera 
réparti en un peu plus de 60 chantiers. 
 

   
Source : Emploi-Québec Lanaudière. 
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Liste des centres locaux d’emploi (CLE) 
Lanaudière 
 
 
 

Joliette 
409, rue Notre-Dame 
Joliette (Québec) J6E 3H5 
450 752-6999 
1 800 463-5434 
 
Berthierville 
90, Place du Marché 
Berthierville (Québec) J0K 1A0 
450 836-6261 
1 800 461-6261 
 
Rawdon 
3486, rue Queen 
Rawdon (Québec) J0K 1S0 
450 834-4453 
1 877 502-4128 
 

Repentigny 
Place Repentigny 
155, rue Notre-Dame, bureau 25 
Repentigny (Québec) J6A 5L3 
450 585-6640 
1 877 286-6840 
 
Saint-Jean-de-Matha 
941, route Louis-Cyr 
Saint-Jean-de-Matha (Québec) J0K 2S0 
450 886-1826 
1 888 872-0048 
 

Terrebonne 
1590, chemin Gascon 
Terrebonne (Québec) J6X 3A2 
450 471-3666 
1 877 286-4404 
 
Sainte-Julienne 
2495, rue Cartier 
Sainte-Julienne (Québec) J0K 2T0 
450 831-4222 
1 800 363-8645 
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