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SOLIDARITE FTQ PORTRAIT

Poulies Maska,
le bon sens ala
“sino-quebecoise

JACQUES NADEAU LE DEVOIR

Henri Massé et Pierre Genest, respectivement président du conseil et p.-d.g. du Fonds de solidarité FTQ.

Une solidarite payante !

Sa contribution a l'économie québécoise est exemplaire
avec 106 000 emplois maintenus, créés ou sauvegardes

GERARD BERUBE

e Fonds de solidarité FTQ

tient, aujourd’hui, sa 22° assem-
blée générale annuelle. Le bilan
présenté aux 568 383 actionnaires
fait ressortir une performance po-
sitive pendant cinq semestres
consécutifs et un retour des rende-
ments dans les 5 %. Mais derriére
ces chiffres, il y a cet autre résultat,
soit ce cumul de quelque 106 000
emplois maintenus, créés ou sau-
vegardés, que I'on veut faire res-
sortir. Chez les hauts dirigeants de
I'institution, on se dit particuliére-
ment fiers d’'une telle contribution
a I'économie québécoise d'autant
plus gu’elle a été réalisée dans un
environnement concurrentiel diffi-
cile. L'on rappelle, ici, cette pres-
sion exercée par la Chine puis,
bientét, par 'Inde qui vient chan-
ger la donne et exacerber un pro-
bléeme de productivité, et ce, au
moment ou le capital dit de déve-
loppement a perdu de gros joueurs
au Québec.

Dans son allocution coiffée du
titre «La solidanité, ¢ca rapporte!s le
p.-d.g. du Fonds de solidarité a
précisé que le rendement global
de 5 % réalisé au cours de I'exerci-
ce clos le 31 mai 2005 a été supé-
rieur d ce que nous avions prévu
dans le contexte économique actuel,
puisque nous avions évalué que ce
rendement serait de 3 a 4 %». Ain-
si, d'entrée de jeu, Pierre Genest
souligne qu'au-dela d'une conjonc-
ture économique en apparence
saine, avec ses taux d’intérét
faibles et de bons taux d’emplois,
dla compétition arrive de partout.
Déja que nous éprouvions, au Qué-
bec, un retard au chapitre de la
productivité, voila que nos entre-
prises partenaires doivent conju-
Quer avec ces nouveaux concurrents
et leurs prix qui n'ont rien avoir
avec l'expérience déja vécue. Ca va
prendre d'autres ajustements.»

La réflexion est engagée au
Fonds. «Nous avons mis sur pied
un comité mixte du conseil d'admi-
nistration, avec pour mandat d'étu-
dier le probléme pas seulement en
théorie, mais également sur le ter-
rain. Car on ne peut pas toujours
s'empécher d'acheter la-bas, de faire
la-bas, de manufacturer la-bas. Ce
n'est plus possible.» Pierre Genest
laisse cependant le gestionnaire
de portefeuille en lui s'exprimer:
«On a beau se tenir sur la défensi-
ve, dire de la concurrence chinoise
qu 'elle constitue une menace. Mais
elle peut également offrir des occa-
sions, représenter ume opportunite.
Pensoms a ce qui s'est passé avec le
hbre-échange avec le Mexique.»

Le président du conseil du
Fonds de solidarité renchérit. «/l va
Salloir avoir un débat la-dessus. Au
Fonds mais aussi d la FTQ», a mar-
telé Henri Massé. «On a beau de-
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mander a nos entreprises de résister,
on ne pourra trés longtemps éviter
d'aller produire la-bas. Mais il y a un
moyen, pour nos entreprises, d'inves-
tir en Chine et de sauver des emplois
au Québec.» Sans le nommer, M,
Massé donne l'exemple d'un fabri-
cant de meubles qui n'a pas vu la
Chine comme une catastrophe.
Qui a plutét joué la carte chinoise
mais en renforcant également sa
base québécoise, ce qui lui a per-
mis de rapatrier une centaine d'em-
plois. Leffet net a été positif pour le
Québec. «Mais il n'y a pas beaucoup
d'entreprises qui se sont donné la pei-
ne de faire une telle réflexion. Regar-
dez le textile, on a déja perdu quelque
20 000 emplois», atl déploré.

Cette réalité chinoise, en définiti-
ve récente, a servi de toile de fond
ou constitué la trame d'un exercice
financier des plus probants pour le
Fonds de solidarité. Au cours de
cette période de 12 mois terminée
le 31 mai 2005, l'institution a déga-
g€ un bénéfice net de 271 millions,
comparativement a 247 millions
pour l'exercice 20034, qui s’éten-
dait sur 11 mois. Le rendement de
5 % renferme notamment un gain
de 12 % réalisé sur le portefeuille
d'obligations et d'actions et un ren-
dement brut de 5,7 % dégagé sur
les investissements privés (effec-
tués dans des entreprises non co-
tées en Bourse).

Dans la foulée, la valeur de Lac-
tion, en hausse pour une deuxiéme
année consécutive, s'est établie a
22,41 S. Et le rendement annuel
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moyen réalisé par le Fonds depuis
ses débuts est passé 44,9 %. Un
rendement qui, par surcroit, en
peut étre dissocié des crédits d'imr
pot offerts au fédéral et 2 Québec.

Dans le volet régional, le rende-
ment des investissements du ré-
seau, composé de 45 fonds spéciali-
sés, de 87 SOLIDE et de 16 fonds
régionaux, a été de 10 % a la fin de
leur exercice financier, soit le 31
mars dernier, «alors gu'on s'atten-
dait a ce qu'il soit de l'ordre de 4,5 %.
Les fonds régionaux ont investi dans
66 nouveaux projets en 200405,
dont 49 contenaient de nowvelles en-
treprises partenaires», souligne M.
Genest dans son allocution.

Au total, le Fonds a investi 492
millions dans 73 entreprises du-
rant I'exercice, dépassant de 117
millions ses objectifs fixés en dé-
but d'exercice. Cette année, ce
sera 400 millions. Au cumul, la jus-
te valeur marchande dans les
2139 entreprises partenaires at-
teint les 2,5 milliards au 31 mai
dernier, ce qui a permis de créer,
de maintenir ou de sauvegarder
105 596 emplois.

Trop gros?

Autre chiffre iculiérement
révélateur, 'actif net du Fonds de
solidarité atteint les 6 milliards, ré-
partis entre 568 3983 actionnaires.
Le maximum de souscription au-
torisé pour l'exercice 200405, soit
700 millions, a été rapidement at-
teint, avec 404 millions provenant
des retenues sur le salaire et des

JACQUES GRENIER LE DEVOIR

prélévements bancaires automa-
tiques. Cette année, le gouverne-
ment n'a imposé aucune contrain- ‘
te. Le plafond naturel, venant de
cette cible fixant & 60 % la propor-
tion du portefeuille dédiée aux in-
vestissements constituant la mis-
sion de l'institution, limitera toute-
fois le total des contributions a 625
millions.

Parlant de «déficit de la norme
de 60 %», Pierre Genest estime
que l'écart sera réduit progressi-
vement. «Ca va prendre plusieurs
années.» Victime de son succeés? |
«Nous sommes rentables. Un rende-
ment de 5 % nous amene 300 mil-
lions. Ajoutez les souscriptions de |
700 millions, soustrayez les rachats
de 256 millions, vous obtenez 750 ‘
millions @ investir A 60 %, cela fait |
450 millions, auquel il faut ajouter
le retard.»

Alors, trop gros le Fonds? «Di-
sons que la notion de plafond a du
sens», a reconnu le p-d.g.. «Mais ce
qui serait dangereux, ce serait de ne
plus étre en croissance.» M. Genest
salue, au passage, I'élargissement
longtemps attendu des balises d'in-
vestissement accordé dans le der-
nier budget du gouvernement qué-
bécois. «Cela fait du bien d'avoir un
ministre des Finances |[Michel Au-
det] qui vient des régions. D'avoir
un ministre des Finances qui a été |
au Développement régional et qui a |
une idée ou un apercu des difficultés |
de faire du développement écono-
migque régional.» i

Les modifications apportées a |
la loi permettent au Fonds d'élar- |
gir ses possibilités d'investisse- \
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ment a des entreprises de plus
grande taille, Et d'inclure deux
nouveaux types d'investissement
a son éventail de choix. Ici, il est
question d'investissements liés 4 |
'augmentation de la productivité |
dans les entreprises québécoises, |
et d'investissements hors-Québec,
dans des entreprises et des fonds
privés, comportant d'importantes |
retombées québécoises. Ces nou-
velles mesures font faciliter 'at-
teinte du 60 %.

«On ne peut étre trop gross, a ren- |
chéri Henri Massé. «N'oublions pas |
qu'une bonne partie du portefeuille |
est constituée de placements que nous \
ne roulons pas. On ne passe pas ‘
notre temps a acheter et @ vendre. De
plus, accompagner nos entreprises
dans leur développement internatio-
nal, ¢ca prend de 'argent. Enfin, et
avant 'tmpact de la Chine, des inves-
tissements et réinvestissements im-
portants en technologie ont éé effec-
tués afin de combler notre retard de
productivité. Daillewrs, nous avions
rattrapé la moyenne canadienne
avant que la concurrence chinoise ne |

se manifeste.» ‘

| technicien Yvon Fortier

CLAUDE TURCOTTE
epuis plus de 40 ans,
dans le village de
Sainte-Claire de Bel
lechasse, une entre
prise fabrique des

poulies, pas des poulies de corde

a linge, mais des poulies destinées

a un usage industriel dans les sys

téemes de ventilation, les stations

d'extraction de pétrole, les pape
tieres, les fermes, etc, Le chiffre

d'affaires fut de 4500 S en 1964, il

atteint maintenant 35 millions et il

pourrait augmenter jusqu'a 100

millions d'ici ¢cing 4 dix ans.

Cette entreprise a pris le nom
de Poulies Maska pour la simple
raison que son fondateur, qui de-
puis 1948 avait tenu une bou
tique de machiniste et de soudu
re offrant des services de répara-
tion aux camionneurs et aux
agriculteurs, fit 'acquisition
d'équipements d'usinage 4 Saint-
Hyacinthe dans la région mas-
koutaine. Ces équipements fu
rent immédiatement déménagés
a Sainte-Claire, alors méme que
Yvon Fortier venait de terminer
un cours a I'Ecole technique de
LLauzon et commencait a tra
vailler avec son pére, lequel de-
vait décéder en 1971 a l'age de 51
ans. Yvon Fortier est donc celui
qui a présidé au développement
de cette entreprise privée dont il
demeure le principal actionnaire
avec une participation de 75 %, le
reste étant détenu par le Fonds
de solidarité FTQ.

Les premiers clients furent les
quincailleries et peu a peu, le
I a appris
les lois de la gestion et de la dis-
tribution, tout en développant de
nouveaux produits industriels. «/

fallait s'organiser pour grandir»,

raconte cet homme 4gé de 56 ans
qui n'a jamais hésité a4 embau-
cher des dessinateurs, des ingé-
nieurs, a se doter d'une équipe
de recherche et développement.
«La poulie est un produtt mature,
ce qui veut dire qu'il faut trouver
de nouveaux moyens de fabrica-
tion pour devenir plus efficace et
réduire les cofits», dit-il pour expli-
quer I'évolution et le succés de
ses produits.

M. Fortier affirme que son en
treprise fut la premiere en Amé
rique du Nord, dans son secteur
d’activités, a robotiser ses sys
temes de fabrication. Il en est pré
sentement a terminer sa cinquie-
me cellule robotisée. «Nos concur-

rents ont préféré s'installer au
Mexique ou ailleurs pour avoir des
employés a bon marché. Nous

avons fait le pari de conserver la
qualité en ayant plus d'efficacités,
affirme-t-il. Avec ses machines a
commandes numeériques, avec les
robots, la vision artificielle et un
contrile de qualité intégré, son
usine recoit la matiére premiére
sur un convoyeur a l'entrée et le
produit fini en ressort a l'autre
bout. «Il ne reste plus qu'a le
peindre et a Uemballers, conclut le
président.

Tornade chinoise

La croissance a é1¢ au rendez-
vous jusqu'en 2001, ¢’est-a-dire
«usqu'a la Chines. Comme bien
d'autres produits industriels, les
poulies Maska ont subi les effets
de la tornade chinoise avec une
chute des ventes de plus de 20 %.
Ca, M. Fortier reconnait qu'il ne
I'a pas vu venir. Il a fallu tout de
suite réajuster les prix et entre-
prendre un virage qui a amené
cette entreprise de Sainte-Claire
jusqu'en Chine

Chez Poulies Maska, 20 % des
produits généraient 80 % des
ventes, 1l y avait donc plusieurs
produits qui se vendaient en petits
volumes. M. Fortier en est arrivé
a la conclusion qu'il ne pouvait
plus fabriquer a Sainte-Claire un
certain nombre de ces produits a
petit volume de fagon rentable et il
s'est alors tourné vers la Chine.
Depuis quatre ans, il fait donc a
pel a un réseau d'une dizaine de
sous-traitants chinois qui fabri-
quent pour lui ces poulies, les-
quelles sont ensuite acheminées a
Sainte-Claire pour vérification de
leur qualité avant d'étre expédiées
aux clients,

Il s'agit d'une logistique qui n'a
aucun sens et une situation a la-
quelle M. Fortier est en train de
remédier, puisqu'il a fondé une co-
entreprise avec son concurrent
chinois, qui est lui aussi constitué
en société privée, L'entreprise
conjointe commencera ses activi-
tés vers la fin de cette année. L'usi-
ne est déja construite et il reste a
finaliser les derniers détails,ce sur
quoi se penche un vice-président
québécois qui travaille en Chine
et qui deviendra le directeur-géné
ral de cette usine sino-québécoise
pendant les quatre premiéres an-
nées. Pour l'instant, il y a déja
quatre ingénieurs chinois a I'em
ploi de Poulies Maska, dont trois
qui sont présentement a Sainte-
Claire, L'entrepreneur québécois
continuera d'assurer la commer-
cialisation de la production venant
de Chine.
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Yvon Fortier affirme que son entreprise fut la premiére en
Amérique du Nord, dnnnson secteur d’activités, a robotiser ses
systémes de
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FONDS D'INVESTISSEMENT

Michel Marcoux

Portefeuille
1déal (6)

ans |'élaboration de notre portefeuille
idéal, nous en sommes a choisir un sixié-
me fonds qui agira comme complément a
nos cing premiers choix que sont les produits
Banque Nationale dividendes, TD obligations a ren-
dement réel, Elliot & Page a revenu mensuel élevé,
Mackenzie Cundill valeur et un fonds dit alternatif.
Notre sixieme choix ne devra pas montrer un degré
de corrélation trop important par rapport a nos choix
anterieurs et fournira un apport positif qui permettra
d’augmenter le rendement a long terme du porte-
feuille sans en augmenter le risque.
1a catégorie choisie, un fonds équilibré de catégorie
mondiale, est généralement composée d'actions et
d'obligations dont les émissions proviennent de diffé-
rentes régions de notre planéte. Comme tous les fonds
internationaux, cette catégorie de produits financiers
comporte un risque supplémen-
taire, soit celui du taux de change,
qui vient sajouter a d'autres, conr-
me celui associé au crédit. Le
risque du taux de change n'est

Le risque
du taux de

change n'est
grande majorité des investisseurs,
mais les rendements des der-
nieres années avec les fonds inter-
nationaux ont ramené trés rapide-

pas toujours

bien compris

pas toujours bien compris par une |

ment un grand nombre d’épar- |

LINDA T

Le Québec occupe le 40° rang pour ce qui est de la taille de son économie, derriére la Gréce (36°) et la Suisse (34°).

RGEON TOURISME QUEREC

() & 4 ® , 0
Petit, mais competitif
Le Québec occupe une place enviable
sur la scene internationale, estime 'ISQ

E N BREF

Ralentissement
migratoire
au 1 semestre
au Québec

La migration, qui a contribué a
soutenir le marché de 'habita-
tion au Québec depuis 2001, a
connu un deuxieme trimestre de
recul cette année. Selon les der-

| | miéres donnees de Statistique Ca-

nada, le Quebec a affiché un sol-
de de 9166 migrants durant le
deuxieme trimestre de 2005, soit
une baisse de 20 % par rapport a
la méme periode en 2004. Ce ré-
sultat porte le bilan pour les six
premiers mois a 16 019, une bais-
se de 22 % comparativement a
I'année 2004. La Société cana-
dienne d'hypothéques et de loge-
ment note trois faits marquants
dans ces données: un solde inter-
national plus faible mais avoisi-
nant celui de 2004, une détériora-
tion du solde interprovincial et
une diminution du nombre de ré-
sidents non permanents dans la
province. - PC

Nortel Networks
se réorganise

Toronto — Nortel annonce une ré
organisation de sa structure qui
comprend la création de deux
groupes. L'équipementier crée ainsi
Enterprise Solutions and Packel
Networks, qui sera dirigé par Steve
Slattery, et Mobility and Converged
Core Networks, qui sera mené par
Richard Lowe. Quatre équipes ré

par une I mna r € gionales sont l;‘ﬂ:lk‘l"(‘ll' formées
gnants a la réalité, la monnaie ca- par Nortel (TSX:NT) pour explorer

grande nadienne s'étant grandement ap- Bit’n que sa population et son écono-  lation pour la méme année, le Québec  Norvege, de I'lrlande, de la Suisse, de | les possibilités d'affaires en Eurasie,
préciée par rapport a la monnaie mie soient de petite taille, le Québec  occupe ainsi le 40 rang pour ce qui est  1'lslande et du Canada, en 7° place grice

ameéricaine, Les investisseurs ont
donc réalisé, par l'expérience, qu'il
est possible d'obtenir un rende-
ment negatif important tout en
ayant réalisé un investissement tout a fait acceptable. La
variation des taux de change entre les devises n'a pas
toujours un effet positif sur notre portefeuille.

Les fonds équilibrés mondiaux n'ont pas la faveur
aupres des investisseurs. Quelques fonds montrent un
actif sous gestion de plus de un milliard, soit & peine
huit sur les 300 disponibles au Canada. Leur impopula-
rité est aussi causée, en grande partie, je crois, par des
rendements moyens peu éleves depuis cing ans. 11 faut
admettre que la moyenne des fonds canadiens, pour
cette méme période, par rapport aux indices du mar-
ché canadien, n'est guere plus reluisante.

Mon choix s'est arrété sur le Trimark mondial
équilibré. En effet, c’'est un fonds qui affiche un ren-
dement trés intéressant dans sa catégorie et dont la
répartition géographique est, comme son nom l'in-

majorité des

investisseurs

occupe une place enviable sur la scéne
internationale.

La nouvelle édition du Québec dans le
monde, mise a jour hier par I'Institut de
la statistique du Québec (ISQ), situe le
Québec dans son environnement inter-
national a l'aide de 50 indicateurs et a
I'égard de 235 pays et territoires. Et I'on
part d'un produit intérieur brut du Qué-
bec qui, mesuré en parité de pouvoir
d’achat (PPA) avec le dollar américain
en 2004, s'élevait a 210,4 milliards SUS,

[ soit 20,7 % du PIB canadien.

dique, bien équilibrée. C'est un fonds classé cinq |

étoiles selon le graphique de la firme Morningstar, et
son rendement annualise est de 8,7 % sur cing ans. Il
contient un peu plus de 60 % en actions, et ses trois
principales positions sont le Canada, les Etats-Unis et
I'Europe. Quant au degré de corrélation avec les
autres fonds de notre portefeuille idéal, on peut le
qualifier d'acceptable. Le degré le plus important,
0,66, on le trouve avec le fonds Banque Nationale di-
videndes et le plus faible, -0,27, avec le TD obliga-
tions a rendement réel pour une moyenne de 0,21
avec |'ensemble du portefeuille.

Nous avons joint le tableau de corrélation des
fonds qui composent notre portefeuille. Ce tableau
permet de comparer entre eux chacun des produits
et, a 'occasion d'autres tableaux, d'éliminer certains
fonds qui possédent entre eux un trop fort degré de
corrélation. Situation que 1'on vérifie trés souvent
dans un grand nombre de fonds provenant de caté-
gories semblables. Ainsi, il est normal que deux
fonds d’actions canadiennes aient entre eux un trés
grand degré de corrélation. C'est donc dire que si
I'indice de la Bourse de Toronto, par exemple, monte
ou baisse subitement, il faut s'attendre a ce que tous
les fonds d'actions canadiennes connaissent le méme
sort. Cependant, il y a des situations ou deux gestion-
naires de fonds d'actions canadiennes auront des
stratégies d'investissement tout aussi gagnantes
I'ine que l'autre, mais I'une étant de type croissance
et l'autre de type valeur. L'idéal est rare, mais nous

pouvons nous en approcher le plus possible grace 4 |

ce genre de donnees.

Pour la lecture d'un tableau de corrélation, il suffit de
lire le degré de corrélation de deux fonds a la croisée
d'une ligne qui correspond a un nom d'un fonds avec la
colonne et le nombre qui correspondent a cehu avec le-
quel nous voulons le comparer. Deux exemples: si nous
désirons comparer le fonds Trimark mondial équilibré
sur la ligne correspondant avec la colonne 5, qui corres-
pond au fonds TD obligations a rendement réel, le
nombre .27 correspond au degré de corrélation entre
eux. Tres faible, avec un résultat négatif, plus qu'excel-
lent. De la méme facon, Ia ligne du fonds Cundill valeur
avec la colonne 3, correspondant avec le fonds Elliot &
Page revenu mensuel élevé, avec un degré de corréla-
tion 0.47, excellent, mais un peu moins intéressant que

«Bien que 93 au chapitre de la popu-

de la taille de son économie, derriére la
Gréce (36°), la Suisse (34°), 'Autriche
(33) et la Suéde (31°), mais devant le
Portugal (41'), la Norvége (45°), le Da-
nemark (46') et la Finlande (49)», a
indiqueé I'ISQ.

Quant au produit intérieur brut par
habitant du Québec en 2004, il atteint 27
879 SUS (toujours en PPA), tout juste
derriere I'ltalie qui affiche un écart infé-
rieur a 0,5 %. Le Québec occupe ainsi la
21" position, selon les récentes données
révisées. Le Luxembourg gagne la téte
du palmares, suivi des Etats-Unis, de la

a 31 847 SUS.

Le produit intérieur brut (ou la pro-
duction totale de biens et services) in
dique la mesure de la richesse générée
par I'économie du Québec durant une
année. Par ailleurs, la parité de pouvoir
d’achat évite les distorsions dues aux
taux de change, lorsqu’on établit une
comparaison en dollars américains entre
plusieurs pays, puisque cette méthode
tient compte des différences entre les di
verses économies, a expliqué '1SQ

Le Devoir

Air Canada reporte la conversion
de sa filiale Jazz en fiducie de revenu

a société mere d'Air Canada reporte

la conversion de sa filiale régionale
Jazz en fiducie de revenu, en raison de
«l'état actuel du marché» devenu peu fa-
vorable depuis le moratoire imposé par
le gouvernement fédéral sur les nou-
velles fiducies de revenu.

Gestion Ace Aviation, une société de
portefeuille qui regroupe Air Canada
et ses différentes filiales, a fait savoir
hier que le prospectus provisoire en
vue d'une premiére émission publique
est prét mais qu'elle guge préférable de
ne pas déposer ce document pour le mo-
ment. Dés que les conditions du marché
le justifieront, Ace procédera a l'émis-
sion des titres de Jazz», a précisé la so-
ciété par voie de communiqué.

Gestion Ace Aviation avait fait part au
début du mois d'aoftit de son intention de
céder une participation dans sa filiale
Jazz a une nouvelle fiducie de revenu
qui serait créée pour l'occasion. En juin,
la société avait procédé de la sorte dans
le cas de son programme de fidélisation
de la clientéle Aéroplan, ce qui lui avait
permis d'amasser 250 millions.

Le marché s'est toutefois considéra-
blement assombri depuis pour les fidu-
cies de revenu, a la suite de la décision
du gouvernement fédéral, rendue le 19
septembre, d'imposer un moratoire sur
les décisions anticipées de la part du mi-
nistére du Revenu. De telles décisions
permettent a une entreprise de s'assurer
qu'une conversion en fiducie de revenu
se fera conformément a la réglementa-
tion en matiére de fiscalité.

Le ministre des Finances, Ralph Goo-
dale, a dit agir de la sorte parce qu'il s'in-
quiéte de I'impact économique et fiscal
de telles fiducies.

Le gouvernement a d'ailleurs amorcé
au début du mois de septembre un pro-
cessus de consultation sur les fiducies de
revenu, dont la prolifération lui a fait
perdre 300 millions en revenus fiscaux au
cours de la derniére année. Les fiducies
distribuent chaque mois ou chaque tri-
mestre une partie de leurs revenus aux
détenteurs de parts, qui doivent en contre-
partie assumer le fardeau fiscal de ce
transfert.

Le moratoire sur les décisions antici-

pées de la part du ministére du Revenu de-
meurera en vigueur jusqu‘a la conclusion
du processus de consultation, qui pourrait
bien mener a un resserrement des regles
fiscales de la part du gouvernement.

Deés 'annonce du moratoire, la valeur en
bourse des sociétés qui entendaient procé-
der a une telle transformation a chuté. Plus
tot cette semaine, le géant des fonds com-
muns de placement CI a fait savoir qu'il re-

nonce a son projet de conversion, accusant |

le gouvernement d'avoir semé la «confu-
ston» sur le marché.

Le chef de la direction de CI, William
Holland, a blimé personnellement le
ministre Goodale, dont les propos ont a
son avis contribué a faire chuter de
pres d'un milliard de dollars la valeur
en bourse de la société torontoise de
fonds communs,

P’action a droit de vote restreint de
Gestion Ace Aviation a cloturé vendredi
en baisse de 49 cents, a 35,51 §, alors
que celle de catégorie B a perdu 40
cents, a 35,60 S.

Presse canadienne

Washington n’a pas respecté
les regles sur les aides aux
entreprises,

croit FOMC

Cours sur

Comment bitir son portefeuille
et vivre de ses placements

[laude Chiasson,
Chroniqueur financier,

en Chine, en Amérique latine et
dans les Antilles, de méme qu'en
Amérique du Nord. Le p-d.g. Bill
Owens fait valoir que Nortel
montre ainsi de la détermination et
de la flexibilité pour transformer
ses équipes, simplifier ses respon-
sabilités et se rapprocher de ses
clients, - PC

Les faillites de

- consommateurs
et d’affaires en

hausse

Ottawa — Les faillites de consom-
mateurs et d'affaires ont augmen-
té de juillet & aont au Canada. In-
dustrie Canada indique que 6941
individus et 553 entreprises ont
déclaré faillite en aodt. Le mois
précédent, on faisait état de 6219
faillites de consommateurs et de
518 faillites d'affaires. Au cours
des huit premiers mois de l'an-
née, on rapporte 56 952 faillites de
consommateurs et 5214 faillites
d'affaires au pays. - PC

Un voyage contre
de 'essence

«Faire le plein d'essence sera un peu
Plus facile sur le portefeuille des
agents de voyages ainst que leur
clients grice a la nowvelle promotion
Pétro Canada.» Offerte par Va-
cances Signature, cette promotion
sapplique sur toutes les réserva-
tions effectuées dans des hotels en
formule tout compris effectuées
entre le 17 et le 18 octobre 2005,
pour des séjours complétés entre le
16 décembre 2005 et le 30 avril
2006. Les agents recevront une car-
tecadeau d'une valeur de 255 pour
leur propre usage a chaque réser-
vation double. Les clients recevront
50 'S par personne. - Le Devoir

G enéve — Les Etat-Unis n'ont pas respec-
té les régles émises il y a plus de cing ans

par I'Organisation mondiale du commerce

«L'Union européenne est consciente que le
Congrés américain a abrogé le systéme initial

-4
des FSC», mais juge «inacceptable» la légis- 4

notre exemple précédent.

analyste financier et investisseur privé
1 est important de rappeler que ce portefeuille n'est

pas une recommandation d’acquisition, mais d'abord et | (OMC) condamnant les aides a I'exportation  lation qui I'a remplacé, a-t-il ajouté, en appe- : {/ []ua"e seances [jmam
avant tout un exercice de création de portefeuille. | des entreprises, a annonceé hier 'TOMC. lant Washington a agir, % X
| Dans un rapport, un panel d'arbitrage mis De leur c6té, les Etats-Unis n'ont pas 3 |ES[]UB”ES vous découvrirez :
question@avantages.com en place par 'Organe de réglement des diffé-  pour l'instant décidé s'ils allaient faire appel

rends (relevant de 'OMC) a estimé que les
modifications législatives adoptées I'an der-
nier par les Etats-Unis n'avaient pas permis
d'abroger totalement le systéme d'aides a I'ex-
portation (Foreign Sales Corporation, FSC).
Les nouvelles régles américaines main-
tiennent certaines subventions qui avaient
été déclarées contraires aux régles du com-
merce international par 'OMC en mars

du jugement, a déclaré Neena Moorjani,
une porte-parole du représentant américain
pour le Commerce Rob Portman.

«ll est trop tot pour répondre. Nous
sommes toujours en train d'examiner le rap-
ports, atelle expliqué, assurant que «com-
me toujours, nous consulterons le Congrés
avant toute décision»,

En octobre 2004, le président George W. |

* Les placements s(rs rapportant des revenus réguliers
et croissants

* Les secteurs prometteurs dans lesquels il vous faut investir

« Comment récolter un rendement de 10 % et plus de son capital
a la retraite

* Comment accumuler les bons placements au bon prix

[ | Comprend un acces gratuit de deux mois a la classe Internet ‘

| (www.proplacement.qc.ca) pour parfaire vos connaissances et |

L'auteur est conseiller en placement et
président d’Avantages Services Financiers,
une société indépendante spécialisée dans le
courtage de fonds communs de placement et
dans la gestion privée.

ORRELATIO D OND

1 2 1.8V Y ! 2000, apreés une plainte de I'Union euro- Bush avait promulgué une loi mettant fin au | amorcer la construction de votre portefeuille avec I'appui du prof.
1-Banque Nationale | 1 | péenne, explique le rapport. systeme des FSC, des aides fiscales aux ex- | | « Un cours qui vous fera sortir des sentiers tracés par les institu-
; ‘ \ | Selon les statuts de TOMC, les 148 Etats  portations dont bénéficiaient des entreprises | | tions financiéres trop gourmandes; dés lors, vous épargnerez pour
Zmn:::nnﬂfs T 8 AU A membres doivent se soumettre aux déci- américaines utilisant des paradis fiscaux. ' VOus et non pour les autres »
3-Elliot & Page | ‘ sions de I'Organe de réglement des diffé- A la suite de cette loi, 'UE avait renoncé 4 | | Au cégep Rosemont, les 4 mardis consécutifs 4 partir du
o élegé 058 | 0.67 ‘ ‘ aends. qui sont parfois rendues au terme  appliquer des mesures de rétorsion. Mais | { 25 octobre jusqu'au 15 novembre, de 19h & 22h, local B541
4-Mackenzie Cundill ' : ‘années de procédures. I'UE avait ensuite porté plainte devant TOMC | | Prix: 1458 (t - comprend le manuel de classe)
065 lo 16 047’ | p L commissaire européen au Commerce ~ contre une nouvelle législation américaine ! i Addorver :o(:::in::nﬁ'sviagz-m (00 & 70, g0 ki ou v
valeur A aenadd | Peter Mandelson a salué les conclusions du  qui offrait selon elle, le méme type de sub- | N.B. : branchement Internet requis
5-TD obligations 8 ! ‘ = | panel dans un communiqué, expliquant  ventions illégales aux entreprises que celles |
rendement éleve 0,07 1048 10,12 -0.27 | qu'«l est confirmé que les gla&Um's doivent  désa condamnées par l'organisation. | . 7 o
6-Trimark mondial I | se mettre en conformité avec les décisions qui 1 LE DEVOIR PR ement
|__équilibré 0,65 +0.11 10,14 | avaient été rendues par 'OMCs. Agence France-Presse |



http://www.proplacementqc.ca
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Les exportations

en recul
au Québec

Les exportations du Québec ont re-
culé de 0,4 % en juillet 2005 par rap-
port au mois précédent. Apres sept
mois, la valeur cumulative surpasse
de 4,1 % le niveau atteint au cours
des mémes mois de 2004, selon les
données de I'nstitut de la statis-
tique du Québec. «Malgré une aug-
mentation des ventes d'avions et
d'électricité en juillet, les exportations
vers les Etats-Unis encaissent un re-
cul d'environ 2 %, apreés la baisse de
4 % qu'elles avaient subie le mois frré-
cédent. Cette diminution provient
principalement des ventes de maté-
riel et doutillage, de bois d'veuvre et
de produits en bois, de moteurs
d'avion ainst que d'ouvrages de base
en métal», a précisé I'1SQ. Les im-
portations du Québec ont, pour

EN B REF

leur part, reculé de 5,9 % en juin par
rapport au mois précédent. Leur va-

leur cumulative, apres sept mois,
surpasse toutefois de 12,7 % le ni-
veau des mois correspondants de
2004. - Le Devoir

Le kéroséne

\
malmene
American Airlines |
Washington — American Airlines a
supprimé temporairement une
quinzaine de dessertes intérieures
et a annulé une laison internationa-
le entre Chicago et Nagoya, a cause
de la flambée des prix du kéroséne.
Selon American Airlines, le kérose-
ne était 91 % plus cher jeudi qu'en
septembre 2004. Un baril de kéro-
séne cotitait 78 SUS 4 la fin du mois
d’aotit, avant les cyclones Katrina et
Rita, et il vaut aujourd'hui plus de
109 SUS. - AFP

+ECONOMIE-

SUITE DE LA PAGE C 1

D'ores et déja, les produits fa-
briqués en Chine qui sont complé-
mentaires a ceux d’ici représen-
tent 25 % du chiffre d'affaires de
I'entreprise, mais la situation est
stable, mentionne M. Fortier qui
avoue candidement préférer obte-
nir 100 % des profits générés a
Sainte-Claire que 50 % en Chine,
mais au départ, il faut étre ren-
table. Il ne veut pas abandonner
un produit qui n'est pas rentable a
Sainte-Claire, ce qui serait le
concéder a une industrie rivale.

En fait, les produits qui se ven-
dent a faibles volumes sont les pe-
tites poulies, celles de 1,5 pouce a
12 pouces, alors que les autres, a
partir de 12 pouces jusqu'a 71
pouces, sont fabriquées a Sainte-
Claire. Il y en a de toutes les lar-
geurs et épaisseurs. Poulies Mas-

Canada.

ka offre a ses clients 6000 réfé-
rences distinctes de poulies qu'el
le vend a quelques millions
d'exemplaires par année. C'est
d'ailleurs la seule entreprise ma-
nufacturiére dans ce créneau au

Destination : I'Europe

Le marché des poulies et
autres produits servant a la trans-
mission de la force motrice dans
le monde industriel représente un
marché de 300 millions aux Etats-
Unis et de 30 millions au Canada.
Poulies Maska détient environ le
tiers du marché canadien et 5 %
du marché américain. Apres avoir
bien implanté son réseau de
ventes au Canada, M. Fortier a
mis en place une importante in-
frastructure de distribution aux
Etats-Unis avec 20 entrepéts, 89
représentants et trois respon-

POULIES

I'’Amérique centrale.

sables régionaux pour desservir
plus de 3000 clients, qui sont en
augmentation constante, particu-
lierement dans le monde pétro-
lier. En fait, 75 % du chiffre d'af-
faires de Poulies Maska provient
des Etats-Unis, 20 % du Canada et
5% de 'Amérique du Sud et de

Récemment, un bureau et un
entrepot ont été ouverts a Lille en
France avec l'intention de desser-
vir progressivement le marche eu-
ropéen, entierement détenu a
I'heure actuelle par des fournis-
seurs asiatiques. Les Europeens
veulent avoir des produits de qua-
lité, soutient M. Fortier, qui consi-
dere que le temps est venu pour
lui de s'installer en Europe

Les poulies destinées a un
usage industriel sont faites en
fonte, une matiere premiere qui
a causé des problémes d’appro-

visionnement dans les années
1970. M. Fortier a donc alors dé-
cidé de créer sa propre fonderie,
Laforo, qui a une capacité an-
nuelle de 25 000 tonnes, dont
une partie provient de rebuts de
métal recyclé. Le quart de sa
production va a Poulies Maska,
le reste.est utilisé dans le coula-
ge de piéces moulées, comme
les pieces de remplacement de
freins a disque, le chauffage 2
bois, etc. Cette entreprise a
connu sa part de difficultés et
elle a méme fermé ses portes en
1981 pour les rouvrir en 1983
avec la contribution d'investis-
seurs extérieurs jusqu'en 1997.
Au total, le Groupe Maska-Lafo-
ro déclare des revenus de 50
millions, en incluant des 35 mil-
lions de Poulies Maska.

Le Devoir

CAUSE: 582204641 VILLE DE
MONTREAL - COUR MUNICIPA-
LE. Partie demanderesse, C VE-
ZEAU, NELLY, Parve détenderes
se. Vente par huissier de jus
Le 12 OCTOBRE 2005, a 13.00
HEURES, au 969 LOUVAIN DEST
MONTREAL, QC, CANADA Des
cription: 1 automobile de marque
Ford Escort. (argent comptant

PIETRO MACERA, Huissier de jus
tice. 10 rue St-Jacques, MON
TREAL, # RC., Qc, Canada. H2Y
1L3, Tél: (514) 848-0979

NO: ITA-9581-92 Ministre Natio-
nal du Revenu G Rose Rubin. Le
12 oclobre 2005 a 10h30 au 6785
Korczark Crescent, app. 808, Céte
St-Luc, district de Monirdal, seront
vendus par autorité de justice. les
biens et eflets de Rose
$is en catle cause, consiy
ensemble de salle & diner antique
de coulsur créme et or &t acc !
fauteull et 1 coussin en 1ssu beige
1 1able de centre avec ¢ us en
vitre, etc.., CONDITION: ARGENT
COMPTANT ou CHEQUE VISE
INFORMATIONS: 514-350.-900¢
Mario Matteau, Etude J.F. Bou
chard, Hutsslers de Justce

AVIS DE

CLOTURE D'INVENTAIRE
Avis est donné conformément au
Code civil du Québec de la cld
ture de linventaire eén regard de
la succession Diane ZVER
née le 12 juillet 1946, en son v
vant domiciliée et résidant au
3550, St-Urbain, en la ville de
Montréal, province de Québec
ot décédée le 9 mai 2005 a Mon
tréal, Cet inventaire peut 8tre
consulté par toute personne
ayant un intérét, A 'dtude Beau
champ et Gilbert, Notaires, au
507 Place D'Armes, bureau
1300, Montréal, province de
Quebec, H2Y 2W8
Montréal le 1+ octobre 2005
Beauchamp et Gilbert, Notaires
Par Michel Beauchamp, Notaire

CANADA
PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE MONTREAL
NO: 500-12-280537-055
COUR SUPERIEURE
(Division de la famille)
LISE DESJARDINS,
Demanderesse
c
MARIO DIAZ
Détendeur

ASSIGNATION
ORDRE est donné au défer
deur, MARIO DIAZ, de compa
raitre au greffe de cette cour si
tuée au palais de justice de
Montréal, au 10, rue St-Antoine
Est, salle 2.17, a 9:00 heures le
6 décembre 2005, suite & la pu
blication de telle ordonnance pa
rve dans le joumal LE DEVOIR
Une copie de la déclaration de
divorce a été remise au greffe &
l'intention du défendeur, MARIO
DIAZ
Lieu: Montréal
Date: 27 septembre 2005

LE JUGE
DE LA COUR SUPERIEURE

DANS L'AFFAIRE DE LA
FAILLITE DE

WAYNE CONABREE

37, Place Chambord
Candiac (Qe) J5R 4W7
AVIS est par les présentes
donné que la faillite  de
WAYNE CONABREE cst
sunvenue le 22° jour de sep-
tembre 2005, ¢t que la
premiere assemblée des
créanciers sem tenue e
13 jour d'octobre 2005, A
9 h, au 191, e St-Perre,
StConstant (Qe] JSA 269,
Date le 26 septembre X006,

LE GROUPE SERPONE,
Sywnic DE FAnLsre INC.

7100, rue Joan-Talon Est
Bureaun 600, Anjon
(Québec) HIM 3S3

Tel : (B14) 385.6553

Téléo. : (514) 355-8423

PRENEZ AVIS QUE M+ IRWIN
LITVACK, notaire 2 MON
TREAL, est en possession du
grefle et des dossiers de Me
FRANCOIS RUEL (autretois) no
taire @ MONTREAL, 2 titre de
cessionnaire avec la permission
du Comité administratd, tel qu'
appert d'une résolution en date
du 15 septembre 2005
Nom de I'étude SHEINER
LITVACK ALAIN, NOTAIRE
Adresse 1 Place Ville Maria
suite 3835
Montréal, Québec, H3B 4M6
Numéro de téléphone
(514-875-5223)
Heures de bureau
900am a500pm

AVIS DE DEMANDE
DE DISSOLUTION

PRENEZ AVIS que la compa
gnie 9114-3222 QUEBEC INC
demandera au Registraire des

Entreprises la permission de se
dissoudre

Montréal, le 28 septembre 2005
ME ANDRE P. DAVIGNON
Procureur de la compagnie

AVIS DE DEMANDE

DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que 9160-7473
vébec Inc. demandera au Regis
iraire des entreprises du Quebex
la perrmission de se diss
Montréal, le 1 octe
Watson Poitevin Turcot Prévost
§.8.n.0. notaires
Procureurs de la compagnie

AVIS vous est par les présantes
donné que la compagnie DIS
TRIBUTION JORDAN LTEE
JORDAN MARKETING LTD
constituee en corporation en ver
tu de la Loi des Compagnies du
Québec Partie 1A et ayant son
siége dans la ville de Montréa
demandera au Registraire de la
Province de Québec la permis
Si0n de se dissoudre
Daté a Montréal
ce 29%w jour d'aout 2005
DISTRIBUTION JORDAN LTEE
Par: VICTOR LEVEE
Secrétaire

AVIS DE VENTE PROVINCE DE

QUEBEC, DISTRICT DE MON
TREAL, NO: 726691022
MUNICIPALE. LE PE

DE LACCUR M \NI,‘”"A‘ E ;i

MONTREAL Parte demanderesse
vs- LIZOTTE, STEPHANE. P,
défenderesse Le 12 oclobre

4 13000, au 969 @ Louvain est

en la ville et district de Montréa

saront vendus par autonté de Just

£ t affels de la partie

aisie 2n cefte ca

veniguie autd

e Toyota Terce
1988 immatricuie 004Q2Y portant
| éro de sene JT2EL3G
242507 CONDITIONS: AR-
GENT COMPANT. Montréal 29
¢ 2005 GRENIER & AS

SOCIES. HUISSIERS, (514) 397

84024

septemb

DANS L'AFFAIRE DE LA
FAILLITE DK @

COMPAGNON

D'OR INC

1886, Rue de Villiers
Montréal (Q¢) H4E 1L1

AVIS est par les présentes
donné  que Ia  faillite
de COMPAGNON D'OR
INC, est survenue le 28
jour de septembre 2005, et
que ln premidre assemblée
des créanciens sem tenue
le 7 jour d'octobre 2005, A
10 h, au 1666, e Thierry
sulte 108, Lasalle (Qo)
HSN 2K4

Date le 29 septembre 2006,

LE GROUPE SERPONEK,
Synoic pE Fanure INc,
7100, rue Jean-Talon Est
Bureau 600, Anjon
(Québec) H1IM 383
Tél : (B14) 3558553
Téléc. : (B14) 355-5423

CANADA, PROVINCE DE QUE
BEC, DISTRICT DE LONGUEUIL
COUR DU QUEBEC, No 505-32-
017870-040. KATLYNE EUGENE
c. SERGE LESSARD. AVIS DE
VENTE JUDICIAIRE. PRENEZ
AVIS que le 12-10-2005 3 10h00
au 8807 Telkier 8 Montréal, seront
effets de SERGE LES
"RENOVATION FINI BIEN®

celle cause. con nt
en 1 camion cube de margue
modele CTV 1988, 1 téldv
écran géant Sony Wega &t aco. el
autres biens CONDITIONS: AR
GENT COMPTANT ou CHEQUE
VISE SYLVAIN DARVEAU, n
DARVEAU & ASSOCIE, Huissiers
de justice s.enc 100 - 529
Héléne, Longueull JAK 3R5
514) 090-2999

CANADA, PROVINCE DE QUE-
BEC, DISTRICT DE JOLIETTE,
COUR DU QUEBEC, (CHAMBRE
CIVILE), No 705-02-013587-050
SOUS-MINISTRE DU REVENU
DU QUEBEC, Parbe demanderes
se, HUBERT LEFEBVRE, Partie
délenderesse. AVIS DE VENTE
JUDICIAIRE AMENDE. PRENEZ
AVIS que le 12/10/2005 & 10.00
AU 152 PAYETTE. ST-SULPICE
District de JOLIETTE
dus par autorité de just
el effets de HUBERT
s3i51s &n cette cause, sot Ordira
feur, impnmante, fax, scan HP, tv
snsemble de patio, etc. CONDI
TIONS' ARGENT QU CHEQ!
VISE. St-Eustache, ce 29 septem
bre 2005. CLAUDE BEAURE
(GARD, huissier de justice. Philip-
pe, Tremblay, Dion & Ass., 165
rue Du Moulin, St-Eustache, Qué
bec, J7R 2P5. Tél; (450) 481
7575, Fax: (450) 4913418

CAUSE: 500-02-134644-056. IM-
MOPARC HOLDINGS TWO LTD
(LE PARC), Partie demanderesse
C FRANCOIS DECARIE, Partie
delande 5¢ Ve par huissier
de ustice. Le OBRE 2008
7781 CAS

& 11:00 heures, au

GRAIN, MONTREAL. QC, CANA
DA Description: tceflier en bots A
une parte, 1 ensemble lavause, sé
cheuse, 1 four micro-ondes et au
Ires. (argent complant), MICHEL DI
FIORE, Huissier de |ustice. 10 rue
St-Jacques. MONTREAL, # RC

Qc, Canada, H2Y 1L3 Té
514) 848-0979

AVIS DE DEMANDE

DE DISSOLUTION

PRENEZ AVIS que Les Investis
sements Jean-Jacques Th
beault inc. demandera au Regis
traire des entreprises du Québec
a permission de se dissoudre
Montréal, le 1= octobre 2005
Watson Poitevin Turcot Prévost
$..N.C., notaires

Procureurs de la compagnie

La suite
des avis
se lrouve
en page
¢9
e

Eg bureau 425 Montda (Qx
26 JAS qui a it cession de ses

bns fe 23 septembre 2006 ot
QuUO I 1* assambide Ges créan

QOrs saa tenue e 12 ootcbre

2005 4 11 h au busau du syndi

Dok de Mondea

o0 28 AW oo pmbre 2008
Réal Langiois, ca, cirp, Syndic

4810, rue Papinesu, 1* fage

Montréal (Qcr HIH 1\

& (51 1.

RESTO-CASINO INC.

11 H, HEURE LOCALE

HOTELLERIE ET RESTAURATION

APPEL DE SOUMISSIONS NO 05-536

FOURNITURE DE PRODUITS D'EPICERIE
POUR LES RESTAURANTS
DES CASINOS DE MONTREAL ET DU LAC-LEAMY AINS| QUE
POUR L'HOTEL HILTON LAC-LEAMY

CLOTURE : LE 2 NOVEMBRE 2005

Resto-Casino inc., filiale de Loto-Québec, désire recevoir des offres
relativement & la fourniture de produits d'épicerie pour les
restaurants des casinos de Montréal et du Lac-Leamy ainsi que pour
I'hétel Hilton Lac-Leamy.

Les fournisseurs peuvent obtenir J'information sur l'appel de
soumissions en visitant le site Internet de I'entreprise :

www.loto-quebec.com
ou en se présentant & :

Direction de l'approvisionnement de Loto-Québec
500, rue Sherbrooke Ouest, 18* étage
Montréal (Québec) H3A 3G6

Du lundl au vendredi entre S h et 12 h
etentre 13h 30et 16 h

Emis le 1er octobre 2005

AVIS A 10US NOS ANNONCEURS

Veuillez, s'il vous

annonce €t nous signaler

qui Sy serait glisseée

En cas d'erreur de I'éditeur, sa responsabilité se limite

au cout de la parution

APPEL D'OFFRES

CONSTRUCTION & APPROVISIONNEMENT

Projet
Casino de Montréal
Travaux de maintien de |'actif

Les entrepreneurs et les fournisseurs
d'équipements et de services peuvent obtenir
l'information sur les appels d'offres de
construction et d'approvisionnement en
visitant le site Internet de |'entreprise :

www.casiloc.com

MONTREAL
AVIS DE VENTE IMMOBILIERE
EN VERTU DE UARTICLE 670 C.p.c.
Canada - Province de Québec - Cour du Québec -
District de Montréal - No. dossier: 500-22-107513-056
No. shérit. 500-18-001216-051
SOCIETE EN COMMANDITE GAZ METRO, 1717 du
Havre, Montréal, Québec, H2K 2X3 partie demanderes-
se contre Ginette HEBERT et Serge SURPRENANT
1169 avenue de I'Eglise. Montréal, Québec. HAE 1G6
partie défenderesse et LOFFICIER DE LA PUBLICITE
DES DROITS DE LA CIRCONSCRIPTION FONCIERE
DE MONTREAL, mis-en-cause
DESIGNATION
La demi Indivise appartenant a Ginette HEBERT
«Un emplacement situé dans la Ville de Montréal, pro-
vince de Québec, connu et désigné au cadastre officiel
du Québec sous le numéro UN MILLION CINQ CENT
SOIXANTE TREIZE MILLE HUIT CENT QUARANTE
SEPT (1 573 847), circonscription fonciére de Montréal
Avec batisse y dessus érigée portant le numéro civique
1669 de I'Eglise, Montréal, Québec, H4E 1GB, circons-
cription fonciere de Montréal. »
Limmeuble servant de résidence familiale
La mise a prix est fixée a 31,150.008 soit 50% de I'éva-
luation municipale de la moitié indivise de l'immeuble
portee au role d'evaluation municipale de la municipali-
te, multipliée par le facteur établi pour ce rdle par le
ministre des affaires municipales, en vertu de la loi sur
les fiscalités municipales et modifiant certaines disposi-
tions législatives
Ladjudicataire devra verser au sherif, en argent ou par
chéque vise, a l'ordre du sherif du district de Montréal
au moment de I'adjudication 15.575.008 soit 25% de
I'évaluation municipale de la moiti¢ indivise de I'im-
meuble portée au rdle d'évaluation municipale, multi-
plige par le facteur établi pour ce rble par le ministre des
affaires municipales, en vertu de la loi sur les fiscalités
municipales et modifiant certaines dispositions légisia-
tives
Pour étre vendu au bureau du shérif, Palais de Justice
de Montréal, au 1, rue Notre-Dame Est, local 1.146
Montréal, Québec, H2Y 186, le NEUVIEME (9*) jour
de NOVEMBRE 2005 a DIX heures (10h00)
Montréal, le 19 septembre 2005
Michel PELLERIN
Shérit adjoint
Bureau du shérif suite 1.146
District de Montréal
1, Est rue Notre-Dame
Montréal, Québec H2Y 1B6

o Longuewst

Québec mm

X APPEL D'OFFRES
REGIME D'ASSURANCE COLLECTIVE
DES EMPLOYES FAISANT PARTIE
DES VILLES A RECONSTITUER
DE L'AGGLOMERATION DE LONGUEUIL

Le Comité de transition de I'agglomération de Longueuil
demande des soumissions pour la foumiture des
régimes d'assurance collective des employés des
quatre villes a reconstituer suivantes :

« Ville de Boucherville

* Ville de Brossard

« Ville de Saint-Bruno-de-Montarville
« Ville de Saint-Lambert

Sont admis & soumissionner les compagnies d'assu-
rance diment autorisées 2 faire affaire au Québec.

Ceux qui le désirent pauvent se procurer les documents
de soumission, moyennant un dépdt non remboursable
de 75 § établi au nom du Comité de transition de
I'agglomération de Longueuil, au bureau de Groupe-
conseil Aon, 1801, avenue McGill College, bureau
1100, Montréal (Québec), téléphone : (514) 845-6231,
télécopieur : (514) 845-0678).

Aucun dépdt de garantie n'est exigé

Les soumissions doivent &tre déposées au plus tard, le
24 octobre 2005 & 14 heures 3 |'adresse suivante

APPEL D'OFFRES
REGIME D'ASSURANCE COLLECTIVE
Comité de transition de I‘n?lcmmtion de Longueuil
6, boulevard Desaulniers, , bureau 200
Saint-Lambert (Québec) J4P 1

Les soumissions seront ouvertes publiquement en
présence des intéressés

Le Comité de transition de I'aggiomération de Longueull
ne s'engage a accepter ni k plus basse, ni aucune des
soumissions regues, et n'encourra aucune obligation
quelconque envers le ou les soumissionnaires

Le présent appel d'offres, est donné en conformité des
dispositions de l'article 573, de & Loi sur les cités et
villes

Signé & Longueuil, le 30 septembre 2005

Gaétan St-Antoine

Adjoint au secrétaire général

Comité de transition de I'apglomération de Longueuil

prendre connaissance de

immediatement toute

[

|

CeAVIS LEGAUX ET APPELS D OFFRES-

votre

anomalie

AVIS LEGAUX &
APPELS D’OFFRES coul

HEURES DE TOMBEE

500-22-11500

| CHAMBRE CIVILE
PRESENT GREFFIER ADJOINT

BANQUE NATIONALE

Sk Dystrophie

muswlai(eCan da

ot aoer

Les réservations doivent tre faftes avant 16h00
pour publication deux (2) jours plus tard

Publications du lundi:
Réservations avant 12 h 00 le vendredi

Publications du mardi:
;Réservanons avant 16 h 00 le vendredi

| DU CANADA

Partig gemanderesse
“ c

GUY BRIOIS

Fartie oéfenderesse

\
|
ASSIGNATION }
|
(

ORDRE est donné & GUY BRIOIS
de comparaie au grefle de cane

1.800.567.2236
www.muscle.ca

IL FAUT UNE ACTION
UNE ACTION MUSCLEE !

Tél.:985-3344 Fax:985-3340

Sur Internet :
www.ledevoir.com/avis.html
www.ledevoir.com/offres.html

Courriel : avisdev@ ledevoir.com

cour situé au 1. rue Notre-Dame
£5t an la salle 206 dans les rene
30) jours de la publication du
présent avis cans @ journal LE |

DEVOIR

Ung copes de fa requéte pour é&re
| déclarée proprédare (art 2,20, 453

MONTREAL
AVIS DE VENTE IMMOBILIERE ‘

EN VERTU DE UARTICLE 670 C.p.c. ‘
Canada - Province de Québec - Cour Supérieure ‘
District de Montréal - No. dossier: 500-17025629-059 -
No. sheérif- 500-18-001226-050 [
4170016 CANADA INC., 8300, Boul. Pie IX, Montréal [
Québec, H1Z 4EB partie demanderesse contre 9703- [
6331 QUEBEC INC.. 6070 rue Sherbrooke Est, local
206, Montréal, Québec, HIN 1C1 partie défenderesse | |
et LOFFICIER DE LA PUBLICITE DES DROITS DE
LA CIRCONSCRIPTION FONCIERE DE MONTREAL,
mis-en-cause - |

DESIGNATION

«Un immeuble situé a lintersection de la rue De La| |
Montagne et du boulevard De Maisonneuve Ouest, | |
dans la Ville de Montréal, Province de Québec, connu et | |
désigné comme étant le lot UN MILLION TROIS CENT
TRENTE HUIT MILLE HUIT CENT QUARANTE-
QUATRE (1 338 844) du Cadastre du Québec, circons-
cription fonciére de Montréal
Avec la batisse dessus érigée portant les numéras
civiques 2015 et 2025 de la rue De La Montagne et
1285 du boulevard De Maisonneuve Ouest, dans la Ville
de Montreal, province de Québec, H3G 128
La mise a prix est fixée a 2 349 875.008, soit &
I'évaluation de I'immeuble portée au réle d'évaluation
municipale de la municipalité, multipliée par le facteur
etabll pour ce rdle par le ministre des Affaires
Municipales et modifiant certaines dispositions legisia-
tives, que l'adjudicataire devra verser au sherif, en
argent ou par cheque visé, a l'ordre du sherif du district
de Montréal, au moment de I'adjudication
Pour étre vendu au bureau du shérif, Palais de Justice
de Montréal, au 1, rue Notre-Dame Est, local 1.96
Montréal, Québec, H2Y 186. le SEIZIEME (16*™) jour
de NOVEMBRE 2005 a DIX heures (10h00)
Montréal, le 20 septembre 2005
Michel Pellerin
Shérif adjoint
Bureau du shérif suite 1.140
District de Montréal |
1, Est rue Notre-Dame |
Montréal, Québec
H2Y 186

\
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Si ceq ressemble 3 un test de maths, visirez
mathscourantes.ca ou appelez le | B0

La soounon pur I

Du Coode de Procadure cnvile, arsl
’ que da linventaire des Didces com

murquées of des pvces R-1 3 R6
nousivament & 8t remise au grofle
de la Cour du Québex: du dstrict de
| Morréal & son rienton

LIEU

DATE

- nn

Maontréal

28 saptambra 2005
MICHEL PELLERIN
GREFFIER ADJOINT

Sudoku

Niveau de difficulté : DIFFICILE 0069
Placez unchitfre de 1 49  Solution du dernier numéro
\2\;1"‘5.]\"‘_:.3:(- ,a’se vide 4ai2ls/3'slal7l

Chaque ligne. chaque T a 3 |
colonne et chaque boite LA t = ? (AL S
3 delimitée par un trait 1,3]1419]816[215
dolvent 8 5/4]9/7/3]1/8]2
ontenir tous les chitfres 6 3/1]12/,8/(4]5/917] |

je 1 a 9. Chaque chiffre 7ialile 5la3. 8
8 Wk 2 B|6|5/9]7 1.4
dans une colonne et dans 85 3 4] 7)2 + 8 . 8
4 6 7|8/2,1]3/5'9
0068

|

5 special sudoku 99 grilles de trols niveaux de
trat base &t avancées par notre expen
rs: Rudel Médias et Ludipresse

Jeu realises par Ludipresse
Pour plus dinlormations | www.les-mordus.com

MOTS CROISES LE MONDE |

1 23 & 376 7 8 9 W NI

HORIZONTALEMENT

Pour rejoindre Mor- ldillée a l'envers —

Etendues désertiques

phée rapidement | SR SR 5
Fait son apparition. 'one téte. —8 Mise a
~n P nu. Mit en beauté. — 9
Composés chimiques x £
— 1Il. Sont ou se met- ersonnel. Batonnet de
a Botte. — 10. Expres-

tront & table. — V. Met
es feullles en danger
Suivi pour garder ia for-
me. — V. Refus chez
Poutine. Au pied des
monts Matra. Pour un
livre plein de bons mots
— VI. Semeuse de
désordres et de tem-
pétes. Sa vie est un
roman. — Vil. Arrose e
Nord. Support de char-
pente. Préposition. —
4il t tangs )
VIIl. Mettent les étang i e
en beaute. Lettres de

2 Ire. loda. CSA. — V
rencontre. — IX. Sans .
» S e OOElENe - Vi
tarder. Mis au courant Urétres. Et X Ré |
— X. Couverts de gros : o\

3 Idiome. — X, Thésauri-

rouge

seur
VERTICALEMENT

Verticalement
1. Prend lourdement les g )
devants. — 2. Doit étre ourniguet. — 2
partagée pour dtre bellie. Ereur. — 3. Lit. Mege-
A trainé ses jupons 4 la '@ — 4. Egide. Otes —
cour de Russie — 3 S Pacanier. — 8. Ana
Désaveux qui poussent 10te. — 7. Ce. Desir. —

sion de surprise. Lettres
dans |a lettre
Reste seul. Etalage du
biget. — 12. Preuves de
confiance en "avenir
Solution de

la semaine derniere
Horizontalement

Télépalement. — |
Origan. Duper
Urticacee. Ve. — IV_Ré
Da. Entrés

- Y

V

& l'sbandon. — 4 Gran- 8. Edentat. DI. — 9
de lame pour de dange- Muets Tais. — 10. Ep
reuses rencontres. — 5, nacé. OE. — 11
Gouftre régional. se tait Nevers. Emu. — 12
enguirlander en période | ressauter

de fin d'année. — 6 Philippe Dupuss

MOTS CROISES

1 5 9 10 1 12
HORIZONTALEMENT 4- Coupure dans un pii
1 - Personne qui fait un anticlinal (Géol.)

avec une _ Authentique
r rapport a 0 - Reépété, exprime le
e dermiére rire. - Niche funérai-
2 ton frotté d'ail re. - Existence
abres 6- f’ofze hongrois
3- Vague. - Liliacée 1877-1919. - Enan-
américaine theme
4 Fruit de I'alisier 7 - Impartial. - Parle
-Cela avec véhemence
5 titution 8- Du créne. - Indium
g g 9. Pousse . - Xénon
7 t. - Argon 10 - Suinta. - Chamois. -
8- Animal édenté. - | Niobium
rompt le courant |1°Titane. - Fibre de
dans un syst. d'allu- noix de coco. - Ony
mage électrique . met des restes
9- Caté décatéine . '2-Hydrocarbure. -
Qui est & tol Alliage de fer.
Oiseau noctume
10 - Relatif & Dieu
Badiné

1 - Lampé. - De l'lonie

12 - Détacher les grains
d'un épi. - Berceau
(Can.)

VERTICALEMENT

1- ldées noires
Brique rudimental- '}

2- Potage. - Rejette +
comme faux. - *|
Chiffre

3- Ecane. - Cadmium
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et maudite mondialisation
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Claude Chiasson

e viens de lire votre chronique sur le fabri-

cant de cigarettes Groupe Altria et je trouve

qu’elle manque cruellement d'un sens de

Uéthique. En effet, vous faites l'éloge de la compagnie
en vantant les dividendes auxquels les investisseurs
peuvent s'attendre, notamment compte tenu de la ré-
“duction des effectifs qu'elle peut plus facilement effec-
tuer, en raison de sa taille, des faibles salaires versés a
ses employés dans des pays en voie de développement et
de la vente d'un produit hautement cancérigéne, enco-
re une fois en majeure partie dans des pays en voie de
développement qui ne se sont pas encore dotés de lois
assez fortes pour stopper le fléau du cancer du poumon.

Je suis consciente que les gens qui investissent leur
argent souhaitent obtenir le meilleur rendement pos-
sible, mais je me demande ou s'insérent, dans cette lo-
gique: a) le respect des employés qui travaillent 10, 20
ou 30 ans pour une méme entreprise et qui, sans autre
forme de remerciement, sont licenciés pour cause de
mondialisation; 2) la dignité humaine lorsqu’on verse
des salaires de crévefaim; 3) la prévention de la mala-
die et le respect de la vie humaine, lorsque les profits
d'une compagnie proviennent de la cigarette, cause
premiére du cancer du poumon.

Bien stir, votre role de chronigueur est de conseiller vos
lecteurs sur les meilleurs produits financiers possibles,
mais vous pourriez, a tout le moins, y ajouter une men-
tion qui précise que ce choix de placement n'est pas le
meilleur, compte tenu de tous les éléments mentionnés
précédemment. Ensuite, libre aux investisseurs de faire
leurs choix financiers en leur dme et conscience.

LL

Un mal nécessaire. La mondialisation I'est. Un
-mal, car elle signifie indubitablement un transfert de
richesse des pays riches (les pays industriels) vers

ceux en voie de développement. Et on ne peut pas en
vouloir aux Chinois, Hindous et autres de vouloir
améliorer leur sort.

Malheureusement, un tel transfert ne peut pas se
faire sans douleur. D'une part, parce que les habi-
tants des pays pauvres partent de trés loin. D'autre
part, parce que les travailleurs d'ici ont depuis long-
temps passe la phase d'industrialisation et bénéfi-
cient aujourd hui de conditions de travail inégalées.

Nous assistons a un véritable choc de main-
d'ceuvre. Un choc amplifié par le transfert de plus en
plus aisé des connaissances et des nouvelles techno-
logies entre les divers continents. Résultat: I'écart
entre la qualité de notre main-d'ceuvre et celle des
pays en voie développement s'amenuise,
mais pas I'écart séparant nos salaires de
ceux des pays émergents. C'est pourquoi,
en dépit du fait que nous vivons actuelle-
ment le plus long cycle de croissance éco-
nomique d'aprés guerre, nos journaux
nous rapportent réguliérement, chaque se-
maine, des milliers de mises a pied. Sony a
annoncé, il y a deux semaines, des cou-
pures prochaines de 10 000 emplois. Kodak révise
régulierement a la hausse ses objectifs de réduction
de main-d'ceuvre. En fait, tout le secteur manufactu-
rier doit s'ajuster devant ce courant en réduisant ses
cotits de production.

Cette métamorphose ne se limite pas uniquement
au secteur manufacturier. Celui des services est éga-
lement touché par cette concurrence accrue des
pays émergents. Car, vovezvous, la Chine forme au-
jourdhui plus d'ingénieurs que les Etats-Unis, L'Inde
aussi forme chaque année des milliers de comp-
tables, d'informaticiens, d'ingénieurs, etc. Le savoir
n'a pratiquement plus de barriéres. Les dirigeants de
Bombardier, un fleuron parmi nos entreprises, sont a
méme de le constater alors qu'ils se butent a la vive
concurrence de la société brésilienne Embraer.

C'est pour faire contrepoids aux forces déflation-
nistes de la mondialisation que nos gouvernements
ont littéralement inondé de liquidités notre syste-
me financier. Le gouvernement américain a eu re-
cours a tous les outils possibles pour ce faire. Avec
I'outil monétaire, il a charcuté les taux d'intérét au
point qu'ils se trouvent a des planchers historiques.
Avec l'outil fiscal, il a réduit les impoéts des particu-

Vos
e

liers et des entreprises. Et comme si cela n'était
pas suffisant, il a eu recours depuis quelques an-
nées a une dévaluation de son dollar, question de
fouetter les exportations.

Le pani que ce gouvernement fait (ainsi que ceux
des autres pays industriels) est le suivant: que la
croissance économique résultant de toutes ces me-
sures puisse étre suffisamment forte et soutenue
pour faire le pont entre les effets négatifs a court
terme et moyen terme de la mondialisation et ceux
positifs a plus long terme. Car, effets positifs de la
mondialisation il y a. C'est ainsi que le monde
compte de plus en plus de chercheurs, de créa
teurs et de travailleurs spécialisés capables d'inven-
ter, d'innover, de solutionner, d'améliorer
notre condition humaine. Au fur et a4 me-
sure qu'émergent les pays pauvres, de
nouveaux marchés s'offrent aux entre
prises et aux autres organismes.

un bon nombre de déséquilibres: pénurie

d'énergie, endettement des gouvernements
(les gouvernements de presque tous les pays indus-
trialisés sont en déficits budgétaires), désequilibre
dans les mouvements de capitaux (déficit de 'équi
libre commercial des Etats-Unis), propension a la
spéculation (d'otr une plus grande vaniabilité et vulné-
rabilité des marchés financiers), multiplication des
fraudes, pressions inflationnistes, etc. Conséquence:
en dépit du plus long cycle de croissance écono
mique d'aprés-guerre, les économies industrielles se
sont grandement fragilisées.

C’est pourquoi le pari que font nos gouverne
ments est loin d'étre gagné. Une crise d'envergure
est toujours possible. Mais, avec ou sans crise majeu-
re, la mondialisation poursuivra son cours.

Quant a la question de I'éthique en matiére de pla
cement, je ne désire pas m'étendre sur ce sujet
Comme vous le dites, la chronique «50 titres pour bd-
tir votre portefewille» contient suffisamment d'entre-
prises pour permettre aux lecteurs d'investir selon
leurs propres convictions personnelles.

cchiasson@proplacement.qc.ca

Classe Internet: www.proplacement.qc.ca
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Evolution du bénéfice net (perte nette

Diabete: ConjuChem
fait un pas en arriere

2004

2005

(11 mois)

Au 30 juin

(325 M$) 247 M$ 271 M$

Aux 31 mai

SOLIDARITE

SUITE DE LA PAGE C 1

Beaucoup reste encore a faire. Des in-

vestissements massifs devront étre faits.

,Dans les technologies moins énergivores,
idans les secteurs de la forét, du véte-
‘ment, du textile, du meuble...

M. Massé insiste: «Les gouvernements,
aux deux paliers, devront aider. Par des
programmes plus dynamiques, par des me-
sures incitatives, par des subventions ou
des partages du risque. A la FTQ, nous
avons déja réclamé des mesures tempo-
raires, pour trois ans au moins, ce qui
nous permettrait au moins de respirer,
d’avoir de l'air frais.»

Pierre Genest défend, pour sa part, le
fait que sans étre a maturité, l'industrie
du capital de risque ne se porte pas aussi
bien qu'on le voudrait. Il a pointé en di-
rection du repositionnement de la Caisse
de dépdt, de la Société générale de finan-

. cement et d'Innovatech, et rappelé I'aug-
"mentation constante de la part de mar-
ché du Fonds, qui oscille maintenant au-
tour des 40 %.

«ll y a eu recentrage. Les grandes caisses
ne sont plus dans les capitaux de démarrage,
de risque ou de développement. Et au Qué-
bec, contrairement aux Etats-Unis ou en Eu-

prises.
téer, a

chesses familiales, ces grandes fortunes.»
Mais la SGF revient, la Caisse agit autre-
ment. Et il v a le Mouvement Desjardins,
trés présent en région, ou encore la Banque
de développement du Canada, tres active,
Sans compter le retour de fonds privés
américains, qui se fait depuis peu sous l'ac-
tion du Fonds de solidarité, que I'on peut
voir également multiplier les partenariats
avec la Caisse. «Avec 40 % du marché, cela
Jait de nous un jouewur incontournables. Sur-
tout cette taille, et les nouvelles balises,
«vont nous permettre damener plus d'entre-
prises a maturité».
Ce qui ameéne le Fonds sur une autre
piste de réflexion. «Il fallait redevenir
rentable et redresser le portefeuille, C'est
fait. Cela fait deux ans et demi que nous
sommes rentables. Il nous faut mainte-
nant regarder en avant, se projeter dans
l'avenir, dans les trois a cing prochaines
années.» Un comité réunissant une dou-
zaine de personnes a été mis sur pied afin
de faire le point «sur ce que nous sommes,
sur ce que nous devrions étre dans cing ans |

a valeur en Bourse de Conju-
Chem a fondu de 57 %, hier,
apres que la société biopharmaceu-
tique eut fait savoir qu'elle suspend
les activités de développement d'un
médicament pour le traitement du
diabéte en raison de craintes
concernant la toxicité de ce produit.
Dés l'ouverture de la séance a la
Bourse de Toronto, le cours de l'ac-
tion de ConjuChem a chuté de 72 %,
jusqu'a un creux de 51 C. Le titre a fi-
nalement cloturé a 78 €, en baisse de
1,04 § ou 57 %. Plus de 16 millions
d'actions ont changé de mains, alors
que le volume quotidien moyen
pour ce titre est d'environ 258 000,
La direction de ConjuChem a fait
savoir que les données de toxicité
recueillies dans le cadre d'une étu-
de de trois mois sur des animaux
wn'ont pas démontré une marge de sé-
cunité suffisante» pour la poursuite
du développement du DAC:GLP-1.

Lentreprise entend plutdt miser sur
un autre produit de la méme famil-
le, le PC-DAC:Exendin<4, pour le
traitement de diabétiques de type 2.
Les résultats d'une étude clinique
pour ce produit devraient étre
connus pendant le premier se-
mestre de 2006.

ConjuChem se spécialise dans

Le pari en est un cependant risqué, trés |
risqué. Car la croissance a tout prix amene |

la mise au point d'une nouvelle gé- |

nération de médicaments grice a
sa technologie des peptides théra-
peutiques. Outre le diabéte, I'en
treprise exploite cette technologie
dans d'autres champs thérapeu-
tiques tels que les déficits d'hor-
mone de croissance, le sida, I'obé-
sité et I'insuffisance cardiaque.

Le cours de I'action de Conju
Chem est en chute libre depuis
son sommet de 5,72 § atteint au
début du mois de janvier dernier.

Presse canadienne

«Devenir le meilleur partenaire des entre-

tre un partenaire a valeur ajou-

lancé Pierre Genest.

|
|
|
et sur ce qu'il faut faire d'ici la». Lobjectif? l
|
|

rope, nous n'avons pas encore ces grandes n- Le Devoir Plan de tﬂ'd'"ﬂ
Calendrier des cours de Montréal
Atelier d"analyss technique Samedi 15 octobre 2005
(Michel Carignan) (9h & 13h) L
Investissez Utisation des analyses pour recomalte | oo 23 ocsore 2008
- et agir sur la direction future d'un titre, (9h & 16h 1698
Hé“e en cnm‘anc‘ eten Avancé | (Mario Lamoureux) )
GROUPE FINANCIER connai nce Stratégies didentification 4 lavance des
. creux et des sommets pour lnvestisseur Dimanche 27 novembre 2005
CONSEIL EN PLACEMENT  '°*® o crous o des sommats 27 povr oos
(Mario Lamoureux)
Plan de trading et discipline du tradeur Samedi 5 novembre 2005 1
(Damien Gagnon) (9h & 16h) 698
Cours de vente 3 découvert Samedi 12 novembre 2005
= Cours sur les placements (Miche! Carignan et Mario Lamoureux) (9h & 16h) 100$

1160, rue

m Service personnalisé
= Planification de |a retraite
m Stratégies fiscales

Laurier Ouest, bureau |, Outremont

514 276-3532

marie-claire helie@fnb.ca
pierre-jean helie@fnb.ca
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Analyse technique
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La Bourse
americaine
en hausse grace
au pétrole

ew York — La Bourse américaine a terminé en
hausse hier, soutenue par le repli des prix du
peétrole aprés une séance sans grand relief.

Selon Art Hogan, analyste chez Jefferies, les évo-
lutions sont restées peu marquées vendredi car «/
n'y a pas eu de grands nowvelles. Il est difficile d'imagi-
ner que quiconque vewille changer ses posttions avant
le début du quatriéme trimestre» lundi, a-t-il souligné.

Le Dow Jones et le S&P 500, aidés par le reph du pé
trole, ont finalement rejoint le Nasdaq en territoire posi-
tif peu avant la cloture. Sur le New York Mercantile Ex-
change, le barl de «light sweet crude» pour livraison en
novembre a terminé en baisse de 55 cents a 66,24 SUS.

La Bourse américaine a fini en hausse également
sur la semaine, alors que les analystes prévoient a
partir de lundi davantage d’animation avec le début
de la saison des résultats,

Depuis vendredi dernier, les trois indices ont net-
tement progressé, le Dow Jones a pris 1,4 % pour clb-
turer a 10 568,70 points, le Nasdaq a progressé de
1,7 % a 2116,84 points et le Standard and Poor's 500
(S&P 500) a quant a lui connu une hausse hebdoma-
daire de 1,1 % a 1228,81 points.

Le marché obligataire a fini en baisse, le rende
ment du bon du Trésor a 10 ans est monte a 4,33 %
contre 4,25 % vendredi dernier et celui du bon a 30
ans a avanceé a 4,57 % contre 4,51 %

Les mouvements sont restés assez peu marqués
cette semaine, a l'exception de jeudi lorsque les trois
indices ont connu une forte hausse. Les analystes
ont en effet souligné que la fin du troisiéme tri-
mestre avait rendu les investisseurs frileux, peu en-
clins a modifier leurs positions avant le début du qua:
trieme trimestre et le cortége de résultats d'entre-
prises attendus a partir de la semaine prochaine.

La place new-yorkaise avait démarré la semaine
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| en petite hausse, soulagée apres le passage de l'oura-

gan Rita, qui a fait beaucoup moins de dégits que
prévu, épargnant en particulier le gros des installa-
tions pétroliéres du Texas. La semaine a ensuite
néanmoins ¢té marquée par une certaine incertitude
sur les conséquences réelles des deux ouragans suc-
cessifs sur 'économie américaine.

Les investisseurs ont donce cherché dans les diffé-
rents publications d'indicateurs économiques des
signes probants «y compris ceux qui montreraient que
l'ouragan Katrina a pesé sur les dépenses et le moral
des menages», précise Paul Nolte, analyste chez Hins-
dale Associates.

Mais, souvent contrastés, ces chiffres n'ont pas
vraiment aidé le marché a trouver une direction, Ain-
si, mardi, l'indice de confiance des consommateurs
et le nombre de logements neufs ont d’abord dégu le
marché, qui s'est repris quelques heures plus tard.
Le méme schéma s'est reproduit les jours suivants,
les bonnes comme les mauvaises nouvelles étant vite
digérées par le marché.

La Bourse a finalement bien absorbé la hausse des
prix du pétrole et du gaz. Malgré une production
dans le golfe du Mexique toujours arrétée a 97,8 %
hier (celle de gaz restait paralysée a 80 %), le brut et
le gaz se sont repliés vendredi, permettant a la Bour-
se de finir la semaine et le trimestre en hausse.

Agence France-Presse
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L8018 psviique,
Commission weBCOIE ble
scolaire ’ 1t,a
de Montréal eqult

INGENIEUR OU INGENIEURE EN ELECTRICITE

(Poste régulier a temps plein)

La Commission scolaire de Montréal est la plus importante commission scolaire au Québec

Elle compte environ 90 000 éleves des niveaux primaire et secondaire, en formation
générale des adultes et en formation professionnelle. La clientéle est trés diversifiée et se
compose d'éleves de tous les milieux sociaux, économiques et linguistiques

Le défi :

¢ Concevoir des plans et des devis de la spécialité électrique dans le
cadre des projets en mécanique du batiment et accomplir différentes
fonctions reliées au développement des concepts en électricité

adaptées aux besoins des batiments scolaires

Principales attributions :

* Concevoir et réaliser les plans et devis de la spécialité électrique
¢ Contrdler les cofts, les échéances et la qualité des travaux de

construction

¢ Coordonner les projets confiés a des firmes professionnelles

externes

¢ Conseiller et accomplir des expertises reliées a des projets relevant

de sa spécialité

¢ Surveiller la qualité des travaux du personnel technique
® Maintenir a jour ses connaissances des codes et des normes a

respecter

Exigences

¢ Baccalauréat en ingénierie -
spécialité électricité du batiment

» Membre de I'Ordre des ingénieurs du
Québec

Traitement
¢ Jusqu'a un maximum de 65 425 $,
selon I'expérience et les qualifications

Modalités du concours
Toute personne intéressée a soumettre
sa candidature doit faire parvenir son

curriculum vite au plus tard le 14 octobre

2005, 16 h, par télécopieur au
(514) 596-6529
Seules les per re seront

par téléphone, La CSDM souscrit au
principe d’égalité des chances dans 'emploi.

IDRC 3k CRDI

International Development
Reosearch Centre

Centre de recherches pour le
développement intermnational

Les tandances qui se dessinent en matiére de science, technologle, innovation et développament ont incité le
de programmae, Innovation, politique ot science (IPS), complémentairs de ses trois aulres domaines de program
programme IPS que sera regroupée la programmation du Centre en science, technologie et innovation

Centre de recherches pour le développement international

tre & créer un nouveau domaine
ne. C'est dans le domains de
y actueliement de I'activité

qui relé

exploratoire Recherche sur les systémes de connaissances at du Groupe de travail sur la biotechnologie et les technologies émergentes. IPS
appuiera des projets de racherche et de soutien & la recherche dans les deux domaines intardépendants que sont les systémes d'innovation dans
les pays en développament et les quastions de gouvernance et de politiques publiques associsaes aux nouvelles technologies dans ces pays

CHEF D'EQUIPE, INNOVATION, POLITIQUE et SCIENCE, (h/f)
Réf. : 698 (88334 $ - 110417 $ CAD)

Le CRDI est & la recherche de candidat(e)s bilingues &t qualifié(e)s
pour combler le poste de Chef d'équipe, IPS. Le/La candidat(e) choisi
va devoir gérer les activités de l'initiative de programme (programme et
personnal) at un portefeuille de projets avec beaucoup d'autonomie st
de discrétion dans le contexte des politiques du Centre et donner
l'exemple de bonnes pratiques au personnel du programme, Le/lL.a
candidat(e) possédera un doctorat ou l'équivalent, ou maitrise st
recharches et publications antérieures dans une discipline dont le
Centre a besoin, et antécédents an gestion d'activités de recherche
La préférence sera accordée aux candidat{e)s qul possédent une
formaltion ! de I'axpérience dans les domaines de la science, de la
technologle et de I'étude des politiques d'innovation dans las pays en
développement. II/Elle doit avoir un minimum de dix annédas
d'expérience connexe, y compris antécédents en recherche et gestion
de la recherche ainsi que de l'expérience du travall dans un pays en
développement. |I/Elle sera un(e) gestionnaire dont les capacités sont
attestées, un(e) motivateur(trice), et un(e) animateur(trice) efficace
Connaissance de anglals et du

frangais est essentielie

L N R
Le salaire sera proportio aux compeétenceas ot a l'expérence du/de

la candidat(e). Nous offrons un ensamble compétitif d'avantages
soclaux et, 8'll y a lleu, une aide a la réinstallation

Pridre de faire parvenir son C.V, & Concours 898 ou 861 au plus
tard le 29 octobre 2005, par courrier dlectronique

& compaetitions@idre.ca ou par télécopieur au (613) 238 -7230. Les
demandes par voie postale sont envoydes & . Ressources humaines,
CRODI, B.P. 8500, Ottawa (Ontario), Canada K1G 3H89

Pour en savoir plus sur le CRDI et pour prendre connaissance de la
description de poste, vous 8tes Invités a visiter le site Wab du Centrs
(http://www.idre.ca/careers ).

Nous remercions de leur intérdt les personnes qui répondront & cetts
unnonce tout en nous rdservant de neé communiquer qu'avec les
candidat(e)s dont les qualifications et l'axpétience correspondent le
mieux aux exigences du poste

ADMINISTRATEUR DE PROGRAMMES PRINCIPAL, INNOVATION,
POLITIQUE et SCIENCE, (h/f) Rét.: 661 (75 587 $ - 90 704 § CAD)
Le CRDI est & la recherche de candidat{e)s bilingues et qualifié(e)s
pour combler le posts d'ad ateur de progr principal,
IPS. Le/La candidat({e) choisi va devoir gérer un portefeuille de projets
avec 'autonomie et la discration prévues dans e contexte des
politiques du Centre et des plans établis dans le prospectus de
linitiative de programmae et donner I'exemple de bonnes pratiques au
personnel du programme. Le/La candidat(e) possedera un doctorat ou
I"équivalent, ou maitrise et herches 8t publications anténeures dans

=18

une discipline dont le re abe et antécedents en gestion
d'activités de recherche. | a préférence sera accordée aux
candidat{e)s qui possédent une formation et de I'expérience dans les

domaines de la science, de la te ologie et de l'étude des politiques
d'innovation dans les pays en développement. |I/Elle doit avoir un
minimum de cing années d'expérience connexe, y compris
antécédents en recherche et gestion de la recherche ainsi que de
I'expérience du travall dans un pays en développement. Connaissance
de I'anglais et du frangais est assentielle

D R

Le CRDI ast un des organismes chels da fila voués a la production et a
I'application de nouveaux savoirs répondant aux défis du
développemant Intarnational, Le CRDI vient en aide 4 la recherche
dans les pays en développemeant dans la dessein de contribuer 4 la
solution des graves problémes de 'heure ot favoriser la création de
réseaux internationaux en vue de l'application &t de la mise en valeur
des connaissances produites, Le CRDI ast une société d'Etat ayant
son sidge 4 Ottawa et des bureaux régionaux situés en Afrique, en Asie
ot an Amérique latine

Le CRDI respecte les normes d'équité an matiare d'emplol et invite les
personnes qualifiées des groupes suivants & poser leur candidature
femmaes, hommaeas, membres d'une minorité visible, autochtone at

personnes handicapées

Canada

<~ CARRIERES ET PROFESSIONS.

Située au cceur de la capitale nationale, a proximité des grands établissements nationaux, I'Université

Coordonnatrice

ou coordonnateur du

Bureau de la reconnaissance
des acquis et des compeétences

Cégep

Marie-Victorin

Le Cégep du nord-est de I'lle de Montréal

Nature de I'emploi

Relevant du directeur de la formation continue et des services aux entreprises, vous étes respon-
sable d’une équipe exclusivement centrée sur le traitement de la demande des individus, des insti-
tutions et des entreprises en respectant les principes inhérents a la reconnaissance des acquis et
des compétences. Vous avez a assurer la coordination des différentes activités requises au bon
fonctionnement du service et a son développement.

Plus spécifiqguement, vous aurez a :
* maintenir et développer :
-le réseau (MELS, MICC, MFACF, Collégial et autres) qui contribue de fagcon formelle ou
informelle au développement d'activités en reconnaissance des acquis,
- des partenariats pertinents aux offres de service proposées,
- des liens proactifs avec les services du Colléege;
« développer de nouveaux créneaux de service en lien avec les besoins identifiés;
» planifier et réaliser, de concert avec |'équipe, le plan d‘action de votre secteur d'activité et mettre
en ceuvre des stratégies appropriées pour répondre aux diverses demandes;
» planifier et organiser la promotion du service et représenter le Collége;
« assurer la formation des différents acteurs impliqués en reconnaissance des acquis et vous
soucier de fagon permanente du transfert constant et progressif de I'expertise développée;
» participer activement au développement de la relance du dossier de la reconnaissance des acquis
au Québec et principalement sur I'lle de Montréal de maniére & donner des services concertés;
* assurer une dynamique d'équipe constructive dans une approche de résolution de problemes et
de soutien.

Qualifications et exigences requises

* Un diplébme universitaire de premier cycle dans le domaine de I'éducation ou dans un domaine
connexe. De plus, une formation dans le domaine de la gestion pourrait étre un atout.

* Une expérience d’au moins cing ans dans le réseau collégial et plus particulierement auprés d'une
clientéle adulte. Une expérience en lien avec des offres de service et les pratiques en reconnais-
sance des acquis et I'évaluation des compétences est essentielle.

* Une connaissance

- de la Politique gouvernementale d'éducation des aduites et de formation continue et des inci-
dences de celle-ci sur le développement de I'offre de service en formation des adultes,

- des différents enjeux reliés a la relance du dossier de la reconnaissance des acquis dans le
réseau collégial au Québec,

- des technologies appliquées a la formation et a la gestion des projets.

Traitement et conditions de travail

Selon I'échelle salariale d'une coordonnatrice ou d'un coordonnateur, classe ADM 6, prévue au
réglement déterminant certaines conditions de travail des cadres des cégeps.

Texte a produire

Produire, avec votre curriculum vitae, un texte continu d’environ deux pages sur l'intégration de
votre vision des enjeux de la formation continue, et plus particulierement de |la reconnaissance des
acquis, dans le réseau collégial pour les cinq prochaines années.

Seules les personnes retenues pour l'entrevue seront contactées.
Aucun accusé de réception ne sera expédié.
Fin de la période

de mise en candidature

Expédiez votre curriculum vitae
et votre texte a :

Monsieur Sylvain Mandeville

Directeur des ressources humaines et
secrétaire général

Cégep Marie-Victorin

Concours 05-06:CG-01

7000, rue Marie-Victorin

Montréal (Québec) H1G 2J6

courriel : nicole.cianci@collegemv.qc.ca

Le 11 octobre 2005, a 17 h

Date prévue d’entrée
en fonction

Le 14 novembre 2005

DIRECTRICE OU

Sl Cégepde  pIRECTEUR DES SERVICES

uOttawa

L'Université canadienne
Canada’s university

Son emplacement au cceur de la
capitale du Canada et la grande
variété de ses programmes
d'enseignement et de recherche
offerts dans les deux langues
officielles font de |'Université
d'Ottawa « 'Université canadienne »
par excellence.

i

d'Ottawa est une institution véritablement sans égal. Ses quelque 32 000 étudiants baignent dans un milieu
de recherche intense et vibrant ol culture et sciences se marient comme nulle part ailleurs (Bibliothéque et
Archives nationales, Conseil national de recherches, Centre national des Arts, musées nationaux, ambassades
et services culturels étrangers, etc.). Ici, c’est dans un environnement bilingue que fleurissent en abondance
la créativité et I'innovation. Le plan scolaire stratégique, Vision 2010, expose les buts et les objectifs de
I'Université pour les cing prochaines années (www.uottawa.ca/vision2010).

Doyen ou doyenne de la Faculté de médecine

L'Université d'Ottawa sollicite des candidatures et des propositions pour le poste de doyen ou doyenne de
la Faculté de médecine.

La Faculté de médecine que dirige le doyen ou la doyenne est la seule école de médecine bilingue en Amérique
du Nord, une réalisation toute canadienne qui tient largement aux 1 500 membres de son corps professoral
(300 professeurs en sciences fondamentales et 1 200 professeurs cliniciens). Ensemble, la Faculté de médecine
et ses instituts de recherche partenaires obtiennent annuellement plus de 30 millions de dollars des Instituts de
recherche en santé du Canada (et plus de 106 millions de dollars en financement total pour la recherche), ce qui
place la Faculté au deuxiéme rang en Ontario et au sixieme au Canada. Le site Web de la Faculté contient de
plus amples renseignements : www.medecine.uottawa.ca.

En partenariat avec ses instituts de recherche en milieu hospitalier, la Faculté jouera un réle de premier plan
dans la stratégie pan-universitaire visant a intensifier la recherche dans les secteurs de développement clés,
pour hisser I'Université d'Ottawa parmi les cing meilleures au Canada sur le plan de la recherche.

La Faculté de médecine est affilide aux hdpitaux d'enseignement de la région, nommeément : I'Hopital
d'Ottawa, le Centre hospitalier pour enfants de I'est de I'Ontario, 'Hopital Queensway Carleton, I'Institut de
cardiologie de I'Université d'Ottawa, I'Hopital Montfort, 'Hopital Royal Ottawa et le Service de santé SCO.

Le doyen ou la doyenne reléve du vice-rectorat aux études pour ce qui est du leadership professionnel de la
Faculté, de la gestion de ses ressources humaines et financiéres ainsi que de ses valeurs actives. En consultation
avec |'équipe de gestion facultaire, et avec la collaboration du corps professoral et du personnel, le doyen ou la
doyenne s'assure que la Faculté atteigne ses buts et objectifs d’enseignement et de recherche.

La personne retenue sera connue pour sa capacité a promouvoir I'excellence dans les domaines de
I'enseignement et de la recherche en médecine, Elle possédera une aptitude attestée a mener de l'avant des
plans d'action complexes, de fagon concertée mais ciblée, en collaboration avec les multiples intervenants
internes et externes a I'Université. Il va sans dire que d'excellentes compétences en relations interpersonnelles
et la capacité de communiquer efficacement en frangais et en anglais sont des atouts essentiels pour réussir
dans ce poste.

L'entrée en fonction est fixée au 1" juillet 2006.

Les candidatures et les propositions doivent étre soumises dans la plus stricte confidentialité a notre expert-
conseil en recherche de cadres, M. Michael Moga, a/s Cabinet du recteur, Université d'Ottawa, pavillon

Tabaret, 550, rue Cumberland, bureau 212, Ottawa (Ontario) K1N 6N5. Courriel : moga@rogers.com;
téléphone : (613) 314-4919; télécopieur: (613) 226-6913

www.u Ottawa.c«

Conformément aux exigences d'immigration du Canada, cette annonce s'adresse principalement mais non exclusive-
ment aux personnes de citoyenneté canadienne ou ayant le statut de résident permanent, L'Université d'Ottawa souscrit
Q l'équité d'emploi et elle encourage les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles et les personnes
handicapées d postuler.

B . —————— e ———ta ———

Saint-Laurent  ADMINISTRATIFS ET TECHNOLOGIQUES
Le Cégep est présentement a la recherche d'une personne pour
combler e poste de directrice ou directeur des services administra-
tifs et technologiques.

NATURE DE LA FONCTION

Sous |‘autorité du directeur général, cette personne assume la res-
ponsabilité du développement et de la gestion de I'ensemble des pro-
grammes et des ressources ayant trait a :

- 'administration financiére du Collége, incluant la recherche et I'ob-
tention de ressources financiéres, et comprend la trésorerie, la
préparation du budget et des états financiers, le controle budgétai-
re et financier, la vérification interne, les opérations comptables;

- la gestion de I'équipement comprenant |'entretien préventif, phy-
sique et ménager, la gestion de I'énergie, la protection des biens,
meubles et immeubles, I"approvisionnement, les services auxi-
liaires, les équipements communautaires, les travaux de construc-
tion et de transformation des locaux;

-la mise en place et au fonctionnement de systémes informatiques
et technologiques capables de supporter les besoins du Cégep en
matiére de gestion, d’enseignement et de traitement des données,
incluant la telephonie et la reprographie.

QUALIFICATIONS REQUISES

- Diplome universitaire de premier cycle dans un champ
de spécialisation approprié,

- Huit années d'expérience pertinente dont au moins cing dans un
poste de gestion,

- Maitrise du frangais écrit et parlé,

- Une formation universitaire de deuxiéme cycle dans une discipline
pertinente constituera un atout.

CONDITIONS D'EMPLOI :

Selon le réglement déterminant certaines conditions de travail des
cadres des cégeps, I'échelle salariale est la suivante : 70022 $ a
933628

Les candidatures des personnes intéressées doivent étre recues au
plus tard le 14 octobre 2005, & I'attention de

Direction des ressources humaines

CONCOURS NO AD5-C-01

Cégep de Saint-Laurent

625, avenue Sainte-Croix

Saint-Laurent (Québec) HAL 3X7

Courriel : drh@cegep-st-laurent.qc.ca

Télécopieur : (514) 747-2311
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GESTIONNAIRE DE PROJETS

Le Centre international de criminologie comparée (CICC)
de I'Université de Montréal recherche un(e) gestionnaire
de projets.

Le candidat sera appelé a mener a bien des projets
d'édition, de diffusion des connaissances et d'animation
scientifique (colloques, débats, etc.). Il sera en outre
chargé de présenter un plan de communication publique
pour le CICC et de le réaliser.

Nous exigeons un dipléme universitaire pertinent, la
connaissance parlée, lue et écrite du frangais et de
I'anglais et une familiarité avec I'utilisation des ressources
de linternet.

Nous offrons un salaire annuel de $48,000 avec possibilité
de majoration selon les compétences et I'expérience.

Les dossiers de candidature doivent étre adressés, avant
le 15 octobre 2005, a:

Direction du CICC,

Université de Montréal

Pavillon Lionel-Groulx,

bureau C-4086

MONTREAL (Québec) H3C 3J7

www.cicc.umontreal.ca
cicc@umontreal.ca
fax : 514-343-2269

Professeure

ou professeur

en
psychosociologie

L'Université du Québec a Rimouski désire en-
gager une professeure ou un professeur régulier
en psychosociologie. La personne retenue devra
assumer une tache réguliére d'enseignement
dans le baccalauréat en communication (option
relations humaines), la maitrise en étude des
pratiques psychosociales et dans les autres pro-
grammes, de premier et de deuxiéme cycles, en
psychosociologie.

Cléture du concours : 28 octobre 2005

Date d'entrée en fonction : 1* janvier 2006

Pour de plus amples renseignements :
www.ugar.qc.ca/ugar/emplois/liste.htm

Toutes les personnes qualifiées sont invitées a poser leur can
didature, mais la priorité sera donnée aux Canadiens et aux
résidents permanents.

UQAR

Université du Québec a Rimouski

B www.ugar.ca

TIPS

]
Centre ¢ eCherches DOW e SEVeIOPDement INermabons
Administrateur De Programmes Principal, Pauvreté Urbaine Et
Environnement (Pure), (Réf. : 315) (h/)
(75587 §-90 704 § CAD)

ogramme PURE vise a donne

8 Jux C1ading pauvres u Biiigur

2CCes aux services

écologiques, dont I'approvisionnement én eau, I'assainissement ston des déchets sohdes, de
méme qu'a ralentir la déténoration de l'environnement ¢t & réduire la wu 'e abilné aux catastrophes
naturelie tive de programme PURE appuiera pes composées dintervenants
multiples (chercheurs, groupes commy ”au'a h r nistrations publiques et

autres) qui cermneront
solutions pressentias et

es probleme

1 contnb

M & 'essiy Qiverses

! 3 t‘ ausser & planfication et les pratiques

Duer poiQues

Le/Lacandidat(e) :h-.s €), posséde u
consigerabie cans une disCipime apphqu ee pert
'eswurres 'a'u'e-»e* naVexe mpie z’J‘ e e<>. €

rat 0u de maitnse doublé d'une expénence
iee & l'environnement et 4 Ia gestion des

tonnement, a biologie, ia géographie
e relative aux aspects sociaux des
a gouvernance et le développement

v\.btere\ anv “‘16"‘9"'3..! t""f‘r les .uor
participatif. Au moins cing années d'expénence en rec COMPris € terrain. et en gestion
ge ia recherche en ce Qui a trait 4 des questions liées & l'envirg ot aux re
naturelies, sont essentielies. Par ailleurs. une expérience de travail en Asie serait un atout
bilingue anglais et frangais

Priére de faire parvenir son C.V. a Concours 315 au plus tard le 11 octobre 2005, par courrier
électronique & competitions@idre.ca ou par 1elécopieur au (613) 238 -7230. Les demandes
par vole postale sont envoyées 3 Ressources humaines, CRDI, 8.P. 8500, Ottawa (Ontario),
Canada K1G 3HS

Pour en savoir plus sur le CRDI et pour prendre connaissance dé fa descriptio
invités & visiter le site Web du Centre ( htp://www.idrc.ca/careers |
Nous remercions de leur inténét les persannes Qui répo
de ne communiquer Qu avec les candidat(e)
mieux aux exigences du poste
Le CRDI est un des organismes chets de file vo
$avoirs repondant aux défis cu developpement aide 4 la recherche
dans les pays en developpament dans e dassain de contribuer a la solution des graves problémes de
I"heure ef favoriser la création de réseaux internationaux en vue de l'application et de la mise en valeur
des connaissances produites. Le CRDI est une société d'Etat ayant son siége & Oftawa et des bureaux
régionaux situés en Afrique, en Asie et en Aménque latine
Le CRDI respecte les normes d'équité en matiére d'emploi et invite
les personnes qualifiées des groupes sulvants a poser leur
candidature: femmes, hommes, membres d'une minorité visible,
autochtone et personnes handicapées

rces

Poste

n de poste, vous étes

nous réservant
§ el [ expenence comespongent ie

pite annonce lout en

8s & la product
ntemational Le C QE‘I vient en

on et a Fapphication de nouveaux

Canada

Fédeération des associations ¢tudiantes
du campus de I'Université de Montréal (FAECUM)

Offre d’emploi
ATTACHE POLITIQUE

Informations genérales
* Travail & temps plein (35 heures
* Milicy étudiant universitair
« Consetl politique
Laches et responsabilités
+ Conseiller le Bureau execunt dans I'etablissement des objecnfs, des strategies ef des priontes
+ Conseiller fe Bureau executif dans |"elaborztion des plans d"action
* Consailler le Bureau executif dans la gestion des actions politiques, du développement des

semaine)

Lroupes jeunes

services, de I'élaboration du contenn et des positions ef de la tenue des Evénements spéciaux

+ Conseiller le Burcau exéoutif sur toutes autres questions pertinentes

* Participer, avec ie Bureau exécunf, aux différentes activites politiques et autres (dispomble pour
travailler fes fins de semaimes)

Compeiences requises

* Baccalauréat en Sciences politiques ou haccalaurcat dans un autre domaine hé i la présente oftre
d’emploi ou expénience jugée équivalente

* Excellente connaissance de actualite et de la politique i tous les paliers gouvernementaux

« Excellente maitnise du frangais écrit et parlé

+ Excellente maitrise de Panglais éenit et parle

* Connaissance du milieu étudiant et universitaire (un atout)

Qualites requises

* Capacité 4 mener de front plusicurs projets
* Facilite & travauller en équipe

* Intiative, cunosité, débroutllardise, sens
* Capacite & travailler sous pression

« Etre prét a travailler avec des étudiants

* Flexibilite de I"horaire de travail

* Bonne capacite d'analyse et de synthése

de I"observation

Rémunération

Entre 26 0008 ¢t 30 000% par année, selon 'expérience ot la formation + Avantuges sociaux

Date limite de réception des candidatures

7 octobre 17h00

Envover votre curriculum vitae & |'adresse suvante
Chnistian Bélair, Secrétaire général

Tel : (514) 343.5947
Félécopieur - (514) 343-7690
Courriel : sg@faecum.qc.ca

Site Internet | www. faccum.ge.ca

MUSEE
D'ART
JOLIETTE

Directeur général

Profil de I'institution

Plus important musée d'art situé en région au Québec, le Musée d'art de
Joliette est reconnu pour son engagement dans la promotion de l'art
québécois, canadien et étranger, tant dans ses aspects historiques que
contemporains. La diffusion des contenus y est assurée via un ensemble
élaboré de programmes comprenant des expositions sur place
(permanentes et temporaires), des mises en tournée ici et a I'étranger, des
expositions virtuelles, des activités éducatives pour tous les groupes d'age
et des publications diverses. La collection du Musée est constituée de

8 000 ceuvres, s'appuie sur des outils avancés de recherche et fait I'objet
de nombreuses activités visant & mieux la diffuser et & l'accroitre. Le Musée
valorise un ancrage solide dans la communauté proche et aussi un
rayonnement le plus étendu possible. Le budget annuel est de 1 million $.

Nature du poste

Le Musée sollicite des candidatures pour le poste de directeur général.

Le DG est responsable des orientations artistiques de ['institution et de la
gestion générale de ses opérations. Cela inclut la supervision du personnel,
la recherche de fonds, publics et privés, le contrble des coits et la gestion
des actifs. Le DG est aussi chargé de s'assurer du maintien de relations
productives et harmonieuses avec le milieu des arts visuels, le personnel,

le conseil d'administration et ses comités, les bénévoles, les donateurs,

les commanditaires, les médias, les agences gouvernementales et e public.

Exigences
Le candidat idéal aura une maitrise en histoire de lart ou I'équivalent ainsi

qu'une expérience minimale de cing ans en muséologie et de deux ans
dans la gestion de ressources financiéres, humaines et matérielles. Il saura
faire preuve de créativité dans la solution de problémes et démontrera

une capacité éprouvée de leadership, doublée d'un talent certain pour les
communications, crites et pariées. Le bilinguisme est requis. Le salaire
sera fonction du dossier du candidat retenu

Mise en candidature

Les candidats sont invités a faire parvenir, en toute confidentialité, leur CV
etuneleﬂred'mtérétavamleuocwmzoos par courriel 2 l'adresse
8 . anet.net. Seuls les candidats retenus pour 'en-

mmeseromparlawne

Le poste est également ouvert aux hommes et aux femmes, le masculin n'étant
utilisé que pour alléger Je texte.

AL IDED
AW

Conseiller juridique,
droit commercial, 3-5 ans

Notre chent, ABB Inc., est le chef de file dans les technologies de I'énergie et de
l'automation. Le Groupe ABB s'est formé en 1988 et est présent dans quelque 100 pays
et emploi environ 102 000 personnes dont 2 100 au Canada. Lentreprise permet 4 ses
clients des secteurs des services publics et industriels d’améliorer leur rendement tout
en réduisant mpact de leurs activités sur ['environnement.

ABB est maintenant & la recherche d'un{e) conseilleriére) juridique pour joindre leur
équipe de Montréal. En tant que membre des sarvices juridiques corporatifs, vous
offrirez du support aux opérations d'affaires canadiennes. La personne recherchée
dott avoir entre 3 et 5 ans d'expénience en drott corporatif/commercial. Dans le cadre
de ses fonctions, elle rédigera et révisera diverses ententes commerciales en plus de
fournir des conseils aux divers intervenants de la compagnie et de faire du secrétanat
corporatif. Aussi, la personne devra gérer les dossiers de Itige envoyés 2 I'externe et
aura l'occasion de participer & quelques dossiers d'arbtrage international

Vous Btes bilingues et doués en rédaction et ce, surtout en anglaws. Vous faites preuve
d'un bon esprit analytique des dossiers. Vous &tes dynamique, proactf et autonome
tout en étant capable de travailler en équipe. Vous &tes une personne organisée,
capable de travailler sous pression et de respecter les délais. Vous devez étre
entrepreneur et aimer travailler dans le cadre des projets d'envergure

Ce poste offre des défis de carriére au sein d'une compagnie reconnue mondialement.
Veuillez contacter ZSA pour en savoir d'avantage au sujet de cefte opportunité ou
envoyer votre curnculum vitae aux coordonnées ci-dessous

Il s’agit d'un mandat confié en exclusivité 4 ZSA. Les curriculum vitae envoyés
directement 8 ABB Inc. seront acheminés a ZSA pour fins d étude. NRéf. LD7333

L

RECRUTEMENT JURIDIQUE

Chantal Douillette
Téléphone

Telecopieur
Cournel

(574) 448.7547
(514) 448-7555
coouliete@zsa ca

Y000 e & Gaucwmsre O, e

Lt

CABRINIY RICRUTEMENTY

ot IeRiIPDIQUTS

AV CANADA

UNIVERSITE

LAVAL

FONDEMENTS
SOCIAUX

Un poste de professeure, professeur

FACULTE DES SCIENCES DE L'EDUCATION
DEPARTEMENT DES FONDEMENTS ET PRATIQUES EN EDUCATION

Cldture du concours: 1! novembre 2005
Date d'entrée en fonctlon. 1 juin 2006
Pour information: hitp,//www Ise ulaval ca/affichages

3780005 0 1 A0aite. MUrnivensite Lavi antond consacrs la moitie
pmoent o o ps. E0 acoord svec les sogences du minisidre

J Canada, ootle Offre a6t destinge on proctd ik coyennes of
Hoyens canadiens of aux resdentes of rdsidents permanents du Canada

PpreI de candidatures

Ministére des Ressources

naturelles et de la Faune

FORESTIER EN CHEF
102771 $ 2155142 §

Le forestier en chef est nommé par le gouvernement pour un mandat de cing
(5) ans. Ce mandat peut btre renouvelé

Attributions :

La personne ttulaire de |'emplol lfavonse la connaissance et l'utiisation
optimale du potentiel forestier du Québec, et ce, dans une perspective
d'aménagement durable

Elle s'assure de la validté scientifique du processus de collecte ot
d’avaluation des données relatives 4 la possibilité forestiére et a |'atat des
foréts du domaine de |'Etat Ses actions doivent également étre concertaes
avac celles des autres secteurs du ministére des Ressources naturelles et
de la Faune concernés par 'aménagement forestier et le déeveloppement
durable et, o cette fin, elle assure la synergie et la complémentarité de ses
activités, notammant par la mise en place de mécanismes de liaison efficaces

Elle définit les régles permettant d'évaluer la possibilité forestiére, désigne
les données forestiéres et écologiques a recueillir, supervise les opérations
en vue de déterminer, par essence ou par groupe d essences, les possibilités
annuelles de coupe @ rendement soutenu de chaque unité d'aménagement
forestier. Elle rend publiques ses décisions ainsi que les justifications ayant
servi a les prendre

Elle est également responsable de la préparation du Manuel d'aménagement
forestier, lequel précise notamment les normes, les types d aménagement et
les rendements escomptés pour les foréts publiques du Québec

En outre, elle conseille le ministre des Ressources naturelles et de la Faune
sur le contenu des plans exigas an vertu de la Lol sur les forbts, sur les plans
soumis au ministre pour son approbation, de méme que sur l'onentation et la
planification de la recherche et du développement en matiére de foresterie

Elle établit et transmet au ministce un bilan quinquennal de I'état des foréts
du domaine de | Etat et des rasultats obtenus en matiére d'aménagement
durable. Ce bilan est déposé & 'Assemblée nationale pour examen par la
commission ()ll’?lH!'I'll'..lHe concemee

Elle donne son avis au ministre sur toute question que ce dernier lui soumet
en matiére de foresterie et elle rend compte annuellement de ses activités
dans un rapport soumis & |'Assemblée nationale par le ministre des
Ressources naturelles et de la Faune

Elle exerce la transparence et l'indépendance qui lui sont conférées par la
Lol sur les foréts, notamment en matére d'enquéte

Profil recherche

La personne recherchée doit avoir occupé des postes d'envergure dont les
principales réalisations ont été la conduite de dossiers stratégiques en lien
avec le régime forestier quabécols, le milieu environnemental, la gestion de
haut niveau ou le domane des sciences pures et appliquées, Cette personne
devra avoir mis 4 profit ses qualités supéneures de leader et de rassembleur
dans des mandats complexes ou plusieurs acteurs de milieux différents
gtaient impliqués et, & ce titre, son expertise est reconnue par ['ensemble de
ses pairs De plus, elle devra faire preuve d'une grande détermination, de
rigueur et d'une capacité a travailler sous pression

Lieu de I'emploi

L'emploi est situé dans la ville de Roberval

Conditions d'admission
Toute personne désirant
conditions suivantes
* détenir un baccalauréat, de préférence en génie forester ;
* posséder dix (10) années d expérience pertinente dans un des domaines
liés aux fonctions du forestier en chel, tels
|'environnement,

soumettre sa candidature doit satisfaire aux

le génie forestier,
la gestion
les sciences pures et appliquées
« détenir la citoyenneté canadienne au sens de la Lot concernant la
citoyenneté (LR.C.1985, ch. C-29) ou le statut de résident permanent au
sens de la Loi sur [immigration &t |a protection des réfugiés au Canada
(L.C 2001, ch 27)

Période d'inscription . Du 1* au 14 octobre 2005

Inscription :

Toute persanne qui désire soumettre sa candidature transmet son curnculum

vitae qui comprend les renseignements suivants

* son nom ainst que |'adresse et le numéro de téléphone de sa résidence
et, le cas échéant, de son lieu de travail |

* |a nature des activités qu elie 8 exercées et qui lut ont permis d'acquénr
I'expénence pertinente requise

* |e cas échéant, le nom et 'adresse de ses employeurs des dix (10)
derniéres années

* une copie de ses diplomes universitaires ,

« un bref exposé démontrant son intérét 4 exercer les fonctions de forestier
en chef

Faire parvenit votre candidature 8 M™ Martine Savard, Direction des
ressources humaines, ministére des Ressources naturelles et de la Faune,
5700, &' Avenue Duest, bureau C 401, Charlesbourg (Québec) G1H 6R1, par
télécopieur au numéro (418) 528-7158 ou par courriel &
marting. savard@mrni.gouv.qc.ca
Information M* Martine Savard

(418) 627-6268, poste 3691

Pour alléger le texte, le masculin inclut le féminn

Québeca

Sessssnntesnssnsans



http://www.cicc.umontreal.ca
mailto:cicc@umontreal.ca
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placer des actifs» et ces opérations, hier, ont favori-

pas une affaire de prix du pétrole, puisqu'en fait il des-
cend», s'exclame l'économiste Marc Lévesque, de la

gain de 2,6 % sur un an, méme si la production manu-

vembre a cédé 0,56 S a 66,23 SUS le baril, aprés avoir

de 0,358 a 40,65 $ et Canadian Natural Resources a

charge de 130 millions SUS au trimestre, face a des

dans son histoire litigieuse de brevets 'opposant a
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" Le huard
remonte a
86 cents US

oronto — Le dollar canadien a franchi le cap des

86 cents, vendredi, gagnant 0,63 cent pour clore
la semaine a la hausse, a 86,01 cents US, son sommet
depuis le 23 janvier 1992. Le matin, la devise avait
poussé une pointe a 86,30 cents US,

Par ailleurs, la Bourse de Toronto a fini la semaine
en baisse, alors que des gains de titres financiers et
de technologie ont été effacés par des baisses dans
I'énergie et les ressources.

L'indice S&P/TSX a chuté de 6,67 points a 11
011,83 dans un volume de 297,1 millions d’actions
transigées. Sur le trimestre, il s'est apprécié de 11,2
pour cent grace surtout a I'énergie qui prenait 26
pour cent.

Le huard a suscité l'intérét de gestionnaires de |
portefeuille, souligne George Davis, cambiste
d'une filiale de la Banque Royale. Et en outre, au
dernier jour du mois et du trimestre, «des gestion-
naires vont rééquilibrer leur portefeuille, ils vont dé-

sé la devise canadienne.

«Le dollar américain a fléchi un peu a l'owverture
et, apparemment, cette tonalité faible a joué en faveur
du canadien», ajoute-t-il.

Ces facteurs ont eu plus d'influence qu'un léger re-
trait du pétrole, dont le cours a souvent guidé celui
du huard ces derniers temps.

«Clest en partie une affaire de pétrole mais ce n'est

Banque TD.

En plus, I'apercu pour les sables bitumineux sur
15 années a venir renforce la position du Canada sur
le marché global de I'énergie, note M. Lévesque ef,
vendredi, le dollar canadien grimpait outre-Atlan-
tique avant méme 'ouverture des parquets nord-
américains.

De son ¢oté, Sherry Cooper, de la Banque de
Montréal, signale que le PIB en juillet affichait un

facturiére a encore diminué.
A la cote new-yorkaise, le brut léger pour no-

perdu jusqu'a 1 SUS le matin.
A Bay Street dans ce secteur, Shell Canada a glissé

perdu 0,79 S 4 52,69 S.
Dans les services financiers, la Banque Royale
s'est adjugé 0,68 S a 84,69 S, méme en inscrivant une

réclamations dues aux ouragans Katrina et Rita.
Parmi les technologiques, Research In Motion a
perdu 2,24 S a 79,30 S malgré de bonnes nouvelles |

laméricaine NTP. Nortel a gagné 0,088 4 3,81 S,

Dans le transport, Air Canada a chuté de 0,40 S a
35,60 § le jour ot il renongait 4 faire muer sa filiale ré-
giopale Jazz en fonds de revenu

A Wall Street, le Dow Jones des 30 industrielles a |
crii de 15,92 points a 10 568,70 et le S&P 500 a laissé |
0,21 point a 122747, ’

Presse canadienne

SCARRIERES

Le PIB gagne 0,2 % au pays

e e

Les taux d’intérét devraient grimper

Le produit intérieur brut (PIB) a crii de 0,2 % en
juillet comparé a juin, révélait hier Statistique Ca-
nada. En juin, la croissance de I'économie était de
0,3 % versus mai; par rapport a juillet 2004, la pro-
gression est de 2,6 %.

Les industries d'extraction (pétrole, gaz, mines), le
commerce de détail et le transport ont poussé le PIB
vers le haut en juillet. A I'inverse, le secteur manufac-
turier, pour qui I'énergie cofte plus cher, et celui du
commerce de gros ont entravé le PIB. Les détaillants
ont vu leurs affaires croitre de 1,2 %, grace notamment
aux concessionnaires de véhicules chez qui les incita-
tifs des constructeurs automobiles, prolongés durant
tout I'été, ont produit une hausse des ventes un
deuxiéme mois de suite.

A Montréal, le groupe Desjardins croit que le PIB
aura un bon score sur I'ensemble du trimestre échu
ce 30 septembre. Dans I'hypothese d’une variation
nulle en ao(t et en septembre, «/'acquis de croissance
[...] est déja supérieur @ 2 %» au trimestre, en écart
annuel, observe I'économiste Gilles Soucy. Si la varia-
tion est de 0,3 % (soit la moyenne des derniers mois,
en écart mensuel) a chacun de ces deux mois, «/a
croissance devrait étre significativement supérieure a
3 % au trimestres. Desjardins y voit alors «une situa-
tion propice a la poursuite des hausses de taux d'inté-
rét» par la Banque du Canada.

La Banque Laurentienne croit quant a elle que la
banque centrale accroitra les taux «ors des deux pro-
chaines réunions», ce qui porterait le taux directeur a
3,25 % avant la fin de I'année.

A Toronto, de l'avis de la Banque de Montréal,
«il n'y a pas de surprise» dans ce bilan de 'agence
fédérale. «Ce dernier résultat et une révision a la
hausse de données antérieures va maintenir l'objectif
de la Banque du Canada de rehausser les taux, le 18
octobres, souligne dans une note 'économiste Sher-
ry Cooper.

Selon son collegue Carl Gomez, de la Banque TD,
le PIB de juillet «révéle un intéressant microcosme de
ce qui se passe dans le moteur de l'économie: le secteur
de 'énergie est en plein essor et le secteur manufactu-
rier est en difficultés. A ce sujet, Statistique Canada si-
gnale un recul de 0,3 % du PIB manufacturier en
juillet, alors que 14 des 21 segments compilés (pe-
sant 60 % du total) y ont subi un recul.

Récession
aux Etats-Unis?

Pour sa part, I'économie américaine était en bonne
forme avant le passage dévastateur des cyclones sur le
sud du pays et surmontera ce choc si le consomma-
teur résiste, méme si quelques rares économistes évo-
quent du bout des lévres des risques de récession.

['économie a vu son PIB croitre de 3,3 % (en ryth-
me annuel) au deuxiéme trimestre 2005, selon les
chiffres publiés hier par le ministére du Commerce

| pour la période allant d’avril 4 fin juin et excluant ain-

si l'impact de Katrina et Rita. Comparé aux 3,8 % de
croissance du premier trimestre, 'activité écono-
mique a certes un peu ralenti mais elle est restée
soutenue, selon le ministére.

Le Bureau du budget du Congrés américain (CBO)
a méme revu jeudi a la baisse son estimation de I'im-
pact économique de Katrina, se joignant a l'avis de la
majorité: impact négatif sur le court terme mais ensui-
te un effet stimulant sur la croissance avec l'injection

CARLOS BARRIA REUTERS

L'économie américaine était en bonne forme avant le passage dévastateur des cyclones sur le sud
du pays et surmontera ce choc si le consommateur résiste, estiment les économistes.

de dizaines de milliards de dollars d’argent public
dans la reconstruction. «<Méme avec l'impact addition-
nel du cyclone Rita, les conséquences macroéconomiques
des cyclones apparaissent plus modestes» que ne I'avait
estimé le CBO au début du mois, a fait valoir son di-
recteur Douglas Holtz-Eakin dans une lettre au prési
dent de la commission du budget du Sénat.

Pour lui la croissance sera réduite d’environ un
demi point au deuxiéme semestre.

Globalement, le PIB retrouvera ses tendances an-
térieures d'ici au début 2006, selon les projections du
CBO, et ensuite dépassera cette tendance, avec la re-
construction relevant le niveau global de I'activité
économique, ajoute encore M. Holtz-Eakin.

Un pessimisme isolé

Cet avis n'est pas partagé par tout le monde. David
Kotok, économiste chez Cumberland Advisors, a
revu a la baisse ses prévisions de croissance a 2 %
pour le quatrieme trimestre 2005 et le premier de
I'année prochaine. «Mais je crains que je ne sois tou-
Jours trop optimiste», a-t-il déclaré ajoutant qu'«! se
pourrait qu'on flirte avec la récession».

La flambée des prix de I'essence, du fioul de chauf-
fage et du gaz pourrait bien conduire les consomma-
teurs a consacrer 6 % de leurs revenus a I'achat

d’énergie, ce qui représente 200 milliards de dollars
qui ne sont pas dépensés ailleurs, selon M. Kotok,
qui reste toutefois trés isolé dans son pessimisme.

Pour Jay Bryson, de Wachovia Securities: «Nowus
ne sommes pas en mesure de prévoir une récession,
mais une telle probabilité a augmenté le mois derniers,
selon lui. Avant Katrina, M. Bryson estimait a 20 % le
risque de voir une récession dans les 12 mois a venir,
maintenant «cela pourrait étre entre 25 et 30 %».

Pour Nigel Gault, économiste au centre de re-
cherche Global Insight, le ralentissement des dé-
penses de consommation, a cause du pétrole cher,
sera compensé en partie par 'injection massive de
fonds publics pour la reconstruction des zones sinis-
trées par Katrina et Rita. Le Congres a déja débloqué
62,3 milliards de dollars.

En revanche Ed Yardeni, économiste de Oak As-
sociates, s'est montré prudent: «'économie américai-
ne s'est montrée particuliérement résistante ces der-
niéres années, mais les consommateurs pourraient
commencer a retarder les dépenses de loisirs pour
meftre de l'argent de coté pour les factures plus élevées
de chauffage et pour faire le plein de leurs voitures».

Presse canadienne
et Agence France-Presse

PRESIDENT

deux langues officielles sont également des qualités recherchées

courrier ¢lectronique au myennat@icpp.org

COORDONNATEUR(TRICE)

nateur (tnce)
Sommaire des fonctions

de la compagnie et du CCOV ;
*  Tenir  jour un calendrier général pour le CCOV;

résidences et autres projets ;
*  Coordonner les horaires et les activités des danseurs.
Exigences
*  Deux ans d'expérience au sein d'une entreprise culturelle;
*  Excellentes capacités organisationnelles et grande autonomie;
* Connatssance de la danse et des arts de la scéne ;

Poste permanent & temps plein / disponible pour novembre 2005
Salaire selon expérience

Veuillez faire parvenir votre c.v. avant le 16 octobre :
A : Liette Locas, directrice administrative

Seuls les candidats retenus seront contactés

I'Institut de recherche en politiques publiques (IRPPY, un des centres de recherche les plus réputés au Canada, est un organisme " o1
indépendant et sans but lucratif, fondé un 1972 1 4 pour mission d'améliorer les politiques publiques canadiennes en
encourageant la recherche A court, moyen ef long terme dans des domaines prioritaires pour le Canada, en mettant de I'avant de
nouvelles perspectives et en suscitant des deéhats qui contribueront au processus décisionnel en matidre de politiques publiques et I

qui rehausseront k qualité des décisions que prennent les instances publiques A tous les niveaux. Lindépendance de I'IRPP est

S Inrtitote e
assurée par un fonds de dotation éabli au début des unnées 1970 Segsarch 0
Relevant du consetl d'administration, le président de IIRPP sera responsable de 1'éaboration, de la mise en ceuvre et de 1'admi- ittt oo
nistration du programme de recherche et des activités de institot dans un vaste éventail de politiques publiques stratégiques e
1l assurera également La gestion du personnel ¢ sera le principal porte-parole de |'organisme

Lt personne retenue sera connue pour son dynamisme el ses capacités d'initier de nouvelles pistes de recherche. Elle disposera
d'un solide réseau dans le monde universitare, la fonction publique, les autres instituts de recherche, les secteurs public et privé
ainsi que les organismes non gouvernementaux. Son leadership sera éprouvé, surtout en ce qui a trait A ka recherche en politiques
publiques, A la gestion efficace de colloques et de symposiums, A la recherche de financement of aux activités promotionnelles
Posséder un diplome d'études supénieures ou une expérience équivalente en sciences sociales, en économie, en scences ou en
administration est un atout. De grandes aptitudes de communication écrite et orale, une expérience des médias et la maitrise des

Le ou lu candidiat(e) sera reconnu(e) pour s vision stratégique et son sens du leadership, et posséders une excellente réputation

professionnelle ainsi qu'un style de gestion collégial ave sur le travail d'équipe. Le poste est situé & Montréal

Pritre de faire parvenir votre curriculum vite ef trols références au plus tard le 31 octobre 2005 2 Manon Vennat & associés,
par la poste au 3554, avenue du Musée, Montréal (Québec) H3G 2C7, par télécopieur au 514-282-8681 ou par

Centre de Création O Vertigo (CCOV)

Compagnie de création en danse contemporaine d'envergure internationale et son
Centre de création située a la Place des Arts, cherche & combler le poste de coordon-

* Participer & la planification et A l'organisation logistique des activités
* Elaborer des horaires, échéanciers de production et calendriers ;

*  Assurer la coordination de production des activités : créations, stages,

*  Mattrise le francais et l'anglais parlés et écrits et la suite office sur MAC ou PC

Télécopier au (514) 251-7358 ou courriel & : liette locas@overtigo.com

ET PROFESSIONS-

Vente d’Adidas en 1994

L’Etat francais devra verser
des millions en dédommagement

PIERRE-ANTOINE
SOUCHARD

P aris — La cour d'appel de Paris
a condamné hier le Consor-
tium de réalisation (CDR) et le
Crédit Lyonnais a verser 135 mil-
lions d'euros (189 millions de do}
lars) aux liquidateurs judiciaires de
Bernard Tapie Finances (BTF)
dans le cadre du litige portant sur
la vente d'Adidas par la banque a
Robert Louis-Dreyfus en 1994,
C'est une filiale du Crédit Lyon-
nais, la Société de banques occi-
dentales (SDBO), qui avait été
mandatée en 1992 par Bernard
Tapie, alors ministre de la Ville,
afin de trouver un acquéreur pour
la société d'articles de sports dont
il détenait 78 % depuis 1990.
Laccord conclu entre la banque
et le groupe Tapie prévoit alors
deux tiers pour la premiére et un
tiers pour le second. Adidas sera
cédé début 1993 pour 300 millions

d’euros (420 millions S) a un grou-
pement d’entreprises. Fin 1994, Adi-
das sera revendu pour 670 millions
d'euros (937 millions $) a 'homme
d'affaires Robert Louis-Dreyfus qui
I'mtroduira en bourse fin 1995.

Depuis, Bernard Tapie affirme
qu'il a été roulé dans la farine par
la banque. La cour d'appel a don-
né raison a ses avocats qui soute-
naient que le Crédit Lyonnais
avait trompé I'homme d’affaires,
client endetté de la banque, en ne
lui révélant pas l'existence, dés la
cession de février 1993, d'une pro-
messe de vente avec Robert
Louis-Dreyfus, effective au plus
tard le 31 décembre 1994.

La cour d'appel de Paris a jugé
que cette vente de février 1993
n'était en fait qu'un portage monté
de toutes pieces par le Creédit
Lyonnais qui, en tant que manda-
taire du groupe BTF, via la SDBO,
ne pouvait juridiquement acquérir
les biens de son client.

Devant une commission d'en-

OFFRE D’EMPLOI

m - Université du Québec en Outaouais

DOYEN, DOYENNE DE LA RECHERCHE (poste caose)

LUUniversité du Québec en Outaouais est & la recherche d'une personne
pour occuper le poste de doyen, doyenne de la recherche. LUQO est une
université en plein développement dont les activités de recherche sont de
plus en plus reconnues a I'échelle nationale et internationale

Date de fermeture du concours : 25 novembre 2005

PS personnes intéressées sont pnées de consulter ‘e
25 Persy ¥

Www.ugo.ca/emplois

05-08-013

quéte parlementaire sur la faillite
de la banque publique, Jean Pey-
relevade le successeur de Jean-
Yves Haberer a la téte du CL, avait
admis que le rachat d’Adidas avait
été financé par le Lyonnais dans
le cadre d'un «portage».
«Le devoir de loyauté et de trans-
| parence et le souci de déontologie de
toute banque, en particulier d'af-
faires», obligeaient le Crédit Lyon-
nais a informer Bernard Tapie de
I'existence de contacts avec Robert
Louis-Dreyfus, a considéré la cour.
L'avocat de Bernard Tapie, Me
Maurice Lantourne, a qualifié cet-
te décision de «victoires. La cour a
| reconnu «que l'affaire a été bien gé-
{ rée, qu'elle avait une valeur supé-

rieure» et que «la banque n'avait
pas le droit de faire ce qu’elle a
fait», a-t-il observé lors d'une
conference de presse. «Par consé-
quent, ce qu'a dit Bernard Tapie
depuis 12 ans s'est avéré exact: il a
été floué.»

Se félicitant que le contribuable
«reste bénéficiaire dans cette opéra-
tion», il a précisé que cette somme
va «<permetire de payer le passif de
I'ex-homme d'affaires et «de re-
mettre les compteurs a zéro». Il a
ajouté qu'un «complément de pré-
Judice», notamment sur les consé-
quences de sa liquidation judiciai-
re, sera examiné dans les mois
qui viennent. Bernard Tapie «sort
la téte haute de cette affaire. Il dé-
montre qu'on l'a trompé. Peu le
croyaient @ l'époque», at-il conclu.

Lintroduction en bourse d’Adi-
das avait rapporté au Crédit Lyon-
nais, qui a prété 100 % des fonds a
Robert Louis-Dreyfus pour I'ac-
quisition de I'équipementier, entre
1,1 et 1,3 milliard de FE,

La cour a estimé que Bernard
Tapie a été 1ésé de 66 millions
d'euros (92 millions $8), somme
qui correspond a la différence
entre le prix de vente des 78 % du
capital d’Adidas en 1994 et le prix
percu en 1993, une somme rééva-
luée au regard de I'augmentation
depuis janvier 1995 de l'indice du
cout de la vie, de I'action Adidas et
de I'indice CAC 40 de la Bourse
de Paris, a 135 millions d'euros.

L'ancien homme d'affaires et
ex-patron de I'OM, reconverti
dans le théitre et le cinéma, esti-
mait son préjudice a 990 millions
d'euros (1,4 milliard 3).

Associated Press

Financement taxi
Refinancement taxi
Hypotheéque maison
Marge de crédit
Aucuns frais

etg, etc, etc ...

25 ans de PARTENARIAT avec P’industrie du taxi !

FINANCEMENT

Caisse populaire Desjardins  Caisse populaire Desjardins
Allard - Saint-Paul

(514) 382-6096 poste 418 (514) 765-3577 poste 254

de I'Ouest de Villeray
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Tou:tu; s W Musique a McGill:
o nouveau batiment,
nouveau nom

L'homme d’affaires Seymour Schulich a fait
don de 20 millions a la faculté de musique

CHRISTOPHE

O n ne dira plus faculté de mu-

sique de McGill, mais Schuli-
ch School of Music. Voici le tour
de force accompli par I'homme
d’affaires et philanthrope Sey-
mour Schulich, qui a fait fortune
dans l'industrie miniére.

Il existe déja une Ecole de ges-
tion Schulich a I'Université d'York,
une Ecole de médecine Schulich a
I'Université de Western Ontario et
une Ecole de génie Schulich a
I'Université de Calgary. Pour que
son patronyme soit accolé cette
fois a la musique, il en a coité 20
millions de dollars 4 M. Schulich.
Cette somme a été répartie com-
me suit: huit millions pour la salle
de concert Tanna Schulich (son
épouse) dans le nouvel édifice de
musique, inauguré hier; 12 mil-
lions investis dans un fonds dest-
né a soutenir, au moyen de ses re-

HE

0

FToBRE

tout est mauvais dans ce spectacle, non. Les comé-
L o . diens, par exemple, sont fidéles a leur personnage
a ,v'esg.‘ J'ai vu mon dernier spectacle du festi- tout au long du spectacle et les enfants — oui, il y

: val! C'était veqdredx. en matinée a I'Usine C. en avait presque une centaine dans la salle! — sui-
C'était important d’aller y faire un tour puisque la vent leur périple en s'identifiant a eux malgré
production circulera dans les prochaines semaines  quelques mots d'argot qui surgissent ici et 1a pour
en baphepe de Montreéal (a I'Arriére-Scéne de épicer 'histoire et qu'ils n’ont jamais entendus de
Belceil) d'abord, puis 4 Québec, aux Gros Becs. leur vie. La mise en scéne est aussi bien menée,
Alors comment se présente ce Ah! ld la! Quelle his- alerte, vive parfois, et la scéno — vous craquerez
toire!, une coproduction du Théatre de I'Est pari-  sur les bottes de 700 kilométres — souvent intéres-
sien et de la compagnie A brile-pourpoint? sante. Mais quoi? Comment expliquer qu’on en

Destinée aux enfants de six ans et plus, la pro-  sorte indemne, intact, diverti d’abord?
ducqon est une sorte d'amalgame, de concentré C'est que, malgré le mélange savant de tous les
plutdt, de contes de fée. Vous prenez le Petit Pou- ingrédients et I'énergie que tout le monde semble
cet, vous y ajoutez le Chat botté, Peau d'4ne, un mettre a brasser le tout, la soupe est un peu fade,
ogre bien sir et une sorciere; une forét enchantée  sans surprises autres qu'anecdotiques. Il v a sur-
aussi et une fée ensorcelée par la méchante sorcie-  tout que, tout au long du spectacle, on a I'impres-
re. Eq plein centre, tout au cceur de tous ces fils tis-  sion de regarder, d'assister a tout cela sans que les
sés d'avance, vous placez ensuite un petit garcon  deux héros parviennent vraiment a transmettre
abandonné par ses parents au milieu de la forét et  aux enfants les émotions qui les habitent. Estce Ia
une petite fille maltraitée qui a fui son papa qui vou- trop demander?
lait se marier avec elle (si, si)... Vous brassez le tout Bon. C’était donc mon dernier spectacle, méme
en dosant les effets de lumiére, les bruits étranges, si le festival ne se termine officiellement qu'avec la
les noirs et quelques bestioles répugnantes: en  derniére représentation de La Historia de la oca, 4 |
principe, ¢ca donne un concentré vivifiant, une sorte  14h aujourdhui 4 la Maison de la culture du Pla-
de tonique puisque les deux héros réussissent a teau-Mont-Royal. On vous reviendra donc en début
s'en sortir en éliminant les méchants et en sauvant de semaine pour tracer un bilan de tout cela.
les bons. Yeah!

Remarquez, je ne suis pas en train de dire que

HUSS

Le Devoir

E N BREF

mard, I'éditeur de Sartre, estime

au service de Uhistoire.» Mystére
que les lettres, trés intimes, ne

de Quat’Sous s"amorce a Paris

Querelle des

héritiers Sartre-
de Beauvoir

Les relations tumultueuses du
couple formé par Sartre et de
Beauvoir continuent de provo-
quer des remous aujourdhui,
alors que les héritiers se querel-
lent autour de la publication de
Téte-a-téte de Hazel Rowley. L'au-
teur a obtenu la permission de
Sylvie Le Bon de Beauvoir, la
fille adoptive de Simone de
Beauvoir, de publier des lettres
inédites de Jean-Paul Sartre,
Mais I'héritiére de ce dernier a
demandé que certains éléments
soient retirés du livre. Mme Le
Bon de Beauvoir attribue ce ges-
te a la jalousie, les lettres conte-
nant des méchancetés a I'égard
de I'héritiére de Sartre. Galli-

sont d'aucune valeur pour les
chercheurs. Résultat: Harper-
Collins doit publier deux édi-
tions, I'une tronquée, destinée a
'Europe ot la loi sur le droit
d'auteur est plus stricte, et
l'autre presque intacte pour

les Etats-Unis. - Le Devoir

Mystere
au Quat’Sous

Hier soir s"amorgait au
Quat’Sous une expérience étran-
ge: un feuilleton présenté en
cing épisodes s'inspirant du pas-
sé de la maison de 'avenue des
Pins. Ce spectacle hors norme,
dit en outre le communiqué,
«porte en lui la conviction que
tout est possible quand le désir de
raconter met le jeu de l'évocation

avec la mort de Charles Baude-
laire et se transporte a Montréal,
plusieurs années plus tard, dans
une synagogue de l'avenue des
Pins... En racontant ainsi, en
cing épisodes échelonnés sur
toute la saison théitrale, la vie
d'une jeune femme sayvée des
eaux par un monstre, Eric Jean,
Pascal Brullemans et Hugues
Fortin reprennent une forme
théatrale explorée en 1996 avec
le feuilleton-théatre Cassis dans
un loft de Montreéal. «Cette fois-ci,
précisent-ls, le contexte de créa-
tion du feuilleton demeure fidéle a
ses origines: les conditions mini-
males comme leitmotiv vers une
forme thédtrale singuliére et vivi-
fiante.» Le premier épisode est
présenté trois soirs seulement:
hier, ce soir a 23h et dimanche a
19h. - Le Devoir

<AVIS LE

GAUX ET

venus de 400 000 S par an, les acti-
vités éducatives par des bourses

| accordées a certains étudiants, les
| «Schulich scholarss.

Ce faisant, 'ex-faculté de mu-
sique de l'université McGill, qui a
préservé son statut de faculté
méme si elle devient une «écoles,
est tombée sur une mine d’or,
Une partie du budget pourra ainsi
étre réaffectée a la création de
deux postes d'enseignants et a
des opérations de prestige, a
I'image de la venue de Jane Ea-
glen hier soir pour le 17 acte de la
Walkyrie de Wagner.

Avec ses nouveaux moyens et
ses nouveaux lieux — qui com-
prennent une bibliothéque sur
trois étages, une salle de concert
de 200 places, des bureaux, un
Centre de recherche interdiscipli-
naire en musique, médias et tech-

APPELS D OFFRES-

MARC CRAMER

Avec ses nouveaux moyens et ses nouveaux lieux, McGill a
fortement augmenté son pouvoir d’attraction.

nologies qui ne semble avoir
d'équivalent qu'a Paris, ainsi qu'un
sous-sol équipé d'un studio d'enre-
gistrement et d'un studio d'opéra
— McGill a fortement augmenté
son pouvoir d'attraction.

Douglas McNabney, directeur
du département d'interprétation,

réve déja du recrutement d'une
pointure internationale pour y en-
seigner le piano ou le violon et atti
rer ainsi les talents les plus promet-
teurs, Objectil 4 terme? Concurren-
cer la Juilliard School de New York!

Collaborateur du Devoir

Avis public

Commission des transports du Québec

Les demandes contenues au présent avis
sont publiées conformément au Réglement
sur la procédure de la Commission des
transports du Québec, Le texte complet
de ces demandes peut étre consulté aux
bureaux de la Commission.

Toute personne qui désire appuyer ou s'op-
poser a une demande a un délai de 10
jours de la date de publication pour pré-
senter ses observations a la Commission,
en transmettre copie au demandeur et
payer les frais requis.

AUTOBUS

M05-01510-7
AUTOCARS ORLEANS EXPRESS INC.
740, rue Notre-Dame 0., bureau 1000
Montréal QC H3C 3X6
PROC. : JOLI-COEUR, LACASSE, GEOF-
FRION, JETTE, ST-PIERRE
ET DEMANDEUR-CEDANT
ORLEANS TOURISTIQUE S.E.C.
740, rue Notre-Dame 0., bureau 1000
Montréal QC H3C 3X6
TRANSFERT : 1-M-001184-0018 : nolisé

Q05-00976-5
AUTOBUS NERON INC.
109, rue Gamnier
Roberval QC G8H 113
DEMANDE : ABONNEMENT
De Roberval, toutes les municipalités
situées le long des routes 169, 170, 172 et
138 jusqu'a Port-Cartier a Lac-Walker
(Camp Caribou)
Horaire/fréquence :
Commission
Clientéle : les employés de la firme Rébec
Inc.
Catégorie : A1-A2-A6
Condition/restriction : |'utilisation d'auto-
bus de la catégorie 2, est restreinte a des
autobus construits sur un chassis de
camion dont le moteur ne fait pas saillie 8
Iavant.
Durée : 5 ans

disponible & la

Q05-00988-0
TRANSPORT MARQUIS INC.

877, chemin Sainte-Anne

Saint-Anselme QC GOR 2NO

DEMANDE : SPECIAL ABONNEMENT
Territoire : du ministére de |'lmmigration,
930, chemin Ste-Foy a Québec au Centre de
formation agricole de Saint-Anselme
Horaire/fréquence : départ : 8 h retour ;
17 h. Du lundi au vendredi

Clientéle : étudiants adultes colombiens
Catégorie : AS

Date de fin : 31 mars 2006

TAXI

M05-01507-3
Bouzekri, Ahmed
8282A, rue Guyenne
Saint-Léonard QC H1P 2G7
DEMANDE 1 PERMIS POUR BESOIN PARTI-
CULIER
A8 Laval
Service demandé : transport adapté
Clientéle : personnes hadicapées, physique-
ment et psychiquement ainsi que toutes
personnes qui seraient admissibles a ce
genre de transport
Véhicule : véhicule accessible aux per-
sonnes handicapées.
Durée : 5 ans

M05-01509-9
Bui, Vu Thanh Danh et Bui, Tina
3932, rue Jarry Est
Montréal QC H1Z 2H1
ET DEMANDEUR-CEDANT
Bui, Van Cuong
3932, rue Jarry Est
Montréal QC H1Z ZH1
TRANSFERT : 1-M-218739-001A
A.11 Montréal

M05-01521-4
Guenette, Yvan
14A, rue Gagnon
Egan-Sud QC J9E 3A9
PROC. : Me Joanne Lachapelle
ET DEMANDEUR-CEDANT
Parent, Denis
268, rue des Oblats

Maniwaki QC J9E 1G7
TRANSFERT : 3-M-221228-001A
Agglomération Maniwaki

M05-01523-0
Daras, Catherine
1065, rue Crevier
Saint-Laurent QC H4L 2W8
ET DEMANDEUR-CEDANT
Daras, Léonidas
A/S Mme Catherine Karafotias-Daras
1065, rue Crevier
Saint-Laurent QC H4L 2W8
TRANSFERT : 7-M-204246-001A-002A
A.11 Montréal

M05-01525-5
9088-6656 QUEBEC INC.
(Gestion Frangois Bullock)
395, boul. de la Concorde 0., app. 5
Laval QC H7N 1)4
ET DEMANDEUR-CEDANT
Vermette, Robert
1313, rue du Cerf
Val-David QC JOT 2NO
TRANSFERT : 5-M-219824-001A-002A
003A
Agglomération Val-David

M05-01529-7
Hosseinali-Sarjani, Iraj
270, rue Beauchamp
LaSalle QC H8R 3RS
ET DEMANDEUR-CEDANT
Khaghani Dehkharghani, Ali
379, rue Osborne
Verdun QC H4H 1X1
TRANSFERT : 8-M-221298-001A
A.11 Montréal

M05-01533-9
Seignon, Jean Milot
8554, rue Stuart
Montréal QC H3N 255
PROC. : Me Jean Chayer
ET DEMANDEUR-CEDANT
Kawsan, Issam
509, rue Montcalm
Dollard-des-Ormeaux QC H9G 1K6
TRANSFERT : 0-M-217658-001A
A.11 Montréal

M05-01534-7
Martinez, José
4567, rue D'Orléans
Montréal QC H1X 2K3
PROC. : Me Jean Chayer
ET DEMANDEUR-CEDANT
Brochu, Steve
2071, rue Montgomery
Montréal QC H2K 2R7
TRANSFERT : 8-M-219813-001A
A.11 Montréal

M05-01535-4
Vancol, Yvon
17052, rue Valley
Pierrefonds QC H1K 1G5
PROC. : Me Jean Chayer
ET DEMANDEUR-CEDANT
Alexandre, Dominique
8397, 13e Avenue
Montréal QC H1Z 3K5
TRANSFERT : 0-M-221544-001A
A.11 Montréal

M05-01536-2
Jean, Niolin
7478, 17e Avenue, app. 2
Montréal QC H2A 251
PROC. : Me Jacques Carpentier
ET DEMANDEUR-CEDANT
Marier, Alain
1549, rue des Sapins
L'Assomption QC J5W 5K6
TRANSFERT : 7-M-217693-002A
A.11 Montréal

M05-01538-8
Missilmani, Jihad
10448, avenue des Laurentides
Montréal-Nord QC H1H 4V5
PROC. : Me Jacques Carpentier
ET DEMANDEUR-CEDANT
Beauchamp, Maurice
1777, av. Emile-Journault, app. 204
Montréal QC H2M 2G1
TRANSFERT : 6-M-203355-001A
A.11 Montréal

M05-01539-6
Nouar, Mohammed
1058, rue Victoria

Longueuil QC J4) 3C2

PROC. : Me Jacques Carpentier
ET DEMANDEUR-CEDANT
Leblanc, Gisele

240, rue de Montligeon
Boucherville QC J4B 6E6
TRANSFERT : 1-M-220099-001A
A.1 Boucherville

MO05-01540-4
Fauchon, Mario
13950, rue Poitras
Mirabel QC J7N 1N9
ET DEMANDEUR-CEDANT
9099-7354 QUEBEC INC
13750, rue de Troyes
Mirabel QC J7) 1C9
TRANSFERT : 8-M-219920-001A
A.54 Sainte-Thérése

005-00962-5
Coté, Marc-André
(LES ENTREPRISES M. COTE)
287, Notre-Dame Ouest
Cap-Chat QC GO) 1£0
DEMANDE 1 PERMIS SERVICE REGULIER
Agglomération Sainte-Félicité
Durée : 5 ans

005-00974-0
Martin, Roger et Chantal Martin et
Sonia Martin en copropriété
1305, rue Gaboriau
Québec OC G3) 117
PROC. : D'AMOURS ET BRASSARD
ET DEMANDEUR-CEDANT
Guillemette, Martin
1076, rue d'Egypte, app. 2
Val-Bélair QC G3K 2B6
TRANSFERT : 5-0-206965-001A
Agglomération Val-Bélair

Q05-00978-1
Martin, Roger et Chantal Martin et
Sonia Martin en copropriété
1305, rue Gaboriau
Québec QC G3J 117
PROC, : D'’AMOURS ET BRASSARD
ET DEMANDEUR-CEDANT
Guillemette, Jean
1485, rue Emerson, app. 2

Québec

FINANCEMENT et REFINANCEMENT de PERMIS de TAXI

a travers le Québec

Pour des conditions avantageuses, LAVENUE A EMPRUNTER
FinTaxi (514) 353-2757 sans frais 1 866 227-2091

www.fintaxi.com

FinTax), sec, une institution financiéere financée par le Fonds de solidarité FTQ

Val-Bélair QC G3K 2¢5

TRANSFERT : 6-:0-207046-001A, D02A et
003A

Agglomération Val-Belair

005009799
Alain, Martine
(Quévillen Taxi)
104, Place Quévillon
Lebel-sur-Quévillon QC JOY 1X0
PROC, : Bastien, Lantagne, Richard &
Associés
ET DEMANDEUR-CEDANT
9050-9381 QUEBEC INC
(QUEVILLON TAXI (1997))
200, place Rivest
Lebel-sur-Quévillon QC JOY 1X0
TRANSFERT : 0-Q-206416-001A, 002A,
003A et 004A
Agglomération Lebel-sur-Quévillon

005-00984-9
TAXI 24
1329, 4e Avenue
Val-d'Or QC J9P 1K5
ET DEMANDEUR-CEDANT
Lafreniere, Gilles
425, 4e Avenue
Val-d'Or QC J9P 1HA
TRANSFERT : 7-Q-205379-002A
A.49 Val-d'Or

Adresses de courrier

200, chemin Sainte-Foy, 7 étage
Québec (Québec) G1R 5V5

545, boulevard Crémazie est,
10" étage, bureau 1000
Montréal (Québec) H2ZM 2V1

Téléphone sans frais . 1 888 461-2433
Internet : www.ctq.gouv.qe.ca

Secrétaire de la Commission
des transports du Québec

£3 E3



http://www.ctq.gouv.qc.ca
http://www.fintaxi.coni

10

LE DEYOIR.

LES S

\AMEDI | E

DIMANCHE 2 0 (

FToBRE

2005

B

£ SPORTS

HOCKEY

Brandon Bochenski va entreprendre
la saison avec les Sénateurs et Spezza

ttawa — Les Sénateurs d'Ot-

tawa ont ramené leur forma-
tion a 23 joueurs, préte pour le dé-
but de la saison, et ils ont décidé
de garder la recrue Brandon Bo-
chenski, qui a marqué cinq buts
en matchs préparatoires,

Des dépisteurs avaient pour-
tant prédit que cet Américain de
23 ans ne jouerait jamais dans la
Ligue nationale a cause d'un coup
de patin et d'un jeu défensif défi-
cients. Il avait d'ailleurs été repé-
ché au 223 rang il y a quatre ans.

Or non seulement Bochesnki
reste-t-il a Ottawa mais il sera en
uniforme pour le match d'ouvertu-
re a Toronto. Le directeur général

John Muckler ne veut plus le sépa-
rer de Jason Spezza, avec lequel il
a compilé une fiche de 34-36-70 la
saison derniére a Binghampton
dans la Ligue américaine,

Les Sénateurs ont plutdt retran-
ché les attaquants Steves Martins
(de Gatineau) et Murray Eaves,
le défenseur Lance Ward de
méme que le gardien Billy
Thompson, qui poursuivront leur
carriére a Binghampton.

Ils ont aussi gardé Brian Mc-
Grattan, qui a écopé 551 minutes
de punitions a Binghamton en
2004-05, et Andrej Meszaros, un
Slovaque de 19 ans, choix de pre-
miére ronde en 2004, qui a joué a

Vancouver dans la Ligue junior
de I'Ouest.

Shields et Marchment

remerciés

Ailleurs dans la LNH, deux vé-
térans a I'essai ont été remerciés.

Il s’agit du défenseur Bryan
Marchment a Toronto et du gar-
dien Steve Shields a Anaheim.

A Atlanta, les Thrashers tentent
toujours d'en venir a une entente
avec llya Kovalchuk. Lattaquant
russe doit arriver a New York la se-
maine prochaine, ou sa copine doit
donner naissance a un enfant, ce qui
poyrrait relancer les négociations.

A Detroit, Steve Yzerman pour-

rait rater le match d'ouverture
contre les Blues de Saint Louis.
Blessé a l'aine, le vétéran capitai-
ne doit recommencer a patiner
lundi. «/l ne jouera pas s'il n'est pas
a 100 %», a assuré le directeur gé-
néral Ken Holland.

A Columbus, Rick Nash n'a tou-
jours pas pris part a un match pré-
paratoire, souffrant d'une entorse
a une cheville, mais il est optimis-
te quant a ses chances d'étre prét
pour le premier match de la sai-
son a Columbus.

Au Minnesota, le Wild pourrait
garder Benoit Pouliot, 19 ans, plu-
tot que de le retourner aux Wolves
de Sudbury tel que suggéré plus

tot. Le Franco-ontarien de 6 pieds
3 pouces, quatrieme choix du der-
nier repéchage, a connu un camp
impressionnant. D'autre part, il
semble tres douteux que Marian
Gaborik soit prét pour le début de
la saison. Déja opéré deux fois a
I'abdomen, il a peu joué au camp
d'entrainemént, handicapé cette
fois par une blessure a I'aine.

A New York, les Islanders ont
cédé le défenseur Bruno Gervais, |
de Longueuil, et I'attaquant Justin
Papineau, d'Ottawa, a leur filiale
de Bridgeport pour se conformer
a la limite de 23 joueurs.

Presse canadienne
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Le depart de Marcel Hossa
ouvre-t-l la porte a Latendresse?

FRANCOIS LEMENU

aint-Jovite — Le directeur général du Canadien,

Bob Gainey, a réalisé hier une transaction qui a
surpris bien des gens. Gainey a envoyé 'attaquant
Marcel Hossa aux Rangers de New York en retour
du centre Garth Murray.

Le départ de Marcel Hossa pourrait ouvrir la por-
te a Guillaume Latendresse. A 18 ans, Latendresse a-
t-il assez bien joué pour convaincre la direction qu'il
pourra maintenir le rythme durant toute une saison?

Plusieurs observateurs le croient, estimant que le
patineur de Sainte-Catherine a démontré suffisam-
ment de talent, de force et de maturité pour mériter
un poste a Montréal,

«Les matchs contre les Sénateurs d'Ottawa seront
mes deux plus importants du camp, a déclaré Laten-
dresse aprés 'entrainement de I'équipe a Saint-Jovi-
te. J'avoue ressentir une plus grande pression alors
quon approche de la fin du camp. Jusqu'ict, les choses
ont bien marché, at-il ajouté. Mais la, je dois me
concentrer sur le prochain match. Je dois éviter de pen-
ser a mériter un poste ou a signer un contrat.»

Jeudi, Latendresse a formé un trio avec Plekanec
et Hossa. Il aura assurément un nouveau compagnon
de trio face aux Sénateurs d'Ottawa.

Léquipe compte toujours trois joueurs awdessus de
la limite des 23 et les deux matchs du week-end contre
les Sénateurs devraient permettre a I'état-major de tran-

cher. Le Canadien devra retenir un seul homme fort et
le choix va se faire entre Peter Vandermeer et Raitis Iva-
nans. Vandermeer posséde un avantage puisqu'il dé-
tient un contrat de la Ligue nationale. Mais Ivanans a at-
tiré l'attention de l'entraineur Claude Julien qui pourrait
le garder a Montréal avec I'accord de Bob Gainey.

«C'est la premiére fois que je reste aussi longtemps a
un camp de la Ligue nationale, a commenté Ivanans.
Il y a quatre ans, j'étais sans contrat et javais été un
des premiers joueurs retranchés du camp des Red
Wings de Detroit. ['avoue que ce qui m'arnive est trés
excitant», a ajouté le Letton, un sympathique colosse
de six pieds quatre pouces et 263 livres.

Le Tricolore compte un arriére de trop. Ron Hain-
sey et Mark Streit se font toujours la lutte pour le pos-
te de septieme défenseur. Julien a un faible pour Streit,
un Suisse qui a éé capitaine de I'équipe nationale de
son pays dans les grandes compétitions internatio-
nales, Si Streit demeure a4 Montréal, Hainsey sera of-
fert au ballottage a moins qu'il ne soit échangé. Dans
le cas contraire, Streit prendra le chemin de Hamilton.

Reste l'attaque ot un avant devra plier bagage. Les
candidats ne manquent pas. Latendresse, Alexander
Perezhogin, Chris Higgins, Tomas Plekanec et Pier-
re Dagenais sont les noms le plus souvent mention-
nés parmi les jeunes. Latendresse et Perezhogin
semblent les plus vulnérables.

Presse canadienne
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Ben Roethlisberger, des Steelers de Pittsburgh.

Trois jeunes quarts
parmi les meilleurs

C arson Palmer n’a pas touché
au ballon a son année recrue.
Ben Roethlisherger a été envoyé
dans la mélée par nécessité et est
demeuré invaincu (13-0) jus-
qu'aux séries éliminatoires. Eli
Manning a été partant 4 ses sept
derniers matchs et en a arraché.

Comme quoi les quarts-arriere re-
péchés tot en premiere ronde n'em-
pruntent pas tous la méme voie.

Apres trois semaines d’activités
en 2005, Roethlisberger (Pitts-
burgh) a le meilleur coefficient
d'efficacité de tous les quarts, Pal-
mer (Cincinnati) est deuxieme et
Manning (Giants de New York)
est dixieme.

Palmer et Manning ont été des
premiers choix en 2003 et 2004, et
Roethlisberger a été repéché au
11" rang en 2004. Ils ne pouvaient
pas manquer leur coup? Pas si
certain puisque l'histoire dé
montre que des quarts sélection-
nés rapidement ne sont pas tou-
jours une valeur stre,

En 1999, cinq quarts ont été choi-
sis parmi les 12 premiers. Donovan
McNabb (2) et Daunte Culpepper

JASON COHN REUTERS

(12) sont devenus des joueurs
étoiles mais Tim Couch (1), Akili
Smith (3) et Cade McNown (12) ne
sont plus dans la NFL.

Palmer jouissait de solides re-

commandations et il y avait peu de
doute dans le cas de Manning,
compte tenu des précédents de
son frére Peyton et de son pére
Archie, qui a joué au poste de
quart dans la NFL de 1971 a 1984.

Le cas de Roethlisberger, le
premier quart devenu recrue de
I'année, est un peu différent parce
que l'attaque de son équipe ne re-
pose pas autant sur ses épaules,
les Steelers misant beaucoup sur
le jeu au sol et la défense.

Il a de bons antécédents fami-
liaux, mais il y a eu des signes que
ses succes instantanés ont pu lui
monter a la téte. Ce n'est pas inha-
bituel et ce ne fut pas suffisant
pour le ralentir. Au camp d'entrai-
nement par exemple, il a déplu a
I'entraineur Bil Cowher en |
conduisant une motocyclette sans
casque protecteur.

Associated Press

e e
LIGUE NATIONALE
Section Est

G F Moy Dift
x-Atianta 90 69 566 =
Phitageiphie 85 74 535 )
New York 81 78 509 9
Washington 81 78 509 9
Floride 80 79 503 10

Section Centrale

G P Moy Dift
x-St. Louis 97 62 5'9 -
Houston 87 72 547 10
Mitwaukee 80 79 50 17
Chicago 78 81 an 19
Cincinnati 73 86 459 24
Pittsburgh 65 a4 409 2

Section Ouest

G P oy. Diff
x-San Diego 79 79 500 —
Arizona 74 84 468 5
San Francisco 74 84 468 5
Los Angeles 70 88 44._1 9
Colorado 66 83 415 1312

Hier

Philadelphie 2 Washington
Milwaukee a Pittsburgh
Colorado a N.Y. Mets
Atlanta en Floride
Chicago Cubs a Houston
Cincinnati a St. Louis
Los Angeles 2 San Diego
Arizona a San Francisco

Aujourd’hui
Arizona & San Francisco, 16h05
Cincinnati & St. Louis, 16h15
Chicago Cubs a Houston, 18h05
Atlanta en Floride, 18h05
Milwaukee 2 Pittsburgh, 19h05
Philadelphie 2 Washington, 19h05
Colorado a N.Y. Mets, 19h10
Los Angeles a San Diego. 22h05

Demain
Philadelphie 2 Washington, 13h05
Atlanta en Floride, 13h05
Colorado a N.Y. Mets, 13h10
Milwaukee a Pittsburgh, 13h35
Chicago Cubs a Houston, 14h05
Cincinnati & St. Louis, 14h15
Los Angeles a San Diego, 16h05
Arizona & San Francisco, 16h05

LIGUE AMERICAINE
Section Est

G P Moy Dift
New York 94 65 591 —
Boston 93 66 585 1
Toronto 78 81 49 16
Baltimore n 88 447 23
Tampa Bay 67 92 4 27

Section Centrale

G P Moy Diff
x-Chicago 96 63 604 —
Cleveland 93 66 585 3
Minnesota 80 79 503 16 .
Detroit 7 88 447 25
Kansas City 55 104 346 41

Section Ouest :

G P Moy.  Diff
x-Los Angsles 92 67 579 —
Qakland 86 7 541 6
Texas 79 80 497 13
Seattie 68 91 428 24

X - champion de section

Hier
N.Y. Yankees a Boston
Chicago White Sox a Cleveland
Kansas City a Toronto
Baltimore & Tampa Bay
L.A. Angels au Texas
Detroit au Minnesota
Oakland a Seattle

Aujourd’hui
N.Y. Yankees a Boston, 13h20
Kansas City & Toronto, 16h07
Baltimore a Tampa Bay, 18h15
Chicago White Sox a Cleveland, 19h05

Detroit au Minnesota, 1910

L.A. Angels au Texas, 20h05

Dakland 2 Seattle, 22h05

Demain
Chicago White Sox a Cleveland, 13h05
Kansas City a Toronto, 13h07
N.Y. Yankees a Boston, 14h05
L.A. Angels au Texas, 14h05
Detroit au Minnesota, 14h10
Baltimore a Tampa Bay, 14h15
Dakland a Seattle, 16h05

Fin du calendrier 2005 de la saison réguliére

HOCKEY
MATCHS HORS CONCOURS
DE LA LNH

Hiér
Nashville & Atlanta
Pittsburgh 2 Washington
Chicago a Columbus
Philadelphie au New Jersey
Buffalo ¢. Minnesota
(a Rochester, New York)
Toronto & Detroit
Caroline a Tampa Bay
Calgary a Vancouver
Phoenix a San Jose
Los Angeles & Anaheim

Aujourd’ hui

LES AL

Cahoon et Anderson

O Uu

ETTES

sont de retout...

C algary — Sheldon Napastuk
n'a pas pleuré quand il a appris
que Robert Edwards allait rater le
match d'aujourd’hui a Calgary a
cause d'une blessure a un genou.

«Ca change drélement notre
plan de match, a reconnu le joueur
de ligne des Stampeders. Je ne
SKIS pas certain que vous pouvez
remplacer un gars comme Edwards
et garder la méme attaque au sol.
Enc Lapointe est lui aussi un bon
demi-arriére. Mais je n'ai jamais
vu les Alouettes l'utiliser de la
méme facon qu'Edwards.»

Ce dernier a grugeé 106 verges
en 17 courses lorsque les Stampe-
ders ont défait les Alouettes 40-37
le 18 aodt. Et il a gagné au moins
100 verges au sol a cinq de ses
sept derniers matchs,

Si son absence représente une
bonne nouvelle pour les Stampe-
ders, ceux<i ont eu droit a deux
mauvaises nouvelles: les receveurs
de passes Ben Cahoon et Thyron
Anderson, deux gagnants de 1000

verges par la voie des airs en 2004, |
qui n'étaient méme pas la lorsque
Anthony Calvillo a lancé le ballon
pour 406 verges lors du dernier af
frontement entre les deux équipes,
seront de la formation cette fois.

«C'était déja une bonne équipe
quand nous les avons affrontés et
nous avons du nous bafttre, a
constaté le demi de coin Coby
Rhinehart. Avec Cahoon et Ander-
son, ils sont encore meilleurs.»

Ce festival offensif de 40-37, ga-
gné par un botté de placement lors
du dernier jeu du match, était le
premier au cours duquel les Stam- |
peders testaient une nouvelle dé-
fensive. Depuis, celleci n'a concé-
dé que six touchés en cinq matchs,

Lattaque aérienne d‘zsn%lomnes ‘
constituera le vrai test. «Calvillo est
le Peyton Manning de notre ligue, a
louangé le secondeur John Grace.
Une fois d la ligne de mélée, il choisit
ses propres jeux. »

Presse canadienne

N.Y. Rangers a Boston, 19h
Montréal 2 Ottawa, 19h
Detroit a Toronto, 19h
Philadelphie a8 Washington, 19h
Colorado & Dallas, 20h
Anaheim a Phoenix, 22h
Edmonton & Vancouver, 22h

Demain
Tampa Bay en Flonde, 13h
New Jersey a N.Y. Rangers, 17h
Ottawa a Montréal. 19h
Nashville & Columbus, 19h
Chicago a St. Louis, 19h
Washington a Pittsburgh, 19h30

Fin du calendrier 2005
des matchs hors concours

FOOTBALL

LIGUE CANADIENNE
Section Est
G P N PP PC PTS
Toronto 8 5 0 338 278 16
| Montréal 6 6 0 391 343 12
Ottawa 5 9 0 333 457 10
Hamilton 2 10 0 239 17 4
Section Ouest
C-B 1 0 302 200 22
Edmonton 8 5 0 358 288 16 |
Caigary 7 6 0 366 326 14!
Saskatchewan 7 6 0 1327 316 14 |
Winnipeg 4 10 0 374 413 8 |
Hier
Edmonton & Hamifton

Almug'l_ml
12 Calgary, 19n

Saskatchewan en C.-B., 22h

B e L T
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PETITE

ANNONCES

Courriel:
petitesannonces@edevoir.com

LAVAL / DUVERNAY
des arbres. maison
erement rénovee 2002
rbé jardin, 4 cac, 2 sdb
opompe, foyer nature
mpeccable, 298 000 §
888-828-1122
Visite libre dim.
2 oct. 14h-16h

www.webduvernay.com

the

OUTREMONT VISITE LIBRE
DIMANCHE 2 OCTOBRE

14h00- 16000
754 Bloomfield

priélé presque condo
2 des pius typiques, tres
aux ¢t éciairé, 1600 pc
r finition au godt de
heteur S810N entente avec Ie
Foyer au salo

gouble DBKV‘M}S hauts vanSSi'
1. vitraux, moulures. Garage
st possibiiite de temasse. Occu
mmédiate. 349000 §

. MARIELLE CARTIER
514-271-2131

SeMas o, Lo

www.mariellecartier.ca

PROPRIETES A VENDRE

VIEUX.
STE-THERESE
ccupation immédiate, tras
beau cottage jumeié pres de
a gare el de tous les ser-
v 'é: 3 céc, pl. bois, terrain
privé. 169 000 $ (nég.) Ven
deur motivé

A. DROUIN
450-435-2200

b Capitale Feve-Nort ot

LONGUEUIL

Cottage détaché
3 c.c. s.s. fini avec foyer
au gaz, cuisine en ché-
ne, piscine creusée,
beau grand terrain pay-
sager de + de 8,000
p.c., garage et caba-
non. 259 000§

450-679-2683

H
VIEUX-LONGUEUIL

Maison de style normand,
10 pieces, mezzanine, cui-
sine et salle de bains réno-
vees, foyer combustion
EPS, chéne, ardoise, granit,
boiseries, garage, toit 1997
terrain 8600 p.c. Proximité
écoles et métro. 499 000 §

450-677-8046

www.proprioquebec.com
Référence 1166

PLATEAU-Lotft
maison, unique. Duluth/Chateaubr. .1
pc,rde,s-80
grrasse Moderne discret 2200008
Jupropnio. com26114.514-527-1787

POINTE ST-CHARLES
2421 rue de Rushbrooke
Selle maison réno. Superbe jardin
285 0008 514-933-9010
www.0z webhop. net

CONDOMINIUMS
ET COPROPRIETES

NOUVEAU - CONDO
Secteur hopital Notre-Dame. Constr
1990, 169 000 §

P. DELORME 514-231-3319 ou

514-344.9423,

D Blaser ot

3 000 3 Ou propnétaire

450-515-1300

NOUVEAU - METRO SNOWDON

P. DELORME 514-231-3319 ou
S1e3a40423,
OUTREMONT Condo

pr.métro 4 cac. 320000 $
iriscom.net/'condo. 514-388-3758

ESTRIE

BELLE D’AUTREFOIS

Sutton. Maison ancest

acres de prairie et de
boisé traversés de ser

quillité en pnme

MIREILLE LEMAITRE
450-242-2000

Royal LePage Actor

xrber MmOier agred

BOHD DE L'EAU

P. DELORME 514-231-3318 ou
514-344-9423,

BROMONT 20m us pemes

BROMONT. Propnéte

deski. Exclusive, oo
architecte pour skieurs
11 piéces, ot : 23 000
Investissame:

Visitez-la. www vistenet. com/cd|
CARLOS DE LORENZI, a.la.
S10 s Cor oy 314-592-8961

_ PRES GRANGY BROMONT

«’cm":e.l oarsxbie v'-’rage dese

bateaux 450-375

~ ST-ARMAND - Loft 1200 "

AJ 14", bien tanes!

re, @

au 'o Ste naturel calme

5 000$ négo
0U @ louer 16008  450-248.717:

-EE-
TERRAINS

ST-ADOLPHE
D’HOWARD
Bord de lac

Terrain prét & construire; aussi
terre 46 acres avec élang,
zonage fermette. Aubaine!

Jean : 1'377'707'21“’

www.terresetterrains.com

FRELIGHSBURG

Terrain boisé
de 140 acres.

90 acres zone
blanc.

50 acres zoné vert.
370 0008

450-263-5800

K

Assoctation qoébhécos
des troubles dupprentisage

« Japprends

différemment parce que

j'm de la difficuleé

Venez découvrirun site enchanteur!

Vue panoramique sur le fleuve St-Laurent et de la chaine de montagnes
de Charlevoix. Développement résidentiel et de chalets de villégiature.

TERRAINS A VENDRE
SITUES A PETITE-RIVIERE-SAINT-FRANCOIS
sur le chemin de la Martine, Charlevoix Qc

Maisons modéles A vendre

- 418.632.5257

APPARTEMENTS £1 APPARTEMENTS ET
LOGEMENTS A LOUER LOGEMENTS A LOUER
umem ] BELLE RUE dans VILLERAY
. Charmant 4 172, boisenes, pl. bois
NDG 550§ 5142743922
Cession de bail. Magni LAURIERHUTCHISON
fique haut de duplex 4 172 rénové, 5 #lectros, stal. inclus

1 500 p.c., rés lumineux
2 cac, 2 grands balcons
5 électros, 1 200 $/m

CATHERINE LECONTE
514 754-0458

foupe Suton

HORIZON
CENTRE-VILLE

1212 Av.des Pins ouest
412,512,612
A compter de § 1075
Bonis de location
Chauffage, climatisation,
eau chaude, électrome-
nagers, baicon, portier,
parquet de bois, salle
d'exercise, s de lav., pis-
cine int. sauna, sundeck,
stat int. disp.

514-849-5355
www.realstar.ca

VISITE LIBRE
o

<~
=
-

AU VILLAGE
OLYMPIQUE
Appt trés ensoleillé.

2 c.c., balcon privé, salon,
s. & diner, cuisine. A partir de
890§, aussi 1¢cc,a8208
Chauffé, a/c, électricité incl

Stat., piscine, sécurité 24h,
Occupation iImmédiate.
Sam. et dim. 1* et 2 oclobre
entre 13h et 16h
5199, Sherbrooke Est #3315

514-252-8037

DISCRIMINATION
INTERDITE

La Commission des droits de la
personne du Québec rappelle que
orsqu'un logement est offert en
location (ou sous-location), t
personne disposée a payer le
et ‘i""D'-LQ‘V"bd"‘C\H 3
f e égaliné, sans distinction
ou préférence londée <uv
couleur

‘orientation sexuelle
état civil, Fage du locataire ou de et
ses enfants, la religion, les
convictions politiques, la langue
origine ethnique ou nationale, la
condition sociale, le handicap ou
utilisation d'un moyen pour pailier
ce handicap

e sexe, 'a

a

A 3 MINUTES DU METRO,
Rdec., 512 3cc 960§ chautté
Michel Troftier  514-949-3925

Adj. Outremont / Studio-loft
Pr. HEC et Ste-Justine. 600 p.c.
Bien éclaird, rénové, 4 Slectros.
petite cour, 4 dlectros. 6758
chauffage/électricité incl
514.733-2499

IDE

Environnement EnVIronment
Canada

eI Ty,

Montréal

Prévisions météo

Canada
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Max. 19 16.3
Min. 6 74
Precip. 17.8 mm

Phases de la lune

® © O 0

103 10110

Toronto
Winnipeg
Edmonton
Regina
Vancouver
Whitehorse
Yellowknife

AUJOURD NUI CE SOIR DIMANCHE
Ensoleifié Dégagé Ensoleitié
max 21 min 13

P T e RO T A

La météo
clin d’ceil

Normales

117 10/28

248 Miami 3027
18\5 Los Angeles 2412
20\3 Rio de Janeiro 2N16
6\1 Amsterdam 1M14
159 Moscou 208

o1 Paris 1714

Sydney

’
.

1 mols gratult avec ball 1 an.
2 mols gratuits avec bail 2 ans.
Libre. 13958
5149244383 514-844.7275

LOFT 800 pc., tout new!, Vieux
Montréal, pr. Cité Mu ‘r"essz:l
ETS, grandes lewm 1 200 $m
(n.c.). Immédat 514-651-3513

Moreau/Sherbrooke - 1500 p.c
A -de-ch., aspact lolt, rénove, bois
franc, alarme, stat., jardin, 2 mn
métro (514)3‘&2770 2069770

N.D.G. - Haut duplex
trés gr. 7 1/2 lout renove, véranda
s de lav. au 5.-5., foyer, boiseries
2 puits de lum. Stat 1 1008. Libre
Faut voir!l 450-967-4105

NDG - H. duplex, 7 1/2, coeur
Village Monkiand, 2 min métro
rénové, boiseries, semi-meublé
buangena privée s-sol, stat, 1 800
§m

514-483-3004, 514-762-2324

OUTREMONT - Cottage rénove
comemporan meublé, jardin
stationnement. 3 000$/mois

6113

QUTREMONT - L'EMINENCE
StJoseph/Laurier
3172 410008 et 12008
41/2 416008
Chauflés, tout équipes
Piscine, sauna  514-272-8086

QUTREMONT - Tr. beau 4 172
rénové pr. Barnard, calme, terrasse
jardin, équipé, chaufie, stal
1200 $/m. Libre. 514-274.7720

OUTREMONT
Grand 4 172, rue Lajoe
a5 min. du métro Outremont,
podie-frigo inclus. Libre 1er nov.
7258 /mols  270-9288

QUTREMONT, rue Bernard
Immeuble & condos, 5 1/2 meublé
charmant, 2 balcons, 3e quartier

calme, pr. magasins, métro
Chautté 1100 ¥/m. 514-842.9674

OUTREMONT, rue Wilderton
4172 & B00S chaufte

podlefingo, balcon, . de lavage

514.274.8878 5147354175

PLATEAU - 5 172 rénové
2 balcons, prés tous services
de Bullion / Rachel. 850 ¥m
514-384-0428 (jour)
514-276-0897 (solr)

PLATEAU - Magnifique 7 172
Luxueux app, 1800 p.c., ranové
boiserie, 1 300 ¥/m
514-251-5050, 514-892- 5149

PLATEAU - Magnd-oun'ﬂc

1700 p.c, 241 cac, face parc
boiseries, cuising rénovée, stat
Libre 1 450 /m_ 514-827-7611

PRES UDM. Gr_ rdc de duplex

tranquille, 3 cac, gar., jardin. 11508
(nc) 514-524-3852
VARENNES - 30 min. Mt 5172

face fleuve, 2¢, terrasse, pl bois
entrées Libre. 725 $'m

450-652-5210

VX-NTL, Aire ouverte,
800 p.c.. 6 électros, a/c. Libre
1175$ # inclus. 514-T12.7712

OFFRE A PARTAGER
AHUNTSIC - Pide-&-terre (lun-ven

neut, insong., caime, propre
514-388-8333

CONDOMINIUMS A LOUER

CENTRE-VILLE - Superbe 312
Rez-ge-ch., 750 p.c.. 5 électros
Terrasse, 1 4958 Libre
Réterences.  450-672-0588

ILE-DES-SOEURS
Condo 1260pc.. 25 deb
pl. bois. Terr 20 x 8. Garage int
16008 tout iInclus. Libre
Lyne Tremblay, R Lepage Alttude
514.765-0909
ST-SAUVEUR
Condo neul, pied des pentes, vwe
Grand 4 12 Saison; 10500 §
§14910-0012

IR T R
PROPRIETES A LOUER

MARCHE ATWATER PISTE
CYCLABLE Spiendide mason oe
ville sur 3 niveaux, 2 lerrasses (sur

101 # & Tamére). Vue canal
Lachine, loyer, gar., Slectros ot +«

2500 ¥m (n.c) 514-27040796

QUEBEC A LOVER

VIEUX-QUEBEC PIED-¢-TERRE
Tou2sors 10 min. parlement
Trés Ségant.  418-524.7668

HORS FRONTIERES A LOUER

HORS FRONTIERES A LOUER

APARISJ&IS.’»Ooumwm
Bastille, Marais. xyzapi@
01133612415

A Paris - 6508++ Marais / Bastie
St-Germain == Pras 514-487-3476

CHALETS A LOUER CouRs
APRES-SKI dans les CANTONS?
Prés Oufs Head, Jay Poak o AIDE A LA REUSSITE
Sutton, chalet 3 ¢.c.. foyer m

00 chauftage T éQupe TanQuine
aDsOlue. SENDEYS 08 raQuENe ¢ K
Ge fond & proumie
)‘g'\\u &l chewreuls Toums
Ve magnhique sur Mansonvile
1% & S A0S

ESTRIE Johe pelite mason, 0éco
champétre, 1cic. 10min. Bromont
15n0v-15avr. 3 500 $+ chauftélec
e 3779979 lafoupercie@yahco ca

LANAUD‘RS LACCLOUTIER
2 c.c. Trés clar

equipé, o 1 500
$m « dlect §19-326-58886,

613-232-0048

LEC 2 avn

NT-TREMBLANT -Luxueux condo
312, 1cc., lavsech., foye
Secteur des Manors
5 min_des pentes. Janvier 4 awnl

10 0008 514-547-8570
ORFORD A 4 MINUTES.
Jcc., 15 deb. foyer

5 2008 saison (4 nov. au 16 awnil)
Pas danimaux 450-297-0238

ST-GABRIEL-DE-BRANDON Bord
oe lac. 4 c.c., loyer, plano
180 nov. au Ter avnl
3 500§/saison non-chaufié
514.-276-8885(s0r) 450-835-1152

GITES, SEJOURS
1 COUETTES / CAFE

marcoheb doo fr
AU SUD DE LA FRANCE B & B
Corbieres (pays Cathare)
Maison 0 village, 4 c.c, 2s.de b
+ jardin 22 km de la mer Gm
514-495-3053
PARIS QUARTIER LATIN Tﬂ“ﬂmmUE
: e-DamaSeing

MINeuX, poutres.
f1es, Culsing Sepanee.

entierament équipé (it 2 pl. +
appoint) Inforrésery
homelidays.com'  (no 13038)

PARIS XVie - studio,
2 pers, neul. Tranquille, cté jardn
Sem/mois.  514-769-3410

PARIS.Provence-Corse-Cote
d'Azur. location-france-
quebec.com

s L N
MAISONS DF CAMPAGNE
A LOUER

NON-UMmeurs, vous ne
un enarod & @ Moo

d'un lac, vous recherchez ¢
coin tranquilie pour taire - de longues

Quartier-Latin Village

saintandredesarts.
com/vente/

| R
PROPRITES COMMERCIALES

BATISSES ET TERRAIN
COMMERCIAL ET / OU
INDUSTRIEL LEGER

4 louer ou & vendre
200,000 pieds carrés
de terrain, 485 pi sur la
riviére 'Assomption. A 4
km de l'autoroute 40 sur
la route 339. Pour plus
de renseignements

Gy Ww ¥
Charmante pom!
maison de plerres

Au bord d'une cascade cou-
verte d'un pont menant a un
refuge. Atelier, foyer, pl
bois, poutres, vernére, 18lé
literie. A qg min. de parcs
régionaux (éhules Monte-a
peine, Dorwin, Bull). Accés
aux pistes de ski de fond &
partir de la maison |déal
pour couple

Trés tranquille et privée

Du 1% oct. au 30 avril, 56008,

(514) 277-2856

R [ G
MAISONS DE CAMPAGNE
A LOUER

BROMONT-3 cac, combustion lente
de Noél 2005 au Yer mal 2006
45008 Michel 450-534-0082

FRELIGHSBURG Charmante
maison centenaire rénovée, 100ac
privées Riviere 4cac, Ir blen
meublé. Ski Sutton/JayPeak Rét
Janv -mal incl.! 6008/melrais. 450-
206-5450

JOLIETTE (PRES DE),
Domaine privé, maison style
manoir classée 4 élolles
GRANDE SALLE DE REUNION
cuisine dquipée pour 24
b.. loyer, pano
2 nuées SUR SEMAINE 10008
WEEK-END 14008
Ski gipin et motonesge & proximité
Raquenes sur place
idéal REUNIONS D'AFFAIRES
et létes familiales
450-973-9242
WwW aubergeeancypmol.com

I St
POSTES CADRES
E1 PROFESSIONNELS

-m?:mna;:wx'avgm wmu tél.: 450-589-5368
ou aver 8n sk de tond ou simy
o mabcteid s e o cell. 514-972-2007
Qrw, Rétérances axigées, locaton
ong terme, toul est compris saul “
votre bagage "
Consutez le (EUVRES D'ART
. ACHETONS tableaux originaux
Normand Hudon et autres
peintres renommeés 450-466-8920
ANTIQUITES

Cours privé ou tutorat en
mathematiques, physi-
que, chimee, francais.
Niveaux pnmaire
secondaire, collégial
Professaurs compétents

514-273-8247
514-915-5680

ATELIER D'ECRITURE A NTL

Sytvie Masscotte Inf 450-247-0488

COURS de PIANO
Orgue, composition, théorie
18 Prix Conservatowre Nan Sup
Pars. 16 ans exp. 5145276829

POUR CONNAITRE LAB C
du metier d'art de 'encadrement
atelier pratique de 30 heures
pour débutants
514-772-8046
WWW,MICTOmuSee.com

fo__ ey
NASSOTHERAPIE

OTMC - PROFESSIONNEL
Massage - Naturothérapee. Requs
635 Provost Laching $14.637-1979
STUDIO ATWATER-MASSAGE
PROFESSIONNEL Relaxaton par
jeunes filles. Nouveau. Spécial
458N stat. gratunt. S14.837-1248

SUEDOIS INOUBLIABLE Spa
ambiance chaleureuse. 7105 St
Dents, #203, métroJ-Talon 279-3003

- Sa . _ .
ENTRETIEN, RENOVATION

ENTREPRENEUR RETRAITE
pour vos projets de salle de
bains, culsine, sous-sol et autres.
J. Massé; 514-7450503 RBQ:
8157-2117-38

ENTRETIEN DIXVERSIONS
Maltre-peintre. Résidentiel,
commerclal. RRBQ. 450-662-9340

L BT
DEMENAGEMENTS

G. JODOIN TRANSPORT INC

Déménagements de tous genres
Spécialité: apparells électnques
Assurance compléte. 2634374

Soyez généreux.

¥
4\!5

(514) 934-4846

e IR gt A e

NDEZ-VOUS A LA 14¢ EXPOSITION
D'ANTIQUITES D'EASTMAN
14 octobre de 19h & 22h
15 octobre de 10h & 17h
16 octobre de midi & 17h
30 ANTIQUAIRES, PARMI LES MEILLEURS AU QUEBEC
Entrée : 58, Pour Ia soirée d'ouverture avec cocklall

ot on prévente - 15§, vaiable pour 3 jours
Endrolt : Salle paroissiale et salle de 'Age d'or d'Eastman

RENS. : 450-297-4475 ou 819-823-9278

www.Interlinx.qe.co/ - yduclos

208

307
LIVRES 1 DISQUES

*Librairle Bonheur d'Occasion*
achéte a domiclie ivres de qualité
en lout genre. (514) 914-2142
4487 de la Roche/Mt-Roysl

NOTRE LIBRAIRIE ACHETE
vos livres & domiclle.
Evaluation gratulte 514-265-5094

TABLE DE SALLE A MANGER
HENRI N
Forme ovale avec rallonge.
18508 514-837-5225
www lasnier.orgtable

PIANO DROIT KAWAI
Comme neul. Ebéne laqué
3500% 514.769-7944

SECRETAIRE JURIDIQUE
bilingue pour bureau de notaires
Exp. min 3 a Part/plein. CV
514-483-3004

Congré
Musée, les

La (le) cand»dar» posséde ;
un dip
- excelle

- expérience

motion du Musée
- qualités de leader

Vous offrez :

Poste & temps plein,

Fax : (514) 334-1620

- un intérét aigu pour I'histoire religieuse et des
- connaissance socio-économique et politique de I'histoire des années 1800-1900,

entourant Emilie Tavernier-Gamelin et les Soeurs de la Providence
- connaissance et aisance avec I'Eglise catholique

- qualités et aptitudes & publier un bulletin périodique du Centre et assurer la pro-

Par courriel : anovoselcev @providenceintl.org
N.B. Nous communiquerons seulement avec les candidat(e)s qui seront rencontré(e)s en entrevue

DIRECTRICE (TEUR)
DU CENTRE EMILIE-GAMELIN

es Sceurs de la Providence, une congrégation religieuse internationale, d'origine
.a'\adrenrw sont 3 la recherche, pour leur Centre, d'une directrice(teur) qui aura
comme mandat de faire connaitre leur fondatrice, le charisme et la mission de la
ion. Le poste comprend aussi la gestion du Centre incluant les salles du
s biens culturels et des collectifs en exposition, en transit ou en réserve.
Une expénence de 5 ans en gestion est requise ainsi que la capacité de saisir |esprit
de personnages remarquables ayant laissé leur trace dans |"histoire.

Gme universitaire en relation avec la tche décrite
£mudes en relations publiques

travail avec un conseil d'admumstmxon
musées

- excellentes habiletés de concertation et de communication
- excellents francais et anglais (parlé/écrit) et bonne connaissance de [‘espagnol

Autonomie ~ Sensibilité multiculturelle - Créativité et innovation - Esprit

d'équipe - Capacité d’adaptation - Sens de |'organisation

salaire wlon |'expérience et la compétence et avantages sociaux

S.v.p. faire parvenir votre C.V. avant le 31 octobre 2005 3
Service des ressources humaines

5
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décéaé Luc Jary

10h30 au

Jarry, Luc
1937-2005

A Montréal, le 29 septembre 2005, & I'dge de 68 ans, est

Il laisse dans le deull ses enfants | Caroline (Ratael),
Anne et Marc (Genevidve), ses pelits-enfants : Xavier,
Gabriel, Philppe, Elisabeth ot Pascale. |l laisse
également dans le deull sa soeur Micheline, son frére
Alain (Lavonne), leurs enfants respectifs; Enc el
Lysanne, Duane, Mathieu et Grégoire
dans le deull la mére de ses enfants, Paule Leduc ainsi
que de nombreux cousing, cousines et amis

L'ume sera exposde le mercred 5 octobre 2005 dés

Centre funéraire Cote-des-Neiges
Réseau Dignité
4525 chemin de la C

Montréal, (514) 342-8000
Les funérallies auront lleu en la chapelle du centre
funéraire & 13h30, suivies de [lnhumation au terrain
familial du Cimetidre Notre-Dame-des-Neiges.
Au lieu de fleurs, des dons A la Fondation Palli-Ami de
Ihdpital Notre-Dame du CHUM. & la Société canadienne
du cancer ou & [lnstitut national canadien pour les
aveugles (INCA) seraient grandement appréciés

Il laisse aussi

BUX DeUVIes
du Cardinal Léger
expiime vos condoléances et
nide les plus démunis

Utilise2 les cartes dans
les maisons funéralies
Nous enverrons volre
message de sympathie
Al famille dprouvée

Pour information
(514) 495-2409

Pridre infalllible
4 la vierge Marie
Flour toute belle du Mont-
Carmal, vigne fructueuse,
splendeur du clel, mbne
bénie du fils do Dieu, assls-
tez-mol dans mes LesoINs.
O étolle de la mer, akdez-mol
of montrez-mol il mdme
que vous Mes ma méve. O
sainte Marie, mére de Dieu,
oine du clel ot de la temo, jo
vous supphe du fond du
000Ul e m'appuyer dans
cette demande. (Formuler ol
sa demands) Pemonne ne
pout rsister & votre puls-
sance. O Mare, congue
Sans pachd, ez Pour NOous
Qul avons recours & vous
(3 fois). Sainte-Made, o
remets celle cause entro
vos mains (3 fols) Faltes
cotte prdre 3 jours de sulte
of, vous devez ensulte n
publier. La favour demandde
VOUS S0 KCoondde.

AFC

Pour publication section déces

woriel

www.lememoriel.com

(514) 525-1149

2190 Mont-Royal Est
Montreal, Qc  H2H 1K3
Telec.: (514) 525-7999

Tous les jours de 11h a 19h30

oF o X

REGROUPEMENTS DE RUBRIQUES

100+ 199  IMMOBILIER RESIDENTIEL
100+ 150 Achat-vente-échange
160 109 Location

200+ 299  IMMOBILIER COMMERCIAL
200+ 250 Achatvenie-échange
251+ 209 Loostion

300« 399  MARCHANDISES

400 » 499  OFFRES D'EMPLOI

500 * 599  PROPOSITIONS D'AFFAIRES
ET DE SERVICES

600 « 699  VEHICULES

L

Immobilier
Résidentiel

“ 210°... UNMOIS

Annoncez votre propriété & vendre ou & louer
pendant 24 journées consécutives,
sur 4 lignes de texte pour sculement 210°,

M s gne

\

I 'amncunce st anmlsbie en
en wemps La facturation Clabibn slon en fmcton du
il régulier, jusqu s concurrence du tand prosestioond.

/

LES PETITES ANNONCES

Téléphone : 514-985-3322
Télécopicur : 514-985-3340
petitesannonces@ledevoir.com

NCADREZ
votre

PETITE ANNONCE

14-985-3322

www.petitesannoncesaledevoir.com



http://www.marieltecartlef.ca
http://www.proprioquebec.com
http://www.oz.webhop.net
http://www.visitenet.com/cdl
http://www.terresetterr8ins.com
http://www.realstar.ca
http://www.aqeta.qc.ca
http://www.meteo.ec.gc.ca
mailto:marcohebert@wanadoo.tr
http://www.micromuMt.com
http://www.interiinx.qc.ca/-yduclos
http://www.aubergejeancypihot.com
http://www.lunier.org
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LES PETITES ANNONCES

.

: 514.985.3454 o~ 1800.363.0305
DEMEURES, AFFAIRES ET LIEUX PRIVILEGIES

&Charme
Ppesttge

Pour annoncer dans cette section, communiquez avec Jacques A Nadeau
. janadeau@ledevoir.com

OUTREMONT - 829 000 $
Duplex - Occupation double. Rue paisible prés Laurler,
écoles, transports, etc. Trés bien entretenu, garage double
4 chambres a chague étage. Au total 3 s’bains el 2 s/eau
MLS#1133730

CHARLOTTE MICHAUD 514-272-1010
Groupe Sutton-immobiliia iInc. Courtier Immobiler agréé
www.visitnet.com/cmichaud

p b | B
.- o 4 B ~ J 9
| OUTREMONT -469000 $ |

Bas de duplex prés HEC, univarsité, Sta-Justine, etc. Sous- B
§ sol fini, garage, stat. ext, Trés bon état, bois franc, fenétre
¥ Palia. 4 chambres, 2 s/bain, sfamiliale. MLS # 1120392

CHARLOTTE MICHAUD

e

OUTREMONT - 529 000 $

i Rapport qualité/prix Imbattable! Rénovations majeures
B Alres ouvertes, cachet, bois franc. Petite cour privée
8l stalionnemenl. 3 chambres, 3 s/bains. MLS#1098302

| CHARLOTTE MICHAUD 514-272-1010 §

Groupe Sutton-immobilia inc. Courtier immobylier agréd

www.visitnet.com/cmichaud

§l Unigue & Montréal, luxueux, 1 cac, 970 p.c., 6 immenses [§ ¢ LOFTS RE
fenétres, bois franc, électros stainless. Vue, a/c garage, B 8 Luxueux, 1 400 p.c., plafonds 13 pi., vue canal, ville,
il sécurité, qual. Faut voir | 8 électros stainiess, a/c. Meublé ou non, Terrasse, garage ‘

514-272-1010 Louise Gimbert . A Louise Gimbert
www.visitnet.com/cmichaud 514-931-4447 ' 514-931-4447

Groupe Sutton-immobilier iInc. Courtier immobilier agréé Les Courtiers du Canal crir Les Courtiers du Canal crtr
e s e oy PRSI N &2 ST DT N S T W PP R T ow RS TSRS : N YL -

o A AR

= 1TE LIBRE T
] V|§‘|TE }. octobre
14h a 160

Dmhne du Moulin Saint-Loui
Ste Ursiske, comé de Maskisonigé
el oy ;&"TW‘ e poten. 394

8 6aime, sans volsing, bucolijue &
rt Chavion 2%

B s T S A v

riim

OUTREMONT - 814 PRATT N ;
4 e ’
‘7 * Bella résidence impeccable. Entierement rénovée 1 ¥ plE R R E FO N DS = BOR D D E L E AU
@ * Intérleur unique, de toute beautd b 8 Belle propriété au bord de l'eau navigable avec vue a couper le soutfie! La vie de campagne mais & la ville! Tous les services a 5
1' « Création Madeleine Arbour Sy & minutes du domicile. Planchers de lattes, superbe verriére, 2 foyers, piscine creusée et plus! 599 000 $
81 = Jardin de réve. N )
* Faut voir | 748,000 $ :‘4 PATRICIA SARACENO
PIERRETTE TASCHEREAU | "gef" immobilier agréé
514-270-2660, 514-271-4820 7
X @ Rayal LePage l;ynnsn« et imm ;' AEMAX Royal (Jordan) Inc
B TN R T T R T RS R T T T A T s T T RS T ST TR
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BOLTON (LACBROME) | fl  BOLTON OUEST

CHARLEVOIX RIVE-SUD, SAINT-CESAIRE
% LOCATION URISTI E R #l Maison centenaire de 3 cac, 2 sdb, foyer, plancher en bois [ #] Domaine en flanc de montagne, 83 acres, rulsseau, vue, Grand cottage neuf 2005 sur le bord de I'eau. 3 cac,
[»)(.nuvmoz le charme et le Ivr?!ml unlqis cleul!rh.llﬂls ‘ #l d'origine, grange, endroit calme et paisible avec une terrasse | il 5 cac, 3 sdb, 3 foyers, extremement privé. Zonage pour [} 2 sdb, foyer, plancher de bois érable et jatoba. Tranquillité et
maisons da m‘nm agne et villas, et admirez le fleuve dans I donnant vue sur les montagnes et des magnifiques levers de |8 petite auberge ou & Breakfast. 399 000 § | charme de la campagne. Vue imprenable sur les monts §
toute sa majesté, i < calll solell, étang balgnable. Son cachet vous charmeral! : Yamaska et Rougemont & 40 min de Montréal. Terrain
g 4ivoh A ' i SANDRA WILLIAMS | partisllement boisé de 30 000 p.c. avec arbres matures. Un
www.imcha.com | SANDRA WILLIAMS g 450-242-1113 hévre de paix pour vous. 298 000 $. (Congé de taxes 2008)
4 1 8-435-6868 1 -866-4356868 450‘242'1 1 1 3 Remax Professionnel Inc. ortr JOSE CLICHE 51 4'71 4'1 41 3

Immeubles Charlevoix courtier

ARemax Protassionnal inc. crtr

OIS (o

josecliche71@hotmail.com
R O R TR T AN A ST r T B g T TR

LES C OOy
MONASTERE A L EVIS Fray o

¢ Gnnchsnachie Astsiig il Frontenac, avec
magnifique vue
pnnorlnm;q.n-ur
Québec ot sur le
flouve.

Les condos du
thre
vous offrent I'endroit
par excellence.

condo au 5887 avenue [§
Monkiand. Haut plafond, §
grandes fenétres. finition @
haut de gamme, plancher §
bols, cuisine luxususe, A/C

centrale, foyer, Calitornia [
closet, balcon, station- 8
nement, 1 300 p¥, 2 cham- §

Nomlh:r;:r:l’h ‘ s S R 1 ! SUTTON

13h 4 17 - 1880, ROUTE 139 nord - Bienvenue a tous! bres, 2 s/bain. A ne pas
13h4 I7h « - il Offerte & 269 000 § sur 2 acres avec batiments, cottage 150 p
S e | ST-MATHIEU DE BELOEIL | | ser 0 {0 S i oo ingms s anquer 439 000
[{ ]
o tout temps CoRpINEEINt réncvle. S ol 8ane volsin amive. suoer B apparentes et escalier monumental, elle posséde un MARIE

8 cachet unique! En fond de scane. vue imprenable des
monts Sutton et de a vallée

CHANTAL DESROCHERS e v
450‘464'1000 . agent mn'sava‘E;yll'.EechAAgsAcymm agréé
Roax o __ | |____450-266-1132 450-776-4511
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BROSSARD
514-501-9318
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BUREALU DESVENITES 410 038 47192

BROMONT 'ULVERTON - CANTONS DE D'EST

NEUVILLE Superbe maison briques et canexel, 3 ans, 3 étages, gres Deau : ancien presbytére anglican, circa 1870, tout ; \ OUTREMONT
) riques, entidrement restauré avec goudt. Plafonds 10, |
’ terrasse et balcon toute la largeur de la maison, belles beaux pianchers bois franc, 2 foyers, Soudoir avec portes. | 1160 Van Horne, app. 302
LI;‘;; ;-.\gt“\\l \l_:t\\.r(:\ D:ameuz:: ‘a:c‘:;;c::z \~L;q;s or"‘r‘:‘vu“w Y grandes fendtres et portes-jardins, grand salon, beau foyer Fendtres francaises mm ot add “ réve, 2 de ( Appartement de 74 m* Es et lu re. C ot urbain
VASIes peces Jde i on ! J . L N Caractore r ¢ c ) 1 :
préserves, operse acusliement on Aumr;o 5890008 & i ::1:;5 b%v:'c'i:l;‘ D::I:oms.ﬁdo‘:)é‘;ec 6,\:,?- A ;3. peintres, 20 acres bois et fleurs, piscine creusée. | Garage. Occupation déc. 05. 268 000 $. Sur rendez-vous
i Incroyable mal | ! LA
BENOIT CARON 877-285-3027 R, e " NICOLE GAUTIER Enr. R%?f-gé 21":’;?"‘
www.benoitcaron.ca | NICOLE GAUTIER enr. 819-826-2348 Courtier mmmobier =
! Remax oy Cartler nc
Royal LePage courier mmoddier agréd ! Courtier Immobilier agrée == 81 m“z
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8 ans au méme taux !

Une hypothéque 3 5,52 % *
pendant 25 ans au méme taux !
Profitez de cette offre maintenant et
recevez en prime la tranquillité desprit !

514-389-2226

y * > -~
QUARTIER HISTORIQUE,

X b - t ) Sars fas. 8 lenérewr de Montéal 3
RUE CHERRIER . VIEUX-LONGUEUIL = 1 888 550-8131
Prés carré St-Louis. Maison familiale victorienne de Maison de style normand, 10 pidoes, mezzanine, culsine et
7 poDs avec tormasse of pa Restaurde avec un soin § §l salle de bains rénovées, loyer combustion EPS, chéine, LAC L'ACH'GAN A
il infini, cette belle maison A fncade de prerme offre, en plus. un § ardoise, granit, boiseries, garage, toit 1897, terrain 100 pleds indaires sur e lac & 45 min. de MY, 2 400 pc. J“n Ro
8 studio de 3 ot un joli petit lof. (Revenus de 11 000 §) 8600 p.c Proximité écoles ot métro. 499 000 § 3 cic (poss. 5), , balcons 475 p.c.en fibre y HLC
YVAN PELLAND 514-489-2780 Visite virtuelle : .com, référence 1168 3 000 p.c. 450 000 § Agent mmobilier affine e

MARIE-CLAIRE LE PESSEC 514-486-7195
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