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Varennes, Sainte-Julie et Saint-Amable adhèrent au Programme d'excellence 
en eau potable de Réseau Environnement 

€:RIEP 

Les dirigeants de la RIEP ont annoncé le jeudi 
21 février dernier la signature d'un protocole d'en­
tente avec l'organisme Réseau Environnement, 
officialisant ainsi leur adhésion au Programme 
d'excellence en eau potable (PEXEP). Cet accord 
vient confirmer l'engagement des trois villes à 
maintenir leurs hauts standards en matière de 
qualité de production de l'eau potable. 

La prochaine étape du PEXEP exigera la compi­
lation de 12 mois consécutifs de différentes données 
et la mobilisation du personnel de la RIEP afin de 
permettre, en phase suivante, l'analyse constante 
du fonctionnement de la station afin d'atteindre des 
standards toujours plus élevés et prouver que la 
production de l'eau potable est sans faille. Une fois 
la démarche enclenchée, une cote annuelle sera 
décernée à la RIEP pour la qualité de l'eau produite, 
le plus haut niveau étant à cinq étoiles. 

«Notre objectif est de produire une eau potable 
qui dépasse les standards de qualité établis par 
la réglementation québécoise dans le but de 

prévenir toute conta­
mination microbiolo­
gique. Nous sommes 
persuadés que nous 
l'atteindrons grâce 
au professionnalisme 
des employés de , 
l'usine de traitement 
de la Régie intermuni­
cipale de l'eau potable 
Varennes, Sainte­
Julie et Saint-Amable 
que nous saluons pour cette initiative ,,, déclare le 
président de la RIEP et maire de Varennes Martin 
Damphousse. 

"Nous sommes convaincus que le PEXEP vien­
dra confirmer, à l'aide de mesures précises, que 
les citoyens de nos trois villes boivent une eau 
potable d'exception. Grâce à la communauté de 
pratique créée avec les autres membres de Réseau 
Environnement, la Régie aura accès aux meilleures 

pratiques de gestion 
et partagera les 
siennes, créant ainsi 
une synergie positive 
dont profiteront nos 
concitoyens», sou­
ligne Suzanne Roy, 
mairesse de Sainte­
Julie et première 
vice-présidente de 
la RIEP. 

" Le Programme 
d'excellence en eau potable vise aussi un parte­
nariat financier avec l'ensemble des membres du 
programme, notamment par le partage des coûts, 
des équipements, des expériences et des exper­
tises, le tout au bénéfice des citoyens. L'objectif 
est ainsi de livrer la meilleure qualité d'eau potable 
au meilleur coût possible'" précise Stéphane Wi l­
liams, maire de Saint-Amable et deuxième vice­
président de la RIEP. 

Un mouvement au-delà des frontières 
Au Québec, 29 municipalités regroupant 

47 stations de traitement participent au pro­
gramme. Plus de 4 500 000 personnes sont 
alimentées en eau potable par des stations de 
traitement membres du PEXEP. Mentionnons 
que le Programme d'excellence en eau potable 
est basé sur le programme américain Partner­
ship for Safe Water de l'American Water Works 
Association. Les trois villes s'inscrivent donc 
dans un mouvement international d'excellence 
en eau potable. 

Rappelons que la RIEP dessert près de 
65 000 citoyens. Elle est reconnue pour ses 
moyens de contrôle proactifs, tels que l'utilisa­
tion d'un drone muni d'une caméra 4K, afin de 
voir si la structure intérieure est toujours en bon 
état grâce à une inspection visuelle rapprochée. 
Elle est le reflet de la volonté de fournir, aux trois 
villes desservies, une haute qualité de services 
conforme à leurs attentes. 

Relâche scolaire - De tout pour s'amuser à Sainte-Julie 
Du 4 au 8 mars, plusieurs activités sont pré­

vues à Sainte-Julie pour la semaine de relâche. 
Activités extérieures gratuites 

Les installations extérieures de la Ville comme 
la pente à glisser, les patinoires et les sentiers 
pédestres seront ouvertes si les conditions météo 
le permettent. L'état des installations est mis à jour 
régulièrement au ville.sainte-julie.qc.ca. !J-

Patin libre à l'aréna 
Du patin libre et du bâton-rondelles sont prévus 

tous les jours de la relâche. L'horaire détaillé et les 
tarifs peuvent être consultés au ccssj.org/patinoire. 

4-PLEX 8-PLEX 

2 ou 3 chambres I Entrée privée I 2 ou 3 chambres/ Monte personne/ 
Garage double/ Monte personne (en option) Garage double (3ième garage en option) 

Le casque protecteur est obligatoire pour tous. tout connaître sur la programmation, visitez le ville. 
Bains libres et activité Wibit sainte-julie.qc.ca. 

à la piscine intérieure Atelier de DIV (glu, savon et pâte à modeler) 
Des bains libres et l'activité Wibit, des struc- Le Service des loisirs offre aux enfants l'oppor-

tures gonflables sur l'eau, seront disponibles tous tunité de fabriquer de la glu (fluffy slime), du savon 
les jours. L'horaire détaillé et les tarifs peuvent être pour le bain en pâte à modeler et de la pâte à 
consultés au ccssj.org/piscine. Le port du bonnet modeler faite avec du Jello. Des mélanges faciles 
de bain est obligatoire en tout temps. à faire et étonnants. L'activité pour les 6 à 12 ans 

Bibliothèque aura lieu le mercredi 6 mars de 13 h 30 à 15 h 30 à 
La bibliothèque est ouverte du lundi au jeudi de l'école secondaire du Grand-Coteau au coût de 15$ 

13 h à 21 h, le vendredi de 1 Oh à 21 h, le samedi (matériel inclus). Les inscriptions se font au Service 
de 1Ohà17 h et le dimanche de 13 h à 17 h. Pour des loisirs ou en ligne à ville.sainte-julie.qc.ca. 
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La ville trône au sommet du classement de l'indice de bonheur Léger au Québec 

Daniel 13aMin 
Le plus récent indice de bonheur Léger publié 

par le Journal de Montréal le 23 février dernier 
a fait beaucoup jaser alors que Varennes a été 
couronnée Ville du bonheur au Québec. Il est à 
noter que la Rive-Sud de Montréal a aussi fait belle 
figure à ce palmarès, car sept des dix premières 
positions au classement se trouvent dans la région. 

Le 3 mai 1959, le pape Jean XXIII proclamait 
bienheureuse la fondatrice de la Congrégation 
des Sœurs de la Charité, la Varennoise Margue­
rite d'Youville, qui était également une femme au 
cœur sans frontière. Près de soixante ans plus 
tard, c'est toute la population de Varennes qui est 
proclamée bienheureuse dans le cadre de l'un 
des plus grands sondages réalisés au Québec! 

« C'est le sujet de l'heure à 
Varennes! ,, , a avoué le maire Martin 
Damphousse joint après le dévoile­
ment de ce classement. « On res­
sentait déjà beaucoup de fierté au 
sein de la population varennoise au 
cours des dernières années, mais 
ce titre est en quelque sorte une 
consécration. ,, 

« Plusieurs facteurs expliquent 
cela, dont le positionnement favo­
rable de Varennes : le magnifique 
fleuve Saint-Laurent qui borde 
notre territoire; le vaste parc de la 
commune à l'entrée de la ville; la 
proximité relative avec Montréal; le 
sentiment de sécurité des citoyens 
qui vivent ici, etc. ,, 

sont pas trop petites, car ces municipalités n'ont 
pas toujours les moyens d'offrir tous les services 
qu'elles le voudraient à leur population. ,, 

Toutefois, le maire se dit « lucide,, et il ajoute: « il 
n'y a pas automatiquement un lien entre le bonheur 
des Varennois et la Ville, mais par contre, je vois 
un lien entre ce résultat et notre façon de faire les 
choses différemment depuis des années. ,, 

« Quand nous faisons l'acquisition de terrains 
et que nous le revendons avec profit à une entre­
prise, nous nous donnons les moyens de faire 
beaucoup d'améliorations au niveau des parcs, 
des services à la population, de l'offre culturelle 
avec plus de spectacles présentés ici , des pistes 
cyclables, etc. ,, 

« Sur le plan sportif, nous avons maintenant 
deux arénas, un terrain de soccer intérieur en 
partenariat avec les villes de Sainte-Julie et 

Saint-Amable, un centre d'entraînement pour 
les gymnastes, un grand terrain de baseball 
synthétique » , a ajouté le maire, en précisant 
que la venue des nouvelles entreprises sur le 
territoire a permis de compter sur un montant 
supplémentaire de cinq millions de dollars de 
taxes chaque année. 

Il ajoute qu'au chapitre de l'environnement, 
Varennes a fait preuve d'innovation avec sa nou­
velle bibliothèque municipale qui est le premier 
bâtiment net zéro au Québec produisant autant 
d'énergie qu'il en consomme. De même qu'avec 
le tout récent Centre de traitement des matières 
organiques afin de les transformer en biogaz, 
en plein cœur d'un secteur qui est en train de 
devenir un pôle de l'énergie verte, alors qu'il y 
avait principalement là auparavant des industries 
pétrochimiques. 

Il est à noter que la Rive-Sud fait belle figure 
au classement du bonheur puisque sept des dix 
premières places se retrouvent dans la région, soit 
Varennes (1 ·~. Candiac (3"), Mont-Saint-Hilaire 
(4"), La Prairie (5"), Saint-Bruno (6"), Chambly (7") 
et Boucherville (10"). 

Pour sa part, sa voisine Sainte-Julie a glissé 
au 46" rang du tableau, une position qui ne lui est 
pas familière puisque la ville de 30 000 habitants 
a trôné au sommet de l'indice du bonheur à huit 
reprises au cours des dernières années. Cette 
situation s'explique peut-être par le fait que les 
facteurs du bonheur ont été modifiés cette année 
et que l'algorithme a été changé, avance Pierre 
Côté, directeur de recherche chez Léger. 

L'un des plus grands 
sondages réalisés 

au Québec 

Ce vaste sondage Internet a été 
réalisé de novembre à janvier auprès 
de 36 231 Québécois provenant de 

~ toutes les régions de la province, 
qui ont répondu aux 40 questions 
de l'indice de bonheur Léger (IBL), 
un outil non scientifique. 
• Un minimum de 1 OO répondants 

a été sondé parmi les résidents de 
50 grandes villes du Québec. 

• Les résultats ont ensuite été 
pondérés selon l'âge, le sexe, la 
langue maternelle, la région et le 
niveau de scolarité afin de garantir 
un échantillon représentatif de la 
population. 

• Un échantil lon probabiliste de 
36 231 répondants aurait une 
marge d'erreur de plus ou moins 
0,52 %, et ce, 19 fois sur 20. 

« On remarque que les villes 
qui se retrouvent aux premières 
positions sont toutes des villes 
à échelle humaine, c'est-à-dire 
qu'elles ne sont pas trop grosses 
pour ne pas qu 'on perde le senti­
ment d'appartenance et elles ne " On ressentait déjà beaucoup de fierté au sein de la population varennoise au cours des dernières années, 

mais ce titre est en quelque sorte une consécration "• s'est réjouit le maire, Martin Damphousse. 

Vous pouvez mesurer votre 
niveau de bonheur sur le site: 
indicedebonheur.com 
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19 365 postes vacants sont présentement affichés dans la région 
Plus de 142 900 emplois seront à pourvoir en Montérégie d'ici 2021 

Daniel 13aMin 
Le ministre du Travail , de l'Emploi et de la Soli­

darité sociale du Québec, Jean Boulet, a lancé 
récemment la Grande corvée, soit une tournée 
de la province qui a pour but d'écouter les diffé­
rents intervenants et d'outiller les entreprises qui 
évoluent dans un contexte de rareté de la main­
d'œuvre afin de répondre à leurs besoins. 

Cette opération qui a débuté le 21 janvier der­
nier est effectuée avec l'appui de plus de 200 
conseillers du ministère par l'intermédiaire de son 
réseau de 165 bureaux de Services Québec et 
centres locaux d'emploi, situés dans les dix-sept 
régions administratives. 

Les premières entreprises appelées sont celles 
où le besoin de main-d'œuvre a été identifié et le 

personnel du ministère proposera des solutions 
spécifiques et appropriées à leur situation. Jean 
Boulet a rappelé à ce sujet qu'il existe plusieurs 
mesures, élaborées en concertation avec les par­
tenaires du marché du travail, disponibles pour 
les entreprises concernant la gestion de leurs res­
sources humaines, notamment pour le soutien au 
recrutement, la rétention et le développement de 
leur main-d'œuvre. 

Le ministre a ajouté que le contexte actuel de 
plein emploi présente des défis importants, mais 
offre aussi des occasions multiples, dont celle 
d'augmenter la productivité des entreprises du 
Québec et ainsi de créer des emplois payants. Il dit 
compter sur la collaboration de tous les acteurs du 
milieu pour assurer le succès de cette démarche. 

En Montérégie 
Le ministre a effectué un arrêt en Montérégie 

La pénurie de main-d'œuvre en Montérégie ira en s'accentuant dans les 
prochaines années alors que plus de 142 900 emplois seront à combler 

dans la région d'ici 2021. (Mention de source: iStock) 
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!ENTREPRENEURIAT 

RIVE-SUD 

Service de décoration offert 
Directement du manufacturier 
Estimation gratuite à domicile 

Réalisation de plan 3D 

Prix qui défient 
toute compétition ! 

1420-A, rue De Coulomb 
à Boucherville 

MERCREDI 
13MARS2019 
DE10HÀ20H 
COMPLEXE SPORTIF BELL 
8000, boulevard Leduc, Brossard 

pour y rencontrer des partenaires et interve­
nants du marché du travail. Lors des échanges, 
M. Boulet a dévoilé un portrait exhaustif du 
marché du travail de la Montérégie. Selon ces 
données, pas moins de 19 365 postes vacants 
sont présentement affichés en Montérégie, ce 
qui est l'équivalent d'un taux de 3.4 % alors 
que la moyenne nationale se situe plutôt à 
2,9 %. Cette pénurie de main-d'œuvre ira en 
s'accentuant dans les prochaines années alors 
que plus de 142 900 emplois seront à pourvoir 

dans la région d'ici 2021. 
Dans le cadre de cette tournée, près de 2 109 

entreprises ont été appelées à travers le Québec. 
Pour la Montérégie, en près d'un mois, le person­
nel du ministère du Travail, de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale a contacté 321 entreprises et il 
a pu échanger avec 137 d'entre elles au sujet de 
leurs besoins de main-d'œuvre. Des conseillers 
rencontreront par la suite plusieurs de ces entre­
prises. Ces activités s'ajoutent aux interventions 
déjà en cours dans les entreprises de la région. 

La Pondation Source '.Bfeue or8anise sa 
1oe 'Marche dé so{Ufarité Ce s mai 

Daniel 11art 
La Fondation Source Bleue convie la popu­

lation à la 1 oe édition de la grande Marche de 
solidarité pour honorer et célébrer la vie de ceux 
qui ont terminé leur parcours à la Maison Source 
Bleue le dimanche 5 mai. A cette occasion , les 
participants pourront choisir entre deux parcours, 
soit cinq ou dix km, dans les rues de Boucherville. 
L'organisme s'est fixé comme objectif d'attirer 
quelque 800 marcheurs à cette activité-bénéfice 
et d'amasser 225 000 $. 

La période d'inscription est en cours. Le coût 
a été fixé à 1 OO$. La Fondation invite les citoyens 
à former des équipes avec parents, amis et collè­
gues. li est également possible de faire un don tout 
en ne participant pas à la marche. Un reçu pour fins 
d'impôt est remis pour tout don de 20 $ et plus. 

La journée de l'événement, le RTL offrira un 
service de navette à partir du stationnement inci­
tatif du terminus Montarville, avec le soutien de la 
Ville de Boucherville. 

La Fondation Source Bleue compte 
attirer 800 participants à la grande 

Marche de solidarité prévue le 5 mai. 

ÉRABLIÈRE AUX DÉLICES DES SAISONS 
SAISON 2019: Du 9 mars au 21 avril inclusivement 

Sur réservation seylement 
450 587-2465 

Opéré par Buffet Michel 
www.buffetmlchel.com 

875 Rang du Brûlé, 
St-Roch-de-Richelieu 

- Ambiance familiale et campagnarde 
- Apportez vos consommations, verres 

- Danse, animation, tous les samedis soirs 
- Promenades en traîneau tiré par les chevaux, 

samedi midi et dimanche midi 
- Cabane typique d'autrefois avec entaille à la chaudière 

- Sentiers pédestres - Traîneaux pour enfants 
- Grand terrain de jeux - Mini-ferme 

PLUS DE 125 ENTREPRISES 
~CENTAINES DE POSTES 

SERVICE DE NAVETTES GRATUIT. VOIR L'HORAIRE AU : 

www .salonemp loifo rmation rivesud.com 
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PARTENAIRES DE L'ÉVÉNEMENT: 

ENTRÉE ET STATIONNEMENT GRATUITS 
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VARENNES 

La firme Léger marketing dévoilait récemment 
son palmarès des villes les plus heureuses du Québec 
selon son concept de !'Indice du bonheur Léger (IBL). 

À la lumière des résultats, 
Varennes se classe au 1errang! 

• 
Ville du 

eur 
2019 

Le conseil municipal remercie chaleureusement les employés de la Ville, 
les bénévoles, les associations et les organismes, les commerces 

et les entreprises, les institutions publiques ainsi que toutes 
les familles varennoises! 

Nous sommes extrêmement fiers d'appartenir 
à une communauté animée par le sentiment 

du bonheur. 
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Daniel 11art 

Selon les données de 2016, quelque 277 660 
jeunes âgés de moins de 18 ans, résidant en Mon­
térégie, sont issus de l'immigration: 5 % d'entre 
eux sont nés à l'extérieur du pays tandis que 18 %, 
nés au Canada mais dont au moins un parent est 
immigrant, font partie des personnes de 2" géné­
ration. Voilà sommairement quelques statistiques 
révélées dans un récent article de Périscope, un 
bulletin d'information publié par la Direction de 
santé publique de la Montérégie. Une partie impor­
tante de ces personnes résident sur le territoire des 
Réseaux locaux de service (RLS) de Champlain et 
Pierre-Boucher. 

Langue parlée 
Le français demeure la langue parlée le plus 

souvent à la maison par 53 % de jeunes immigrants 
et 60 % de jeunes de 2° génération. Les premiers 
sont cependant deux fois plus nombreux, en pro­
portion, que les jeunes de 2° génération à parler 
principalement une langue autre que le français ou 

l'anglais à la maison et deux fois moins nombreux 
à utiliser l'anglais à la maison. 

Région d'origine 
Au chapitre des régions d'origine, 31 % des 

immigrants âgés de moins de 18 ans proviennent 
de l'Afrique, 23 % sont issus de l'Asie et du Moyen­
Orient et 21 % de l'Europe. Leurs principaux lieux 
de naissance sont les mêmes qu'en 2006, mais le 
poids démographique des jeunes Africains a doublé 
en 1 O ans, principalement au détriment de celui des 
jeunes originaires de l'Asie et du Moyen-Orient. 
En 2016, dans le RLS Pierre-Boucher, 40 % des 
immigrants de moins de 18 ans sont nés en Afrique. 

Profil socioéconomique 
Le profil socioéconomique des jeunes immi­

grants révèle que ceux-ci sont proportionnellement 
plus nombreux à vivre sous le seuil de faible revenu 
après impôt, à être locataires, à vivre dans un loge­
ment de taille insuffisante et dans un logement 
inabordable. 

Les jeunes issus de l'immigration représentent 
un groupe hétérogène, autant en ce qui a trait à 

, . 

Le français demeure la langue parlée le plus souvent à la maison par 53 % de jeunes 
immigrants et 60 % de jeunes de 2" génération. 

leur origine, qu'en ce qui concerne leur parcours de succès. En ce sens, les activités sportives, les 
migratoire, leur culture ou leurs croyances. Cette programmes d'arts, les clubs scientifiques, l'aide 
diversité et les besoins spécifiques qui en découlent aux devoirs, le mentorat par des pairs, les ateliers 
doivent être pris en compte dans l'offre de services de lecture, s'avèrent autant d'activités pouvant 
qui leur est destinée afin que leur intégration lin- faciliter leur intégration à la société d'accueil, 
guistique, scolaire, culturelle et sociale soit garante soulève-t-on dans l'article du bulletin Périscope. 

7...,ettre ouverte Une mère de fa mille souligne le dévouement 
du personnel de l'école J.-P. Labarre de Varennes 

En essayant de trouver un professionnel dis­
ponible pour nous rencontrer le plus rapidement 
possible et en me butant sans cesse à des agen­
das complets pour plusieurs mois, j'y ai découvert 
que notre jeunesse avait besoin d'aide. Pas juste 
la mienne, la nôtre. Des troubles d'anxiété, de 

~t~ 
Ré' SIDENCES 

FLEUR DE LYS 

performance, d'angoisse, des déficits d'attention, 
des troubles d'impulsivité, de sommeil, il y en a à 
la pelleté et malheureusement nous ne sommes 
pas tous outillés en tant que parents afin de faire 
face à ces besoins plus spécifiques. 

Il existe une panoplie de professionnels qui peuvent 

POUR RÉSIDENTS AUTONOMES OU 
SEMI-AUTONOMES DONT LE CONFORT 

ET LA SÉCURITÉ SONT ASSURÉS 
PAR UN PERSONNEL 

PERMANENT QUALIFIÉ. 

STUDIOS 

31/2 ·41/2 
DISPONIBLES 

aider, mais encore là, il faut en avoir les moyens. 
Et voilà, dans cette ère où il est beaucoup 

plus facile de critiquer et de pointer du doigt que 
d'apporter des solutions, j'ai décidé de prendre 
du temps afin de souligner le travail exemplaire 
de l'école de mon quartier. 

L'école J-P. Labarre a pris part positivement à 
l'éducation de ma fille. Elle contribue grandement 
à l'évolution émotionnelle de mon enfant même si 
elle ne cadre pas dans les barèmes des élèves qui 
éprouvent de la difficulté académique. 

Valérie Jodoin, Varennes 

OFFREZ-VOUS LE SOURIRE DE VOS RÊVES! 

Soirée d'information gratuite ~:~ invisalign 
i----------------- !!orthodontie invisible 

Offre exclusive d'une valeur de 1 000$ 
sur traitement complet aux personnes présentes* 

AVANT/APRÈS 

Réservez au 450 324-5611 
ou par courriel drekareenjones@gmail.com 
ou Facebook Dre Kareen Jones lnvisalign 

Faites vite! Places limitées 

Financement à partir de 135 $ par mois 

*Certaines conditions s'appliquent. 

Oralis 
CLINIQUE DENTAIRE 

Dentiste généraliste 

286, rue de Normandie, Sainte-Julie 



Beau temps, mauvais 
temps, Midi-Patin 

est là depuis 20 ans 
à Sainte-Julie! 

Daniel 13aMin 
C'est bien chaussé de patins et en affi­

chant de larges sourires que l'on a souli­
gné les 20 ans d'existence de Midi-Patin à 
l'aréna de Sainte-Julie, le 22 février dernier. 

L'activité a pris naissance l'année du ver­
glas, alors que la glace recouvrait une partie 
du Québec. Cette anomalie de dame Nature 
nous rappelait qu'il n'est pas toujours faci le 
de faire de l'exercice à l'extérieur en hiver en 
raison de la météo bien souvent capricieuse. 

Le Julievi llois Léon Thériault a donc pris 
contact avec son voisin et directeur de l'aré­
na à l'époque, Raymond Arsenault, afin de 
voir s'il était possible de libérer des heures 
de glace la semaine sur l'heure du midi pour 

que les gens puissent s'adonner aux joies 
du patinage, beau temps, mauvais temps. 

Les deux compères se connaissaient bien 
puisque, 20 ans auparavant, soit en 1978, ils 
avaient fait des démarches pour que voie le 
jour le Club de patinage de vitesse Les Fines 
Lames de Sainte-Julie. 

Les débuts de Midi-Patin furent modestes 
alors que seulement quatre patineurs ont 
pris part à cette nouvelle activité, mais ses 
initiateurs étaient convaincus de son impor­
tance et de ses bienfaits. Aujourd'hui, il faut 
leur donner raison puisque, 20 ans plus tard, 
le patinage libre sur l'heure du midi accueille 
jusqu'à une trentaine de participants âgés de 
16 ans et plus les lundis, mercredis et ven­
dredis, d'octobre à mars, à un coût minime 
de deux dollars. 

Les sourires étaient de mise alors qu'on 
a souligné les 20 ans d 'existence de Midi-Patin 
à /'aréna de Sainte-Julie, le 22 février dernier. 

Profitez des subventions 
gouvernementales 

Il 
\ Réfrigération 

Collette lnc. 

- m- Depuis 1980 

450-652-3112 
www.refrigerationcollette.com 

RBQ 81 1 l3-3219-30 

PIERRE LAVOIE 
VOUS ATTEND 

AVIS DE CONVOCATION 
Assemblée générale extraordinaire 
Assemblée générale annuelle 

Promutuel Verchères - Les Forges, société mutuelle d'assurance générale, ci-après 
désignée « la Société », convoque ses membres-assurés à une assemblée générale 
extraordinaire, suivie de son assemblée générale annuelle. Ces assemblées se tiendront le : 

mardi 26 mars 2019 à 19 h 
Théâtre Belcourt 
23, rue de l'Église, Baie-du-Febvre 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE 

L'assemblée générale extraordinaire aura pour objet de soumettre aux membres pour 
adoption le Règlement N° 1 (2019) - Règlement intérieur spécifique, ci-après désigné « le 
Règlement », lequel entrera en vigueur le même jour que la Loi sur les assureurs (2018, 
chap itre 23), soit le 13 juin 2019. Le projet de Règlement énoncera les règles s'appliquant 
aux propres affaires de la Société et qui divergent du règlement intérieur commun qui 
s'appliquera à toutes les sociétés membres de la fédération, notamment les règles quant 
aux assemblées des membres et celles relatives aux administrateurs. 

Les membres peuvent obtenir une copie du règlement proposé en s'adressant à la Société 
pendant les heures d'ouverture. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

SIÈGES EN ÉLECTION 

Siège n° 5 (Yvon Hamel) 
Siège n° 8 (Roger Brouard) 
Siège n° 9 (Bruno Loiselle) 

Tout membre-assuré désirant combler un siège d'administrateur doit transmettre au siège 
de la Société, au plus tard le dixième (10•) jour avant l'assemblée, soit le 18 mars 2019 à 
16 h, en la forme prescrite, le bulletin de mise en candidature et les déclarations d'inté­
rêts et d'éligibilité ainsi qu'un curriculum vitae. Les documents doivent être adressés au 
secrétai re du conseil d'administration. Ils sont disponibles au siège, situé au 300, route 
Marie-Victorin, Baie-du-Febvre. 

En conformité avec le règlement de régie interne, tout membre peut se faire représenter 
par une autre personne en déposant auprès du secrétai re de la Société, au moins dix 
(10) jours avant l'assemblée, un formulaire de procuration dûment rempli, disponible au 
siège de la Société. Dans le cas d'une personne morale, elle doit joindre au formulaire 
de procuration une copie de la résolution de son conseil d'administration désignant son 
représentant. Les copies électroniques seront acceptées à condition que les documents 
originaux soient présentés à l'ouverture de l'assemblée. Un procureur ou un représentant 
ne peut représenter plus d'un membre. 

En cas d'annulation, l'assemblée sera remise au 28 mars 2019, à la même heure et au même 
endroit. 

Un café et des accompagnements seront servis après l'assemblée générale et il y aura un 
tirage de prix de présence. 

ASSISTEZ GRATUITEMENT À LA CONFÉRENCE LE POUVOIR DE L'ENGAGEMENT 
DE PIERRE LAVOIE, FONDATEUR DU GRAND DÉFI PIERRE LAVOIE 

Pierre a participé à plus de 30 courses lronman à travers le monde. Il a ensuite puisé 
dans cette force pour survivre, deux fois, à la perte d'un enfant d'une maladie héréditaire 
particulièrement virulente au Saguenay- Lac-Saint-Jean : l'acidose lactique. Il a ensuite fondé 
Le Défi Pierre Lavoie : le tour du Saguenay- Lac-Saint-Jean à vélo, soit 650 km en 24 heures! 
Cet événement a permis d'intéresser des chercheurs à cette maladie, ce qui a mené à la 
découverte du gène responsable en 2003. Il a créé par la suite le Grand défi Pierre Lavoie 
pour promouvoir l'act ivité physique et les saines habit udes de vie. Pierre, qui se définit comme 
un homme très ordinaire, nous démontre par son parcours hors du commun que la clé du 
succès est la persévérance, la motivation et le respect de ceux qui nous entourent. 

JEAN BUSSIÈRES 
Secrétaire du conseil d'administration 
Diffusé le 5 mars 2019 

PROMUTUEL 
ASSURANCE 
VERCHÈRES - LES FORGES 
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Soirées thématiques sur Le deuil 
Ceux et celles qui vivent un deuil récent ou participer à des soirées thématiques mensuelles de deuil. La rencontre du lundi 25 mars aura pour Saint-Antoine-de-Padoue, 132, chemin Chambly, 

non et qui aimeraient cheminer avec d'autres dans un espace chaleureux qui favorise l'accueil, thème : Quand le deuil nous ouvre à la vie. Elle à Longueuil. Inscription requise avant le 19 février 
personnes ayant un vécu similaire sont invités à la compréhension et l'acceptation du processus se déroulera de 19 h à 21 h 30, à la cocathédrale auprès d'Angèle Valiquette au 514 77 4-8634. 

SAINl'E-JUUE 

VÉRIFIEZ LE FONCTIONNEMENT DE VOS AVERTISSEURS 
Suite aux drames survenus dernièrement, le Service de sécurité 
incendie vous rappelle l'importance de tester les avertisseurs de fumée 
et de monoxyde de carbone et, au besoin, de remplacer la pile. Une 
bonne habitude à prendre : profitez du changement d'heure pour 
procéder à la vérification. Un avertisseur fonctionnel peut sauver des 

STATIONNEMENT SUR LA RUE 
Avec les amas de neige, nous vous invitons à ne pas vous stationner 
sur la rue, sauf si c'est vraiment nécessaire. Si vous devez le faire, 
veuillez stationner tous du même côté afin de faciliter le passage des 
véhicules de plus gros gabarit comme les camions de pompiers, les 
autobus scolaires, les camions de collecte et de livraison. 

SOLLICITATION 
En vertu du Règlement numéro 1205 relatif au colportage, les 
entreprises ne sont pas autorisées à solliciter de porte à porte afin de 
vendre une marchandise ou d'offrir un service. Seuls les organismes à 
but non lucratif de même que les organismes et clubs sociaux locaux 
poursuivant des buts charitables, rel igieux, culturels ou sportifs peuvent 
effectuer de la sollicitation sur le territoire de la ville. 

De nombreuses activités sont à l'horaire pour la relâche : atelier de 
fabrication de glu, de savon pour le bain et de pâte à modeler, activités 
libres à l'école secondaire du Grand-Coteau, patinage et bâton­
rondelles à l'aréna et baignade. Vous pouvez consulter l'horaire 
détaillé sur le site Internet. 

ACTIVITÉS À LA BIBLIOTHÈQUE 
Pelouses écologiques et autres couvre-sols - Mardi 12 mars -
19 h - 5 $ - Par Edith Smeesters, biologiste. 

À livres ouverts - Lundi 18 mars - 18 h 30 à 20 h 30 - Dans le cadre 
de l'événement national de lutte contre la stigmatisation en santé 
mentale, rencontrez nos « livres vivants », des personnes qui ont 
accepté de partager leur expérience sous forme de conversations 
informelles. Séance de 15 minutes par livre vivant. 

Cours informatiques - Le Club informatique Mont Bruno offre des 
cours portant sur Accès D-lnternet, les tablettes Android et les iPad. 
Information : Berthe Demers au 450 986-1467. Pour les cours sur 
Internet, contactez Michel Gagné au 450 653-4973. 

Si les cailloux parlaient - Dimanche 24 mars - 13 h 30 à 15 h - 9 ans 
et plus - Les participants apprendront avec le géologue Pierre Lacoste 
à identifier les roches et les minéraux qui les entourent et à en 
apprécier la beauté, la diversité et leur utilisation. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE - JOURNÉE DE LA 
FAMILLE 

Le mardi 19 mars 2019 à 19 h à l'hôtel de ville, situé au 1580 chemin 
du Fer-à-Cheval à Sainte-Julie. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE - MAISON DE L'ENTRAIDE 
Lundi 25 mars 2019 - 19 h - Pavillon Thérése-Savard-Côté. 477, 
avenue Jules-Choquel. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE- PARTAJOIE 
Lundi 25 mars - 19 h 30 - Pavillon Thérèse-Savard-Côté, 477, avenue 
Jules-Choquel. Toute la population est invitée. L'organisme distribue 
des denrées aux familles julievilloises dans le besoin. 

CERCLE DE FERMIÈRES STE-JULIE 
Rencontre mensuelle - Jeudi 14 mars - 19 h - Pavillon Thérèse­
Savard-Côté. Venez les rencontrer et vous informer sur leurs projets 
d'arts textiles. 

DINER DU GROUPE AMICAL 
Jeudi 14 mars - 11 h à 16 h - Centre des Chevaliers de Colomb­
Coût : 8 $ pour un repas chaud et complet. 

CONFÉRENCE - SOCIÉTÉ DE GÉNÉALOGIE DE LA JEMMERAIS 
Conférence « Le fric en Amérique, la palpitante histoire de notre 
monnaie de la Nouvelle-France à nos jours » - Mercredi 
27 mars 2019 - 19 h 30 - Bibliothèque municipale, 1600, chemin du 
Fer-à-Cheval, Sainte-Julie. Coût gratuit pour les membres de la 
société, 7 $ pour les non-membres. 
Renseignements : sg/j.responsable@gmail.com 

CLUB FADOQ 
Sortie à la cabane à sucre Domaine de l'Érable à Sainte-Rosalie -
Jeudi 14 mars de 10 h 30 à 15 h. Billets en vente aux heures 
d'ouverture du bureau et lors des activités au coût de 20 $ avec 
covoiturage. Animation : Carl Gauthier. Responsables : Brenda Lirette, 
450 649-3471 et Ghislaine Duceppe, 450 649-3608. 

Pour tout connaît re sur votre ville 1 www.ville.sainte-julie.qc.ca • 450 922-7111 • D villesaintejulie • - @Ville_SteJulie 
OO 

§ 

Chronique de 

Verchères 
581. route Marie-Victorin : Bibliothèque municipale-scolaire 
Pour nous joindre ldu lundi au vendredi : 36, rue Dalpé 
de 9h à 12h et 13h à 16h301 : par té léphone: 450 583-3309 
par téléphone: 450 583-3307 : par courriel: biblio@ville.vercheres.qc.ca 
par courriel : malrie@villevercheres.qc.ca : site internet : www.mabibliothegue.ca 
par internet: www ville vercheres.ac ca 

ASSEMBLÉE DU CONSEIL MUNICIPAL 

La prochaine assemblée régulière du conseil municipal aura lieu le lundi I"' avril 
20 19 à 20 h à l a mairie au 581 , Marie-Victorin . Bienvenue à tous. 

CHANGEMENT D'HEURE ... CHANGEMENT DE PILE • 

Le 10 mars prochain, nous avançons l 'heure. Le service de sécurité des incendies 
d e Verchères, en collaboration avec le ministère d e la Sécurité p ublique, vous 

invite à profiter d u changem ent d 'heu re pou r vérifier vos avertisseurs de fumée et 

détecteurs de m onoxyde de carbone et, au besoin, remplacer la pile. Rappelez­
vous qu 'un avertisseur de fumée qui fonctionne en tout temps peut sauver des 

vies. 

INSCRIPTION - SOCCER VERCHÈRES 

Les inscriptions pour le soccer sont en cours, e t ce, jusqu 'au 3 1 m ars 2019. Vous 

pourrez vous présenter le 16 m ars de 9 h à midi au Centre communautaire d e 
Verchères (92, montée Cal ixa-Lavallée) pourcomplétervos inscriptions, rencontre r 

le comité, poser vos questions et donner votre nom pour être entraîneur. Votre 

inscription p eut aussi être faite via le site internet d e la M unicipalité au www.ville. 
vercheres.qc.ca section : Lien express / inscript ion en ligne / achats. 

m 1 11 ~ 

OFFRE D'EMPLOI POUR ÉTUDIANTS 2019 

Si tu as 16 ans et plus et que t u es prêt à re lever un défi dans un des domaines 

suivants: 

Camo de !our: 

Ani mateurs temps plein et temps partiel 

Accompagnateur camp de jour pour enfants ayant d es besoins spécifiques 

Piscine : 

Surveillants-sauveteurs 

M oniteurs-sauveteurs 

Assistants-surveillants-sauvete urs ( 15 ans e t médaille de bronze) 

Autres postes: 

Préposé aux événements et assistant loisirs 

Guide touristiques 

Envoie-nous ton curriculum vitae avant le 21 mars 2019 à mairie@ville,vercheres. 

~· Plus d 'information, au v ille.vercheres.qc.ca ou au 450 583-3307. 

CLUB ST-LUC · SORTIES CULTURELLES 

Embarquement à 9 h 30 le mardi 26 mars po ur une visite du Musée de Pointe 

à Caillère: visite guid ée du Centre Archéologique avec une personne d 'une 

durée d e 1 heure et demie. Diner sur place, resto dans le Vieux-Montréal ou 

apportez votre lunch. Par la suite, visite de l 'exposition du 25 ans d e la Petite 

Vie et l 'exposition des rues d e Montréal d e Michel Barcelo ou vous pouvez vous 

promener dans d ifférentes sections du Musée. Retour à 17 h. Prix: 22$ plus taxes 

e t 5 $ pour le minibus. Le dimanche 3 1 m ars, rendez vous à l'exposition des 

orchidées de Montréal. Départ à 12 h et retour vers 17h. Prix 10 $ plus 5$ pour 

le minibus. Places limitées. Pour réserver votre place: M me Ginette Berthiaume 

5 14 761-0146 ou Nicole Venne 450 583-6797. 

e RUES 
PRINCIPALES 

~R:UP~M~ O~GE:S ~F=IR: 
Clinique d'esthétique 

Linda Hébert 
LINDA H ÉBERT, PROPRIÉTAIRE 

26. rue Bissonnette, Verchères 

450 583-3566 

Services financiers Nadal 

Verchères 
450 583~6208 

sfnadal.com 

R UES PRINCIPALES VERCHÈRES 
adresse du bureau : 596, route Marie· 

Victorin 
adresse postale : 58 1, route Marie· Victor in 

450 583-579 1 

Visitez le répertoire des 
membres sur notre site Internet: 

ruesprlnclpalesvercheres.ca 

Pour connaître les dates visées et officielles de la période de dégel : 

• consultez le site Web du ministère des Transports 
(www.transports.gouv.qc.ca); 

• composez le 511 (Québec) ou le 1 888 355-0511 
(ailleurs en Amérique du Nord); 

• suivez-nous sur les médias sociaux : Facebook (@TransportsQc) 
et Twitter (@Transports_Qc, @Qc5ll_Qclevis, @Qc5ll_Mtl). 

Québec::: 



Élections fédérales 2019 dans Pierre-Boucher-Les Patriotes-Verchères 

Mathieu Daviault défendra 
les couleurs du Parti conservateur 

Daniel 13aMin 
Les élections fédérales auront lieu seulement 

à l'automne, mais le portrait se précise dans la 
circonscription de Pierre-Boucher-Les Patriotes­
Verchères alors que Mathieu Daviault est le candi­
dat officiel du Parti conservateur en vue du scrutin 
du 21 octobre prochain. 

Mathieu Daviault est une figure connue dans 
la région puisqu'il est conseiller du district 2 à 
la Municipalité de Saint-Amable depuis 2017, 
où il s'occupe notamment du dossier des tra­
vaux publics. Il siège aussi au Comité consultatif 
d'urbanisme ainsi qu'au Comité planification et 
développement, de même qu'à l'Office municipal 
d'habitation de Marguerite-D'Youville et à l'Office 
municipal d'habitation de Saint-Amable. 

Âgé de 31 ans, il est père de deux enfants et 
il a près de douze années d'expérience comme 
entrepreneur dans le domaine de la location de 
conteneurs. L'homme d'affaires a suivi une for­
mation universitaire en administration des affaires 
et il a siégé pendant trois ans au consei l d'admi­
nistration de !'Association des gens d'affaires de 
Saint-Amable. 

Mathieu Daviault est un sportif de haut niveau 
qui s'implique bénévolement au sein de la com­
munauté, notamment à titre d'instructeur en arts 
martiaux pour les jeunes présentant des troubles 
de comportements. 

Une tournée 
« Je veux travailler pour notre comté, qui est 

malheureusement sous-représenté à Ottawa. Je 
n'enlève rien au Bloc québécois, mais il faut une 
voix forte à Ottawa. Notre région est en pleine ébul­
lition, notamment sur le plan économique, et cer­
tains dossiers piétinent, comme celui de l'agran­
dissement des installations du port de Montréal à 
Contrecœur. Je veux aussi défendre les familles et 

LE CARREFOUR DES AÎNÉS DE BOUCHERVILLE 
Site : carrefourdesainesboucherville.ca 
secrétariat: Centre multifonctionnel Francine-Gadbois 
Téléphone: 450 449-8103 

ACTIVITÉS 
1", 2 et 3 avril - Aquatorme - Les inscriptions auront lieu 
les 11 et 12 mars entre 13h et 15h au 2' étage du Complexe 
aquatique Laurie-Ève-Cormier. 
Carte Accès-Boucherville et carte de membre 
du Carrefour des ainés obligatoires. 
Resp. Liane Périgny 450 655-7657 

1" et 3 avril - Stretching en plein air - On s'inscrit dès 
maintenant au secrétariat situé au Centre multifonctionnel. 
Carte Accès-Boucherville et carte de membre du Carrefour 
des aînés obligatoires. 
Resp. Liane Périgny 450 655-7657 

7 mai - Début de la saison du bridge duplicata 
au Cercle social Pierre-Boucher. 
Besoin d'un partenaire, appelez Denise Rousseau-Drouin, 
450 641-1840. Carte Accês-Boucherville obligatoire. 
Resp. Élizabeth Water 450 652-5516 

10 mai - Soirée sociale au Centre multifonctionnel 
à 19h30 - légergoûter en fin de soirée. 
C'est un •Apportez votre vin• 
Artiste invité : Carl Gauthier. Prix 10 Sim et 20 $/n.m. 
Resp. Nicole Roch 450 655-1168 

15 mai - Ligue de golf- La saison débute le 15 mai et 
se termine le 18 septembre. On s'inscrit dès maintenant 
au secrétariat situé au Centre multifonctionnel. 
Resp. Yves Roch 450 655-1168 

SORTIES ET VOYAGES 
27 avril - Hommage aux légendes de Memphis à 
l'amphithéâtre du complexe JC Perreault à St-Roch 
de l'Achigan 
Départ du Centre multifonctionnel à 12 h le samedi 27 avril 
Resp. Nicole Dugré Rivard 450 655-9526 

7 juin - Sur la route des Irlandais: Windsor, Richmond 
et Ulverton. 
Départ du Centre multifonctionnel à 8heures. 
Resp. Nicole Dugré Rivard 450 655-9526 

19 juin - Broue au Théâtre du Vieux-Terrebonne 
Départ du Centre multifonctionnel à 19 heures. § 
Resp. Nicole Dugré Rivard 450 655-9526 

les valeurs qui leur sont chères. J'ai deux enfants 
et les déficits monstrueux accumulés par le Parti 
libéral du Justin Trudeau m'inquiètent au plus haut 
point. Je ne veux pas qu'ils se retrouvent sur la 
carte de crédit de mes enfants! » 

"Je veux être à l'écoute du comté et j'ai déjà 
entrepris une tournée des organismes et des élus 
de la région afin qu'ils me disent quels sont les en­
jeux qui leur tiennent à cœur. J'ai aussi commencé 
mon porte-à-porte pour écouter les gens. Je me 
rends compte que les citoyens ont le goût d'un 
autre message, d'un autre discours. Ils veulent 
des choses plus concrètes. ,, 

" Notre comté est jeune et je veux intéresser les 
jeunes à la politique: je suis à leur image. Je veux 
établir une proximité avec les gens. Je me rends 
compte que les gens ne connaissent pas beaucoup 
la plateforme du Parti conservateur, mais quand je 
leur en parle, ils sont d'accord avec ça, alors je mul­
tiplie les démarches pour qu'il la connaisse mieux. ,, 

Il rappelle à ce sujet que le chef, Andrew 
Scheer, a parcouru plus de 10 000 kilomètres 
afin de rencontrer les Québécois dans le cadre 
d'une grande tournée à travers la province. Ces 
consultations ont permis de fixer cinq axes pour le 
parti, soit faciliter la vie des Québécois en instau­
rant une déclaration de revenus unique: offrir des 
incitatifs pour les retraités qui souhaitent retourner 
sur le marché du travail; respecter le Québec en 
octroyant plus d'autonomie à la province en ma­
tière d'immigration; mettre fin aux déversements 
d'eaux usées dans les cours d'eau et nommer un 
ministre québécois à Développement économique 
Canada ainsi qu'un ministre politique du Québec. 

Pour le comté à Ottawa 
" Mathieu est un entrepreneur qui a dû combi­

ner le travail et la famille », a déclaré pour sa part 
le chef du Parti conservateur du Canada, Andrew 
Scheer. " Il comprend la réalité que vivent des 
milliers de familles et entrepreneurs au Québec. La 
réforme fiscale des libéraux a été un échec et c'est 
des entrepreneurs comme Mathieu qui ont été 
pénalisés par cette politique. Je peux vous assurer 
que nous allons travailler afin d'assurer la péren­
nité de nos PME et nous allons nous occuper des 
familles. Tout comme Mathieu, je suis préoccupé 
par les besoins des Québécois et je serai à leur 
écoute.» 

Quant à Mathieu Daviault, il conclut l'entretien 
en précisant un point qui lui apparaît important : 
" Je dis souvent que je ne suis pas contre Ottawa, 
mais que je suis pour le comté à Ottawa! », de 
sourire le candidat. 

MÉDITATION & BOUDDHISME 

Lund is · 19h45 à 21 h 

0 Au Chartwell Domain Harmonie 
1 024 rue Charcot, Boucherville 

11 mars • 8avril • 6et 27 mai 
15$/cours 

50$ pour 4 cours 

514.52 1.2529 
meditationAmontreal.org 

llsothermic 
11 Portes et fenêtres 

Sainte-Julie 

- ~ 

llijiâUi .. it·!il 

lsothermîc 
Portfl et fritres 

GARANTIE 
-ÀVIE ;:: 

450 649-0426 
1990, Léonard-De-Vinci 

local 104, Sainte-Julie 
Voisin du restaurant St-Hubert 

isothermic.ca 
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Le nombre de suicides continue à diminuer au Québec 
La parole est un outil des plus efficaces pour prévenir le suicide 

Daniel 13aMin Ëprouvé par le suicide de son frère, l'animateur lités sociales et matérielles. On constate notam­
et ancien joueur de hockey, Dave Morissette, a de ment que les personnes vivant dans des milieux 
nouveau accepté de se faire l'ambassadeur de matériellement et socialement défavorisés sont 

La 29" Semaine de prévention du suicide se la Semaine, aux côtés de trois autres ambassa- beaucoup plus susceptibles de s'enlever la vie 
déroulait le mois passé, mais la problématique est deurs: les humoristes Colin Boudrias et Alexandre que celles vivant dans des milieux plus aisés, un 
toujours d'actualité. Les responsables de cette Forest, ainsi que Janie Houle, professeure titu- phénomène qui s'observe tant chez les hommes 
activité nationale de prévention étaient particu- laire au département de psychologie de l'UQAM que chez les femmes. 
lièrement encouragés de constater que les plus et chercheure. « Pour diminuer de manière encore plus impor­
récentes données analysées par l'Institut national «Mon frère s'est enlevé la vie il y a 22 ans ", a tante les taux de suicide, nous devons renforcer 
de santé publique du Québec (INSPQ) indiquent confié Dave Morissette en soulignant l'importance les mesures destinées à l'ensemble de la popu-
que le nombre de suicides continue à diminuer d'en parler. lation: services de psychothérapie accessibles, 
au Québec. ligne 1 866-APPELLE spécialisée en pré-

Selon cette compilation, il y a eu 104 sui- vention du suicide, intervention en ligne, etc. 
cides de moins en 2016 comparativement Mais ce qui manque cruellement à l'heure 
à l'année précédente, sur un total de 1 046 actuelle, ce sont des mesures ciblées pour 
décès. Cette baisse notable indique que les les populations les plus vulnérables '" a fait 
efforts déployés pour prévenir le suicide valoir Janie Houle, professeure, chercheure 
semblent avoir porté leurs fruits, notamment et ambassadrice de la Semaine de préven-
chez les hommes où l'on constate trois fois tion du suicide 2019. « N'attendons pas que 
plus de suicides que chez les femmes, mais les personnes en détresse et défavorisées 
il faut continuer à parler de cette probléma- viennent vers les ressources d'aide. Allons 
tique qui touche toutes les sphères de la à leur devant, développons des ressources 
société. qui vont vers ces populations ,,. 

« 104 suicides de moins, cela signifie qu'il La parole est donc un outil efficace pour 
y a 104 personnes de plus qui sont toujours La parole est un outil efficace pour prévenir prévenir le suicide et c'est pour cette rai-
avec nous. Cette baisse des taux doit nous . le su~cide et ~·est pour cette raison q"!'~ été son que, dans le cadre de sa campagne 
encourager à redoubler d'efforts en matière mis en ligne le site: commentparlerduswcide.com Parler du suicide sauve des vies, l'AQPS 
de prévention '" a lancé Jérôme Gaudreault, « J'aurais aimé qu'il me dise qu'il souffrait, invite la population à ouvrir le dialogue à ce sujet. 
directeur général de !'Association québécoise de qu'il avait mal en dedans, qu'il ne reste pas seul Dans ce but, l'organisme a mis en ligne le site 
prévention du suicide (AQPS).« Nous profitons de avec son mal-être. Ensemble, nous aurions pu commentparlerdusuicide.com, qui est égale­
l'occasion pour tendre la main à la ministre de la trouver des solutions, passer au travers. Nous ment offert en version anglaise. Par le biais de 
Santé et des Services sociaux, Danielle McCann, aurions dû pouvoir en parler.,, vidéos, les ambassadeurs de la Semaine, dont 
afin de collaborer à l'élaboration d'une stratégie Ouvrir le dialogue l'animateur Dave Morissette et les humoristes 
nationale de prévention du suicide ambitieuse. Les plus récentes données analysées par Colin Boudrias et Alexandre Forest, valorisent la 
Le problème affecte encore trop de famil les, de l'INSPQ démontrent aussi qu'il existe un lien entre demande d'aide et l'importance de la parole pour 
couples, de milieux de vie.,, le suicide et l'état de santé ainsi que les inéga- la prévention du suicide. 

La mairesse 
de Contrecœur 
souligne les 50 ans 
du Groupe Bissonnette 
'"\ : :1::::::~~2~~~:~<::::::;::·· ... 

1 
1 

Le 28 février dernier, la mairesse de Contre­
cœur, Maud Allaire, a rencontré le président 
fondateur du Groupe Bissonnette, Robert 
Bissonnette (que l'on aperçoit sur la photo). ainsi 
que son équipe, car l'entreprise familiale contre­
coeuroise célèbre cette année son 50" anniver­
saire. « C'est une grande fierté pour la Ville de 
Contrecœur de pouvoir compter en ses rangs 
une entreprise familiale qui perdure depuis cinq 
décennies et c'était important pour moi de féli­
citer toute l'équipe pour cet accomplissement"• 
a fait valoir la mairesse au sujet de l'entreprise 
bien connue dans la région qui est spécialisée en 
fournitures industrielles et en produits nettoyants 
écologiques. « La Ville de Contrecœur a toujours 
prôné l'importance d'encourager l'achat local et 
cette visite est un autre geste que l'on pose en 
ce sens '" de conclure Maud Allaire. 

SOMMES PLUS GRANDS euE LE CANCER 

t~~~LAIS À la Société canadienne du cancer, nous croyons que les personnes 
atteintes de cancer ne devraient jamais être seules pour faire face 

Relais pour la vie à Boucherville 
Samedi 8 juin 

POUR LAVIE 
Société 
canadienne 
du cancer 

à la maladie. joignez-vous à nous et inscrivez-vous au Relais pour la vie 
de votre communauté où vous marcherez pour amasser des fonds pour 
aider les personnes touchées par le cancer. Ensemble, nous pouvons 
démontrer que la vie est plus grande que le cancer. 

Faites une différence, inscrivez-vous aujourd'hui à relaispourlavie.ca 

Parc Vincent-D' lndy 
450 442-9430 

Relais pour la vie à Longueuil 
Vendredi 14 juin 
Parc Michel-Chartrand 
450 442-9430 



Michel Picard 
Député/MP Montarville 
Member of Parliament 

Suzanne 
ROY 
Mairesse 
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SAINTE-JULIE 

1580, CH. DU FER-À-CHEVAL 
SAINTE-JULIE 
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www.ville.sainte-julie.qc.ca 
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Pour célébrer la Journée internationale des 
femmes, le journal La Relève rend hommage 
aux femmes qui façonnent notre vie régionale 
et partic ipent à lessor de son économie. Des 
femmes d 'action, de passion et d'engagement 
provenant de d ivers domaines vous sont 
présentées. Entrepreneures, professionnelles, 
artistes, politiciennes, elles travaillent chaque 
jour afin d 'offrir les meilleurs produits, services 
et conseils judicieux qui soient. Je tiens à 
remercier ces femmes d'ic i qui enrichissent 
notre communauté et contribuent activement 
à son rayonnement. 

Charles Desmarteau, éditeur 

La Journée internationale des femmes est encore pertinente en 2019. C 'est une 
journée qui nous permet de rappeler, entre autres, l'importance du rôle des femmes 
dans la société, soutient la mairesse de Sainte-Julie. Suzanne Roy. 

«Cette journée permet également de se remémorer le 10oe anniversaire du droit 
de vote des femmes au Canada, souligné en 2018. Au Québec, les femmes ont 
attendu aux élections p rovinciales de 1944 pour exercer ce droit accordé en 1940. 

Aujourd'hui. cette journée est consacrée à la recherche de la parité entre hommes et 
femmes. et ce, dans toutes les sphères de la société. li faut profiter du talent des uns 
et des aut res pour parvenir à une société plus équilibrée.C'est avec nos différences 
que nous nous enrichissons, et je pense que cette recherche de parité est un devoir 
qui incombe autant aux femmes qu'aux hommes. 

Bien sûr, en 2019, il y a encore des luttes à mener. On n'a qu'à penser au phénomène 
de la violence faite envers les femmes dans le monde. Les luttes ne sont plus menées 
de la même façon, elles se font par notre présence, par le fait d'émettre des opinions 
et de défendre notre point de vue.» 

Relevons les défis qui assureront 
l'égalité hommes-femmes! 

Rising to the challenge for gender equality! 
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Nicole 
MARCHAND Nicole Marchand est une conseillère municipale dynamique qui se consacre à 

Conseillère municipale du d istrict du Rucher la réalisation de nombreux projets au bénéfice des citoyens de tous les âges. En 

., 
SAINTE-JULIE 

1580, CH. DU FER-À-CHEVAL 
SAINTE-JULIE 

J3E 2Ml 
www.ville.sainte-julie.qc.ca 

Amélie 
POIRIER 
Conseillère municipale du distric t 

de /'Arc-en-Ciel ., 
SAINTE-JULIE 

1580, CH. DU FER-À-CHEVAL 
SAINTE-JULIE 

J3E 2Ml 
www.ville.sa inte-julie.qc.ca 

Isabelle 
POULET 
Conseillère municipale 
du district de la Belle-Rivière-Ringuet 

., 
SAINTE-JULIE 

1580, CH. DU FER-À-CHEVAL 
SAINTE-JULIE J3E 2Ml 

www.ville.sainte-julie.qc.ca 

Lucie 
BISSON 
Conseillère municipale 
du district de la Montagne 

., 
SAINTE-JULIE 

plus de présider le Comité des politiques citoyennes dédié aux familles. aux jeunes 

ainsi qu'aux aînés. elle est déléguée du conseil municipal à I' Association du réseau 

francophone VADA (Ville amie des aînés), membre du Comité de la sécurité publique. 

membre du comité pour un plan d'action à l'égard des personnes handicapées et 

membre du nouveau comité de la ville intelligente. 

L'organisation d'un tout premier Salon des aînés en 2015 figure parmi les réalisations 

qui la rendent la plus fière. mais elle tient à rappeler que la Ville a su déployer 

plusieurs projets pour offrir un milieu de vie de qualité.« Nous offrons des sports et des 

loisirs adaptés à tous les âges et nous faisons la promotion de saines habitudes de 

vie auprès de toutes les générat ions. Sainte-Julie est d 'ailleurs cert ifiée Municipalité 

amie des enfants (MAE) et Municipalité amie des aînés (MADA)•. 

Amélie Poirier est conseillère municipale dans le district de I' Arc-en-Ciel. à Sainte-Julie. 
Cette mère de trois enfants connaît bien la réalité des familles julievilloises et c 'est 
pour les représenter qu'elle a fait le saut en politique municipale. La kinésiologue 
participe également à la réalisation de projets destinés à favoriser l'adoption de 
saines habitudes de vie, comme la g rande marche Je bouge avec mon doc! ou 
la course Jog ma ville. par exemple. 

En plus de son mandat de conseillère municipale, elle occupe également plusieurs 
fonc tions lui permettant de contribuer à l'amélioration de la qualité de vie des 
familles julievilloises: elle œuvre ainsi à titre de déléguée du conseil à I' Association 
québécoise du loisir municipal. de représentante de la Ville aux chambres de 
commerce et de présidente du Comité d'embellissement horticole, en plus d 'être 
membre du Comité de l'environnement. du Comité de travail de la carrière et de la 
Commission des loisirs. du sport et de la culture. Elle est également déléguée substitut 
au Conseil d 'administration de la Régie intermunicipale du Centre multisports 
régional et déléguée au Réseau québécois des Villes et Villages en santé. 

Mère de deux enfants et grand-mère de Tommy et Félix. la conseillère municipale 
Isabelle Poulet a choisi de s'impliquer en politique municipale pour contribuer à 
l'amélioration continue des p rogrammes et services offerts aux familles julievilloises. 
Présidente du Comité consultatif d'urbanisme (CCU) et membre du Comité de la 
politique culturelle. elle collabore avec les citoyens qui participent bénévolement 
à ces comités. 

Réputée pour son écoute et pour sa proximité avec la population. Mme Poulet est fière 
de travailler ainsi en équipe avec des citoyens pour le bien-être de la communauté. 

Elle porte également d 'autres chapeaux. Elle est membre du Comité de la sécurité 
publique. de la Commission des loisirs. du sport et de la culture. du Comité de 
démolition. et est déléguée substitut du conseil à la Régie intermunicipale de l'eau 
potable Varennes, Saint-Amable. Sainte-Julie (RIEP). Elle occupe aussi les fonctions 
de directrice générale pour l'organisme de bienfaisance Ma deuxième maison à 
moi. Cette femme d'action œuvre donc dans plusieurs domaines qui contribuent 
à faire de Sainte-Julie un milieu de vie exceptionnel. 

La conseil lère municipale Lucie Bisson est définit ivement une femme d 'action. 
elle qui participe à de nombreux comités de la Vil le de Sainte-Julie en tant que 
membre de la Commission des finances, du Comité de l'environnement et du 
Comité de travail de la carrière. Tout cela. en plus de représenter la Ville au sein 
du conseil d 'administration de certains organismes julievillois. dont le Centre de la 
culture et du sport de Sainte-Julie (CCSSJ). et à la Table d 'harmonisation du parc du 
Mont-Saint-Bruno. 

Parmi les principaux dossiers qui lui tiennent à cœur. notons la protection de 
lenvironnement ainsi que l' innovation pour améliorer en continu les services offerts 
aux citoyens. Sans oublier la participation citoyenne! Cette passionnée de politique 
municipale apprécie en effet la proximité avec les c itoyens et les idées. suggestions 
ou commentaires qu'ils lui transmettent.•J'accorde une grande attention à tous les 
projets qui me sont ainsi soumis». confirme Mme Bisson. 

Cette urbaniste de métier est fière des nombreux projets déployés par le conseil 
municipal pour répondre à des besoins et attentes de la population. dont 

"' g 

1580, CH. DU FER-À-CHEVAL 
SAINTE-JULIE J3E 2Ml 

www.ville.sainte-julie.qc.ca l'aménagement d 'un accès au parc des Étangs-Antoine-Charlebois. § 



France 
GOSSE LIN 1 

Vicky 
LANGEVIN 

Suzanne 
DANSE REAU 
Députée de Verchères 

................................ 

+ + + + + + 
ASSEMBLEE NATIONALE 

Q U ÉBE C 

1625 BOUL. LIONEL-BOULET 
BUREAU 103 
VARENNES 

Marie-Ève 
TANGUAY 

TÉL : 450 652-4419 

i: ~ 

Municipalité 
de Saint-Amable 

575, RUE PRINCIPALE 
SAINT-AMABLE 
450 649-3555 

www.st-amable.qc.ca 

Malgré d'énormes gains. il reste encore beaucoup de pas à faire pour obtenir la parité entre 
hommes et femmes. La Journée internationale des droits des femmes a toujours son importance. 
selon la députée de Verchères, Suzanne Dansereau. 

•J'ai été surprise d'apprendre qu'en 2018. l'écart entre le salaire des hommes et des femmes 
s'est accru. C'est inacceptable. Nous ne voulons pas être supérieures aux hommes, mais être 
égales.C'est une revendication juste et légitime . 

J'ai été sidérée lorsque j'ai pris connaissance des récentes statistiques de l'Institut de la statistique 
du Québec qui révèlent que pour lannée 2018, lécart de salaire est maintenant de 3 $ l'heure 
en faveur des hommes. Ceux-ci gagnaient 26.90 $l'heure en moyenne. alors que les femmes 
gagnaient 23.90 $.En 2017, cet écart était de 2.67 $,et de 2.93 $en 2016, et de 2.76 $en 2008. 

Quant au salaire hebdomadaire. en 2018, lécart atteignait 21O.96 $.soit un salaire de l 006.22 $ 
par semaine pour les hommes, et de 795,26 $ pour les femmes. À titre d'exemple, lécart était de 
187,50 $en 2008, et de 190, 95 $en 2017. L'écart de 2018 est le plus élevé de la décennie 2008-2018. 

Cette journée est toujours d 'actualité. Elle permet de rappeler les luttes qu'ont menées les femmes, 
et celles qu'il reste encore à faire. Elle permet de réaffirmer nos droits, de conscientiser les gens 
et de faire avancer notre situation. » 

o~~~déœtiott 
à §aillt-4ma/Jte 
France Gosselin apprécie le dynamisme de ses collègues et Io parité hommes -
femmes o u sein du conseil municipal. Elle est responsa ble des comités de loisirs et 
des act ivités culturelles. Elle a pour objectif d'offrir aux enfants, aux adolescents, aux 
adultes et aux aînés des activités rassembleuses et q ui correspondent à chacun d'eux. 

Vicky Langevin a fait le saut en politique municipale afin de s'investir encore plus dons 
sa communauté et dons l'avenir de Saint-Amable. Elle représente Io municipalité aux 
conseils d 'administrat ion de la Régie intermun icipole d u Centre multisport régional 
et de la Régie intermunicipole des services animaliers de la Vallée-du-Richelieu. 
Elle est également responsable du Comité municipal de prévent ion et de sécurité. 

Depuis son enfonce, Marie-Ève Tanguay s'intéresse à Io vie politique. L'opportunité de 
s'y impliquer concrètement s'est présentée lors des dernières élections municipales où 
elle a été élue conseillère et a été nommée responsable du dossier Développement 
social et t ransport en commun. Elle a le désir de faire avancer sa munic ipalité, 
développer le sentiment de fierté et de bien-être des citoyens et surtout d 'être à 

"' g 

Conseillères municipales l'écoute de ses concitoyens. ~ 

Maud 
ALLAIRE 
Mairesse 
Ville de Contrecœur 

Contrecœur 
sur le fleuve 

5000, ROUTE MARIE-VICTORIN 
CONTRECŒUR 
450 587-5901 

ville.contrecoeur.qc.ca 

4vee cœttJt. COfUll1!1ioti et déJ;otJRl1Wlt 
~~ rwruweJt c~ 
Beaucoup de représentations ont été faites pour l'égalité et l'équité entre les femmes et 
les hommes. mois nous devons continuer à porter Io couse pour ne pas régresser. li est 
primordial q ue Io présence des femmes augmente dons tous les pal iers décisionnels 
afin q u'elles fassent valo ir leu rs d roits, leurs besoins et qu'elles partagent leurs visions 
et leu rs opinions quant aux p roblèmes sociétaires. 

Soyons plus de femmes à oser défoncer le plafond de verre! Chacun de nos gestes 
de femme de tête aide une femme à s'émanciper. à avoir confia nce! Les politiciennes 
doivent encourager les candidatures féminines à pourvoir des postes sur des conseils, 
des commissions ou des comités. Notre devoir est de leur fournir un portrait réel tout 
en les incita nt à foire entendre leur voix pour foi re une différence avec leurs idées qui 
contribueront à des changements constructifs dons l'avenir de Io société. 

Foire va loir Io nécessité d 'atteindre Io parité est également essentiel. Toutefois 
ou-delà du genre masculin etféminin, il ne fout pas oublier l'être humain. Peu importe 
son genre, cette personne qui possède des capacités, des compétences ou des 
habiletés à prendre pleinement port à un rô le politique doit le foire avant tout avec 
cœur, conviction et dévouement pour foire avancer sa communauté. 

10032 

La journée internationale des femmes est une célébration en reconnaissance des luttes féministes 
menées à travers le temps. Encore aujourd'hui, les inégalités et les discriminations à l'égard des femmes 
sont nombreuses et criantes de par le monde. 

Même au Québec, où l'égalité juridique entre les femmes et les hommes a force de loi, il reste beaucoup 
de travail à faire avant d'atteindre l'égalité de fait. De nouveaux défis se présentent aussi avec la montée 
de l'individualisme et des courants religieux revendicateurs. 

Notre nation a été façonnée par toutes ces femmes qui ont combattu jour après jour les injustices 
dont elles subissaient en grande partie les conséquences. Leur contribution au Québec moderne est 
inestimable et nous leur en sommes donc infiniment redevables! 
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Kareen 
JONES 
Dentiste généraliste 

Oralis 
CLINIQUE DENTAIRE 

286, RUE DE NORMANDIE 
SAINTE-JULIE 

450 649-5611 EXT.#2 
oralis.ca 

Julia 
BOUSQUET 
DUSSAULT 

• 

.YJ I STUDIO 
J DANSE 

201 BOUL. ARMAND-FRAPPIER 
SAINTE-JULIE 

450 649-6404 EXT. 243 
studiojdanse@gmail.com 

www.studiojdanse.com 

~~~~~~~~~~~ 
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IRSO 
Bonnets Bondeoux Foulords 

640-C MONTÉE SAINTE-JULIE 
SAINTE-JULIE 
450 338-9900 

France 
BOURGIE 
B.A.A., M. Fisc 

fi$Galité 
~ible 

778, JEAN-DUCEPPE, SAINTE-JULIE 
TÉL: 450 922-647 4 

CELL: 514 815-3775 
www.fiscalitecible.com 

Fière d'avoir grandi auprès d'une mère entrepreneure, ore Koreen Jones a été inspirée 

par celle-ci et a toujours été encouragée à travailler fort pour réaliser ses rêves. 

ore Koreen Jones pratique depuis plus de 20 ans Io dentisterie générale et cosmétique. 

«J'adore m 'occuper des gens de ma ville (Sainte-Julie) et leur donner un beau sourire 

dons un milieu chaleureux et à Io fine pointe de Io technologie», mentionne-t-elle. 

Elle perfectionne continuellement ses connaissances afin d 'offrir les meilleurs soins 

possible. Elle se passionne pour le traitement lnvisolign, une technique invisible 

pour corriger Io position des dents chez les jeunes et les adultes. Elle excelle dons 

le design du sourire. 

Mère de quatre enfants t rès sportifs, D'e Koreen Jones est très impliquée dons plusieurs 

organismes sportifs de Sainte-Julie. Elle commandite l'Associotion de ringuette 

de Sainte-Julie, le tournoi Kristopher Letong, et le tournoi de golf de Io mairesse. 

Elle fourn it depuis plusieurs années des protecteurs buccaux professionnels à prix 

réduit pour nos petits sportifs julievillois. 

4 21 tlll&, elfe a ()(jjleJti dOft éPbte de dtuue. 
~Studio J Danse 
Elle danse depuis l'âge de 3 ans, et aujourd'hui, elle continue de partager sa passion 
et d 'en vivre. Julio Bousquet Dussoult a ouvert son école de danse à l'âge de 21 ans. 
«Je me suis lancée dons cette aventure avec détermination. Et d ix ans plus tord. je 
suis vraiment heureuse lorsque je vois le travail accompli», confie Io jeune femme 
d'affaires qui souhaite avant tout transmettre le plaisir de danser à ses élèves. 

«Je suis fière du chemin parcouru. Nous (elle et son équipe d 'enseignants) avons 
commencé avec quelques élèves seulement et. aujourd'hui. nous sommes devenus 
une gronde famille. C'est d'ailleurs l'une des choses qui me rend Io plus heureuse : 
avoir su conserver cet esprit de famille. Nous avons su garder intactes nos voleurs 
qui sont le plaisir, le dépassement de soi, Io persévérance et le respect.» 

Les professeurs expérimentés du Studio J Danse offrent des cours de tous les styles 
(hip hop, jazz. ballet. zumbo, etc.) aux enfants et aux adultes. ainsi que des camps de 
jour lété. Depuis six ans, le volet compétitif est également offert a fin de permettre aux 
élèves, qui souhaitent se dépasser, de participer à des compétitions. En ce dixième 
anniversaire, de nouveaux programmes et projets sont à ven ir ... Suivez le rythme! 

A1f11lôft 8~. ~ eopi1toiJœ 
ei~delàso 
Manon Beauregard est trichologiste. propriétaire du centre de santé capillaire Capilia 
Ste-Julie et depuis tout récemment, fondatrice de lentreprise lâso. Depuis plusieurs années, 
elle accompagne les gens aux prises avec des problèmes de pertes de cheveux, que ce 
soit à la suite de traitements de chimiothérapie, de radiothérapie, de calvitie. de pelade, 
d 'exéma, de psoriasis, etc. Elle les guide, selon les diverses options qui s'offrent à eux, qu'il 
s'agisse de traitement des cheveux, du choix d 'une prothèse capillaire, ou de volumateur. 
Elle les épaule également dans le processus les menant à une g reffe, si souhaité. 

En début d'année. elle a mis sur pied une nouvelle entreprise de vente de bonnets de 
bambou. de foulards et de bandeaux. entièrement fabriqués au Québec. On retrouve 
ces produits chez Capilia Ste-Julie et en ligne, au www.boutiqueiaso.com. En plus d 'offrir 
un vaste choix de produits, lâso propose des vidéos, des astuces et des conseils pour les 
personnes subissant une perte de cheveux causée par la chimiothérapie. 

Manon Beauregard est une femme d 'affaires de coeur. Pour chaque bonnet vendu, elle 
remet 2 $ à la Fondation Lo Différence, organisme qui offre un soutien moral aux personnes 
atteintes de cancer, ainsi qu'à leurs proches. 

Suivez lâso sur les réseaux sociaux, via Facebook et lnstagram! 

Que ce soit pour les déclarations de revenus des particuliers, des travailleurs autonomes d'immeubles 
locatifs ou d' impôts de succession, Fiscalité Cible saura optimiser vos crédits d'impôt afin de 
vous faire bénéficier d 'un maximum d'économies fiscales. 

Beaucoup d'individus se proclament préparateurs d'impôt quand arrive la saison des impôts. En optant 
pour un service de préparation dirigé par une fiscaliste, vous vous assurez des services d'une personne 
compétente et professionnelle ayant suivi la formation requise pour maximiser votre remboursement 
d'impôt. Fiscalité Cible est la firme comptable qui saura répondre avec efficacité et professionnalisme 
à vos besoins comptables. •Nous avons les compétences requises afin de faci liter vos devoirs fiscaux 
annuels et vous faire profiter d'un service hautement qualifié. professionnel et expérimenté. Nous avons à 
cœur de satisfaire vos attentes élevées et, par le fait même, vous simplifier la vie, • souligne France Bourgie. 

Fiscalité Cible est une firme fondée par madame France Bourgie, fiscaliste qui se spécialise depuis 
25 ans dans la production de déclarations de revenus de tout genre. c La méthode a changé au fil des 
ans bien sûr, mais notre passion est demeurée la même. Il n'y a plus aucun secret pour nous! Prenez 
rendez-vous ou venez nous voir. l'expérience c'est maintenant vous qui en bénéficiez.• ajoute-t-Blle. 

En ciblant vos besoins avec Fiscalité Cible, c'est de vous assurer que vous recevrez votre juste part. ~ 



Caroline 
NORMANDIN 
Opticienne 

Catherine 
LEVER NE 

Sylvie 
CHRÉTIEN 
Opticienne 
gérante 

CLINIQUE 
D'OPTOMÉTRIE 

BO UR CHERVILLE 
DEPUIS 32 ANS 

À BOUCHERVILLE 

À la clinique d'optométrie de Boucherville, on veut s'assurer de votre santé oculaire. 
C'est une priorité depuis 30 ans. 

L'équipe d'optomét ristes, d 'optic iennes et leurs assista ntes proposent un service 
professionnel et personnalisé; c 'est leur force, et ce q ui les d istingue depu is toujours. 

La clinique offre les examens de la vue et d ispose d'équipement de haute 
technologie, tel que la caméra rétinienne qui permet de détecter certaines maladies. 

Dre Dominique Dre Sandrine optoboucherville.com 
Le personnel compétent et a ttentionné p rend toujours le temps qu'i l faut pour 
satisfaire vos besoins. 

CHARRON JACQUES 643, BOUL. MARIE-VICTORIN On vous conseille pour le choix de vos verres et de montures, pour que vous puissiez 
BOUCHERVILLE (LOCAL 4) faire un choix éclairé parmi les nombreuses col lect ions de montures, Optométriste 

propriétaire 

Katia 
POIRIER 

Optométriste 
450 641-0442 dont plusieurs lignes de créateurs et de designers qui vous en mettront p lein la vue. 

2276, BOUL. MARIE-VICTORIN #2 
VARENNES 

450 929-3000 

99, BOUL. DES HAUT-BOIS #5 
SAINTE-JULIE 
450 649-7761 

Venez rencontrer l'équipe de femmes optométristes, optic iennes et leurs assistantes. 
Elles prendront soin de votre vue avec un g rand professionnalisme. 

Voyages & Croisières Varennes a été fondée il y a plus de 25 ans. Il s'en est c réé 
des voyages et des croisières durant toutes ces années. Établie à Varennes depuis 
le tout début, et à Sainte-Julie depuis trois ans, Voyages & Croisières Varennes est 
un bel exemple d'«entreprise du bonheur» dirigée par des femmes de cceur, de 
Mme Didier à Catherine Leverne et à Katia Poirier. 

Entourées d'une équipe de conseillères en voyage expérimentées, elles vous g uident 
dans lélaboration de vos vacances, selon vos besoins et vos goûts. En cette Journée 
internationale des femmes, nous vous invitons à passer les saluer et pourquoi ne 
pas vous laissez tenter par une escapade préparée par Nicole ou Jasmine qui se 
fero nt un plaisir de foire de vos rêves en réalité! 

Voyages & Croisières Varennes est également propriétaire de Vacances Méritées 
Québec qui propose de courts circuits en autocar, les plus populaires étant ceux 
à New York. Boston, Ottawa, Washington et Chicago. C'est prouvé, voyager rend 
heureux, surtout lorsque tout est bien planifié par Voyages & Croisières Varennes/ 

Conseillères en voyages Sainte-Julie! § 

Me Isabelle 
LE MIEUX 

Me Marie-Christine 
BROUILLARD 

• 11. 
ISABELLE LEMIEUX 
Notaire et conseillère juridique 

527 D, BOUL. SAINT-JOSEPH 
SAINTE-JULIE 
450 922-3821 

isabellelemieux.com 

Notaires et conseillères juridiques 

Mopique 
L'HERAULT 

fadoqboucherville.org 

M0 Isabelle Lemieux est une notoire ou service des familles julievilloises depuis quinze ans 
et a ses bureaux en plein cœur du village de Sainte-Julie. Dynamique et compréhensive, 
elle a comme object if d 'offrir à sa c lientèle un service personnalisé et humain. Que ce 
soit dons le domaine de l'immobilier, de Io rédaction de testaments et de mandats de 
protection, le règlement des successions et Io célébration de mariage c ivil, M• Lemieux 
répond très bien aux besoins de ses clients en leur apportant des solutions adoptées aux 
diverses situations qu'ils vivent. «Le domaine du notariat m'a toujours rapprochée des 
gens, qu'ils vivent de belles périodes, comme l'achat d'une première maison, ou bien 
qu'ils traversent de tristes passages obligés, comme le décès d'un proche. Mon rôle est 
de les soutenir et de clarifier pour eux les différentes étapes juridiques de Io situation afin 
qu'ils reportent paisibles et rassurés. De plus, les modèles de nos familles québécoises 
évoluent, alors notre droit doit évoluer aussi! C'est à nous les notoires d'être créatifs et 
foire de bonne planification testamentaire en guidant nos c lients », souligne-t-elle. 

L'on dernier. une nouvelle notoire. M0 Marie-Christine Brouillard, s'est d'ailleurs jointe à son 
équipe.Toute aussi dynamique, elle complète parfaitement !'Étude afin de bien desservir 
Io ville de Sainte-Julie a insi que Io clientèle de leur nouveau point de service situé à Sorel. 

Force est de constater que ces deux notaires et femmes d'action ont le vent dans les voiles! ~ 
ê 

Femme délctùm. ~ de fllhW1Jft 
doMt11t~~ 
Lo vie nous forme et non l'inverse ... selon Monique L' Héroult. vice-présidente de Io FADOQ 
de Boucherville. Son parcours professionnel d 'enseignante, de directrice adjointe dans 
une école secondaire et ses séjours humanitaires en Haïti et dons Io brousse péruvienne 
l'ont conscientisée à l'importance de donner aux suivants avec humour et joie de vivre. 
Passionnée d 'histoire, d 'arts et de psychologie, elle a développé des habiletés en médiation, 
en relation humaine, tout en conservant son indépendance d'esprit. Des fleurs sauvages 
de la brousse, elle a gardé Io simplicité, l'authenticité, l'amour de Io nature et Io nécessité 
de faire abstraction des classes sociales dans son action. Chaque humain est une légende 
qui se révèle. 
Son engagement communautaire se vit auprès des aînés par le biais de lorganisme FADOQ 
et récemment auprès des écoliers. dons le cadre du Programme Lire et foire lire. Le bénévolat 
n'est pas qu'un don. c'est aussi un échange d 'expériences qui garde actif et créatif. li est 
essentiel pour la qualité de vie d'une ville. 
Lo journée internationale des femmes 2019 invite à Io réflexion sous le thème suivant:" penser 
équitablement, bâtir intelligemment, innover pour le changement». Le programme est 
ambitieux, mois toutes unies pour une même cause. le pouvoir de l'influence féminine fera Io 
différence. Femmes d'action. femmes de coeur et femmes d'idéal. Bonne fête internationale! 0 
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Les Sages généreux envers La Société Alzheimer Rive-Sud 
Mis à part le plaisir et la pratique de ce sport, 

elle a pour objectif de soutenir la Société Alzheimer 
de la Rive-Sud. 

Dione ?_gp~ 
Les hockeyeurs de la Ligue de hockey Les 

Sages de la Rive-Sud ont une fois de plus été 
généreux. Ils ont récemment remis la somme de 
1500 $à la Société Alzheimer Rive-Sud. 

Du 8 au 12 avril prochain, 24 équipes 
de hockeyeurs âgés de 70 à 80 ans et plus 
participeront au 15e tournoi annuel Lassonde­
Tyler au Centre Sportif Gaétan Boucher, dans 
l'arrondissement de Saint-Hubert. 

Cette ligue qui regroupe des hockeyeurs âgés 
de 70 ans et plus a été mise sur pied il y a 
seize ans. Elle regroupe des joueurs des quatre 
coins de la Rive-Sud et de Montréal, qui, chaque 
semaine, chaussent leurs patins pour disputer 
des matchs. 

Jean Valois, 88 ans, Guy Henri 88 ans, 
John O'Halloran 83 ans, Mike Chebin 

78 ans, Jasmine Nadeau, directrice, 
développement philanthropique 

de la Société Alzheimer de la Rive­
Sud, Marcel Prévost 78 ans, 

Marc Beaulieu 88 ans, 
et Laurent Bergeron 88 ans. 

L8i ~de La Relève 
Elles ne font pas la «une» ni les manchettes, mais elles 
contribuent à la production de votre journal local 
La Relève chaque semaine. Des femmes d 'act ion, 
bien informées. passionnées de la langue française. de 
l'administration. des femmes de communication et de 
marketing. et des artistes qui concoctent la mise en pages. 
Il y a des femmes qui. chaque semaine, travail lent pour 
concevoir et vous livrer chez vous votre hebdomadaire. 
également disponible sur www.lareleve.qc.ca. Vous en 
connaissez certaines. et d 'autres pas. t ravai llant plutôt 
dans l'ombre. mais tout aussi efficacement. 

L'équipe féminine de votre hebdomadaire. De gauche 
à droite: Chantal Lachapelle, adjointe administrative, 
Karine Gagnon, chef d 'atelier, Johanne St-Martin, 
correctrice, Diane Lapointe, journaliste, Linda Bourdua, 
conseillère en solutions médias, Mariette Tomé, graphiste 
sénior; Brigitte O 'Connor; conseillère en solutions médias, 
et Manon Lejour; responsable des dépôts commerciaux. 

SALON 
UM~!lll 
FORMATION 
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!ENTREPRENEURIAT COMPLEXE SPORTIF BELL 
8000, boulevard Leduc, Brossard 

PLUS DE 20 trABLISSEMENTS 
ET COMMISSIONS SCOLAIRES • 

PLUS DE 15 ORGANISMES 
DE SERVICE D'AIDE AUX INDIVIDUS 

RIVE-SUD www .sa lonem p 1 oif ormati on rivesud .co m 

ENTRÉE ET STATIONNEMENT GRATUITS 

-,..,/;w,zN 
A LLIANCE 
C ARRIÈRE 
T RAVAIL 

PARTENAIRES DE L'ÉVÉNEMENT: 

PLACE À 
lfliUHU•ll 

LONGUEUIL ! RIVE-SUD 

IEL 
VOTRE BRAS DROIT 
EN AFFAIRES 

Québec:: 
!]_ '-----------------------------'---------------------------------------' 
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Le député Michel Picard 
présente ses deux projets de Loi 

Après plus de 20 ans de recherche, d'enseignement 
et d'analyse sur la lutte au crime financier, Michel Picard, 
député de Montarville, a expliqué ses deux projets de 
loi qu'il a présentés en Chambre des communes cette 
semaine. Le premier projet de loi modifiera la Loi sur la 
protection des fonctionnaires divulgateurs d'actes répré­
hensibles et le second modifiera la Loi sur la concurrence, 
le Code criminel et la Loi sur les enquêtes. 

Ce faisant, M. Picard souhaite voir un changement 
de culture au sein de la fonction publique quand vient le 
temps de divulguer des actes répréhensibles. L'objectif 
ultime est qu'une loi similaire puisse être implantée 
dans le secteur privé. Le projet de loi élargira la défini­
tion de représailles. De plus, il assurera le soutien dont 
ont besoin les fonctionnaires et les ex-fonctionnaires 
divulgateurs des actes répréhensibles dont ils ont été 
témoins ou complices. Le projet de loi permettra aux 
fonctionnaires de divulguer les renseignements aux 
supérieurs hiérarchiques et de leur choix et non seule­
ment à leur supérieur immédiat. Cette parcelle du projet 
de loi permettra aux lanceurs d'alarme d'avoir recours 
à plusieurs options. 

• Il est parfois difficile d'avoir le courage de divul­
guer des renseignements qui démontrent des actes 
répréhensibles. Je pense que les fonctionnaires ne 
devraient pas être limités à devoir divulguer les rensei­
gnements à leur supérieur immédiat, mais au supérieur 

hiérarchique de leur choix. Selon moi, cela permettra 
aux fonctionnaires témoins d'actes répréhensibles de 
choisir un supérieur en qui ils ont confiance», explique 
M. Picard. 

La notion de «bonne foi • a été retirée de la loi 
actuelle pour permettre une dénonciation plus libre 
et sans restriction pouvant ainsi mettre en lumière un 
acte répréhensible. Le temps permis pour déposer une 
plainte passera de 60 jours à un an, donnant plus de 
latitude aux sonneurs d'alarme. 

En ce qui a trait au second projet de loi, quatre 
modifications sont proposées. Tout d'abord, le projet 
redéfinit le terme • fonctionnaire • pour être plus inclusif 
surtout lorsqu'une tierce partie collabore sur un projet 
du gouvernement. À l'égard de la loi sur la concurrence, 
le commissaire aura maintenant la discrétion d'éta­
blir une amende applicable au cas par cas. De plus, 
une amende de 25 000 $ sera appliquée par défaut 
de comparaître devant le commissaire. Finalement, il 
sera permis d'échanger des renseignements fiscaux 
lorsque l'infraction est reliée à la fraude et à d'autres 
infractions connexes. 

Ces quelques avancées en matière de lutte à la 
fraude sont le résultat de plus de deux ans de consul­
tations intenses avec les principaux acteurs au Canada, 
mais d'abord et avant tout en réponse aux besoins 
criants des victimes de fraudes. 

Spectacle-bénéfice à La Fondation 
du Centre d'accueil Contrecoeur 
La Fondation du Centre d'accueil Contrecoeur 

tiendra son spectacle-bénéfice pour une sixième 
année consécutive le 17 mars prochain, à 14 h, 
au Centre multifonctionnel de Contrecoeur. Cette 
année, il sera présenté par Lyne Raiche, une artiste 
de renom qui porte plusieurs chapeaux, dont ani­
matrice, chanteuse, musicienne et imitatrice. Ce 
spectacle de variétés saura assurément plaire à 
toute l'assistance! 

Administrateurs 
Céline Blouin 
Lise Bonin 
Isabelle Chrétien 
Aline Gougeon 
Thérèse Gougeon 
Ghislaine Langevin 
Danielle Lapointe 
Ghislaine Lessard 
Fernand Léveillée 

450 587-2924 
450 587-2223 
514 928-4713 
450 401-1057 
450-587 -5145 
450 587 -5576 
450 587-2919 
450 573-3033 
514 576-4560 

LyneRaiche 

Alors, faites d'une pierre deux coups! Décou­
vrez cette artiste aux multiples talents et aidez la 
Fondation à pourvoir au bien-être des 68 résidents 
du Centre en leur apportant ces petits plus qui font 
toute la différence. 

Les billets sont en vente auprès des adminis­
trateurs de la Fondation ainsi qu'au Dépanneur 
Maxi et à la Papeterie Panoplie. 
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Vos 
Classées 

Heure de tombée: mercredi 16 h 30 

Offrez-vous des extras 
./ Encadré ./ Titre centré 
./ Couleur ./ Caractères gras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller 

Profitez également de la parution GRATUITE 
de votre annonce sur VosClassees.ca. 

lletnS d'affaires du seMc:e télé~ue: lundi au vendredi 8 h 30 à 16 h 30 ._ _____ _ 

Mode de paiement: F.~1 

A NOS ANNONCEIJlS: Assurez-vous que le texte de VOlre annonce est exact dès sa parution, sinon i faut 
oous en aviser Immédiatement. En cas d'erreur, ootre responsabilité se imite Llliquement au montant de 

logemenll / 
705_ -'a"'ppa"'r""te"'"me"'nt"'"s a'"'îa'""u"'"er_ 

! 4-1/2, Ste-Julie, l ibre avril. 
demi sous-sol, bien éclairé. 
immeuble 6 logements, en­
trées laveuse/ sécheuse, ' loc­
ker', cabanon, 730$. PAS 
D'ANIMAUX, enquête crédit, 
références, 514-755-5260 

4-1 /2, Boucherville, Riviè­
re-aux-Pins, très éclairé. 
plancher bois, endroit cal­
me, face d'un parc, caba­
non. Non-fumeur. Juillet. 
710$+. 
819 347-5677 

4-1/2, Ste-Julie, rue Princi­
pale, 2e étage, 935$/ mois. 
Libre 1er juillet. Chien refu­
sé. Non-fumeur. Contactez: 
Manon 514-806-2776 

VARENNES: Grands 4-1 /2, 
avril, 3-1/2, juillet; Meublés 
complet. Aussi grand 4-1/2, 
1er juin. Pas d'animaux, sans 
fumée. 514-250-6143 

VERCHÈRES: 5-1/2, 650$/ 
mois. Libre immédiatement, 
5-1/2 660$/ mois. Libre 1er 
avril. Pas d'animaux, enquête 
crédit. 450-583-3993. 

VIEUX-VARENNES, devant 
parc, petit 3-1/2, 2e étage, 
stationnement, 520$. Libre 
immédiatement. Pas d'ani­
maux, 514-617-6876 

710 
logements / appartements 

chauffés à louer 

TRÈS grand 5-1/2, patri­
monial. Chauffé, Eclairé. 
Avec boiseries d'origines, 
plafonds 9', situé face au 
parc des Patriotes, 
Contrecoeur. 
514-506-3228 

745 Chambre à louer 

Q!AMBRf1 'lAHf.litifS. 
dans bunQalow, non-fu· 
meur, acces toutes com­
modités. 120$/ semaine. 

450-652-2533 

CHAMBRE Boucherville, 
commodités, A/C, pisci­
ne, non-fumeur. 9'X14'. 
Sema ine 120$. 
450-641-0393 

780 Entrepôts à louer 
- ------

1••• 

Antiquités/ art/ 
collections 

~CHETONS ANTIQUITÉS 
A DOMICILE: Meubles. 
Tableaux reconnus, Or 1 O 
@ 24k Monnaies, Argen­
terie Sterling, Cristal, Lu­
minaires, Ensemble de 
Vaisse lle , Sculptures, 
Bronzes, Objets Décora­
tifs , Cruches, Horloges. 
Tricoteuse à bas, Hélices 
d'avion, etc. 
www.tableaux 
antioues.com 
514-891-0699 

365 
Poêle / aurnaise / 

_ __ bo_is_de_l~av~er __ 

BOIS de foyer Bord~as et 
Bossé, 1 ère qualité. Erable, 
bois franc 100%. Prenons 
réservations. Livraison toute 
l'année. 450-347-2751 

Services 404 _ _ d_am_es_t~iqu_es_o_ff_erts_ 

FEMMES de ménage 
mère et fille. Fiables, hon­
nêtes. travail bien fait, à la 
semaine ou au 2 semai­
nes. Nicole et Maryse 
438-505-2307 

Massothéropie / 
415_ -'-Sa'-"in"'s ""th""ér""ap-"eu""tig""u""es_ 

BIEN-ÊTRE: Massothérapie 
relaxation ou thérapeuti ­
que, reçus, certificats ca­
deaux. 514-867-2201 Mila 

LA massothérapie, vous en­
veloppera de chaleur et dé­
tente. Mont-St-Hilaire. 
514-929-0969 

474 Astralogie/a<cultisme 

Ana Médium pure, 40 ans 
d'expérience, ne pose aucune 
question, réponses précises 
et datées, confidentielles. 
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou 
sans Visa/ Mastercard) 

Comptabilité/ 
tenue de livres 

VOUS AIMERIEZ SAU­
VER TEMPS ET AR­
GENT? Contactez moi 
Nathalie Simard 
514-616-5455 
Service de comptabilité 
général-impôt 

DH Dé ménagement, local/ 
longue distance, assurance, 
service/ bas prix. Service 
d'entreposage. 
514-574-4127 

~ À Sie-Julie. Mini entrepôts, 
o à partir de lOO pi.ca. TRANSPORT, livraison, servi­

CL 
450•549-8867 ce déménagement. Bas prix! 

~ rw ~ ~~~------
Divers à vendre 
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ACHÈTE armes à 
feu de tous gen­
res. Détient tous 
les permis néces­
saires et s'occupe 
de tous les trans­
ferts à la GRC en 
toute sécurité. 
514-917-6474 

514-969-3636 

Constructions 
447 Rénovations / Réparations 

ÉBÉNISTERIE restauration 
.&L2!!~!1'.filn12i.œll.e. 
~ e.t ll.e. ~ .. fabrica­
tion de moulures, meubles 
sur mesu re. Mar io: 
514-585-9713 

FENÊTRES, porte-patio, por­
tes d'acier. Vente et installa­
tion. Entreprise spécialisée 
de Boucherville. Raymond , 
514-929-2379 

l'achat de la première semaine de pa-utioo de votre annonce. 
Toute discrimination est illégale. 

-·-
~ Constructions/ 

7 Rénovations L Réparations 

À BAS 
LA COMPÉTITION! 

Gypse, plâtre, peinture. 
moulures. Planchers, cé-
ramique, armoires lkea. 

Décapage, teinture et ver-
nis escalier. Patios/ bois. 

Jean: 450-655-8600 

HOMME à tout faire, 
expérience 30 ans, 
tireur de joints, pein-
ture, céramique, fini-
lion sous-sol. Prix 
compétitif. Contactez 
André: 
450-649-1729 ' 
438-403-077 4 

HOMME à tout faire à Bou­
cherville, travaux manuels, 
réparation entretien en tous 
genres . Roland , 
438-496-5912 

TIREUR de joints, 40 ans 
d'expérience. Bel ouvrage. 
Roger: 514-512-9225 

Peinture/décoration 

PEPE LE PEINTRE 
Peinture d'intérieur de 

qualité à prix compétitif, 
réparation plâtre, gyproc. 

Travail propre, soigné, 
minutieux. 

Estimation gratuite 
MICHEL PEPE 
514-880-3480 

A.F. PEINTURE: peinture 
intérieure, réparations 
mineures, travail minu­
tieux. Satisfaction ga­
rantie! Alain Fontaine: 

450·649-3488 

457 Planchers/ Pose et soblage 

SABLAGE de Planchers 
Pose, réparation, teinture 

Sablage d'escaliers 
Finition au choix 
450-653-3109 

planchersduclos.com 
R.B.Q: 5735-6396-01 

~---Se_r_vi_ce_s d_iv_er_s _ 

SAAQ - SAAQ - SAAQ 
Victime d'un accident au-
tomobile? Vous avez des 
blessures? Contactez-
nous. Consultation gratui-
te. M. Dion Avocats tél: 
514-282-2022 www.sos-
saaq.com 

~s Argent à prêter 

PRÊT 500$ à 1000$. 
Maintenant ouvert 7 
jours. Obtenez votre ar-
~ent instantanément avec 

ekur. Mauvais crédit ac-
cepté Dépôt d'argent 7j /7 

Crédit Yamaska 
1-877-661-4721 
www.credityamaska.com 

PRÊTEUR hypothécaire privé 
de premier et deuxième ni­
veau. Financement rapide 
peu importe votre région. 
Service professionnel. Nos 
taux sont compétitifs et no 
conditions de financement 
flexibles. Financement Bris­
son. 1-866-566-7081 

-·- ... ,. 
Occasion 

.580_ -"'pr"'op"'ast""'ti""ons,_,d'""' a""lla""ires"--

À votre compte. Adhérez au 
succès! Routes de distribu­
tions exclusives, produits 
santé (Nestlé, Natrel, etc.) 
Clientèle incluse dans votre 
région. Mise de fonds néces­
saire. Rendez-vous 
1-855-514-0440 

Faites vite! votre territoire est 
disponible. Occasion uniq ue 
et exclusive. Route de distri­
butrices automatiques garan­
ties. Produit le plus rentable, 
l'eau NAYA 600ml. Clientèle 
établie par la compagnie. 
Mise de fonds obligatoire. Fi­
nancement disponible. Projet 
clé en main. 855-495·4599 

S8S Services financiers divers 

SOLUTIONS à l'endettement. 
Trop de dettes? Laissez-nous 
vous aider. Un seul verse­
ment par mois. 7 sur 7, de 8h 
à 20h. MNP Liée, Syndics au­
torisés en insolvabil ité. 
514-839-8004 

~---E_m_pl_ais_d_iv_ers __ 

COURS DE CHANT 
ET GUITARE, 

professeure diplômée 
Chantal 

450 655-3203 

CINTAS. Prêts pour la 
journée de travail. 

Nous embauchons. Repré­
sentant de Service et Ventes 
(Classe 1, 3 et 5). Mécani­
cien, Journal ier en usine, Ré­
ceptionniste, Concierge nuit. 
Pour nos succursales de 
Boucherville ou de Granby 
selon les postes. 1470 Nobel, 
Boucherville, (Oc) J4B 5H3 
recrutement857@cintas.com 

DEMAND~ DE LI­
VREURS A DOMI­
CILE (CAMELOTS) 

AVEC VOITURE 
POUR LA DISTRI­
BUTION DE JOUR­
NAUX ET DE MA­
GAZINES. SEC-

TEUR RIVE-SUD. 
450-926-2756 

EXTRUPLAST INC. 
Situé à Sainte-Julie, est 
à la recherche d'un opé­

rateur d'extrudeuse 
PVC/ Journalier. Télé­
phonez 450-338-3478 

~ Métier de l'auto 

MÉCANICIEN(NNE) em­
ploi permanent avec ex­

périence sur camion 
lourd usagé. Bon en 

électricité. Soudure un 
atout. Débrouillard et 

consciencieux. Envoyez 
C.V. comptabilite@ 

camionsdenislussier.com, 
par fax: 450-922-3451 , 
ou au: 1275 Principale. 

Sie-Julie 

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX .... 

PRIÈRE À LA STE-VIERGE 
La plus belle fleur du Mont­
Carmel, vigne pleine de 
fruits. splendeur du ciel, 
Mère bénie du Fils de Dieu, 
Mère immaculée. assistez­
moi. Étoile de la mer, aide­
moi à me montrer que tu es 
ma Mère. Sie-Marie Mère de 
Dieu , Reine du ciel et de la 
terre, je vous demande hum­
blement du fond de mon 
coeur, de me secourir dans 
ma demande, je sais que 
vous pouvez m'accorder cet­
te demande. 0 Marie, conçue 
sans péché, priez pour nous 
qui avons confiance en vous 
(3 fois). Bonne Sie-Vierge, je 
remets cette cause entre vos 
mains (3 fois) . Récitez cette 
prière 3 jours de suite et la 
faire publier, vous serez 
exaucé. L.S.D 

REMERCIEMENT au Sacré­
Coeur de Jésus, St-Antoine, 
St-Jude et Sie-Thérèse pour 
faveurs obtenues. F.F. 

REMERCIEMENTS au Sacré­
Coeur pour faveur obtenue. 
Que le Sacré-Coeur de Jésus 
soit loué, adoré et glorifié à 
travers le monde pour des 
siècles et des siècles, Amen. 
Dites cette prière 6 fois par 
jour pendant 9 jours et vos 
priè res seront exaucées 
même si cela semble impos­
sible. N'oubliez pas de re­
mercier le Sacré-Coeur avec 
promesse de publication 
quand la faveur sera obtenue. 
A.G. 

REMERCIEMENTS au Sacré­
Coeur pour faveur obtenue. 
Que le Sacré-Coeur de Jésus 
soit loué, adoré et glorifié à 
travers le monde pour des 
siècles et des siècles, Amen. 
Dites cette prière 6 fois par 
jour pendant 9 jours et vos 
prières seront exaucées 
même si cela semble impos­
sible. N'oubliez pas de re­
mercier le Sacré-Coeur avec 
promesse de publication 
quand la faveur sera obtenue. 
C.L. 

~---A_ch_at_d'_au_tos __ 

ACHETONS AUTO 
pour route ou 

ferraille ïusqu'à 
10,ooos! m 

jours. Licencié 
pour le recyclage. 

PENSEZ VERT! 
Aidez-nous à gar­
der notre environ­
nement propre! 
PAT AUTO suce. 

Brossard, Daniel, 
jour: 

450-676-1577' 
Soir: 

514-910-0996 

~---A_ut_os_à_v_en_dr_e _ 

ATTENTION! ATTENTION! 
Besoin d'une auto. Problème 
de crédit? C'est fini. Aucun 
cas refusé. Financement sur 
place. Voiture, camion, van, 
2004 à 2013 Robert Cloutier 
Autos 450-446-5250 ou 
514-830-0098 
1-888-446-5250 www.ro­
bertcloutierautos.com 

À voir auto, camion, 4x4. Fi­
nancement maison aucun cas 
refusé. Voitures 2010 à 2017, 
léger dépôt, aucun endos­
seur. 1-866-566-7081 
www.financementbrisson.net 

Vous êtes à la recherche 
D'EMPLOYÉS QUALIFIÉS? 

Io Relève. 
----~ ..-.- *~ 
---~et---~ 

job boom 
ont une offre irrésistible 
à vous proposer ... 

Recherche 

Hommes de service 
(saison des pneus) 

Téléphonez au 450 649-9333 
ou envoyez votre CV au 
fgrenier@deschampsauto .com 

4 POSTES 
D'ÉTUDIANTS 

Opération du procédé de recyclage, support 
aux opérateurs lors de la remise en marche 

des lignes de production, ce qui inclut le 
nettoyage des équipements. Appliquer les 

règles de santé et sécurité au travail. 

Ëtre disponible de préférence vers la mi-mai 
et pour toute la saison estivale. Bonne 

forme physique. Posséder de l'expérience de 
travail en usine et avec des équipements de 

manutention serait un atout. 

Horaire de travail sur des quarts de 12 h 

En alternance jour/nuit 

Incluant les fins de semaine 

Salaire de 19$/h + prime de nuit de 1,60$/h 

Faites-nous parvenir votre CV par courriel à : 
julie.gendron@ti-films.com 

OIMSP1c 
PERSONNEL DEMANDÉ 

pour département d'embouteillage 
de produits de santé beauté, 

suppléments alimentaires 
temps plein 40h/sem 

Courriel: cv@msp.qc.ca 

PRÉPOSÉ À L'ENTRETIEN 
Travaux de conciergerie, 

réparation , peinture, entretien 
extérieur. Recherchons, personne 

polyvalente, débrouillarde, 
autonome, ayant des aptitudes 

aux travaux manuels. 
Expérience serait un atout 

40 h/sem 



~aintllma/Je souligne la JIDSétJéranœ, seolaire Je dix Uma1Jkns 
Dans le cadre des Journées de la persévérance 

scolaire, le maire de Saint-Amable, Stéphane 
Wil liams, a félicité en personne les dix élèves 
amabliens sélectionnés par leurs écoles respec­
tives pour leurs efforts dans leur réussite scolaire. 

liser pour les enfants d'ici, et ce, dès la petite 
enfance. Ces journées bien spéciales rappellent 
aux élèves, aux parents, au personnel du réseau 
scolaire, aux employeurs et à l'ensemble des ac­
teurs nationaux et régionaux que nous avons tous 
un rôle à jouer pour garder le cap sur la réussite 
scolaire. C'est pourquoi il est important pour la 

" La persévérance scolaire est un enjeu social 
collectif pour lequel nous devons tous nous mobi-

~ 

Les pro{_e&JionneLJ 
DENTUROLOGISTE 

SERGE HAMEL 
Denturologiste 

Fabrication et réparation de prothèses 
dentaires amovibles 

655, Marie-Victorin 
Boucherville 
655-3516 

Du lundi au jeudi 

!r i· VISA 

CONFÉRENCE 
~~ploi MIEUX SE CONNAÎTRE POUR RÉUSSIR 

SON EMPLOI! 

Québec:: 

SALON 

19 mars 2019, 13 h 30 

BIBLIOTHÈQUE DE SAINT-AMABLE 

if e-mfi o ; 
e(SOJu/-iO~ 

RÉSERVEZ SANS TARDER! 
PLACES LIMITÉES 

450 464-5323 
www.tandem-emploi.org 

545, boui. Sir-Wilfrid-Laurier, bureau 301, Beloeil 

UM~!lll 
MERCREDI 
13 MARS2019 
DE10HÀ20H FORMATION 

!ENTREPRENEURIAT 

RIVE-SUD 
COMPLEXE SPORTIF BELL 
8000, boulevard Leduc, Brossard 

Municipalité de Saint-Amable de se joindre à la 
tournée officielle, organisée par la Commission 
scolaire des Patriotes. Il est d'ailleurs aussi valori­
sant pour les élèves de recevoir leur certificat que 
pour nous de les honorer. 

Par ses actions, la Municipalité de Saint­
Amable valorise l'éducation et soutient, tout au 

.; 

long de l'année, le développement du plein poten­
tiel des jeunes Amabliens avec des ateliers de dé­
couverte, des spectacles, des activités culturel les 
et thématiques, des initiations sportives, etc. ,,, a 
soul igné M. Williams. 

LES JOURNEES DE LA .- .-
PERSEVERANCE 
SCOLAIRE 

Foire de l'emploi 
Nous sommes à la recherche d 
collaborateurs enthousiastes 
de talent pour compléter nos é 

Nous offrons des emplois dans plusieurs domaines, à temps plei 
et à temps partiel, le tout dans un environnement motivant avec 
des conditions de travail exceptionnelles. 

Pour consulter nos offres d'emploi, visitez-le fr.IKEA.ca/emploi 

Venez nous rencontrer au magasin IKEA de Boucherville! 

Les samedi 16 et 
dimanche 17 mars 2019 
De 10 h à 15 h à l'entrée du magasin 

PLUSIEURS RESSOURCES 
POUR VOUS AIDER DANS 

VOTRE PROJET 

www .sa lonem p 1 oif ormati on rivesud .co m 
PARTENAIRES DE L'ÉVÉNEMENT: 



'-./ 
SAJNTE-JUUE Avis public 

DEMANDE DE SOUMISSIONS PUBLIQUES 
AGRANDISSEMENT DES ATELIERS MUNICIPAUX 

PROJET CLÉS EN MAIN 
INCLUANT LES SERVICES PROFESSIONNELS 

PROJET R-1174 
La Ville de Sainte-Julie demande des soumissions publiques visant l'agrandissement 
des ateliers municipaux de type « clés en main » incluant, entre autres, la conception, 
la construction, la réalisation, la gestion et les services professionnels liés. Ce projet 
d'agrandissement sera situé au 100, rue de Murano à Sainte-Julie. Les travaux devront être 
terminés le 20 septembre 2019. 
Les documents de soumission peuvent être obtenus à compter du mardi 5 mars 2019 
dans le Système électronique d'appel d'offres, selon les coûts et modalités indiqués 
à l'adresse suivante: www.seao.ca. Toutes les questions relatives à cette demande de 
soumissions peuvent être soumises à M. Frédéric Rivard, ing., Chef de section - génie 
civil du Service des infrastructures et gestion des actifs, uniquement par écrit à l'adresse: 
infrastructures@ville.sainte-julie.gc.ca. 
Les soumissions scellées devront être adressées à l'attention de M• Nathalie Deschesnes, 
greffière, 1580, chemin du Fer-à-Cheval, Sainte-Julie (Québec) J3E 2M1 et devront 
être déposées au plus tard à onze heures (11 h) à la réception de l'hôtel de ville, le 
mardi 2 avril 2019. Les soumissions seront ouvertes publiquement immédiatement après 
l'heure de clôture. 
La Ville de Sainte-Julie ne s'engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions 
reçues et se dégage de toute responsabilité envers le ou les soumissionnaire(s). 
DONNÉ À SAINTE-JULIE, ce 5 mars 2019. 
La greffière adjointe de la Ville, 
Geneviève Lauzière, L.L. B. 

MRCde 
Marguerite-D'Youville Avis public 

RÈGLEMENT NUMÉRO 213-1 RELATIF À LA RÉVISION DE 
LA RÉMUNÉRATION DES MEMBRES DU CONSEIL 

AVIS PUBLIC 
EST PAR LES PRÉSENTES DONNÉ PAR LE SOUSSIGNÉ, DIRECTEUR GÉNÉRAL ET SECRÉTAIRE­
TRÉSORIER DE LA MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DE MARGUERITE-D'YOUVILLE QUE: 
Le jeudi 11 avril 201 9, à 20heures, il sera soumis, pour adoption, un règlement relatif à la 
révision de la rémunération des membres du conseil. Ce règlement aura comme objet de 
réviser la rémunération des membres du conseil prévue par le Règlement numéro 213 sur la 
rémunération des membres du conseil et modifiant la composition de certains comités et de 
revoir la structure de la Commission de développement économique (CDE). 
Le projet se résume comme suit: 

• Préfet: 33 000 $, somme forfaitaire; 
• Préfet suppléant: 14 900 $, somme forfaitaire; 
• Autres membres du consei l : 8 800 $, somme forfaitaire; 
• Président des séances de conseil: 500 $ par séance; 
• Président de la Commission de développement économique (CDE) : 1 500 $, somme 

forfaitaire; 
• Vice-président de la Commission de développement économique (CDE) : 1 000 $, 

somme forfaitaire; 
• Assister aux séances du conseil: 350 $ par séance; 
• Assister aux rencontres de l'Annexe 1 s' il s'agit du préfet : 205 $par rencontre; 
• Assister aux rencontres de l'Annexe 1 pour les autres membres: 140 $ par rencontre; 
• Assister aux autres rencontres que celles de l'Annexe 1: 140 $ par rencontre; 
• Assister aux rencontres du comité d' investissement commun (CIC), s'il s'agit du 

président ou d'un vice-président: 500$ par rencontre. 
Une allocation de dépense est prévue, suivant l'article 19 de la Loi sur le traitement des élus 
municipaux (RLRQ, chapitre T-11 .001 ). 
Les montants des rémunérations présentées sont indexés annuellement pour chaque 
exercice financier, suivant l' indice annuel des prix à la consommation pour le Québec établi 
par Statistiques Canada pour l'exercice précédent. 
Le règlement prendra effet rétroactivement au 1er janvier 2019. 
Le règlement sera adopté à la séance du 11 avril 2019, à 20h, en la Salle du conseil de 
la Municipalité régionale de comté de Marguerite-D'Youville (MRC), au 609 route Marie­
Victorin, en la Municipalité de Verchères. 
L'avis de motion et le projet de règlement peuvent être consultés aux bureaux de la MRC, à 
la même adresse. 
Rémunération en vigueur, dont des modifications sont proposées 
Depuis le 1er janvier 2018, la rémunération des élus de la MRC est la suivante: 
Le préfet reçoit une somme forfaitaire de 22 000 $, de même qu' un montant de 550 $ par 
séance présidée. Il reçoit aussi 325$ par rencontre prévue à l'Annexe 1 du Règlement et 
140 $ pour une autre rencontre lorsqu'applicable. Le préfet suppléant reçoit une somme 
forfaitaire de 8 500 $, de même qu'un montant de 400 $ par séance. Il reçoit aussi 170 $ 
par rencontre prévue à l'Annexe 1 du Règlement et 140 $ pour une autre rencontre 

~ lorsqu'applicable. Tout autre membre reçoit une somme forfaitaire de 5 000$, de même 
fi. qu'un montant de 400$ par séance. Il reçoit aussi 170$ par rencontre prévue à l'Annexe 1 

du Règlement et 140$ pour une autre rencontre lorsqu'applicable. Le président de la 
Commission de développement économique reçoit une somme forfaitaire de 6 000$, sans 
jeton de présence. Le vice-président de la Commission de développement économique reçoit 

~ 
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une somme forfaitaire de 4 000$, sans jeton de présence. 
Le tiers des rémunérations versées, en vertu du règlement en vigueur, l'est à titre d'indemnité 
(a llocation non imposable pour dépenses engagées dans le cadre des fonctions) d'une partie 
des dépenses inhérentes aux fonctions pour lesquelles la rémunération est versée. Ceci n 'est 
pas applicable pour les membres du consei l qui atteignent le montant maximum prévu par 
la Loi. Dès lors, un montant équivalent est versé en rémunération inhérente à la fonction 
exercée. 
Ces sommes sont indexées de 3 % annuellement. 
Donné à Verchères, ce 21 février 2019. 
Sylvain Berthiaume 
Directeur général et secrétaire-trésorier 

VARENNES Avis public 
Pour consulter les avis publics de la Ville de Varennes ci-dessous mentionnés, nous vous 
invitons à consulter le site de la ville au htto:ll ville.varennes.qc.calcitovens/avisoublic. 
Promulgation PPCMOI 2018-125 - Demande en vertu du règlement numéro 807 sur les 
projets particuliers de construction, de modification ou d'occupation d'un immeuble -
3411, route Marie-Victorin 

Donné à Varennes, ce 5 mars 2019. 

Le directeur des Services juridiques et greffier, 
Me Marc Giard, OMA 

'-./ 
SAINTE-JULIE Avis public 

DEMANDE DE SOUMISSIONS PUBLIQUES 
VILLE DE SAINTE-JULIE 

ACHAT ET LIVRAISON DE PRODUITS D'ÉCLAIRAGE SOLAIRE 
AVEC BASE AUTOPORTANTE 

POUR ÉCLAIRAGE D'UNE PISTE CYCLABLE 
PROJET SA-19-09 

La Ville de Sainte-Julie demande des soumissions publiques pour l'achat et la livraison de 
produits d'éclairage solaire avec base autoportante pour l'éclairage d'une piste cyclable. 

Les documents de soumission peuvent être obtenus à compter du mercredi 6 mars 2019 dans 
le Système électronique d'appel d'offres, selon les coûts et modalités indiqués à l'adresse 
suivante: www.seao.ca. Toutes les questions relatives à cette demande de soumissions 
peuvent être soumises à madame Julie Lavoie, chef de section - approvisionnement du 
Service des finances par courriel à l'adresse suivante: jlavoie@ville.sainte-julie.qc.ca. 

Les soumissions scellées devront être adressées à M• Nathalie Deschesnes, greffière, 
1580, chemin du Fer-à-Cheval, Sainte-Julie (Québec) J3E 2M 1 et devront être déposées au 
plus tard à onze heures (11 h) à la réception de l'hôtel de ville, le vendredi 22 mars 2019. 
Les soumissions seront ouvertes publiquement immédiatement après l' heure de clôture. 

La Ville de Sainte-Julie ne s'engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions 
reçues et se dégage de toute responsabilité envers le ou les soumissionnaire(s). 

DONNÉ À SAINTE-JULIE, ce 5 mars 2019. 

La greffière adjointe de la Ville, 

Geneviève Lauzière, L.L. B. 

VARENNES 

PROJET: Programme de réparation de bordures et trottoirs en 2019 

DOSSIER :TP-2019-09 

La Ville de Varennes demande des soumissions pour la réparation de bordures et trottoirs 
en 2019 sur le territoire de la Ville de Varennes. 

Le soumissionnaire devra s'assurer d'inclure l'ensemble des documents demandés par la 
Ville sous peine de rejet automatique de sa soumission. 
Les documents nécessaires à la préparation d'une soumission seront disponibles à compter 
du 28 février 2019 par l'intermédiaire du système électronique d'appel d'offres SÉAO au 
www.seao.ca. 

Pour toute information supplémentaire, veuillez communiquer avec monsieur 
Denys Guay, directeur du Service des Travaux publics, par courriel uniquement: 
denys.guay@ville.varennes.qc.ca. 

- Les soumissions devront être déposées en trois (3) copies et être accompagnées des 
documents suivant s: 

- Résolution de compagnie, 

- Formulaire de soumission, 

- Un chèque visé ou un cautionnement de soumission égal à dix pour cent (10 %) du 
montant de la soumission, valide pour une durée de cent-vingt (120) jours suivant la 
date d'ouverture des soumissions, 

- Déclaration du soumissionnaire dûment signée et assermentée, 

- Licence d'entrepreneur et attestation de Revenu Québec, 

- Preuve de statut juridique, 

- Preuve d'assurances, 

- Addenda (s'il y a lieu). 

Les soumissions devront être présentées dans une enveloppe bien identifiée avec le nom 
du projet et déposées au bureau du greffier, 2• étage de l'hôtel de ville, 175, Sainte-Anne, 
Varennes (Québec) J3X 1T5, avant 11 h, heure locale, le 21 mars 2019. 

Les soumissions seront ouvertes publiquement immédiatement après l' heure de clôture à 
la salle 104 (rez-de-chaussée de l'hôtel de ville) 

La Ville de Varennes ne s'engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions 
reçues et ne pourrait encourir aucune responsabilité, ni devoir assumer aucuns frais 
d'aucune sorte à l'égard des soumissionnaires. De plus, une fois passées la date et l' heure 
d'ouverture, les soumissions déposées ne pourront plus être retirées. 

Donné à Varennes, ce 5 mars 2019. 

Le directeur des Services juridiques et greffier, 
Me Marc Giard, OMA 

Ccniwftez IW4" dewx édiJi.on.J, en lkpte: www. la releve. qc. ca ~ 



Le Noir et Or : 
les << petits>> Canadiens de Montréal 

Diane 1gpoinle 
Les joueurs de l'équipe Noir et Or De Mortagne, 

pee-wee AAA, ont eu la chance d'être sélectionnés 
pour représenter les petits Canadiens de Montréal 
lors du 60• Tournoi international pee-wee de 
Québec qui se tenait du 13 au 24 février dernier 
au Centre Vidéotron, à Québec. 

Dans la classe AAA, seulement trois équipes 
du Québec ont eu l'honneur d'être choisies pour 
affronter les 23 meilleures équipes des Ëtats­
Unis, quatre du Canada, une de la Russie et une 
autre de la République tchèque. 

Les troupiers de l 'entraineur-chef Benoit 
Rajotte ont entrepris leur tournoi le 17 février 

contre les Wi ldcats de Whitby devant un Centre 
Vidéotron plein à craquer. C'est sous les encoura­
gements d'une foule d'environ 10 000 personnes 
que nos " petits Canadiens» ont vaincu leurs 
adversaires par la marque de 3 à 1. Lors de ce 
premier match, le Sorelois Gabriel D'Aigle défen­
dait la cage des " petits habs » et a été fumant 
à plus d'une occasion! De son côté, l'attaquant 
verchèrois Marek Beaudoin en a profité pour enfi­
ler trois buts, pour le tour du chapeau, lors de 
son premier match dans le grand amphithéâtre 
de Québec. 

Le Noir et Or a ensuite subi une défaite 2 à 
1 en prolongation contre St-Louis, du pays de 
!'Oncle Sam. C'est l'équipe Los Angeles Jr Kings 
qui a gagné le tournoi. 

Félicitations à L'équipe de hockey 
de l'école les Marguerite de Varennes 

En collaboration avec le service des loisirs de 
l'école secondaire le Carrefour (et son nouveau 
programme Hockey scolaire) et la direction de 
l'école les Marguerite, des élèves de l'établisse­
ment primaire ont pu participer au championnat 
de hockey scolaire primaire 2019 qui s'est tenu 
le 15 février dernier au complexe Isatis de Saint­
Hyacinthe. 

L'objectif de cet événement sportif, orga­
nisé par la RSEQ Montérégie, est de continuer 
à développer le sport scolaire dans des écoles 
primaires de la région . Huit équipes de très bon 
calibre étaient au rendez-vous. 

Les joueurs ont performé avec une éner­
gie très positive tout au long de cette journée. 
Quatre parties sans défaite! Le mot d'ordre et 

les discours auprès des joueurs étaient très 
simples " gardez le sourire, amusez-vous et 
ne démissionnez jamais », citent l'entraineur 
Marcellin Lavallée et les adjoints Virginie 
Saulnier et Jean-Philippe Picotte. 

Cette expérience inoubliable, cette aventure 
de hockey scolaire et ces moments de jeux en 
équipe resteront à jamais des souvenirs mémo­
rables auprès de ces jeunes joueurs qui repré­
sentaient leur école. 

L'équipe de hockey de l'école les Marguerite 
a remporté les grands honneurs et a récolté une 
bannière qui sera accrochée fièrement dans le 
gymnase de l'école à tout jamais. 

Félic itations aux jeunes joueurs et 
entraineurs! 

Varennes Varennes Saint-Marc-sur-Richelieu Varennes Saint-Bruno-de-Montarville 
Manoir anglais situe ù 1 entree du Parc 
Ncit1on0I du Mont-Saint -Bruno 

Impeccable unité du deuxième étage 
offrant une belle luminosité nat urelle 
grâce à la g énéreuse fenestrat ion. 
2 g randes terrasses et 2 places 
de stationnements extérieures. 
2 chambres. 1 s/ bain. 179 000$ 

Unité de coin des mieux situées d u projet, 
stationnement privé tout près. 
Plafond de 9' . Intérieur moderne aux 
lignes épurées. Cuisine design et salon 
avec foyer au gaz. Terrasse aménagée sur 
le toit . 2 chambres. l s/bain. 349 000$ 

Maison canadienne ré novée. Beaucoup 
de cachet g râce à ses pierres et boiseries. 
Sit uée sur un terrain boisé de près 
de 22 000 pc avec vue sur boisé 
à l'arrière. 3 chambres. 2s/bain. 
429 000$ 

Superbe cot tage idéal pour une fami lle. 
Cuisine rénovée avec comptoirs de 
quartz. Salle familiale avec foyer et mur 
de pierre. Cour arrière paisible et intime 
avec terrasse pavée mult i-niveaux. 
3 chambres. 1 s/bain. 439 000$ 

Site tres prive Terrain de p lus de 60 OOOp1 
8 SOOp1 habitables incluant suite des do­
mestiques Salle de recept1on au p lafond de 
22 pieds 6 chambres 4slba1n 2 498 000$ 

I L1ccnc1c 1ndcpcndant R El IM AX 1 Agence ommobol1crc 1450 449 4411 1 
SIGNATURE M.A.B. ~~ai~~~~~es1gnaturc•nc equipebourdon.com 11 ESTIMATION GRATUITE DE VOTRE PROPRIÉTÉ 
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TRAD ITI ON 
agente immobilière 

100 'P.Juulaùw .'A6ta1uc 
~ourtie r immobilier 
Cel lulaire : 450. 780.3613 
ghoslaineleblanc@royallepage.ca 

Sans frais : 1.877. 772.4949 

Deux enseignantes de l'école L'Arpège montent sur le podium 
aux Championnats provinciaux de patinage artistique synchronisé 

Collègues au travail et rivales 
sur la patinoire! 

q, ~,,,,, 1,, tique le patinage synchronisé depuis l'âge de 
Diane '::,.apuu ut: 12 ans. Elle s'entraîne environ trois heures par 

semaine avec l'équipe Golding lce, à l'aréna Les 
Elles sont collègues de travail, mais sur la 2 glaces, à Candiac. 

patinoire, elles sont en compétition. Deux en- Âgée de 45 ans, Guylaine, de Les Cèdres, 
seignantes de l'école L'Arpège, à Sainte-Julie, s'entraîne avec l'équipe Nova Spirit au Complexe 
Guylaine St-Denis et Ariane Thibault, ont res- sportif Duval auto, à Bouchervil le. Elle a chaussé 
pectivement remporté, avec les autres membres les patins pour la première fois à 6 ans et s'est 
de leur équipe, les médailles d'or et de bronze lancée dans le patinage synchronisé en 2005, 
aux Championnats provin- après une carrière solo 
ciaux de patinage artistique et d'entraineure au Club 
synchronisé. de patinage artistique de 

«Nous travaillons ensemble Sainte-Julie. 
et nous compétitionnons l'une Les deux patineuses 
contre l'autre, dans des équipes souhaitent promouvoir ce 
différentes"• lance en riant sport qui, même s'il ne fait 
Guylaine qui enseigne depuis pas partie des disciplines 
20 ans en première année. «Il olympiques, tient plusieurs 
n'y a pas d'animosité. On est compétitions de niveau élevé, 
super contentes de se retrouver jusqu'à mondial. Elles pos-
sur la glace et de recevoir nos L'équipe de Guy/aine sèdent chacune une belle col-
médailles chacune de nos côtés. St-Denis patinait sous le lection de médailles qu'elles 
Le milieu du patinage synchro- thème Bollywood, et celle ont peine à chiffrer avec 
nisé, c'est une grosse famille. d 'Ariane Thibault, sous exactitude te llement elles 
Même s'il y a de la rivalité, il y celui des sorcières. Elles en ont décroché. «Chaque 
a de l'amitié et on est capable sont montées sur le podium année, c'est un défi, car il 
de s'encourager mutuellement. fors des championnats y a plusieurs équipes dans 
C'est une belle réal ité», ajoute pro~in_ciaux de patin~f!e notre catégorie (adultes 2)». 
Ariane qui enseigne en classe artistique synchronise. souligne Guylaine. 
multi de 5" et 6" années. «Ce sont des victoires Aussi, la fin de semaine des 16 et 17 février 

~ d'équipe», insistent les deux patineuses. lors d'une compétition à Laval , l'équipe de 

MARQUIS DE TRACY 
SYNONYME DE TRANQUILLITÉ D'ESPRIT 
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,/ 
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Ariane est âgée de 31 ans et réside à Sainte- Guylaine a remporté une médaille d'argent, et 
Julie. Elle a commencé à patiner à 5 ans et pra- celle d'Ariane, le bronze. 



La députée de Verchères invite 
Q UtB~C. 

les artistes à exposer dans son bureau 
L'équipe du comté de Verchères est à la re­

cherche d'artistes pour exposer des œuvres d'art. 
Que vous soyez un arti ste en arts visuels, 

0tde:J(~ t:J(,,I COURTIERIMMOBIUER 

> ~·~· Majestueuse résidence de style contemporain 
Cuisine moderne • Armoires en merisier • Foyer gaz 
Planchers de latte et porcelaine importée de Dubaï 

4 chambres • 3 salles de bains • Cinéma maison s/sol 
Garage double • Piscine creusée chauffée 
Vue sur le fleuve •A 10 min. de Montréal! 

Centris # 14 714934 

TERRAIN 
+ 20 000 .c. 

Magnifique propriété au bord du fleuve 
Entièrement rénovée avec goût 

4 chambres • Solarium 4 saisons 
Bel aménagement paysager 

Bassin + cascade d'eau 
Centris # 18827558 

un artiste peintre ou un photographe, les 
citoyens de la circonscription sont invités à 
soumettre leur candidature. 

Pour une période de trois mois, les 
œuvres orneront les murs des différents 
locaux et corridors. Les visiteurs, citoyens et 
organismes pourront ainsi admirer le talent 
de chez nous lors de leur passage. 

Le bureau est situé au 1625, boulevard 
Lionel-Boulet, bureau 103 à Varennes. 
Les citoyens peuvent poser leur candida­
ture en envoyant une courte biographie 
et quelques photos de leurs œuvres à: 
Suzanne. Dansereau.VERC@assnat.qc.ca. 

Sans frais: 1 800 732.8103 
Fax: 450.449.9145 

pierre.verdon@remax-quebec.com 

Pierre Verdon 
Courtier immobilier agréé 

1 POSSIBILITE DE SUBDIVISER LE TERRAIN 1 

Wow! Prestigieuse résidence 
Décors digne d'un magazine de décos 
Construction unique de Style Européen 

3 chambres • Cuisine moderne et fonctionnelle 
Garage double •Terrain boisé+ 39 500 p.c.! 

Centris # 11759129 

Coquette maison ancestrale restaurée 
Déco au cachet d'antan avec de belles poutres de bois 

Pièces à aire ouverte • 3 chambres 
Plafond semi-cathédrale • Fournaise air pulsé 
Grange avec mezzanine • Vaste stationnement 

Située au cœur du vieux village • A proximité de tout! 
Centris # 19430708 

~ 

•~f/MA~ Rf/ MAX / B. 450449.4411 • F. 450449.914/ C. 514710.0065 
SIGNATURE INC. 130. boui. de Mortagne. bur. 200 immobilierjoseehamel@gmail.com 

~~g:=::~nc Boucherville, Québec J4B 5M7 www.joseehamel.com 
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Histoire du bridge: 2' partie 

Voici les autres c lins d'œil qui pourraient 
nous intéresser à poursuivre nos 
connaissances sur le bridge. Maintenant 
on joue dans les écoles, les collèges, les 
lycées ... probablement en France. 
Chaque année, dans les établissements 
scolaires, plus de 6000 élèves découvrent 
le bridge dans le cadre d'atelier bridge. Les 
chefs d'établissement et les enseignants 
sont convaincus que cette manière ludique 
d'aborder un certain nombre de notions 
essentielles comme le calcul mental, 
l' observation, la déduction, le calcul des 
probabilités, renforce l 'enseignement 
classique prodigué à leurs élèves tout au 
long de leur scolarité. Toute une révélation! 
Le bridge est représenté au niveau européen 
par la European Bridge League, l'EBL, 
et au niveau mondial par la WBF (World 
Bridge Fédération). La WBF créée en 
1958 regroupe 125 fédérations nationales. 
Les pays arrivant en tête, en nombre de 
licenciés, sont la France, les États-Unis. 
On estime à près de 100 millions les 
joueurs de bridge à travers le monde! Faut 
croire que c'est un jeu des plus fascinants. 
Bravo et un gros merci à tous ceux qui ont 
fait connaître ce jeu si passionnant! 
Maintenant à nous d'en profiter largement. 

5!Z7'2:rèâe ~~, relationniste 
Prés. Gilles Sec. Denise 
Vice prés. Gilberte App: 514 247-2613 
Trés. Marcel Trés. Adj. Daniel 
Adm. Sylvie Adm. Gisèle 
Gagnants du lundi 25 février 2019; 
A: 1er D. Lussier / G. Soulière *72.31 % 

2• P. Dufour I M. Osseyrane 64.84% 
1er M. Tessier / M. Bouchard 62.88 % 
2• L. Rivet I H. Bourdon 61.93 % 

*Mention spéciale à Denis et Gilles pour 
leur première position et leur pourcentage 
exceptionnel. 
Gagnants du mardi 26 février 2019: 
A: i cr S. Oligny / G. Oligny 

2• H. Bourdon I G. Soulière 
l er M. Tessier / F. Desmarais 63.39 % 
2• L Rivet I A. Voyer 62.20 % 

Gagnants du jeudi 28 février 2019 : 
A: 1 ., B. Parent/ G. Tétreault 60.42 % 

2• A. Choucri I T. Huot 
1 •r F. Demers / N. Michon 
2• F. Desrochers I C. Côté 

Félicitations à tous! 

Garantie de 1 o ans 
sur la membrane, par 

le fabricant Suprema lnc. 

10013 

Superbe condo, 
au dernier étage 
401-5590, rue 
de Vignieu 

Centenaire, 
face au Fleuve 
6208, route 
Marie-Victorin 

PRESTIGIEUSE, 
Domaine des Hauts·Bois 
36,av. 
du Mont-St·Bruno 

Splendide contemporaine, 
5CAC,3SDB 
235, rue 
du St·Laurent 
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UNE NOUVELLE RÉSIDENCE POUR RETRAITÉS À SAIN 
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