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chaine Des Gouverneurs de-
vraient se joindre au groupe Ra-
disson. Et tout devrait aller bien.
Sauf que ces hotels ne seront pas
necessairement avec les hotels

diales de Radisson est le plus pro-
gressiste de l'industrie hoteliere.
Les capacites de réservation de
son numero 800 viennent tout re-
cemment de s'étendre a 14 autres

americains par annee,

— pays permettant aux clients de Radisson. lls seront dans la famil-
LE SOLEIL Radisson d'effectuer des réserva- e Radisson mais pas dans la

tions, sans frais d'interurbains, chaine d’hotels du meme nom. La
Pour le moment, le Grand Hotel dans les pays suivants: I'Alle- famille Radisson comprend les
de Montreal et I'Hotel des Gou- magne, I'Australie, I'Autriche, la Radisson Plaza Hotels (le grand

verneurs de Place Haute Ville sont
les deux seuls établissements a
porter le nom de ce coureur des

Belgique, le Canada, I'Espagne,
les Etats-Unis, la France, Hong-
Kong, l'lIrlande, I'ltalie, le Méxi-

prestige): les Radisson Suite HO-
tels (pour les hommes d'affaires
importants); les Radisson Resorts,

bois, natif de Trois-Rivieres et qui, *" que, le Royaume Uni et la Suisse. les Radisson Hotels (des établisse-

au XVlle siécle, parcouru une Elle est la premiere de toutes les ments de premiére classe dans les

bonne partie de I'Amérique du compagnies hotelieres a offrir un  centre-ville) et les Radisson Inn

Nord a la recherche de pelleteries. tel service international de réser- C'est sans doute dans cette cate-

Mais Radisson, la chaine d'hotels vations. Au Canada, le numéro gorie que les autres hotels des

Radisson, c'est une autre histoire sans frais de Radisson est I'un des  Gouverneurs feront bonne figure
C.

Pour Paul
Vien, c’est
un mariage
d’affaires

C'est M. Paul Vien,
aujourd’hui président du
conseil d'administration

Paul Vien

Des Gouverneurs

annonce cette nouvelle
affiliation, il y a quelques
Jours.

M. Vien s’est illustre, dans la re-
gion de Queébec, lorsqu'il était,
de décembre 1979 a juillet 1990,
president du conseil et chef de
la direction du réseau Pathonic
Inc et de ses filiales. En 1984
c'est lui qui avait acheté Téle-

ciété accusait alors une dette de
64 $§ millions et un déficit en ca-
pital de 5 $ millions. M. Vien de-
vait alors restructurer Télé-Ca-
pitale et la revendre en 1990.
« J'ai fait quelques cennes avec
ca. » dit-il candidement.

Avec ces quelques cennes, il
a formé la Corporation finan-
ciere St-Jacques, ce qui lui a
permis de reprendre contact
avec «Jean» (Jean Campeau)
qui lui a demandé de représen-
ter la Caisse de dépot sur le con-
seil d’administration des Au-
berges des Gouverneurs. Six
mois plus tard, le président De-
nis Giroux, dont les services ve-

naient d'etre retenus par Power
Corporation, quittait sa fonction
de président du conseil et M
Vien lui succeédait par intérim
L'intérim continue depuis trois
ans.

« Ce qui nous a attire, chez
Radisson, c'est son extraordinai-
re systeme de réservations, a-
joute M. Vien. Vous savez, Carl-
son, a qui appartient Radisson,

que le mur de Berlin a tombe, la
compétition est devenue mon-
diale. Tout le marché est devenu
global. 1l fallait que notre grou-
pe puisse prendre ce tournant
planétaire. Nous avons choisi le
meilleur. Celui dont les perfor-
mances €économiques surpren-
nent tous les autres. » a déclaré
au SOLEIL M. Vien, dans une
entrevue exclusive.

Pour M. Vien, ce mariage
d'affaires assurera le développe-
ment et 'avenir des Auberges
des Gouverneurs qui seront
maintenant en mesure de re-
pondre a une demande
mondiale

- Juergen
Bartels
réve de

- dépasser

Marriot

Ce qui a le plus surpris les

| annongant les fiancailles des
| Auberges des Gouverneurs
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— Radisson

avec Carlson Hospitality
Group, ce n'est pas que la
chaine porterait désormais le
nom de Radisson. La
nouvelle avait déja filtre dans
le milieu hotelier depuis
quelques semaines

La surprise n’etait pas, non plus,
que Radisson appartenait a
Carlson Hospitality Group et

pres de dix milliards de dollars
ameéricains, I'an dernier. On le
savait déja dans les milieux
financiers

La surprise c'était que le pre-
sident de Carlson Hospitality
Group s'exprimait parfaitement
en francais, avec une pointe
d'accent du Québec. Alors la, ¢ca
c'était une surprise

Avant de se joindre a Carl-
son, en mai 1983, M. Bartels
était le président du groupe Ra-
mada et responsable de 800 ho-
tels et de 96 000 chambres a tra
vers le monde

Natif d'Allemagne, M. Bartels
est arrivée au Canada, a Mont-

real, au debut des annees 60
«Je voulais perfectionner mon
francais et mon anglais en
méme temps. Il m'apparaissait
que le Québec était un lieu privi-
legieé pour le faire. 1l ne devait
travailler que six semaines, au
Reine Elisabeth de Montréal
avant d’étre engage comme
sous-chef en comptabilité par le
Hilton

Quelques annees plus tard,

des Auberges des Capitale Ltée de Corporation de c'est la plus grosse compagnie | Journalistes, lors de la que ce conglomerat avait de- on le retrouve directeur général
Gouverneurs, qui a Gestion La Vérendrve. Cette so- de markenng au monde. Depuis conference de presse clare un chiffre d'affaires de d'un hotel de \'I]].-gmm“- pres

de Montreal; le Mont-Gabriel
C'est la qu'il rencontrera son
épouse de toujours, Rachelle
Villemere. « Sa meére exposait
ses peintures dans I'hotel et, un
jour, elle me présenta sa fille
Deux ans plus tard, nous nous
epousions. »

En neuf ans, M. Bartels de-
vait faire passer de 8,000 a
80,000 le nombre de chambres
chez Radisson. Il reve d'étre
premier au tournant du siecle. 11
lui reste encore huit ans pour
rejoindre Marriot qui est aujour-
d'hui la chaine la plus dévelop-
pee avec ses 164,000 chambres
a travers le monde
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3440, Quatre-Bourgeois, Sainte-Foy
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Vieux-Québec
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W Allard Fruits
et Légumes

Trois spécialistes de
I'alimentation, bien connus de la
majorité des restaurateurs de la
région, Jean-Pierre Angers,
Maurice Chabot et Pierre Allard,
viennent de s'associer pour
relancer la maison Allard Fruits et
Légumes inc. au 199, 2e avenue, a
Québec. Demain, les trois

compéres ouvriront la porte de
leur nouveau commerce et ils
invitent tous leurs amis et clients a
venir les visiter. Les intéresses
auront plus d'informations en
téléphonant au 522-2323

€harles CROIX
m La Cage aux
~ Sports

C’est lundi que le propriétaire de
La Cage aux Sports de
Charlesbourg, M. Charles
Lacroix, inaugurera un deuxieme
établissement du méme nom, sur
le boulevard Hamel, a L'Ancienne-
Lorette. Des rumeurs persistantes
veulent que M. Lacroix continue

bonne chere

dans cette lignée et que deux
autres restaurants du méme nom
voient le jour assez rapidement,
peut-étre méme avant la fin de la
présente année, l'un a Leévis et
I'autre a Sainte-Foy.

B Mange de la
moule

Mange donc de la moule, cette
promotion originale mise sur pied
par la direction du restaurant Le
Poisson d'Avril, tire maintenant a
sa fin et il ne reste plus que trois
jours avant la grande finale du ler
avril durant laquelle sera
attribuée le grand prix, une fin de
semaine pour deux dans une
pourvoirie. C'est également lors
de cette soirée qu’'aura lieu
I'attribution d'une fin de semaine
pour deux a Terre-Neuve, parmi
tous les clients qui ont participé a
cette promotion depuis le début
de 'année. Plus de 2000 kilos de
moules ont été vendus depuis lors,
dans cet établissement

W Horst Gamper
is alive

Apres une mauvaise aventure
financiere dans un bistrot qu'il
avait acheté sur Grande Allée,
Horst Gamper a changeé son fusil
d'épaule. « J'ai décide de profiter
de ma tres grande expeérience
dans le domaine de I'hotellerie et

je me spécialise maintenant dans

les transactions immobilieres,
dans tout ce qui touche l'achat, la

vente, la consultation et
I'évaluation de fonds de
commerce. » On peut le joindre

au 681-7424. En 20 ans, a Québec,
Horst Gamper a lance plusieurs
établissements, dont le Café du
Monde et Le Firago, avant

NOS. ANNONCEURS...
VOS RESTAURANTS

Voici la liste des annonceurs de ce cahier:

e ANSE-AUX-BARQUES e CHEZPEPPE e LE GRAND
692-4674 524-7612 :%ﬂ;&%UF
¢ AUBERGEDU o COCHON DINGUE A
TRESOR boul. Champlain ® LE PATRIMOINE
694-1876 692-2013 529-5533
boul. St-Cyrille e LEVENDOME
e AUPETIT COIN 523-2013 y 692-0557
BRETON
Grande Allée : ® GIORGIO ® MANHATTAN
525-6904 682-0957 657-1670
Boul. Laurier: 659-1322 ERABLES
653-6051 S (418) 248-0100
e LACARAVELLE e MANOIR DU
M 694-9022 SPAGHETTI
e LAFENOUILLIERE  Quebec: 649-1399
¢ BRASSERIE BBEM 653-3886 Sainte-Foy: 659-5628
Sainte-Foy: 656-6700 |, cono e Charlesbourg:
Cap-Rouge: 653-5040 * o 3548U 627-0161
Loretteville : 847-8575 Z ® MONT TOURBILLON
Levis: 835-1972 e LAMEREJO 849-4419
Louiseville: 228-8434 871-5021 ® MOSS
¢ BRASSERIE e LARIPAILLE 692-0233
OLYMPIQUE 692-2450 e NOUVELLE RESERVE
658-6373 e LA TABLE DUROI 524-1864
e CAFE D'EUROPE 651-9222 ® PIAZSZSTTA
692-3835 rue St-Jean: 529-7489
® LA TYROLIENNE rue Cartier : 649-8896
 CAFEDE 651-6905 :
Levis: 835-5545
LA TERRASSE e LE BERTHELOT Sainte-Foy : 650-6655
’ 649-1806 o SAINT-GERMAIN
e CAFELEGREC e LEBOUVIER Plaza Laval
525-7525 628-9715 Sillery

BON APPETIT!

d'acheter le Cheap Bar. Dans sa
tendre jeunesse, le beau Horst

était la coqueluche des jeunes
filles. Il était renommé comme le
meilleur barman en ville

Horst GAMPER

B Chocolat

Patrick Vincent, le propriétaire
d'un comptoir de chocolats Mont-
Cervin a Place de la Cité,
m'apprenait que, depuis quelques
semaines, une sélection de truffes
a la créme fraiche et de pralinés
Mont-Cervin est en vente a la
patisserie Harnois de Trois-
Rivieres, sise au 2680, rue Saint-
Olivier.

W Sucrerie

C'est le temps des sucres et les
sucreries de la région qui offrent
leur repas a 12 $ ou 158 sont en
affaires ces jours-ci. A la Ferme J.-
P. Verret, dans l'ile d'Orléans, le
cout de la réception est plus cher.
20,89 § par personne, tout

Restaurant

Fa Ripaille
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MOULES ET

FRITES A SERVICE

DE VALET

VOLONTE
TOUS LES SOIRS *
1 ooss DES18h

9, rue Buade, Quebec

(o deux pas du Chateou Frontenac)

Reservations: 692-2450
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’  AMOUREUSES !

RESTAURANT BOUVIER, 730, Bouvier, Québec 628-9715

au centre des plus secretes
discussions...
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MIDI ET

FE .‘ Z‘gs sSOR
CA

pip——
SUPER SPECIAUX

AMEDI-DIMANCHE

SOUPE ou SALADE VERTE

FILET MIGNON

BROCHETTE FILET MIGNON

FILET DE SOLE MEUNIERE

HR()('HFTTH DE POULET

NOUVEAU!

Quvert le
dimanche

Stationnements interieur et extérieur

RESTAURANT -BRASSERIE

OLOMPIQUE

PI.‘ACE LAURIER 658_6373

i
255, rue Saint-Paul 692-0233

compris, mais l'acériculteur en
offre davantage. D'abord il ne
partage pas sa cabane avec un
autre groupe. Autrement dit, vous
étes tout seul dans la cabane;
serveuses en costume du pays,
vaisselle en porcelaine, jeux
organisés, vue magnifique sur le
Saint-Laurent, etc. Jean-Pierre
Verret, le propriétaire, me confiait
qu'il avait surtout de la place,
durant les fins de semaine. Pour
plus d'informations : 829-1257.

m Le Café
Buade

L'un des plus vieux restaurants de
Québec, le Café Buade, situé dans
la rue du méme nom, juste en face
de la basilique, vient de faire peau
neuve. Les propriétaires, Claude
et Louise Vachon, ont aménagé un
local supplémentaire dans les
Promenades du Vieux Québec.
Superbes, ces promenades,
construites dans ce qui était, il n'y
a pas si longtemps, le magasin
Holt Renfrew. Pour le Café Buade,
il s'agit d'une augmentation de 50
places pour une capacité totale de
210 places sur deux étages. Menu,
cuisine, ameublement et
décoration, tout a été refait. On
peut rejoindre M. Claude Vachon
au 692-3909.

W Les hotels de
Montréal

Les membres de I'Association des
hotels du grand Montréal ont
procédé dernierement a |'élection
de leurs administrateurs pour
1992. Puisque plusieurs d'entre
eux ont deja travaillé dans la
région de Québec, dont le
président exécutif et porte-parole
de l'association Gustav Bamater,

)\

1135, rue Barthelot
{coin Grande Allée ot Berthelot)

649-1806
SpécmMé de biéres importées

LIteienr

parsonnes, du lundi au vendredi
\ mnm« h-w'lu:hmuﬂﬂz

}')milem;:)s
s o
13,00 $ adultes
6,50% enfants (5a 10 ans)
Gratuit: (4 ans et moins)

DEMANDEZ NOTRE
SPECIAL ANNIVERSAIRE
En famille ou entre amis,

LE RENDEZ-VOUS GOURMAND
DU PRINTEMPS

Mont-~Iourbillen

LA BLAUPOR

RESERVATIONS : 849-4419

Québec et de I'Ontano

En 1979, il fonda la chaine de
restaurants Pastificio, speécialisés
en cuisine italienne, qu'il devait
vendre, quelques années plus
aux proprietaires des

ex-directeur général du Chateau
Frontenac, pourquol ne pas en
faire part dans cette chronigue
tres québécoise. Michel
Gigueére, un ancien de Québec
aujourd’hui directeur général de tard,
I'hotel des Gouverneurs-Place
Dupuis, a été réélu a la
présidence. Il est secondé, a la
vice-présidence, par Alfred Heim
du Centre Sheraton

Les membres du conseil sont,
outre Robert Frigiére, autrefois
directeur général du Hilton de
Québec, Georges Torrani,
Yolande Leduc, Carlos Arriola,
Richard Payette et William E
Brown

restaurants Pacini. Il en demeure
cependant un des principaux

m Les Prés

M. André Verdier, président de
Les Restaurants Les Prés, a
annonceé, cette semaine, la mise
sur pied d'un nouveau concept de
franchise, projetant ainsi l'ajout
de 50 nouveaux restaurants sous
la banniére Les Prés pour un total
de 75

Cette expansion magistrale
prévoit, entre autres, l'ouverture
de 10 nouveaux restaurants dans
la région de Montréal, cinq a
Québec et deux a Sherbrooke.
Le nouveau concept employé par
Les Restaurants Les Prés sera de
franchiser I'assiette pli-*ot que la
batisse, ce qui réduira sensible-
ment les colts d’exploitation,
permettant au consommateur de
déguster des mets de qualité a des
prix abordables et au restaurateur
indépendant de trouver une solu-
tion économique pour répondre a
la relance de son établissement.
Ce M. Verdier n’est pas un
premier venu en restauration.
C'est lui qui, en 1964, implanta les

André VERDIER

actionnaires et, de 1982 a 1991, a
titre d'associé, il developpe le
marché de Pastificio outre-
atlantique. A la fin des années 80,
cette chaine était devenue l'une
des plus importantes dans le
domaine des pates, en Angleterre.
Ily a 10 ans, M. Verdier mettait en
oeuvre son dernier projet. Les

premiers restaurants Chatelaine Restaurants Les Prés sont

et Inter-Cité que l'on retrouvait en  guiourd'hui reconnus pour leur
y 1 S o ~ ,

bordure des grandes routes du gimosphere chaleureuse et leur

menu bien équilibré

UN VOYAGE
DOUBLE
PAR JOUR
PENDANT 63
JOURS

LE SOLEIL

[L BRILLE POUR TOUT LE MONDE!
Abonnez-vous:

ya
* R .

Mansie des Sraltes
1812-1992
FORFAIT

ndr"17 s pour 2 personnes

nuit  laxes en sus
incluant : souper, coucher, petit
dejeuner, pourboire
TABLE D'HOTE @ 03”" 29958
taxes en sus
220, boul. Taché Est, Montmagny
Pour réservation: (418) 248-0100
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647-3333
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?\ prendre un coup de soleil !
“o Saveurs tropicales, décor et musique

d'ambiance... le rendez-vous beau et ¢
chaud des vacanciers du dimanche. 2

2.route 365 Nord. Pont-Rouge

(autoroute 40, sortie 281 Nord)

Reservations 87 3'2000

_ VENEZ CELEBRER
' AVEC NOUS NOTRE
j" H 60e ANNIVERSAIRE.
MENU GASTRONOMIQUE

Salade ou potage
6 choix d'enfréee
& choix de mets principaux
1 bouteille de vin
Dessert - the - carfe

r =il s
' .
‘ “ :llll 5 /pout 2 pers

RESTAURANT e Sectionnon-tum

AUBERGE DU TRESOR

20, rue Sainte-Anne, coin du Tresor (en face du
Chateau Frontenac) Reservation : 694-1876

® Servi cp de vale! midi et sow
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D'une Tablea I'autre
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B Moules et Chateau Frontenac propose un se doit, ni les taxes ni le service val de Québec et troubadour de g Les
crabe festival gastronomique propose de gentilles petites toujours, Marcel Veilleux, nous
champenois, du 21 au 29 mars et choses comme : les rillettes de apprend que son établissement a Sommeliers

Le directeur genéral du Québec
Inn, M. Manuel Puga, nous
informe que les moules et le crabe
se sont donne rendez-vous, depuis
quelques jours, pour participer a
une aventure culinaire commune,
au restaurant Les Palmes du
Québec Inn. Du crabe des neiges
et du crabe d'Alaska, celui avec
les grosses pattes si tendres, mais

le directeur de |'établissement a
décidé de faire les choses en
grand. De mettre les petites
assiettes dans les grandes comme
on dit. Il a donc invité le chef
Patrick Michelon du restaurant
Aux Armes de Champagne qui
élaborera, avec le chef executif du
Chateau Frontenac, un menu
entierement voue a la

saumon fume et sa créeme grelette
au caviar ; la croustade de homard
et téte de veau avec sa gribiche
aux bigomeaux et herbes fines

les aiguillettes de canard au
Bouzy et son parmentier de cuis-
ses confites ; les rosettes de lape-
reau aux langoustines au jus de
romarin et quelques tagliatelles a
peau de gourgettes. Ce n'est pas

recu, derniérement, quelques
représentants du magazine En
Route d’Air Canada qui se sont
fait une joie de lui offrir une
plaque honorifique, de méme
qu'un document attestant que Le
D'Orsay se classe, dans tout le
Canada, parmi les 100 restaurants
favoris des lecteurs et voyageurs
de cette revue populaire. Il faut

C'est le 27 mars que la section de
Québec de I|'Amicale des
Sommeliers se réunira, au Club
Sportif Laurier, I'ancien Club des
emploves civils, pour gouter les
vins de quatre producteurs
francais qui seront sur place, ce
soir la, Ce sont : Jean-Michel

habituellement si colteuses gastronomie de la région de un menu; c'est un poéme. comprendre que Le D'Orsay Tucki, directeur de la cave de
Or, les prix de ce festival sont Champagne, en France. Evidemment, ce n'est pas donne annonce dans la revue En Route, Chablis ; Roger Rageot, directeur
franchement abordables. Par Ce n'est pas n'importe qui, Patrick non plus. La Chateau a une ce qui, évidemment, lui permet de la cave de Buxy; Emmanuel
exemple, le menu dégustation, Michelon, et ce n'est pas réputation; Patrick Michelon a d’étre reconnu par les voyageurs Bene, directeur de la cave de Vire

pour deux personnes, incluant
une bouteille de vin (au nom si
romantique de Cuvée Québec Inn)
ne coate que 60§ pour deux

n'importe quoi, le restaurant Aux
Armes de Champagne. C'est trois
toques au Guide Gault et Millau,
une étoile au Guide Michelin,

une réputation ; le champagne a
une réputation et tout ¢a, ¢a se
pave. Ceci dit, c'est quand méme
moins onéreux qu'un voyage,

Par ailleurs, il faut aussi dire que
ce restaurant est extremement
bien situé, dans la gueule du loup,
en plein coeur du Vieux-Québec

et Michel Courtal, directeur de la
cave de Tain I'Hermitage. Une
petite dégustation dont le cout est
de 77,50 $ pour I'humble mortel ef

personnes, ce qui comprend du deux étoiles dans le Bottin aller-retour, Aux Armes de et que la maison offre une cote de 62,50 $ pour un membre dé
crabe pour |'entrée, des pattes de Gourmand et trois points dans le  Champagne boeuf de I'Alberta qui, depuis I'Amicale des Sommeliers.
crabe en plat principal, une (JU'df‘thimPﬁr‘afd- Le r’g*litaura;t Le président du restaurant-pub Le Plusieurs années, fait la B! fo=
g kb o Apmaiygphs lpem ” age{ - D'Orsay, Marcel Veilleux reputation de |'établissement

o ., I'Epine, lequel compte 300
A la carte, la cote de boeuf, I'Ep | ):4 - pl] B Le D'Orsa
accompagnée de pattes de crabe habitants, 300 fines gueules y e B

d'Alaska, ne colate que 1595 8$.

Le menu dégustation, offert a

CAPY L€ GReC

— T

48,50 § par personne, sans
compter le champagne, comme il

Le president du restaurant-pub Le
D'Orsay, ex-président du Carna-

Une lettre a surveiller au menu ; le
s. Si on écrit pattes de crabe
d’Alaska, avec un s a pattes, il ne

"K""”” TABLE D'HOTE
Rfrimoine

faudrait pas croire que vous La Table d’Héte 1210, Ploce Georges-V) ANGLE GRANDE ALLEE FESTIVAL DE LA BROCHETTE
retrouverez cing ou six pattes de Skt Oon shihiminnd Solode grecque =
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assiette. Une patte de crabe A portir de 17 h ORERERG : cni
d’'Alaska, 'di\'ibt't‘ en trois Les chomplgnons & 1o grecque l I L.e\;ﬁfuf(.::;)/?? de.
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Steak au poivre g d
108, Saint-Cyrille Ouest, Québec §1
524-1864 3

Table a desserts
Cafe ou The

/2 bouteille de vin

36, cote de la Montagne, Québec
Rés.: 692-0557 °

FORMULE DINGUE:
Potage
Salade verte aux pignons de pin
Entrecote 7 onces sauce dingue
Frites allumettes a volonté

)
' 137
! Et votre choix d’un de nos desserts

46, boul.St-Cyrille O,
5232013

En vigueur jusqu'au 30 avril 1992

o
| N N )

Menu table d'héte complef avec,
pour plat principal, au choix :
SPECIAL LE FOUINEUR

Irois varietes d'escolopes
Qornies e nos PAates Mmaison

S, S o
J <=4 )
A la salle @ manger : =~
seulement

2 pour 1

Sur nos brochettes

Offre valide sur présentation de ce coupon jusqu'au 15 avril 1992,

ou

CHATEAUBRIAND BOUQUETIERE

souce borgelose

46, boul. Champlain
69222013

Cette offre ne peut étre combinée a toute autre promotion. Obtenez

de rabais

gratuitement votre deuxieme choix d'une valeur égale ou moindre.

Le Manoir du Spaghetti vous
offre 25% de rabais sur pré-
sentation de ce coupon sur le
total de votre facture.

PATES

PLAZA LAVAL, STEFOY
2750, ch. Sainte-Foy 1525, Sheppard
658-6067 681-6035
L L .

SILLERY

H 585, Grande Allee Est, Québec A :
&?ésewcﬁons :524-7612

ESCALOPES

En soirée, jusqu’au 30 avril 92

FRUITS DE MER r
EN SPECIAL (sauf a Paques)

Les dimanches,

lundis et mardis
Fondue chinoise 6 95

959
Fondue de crevettes 6,95 S

Les bons mercredis
Petit menu gasfronomique et violon

¢/ romantique avec 16, o5 s

“Catherine Simard”
Les beaux jeudis

6,958
8,958

Moules marinieres ou poulettes
Les vendredis et samedis en musique
C'est la féte avec Pierre Picord,

VARIETES

BAR A CREME GLACEE

Limite d'un coupon pour 2
chents par visite. Ce coupon ne
peut étre jJumelé a aucune autre
promotion. Valide jusqu'au 30
Consommation sur

avrl 1992

FRESTINS DU FES

DU 24

VAL FRANCAIS

MARS

AU 29 1992

[ 'ne vl«nlc au \ ﬁlulr Mic 'H’llll,

1720 et trois toques au U.\ull et .\11”.111,
( j le chel PATRICK MICHELON vous présente la

Crevefttes @ la mexicaine

accordeoniste.

' QUEBEC ist A . u"""',
120, Sant Cyrite Ouest £49-1309 Mets & la carte, table d’héte et 15 choix \RT

§ (com rue Cartier de fondues & prix raisonnables WO :

[ St Lovs ] 2845, chemin Gomin, Sainte-Foy (500 pieds o I'ovest de Place Lourier) S e S
3077, chomin Sant-Louts 659-5628 § n , = T
005, o Avane O aar.ane \- 651-6905 / Le Chateau Frontenac (mane |

T N N . . .- Réservation : 692-3861
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Quand les Japonais s’en mélent

J'ai été fort surpris, I'été dernier, d'apprendre qu'une riche

famille japonaise, le « Groupe Suntory » s'était porté acquéreur de
domaines viti-vinicoles francais, en Charentes et dans le
Bordelais. A premiére vue, rien ne laisse entendre que des
Asiatiques fassent maintenant du vin et du cognac francais. Les
nouveaux propriétaires sont, en effet, trés discrets

par JEAN-GILLES JUTRAS
collaboration speciale

D'ailleurs, ils ont laissé toute la
responsabilité technique aux spé-
cialistes francais déja en place
Leur seule exigence : atteindre les
sommets de la qualité.
Le Chéteau La Grange
Troisiéme cru classé de Saint-
Julien, en 1855, Le Chateau La
Grange, selon Michel Dovaz,
pourrait revendiquer I'anciennetée
de son vignoble, au début du
XVTlle siécle. L'appellation Saint-
Julien, d'une superficie d'environ
800 hectares, compte 11 crus
classés dont La Grange. Le domai-
ne exploite 56 hectares en vignes
sur 113. Il est complanté dans les
proportions de 66 % en Cabernet-
Sauvignon, 17 % en Merlot et 7 %
en Petit Verdot. Les vignes ont en-
tre trois et 40 ans. Ces détails et ce
qui suit, m’'ont été fournis par M.
Marcel Ducasse, administrateur
du domaine, responsable aussi
bien de la culture que de la vinifi-
cation proprement dite.

Au Ch. La Grange, les ven-
danges sont faites a la main ce qui
permet une sélection des raisins, a
la vigne méme. On procede a I'é-
grappage total, le raisin entier est
ensuite mis en macération pen-
dant trois semaines, environ, dans
des cuves en inox, la température
n'excede pas 28" C. Les vins sont
répartis selon leur origine, les as-
semblages ont lieu en décembre,
alors que le vin est mis en futs,
pour au moins dix-huit mois,
avant d’étre embouteillé

Les Fiefs de La Grange, c'est le
deuxiéme vin de «La Grange »
M. Ducasse m'indiquait qu'un se-
cond vin ne doit jamais étre la
« poubelle » du cru classé. Ce sont
deux produits différents, souvent
complémentaires. Le vin des Fiefs
provient de vignes plus jeunes, a
la production plus importante

J'ai goaté le 1990, Les Fiefs de
La Grange, tiré du matin, aprés
six mois de fut : couleur trés pro-
fonde, presque violacée, nez de
fruits rouges ; en bouche, les ta-
nins sont présents, mais pas
agressifs. Un vin jeune, bien ba-

Votre golt des sucreries sera
délicieusement satisfait avec nos
* CHOCOLATS
* PETITS FOURS ET
FRIANDISES DIVERSES
* GATEAUX PERSONNALISES

Egalement : pains frais,

charcuterie ef plafs cuisinés

Le Truffé

PATISSERIE-TRAITEUR

ALAIN BOLF, propriétaire

2300, boul. Pére-Leliévre, centre commercial

Duberger

681-3384

L’ANSE-AUX-BARQUES

Fine cuisine de bistro

NOS MOULES :
Marinieére 825%
A la biére 8,25%
A l'ail 8,25%
Mignonnette de
poivre noir
Madeleine
Aromates
Nouvelle-Orléans
Poulette
Au cognac
Dijonnaise
Gaspésienne
Madagascar
Au Pernod
Rochelaise 975%

Mouclade 975%
Avec frites maison

8,75%
8,75%
875%
8,75%
9,75%
9,75%
9,75%
9.75%
9,75%
9,75%

De ba mer
@ Cagscerte !
FAITES-VOUS
PLAISIR...

MANGEZ
NOS MOULES..

A VOLONTE
l 250$

Tous les jours midi et soir _

28, boul. Champlain, face a la traverse de Lévis - 892-4674

Steak
teriyaki

2360, chemin Sainte-Foy
Quespas
Cantre innovation

651-9222

Souper dansant
avec
Jean-Pierre
Remillard du

jeudi ou somedi

Une noce cetete?
Prix specioux si
vous réservez
maintenant

MUSIQUE BAVAROISE
avec
CLAUDE JOBIN

el ses mum ens

SAMEDI SOIR

LA BONNE CHERE

lancé qui fera une trés belle bou-
teille. Le Ch. La Grange 1989, sor-
tait de la tireuse (on était a le
mefttre en bouteille), le vin n'était
pas trop fatigué, par cette action
J'ai noté : En route pour la gloire,
tant ce vin m'a enchanté, Le 1988
est d'un rouge sombre, le nez trés
complexe s'épanouit en un éclate-
ment de fruits. Tres élégant en
bouche, bonne charpente, saveurs
de confitures et d'epices

Le 1987, quand on connait I'an-
née, ne supporte pas la comparai-
son avec les autres années. Le
1986 dénote des tanins encore a
étre fondus. Belle présence en
bouche, long et soutenu. A laisser
vieillir. Le 1985 m'a vraiment en-
vouté et le 1983, servi au repas,
est une merveille! Ce millésime
est offert en spécialitée. Malgre son
prix, 41,20 §, ce grand cru classé
est un bon achat

Cognac Louis Royer

Fondée en 1853, la maison
Louis Royer est un domaine fami-
lial ou cing générations se sont
succédées pour faire de ce co-
gnac, acquis en 1988 par le Grou-
pe Suntory, un des plus presti-
gieux au monde. Le président
André Royer est toujours au pos-
te, entouré de nombreux collabo-
rateurs, dont Jean-Pierre Demat-
teo, directeur-export. Aujourd’hui,
les etablissements Louis Royer, a
Jarnac, sont parmi les plus mo-
dernes et les mieux équipes.

Le cognac Louis Rover X.0. est
le seul en vente au Québec (Vin

Conseil, agent promotionnel). Re-
connu par les vrais connaisseurs,
le X.0. est le point d'équilibre en-
tre les meilleurs crus de cognac. I
résulte du mariage des meilleures
eaux-de-vie des Charentes

D’un doré chatoyant, le splen-
dide liquide offre un nez d'une
trés subtile perfection, ou s'har-
monisent la fleur de la vigne et le
fin bois de chéne des futs. Des
aromes et des saveurs délicates
mais persistantes, complexes
mais également bien définies, en-
chantent les vrais amateurs qui
accepteront de débourser les
150 $ qu'on en demande. La per-
fection n'a pas de prix!

Un pilier de Bourgogne

M. Bernard Repolt, directeur
de la Maison Jaffelin était de pas-
sage a Québec récemment. Ac-
compagne de Cléo Vallée (FBM
Distillerie), on a bien causé de la
Bourgogne et goté les charmants
vins de Jaffelin, propriété de
Drouhin. Le Macon Supérieur a
14,46 § est toujours agréable, frais
et délicieux. Le Passe-Toutrain,
déja noté, est présenté en demi-
bouteille a 7,92 $, le format 750 ml
vaut 13,57 §).

Salon des vins

Aujourd’hui et jusqu'a lundi se
tient a Montréal, Place Bonaven-
ture, le Salon international des
vins et spiritueux. Une belle occa-
sion, peut-étre, de gouter des pro-
duits rares ou qu'on ne peut pas
l()UJ()Ur\ S€ payer

Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

Une dégustation de Macon Supérieur Joffelin, au Chateau Bonne Entente
recemment, reunissait Cléo Vallée, représentant de rhum Bacardi et des vins
Joffelin, Jean-Gilles Jutras, chroniqueur des vins au SOLEIL, Bernard Repolt,
president de vins Joffelin et Alain April, directeur adjoint au Chateau Bonne
Entente

UN VOYAGE
DOUBLE
PAR JOUR
PENDANT 63
JOURS

LE SOLEIL

IL BRILLE POUR TOUT LE MONDE!

Abonnez-vous:
647-3333

Marjen Vier Fest

12 au 21 mars

RESTAURATION TYPIQUEMENT

EN COLLABORATION AVEC
DAB * BECK'S

MUSIQUE ET AMBIANCE
BAVAROISE

ALLEMANDE

T

2635, HOCHELAGA, SAINTE-FOY
RESERVATIONS: 657.1670

FUSILLI

682-0957

INSPIRANTES SPIRALES

SERVIS A TOUTES LES SAUCES

Choix de sauces:
rosée, a la viande,
tomate, piguante.

RESTAURANT GIORGIO

15, rue Marie-de-I'Incarnation

a I'intersection du boulevard Hamel
et de la rue Marie-de-I'Incarnation

Cette offre est valable en salle a man-
ger seulement jusqu’au 26 avril et elle
ne s'applique pas aux comptoirs Gior-
gio Express.

* Taxes en sus
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Il constituerait un danger pour la sécurité des futurs résidents

L’ancien camp de Wolfe est situé sur une falaise instable

BOLTMR[. — Le projet de construction de 130 maisons de
luxe sur I'ancien camp du général Wolfe, a I'est des chutes
Montmorency, ne fait pas que porter atteinte a la valeur

hi‘.\mmq'uc des lieux. Il constituerait également un danger pour la
securité publique

ministre d'interdire en conseé-
quence la réalisation du projet
« qui semble vouloir se réaliser au
detriment de la sécurite
publique »

rameéne a proximité de l'avenue
Royale »

Ce reglement avait été adopte
aprés qu'une étude du ministere
de I'Energie et des Ressources eut

tué d'une «zone importante de
glissement de terrain et de pentes
abruptes instables ». Tout en rap-
pelant que la MRC avait vaine-
ment tenté de faire abroger ce re-

savoir quelle va étre la réponse de
M. Rvan. Par contre, le maire de
Boischatel, M. Jacques Couture,
qui a regu copie de la lettre, réfute
les prétentions de ses deux conci-

LE SOLEN

Cest du moins ce qu'affirment
I'architecte Pierre Cantin et le
dessinateur Robert Tanguay, deux
citoyens de Boischatel qui, depuis
'annonce du projet, tentent de
mobiliser la population et les mi-
lieux politiques pour empécher sa
réalisation.

lIs ont déja alerté 1'opinion sur
la probabilité que I'emplacement
retenu par le promoteur René
Drouin renferme des vestiges
inestimables du camp utilisé par
le général anglais, en 1759, durant
la conquéte de Québec. Mais 'atti-
tude du ministere des Affaires cul-
turelles les a quelque peu décus
jusqu’ici, car on semble se limiter

a une surveillance étroite des
travaux

Or, dans une lettre adressée le
10 mars au ministre des Affaires
municipales et de la Sécurité pu-
blique, M. Claude Ryan, et rendue
publique jeudi, M. Cantin affirme
maintenant avoir « découvert des
documents révélant des faits in-
quiétants relatifs a I'instabilité de
la falaise ou sera situé le dévelop-
pement »,

En fait, précise-t-il, le regle-
ment de controle de la MRC de la
Cote de Beaupré, adopté confor-
mément a la loi provinciale sur
I'aménagement et l'urbanisme,
« prohibe 'établissement de rue
au sommet de cette falaise a une
distance moindre que cinq fois la
hauteur de celle-ci, ce qui nous

révélé que le secteur était consti-

glement, I'architecte demande au

Il n'a pas été possible Jeudi de

toyens

Maitrise en analyse et gestion urbaines

Programme offert conjointement par:

I'Ecole nationale d’administration publique,
I'Institut national de la recherche scientifique
et I'Université du Québec a Montréal

Ce programme de 45 crédits, offert a temps complet et a
temps partiel, s'adresse aux gestionnaires occupant des
fonctions administratives et aux professionnel(le)s qui ont
une experience des affaires urbaines.

Le (la) candidat(e) doit étre titulaire d'un baccalauréat ou
I'équivalent et posséder au moins trois années d'expeérience
dans le domaine.

Le programme est offert a Québec et a Montréal.

Rencontres d'information : a Québec, le 1eravrila 19h
aMontréal, le 7 avrila 19h

Les candidatures doivent étre regues avant le 1er mai 1992.

M. LESSARD Ltee
659, Boul. St-Joseph
Quebec
418/623-5471

Pour plus de renseignements, s'adresser a

Pierre Ducharme a Québec au (418) 657-2485 ou
a la direction du programme a Montréal au (514) 987-3143.

Secrétariat de la MAGU
UQAM, C.P. 8888, succursale A, Montreal (Québec) H3C 3P8

"’ Université du Québec

§_=
|

MULTI@ RUBRINES !

EN VEDETTE AU CLUB MULTI-POINTS DU 23 AU 30 MARS 1992

TELEPHONE SANS FIL NIKKO

Modele NCP 150 de
NIKKO muni de:

Reéducteur de bruits
® 64000 codes de securite nu-

Le seul conce jire Hy

7 E e

BIENTOT 50 ANS A VOTRE SERVICE

HYLUNDAI

Un achat intelligent!

port, préparation et taxes en sus

PHOTO A TITRE INDICATIF Rabais du manufacturier in(

', meriques
,,"0 ’ e Interupteur a clavier a pres-
‘e, ": sion

Antenne flexible
Télé appel 1 voie
Boitier blanc
Garantie 1 an

~ Seulement 56,998 et 18800 M
( taxes et frais apphcable

|
o000

COMMANDEZ

DES LUNDI
EN COMPOSANT DE
MONTREAL LE 251-8688
OU SANS FRAIS LE 1-800-563-8688

PRIX COURANT

9999 !

Article no. 23474 -

BANQUE
NATIONALE

Notre Bangue nationak

DES MULTIPOINTS. OU CA?
CHEZ LES PARTENAIRES SUIVANTS:

¥ o\
vy Vidéotron Itée

S 4 5 8 8 88 0 5 A s



CARRIERES ET PROFESSIONS647-3270

Toutes les annonces publiées dans ces pages sous la rubrique Camiéres et Professions sont assujetties a la Charte des droits et libertés de a personne du Québec (LR Q., chapitre C-12). Les emplois annonces s adressent donc aux hommes et aux femmes.

OU ECRIVEZ A CARRI
LE SOLEIL, C.P. 1547,

ou?bec & G1K7J6

Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992
POUR FAIRE PARAITREVOSANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ

VENTE ET MARKETING

Ellefsen LeBel Inc. est un groupe-conseil spécialisé dans le
recrutement de personnel de vente et marketing et ce, dans
les secteurs pharmaceutique et médical. Nous oeuvrons &
l'échelle provinciale et sommes constamment é la recherche
de candidal(e)s ayant pour but premier l'accomplissement
et le dépassement. Nous cherchons actuellement & combler
des postes dans la région de ()ulbcc

Représentant(e)s

Un dynamisme alimenté par la recherche du défi, un sens
de l'organisation développé, une facilité a communiquer et
tions probantes sont des éléments essentiels

l’lfé l'(.'dl-'-.l

De plus
rrprr sental

vous avez au moins une année d'expérience en
n jumelée & une formation universitaire

Veuillez communiquer par
téléphone - (514) 252-9538 -
ou élécopieur - (514) 544-
1133 - avec Ellefsen LeBel
Inc., C.P. 339, succursale
Place du Parc, Montréal
(Québec) H2W 2P5,

Aucuns frats oux candidat(e)s

a mm—mm\

\ Quebec, QCG1K 7J6

REPRESENTANT(E) DES VENTES

génie civil— services
périence — dynamisme.
Faire parvenir C.V. au.

7928 - Le Soleil
, Saint-Vallier Est

R

Auditeur(trice) de nuit
recherche(e)
pour travail a temps plein

Connaissance NCR 42
souhaitable.

Faire parvenirc.v. a:

L’hétel

Clarendon
57, rue Sainte-Anne i
Québec (Québec) G1IR3X4

4
|

Lot &F L5y

COMMISSION SCOLAIRE DE CHARLESBOURG

La Commission scolaire de Charlesbourg est a la recherche
de deux (2)

ENSEIGNANT(E)S

pour dispenser le programme
D'ASSISTANCE TECHNIQUE EN PHARMACIE

EXIGENCES MINIMALES:

L'un devra posséder un “baccalauréat” en pharmacie et une expérience
de trois (3) ans en pharmacie d'officine.

L'autre devra posséder un “‘baccalauréat”” en pharmacie, un certificat en
pharmacie d'hopital et une expérience de trois (3) ans en pharmacie
d’'hépital.

LIEU DE TRAVAIL : Rimouski

EMPLOI: du 13 avril au 4 décembre 1992 entre 16h30et23h
REMUNERATION:

Selon les dispositions de la convention collective

Pour toute information supplémentaire, veuillez communiquer avec ma-
dame Michelle Vézina au numéro: (418) 622-7802. Toute personne in-
téressée doit faire parvenir son curriculum vitae, accompagneé des pie-
ces attestant la formation et I'expérience, avant le 27 mars 16h30 a
l'adresse suivante :

La Commission scolaire de Charlesbourg

Service du personnel

7260, boulevard Cloutier

Charlesbourg (Québec) H
G1H3ES8 -

ESTIMATEUR(TRICE)

Entrepreneur général en construction
bien etabli dans la région de Québec,
est a la recherche d'un estimateur-
(trice) junior.
Exigences:
Minimum 3 ans d’expérience
Connaissance en estimation
informatisée.
Salaire selon compétence.
Faire parvenir votre curriculum vitae
avant le 3 avnl 1992 au:
7924 - Le Solell
, Saint-Vallier Est
Québec, QC G1K 7J6

s

SAMUEL-DE-CHAMPLAIN
DIRECTEUR-TRICE GENERAL-E

L'ETABLISSMENT: Le CLSC Samuel-de-Champlain, situé a Brossard,
dessert les citoyens des villes de Brossard, Greenfield
Park, Lemoyne et Saint-Lambent, soit plus de 110,000
personnes. || compte 119 employés dont 90 a temps
complet. Il offre la gamme complete des services nor-
malement dispensés par un CLSC. Il est en plus un
établissement désigné pour donner des services de
base a une clientéle anglophone et a celle des commu-
nautés culturelles. Son budget annuel est de plus de
5 000 000,00%

Sous l'autorité du conseil d'administration, le directeur
général ou la directrice générale est reponsable de
'administration du CLSC, de !'élaboration et de la
direction des programmes et activites; le tout en con-
formité avec la Lol les reglements et les politiques
émises par le conseil d'administarion et le ministére de
la Santé et des Services sociaux

LA FONCTION :

=Maitrise en administration, en sciences de la santé ou
en sciences humaines. = Une expérience de cinq
années dans un poste de direction avec connaissance
du réseau de la Santé et des Services sociaux

EXIGENCES :

Selon les normes du ministére de la Santé et des
Services sociaux, classe 20 (provisoire)

REMUNERATION :

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature, accompa-
gnée d rnculum vitae, avant 17 heures, le 10 avril 1992, au Président du
comité de selectnon Direction générale, CLSC SAMUEL-DE-CHAMPLAIN,

5811, boul. Taschereau, bureau 100, Brossard (Québec) J4Z 1AS.

TECHNICIEN
EN ELECTRONIQUE

Le groupe Aztec, leader dans

I'entretien et la réparation d'équi-

pement informatique, est a la re-

cherche d'un technicien d’atelier

en électronique.

@ DEC en électronique

® Expérience minimale de 5 ans
en électronique

® Connaissance des circuits
numériques et logiques

® Facilité a réparer divers circuits
électronique sans plan

® Connaissance des
micro-ordinateurs et des
logiciels

® Débrouillardise et sens de
I'organisation

Faites parvenir votre C.V. au

ROUPE AZTEC

I'attention de M. Carl Yergeau
255, rue Fortin, bureau 150 :
Vanier, Québec G1M 3M2 :

Télévislon Quatre Salsons désire
combler un poste — en rotation
— au Service de l'ingénierie.

Technicien
d’entretien principal

Titulaire d'un D.E.C. en élec-
tronique ou l'équivalent, vous
comptez au moins cinq années
d'expérience pertinente au
secteur de latélévision (caméras,
magnétoscople, aiguillage, salle
de montage, etc.), en plus de
pouvolr diriger et former du
personnel. Par ailleurs, la con-
naissance des standards d'ins-
tallation et du logiciel AutoCAD
vous avantagera. Enfin, vous étes
dynamique, possédez beaucoup
d'entregent et maitrisez le
francais alnsi que I'anglais écrits
et parlés.

Si cette olfre vous intéresse,
veuillez faire parvenir votre cur-
riculum vitae d'ici le 3 avril.

Télévision
Quatre Saisons
Ressources
humaines

405, avenue Ogllvy
Montréal (Québec)
H3N 2Y4

auCl
LE 89

Exce“e“

domaines suivants

SYSTEMHOUSE, chef de file dans la gestion des
technologies de I'information, est spécialisée dans la
consultation, le développement et LINTEGRATION DE
SYSTEMES INFORMATIQUES

Professionnels en informatique

Pour répondre a de nouvelles opportunités d'envergure et
‘- pour consolider I'expansion de notre bureau de Québec, nous
recherchons des professionnels possédant plus de dix (10)
années d'expénience en informatique pour ocuvrer dans les

* Architecture de systéemes (traitement et données)

3000 professionnels, faites parvenir votre curriculum vitae &

o * Mise en marché
- * (Gestion de projet
Vancouver
-y * Architecture technique
Edmonton
Régina Si vous désirez relever de nouveaux défis
W organisation d'envergure internationale
Toronte
Ottawa M. Mario Bérubé
Halifax Directeur, Ressources humaines
SYSTEMHOUSE
F
ST 1165, boul. Lebourgneuf, bureau 300
Los Angeles Québec (Québec)
Sacramento G2K 209
Houston Tél.: (418) 623-0555,
Chicago indidatures seront traitées de fagon confidentie
Washington DLC.
Baltimore
Londres
Gentve

SYSTEMHOUSE offre des chances d'emplol égales 4 tous.

au sein d'une
comptant plus de

s ] ECHERCHE ACTIVE
D'EMPLOI

INGENIEUR
TECHNOLOGUE
PROGRAMMEUR
DIRECTEUR

MEDECIN...

MARANDA wrassonits

GESTION-CONSETL ET RESSOLRCES HUMAINES

* Vous désirez vous relocaliser ?

« Vous &tes en quéte de nouveaux défis ?

« Vous cherchez un poste 3 volre mesure ?
« Vous avez besoin de conseils judicieux ?

« Vous désirez évaluer volre carriére ?

Nos professionnels des ressources humannes vous offrent
ges services personnalisés axés sur la recherche d'emplor,
sur le marché du travail et sur I'efficacité de vos démarches

W Vous voulez maximiser
votre recherche d’emploi ?

Communiquez avec Frangois Charron

au (418) 656-6500. Discrétion assurée

1175, rue de Lavigerie, bureau 420
Sainte-Foy (Québec) G1V 4P1

Nous recherchons lant des femmes
que das hommes

ROCHE

Roche Itée, Groupe-conseil est une firme d'ingéniene

mutidisciplinaire. La division Bois et Foréts désire

d'adjoindre les services d'unie)

PHOTO-INTERPRETE FORESTIER(ERE)

La personne doit détenir un DEC en technigues
forestiéres, ou I'équivalent, et posséder un minimum
de 4 4 5 années d'expérience en photo-interprétation
forestiére et éco-forestiere. De plus, elle devra
connaitre les logiciels d'analyse de I'imagerie satellite
et étre familiere avec le travail d'équipe en géomatique

forestiere

Le lieu de travail est Sainte-Foy. Ce poste permanent
comporte une rémunération et des avantages sociaux

concurrentiels,

Si vous possede: les qualifications demandées, veuillez
expédier votre curriculum vitae avant le 3 avril prochain,

en mentionnant le numeéro 92-09, au:

Service des ressources humdm
Roche itée, Group:

3075, ch. des Quatre-Bourgeois
Bureau 300

Sainte-Foy (Québec)

Cansda G1W aY4

comment I'une des plus in

Le Groupe Investor

ciere personnelle au Canada e

Voila 6 raisons de tirer profit de votre
expérience en planification financiére

Si vous avez de 'expérience en plani

linanciere. voicl
iportantes societes de planification finan
It vous aider a augmenter vos profit
S OfTre

1O i\lv (M) S

580, Grande Allée Est, bureau 30, Québec (Québec) G1R2K2,
avant le 6 avril 1992, a I'attention de Jean-Maurice Vézina, directeur régional

£

-
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¥
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~
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BERNARD MORIN
comptable agréé
Recherche un associé
en vérification et en fis-
calité et désire acquérir
clientéle de praticien dé-

sirant se retirer.
Ecrivez en toute confidentialité & :
132, r;n Saln;;hm,
reau
u A L‘J

Québec (Québec) G1K
BIOGENIE .

SPECIALISTE EN ENVIRONNEMENT

TECHNICIEN(IENNE)

Pour caractérisations
environnementales et
géotechniques des sols.

Veuillez faire parvenir votre
curriculum vitae avant le 27
mars 1992 au:

350, rue Franquet, entrée 10
Sainte-Foy (Québec)
G1P4P3

@@W-Mﬂ.s‘
REPRESENTANT(E)S

NOUS OFFRONS:

— Revenu égal a vos efforts

— Territoire protege

— Formation

EXIGENCES REQUISES:

— Personne autonome

— Bonne présentation

— Facilite a transiger avec les
Directeurs d'entreprises

S.V.P. Faire parvenirC.V.a:
JEAN PELLETIER
2800, Einstein, bureau 100
Québec (Québec)
G1X4N8

IR

Lo

>

au semice aa

ra Joie 2 Sua

L'Hétel-Dieu de Lévis, centre hospitalier a vocation
régionale d'une capacité de 504 lits et affilié a
I'Université Laval, est & la recherche de

UN(E) CHEF DU SECTEUR

PRODUCTION ALIMENTAIRE

(poste de cadre a 1emps complet)

Sommaire du poste :

Exigences du poste :

Rémunération :

tard le 5 avril 1992 4

de la Santé et des Services sociaux
matérielles, financiéres et informationnelles de son secteur

- Dipléme d'études collégiales
- Au moins cing (5) années d'expérience de gestion dans un poste comparable

Selon les normes du MSSS

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au plus

en gestion de service alimentaire

Concours Chef du secteur Production alimentaire
Direction des ressources humaines

Hétel-Dieu de Lévis
143, rue Wolfe
Lévis (Québec)

G6V 321

Sous l'autorité du chef de Service de diététique, le chet de division de production
alimentaire gére les activités relatives a la préparation des aliments afin d'assurer
aux bénéficiaires, au personnel et aux wisiteurs, des aliments conformes aux
principes de nutrition et A la politique québécoise en matiére de nutrition du ministére
Assure la gestion des ressources humaines

Note :seules les candidatures retenues pour le Comité de sélection serontcontactées

CONSEILLER(ERE)S
EN HABITATION

Minimum 5 ans
d’expérience
dans la vente de
maisons neuves

Possibilité de
100000 $ et plus

Pour entrevue :
du lundi au vendredi

659-3256

NOUVELLE DIMENSION

CONSTRUCTION -

notre groupe de rec

ou C+4

HAUTS-MONTS

ANALYSTE PROGRAMMEUR
pour la conception et la réalisation
de logiciels graphiques
Hauts-Monts Recherche est une entreprise spécialisée dans le
développement de logiciels graphiques appliqués a plusieurs
domaines dont la télédétection, la cartographie numeérique et les
systémes d'information géographique a référence spatiale

Faites parvenir votre curriculum a:

Ghislain Gosselin
Directeur général
Hauts-Monts inc

1924, avenue de la Station

Beauport, G1E 4M1

Nous sommes a la recherche d'un analyste programmeur pour
herche et développement. Vous devez pos-
séder un baccalauréat en informatique et un minimum de deux
années d'expérience en analyse et programmation en langage C

INDUSTRIE TROIE INC. de Saint-
Pamphile (comté de L'lslet) recherche
pour un emplor a temps plein (iImmediate-
ment)

TECHNOLOGUE EN
FABRICATION DE “JEANS”

POUR SON USINE DE 160 EMPLOYES
— TACHES:
- Assister le directeur de production pour

I'établhissement des temps standard a
I aide du systeme “Bergeron et Trudel”

- Améloration des meéthodes de travail
- Aide a la planification de la production
- EXIGENCES:

— CEC, DEC, bac ou expérience jugée
pertinente

- Connaissance des différentes taches a
accomphir

-~ Obligation de venir s'installer dans la ré-
gion

— Connaissance de la fabrication de véte-
ment “jeans’’ serait un atout

~— Rémunération selon expérience

- Envoyezvotrec.v. a
60, rue du Foyer Nord
Saint-Pamphile (Québec) f
GOR3X0 3

Entreprises Claveau Ltée, une en-
treprise de construction spécialisée
en genie civil, est a la recherche d'un:

INGENIEUR(E)
EN GENIE CIVIL

FONCTIONS:

Sous l'autorité du directeur général,

la personne titulaire du poste assume

les responsabilités inhérentes a la

préparation d’'une soumission, sa su-

pervision et sa gestion

EXIGENCES:

® Detenir une formation en génie ci-
vil

& membre de |'Ordre des ingénieurs
du Québec

® posséder cing (5) ans d'expé-
nence pertinente en construction
de routes, assainissement des
eaux,

® flacilité a communiquer

La compagnie offre une rémunéra-

tilon concurrentielle a la mesure

du(de la) candidat(e)

Les personnes intéressées doivent

faire parvenir leur curriculum vitae

avec copies de leur dipléme et attes-

tations d'expénence a

Direction du personnel
Entreprises Claveau Li¢e
435, Sanatorium
Mont-Joli (Québec)
G5H1V6

AL : Directeur du personnel

Nous offrons des chances d omploi égales
atoustes)

Toute candidature sera tratée confiden- !

A

tielloment




Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

CARRIERES ET PROFESSIONS&47-3270

Toutes les annonces publiées dans ces pages sous la rubrique Carriéres et Professions sont assuietties 4 la Charte des droits et libertés de la personne du Québec (LR Q . chapitre C-12). Les emplois annoncés s adressent donc aux hommes et aux femmes.

POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ
OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

C-7 -

RELATIONNISTE(S)

Exigences :
Personne dynamique. Expérience

Formation compléte, allocation
100 $/semaine, commission de base,

LE SOLEILFP

REPRESENTANT(E)

Le(la) candidat(e) ideal(e) répond a
critéres sulvants : ”

— Etre motivé(e) et dynamique

— Résider dans la région immédiate de
Québec

— Expérience de vente serait souhaita-
ble, mais non exigee

Nous offrons :

DIAGNOSTIQUE

Une(e) technologue avec experience en
radiologie générale, obstetnque et cardo
logie couleur aura preféerence

Un salaire concurrentiel et des avantages
sociaux seront offerts au candidat ou a la
candidate retenu(e). Le (la) technicien(ne)
sera prét(e) a se deplacer de fagon régu-
here en semaine

Faire parvenir votre cumiculum vitae par

pour la

(BIC,

“ "
Le(la) candidat(e) doit étre bilingue et doté(e) d'initiative, avoir une for-

BIC INC.
9300, BOUL. HENRI-BOURASSA OUEST,

- Joignez-vous a une équipe gagnante !
B-Ecc. Awmm’ Blc 'Nc. Vous ave: une tormation acadé- u m '

Recrutement de membres: indus- m(e‘(e&m 2 cherche un(e) 'SE EN MARCHE s b aiabdans o K ettt ,m ' ne.

g‘:;‘o‘c?:wmmmﬂ m “m REPRESENTANT(E) POUR LA M \A/’()USU.-W Sonadriontn ‘L’:“J:::.::‘.?mo:um:?‘a?;;:.

ETES Nous sommes

sférence et posséder l)l‘:Sl(:N ER tmpor postes Oe

la vente. bonnes ences MW mation en marketing ou en administration de pré Ik

::!;dv"m‘: référ quelques années d'expérience dans le domaine de la mise en marche SENIOR tunte firme de o supemseur(e)
de produits de consommation.

Le poste consiste & vendre nos produits tout en obtenant le maximum

boni et renouvellement. IL BRILLE POUR TOUT LE MONDE! # d'espace pour ceux-ci dans les pharmacies, magasins a chaine et épi- €n CommuUNICAtIoN instituty
Pour entrevue : ceries nelle, campagnes de promotion, ® comm's m“
523-2555 " . Salaire intéressant, voiture fournie, avantages sociaux et de belles e Es ar mukiieia RS
Bureau e commercne (888) | | SPECIALISTE EN APPLICATION |l perspectives ce carere. recherchons une ou un designer | | S atasen s mpidaren oo o
' EN ECHOGRAPHIE IO iUl WSS TR0 BAOR: rsonid ve | | dotmi o
spontble, créant, tamilier avec Dipldme d'études P—

Responsable technique

Fonctions:

— superviser toutes les activités reliées a la production et a la multiplica-

tion des vegetaux;

— superviser et effectuer les travaux d'entretien des végétaux (taille, ar-
rosage, application d’'engrais, d'herbicides, etc.);
— superviser le travail des employés dans le but d'assurer la qualite des

Leader mondial dans la fabrication et la BUREAU 250 . cquipe sur des projers variés
DEMANDE(E) distnbution d'instrumentation echographi SMHASN‘TLSMURENT (QUEBEC) - N p u m m '.‘.
que requiernt les services d'une personne . Us VOus sentes Jd attague, |'attention de la
Un important distributeur de produits non bilingue dynamique il hatles D fic dtnctm:c:’“ Ressources humaines
almentaires tels que piles, films, caméras | WPESTISR SARETRS CRISIGSOS. Sis 3480, Gritfith
etc., couvrant |'est du Québec, ast a a re- La personne choisie devra prendre en ? 514) 393-3776 Ville Saint-Laurent
cherche d'un(e) représentant(e) CANES 108 SRCKUVIIDAS O SEDIfoRS o LA FERME GAETAN HAMEL ‘ ' HAT 1A7
livreur(euse) afin de compiéter son équipe la formation de personnel hospitalier pour 5 - ‘ NOUS VOUS BVISONS QuE bwen QUE NOUS AHAECIONS
de vente e Québec et les Mantimes est a la recherche d Un(e) | 10Utes s cancndatures seullo)s les candaat(e)s

R siastes. amant les déhs, pour combier les

fesign & Montréal qui se spécialise 2
o | | @ Gérant(e) &g

le mac et qui aime travailler en

Nous EN FanRLEROMNS

che de personnes dynamiques, enthou-

Fates parvenr votre cumculum witae a
I'adresse suvante

@ S0 regu(e)s on ONtrevue SeMoMt CONtACINe)s ;

Le Jean Blea pius qu'un magasin de jeans ! ©

nutri/systeme

cliniques minceur

I LY

= Shiion s s 0 f,gg;,z:w% ,§§" telecopieur aux coordon Exig ‘v:g:;a:ux.
o S'."’""'e SIS St Advanced Technology Laboratories — posséder une formation en bioagronomie ou une technique en horti- Nutri/Systéme, avec déja plus de 1800 cliniques dans le
— Vehicule 'ou"j- pour le travail 80, Citizen Court, Unit # 13 culture; 3 monde, offre des occasions de carriére dans ses six clini-
— Programme d'entrainement mw .399::;‘3)) 5637‘5';7‘ X — posséder une bonne connaissance des végétaux, des engrais et des ques a Québec et Lévis. Nous sommes présentement a la
Faire parvenir votre curriculum vitae avec ; 3 produits chimiques; ’ recherche de:
photo, avant le 30 mars 1992 — posséder une expérience pertinente dans le domaine de la production -

A attention du des végétaux - CONSEILLER(ERE)S

gl;cctouv des ventes a [()jp del de Faire parvenir votre cumculur; vitae a;:;:r’ I: 27 mars 1992, a l'attention de

.P.9010 | candidatures imon reau M'NCEUR
g:m::ov (Québec) 5 6029, boulevard Hamel

L'Ancienne-Lorette (Québec) G2E 2H3 Possibilité d’avancement rapide

EXIGENCES:

e Expérience dans le domaine de la vente

. Gouvernement
.c,ju Qpebec - Groupe Lactel se
pour I'equité en emploi

presente comme un

R T R,
REPRESENTANT(E)

l Lrewe

Vos fonctions consisteront a promou-
voir notre gamme de produits aupres
des hobpitaux, centres d'accueil et

Vous étes doté(e) d'excellentes apti-
tudes pour la communication et
d'une grande capacité d'écoute. Le
manque d'expérience n'est pas un
handicap parce que nous croyons
que le dynamisme, le travail acharné
et un talent naturel sont des éléments
cles au succes.

Rémunération concurrentielle a la

ELECTROTECHNIQUE - CLASSE
NOMINALE

au ministere de la Justice et, au besoin,
des emplois semblables dans divers
ministéres et organismes, dans la re-
gion administrative de Montréal

ATTRIBUTIONS : Sous lautorité du
responsable du Service de |'enregistre-
ment audio el alectronique, voir a I'en-
tretien, a l'implantation, a l'opération
(télétémoignage) et a l'installation de

4 500 producteurs
de lait membres de

CLSC dans un territoire déterminé de g;:::;ﬁ:?::;‘éno 268G-403426 - cinq cooperatives Exigences :
18 région de Québec. Ce concours vise a combler un emploi laitieres regionales, * dipldme d'études secondaires ;

I'entreprise fabrique
dans ses 9 usines,

une large gamme
de produits laitiers
destinés aux
marches canadien
et international. Afin

Livreur - Vendeur

vous entretenez avec voire clientéle vous permettent de
promouvoir vos produits de fogon efficace.

* une année d'expérience dans la vente ;

* permis de conduire classe 3 ;

* focilité @ communiquer et autonomie

Lieu de travail : Québec et environs.

Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre

curriculum vitee en indiquant le numeéro de réference
92-014, avant le 27 mars 1992, 6 :

DES VENTES MINISTERE DE LA JUSTICE nouveau leader du 2l d doan e e o e Disponible le jour, le soir et les fins de semaine
Distributeur reconnu d'équipements TECHNICIENNE OU TECHNICIEN levant du coordonnateur d'entrepdt, région de Québec, :
médicaux, nous sommese?a la recher- ENCENREGISTREMENT ";Ondet 2gro Forte vous assurez la vente et la livraison des produits aupres de e Temps partiel, possibilité de temps plein plus tard
che de personnes sdres d'elles et AUDIOVISUEL amemains, rone la clientéle de votre yermoireet veillez ou roulement interne Si vous étes désireux(euse) de poursuivre une carriére dy-
motivees. TECHNICIEN EN de son reseau de de votre marchandise. De plus, les bonnes relations que namique dans une compagnie dynamique, téléphonez a:

NATACHA LANGLAIS 658-4000

L CEI‘TIFIED

Y Professionnel de la vente

TERRITOIRE DISPONIBLE POUR LA VILLE
DE QUEBEC ET SES ENVIRONS

ces différents systémes utilisés dans les . VIR STRIEENI60 VRN CIOENND IFHEV O SHLOINR NI W SRNIAING R 8 fADnCawGEn
hauteur de vos aspirations. palais de justice du Québec qe compléter notre GROUPE LACTEL 1e araguits INdustrels ast 3 13 recnerche d'un professionnel de 'a vente
Requis: ‘ CONDITIONS D'ADMISSION : Détenir equipe, nous Service des ressources humaines ssegant w%(]c,r v.,_).'«r.:n rection ann de compier un poste de premier
® La personne devra déternir un di- un dipléme d'études collégiales avec recherchons un 1205, rue Ampére, bureau 101 Cnoix a linteneur ¢ un lerrtoire local
pléme universitaire. spécialisation en électrotechnique ou Boucherville (Québec) rSONNE recherchee doit pOUVOIr Broduire 4es resuitats Atn 4 aptenir
® Le bilinguisme est un atout impor- une attestation d'etudes pertinentes M S SRS NOLIE HaaRE it 56 NOS foBrasentants oo
tant R - out impo dont l'équivalence est reconnue par Nous offrons des J4B 7Mé GROUPE bkt ]‘g,')g‘ R ",?2. bk avcnac Jn,".“ (‘\ Prishoti ?u,‘,?
» . | l'autorité compétente, Avoir une année Argatin d'elnploi wertes ! occasona atteingre un potentigl maximal Nous ot .'n ellents
Les personnes intéressées sont d'expérience dans |'enregistrement au- égales & tous. avaniages sociaux ainstqu une formation methodique sur 'a route Aucun
priées de faire parvenir leur curricu- dio-vidéo. deplacement durant 1a nunt
lum vil 3 :
umvise a Résidence principale sur le teritoire Pour obtenr une entrevue locale. veullez téléphoner a  Fern Laniel. le lundi
Marka inc. desservi par les regions administratives di. 23 24 1992 9h00 et 5h00 trad
1095, de Belléme » de Montréal, des Laurentides, de la et mardi, et mars, entre e sans frais au
Boucherville (Québec) 5 Montérégie, de Lanaudiére et de Laval 1-800-361-1815
\  J4B524 2) | REMARQUES: Egalement, le fitulaire COORDONNATEUR(TRICE) S/ vous ne pouvez telephoner veuillez ecrire a: Fern Laniel. PRODUITS DE
devra étre disponibie pour effectuer des LABORATOIRES CERTIFIES, 1320 boul. Graham, bureau 131, Mont-Royal.

heures supplémentaires sur demande,
de méme que pour voyager a travers la
province, et ce, sans préavis. Etre capa-
ble de manipuler des objets lourds
Pour le ministére de la Justice, avoir un
permis de conduire, classe 5, serait

DEVELOPPEMENT DES GESTIONNAIRES,
FORMATION ET SUPPORT ORGANISATIONNEL

LA LAURENTIENNE VIE INC., COMPAGNIE D'ASSURANCE EST A LA RECHER-

Quebec H3P 3C8. Télecopieur: (514) 735-4390.

\e)dHeaFI)'itEg}ont-Jésus

L'Hopital Général Juif - Sir Mortimer B. Davis, hopital bilingue

3 ) ! CHE D'UN(E) PROFESSIONNEL(LE) SENIOR POUR SON SERVICE "DEVELOP-
esta la recherche d'un(e) préférable. ‘ PEMENT DES RESSOURCES HUMAINES ET COMMUNICATIONS INTERNES ™. (francais et anglais) d'enseignement affilié a I'Université McGill,
PSYCHOLOG UE L s UTREtIoN: &1 e LE POSTE compte 628 lits et dispense des soins tertiaires a une clientéle mul-
e ticulturelle. Il offre presentement un poste de

INSCRIPTION: Office des ressources
humaines, 1039, De La Chevrotiere
Edifice Marie-Guyart, 27e étage, Que-
bec (Québec) G1R5E9

INFORMATION: Mme Martine Hayes

Essentiellement, la personne titulaire de ce poste

— participe au développement des stratégies et des programmes rela-
tifs au développement organisationnel et a la mobilisation du person-
nel (par ex.: gestion de la qualité, gestion du changement, gestion

(poste a hw complet temporaire -
durée de deux ans)

Nature de la fonction:

Sous la responsabilité d'un psychia-

PERFUSIONNISTE

l l ’

J1

tre, cette personne aura a travailler au
sein d'un groupe multidisciplinaire
dans une équipe ambulatoire de psy-
chogeériatrie pour une clientéle agée
de 65 ans et plus

Exigences:

® membre de la Corporation profes-
sionnelle des psychologues de la
province de Québec;

® dipldme universitaire de 2e cycle
en psychologie; maitrise ou doc-
torat en psychologie clinique sou-
haitable;

® expérience en psychologie clini-
que, neuropsychologie, psychia-
trie générale ainsi qu'en therapie

le réseau des Affaires sociales.
Les personnes intéressées sont

(418) 643-3221

Renseignements importants

1l peut exister d'autres conditions permettant I'ad-
mission aux concours, telles que la compensa-
tion de la scolarfté par de I'experience. Lorsque
aucune expérience n'est exigee, les personnes
en voie de terminer la derniere année de scolarilé
requise étre admises. Pour occuper un
empiol ia fonction publique, il faut une con-
naissance du francais aux fonctions
Les personnes ayant le statut de resident perma-
nent sont admissibles, sauf s'il est mentionne
dans lappel de candidatures quelles doivent
avoir le statut de citoyen canadien. Des rensel-
9 . PP s sont dispo
aupres des personnes deésignées sous la rubri-
que “Information” et dans les bureaux régionaux
de |'Office des ressources humaines.

L'inscriphion se fait & I'aide du formulare “Offre de

photocope e e ane:
@t de 1out & ( 1OUV
BONs d admissior

participative),

— développe, organise et participe a I'animation des programmes de
formation et de perfectionnement des cadres;

— participe a la planification et coordonne I'ensembie du programme
annuel de formation généraie et technique;

— assure une supervision fonctionnelle des différents conseillers en for-

mation de la compagnie.
LES EXIGENCES

— Avoir un baccalauréat (la maitrise serait un atout) en psychologie in-
dustrielle et au moins 5 ans d'expérience dans des fonctions similai-

res.

— Avoir de trés fortes habiletés en gestion de projets, relations interper-
sonnelles, communication orale et écrite.

— Etre bilingue.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum

FONCTIONS:

SALAIRE:

Sociaux.

T TOMce ot Gans les Cractions e personnel dos — Avoir un trés bon sens organisationnel, beaucoup de dynamisme, de Faire parvenir votre curriculum vitae a:
Rémunération: _ ministares et organismes Gouve la créativité et un fort leadership.
Selon les politiques en vigueur dans L'OMre de sorvice o acc

avec expérience

Personne qui, sous surveillance médicale, dérive la circula-
tion sanguine a I'aide d'unités de support vital afin de sup-
pleer a certaines fonctions physiologiques.

Selon les normes du ministéere de la Santé et des Services

HOPITAL GENERAL JUIF
SIR MORTIMER B. DAVIS

R%THT ERUX.

acce

Magotteaux Canada S C.C. est une des
14 filiales de Magotteaux International
dont le siége social est situé en Belgi
que. Fonderie spécialisée dans le de-
sign et la fabrication des piéces d'usure
destinées aux mines et cimentenes
Pour améliorer son service a la chen
téle, nous sommes présentement a la
recherche d'un(e)

INGENIEUR(E) AU SERVICE
TECHNICO-COMMERCIAL

Vous serez appelé(e) a voyager a tra-
vers le Canada pour rencontrer nos
chents et discuter avec eux des diffé-
rants moyens daméliorer les perior-
mances de leurs équipements de pro-
duction.

Exigences:

— Ingénieur(e) membre de 'OIQ

— Connaissances en métallurgle

— Bilinguisme essentiel (frangais, anglais)

Si ce défi vous intéresse, veuillez faire

tion metallique principalement pour les alumineries. Employant
plus de 100 personnes, nous sommes a établir un nouvel atelier
de production dans la région de Québec et recherchons un(e)

DIRECTEUR(TRICE) DE PROJET

Fabrication de piéces mécano-soudées

Responsabilités : Les responsabilités débutent avec la prépara-
tion de soumissions et prennent fin avec la satisfaction manifes-
tée du client suite a la livraison d'un produit conforme. Les fonc-
tions comprennent la planification des besoins en main-d'oeuvre
et en matiére premiére, le suivi et le controle de la production en
usine, ainsi que la prise de données au chantier.

Exigences: Pour ce poste, nous recherchons un(e) ingénieur(e)
possédant une expénence pertinente d'au moins sept (7) ans,
soit de solides antecédents en gestion de projets dans le secteur
d'activité visé ou connexe et comprenant au moins deux (2) ans
d'encadrement de personnel (contremaitre, chef d'équipe). Une
formation moindre peut étre appuyéee par au moins trois (3) an-
nees d'expérience pertinente additionnelle dont une (1) en enca-

drement.

Le poste qui vient d'étre créé offre d'excellentes perspectives
d'avancement pour les candidat(e)s démontrant des aptitudes en
gestion, relations interpersonnelles et développement des affai-

# CP 92 Q, a I'adresse suivante au .

priées de faire parvenir leur curricu- P 108 S, :"m'j‘j'; e vitae avant le 30 mars 1992 a |'adresse suivante : % & B8 &
lum vitae au plus tard le 5 avril 19924 | | [ttt et Laurentienne Vie inc. 3755, chemin de la Céte
i it 2 T 500, Grande Allée Est J Sainte-Catherine S
Direetion 8 ressources Quebe i Qu:bec (Québec) LAURENTIENNE VIE 4 Montréal (Québec) H3T 1E2 \\\_QI !
Hopital de I'Enfant-Jésus G1K7E3 LR : =
1401, 18e Rue .
Québec (Québec) z L )
G1J124 3 L'entreprise, fondée en 1921, oeuvre dans le secteur transforma-

NoOUS RECHERCHONS DES anes
GENS PLEINS D'ASSURANCE  Sgagas

GRAPHISTE SENIOR

Le Groupe Promutuel Fédération de sociétés mutuelles d'assurance
générale est a 1a recherche d'un professionnel en graphisme pour se joindre
a sa direction des communications

En collaboration avec une équipe multidisciplinaire, vous concevez et
réalisez le matériel graphique pour les besoins de la publicité, du marketing
et des relations publiques dans les secteurs de I'assurance générale et vie

Vous possédez un diplome universitaire de ler cycle en communication
graphique et cing années d expérience en graphisme.

Vous maitrisez la technique de l'illustration et vous faites preuve d habileté
dans I'utilisation d'outils informatiques reliés a votre champ de
competence.

res.
— Facilité de communication . ; & e o : ahs o v
- zmmp;n‘;mvnognmmndommm Faites parvenir votre curriculum vitae en mentionnant le dossier La rémunération est basée sur vos qualmcatmns et est acmmpag'née d'une

gamme complete d'avantages sociaux. Si ce poste vous intéresse, veuillez
faire parvenir votre curriculum vitae avant le 3 avril 1992 a la direction des

parvenir votre curriculum vitae a Dépt 7917 - Le Soleil , 2o
"?gr:?gzsuwnnm au plus tard le 31 390' Saint-Vallier Est ressources humaines. P L E ] N E
Magotteaux Canada S.C.C. Québec (Québec) G1K7J6 ! -
w‘ ce d‘ém’”"?" Les personnes QUI SOllme"en( IeUf Candlda"lfe ne dol\/en' a"en- Nous respex tons ['equite en matiere d empior ¢ toute information sera tragee de fagon o nhidenti D ASSURANCE
i ouz'b':':)" g| | dre d'accusé de réception que si elles sont retenues pour une; | | GRoupE PROMUTUE!
Ji;z'ﬂ 5 entrevue. g 1091, chemin Saint-Louis * bureau 300, Sillery (Québec) ¢ G1S 1E2

Fort d"un passé qui I'a propulsé aux
premiers rangs des assureurs de dommages
au Québec, le Groupe Promutuel continue

de viser les plus hauts sommets

"ln'\‘“'lll‘d”f 39 sociétés mutuelles

d assurance membres de la Fédération

auxquelles il offre des services profes
ionnels, le Groupe Promutuel, ¢'est

300 000 membres, 217 millions d actif }',u\

de 125 millions de volume-primes et 140

ans d'histoire empreints de solidarité et

d’entraide

TR R AT e T T

UNE SOCIETE




r POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ
CARRIERES ET PROFESSIONS §47-3270 % acme s mssos

Heures limites de réservation: midi I'avant-veille de la publication; jeudi midi pour publication samedi, dimanche ou lundi.

Towtes 185 3nNONCes pubees Gans (48 DAges SOUS @ ubngque Cameres ¢t Professions Sont 2ssuemes 3 @ Cnane Oes 0rots &t iDenes Oe @ personne du Quedec (LR Q. chaptre C-17) Les empioes 2n0NCES 5 B07BSSM 00NC dux NOMVMES #f aua femmes

C8 - Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

SOLIVAR

GROUPE-CONSEIL

Chef de file dans le domaine du génie-conseil recherche des candidats
aux postes suivants

* INGENIEUR(E) SENIOR EN MECANIQUE DU BATIMENT
(10 années d'experience) b

* INGENIEUR(E) INTERMEDIAIRE EN MECANIQUE DU BATIMENT
(5 années d'experience) ‘

e INGENIEUR(E) ADJOINT(E) AU DIRECTEUR DU DEVELOPPEMENT
DES AFFAIRES AVEC FORMATION EN STRUCTURE
(15 années et plus d'expérience)

Les candidat(e)s recherche(e)s devronl posseder une expernence perti-
nente dans le domaine du genie-consell

Veulllez faire parvenir votre curriculum vitae a l'adresse suivante

GROUPE-CONSEIL SOLIVAR INC.
Service du personnel
5355, boulevard des Gradins
Québec (Québec) G2J1C8

Notre frme développe ot commerciakse
08s logicels & |intention de domanes
speciahses Nous sommes a la recherche
agunie)

ADJOINT ADMINISTRATIF OU
ADJOINTE ADMINISTRATIVE

® S/ vous possédez un BAC en adrmins

2PHARMACIEN(NE)S

demandeé(els pour Carleton (Bae-
ves-Chaleurs)
Adgresser curnculum vitae a
C.P. 388
Carleton (Québec) GOC 1J0
A I'attention de Mme Pierrette
Tél.: (418) 364-3352

DEMENAGEMENT
REPRESENTANT(E)

2veC exDENENCE DOL CONSemer GaNS & Jomane du de-
menagement Oc | eMUakage & eTTED0SME
Faws parverw votrec v &

Giroux Inc.
?&J& GILINY

TECHNICIEN(NE) DENTAIRE

Dentiste pratiquant a Québec esta la
recherche dun(e) techmnicien(ne)
dentare a temps plen, ayant une
vaste expenence en protheses amo-
vibles et fixes

Prére d'acheminer votre curnculum
vitae avant le 4 avnl 1992 a

7909 - Le Soleil
. Saint-Vallier Est
Quebec, G1K 7J6

raton et cng ans J expenence ou
| eQuivalent
S vOUS étes en mesure d effectuer des
taches aoministratives vanees gans une
PME en crossance

® 5 vous maitnsez les langues francaise
et anglaise

® S vous uthsez les prncipaux logicels
Oe bureaubque et de comptatiiite

NOUS vous offrons un Mmieu de traval dy
namQue ou vous pourrez fare valor vos
possibiites, un plan de formaton continue
en entrepnse et un salare competit!

Les personnes intéressées sont priees de
fame parvenir leur cumculum vitae avant le
Javnl 1992 a

PHYSIOTHERAPEUTE

Recherchons un({e) physio-
therapeute, dynamique, dans
une clinique privée a 10 minu-
tes du pont Pierre-Laporte
Faire parvenir votre C.V. avant
le 27 mars 1992 a:

La clinique de
physiothérapie
Saint-Etienne
985, route Lagueux
Saint-Etienne, QC GOS2L0 °

REPRESENTANT(E)

Importante compagne recherche repre-
sentant(e) pour Quebec et la region

Le Centre Hospitalier
de I'Universite Laval

est a la recherche

D'UN DIRECTEUR OU D'UNE DIRECTRICE DES
RESSOURCES FINANCIERES

L'INSTITUTION: Le Centre hospitalier de I'Université Laval est un
centre hospitalier universitaire de 464 lits poursui-
vant une trple vocation de soins, d'enseignement

¢t de recherche

La personne interessee releve du directeur général
t administre les activites relatives a la gestion des
ressources financieres. Entre autres, elle adminis-
tre les activites relatives au budget, au controle
budgetaire, a la comptabilité, aux Statistiques, au
service de la remuneration ainsi qu'au service de
I approvisionnement dans le but d’'assurer une ges

tion financiere efficace

LE POSTE

LES EXIGENCES: La personne interessee doit posseder une formation
universitaire de premier ou de deuxiéme cycle dans
une discipline appropriee (administration, sciences
comptables) Elle doit posseder un minimum de
cing annees d'expérience pertinente et avoir dé-
montre dans ses fonctions anterieures des aptitu
des a planifier, diriger, controler et communiquer

LES AVANTAGES : Classe 21

Selon les « fitions salarmales des cadres supe
rieurs du reseau de la sante el des services sociaux

ra accordee aux personnes deja a l'em
1u de la sante et des services sociaux

LES PERSONNES INTERESSEES SONT PRIEES DE FAIRE PARVE-
NIR LEUR CURRICULUM VITAE DETAILLE AVANT LE 10 AVRIL
1992

Concours “Directeur ou directrice des ressources financieres”
Le Centre hospitalier de I'Université Laval
2705, houlevard Laurier
Sainte-Foy (Québec)
G1vVaGz

A l'attention de madame Pauline Demers

CHEMLAWN inc., chef de file en Amérique du

o
- ‘)«AM Nord dans |'industrie des services horticoles, est

a la recherche pour sa succursale de Québec. de

RESPONSABLES
DE TERRITOIRES

Nous recherchons des personnes orientées vers le service et la vente et
voulant oeuvrer dans le domaine de I'horticulture

Description: entretien d'ameénagements paysagers et développement
du terntoire

avril 1992

permis de conduire depuis 24 mois

Début:
Exigence:
Faire parvenir votre curriculum vitae a.

Chemlawn inc., 410, des Méandres
Québec, QC G2E5P3
date limite: 4 avril 1992

appel de candidatures

Q” Gouvernement
du Queébec
MINISTERE DE L'ENERGIE ET DES RESSOURCES
AGENTE OU AGENT DE LA GESTION FINANCIERE
351485A 442218
CONCOURS NUMERO 10}0-603006: Ce concours ViSe i

ergie et des Res

pour I'équite en emploi

U organismes jan

® u 1‘.-..,'.;171.&7‘»"

2 | apphcation ge ia lo
sondages comptable
r les socetas minere

credits de droits re

CONDITIONS D'ADMISSION : Etre mer

ver

r

REMARQUE

PERIODE D'INSCRIPTION
INSCRIPTION

4 e

INFORMATION : M ane Fourmer, (418) 6440682

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE -
CLASSE NOMINALE

259888 A 309568 (a I'entree en fonction)
382438 (maximum de la classe)

CONCOURS NUMERO 2'7204603002' Ce

e et des Res

4

ATTRIBUTIONS : Devs per. de

CONDITIONS D'ADMISSION

et

PERIODE D'INSCRIPTION

INSCRIPTION
t

INFORMATION - M wne Fournier (418) 644-0682

Renseignements importants

I peut exister d autres conditions permettant |'admission aux concours, telles que la
compensation de la scolarite par de |'experience Lorsque aucune expérience n'est
exigee. les personnes en voie de terminer la derniere annee de scolarité requise peuvent
#tre admises Pour occuper un emplol dans la fonction publique, il faut une connais-
sance du francais appropriée aux fonctions. Les personnes ayant le statut de resident
permanent sont admissibles. sau! s'il est mentionneé dans 'appel de candidatures
qu elles doivent avoir le statut de citoyen canadien Des renseignements supplémen.
faires sont disponities aupres des personnes designees sous la rubrique Information

01 dans les bureaur regionaur de I'Ofice des ressources humaines

ch  dispornble dans les bureaur
i v me '
£ une photoe
4 fQue e gl L 3 AUIMISSIOr
< ' o ot etre e & l'adresse n
diquee ! ! ia '

Québ

LE CENTRE HOSPITALIER MGR-ROSS
EST A LA RECHERCHE D'UN(E)

CHEF DU SERVICE D’APPROVISIONNEMENT

Situé au centre de la grande ville de Gaspé, le Centre hospitalier Mgr-Ross est un
etablissement a vocations multiples avec une capacité de 270 lits offrant des servi-
ces specialises en psychiatrie pour adultes et enfants. De plus, il offre des services
en geriatrie-gérontologie. en readaptation pour handicapés mentaux et déficience in-
tellectuelle. en centre d'accueil pour personnes agees et il pavillonne un foyer pour
personnes agees
Plus de 500 employés y travaillent. Nous disposons d'un budget de 15 millions
NATURE DE LA FONCTION
Planifier, organiser, dinger et contrdler les activites relatives a I'approvisionnement
adequat de |'etablissement
ATTRIBUTIONS
Analyser les réquisitions, preparer les commandes, informer et conseiller les gestion-
naires sur les produrts, analyser le marche, emettre les appels d'offres et analyser les
soumissions, participer a I'essai de nouveaux produits, assurer une bonne gestion
des inventaires, etc. La personne releve du directeur des ressources financiéres
EXIGENCES
— Diplome d'études universitaires du permier cycle en administration (option
comptabilite ou finances)
— Expérience pertinente dans une fonction similaire peut compenser pour le
manque de formation universitaire
— Experience de deux (2) ans dans un poste comparable dans le réseau de la Sante
et des Services sociaux serait un atout
— Bonne connaissance de 'informatique
— Leadership, sens des responsabilites, esprit d equipe, facilité a communiquer
_sont egalement des qualites requises
REMUNERATION
En conformite avec la remunération des cadres intermediaires du secteur de la Sante
et des Services sociaux (classe 10) (351638a4571195)
Ce poste s adresse egalement aux hommes et aux femmes. Toute personne intéres-
see a ce poste est priee de faire parvenir sa demande d'emploi accompagneée d'un
curriculum vitae avant le 27 mars 1992 a 16h a
Monsieur Stanley Smith
Directeur des Ressources humaines
Centre hospitalier Mgr-Ross
C.P.800
Gaspé (Québec)
GOC 1RO

Chentele otabhe
Salare plus pnme
Expenence et automobile necessanes

Fare parvenir cumculum vitae au

PREPOSE(E)
A UACCUEIL

Pour accueillir nos clients , les diriger
vers notre personnel des ventes et
maintenir le registre de différentes
statistiques d'achalandage, nous re-
cherchons une personne dynamique,
al'aise avec e public etsoucieuse
sa présentaton

L humeaur aar
g vl ay

390, Saint-Valller Est
Quebec (Quebec) G1K 76

REPRESENTANT(E)
(INDUSTRIEL)

Nous recherchons pour un de nos chents
unie) representant(e) possedant environ 2
a 3 ans d expenence dans la vente éale-
ment dans un environnement industriel
Le(la) candidat(e) sera BILINGUE et devra
posséder une formation academique de
niveau universitare L enveloppe salanale
se situe aux alentours de 40000§ plus
une vorture de service

REPRESEN_TANT(FE)
(VEHICULES RECREATIFS
Nous recherchons pour un de nos chents
unie) representant(e) d'expenence dans
a vente d'avtomobiles ou de camions
L anglais parie est requis. L enveloppe sa
lanale se situe aux alentours de 40000 S
VEUILLEZ FAIRE PARVENIR IMMEDIA
Atvatre currictlumyvitag TEMENT VOTRE CURRICULUM VITAE
: chcabloos il A ROBERT PAQUET

LES 500 SERVICES DE ;
SELECTION QUEBEC LIMITEE
2635, boul. Hochelaga, bureau 840
Sainte-Foy (Quebec)
Givaw2
Tel.: (418) 657-1621
Telec.: (418)657-2196

Aucuns frais pour les candidats

e ahatonirda 16l

5% UA
CeVULO auoill VC WCIC WV

u directeur du person
1 mars prochain

=3
BOULEVARD

LEXUS TOYOTA
120, rue Marais, (Québec) GIM 3G2

B B UNIVERSITE
85 [AVAL

PROFESSEUR OU PROFESSEURE
EN FORMATION A L'ENSEIGNEMENT MORAL
ET RELIGIEUX CATHOLIQUE AU PRIMAIRE

| - DESCRIPTION DU POSTE

Poste réaulier

Faculté
de théologie

1 plen temps oan e gom

gnseignement moral el religieux cathohigque du prin

FONCTIONS
eianement aux trois cycle fate an Solks
ramme ge 8}!\,(‘ Mlaureat en enseignemer ta
primaire (BEPP
he en enseignement reliqieux
ntervenants dan
2 contemporaine

nation des diver
ntexte de la culture

Collaboration avec la Faculté des sciences de
zlaboration de programmes de formation des e

Participation aux autres activites universitaire

de la Faculte

Il - CRITERES DE SELECTION (OU QUALIFICATIONS REQUISES)
Doctorat en theologie ou dans une autre discipline pertinente, ou
ilent, Les candidatures de personnes en

equiv voie d achever leur

)ctorat pourront etre consideree:s

amen ges

"
Jjivanis

cangigatures

naissance de la realite actuelle de

relgeux catholique au primaire

Publ cations scientfiques ou production d instrument ;;o-(‘,,;fy,-

giques et de rapports d expertises dans le domaine

Experience d enseignement dans le domaine
L Unwversite applique un programme d'acces a |l egalte qui consacre
la moite des postes vacanlts a l'engagement de femmes
DATE PREVUE D'ENTREE EN FONCTION : le 1* aout 1992
candidates interesses sont pries de faire parvenir
leur candidature, accompagneée d un curriculum vitae et de tou! autre

Les candidats et

document pertinent, avant le 23 mai 1992 a

René-Michel Roberge, doyen
Faculté de théologie (FAS, bureau 840)
Universite Laval
Quebec, P.Q
CANADA
G1K 7P4
A

l A,E. AI/!H

DIRECTEUR DES VENTES

Située a environ 60 km de Québec, notre cliente est une
entreprise manufacturiéere qui réalise un chiffre d'affaires
de plus de 15000000%. Elle compte 165 employés dont
cing (5) constituent I'equipe de vente. Face a une crois-
sance constante et dans un souci d'amelioration des rela-
tions avec la clientele, elle offre la présente opportunité de
carriere.

Sous la supervision du président, la personne recherchée
aura la responsabilité de planifier, diriger et contréler le tra-
vall de trois (3) representants dont un (1) localisé en Ontario
et deux (2) employés du bureau chef. Qutre les autres ta-
ches generalement parties de cette fonction, elle aura pé-
riodiguement a mettre a jour les outils promotionnels et a
faire ou faire faire des travaux de recherche en marketing.

La personne recherchée posséede idéalement un bacca-
lauréat en marketing et une dizaine d'annees d'expérience
dont quelques-unes dans un poste de direction. La dispo-
nibilite, 'engagement, le leadership et |'enthousiasme dis-
tinguent egalement cette personne. Le bilinguisme est es-
sentiel.

La personne retenue se verra offrir un salaire compeétitif et
un boni annuel base sur un systeme d'attentes signifiées

Les personnes intéressees sont priées de faire parvenir
leur curriculum vitae avant le 30 mars 1992 en mentionnant
le numero 30169 a Monsieur Pierre Delorme de Poissant
Thibault-Peat Marwick Thorne au 925, chemin Saint-Louis,
bureau 400, Quebec (Quebec) G1S 4W6. Discrétion assu-
ree

KPMG- Poissant Thibault-Peat Marwick Thorne

appel de candidatures

Gouvernement e
du Québec pour I'équité en emploi

LE VERIFICATEUR GENERAL DU QUEBEC
AGENTE OU AGENT DU VERIFICATEUR GENERAL

wr general du Quebec exerce role de survelllance de la gestion des fonds ¢

Jbhes et falt rapport a Assemblee nationale |l effectue des travaux de verih P
165 MiNISteres, 0es organsmes of ges entrepnses
{ 1a verdication inancere de la wlorn
verifie eqalernent | utiisation des suby
1euUxX COr rs visent a combler, au beso 185 emMpDIOs Ches i
jeneral du Quebec dans la region administrative de Quebe

Vérificatrice ou vérificateur en optimisation des ressources
Concours numeéro 101G-893059 - 423388 A 472808

ATTRIBUTIONS : Realiser les etudes préliminaires necessaires a la connalssance o
105 a verfier e a la determinabion des champs de v icaton. verher les systemes ot pr
tes en vigueur dans le but d en determiner |'e i | ethcence et guils permettent de

yrer | attemnte des
rapport annuel a ' Assemblee nationale
CONDITIONS D'ADMISSION : Etre membre en regle de | Ordre des mplable jrees du
Queabec et avolr au moms 3 annges d expernence a itre de mptable aqgree dom

fication et 2 annees en geshon des ressources Le

pbyectits. radiger les rapports s @1 participer a la redaction ¢

innee en
vers 3 expenences de traval qu s avez
wauses lors du stage de formathon s 1 exclus e INNees d expenence demandees au
prasent appel de canchdatures Inclure une photocope du
ju Quebec et de la cante de membre en regl

hplome de | Ordre des compta

bles agrees

Vérificatrice et vérificateur attitré aux normes et a I'inspection
professionnelle
Concours numero 101G-893060: 423388 A 472808

ATTRIBUTIONS : Effectuer ou contribuer a la réahisahon des activites ot mand
le controle de la qualite des operathons de verfication, la recherche et Ie

Nnoeme poltiques et procedures 1 formation @t le perfectonnement dy

onnel de | organisation et 18s Senvices-consails aupres dos gestionnares nt emr

tout suet rehe a la comptabine, a la verthcathion et a | Inspection professionnelle

CONDITIONS D'ADMISSION : £ tro membre en regle de | Ordre

| axponence a tre de

mptatie

Queboc ol PosSsa W nmns J annges mptable agres

je la qualite o pertoc
" envIces NS0 L¢
¢ acquises lors d tage de formaton som exclue
au present appel de candidatures. Inclure une pt

s cf¢ mptable yarees du Quebec ! de la cane de membra er

PERIODE D INSCRIPTION : 21 mars au 3
INSCRIPTION : Le vertficateur general du Quebec, Service des ressources humaines
place d Youwile 3e étage. Québec (Quebec) GIR3P7

INFORMATION : M Claude Bolleau ou Mme Suzanne Auclar, (418)691 5911

Renseignements importants

Il peut exister d'autres conditions permettant I'admission aux concours, telles que Ia
compensation de la scolarite par de l'expérience. Lorsque aucune expérience n'est
exigée, les personnes on voie de terminer la derniére année de scolarité requise peuvent
étre admises. Pour occuper un emplol dans la fonction publique, Il faut une connais-
sance du francals appropriée aux fonctions. Les personnes ayant le statut de residem
permanent sont admissibles, sauf s'll est mentionné dans I'appel de candidatures
qu'elles doivent avoir le statut de citoyen canadien. Des renseignements supplemen.
taires sont disponibles auprés des personnes désignees sous la rubrique “Information’
et dans les bureaux regionaux de I'Office des ressources humaines

wiil 199

L'inscription se fat 4 lmde du formulare “Offre de service ' disponible dans les bureaux
regionaux de |1'( hice ot dans les direchons de personnel des ministones of Organismes gou
varnemaentaux L Offre de service dot étre accompagneo o une photocope de Imv()mul
1 studes of de toul autre document prouvant aue k ndmons o admission

andhdatures dowert dre reLues a ladresse In

fos attestahions
ot ramphes Pour étre 2 oplees. los

doqu" durant la penode d Inscrption

Québec
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Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

CARRIERES ET PROFESSIONS

Toutes les annonces publiées dans ces pages sous la rubnque Carmiéres et Professions sont assujetties a la Charte des droits et libertés de la personne du Québec (LR Q , chapitre C-12) Les emplois annoncés s adressent donc aux hommes et aux femmes

POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ

647-3270

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

ASSISTANT(E) EN OPTOMETRIE

emps plein
La clinique d optometne Rene Marchand,
située a Place Launer, est a la recherche

DES TROIS-SAUMONS

SHG v SRR Roar Suby LE CLSC des Trois-Saumons
per un poste J assistant| ] - :
ol W b o e est a la recherche de
Fawre parvenir volre curncuum vitae avant travailleurs sociaux
le 31 mars 1992, au professionnels et ou de
Dr RENE MARCHAND & ASS. travailleuses sociales
A I'attention de Carole Marchand professionnelies et de
2700, boul. Laurier § techniciens en assistance
Sainte-Foy (Québec) G1V2L8 : sociale et ou de techniciennes
en assistance sociale pour
2 constituer une liste de rappel.
HOTEL EXIGENCES:

NORMANDIN
COMMIS DE RECEPTION

disponible immediatement
NOUS DEMANDONS:
® Expénence pertinente minimum de 2
ans a la reception

Minimum de deux ans d'expe-
rience dans un ou plusieurs
champs d’'interventions des
CLSC

Posseder une automobile

Les personnes interessees

® Bilingue doivent faire parvenir leur

® Connaissance d'un logiciel hiteler est curriculum vitae avant le 6 avril
un ATOUT 1992 4

NOUS OFFRONS: X

® 40 heures par semaine Monsieur Richard Deschénes

® Salaire compétitit Directeur des Services

® Plusieurs avantages SoCiaux communautaires

Envoyervotre C V. a CLSC des Trois-Saumons

Directeur du Personnel 430, rue Jean-Leclerc, C.P. 250

4700, boul. Pierre-Bertrand Saint-Jean-Port-Joli (Québec)
gujb:c‘(ouéboc) . GOR3G0
2J 1 -

Centre hospitalier de soins de
courte duree, offrant des services
complets de sSoINs generaux, spe

=
HOPITAL
ciahses et ultra-specialises, voue a

du Saint-QACTeMENt ™ Smg i =
LE CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE SAINT-SACREMENT

est a la recherche d'un(e)

AGENT(E) DE PREVENTION

POUR SON SERVICE DE PREVENTION EN SANTE
ET SECURITE DU TRAVAIL

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES :

Sous l'autorité du responsable du programme de prévention en santé et sécurité du tra-
vail, 'agent(e) de prévention exerce des activités de conception et d'actuaksation des
programmes d'identification, d'évaluation et de surveillance de |'ensemble des compo-
santes de la quahté du milieu du travail. Il procéde a des enquetes environnementales,
fournit 'expertise professionnelie requise et formule les recommandations appropriees
aupres des divers intervenants du mileu. De concert avec la direction des services techni-
ques, voit a I'application et au suvi du systéeme d'information sur les matieres dangereu
ses utiisees au travall (SIMDUT) et du programme de manipulation des matieres dange
reuses et des dechels a nsque

EXIGENCES REQUISES
Détenir un dipldme de 1er cycle universitaire en hygiene industnelle ou dans une
discipline reliée a l'environnement et a la securité du travail ou toute formation équiva-
lente

Posséder deux annees d expénence profesionnelle dans le domame vise et en miliey
hospitalier

STATUT OCCUPATIONNEL DU POSTE:
Permanent a temps partiel (17,5 heures/semaine)

GROUPE D'APPARTENANCE:
Personnel non syndicable

CONDITIONS DE TRAVAIL ET REMUNERATION:
Selon les normes en wigueur dans e réseau de la santeé et des services sociaux

PRESENTATION DE CANDIDATURES:
Pnére de faire parvenir votre curnculum vitae avant le 3 avnl 1992 a la

Direction des ressources humaines
HOPITAL DU SAINT-SACREMENT
1050, chemin Sainte-Foy

Québec (Quebec)

Gi1SaLs

appel de candidatures

a!p Gouvernement o ‘
du Québec pour I'équite en emploi

COMMISSION DE LA SANTE ET DE LA SECURITE DU TRAVAIL

UNE OU UN ANALYSTE EN MICRO-INFORMATIQUE
(TECHNOLOGIE APPLE)
ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE ET DES PROCEDES ADMINISTRATIFS

370108 A47183$ (A L'ENTREE EN FONCTION)
MAXIMUM DE LA CLASSE 548298

CONCOURS NUMERO 108G-963022: Ce concours vise a combler deux emplois re
guliers a la Commission de la santé et de la sécurité du travail et, au besoin, des em
plois semblables dans divers ministéres et organismes dans la region administrative de
Québec. Présentement, deux emplois a Quebec

ATTRIBUTIONS: Sous l'autorité du chelf de section, dans le contexte micro-
informatique de la technologie APPLE, dispenser au personnel de la CSST l'expertise
technique sur les produits APPLE - micro-ordinateurs, logicials, réseaux locaux et péri-
phénques. Analyser, experimenter et recommander des composantes materielles, logi-
cielles et de réseaux locaux en tenant compte des aspects fonctionnels et techniques
Fournir aux utihsateurs de la micro-informatique le support fonctionnel et techrnique re-
latit a I'environnement APPLE; il s'agit notamment d'installations, de configurations de
postes de travail, de formulation de demandes d'acquisitions, d'implantations d'appli-
catons et d'entretien de produits incluant les réseaux locaux. Participer a la planifica
tion et a I'évolution de la plate-forme micro-informatique de technologie APPLE. Rédi
ger des rapports d'études, des documents d'onentations et de mémoires d'acquisitions
concernant la micro-informatique

CONDITIONS D'ADMISSION : Dipldme universitaire de premier cycle en informatique
ou toute autre discipline pertinente; trois annees d expenence de niveau professionnel
an micro-nformatique dans le support technique de logiciels et matériels de la techno
logie APPLE, dont deux années de support technique sur réseaux locaux

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avril 1992

INSCRIPTION : Office des ressources humaines, 1039, rue De La Chevrotiére, 27e
atage, Edifice Mane-Guyart, Quebec (Québec) G1R5E9

INFORMATION : Mme Denise Forgues, (418) 644-5609

ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE ET
DES PROCEDES ADMINISTRATIFS

42129$ A47183$ (A L'ENTREE EN FONCTION)
MAXIMUM DE LA CLASSE 54829$

CONCOURS NUMERO 108G-963024 : Ce concours vise a combler un emploi régulier
a la Commission de la santé el de la sécurité du travall et, au besoin, des emplois
semblables dans divers ministéres et organismes dans la région administrative de Qué-
bec. Préasentement, un emplot a Charlesbourg

ATTRIBUTIONS : Sous la supervision du chef de section, réaliser les travaux d'analyse
requis pour le développement des nouveaux systémes et pour l'entretien des systémes
existants A cette fin, realiser | analyse préliminaire, élaborer I'architecture des donnéeas
ot des traitements, procéder a l'analyse fonctionnelle el organique ainsi qu aux essais
fonctionnels selon la méthodologie en viqueur a la CSST Participer a I'implantation et
agir a titre de conseiller aupres de la chientéle et des autres membres de I'equipe de
développement

CONDITIONS D'ADMISSION : Diplome universitaire de premier cycle en informatique
ou toute autre discipline pertinente; cing années d expénence de niveau professionnel
en développement de systémes dans un environnement de grande puissance IBM
NOTE : L' évaluation des candidat(e)s admissibles portera notamment sur la connais-
sance pratque de la méthodologie de développement DMR ainsi que de COBOL, IMS
dictionnaire de données DB /DC et de CICS

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avril 1992

INSCRIPTION : Inscrire le numéro 108G-963024 a la rubnque numéro de concours du
formulaire Offre de service. Office des ressources humaines, 1039, rue De La Chevro-
tiére, 27e élage, Edifice Marie-Guyart, Quebec (Québec) GIRSES

INFORMATION : Mme Denise Forgues, (418) 6445609

Renseignements importants

Il peut exister d'autres conditions permettant I'admission aux concours, telles que la
com ullon de la scolarité par de 'expérience. Lorsque aucune np‘dom nest
Mlmmmromnmrlndwnnnmmdoocdm
Otn nmm- Pour occuper un emplol dans la fonction publique, il faut une com\alo-
sance du frangals .ﬂl fonctions. Les personnes ayant le statut de résident
permanent sont admis: . sauf 8'll est mentionné dans l'appel de candidatures
qu'elies dolvent avoir le ﬂmm de citoyen canadien. Des Mm!h lupp“mon-
taires sont disponibles auprés des nes désignées sous la rubrique “Information’

ot dans les bureaux régionaux de | des ressources humaines.

L'inscription se faft A I'aide du formulaire “Offre de service” disponible dans les bureaux
régionaux de 'Office ot dans les directions de personne! des ministéres et organismes gou
vernementaux. 'L Offre de service  dott dtre accompagnée d'une photocopie de 'onginal
dos attestations d études et de tout autre documaent prouvant que les condtions d admission
andidatures doivent dre recues # 'adresse in-

SOt remphes Pour Mre accoptées, les
diquée durant la panode d nscoption

Québec

REPRESENTANT(E) DES VENTES
(PIECES)

Un important concessionnaire Chrysler de la region de Quebec. est a la recheche
d un(e) representant(e) des ventes a son deparnement ge pleces

Le(la) candidat(e) devra:
Visiter les statons de service, les ateliers de reparations el 0e carossene

— Promouvoir la vente de piéces captives, de la ligne MOPAR ainsi que la vente
de pneus

— Avoir de I'expenence dans le domaine, une belle personnalite et de l'entre

gent
— Avoir déja une chentéle dans le secteur des piéces serait un atout important
L'entreprise offre:
— L'occasion de relever un deéfi revalonsant
Salaire et boni supérneur a la moyenne
— Veéhicule fourni et dépenses s'y rattachant payes
— Avantages sociaux intéressants
Toute candidature sera traitée de fagon confidentielle et devra élre adressee au

Dépt 7925 - Le Soleil
390, Saint-Vallier Est
Québec, QC G1K 7J6

appel de candidatures

a!r Gouvernement
du Québec

pour I'équité en emploi
MINISTERE DU REVENU

UNE OU UN ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE
EN SOUTIEN TECHNIQUE

31921$A 370108

CONCOURS NUMERO 108G-443022: Ce concours vise a combier un emplol au
ministére du Revenu et. au besoin, des emplois semblables dans divers ministe
res ou organismes dans la region administrative de Québec

ATTRIBUTIONS : Supporter et conseiller la Direction du developpement et de
I'exploitation dans |'utilisation de logiciels spécialisés. Concevoir des outils techni
ques, superviser la programmation et les implanter. Installer des nouvelies ver
sions de logiciels, analyser les besoins technologiques (logiciels et equipements
des systemes en développement ou en entretien, proposer des solutions et voir a
leur implantation

CONDITIONS D'ADMISSION: Dipléme universitaire de premier cycle en infor
matique; 1 année d'expérience comme analyste de l'informatique reliee aux log
ciels sur ordinateur IBM ou IBM compatible de grande puissance. Inclure une
photocopie de |'original de ses attestations d etudes

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avril 1992

INSCRIPTION: Ministére du Revenu du Québec, Mme Huguette Pelletier, Direc
tion genérale des ressources, 2e etage, 3800, rue Marly, Sainte-Foy (Quebec)
G1X4A5

INFORMATION : Mme Margo Marchand, (418) 652-4249

Renseignements importants

Il peut exister d'autres conditions permettant I'admission aux concours, telles que la
compensation de la scolarité par de l'expérience. Lorsque aucune expérience n'est
exigee, les personnes en voie de terminer la derniére année de scolarité requise peuvent
étre admises. Pour occuper un emplol dans la fonction publique, I faut une connais-
sance du francais appropriee aux fonctions. Les personnes ayant le statut de resident
permanent sont admissibles, sauf s'il est mentionné dans I'appel de candidatures
qu'elles doivent avoir le statut de citoyen canadien. Des renseignements supplemen-
taires sont disponibles auprés des personnes désignées sous la rubrique “Information”
et dans les bureaux regionaux de I'Office des ressources humaines.

L'inscnption se fait a l'aide du formulaire "Offre de service’ disponible dans les bureaux
regionaux de I'Office et dans les directions de personnel des ministéres et organismes gou
vernementaux. ‘L Offre de service" doit étre accompagnée d'une photocopie de | onginal
des attestations d'études et de tout autre document prouvant que les conditions d admission
sont remplies. Pour étre acceptées, les candidatures doivent étre reques a l'adresse in-
diquée durant la pénode d'inscription

Québec sz

appel de candidatures

q!e Gouvernement el _
du Québec pour I'équité en emploi

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT

UNE OU UN SPECIALISTE EN CONSERVATION DE LA FLORE
AGENTE OU AGENT DE RECHERCHE

42156$A 474528

CONCOURS NUMERO 105G-383017: Ce concours vise a combler un emploi et, au
besoin, des emplois semblables au ministére de I'Environnement ou dans divers minis
teres et organismes dans toutes les régions administratives du Quebec. Présentement
un emplor a la Direction de la conservation et du patrimoine écologique - Sainte-Foy
ATTRIBUTIONS : Sous la responsabilité du chef de la Division de la diversité biologi
que : concevorr, réaliser et coordonner des études et activites au regard de la mise en
application de la Lot sur les espéces menacées ou vuinérables. pour le volet designa
ton, gestion &t protection de la flore
A cet effel, meltre en place et coordonner le processus de designation des plantes
menacees ou vuinerables; développer, mettre en place et coordonner des activites et
des mécanismes relatifs a la protection et a la gestion des plantes menacees ou vuine
rables ou susceptibles d'étre ainsi désignées; réaliser des travaux dinventaire de la
flore et des habitats floristiques
CONDITIONS D'ADMISSION : Détenir un dipldme d'études de premier cycle en biolo
gie, bioagronomie ou sciences forestiéres avec concentration en botanique ou ecologe
vegetale ou compenser chaque année de scolarité manquante par 2 années d'expe-
nence pertinente. Avorr 5 années d'experience pertinente dans les domaines de la bio-
loge veqemle (flonistique, écologie), de la conser\«at.on u..>, espe s 9! des, habitats el
‘- 1a cox 1"\7rr~r-'n,r'f~n -nnnr\rl (e 2] N v ~ \ﬁl~ - ‘

g¢ projots. Chaque ant X QUi pout
étre compensée par 30 crédits d'études pertinentes et de niveau sups
universitaire requis. Inclure une nhom(,unn(' de l'onginal de ses attestations d etudes
PERIODE D'INSCRIPTION: 21 mars au 3 avnl 1992
INSCRIPTION: Ministére de I'Environnement, Direction des ressources humaines
3900, rue De Marly, 3e étage, Bloc 4, Sainte-Foy (Quebec) G1X4E4
INFORMATION : Mme Nicole Reny, (418) 643-5019 ou M. Francis Boudreau, (418) 644

3358
CONSEILLERE OU CONSEILLER EN POLITIQUES
ET PROGRAMMES ENVIRONNEMENTAUX ET AGRICOLES
AGENTE OU AGENT DE RECHERCHE
ET DE PLANIFICATION SOCIO-ECONOMIQUE

474528 A55298$
CONCOURS NUMERO 105G-383018: Ce concours vise

et, au besoin, tout emplot semblable au ministére de 'Environr
régions administratives du Québec. Présentement, un emplol au sous-ministénat a
milieux agricole et naturel du ministére de | Environnement a Sainte-Foy
ATTRIBUTIONS : Conseiller et assister le sous-ministre adjoint aux miheux agricole et
naturel dans 'ensemble de ses fonchons. notamment en matiére de ;u! tiques et de
programmes environnementaux et agncoles. Coordonner le développement strategi
que et le daveloppement organisationnel du sous-ministénat en fonction du developpe
ment durable des ressources des milieux agrcole et naturel

CONDITIONS D'ADMISSION : Détenir un baccalauréat en biologie ou en agronomie ot
détenir une maitnise en gestion de projel. Chaque année de scolarité manquante peut
étre compensée par 2 années dexpenence pertinente aux attributions de emplol
Avoir 7 annees d'expénence professionnelie dont 3 années en élaboration et evaluation
de politiques ou de programmes environnementaux. Chaque année d expenence mar
quante peut étre compensée par 30 crédits d'études pertinentes et de niveau supeneur
au diplome requis. Inclure une photocopie de I'onginal de ses attestabons d'eétudes
PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avril 1992

INSCRIPTION: Ministére de I'Environnement, Direction des ressources humaines
3900, rue De Marly, 3e étage, Bolte 10, Sainte-Foy (Québec) G1K4E4

INFORMATION : Mme Mireslle Marchand, (418) 643-7350

Renseignements importants

Il peut exister d'autres conditions permettant I'admission aux concours, telles que la
compensation de la scolarité par de l'expérience. Lorsque aucune expérience n'est
exigée, los personnes en vole de terminer la derniére année de scolarité requise peuvent
étre admises. Pour occuper un emplol dans Ia fonction publique, Il faut une connais-
sance du frangais iee aux fonctions. Les personnes ayant le statut de résident
permanent sont admissibles, sauf s'il est mentionné dans 'appel de candidatures
qu'elles doivent avoir le statut de cltoyen canadien. Des renseignements supplemen-
taires sont disponibles auprés des mom\ot désignées sous la rubrique “Information”
et dans les bureaux réglonaux de I’ e des ressources humaines

L inscription se fat & 'aide du formulaire "Offre de service” disponible dans les bureaux

1eur au diplome

a combler un emplol reguher

ement dans toutes les

regionaux de |'Office ot dans les directions de personnel des ministéres ot organsmes gou
vernementaux. 'L'Offre de service dot étre accompagnée d'une photocopie de | onginal
des attestations d Mudes ot de tout autre document prouvant que s CoNAmons d admission

sont roemplies Pour #tre accepténs. les candidatures dowvent étre reques 8 'adresse iIn-

diquee durant la pénode d nscrphon

Québe

Une compagne 0 envergure nationale est
a la recherche de

REPRESENTANT(E)S

Travall pour ke compte d une des grandes
compagmes du Canada 11 3 Québec
Excellente remungration en cours de stage
gde formation, apres Quor vous organiserar
VOUS Méme votre temps

REPRESENTANT(E)

® Vous etes dynamique ef ambitieux|euse/
® Vous desirez un revenu interessant
® |\ ous possedez une voiture,

nous avons besotn de pous ! Possibiite de realiser de tres bons revenus
et J acceder a des posies de dwechon

“LES CREATIONS SIR" recherchent Qualifications

z_“w“::m { " "3 ) mwi un dipliome d'etudes secon

offrir leurs produits dons les reglons
de | 'est du Quebec et de Chicoutimi

Adressez votre C V &
Dept 7904 - Le Soleil
390 Saint-Vallier Est
Quebdec (Quebec) G1KT7J6
An. : Les Creations Sir

Etre dynamique. responsadle et capa
ble de faire préuve d iniblative
Fawe parvenr volre cumculum vitse avent
o 6 mars 1992 a | adresse suvante
Dépt 7920 - Le Soleil
390, rue St-Valiler Est
Quebec (Quebec) G1K 7J6

Une compagnie dynamique, en pleine expansion
dans le domaine de la réparation de systemes infor-
matiques, est a la recherche de representant(e)s avec
experience dans la vente (de préférence dans la vente
de contrats de service) pour la région de Quéebec.

S'il vous plait, veuillez envoyer votre curriculum vitae a:
DEPT 7921, LE SOLEIL

390, Saint-Vallier Est
Québec (Québec) G1K7J6

Contremaitre pour Centre de tri
de matieres recyclables

que contrdler les activites du centre . n les normes de
supemviser le paersonnel operahonn Etre responsable de

Fonctions
£ her organiser dinger amns,

e iIctivite etabhes

reten de la machinene

Exigences

mecanicien de machine fixe (millwnght) ou expenence eQuivalente

naissance des differentes machings 1els convoyaur, tamis, presse, el
minimum de deux (2) ans d expenance comme ( ontremaitre
dynamisme, autonomie et capacité a relever des dehs
ONNAISSanNces administratives el bilinguisme seraient des alouts

Remuneration
selon | expenence et la competence
Les u-vwnnps intéressees dowent fare parvenir leur curnculum vitae, au plus tard le 31 mars
1992, a

Dépt 7919 — Le Soleil
390, Saint-Vallier Est
Quebec (Quebec) G1K7J6

appel de candidatures

ﬁ!{‘ Gouvernement

du Québec pour I'équité en emploi

MINISTERE DES FORETS

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN FORESTERIE -
CLASSE NOMINALE

25532% A 28454 (a I'entrée en fonction)
35613§ (maximum de I'échelle)

CONCOURS NUMERO 269G-803013: A Sante-Foy

Ce concours vise a combler des emplois réguliers, a la Direction de la recherche etl, au
besomn. d autres empios semblables au ministére des Foréts dans la région administrative
de Québec

ATTRIBUTIONS : Effectuer la mise en place de dispositifs expénmentaux sur ke terrain ot en
laboratowre; appliquer les tratements prescrits. Récolter les échantilions; prendre les mesu
res sur les vanables inscrites dans les protocoles, faire des releves biophysiques, préparer
les échantilions pour les analyses; saisir les données sur informatique et effectuer certains
traitements statishques; élaborer des tableaux et des graphques, produire des rappors
d expénence, collaborer aux activites de diffusion

CONDITIONS D'ADMISSION : Détenir un diplome d eétudes collegiales en technologe fo
restiere ou dans une autre specialisation pertinente ET possader 2 années d expéanence en
recherche et developpement en forestene. Inclure une photocopie de l'onginal de ses attes
tations d'etudes. Résidence principale dans la région administrative de Québec et de Chau
diere-Appalaches. Cette condition d admission ne s apphque pas aux membres des minon
tes visibles et aux personnes de langue maternelle autre que le francais et 'anglais qui po-
sent leur candidature

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avnl 19692

INSCRIPTION: Office des ressources humaines, 1039, De La Chevrotiére, Edifice Mane
Guyart, 27e étage, Québec (Québec) G1R5ES

INFORMATION : M. Alain Fontaine, (418) 646-5849

UNE OU UN SPECIALISTE EN PHOTO-INTERPRETATION -
TECHNICIEN EN FORESTERIE
36891$A 397958

CONCOURS NUMERO 269G-803023 : A Charlesbourg

Ce concours vise 4 combler des emplois régulers a la Direction de la gestion des stocks
forestiers et, au besoin, des emplois sembiables au ministére des Foréts dans la region admi-
nistrative de Québec

ATTRIBUTIONS : Réaliser, sur des photographes aenennes a différentes echelles, la photo
interprétation des différentes composantes dendrométriques, physiographiques et écologi-
ques des écosysltemes forestiers; realser | ensemble des verficahons necessaires au
contrble de qualité des cartographies écologiques, forestieres ou écoforestieres; dinger une
équipe pour la vérfication des travaux de sondage permanent, lemporaire ou acologique
collaborer a la preparation et a la realisation de sessions de formation données aux équipes
de terrain a Québec et dans les régions, partciper au développement de nouvelles techni
ques pour I'échantillionnage et la photo-interprétabon des caracteénstiques des ecosystémes
forestiers

CONDITIONS D'ADMISSION : Diplome d etudes collegiales avec speciaksation en techmn-
ques forasteres ou dans une autre spécialisation jugée perinente ou une attestaton d'étu
des pertinentes dont |'equivalence est reconnue par | autorné competente ou appanenir a
une classe d'emploi de la fonchon publique dont les conditions d admission quant a la scola-
nté sont comparables. Avoir au moins 10 années d expénence reconnue par |'autormeé com
pétente dans |'exercice d'attributions de la classe des techniciens en forestene a ce titre ou a
un ttre équivalent, dont 3 années en photo-interprétation foreshére, 1 année en photo
interprétation des vanables écologiques et 2 années en production ou en vérificaton de
differents travaux d inventaires forestier ou ecologique. Residence principale dans la regon
admirustrative de Québec et de Chaudiere- Appalaches Cette condihion d admission ne s ap
plaue pas aux membres des minorntés visibles el aux personnes de langue maternelle autre
que le francais et l'anglais qui posent leur candidature a ce Concours

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avrl 1992

INSCRIPTION: Office des ressources humanes, 1039, De La Chevrotiere, Edifice Mane
Guyart, 27e étage, Québec (Québec) GIRSES

INFORMATION : M Michel La Roche, (418) 6466411

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN FORESTERIE -
CLASSE NOMINALE

274688 A 28454 % (4 I'entrée en fonction)
356138 (maximum de I'echelie)

CONCOURS NUMERO 269G-803033 : A Charlesbourg

Ce concours vise a combler un emplol réquber et, au besoin, des emplois semblables au
ministére des Foréts ou dans divers ministéres ou organismes dans la régon administrative
de Québec

ATTRIBUTIONS : Dans le cadre du programme de reboisement des plants forestiers, infor-
matiser et trafer les données emanant des régions administratives du ministére ans: que de
elles du secteur privé ayant trait aux inventaires de livraison, aux inventaires automnaux de
préliviaison, aux suwvis de croissance des plants et aux résultats d'analyses de ssus des
plants en récipients. vor a l'entretien du systeme informatique de ia dwvision, participer a la
sonfection de tableaux et igures et a la redachon de divers rapports sur la production en
recipients. Le travaill s effectue a | aide du logicel SAS

CONDITIONS D'ADMISSION : Détenir un dipldme d'études collégiales en techniques fores-

nores ou dans une autre spécialisation pertinente ET posséder 4 années d expenence en

forestene dans le domame de la production de plants forestiers en récipients ET dans |'utihsa-

ton d un micro-ordinateur et des logiciels SAS, SAS-PC. TSO et MS-DOS. Reésidence pring

pale dans la région administrative de Québec ot de Chaudiére-Appalaches, Toutelois, cette

condiion d admission ne s apphque pas aux membres des minores visibles ot aux person-
es de lanque maternelle autre que le francais et ' anglais

PERIODE D'INSCRIPTION : 21 mars au 3 avnl 1992

INSCRIPTION : Office des ressources humaines, 1039, De La Chevrotiére, Edtice Mare-
Guyant. 27e etage, Quebec (Québec) G1RS5ES

INFORMATION : Mme Isabelle Bourque, (418) 643-8354

Renseignements importants I

llpomulsmamneoodnmmmrm.mm telles que la

ation de la larité par de 'expérience. Lorsque aucune expérience n'est
ongéo hsunmmmwnmrummmmmonqumw
P dans la fonction publique, il faut une connais-

renseignements
taires sont disponibles auprés des mﬂm m sous la rubrique “Information”
et dans les bureaux régionaux de I’ des ressources humaines.

L inscription se fat a 'aide du formulaire “Offre de service’' disponible dans les bureaux
régionaux de 'Ofice ot dans les directions de personnel des ministéres et organismes Qou
vermementaux. L Offre de service’ doft élre accompagnée d'une photocopie de | onginal
des attestations g études & de tout autre document prouvant que les condihons d admission
sont ramphes  Pour #re acceptées, les candidatures dovent étre reques # 'adresse in-
diquee durant la periode d inscriphon
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AGENT(E) DE
LOCATION
COMMERCIALE

Notre entreprise, oeuvrant dans I''m
mobilier a8 Québec. recherche unle)
professionnel(le) expérimenté(e)
dans la vente

La personne recherchéee detent une
formaton en administration ou dans
une autre discipiine appropnée Elle
« possede des talents naturels pour la
vente ot est a l'ase pour travaller
avec une chentéle d'affares Habile a
communiquer, cefle personne saura
développer une strategie de vente ef
ficace des espaces commerciaux
« disponibles, en plus d'entretenir des
* relations d'affaires profitables, effica
. ces et rentables. A ce déh s ajoutent
un salawe el ges avantages concur
rentigls

Sevles les personnes possedant ces
exigences peuvent faire parvenir leur
curriculum vitae aux Immeubles
Roussin Ltée, 3500, Maricourt # 1,
Sainte-Foy (Québec) GIW2M7

SECRETAIRE
BILINGUE

SOMMAIRE DES

RESPONSABILITES:

Personne responsable du se-

crétariat et de la réception.

EXIGENCES:

e Parfaitement bilingue (par-
Ié et écrit)

e Excellent francais

e Expérience en publicite et
marketing sera consideree

e Conditions de travail selon
expérience
¢ Disponible immediatement

Faire parvenir votre curricu-
lum vitae avant le 30 mars
1992 a

GROUPE CADORET INC.
60, rue de Rotterdam
Saint-Augustin, QC

G3A 1S9

CARRIERES ET PROFESSIONS

samedi dimanche ou lundi

POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ
647 3270 OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS

- LE SOLEIL, C P. 1547, BEC, QUE.GI1K 7J6
Heoures imites de reservation mudi | avant-veille de 8 pubbcabion jeudi Midi pour pubhication

SANTE ...

avec Ninginyt de
cardoioge de
Hoptal Laval

Les 8, 9 et 10 avril 1992
au Holiday Inn de SainteFoy

Un choix de mises & jour de vos
connaissances et conférences en
. ll'bl,ll(i’wv NEeONM MO

o rachologe d intervenhor

. nILé hohishque

e Iinancement ¢

1eoforme

SAINTE $ OV
Service de | educaton

SECRETAIRE-
RECEPTIONNISTE

HUMEUR DESIGN, compagnie spé
cialisee dans le domaine du marke
ting vestimentawe, est a la recherche
d'une personne dynamique pour se
joindre a son equipe en tant que se-
cretaire-receptionniste
Le(la) candidat(e) \déal(e) sera bilin
gue et familier(iere) avec | environne
ment Macintosh
Si vous étes cefte personne speciale
el que vous recherchez un cadre de
travail unique, veuillez s'il vous plait
faire parvenir votre cumiculum vitae
avantle 27 mars 92 a

HUMEUR DESIGN INC.
A I'attention de Dominique Marquis

Industrie manufacturiére

TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION

Poste: comptable (tenue de livres)

-Exigences: DEC en finance (I'expérience peut compenser) et un min

“mum de deux (2) ans d experence

Salaire a discuter et selon I'expérience

Les curriculum vitae doivent étre regus avant le lundi 30 mars a minuit a
Dépt 7927 — Le Soleil

390, Saint-Vallier Est
Québec, QC G1K7J6

1375, boulevard Charest Ouest,
bureau 34
Québec (Queébec)
GIN2E7

CEGEP DE LEVIS-LAUZON

DIRECTEUR GENERAL OU DIRECTRICE GENERALE

Le Colléege:

Le Cégep de Lewis-Lauzon est un college d'enseignement general et profession-
nel situé a Levis. Il accueille plus de 3200 etudiantes et etudiants reguliers et
dispense I'ensemble des programmes conduisant aux études universitaires et
une gamme etendue de programmes professionnels préeparant au marche du tra
vail. Plus de 9000 adultes recoivent annuellement une formation par des cours
crédités ou des activites '!o' formation sur mesure. De plus, le cégep, par le Centre
specialiseé de robotique, realise le transfert de connaissances technologiques a
des personnes oeuvrant (wts les entrepnses, dans les domamnes de la concep-
tion et fabrication assistées par ordinateur (CFAO), de la robotique et de I'hydrau
lique et la pneumatique

Dans le cadre de sa mission et de valeurs de reference, le Cégep de Levis-Lauzon
réalise ses actions selon les orientations adoptées par le Conseil d’administration

La philosophie du cegep s'inscrit dans une W,v amique permettant une mobilisa-
tion de toutes les personnes oeuvrant au n en reqard de la mission de forma-
Lor 1 ¢ ervice ala mmunaults
Mandat
autorité du Conseil d administratior directeur general ou la directnce
rale a la responsabilité totale de la gestion (planification, organisation, direc
ontrole et évaluation) de 'ensemble des unites administratives: services
pe gogiques, aux étudiants, des ressources humaines, financiers, de |'equipe-
ment, corporatifs et des communications, de |'informatique et du Centre speciali
se de robotique. Cette responsabilité est assumee conformement aux disposi
tions legales et reglementaires en vigueur

Exigences:

Le candidat ou la candidate doit posséder un diplome universitaire de premier
cycle, mé e préférence de deuxiéme cycle, dans un champ de specialisation
approprié et une expérience de dix (10) anne m dont au moins trois (3) au collé
gial et tr i nnees dans 'administration. Sa camriere fat preuve d aptitudes a
equipes dans une perspective de responsabilisation des
personnes. Le ceqep pourra considerer y a ey, des equivalences

animer et a dinger

Salaire:
Le salaire s¢ tre 6501185 et 864645 (1991.92)
Les personnes interessées doivent faire parvenir leur candigature a monsieur
Raymond Bouillé, président du Conseil d'administration, avant le 17 avril 1992, en
fournissant jocuments suivants

un curnculum vitae détaillé incluant les attestations d etudes

un texte, maximum de cing pages, expliquant leur motivation a postuler et de

crivant en quoi leurs qualifications les rendent aptes a exercer les responsabili

tes de cette fonction

M. RAYMOND BOUILLE, PRESIDENT
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

CEGEP DE LEVIS-LAUZON
CASE POSTALE 1161
LEVIS (QUEBEC) G6V6R8

EDUCATEUR(TRICE)S

(SUR APPEL)

Nous sommes a augmenter nos effectifs sur notre liste de rappel
d'educateur(trice)s pour assurer I'éducation et la rééducation de
nos bénéficiaires selon les programmes d'intervention établis

Si vous étes disponible tous les jours et tous les soirs de la se-
maine et que vous possédez un DEC en techniques d'éducation
specialisée, faites parvenir votre curriculum vitae au

& SERVICE DU PERSONNEL
[ J MONT D'YOUVILLE
2915, avenue Bourg-Royal
Beauport (Québec)
G1C3S2

Note: Les personnes ayant fait une demande ou passé une en-

trevue au cours des six derniers mois n'ont pas a postuler

de nouveau

CEGEP
FRANCOIS
XAVIER-GARNEAU

UNE FORMATION POUR LA VIE

CONSEILLER PEDAGOGIQUE

TEMPORAIRE, CHARGE DE PROJET (3SH/S)

Concours no:786

Dans le cadre de ses interventions aupres des entreprises
et organismes de la région, le College Frangois-Xavier-
Garneau requiert les services d’un conseiller en formation
et en développement des ressources humaines, pour son
service de | fcfecohon des adultes.

Nature du travail:
[' iborer des strateqies de ;’,,an,_t‘:« et de d
i expertise du service el voir @ leur mise en ploce
ns consails o\ pres
nsmes
Accister i(-g entrepns
laborer en conceriation ave OraONI ST ont des 1 s e
veloppement ges ress de e rrmohion
ncevoir des modéles d

» du client

IPPIOPNes oux

Qualifications requises
.

plome universitaire lerrr

1eshon des

straton. ophor )

maines
sinielles

nausirg

Autres exigences -
Expérience minimale d en formahor
yupres de d Herents ¢

Excellente maitrise de lo ‘,’.,_'. caise éen nosseder des

aptitudes en redachon

Traitement. L
on convenhor ollective "w, protessionnels " r {J ] Lrw,r un
traitement annuel variont entre 29 688 003 et 54 829,003

Durée de I'em

debut avril au rﬂ décombre 1992 (avec ryy.n.ha“v- e prolr)nqth)ﬂj

Condado'ures

Lo DeTYOnne

owven fe re porvenir leur u,m‘ ]r; ure

)ccompoagnee oe r culum vitoe en identifiant le numéro du
yrs au plus 'md le ?7 mors 1992, a 16 h, 6

Scrvwc- des ressources humaines

Cégep Francois-Xavier-Garneau

1660, boulevard de I'Entente

Québec (Québec) G15 453

[
(g

/f
V.
FRANQ_& CHARON

CHEF D'UNITE, RESPONSABLE DE PROGRAMMATION(S)
DE SERVICES A LA CLIENTELE ET RESPONSABLE DE
PROGRAMME-CADRE A L'UNITE DU
RECLASSEMENT PROFESSIONNEL

FONCTIONS GENERALES

Sous I'autorité du Directeur des programmes d'adaptation et de réadaptation, le Chef
d'unité et Responsable de programmation(s) de services a la chientéle, tout en assurant
une saine geshion de son unité administrative, organise, dm;u-, évalue et contrdle
I'ensemble des activités de sa (ses) programmation(s) en accord avec les onentations
objectifs, politiques ot procédures en vigueur dans |'éablissement. Le Responsable de
programme-cadre planifie, coordonne el évalue le programme-cadre dont 1l est
VL‘Sp()hs.]Ht selon lamdéthodologie défime par 1a Direction des programme sd'adaptation

ot de réadaplation ¢ la Direction des services professionnels

A titre de Responsable de programme-cadre, il entretient un lien fonctionnel avec les
Responsables de programmations de services a la clientele du programme -cadre dont
il a la responsabilié
EXIGENCES

Doit détenir un dipldme universitaire en sciences de la santé

Doit posséder cing années d'expérience professionnelle

Doit posstder trois années de gestion

Connaissance de la clhientele avant une déicionce motnice ou une délicionce

neurologique, associée ou non a d'aut-cs déficiences et incapacités
Les conditions de travail sont celles des cadres du réscau de la Santé et des Services
SOC1aux
Les porsonnes inléressées devront faire parvenir leur curnculum vitae au Service des
ressources humames dici le 31 mars 1992 4 16 h 30 4 'adresse suivanie

525, boul. Wilfrid-Hame! est
Québec, Québex
GIM 258

Toutle demande sera trannée confidentiellement

Le Centre de recherche industrielle du meuble et du bois ouvré
(CRIMBO), dont la principale mission est le transfert technolo-
gique et I'aide technique pour le secteur industriel du meuble etdu
bois ouvré, a actuellement besoin d'un

Programmeur
micro-informatique

Sous I'autorité du directeur adjoint, responsabledelaRet D, vous
ferez partie d'une équipe multidisciplinaire de techniciens et
d'ingénieurs dynamiques et motivés par la réalisation de projets
d'aide technique et de recherches appliquées, Vous serez
également appelé a définir, mettre sur pied et réaliser des projets
de transfert technologique pertinents a4 vos champs d'expertise.

Pour ce poste a Victoriaville, vous devez posséder un D.E.C. en
micro-informatique et environ cing années d'expérience en
programmation avec le langage « C » et avoir développé des
applications sous WINDOWS, en plus de connaitre la base de
données Btrieve Idéalement, vous avez oeuvré dans un
environnement micro-informatique appliqué a la production
manufacturiére avec utilisation du code a barres

Vous devez également étre a I'aise pour travailler sur une base de
projet et dans un contexte de production manufacturiére. Le
bilinguisme serait un atout

Votre salaire sera déterminé en fonction de vos compétences et
accompagné d'un régime complet d'avantages sociaux.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a M. Jean-Guy
Manseau, ing., directeur général, avant le 3avril 1992, al'adresse
suivante :

CRIMBO

765, rue Notre-Dame Est
C.P.98

Victoriaville (Québec)
G6P 654

C
%,
%

Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

CANTEL EST LE CHEF DE FILE EN MATIERE DE COMMUNICATIONS MOBILES,
EXPLOITANT LE SEUL RESEAU NATIONAL D'UN BOUT A L'AUTRE DU PAYS.
NOUS DESIRONS COMBLER LE POSTE SUIVANT

REPRESENTANT EXECUTIF
COMPTES PRINCIPAUX

Vous aurez la responsabilité de representer la compagnie aupres
je la cliemele faisant parie des comples pnncipaux ¢t des
lifférents paliers de gouvernement. |l vous faut une stralege
spécifique qui permettra la réalisation d'un cenain

nombre de mises en service a parur d'une liste de conm ples ant

au niveau local que national

s devez posséder une volture, ¢t lingue ¢t compler deux
'expérience dans un travall simalawre Excelient

municateur, vous faites preyve d'autonomie, d'imuauve ¢l

us offrons un salaire compeutil en plus d'un programs
commissions ¢t d'une allocation de dépense
nme compiéte d'avantages sociaux. Si vous CLes inicr
uillez faire parvenir voure cumculum vitae avant le 2
992 au Service commercial, Rogers Cantel inc., 2700, rue
Jean-Perrin, burcau 205, Québec (Québec) G2C 159.
N

s ofirons des chances demplor CRa

‘TEL

En action pour les gens qui bougent °

Samson Belair Deloitte & Touche, le

plus important cabinet d'experts-

comptables et de conscillers en

management au Québec, estalarecherche

d'un directeur pour assumer la

responsabilité¢ des opérations d'un de ses
burcaux de l'est du Québec

Comptable agree

Lapersonne recherchée est comptable agréé et possede

au moins sept années d'expérience dans la pratique

publique de la vérification, comptabilité et fiscalité.

Cettecexpénenceincluraégalement ladirectionde groupes

de travail ainsi que les relations avee la clieniele. Cette

personne devracnoutre faire preuve de l'autonomic nécessaire

pour diriger avec succes une pratique professionnelle déja
cxisianie

St vous possédez I'ambition, I'entregent et le désir de progresser
rapidement, cette opportunité représente unc occasion
exceptionnelle de réaliser une carriére enrichissante dans un milicu
professionnel de qualité

Faitcs parvenir votre curriculum vitae ¢n toute confidentialité a
notre si¢ge social :
M™ Michele Schulz
1, Place Ville-Marie
Bureau 3000
Montréal (Québec)
H3B 4719

Samson Belair
Deloitte &
Touche
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Infirmier ovu
infirmiere conseil,
santé av travail

temps plein permanent
toncours €-92-005

. Sous "outorité du coordonnoteur en sonté ou troved, e ou lo titulgire du
e Conseil regional de

poste doit s'assurer de lo quolité de ko protique nursing en santé du traveil
la sonté et des services fournir 'expertise et le support consedl, notamment en promotion de ko
N R ARG e sonté ef réaliser certoines tches spacifiques ou programme de sonté du

% trovol
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Todoussac @ Blanc- o A
la rbolisotion de leurs activités;

Sablon et (W.ﬂd lo |8 développer des octivites de promation de o santé & coractdre régionol et
Vi'. d. FC"‘MM. supporier s inhiotives locoles bes & catte fonction
e participer ¢ |'évolugtion des pogrommes de sonté
Conjointement avec le o
Centre hospitalier JEEN
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la f‘g‘ﬂl 09. Le pom certifico! de premier ou deundme cycle an sonté ef sbeurité ou roved !

. M membre en rhale de 1'0 110 vous comptez deux anndes 4 expbrience
suivant est @ combler & v j ey
pertinente.  Por ofleurs, vous sovez &loblir et maintenir d'excellentes

LIMERCTLLTIRE o mmunications ef relations ovec les divers ntervenants. en olus d'dire

@

® colloborer & 'o conception, [opplicotion e!
alllonce médicoenvionnementole

disponible pour voyoger

Yotre troiterment ser btobli selon les normes e viqueur dons le résacu de
lo santé et des sarvices socioux pour bes postes de nivaau professionnel
Veuillez faira porvenir votre cumiculum vitoe ainsi qu'un relevé de notes
ovant ke 3 ovril 1992, en mentionnant le numéro de concours opproprié

Direction des services odministratifs, 691, rue Jolbert,
Boie-Comeau (Quebec) GSC 2A1, 14l. : (418) 589-9845

Nous offrons des chonces d emplol Bookes O tous e § toutes

CONSEIL REGIONAL DE LA SANTI
ET DES SERVICES SOCIAUX
DE LA COTE-NORD - région 09
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Québec, Le Soleil, samedi 21 mars 1992

LES INFORMATIONS GENERALES

Apres avoir abandonné les poursuites contre Michael Pawlowski

Ottawa doit payer 151 000 $ en frais juridiques a I’ex-accusé

OTTAWA (PC) — Le gouvernement fédéral devra payer
151 000 S en frais juridiques a un retraité qui a été accusé de
crimes de guerre mais n'a jamais subi de proces, a décidé un

juge.
om0

Le juge James Chadwick, de la
Cour de I'Ontario, a dit hier qu'on
devait compenser Michael Paw-
lowski pour ce qu'il avait da deé-
bourser pour défendre sa cause,
vu que le ministére de la Justice a
décidé la semaine derniére d'
bandonner les poursuites contre
Jui.

Il est extremement rare que,
dans une cause criminelle, le tri-
bunal accorde des dédommage-
ments au défendeur pour ses frais
d'avocat, méme quand les accusa-
tions sont abandonnées

Mais le juge Chadwick a sou-
ligné, dans un jugement écrit, que
le cas de M. Pawlowski constituait
une des rares fois ou il convenait
que le gouvernement compense
les dépenses du défendeur

« Un tel cas est tout a fait uni-
que et on peut se demander s'il y
aura jamais une poursuite sembla-
ble a celle-ci», a dit le juge.

D’apres la preuve qu'on lui a
soumise, a-t-il dit, il était peu vrai-
semblable que, si M. Pawloski
avait subi son enquéte prélimi-
naire, il eut €té cité a son proces.

On tient d'ordinaire une enqué-
te préliminaire pour décider si
une accusation est assez bien ap-

€S annoNCes Pubees Gans Ces pages Sous fa rut

nque Caméres ¢ Professions Sont assuemes a i3

puyée pour justifier un proces. Or,
le ministére de la Justice a plutot
poursuivi M. Pawlowski par incul-
pation ayant préséance, un meca-
nisme juridique qui é€limine une
telle enquéte.

Décision a etudier

M. Pawlowski, citoyen natura-
lise Canadien, est un menuisier a
la retraite d'Hydro Ontario, qui vit
avec sa femme dans une maison

modeste a Renfrew, pres
d'Ottawa.

Le juge Chadwick a note
qu'une accusation ayant I'ampleur
de celle de crimes de guerre exige
d'un accusé qu'il soit trés riche
pour se permmettre une défense
appropriée — ou tres pauvre pour
avoir droit a I'aide juridique. Paw-
lowski n'est ni I'un ni l'autre

Volontairement, le gouverne-
ment lui a versé environ 55 000 $
pour des frais juridiques
antérieurs.

Mme Kim Campbell, ministre
de la Justice, a fait savoir qu'elle
étudierait la décision du juge
Chadwick.

« C'est un jugement inhabituel
et étonnant et j'aimerais avoir le
temps d'y réfléchir pour voir s'il
n'y a pas lieu d'aller en appel », a
dit Mme Campbell.

CARRIERES ET PROFESSIONS

Heures limites de réservation: midi I'avant- venlle dela publucataon |eud| midi pour pubhcatlon samedi, dlmanche ou Iundl

En 1989, on a accusé M. Paw-
lowski d'avoir participé a |'assas-
sinat de plus de 400 Juifs en 1942,
durant la Deuxiéme Guerre mon-
diale, dans 'ancienne Biélorussie.
M. Pawlowski, qui a fait partie de
la police locale d'alléegeance nazie,
a nié avoir pris part au massacre

Bandes refusées

Les procureurs du gouverne-
ment n'ont pas reussi a persuader
des témoins de venir au Canada
pour témoigner, et a deux reprises
ils n'ont pas réussi a convaincre le
juge Chadwick de leur permettre
de recueillir, en Biélorussie
méme, des témoignages sur vi-
déocassettes pour les utiliser de-
vant un tribunal canadien

Le ministére de la Justice a dé-
cidé d'abandonner les accusations
aprés que le juge Chadwick eut
rejeté la deuxiéme demande d'uti-
lisation de preuves sur bandes
magneétiques.

Le juge Chawick a declaré que
le recours a de telles bandes viole-
rait le droit de M. Pawlowski a un
proces juste et rapide. Il a conclu
que, selon la Charte des droits et
libertés, il avait aussi le pouvoir
d'accorder une compensation
pour les frais juridiques d'un
défendeur quand on a empiété sur
ses droits

Le juge Chadwick n'a pas ac-
cordé des dommages a M. Paw-

VISP

loretteville

REGLEMENT NUMERO 1248

EPROM

AVIS PUBLIC est donné que lors de son assemblée tenue le 2
1992, le Conseil municipal de Loretteville a adopté le réglement nu-
méro 1248 établissant un programme de subvention visant a tavori-
ser la rénovation des batiments principaux résidentiels et commer-
ciaux ou regroupant les deux usages sur I'ensemble du territoire de la

municipalite

Ledit reglement est maintenant déposé au bureau de la municipalité
ou les intéressés pourront en prendre

305, rue Racine, Loretteville,

onnalssance

Ce reglement entrera en vigueur suivant la lor

Donné a Loretteville

Gilles Martel, greffier

e 19 mars 1992

manrn

POUR FAIRE PARAITRE VOS ANNONCES DANS CETTE PAGE COMPOSEZ

647-3270

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

enric

(418) 986-2701,

Pret ﬁour une experlence umque et
issante ?

Pharmacien
lles-de-la-Madeleine

Nous recherchons une personne compétente et dynamique
pour occuper le poste de pharmacien & femps plein aux
lles-de-la-Madeleine. Vous bénéficierez d'une vaste gomme
d'avantages socioux, d’'un programme de formation et de la

ssibilité de devenir propriétaire d’une pharmacie. Pour vous
Ei’re connditre, vevillez communiquer avec M. Alain Brunelli cu

Nous souscrivons ou principe d'équité en matiére d' emploi

XPHARMAPRIX

RECEPTIONN|STE

demandee pour bureau de
dentiste a Sainte-Foy
Temps partie! de soir
15a 18 heur pmaine
Experience requise
Faire parvenir cur vitae a

riculum
Dept 7922 - Le Soleil

390, Saint-Vallier Est
Quebec, G1K 7J6

MENSYS, le leader incontesté des solutions de gestion de l'informa
tion en milieu municipal, requ-enlles services de professionnels d'ex
perience reconnus pour la qualité de leurs interventions

REPRESENTANT(E)S

Agence de voyages specialisee dans les
voyages de groupe, recherche represen
tant(e) amant les defis, pour vendre des
voyages a caractére agricole et tourist
que

L'opération des circuits etant assuree par
une équipe technique, le(la) candidat(e)
se concentrera a developper un marche
deja cible par un télémarketing bien struc
ture et soutenu

PROFIL RECHERCHE
personne dynamique
intiative et avtonomie

connaissance de l'anglais et formation
ou expénence dans la vente sont des
atouts

GROUPE TOURCAR

874, Archimede

brunet &
PHARMACIEN(NE)

a temps partiel demandé(e)
Nous sommes a la recherche d’'un(e) phar-
macien(ne) pour travail de soir et fin de se-
maine. Les candidat(e)s intéresse(e)s doi
vent communiquer avec Gilles Begin al

(418) 524-0230
ou faire parvenir votre curniculum vitae a
BRUNET CARTIER
1019, rue Cartier
Québec, QCG1R2S3

A l'attention de: Gllles Bégin

IMMIGRANT (E)
DIPLOME(E)
UNIVERSITAIRE

Vous avez un probléme
d'insertion en emploi?
Contactez

La Maison
Internationale

loswki parce qu'il a été poursuivi
injustement, mais simplement
pour ce qu'il lui en a couté pour

lutter contre la demande de re-
cours a des témoignages sur vi-
deocassettes

Information:
M. Lucien Vac
Service de
cn theoloqie
'aculte de
Universite de
Sherbrooke

819/821-

AY

DI

La formation a distance
en theologie

..Ine réponse nouvelle
a des besoins nouveaux !

Pour acceder
aun enseignement
superieur
a partir
de son milieu

lormation a distance
(SerFADET)
theologic

(Quecbec)

7611
819/821-7677 (télecopieur)

UNIVERSITE

UN PAYS DE CONNAISSANCE

hon

Sherbrooke
JIK 2RI

SHERBROOKI

CONSEILLERS EN INFORMATIQUE

Les postes suivants, tant en service a la chentéle qu'en développe
ment, sont a combler

e Chargés de projets ® Analystes
e Programmeurs

Vous pourrez relever des défis majeurs si vous étes diplome univer-
sitaire et si1 vous posseédez de |'experience avec un ou plusieurs pro
duits suivants

® UNIX ® INFORMIX e DELTAMAP e ETHERNET
® BBx e SILVERRUN eCH+? e GEOMATIQUE

Vous étes invité a faire parvenir votre curriculum vitae a
MEN SY S e

850, boul. Pierre-Bertrand, bureau 230
Vanier (Québec) G1M3K8

INRS

LA FORCE DE LASCIENCE

Lévis (Québec)
G6V7MS

DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E)

DESCRIPTION D'EMPLOI

Sous l'autorité du conseil d'administration, le (la) directeur(trice) generai(e) gere
les ressources financiéres, humaines et matérielles d'un organisme sans but lu-
cratif

EXIGENCES:

Formation universitaire dans un domaine connexe a I'emploi ou I'équivalent
+ experience de gestion.

Expeérience dans les domaines culturels et/ ou communautaires
Bonne communication orale et écrite
sprit d'équipe et leadership
SALAIRE: 20000 $ 423 000 $/année
Faites parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 3 avril 1992, 16 heu-
res, a l'adresse suivante: Dépt 7926, Le Soleil, 390, rue Saint-Vallier
Est, Québec (Québec) G1K 7J6.

(

au 527-7547

Venez voir ¢a!
Au Salon Camping, Plein Air,

Chasse et Péche de Québec
A

SALON CAWPING,
PLEIN AIR,

Super-aubaines pre-saison
sur la meilleure sélection
d'équipements de camping
chasse ¢t peéche

GRAVURE GRATUITE sur
tout produit acheté au salon

\

Véhicules récreatifs, batcaux
de péche et embarcations
1992,

Section pourvoirie gui
déborde de destinations
chasse ¢t péche

TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE
CONTRACTUEL(LE)

FONCTIONS: Participer a la construction et a I'opération d'une
usine pilota pour I'eniévement des meétaux lourds dans les boues
d'épuration. Contrdle de pompes, opération de filtres-presses a
plateaux, de doseurs et de decanteurs

MIL‘llDavie InC.

Un chef de file canadien en construction et réparation navale
cherche a combler le poste suivant

Coordonnateur
systéme de combat

Sous la responsabilité du directeur de |a construction navale, vous
organiserez, en collaboration avec les gérants de navire, toutes les
activités d'intégration du systéme de combat

Spectacle de bucherons
EXIGENCES: Détenir un dipldme d'études collégiales en drave et coupe de bois
techniques d'assainissement de l'eau. De l'expérience dans
I'opération de station de traitement des eaux usées est un atout
Des aptitudes en construction et en bricolage somt aussi des
qualités recherchées

Quiz chasse et peche
séminaires

Bassin de truites, chiens de
chasse, etc

PLUS: 30 jeunes de 6 a 12
ans pourront gagner un
aprés-midi de péche avec

le Casting Club de Québec

Plus que samedi et dlmunche '

Yavillon de lNagriculture
ct de la jeunesse

Vous coordonnerez directement a bord du navire, établirez les
priorités d'installation du matériel et ferez des recommandations aux
gens de la production quant aux problémes pouvant toucher lamise
en place du systéme de combat. En plus de recevoir et d'analyser
toutes les informations relatives a l'unification du systéme, vous ferez
le suivi des rapports des progres de la production qui y sont associés
et en rédigerez vous-méme

2700

LIEU DE TRAVAIL: INRS-Eau, 2700, rue Einstein, Sainte-Foy,
Qc (Le lieu de travail sera a la base militaire de Valcartier)

SALAIRE: Conformément a la convention collective des
professionnels et techniciens de I'INRS, pouvant varier entre
12,99 $ et 19.50 $ I'heure, selon l'expérience et la formation

Les personnes intéressées a ce poste sont priees de laire
parvenir leur curriculum vitae complet en y indiquant le numero
du concours SP 92-16, avant le 28 mars 1992, au

Vous devez posseéder un baccalauréat en génie meécanique ou
électrique ou en meécanique navale et huit ans d'expérience en
conception et construction navale, ou combiner un D.EC. en
électronique ou électricité et dix ans d'expérience pertinente en
embarquement et installation de systéme de combat

Directeur du personnel

Institut national de la recherche sclentifique
2635, boulevard Hochelaga, suite 640

Case postale 7 500

Sainte-Foy (Québec)

G1vacr

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 27 mars 1992
au Service des ressources humaines, section dotation

ENS!NIL( NOUS OFFRONS UNE BOUFFEE DE PLEIN AIR

9 BENA O 0 19 S N T § 10 ¥
PRESETT L s L LA
36 e e e o | e

MIL DAVIE INC.
C.R 130

Lévis (Québec)
G6V 6N7

\ MIL Dawvie Inc. offre des chances d'emplol égales a tous

L'INRS souscrit au principe de I'égalité en emplol

Université du Québe
Institut national de la recherche scientifique

ny

Hh-21h30. Dim.  11h-I8h
Troisieme dge ot Ctudiants : 5S0 8 6a 12ans 2508
*Tarif familial - 1550 $(2 adultes, 2 enfants de 6 2 12 ans)

sSam

Adultes . 7 §

Moins de 6 ans

——

gratunt
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La condamnation d’un pére abuseur confirmée en appel

QUEBE(

Une autre pénible affaire d’agression sexuelle
ayant donne lieu a une véritable saga judiciaire s'étendant sur une
penode de pres de quatre ans, vient de connaitre un terme par la
confirmation, en cour d'appel, de la condamnation du pére d'une

fillette & une peine de sept mois de prison

R
F

Fraudes au moyen de mandats postaux :

Le crime remonte a mai 1988
quand, a Sainte-Foy, 'homme a

agresse sexuellement sa fillette
alors agée de six ans. C'est alors
que s’est amorceée la serie de pro-
cédures judiciaires qui ont connu
leur terme il y a quelques jours en
cour d'appel

La victime du geste commis au

quatre personnes de la région arrétées

QUEBEC — Quatre personnes de la région de Québec ont été
arretees par les enquéteurs de la Sireté du Québec, relativement i

des fraudes au moyen de mandats |
bureaux et comptoirs postaux

)ostaux volés dans des

duleuses.

Irois des individus ont déja com-
paru pour fraude et recel au palais

L'enquéte se poursuit

Société canadienne des postes et
la SQ et ils demandent aux com-

tants inscrits

par la

te de la SQ le plus pres

mercants de faire preuve de vigi-
lance en s'assurant de I'authenti-
cite des documents et des mon-
Certaines
altérations faites au moment de
I'inscription du montant sont per-
ceptibles. On demande de com-
muniquer rapidement avec le pos-

domicile de son pere a particulie-
rement souffert de toutes ces pro-
cédures entreprises, dans un pre-
mier temps, par trois entrevues
filmées avec des professionnels de
la Direction de la protection de la
jeunesse. Le pére niant catégori-
quement les gestes qu'on lui re-
prochait, un procés qui s'est éten-
du sur une période de 14 mois
s'est engagé, a la suite de I'en-
quéte préliminaire et d'une de-
mande de protection en chambre

de la jeunesse.

En cour d'appel, le pére invo-
quait 18 moyens, qui ont tous été
rejetés dans le jugement rédigé
par la juge Christine Tourigny et
auquel ont souscrit les juges
Louise Mailhot et André Brossard.
Le premier moyen concernait la
valeur du témoignage d'une en-
fant de sept ans.

Sur ce point, la cour d'appel n'a
pu s’empécher d'observer que la
fillette a été « soumise au feu du

fant a fournies
« Proceés » parallele

la cour d'appel juge qu'il

d'une démarche complétement
distincte de son procés en cham-

bre criminelle et qu'il n'y
conduit a un résultat tout

étant fort différentes

en chambre criminelle. Le

contre-interrogatoire comme si
elle était une adulte ». Ceci, con-
clut-on, peut facilement expliquer
les réponses différentes que I'en-

Un des autres moyens soulevés
concerne le «proces» paralléle
subi par 'accusé en chambre de la
Jeunesse, aux fins de protection
de I'enfant. A cet endroit, rien n'a-
vait été retenu contre le pere mais

lieu de se surprendre qu'elle ait
différent, les regles de preuve

L'accusé n'en plaidait pas
moins que la décision rendue
dans un premier temps par la juge
de la chambre de la jeunesse ren-
dait impossible une condamnation

nal de deuxieme instance a toute-
fois donné raison a la procureure
de la Couronne, Me Anne Coutu-
re, qui plaidait que le moyen d'ap-
pel n'a pas été soulevé avec toute
la diligence requise. De plus, note
la cour d'appel, le jugement en
chambre de la jeunesse a été porté
en appel en cour supérieure, qui
n'a pas encore rendu jugement.
Un autre moyen d'appel con-
cerne l'autorisation donnée a la
poursuite de présenter une con-
tre-preuve au cours du proces. La
cour d'appel rejette également ce
moyen, estimant entre autres que
le téemoignage d'un obstétricien-
gynécologue était justifié par le
caractere imprévu du témoignage
d'un médecin en défense.
Toujours en défense, un me-
decin s’était dit d’avis que I'enfant
avait été « manipulée ». Encore la,
le juge avait raison de permettre a
la poursuite de faire entendre une

s'agit

a pas

a fait

tribu-

de justice de Québec et l'autre [—- ~

sera accuse par voie de somma-
tion. En moins d'un an, une tren- |
taine de vols ont été commis dans
des bureaux et comptoirs de la
Société canadienne des postes,
dans le seul district de Québec
Lors de ces délits, les voleurs
avaient mis la main sur des man-
dats en blanc qui font actuelle-
ment l'objet de transactions frau-

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC

ISTRICT DE QUEBEC

NO  200-05-000824-925

COUR SUPERIEURE
GILLES COTE
Demandeur

VS
JACKIE DESCHENES
K1

ALAIN COTE
Defendeurs |

ASSIGNATION
ALAIN COTE de¢
Yo civil de

RDRE est donne
mparait cette

au gy

$1tu s Palais de justice de Qud

300, boul. Jean-Lesagy » 1.24

Wuebec (Quebec), dan 1 30

irs de la date de la publication du
present avis dans le journal “Le Solei

Oopie de la mise en demeure, du
ssignation et declaration a ot
iu greffe a l'intention de ALAIN |

Lieu : Quebex

Date: 10 mars 1992 |
Nicole Cote
Protonotaire adjoint

AUCTION

CAVIS
PRELIMINAIRE

SAMEDI 4 awril 1992 - 9h00 a.m.

1700, Boul. Hymus, Dorval (QC)
(514) 685-3541

QUIPEM

2 1 O

2 1588 CAT
966E s/d, 1990 Michigan L-160 Kubola
RO14. EXCAVATRICES: 1988 CAT
235C, 1988 CAT 245, 1989 Komalsy
PC300LC3, Kalo HD900, John Deere
70, 1988 Komatsu PC400LC3. John
Deere - 430, ABBATEUSE: O & K RH8
1989, BOUTEURS: CAT D6D LGP

CAT D6D CAT D3B L G.P., John Deere

7SOLGP s John
Deere 710B. 510B. 410B. Case 580G

srove TMS-300, Grove
RT60S, Grove RT75S8 .

643 Melroe Bobcat 543 Camwons Hors
Route 1989 Dresser 35T

ELEYATEURS: Reach 834, Skytrack
5522 - Skytrack 4025, Gradall - 10,000

n TCM - Allis Chalmers

< 1
Mine

v 4558

Raymond 31R

CAMIONS: Ford |
Whio Wee.

ern Star, F

TL 9000. Ford BOOO
rd FB00 Fourgon
Fourgon, Ford E350 - 86 - 88

i F250 1989 GM C W7000
) » M. C 1988, Ford Econoline 88

Ford LTA 9 1989 avec Roll-off
Chagnon, MackR685ST 1982 avec
Hiab, REMORQUES: Manac 48 Strick
48", Manac "B* Train 32 - 28" Dry box
HEMORQUES A CONTENEUR: Strick

20 1990, DROPDECK: Manac
PLATEFORME: Temisko 8", Train
A air "B* Train, Fonlaine1990

BEM
SURPLUS BELL CANADA: Généra
L General Motors, 75 KVA - 144

.

ec Pytman, GMC 6000

GMC

'24 Pmm 1987 Siverado

» M ( a 1500. Chev C-10

GMC Stepvan
. Dodge
0 1986 3 1984, plusieurs
ettes Dodge Ram B300 et 8200
1981. Ford mini échelle

Seurs aulomobiles récentes 1991
hev Cavaler, 1987 Chev Celebriry
plusieurs autres m Fibre de

verro 24

PAUSIEURS
Mint Ram Car

ok °)

NOUS ACCEPTONS
CONSIGNATION: (514) 685-3541

Les vestes Eaton
pour femmes:

des atouts-mode de choix

a prix avantageux !

1234 S8 9012

TIMOTHY EATON

999

TOUS LES JOURS

VOICI POURQUOI ;

® Les tissus et les coupes sont testés et approuvés par notre

Bureau de recherches Eaton.

® Ces vestes exclusives présentent une multitude de détails
mode et font partie d’une superbe sélection!

® Elles sont toutes lavables a la machine, vous pouvez donc
leur redonner une allure neuve lorsque vous le désirez.

Tailles : petite, moyenne, grande.

Choisissez parmi 4 de nos |
modeles les plus recherchés |

A. Polyester froissé. Grandes poches, cordon

experte en contre-preuve,

coulissant au bas. Jaune ou blanc. l

B. Nylon froissé. Poches soufflet, cordon coulissant
a l'intérieur. Pourpre ou blanc.

e I’()It/]cster froissé. Genre anorak, avec

on. Turquoise ou raisin.

capuc

dissimulé. Genre cape a I’avant et a I'arriére.

CATON

Argent remis sila marchandise ne satistait pas

Blanc ou bleu batiste. 5

D. Popeline de polyester et coton. Capuchon f
i
|

99 |
TOUS LES JOURS |

Rayon 344

VOUS N'AVEZ PAS
A ATTENDRI
LES RABAIS !

Vous trouverez des milliers
d’achats avantageux Eaton dan
tout le magasin. lls sont tous
ofterts a prix « ompentits aussi
bons, sinon meilleurs quUe Ceux
de nos compétiteurs méme
lorsque ces derniers vous offrent

des rabais et ce, tous les jours. Si
vous magasinez ailleurs, vous
payez probablement trop cher

LE SOLEIL
VOUS AMENE
AU SOLEIL

(Il suffit d'étre abonné! 647-3333)

FELICITATIONS M.

offre un vo

Le Soleil vous

NFETTE, SAINTE-FOY

e double en Floride

Tirage sous la supervision de Poissant Thibault-Peat Marwick Thorne

LE SOLEILJ

IL BRILLE POUR TOUT LE MONDE




