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Oui, M. le président, vous avez une trés belle calligraphie, mais nous avons un service
des relations publiques qui pourrait très bien se charger du rapport annuel.
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Al terme de l'exercice 1987, le

résultat net atteignait 12,05 mil-

lions de dollars, un nouveau som-

met pour la 5e année consécutive.

L'actif a progressé de 10% et attei-

gnait 1,23 milliard de dollars.

Les revenus ont atteint 387,75 mil-

lions de dollars et la compagnie a

obtenu l'excellent rendement de

11,90% sur ses fonds généraux. Le

résultat d'exploitation s'est accru de

71% et s'établit à 49,4 millions de

dollars.

L'avoir des membres a augmenté de

21%et se chiffre à 82,36 millions de

dollars. Les assurances en vigueur

atteignaient 24,3 milliards de dol-

lars.

La compagnie offre tous les genres

d'assurances de personnes aux indi-

vidus, aux membres des caisses Des-

jardins et à de nombreux groupes

dans les secteurs public, parapublic

et privé.

LES MINES
BELMORAL
LIMITÉE

  

 

   Belmoral Rapport midget en?

 

  es Mines Belmoral Limitée est un

producteur aurifère profitable,

qui aborde la seconde phase d'un

remarquable rétablissement. Après

avoir complété avec succès une sé-

rie d'opérations de financement,

Belmoral n'est plus endettée et dis-

pose de plus de 28 millions S, tandis

quel'avoir des actionnaires dépasse

62 millions $.

La stratégie actuelle implique une

poursuite des efforts pour augmen-

ter les réserves de minerai, réduire

les coûts unitaires et développer

géographiquement les éléments

d'actif de la compagnie.

 

BOMBARDIER INC.  ombardier Inc. est une société

canadienne dont les activités

portent principalement sur la con-

ception, le développement,la fabri-

cation et la commercialisation de
matériel, d'équipements et de pro-

duits reliés au transport et à l'aéro-

nautique: véhicules de transport-

passagers sur rail, moteurs diesel, lo-

comotives diesel-électriques, ca-

mions militaires, motoneiges,
motomarines, véhicules chenillés, le

bi-réacteur d'affaires Challenger, l'a-

vion amphibie CL-215, systèmes de

reconnaissance aérienne télépi-

lotés, composants de structure d'a-

vions. Bombardier, dont le siège

social est à Montréal, exploite des

usines au Canada, aux Etats-Unis, en

Autriche, en Belgique et au Royau-

me-Uni. Plus de 80 pour cent de sa

production est vendu à l'extérieur

du Canada.

 

runcor Inc, dont le siège social

est situé à Saint John, au Nou-

veau-Brunswick, est la plus grande

société ouverte de la province et

compte près de 14 000 porteurs

d'actions ordinaires. Forte de ses

100 années d'expérience dans l'in-

dustrie des télécommunications,

cette société de portefeuille de ges-

tion a étendu ses principales

sphères d'activité aux services finan-

ciers et à l'immobilier. Ses activités

s'étendent du Canada Atlantique

aux états de la Nouvelle-Angleterre.

En 1987, le bénéfice par action de

Bruncorest passé à 1.65 S. Ses reve-

nus ont atteint 340 900 000 $ et son

bénéfice net 32 100 000 S.

BRUNCOR INC.
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Le revenus nets de la Caisse ont

atteint plus de 2,8 milliards de

dollars pour l'exercice 1987, in-

cluant notamment 613 millions de

dollars de gains réalisés à la vente

de placements. L'actif de la Caisse

totalise maintenant 27,3 milliards de

dollars à la valeur comptable, soit

une hausse de 2,4 milliards par rap-

port à 1986, et 28,9 milliards de dol-

lars à la valeur de réalisation.

Le taux de rendement obtenu en

1987 s'établit à 4,7%, soit 0,5% de
plus quele taux d'inflation. Sur une

période de six ans, soit depuis le

début du cycle économique et fi-

nancier actuel, le rendements'élève

à 16,9%, ce qui représente un écart

- positif de près de 12% par rapport

au taux moyen d'inflation de 5%

pour cette période.

CAISSE DE DÉPÔT
ET PLACEMENT
DU QUÉBEC   ociété de la Couronne, le Cana-

dien National emploie 51,000

personnes. Il offre des services effi-

caces de transport, de distribution

et de télécommunications à ses

clients, lesquels, oeuvrant dans le

domaine commercial et industriel,

doivent soutenir la concurrence sur

les marchés nationaux et internatio-

naux. Il a enregistré, en 1987, des

produits de 4,8 milliards de dollars

tirés de l'exploitation des entités sui-

vantes:

CN Rail

Grand Trunk Corporation (Etats-Unis)

CANAC International

TerraTransport

Communications CN

Immeubles CN

CN Exploration

Tour CN

CANADIEN
NATIONAL

 

 

CIMENT ST-LAURENT

 

L CIMENT
ST-LAURENT
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exercice 1987 a été exception-

nel. H s’agit en fait du cinquième

exercice consécutif à montrer une

amélioration du bénéfice. Le béné-

fice par action à été de 1,77 $, une

amélioration de 55% par rapport à

celui de l'exercice précédent.

Le bénéfice net s'est accru de 56%

pour atteindre 71 millions de dollars

tandis que le chiffre d'affaires, en

nausse de 16%, s'est élevé à 697

millions de dollars.

En 1987, et pourla troisième fois en

autant d'années, les actions émises

et en circulation ont été fraction-

nées à raison de deux pour une. Le

dividende annualisé a augmenté,

passant de 0,45 $ à 0,60 S l'action.

Ciment St-Laurent est le premier ci-

mentier de l’est du Canada et un

important producteur et distribu-

teur de ciment dans le nord-est des

États-Unis. Ses actions sont inscrites

aux bourses de montréal et de To-

ronto.

 

LES COMMUNICA-
TIONS

PAR SATELLITE
CANADIEN INC.

(CANCOM)
ancom est une société en pleine

Céroissance, oeuvrant dans un

secteur de pointe: les télécommuni-

cations par satellite. Dans le cadre

du mandat que lui a confié le CRTC

en 1981, de fournir la radio et la

télévision par satellite aux localités

éloignées et mal desservies, Cancom
vend ses signaux à plus de 1200 té-

lédistributeurs affiliés. Unefiliale, les

Services d'affaires Satlink, distribue

des données et des signaux audio

grâce au plus important réseau

point à multipoint et bidirectionnel.

Société ayant connu le plus fort

taux de croissance au Canada en

1987, Cancom est en excellente po-

sition pour continuer a croitre rapi-

dement.

COOPERATIVE
FEDEREE

DE QUEBEC   vec un chiffre d’affaires, pour
l'exercice clos le 31 octobre 1987,

de plus de 1,2 milliard $ et un trop-
perçu avant impôts et ristournes, de
18,3 millions $ la Coopérative fédérée
de Québec atteint un nouveau som-
met.
Une telle performance financière a per-
mis aux membres du Conseil d'adminis-
tration de distribuer 7,2 millions $ en
ristournes et de verser 6,3 millions $ a
la réserve générale, portant cette der-
nière à 61,7 millions $.
Ainsi, la Division des viandes à connu
une hausse de son chiffre d'affaires de
3,9% pour atteindre 340 millions $
alors que la Division de l'industrie lai-
tière a vu son revenu croître de 14,8%
a 333 millions $. Pour sa part, ia Division
del'aviculture à connu une hausse sub-
stantielle puisque ses ventes se sont
chiffrées à 218 millions $, une crois-
sance de 15%. Le Groupe del'approvi-
sionnement de la ferme a obtenu un
revenu record de 402 millions $, accu-
sant une hausse de 4,9%.Egalement, le
Service des fruits et légumes a connu
une hausse de 40,2% à 2,3 millions $,
tandis que la Division des pétroles a
versé la meilleure contribution de son
histoire et ce mêmesi elle évolue dans
un marché à la baisse.
  ulinar Inc., qui compte près de 5

300 employés, transforme, im-

porte et distribue des produits ali-

mentaires diversifiés à travers le Ca-

nada et dans le Nord-Est des États-
Unis. L'entreprise fabrique, dans ses

14 usines au Québec, en Ontario, au

Manitoba et en Colombie-Britanni-

que, plusieurs gammes de petits gâ-

teaux, tartes, biscuits, confitures, ge-

lées, marmelades, friandises, pro-

duits de panification, fromages fins

et cheddars. Elle importe entre au-

tres des olives, huiles, pâtes, sauces,

café et riz. Culinar opère également
53 restaurants et comptoirs alimen-

taires au Québec. En 1987, elle a

réalisé un chiffre d'affaires de 451

millions $.

CULINAR INC.

 
 n 1987, La Sarre Inc. a réalisé un

financement de 2 646 000 $. La

Société détient 25% d'intérêt dans

la propriété Normétal. Lun de ses

projets (projet Normetmar) va pas-

ser au stade de l'exploration souter-

raine (431 581 tonnes diluées Zn et
Ag). La Société détient un intérêt
dansle projet de tailing de Normé-

tal. Elle compte travailler intensive-

ment la propriété Launay (2 puits

d'exploration et plusieurs minérali-

sations aurifères) en 1988. D'autres
compagnies obtiennent des résul-

tats économiques importants du

secteur Launay-Privat actuellement.

La Compagnie a des obligations de

travaux sur ses propriétés d'environ

1 500 000 S.

LA SARRE INC.
 

 

    ‘actif a augmenté de 14% pour

atteindre 1,5 milliard$. Le béné-
fice net a fait un bond sans précé-

dent de 58% passant de 5,5 millions

S à 8,7 millions $. L'ensemble des

revenus nets a progressé de 21 %

pour atteindre 48,1 millions S.

Au niveau du financement hypothé-

caire les déboursés ont atteint 435

millions $, soit 23% de plus quel’an-

née précédente. La valeur des por-

tefeuilles de prêts hypothécaires, en

hausse de 15%, atteint 1,3 milliard $.

Les dépôts garantis ont augmenté

de 11 % pour se chiffrer à 1,4 mil-

liard $. Les Fonds Desjardins ont
progressé de 20% pour atteindre
261 millions S.

A titre de fiduciaire, la Fiducie du

Québec a participé à la réalisation

de 302 nouveaux financements qui

ont totalisé 722 millions $. Le

nombre des mandats est passé de

1440 à 1562.

FIDUCIE DU QUÉBEC
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GROUPE
HARRICANA INC.

 

ociété publique depuis janvier 1988
Groupe Harricana Inc. est une entre-

prise diversifiée et à forte croissance
qui occupe une place de leader cana-
dien dans deux principaux secteurs

d'activités: la fabrication d'équipe-
ments pour l'exploitation forestière,
parsa filiale Harricana Métal Inc, et le
traitement thermique des métaux pour

l'industrie de l'automobile et de l'aéro-
nautique, par sa filale Metcor Inc. De-

puis sa récente acquisition de Les Es-

tampillages R.B. Inc., elle est également
le chef de file dans le domaine de l'em-
boutissage des métaux pourl’industrie
du matériel de transport au Québec.
Par l'entremise de ses trois filiales, le
groupe emploie près de 400 person-
nes et exploite cing usines dont quatre

au Québec et une autre nouvellement
construite en Ontario.
Au cours de l'exercice financier ter-
miné le 31 décembre 1987, Groupe
Harricana a réalisé un chiffre d'affaires
de 24 millions $ et un bénéfice net de
1,5 million ou 0,31 $ par action. La

compagnie anticipe une croissance de
50% de son chiffre d'affaires pour
l'exercice 1988.

GROUPE VAL ROYAL
INC.
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roupe Val Royal est le plus impor-

tant detaillant de produits relies a
la construction, la renovation et la de-

coration de la region metropolitaine

de Montreal. Groupe Val Royal exploite
au total 14 succursales sous deux ban-
nières, soit 7 sous la bannière «Val

Royal» et 7 sous la bannière «Brico Cen-
tre»

Les résultats de l'annee financière ter-
minée le 31 octobre 1987 montrent
que le benefice net a progresse de

189% pour atteindre 3 566 000 $, soit
0,88 $ par action, alors qu'il s'etablis-

sait à 1 232 000 $ ou 0,57 $ par action
pour l'exercice précedent. Le chiffre

d'affaires est passe à 116 251 000 S,
progressant de 140% par rapport à ce-
lui de l'exercice antérieur qui se chuf-

frait à 48 499 000 S.

L'augmentation du chiffre d'affaires est
due au maintien d'un contexte econo-
mique favorable tout au cours de
l'exercice, à la consolidation, à partir

du 1er avril 1987, des ventes de Brico
Centre (Canada) Inc, et à l'acquisition

des «Castor Bricoleur«, en juin 1987

IMASCO LIMITÉE
 

Imasco
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masco Limitee est une importante

| eocete canadienne de produits et

services de consommation qui

exerce ses activités au Canada et

aux Etats-Unis. La Societe a connu la

croissarize au fil des ans par l'expan-

sion de ses activites existantes et la

diversification. Ses operations en

propriete exclusive sont Imperial To-

bacco, Hardee's Food Systems,

Shoppers Drug Mart. Pharmaprix,

Peoples Drug Stores et United Cigar

Stores. Imasco a egalement une pre-

sence importante dans le secteur

des services financiers par la propr-

ete de 98" des actions ordinaires

de Services Financiers CT Inc, la so

crete mère de Trustco Canada. Au

cours de l'annee civile 1987, les ven-

tes de l'ensemble du reseau d'Imas-

co ont ete de S13 milliards

 

es ventes d'Inco Limitée se sont

élevées à 1 7895 millions $ US

pour l’année 87. Premier produc-

teur de nickel dans le monde non

communiste, Inco Limitée est aussi

un important producteur de cuivre,

de métaux précieux et de cobalt. La

Société est, dans le mondeentier, le

premier fournisseur de produits

forgés et d’alliages mécaniques de

nickel. Elle se classe parmi les pre-

miers fabricants d'aubes, de dis-

ques, d'anneaux et d'autres élé-

ments forgés et usinés avec préci-

sion à partir d'alliages spéciaux. Elle

occupe également une place pré-

pondérante parmi les producteurs

d'acide sulfurique et d'anhydride

sulfureux liquide, en plus de détenir

un certain nombre de participations

dans les secteurs de la métallurgie,

des entreprises d'avenir, de la fabri-

cation du matériel minier, et des

ventes de services d'ingénierie et de

technologie. Inco emploie 18 700

personnes dans 18 pays.

INCO LIMITÉE

neo
 

 

  
 

 

es états financiers de Les Industries
Dorel Inc. refletent une croissance

stable des ventes et des bénéfices de
la société pour l'exercice terminé le 30
décembre 1987. Les ventes ont aug-
menté de 12% pour atteindre 36,5 mil-
lions de dollars pour 1987. Le bénéfice
net s'est chiffré à 2,4 millions de dol-
lars, soit 0,31$ par action pour l'année
précédente.
Au milieu de 1987, là société a terminé
son programme de modernisation des
installations de production de la divi-
sion des produits pour enfants.
En septembre la société a ouvert une
nouvelle usine de production à Corn-
wall, en Ontario, pourla division Ridge-
wood, lui permettant de doubler sa
capacité de production. Dorel prévoit
continuer sa croissance en envahissant
les marchés internationaux avec la
création d'unefiliale de distribution en
Grande-Bretagne (Dorel U.K. Ltd.) et
d'une usine de fabrication de pous-
settes pour enfants a Taiwan (Dorel Tai-
wan Ltd.).

LES INDUSTRIES
DOREL INC.

 

T2 aménage, possède et gere des

immeubles de rapport comme:

craux. Son actif atteint désormais 8 000
000 000 S et Trizec est géneralement
perçue comme l'une des entreprises

dont le portefeuille est le plus impor-

tant du monde.
Réparti dans les grandesvilles d'Améri
que du Nord, il comporte des partici-

pations dans 249 immeubles de bu-
reaux, immeubles polyvalents, centres

commerciaux, résidences pour re-
traités et immeubles d'habitation ren-
fermant pius de 100 000 000 de pieds
carrés de superficie commerciale. De
plus dans le cadre des projets d'ame-
nagement urbain et de construction
immobiliaire domiciliaire qu'elle mène

à bien, la société construit chaque an-

née quelque 2000 habitations fam-
liales et unités de logement en copro-
priété divise.
Trizec exerce ses activités par l'inter-

médiaire de filiales constituées en so-
ciétés fermées ou ouvertes qui em-
ploient plus de 10 000 personnes au
Canada et aux États-Unis. Depuis sa
création en 1960, Trizec a contribué
activement à définir l'orientation du
développement urbain de nombreuses

villes nord-américainese

LA CORPORATION
TRIZEC LIMITÉE
 

  
 

 

IVACO INC. (IVA)

ACD INC, RAPPORT ANNUEL 1987

  

vaco figure parmi les principaux

producteurs d'acier en Amérique

du Nord. Elle possède quatre acié-

ries électriques de taille moyenne

ayant une capacité d'élaboration et

de laminage del'acier dépassant les

deux milions de tonnes par an. Elle

excelle dans la production des

aciers ordinaires et alliés et ses

usines de fabrication fabriquent une

grande gamme de produits finis.

lvaco exploite 70 usines dont 43

sontsituées au Canada, 26 aux États-

Unis et une en Australie et compte

environ 12 000 employés. En 1987,

le bénéfice d'Ivaco s'élève à 33,3 MS

CA sur un chiffre d'affaires de 2,2

milliards de dollars. Ses valeurs sont

inscrites aux bourses de Montréal et

de Toronto.

LAFARGE
CORPORATION
 

  
 

afarce Corporation, l'un des plus

grands fabricants de ciment et de

produits connexes en Amérique du

Nord, exploite, aux États-Unis et au
Canada, 13 cimenteries (d'une capa-

cité annuelle de 11 millions de ton-

nes courtes) en pleine activité ainsi

que d'importantes usines de fabri-

cation de matériaux de construc-

tion. Les principaux marchés de la

société, dont le bureau de la direc-

tion se trouve a Reston, en Virginie,

s'étendent à travers tout le Canada

et la majeure partie des États-Unis.

Les actions ordinaires de la société

sont transigées aux bourses de New

York, de Montréal et de Toronto et

celles de Lafarge Canada inc., sa fi-

liale canadienne en exploitation,

aux bourses de Montréal et de To-

ronto.  
 

a Société, directementet parl'entre-
mise des sociétés de son groupe et

de sociétés satellites, est engagée dans
le développementet l'implantation de
système de gestion de l'information et
offre à sa clientèle une approche glo-
bale dans ce domaine. Les services
qu'elle fournit à ce titre comprennent
la vente etl'intégration de matériel in-
formatique, l'implantation de logiciels,
la formation des usagers et l'entretien
des systèmes. La Société commercia-
lise, directement et par l'entremise de
distributeurs, des logiciels et du maté-
riel informatique qui s'adressent au
secteur privé. Elle assure le développe-
ment, la mise en marché et l'implanta-

tion de logiciels d'application spéciali-
sée qui s'adressent à divers organismes
oeuvrant dans le secteur de la santé et
des services sociaux.
Les ventes du premier semestre ter-
miné le 31 mars 1988 ont atteint 9 786
532 $ alors que le bénéfice net pour la
période est de 663 699 $ soit 0,16 $ par
action. ;
Fort d'une croissance composée de ses
ventes de plus de 113% au cours des
cinq dernières années, la Société en-
tend réaliser des ventes supérieures à
20 millions au cours du présent exerci-

ce.

LOGIBEC

 

  

  

  -Corp Inc., par l'entremise de

ses concessionnaires, exploitait

à ta fin de l'année un total de 91

restaurants de style familial avec

service aux tables offrant un menu

limité dont les spécialités sont les

sous-marins «style italien», les pizzas

et les pôtes. Les restaurants sont ré-

partis à travers la Province de Qué-

bec et la majorité d'entre eux pos-

sède une licence complète. La so-

ciété est également activement en-

gagée dans le développement et

l'acquisition de projets immobiliers

commerciaux.

Dans l'ensemble, les revenus de la

société ont augmenté de 24% en

1987 pour atteindre 8,8 millions de

dollars, comparativement à 7,1 mil-

lions de dollars l'an dernier. Le bé-

néfice net de l'exercice a atteint 2

475 000 S$ comparativement à 1 692

000 §, soit une progression de 46%.

En 1987, le bénéfice par action s'est

élevé à 84 cents, par rapport à 73

cents l'an dernier, soit une hausse

de 15% sur un nombre moyen d'ac-

tions en circulation plus élevé.

M-CORP INC.

 

LOCATION
INTERCAN INC.

  

 

ocation Intercan Inc. est l’une des

Loos grandes compagnies de loca-

tion de tracteurs et de remorques

au Canada.Intercan offre en plus un

service complet pour l'entretien des

véhicules ainsi que de nombreux

services complémentaires, à savoir

la vente de carburant, la réparation

et la location de remorques pour

fins d'entreposage.

Avec l'acquisition au début de 1988

de Visway Transport Inc., un de ses

principaux concurrents, Intercan ex-

ploite maintenant 28 centres de

service dans l'est du Canada et un

parc de plus de 6 250 véhicules.
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MEMOTEC DATA INC.

 

emotec est une société d'enver-

gure internationale oeuvrant

dans les secteurs des réseaux infor-

matiques et de l'intégration des sys-

temes et, grace a l'une de sesfiliales,

est le seul télécommunicateur inter-

national du Canada.

Les revenus de Memotec a la fin de

1987 se sont élevés a 346 millions,

soit une augmentation de plus de

605% par rapport à ceux de 1986;

les bénéfices correspondants ont

augmenté de 959% pour atteindre
48 millions de dollars pendant la

même période.

Memotec compte environ 2,200 em-

ployés. L'actif de la société dépasse

860 miilions de dollars et ie revenu

moyen par employé est supérieur a

247,000$.

MIRON INC.

 

‘exercice 1987 a marqué un nou-

Leau record dans les revenus de

la société qui ont atteint 106,8 mil-

lions $. Un bénéfice net de 8,0 mil-

lions S, soit 1,35 S par action, le

second plus haut niveau de tous les

temps, a été dégagé durant l'exer-

cice.
Les ventes consolidées pour l'exer-

cice terminé le 31 décembre 1987

onttotalisé 106 828 117 $ compara-

tivement a 104 524 539 $ pour la

même période en 1986, soit une

augmentation de 2 303 578 $ ou

2,2%.

Miron Inc. est un important fournis-

seur canadien de ciment, de béton

et de produits connexes. La compa-

gnie et ses filiales exploitent des

usines de béton et des carrières d'a-

grégats dans la région de Montréal,

dans le Sud-Est du Québec et à Ot-

tawa, en Ontario.

 

n 1988, Normétal Inc. entreprend

un programme d'exploration sou-

terraine sur le gite Normetmar (431

581 tonnes diluées Zn et Ag). La
Compagnie est dans l’attente du ré-

sultat d'une étude de faisabilité sur

son projet de tailing (Doelcam Inc

de Toronto est son partenaire). La

Compagnie travaille trois de ses pro-

priétés avec des partenaires (propri-

été Barraute, La Sarre, Normétal).

Normétal compte 3 208 402 actions

émises et n'a aucune obligation de

travaux à rencontrer pour ses pro-

priétés.

 

ormick Perron est une entreprise

canadienne intégrée de produits

forestiers qui exploite six complexes

de sciage, deux usines de contre-pla-
qués, deux usines de panneaux gaufrés

et, conjointement avec Donohue Inc.

une usine de papier journal. Ses instal-

lations sont situées dans le nord du
Québec et le nord-est de l'Ontario
alors que son siege social est localise a
La Sarre.
Déja le plus important producteur de

bois d'oeuvre à l'est des Rocheuses,
Normick Perron sera un chef de file
canadien dans le domaine du panneau

gaufre, avec l'acquisition, en 1987, de

l'usine de panneaux qaufrés de Forpan

Inc. à Val d'Or et la production de la
nouvelle usine de panneaux gaufrés de

Normick Chambord laquelle devrait

débuter au dernier trimestre de 1988.
La Compagnie emploie 2 500 person-
nes pour ses opérarions forestières et

manufacturières. En 1987, elle à réalisé
des ventes records de 171 000 000 S.
Son bénéfice net a été de 8 600 000 S
dont 6 100 000 5 proviennent de l'u-
sine de papier journal de Donohue

Normick à Amos.

   
NORMICK PERRON

INC.

NORMICK PERRON INC.

OVA Corporation of Alberta est

une importante compagnie ca-

nadienne du domaine de la pétro-

chimie et des qazoducs qui a son

siège social à Calgary (Alberta). Ses

autres activités comprennentle con-

trôle conjoint de Husky Oil Ltd, la

fabrication, les conseils techniques,

la recherche et la mise au point de

produits a l'échelle internationale.

En 1987, l'actif de 4 700 000 000 S

de NOVA a produit des ventes de 2

300 000 000 5 et un bénéfice net de

179 000 000 S. Les compagnies de

NOVA emploient environ 7 100 per-

sonnes au Canada, aux États-Unis, en

Europe et dans les pays côtiers du

Pacifique. Les actions de NOVA sont

inscrites aux Bourses de Toronto, de

Montréal et de l'Alberta.

NOVA
CORPORATION
 

NOVA À

   

remier Choix: TVEC Inc. opère

SUPER ECRAN, la seule station de

télévision payante de langue fran-

çaise au Canada depuis le 1er fé-

viter 1983. C'est un canal de films

qui présente approximativement

350 nouveaux longs métrages sans

interruption publicitaire à chaque

année. Le nombre d'abonnésse si-

tue actuellement aux environs de

160 000. À compter du 1er septem-

bre prochain, Premier Choix: TVEC

Inc. opérera aussi le CANAL FAMIL-

LE, un canal de divertissement fami-

lial sur le volet de base du câble.

Pour l'exercice financier terminé le

31 janvier 1988, les revenus ont été

de 14 657 214 S et le bénéfice net

s'est établi à 2 096 435 S en hausse

de 31 % sur l'exercice précédent.

PREMIER CHOIX:
TVEC INC.
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n 1987, les ventes ont atteint le

chiffre record de 3 034 509 S,

comparativement à 2 786 944 S en

1986. Les bénéfices avant dépenses

de recherche et développement

ontatteint 0,20 $ par action ordinau-

re, avec 3 550 000 actions ordinaires

en circulation, comparativement à

0,26 S par action ordinaire en 1986,

et une moyenne pondérée de 3 171

781 actions ordinaires en circula-

tion.

L'actif total à atteint en 1987 6 414

515 $, comparativement à 5 662 226

S$ en 1986.

Promatek prévoit une croissance im-

portante des ventes et des béné-

fices pour l’année prochaine. Outre

l'expansion de la gamme de pro-

duits existants, l'entrée de Promatek

sur le marché des télécommunica-

tions, suite à l'acquisition d'Audi-

tech, offre à la société un potentiel

de croissance exceptionnel.

 

QUÉBEC-TÉLÉPHONE
ondée en 1927, Québec-Télé-

Fphone est aujourd'hui la pre-

mière société de télécommunica-

tions en importance sousjuridiction

provinciale avec 235,118 lignes d'a-

bonnés en service, un personnel de

quelque 2,000 employés spécialisés,

des revenus annuels de $ 186.5 mi-

lions et des propriétés de télécom-

munications de $ 552.4 millions.

Depuis son siège social situé à Ri-

mouski, Québec-Téléphone assure

les services de télécommunications

à plus de 550,000 Québécois répar-

tis sur un territoire de quelque

272,000 Km?. Trois cent vingt-cinq

municipalités sont desservies dans

les régions du Bas-Saint-Laurent et
de la Côte-Nord ainsi que dans plu-

sieurs comtés au sud et à l'ouest de

la ville de Québec.

REPAP
 

Rupes
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n raffermissement des marchés,

une augmentation de la capacité

de production et un programme

continu de modernisation et d'ex-

pansion de ses usines se sont tra-

duits par une croissance et un béne-

fice records pour la Corporation des

Entreprises Repap Inc., une société

nord-américaine de papiers

couchés et de pâtes compiètement

intégrée. Les actifs totalisent 1.5S

milliard tandis que le bénéfice net a

atteint 62.5$ millions en 1987 de 135

millions en 1986. Avec ses actifs mo-

dernes et efficaces jumelés à une

majoration prochaine de sa capa-

cité de production, Repap est bien

placée pourtirer profit de l'actuelle

conjoncture commerciale favorable

pour le papier couché et la pâte.  
 

 essources Robex Inc. est une jeu-

Re compagnie d'exploration mi-
nière qui après seulement deux ans

d'existence, et moins de 3 millions $

investis en travaux d'exploration, a

découvert d'importantes structures

aurifères sur sa propriété Joutel et

un gisement de barryte sur sa pro-

priété Upton. Ce gisement rapporte-

rait des revenus annuels avant im-

pôt de 4,8MS pour les treize pro-

chaines années et la décision d'une

mise en production est imminente.

RESSOURCES
ROBEX INC.

 
 essources Veinor Inc. détient des

droits sur des propriétés stratégi-

quementsituées au coeur de l'acti-

vité minière québécoise. C'est le cas

des propriétés Vénus (ancienne

mine d'or Consolidated Venus Gold

Mines), Joutel à moins de 1 000

pieds du prolifique gisement Agni-

co-Eagle, Maritime-Cadillac le long

de la faille Cadillac et Raymond dans

le secteur de Casa Berardi. Parmi les

autres propriétés, il faut signaler:

Currie-Mills dans le canton La Dau-

versière, Duverny et Dalquier à

proximité des découvertes aurifères

de Ste-Geneviève-Standard Gold et

Exploration Sphinx.

Le bureau de direction de la compa-

gnie est formé de professionnels de

grande expertise, des leaders dans

leur domaine: docteur en géologie,
avocat spécialisé en droit des affai-

res, comptable agréé...

RESSOURCES
VEINOR INC.

 
 olland Inc, est un importantfabri-

cant et distributeur de papiers

fins. La Société fondée en 1882 fa-

brique plus de 100 différentes qua-

lités de papiers fins utilisés par les

imprimeurs commerciaux et des

papiers spéciaux. Rolland a diversi-

fié ses activités dans le domaine de

la distribution de papiers fins par

l'acquisition d'importants mar-

chands canadiens et américains.

La Division de la distribution couvre

maintenant l‘Ontario, le Québec, les

Maritimes, le nord de l'Etat de New-

York et la Nouvelle-Angleterre et gé-

nère 58% de nos ventes externes. La

Société a réalisé un chiffre d'affaires
record de $387,7 millions et un bé-

néfice net de $4,9 millions en 1987

comparé à un chiffre d'affaires de

$344,7 millions et un bénéfice net

de 57,4 millions durant l'exercice

précédent.

ROLLAND INC.
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SANI-GESTION INC.
 

“ANT
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u cours de sa dernière année

d'activités terminée le 31 dé-

cembre 1987, SANI-GESTION INC. a

augmenté ses revenus de 59.8% et
son bénéfice net de 283%, compa-

rativement au 31 décembre 1986.

Une acquisition importante a eté

réalisee au Saguenay, ce qui devrait

permettre de réaliser un chuffre d'af-

faires d'environ 1,800,000.00 et

d'ainsi accaparer près de 50% du

marché régional dans le domaine de

la collecte des déchets.

De plus, le développement d'un sys-

teme de location de bacs roulants

servant à disposer les ordures dans

chaque résidence touché parle sys-

tème, devrait permettre à Sani-Ges-

tion une augmentation intéressante

de ses revenus.

Pour 1988, Sani-Gestion Inc. regarde

également un projet d'établisse-

ment d'un centre de traitement de

résidus industriels, commercials et

domestiques lequel pourrait ainsi

réduire le volume des déchets à en-

fouir, réalisant ainsi une meilleure

gestion de notre environnement.

SILCORP LIMITÉE

 

ilcorp Limitee, dont le siege

social se trouve a Mississauga, Ca-

nada, est un des chefs de file de

l'industrie nord-americaine des de-

panneurs et des magasins de vente

au detail specialises. A la fin de
l'exercice, Silcorp exploitait au Ca-

nada 1 049 dépanneurs sous les rau-

sons sociales de Mac's et Mike's

Mart et dans quatre etats des Etats-

Unis, sous le nom de Hop-In. La so-

ciété exploite egalement au Canada

198 magasins de crème glacee Bas-

kin-Robbins. En 1987, les ventes con-

solidées étaient de 672 123 000 $

Le benéfice avant poste extraordi-

naire s'est etabli à 4 254 000 S et le

benefice net, apres poste extraordi-

naire, a 5 909 000 5. Les actions de

catégorie «A» sans droit de vote et

les actions de catégorie «B» de Sil

corp Limitée sont negociees aux

bourses de Toronto et de Montréal

sous le symbole «SIL».

LE GROUPE SNC INC.
SeVOE   ntreprise canadienne. le Groupe

SNC a trois grands secteurs d'acti

vite: l'ingeniene-construction, la ta

brication de produits et la realisa-

tion de projets de defense, et les

technologies de l'information. En

1987, ia plupart de ces secteurs ont

ete bien occupes. Le chiffre d'at

faires de 1987 totalise 440 779 0005,

soit une augmentation de 27”com

parativement a l'annee precedente

L'entreprise a encouru une peite

nette pour l'annee 1987, attribuable

à l'abandon de certaines activites

Le Groupe SNC est inscrit aux bour

ses de Toronto et Montreal

 

n 1987, là situation de la SCHL,

l'organisme fédéral chargé du lo-

gement, à connu un revirement

spectaculaire. En effet, le déficit de

258 millions de dollars enregistré
par le Fonds d'assurance hypothé-

caire en 1986 s'est transformé en un

excédent de 317 millions. Les prêts

hypothécaires assurés par la SCHL

en 1987 se montent, au total, à 88

milliards de dollars, ce qui porte la

valeur globale des assurances sous-

crites à 41,8 milliards. Le revenu,

avant impôts, produit par un actif

de 9,5 milliards de dollars s’est élevé

à 67,3 millions.

Les ventes de titres hypothécaires,

dont c'était la première année d'éx-

istence, ont atteint 456 millions de

dollars. La Société administre un

portefeuille de plus de 500 000 lo-

gements subventionnés.

SOCIÉTÉ
CANADIENNE

D'HYPOTHÈQUES
ET DE LOGEMENT
     

epuis sa constitution en octobre
1979, SUMNER SPORTS INC. agit

principalementà titre de grossiste dis-
tributeur d'articles de chasse et de pe-

che au Québec et dans les provinces
Maritimes auprès de chaines de maga-

sins, de marchands indépendants et de

ses propres franchisés. SUMNER
SPORTS INC. a réalisé un chiffre d'af-
faires de 12,7M au cours de l'exercice
financier qui s'est terminé le 30 novem-

bre 1987, soit un accroissement de
158% par rapport à l'exercice précé-
dent. Plus important encore, le béné-

fice net s'est accru de 259% passant de
0,19$ à 0,525 par action pour s'établir
a (,405,000M. La croissance soutenue
que connait SUMNER SPORTS INC. de-
puis sa fondation en 1979 est le résul-
tat du travail assidu et acharné de tous
ses employé(e)s. Pour le nouveau tri-
mestre de l’année 1988, les ventes ont
plus que triplé et les commandes en
main sont 5 fois plus importantes qu'à
pareille date l'an passé. 1988 marquera
sans aucun doute de nouveaux som-
mets aussi remarquables que ceux at-
teints en 1987.

SUMNER SPORTS
INC.
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edistribution, vente, importation,

R'eusinage, fabrication de pièces,

accessoires et équipements néces-

saires à l'entretien et à la reparation

de vehicules...voila notre marche!

Dans la mesure ou cela repond aux

besoins de ses clients, UAP s'inte-

resse a tous les aspects de ce vaste

secteur, par l'entremise de son re-

seau Centres de distribution / Gros-

sistes, sa Division industrielle et son

secteur de Commerce de détail.

UAP a un chiffre d'affaires de 322

947 000 5 et compte 2 200 em-
ployés.

UAP INC.

 

 

ULTRAMAR PLC

 

 
Itramar PLC est le holding d'un

certain nombre de filiales d'ex-

ploitation dont I'ensemble forme un

groupe mondial oeuvrant dansl'ex-

ploration et la production du pé-

trole et du gaz, ainsi que dans le

transport, le raffinage et la commer-

cialisation du brut et des produits

pétroliers.

Le bénéfice d'exploitation avant im-

pôt a connu une augmentation de

40% en 1987pour passer a £106

millions, dont la plus grande part

provient des opérations effectuées

dans l'Est du Canada et en Indoné-

sie.

Une saine assise opérationnelle et

financière permettra au Groupe UI-

tramar d'agrandir et de consolider

ses exploitations actuelles, tant dans

les secteurs de l'exploration et de la

production que dans ceux du raffi-

nage et de la commercialisation.

(Disponible en anglais seulement)  
WAFERBOARD
CORPORATION

LIMITED
 

 

Aparaat Herat
reac;   
 

aferboard Corporation Limited

est une entreprise de produits

forestiers qui exerce son activité

dans l'exploitation forestière et la

production de panneaux gaufrés,

de panneaux de particules, de bois

de construction de dimensions spé-

cifiées, de copeaux de bois et de

pâte Kraft blanchie. L'exploitation

est menée dans la région de Tim-

mins, New Liskeard et à Smooth

Rock Falls en Ontario et près de

Grand'Mère au Québec. Les ventes

nettes pourl'exercice terminé le 30

septembre 1987 ont augmenté de

74% pouratteindre 123 996 0005 et

le bénéfice net a plus que triplé

pour passer a 11 099 0005 ou 2,075

l’action.  
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Claude Beauchamp
Editeur, journal =
Les Affaires

Le journal Les Affaires a 60 ans cette
année. Co ’

I! était important pour nous dé,souligner cet--
anniversaire mémorable de façôHéclatante.
C’est pourquoi nous avons pensé vous
offrir, au cours des prochains mots, une
rétrospective condensée de l’histoire des
60 dernières années d’affaires au Québec à
travers la chronique «60 ANS D'AFFAIRES
AU QUEBEC». :

Ce n’est pas tout.-Mous couronnerons cette
année historique en publiant un numéro
hors-série du journal Les Affaires: «Le
Sommetde l'Avenir».

Cette édition spéciale mettra en évidence
des gens qui ont pensé, influencé ou
carrément «faite notre économie contem-
poraine. «Le Sommet de l'Avenir» nous fera
partager.avec eux et elles leur vision des
réalités économiques de demain. <

Voilà un menu unique qui saura intéresser
nos lecteurs et lectrices.
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JL: production d’un
rapport annuel est une

tâche à ne pas prendre à la
légère. Ce document est
davantage qu’un simple
compte-rendu des activités
de l’entreprises adressé
aux actionnaires inscrits.

Bien qu’auprès de ceux-
ci, le rapport annuel de
votre entreprise est généra-
lement un véritable best-
seller. En effet, suivant un
échantillonage de 1 500
lecteurs des AFFAIRES
interviewés par SOM l’an
dernier, 80% des répon-

4 dants qui possédaient des
titres REA- prennaient
connaissance des rapports
annuels.

Le rapport annuel est
un outil utilisé à plusieurs
fins, à l’extérieur de votre

compagnie. Les spécia-
| listes des bureaux de cour-
tage y interprètent les
 

Echéanchier
B L’exemple suivant ne

concerne que les com-
pagnies régies par la partie
1-A dela Loi sur les com-
pagnies du Québec, par la
Loi sur les valeurs mobi-
lières du Québec et par les
règlements de la Bourse de
Montréal.

Ces renseignements pro-
viennent de Jacques
Dalpé, avocat chez Marti-
neau Walker, à Montréal.

e Jour 1: clôture de
l’exercice financier;

* jour 1 + 120: tenue de
l’assemblée annuelle des
actionnaires, au plus tard
120 jours après la clôture
de l’exercice financier;

e jour 1 + 120 +0: Avis
doit être donné à la Com- 

Quelques conseils pour
produire un rapportannuel
grandes tendances affec-
tant votre entreprise et y
trouvent même parfois
matière à juger de votre
gestion. Les investisseurs
individuels utilisent sou-
vent ce document pour
prendre une décision con-
cernant l’achat de vos ac-
tions.

Voici quelques conseils
que vous donne Louise
Brunet, de L. Brunet et
Associés, pour produire de
meilleurs rapports an-
nuels.

e Assurez-vous que
quelqu’un, dans la compa-
gnie ou chez vos consul-
tants en relations publi-

ques, ait en tête la prépa-
ration du rapport annuel
tout au long de l’année.
Cette personne pourra
prendre des notes lorsque
des événements spéciaux
se produisent et accumule-
ra les photos, documents
ou objets pertinents qui
pourront être reproduits
dans le rapport de fin
d’exercice.
* Dans la section du rap-
port annuel reproduisant
les états financiers de l’an-
née, laissez une marge as-
sez large afin de permettre
aux lecteurs.de noter leurs
commentaires.
e Assurez-vous que le ton
 

d’un rapport annuel
mission des valeurs mobi-
lières et à la Bourse de
Montréal, de la date de
l’assemblée, 60 jours
avantla tenuedecelle-ci;

e jour 1 + 120 - 35: clô-
ture des régistres des ac-
tionnaires, 35 jours avant
la tenue de l’assemblée.
Les actionnaires qui ne
sont pas inscrits aux régis-
tres ce jour-là ne recevront
pas le rapport annuel par
la poste, les procurations;

* jour 1 +120 - 33: date
d’expédition de la docu-
mentation, 33 jours avant
la tenue de l’assemblée. Si
le rapport annuel ne peut
être complété pour cette
date, la compagnie doit
transmettre copie de ses

états financiers;

jour 1 + 140: date li-
mite pour faire parvenir
les rapports annuels, 140
jours après la clôture de
l’exercice financier.  
 

 
 

Accroitre

 

Louise Brunet est une
spécialiste des commu-
nications financières.

du message du président
reflète le style de gestion
de l’entreprise. Ainsi, le
texte signé du président
d’une entreprises auda-
cieuse en affaires devrait
avoir un ton assez dynami-
que. À l'inverse, le diri-
geant d’une entreprise aux
politiques conservatrices
devrait adopter le ton
idoine.

Par ailleurs, pour éviter
la confusion des messages
véhiculés dans l’ensemble
du rapport, le président
devrait concevoir person-

la productivité
grâce aux programmes de formation et de perfectionnement des

cadres de Formation international.

Pour de plus amples renseignements, gratuitement et sans

obligation de votre part, téléphonez-nous au 1-800-268-1121,

téléphoniste 209.

) ©

Formation
INTERNATIONAL

 

Le chef de file

dans le domaine de la formation

depuis 27 ans.

1 carré Westmount, bureau 1750, Westmount Quebec H3Z 2P9

 

nellement l’idée maîtresse
de sontexte. Évidemment,
un rédacteur professionnel
pourra fignoler la version
finale.
e La production de rap-
ports annuels coûte cher.
La facture peut varier de
15 000% a S50 000%, sui-
vant le tirage et la qualité.
Plusieurs rapports annuels
sont de véritables chefs-
d’oeuvre de création gra-
phique et d'impression.
L'objectif est évidemment
d'attirer l’attention. Pour
une entreprise qui vient de
se transformer en société

ouverte et qui en est donc
à la publication de son
premier rapport annuel il
est conseillé de faire
preuve de modestie.
En effet, il vaut mieux

commencer en bas de clé
et monter graduellement,
aufil des ans. Cette straté-
gie permet de mieux proje-
ter une image d'entreprise
en progrès. À l'inverse, si
une entreprise décide dès
la première année d’en
mettre plein la vue, il lui
en coûtera cher et il sera
difficile de comprimer les
coûts au cours des années
suivantes, sans risquer de
donner impression d’un
déclin.

|

NORMAND

SAINT-HILAIRE
 

 

Nous avons de
bonsrapports!
Lorsqu’il s’agit de rapports annuels, chez Gauthier nous avonsle souci
de l’excellence et nos clients ont les mêmes exigences.
Nous sommesfaits pour nous entendre,ils vous le confirmeront.

 

 

MATCO
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Ouvrage le plus complet du genre au

Québec (description exhaustive de 150 fran-
chises), il vous permettra de comparer les for-
mules actuellement disponibles sur le marché.
De plus, les intervenants du secteur sont iden-
tifiés et répertoriés: associations, courtiers,
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 CAHIER SPECIAL   
MQue doit-on trouver

dans un rapport an-
nuel? Comment interpré-
ter les données qui s’y
trouvent? Comment s’en
servir pour prendre ses dé-
cisions d’investissement?

La fonction première
d’un rapport annuel est
d’informer les actionnaires
et le public en général, sur
les résultats de la compa-
gnie, ses projets et son
modede gestion.

* D'abord, on doit exa-
miner la croissance du
chiffre d’affaires, des re-
venus et des bénéfices, en
rapport avec les dernières
années. Il importe cepen-
dant de mettre ce chiffre
en relation avec la con-
joncture sectorielle. Par
exemple, si la compagnie
Machinchouette rapporte
une croissance de 15%, à
priori cela peut s’avérer
fort intéressant. Cepen-
dant, si les autres entre-
prises oeuvrant dans le
même secteur ont connu
des progressions de 20%
pendant la même période,
c’est moins bon. Si cette

   
Quelques conseils pour

mt

Jean-Pierre De Montigny.

information ne figure pas
au rapport annuel - elle y
figure rarement -, votre
courtier devrait pouvoir
vous aider à mettre les
choses en perspective.

La prose du président
Jean-Pierre De Monti-

gny, vice-président du bu-

 

reau de courtage Merrill-
Lyneh, recommande de
bien lire la partie des com-
mentaires de la direction.
Suivant la qualité du rap-
port annuel - certains sont
plutôt laconiques - vous y
trouverez des indices sur la
direction qu’entend pren-
dre l’entreprise pour assu-
rer son avenir et des expli-
cations sur la situation
présente. «Dans un rap-
port annuel bien fait, on
devrait trouver des expli-
cations dans cette section,
par exemple, sur les rai-
sons de l’augmentation
des ventes, des variations
de la marge bénéficiaire, et
ainsi de suite. Les diri-
geants de l’entreprises de-
vraient y faire état claire-
ment des projets d’inves-
tissement en capital qu’ils
entendent réaliser, ainsi
que des stratégies qu’ils

lire| n rapport annuel
ont arrêtées pour l’ave-
nir. »

Toutefois, signale M.
De Montigny, la première
source d’information reste
la partie des états finan-
ciers. M. De Montigny
propose à ceux qui ne sont
pas analystes financiers,
trois aspects à regarder de
plus près pour mieux com-
prendre la situation réelle
de la compagnie.

La marge de

profits bruts

La marge de profits
bruts constitue le résultat
du revenu moins les coûts
directs que sont les dé-
penses d’exploitation cou-
rantes, tel l’achat de maté-
riel, les coûts de main-
d’oeuvre, etc. Cette marge
est davantage un indice de
la performance de la com-

RAPPORTS ANNUELS

pagnie sur le plan de son
exploitation, du succès de
ses produits ou de ses ser-
vices sur les marchés,et de
l’efficacité de son marke-
ting.

La marge de
profits nets

La marge des profits
nets est celle qu’on obtient
en déduisant de la marge
des profits bruts les frais
indirects tels les frais de
financement. Celle-ci nous
permettra d’avoir une
meilleure idée de la situa-
tion financière de la com-
pagnie. Par exemple, une
entreprise peut obtenir des
résultats d’exploitation
fort satisfaisants, mais de-
voir trainer comme un
boulet une structure de fi-
nancement extrêmement
coûteuse.

La marge nette
d’autofinancement

La marge nette d’auto-
financement permettra
d’avoir une idée de l’im-
portance des fonds auto-
générés de la compagnieet
de les mettre en comparai-
son avec les investisse-
ments qu’elle réalise. Si
elle investit plus qu’elle ne
réussit à générer de reve-
nus propres, peut-être y a-
t-il un problème de crois-
sance.

Mention honorable
à Domtar

À titre d’exemple de ce
que devrait être un bon
rapport annuel, M. De
Montigny cite celui que
vient de publiér la compa-
gnie Domtar. On y trouve
des renseignements com-
plets pour chacune des ac-
tivités de l’entreprise, ainsi
que les commentaires ana-
lytiques des gestionnaires.
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La Commission des
valeurs mobilières du

Québec étudie présente-
ment la possibilité d’a-
mender son règlement ré-
gissant le contenu des rap-
ports annuels. Ces change-

La Commission des valeurs mobilières
veut enrichir le contenu des rapports annuels
ments viseront à ajouter à
l’information que contien-

nent ces publications An-
toni Dandonneau, chef du

 

Studio Bi, une petite entreprise

a été fondée en 1984 par deux
passionnés de l'image corporati-
ve, Alban Desmarais et Lucie
Arsenault.

Image de grande classe, souci du
détail, discipline rigoureuse, les
deux associés du Studio Bi
travaillent à rendre l’environne-
ment le plus agréable possible.
Le but fondamentalest d’offrir
a ses clients des documents a la
mise en page réfléchie, faciles a
consulter et évidemment accro-
cheurs.

Au Studio Bi, on prend le temps
de discuter des besoins, des buts,
des messages que le client veut
diffuser. C’est à partir de cette
réflexion que l'on crée une
personnalité graphique dynami-
queet originale.

Alban Desmarais possède une
douzaine d'années d'expérience.
Il a développé l'esprit de syn-
thèse et l'oeil critique qui
dénicheront l’image voulue. Sa
persévérance lui fait explorer
toutes les avenues, jusqu’à
trouver la perle rare, le bijou
quele client voudra bien porter.

Lucie Arsenault élabore le
produit et lui donne la petite  
spécialisée en design graphique, ’

“SMALLIS BEAUTIFUL”
touche d'originalité bien parti-
culière qui accroche l’oeil.
Préoccupée par le concept et
l’anecdote, elle anime sous son
crayon l’idée floue de départ et
lui donne une identité propre.

Petit studio de graphisme.
Studio Bi transige avec les
grandes entreprises: Bell Cana-
da, Hydro-Québec, La Banque
Nationale, le Groupe Coopé-
rants, la Chambre des Notaires
ont découvert chez eux la note
juste. Des projets de grande
envergure et largement diffusés
sont passés sur les tables à
dessins du Studio Bi. Depuis
trois ans, Bell Canada leur
confie la création d'outils de
promotion pour la tournée de
l'Orchestre du Conservatoire de
musique du Québec. Le Con-
cours Graphisme Québec 1987
a couronnél'excellence de leur
travail. .

La formule du Studio Bi se situe
vraiment au niveau du service a
la clientéle: une approche
personnalisée et privilégiée.

Les contacts se multipliant sans
cesse, le Studio Bi élargira
davantage sa gamme de services
au fil des ans. Entreprise jeune,
dirigée par des jeunes, Studio Bi
est promise à un brillant avenir.

  

  
Vice-présidente

Sa lancée est réussie et elle est
en pleine vitesse de croisière.…

“Small is beautiful’, la qualité,
c'est ce qui prime chez Studio
Bi!
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de Montréal
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service de conseil juridique
à la commission, indique
que l’organisme publiera
un document en vue d’une
consultation publique
«d'ici quelques mois. »

«À l’heure actuelle, ex-
plique M. Dandonneau,
les commissions des va-
leurs mobilières au Cana-
da songent à un enrichisse-
ment des rapports annuels
plutôt qu’à une simplifica-
tion.» Les changements
proposés obligeraient les

 
André Amyot,

Alcan

Cambior
Ste-Geneviève
Atlantique Image et Son
Sidbec Dosco
Sico 

Maître photographe À. M.P.A.
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gestionnaires de compa-
gnies ouvertes à commen-
ter et analyser davantage
leurs résultats. En outre,
ils devront fournir des
analyses sectorielles de
leur exploitation,illustrant
les résultats selon le type
d’activité et pour chaque
filiale.

Les modifications s’ins-
pireraient de la formule
américaine. Plus spécifi-
quement, elles pourraient
ressembler à une section

La Coop Fédérée
Visway
Québécor
Cascades
Corby's
lico Unican

 

 

du formulaire que doivent
déposer les compagnies
américaines à la Securities
and Exchange Commis-
sion des Etats-Unis (le for-
mulaire 10-k). Cette sec-
tion s’intitule management
Discussion and Analysis.

Présentement, la régle-
mentation québécoise n’o-
blige les administrateurs
de compagnies ouvertes
qu’à donner - outre leurs
états financiers - une brève
description de l’activité de
leur entreprise, de même
que l’analyse des résultats
obtenus. Certains rapports
annuels évacuent fort la-
coniquementcette partie.
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