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B Quelgues mots sur la région
(Par Dominique Bois)

Le taux de chémage désaisonnalisé recule de neuf dixiemes
en novembre pour se fixer a 6,0 %, malgré un cinquiéme repli
consécutif de I'emploi. Cette apparente bonne nouvelle est
attribuable a la diminution de la population active. Il est
possible que la lenteur de la reprise améne certains
chercheurs d’emploi & interrompre leur recherche pour un
temps.

En données non désaisonnalisées, toutefois, le nombre
d'emplois en novembre a diminué. Par rapport a la méme
période en 2008, 4100 emplois a temps plein ont été
retranchés. Cette baisse a été en partie comblée par une
hausse de 3500 emplois & temps partiel. Le nombre de
chémeurs s'établit & 11 100 en hausse de 3,7 % par rapport a
novembre 2008.

Le taux de chomage de la région métropolitaine de
recensement (RMR) de Québec (4,9 %) rattrape maintenant

Emploi désaisonnalisé, Chaudiére-Appalaches
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celui de la Chaudiere-Appalaches (5,0 %). La progression du
nombre de chdémeurs par rapport a novembre 2008 est plus
prononcée dans la RMR (+ 35,6 %) que dans la Chaudiere-
Appalaches (+ 3,7 %). Cette différence est imputable au fait
que la détérioration du marché du travail était déja amorcée en
novembre 2008 dans la Chaudiére-Appalaches, contrairement
a la RMR de Québec qui était encore épargnée.

B Principaux indicateurs du marché du travail — Novembre 2009

Chaudiere-Appalaches

RMR de Québec

Ensemble du Québec

Novembre Variation Novembre Variation Novembre Variation
2008 2009 (%) 2008 2009 (%) 2008 2009 (%)
Population 330,4 332,9 0,8 612,6 619,2 11 6390,6 6458,7 1,1
Population active 221,1 220,9 -0,1 404,2 404,9 0,2 4190,2 4177,3 -0,3
Emploi 210,4 209,8 -0,3 389,6 385,1 -1,2 3906,2 3860,1 -1,2
Temps plein 171,3 167,2 -2,4 317,0 305,4 -3,7 31454 3130,5 -0,5
Temps partiel 39,1 42,6 9,0 72,6 79,7 9,8 760,8 729,5 -4,1
Chémeurs 10,7 111 3,7 14,6 19,8 35,6 283,9 317,2 11,7
Taux d'activité 66,9 66,4 66,0 65,4 65,6 64,7
Taux de chdbmage 4.8 50 3,6 49 6,8 7,6
Taux d'emploi 63,7 63 63,6 62,2 61,1 59,8

Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes a de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous
forme de moyennes trimestrielles. Il s'agit d'estimations non corrigées des variations saisonniéres. En raison de leur grande variabilité,

Note :
les estimations régionales doivent étre considérées avec circonspection.
Source :  Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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B Emploi par industrie

Le secteur de la production de services affiche une
progression de I'emploi pour un deuxiéme mois de suite. En
novembre 2009, on y compte 135500 emplois

comparativement a 129200 a la méme période en 2008
(+4,9 %).

Le secteur de la production de biens éprouve toujours des
difficultés a créer de I'emploi. En novembre 2009, on y compte
101400 emplois comparativement a 112100 a la méme
période en 2008 (- 9,5 %). Cette baisse est attribuable aux
conditions difficiles qui prévalent dans la fabrication, la
construction et la foresterie.

Emploi indiciel (2000=100), Chaudiére-Appalaches
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W Prestataires de I'assurance-emploi

Selon les dernieres données disponibles, le nombre de
prestataires de I'assurance-emploi affiche toujours une
augmentation notable comparativement a la méme date de
I'année précédente. La progression du nombre de prestataires
semble ralentr en octobre, mais cela ne traduit pas
nécessairement une amélioration de la situation.

Variation annuelle du nombre de prestataires de
I'assurance-emploi
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II faut considérer que l'augmentation du nombre de
prestataires a commencé a étre perceptible justement en
octobre 2008. La base de comparaison étant une période

affichant déja une détérioration, elle fait artificiellement mieux

paraitre le mois actuel. Il faut aussi tenir compte du fait qu'un
certain nombre de prestataires, arrivés au bout de la période
assurable, se retrouvent & I'aide sociale.

B Prestataires de I'aide sociale

En septembre, le nombre de femmes prestataires de I'aide
sociale sans contrainte a I'emploi commence a s'accroitre de

fagon un peu plus perceptible alors que chez les hommes la
situation semble se stabiliser.

Evolution du nombre de prestataires de I'aide
sociale sans contrainte a I'emploi
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Hommes Femmes

Par rapport a la méme période en 2008, la croissance du
nombre de prestataires masculins demeure toutefois beaucoup
plus marquée.

Variation annuelle du nombre de prestataires de
|'aide sociale sans contrainte a I'emploi
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LEXIQUE

Population active : Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans
et plus, au travail ou en chbmage

Emploi : Nombre de personnes qui habitent une région et qui

travaillent, peu importe le lieu

Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent

activement un emploi

Taux de chdmage : (Nombre de chémeurs/population active) x 100

Taux d’activité :  (Population active/population de 15 ans et plus) x 100

Chdémeurs :

Taux d’emploi : (Emploi/population de 15 ans et plus) x 100
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B Actualités locales (par Céline Rancourt)

Autres territoires :

Entreprise

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

)

Emplois

Spécifications

Bombardier

Fabrication de
matériel de
transport

Bombardier revoit la vocation de certaines
usines. L'usine de Plattsburgh, reconnue pour
faire de l'assemblage, fera désormais de la
production, une spécialité de l'usine de La
Pocatiere. Cette nouvelle a suscité une
grande inquiétude chez les 600 travailleurs
de l'usine de La Pocatiére ainsi que dans tout
le milieu socio-économique et politique de la
région. Le contrat du métro de Chicago, qui
devait initialement étre réalisé par les
travailleurs de La Pocatiére, se retrouvera
finalement entre les mains de ceux de
Plattsburgh. (Le Soleil, 5 novembre 2009)

CHUQ

Hopitaux

Recrutement
intensif

Le CHUQ poursuit son recrutement intensif et
espere embaucher au moins 1000 personnes
cette année. Si les besoins se font sentir
dans le domaine de la santé, ils sont aussi
criants dans des secteurs comme la
bureautique, I'administration, le génie,
linformatique, le service alimentaire et
I'entretien ménager.

(Journal de Québec, 24 novembre 2009)

Entreprise

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

®)

Emplois

Spécifications

Prévost Car

Fabrication de
matériel de
transport

Offres de
I'employeur
acceptées

Les travailleurs d'usine de Prévost Car ont
accepté a 77,25 % les offres finales de
I'employeur tout comme leurs confréres des
bureaux l'avaient fait dans une proportion de
92 %. Le nouveau modéle d'affaires de
I'employeur, qui confiera la fabrication
d'outillage et de pieces ainsi que I'entretien du
batiment en sous-traitance, provoquera
'élimination de 300 postes lorsque l'usine
fonctionnera a pleine capacité.

(Le Soleil, 2 novembre 2009)

Qualité Moules 2000 Itée

Fabrication de
machines

Mises a pied

-18

Pour des raisons économiques, l'entreprise
Qualité Moules ltée située a Beaumont a
procédé a la mise a pied de 18 personnes en

octobre dernier.
(Avis de licenciements collectifs, 6 novembre 2009)

Entreprise

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

($)

Emplois

Spécifications

Musée maritime de L'lslet

Etablissements du
patrimoine

Cure de
rajeunissement

4400 000

Le Musée maritime du Québec a L'Islet subit
présentement une importante cure de
rajeunissement alors que des travaux estimés
a 4,4 M$ viennent de débuter. En forte saison,
linstitution donne de I'emploi a une quinzaine
de personnes. (Le Soleil, 31 octobre 2009)
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B Actualités locales (suite)

Aide financiére de

La Fromagerie Port-Joli a bénéficié d'une aide
financiere de 403 275 $ de 'Agence de
I'efficacité énergétique pour réaliser un projet

. . Fabrication I'Agen . . . .
Fromagerie Port-Joli abricato gence de de transformation de la biomasse, disponible
d'aliments I'efficacité . . .
< - dans le lactosérum en gaz méthane (biogaz),
énergétique TR .
et pour valoriser I'énergie du biogaz.
(Le Peuple Cote-Sud, 12 novembre 2009)
L'aréna de Saint-Pamphile fait actuellement
Travaux I'objet de travaux d'agrandissement et de
Aréna de Saint-Pamphile Arts, spgqtacles et | d'agrandissement 200 000 moder,nlsa_tlon afin de rgndre la batlssg encore
loisirs etde plus sécuritaire et fonctionnelle. Le codt total
modernisation des travaux s'éléve a plus de 700 000 $.
(Le Peuple Cote-Sud, 12 novembre 2009)
a Nouvelle-Beauce
. Secteur s Investissements . P
Entreprise ST Evenement Emplois Spécifications
d’activité %)
(Déja annoncé dans la Situation de I'emploi de
Fabrication de septembre 2009) - N
. Maax a procédé, en début novembre, a la mise
produits en L L . . .
Maax bath Mises a pied -36  |apied de 36 travailleurs & son usine de
caoutchouc et en ) . , , ! .
lastique Ste-Man_e. Au deparﬁ, I'entreprise envisageait la
mise a pied temporaire de 70 employés.
(Le Soleil, 6 novembre 2009)
es Appalache
. Secteur _ Investissements . e
Entreprise SR Evénement Emplois Spécifications
d’activité $)
Le député de Frontenac et ministre
responsable de la région de la Chaudiere-
Centre de santé et de serces 3975397 3 serd vesicets amnee dans
somiﬁxtcfie (Ija ,\;le_aglon de Hopitaux Investissement 3575397 les installations et I'équipement du Centre de
etiord viines santé et de services sociaux de la région de
Thetford Mines.
(Courrier Frontenac, 18 novembre 2009)
C'est tout récemment que Dubois Chrysler,
Réparation et | "auguration du con nouvea Centr c Camion DUbos.
Dubois Chrysler entretien nogveau c_entre Chrysler. Ce centre emploie présentement
U camion 17 personnes.
(Courrier Frontenac, 18 novembre 2009)
Gexel Télécom a Thetford Mines continue
son évolution en accueillant un nouveau
client, chef de file dans le domaine des
Services télécommunications. L'entreprise est donc en
atrati mode recrutement. Pour plus d'information
s administratifs et S
Gexel Télécom services de Recrutement sur les postes disponibles, vous pouvez
X consulter l'offre d'emploi par le biais du
soutien guichet d'Emploi-Québec ou encore en
déposant votre candidature chez Gexel
Télécom.
(Courrier de Frontenac, 11 novembre 2009)
Nouvelle surface Le terrain de soccer-foothall du Cégep de
synthétique pour Thetford sera bient6t doté d'une nouvelle
. . Arts, spectacles et| le terrain de surface synthétique. Ce projet représente
Cégep de Thetford Mines loisirs soccer-football 2000000 des investissements totaux de 2 001 058 $.
du Cégep de (Courrier de Frontenac, 18 novembre 2009)
Thetford
r
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B Actualités locales (suite)

Entreprise

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

)

Emplois

Spécifications

Fabrication de produits en bois

Fabrication de
produits en bois

Innovation

L'ancienne usine de couture du parc industriel
de Lac-Etchemin, acquise en juillet 2009 par
la compagnie Ecofor Concept, devient un
Centre de développement des produits du
bois a valeur ajoutée. Il est prévu que les
opérations débutent au cours de 'automne
2010. Dans un premier temps, la production
de cette usine pilote consistera a la fabrication
de planchers de bois franc qui s'installent sans
clou. L'approvisionnement de la ligne de
production du centre sera fourni par une usine
de sciage qui sera aménagée dans |'ancienne
usine Baronet & Saint-Just-de-Bretonniéres.
Cette usine de sciage devrait également étre
en service au cours de I'automne 2010. Ces
deux installations emploieront chacune une
douzaine de personnes.

(La Voix du Sud, 11 novembre 2009)

Fabrication de produits en bois

Fabrication de
produits en bois

944 000

Consolida-
tion de 46
emplois

Spécialisée dans le séchage et le courtage de
bois franc, la Scierie Joseph Audet de
Sainte-Rose a récemment acquis des
équipements de séchage de copeaux, sciures
et écorces de bois destinés a la production de
biocombustible pour les systémes de
chauffage et pour la fabrication de granules ou
de biches écologiques. Cette nouvelle
division d'affaires en source d'énergie permet
a l'entreprise de consolider ses 46 emplois
actuels et elle nécessite des investissements
de 944 000 $.

(La Voix du Sud, 18 novembre 2009)

Entreprise

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

®)

Emplois

Spécifications

Corporation des Ainés de Joly

Etablissements de
soins infirmiers et
de soins pour
bénéficiaires
internes

Début des travaux
de construction
d'une résidence
pour personnes
agees en légére

perte d'autonomie

1600 000

La Corporation des Ainés de Joly annonce le
début des travaux de construction de son
projet de résidence pour personnes agées en
légére perte d'autonomie. Ce projet, qui
consiste en 10 unités de trois pieces et demie
et deux unités de quatre pieces et demie,
représente un investissement total de 1,6 M$.
(Peuple Lotbiniére, 13 novembre 2009)

Entreprise

Montmagny :

Secteur
d’activité

Evénement

Investissements

($)

Emplois

Spécifications

Canada Plastix

Services
professionnels,
scientifiques et

techniques

Nouvelle entreprise

Depuis le 6 novembre, une nouvelle
entreprise a vu le jour a Montmagny. Il s'agit
de Canada Plastix, un distributeur de
plastique industriel, commercial, résidentiel et
agricole. Les services offerts sont la coupe et
I'usinage, la fabrication sur mesure, les
services-conseils, la conception et le design
ainsi que le lettrage de vinyle.

(Peuple Céte-Sud, 19 novembre 2009)

Appalaches Lodge Spa
Villégiature

Divertissement,
|oisirs, jeux de
hasard et loteries

Nouveaux
propriétaires

Appalaches Lodge Spa Villégiature a de
nouveaux propriétaires. Plusieurs postes
seront bient6t disponibles.

(Le Peuple Cote-Sud, 12 novembre 2009)
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B Actualités locales (suite)

Robert-Cliche:

. Secteur £ Investissements . T
Entreprise o Evénement Emplois Spécifications
d’activité 9)
La municipalité de Tring-Jonction accueillera
un nouveau service en janvier 2010, le
Centre dentaire Olivier-Leblond. La batisse
érigée en bordure de la Route 112
. - Soins de santé et | Ouverture en nécessitera un investissement de quelque
Centre dentaire Olivier-Leblond assistance sociale| janvier 2010 500000 200 000 $. Par contre, la mise de fonds
nécessaire a limplantation de ce service, y
compris le codit des équipements, s'élévera,
au total, a quelque 500 000 $.
(Beauce Média, 5 novembre 2009)
Ville de Lévis :
Entreprise S,eCt.e ur, Evénement Investissements Emplois Spécifications
d’activité $)
Les travaux d'agrandissement de l'usine de
Travaux production d'eau potable Desjardins ont
d'agrandissement commencé. Ces travaux s'échelonneront sur
Ville de Lévis Services publics | de l'usine de 43000 000 18 mois. Les colts reliés & ces travaux au
production d'eau réseau d'aqueduc sont estimés & 60 M$ dont
potable prés de 43 M$ sont consacrés a l'usine.
(Journal de Lévis, 4 novembre 2009)
]_./'
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B Statistiques régionales sur Placement en ligne
(Par Céline Rancourt)

Les professions les plus en demande en novembre 2009 selon Placement en ligne

CNP et Titre Nombre
1 6421 - Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses - commerce de 169
détail
7311 - Mécaniciens/mécaniciennes de chantier et mécaniciens industriels/mécaniciennes
2 . X " . . 77
industrielles (sauf l'industrie du textile)
3 | 1453 - Commis aux services a la clientéle, commis a l'information et personnel assimilé 68
4 | 7265 - Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines a souder et a braser 49
5 | 0621 - Directeurs/directrices - commerce de détail 44
6 7321 - Mécaniciens/mécaniciennes et réparateurs/réparatrices de véhicules automobiles, a1
de camions et d'autobus
7 | 8431 - Ouvriers/ouvriéres agricoles 40
8 | 1111 - Vérificateurs/vérificatrices et comptables 36
9 | 6641 - Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel assimilé 36
10 | 2253 - Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 33
4
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B L’évolution du marché du travail dans les MRC
(Par Dominique Bois)

Deux territoires de Chaudiére-Appalaches parmi les dix premiers.

Selon les dernieres données diffusées par I'Institut de la statistique du
Québec, la MRC de la Nouvelle-Beauce et la ville de Lévis se
démarquent au troisieme et dixieme rang des MRC et territoires
équivalents qui affichent le plus haut taux de travailleurs au Québec.
En 2008, 82,2 % des personnes agées de 25 a 64 ans en
Nouvelle-Beauce ont eu des revenus demplois ou d'entreprises
comme principale source de revenus. Pour le territoire de Lévis, cette
proportion atteint 80,0 %.

Taux de travailleurs, MRC et territoires équivalents de la
% Chaudiere-Appalaches, 2008

La Nouvelle-Beauce
Levis

Lotbiniére
Bellechasse
Robert-Cliche
Beauce-Sartigan
L'lslet

Montmagny

Les Etchemins

Les Appalaches

L'étude nous apprend également que la MRC des Etchemins est celle
ou le revenu d'emploi moyen des travailleurs est le plus faible au
Québec a I'exception de la MRC des Basques. Dans la région, la ville
de Lévis se démarque par un revenu moyen d’emploi des travailleurs
plus élevés que la moyenne des autres territoires de la région.

Revenus moyen d'emploi des travailleurs, MRC et
territoires équivalents de la Chaudiére-Appalaches, 2008

46985 Levis

La Nouvelle-Beauce
Bellechasse
Montmagny
Beauce-Sartigan
Robert-Cliche

Les Appalaches
Lotbiniere

L'islet

Les Etchemins

Nombre de travailleurs, taux de travailleurs, et revenu
moyen d’emploi des travailleurs

Les données les plus utilisées pour suivre le marché du travail
(taux d'emploi, d'activité et de chdmage) sont tirées de
I'enquéte sur la population active (EPA) de Statistique
Canada. Trés utile pour analyser la situation régionale, cette
enquéte ne permet cependant pas de suivre la situation a
I'échelle des municipalités régionales de comté (MRC) et des
territoires équivalents (TE). Il faut se tourner vers les données
des recensements de la population qui sont tenues aux cing
ans.
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C’est pour suivre de fagon annuelle le marché du travail de i
ces territoires que I'nstitut de la statistique du Québec (ISQ)a !
développé trois indicateurs a partir des statistiques fiscales : |
Le nombre de travailleurs correspond au nombre de |
particuliers de 25 a 64 ans ayant des revenus d’'emplois ou i
d’entreprises comme principale source de revenus. !
Le taux de travailleurs se définit comme le rapport entre le !
nombre de travailleurs et la population des 25-64 ans. :
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Le revenu moyen d'emploi des travailleurs s'obtient en
divisant la somme des salaires avant retenues, des
pourboires, des prestations d’assurance salaire ainsi que des
revenus nets des entreprises non constituées en société par le
nombre de travailleurs.

Ces indicateurs ne peuvent &tre comparés au nombre et au
taux d'emploi de 'EPA pour des raisons conceptuelles.

Pour plus de données ou d'informations, vous pouvez
consulter le site web de I'Institut de la statistique du Québec
(1SQ) : www.stat.gouv.qc.ca.

Vous pouvez aussi consulter directement le bulletin Flash a
I'adresse suivante :
http://www.stat.gouv.gc.ca/publications/regions/flash_regions

pdf.htm
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