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 Quelques mots sur la région Emploi désaisonnalisé, Chaudière-Appalaches
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(Par Dominique Bois) 
 

Le taux de chômage désaisonnalisé recule de neuf dixièmes 
en novembre pour se fixer à 6,0 %, malgré un cinquième repli 
consécutif de l’emploi. Cette apparente bonne nouvelle est 
attribuable à la diminution de la population active. Il est 
possible que la lenteur de la reprise amène certains 
chercheurs d’emploi à interrompre leur recherche pour un 
temps. 
 
En données non désaisonnalisées, toutefois, le nombre 
d’emplois en novembre a diminué. Par rapport à la même 
période en 2008, 4 100 emplois à temps plein ont été 
retranchés. Cette baisse a été en partie comblée par une 
hausse de 3 500 emplois à temps partiel. Le nombre de 
chômeurs s’établit à 11 100 en hausse de 3,7 % par rapport à 
novembre 2008.  
 
Le taux de chômage de la région métropolitaine de 
recensement (RMR) de Québec (4,9 %) rattrape maintenant 

celui de la Chaudière-Appalaches (5,0 %). La progression du 
nombre de chômeurs par rapport à novembre 2008 est plus 
prononcée dans la RMR (+ 35,6 %) que dans la Chaudière-
Appalaches (+ 3,7 %). Cette différence est imputable au fait 
que la détérioration du marché du travail était déjà amorcée en 
novembre 2008 dans la Chaudière-Appalaches, contrairement 
à la RMR de Québec qui était encore épargnée. 

 

 Principaux indicateurs du marché du travail – Novembre 2009 
 

 
Chaudière-Appalaches RMR de Québec Ensemble du Québec 

 Novembre Variation Novembre Variation Novembre Variation
 2008 2009 (%) 2008 2009 (%) 2008 2009 (%)

Population 330,4 332,9 0,8 612,6 619,2 1,1 6390,6 6458,7 1,1
Population active 221,1 220,9 -0,1 404,2 404,9 0,2 4190,2 4177,3 -0,3
Emploi 210,4 209,8 -0,3 389,6 385,1 -1,2 3906,2 3860,1 -1,2
Temps plein 171,3 167,2 -2,4 317,0 305,4 -3,7 3145,4 3130,5 -0,5
Temps partiel 39,1 42,6 9,0 72,6 79,7 9,8 760,8 729,5 -4,1
Chômeurs 10,7 11,1 3,7 14,6 19,8 35,6 283,9 317,2 11,7
Taux d'activité 66,9 66,4   66,0 65,4   65,6 64,7  
Taux de chômage 4,8 5,0   3,6 4,9   6,8 7,6   
Taux d'emploi 63,7 63   63,6 62,2   61,1 59,8   

 
Note : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous 

forme de moyennes trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, 
les estimations régionales doivent être considérées avec circonspection. 
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Emploi indiciel (2000=100), Chaudière-Appalaches
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Le secteur de la production de services affiche une 
progression de l’emploi pour un deuxième mois de suite. En 
novembre 2009, on y compte 135 500 emplois 
comparativement à 129 200 à la même période en 2008  
(+ 4,9 %). 

Le secteur de la production de biens éprouve toujours des 
difficultés à créer de l’emploi. En novembre 2009, on y compte 
101 400 emplois comparativement à 112 100 à la même 
période en 2008 (- 9,5 %). Cette baisse est attribuable aux 
conditions difficiles qui prévalent dans la fabrication, la 
construction et la foresterie. 

 

Prestataires de l’assurance-emploi 
 
Selon les dernières données disponibles, le nombre de 
prestataires de l’assurance-emploi affiche toujours une 
augmentation notable comparativement à la même date de 
l’année précédente. La progression du nombre de prestataires 
semble ralentir en octobre, mais cela ne traduit pas 
nécessairement une amélioration de la situation. 

 

Il faut considérer que l’augmentation du nombre de 
prestataires a commencé à être perceptible justement en 
octobre 2008. La base de comparaison étant une période 
affichant déjà une détérioration, elle fait artificiellement mieux 

paraître le mois actuel. Il faut aussi tenir compte du fait qu’un 
certain nombre de prestataires, arrivés au bout de la période 
assurable, se retrouvent à l’aide sociale. 

 

Prestataires de l’aide sociale 
 
En septembre, le nombre de femmes prestataires de l’aide 
sociale sans contrainte à l’emploi commence à s’accroître de 
façon un peu plus perceptible alors que chez les hommes la 
situation semble se stabiliser. 

 

Par rapport à la même période en 2008, la croissance du 
nombre de prestataires masculins demeure toutefois beaucoup 
plus marquée.  

 

Emploi par industrie 
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LEXIQUE 
 
Population active :  Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans 
 et plus, au travail ou en chômage 
Emploi :  Nombre de personnes qui habitent une région et qui 
 travaillent, peu importe le lieu 
Chômeurs :  Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent 
 activement un emploi 
Taux de chômage : (Nombre de chômeurs/population active) x 100 
Taux d’activité : (Population active/population de 15 ans et plus) x 100 
Taux d’emploi :  (Emploi/population de 15 ans et plus) x 100 



 Actualités locales (par Céline Rancourt) 

Autres territoires :  

Entreprise Secteur 
d’activité Événement Investissements Emplois Spécifications  ($) 
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Bombardier 
Fabrication de 

matériel de 
transport 

 

Bombardier revoit la vocation de certaines 
usines. L'usine de Plattsburgh, reconnue pour 
faire de l'assemblage, fera désormais de la 
production, une spécialité de l'usine de La 
Pocatière. Cette nouvelle a suscité une 
grande inquiétude chez les 600 travailleurs 

  de l’usine de La Pocatière ainsi que dans tout 
le milieu socio-économique et politique de la 
région. Le contrat du métro de Chicago, qui 
devait initialement être réalisé par les 
travailleurs de La Pocatière, se retrouvera 
finalement entre les mains de ceux de 
Plattsburgh. (Le Soleil, 5 novembre 2009) 

CHUQ Hôpitaux Recrutement 
intensif  

Le CHUQ poursuit son recrutement intensif et 
espère embaucher au moins 1000 personnes 
cette année. Si les besoins se font sentir 
dans le domaine de la santé, ils sont aussi 

 criants dans des secteurs comme la 
bureautique, l'administration, le génie, 
l'informatique, le service alimentaire et 
l'entretien ménager.  
(Journal de Québec, 24 novembre 2009) 

 
 

Bellechasse:  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements 
 ($) Emplois Spécifications Événement 

Prévost Car 
Fabrication de 

matériel de 
transport 

Offres de 
l'employeur 
acceptées 

  

Les travailleurs d'usine de Prévost Car ont 
accepté à 77,25 % les offres finales de 
l'employeur tout comme leurs confrères des 
bureaux l'avaient fait dans une proportion de 
92 %. Le nouveau modèle d'affaires de 
l'employeur, qui confiera la fabrication 
d'outillage et de pièces ainsi que l'entretien du 
bâtiment en sous-traitance, provoquera 
l'élimination de 300 postes lorsque l'usine 
fonctionnera à pleine capacité.  
(Le Soleil, 2 novembre 2009) 

Qualité Moules 2000 ltée Fabrication de 
machines Mises à pied  - 18 

Pour des raisons économiques, l'entreprise 
Qualité Moules ltée située à Beaumont a 
procédé à la mise à pied de 18 personnes en 
octobre dernier.  
(Avis de licenciements collectifs, 6 novembre 2009) 

 
 

L’Islet :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement  ($) Emplois Spécifications 

Musée maritime de L'Islet Établissements du 
patrimoine 

Cure de 
rajeunissement 0 000  

Le Musée maritime du Québec à L'Islet subit 
présentement une importante cure de 
rajeunissement alors que des travaux estimés 
à 4,4 M$ viennent de débuter. En forte s4 40 aison, 
l'institution donne de l'emploi à une quinzaine 
de personnes. (Le Soleil, 31 octobre 2009) 

 



 Actualités locales (suite) 
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L’Islet  (suite) :  

Fromagerie Port-Joli Fabrication 
d'aliments 

Aide fin e ancière d
l'Agence de 
l'efficacité 

énergétique 
 

La Fromagerie ié d'une aide  Port-Joli a bénéfic
financière de 4 ce de 03 275 $ de l'Agen
l'efficacité énergétique pour réaliser un projet 
de transformation de la biomasse, disponible 
dans le lactosérum en gaz méthane (biogaz), 
et pour valoriser l'énergie du biogaz.  
(Le Peuple Côte-Sud, 12 novembre 2009) 

 

Aréna de Saint-Pamphile Arts, spectacles et 
loisirs 

Tra  vaux
d'agrandissement 

et de 
modernisation 

700 000 

L'aréna de Saint-Pamphile fait actuellement 
l'objet de travaux d'agrandissement et de 
modernisation afin de rendre la bâtisse encore 
plus sécuritaire et fonctionnelle. Le coût total 
des travaux s'élève à plus de 700 000 $.  
(Le Peuple Côte-Sud, 12 novembre 2009) 

 

 
 

La Nouvelle-Beauce :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications  ($) 

Maax bath 
Fabrication de 

produits en 
caoutchouc et en 

plastique 
Mises à pied  

( e Déjà annoncé dans la Situation de l’emploi d
septembre 2009) 
M  mise aax a procédé, en début novembre, à la

- 36 à pied de 36 travailleurs à son usine de  
S t la te-Marie. Au départ, l'entreprise envisageai
m .  ise à pied temporaire de 70 employés
(Le Soleil, 6 novembre 2009) 

 
 

Les Appalaches :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications  ($) 

Centre de santé et de services 
sociaux e  de la région d

T  hetford Mines
Hôpitaux Investissement 3 575 397  

Le député de Frontenac et ministre 
responsable de la région de la Chaudière-
Appalaches confirme qu'une somme de  
3 575 397 $ sera investie cette année dans 
les installations et l'équipement du Centre de 
santé et de services sociaux de la région de 
Thetford Mines.  
(Courrier Frontenac, 18 novembre 2009) 

Dubois Chrysler Réparation et 
entretien 

Inauguration du 
nouveau centre 

du camion 
 

C'est tout récemment que Dubois Chrysler, 
situé sur le boulevard Frontenac, inaugurait 
son nouveau Centre du Camion Dubois  Chrysler. Ce centre emploie présentement 
17 personnes.  
(Courrier Frontenac, 18 novembre 2009) 

Gexel Télécom 
Services 

administratifs et 
services de 

soutien 
Recrutement  

Gexel Télécom à Thetford Mines continue 
son évolution en accueillant un nouveau 
client, chef de file dans le domaine des 
télécommunications. L'entreprise est donc en 
mode recrutement. Pour plus d'information 

 sur les postes disponibles, vous pouvez 
consulter l'offre d'emploi par le biais du 
guichet d'Emp re en loi-Québec ou enco
déposant votre c  Gexel andidature chez
Télécom.  
(Courrier de Frontenac, 11 novembre 2009) 

Cégep de Thetford Mines 

Nou ce velle surfa
synthétique pour 

le terrain de Arts, spectacles et 2 000 000  loisirs soccer-football  
du Cégep de 

Thetford 

Le terrain de soccer-football du Cégep de 
Thetford sera bientôt doté d'une nouvelle 
surface synthétique. Ce projet représente 
des investissements totaux de 2 001 058 $. 
(Courrier de Frontenac, 18 novembre 2009) 



 Actualités locales (suite) 
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Les Etchemins :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications  ($) 

Fa is brication de produits en bo Fabrication de 
prod ois uits en b In n novatio   

L'ancienne usine de couture du parc industriel 
de Lac-Etchemin, acquise en juillet 2009 par 
la compagnie Écofor Concept, devient un 
Centre de développement des produits du 
bois à valeur ajoutée. Il est prévu que les 
opérations débutent au cours de l'automne 
2010. Dans un premier temps, la production 
de cette usine pilote consistera à la fabrication 
de planchers de bois franc qui s'installent sans 
clou. L'approvisionnement de la ligne de 
production du centre sera fourni par une usine 
de sciage qui sera aménagée dans l'ancienne 
usine Baronet à Saint-Just-de-Bretonnières. 
Cette usine de sciage devrait également être 
en service au cours de l'automne 2010. Ces 
deux installations emploieront chacune une 
douzaine de personnes.  
(La Voix du Sud, 11 novembre 2009) 

Fabrication de produits en bois Fa e brication d
produits en bois  944 000 

Spécialisée dans le séchage et le courtage de 
bois franc, la Scierie Joseph Audet de  
Sainte-Rose a récemment acquis des 
équipements de séchage de copeaux, sciures 
et écorces de bois destinés à la production de 
biocombustible pour les systèmes de 
chauffage et pour la fabrication de granules

Consolida-
tion de 46  ou 
emplois de bûches écologiques. Cette nouvelle 

division d'affaires en source d'énergie permet 
à l'entreprise de consolider ses 46 emplois 
actuels et elle nécessite des investissements 
de 944 000 $.  
(La Voix du Sud, 18 novembre 2009) 

 
 

Lotbinière :  

Entreprise Secteur 
d’activité Événement Investissements Emplois  ($) Spécifications 

Corporation des Aînés de Joly 

Établissements de 
soins infirmiers et 

de soins pour 
bénéficiaires 

internes 

Début des travaux 
de construction 
d'une résidence 
pour personnes 
âgées en légère 

perte d'autonomie 

1 600 000 

La Corporation des Aînés de Joly annonce le 
début des travaux de construction de son 
projet de résidence pour personnes âgées en 
légère perte d'autonomie. Ce projet, qui 
consiste en 10 unités de trois pièces et demie 
et deux unités de quatre pièces et demie,

 
 

représente un investissement total de 1,6 M$. 
(Peuple Lotbinière, 13 novembre 2009) 

 
Montmagny :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications ($) 

Canada Plastix 
Services 

Depuis le 6 novembre, une nouvelle 
entreprise a vu le jour à Montmagny. Il s'

professionnels, 
scientifiques et 

techniques 
Nouvelle entreprise 

agit 
de Canada Plastix, un distributeur de 
plastique industriel, commercial, résidentiel et 
agricole. Les services offerts sont la cou  pe et 
l’usinage, la fabrication sur mesure, les 
services-conseils, la conception et le design 
ainsi que le lettrage de vinyle.  
(Peuple Côte-Sud, 19 novembre 2009) 

Appalaches Lodge Spa 
Villégiature 

Divertissement, 
loisirs  de , jeux

hasard et loteries 
Nouveaux 

propriétaires 

Appalaches Lodge Spa Villégiature a de 
nouveaux propriétaires. Plusieurs postes 
seront bientôt disponibles.    
(Le Peuple Côte-Sud, 12 novembre 2009) 



 
 Actualités locales (suite) 

Robert  -Cliche: 
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Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications ($) 

Centre dentaire Olivier-Leblond Soins de santé et 
assistance sociale 

Ouverture en 
janvier 2010 500 000 

La municipalité de Tring-Jonction accueillera 
un nouveau service en janvier 2010, le 
Centre dentaire Olivier-Leblond. La bâtisse 
érigée en bordure de la Route 112 
nécessitera un investissement de quelque 
200 000 $. Par contre, la mise de fonds 
nécessaire à l'implantation de ce service, y 
compris le coût des équipements, s'élèvera, 
au total, à quelque 500 000 $.  
(Beauce Média, 5 novembre 2009) 

 

 
Ville de Lévis :  

Entreprise Secteur 
d’activité 

Investissements Événement Emplois Spécifications ($) 

Ville de Lévis Services publics 

Travaux 
d'agrandissement 

de l'usine de 
production d'eau 

pota le b

43 000 000 

Les travaux d'agrandissement de l'usine de 
production d'eau potable Desjardins ont 
commencé. Ces travaux s'échelonneront sur 
18 mois. Les coûts reliés à ces travaux au 
réseau d'aqueduc sont estimés à 60 M$ dont 
près de 43 M$ sont consacrés à l'usine. 
(Journal de Lévis, 4 novembre 2009) 

 

 



    Statistiques régionales sur Placement en ligne 
 

Les professions les plus en demande en novembre 2009 selon Placement en ligne

(Par Céline Rancourt) 
 

 CNP et Titre 

 

Nombre 

1 6421  -  Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses - comme
             détail 

rce de 169 

2 7311  -  M
             industrielles (sauf l'industrie du textile) 

écaniciens/mécani antier et ens industr ls/mécciennes de ch  mécanici ie aniciennes 77 

3 1453  -  Commis aux services à la clientèle, commis à l'information et personnel assimilé 68 

4 7265  -  Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines à souder et à braser 49 

5 0621  -  Directeurs/directrices - commerce de détail 44 

7321  -  Mé écani ara e automobiles,  
             de 'auto

caniciens/m
camions et d

ciennes et rép
bus 

teurs/réparatrices d  véhicules 6 41 

7 8431  -  Ouvriers/ouvrières agricoles 40 

8 1111  -  V catrices et comptables érificateurs/vérifi 36 

9 6641  -  Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel assimilé 36 

10 2253  -  Technologues et techniciens/techniciennes en dessin 33 
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    L’évolution du marché du travail dans les MRC 
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Nombre de travailleurs, taux de travailleurs, et revenu 
moyen d’emploi des travailleurs 
 
Les données les plus utilisées pour suivre le marché du travail 

chômage) sont tirées de 

 situa régionale, cette 
enquête ne permet cependant pas de suivre la situation à 

ales de comté (MRC) et des 
territoires équivalents (TE). Il faut se tourner vers les données 

n qui s enues aux cinq 
ans. 
 
C’est pour suivre de façon annuelle le marché du travail de 

tistiq  Québec (ISQ) a 
développé trois indicateurs à partir des statistiques fiscales : 
Le nombre de travailleurs

(taux d’emploi, d’activité et de 
l’enquête sur la population active (EPA) de Statistique 
Canada. Très utile pour analyser la tion 

l’échelle des municipalités région

des recensements de la populatio ont t

ces territoires que l’Institut de la sta ue du

 correspond au nombre de 
particuliers de 25 à 64 ans ayant des revenus d’emplois ou 
d’entreprises comme principale source de revenus. 
Le taux de travailleurs se définit comme le rapport entre le 

t la population des 25-64 ans. 
enu moyen d’emploi des travailleu

nombre de travailleurs e
Le rev rs s’obtient en 
divisant la somme des salaires avant retenues, des 
pourboires, des prestations d’assurance salaire ainsi que des 
revenus nets des entreprises non constituées en société par le 
nombre de travailleurs. 
 
Ces indicateurs ne peuvent être comparés au nombre et au 
taux d’emploi de l’EPA pour des raisons conceptuelles. 
 
Pour plus de données ou d’informations, vous pouvez 
consulter le site web de l’Institut de la statistique du Québec 
(ISQ) : www.stat.gouv.qc.ca. 
 
Vous pouvez aussi consulter directement le bulletin Flash à 
l’adresse suivante : 
http://www.stat.gouv.qc.ca/publications/regions/flash_regions_
pdf.htm
 

 (Par Dominique Bo
 
Deux territoires de Chaudière-Appalaches parmi les dix premiers. 
Selon les dernières données diffusées par l’Institut de la statistique du 
Québec, la M C e-Beauce et la ville de Lévis se 
démarquent au troisième et dixième rang des MRC et territoires 
équivalents qui c
En 2008, 82,2 % 
Nouvelle-Beauce n
comme principale source de 
proportion attein ,

 
is) 

R de la Nouvell

affi hent le plus haut taux de travailleurs au Québec. 
des personnes âgées de 25 à 64 ans en  

ises  o t eu des revenus d’emplois ou d’entrepr
revenus. Pour le territoire de Lévis, cette 

t 80 0 %. 

T aux de tr

67,5
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L’étude nous apprend également que la MRC des Etchemins est celle 
où le revenu d’emploi moyen des travailleurs est le plus faible au 
Québec à l’exception de la MRC des Basques. Dans la région, la ville 
de Lévis se démarque par un revenu moyen d’emploi des travailleurs 
plus élevés que la moyenne des autres territoires de la région. 
 

availleurs, M R C  et  territo ires équivalents de la  
C haudière-A ppalaches, 2008
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