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Imacom, Maran Blache

Gervais Camiré respirait le bonheur, hier, à son érablière de St-Denis-de-Brompton. Sous les chauds rayons du soleil, l’eau s’est mise à couler. Ce n'était pas le déluge, mais

juste ce qu’il faut pour produire un bon sirop. D'ailleurs, le mercure a grimpé à 14 degrés Celsius à Sherbrooke, un record pour un 26 février. AUTRE TEXTE EN AS.

Le soleil ramènele temps des sucres
SHERBROOKE

G ervais Camiré était aux anges,
hier après-midi, dans sa caba-

ne enfumée de vapeur sucrée el
d’odeur apaisante de feu de bois.

Un soleil de printemps a donné le
signal du temps des sucres. Sous cette
douce chaleur, les érables ont ressenti
une bonne poussée de sève. Par la ma-
gie de la nature,l’eau s’est mise à cou-
ler à pleins tubes dans les réservoirs.
Ce n’était pas le déluge. mais juste
comme il le faut pour produire du
beau sirop.

Beaucoup de catégorie AA. et un
peu de catégorie À vers la fin de
l’après-midi, a raconté M. Camiré.
tout sourire. affairé à sa ronflante
bouilloire.
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es activités du fabricant d'armoires
Groupe Marc Roy reprennent de

plus belle dans la région de Coaticook.
Après avoir rappelé nombre de ses travail-
leurs mis à pied récemment. la compagnie
lance maintenant une vague d'embauche de
50 à 60 personnes.

Les tristement célèbres événements du

rem Automobile, &)
boul. Bourque Rock Forest » (819) 821

Peu de monde le sait, mais une
partie du secret se trouve dans le débit
de l’eau. Si l'eau d'érable demeure
trop longtemps à la température de
l’air, elle se dégrade dansles bassins et
perd une bonne part de sa qualité.
«Commele lait», à expliqué l’acéricul-
teur de St-Denis-de-Brompton. Les
faibles coulées sont justement la cause
de la piètre qualité du sirop de l’an
dernier.

Mais depuis lundi, tout va bien, ça

coule à flots. Et comme tous les pro-
ducteurs de la région, commeà toutes
les années, Gervais Camiré était prêt
depuis le milieu du mois. Il attendait
ce moment avec frénésie. Pour lui, de-
puis plus de 25 ans, le temps des sucres
signifie un sentiment incroyable, une
volonté de produire le meilleur millési-
me, la meilleure cuvée possible. Un

WAYS MILLS
11 septembre dernier, à New York, avaient
affecté le manufacturier, tout comme de

multiples autres entreprises du Québec,
mais avec un certain décalage.
s'était finalementfait sentir en novembre et
une centaine de travailleurs du Groupe
Marc Roy avaientété licenciés.

Le fabricant avait alors connu une baisse
de production de l’ordre de 20 à 25 pour
cent en décembre,
mois précédent.

 

  

a =
ne s “> ue

+» ne n°,» » +
SO UE TS TSa vy +

NEIGE Maximum | Minimum -6
Lever soleil: 6h28 Coucher: 17h30  

= ris. 3

Ann. classées.. (5, D3 Horoscope
ARScoreDT Loteries uonesrosesorse

Bandes dessinées..C6 Météo
Chez nous Bl Mots croisés a
DÉCÈS _eressscerces DH Opinions0A6
Économie B3 Sportscene. C1
En liberté

 

 

 

 

  

ocil au baromètre, l'autre au thermo-
metre, il cherchera pendant le pro-
chain mois à tirer le meilleur de ce don
de la nature.

Le sirop d’érable, c'est une histoire
de passion.

«C’est comme le vin», a lancé M.
Camiré. «Cette érablière ne donnera
pas le mêmesirop que l’érablière voisi-
ne. C'est une question de géographie.
d'arbres et de terre. Nous sommes un
peu en montagne,ici, alors la terre est
plus légère. Le sirop est plus doux, il a
un goût plus amer. Des arbres plantés
dansla terre noire ne donnent pas du
bon sirop.»

C’est pour ne pas faire de compro-
mis sur la qualité que Gervais Camiré
a résisté à la modernisation à outran-
ce, Pas de bouilloire à l'huile pour que
l'eau cuise plus longtemps. Pas de cou-

L'impact

vercle sur les marmites pour pouvoir
sentir l'odeur du sucre. H a cependant
cédé à la cueillette par tube, il y a 20
ans.

«Cing milles entailles ramassées à la
chaudière, ce n’est pas du sport. Ce
n'est pas drôle», a-t-il fait remarquer.
Comment augure le reste de la sai-

son? En homme d'expérience, Gervais
Camiré n'ose pas se prononcer. «Cela
dépend de la température. Il ne faut
pas qu’il fasse chaud trop longtemps.Il
faut qu'il fasse méchant. De la pluie,
de la neige, de la pluie, de la neige.
Cela donne de l'humidité à l'arbre
pour qu’il laisser aller son cau.»

Il était donc heureux d'entendre que
les météorologues prévoient de la nei-
ge pour les prochaines heures. «Il y a
une bonne coulée, peut-être 8000 ou
9000 gallons», a conclu l'homme tout
heureux à ses fourneaux.

Une nouvelle vague d'embauche
Le Groupe Marc Roy s’est remis des séquelles du 11 septembre

«Tout se replace, aujourd’hui. On achè-
ve entre autres de recontacter les personnes
qu’on avait congédiées pour leur redonner
leur boulot», confie Marc Roy, le président
du groupe, qui compte actuellement cing
usines en production, dans le village de
Ways Mills et à Coaticook.

«A l'heure actuelle, nous avons repris un
régime de production qui surpasse celui
 comparativement au

Voir VAGUE D'EMBAUCHE en page A2  

   

 

65" plus taxes, (Flonde 1 755)

Québec
s'entend
avec ses
salariés

QUÉBEC

L est venu, hier, à une entente de
principe avec les six principaux syndi-
cats qui regroupent les salariés du sec-
teur public.

Sclon des informations qui n'étaient
disponibles qu'au compte-gouttes, l’en-
tente reconduirait la convention collec-
tive de ces syndicats pour un an et con-
sent une augmentation de salaire de
deux pour cent pour les salariés, à la-
quelle s'ajoute un montant forfaitaire
de 0,5 pourcent.

IL s'agit d'une augmentation salaria-
le qui équivaut à 360 millions $ en ar-
gent additionnel, qui sera versé à
compter d'avril 2003.

Le 30 juin 2003 est la nouvelle date
d'échéance de la convention collective.

Les syndicats qui ont accepté l'en-
tente sont la Centrale des syndicats na-
tionaux (CSN), la Fédération des tra-
vailleurs du Québec (FTO), la Centrale
des syndicats du Québec (CSO), le Syn-
dicat de la fonction publique du Qué-
bec (SFPQ) et le Syndicat des infirmiè-
res (FIIQ). Un peu plus tard en fin de
journée, après une rencontre avec les
négociateurs du gouvernement, le syn-
dicat regroupant les 16 (00 profession-
nels du gouvernement du Québec
(SPGQ) a lui aussi décidé d'accepter
les termes de l’accord.

Tous ces syndicats représentent
quelque 425 000 employés du secteur
public québécois.

Les parties devaient procéder à
l'échange final des textes de accord de
principe, hier après-midi.

La convention collective des syndi-
qués du secteur public prenait officiel-
lement fin le 30 juin 2002. Cette con-
vention avait eu une durée
exceptionnelle de quatre ans, au cours
desquels les syndiqués avaient touché
des augmentations salariales de neuf
pour cent.

Mais le gouvernement cherchait à
prolonger cette convention collective,
vraisemblablement afin de ne pas être
pris en période de négociations pen-
dant la prochaine campagne électorale
qui doit se tenir au Québec d'ici l’au-
tomne 2003.

Le ministre de la Fonction publique
ct président du Conseil du trésor, Jo-

seph Facal, doit commenter les événe-
ments ce matin,
 

Les profs retournent
leurs livres d’école

Exaspérés parla lenteur des négocia-
tions sur lgvité salariale, une cin-
quantaine enseignants de l'Estrie
ont manifesté, hier, en rapportant 75
caisses emplies de nouveaux pro-
grammes pédagogiques à la direc-

tion régionaledu ministère de l’Edu-
cation. À LIRE EN A7.
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aire de I'Ardoise, transit 50081, folio 15026
GEMENT : jacobbernier@hotmail.com

UN DOSSIER COMPLET SUR (Giamatti

Rencontre cruciale
pour le jeune couple

de Richmond
Même s’ils n'ont toujours pasl’assu-
rance de pouvoir rentrer du Viét-Nom
avec leur fils adoptif, Annie Dupuis et
Yannick Bernier ont appris une excel-
lente nouvelle: I'émissaire du Secréta-
riat à l’adoption internationale (SA!)
envoyée au Viét-Nam rencontre de-
main les autorités de la province de
Kuang Nam afin de tenter un ultime DÉTAILS EN A2. 

   raWINDSOR|
à ne pas manquer ce vendredi
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- VAGUE D'EMBAUCHE

,[ Suite de la page Al Rencontre cruciale pour
Annie et Yannick

L'adoption de Jacob pourrait se régler demain au Viét-Nam

qu'on avait avant novembre dernier, «Nous avons de la place pour pas
continue Mare Roy. En fait, nous vi- mal de nouveaux employés dans les
vons une reprise beaucoup plus rapi- usines qu’on possède déjà à Coati-
“de que celle que nous avions antici- cook et Ways Mills. Il était davantage
Pee. On a meme de la difficulté à pressant qu’on bâtisse ce plan de pro-
fournir a la demande...» duction, avant qu'on procède a une
, D'après le dirigeant du manufac- restructuration de nos manières de
turier, cette reprise rapide s'explique- produire», mentionne l’entrepre-
Fail par un marché des armoires haut neur.
‘Je, gamme, le produit fabriqué par
son groupe, «moins touché par le ra-
lentissement économique sévissant
présentement», en comparaison d'au-
tres secteurs d'activités.

Lt tout ne s'arrête pas là puisque
‘Mare Roy s'attend à engager des tra-
vailleurs supplémentaires, au lende-
main de la vague d'embauches que
lui et son équipe ont entreprise ces
derniers jours. «On pourrait attein-
dre le chiffre des 800 employés d'ici
la fin de Fannée…», dit-il.

«Nos affaires vont aller en expan-
sion graduclle jusqu'en septembre
prochain. Alors, un nouveau boumse

nouvelle! Je pense qu'on peut avoir trouver une solution. Elle nous a dit
confiance; Mme Miville nous a dit qu’elle a les preuves que l’argent a été
qu’elle est confiarite d'en arriver à une versé et que nous sommes des parents

M êmes'ils n'ont toujours pas fin heureuse», lance Annie. qui, avec honnêtes et intègres», souligne Annie.
l’assurance de pouvoir ren- Yannick, est au Viét-Nam depuis le ler rappelant que les autorités vietnamien-

trer du Viét-Nam avec leurfils adoptif, Janvier dernier, dans le cadre d'une nes craignent le trafic d'enfants et envi-
Annie Dupuis et Yannick Bernier ont procédure d'adoption entamée avec la sagent un moratoire sur l'adoption in-

appris une excellente nouvelle: I'émis- société montréalaise «Formons une fa- ternationale. |

saire du Secrétariat à l'adoption inter- Mille». «Pour adopter au Québec, il faut
nationale (SAI) envoyée au Viêt-Nam entre autres subir une évaluation psy-
rencontre demain les autorités de la cho-sociale, avoir un certificat médical

province de Kuang Nam afin de tenter et une confirmation de la GRC (Gen-
un ultime déblocage. Les autorités de la province de darmerie royale du Canada) comme

Kuang Nam ont refusé jusqu'ici de si- quoi on n’a pas de dossier judiciaire».

gner les documents qui permettraient explique la jeune femme.

aux parents de repartir avec leur petit «On a passé tous les tests requis et

SHERBROOKE

«Peut-être à Coaticoolo»

N’empéche que le Groupe Roy
aura certainement besoin d’une sixiè-
me usine, et ce dès 2003. Et si récem-
ment on a parler de sa construction a
Sherbrooke, Marc Roy lui-même pré-
cise qu’elle verra peut-être finale-
ment le jour, au scin de la région coa- Bl
ticookoise. ocage

«Ma compagnie choisira l’endroit
en fonction de la main-d’oeuvre dis-
ponible, à l’un ou l'autre des deux
lieux. La ville de Coaticook, qui vivait

«Carole Miville est arrivée lundi
matin a Hanoi et nous a téléphoné en
après-midi pour nous dire qu’elle a un

T
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produira normalement, parce qu'on
fera notre entrée dans trois marchés
de plus, aux Etats-Unis, soit ceux de
la Pennsylvanie, du Kentucky et de
l'Ohio», révèle le grand patron du
groupe.

une pénurie de travailleurs, a comme
défi de nous en dénicher si elle désire
qu'on poursuive notre expansion
chezelle.»

Mare Roy ajoute que les em-
ployés ne sont pas trop difficiles à re-

Soulignons ici que près de 700 cruter par les temps qui courent,
personnes se trouve en ce moment à «probablement à cause de la réces-
l'emploi du Groupe Mare Roy, dont Sion en cours»,dit-il.
le chiffre d'affaires oscillerait autour
des 60 millions de $ annuellement.

Celui-ci mentionne aussi que sa
compagnie a justement accepté de

Mais bien que l'on parle d'em- participer à la campagne de la Ville
baüches additionnelles chez le fabri- de Coaticook, pour favoriser la

rendez-vous avec la vice-présidente de
la province de Kuang Nam (où se trou-
ve l’orphelinat de l'enfant), en présence
de deux responsables du ministère de la
Justice et des autorités policières», dé-
clare Annie. depuis son hôtel de la ville
de Hoi An, sur la côte de la mer de
Chine.

Et même si elle et son conjoint ne
participeront pas à cette réunion, le
jeune couple de Richmond se réjouit
de voir que les choses commencent à
bougersur le terrain, après plus de huit

garçon, prénommé Jacob, avec lequel
ils sont jumelés depuis un peu plus d'an
an. Elles alleguent que des fonds versés
par l’agence d'adoption pour des. pro-
jets en santé communautaire ne sont
pas parvenusà destination.

Le SAI souhaite également réhabili-
ter la réputation de «Formons une fa-
mille» auprès des autorités vietnamien-
nes. Le président de cette agence
uccréditée auprès du gouvernement du
Québec, Donald Foidart, affirme pour
sa part que l'argent a été versé pour ces
programmesgérés par la Croix-Rouge.

on a prouvé qu'on est ici au Viêt-Nam
pour fonder une famille. D’ici jeudi, ça
devrait débloquer, en tout cas on veut
une réponse!», ajoute-t-elle.

Annie et Yannick reconnaissent
toutefois que rien ne leur garantit qu’ils
auront une réponse positive demain.

«Peut-être qu’il faudra attendre
quelques jours encore pour que les
autorités puissent décider», mentionne @
la jeune femme de 23 ans.

Cinq autres couples ont vécu des
problèmes semblables à ceux d’Annie
et Yannick au Viêt-Nam. Deuxsont re- |

«La représentante du SAI entenyd venus au Québec avec leur enfant
«Pour nous, c'est une très bonne voir quel est le problème et tenter de -adoptif. mais trois ont échoué. ou

caot d'armoires, il n'est toujours pas construction sur son territoire, dans
question de la construction d'une le but de s’aider elle-même, en matiè-
sixième usine, cette année. re de recrutement de main-d'oeuvre.

semaines d'attente et de faux espoirs. 
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SECTEUR DE SHERBROOKE
Résidence unifamiliale avec tous les services
 

! Valeur au rôle

__ d’évaluation en S

Variation totale du

compte de taxes en $
 

 

 

 

 

 

 

 

 

I 30 000 30.32
" 60 000 +52)

80 000 (29.36) ;
100 000 (34.30)
120 000 (79.04)
140 000 (103.88)
160 000 (128.72)
180 000 | (133.36)

200000 (178.40) 
 

 

SECTEUR DE ST-ÉLIE D'ORFORD

‘Résidence unifamiliale avec tous les services
 

Valeur au rôle

d'évaluation en S

Variation totale du

; compte de taxes en S
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  
 

 

D

Mercredi 27 fevrier 2002/ La Tribune A

Mesures sans précédent à la Ville
Le personnel est prêt à affronter un véritable
blitz de questions surles comptesdetaxes

SHERBROOKE

es Mesures sans precedent seront deployées pour
repondre aux citoyens qui s'interrogeront sur leur

tacture de taxes municipales. Poste Canada livrera demain
les 43 O0états de compte produits par la nouvelle ville de
Sherbrooke.

Une serie de tableaux decri ant les effets de l'harmont-
sation destaxes de services - pour l'eau, les égouts, la collec-
te des ordures, ete. - rexèle que les propriétaires de maisons
de luxe retireront des effets bencfiques de ces ajustements
dans plusieurs municipalites.

La Ville a prepare son personnel à un véritable blitz de
questions mème si deux contribuables sur trois recevront un
compte de taxes equivalent où inferiçur à celui de 2001.

Les citoyens auront accès à compter de lundi procham.
et au moins pour les deux prochaines semaines, à un sermice
teléphonique (821-3626) offert sans interruption de 9h à

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

; 40 000 63.56 71 21 hles jours de semaine, service qui sera également dispen-
id ; se exceptionnellement te samedi de 9 h à 16 h. En plus, des

60 000 | 46.34 | séances d'information se tiendront dans chacun des arron-

80000 77 7017 C0 dissements.
+ — «Nous n'avons jamais fait autant, mais la situation Fone

100 000 + 11.90 _ — pose. C'estun enjeu important de la fusion et nous voulons
120 000 (5.32) “que les citoyens saisissent bien les changements». à com-
140 000 ET 54) — menté hier le maire Jean Perrault.

TA H n'est effectivement pas sumple de SY retrouver puisque
160 000 (39.76) les fluctuations sont Variables d'un vecteur à l'autre. d'un

180 000 (56.98) type de contribuable à l'autre et sont même parfois contra

200 000 | (74.20)|

SECTEUR D’ASCOT * SECTEUR DEBROMPTONVILLE
Résidence unifamiliale avec tousles services | Résidence unifamiliale avectousles services {

Valeur au rôle Variation totale du - Valeur au role "Variation totale du|

d’évaluationen$ compte de taxesen$ | d’évaluationenS compte de taxes en d
40 000 22.16 40 000 87.87 _

60 000 27.24 60 000 sas |
80 000 3232 80 000 84
100 000 37.40 100 000 78.68
120 000 138 3 20000| 75,62
140 000 47.56 | 140 000 107255 |
160 000 5264 | 160000 T6949
180 000 51 ~ 180060 TT 6647
200 000 62.80 | 200000 6336   
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tes, sclon La valeur des proprietes

Pour Fancien territoire de Sher
brooke, plus ta valeur d'une residence
umfamitiale vost clevee. plus l'économie
de taxes est appreciable. Par contre. le
proprietaire d'une maison valut
H#000 S où moins deboursera cette ane
nee plus cher en taxes qu'en 2001

A Rock Forest, où l'harmonisation
des taxes de services reduit de pratique-
ment 530 fe prix de l'eau facturee au
compteur, l'effet est immerse. Une coo
nonne de taxes de 50 $ est consentie au

proprieture d'une maison de HO 000$,
tabais qui ne sera plus que de 25 pour
une propriete evaluee à ISO 000$.

\ Heurimont, les masons de SO

VO0 $ et moins auront droit à un rabais
de taxes tandis que celle de 100 00S et
plus subuont une legerement majora-

tan, allant jusqu'à 12 $ pour une man-
son de 200 000 $.

[a hausse de taxes est generalisee à
\svor et Bromptonville Flie est pro-
pornonnelle aux valeurs des proprietes
dans le prenuer cas mais decroissante à
Bromptonville. Ains, le proprietaire
d'une maison de luxe subira une baisse
de taxes moins clevee que celut habi-
tant une maison de bas de gamme

Maison de luxe, rabais de taxes

Fes residants de l'ancienne munier
palite du Canton de Brompton conti:
nuent a bencficier d'un mode de calcul
distinct, conformement au decret les
avant unis à Bromptonville en janvier
199$, Hs seront touches dans une mou
dre mesure que leurs concitoyens de

l'arrondissement { par l'agencement
des modes de taxation.

\ Deauville, les proprictaires d'une
residence de 60 000 $ et moins rece-

, Vront cette semaine un compte de taxes

| la hausse tandis que ceux dont la mai
son est evaluée à plus de SO 000$ paue

. ront moins de taxes que sous la gestion
de leur anctenne municipaîite.

A Lennoxvitle, une minime hausse
de taxes variant de là 9 $ S'appliquera

- pourles propriêtés de moins de 100 000
$ tandis que les proprictares de mae

Sons de plus haute
moins de taxes

Valeur paieront

Même tendance A St-Hhe-d'Orford
où les propretaires de maisons valant
100 000$ et moins parcront entre 12 et
o4 8 de plus quien 1001. Ceux dont les
masons sont evatuees 3 plus de 100 000
S cconomiseront par rapport à leur dec-
mere facture

La courbe est snulaine à Stoke. Des
comptes de taxes migures de 7 A 32$
secont livres aux propriétaires de mai-
sons valant moins de 100 000 $ tandis
que des rabais de taxes sont consenties
aun proprictes de plus grande valeur.

Le temps rattrapera cependant les
proprietatres de maisons de luxe de la
banlicue lorsque la Ville s'engagera
dans le processus d'uniformisation du
taux de la taxe foncière pour en arriver.
en 2012, d'un taux unique.

«Les etfets de l'harmonisation des
taxes de services dependent du mode
de facturation qui ctait propre à chacu-
ne des anciennes municipalites. Ce sera
très different à compter de l'an pro-
chain avec les ajustements du taux de la
taxe foncière qui, lui, se répercute en
proportion de La valeur d’une proprié-
te. Ce sera vrat autant pour ceux qui se-
ront dans le courant favorable d'une
baisse que ceux pour ceux qui seront
dans un mouvement à la hausse de la
taxe foncière», annonce le trésorier de
ta Ville. François Poulette.

Les soirces d'information à l'inten-

ton des citoyens auront lieu le mardi $
mars dans l'arrondissement § (Rock
Forest St-lic Deauville); le mercredi 6
mars dans l'arrondissement 2 (Est-
Hleurimont): le mardi 12 mars dans

l'arrondissement 3 (Lennoxville); le
mercredi 13 mars dans l'arrondisse-
ment 1! (Bromptonville); le jeudi 14
mars dans l'arrondissement 6 (Nord) et
le mardi 19 mars dans l'arrondissement
4 (Centre-ville ‘Ouest/Ascot).

les lieux et heures des rencontres

peuvent être obtenus sur le site internet
www. cyberpress.caftribune ou en appe-
lant dans les bureaux des différents ar-
rondissements. ¢
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me Résidence unifamiliale avec tousles services Résidence unifamiliale avec tous les services |

os Valeur au role Variation totale du Valeur au réle Variation totale du |
nic fe d’évaluation en $ compte de taxes en $ d’évaluation en $ compte de taxes en $ | He

IR 40 000 | 9.49 40000 Ged)
60 000 0.73 60 000 (3.46) |
80 000 (8.02) 80 000 (1.28)
100 000 (16.78) 10000 0950 | dans tous
120 000 (25.54) 120 000 ___3.08 _ q nos magasins

140 000 (34.29) | 140 000 T 5.26
160 000 (43.05) | 160 000 ! 744 |
180 000 (51.80) 180 000 . 9.62 )
200 000 (60.36) |200 000 E 11.80 |
   

 

SECTEUR DE ROCK FOREST

Résidence unifamiliale avec tousles services|

Valeur au rôle Variation totale du

d’évaluationen$ compte de taxes en $ |

SECTEUR DE LENNOXVILLE

Résidence unifamiliale avec tous les services

Valeur au rôle Variation totale du

d’évaluation en S compte de taxes en $

 

 

  
 

 
 

 

 

  
 

 
    
 

 

 
  
 

 

  

 

 
    

 

 

   
  

 

 

  
40 000 9.03 40 000 ‘ (54.12)
60 000 6.05 60 000 | (46.86) ©
80 000 | 3.06 80 000 (39.24) —
100 000 0.08 100 000 ' (31.80) Taman tet
120 000 (2.90) 120 000 | 2436) | ri
140 000 (5.89) 140 000 t= (1692) 1
160 000 (8.87) 160 000 (9.48) To

180 000 | (11.86) 180 000 | (2,04)
200 000 : (14.84) 200000 71 5.40

SECTEUR DU CANTON DE BROMPTON | | SECTEUR DE STOKE
Résidence unifamiliale non desservie Résidence unifamiliale non desservie |

Valeur au rôle Variation totale du Valeur au rôle I" Variation totale du

d’évaluation en $ compte de taxes en $ d’évaluationen$ compte de taxes en $

40 000 | 33.36 40 000 32,26
60 000 31.54 | 60 000 22.38
80 000 2972 | __ 80000 ~ 12.51 B
100 000 | 27.90 “ 100000 _ 2,64 etoprmeieIieisLerdpliperaqe
120 000 | 26.08 120 000 (7.23
140 000 54,26 140000 1716) --l 50, RUE BURLINGTON
160 000 | 22.44 160 000 726,8) i PLACE BROUILLARD (coin King) SHERBROOKE
180 000 i 20,62 | 180 000 (36,85) B Çî
m0! 18.80 7200 000 (46.72) 1 821-2150 as 
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Pouliot repart à la chasse
Le conseiller défie ses collègues d'adopter la mêmestratégie pour combattre les nids-de-poule

| a fusion municipale n’a pas son-
né le glas de l'offensive que me-

nait l’ancienne municipalité d'Ascot
contre les nids-de-poule. Robert Pou-
liot récidive, en offrant de verser SS

Le conseiller Pouliot lance ce con-
cours au moment où les élus munici-
paux s'apprêtent à déterminer de quel
palier décisionnel les employés de la
voirie relèveront à compter du ler avril.
Les équipes des anciennes municipali-
tés sont toujours en place.

«C’est une occasion de démontrer

largeur et 5 cm de profondeur,le geste
du citoyen sera récompensé par un
montant de 5 S que le conseiller Pou-
liot paicra de sa poche.

«Je n'ai pas peur car je connais
l'état de la chaussée dans mon secteur.
Je sais à quel point notre stratégie d’in-
vestissements préventifs à Ascot était

 

aux citoyens de son secteur qui lui si- aux citoyens que les services munici- profitable: pour la réduction des coûts os

gnaleront des trous dans la chaussée paux sont aussi efficaces qu'ils l’étaient d'entretien à long terme, pour les coûts +

mesurant plus de 10 em. avant fe ler janvier», lance M. Pouliot de réparation des dommages aux véhi-

M. Pouliot limite son action à son dis- € appelantles citoyens du district 4.2 a cules ainsi que pour la prévention des ;

trict électoral, le 4.2, qui correspond au entrer en contact avec leur bureau d ar- accidents. J'aimerais en venir au même Le

territoire de la défunte municipalité dont TéNdissement, au numéro 563-3993, résultatà la grandeur de la ville uni- an

il a été maire jusqu’au 31 décembre der- POUT signalerles trous. fiée», déclare-t-il.
m

nier mais invite ses collègues de la nou- Si la crevasse dans la chaussée a Bien qu’il admette que les rues 13

velle ville à relever ce défi à l’efficacité. plus de 10 cm de longueur. 10 em de d'une banlieue, comme Ascot, ont un
âge moyen infé-
rieur à celui d’un .

3 - P 0 RTES territoire comme a

celui de l’ancien de

Sherbrooke, M. A
LAN0S S 200 2 Pouliot soutient Ce

» Dtection assisiee » Deux cousins gonflables « Chaing stereo AM FM secte." que cela ne change «ha

de cassettes Somy avec 4 haut parleurs » Lave-gace et essuie-glace de lunette rien au fondement dur
* Banquette arnère rabattable 60-40 « Boite 5 rapports » Pneus de 14 po de la stratégie qu'il res

* Tapis protége-moquette » Réservoir d'essence plesne dimension » Et plus encore. Sconise soul]
préconise. hil

Consommation d'essence - 6.0 L/100 ka (47 ailles/gadles) sur l'autorsute
«Nous avons in-

vesti au cours des
vingt dernières an-
nées en travaux de

prévention et de
correction une

moyenne de

8500$ pour cha-
que kilomètre de
rue en sachant que
la reconstruction
complète d'une
rue était dix fois

 

FINANCEMENT
- L'ACHAT

 

plus coûteuse.
C’est pourquoi
nous ne roulons
pas dans un paca-
ge», se targue-t-il.
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Imacom. Martin Blache

Robert Pouliot récidive en offrant de verser 5 $ aux citoyens de son secteur quilui si-
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Un modèle gnaleront un nid-de-poule mesurant plus de 10 cm de longueur, 10 cm de gouin.
de réussite largeur et 5 cm de profondeur. deten:

‘ * ms Pouliotna «Il n’y a aucune raison que ce soit tes comme l'entretien efficace des Ge

sx se livrer à un jeu mal perçu, au fond c'est unchallenge rues». oo ‘

13395$ qui puisse faire mal municipal que je lance. Ondit que cha- Robert Pouliot dit qu'il hésiterait à Be
PDSF paraître ses collè- que arrondissement doit avoirsesaspl- offrir la même prime pour récompenser déo de

gues de l’arrondis- rations, qu il doit pouvoir définir ses la vigilance descitoyens si le service de de fau

. sement 4 ou ceux Priorités et demeurerprès des citoyens. la voirie était centralisé. probat

AUBAINES COUP DE COEUR SUR LES AUTRES MODELES 2002 des autres secteurs "Y a-t-il pas plus beau défi que de tra- «Je ne veux pas pourfendre le tra- Fs

ET LES VEHICULES 2001 QUI RESTENT. de la Ville. duire cela à travers des actions conere- vail des autres équipes de voirie en de- 1976. i]
hors de mon territoire car je n’ai jamais ration «

Tous les modèles offrent la garantie du groupe motopropulseur 5 ans/100 000 km et I'assistance-dépannage 3 ans (kilométrage illimité). A expérimenté leur fonctionnement. Il est .

a cependant relativement simple de juger Su
———— CONPOSEZ LE NUMÉRO SANS FRAIS | 877 190.3500 POUR SAYOIR OÙ SE TROUVE LE CONCESSIONNAIRE DAEWOO LE PLUS PROCHE OÙ VISITEZ NOTRE SITE www daewooauto ca les résultats obtenus dans l'ancienne trois m

CNMie «de
onli UE Bes municipalité d'Ascot grâce à la relation bris de4

ROUL. BOURQUE —E VE complice entre les élus. les employés Me

Daewoo Sherbrooke == —— municipaux etles citoyens. C’est ce mo- serait su

. èle de réussite que je veux promouvoir ac

969, rue Haut-Bois @vawoo CONSEIL DL LOISIR SCIENTIFIQUE DE L ESTRIE et défendre. EU ‘inspireassez con- pagna ¢

Rock Forest (819) 563-0003 EXPO-SCIENCES DE L'ESTRIE INC fiance pour parier dessus». dit a ce su- D af

jet le conseiller municipal. au vidé
Au détour de la science : le plaisir! L'an dernier. Robert Pouliot n'avait Jeu vices

pretpcraraeprprarrsrre eu que 15 $ à débourser pour tenir ses | Il a

sipamo La prCd core 89a ur rca ce pu bat as conandedrpi a prefkpat HE orne un engagements. employ

SeTETees. WW DAEWOO Lecn pnt CS Elle
+ farkha Lar et de L198, Ofer dard pi Farr dn Pra Franc Sovtd crcesscrvars Deewoo vre pérode bête Sous rires DIBROVILLARDS Tecumokd522 . } e

rdatomaLooeVOoadsegepseteAream4itrRAA Au dota de vos attentes XDXÉxFX12 ( Ir7ovateurs » 0 leur».

399 8evratneutaton et taxes © AB Le concemcnriarne peut randre le Ue § un pris lines fre dune duree bie Vista le concesearrane pour 3 ps TE Se 64308 grey à l'école y
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Rectificatif
Veuillez prendre note des corrections sui-
vantes à apporter aux cahiers Basiques
et pratiques (B1-4), Cuisine en fête
(B2-1) et allez! faites provision (B2-1A)
publiés parla Baie en février 2002.
1-4

Dos de cahier. Lave-linge Beaumark no
56021. Ce modèle ne
comporte pas de distri-
buteur d'assouplisseur.

B2-1
Page 2: Robot boulanger horizontal

Black & Decker. On aurait du
lire : ord.149,99*, Solde
129,99*

Page 4 : Batterie de cuisine anodisée
Professionnal d'Anolon, 8 piè-
ces. On aurait dû lire : Ord.
649,98*

Page 5 :de ToGo: vaisselle et dessous
de plat en inox à motit marte-
le. Retard de livraison. Bons
d'achat différé offerts.

B2-1A
Couverture. Cravates Christian Dior en

soie. Non offertes. Substi-
tuts offerts.

Page 3 : Soutien-gorge fantaisie Vogue
Dessous. Photo erronée

Page 4 : Verrerie et articles de services
en verre Luigi Bormiolo. Cette
offre exclut la verrerie Sophia.

Page 7 : Jeu de 4 chopes Market Square
en grès. Retard de livraison.
Bons d'achat différé offerte.
Couette Aurora en duvet de ca-
nard blanc. On aurait dû
tre : 89,99* chaque jour pour le
format une piace.

Notre clientèle voudra bien excuser ces
erreurs. 65998  
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Un autre recor
SHERBROOKE

1 | a fait chaud. très chaud. hier
pour une tournée de fin de fé-

vrier. En début d'après-midi. au mo-
ment où le soleil brillait de tout son
éclat, le mercure a grimpé jusqu'à 14
degrés Celsius à Sherbrooke.soit un
record pour un 26 février. La précé-
dente marque pour cette date datait
de 1976 alors que le thermomètre
avait marqué 11.7 degrés Celsius.

Si la journée d'hier a permis de
fracasser le record de chaleur pour un
26 février. le record absolu pour le
mots tient encore bon. En effet. le 23
février 1981, le mercure avait atteint
15,6 degrés Celsius.

Selon Jean Paquet. météorologue
aw Service météorologique du Cana-
da; "il est normal de connaître ce type
de réchauffement en février. Cela n'a
rien d'exceptionnel. Par contre, le ré-
chauffement d'hier aura été de courte
durée. Les vents du sud qui en étaient
responsables devraient avoir cessé de

sé passablement au cours dela nuit.si
bien que ce matin les thermometres

de l'Estrie devraient afficher autour

de 0 degré Celsius. M. Paquet prévoit
de plus que le mercure poursuivra sa

descente jeudi et vendredi. Question
de nous ramenerà la réalité hiverna-

le. il devrait tomber entre 5 et 10 cen-

timètres de neige au cours de la jour-
née d'aujourd'hui.

Le mauvais côté.

La température printanière d'hier
n'a pas fait que des heureux. Les pati-
neurs devront ranger leurs patins
pour au moins quelques jours. car  toutes les patinoires de Sherbrooke
sont fermées depuis hier. Elles le de-
meureront sûrement pour les pro-
chains jours, question de refaire une
beauté à la surface glacée.

En ce qui concerne le Mont-Belle-
vue. il est demeuré ouvert toute la
journée hier au grand plaisir des
skieurs. Pour ce qui est des prévisions
météorologiques pour la relâche sco-
laire de la semaine prochaine, il est 

Mercredi 27 fevrier 2002/ La Tribune AS

ond au soleil
 

>

 

e
r
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souffler dans le courant de la soirée

d'hier. Le mercure devrait avoir bais-

encore trop tôt pour savoir à quoi
s'attendre.

 

Trois mois à un
chapardeur de jeu vidéo

Un citoyen est intervenu ct a intercepté le suspect qui

s'est débattu en lui donnant des coups de pied avant d'être

projeté au sol et retenu là avec l'assistance d'un autre ci-

toyen jusqu’à l'arrivée des patrouilleurs.

SHERBROOKE

Arrété sur la rue par un citoyen ayant entendu une
alerte «au voleur» le 5 novembre, Michel Bour-

gouin, âgé de 43 ans. a encouru une peine de trois mois de

détention.

Bourgouin a été gardé à cause de mandats, remis en li-

berté et s’est fait reprendre à Montreal.

Cette condamnation lui a été imposée hier par le juge

Gérald Desmarais de la Cour du Québec, à Sherbrooke.

Bourgouin avait reconnu sa culpabilité au vol d’un jeu vi- ! Pye ) CLIENTS

déo de 400 $ dans un commerce de la rue King Est, de voies UN D NOS i

de fait sur le citoyen le détenant légalement et de bris de A RECU SON

Grâce a notre service

Argent comptant.

vous racevrez votre

chèque en seulement

probation. BIEN ENTENDU,;*

Hypothéqué d’un dossier judiciaire garni remontant à oo NOUS NOUS

1976, il a commis ces infractionstrois semaines apres sa libé- REMBOURSEMENT EXCUSONS DES

ration de prison à la suite d’une peine d’un an. 8 MINUTES DE
RETARD.

Sa condamnation sera consécutive à une autre peine de

trois mois imposée le 5 février. à Montréal, pour méfait et 24 heures, Appelez:

bris de conditions.
nous pour obtenir

Ce ; ; ; ; plus dee detauls.
Me Claude Leblond avait dit qu'une peine de trois mois 24 HEURES pits de Get

serait suffisante pourson client et le procureur André Cam- s

pagnaétait en accord aveccette suggestion. a + MINUTES : BB

D'après une source policière, un individu s’est présenté ; a dubiecet H&R BLOCK

au commerce et a demandé des explications au sujet d'un

jeu vidéo.

 

Tout simplement genial  Il a pris la poudre d'escampette avec cet objet lorsque

|

541, King Est Carrefour de l'Estrie

l'employée est retournée derrière son comptoir. Sherbrooke QC J1G 1B6 | Magasin Sears

Elle est cependant partie à sa poursuite en criant «au vo- Tél. : (819) 346-0034 Tél. : (819) 563-9440 poste 580
www.hrblock.ca

65674
 leur».

NE PAYEZ RIEN AVANT 6 MOIS*!
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Amd Duron 1000 Mhz + fan _ Intel Celeron 1000 Mhz + fan _ Intel P4 1.6Ghz + fan _

Carte Mère ECS K7SEM266 fl}

|

Carte Mère Discover P6 (MI

||

Carte Mere ECS Las5MG | AN

128MB SDRAM PC133Mhz === 128MB SDRAM 133Mhz

~~

—==="

|

128MB DDR 266Mhz 2

Maxtor Diamondmax 20Gb 5400rpm ~

|

Maxtor Diamondmax 20Gb 5400rpm Maxtor Diamondmax 20Gb 5400rpm 7

Lecteur CD-ROM 52X euae Lecteur CD-ROM 52X Lecteur CD-ROM 52X

Carte de son 3D PnP Carte de son 3D PnP 3D Sound Card PnP

Haut-parleurs 100w qu Haut-parleurs 100w

cup

SUT Haut-parleurs 100w coeppGRASSE

Carte vidéo 64-bit 64Mb (Share) Carte vidéo 3D 16Mb AGP Carte vidéo 3D 64Mb 64-bit (share)

Boitier Moyenne Tour Deluxe ATX Boitier Moyenne Tour Deluxe ATX Boitier Moyenne Tour Deluxe ATX

  

  
$499 15.89$ / Mols” $689 22.99$ / Mois*

+ $259
$489

15-008 / Mois*
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| Avec ces systèmes Moniteur 17” 27dpi + $194

PROMOTIONS SPECIALES POUR L

dE [PE

Moniteur 19° + $289
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Generk Geforce2 MX200

|

32Mb s69 CDR LG 24X/10X/40X 5140 P GIGAPRO
Generic Geforce? MX200 64Mb $79 CDRLG 32X/10X/40X $167 ortable. mémoire

Generk Geforce2 T1 64Mb $155 CDR Plextor ms 24X/10X/40X 5239 Fax Modem 56K

Generic Geforce3 71-200 64Mb $249 CDR Liteon 32X/12X/40X 5169 em

Generic Geforced Mx

~~

64Mb $195 CDR Liteon  40X/12X/48X $224 Carte réseau Ethernet

3DFX BMb AGP (corte seviement ) $9.95 (AIS ell] Mémoire i Disque dur 10Gb

3DFX 16Mb AGP (corte seulement } $19.95 128Mb SDRAM PC133 oem $50 Lecteur de CD

256Mb SDRAM PC133 oem $94 Ecran 14.1 TFT

ob $108 512Mb SORAM PC133 oem $185 4 Ports uss

Maxtor Di dMax 20 5400RPM Le Carte de son

Maxtor DiamondMax 40Gb sscomem $125 A Carte de son OPTIONS: PRET A PARTIR

Maxtor DiomondMax 8:On +33 Creative Labs Sblaster 5.1 oem s54 256Mb $99 999

axtor DiamondMax+ 720089 51 $199

Maxtor DiamondMax+40Gb 7200874 51 50 rareLabdatesmer oem $98 Lecteur disquette $75 $

Maxtor DiamondMax+800] recess 5244 Guillemot Maxi Sound Fortissimo

|

525 Batteries 8125) QUANTITÉE LIMITÉE
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Pendant ou après le temps gris de l'hiver, lorsque le soleil se montre spécialement
d’adrénaline. Le soleil décuple les énergies, semblent d'accord à dire Jérôme

Imacom, Joceln Ricndagie > a

énéreux, les gens ressentent comme une poussbe ) -
roulx et Ashley, photographies dons la cour ’

de l’école Montcalm.

    
sn
* La vié Selon Patrick

Prendre le temps de s'amuser

Prendre le temps de rire

Prendre le temps de réaliser ses reves

Après un fulgurant cancer des ganglions, après

des semaines passées aux soins intensifs ot apre-.

300 transfusions, j'ai recouvré ma santé ot

aujourd’hui, je prends le temps de vivre!

Merci

Edà, ¢,

Info-collecte: —

514 832-0873 © 1 800 343-7264 HÉMA-QUÉBEC   
DONNEZ DU SANG. DONNEZ LA VIE.

 

 

LA FONDATION MGR JEAN-MARIE-FORTIER

MESSAGEDE MGR ANDRE GAUMOND

Vous et moi portons dans le coeur lc

désir d’être acceptés tels que nous

sommes. Et avec vous, je rêve que notre

Église devienne de plus en plus une

grande famille où chaque personne se

sente accueillie dans ses joies, ses

espoirs, mais aussi dans ses tristesses cl

ses angoisses.

Je fais appel à votre générosité pour

soutenir et développer les Services

diocésains de pastorale. Votre

contribution à la Fondation Mgr Jean-

Marie-Fortier permettra à notre Église d’être plus proche des

personnes,de bâtir des projets d’avenir.

Du plus profond de mon coeur, je vousdis un grand merci et

je prie le Seigner de vous bénir ct vous combler de son

Amour.

 

André Gaumond
Archevêque de Sherbrooke
 

Oui, je peuxparticiper à la Mission que le Christ confie à mon Église en :

contribuant au financementdes Services de la Pastorale.

Voici mon don :

(20 $ [150 $ 3100 $ [ JAutre s

 

 Nom :
.

Adresse: 

Ville : 

Tél. :

 

Codepostal:

Je donnea la condition quele capital de cette sommene soit pas dépensé

et que seuls les revenus en provenantsoient utilisés aux fins de la Fondation. |

Veuillez compléter et poster ce couponen y joignant
votre chèque ou mandat-poste payable à :

La Fondation Mgr Jean-Marie-Fortier inc.

130, rue de la Cathédrale, Sherbrooke (Québec) JIH 4M1

|
!

Tél. : (819) 563-9934, poste 218 .

 
Un reçu officiel sera émis pourtout don de 5 $ etplus.  
 

64425   
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Michel Monn Opinions
 

| c contraire eut cté surprenant
: les derniers événements au

sein du Parti québécois ont eu pour
effet de ternir l’image du gouverne-
ment et de son chef Bernard Landry.
Tellement que pour la première fois
depuisdeslunes, lc chef du Parti libé-
rat du Québec, Jean Charest, est vu
cpmme le politicien en qui les gens
ont le plus confiance pour diriger le
Ruébec.

- Fidèle à ses convictions, le député
ge Sherbrooke à l’Assemblée natio-
fale refuse de commenter cette der-
fère enquête réalisée par la firme
TROPpour le compte du quotidien
La Presse. Et c’est sage pour Jean
Charest de ne rien dire à cet égard.
Son avance sur Bernard Landry est
téllement ténue qu’il sombrerait dans
l’opportunisme aveugle ct la démago-
gie s’il osait un commentaire.

Enfait, le petit point de pourcen-
tage qui favorise Jean Charest, 29 %

Encore rien pour pavoiser
contre 28 % pour Bernard Landry,
s'explique davantage parles tuiles qui
se sont abattues sur le gouvernement
péquiste que sur la performance per-
sonnelle de M. Charest. Non pas que
Jean Charest ait mal fait ces derniers
temps. Le hic, c’est qu’il n’a à peu
prèsrien fait. Et à sa décharge, Mario
Dumont, chef de l’Action démocrati-
que du Québec, n’a rien fait non plus.
Tout simplement parce que les parle-
mentaires n’ont pas encore été rappe-
lés à l’Assemblée nationale.

Or, quand les parlementaires ne
siègent pas, il est difficile pour eux de
se faire valoir. Même les chefs sont
pour ainsi dire relégués dans l’ombre
en dépit du fait qu’ils n’en continuent
pas moins de travailler dans leur parti
respectif. Mais avouons que les re-
tombées sont beaucoup moins spec-
taculaires et palpables.

Alors quand l’inaction parlemen-
taire de nos députés se prolonge, seu-
le une tempête parvient à secouer la

 

torpeur. Et dans cette veine, le Parti
québécois a été ébranlé plus souvent
qu’à son tour au cours des dernières
semaines. Les démissions des minis-
tres Guy Chevrette, Jacques Bras-
sard, David Cliche, l’affaire Bréard et
le départ larmoyant de Gilles Baril
sont autant d’éléments qui ont sérieu-
sement déstabilisé le gouvernement

et affligé son chef Bernard Landry.
Jean Charest et Mario Dumont, com-
me il se devait, en ont tout simple-
mentprofité.

Il ne fait aucun doute que le gou-
vernement de Bernard Landry aura
fort à faire d’ici à la tenue des pro-
chaines élections pour redorer son
image. Et Jean Charest ne pourra pas
non plus rester les bras croisés. Des
éléments importants de ce dernier
sondage font que le député de Sher-
brooke ne peut se permettre de pa-
voiser.

Quand il a fait son entrée sur la
scène provinciale, au printemps 1998,
Jean Charest avait eu largement le
dessus sur l’ex-premier ministre Lu-
cien Bouchard dans les intentions de
vote. Ainsi, M. Charest était considé-
ré commele politicien en qui les gens
avaient le plus confiance pour diriger
le Québec, Une tendance qui ne s’est
pas maintenu puisque Jean Charest
et ses libéraux mordaient la poussière

aux élections générales devant un Lu-

cien Bouchard fier comme un pagn.

Alors, ce n’est pas parce que Bernard

Landry tire de l'arrière par un maigre

petit point qu’il faut le compter pour

battu.

Secundo, et toujours selon ce son-

dage, Jean Charest ne récolte que 68

% des appuis des militants libéraux.
À ce chapitre, c’est Mario Dumont

qui possède l’ascendant le plus signi-

ficatif parmi les trois chefs de parti.

Ausein de l'ADQ, M. Dumontrécol-
te la confiance de 76 % des militants,

alors que Bernard Landry obtient la
faveur de 72 % des supporteurs pé-

quistes.

Tous ces résultats indiquent que
Jean Charest ne peut et ne doit rien
prendre pour acquis. Bien queles in-
tentions de vote lui soient largement
favorables, à 44 % pour le PLQ con-
tre 34 % pour le PQ, Jean Charest
doit toujours se rappeler que la tem-
pête qui a secoué les péquistes est
maintenant chose du passé.

 

Tribune libre

Vite un reglement
D ifficile, de l'extérieur, de dé-

partager les responsabilités
lors de n'importe quel conflit de travail.
D'un côté, les employés tentent d'amé-
liorer leur sort. De l’autre côté, l’em-
ployeur cherche à conserver sa marge
de manoeuvre ct à améliorer ses pro-
fits.

le conflit de travail à La Tribune
n'échappe pas à ce contexte. Une négo-
ciation véritable exige des parties des
concessions afin d'en arriver à une en-
tente qui tes satisfasse. Nous souhai-
tons un heureux ct rapide dénouement
au conflit.

De l'extérieur, justement, si nous
considérons l'histoire des relations de

travail à La Tribune, il nous apparaît
que l'employeur est plutôt coriace. À
chaque renouvellement de la conven-
tion collective, les choses nous sem-

blent traîner en longueur. Un tel état
de fait peut conduire à l’affrontement
et à un climat de travail malsain.

La direction et les employés de La
Tribune nous offrent un produit inté-
ressant et bien adapté à son milieu de
diffusion. Nous aimerions bien que cela
continue. Alors, vite un règlement, car
la satisfaction au travail demeure le
meilleur gage d’un bon rendement.

Benoît Descôteaux
Sherbrooke

Des épiciers pas
comme les autres

J € voudrais remercier cn: mon nom
et celui de ma famille des épiciers

avec le coeur sur la main. Je parle ici de
la famille Dodier de Saint-Isidore-de-
Clifton.

Ils ont ete au service des gens de
Saint-Isidore ct de ses environs pen-
dant soixante ans. Soixante ans à aider
les gens les plus riches commeles plus
démunis. Sans eux, des familles comme
la nôtre n'aurait pas été en mesure
d'acheter te Lait, le pain, la viande, les
couches et tout ce qui est nécessaire à
la vie, car ces gens avaient et ont tou-
jours le coeur à la bonne place. Its com-
prenaient que l'argent n'etait pas tou-
jours au rendez-vous, alors ils nous
permettaient une petite marge de cré-
dit.

Combien d'entre nous se sont nour-
rit grâce à eux? Impossible de le savoir,
car ils étaient d’une grande discrétion.
Alors aux nom de tous ceux qui ont
manger grâce à eux je leurs dis merci.
Merci d’avoir été là dans le besoin. Un
grand Merci tout particulier à monsieur
Marcel Dodier et son épouse, à mon-
sieur Christian Dodier et son épouse
ainsi qu'à Huguette Dodier. Vous êtes
une famille extraordinaire et je vous
souhaite à tous une retraite remplie de
calme de douceur et de bonheur. Merci
aussi à tous vos employés pour leurs
grands dévouements.

Bonne chance dans vos activités fu-

tur.

Brigitte Houde et Guy Levasseur
Saint-Isidore-de-Clifton
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Un problème qui interpelle tout le réseau
| a recente sortie publique de cer-

: tains urgentologues du CHUS
- tllustre bien que le problème des urgen-
-ces n'épargne pas notre région, car la
: situation v est extrèmement difficile.

La direction du CHUS comprend la
> frustration des urgentotogues et du
: personnel des urgences. Il est fréquent
- que des patients sur civière se retrou-
vent dans les corridors. C'est inaccepta-
ble. La direction est tout à fait
. consciente que cette situation occasion-

ne une surcharge de travail pour les
“équipes de soins. Toutes ces personnes
méritent d'ailleurs notre reconnaissan-

cee pour le travail extraordinaire
- qu'elles accomplissent, dans des condi-
tions très difficiles.

Au-delà des considerations budge-
taires, le CHUS a pris des mesures vi-
goureuses afin de limiter les dégâts.
Deslits de transition sont ouverts régu-
lidrement dans les deux hôpitaux. Le
CHUS a également «acheté» 16 Hits
d'hébergement privés à Shermont. Sui-
te a des demandes insistantes de notre
part. le ministère a finalement accepté
de prendre à sa charge une partie de
cette dépense. De plus, il y a quelques
semaines, nous avons ouvert jusqu'à 32
lits de plus que ce que prévoit notre

permis. À contrecoeur, nous sommes
mème forcés d’annuler régulièrement
plusieurs chirurgies électives afin de
pouvoir hospitaliser des patients en at-
tente à l'urgence. Outre ces mesures à
court terme, le CHUS déposera sous
peu un projet d'agrandissementde l'ur-
gence à l'Hôtel-Dieu. Ce projet per-
mettra d'améliorer l'accessibilité des
services au centre-ville et de diminuer
la pression à Fleurimont.

En somme, nous refusons la «solu-
tion» qui consiste à ajouter continuelle-
ment plus de civières et plus de person-
nel dans des locaux qui deviennent vite
exigus. Notre approche vise plutôt à
travailler sur les facteurs qui permet-
tent d'assurer un meilleur roulement
des lits et une prise en charge plus rapi-
de et plus efficace des patients en at-
tente d'autres types de services. Et si
certaines mesures prévues à notre plan
de redressement avaient pour effet de
freiner l'admission des patients, ces me-
sures seront abandonnées.

Cependant, il serait illusoire de
penser que le CHUS peut seul trouver
toutes les solutions aux problèmes de
l'engorgement des urgences. Le problè-
me des urgences, c'est celui du vieillis-
sement de la population. de l'insuffi-
sance des ressources hospitalières, des

 

Jean-Pierre Chicoine

ressources d'hébergement et des res-
sources de maintien à domicile.

Il faut se rendre à l'évidence. Le

 

système de santé est rationné et c'est
l'urgence qui absorbe le choc. I n'y
aura pas de miracles, mais on doit faire
mieux. Ainsi, une prise en charge plus
rapide des patients en attente d'héber-
gement améliorerait grandementla si-
tuation. La semaine dernière, pas
moins de 49 patients occupaientdeslits
de courte durée au CHUS. en atten-
dant un éventuel transfert dans d'autres
établissements. En moyenne, on
constate une augmentation de 27 % de
ces cas par rapport à l’an dernier. El est
urgent d'améliorer les mécanismes de
transfert des patients qui n’ont plus à
séjourner à l'hôpital et d'ajouter à la
capacité d'accueil des centres d'héber-
gement. Sinon. la situation continuera
à se détériorer. On aura beau ajouter
des civières et du personnel, cela ne ré-
glera pas les causes de ce bouchon
d'étranglement.

Il faut également se rappeler que ce
problème touche toutes les régions du
Québec. Dans les grands hôpitaux de
Montréal. près de 15% des patients
qui sont sur civière y séjourneront plus
de 48 heures. Au CHUS de Fleuri-
mont, c'est moins de 3%. À l'Hôtel-
Dieu. c'est moins de 1 . Pourtant la
pression est aussi forte ici, l'achalanda-
ge au CHUS dépassant celui de l’Hôpi-
tal Maisonneuve-Rosemont. Les auto-

rités devraient se préoccuper autant de
la situation à Sherbrooke que celle de
Montréal et de Québec, mêmesi notre
«score» est meilleur qu'ailleurs.

Les urgences sont le thermomètre
et le baromètre du réseau de la santé.
Elles indiquent la température et la
pression de ce réseau. Il faut compren-
dre les médecins et les employés qui se
sentent pris en otages, dans un système
dont les solutions sont toujours en re-
tard sur la réalité.

Jean-Pierre Chicoine
Directeur général du CHUS

 [+=]

VOUS VOULEZ NOUS ÉCRIRE?

redaction@latribune.qc.ca

La Tribune

1950, rue Roy

Sherbrooke. J1K 2X8

Télécopieur 564-8098

 

 

tr

hi

tie

ph
EL

Siu

gio

Tar

see

ver

duit

de

avi

‘sym

ball

voul

me

deb

rail

par |

conn
vaill

ne.
enqu
me s
la pr4
gnem
trie,
nard.

Les

tions

salari
pent {
le n

d’heu
lées.

Da

d’équ

[ '

les au

d’emp
reconn

seigna
che h
re de

I

Or, cu

 Jea

Les ge

Dès 5

UN



=
d
s

t
r
e
s

L
E
P

 

- 40

Mercredi 27 fevrier 2002/ La Tribune AJ

Les profs retournentleurs livres d'école
Les préparatifs de la réforme scolaire
sont bloquéstant que le dossier de
l'équité salariale ne sera pas réglé

SHERBROOKE

| es enseignants des écoles pri-
maires et secondaires de l'Es-

trie ont manifesté leur impatience
hier devant la lenteur des négocia-
tions sur l’équité salariale.

Dans un geste symbolique. une
cinquantaine de professeurs ont rap-
porté 75 caisses emplies du nouveau
programme pédagogique aux bureaux
de ladirection régionale du ministère
de l’Éducation (MEOQ).II ne resterait
plus aucun de ces volumes dans les
écoles primaires des trois commis-
sivns scolaires francophones de la ré-
gion.

Les syndiqués ont ainsi souligné
Tarrêt de l’implantation de la réforme
scolaire, amorcé depuis le mois de no-
vembre.

Les professeurs des écoles secon-
daires, de l’éducation aux adultes et
de la formation professionnelle
avaient également apporté leur lot de
-symboles, notamment un cercueil, des
ballons et des pierres tombales. Ils
voulaient ainsi démontré que la réfor-
me scolaire, dont l’implantation doit
débuter en septembre prochain, pour-
rait mourir, s’envoler ou être enterrée
par manque d’équité.

35 heures versus 40

«Tant que le gouvernement ne re-
connaitra pas que les professeurs tra-
vaillent plus de 40 heures par semai-
ne, comme le démontrent les
enquêtes, l’implantation de la réfor-
me scolaire sera bloquée». a martelé
la présidente du Syndicat de l’ensei-

répliquent devoir travailler plus de 4
heures par semaine pour venir à bout
de leur charge de travail. lls récla-
ment donc un redressement de leur
échelle salariale pour porter l'échelon
supérieur (15 ans d'ancienneté) de
53 000 $ à 62 000 $.

La réponse ne vient pas.

Le Conseil du trésor affirme que
ces modifications feraient gonfler la
masse salariale des professeurs de
550 millions $. Le 6 février dernier.
les syndicats des enseignants ont pré-
senté «une manière différente de cal-
culer les coûts», selon les dires de
Mme Bernard. La facture s'élevait
alors à 300 millions $.

«Mais depuis cette date. nous at-
tendons toujours une réponse du gou-
vernement», a déploréla présidente.

Les enseignants ne sont pas dispo-
sés non plus à demeurer plus long-
tempsà l’école, commel'avait suggéré
l’ancien ministre de l'Education.
François Legault.
«Dans un sonda-
ge réalisé auprès
de 20 000 profes-
seurs au mois de
janvier, il est res-
sorti clairement
que l’alourdisse-
ment de la tâche
n'était pas un
compromis possi-
ble», a déclaré
Mme Bernard.
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 gnement de l’Es-
trie, Manon Ber-
nard.

Les négocia-
tions de l’équité
salariale achop-
pent en effet sur
le nombre réel

au dimanche

d'heures travail- [59,99 ch, soldé 41,99, non disponi-
lées. bles pour cette promotion.

la page 44, aspirateur-traineau Ken-
Dans son calcul {mare 12A #20100. Le prix exact est

d’équité envers 319,99 +. Cet article est aussi annoncé
les autres corps
d’emploi, Québec
reconnaît aux en-
seignants une ta-
che hebdomadai-
re de 35 heures.
Or, ces derniers  

MISE AU POINT
Veuillez noterla correction suivante :
Dans le cahier publicitaire SEARS de
48 pages en vigueur du lundi 25 février

10 mars
(CO31F002). À la page 11, Pantalons
en sergé de coton et spandex extensi-
ble «luisant» Nevada. Rég. Sears

dansle cahier publicitaire de fin de se-
maine en vigueur du vendredi 1er mars
au dimanche 3 mars 2002.
Nous sommessincèrement désolés de
tout inconvénient que ces erreurs ont
pu causer à nosclients.
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Les enseignants affichaient un large sourire lorsqu'ils ont rapporté 75 cplsses emplies du nouveau programme pédagogique
aux bureaux de la direction régionale du ministère de | ducation (MEQ), rue Belvédère Nord.
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Jean Perrault, Guy Ouellet, Bruno-Marie Béchard,

Frédéric Niemayer, Serge Racine,

Yannick Perreault, Jean Charest………

Les gens d'influence parlent à Jean-François Benof.

Dès 5 h 30 le matin, soyez les premiers à comprendre.
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TOSHIBA
Lecteur DVD EE
- Lecteur de DVD enragistrable, de VCD, de DC JBAM
enregistrés, enregistrables et ré-inscriptibles [EERE
et de MP3 « Sortie DTS « Ambiophonie I
virtuelle » Sorties à composantset S-vidéo
5D2800 CodeWEB: 10012896

 

JVC
Téléviseur stéréo

de32po
Filtre en peigne numérique
à lignes Entrée vidéo
à composants, S-vidéo
et 3 entrées audio-vidéo

* Son hyper-ambiophonique
- Télécommande universelle
AV-32230 CodeWEB 10006077  
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Radio AM/FM stéréo
de grande puissance pour
l'auto aveclecteur de DC
= Puissance de 4 x 45 watts + Système Q
(fonction égalisateur EQ préréglée)

«Sortie simple de préampli + 24 stations
préréglées au syntoniseur
KOC-1195 CodeWEB 10012934
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Baladeur a lecteur de DC et MP3
* Apparence super mince
* Anti-<choc:40s (DC) 100 s (MP3)- Couverde en aluminium
MCDMP65/67 CodeWEB: 10009130

 

ww . FF, * ro Ky»

  
Xa

FUTURE

   

Wi

     

  

 

Ad
NII

MAINTENANT SEULEMEN)

SEL

Caméscope Hismm
« loom numérique 22-500x » Exposition automatique
» Effets spéciaux numériques » Pile au lithium-ion
SCW62 CodeWEB: 10006316

Four micro-ondes
+ 800 watts * 0.8 pi. cu.
* 10 niveaux de puissance
“Touche decuisson instantanée
MWEIOWA (o0eWER. 10007941

magicChef
Réfrigérateur d'une valeur spectaculaire
«formatfamilial de 19 pi.cu.
* Tiroirs-fraicheur transparents avec contrôle de l'humidité
* Rangement pour les récipients d'un gaHon dans la contre-porte

- Moins de 30 po de largeur
TB19226FW CodeWES. 10009528
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2) Processeur Intel® Celeron’de 1,1 GHZ  coewss 100:25310007253

invent

310N
Mémoire vive SD de 128 Mo

« Disque dur de 40 Go
= (D-ROM 48x
* Modem 56K v.90
* Windows XP Édition
familiale pré-installé

ordinateur seulement 799%
APRÈS RABAIS INSTANTANE DE 65$ ET REMISE POSTALE DE 115$

REMISE POSTALE ORDINATEUR DE 75$ US= 1155 CA ENVIRON

TOSHIBA Satellite
1800-HV9 FR

Processeur Intel®
Pentium* III

à 1,1 GHz

» Mémoire vive de 256 Mo
» Disquedur de 30 Go
* Unité combinée: graveurpour DC
ré-inscriptible et DVD-ROM

* Affichage TFT de 14,1 po
*Windows XP Édition familiale
pré-installé
CodeWEB:10012732
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Imprimante couleur DeskJet 920Cvr
* 9p./min en noir et 7.5p/min.en couleur
* Résolution des couleurs jusqu'à 2400 X1200ppp
«Technologie de superposition des couleurs Photo RET Hi
« Connectivité aux ports parallèle et USB 01920CVR CodeWEB- 10012894

Paquet de 10 DC enregistrables
de 80 minutes Cursor en couleur
* 5 couleurs:violet, vert, bleu, rougeetjaune
* Boîtiers minces aux couleurs assorties
* Indicateurde l'espace qui reste sur le DC! CodewWES 1000°3°8

 

APRÈS RABAIS

      

  

 

  
VOMAGIC
Graveurinterne 24 x 10 x 40 pour DC ré-inscriptibles
«Vitesses d'écriture de 24x, de réécriture de 10x et de lecture de 40x
« Tempsd'accès de 120 ms aux données
"Garantie de lan Codewt8.10012013
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  EPARGNEZ 330°
MAINTENANT SEULEMENT
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1129.99 - 115resmuse postale ordinateur - 40 remisepostale
imprimante - 175 rabais d'enserrible= 999,995

Resnisepostaleordinateur de 75" U5= 115 CA environ
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     Digital PURiesthomen d StuI

Disque dur WD EIDE de 40 Go à 7200 tr/min Aay kami
sedeanteesdonnéesge00Moss + Mode cinéma AV - Mode à l'infini rotss-71 CodeWeB: 0010354

* Garantie de 3 ans pe ; , ;
Codes. 10002625 Prix et produits en vigueurdu27février au 5 mars 2002.

Une offre par cent, aucun détaillant,ne peut être jumelée à une autre promotion, ne s'applique pas aux achats antérieurs.Voir détails en magasin.

Rabais instantané de 60°@photoraro
sur le logiciel Photo Future @ la maison
FEUrperroTTIRA

7)AcoecS®N21

 

POLITIQUE PUBLICITAIRE: Là où des rabais ou crédits-de programmation sont indiqués, toutes les taxes devant s'appliquer sont calculées et doivent être payées sur le prix avant rabais ou crédit Les frais d'affranchissement appropnes doivent être payes pourles remises postales. Les remises payables en dollars américains sont

sujettes aux fluctuations dans la valeur des devises et peuventfaire l'objet de frais de traitement par les banques canadiennes. Fature Shop n'est pas responsable des remises postales des fabricants.a disponibilité des produits varie selon le magasin.© 2002,Future Shop Ltée.Tousdroits réservés. Leprésent document ne peut

être reproduit ni en tout ni en partie, ceci incluantl'information sur les prix, sous quelque forme que ce soit et par quelque procédé que ce soit sans l'obtention préalable d'une autorisation écrite de Future Shop. Les prix. produits et offres annoncés par l'InterBoutique de notre site web peuvent différer de œux offerts dans

les magasins Future Shop. AEROPLAN: MOAéroplan est une marque déposée d'Air Canada. Les achats de certificats et de cartes-cadeaux ne donnent pas droit à des milles Aéroplan; néamoins, les achats effectués avec ces derniers Je peuvent. Les milles Aéroplan sont calculés avant 1anes. Vewllez noter que les milles Aéroplan

accumulés (comprenant les miles-bonis) su les atices retournéséchangés olors d'une protection de pri, seront cumigés en conséquence.NTEL: Intel.le logo «tel Inside», Pentium et Celeron sontdes marques déposées ou des marques de commerce dela corporation Intel ou de ses filles aux États-Unis et dans d'autres pays,
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