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Alain Bérubé | La Pensée 

Dès son adolescence, Huguette Saint-
Pierre Beaulac a mis l’implication 
citoyenne et le bénévolat en avant-plan. 
Celle qui a entre autres été connue en tant 
qu’enseignante à Durham-Sud et mairesse 
de Sainte-Christine accepte avec bonheur 
et humilité la Médaille du Lieutenant-
gouverneur du Québec pour les aînés.  

Durant la vingtaine, Mme Saint-Pierre 
Beaulac a collaboré à l’organisation du Car-
naval de Durham-Sud. Lorsqu’elle a par la 
suite amorcé sa carrière d’enseignante dans 
ce village, elle offrait - en dehors de ses heu-
res de travail - de l’aide aux devoirs aux élè-
ves qui en avaient besoin. 

Par la suite, Huguette Saint-Pierre Beau-
lac a occupé durant huit ans le poste de con-
seillère municipale à Sainte-Christine, pour 
par la suite être élue mairesse. Elle a quitté la 
vie politique en 2017.   

« J’ai eu la chance de faire quatre mandats 
à la mairie, ce qui m’a permis de rencontrer 
des gens merveilleux et de contribuer du 
mieux que j’ai pu au développement de notre 
beau village. Et le fait d’avoir été préfète de la 
MRC d’Acton durant trois ans est aussi une 
grande fierté, car peu de femmes occupaient 
alors une telle fonction », confie-t-elle. 

Les réalisations ont été nombreuses lors 
de son passage à la mairie. Mme Saint-Pierre 
Beaulac mentionne entre autres les amélio-
rations aux infrastructures de loisirs, la 
mobilisation des citoyens contre le gaz de 
schiste, le réaménagement de la bibliothè-
que, le transfert des bureaux municipaux 
dans l’édifice abritant la Caisse populaire 
Desjardins, l’accréditation Municipalité 
amie des aînés (MADA), la politique fami-
liale et la construction d’une nouvelle 
caserne.  

« Toutes ces belles réalisations, c’est le 
résultat d’un formidable travail d’équipe. J’ai 
eu la chance de compter sur des employés 
municipaux compétents et des conseillers 
dévoués. Pour ma part, c’était avec plaisir que 
j’étais disponible en tout temps quand les 
citoyens voulaient me joindre », dit-elle. 

Mme Saint-Pierre Beaulac s’est égale-
ment illustrée en tant que cofondatrice de la 
Coopérative de santé de la MRC d’Acton. 
Elle a été également vice-présidente.  

« Ce fut pour moi une expérience uni-
que et importante. Notre région a longtemps 
vécu une situation difficile avec une pénurie 
de médecins pouvant offrir des soins adé-
quats à la population de la MRC. La Coopé-
rative a vraiment fait une grande différence 
pour la qualité de vie des citoyens », relate-t-
elle. 

Avec en plus sa participation à la Fonda-
tion Santé Daigneault-Gauthier, au Centre 
de bénévolat d’Acton Vale, à la Guignolée et 
à la Corporation de développement de la 
rivière Noire (CDRN) - pour ne nommer 
que ces implications -, l’ex-mairesse de 
Sainte-Christine a vraiment fait sa marque à 
travers la MRC d’Acton.  

Encore récemment, elle était engagée 
dans la reconduction de la politique MADA, 
en plus de donner de son temps pour l’orga-

nisme Lire et faire lire, un programme inter-
générationnel de lecture.  

« Toutes ces implications, je les ai faites 
par amour des gens et de la région. Tant 
mieux si la Médaille du Lieutenant-gouver-
neur vient reconnaître mes efforts, mais je 
n’ai jamais cherché les honneurs. Cette 
médaille, je le partage avec tous ceux qui ont 
été à mes côtés dans tous mes projets et 
engagements au fil des années », conclut 
Mme Saint-Pierre Beaulac.

Médaille du Lieutenant-gouverneur pour les aînés

Huguette Saint-Pierre Beaulac, une citoyenne 
engagée au grand cœur 

Huguette Saint-Pierre Beaulac, de Sainte-Christine, a reçu récemment la Médaille du Lieutenant-
gouverneur du Québec pour aînés. De gauche à droite : le maire Jean-Marc Ménard, Heidi Bédard, 
directrice générale et greffière-trésorière, Mme Saint-Pierre Beaulac et un de ses fils, André Beaulac, 
l’honorable J. Michel Doyon, Lieutenant-gouverneur du Québec, le conseiller municipal Gilbert 
Grenier et Jean-François Beaulac, fils de la médaillée. (photo gracieuseté Municipalité de Sainte-
Christine). 

ACTUALITÉ
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Alain Bérubé | La Pensée 

La Fabrique Saint-Jean-Baptiste de 
Roxton Falls, de concert avec l’organisme 
Patrimoine Roxton Falls, a lancé l’an 
dernier une vaste réflexion sur l’avenir de 
l’église. L’acquisition de cet édifice par les 
municipalités de Roxton Falls et du 
Canton de Roxton, une hypothèse qui 
était sur la table, entraînerait toutefois des 
dépenses majeures. Un comité de citoyens 
prend donc la relève afin de trouver une 
manière de rentabiliser l’église, en lui 
donnant une nouvelle vocation.  

Affirmant qu’elle ne pourra plus d’ici quel-
ques années supporter les coûts reliés au 
maintien et à l’entretien de l’église, la Fabri-
que a eu l’autorisation de l’évêché de Saint-
Hyacinthe en décembre d’entreprendre des 
démarches afin de vendre ce bâtiment cons-
truit en 1875.  

La Fabrique parle de coûts annuels 
d’environ 75 000 $ pour le chauffage, les 
assurances et un entretien de base.  

Lors d’une séance d’information tenue le 
31 mai, au Centre communautaire de Rox-
ton Falls en présence de 113 citoyens, les 
deux municipalités ont dévoilé un bilan de 
santé de l’église réalisé en octobre 2020 par 
la firme d’architectes Nadeau Blondeau Lor-
tie.  

« Les travaux nécessaires pour remettre 
à niveau le bâtiment, afin qu’il soit maintenu 
en bon état, sont évalués à 3,3 millions $ sur 
dix ans », mentionne Jean-Marie Laplante, 
maire de Roxton Falls. 

Si on calcule entre autres les dépenses de 
mise à niveau de l’église, l’entretien annuel, 
la transformation du bâtiment ainsi que les 
frais de gestion et d’administration, la fac-
ture s’élève à environ 6,8 M$ sur dix ans. 

« Même avec l’obtention d’une aide 
financière pour les bâtiments à caractère 

patrimonial, couvrant jusqu’à 40 % des 
dépenses admissibles, un montant de 4 682 
000 $ serait à la charge des municipalités, 
soit 468 200 $ par année. Ce sera une hausse 
annuelle du compte de taxes qui pourrait 
aller jusqu’à environ 400 $ par année. Nous 
savons déjà que les citoyens sont contre 
cette idée et on ne peut pas embarquer là-
dedans », lance M. Laplante. 

Quelques solutions ont été avancées, 
mais le maire de Roxton Falls rappelle qu’il 
faut éviter les dédoublements inutiles. 

« Nous comptons depuis longtemps sur 
un centre communautaire, une bibliothèque 
et une maison des jeunes qui répondent très 
bien aux besoins de la communauté. L’église 
doit donc trouver une vocation qui complé-
tera les infrastructures actuelles, en plus de 
générer des revenus suffisants pour assurer 
son avenir », note M. Laplante. 

Des citoyens optimistes 
Karine Lavallée, porte-parole du comité de 
citoyens qui cherche à apporter un renou-
veau à l’église de Roxton Falls, demeure 
optimiste malgré la taille de ce défi. 

« Nous avons comme mission de propo-
ser de nouvelles idées, en s’inspirant de ce 
qui se fait ailleurs », dit-elle. 

Mme Lavallée assure que, peu importe la 
formule retenue, les activités liturgiques et 
pastorales seront maintenues.  

Dans le territoire desservi par LA PEN-
SÉE, l’église de Lefebvre représente un 
exemple où, depuis 2015, les activités de 
culte et les activités communautaires coha-
bitent en harmonie. 

« Une chose est sûre, nous souhaitons 
rejoindre tout le monde avec la nouvelle 
vocation de l’église, tout en respectant le 
caractère patrimonial de notre église. J’ai 
confiance qu’une solution gagnante émer-
gera de cette réflexion », conclut Mme 
Lavallée.

Des travaux de rénovation et d’entretien très coûteux

Un comité de citoyens tente de « renouveler » 
l’église de Roxton Falls 

L’église Saint-Jean-Baptiste de Roxton Falls est au centre d’une vaste réflexion sur son avenir. 
Un comité de citoyens tente de trouver une solution viable afin de préserver son avenir.

Le Club Optimiste d’Acton Vale a souligné son 50e anniversaire lors d’un souper et d’une 
soirée le 11 juin, au Centre communautaire valois.  

Quatre nouveaux membres ont été intronisés, dont Simon-Pierre Savard-Tremblay, 
député de Saint-Hyacinthe-Bagot. 

Plus de 100 personnes ont assisté à cette soirée fort appréciée des convives. 
Le Club Optimiste remercie chaleureusement tous ceux qui ont célébré ce 50e anni-

versaire avec eux.

Une soirée réussie pour les 50 ans du  
Club Optimiste d’Acton Vale



M
ercredi 6 juillet 2022  -  La Pensée de Bagot  -  5 

ACTUALITÉ

Alain Bérubé | La Pensée 

Grâce entre autres à une importante 
mobilisation citoyenne, Corridor 
appalachien a pu concrétiser son premier 
projet de conservation à perpétuité sur la 
rive nord-ouest du lac Brompton, à Racine. 

Un terrain d’une superficie de 20,3 hectares 
a été acquis par l’organisme, pour un inves-
tissement en conservation de près de 1,1 
M$. La congrégation des Missionnaires de 
Marianhill, qui a acquis ce terrain en 1951 
afin d’en faire un lieu de retraite, a choisi de 
s’en départir.  

« L’acquisition de la propriété par Corri-
dor appalachien a freiné les élans d’éventuels 
promoteurs immobiliers », fait observer la 
directrice générale Mélanie Lelièvre. 

Le ministère de l’Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques a 
payé près de 50 % des coûts du projet.  

Environnement et Changement climati-
que Canada a également contribué au pro-
jet, tout comme la Municipalité de Racine 
(25 000 $). Une campagne de financement a 
contribué à accélérer l’acquisition de la pro-
priété.  

« En tout, 63 donateurs nous ont permis 
d’amasser 250 000 $. C’est un beau tour de 
force qui nous permet de protéger pour tou-
jours un précieux joyau écologique », com-
mente Mme Lelièvre. 

La nouvelle aire protégée du ruisseau Ely 
est située à proximité du projet d’agrandis-
sement du parc national du mont Orford,  

Le terrain est composé de communautés 
forestières matures avec des érablières rou-
ges et sucrières, ainsi que des marécages, des 
marais et des milieux naturels riverains au 
lac Brompton, en plus d’une portion d’eau 
libre. 

« C’est une véritable richesse naturelle 
que nous préserverons avec cette acquisi-
tion. On trouve sur place des habitats de la 

salamandre sombre du Nord et de la sala-
mandre pourpre, des espèces potentielle-
ment menacées. Il y a aussi des espèces de 
tortues, dont celle des bois, qui bénéficient 
d’un statut particulier au Québec et dans 
l’ensemble du Canada. C’est vraiment une 
excellente nouvelle! », conclut Mme Leliè-
vre. 

Canards Illimités Canada et l’Associa-
tion pour la protection du lac Brompton 
(APLB) ont également fait leur part, en 
devenant ainsi de nouveaux partenaires 
pour Corridor applachien.  

Le président de l’APLB, Denis Mercier, 
applaudit la concrétisation de ce projet situé 
dans un milieu de grande biodiversité 
menacée par des projets de développement. 

« La mobilisation citoyenne pour amas-
ser la contribution locale a été exception-
nelle et démontre à quel point notre 
communauté a la santé du lac à cœur. Notre 
organisme est fier d’avoir appuyé la démar-
che de Corridor Appalachien. Nous envisa-
geons de poursuivre sur cet élan avec de 
nouveaux projets pour continuer à assurer 

la pérennité de l’héritage naturel exception-
nel du lac Brompton pour les générations 
présentes et futures », a-t-il déclaré. 

Le maire de Racine, Mario Côté, a 
exprimé sa joie d’avoir pu donner un coup 

de main avec l’ensemble du conseil munici-
pal. 

« La préservation de ce patrimoine natu-
rel sera un héritage inestimable pour les 
générations à venir », dit-il.

Acquis par Corridor appalachien 

Un terrain de 20 hectares aux abords du lac 
Brompton protégé à vie

Corridor appalachien a acquis un terrain d’environ 20 hectares sur la rive nord-ouest du lac Brompton, à Racine. On trouve le ruisseau Ely dans cette 
nouvelle aire protégée. C’est le premier projet de conservation à perpétuité pour cet organisme dans ce secteur. (photo Corridor appalachien)
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La Coop d’initiation à l’entrepreneuriat 
collectif (CIEC) de la MRC d’Acton propose 
de nouveau, jusqu’au 12 août, une expérience 
emballante pour des étudiants de la région. 

Depuis le 27 juin, huit jeunes âgés de 13 à 15 
ans apprivoisent le marché du travail à partir 
d’un local situé dans l’édifice qui abrite entre 
autres le Carrefour jeunesse-emploi de John-
son, un partenaire précieux.  

Tous ont suivi une formation sur le monde 
entrepreneurial collectif.  

« Que ce soit par exemple la tonte de 
pelouse, des travaux de peinture ou du gardien-
nage, nos jeunes sont très motivés », résume 
Alexis Pion, un des deux coordonnateurs de la 
CIEC de la MRC d’Acton. 

L’ambiance est très positive, avec des parti-
cipants très motivés, selon Noémie Lamou-
reux. 

« Nous vivons cependant le phénomène de 
la pénurie de main-d’œuvre. On a actuellement 
huit jeunes avec nous, mais il y a encore de la 
place pour quelques autres postes », dit-elle. 

Une activité majeure de financement aura 
par ailleurs lieu ce vendredi 8 juillet, sous la 
grande tente de la Foire agroalimentaire de la 
région d’Acton (au parc Donald-Martin), alors 
qu’un souper spaghetti, à 17 h, suivi d’un bingo, 
auront lieu sur place.  

Pour joindre la CIEC, - que ce soit pour 
faire appel à ses services ou pour les billets pour 
le souper spaghetti : 450 546-0311, coordo-
ciec@gmail.com ou sur Facebook (« Coop 
d’initiation à l’entrepreneuriat collectif d’Acton 
Vale »).

Emplois étudiants

Un été enrichissant à la CIEC de la MRC 
d’Acton

La Coop d’initiation à l’entrepreneuriat collectif (CIEC) de la MRC d’Acton a repris du service cet 
été. On voit, en compagnie des coordonnateurs Alexis Pion et Noémie Lamoureux, la vice-
présidente Naomie Duhaime, la présidence Sibylle Aliès et la secrétaire Aurélie Bouchard.

La Société d’aide au développement de la collectivité (SADC) Saint-Hyacinthe | Acton 
vous invite pour une douzième année à sa dégustation « Découverte des produits locaux 
», à l’occasion de la Foire agroalimentaire de la région d’Acton.  

Après deux années d’absence due à la pandémie, cette activité est de retour et aura lieu 
le samedi 9 juillet, à 9h, sous le grand chapiteau au parc Donald-Martin à Acton Vale.  

Le tout consiste à offrir gratuitement aux visiteurs une crêpe à garnir à leur choix, avec 
les produits de chez nous.  

Ce projet a pour but de favoriser l’achat local, de faire découvrir ou redécouvrir les dif-
férents producteurs et produits disponibles sur le site de la Foire et sur le territoire de la 
SADC. 

Les coopérants de la Coopérative d’initiation à l’entrepreneuriat collectif d’Acton Vale 
(CIEC) seront sur place afin d’aider à réaliser une activité la plus écoresponsable possible. 

Rappelons que la SADC Saint-Hyacinthe | Acton est un organisme qui s’investit dans 
le développement durable de son milieu par des solutions et du financement personnalisés 
visant la réussite des entreprises et des organisations.  

Développement économique Canada, pour les régions du Québec, appuie financière-
ment la SADC.

Foire agroalimentaire : la dégustation de 
produits locaux de la SADC de retour
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Dix ans après avoir lancé sa première 
Politique culturelle, la MRC d’Acton vient 
de dévoiler une mise à jour qui témoigne 
de la diversité et de la richesse de la culture 
dans la région. 

Le préfet Jean-Marie Laplante a présenté 
brièvement la Politique culturelle lors du 
lancement des Mardis Chauds, le 28 juin au 
parc Roger-LaBrèque d’Acton Vale, afin de 
rejoindre un bon nombre de citoyens.  

La Politique culturelle, adoptée le 9 
février, est le résultat d’un travail de plu-
sieurs mois de consultations. Une quaran-
taine d’intervenants et d’organismes du 
milieu ont participé au processus amorcé en 
septembre 2020.  

« Depuis le lancement de notre première 
Politique culturelle, en 2012, des projets cul-
turels fort intéressants ont été réalisés dans 
la MRC. Cette mise à jour avait pour objectif 
de réfléchir collectivement au rôle et aux 
retombées de la culture dans la collectivité 
et dans le développement de la région. La 

culture joue un rôle majeur, car elle déve-
loppe notre sentiment d’appartenance, 
notre identité et notre fierté. Elle fait rayon-
ner notre belle MRC. C’est un apport 
majeur à notre qualité de vie », souligne M. 
Laplante. 

Le préfet de la MRC d’Acton souhaite 
que les actions qui découleront de la nou-
velle Politique culturelle se traduisent « en 
des gestes tangibles confirmant notre 
volonté d’intégrer la culture comme élé-
ment porteur de transformations sur le ter-
ritoire ». 

Un comité de suivi a été formé en mai 
afin de rédiger un plan d’action triennal qui 
contribuera à concrétiser les orientations et 
les objectifs de cette politique sur le terrain. 
Le plan devrait être adopté par le conseil des 
maires cet automne. 

« Je suis vraiment heureux de constater 
la vitalité de notre vie culturelle. De belles 
réalisations ont été faites au fil des ans, dont 
les murales, l’acquisition d’œuvres d’art par 
la MRC ainsi qu’une bonne présence dans 
nos écoles. Nous sommes choyés d’avoir 
des artistes de grand talent et avec autant 

de créativité », conclut M. Laplante.La Poli-
tique culturelle de la MRC d’Acton sera 
distribuée en format papier dans les 
bureaux municipaux et bibliothèques 

municipales du territoire. On peut  
également la consulter dès maintenant  
au mrcacton.ca, dans la section MRC / 
Organisation. 

Mise à jour après dix ans

La MRC d’Acton dévoile sa nouvelle  
Politique culturelle

La MRC d’Acton vient de lance sa nouvelle Politique culturelle adoptée par le conseil des 
maires en février.   
(photo Martine Gendron - Studio Portrait de vie)

La MRC d’Acton, en partenariat avec 
l’OBV Yamaska, convie les citoyens de la 
MRC d’Acton à une assemblée publique 
de consultation sur le projet de Plan 
régional des milieux humides et hydriques 
(PRMHH) de la MRC d’Acton.  

L’assemblée aura lieu le 13 juillet 2022 à 19h 
au Carrefour des Générations d’Acton Vale.  

Les représentants de la MRC et de l’OBV 
Yamaska feront une mise en contexte et pré-
senteront le portrait, le diagnostic, les orien-
tations et les principaux objectifs. Les 
partenaires vous entendront ensuite sur les 
pistes d’action à suivre pour l’atteinte des 
objectifs.  

Cette assemblée publique sera suivie 
d’une consultation écrite qui permettra aux 
citoyens et aux organismes de se prononcer, 
par écrit, sur le projet de PRMHH. Tous les 
documents pourront être consultés en ligne 
sur le site de la MRC d’Acton.  

Le PRMHH sert principalement à iden-
tifier les milieux humides et hydriques 

(MHH) de la MRC, à décrire les probléma-
tiques pouvant les affecter et à identifier des 
milieux présentant un potentiel pour la res-
tauration ou la création de MHH. Un plan 
d’action doit l’accompagner, présentant une 
liste d’interventions à réaliser par la MRC et 
ses partenaires au cours des dix prochaines 
années.  

En vertu de la Loi sur l’eau, toutes les 
MRC ont une obligation légale d’élaborer un 
PRMHH et d’en soumettre une copie au 
ministère de l’Environnement de la Lutte 
contre les changements climatiques 
(MELCC).  

Cette modification à la Loi sur l’eau 
résulte de l’adoption en 2017 de la Loi con-
cernant la conservation des milieux humi-
des et hydriques. Le projet de PRMHH de la 
MRC d’Acton doit être déposé au MELCC 
au plus tard le 30 septembre 2022.  

Pour toutes informations supplémentai-
res, consultez le mrcacton.ca ou veuillez 
communiquer avec la MRC d’Acton par 
courriel au info@mrcacton.ca. 

Plan régional des milieux humides et  
hydriques : une assemblée de consultation
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ACTION EMPLOI 
Session d’accompagnement pour les 
chercheurs d’emploi âgés de 50 ans et 
plus. Offerts sans frais grâce à la partici-
pation financière du ministère du Travail, 
de l’Emploi et de la Solidarité sociale. Il 
est également possible, sous certaines 
conditions, de recevoir une allocation 
financière pour la participation à ce pro-
gramme. 
Cette démarche, qui débutera le 8 août, 
permet d’établir un plan d’action concret 
et réaliste afin d’acquérir tous les atouts 
nécessaires à la réussite d’une recherche 
d’emploi efficace. Le programme com-
prend des rencontres individuelles per-
sonnalisées avec un conseiller en emploi 
et des ateliers, en petit groupe, touchant 
divers sujets, tels que la connaissance de 
soi, le mieux-être, la gestion du stress, la 
communication efficace, les méthodes 
dynamiques de recherche d’emploi, le 
marché du travail et plusieurs autres 
sujets.  
Les participants reçoivent une forma-
tion, chez Parcours Formation, en service 
à la clientèle et en informatique.  
Info.: Richard Plouffe, 450 773-8888, 
poste 251 / rplouffe@action-emploi.ca. 

BIBLIOTHÈQUE D’ACTON VALE 
Jeudi 7 juillet, de 18h à 18h45, soirée 
Cinéclub ONF, avec la présentation de 2 
films : Maq et l’esprit de la forêt et L’été de 
Boniface. Pour les enfants de 5 ans et plus 
et leur famille.  
Mardi 12 juillet, de 10h à 11h30, les jeu-
nes de 5 à 12 ans auront la chance de ren-
contrer Nancy Montour, auteure de 
littérature jeunesse. Une invitation pour 
découvrir son métier et les personnages 
de ses livres. Il y aura des piqûres-lectu-
res pour donner envie d’explorer son 
univers composé de plus de 40 livres !  
Jeudi 14 juillet, de 10h à 11h, rendez-
vous au Parc Donald-Martin pour la lec-
ture du livre La plus courageuse des 
aventurières des mers. L’activité se termi-
nera par une chasse au trésor. 
L’inscription aux activités est gratuite. 
Merci de vous inscrire le plus tôt possi-
ble, pour une meilleure planification, au 
450-546-2703, poste 252 ou à 
biblio@ville.actonvale.qc.ca. 
Lorsque les jeunes visiteront la bibliothè-
que cet été, n’oubliez pas de demander 
au comptoir la trousse du Club de lecture 
d’été TD. La trousse comprend entre 
autres, un carnet pour noter les lectures 
faites pendant les vacances. Lorsque le 
carnet sera présenté avec 5 livres lus, un 
coupon de participation sera remis pour 
le tirage à la fin de l’été. Plus les enfants 
lisent, plus grandes sont les chances de 
remporter l’un des prix de participation ! 
L’été, c’est fait pour lire tout en s’amu-
sant! 

BIBLIOTHÈQUE DE SAINT-
VALÉRIEN-DE-MILTON 
Vente de livres usagés à l’intérieur de la 
bibliothèque au 960, chemin Milton. La 

vente aura lieu les vendredi 8 juillet (de 
midi à 19h) et samedi 9 juillet (de 9h30 à 
14h). Venez faire vos choix pour le début 
des vacances. Beaucoup de livres pour 
tous les âges et de tous styles à 1$. 

PARRAINAGE CIVIQUE DES MRC 
D’ACTON ET DES MASKOUTAINS  
On fait rimer BÉNÉVOLER avec AMI-
TIÉ. Faire du bénévolat procure fort 
probablement un peu plus de sens à la vie 
de n’importe qui, mais avec le mouve-
ment du Parrainage civique, ça apporte 
en plus une belle amitié! Dans la MRC 
d’Acton ce n’est plus que 4 filleuls qui 
attendent d’avoir un parrain ou une mar-
raine avec qui partager des activités et 
des intérêts communs.  Un jumelage qui 
brise ainsi l’isolement et favorise l’inclu-
sion sociale de personnes ayant à compo-
ser avec une limitation, mais aussi avec 
encore certains préjugés tenaces. Viens 
t’informer sur le rôle de parrain au 450-
774-8758 ou sur parrainagecivique.org. 
Nous sommes aussi sur Facebook et Ins-
tagram. Ensemble, on rend le monde 
plus inclusif, durable et on grandit! 

RALLYE AUTOMOBILE À SAINT-
NAZAIRE-D’ACTON 
Rallye automobile et souper le samedi 23 
juillet. Pour leur donner un petit coup de 
main financier, les profits du rallye seront 
entièrement versés au groupe « On 
s’active ». Divulgation des instructions et 
règlements à 9h30. Rassemblement au 
750, rue des Loisirs à l’édifice municipal. 
Départ à 10h, ordre de départ établi 
selon l’inscription des participants. Sou-
per à 17h30. Menu : méchoui porc et 
poulet avec accompagnements. Des bois-
sons alcoolisées seront vendues sur 
place.Coût : rallye seulement 10 $, sou-
per seulement 30 $, souper et rallye 40 $. 
Prix de présence et soirée. Inscription sur 
Facebook ou auprès de Léo Benoit 
(organisateur), à equiteck@hotmail.com 
ou au 819 352-9143. Date limite d’ins-
cription : 16 juillet. On vous attend en 
grand nombre! 

TOURNOI DE GOLF DE LA 
FABRIQUE ST-ANDRÉ 
Tournoi de golf annuel de la Fabrique St-
André le mercredi 20 juillet au Club de 
golf d’Acton Vale. Fonds pour la paroisse 
St-André d’Acton. Info. et inscriptions : 
450 546-2355 ou standreav@hot-
mail.com.  

VESTIAIRE ST-ÉPHREM D’UPTON  
Venez faire des belles trouvailles à petit 
prix! Grande vente tous les samedis de 
8h à midi, pour les mois de juin et juillet, 
et tous les mercredis de juin à octobre de 
9h30 à 13h, au 351 Mgr Desmarais. Les 
profits vont à la Fabrique. Très belle 
variété de vêtements pour toute la 
famille. Pantalons neufs pour hommes, 
vaisselle, cadres et autres articles. Tous les 
articles à 2$ ou 5$. Nous avons reçu 
beaucoup de livres. 

ACTIVITÉS EN RÉGION
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ACTUALITÉ

Le Club Lions d’Acton Vale félicite Michel Lefebvre, qui a été nommé « Lion de l’année 
2021-2022 ».. 

Le club le remercie pour son implication et son dévouement depuis plus de 40 ans. 
On voit ici M. Lefebvre en compagnie de la présidente Claire Chagnon.

Un bel honneur pour Michel Lefebvre

C’est à votre tour 

Si vous avez des «souhaits de fête»  
ou des «anniversaires de mariage»  

à souligner au cours des prochaines semaines; contactez le 450 546-3271  
Heure limite, le vendredi 16 h pour la semaine qui suit.

Le restaurant-bar valois La Galoche met en place une initiative permettant d’éviter de gas-
piller de la nourriture et de redonner à la communauté.  

Les propriétaires ont décidé de proposer à leurs clients de donner la nourriture prépa-
rée au Centre de Bénévolat d’Acton Vale (CBAV) lors d’annulation de tournois de golf. 
Cette initiative a permis de remettre plus de 190 portions au début du mois de juin.  

Les dons alimentaires seront redistribués via les services de dépannages alimentaires 
et de soupe populaire du CBAV. 

On voit ici Lysanne Collard, directrice du CBAV, Jinny Vincenza, copropriétaire de La 
Galoche et Vicky Beaudoin, directrice adjointe du CBAV.

Un beau geste de La Galoche pour le Centre 
de bénévolat d’Acton Vale 

6 juillet  
Daniel Allard, Acton Vale 
Marc Fortier, Acton Vale  
Chantale Gagnon, Acton Vale 
Richard Houle, Acton Vale 
Martial Savoie, Acton Vale  

7 juillet 
Hélène McMahon, Acton Vale 

8 juillet 
55e anniversaire de mariage, Marcel et 
Pauline Leduc, Roxton Falls 
Ernest Boyce, Acton Vale 
Laurie Cusson, Saint-Valérien-de-Mil-
ton 
Ginette Lajoie, Acton Vale 
9 juillet 
Guillaume Lacroix, Roxton Falls  
Jacqueline Ménard, Wickham 

10 juillet 
Germaine Chagnon, Acton Vale 

Maxime Côté, Durham-Sud 
Marie-Marthe Francoeur,  

Acton Vale 
Luc Nadeau, Acton Vale 

11 juillet 
Louis Amirault, Saint-Valérien-de- 
Milton 

12 juillet 
43e anniversaire de mariage, Irène 
Paquette et Benoit Legault, Acton Vale 
Denis Béland, Acton Vale 
Jacques Bigras, Saint-Théodore-
d’Acton

La Sûreté du Québec poursuit ses efforts 
pour contrer les activités des producteurs et 
des vendeurs de cannabis qui agissent en 
dehors du cadre juridique, et ce, durant toute 
la saison de lutte et d’éradication des cultures 
extérieures illicites de cannabis. 

Les enquêteurs et patrouilleurs de la SQ seront 
à l’affût des comportements suspects et feront 

des interventions pour localiser les produc-
tions extérieures illégales, identifier les pro-
ducteurs, procéder à des arrestations, 
éradiquer des plants et contrer l’approvision-
nement illicite. 

En effet, malgré la mise en place de mesu-
res législatives autorisant certaines activités 
liées au cannabis, rappelons que la production, 
la possession dans un but de trafic, la vente sur 
le marché noir, l’importation et l’exportation 
de cannabis demeurent des infractions crimi-
nelles ou pénales. Ainsi, toute plantation de 
cannabis sans certification ou licence émises 
par Santé Canada est interdite. 

La Sûreté invite les citoyens à être attentifs 
aux indices suivants. Ils laissent présager la 
présence d’une culture illégale : allées et 
venues fréquentes de véhicules inconnus; pré-
sence de véhicules sans conducteur stationnés 
près des champs; découverte de sentiers bat-
tus inhabituels sur les terres; outils et produits 
de jardinage dissimulés (pelles, engrais, sacs de 
terre); va-et-vient de personnes inconnues 
aux environs des champs ou des boisés à par-
tir du mois de mai; présence de repères visuels 
comme des rubans de couleur accrochés aux 
arbres. 

Toute personne qui serait témoin de telles 
activités est invitée à en faire part au service 
policier couvrant sa région et à éviter de 
s’aventurer près du secteur. Des informations 
telles que la description des personnes ou des 
véhicules suspects peuvent faciliter le travail 
de la police.  

Toute information sur la contrebande ou la 
production illicite de cannabis peut être com-
muniquée en tout temps et de façon confiden-
tielle à votre poste de police local ou à la 
Centrale de l’information criminelle au 1 800 
659-4264.

Culture extérieure illicite de 
cannabis : la SQ à l’affût

60 ans de mariage!

Un couple de la région, Denis et Ray-
monde Valiquette, célébrera son 60e 
anniversaire de mariage ce samedi 9 
juillet.  

Annie-Sarha, Chantal, Nathacha, 
Micheline et Laurent leur souhaitent 
encore plein d’années de bonheur! 



10
  -

  L
a P

en
sé

e d
e B

ag
ot

  -
  M

er
cr

ed
i 6

 ju
ille

t 2
02

2
VALCOURT

La loyauté et le dévouement de huit pompiers de la Régie intermunicipale de protection 
contre l’incendie de Valcourt (RIPIV) ont été récemment honorés, alors qu’une cérémo-
nie a souligné des départs à la retraite et des années de service à la caserne valcourtoise. 

Voici les pompiers honorés : Jean-Luc Charland, 50 ans de services dont 11 ans à la 
direction, retraite; Ronald Demers, 45 ans de services en 2020 dont 13 ans comme direc-
teur adjoint, retraite; Jean-Pierre Perreault, 45 ans de services en 2021: Patrick Favreau, 
30 ans de services en 2022, capitaine, retraite; Mario Chartier, 30 ans de services; Réal 
Morin, 25 ans de services en 2020, lieutenant; Stéphane Berthelette, 20 ans de services 
en 2020, lieutenant: Éric Arseneault, 20 ans de services en 2020, ancien directeur et main-
tenant directeur adjoint/chef aux opérations. 

MM. Berthelette et Arsenault ont reçu une médaille pour services distingués. 
On voit ici Frédéric Martineau (directeur de la RIPIV), Patrice Desmarais (président 

de la RIPIV), Mario Chartier, Réal Morin, Jean-Luc Charland, Ronald Demers, Patrick 
Favreau, Éric Arseneault, Stéphane Berthelette, André Bachand, député de Johnson et 
Andréanne Larouche, députée de Shefford. (photo Camille Dusseault Photographie)

Des pompiers honorés à Valcourt 

COMPTOIR FAMILIAL  
DE VALCOURT 
Vente de sacs à 5 $  les 12, 13 et 14 juillet. 
Nous accepterons seulement les sacs fournis 
par le comptoir. Prenez note que nous 
serons fermés du 15 juillet au 8 août. Au plai-
sir de vous revoir après les vacances. 
Église de Sainte-Anne-de-la-Rochelle 
Concert de violoncelle à l’église de 
Sainte-Anne-de-la-Rochelle le mardi 12 
juillet, de 18h30 à 19h. Marie-Philippe 
Lemay est l’artiste invitée. Le concert est 
de courte durée et il est gratuit, mais c’est 
un concert de qualité. On a hâte de vous 
accueillir. Info: Francine A. Giguère,  
450 539-1187. 

FADOQ DE VALCOURT 
Exposition Internationale des Mosaïcultures  
le mercredi 17 août à Québec, situé dans 
l’arrondissement de Sillery.D’immenses struc-
tures de quelque 6 millions de fleurs et de 
plantes pour émerveiller petits et grands. Visite 
guidée du Parlement de Québec qui permet 
de découvrir l’histoire et le fonctionnement 
des institutions parlementaires québécoises. 
Dîner inclus. Souper en route. Info. et réserva-
tions : Denise, 450-532-3100 ou Rita, 450-
532-2775. 

PRESBYTÈRE DE VALCOURT - MESSE 
À BÉTHANIE 
Messe au cimetière de Béthanie le diman-
che 17 juillet, à 13h.

ACTIVITÉS À VALCOURT ET RÉGION

Alain Bérubé | La Pensée 

Depuis son ouverture en 1972, le Centre 
culturel Yvonne L. Bombardier représente 
une vitrine exceptionnelle pour les 
créateurs de la région. Cette institution 
valcourtoise a célébré avec fierté et 
audace, samedi après-midi, son 50e 
anniversaire lors d’un Rendez-vous 
artistique rempli de belles surprises.  

Une prestation multidisciplinaire de Léona 
Nkoghe, des rencontres avec Jennifer 
Alleyn, Josianne Bolduc et Andrée Marcoux 
dans le cadre de l’exposition collective 
Ensemble, un atelier de dessin avec Violette 
Dionne ainsi qu’un spectacle de musique 
sud-américaine présenté par le camping 
Havana Resort faisaient partie de la pro-
grammation. 

Karine Corbeil, directrice du Centre cul-
turel Yvonne L. Bombardier, était ravie du 
déroulement de la journée. 

« Ce Rendez-vous artistique avait pour 
but, en toute simplicité, de démontrer la 
diversité de nos artistes. On voulait que ce 
soit à la fois original et accessible », déclare-
t-elle. 

Nommé en l’honneur de l’épouse du 
célèbre inventeur Joseph-Armand Bombar-
dier, ce lieu culturel de renom remplit bien 
sa mission, selon Mme Corbeil. 

« Dès son inauguration, le Centre cultu-
rel Yvonne L. Bombardier a contribué à 
développer Valcourt et les environs aux 
niveaux social et culturel grâce à sa biblio-
thèque et à son centre d’exposition », sou-
tient Mme Corbeil. 

Cette dernière est très fière de la qualité 
de la programmation du Centre culturel 

Yvonne L. Bombardier, qui, selon elle, se 
compare avantageusement à des établisse-
ments du genre dans de plus grandes villes. 

« Plusieurs artistes de renom sont venus 
exposer au fil des ans. Nous proposons cha-
que année une programmation variée, avec 
plusieurs activités éducatives. On enregistre 
d’ailleurs plus de 21 000 entrées par année. 
C’est une belle histoire d’amour que nous 
vivons avec la communauté », conclut Mme 
Corbeil

Dans le cadre d’un Rendez-vous artistique 

Le Centre culturel Yvonne L. Bombardier 
célèbre ses 50 ans avec fierté 

Le Centre culturel Yvonne L. Bombardier a 
célébré samedi son 50e anniversaire avec un 
Rendez-vous artistique bien rempli. On voit ici 
l’artiste sherbrookoise - et originaire du Gabon - 
Léona Nkoghe, lors d’une prestation mariant la 
danse, l’humour et le théâtre. 

Tourisme Val-Saint-François vient de 
lancer six circuits touristiques pour faire 
découvrir et redécouvrir son territoire cet 
été.  

Les nouveaux parcours touristiques de la 
MRC rallient la culture, l’agrotourisme, le 
plein air et ils sont destinés autant aux visi-
teurs qu’à la population du Val. 

Plusieurs attraits ont su se réinventer au 
cours des dernières années. Dans la conti-
nuité des efforts mis en place par la MRC 
du Val-Saint-François afin de favoriser 
l’achat local, la conseillère en développe-
ment touristique et culturel et l’agente en 
développement agroalimentaire, ont créé 
des circuits touristiques variés pour aider à 
augmenter les retombées économiques du 
tourisme dans la MRC.  

Cette initiative permettra de mettre en 
valeur plus de 55 attraits d’ici la fin de l’été 
grâce à un total de 10 circuits qui seront 
proposés d’ici la fin du mois d’août. Cha-
que circuit est une proposition d’itinéraire 
dans les diverses régions de la MRC, soit 
les pays de l’Ardoise (Richmond), de 
l’ingéniosité (Valcourt), et des lacs et mon-
tagnes (Windsor). Ils sont faciles à parcou-
rir et les escapades peuvent se faire en 
couple, en famille ou entre amis.  

Les trajets visent à faire bouger, respi-
rer, découvrir et déguster. Il y en a pour 
tous les goûts!  

Les gens peuvent consulter le site web 
tourisme.val-saint-françois.com et suivre 
la page Facebook @tourisme.valsaintfran-
cois pour plus de détails sur les circuits.     

Laissez-vous bercer 
par le grand air du Val!
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105 BUREAUX / LOCAUX

BUREAU à louer, SUPER- 
BE, idéal pour comptable,  
notaire, etc. ou pour avoir  
un endroit afin de recevoir  
ses clients. À partir de  
300$/mois. 450-830-4444

115 CHAMBRES

CHAMBRE à louer dans  
résidence pour personnes  
âgées. Formule 3 repas  
par jour et soins. Infos:  
514-754-4646

130 LOFTS

LOFT +/- 30’x70’, environ  
2000 pi.ca., 2cac, 2sdb  
complètes, avec plafond  
hauteur 11pieds. Inclus:  
chauffage, climatisation,  
eau chaude, cuisinière gaz  
naturel, lave-vaisselle,  
2stationnements, déneige- 
ment, pas d’animaux, pas  
de cannabis, non-fumeur.  
Date prise de possession:  
discutable, 1650$/mois.
450-770-1770.

145 LOGEMENTS
4 1/2

ACTON VALE ,  669,  4e  
rang, 4-1/2 style condo,  
1er étage: 860$/mois, 2e  
étage: 960$/mois, neufs,  
impeccable, tranquil le,  
non-fumeur,  pas d’ani- 
maux,  libre
i m m é d i a t e m e n t .  
450-546-7344.

150 LOGEMENTS
5 1/2 ET PLUS

ACTON VALE, rue Ménard,  
endroit tranquille, 5-1/2, 3e  
étage, 580$/mois, libre 1er  
septembre; 819-817-1312.

300 AMEUBLEMENT /
ÉLECTROMÉNAGERS

RÉFRIGÉRATEURS, 
cuisinières,  laveuses,   
sécheuses, congélateurs,  
meubles antiques et usagés.  
Entreprise J. Pontbriand.  
Roxton Pond: 450-372-2450
1-800-584-0346

350 DIVERS

À donner: réfrigérateur  
Danby, environ 24x60x30,  
idéal pour chalet. Porte  
française 32x2 à refaire+  
vieux banc d’école au  
choix.
À vendre: 4pneus d’hiver  
GT Radial 235/65/R17,  
6 ,000km.  Pr ix :  350$;  
450-888-5398.

350 DIVERS

D É B R O U S S A I L L E U S E  
Honda GX35, 4 temps,  
une housse Husqvarna  
25R avec nylon et scie  
ronde. 450-546-2151

SPÉCIAL: panneaux PVC  
pour murs et plafonds, ul- 
tra lustré, aussi peu que  
1.69$/pi.car; escompte de  
volume; (prix sujet à chan- 
gement sans préavis);  
AUSSI:  matériaux plasti- 
que en feu i l le  ou en  
rouleau. Clément Larivière  
Distribution Inc. au 777, rte  
139, Saint-Théodore-d’Ac- 
ton. Infos: Bertrand au  
450-546-3411.
www.polyboard.ca

400 AMITIÉ / RENCONTRES

CONTACTS et rencontres.  
Service#1 au Québec!  
Conversations, rencontres  
inattendues. Goûtez la dif- 
férence. Appelez:
438-899-7001 ou depuis  
votre cell.: (carré)#6920. 
www.lesseductrices.ca

400 AMITIÉ / RENCONTRES

JE cherche une femme  
aux alentours de 65 ans,  
pour sorties au restaurant  
ou autres. Retraité, ne  
bois pas et ne fume pas.  
819-398-5312 Willie

405 ASTROLOGIE

ANA Médium, spécialiste  
des questions amoureuses  
depuis 25 ans. Le secret  
des rencontres positives,   
réponses précises et da- 
tées. 450-309-0125

420 ENTRETIEN 
MÉNAGER

SERVICE pour sortir vos  
encombrants de la mai- 
son:  Vieux meubles, tv,   
etc aussi vider la maison  
et garage pour porter a  
l’écocentre. Appelez pour  
nos tarifs:  514-266-1044  
Jacques

PENSEZ VERT�!

RECYCLEZ-MOI,
après m’avoir lu�!

Pour soutenir  
les organismes  

de chez nous
Faites un don maintenant à

centraidery.org

450-773-6679 
sans frais : 1-844-773-6679

 
TÉLÉPHONE :

450 771-0677 
 HEURE DE TOMBÉE : MARDI À 12 H 

Lespetites annonces

LES PETITES ANNONCES 
SONT PAYABLES À 

L’AVANCE

800, rue de Roxton, Acton Vale  J0H 1A0987$
20 MOTS

+ TAXES = 1135$
Le mot additionnel 35¢ + taxes
Sauf exception rubrique 700 encans
PRIX SUR DEMANDE MD

L’HEURE DE TOMBÉE 
 pour les petites annonces 

 est le mardi 12 h. Après  
cette heure, elles sont  

automatiquement reportées 
 à la parution suivante.

TARIF
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MALBOEUF 
Frida

À Valcourt,  
le 21 juin 2022,  

est décédée  
à l’âge de 86 ans,  

Mme Frida 
Malboeuf,  

épouse de feu 
Auguste Malboeuf, 

demeurant à Valcourt. 

Elle était la fille de feu Cyr Malboeuf 
et de feu Olive Beauregard. Mme 
Malboeuf laisse dans le deuil ses frères 
et sœurs  : Léonard Malboeuf (feu 
Alice), feu Omer (Claire), feu Cyrille 
(feu June), feu Olivier (Gayle), feu 
Diane (Gordon), feu Lorenta (feu 
Harry), ses neveux, nièces et de nom-
breux autres parents et amis. Merci  
au personnel du CHSLD de Valcourt 
pour les bons soins auprès d’elle.  
En sa mémoire, des dons à l’église 
Évangélique Baptiste de Valcourt seraient 
appréciés. La famille accueillera parents 
et amis le vendredi 8 juillet de 19 h à 
22 h et le samedi 9 juillet à compter de 
9 h au

1181, rue Saint-Joseph
Valcourt

www.yveshoule.com
Les funérailles auront lieu le samedi 9 
juillet à 11 h, en l’église Évangélique 
Baptiste du Canton de Valcourt, 1039 route 
243, Valcourt, suivies de l’inhumation au  
cimetière South Ely de Racine.

BÉRARD  
Pierre

Au CISSSME Pavillon Hôtel-Dieu de 
Saint-Hyacinthe, le 20 juin 2022,  

est décédé M. Pierre Bérard  
à l’âge de 73 ans,  

demeurant à Saint-Théodore-d’Acton.

Le défunt était le fils de feu Germain 
Bérard et de feu Aldéa Benoit. Il 
laisse dans le deuil ses frères et sœurs : 
feu Carmen, feu Théodose, feu 
Hermann, Claudette, feu Jacques, 
Jocelyne, Henrielle, Nicole, feu Michel, 
Serge, Odile, François, ainsi que plu-
sieurs beaux-frères et belles-sœurs, 
neveux, nièces, autres parents et amis. 
M. Pierre Bérard a été incinéré au 
Crématoire Lalime. La famille de  
M. Bérard sera présente en l’église  
de Saint-Théodore-d’Acton pour rece-
voir vos condoléances, le vendredi  
8 juillet à 9 h 30 et les funérailles seront 
célébrées le jour même à 10 h 30,  
suivies de l’inhumation au cimetière 
paroissial. Sous la direction du

 
1166, rue Saint-André

Acton Vale
www.ubaldlalime.com

Villeneuve 
Claire

Au CHSLD de la 
MRC d’Acton,  
le 30 juin 2022,  

est décédée  
Mme Claire 
Villeneuve  

à l’âge de 90 ans,  
demeurant à  
Acton Vale.

Elle était l’épouse en premières noces 
de feu Lionel Grenier et en secondes 
noces de feu Marcel Maurais et con-
jointe d’Hector Guérin. La défunte 
laisse dans le deuil ses enfants  : 
Marlène Grenier (feu Serge Gagnon, 
Normand Bianchi), Sylvain Grenier 
(Chantal Martel), Jasmine Grenier 
(Christian Daneau), Gabrielle Grenier 
(Pascal Sauvineau) et Luc Grenier, ses 
petits-enfants : Yan et Jasmin Gagnon, 
Raphaël et Roxane Grenier-Martel, 
Marie-Soleil Daigneault, Annie 
Grenier-Bernier, Nicolas Sauvineau, 
Gabrielle Stanley et plusieurs arrière-
petits-enfants. Elle laisse également 
ses frères et sœurs : feu Emilien (Gisèle 
Lapierre), Laurier (Lise Marchand), 
feu Armand (feu Rose-Annette Guay), 
feu Cécile (feu Joseph Filion), feu 
Rose-Annette (feu Charles-Emile 
Tremblay), feu Reine-Marie (Benoit 
Laprise), Monique (feu Florent 
Lachance), Angéline (feu Rock Boivin), 
Gabrielle (feu Morel Bourgoin), 
Ghislaine (André Gariépy), Ghislain 
(Rolande Lavertu), Louise (feu Marcel 
Doré) et Rodrigue (Diane Laprise), 
ainsi que plusieurs beaux-frères et 
belles-sœurs, neveux, nièces et autres 
parents et amis. Mme Claire Villeneuve 
a été incinérée au Crématoire Lalime. 
La famille désire remercier le person-
nel du CHSLD de la MRC d’Acton 
pour les bons soins prodigués à Mme 
Villeneuve. Des dons à la Fondation 
Santé Daigneault-Gauthier de la  
MRC d’Acton seraient appréciés.  
Des formulaires seront disponibles au 
Complexe funéraire. Il est également 
possible de faire un don en ligne (www.
fondation-sante.org). La famille de 
Mme Villeneuve recevra vos condolé-
ances, le vendredi 8 juillet à 12 h au

1166, rue Saint-André
Acton Vale

www.ubaldlalime.com.
Une célébration de la parole aura lieu 
le jour même au Complexe funéraire à  
14 h30, suivie de la disposition des cendres 
au Columbarium Lalime & Boisvert.

NÉCROLOGIE

AVIS

POUR VOS

AVIS LÉGAUX
UN SEUL NUMÉRO

450 546-3271
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Annie Gagnon | La Pensée 

Dimanche, les Castors d’Acton Vale ont joué un programme double sur la route en 
rendant visite au Cactus de Victoriaville et aux Blue Sox de Thetford Mines. À 
Victoriaville, la troupe de Johan Ochoa a encaissé une défaite de 6 à 3, mais elle s’est 
relevée à Thetford Mines en signant une victoire de 6 à 3. 

Au Stade Rémi-Deshaies de Victoriaville, les Castors menaient la rencontre par la marque 
de 3 à 1, jusqu’à la poussée de cinq points du Cactus en 5e manche. Venu en relève de Mar-
cos Encarnacion (un point marqué, deux buts sur balles, quatre retraits au bâton), Gabriel 
Chiasson a officié pendant trois manches au cours desquelles il a accordé cinq points non 
mérités sur six coups sûrs, écopant ainsi de la défaite. 

En offensive, Deric Lamontagne a excellé avec quatre coups sûrs en quatre apparitions, 
dont un double et un point mérité. David Gauthier et Douglas Toro ont frappé un coup sûr 
chacun en plus de produit un point. 

À la suite du revers subi à Victoriaville, les Valois se sont dirigés vers Thetford Mines 
pour affronter les Blue Sox. David Gauthier (trois coups sûrs, deux buts sur balles, deux 
retraits au bâton) a lancé quatre manches avant d’être remplacé par Roberto Zapata. Ce der-
nier a œuvré pendant une seule manche où il a permis trois points mérités sur trois coups 
sûrs, dont un circuit.  

Steve Green (deux buts sur balle, trois retraits au bâton) est venu terminer le match en 
lançant les deux dernières manches, ce qui lui a permis d’ajouter un 4e sauvetage à sa fiche. 

Au bâton, Deric Lamontagne s’est de nouveau distingué avec trois coups sûrs, dont un 
circuit et deux points produits. Douglas Toro, avec deux doubles et un point produit, ainsi 
que Rafaël Moreira-Zapata, avec un circuit et un point produit, se sont aussi démarqués. 
Emmanuel Forcier a produit les deux autres points des Castors. 

Gros week-end 
Au cours de la prochaine semaine, les Castors disputeront trois matchs en deux jours.  

Tout d’abord, ce vendredi 8 juillet à 20 h, les porte-couleurs valois recevront les Expos 
de Sherbrooke au Stade Léo-Asselin. 

Le lendemain, samedi 9 juillet, les hommes de Johan Ochoa joueront un programme 
double. À 14 h, ils seront au Stade Julien-Morin de Coaticook pour croiser le fer avec le Big 
Bill. Par la suite, ils se dirigeront vers le Stade Amédée-Roy où ils se mesureront aux Expos 
de Sherbrooke.

LBMQ

Les Castors divisent leur programme double

Dimanche, Deric Lamontagne a été dominant en frappant sept coups sûrs en huit apparitions lors 
du programme double face au Cactus et aux Blue Sox. Il a d’ailleurs été choisi « joueur de la semaine 
» par la LBMQ. (photo Nathalie Miclette)

SPORTS

Annie Gagnon | La Pensée 

À leur toute première saison au sein de la 
Ligue senior 4e division, les Éperviers 
d’Acton Vale se démarquent en occupant 
la tête du classement général. La 
formation valoise, qui cumule une fiche de 
six victoires, une défaite et deux matchs 
nuls, domine aussi au chapitre des buts 
pour et des buts contre. 

Une belle course se dessine entre les quatre 
équipes de tête, dont Acton Vale, Chambly 
#1, Boucherville et Candiac #2. L’enjeu est 
majeur puisque les équipes qui termineront 
aux deux premiers rangs seront promues 
dans la division 3 lors de la prochaine sai-
son. 

Trônant au sommet du classement, les 
Éperviers occupent le premier rang des buts 
pour, avec 33, et des buts contre, avec seule-
ment cinq.  

Au sein de la formation, Simon Guilbert 
est le meilleur buteur avec huit buts à son 

actif. Il est suivi de Justin Vincelette avec six 
buts et Maxime St-Pierre avec quatre buts. 

« Plusieurs de nos joueurs se sont amé-
liorés alors qu’ils occupent des postes-clés. 
Ça nous aide beaucoup à être compétitifs à 
chacun de nos matchs », affirme l’entraî-
neur adjoint Antoine Poudrier. 

Le gardien et gérant Carl Jobin est quant 
à lui particulièrement fier de la séquence de 
cinq matchs consécutifs sans accorder le 
moindre but. 

« Les gars jouent bien en bloc devant 
moi et limitent les chances de marquer au 
minimum. Ça facilite ainsi ma tâche », ana-
lyse-t-il. 

Calendrier 
La prochaine rencontre des Éperviers à 
domicile aura lieu le dimanche 10 juillet, à 
20 h 30, alors que le C.S.R. de Saint-Cons-
tant sera l’équipe visiteuse.  

Le duel risque d’être très physique puis-
que les visiteurs sont reconnus comme étant 
l’équipe la plus robuste du circuit. 

Ligue de soccer de la Montérégie

Les Éperviers s’imposent en SMED4

Les Éperviers occupent présentement la première position du classement général dans la catégorie 
SMED4. Rangée du haut : Charles-Olivier Sawyer, Ashton Nadeau, Quentin Varey, Simon Guilbert, 
Frédéric Jobin, Etienne Petit, Antoine Poudrier, Justin Vincelette et Jonathan Lamothe. Rangée du 
bas : Charles Favreau, Naim Paquet, Ludovick Roberge, Jeremy Fontaine, Carl Jobin, Joey Cusson, 
Alexandre Larocque et Jesse Brian Turcotte. Absent sur la photo : Maxime St-Pierre.
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Nommée ambassadrice des Stars 55 au 
cours des derniers mois, Kaléann Laforge 
ajoutera un autre honneur à un tableau 
déjà bien garni, en occupant le poste de 
capitaine au sein des Titans de Limoilou. 
Ces titres, la hockeyeuse de Saint-
Nazaire-d’Acton ne les a pas volés puisque 
tous les gens qui la côtoient reconnaissent 
ses efforts, sa persévérance et son éthique 
de travail. 

En 2022-2023, la défenseure jouera sa troi-
sième et dernière saison au sein des Titans de 
Limoilou. Toujours partante pour bien repré-
senter son organisation, Kaléann s’est inves-

tie dans son équipe et a démontré de belles 
qualités de leader. 

« Lorsque mes entraîneurs m’ont 
annoncé qu’ils avaient arrêté leur choix sur 
moi pour être capitaine, ils m’ont expliqué 
que mon attitude positive était la principale 
caractéristique pour laquelle ils me voyaient 
dans ce rôle. Je suis une personne qui n’aime 
pas les conflits et qui prône la communica-
tion. Je suis très accessible pour mes coéqui-
pières qui savent qu’elles peuvent me faire 
confiance. Je suis passionnée pour mon sport 
et j’aime m’impliquer dans tous les aspects 
qui me lient aux Titans. C’est probablement 
tout ça mis ensemble qui a fait que mes 
entraîneurs ont misé sur moi », mentionne 
la jeune athlète. 

Un rôle de premier plan 
Le fait de porter le « C » sur son chandail 
sera une première pour Kaléann.  

Plutôt discrète, la jeune femme a toujours 
prêché plus par l’exemple que par de longs 
discours. C’est tout de même avec confiance 

et le désir de relever tous les défis qu’engen-
dre un tel honneur qu’elle se lance dans cette 
nouvelle aventure. 

« Ce qui m’arrive actuellement est pres-
que irréaliste. C’est aussi un peu stressant 
puisque de super athlètes ont occupé ce poste 
avant moi. Je me réconforte avec le fait que, si 
l’équipe d’entraîneurs et mes coéquipières me 
font confiance, c’est qu’ils savent que je peux 
relever le défi. Je sors de ma zone de confort 
avec beaucoup de fébrilité », ajoute-t-elle. 

Bien sûr, accepter le rôle de capitaine est 
un engagement important qui va au-delà des 
heures passées sur la patinoire. Être capitaine, 
c’est adopter une attitude exemplaire et véhi-
culer de bonnes valeurs aux autres membres 
de l’équipe. C’est aussi être présente pour ses 
coéquipières et s’assurer de leur bien-être 
dans la formation. 

« C’est important pour moi d’être fidèle à 
ce que je suis et de ne pas prendre la place qui 
ne me revient pas. Chaque fille a un rôle à 
jouer dans l’équipe et le mien sera de faire en 
sorte que chacune d’entre elles se sente bien 
pour pouvoir contribuer au succès de 
l’équipe. Si les filles sont heureuses, qu’elles 
communiquent entre elles et qu’elles sont à 
l’écoute des autres, nous pourrons avoir de 
bons résultats et accéder au sommet. J’ai la 
chance d’être entourée d’une équipe de lea-

ders parfaites pour m’accompagner dans ce 
défi puisque les trois assistantes sont des filles 
géniales avec qui j’ai un bon lien. Ensemble, 
nous allons mener cette équipe avec passion 
et rigueur. ». 

Entraînement et Mini-Titans 
Exilée en Mauricie depuis la fin de sa session 
où elle travaille dans un camping apparte-
nant à des membres de sa famille, la jeune 
athlète ne néglige pas pour autant son entraî-
nement afin d’être fin prête à sauter sur la 
glace en août. 

« C’est un travail parfait pour moi puis-
que c’est très physique. Mais je développe 
également mon côté service à la clientèle, ce 
qui me fait acquérir de nouvelles aptitudes. 
Parallèlement à tout ça, je me suis inscrite 
dans un gymnase et je peux compter sur 
mon motivateur personnel, soit mon amou-
reux qui est aussi un étudiant-athlète. À la 
mi-août, je retournerai à Québec pour tra-
vailler à l’école de hockey menée par les 
Titans. Je m’impliquerai également avec les 
Mini-Titans tout au long de la prochaine sai-
son. Ce projet sera tellement une belle expé-
rience qui me permettra de partager mes 
connaissances tout en expérimentant les 
côtés enseignement et coaching », conclut 
Kaléann.

Titans de Limoilou

Kaléann Laforge portera le « C » avec fierté

À sa troisième et dernière saison avec les Titans de Limoilou, Kaléann Laforge se voit confier le rôle 
de capitaine de l’équipe. 

ANNIE  
GAGNON 
annie.gagnon@outlook.com

Bryan Corona, lanceur par excellence du 
mois de juin

(A.G.) Nouveau porte-couleurs des Castors d’Acton Vale, Bryan Corona a brillé lors de 
ses deux présences sur le monticule. Il a ainsi été nommé lanceur par excellence de la Ligue 
de baseball majeur du Québec pour le mois de juin.   

En plus de signer deux victoires, l’artilleur gaucher  a menotté ses adversaires en main-
tenant une moyenne de points mérités de 0,40. Il a affronté 71 frappeurs, dont 22 ont été 
retirés sur des prises, en plus d’accorder un seul point mérité. 

Ses performances ont aidé les Castors à se hisser au sommet de la division Louisville-
Slugger, tout en étant l’équipe qui a accordé le moins de points depuis le début de la saison 
régulière. 

Les Castors d’Acton Vale et leurs partisans félicitent Bryan Corona pour cet honneur. 
(photo Nathalie Miclette) 
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