




6OUS฀AVEZ฀PRÐPARÐ฀AVEC฀SOIN฀
VOTRE฀ LETTRE฀ DE฀ MOTIVATION฀ EN฀
FONCTION฀DU฀POSTE฀QUE฀VOUS฀POS

TULEZ�฀µTES
VOUS฀CERTAIN฀D�AVOIR฀
PENSÐ฀Í฀TOUT�฀#ETTE฀CHRONIQUE฀
VOUS฀AIDERA฀Í฀ÐVALUER฀LA฀FORME฀
DE฀LA฀LETTRE�

.OMBRE฀ DE฀ PAGES฀ �฀ VOTRE฀
LETTRE฀TIENT
ELLE฀SUR฀UNE฀PAGE�฀
3I฀ VOTRE฀ LETTRE฀ DE฀ MOTIVATION฀
A฀ PLUS฀ D�UNE฀ PAGE�฀ ELLE฀ RISQUE฀
D�ÑTRE฀TROP฀LOURDE�฀6OUS฀DEVRIEZ฀
PEUT
ÑTRE฀ENVISAGER฀DE฀SYNTHÐ

TISER฀OU฀DE฀RÐDUIRE฀LES฀MARGES฀
AlN฀QUE฀LE฀TEXTE฀TIENNE฀SUR฀UNE฀
SEULE฀PAGE�

!LIGNEMENT฀DU฀TEXTE฀�฀AVEZ

VOUS฀RESPECTÐ฀L�ALIGNEMENT฀SELON฀
LES฀CRITÓRES฀DU฀MODÓLE฀CHOISI฀�UN�฀
DEUX฀ OU฀ TROIS฀ ALIGNEMENTS	�฀
,�ALIGNEMENT฀ DOIT฀ DÐMONTRER฀
NON฀ SEULEMENT฀ QUE฀ VOUS฀ RES

PECTEZ฀LES฀STANDARDS฀ÐTABLIS฀PAR฀
L�INDUSTRIE�฀MAIS฀QUE฀VOUS฀ LES฀
CONNAISSEZ�฀#ELA฀DÐMONTRE฀ÐGA

LEMENT฀UN฀SOUCI฀DE฀BIEN฀FAIRE฀LES฀
CHOSES฀SELON฀LES฀NORMES�

0OLICES฀�฀AVEZ
VOUS฀UTILISÐ฀DES฀
POLICES฀ STANDARDS฀ Í฀ 7INDOWS฀
COMME฀4IMES�฀!RIAL฀OU฀#OURIER�฀
3I฀VOUS฀AVEZ฀UTILISÐ฀DES฀POLICES฀
QUI฀NE฀SONT฀PAS฀STANDARDS฀Í฀7IN

DOWS�฀LA฀MISE฀EN฀PAGES฀POURRAIT฀
ÑTRE฀DÐFORMÐE฀ET฀LE฀DESTINATAIRE฀
AURAIT฀ALORS฀DE฀LA฀DIFlCULTÐ฀Í฀LIRE฀
VOTRE฀DOCUMENT�

&ORMAT฀PAPIER฀ET฀NUMÐRI

QUE฀ �฀AVEZ
VOUS฀EN฀MAIN฀VOTRE฀
LETTRE฀SOUS฀LES฀FORMATS฀PAPIER฀ET฀
NUMÐRIQUE�฀,ES฀DEUX฀SUPPORTS฀
DE฀DOCUMENTS฀PEUVENT฀VOUS฀ÑTRE฀
DEMANDÐS�฀!YEZ฀SOUS฀LA฀MAIN฀LES฀
DEUX฀FORMATS฀POUR฀RÐPONDRE฀AUX฀
OFFRES฀RAPIDEMENT�

&ORMAT฀ PAPIER฀ �฀ AVEZ
VOUS฀
CHOISI฀UN฀PAPIER฀DE฀BONNE฀QUA

LITÐ�฀,ES฀PAPIERS฀DE฀MOINS฀BONNE฀
QUALITÐ฀PEUVENT฀LAISSER฀TRANSPA

RAÕTRE฀UN฀MANQUE฀DE฀RIGUEUR฀OU฀
DE฀LA฀NÐGLIGENCE�

&ORMAT฀NUMÐRIQUE฀ �฀AVEZ

VOUS฀OPTÐ฀POUR฀UN฀ FORMAT฀NU

MÐRIQUE฀ POPULAIRE฀ ��DOC�฀ �RTF�฀
�TXT�฀ETC�	�฀&AITES฀ATTENTION฀AUX฀
FORMATS฀ NON฀ COMPATIBLES฀ �SUR฀
DES฀SYSTÓMES฀D�EXPLOITATION฀-A

CINTOSH�฀PAR฀EXEMPLE	�

&ORMAT฀PERSONNALISÐ฀ �฀EST

CE฀QUE฀VOTRE฀LETTRE฀CORRESPOND฀
VRAIMENT฀ Í฀ CE฀ QUE฀ VOUS฀ ÑTES�฀
0EUT
ÑTRE฀DEVRIEZ
VOUS฀CHOISIR฀
UN฀AUTRE฀TYPE฀DE฀LETTRE฀QUI฀MET

TRA฀DAVANTAGE฀EN฀ÐVIDENCE฀LES฀
INFORMATIONS฀ CONCERNANT฀ VOS฀
EXPÐRIENCES฀ET฀VOS฀RÐALISATIONS�

&IERTÐ฀ �฀ÑTES
VOUS฀lER฀DE฀LA฀
LETTRE฀ QUE฀ VOUS฀ AVEZ฀ ENTRE฀ LES฀
MAINS�฀3I฀VOUS฀N�ÐPROUVEZ฀PAS฀DE฀
lERTÐ฀EN฀LISANT฀VOTRE฀LETTRE�฀VOUS฀
AUREZ฀DE฀LA฀DIFlCULTÐ฀Í฀VENDRE฀
SON฀CONTENU฀EN฀ENTREVUE�฀!VEZ

VOUS฀SUFlSAMMENT฀MIS฀L�ACCENT฀
SUR฀LES฀RÐALISATIONS฀PROFESSION

NELLES฀QUI฀PEUVENT฀ÑTRE฀EN฀LIEN฀
AVEC฀L�EMPLOI฀CONVOITÐ�

,A฀ CHRONIQUE฀ #6฀ %XPERT฀
EST฀ TIRÐE฀DE฀ L�OUVRAGE฀DU฀MÑME฀
NOM฀ÐCRIT฀PAR฀0AOLO฀-AILLETTE�฀
C�O�฀ �CHRONIQUE CVEXPERT�CA	�฀
PARU฀ CHEZ฀ 3EPTEMBRE฀ ÐDITEUR�฀฀
3URVEILLEZ฀ LA฀ CHRONIQUE฀ DIFFU

SÐE฀ CHAQUE฀ SEMAINE฀ SUR฀ LE฀ SITE฀
MONEMPLOI�COM�฀ Oâ฀ VOUS฀ TROU

VEREZ฀ ÐGALEMENT฀ LE฀ LOGICIEL฀ #6฀
%XPERT�



#ERTAINES฀PERSONNES฀CROIENT฀
TOUJOURS฀QUE฀LE฀CHOIX฀D�UNE฀PRO

FESSION฀ �OU฀ D�UN฀ PROGRAMME฀
D�ÐTUDES	฀ SE฀ FERA฀ TOUT฀ SEUL฀ AU฀
BON฀MOMENT�฀QUE฀LA฀LUMIÓRE฀AP

PARAÕTRA฀TOUT฀Í฀COUP฀AUTOUR฀DU฀
�ER฀NOVEMBRE฀OU฀DU฀�ER฀MARS�฀
DATES฀ LIMITES฀ CORRESPONDANT฀
AUX฀ DÐLAIS฀ D�INSCRIPTION฀ DANS฀
LES฀ DIVERSES฀ INSTITUTIONS฀ SCO

LAIRES�฀%T฀IL฀NE฀FAUT฀PAS฀OUBLIER฀
LES฀MOMENTS
CLÐS฀Oâ฀LES฀ÐLÓVES฀
DU฀SECONDAIRE฀DOIVENT฀PRIVILÐ

GIER฀CERTAINES฀MATIÓRES�฀CE฀QUI฀
DÐTERMINE฀DÐJÍ฀EN฀PARTIE฀LEURS฀
CHOIX฀FUTURS�฀1UOI฀QU�IL฀EN฀SOIT�฀
Í฀DÐFAUT฀DE฀BÐNÐlCIER฀DE฀CETTE฀
i฀RÐVÐLATION฀w฀AU฀MOMENT฀STRA

TÐGIQUE�฀ CERTAINS฀ PRENDRONT฀
UNE฀ DÐCISION฀ i฀PAR฀ DÐFAUT฀w�฀
BIEN฀SOUVENT฀SOUS฀PRESSION�฀OU฀
SE฀ lERONT฀ TOUT฀ SIMPLEMENT฀ Í฀
LEUR฀INSTINCT�฀$�AUTRES฀ENCORE฀
TENTERONT฀DE฀TROUVER฀i฀LE฀w฀BON฀
C�O�฀ �CONSEILLER฀ D�ORIENTATION	�฀
CELUI฀QUI�฀LORS฀D�UNE฀RENCONTRE฀
UN฀PEU฀MAGIQUE�฀CONSULTERA฀SA฀
BOULE฀DE฀CRISTAL฀ET฀DONNERA฀LA฀
RÐPONSE฀TANT฀ESPÐRÐE�

0ORTRAIT฀CARICATURAL�฀ME฀DIREZ

VOUS�฀/UI฀ET฀NON�฀$ÐMYSTIlONS฀
LE฀MYTHE���฀3�ORIENTER฀EN฀�����฀
C�EST฀SANS฀DOUTE฀PRENDRE฀UNE฀SÐ

RIE฀DE฀DÐCISIONS฀Í฀DES฀MOMENTS฀
CRUCIAUX�฀MAIS���฀IL฀FAUT฀AUSSI฀IN

VESTIR฀CETTE฀ZONE฀IMPORTANTE฀DE฀
NOTRE฀VIE�฀2ETENONS฀CE฀MOT฀�฀).

6%34)2�฀)L฀SIGNIlE�฀ICI�฀QU�IL฀FAUT฀
OPTER฀POUR฀LE฀BON฀i฀2%%2฀w฀�฀

n฀2ÐmÐCHIR฀Í฀CE฀QU�ON฀SOUHAITE฀
RÐALISER�฀

n฀ %XPÐRIMENTER฀ PAR฀ DES฀ PRO

JETS�฀

n฀ %XPLORER฀ LES฀ OPTIONS฀ POSSI

BLES�฀

n฀2ÐmÐCHIR฀POUR฀DRESSER฀UN฀PRE

MIER฀BILAN�


฀SUPPOSE฀D�ABORD฀QUE฀L�ON฀PUIS

SE฀TROUVER฀DES฀REPÓRES฀EN฀SOI�฀
1U�EST
CE฀ QUI฀ M�ATTIRE�฀ 1UEL฀
GENRE฀DE฀CONTEXTE฀DE฀TRAVAIL฀ET฀
QUEL฀STYLE฀DE฀VIE฀POURRAIENT฀ME฀
CONVENIR�฀1UELS฀TYPES฀DE฀COMPÐ

TENCES฀AI
JE฀LE฀GOàT฀DE฀DÐVELOP

PER�฀ !PRÓS฀ TOUT�฀ CHOISIR฀ UNE฀
OCCUPATION�฀C�EST฀DÐlNIR฀UNE฀
PARTIE฀DE฀CE฀QUE฀L�ON฀SOUHAITE฀
DEVENIR�฀0OUR฀RÐPONDRE฀Í฀CES฀
QUESTIONS�฀IL฀ FAUT฀i฀FAIRE฀L�EX

PLORATION฀DE฀SOI
MÑME฀w฀DANS฀
LE฀ CADRE฀ DE฀ PROJETS฀ SCOLAIRES฀
OU฀EXTRASCOLAIRES�฀D�EXPÐRIEN

CES฀DE฀TRAVAIL฀OU฀DE฀BÐNÐVOLAT�฀
ETC�฀)L฀FAUT฀SE฀DÐCOUVRIR฀ET฀SE฀FA

MILIARISER฀AVEC฀SOI
MÑME�


฀REQUIERT฀AUSSI฀DE฀CONNAÕTRE฀LES฀
MULTIPLES฀POSSIBILITÐS฀QU�OFFRE฀
LE฀VASTE฀MONDE฀DE฀LA฀FORMATION฀
ET฀DU฀TRAVAIL�฀#OMMENT฀S�Y฀RE

TROUVER฀ET฀COMMENT฀IDENTIlER฀
CE฀QUI฀POURRAIT฀AVOIR฀DU฀SENS฀
POUR฀MOI�฀#ES฀CONNAISSANCES฀



S�ACQUIÓRENT฀AUSSI฀PAR฀UNE฀QUÑTE฀
ACTIVE�฀%N฀CONSULTANT฀LES฀LIVRES฀
ET฀LES฀OUTILS฀VIRTUELS฀DE฀QUALITÐ�฀
MAIS�฀AUSSI�฀EN฀ALLANT฀SUR฀LE฀TER

RAIN฀�฀RENCONTRER฀DES฀TRAVAILLEURS฀
ET฀DES฀ÐTUDIANTS�฀PARTICIPER฀AUX฀
ACTIVITÐS฀D�INFORMATION฀COMME฀
LES฀JOURNÐES฀CARRIÓRE�฀RECOURIR฀
AUX฀PROGRAMMES฀DE฀MENTORAT�฀
DISCUTER฀AVEC฀SES฀PROCHES�฀CON

SULTER฀UN฀C�O��฀PLUSIEURS฀FOIS฀S�IL฀
LE฀FAUT�฀ETC�฀,E฀SECRET฀�฀INVESTIR฀DU฀
TEMPS�฀#ETTE฀SEMAINE�฀COMBIEN฀
D�HEURES฀ AVEZ
VOUS฀ INVESTIES฀
DANS฀ VOTRE฀ i฀2%%2฀w�฀ 2ÐAC

TION����฀±฀L�ACTION�

%T฀LA฀RÐmEXION฀DANS฀TOUT฀CELA�฀
%LLE฀DEVRAIT฀TOUJOURS฀ACCOMPA

GNER฀NOS฀ACTIONS฀DE฀FA¢ON฀Í฀INTÐ

GRER฀NOS฀EXPÐRIENCES�฀Í฀DRESSER฀
LE฀BILAN฀DE฀NOS฀ACQUIS฀PERSON

NELS฀ET฀PROFESSIONNELS฀ET฀Í฀FAIRE฀
LES฀ BONS฀ LIENS฀ ENTRE฀ LES฀ EXPÐ

RIENCES฀VÐCUES฀ET฀CELLES฀QUE฀NOUS฀
SOUHAITERIONS฀VIVRE฀SUR฀LE฀PLAN฀
PROFESSIONNEL�

,A฀ CONNAISSANCE฀ DE฀ SOI฀ NE฀
S�ACQUIERT฀ PAS฀ DU฀ JOUR฀ AU฀ LEN

DEMAIN�฀%LLE฀SE฀DÐVELOPPE฀TOUT฀
AU฀LONG฀DE฀LA฀VIE฀ET฀SE฀CONSTRUIT฀
Í฀TRAVERS฀SES฀EXPÐRIENCES�฀,ES฀
INTÐRÑTS฀ET฀LES฀COMPÐTENCES฀SE฀
DÐVELOPPENT฀AUSSI฀DANS฀L�ACTION�฀
Í฀TRAVERS฀DES฀PROJETS฀ET฀DES฀AC

TIVITÐS฀EXPLORATOIRES�

#ETTE฀CHRONIQUE฀EST฀UN฀SERVICE฀
DE฀ 3EPTEMBRE฀ ÐDITEUR฀ DIFFUSÐ฀
DANS฀WWW�MONEMPLOI�COM�฀6I

SITEZ฀LE฀SITE฀POUR฀VOUS฀RENSEIGNER฀
SUR฀ LES฀ MÐTIERS฀ ET฀ PROFESSIONS�฀
LES฀ PROGRAMMES฀ DE฀ FORMATION฀
ET฀ L�ACTUALITÐ฀ DU฀ MARCHÐ฀ DE฀
L�EMPLOI�

!GIR฀EST฀LA฀SEULE฀FA¢ON฀DE฀PUI

SER฀DE฀LA฀FORCE�฀4OUTES฀VOS฀BON

NES฀IDÐES฀NE฀MÓNERONT฀Í฀RIEN฀SI฀
ELLES฀ NE฀ PRENNENT฀ JAMAIS฀ VIE�฀
QUE฀CE฀SOIT฀ORGANISER฀UNE฀RÐU

NION฀ AU฀ SUJET฀ D�UNE฀ STRATÐGIE

CLIENTÓLE฀ INNOVATRICE�฀ENVOYER฀
UN฀ COURRIEL฀ DÐCRIVANT฀ LE฀ FOR

MIDABLE฀PROGRAMME฀QUE฀VOUS฀
AVEZ฀ ÐLABORÐ฀ POUR฀ LA฀ RETRAITE฀
DES฀MEMBRES฀DE฀LA฀DIRECTION฀OU฀
ENCORE฀JURER฀POUR฀LA฀ÐNIÓME฀FOIS฀
QUE฀VOUS฀ALLEZ฀CESSER฀DE฀MAN

GER฀DES฀BISCUITS฀AU฀CHOCOLAT฀EN฀
CACHETTE฀PENDANT฀QUE฀VOUS฀SUI

VEZ฀VOTRE฀RÐGIME฀FAIBLE฀EN฀GLU

CIDES�฀0ERDEZ฀MOINS฀DE฀TEMPS฀Í฀
PARLER฀DE฀CE฀QUI฀POURRAIT฀OU฀DE

VRAIT฀ÑTRE฀FAIT฀ET฀CONSACREZ฀PLUS฀
D�ÐNERGIE฀Í฀RÐALISER฀VOS฀PROJETS�฀
"ON�฀ASSEZ฀PARLÐ�

3OURCE฀�฀MONEMPLOI�COM



3ELON฀-ICHEL฀,ECLERC�฀ANCIEN฀
VICE
RECTEUR฀ET฀VICE
PRÐSIDENT฀Í฀
L�51!-฀ET฀MAINTENANT฀RETRAITÐ�฀฀
LE฀LEADERSHIP฀EST฀LE฀SYNONYME฀DE฀
CHANGEMENT�฀3ELON฀LUI�฀UN฀LEADER฀
EST฀QUELQU�UN฀QUI฀CON¢OIT�฀PORTE฀
ET฀GÓRE฀LE฀CHANGEMENT�฀฀$E฀PLUS�฀

IL฀NE฀CONVOITE฀PAS฀LE฀POUVOIR฀PER

SONNEL�฀MAIS฀LE฀BIEN฀COLLECTIF�

$ANS฀LE฀MONDE฀DES฀AFFAIRES�฀
ON฀ENTEND฀BIEN฀SOUVENT฀QUE฀LE฀
1UÐBEC฀EST฀EN฀MANQUE฀DE฀LEA


DERS�฀,E฀JOURNAL฀,ES฀!FFAIRES฀EN฀
A฀D�AILLEURS฀FAIT฀MENTION฀Í฀QUEL

QUES฀REPRISES฀DANS฀DES฀DOSSIERS฀
SPÐCIAUX�฀0LUSIEURS฀SPÐCIALISTES฀
S�ENTENDENT฀POUR฀DIRE฀QUE฀LE฀LEA

DERSHIP฀NE฀SE฀MESURE฀PAS�฀MAIS฀
PLUTÚT฀QUE฀CHAQUE฀PERSONNE฀ET฀
CHAQUE฀ ORGANISATION฀ EN฀ A฀ SA฀
PROPRE฀DÐlNITION�

.OUS฀CROYONS฀QU�IL฀EST฀POSSI

BLE฀D�ÐVALUER฀CERTAINS฀ASPECTS฀DU฀
LEADERSHIP�฀0OUR฀CE฀FAIRE�฀L�ENTRE

PRISE฀DOIT฀AVANT฀TOUT฀IDENTIlER฀CE฀
QU�ELLE฀ATTEND฀DE฀SES฀LEADERS฀ET฀
MESURER฀ LES฀ CARACTÐRISTIQUES฀
NÐCESSAIRES฀AlN฀QUE฀LA฀PERSON

NE฀RECRUTÐE฀OU฀PROMUE฀PUISSE฀
RÐPONDRE฀ AUX฀ EXIGENCES�฀ 5NE฀

FOIS฀CES฀ÐLÐMENTS฀IDENTIlÐS�฀CER

TAINS฀TESTS฀PERMETTENT฀D�ÐVALUER฀
LES฀TRAITS฀DE฀PERSONNALITÐ฀ET฀LES฀
VALEURS฀DES฀PERSONNES฀ET฀AINSI฀
S�ASSURER฀QU�ILS฀RÐPONDENT฀AUX฀
CRITÓRES�฀)L฀FAUT฀CEPENDANT฀UTILI

SER฀UN฀TEST฀DE฀PERSONNALITÐ฀lABLE฀
ET฀QUI฀A฀UNE฀VALIDITÐ฀PRÐDICTIVE�฀

$EPUIS฀PLUSIEURS฀ANNÐES�฀CER

TAINES฀ORGANISATIONS฀ONT฀RECOURS฀
Í฀DES฀JEUX฀DE฀RÚLE฀AlN฀DE฀RENFOR

CER฀LES฀LIENS฀ET฀FAVORISER฀LA฀CHI

MIE฀DES฀ÐQUIPES฀DE฀TRAVAIL�฀$E฀
TELLES฀ACTIVITÐS฀PERMETTENT฀GÐNÐ

RALEMENT฀D�IDENTIlER฀LES฀LEADERS�฀
C�EST
Í
DIRE฀CEUX฀QUI฀PRENDRONT฀
ÐVENTUELLEMENT฀LA฀DIRECTION฀DE฀
L�ÐQUIPE฀AlN฀DE฀LES฀AMENER฀VERS฀
L�ATTEINTE฀DU฀BUT฀lNAL�฀

3ELON฀3YLVIE฀"ARCELO�฀SOUS
MI

NISTRE฀Í฀LA฀&AMILLE฀ET฀AUX฀!ÕNÐS�฀
UN฀BON฀LEADER฀SE฀COMPARE฀Í฀UN฀
CHEF฀ D�ORCHESTRE�฀ )L฀ SAIT฀ FAIRE฀
TRAVAILLER฀ SON฀ ÐQUIPE฀ VERS฀ UN฀
OBJECTIF฀COMMUN�฀ET฀BIEN฀QU�ON฀
NE฀LE฀VOIE฀PAS฀TOUJOURS฀DE฀FACE�฀
IL฀EST฀LÍ฀POUR฀ASSURER฀L�HARMONIE฀
ENTRE฀TOUS�฀

0OUR฀ QU�UN฀ LEADER฀ PUISSE฀
ÐMERGER฀DANS฀VOS฀ENTREPRISES�฀
VOUS฀DEVEZ฀AUSSI฀LUI฀LAISSER฀UNE฀
CERTAINE฀LIBERTÐ�฀6OUS฀DEVEZ฀ÐGA

LEMENT฀ DÐMONTRER฀ UNE฀ OUVER

TURE฀AUX฀IDÐES฀ET฀AUX฀OPINIONS฀
DES฀MEMBRES฀DE฀VOTRE฀ÐQUIPE�฀
0OUR฀ IDENTIlER฀ LES฀ LEADERS�฀ IL฀
FAUT฀AVANT฀TOUT฀ÑTRE฀PRÐSENT฀SUR฀
LE฀PLANCHER�฀5N฀BON฀ LEADER฀NE฀
S�APPROPRIE฀PAS฀LES฀BONS฀COUPS�฀
IL฀ PRÐFÓRE฀ ฀ LAISSER฀ SON฀ ÐQUIPE฀
EN฀ BÐNÐlCIER�฀ )L฀ PRÐFÐRA฀ PAR

FOIS฀TRAVAILLER฀DANS฀L�OMBRE฀DE฀
SON฀ÐQUIPE฀ET฀POURTANT�฀IL฀SERA฀
LE฀ PLUS฀ GRAND฀ RESPONSABLE฀ DE฀
L�ATTEINTE฀DES฀RÐSULTATS฀DE฀L�OR

GANISATION�

5NE฀ QUESTION฀ SE฀ POSE�฀ 3OM

MES
NOUS฀RÐELLEMENT฀EN฀MANQUE฀
DE฀LEADER฀OU฀SOMMES
NOUS฀SIM

PLEMENT฀INCAPABLE฀DE฀LES฀IDENTI

lER�฀)L฀N�EN฀DEMEURE฀PAS฀MOINS฀
QUE฀POUR฀ÑTRE฀UN฀BON฀LEADER�฀CES฀
ÐLÐMENTS฀SONT฀INDISSOCIABLES฀ �฀
L�ÐCOUTE�฀L�AUTHENTICITÐ�฀LA฀CAPACI

TÐ฀DE฀S�ENTOURER�฀DE฀METTRE฀Í฀PRO

lT฀LES฀COMPÐTENCES฀DES฀MEMBRES฀
DE฀SON฀ÐQUIPE�฀ET฀SANS฀CONTREDIT฀
AVOIR฀UNE฀BONNE฀CONlANCE฀EN฀SOI฀
ET฀EN฀SES฀CAPACITÐS�฀

&RAN¢OIS฀-ORISETTE�฀DANS฀LE฀
JOURNAL฀ &INANCE฀ ET฀ INVESTISSE

MENT฀EN฀MARS฀�����฀PRÐSENTAIT฀
CINQ฀CARACTÐRISTIQUES฀INDISPEN

SABLES฀DU฀LEADERSHIP฀�฀ LA฀CAPA

CITÐ฀Í฀ÐVALUER฀L�ENVIRONNEMENT฀
DE฀L�ENTREPRISE฀OU฀DE฀L�ORGANISA

TION฀ET฀SES฀ENJEUX�฀LA฀DISPOSITION฀
Í฀POUVOIR฀DÐlNIR฀ADÐQUATEMENT฀
UNE฀VISION฀OU฀UN฀BUT�฀LE฀SAVOIR

FAIRE฀NÐCESSAIRE฀POUR฀ORIENTER฀
LES฀TROUPES฀DANS฀LA฀BONNE฀DIREC

TION�฀LE฀TALENT฀ET฀LA฀PROPENSION฀Í฀
ENCOURAGER฀LES฀GENS฀Í฀ATTEINDRE฀
LE฀BUT฀lXÐ฀ET฀LA฀CAPACITÐ฀Í฀ATTEN

DRE฀LES฀OBJECTIFS�

.OUS฀ POUVONS฀ CONCLURE฀ EN฀
DISANT฀QUE฀POUR฀ÑTRE฀UN฀BON฀LEA

DER฀CERTAINES฀VALEURS฀ET฀APTITU

DES฀DOIVENT฀ÑTRE฀PRÐSENTES฀CHEZ฀
UN฀INDIVIDU�฀#ERTAINS฀NAÕTRONT฀
LEADER�฀ALORS฀QUE฀D�AUTRES฀LE฀DE

VIENDRONT฀AU฀GRÐ฀DE฀LEURS฀EXPÐ

RIENCES�฀ET฀CE�฀DÓS฀LEUR฀PLUS฀JEUNE฀
ËGE฀EN฀PRENANT฀LA฀TÑTE฀DE฀PROJETS฀
ET฀EN฀RALLIANT฀LES฀GENS฀AUTOUR฀DE฀
DIFFÐRENTES฀CAUSES�฀$ANS฀L�ARTICLE฀฀
DE฀*EAN
&RAN¢OIS฀"ARBE฀D�OCTO

BRE฀�����฀IL฀EST฀POSSIBLE฀DE฀LIRE฀CE฀
QUI฀SUIT฀�฀/N฀DEVIENT฀LEADER฀SEU

LEMENT฀SI฀ON฀DÐlNIT฀UNE฀MISSION฀
D�ENTREPRISE฀QUI฀CORRESPOND฀Í฀CE฀
QU�ON฀EST฀ET฀QUI฀PEUT฀MOBILISER฀
L�ORGANISATION�

#HRONIQUE฀RÐDIGÐE฀PAR฀L�ÐQUIPE฀DE฀
"2)/฀RESSOURCES฀HUMAINES�฀EXTRAI

TE฀DE฀SON฀BULLETIN฀L�).&/
"2)/�



/â฀CHERCHEZ
VOUS฀UN฀EMPLOI�฀
6OUS฀PARLEZ฀Í฀DES฀AMIS�฀6OUS฀
COMMUNIQUEZ฀AVEC฀DES฀ENTRE

PRISES฀LOCALES�฀6OUS฀PARCOUREZ฀
LES฀ANNONCES฀D�EMPLOI�฀6OUS฀NA

VIGUEZ฀SUR฀L�)NTERNET�฀,ES฀POS

SIBILITÐS฀ÐTANT฀SI฀NOMBREUSES�฀IL฀
SE฀PEUT฀QUE฀VOUS฀AYEZ฀BESOIN฀DE฀
QUELQUES฀STRATÐGIES฀POUR฀AMÐLIO

RER฀ET฀AXER฀VOTRE฀RECHERCHE�


฀ 3OYEZ฀ RENSEIGNÐ฀ AU฀ SUJET฀ DU฀
MARCHÐ฀ DU฀ TRAVAIL฀ CACHÐ฀ �฀ IL฀
SE฀ PEUT฀ QUE฀ LES฀ EMPLOYEURS฀
N�ANNONCENT฀ PAS฀ LES฀ EMPLOIS฀
QU�ILS฀ONT฀Í฀OFFRIR�฀6OUS฀POUVEZ฀
TROUVER฀L�UN฀DE฀CES฀EMPLOIS฀EN฀
APPELANT฀OU฀EN฀VISITANT฀LES฀EM

PLOYEURS�


฀)L฀PEUT฀S�AVÐRER฀UTILE฀DE฀CRÐER฀
UN฀RÐSEAU฀DE฀RECHERCHE฀D�EM

PLOI฀ PAR฀ LEQUEL฀ VOUS฀ INFOR

MEZ฀TOUS฀VOS฀AMIS฀ET฀TOUS฀LES฀
MEMBRES฀DE฀VOTRE฀FAMILLE฀QUE฀
VOUS฀ÑTES฀Í฀LA฀RECHERCHE฀D�UN฀
EMPLOI�฀)L฀SE฀PEUT฀QUE฀CEUX
CI�฀
OU฀LEURS฀CONTACTS�฀CONNAISSENT฀
QUELQU�UN฀QUI฀EMBAUCHE�฀)L฀SE฀
PEUT฀MÑME฀QU�ILS฀TRANSMETTENT฀
UN฀BON฀MOT฀POUR฀VOUS�


฀0RÐPAREZ฀VOTRE฀RECHERCHE฀D�EM

PLOI฀EN฀DRESSANT฀LA฀LISTE฀DE฀TOU

TES฀VOS฀EXPÐRIENCES฀D�EMPLOI�฀DE฀
VOS฀COMPÐTENCES�฀DE฀VOS฀ÐTUDES฀
ET฀DE฀VOS฀CHAMPS฀D�INTÐRÑT฀DANS฀
VOTRE฀CURRICULUM฀VIT�฀�฀#ETTE฀
FA¢ON฀DE฀PROCÐDER฀VOUS฀AIDERA฀
Í฀DÐTERMINER฀CE฀QUE฀VOUS฀AVEZ฀Í฀
OFFRIR฀AUX฀EMPLOYEURS�฀$EMAN

DEZ฀Í฀UN฀AMI�฀Í฀UN฀PARENT฀OU฀Í฀
UN฀ANCIEN฀EMPLOYEUR฀D�EXAMI

NER฀VOTRE฀CURRICULUM฀VIT�฀ET฀
DE฀VOUS฀DONNER฀SON฀AVIS�


฀6OUS฀POUVEZ฀UTILISER฀L�)NTERNET฀
POUR฀EFFECTUER฀DES฀RECHERCHES฀
SUR฀ LES฀ EMPLOYEURS฀ DE฀ VOTRE฀
RÐGION�฀ $ÐCOUVREZ฀ LA฀ NATURE฀
DE฀LEURS฀ACTIVITÐS฀ET฀LA฀FA¢ON฀
DE฀COMMUNIQUER฀AVEC฀EUX�฀)L฀
SE฀PEUT฀MÑME฀QU�ILS฀DRESSENT฀
LA฀ LISTE฀ DE฀ POSSIBILITÐS฀ D�EM

PLOI฀SUR฀LEUR฀SITE�


฀ ,ORSQUE฀ VOUS฀ NAVIGUEZ฀ SUR฀
DES฀ SITES฀ D�EMPLOI�฀ ESSAYEZ฀
D�Y฀ALLER฀DE฀FA¢ON฀STRATÐGIQUE�฀
3OYEZ฀SÐLECTIFS฀�฀IL฀EXISTE฀BEAU

COUP฀ DE฀ SITES฀ D�EMPLOI�฀ MAIS฀
SEULEMENT฀QUELQUES
UNS฀AFl

CHERONT฀DES฀EMPLOIS฀OFFERTS฀Oâ฀
VOUS฀HABITEZ�฀QUE฀VOUS฀VOULEZ฀
OCCUPER฀ET฀POUR฀LESQUELS฀VOUS฀
ÑTES฀PEUT
ÑTRE฀QUALIlÐ�


฀0OUR฀EN฀APPRENDRE฀DAVANTAGE฀
SUR฀ LE฀ MARCHÐ฀ DU฀ TRAVAIL฀ OU฀
LES฀POSSIBILITÐS฀D�EMPLOI฀DE฀VO

TRE฀LOCALITÐ�฀VISITEZ฀LE฀#ENTRE฀
3ERVICE฀#ANADA฀PRÓS฀DE฀CHEZ฀
VOUS�


฀ %XAMINEZ฀ LES฀ PROGRAMMES฀
D�EMPLOI฀DU฀GOUVERNEMENT�


฀ #OMMUNIQUEZ฀ AVEC฀ LES฀ DIRI

GEANTS฀ DES฀ SECTEURS฀ MUNICI

PAUX�฀DES฀PARCS฀ET฀DES฀LOISIRS฀DE฀
VOTRE฀LOCALITÐ�฀)LS฀EMBAUCHENT฀
SOUVENT฀DES฀JEUNES฀ET฀DES฀ÐTU

DIANTS�฀SURTOUT฀EN฀ÐTÐ�

3OURCE฀�฀WWW�JEUNESSE�GC�CA




