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Les arrêts de travail 

 
 
Avertissement 
 
Un nouveau mode de comptabilisation des arrêts de travail a été instauré en 2000. Avec ce dernier, l’arrêt de travail est directement lié à 
l’accréditation syndicale, alors qu’auparavant celui-ci reposait sur la notion d’établissement, sans tenir compte du nombre d’accréditations en 
présence. Cette modification méthodologique entraîne conséquemment une augmentation relative du nombre de conflits de travail. Il faut donc 
faire preuve de circonspection pour toute comparaison avec des données antérieures à 2000. 
 
Nous vous rappelons que les notes techniques de la présente section apparaissent à la dernière page. 



 
 

Tableau cumulatif des arrêts de travail 
Août 2006 
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  Compétence provinciale Compétence fédérale Total 

  

 
Nombre de 

conflits 
déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

Nombre de 
conflits 

déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

 
Nombre de 

conflits 
déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

Grèves 1 9 554 13 352 0 0 0 0 1 9 554 13 352 

Lock-out 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grèves et 
lock-out 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL * 1 9 554 13 352 0 0 0 0 1 9 554 13 352 

CUMULATIF 
(2006) 26 33 4 161 89 486 0 0 0 0 26 33 4 161 89 486 

 
 
 
 * Données préliminaires 
 

 



Liste détaillée des arrêts de travail
selon la région administrative - Août 2006

Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association Syndicat

Secteur 
d'activité 

économique

Statut 
arrêt de 
travail

Nb de 
travailleurs 

touchés

Nb de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit Date de fin

Association 
internationale 
des travailleurs 
de métal en 
feuille local 116 
(A.I.T.M.F.)

Syndicat des 
travailleurs(euses) 
du local 116 
(A.I.T.M.F.)

IND PRO Associations Grève 11 176 2006-03-23 2006-08-22

Nexans Canada 
inc.

Métallurgistes unis 
d'Amérique, local 
6687

FTQ Industries des 
produits 
électriques et 
électroniques

Grève 120 2 760 2006-07-13

Scierie Max 
Meilleur et fils 
ltée.

Syndicat canadien 
des 
communications, 
de l'énergie et du 
papier, section 
locale 2995

FTQ Industries du 
bois

Grève 120 2 760 2006-02-20

Laurenco, 
Membre de "Les 
Moulins Maple 
Leaf ltée"

Métallurgistes unis 
d'Amérique,  
section locale 7625

FTQ Commerces de 
gros de produits 
alimentaires, de 
boissons, de 
médicaments et 
de tabac

Grève 16 224 2005-03-02 2006-08-20

Marché J.C. 
Messier inc.

Syndicat des 
travailleuses et 
travailleurs de 
Métro Varennes

CSN Commerces de 
détail des 
aliments, 
boissons, 
médicaments et 
tabac

Grève 50 1 550 2006-03-31

Montérégie

Région 
administrative

Capitale-Nationale

Laurentides
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Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association Syndicat

Secteur 
d'activité 

économique

Statut 
arrêt de 
travail

Nb de 
travailleurs 

touchés

Nb de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit Date de finRégion 

administrative

Réusinage 
Knight inc.

Métallurgistes unis 
d'Amérique, section 
locale 9414

FTQ Industries du 
matériel de 
transport

Grève 110 2 530 2006-05-24

La Compagnie 
de recyclage de 
papiers MD inc.

Travailleurs et 
travailleuses unis 
de l'alimentation et 
du commerce, 
section locale 501

FTQ Commerces de 
gros de produits 
divers

Grève 26 208 2006-08-22

Le journal de 
Montréal, une 
division de 
Corporation Sun 
Media

Teamsters / 
Conférence des 
communications 
graphiques, section 
locale 41M

FTQ Imprimerie, 
édition et 
industries 
connexes

Grève 80 2 480 2006-06-05

Restaurant et 
Charcuterie 
Bens inc.

Syndicat des 
travailleuses et 
travailleurs  de la 
Charcuterie Bens

CSN Restauration Grève 21 664 2006-07-20

9 554 13 352

Montréal

Total

Montérégie



Notes techniques 
 
Travailleurs touchés 
Sont comptabilisés à ce titre tous les 
travailleurs directement touchés par l’arrêt 
de travail au début du conflit, c’est-à-dire 
les travailleurs faisant partie de l’unité de 
négociation en cause. Le nombre de 
travailleurs touchés ne tient pas compte 
des travailleurs mis à pied (avec ou sans 
solde) à la suite du conflit. 
 
La nature de certains conflits peut faire en 
sorte que tous les salariés ne sont pas 
nécessairement visés en même temps par 
l’arrêt de travail. Dans de tels cas, on 
prend en considération le nombre moyen 
de travailleurs touchés. 
 

Jours-personnes perdus 
Ce calcul s’établit comme suit : «Nombre 
de travailleurs touchés x nombre de jours 
ouvrables perdus durant la période». Le 
nombre de jours ouvrables n’exclut pas les 
jours fériés aux fins de calcul des données 
préliminaires, sauf ceux prévus par la Loi 
sur les normes du travail. 
 
Données cumulées 
Étant donné que certaines corrections 
peuvent être apportées aux données des 
mois antérieurs, il peut y avoir des 
différences avec les données déjà publiées 
pour un mois donné. 
 

Source : 
Les statistiques mensuelles pour l’année 
en cours sont tirées de données 
préliminaires sur les arrêts de travail 
obtenues à partir des informations fournies 
par le service de conciliation du ministère 
du Travail et diverses autres sources. Elles 
touchent les arrêts de travail de toutes 
compétences, tant fédérale que 
provinciale, survenus au Québec durant la 
période visée. 
 
Quant aux statistiques des années 
antérieures, elles sont tirées des rapports 
annuels des grèves et lock-out au Québec.

 
 
Crédits 
 
La compilation des données et les commentaires sont réalisés par Johanne Turgeon, de la Direction des données sur le travail et des décrets, 
sous la supervision de Claudine Robitaille de la même direction. 
 
 
 



L'échéance de conventions collectives 

 
 
 



2 Nombre de conventions collectives expirant de octobre 2006 à septembre
2007 et nombre de salariés touchés

Total

Salariés touchés*

13 993                                 207                                   
111                                   5 493                                 

Conventions collectives*

11 881                                 83                                   
50 486                                 506                                   

98                                   5 745                                 
80                                   

8 082                                 

24 264                                 

108                                   

111                                   
104                                   13 338                                 

5 024                                 
Octobre 2006
Novembre 2006

Juin 2007

Septembre 2007

Février 2007
Mars 2007

Juillet 2007

Décembre 2006

Août 2007

*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent 
différer, notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives.

133                                   
Avril 2007
Mai 2007 12 510                                 

8 864                                 

166 488                                 1 859                                   

185                                   

6 808                                 

Janvier 2007

133                                   
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2 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région - Québec

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

3     317   5     512   13     619   21    1 448 38   1 949 55,3    74,3    
3     288   1     15   16     716   20    1 019 52   2 537 38,5    40,2    

11     428   8     1 254   65     7 744   84    9 426 207   15 783 40,6    59,7    
1     25   2     329   22     1 465   25    1 819 66   4 262 37,9    42,7    
8     913   3     97   32     1 873   43    2 883 104   8 225 41,3    35,1    
3     95   2     48   12     265   17    408 35   2 525 48,6    16,2    

10     370   5     264   24     1 425   39    2 059 94   4 629 41,5    44,5    
0     0   0     0   12     291   12    291 26   825 46,2    35,3    
2     76   1     29   33     1 164   36    1 269 70   3 311 51,4    38,3    
1     45   2     100   20     778   23    923 71   3 760 32,4    24,5    
4     141   2     42   28     1 401   34    1 584 79   4 476 43,0    35,4    
6     293   2     63   6     140   14    496 64   3 724 21,9    13,3    

15     699   15     856   65     4 042   95    5 597 244   14 438 38,9    38,8    
18     1 413   20     923   103     24 614   141    26 950 424   82 174 33,3    32,8    
0     0   0     0   1     20   1    20 4   68 25,0    29,4    
1     125   0     0   10     1 088   11    1 213 44   3 127 25,0    38,8    
3     117   6     240   14     979   23    1 336 77   4 417 29,9    30,2    
1     40   0     0   0     0   1    40 1   40 100,0    100,0    
7     320   6     252   29     1 842   42    2 414 155   6 007 27,1    40,2    
1     40   0     0   1     20   2    60 4   211 50,0    28,4    

Total 98     5 745   80     5 024   506     50 486   684    61 255 1 859   166 488 36,8    36,8    

Expiration au 
cours des douze 
prochains mois

Expiration au cours des trois prochains mois
Octobre 2006     

à décembre 2006  
______ X 100 %

Montérégie

Décembre 2006

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale
Centre-du-Québec

Toutes les régions

Plus d'une région

Abitibi-Témiscamingue

Novembre 2006

Nord-du-Québec
Outaouais

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Estrie

Montréal

Octobre 2006 à 
septembre 2007

Québec plus autre(s) région(s)

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Lanaudière

Octobre 2006 Cumulatif

Mauricie
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

3     238  0     0  0     0  3    238 8  487 37,5    48,9    

2     218  0     0  0     0  2    218 3  333 66,7    65,5    
1     20  0     0  0     0  1    20 5  154 20,0    13,0    
6     181  5     72  48     1 382  59    1 635 162  8 630 36,4    18,9    
2     21  3     31  28     368  33    420 95  2 250 34,7    18,7    
1     2  1     29  5     117  7    148 26  3 911 26,9    3,8    
0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0    0,0    

2     84  0     0  14     866  16    950 30  2 000 53,3    47,5    

1     74  1     12  1     31  3    117 11  469 27,3    24,9    

16     819  6     261  18     1 051  40    2 131 235  13 304 17,0    16,0    
4     214  9     218  31     1 813  44    2 245 112  5 646 39,3    39,8    

2     18  0     0  5     190  7    208 15  808 46,7    25,7    

2     18  0     0  4     140  6    158 11  541 54,5    29,2    
0     0  0     0  1     50  1    50 4  267 25,0    18,7    
1     24  2     40  7     397  10    461 25  803 40,0    57,4    

0     0  1     24  2     43  3    67 11  191 27,2    35,1    

1     24  1     16  5     354  7    394 13  562 53,8    70,1    
0     0  0     0  0     0  0    0 1  50 0,0    0,0    

0     0  1     22  0     0  1    22 14  877 7,1    2,5    

3     106  5     220  15     1 618  23    1 944 82  6 143 28,0    31,6    
49     3 417  36     2 096  114     7 782  199    13 295 560  44 019 35,5    30,2    

2     44  0     0  6     307  8    351 17  1 297 47,1    27,1    

1     40  2     73  25     1 229  28    1 342 49  2 459 57,1    54,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  107 0,0    0,0    

2     116  3     94  5     277  10    487 29  2 143 34,5    22,7    

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Octobre 2006 à      
décembre 2006      
_______ x 100%     
Octobre 2006 à      
Septembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Octobre 2006 Cumulatif

Agriculture

Associations

Novembre 2006 Décembre 2006

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Services relatifs à la construction
Exploitation forestière et 
services forestiers
Hébergement et restauration

Industries chimiques

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services
Services relatifs à l'agriculture

Autres services

Services de divertissements et de 
loisirs

Clubs de sport

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics
Autres services publics
Communications
Construction

Industries manufacturières
Autres industries manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes
Industries des produits du 
caoutchouc
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Octobre 2006 à      
décembre 2006      
_______ x 100%     
Octobre 2006 à      
Septembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Octobre 2006 CumulatifNovembre 2006 Décembre 2006

5

2     112  3     83  9     820  14    1 015 49  3 283 28,6    30,9    

1     46  0     0  1     137  2    183 14  687 14,3    26,6    

1     16  2     88  5     364  8    468 14  1 193 57,1    39,2    

4     341  3     69  7     540  14    950 35  5 242 40,0    18,1    

8     868  2     72  13     972  23    1 912 74  8 071 31,1    23,7    
0     0  0     0  5     151  5    151 8  437 62,5    34,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 13  605 0,0    0,0    

1     20  3     102  1     12  5    134 16  1 423 31,3    9,4    

4     243  1     112  5     290  10    645 24  1 505 41,7    42,9    

6     568  3     127  3     36  12    731 42  2 205 28,6    33,2    

1     6  1     345  2     100  4    451 13  1 107 30,8    40,7    
8     604  8     397  7     762  23    1 763 73  4 532 31,5    38,9    

0     0  1     96  1     99  2    195 2  195 100,0    100,0    

3     146  0     0  4     430  7    576 28  2 811 25,0    20,5    

1     12  3     277  5     405  9    694 21  1 693 42,9    41,0    

4     235  1     161  7     394  12    790 30  2 395 40,0    33,0    

0     0  0     0  3     457  3    457 8  629 37,5    72,7    

1     31  2     41  67     3 018  70    3 090 106  4 636 66,0    66,7    

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)

Industries de première 
transformation des métaux
Industries des aliments
Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries des produits du pétrole 
et du charbon
Industries des produits électriques 
et électroniques
Industries des produits en matière 
plastique

Industries des produits minéraux 
non métalliques

Industries des produits textiles
Industries du bois
Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de transport

Industries textiles de première 
transformation
Intermédiaires financiers et 
assurances

Industries du meuble et des 
articles d'ameublement
Industries du papier et des 
produits en papier



Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Octobre 2006 à      
décembre 2006      
_______ x 100%     
Octobre 2006 à      
Septembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Octobre 2006 CumulatifNovembre 2006 Décembre 2006

5

4     169  4     411  4     322  12    902 24  1 886 50,0    47,8    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  5 0,0    0,0    
3     255  0     0  8     648  11    903 77  16 857 14,3    5,4    
0     0  3     1 416  11     1 511  14    2 927 48  9 842 29,2    29,7    

2     76  2     45  15     270  19    391 96  2 755 19,8    14,2    

3     191  4     168  143     30 101  150    30 460 176  40 225 85,2    75,7    

0     0  0     0  0     0  0    0 2  104 0,0    0,0    

0     0  0     0  2     782  2    782 6  889 33,3    88,0    

3     191  4     168  141     29 319  148    29 678 168  39 232 88,1    75,6    

0     0  0     0  10     98  10    98 17  171 58,8    57,3    

0     0  0     0  8     95  8    95 10  106 80,0    89,6    

0     0  0     0  2     3  2    3 7  65 28,6    4,6    

1     6  1     14  10     285  12    305 101  9 394 11,9    3,2    
98     5 745  80     5 024  506     50 486  684    61 255 1 859 166 488 36,8    36,8    

Agences d'assurances et agences 
immobilières

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)

Services gouvernementaux

Mines, carrières et puits de 
pétrole
Pêche et piégeage

Services de santé et services 
sociaux

TOTAL

Services de l'administration 
fédérale
Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et 
agences d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement
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