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fiscal. Les Québécois ont payé 1,5 milliardde dollars
en taxes diverses dansleurs tarifs d'électricité au

SMURFIT ET cours des trois dernières années pp. 4-5.

BALAGLAVA

QUITTENTTEMBEG MAISONS NEUVES DE LUXE:
Enterprises ont coupéleurs liens D'ABORD LAVAL ET LA RIVE-SUD
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 financiers avec Tembec. Jefferson a
vendu à Tembec sa part dans
Temboard et Balaclava a vendu les
actions (16 %) qu'elle détenait dans
Tembec p. 3    
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JONQUIÈRE

Ha récession a frappé
tardivement au Lac Saint-Jean :

sommetoute, 1990 fut une bonne

année
pp. B-1 à B-8
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Encore plusieurs semaines avant de finaliser
la transaction entre CanWest Global et GFCF

WE | faudra encore plusieurs
semaines de négociations
avant que CanWest Global
finalise le sauvetage finan-
cier de CFCF (Mtl, 7 $).
En entrevue aux AFFAI-

| CHERCHEZ-vOUS
aL,

CARRIERE?
  

8 Devenez agent |
ou courtier, en

1 immeubles ou en il
Bpréts hypothécaires, jj

ou meilleur
investisseur

Participez au programme

Commerce de

biens immobiliers

901.38

Enseignement
professionnel

collégial
conduisant à une

A.E.C.
permis no 749926

Pour plus de
renseignements,

contactez un courtier,

(514) 277-2117
1-800-361-9972

Pe
* + 4j

  

fl
Ry

inslaut .

1n-Guy Foboos
a Hee mue 1954 f

B 5277 avenue du Parc

B Monusal

de la formation
UENN

ensuite téléphonez B
à la registraire I

vag

i L'homme i

RES le président ct chef de
la direction de CanWest Glo-
bal, Israel (Izzy) Asper, a
indiqué que les négociations
avec les dirigeants de CFCF,
de la Banque Toronto-
Dominion, des ministères du
Revenu du Québec et du Ca-
nada prendraient encore plu-
sieurs semaines.
Rappelons qu'en mars der-

nier, CanWest s'est engagée
à investir jusqu'à 65 M$
dans CFCF sous forme de
droits de souscription et
d'actions privilégiées.
« Les négociations avec la

banque et les deux ministè-
res sont longues et ardues.
La transaction est complexe
et chacun étudie à fond tous
les aspects de notre offre », a
expliqué M. Asper.
« Je suis confiant d'obtenir

les autorisations nécessaires
d'ici les prochaines semaines
et de réaliser cette transac-
tion avant la fin de juin. »
Interrogé sur les états fi-

nanciers détaillés de CFCF,
M. Asper a déclaré que
ceux-ci lui avaient réservé
quelques surprises, mais rien
qui puisse changer la nature
de son investissement dans
CFCF.

Le président de CanWest
Global est conscient qu'il
s'engage dans une industrie
affichant un bilan de santé
chancelant.

Haro sur
Radio-Canada

« Je suis extrêmement in-
quiet au sujet du marché
québécois de la télévision.
Comme l'indique le rapport
Girard Peters, ce secteur
aura besoin de plusieurs
ajustements majeurs pour re-
trouver sa santé d'antan.
« D est clair qu’une ratio-

nalisation est nécessaire et
cet exercice doit passer par
la redéfinition du rôle de
Radio-Canada et de CBC.
Cette chaîne ne remplit pas
son mandat de diffuseur pu-
blic, que ce soit au niveau de
sa programmation ou de sa
politique commerciale.
« La proposition de la

commission Girard Peters de
ramenerle temps publicitaire
de 12 à huit minutes par heu-
re est un pas dans la bonne
direction. Ottawa doit toute-
fois avoir le courage d'aller
plus loin. Ottawa devrait
modeler Radio-Canada et

CBCsur le réseau Public
Broadcasting System amé-
ricain.
« La Société Radio-Canada

devrait être complètement
indépendante du gouverne-
ment, avoir une programma-
tion à 100 % canadienne et
être financée par une combi-
naison de subventions, de
dons des entreprises et de la
participation du public. »

TQS : la ligne
dure |

Interrogé sur le sort de Té-
lévision Quatre Saisons,
Izzy Asper assure quela sta-
tion peut survivre, mais que
cela demandera un sérieux
coup de barre.
« TQS peut être rentable si

Adrien et Jean Pouliot et
les membres du conseil d'ad-
ministration de CFCF sont
prêts à adopter la ligne dure
au sujet de l'exploitation et
du positionnement de la sta-
tion.
« TQS est sur une trajec-

toire de collision avec Télé-
Métropole. Elle doit se dis-
tinguer davantage, grâce à
une politique qui a débuté et
qui commence à donner des

 

  

 

LE PLAN D'ADMINISTRATION
PERSONNALISE, POUR SIMPLIFIER

|A GESTION DE VOSFINANCES"

Fini I'angoissante accumula-

tion de paperasse! Adhérez au

plan d'administration person-
nalisé c'est avoir sous la main
son propre gérant d'affaires.

  

 

SUR VOS

celui-ci.

LE TAUX BON

DÉPÔTS GARANTIS!

des

 

LA SOLUTION...
AUX COÛTS ÉLEVÉS DES
BUREAUX AU CENTRE-VILLE.

Place Bonaventure vous offre des
espaces de 500 à 200 000 pi ca
par étage. un accès privilégié et

une vaste gamme de services
professionnels. Une valeur inéga-
lée au coeur mémedu quartier

affaires de Montréal.

  

  
 

Montreal

    

    
Ainsi, lorsque vous ouvrez

un compte d'épargne pour y
déposer les intérêts de votre

dépôt garanti, vous obtenez
un taux boni de '/s %" sur

* Cette offre se termine le 3 juin 1991, n'est valide que sur
les nouveaux dépôts garantis ou renouvellements de 1 à
5 ans et n'est pas cumulative avec les programmes
promotionnels existants

Place Bonaventure

       

  

LE RABAIS
SUR VOTRE
PRÊT PERSONNEL!

à taux fixe.

du prêt

     
  
  
  

     
  

  

  

résultats. » M. Asper assure
qu’il n'a pas l'intention de se
mêler de l'exploitation quo-
tidienne de CFCF. Il croit
plutôt que l'apport de Can-
West se fera au chapitre de la
direction stratégique du
groupe de communication.
« Dans chaque entreprise

de télédiffusion, diverses vi-
sions s'affrontent. Certaines
sont fondées sur des critères
artistiques, d’autres sur des
bases financières et certaines
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sont issues de l'orgueil et de
la fierté. I] faudra réconcilier
tout cela dans une stratégie
cohérente. »
M. Asper ne participera pas

directement à ce processus
car il ne siégera pas au con-
seil. Il y déléguera plutôt
trois de ses cadres supérieurs
spécialisés dans I’ adminis-
tration et la

: alinfinLLTITI

Es ROBERTS
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Profitez des fluctuations

des taux d'intérêts en adhérant

à un prêt à taux variable qui
vousoffre, au moins, 1 > %'

de rabais. par rapport au prêt

** Ce rabais varie selonies garanties fourrues et le terme

 RENSEIGNEZ-VOUS
A NOTRE SUCCURSALE!

Laval : 682-3200,Maontréal : 871-7200. 871-7300,
745-1515, Pointe-Claire : 694-5670, Ville Mont-Royal :

341-1414. Outremont : 272-4777, 739-3265, Anjou :
355-4780, Lasalle : 366-0730. Brossard : 466-2500.
St-Lambert : 466-8666, Joliette : 752-0666,
Rivières-des-Prairies : 643-4040, Ste-Foy : 652-7000.
Sillery : 681-8282, Québec : 522-4618. Lévis : 833-4450,
Chicoutimi : 693-6000. Jonquière : 695-6490, Rimouski :
724-4106. Sept-Îles : 968-1830, Shawinigan : 536-4462,
Trois-Rivières : 378-7230, 379-7230. Hull : 771-3227.
Sherbrooke : 563-4011, 563-3447, 822-9555, 566-6212.
563-3331. Magog : 843-4040

TRUST
GÉNÉRAL
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«JB efferson Smurfit
Corporation et Balaclava
Enterprises viennent de ré-
duire leurs liens financiers
avec Tembec (Mtl, 10 $), la
première en vendant sa part
de la commandite Tem-
board,et la seconde en li-
quidant son bloc de 16 %
des actions de la papetière.
Tembec a négocié une op-

tion, valide jusqu'en décem-
bre 1991, lui permettant
d'acquérir de Jefferson sa
part de 50 % dans La Socié-
té en commandite Tem-
board « pour un montant
nominal »,
L'option est soumise, entre

autres conditions, à une res-
tructuration financière et à
l’approbation des prêteurs de
Temboard.
« Le Canada n'était pas la

priorité de Jefferson. Jeffer-
son continuera de fournir
quand même son expertise
technique et achètera 25 à
30 000 tonnes de carton de
Temboard », a commenté
aux AFFAIRES Pierre Mo-
nahan, vice-président prin-
cipal de Tembec.
Jefferson a payé 30 M$ sa

participation initiale dans
Temboard. Ensuite, elle a
ajouté sa part de 10 M$ de
l'injection de 20 M$ decapi-
tal additionnel que les parte-
naires ont consenti l’autom-
ne dernier.
Un autre apport de 20 M$

était maintenant requis pour
financer Temboard, qui
éprouve de la difficulté à
écouler son carton haut de
gamme à cause de l'effet
combiné de la récession et
de la nouveauté du produit.
Devantl’hésitation de Jef-

ferson à se commettre da-
vantage, Tembec a proposé
le rachat de la part. On mur-
mure dans l'entourage de
Tembec que la papetière était
mécontente de ce que Jeffer-
son n'ait pas acheté une plus
grande part de la production
de Temboard, qui peut pro-
duire jusqu’à 140 000 tonnes
de carton par année.
Au 30 septembre 1990,

Ass. des actionnaires46-47
Bourses …….….….….…………e40 à 45
Comp.des investisseurs36-37
Déc. de dividendes ……46-47
Éditorial ………….………………cereequres
Fonds mutuels ...........30 A 3

 

nants/perdants.............40
Sagan peveverseeseaas49 à 55
La relèveere12-13
Marketing .………..…..……usesee16
Monde du travail ………24-25
Pouls de l'économie …………10
Ressources naturelles 34-35
Résultats financiers.......46-47
Revue des marchés............39

 

Taux d'intérêts...38
Votre argent …………………..…..….36

Courrier de la deuxième classe   
Enregistrement no 0923   

l'usine de Temboard avait
coûté 205 M$. Les comman-
ditaires ont mis 60 M$, le
reste provenant d'emprunts
bancaires (115 M$) et d'un
prêt participatif de 80 M$ de
la SDI avec possibilité de
capitaliser les intérêts. Tem-
bec garantit seulement
15 M$de la dette.
Selon M. Monahan, la re-

structuration financière de
Temboard impliquera néces-
sairementl'injection de capi-
tal de la part de Tembec, au
moins pour la part que doit
Jefferson.
Maisil n'a pas voulu révé-

ler d’autres détails du plan,
qui doit être complété d'ici
deux semaines.
Temboard prévoit produire

environ 120 000 tonnes de
carton en 1991. Selon la di-
rection, le prix du carton de
la qualité de celui de Tem-
board a obtenu récemment
une hausse de 40 $ US la
tonne à 870 $ US la tonne,
prix auquel l'exploitation est
très rentable.
L'usine de Temboard utili-

se de la pâte chimicothermo-
mécanique blanchie Temcell,
fabriquée par Tembec sur le
même site.
Au premier semestre termi-

né le 31 mars 1991, Tembec
a réalisé un bénéfice net de
2,16 M$ou 0,12 $ par ac-
tion, comparativement à
10,7 M$ ou 0,65 $ pour la
même période de l'an der-
nier. La baisse du prix de la
pâte a causé cette réduction
des bénéfices.

Balaclava vend
son bloc

Pendant que Tembec négo-
ciait l'option avec Jefferson,
Balaclava Enterprises
écoulait ses 2 822 700 ac-
tions de Tembec sur le mar-
ché. Le courtier Gorden Ca-
pital a échangé plus de

1,1 M d'actions de la société
à Toronto depuisle 7 mai.
Le bloc aurait été distribué

entre plusieurs investisseurs
institutionnels.
Stuart Belkin, président

de Balaclava et directeur de
Tembec, n'a pas retourné no-
tre appel au sujet de la vente
de son bloc.
M. Belkin avait obtenu une

grande partie de ses actions
de Tembec en échange de sa
part de la commandite Tem-

  

k ,

OUIS
Une quahte
reconnue 

 

 

Le Cours de Coubertin

vous propose un cadre superieur

pour y conduire vos affaires

Actuellement disponibles

des espaces exclusifs

de 1 000 à 4000 pieds carres
Cles en main

Option d'achat s1 desire

Une adresse de prestige international en

face du stade olympique

Deux stations de metro Stationnement

Grande fenestration

Platonds entre 10 et 12 pieds

Quelques unites residentielles sont aussi

disponibles Renseignez-vous sur les

avantages de la formule

“boulot. dodo, sans metro!”

de (oubertin

CIN
Défiska B@utin:

board, sur une base d'envi-
ron 12 $ l’action. Cette part
de la commandite a été ven-
due par la suite à Jefferson
Smurfit.
Le reste des actions a été

accumulé avec appétit sur le
marché en 1990, en concur-
rence avec la Caisse de dé-
pot et placement du Qué-
bec qui voulait demeurer
l’actionnaire principal. Cette
dernière détient 3 011 300
actions de Tembec, soit un
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L'auteur explique la vision contemporaine de la
vente et les moyens pour:

gagnerla confiance du client
se distinguer des autres vendeurs et
impressionner son client
reprendre goût à la sollicitation
prévenir les objections et éviter les objections
insurmontables
s'organiser efficacement
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NAAT
Le Canada n'était pas la priorité de Jefferson

Jefferson Smurfit et Balaclava
Enterprises quittent Tembec

plus de 16 % des actions en
circulation.
Rexfor et le Fonds Atwa

sont les autres principaux ac-
tionnaires, avec 2,6 M et
901 285 respectivement. M.
Belkin connaît bien le mar-
ché du carton, ayant exploité
puis vendu Paperboard In-
dustries d'où il a tiré sa for-
tune. Cela incite un courtier,
qui suit les activités de Tem-

 

IMPORT
EXPORT

TRANSPORT
in 1

N SEop

285-1500

1-800-361- 1867    
bec depuis longtemps, à pen-
ser que M. Belkin pourrait
revenir dans Temboard com-
me commanditaire.
HUANGwy
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minimale et il n'y a pas 
  

Argent, bolivar chèques de voyage
orin, franc

lire, livre anglaise, mark allemand,or, peseta,
ral, schilling, yen

Forexco, ça change tout!

Forexco change tout
e un taux de change

et un service avantageux

Forexco est une maison
de change spécialisée

La commussion perçue

360, rue St-Jacques ouest,
bureau 1213, Montréal.

Forexco
Vous gagnez au changel

E Depujg

284-1971
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ENS inc de rien, Hy-
dro-Québec est devenue un
énorme cheval de Troie fis-
cal pour le gouvernement du
Québec.
Sans trop s'en rendre

compte, les Québécois ont
payé au cours des dernières
années 1,5 milliard de dol-
lars de taxe de vente et de
taxc foncière par lc biais des
tarifs d'électricité payés à la
société d'État. Sur cette
somme, près d'un milliard

de dollars ont été versés au
fonds consolidé du gouver-
nement du Québec, alors que
503 M$ ont été remis aux
municipalités.

1 % de plus
pour le coût de la
dette

La dernière trouvaille du
ministre des Finances pour
pomper de l'argent à même
les tarifs d'électricité sont les

LPTLPRLTÉE
Hydro-Québec, un énorme cheval de Troie fiscal pour Québec

Les abonnés d'Hydro paient un demi-milliard de
frais de garantie de 0,5 %
qu'il exigera désormais sur
la dette dessociétés d’État.
Pour Hydro-Québec, ces

frais de garantie coûteront
143 M$, soit l'équivalent
d'une hausse de 3 % des ta-
rifs, | % de hausse tarifaire
produit 50 M$.
Puisque Hydro paie déjà

une taxe sur son capital
(avoir propre et dettes) de
0,5 %, l'introduction des
frais de garantie ajoute

 

l'équivalent de 0,5 % au
coût de la dette d'Hydro.
Hydro avait une dette à

long terme de 24 milliards à
la fin de 1990. Commeils
représentent ! % de frais ad-
ditionnels, les frais de garan-
tie et la taxe sur le capital re-
présenteront un coût d'au
moins 240 M$à ce seul titre
en 1991.
Commel'indique le ta-

bleau à la page ci-contre,
c'est 575 M$ que les abon-

nés d'Hydro paieront cette
année en taxes de vente et en
taxes foncières dissimulées
dans leurs comptes d'électri-
cité. Sur cette somme, Qué-
bec recevra 373 M$ et les
municipalités toucheront
202 M$.
Si gigantesques soient-

elles, ces sommes excluent
bien entendula taxe de vente
du Québec de 9 % (jusqu'à
1990) et, à compter de 1991,
la TPS fédérale de 7 % et la

 
 
 

 

 

de vie.

trimestre.

Ce n'est pas vraiment pour voir
Yves Boivin que 243 Présidents
d'entreprises ont signé notre
carte d'enregistrementl'année
dernière. C'est pour changer

Pas très longtemps, non. Juste le
tempsqu'il faut pour prendre un
peu de recul et pouvoir analyser
catmementle plan d'action de
leur entreprise pour le prochain

drôlement bien!

Voir les chosesplus clairement,

c'est réaliser que l'Hôtel L'Estérel,
avecses5 fleurs de lys, est sans
aucun doutel'endroit le plus
emballant pourtenir une réunion.
Et qu'en plus on y mange

Yves Boivin connaît 243 Présidents d’entreprises
Souvent, changer de vie permet
de voir les choses plus clairement.

 
 

7) Hotel l'Estérel
On vous change de vie

Renseignements et réservations (514) 228-2571

Sansfrais de Montréal 866-8224

Télécopieur (514) 228-4977  

 

 
 

Un mode de vie qui avait complètement
disparu depuis une ou deux générations est en
train de réappataitre tout doucement. Alors

que la durée de vie moyenne S'allonge. Ja ve
commune entre generations redevient a l'ordre

du jour En ettet heaucoup de famille

d'aupourd'hur sont constituées par un noy.au

d'adultes d'âge moven des prneipaux pro

taponistes de notre demonstration sur

lesquels s'appuient, d'une part des parents

viethissants que ant besoin d'eux emotion

nellement et tnancrerement et d'autre

part, des entants adultes dont Las

tation bnancrere Lusse souvent

beaucoup a desire

Les rôles principaux de cette
tragi-comédie sont tenus par les

enfants da <haln boom que sont
devenus les acteurs de cette generation

intermedhare Avant atteint Le quarantaane ls

+ trouvent engages dans un jeu de tappoits

tatulhiaux dont Li sooete avait presque ouùblre

tes regles Et cette situation est appelée à
prendre encore plus d'ampleur Statistique

Canada estime que dans TG ans 18". de la

population aura plus de 65 ans et quen

2020, Cest a due daus un peu plus d'une

génération, cette proportion attemdra 18°

La génération intermédiaire doit donc s'attendre
à remplir un role pour lequel elle a ete peu pre
parce, cesta dite qu'elle doit s'apprèter
d vtvre UNE experienc e que ses des ances cons

deraient comme normale Tout cecr provient

du tant que les grands entants vinrent encore

a la manon, où ont du y revenir a cause de la

recession, et que les veux parents ne sont

plus capables de se débrouiller tout seuls dans

teur propre logs

Des produits de placement, d'assurance-vie et d'assurance-maladie à la mesure de vos besoins.

La génération intermédiaire
La famille nuctéaire à deux générations du 20"
siècle est ans en passe d'êtve supplantee par
celle à trois generations du 19" siecle. Les deux

generations les plus jeunes doivent done se

mettre à apprendreles regles de comportement,

dont ils ignorent tout, qui régissent la cellule
tammiliale clargie. Autretois, quand la tamille
n'etait pas encore cette unité soc iologique

NpIQUE a un ou deux entants que l'on a vu

apparaitre apres da Deuxvseme Guerre mondhale,

un autre couple d'adultes au tover des grands

parentst n'etait pas un tardeau supplementane.

\u contratre cela constituait une aude à

domicile toute trouvee pour la paide des

entants, of los prands parents remplissarent en

tat, La tong tion de seconds parents,

Mais, en général, la génération intermédiaire
n’a pas connu ce type de famille. Fle na pas
l'experience des condurtes que requiert un tel
covironnement. pas plus que la generation
sunvante, tout paricuberement celle des entants

qui sont dejà eux-mêmes des adultes. ll en

resudte que les deux generations de La tarndle

nucleate qui etaient accoutumees à se partager

l'espace tamiha! donent maintenant s'adapter

a une nouvelle maniere de vire, de mème
d'ailleurs que la generation des grands parents

La génération intermédiaire est en train
d'apprendre rapidement que tout le monde ne
viet pas de la meme taçon Navant jamais
vecu dans ha meme maison que leurs propres

grand patentdes membres de cette reneration

 

 

découvrent que certaines «personnes âgées »

ménent une vie active et productive, en toute
indépendance, Elles ne sont un fardeau pour
personne. D'autres, par contre, ont besoin d'un

peu d'aide dans leur routine quotidienne, tout

en etant capables de vivre chez elles. Enfin,
Une troisième categorie nécessite des soins

constants qui ne peuvent être donnés que dans
une institution, ce qui est un autre problème.

S’occuper de personnes âgées peut être la
source de bien dessatisfactions. Cela peut tout
aussi facilement être Li cause de nombreuses

trustrations, notamment si le couple

intermédiaire n’est pas bien préparé

a effectuer la liaison entre les jeunes

et les vieus du groupe tamibial,
II est important de ne pas oublier

qu'il vous laut assurer l'équilibre

d'une manière symétrique. St VOUS VOUS
entendez bien avec la génération plus jeune

que la votre, vous devez savoir que pour Vos
parents, VOUS lates VOUS-MÈME partie de «la

jeune generation tes trois générations ont

Mante des compromis, mais la génération inter-

mediaue, etant prise entre deux teux, doit

prendre les imtiatives. Deux générations vivant
sous le même toit, cela peut être éprouvant,

mais quand il y en à trois, on est en droit de
s attendre à tout,

Vous et vos enfants devez reconnaître que vos
aines ont eu à expérimenter des changements
traumatisants au cours de leur vie. Ils ont beau-
coup a ontrir ils meritent notre attention, notre

admiration et notre amour. SEVOUS Saves Vous 3

prendre, l'expertence pourra être enrichissante
pour tout le monde
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TVQ de 8 % que paient les
consommateurs sur leur fac-
ture d'électricité. La taxe de
vente de 9 % payée l'an pas-
sé sur les factures d’électrici-
té a rapporté à Québec envi-
ron 350 M$ supplémen-
taires.
C’est ce que démontre un

relevé des taxes directes et
indirectes payées par Hydro-
Québec réalisé par LES AF-
FAIRES. Le tableau de la
page ci-contre fournit le cal-
cul de ces taxes cachées de-
puis 1988 et fait une projec-
tion pour 1991.

Les effets de la
réforme fiscale de
1980

L'explosion des taxes im-
posées à Hydro-Québecest
survenue au début des an-
nées 1980 alors que le minis-
tere des Finances du Québec
était dirigé par Jacques Pa-
rizeau.
Voici les changements in-

troduits par M. Parizeau à la
fin de la décennie 1970 et au
début des années 1980 à la
faveur de la réforme de la
fiscalité municipale.
En tout et partout, Hydro-

Québec n’a payé en 1978
que 20 M$ d'impôt sur le re-
venu et 20 M$ de taxes fon-
cières. L'an 1979 fut une an-

———J>

 

SOCIÉTÉ IMMOBILIÈRE

 

Claude Beaudet

Monsieur Conrad F.
Johnson. Président du
conseil d'administration et
chef de la direction de SSQ,
Société Immobilière, est
heureux d'annoncerla no-
mination de Monsieur
Claude Beaudet au poste
de Président et chef de
l'exploitation.

Monsieur Claude Beaudet
compte plusieurs années
d'expérience dans le sec-
teur des placements hypo-
thécaires et immobiliers. Il
occupait auparavant le
poste de Vice-président
exécutif.

SSQ. Société Immobilière
est membre du Groupe
SSQ  
 

  

 

 



 

 

 

TYATNTETST

taxes annuelles par le biais des tarifs
 

TAXES DISSIMULÉES DANSLES TARIFS D'ÉLECTRICITÉ
D'HYDRO-QUEBEC (en millions de dollars)
 

 

   

1988 1989 1990 1901"

Taxe sur le capital 142 157 178 200
Taxe provinciale eur achats d'Hydro 25 20 29 30
Frais de garantie sur dette? - - - 143
Dividende* 300 182 - -
Taxes versées à Québec 467 359 207 373
Taxes foncières directes 24 26 29 32
En-lieux de taxe municipale* 129 141 154 170
Remises aux municipalités 153 167 183 202

Grand total prélevé 620 526 390 575   
* Projection 1991 : LES AFFAIRES
? Québec a introduit dans son dernier budget des frais de garantie de 0,5 % sur la dette d'Hy-
dro-Québecà titre de rémunération de la garantie donnée par le gouvernement du Québec.
* [I n'y a pas eu de dividende en 1990 etil n'y en a pas de prévu pour 1991, Hydro n'obtenant

pas pour ces années le taux de capitalisation minimum requis de 25 %.
* Ces en-lieux de taxe municipale sont une taxe de 3 % surles revenus bruts réalisés à la vente
d'électricité aux consommateure québécois. Cette somme est remise au gouvemement qui la
redistribue aux municipalités au prorata de leur population et de leur taux global de taxation.
 

Source : Hydro-Québec 
née de transition; Hydro a
continué de payer 20 M$ de
taxes foncières, mais a payé
seulement 5 M$ d’impôt sur
le revenu.
La réforme de la fiscalité

municipale a eu un triple ef-
fet sur les taxes payées par
Hydro-Québec:

1. le 31 mars 1979, Québec
a aboli l’impôt provincial sur
les revenus d’Hydro, qui
avait rapporté au gouverne-
ment 20 M$en 1978;
2. le 1” janvier 1980, Qué-

bec a éliminé certaines taxes
spéciales sur la production,
la transmission etla distribu-
tion d'électricité, se privant
de 14 M$ de revenus en
1980;
3. à leur place, Québec a

introduit une taxe annuelle
de 3 % sur les revenus bruts
tirés de presque toutes les
ventes d'électricité au Qué-
bec; cette taxe est recueillie
par le ministère du Revenu
du Québec, remise au minis-
tère des Affaires municipa-
les, qui la redistribue ensuite
aux municipalités au prorata
de leur population respective
et de leur taux global de
taxation.
Le premier paiement à ce

titre fut fait en 1980; il s’est
élevé à 51 M$;il n'a pas
cessé d'augmenter depuis,
atteignant 154 M$ en 1990.
De 1980 à 1990, Hydro a
payé à ce titre 1,1 milliard de
dollars d’en-lieux de taxes
municipales.
Le 1* avril 1979, Québec a

assujetti certains biens ache-
tés par Hydro à la taxe de
vente de 8 %, qui devint 9 %
plus tard. Cette mesure a
rapporté l'an dernier au gou-
vernement 29 M$.
Nouvelle taxe le 1* juillet

1981. La récession s’en vient
et elle promet de faire très

mal aux finances du gouver-
nement du Québec.
Sachant que l’impôt sur les

profits ne rapportera presque
rien au trésor public à cause
de la chute des profits pen-
dant la récession, le ministre
Parizeau réduit alors le taux
d'impôt sur les profits des
entreprises, mais augmente
du même coupla taxe sur le
capital des entreprises.
Cette mesure est double-

ment astucieuse:
1. la taxe sur le capital rap-

portera toujours, que l’entre-
prise fasse des profits ou des
pertes;
2. la taxe sur le capital est

déductible de l'impôt sur les
profits payé à Ottawa, ce qui
veut dire que le fédéral ab-
sorbera une partie du coût
assumé par les entreprises.

Tableau : LES AFFAIRES

 

(Ottawa a mis 10 ans à corri-
ger ce manqueà gagner).
En même temps, le minis-

tre des Finances assujettit les
sociétés d'État à la taxe sur
le capital. Pour Hydro, le
choc est brutal. Hydro a payé
à ce titre 43 M$ pour les six
derniers mois de 1981, mais
98 M$ en 1982, sa première
année complète d’applica-
tion.
De 1981 à 1990,la taxe sur

le capital a coûté à Hydro
1,25 milliard de dollars.

Introduction du
dividende à
l'actionnaire

C'est également en 1981
que la capitalisation d’Hy-
dro-Québec fut changée.
Jusque-là, Hydro-Québec

n'était pas une société, mais
une régie. Elle n'avait pas de
capital-actions et ne pouvait
donc pas payer de dividen-
des. Elle avait cependant ac-
cumulé d'importantes réser-
ves financières, qui furent
converties en capital-actions
lorsque Québec changea son
statut.

Le 19 décembre 1981, jour
de son changement de statut,
Hydro émit à l'intention de
son actionnaire unique, lc
gouvernement du Québec,
43,74 M d'actions d'une va-
leur nominale de 100 $ cha-
cune, représentant un capi-
tal-actions de 4,37 milliards
de dollars. Elle a, depuis, ac-
cumulé des bénéfices de
4,26 milliards, portant son
avoir propre à 8,6 milliards.
Face à l'opposition qui se

manifeste contre la volonté
du gouvernement de toucher
un dividende sur les profits
d'Hydro et pour ne pas se
faire accuser de vider les
coffres de la société d'État,
Québec a encadré sa politi-
que de prélèvement d'un di-
vidende d'Hydro-Québec.
En vertu de cette politique,

Hydro ne versera un dividen-
de que si ses profits respec-
tent deux ratios minimums :

1. les bénéfices d'Hydro
doivent être supérieurs aux
frais d'intérêt sur la dette;
2. le taux de capitalisation

de la société doit être d'au
moins 25 %.
Comme Hydro n'a pas tou-

jours réalisé ces ratios
minmimums depuis 1981,
elle n’a pu verser un divi-
dende à chaque année,
Elle a cependant versé à ce

titre 7 M$ en 1981, 7 M$ en
1982, 60 M$ en 1983,
156 M$ en 1984, 300 M$en
1988 et 182 M$ en 1989,
soit un total de 712 M$. Elle

n'en a pas versé en 1990, À
cause de la chute des profits
due au manque d'eau derriè-
re les barrages et ne devrait
pas en verseren 1991.
Pour justifier son dividen-

de, M. Parizeau a écnit dans
son budget du printemps
1981 qu'il est « contraire au
sens commun que notre élec-
tricité soit vendue à si bon
compte par rapport aux au-
tres types d'énergie. Cela
conduirait à un gaspillage de
nos ressources hydro-électrn-
ques, Il faut donc considé-
rer... qu'il est maintenant
temps que les 300 M$ inves-
tis en 1963 commencent à
rapporter à l'ensemble de la
population. À partir du dé-
but de 1982, Hydro-Québec,
qui ne paie pas d'impôt sur
ses profits, paiera au gouver-    
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 Cours de vente
Roger St-Hilaire

FAVORISES...

SEINTANTS + CONSHILLERS * GERANTS DI VINTE

VOULEZ-VOUS VENDRE
vo AVEC STRATÉGIE ? +
   

ROGER SEHILAIRE, INSTRUTUR

LLUTTTP Spo
MONTREAL|QUEBECun
10 ot 11 juin 13 ot 14 juin =

TELEPHONEZ MAINTENANT
* RÉGION DE QUEBEC: (418) 626-7498
* EXTÉRIEUR: 1-800-463-7246

CHACUN DE NOUS EST ÉGAL... MAIS CEUXQUI ONT
REÇU UNE FORMATION À LA VENTE SONT +

POURQUOI PAS VOUS?
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nement une redevance ».
Trois précisions s'imposent

ici. La redevance dont parle
M. Parizeau est devenue un
dividende; les 300 M$ aux-
quels il réfère représentent la
somme empruntée par Hy-
dro-Québec, ct non par le
gouvernement, pour acheter
les actions ordinaires des
compagnies nationalisées:
Hydro ne payait plus d’im-
pot sur ses profits depuis que
M. Parizeau avait lui-même
supprimé cet impôt au profit
d’autres t:
JEANPAIa
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Centre de skiplus modeste

Petite-Rivière: 10 millions $ pour le Massif
Finis les rêves de grandeur au Massif de Petite-Rivière-

HLy Cc

Saint-François. Plutôt que d'un méga-projet de 300 millions $,
Lque suggéré par les études gouvernementales,les

du milieu ct les représentantants
ais d'accord pour réaliser un

  

millinnss À
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ARLEVOIX Charlevoix CHarLevOlx CHARLEY

A court terme, ccla se traduira
parl'élimination des remontées
en autobus au profit, en 1992-
1993, de la construction de

Tout     

que €
.

tique « C ”

Québec, Le Soleil, jeudi 9 mail 1991

ARLEVOIX CHARLEVOIX IP
Ze)

Le
« Chrarievou C as! omnipresenceJu

fleuve of des montaygnes. a gastionomie & DAWOU»
deux remontése Re «Le Massif c'est 13 à 20 pads de poucreuse Choque han

plus haut Jenveté au Québec 7’0 môtrese

l'vastssez QU HOMEOU fOUf [ES RJ Coan
tre de sk: le Moss! à 20 Minutes du
Mont Ste Anne Développement
de 320 immenses terrains
traversés d'une rive
re Très
potentie

PHASE 1
pFVENDUE 100%

; LS

A Le Homeau du Massit est une realisation \
de Chartes B. Pettigrew ef Ass. 1094, chemin $t-Louls, Sulte 206, Sillery, G18 182 ,
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l'éducation,

a ucun autre facteur £9
n'est aussi fondamental au
progrès général et au dévelop-
pement économique d'une so-
ciété que l'éducation.
Face à la mondialisation des

marchéset au déclin relatif de
notre productivité, l'éducation
et la formation professionnel-
le seront des facteurs de plus
en plus déterminants de notre
compétitivité sur les marchés
mondiaux.
C'est sur cette toile de fond
u'Ottawa a inscrit l'éduca-

tion et la formation professionnelle sur la liste
de ses grandes priorités.
Ottawa a aussi créé une commission natio-

nale de formation professionnelle qui a pour
but d'accroître les connaissances techniques
des travailleurs.
Malgré le bien-fondé de cesinitiatives, il est

sûr qu'elles alourdiront le contentieux Qué-
bec-Ottawa. L'éducation est du ressort des
provinces et l'organisme fédéral de formation
professionnelle fait double emploi avec cer-
tains programmes provinciaux, dont les com-
missions de formation professionnelle au
Québec.
Malheureusement, le respect des compéten-

ces des provinces n'assure pas les Canadiens
que celles-ci font correctementleur travail.
Les systèmes d'éducation des provinces ne

semblent pas capables de prendre le virage de
l'excellence, sans laquelle nous aurons bien
du mal à relever les défis de la nouvelle con-
currence internationale. Nos programmes de
formation professionnelle ne donnent pas les
résultats attendus parce qu'ils sont trop com-
plexes ct trop bureaucratisés.
Les étudiants de nos cégeps ne sont pas éva-

lués à l'échelle provinciale parce que la coali-
tion bureaucratique et syndicale qui dirige ces
institutions ne veut pas prendre le risque de
montrer au public la médiocrité de son systè-
me. En Ontario, le gouvernement socialiste de
Bob Rae a retiré l'appui de sa province au
projet de tests nationaux que le Conseil des
ministres d'Éducation voulaient créer. On ne
veut pas déplaire aux bureaucrates et aux en-
scignants, qui craignent d'exposer au grand
jour l’inefficacité du système en place.
Alors que nos enfants doivent se contenter

   

 

priorité sacrifiée

a

n'auront pas mis de l'ordre dans leur propre
maison, leur dénonciation de l’intrusion fédé-
rale en ces matières ressemblera plus à un
prétexte à l'immobilisme qu’à un engagement
envers les intérêts supérieurs de la nation.

NÉOTNFAAPLTT

de 180 jours de classe, la relè-
ve de nombreux pays trime
200, 220 et même 250 jours
par année dans des program-
mesà plus fort contenu mathé-
matique et scientifique.
Si les provinces veulent évi-

ter qu'Ottawa s'immisce dans
leurs affaires, elles doivent
montrer qu'elles sont capables
d'adapter leurs programmes
d'éducation et de formation
professionnelle aux besoins
d'aujourd'hui.
Aussi longtemps qu'elles

x

Simulation ou divination ?
H_es adversaires du projet Grande-Balei-

ne ont fait grand état la semaine dernière du
manque à gagner du contrat de partage de ris-
que d'Hydro-Québec avec Norsk Hydro. Ce
programme fixe le prix de l'électricité vendue
à Norsk Hydro en fonction du prix du magné-
sium,
Selon une simulation d’un expert américain

payé par les Cris, le contrat à Norsk Hydro
pourrait coûter entre 70 et 257 M$ à Hydro-
Québec en 24 ans, dépendant de la politique
tarifaire des prochaines années.
En projetant ensuite ce manque à gagner

théorique maximum sur les 12 autres contrats
de risque partagé d'Hydro,l'expert a estimé à
2,3 milliards le manque à gagner maximum
d'Hydro. De la simulation, on est passé à la
divination puisque les contrats de partage de
risque avec les 12 autres entreprises sont tou-
jours secrets.
Si cette manipulation de l'opinion publique

ne menaçait pas le projet Grande-Baleine, elle
serait risible. Malheureusement, ces acroba-
ties mathématiques risque de faire oublier une
réalité autrement plus importante : le projet
Grande-Baleine fournira de l'emploi direct et
indirect à 62 930 personnes-année pendant sa
construction et les contrats d'exportation
d'électricité qu'il permettra d'honorer rappor-
teront 22 milliards de dollars.  
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érige des bâtisses pour usage
industriel et commercial. Les

avantages du système Murox
se retrouvent dans la qualité

des murs fabriqués en usine
et dans la rapidité du Mmon-

tage au chantier. Ainsi, une
bâtisse de 25 000 pieds car-
rés peut être érigée en Moins
d'une semaine.

À
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Finaliste:

Marketing PME

Montréal. (514) 655-6231
St-Joseph de Beauce:

(418) 397-4371
Sans frais: 1.800-463-8874

La solution con
Murox conçoit, fabrique et _

 

structive Murox

 

 
  
    

 

La seule expésition annuelle de ta mécanique du bâtiment,
Jnegavitation® tduteglindustries fairé contact ave
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Suivez le courant et rendez-vous à Québec

 

entrepreneur

r
i 

 

 

a
r
E
E

—
—

 
—
—
—

g
s

F
N

tm
p
p
d
A
A
r
s
s
S
e
s

p
a
,

p
u
s

CO
N

t
t

 



 

 

B_ a Société de déve-
lopppement industriel du
Québec (SDI) vient de lan-
cer une vaste consultation en
vue d'améliorer ses pro-
grammes aux entreprises.
Les programmes actuels de

la SDI viennent à échéance
le 31 mars 1992. C’est pour
les reconduire avec ou sans
modification que la SDI a
entrepris cette consultation.
La SDI a commencé à ren-

contrer des organismes d'af-
faires, des associations et des
corporations professionnel-
les. À l'automne,elle tiendra
des rencontres dans toutes
les régions du Québec. Elle
remettra ensuite un mémoire
au ministre Gérald Trem-
blay, qui fera ses recomman-
dations au gouvernement.
Gabriel Savard, président

de la SDI, a affirmé aux AF-
FAIRES que sa société, qui
possède un portefeuille de
prêts de plus d’un milliard
de dollars, veut maintenir
son approche d'aide à la ca-
pitalisation, assouplir ses
normes et renforcer son rôle
de partenaire de l'entreprise

québécoise. « Actuellement,
nous traitons les demandes
de l'entreprise de façon très
normée, programme par pro-
gramme. Si une entreprise
fait appel à trois program-
mes, nous ouvrons trois dos-
siers qui sont analysés sépa-
rément.
« Nous voulons déboucher

sur une approche globale des
besoins, par exemple n'ou-
vrir qu’un dossier, peu im-
porte le nombre de deman-
des par l'entreprise. »
Pour mieux suivre les en-

treprises à qui elle consent
des prêts, la SDI se dotera
bientôt d'une vice-présiden-
ce, Crédit. Elle a commencé
à créer des équipes de direc-
tion de portefeuille de trois
professionnels qui se voient
confier environ 20 dossiers
chacune.
« Chaque entreprise sera

désormais suivie par une
équipe de trois personnes qui
fera une meilleure évaluation
d’un dossier, qui connaîtra
mieux l’entreprise et qui tra-
vaillera davantage en colla-
boration avec elle. »
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Vaste consultation de la SDI pour améliorer
ses programmes

Raccourcir les
délais

Les critiques les plus fré-
quentes des entreprises à
l'endroit de la SDI portent
sur la longueur des délais
(trois mois et plus avant
d'obtenir une réponse), les
frais d'intérêt élevés sur les
prêts, les frais de gestion et
l'option d'achat d'actions
que l’entreprise aidée doit
consentir à la SDI à titre de
prime sur le risque que celle-
ci prend; la SDI ne prend pas
de garantie sur son prêt.
M. Savard a expliqué que

ce délai s'explique en partie
par le fait que les prêts con-

sentis en vertu des program-
mes réguliers doivent être
autorisés par le ministre res-
ponsable ou le conseil des
ministres; Québec a fait une
exception pour le Plan de re-
lance, dans le cadre duquel
la SDI a été autorisée à ac-
corder des aides jusqu'à
1 M$,ce qui a ramené à sept
ou huit semaines le délai en-
tre la demandeet la réponse.
Cette expérience amènera

peut-être le gouvernement à
accorder à la SDI une délé-
gation d'autorisation des
prêts consentis en vertu des
programmesréguliers.
Au sujet des frais d'intérêt

(1,5 % au-dessus du taux

préférentiel), des honoraires
de gestion (1 % du montant
du prêt) et de l'option
d'achat d'actions (10 % du
montant du prêt), qui sont
actuellement des taux stan-
dard sur tous les prêts parti-
cipatifs, M. Savard a dit que
la SDI pourrait passer à une
formule modulée qui pour-
rait tenir compte des préfé-
rences des entreprises.
« On pourrait utiliser le

taux d'intérêt et les honorai-
res de gestion comme stimu-
lants à la formation et à l’in-
novation, deux conditions de
la survie des entreprises dans
te contexte de la mondialisa-
tion des marchés.

©
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EN250

Venezfaire l'essai de la Lexus LS 400 oudela

ES 250 dès aujourd'hui.

Lexus s'est engagée à vous faire vivre l'ultime expérience automobile; expérience qui

débute dès votre première visite, se poursuit au cours duprocessus d'achat et de

service puis, durant tout le temps où vous posséderez le véhicule.
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« On est prêt à écouter ce
que les gens d'affaires ont à
dire là-dessus. »
La consultation portera

aussi sur les domaines visés
par l'aide de la SDI. Celle-ci
privilégie le secteur manu-
facturier ct certains sous-sec-
teurs du tertiaire. Par exem-
ple. la distribution n'est pas
visée. Devrait- on l'inclure
dansles programmes ?
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Tous ceux qui voudraient
participer à la consultation
de la SDI peuvent demander
le questionnaire A cet effet à
la SDI, Place Mercantile,
770, rue Sherbrooke Ouest,
Y* étage, Montréal, H3A
IGI. Tél (514) 8734375.
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Blitz de Canadien pour stimuler le tourisme intra-Canada

E__ ignes aériennes Ca-
nadien International lance
un blitz publicitaire ct pro-
motionnel de 4 M$ pour sti-
muler le tourisme estival au

Canada.
« [1 faut donner un coup de

barre et être extrémement
créatif et productif car ce
marché cst en train de glisser
sous nos picds », à affirmé
aux AFFAIRES Gilles Da-
genais, vice-président, Qué-
bec et provinces atlantiques,
à la société Canadien.

« On assiste depuis la ré-
cession à une baisse, faible
mais constante, du voyage

onydépêche

aérien. La guerre du Golfe a
toutefois plongé l'industrie
dans le vide. 1 fallait redres-
ser l'industrie pendant la sai-
son estivale, »
Statistique Canada indi-

que que ce glissement à dé-
buté il y a quelques années.
Auprintemps de 1990, 72 %
des Canadiens avaient plani-
fié des vacances. Pour la
même période cette année,
ce pourcentage est passé à
66 %.
On constate aussi un déclin

de 9,3 % au Québec pour les
voyages autres que d'affaires
et ce, pour toutes les destina-

  

tions. Les Québécois font
aussi 17 % moins de voya-
ges de plaisir vers les autres
provinces depuis les deux
dernières années.
Pour contrercette situation,

Canadien s'est associée à des

partenaires pour former une
coopérative de marketing.
« Les Hôtels CP et Delta,

l'agence de voyages
Viau/Marlin, la société de
location de véhicules Thrif-
ty et une série d'intervenants

régionaux se joignent à nous
pour cette campagne.
« Nous allons aussi offrir

les forfaits au Canada conçus
avec le British Travel Au-
thority et sa contrepartie en
Allemagne. Il faut mettre

toutes les chances de notre
côté car le marché ramollit à
vue d'oeil », a expliqué M.

miGilley
ES ROBERTS

Aluminium : près de 2 M de tonnes par an d'ici 1993
Par ailleurs, avec 1,99 M

de tonnes de capacité, les
H_capacité de produc-

tion d'aluminium au Québec
atteindra 1 997 000 tonnes
par an d'ici 1993, alors que
seront complétés les princi-
paux projets en cours, indi-
quent les plus récentes don-
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nées de l'Association de
l’industrie de l’aluminium
du Québec.
Les 10 alumineries que

comptera alors le Québec,
dont six à Alcan, devraient
employer 10 380 personnes,

 

contre 9 280 actuellement.
La masse salariale globale
devrait approcher 500 M$, à
raison de 50 000 $ en
moyenne par poste en salaire
et avantages sociaux, selon
les données de 1991.

Svolsparjour.
S departs parour7jours parsemaine
Vos affaires vous conduisent souvent 4 Atlanta?
Delta vous otfre 5 départs par jour. 7 jours par

semaine, via Boston

Profitez de notre service personnel superieur

qua a tant la renommee de Delta En effet, depuis

17 ans, Delta est la championne parmi les priner

pales lignes derrennes americames en ce qui a trait
dla satisfaction des passagers”

Alors, lorsque vos affaires vous amènent à
Atlanta, demandez à votre agent de voyages de
faire vos réservations avec Delta ou appelez-nous
à Montréal au 337-5520.

Un voyage d'affaires à Atlanta avec Delta, c'est
toujours sans pépins!

“Selon les statistiques du ministère des transports americain sur les
plantes des consonumateurs

Cher) Delta Var Lane. In {mono Dre Mener Nors Penmic les. tds  

alumineries québécoises
fourniront alors 10 % du
marché mondial de l’alumi-
nium d'environ 20 M de ton-
nes, indique le rapport an-
nuel de 1990 d'Alcan.
Près du tiers du marché ©

mondial est toutefois comblé |
par l'aluminium recyclé, ou
de seconde fonte. L'alumi-:
nium de première fonte
compte pour 70 % de ces
20 M de tonnes par an, soil
quelque 14 M de tonnes. Sur ‘
cette quantité, la part de la
capacité de production des |
alumineries québécoises se- '
rait de l’ordre de 14 % du
marché mondial de l'alumi-
nium de première fonte.
Alcan assurera 40 % de la

capacité globale de produc-
tion d'aluminium au Québec
une fois que les alumineries
en construction auront été |
mises en production.
Les six usines d'Alcan ont

une capacité globale de
807 000 tonnes d'aluminium
par an, contre 1,19 M de ton-
nes pour les quatre autres
alumineries de Reynolds
(400 000 1), A.B.L
(400 000), ainsi qu’Alouette
(215 000) et Lauralco
(215 000), qui seront mises
en exploitation en 1992.

Forte
croissance
de Nationair

He transporteur aérien
par nolisement Nationair de
Mirabel a augmenté ses re-
venus de 72 % au premier
trimestre de 1991 par rapport
à l'an dernier, malgré la ré-
cession et la crise du golfe
Persique.
La direction de l'entreprise

au capital privé indique aussi
que le transporteur a pu de-
meurer rentable en dépit
d'un marché difficile.
Pour les prochains mois,

Nationair indique que ses
vols réguliers à destination
de Bruxelles durant la saison
estivale affichent déjà un
taux d'occupation de 85 à
95 %.
Par ailleurs, Nationair vient

de signer un contrat de servi-
ce de transport aérien de
trois ans avec la Défense na-
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LPTLALTRIER

Trois avenues de solution pour la promotion

touristique du Québec
H_escasinos ne sont pas

la seule solution qu'étudie le
: ministère du Tourisme du
Québec pour muscler son

| budget de promotion.
Selon des informations re-

cueillies par LES AFFAI-
RES, un comité mandaté par
le ministre André Vallerand
pour étudier les moyens de
financer la promotion touris-
tique a soumistrois proposi-
tions — et non pas une — à cet
effet.
Le comité présidé par le

président et chef de la direc-
tion d'Auberges des Gou-
verneurs (Mt], 2,15 $), Jac-
ques Bouvette, a proposé
que le ministère s’alimente à
trois sources de finance-
ment : la taxe de vente du
Québec (TVQ), les casinos
et une société mixte regrou-
pant l'État et le secteur
privé.
Les membres du comité,

qui comprend des entrepre-
neurs du secteur touristique
et des haut fonctionnaires,
ont d'abord suggéré qu'une
partie de la TVQ soit des-
tinée aux efforts de promo-
tion de l'industrie touristique
du Québec, qui affiche un
déficit de 750 M$ de sa ba-
lance commerciale.

Pour ce qui concerne les
casinos, le comité demande
que ce projet soit lié à la
création d’une société de fi-
nancement et de promotion
qui réunirait les secteurs pri-
vé et public.
Quant à la société mixte,

elle se chargerait de perce-
voir les droits d'entrée et |
conserverait une partie des
revenus des casinos; elle se-
rait responsable de la planifi-
cation et de l'exécution des
campagnes de promotion
touristique.
Dans une récente entrevue

accordée aux AFFAIRES,le
ministre André Vallerand a
indiqué que le projet d’une
société mixte était intéres-
sant, mais que la santé éco-
nomique du secteur touristi-
que empéchait ce projet d’al-
ler de l'avant.
Un membre du comité

Bouvette à toutefois déclaré
aux AFFAIRES que le projet
d’une société mixte n’était
pas mort et que plusieurs as-
sociations du secteur touris-
tique allaient appuyerle pro-
jet au cours des prochaines
semaines.
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REVISION DE
PORTEFEUILLE
 

SANS FRAIS
 

879-3644

 
Si vos actifs excèdent 100 000$, demandez
une révision écrite. confidentielle à Benoît

Marcotte ou François Bélanger.

LÉVESQUE BEAUBIEN GEOFFRION INC.

1-800-361-8838
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* Options:
“+ Système cléf-en-main * ‘ $2, 995

« Invil ( gestion des commandes & inventaire) 998
Réseau Invisible modèle 300 (prix par station) se

e Formation, programmation , support technique & demo

* AT 286-16Mhz, IMb RAM, 1.2Mb lecteur disquetle, disque nd

40Mb-28ms, moniteur VGA mono 147, carte vidéo VGA A

étendu, MSDOS 401, NewViews & NVpluspack v1.13 Elus de

formation/ installation.
SP Consultants Inc. ;

Informatique, comptabilitéREion
21 Jasper, Beaconsfield, Qc HIW SR7 .

PHOTOCOPIES
URGENTES?

En noir? En couleurs? De qualité? A bas prix?

Vite faites? Toutes grandeurs? Alors, jdressez-vous a

SCRIBEC 385-9400, 45, RUE JARRY EST

8h30 a 20h, Samedi 10h30 a 16h

NewViews
: logiciel comptable & gestion de la paye

$1295 $795 (quantité limitée)

 

Si vous êtes prêt à entreprendre une carrière stimulante et

rémunératrice comme propriétaire d'un magasin de franchise.

\ Notre chaine de magasins de détuil en franctuse, qui compte plus de 80 ans

\ d'expérience au Canada, s'est taillée une solide reputation dans le domaine

du franchisage. Le commerce de détial n'a plus de secrets pour nous ct

\ notre expérience sera pour vous un gage de réussite. Vous profiterez

S \ * de programmes de des nouvelles techniques
\ formation intensifs de "merchandising"

* d'un suivi régulier * de méthodes de gestion des stocks

\ * d'une promotion * et de bien d'autres
publicitaire stimulante services de soutien
Si vous avez 60 000 $ à investir, vous pouvez dès maintenant devenus

WSE propriétaire d'un magasin STEDMANSet vous lancer sur le chemun

du succès.

ET CONTRAIREMENTA LA PLUPART DES FRANCHISES,
STEDMANS N'EXIGE AUCUN DROIT DE VOTREPART!

, POUR RÉSERVER VOTRE PLACE OÙ POUR OBTENIR DF
y PLUS AMPLES RENSEIGNEMENTS, VEUILLEZ

COMMUNIQUER AVEC NOUS AU

5144745554
NOUS COMPTONS SUR VOTRE PRESENCE!

Stedmans
Les séminaires auront lieu le 28 mar à l'Hôtel des Gouverneurs, Boul. Launer,

Québec à 18h00et le 30 mai À l'Hôtel des Gouvermeurs à Sherbrooke à 18h00.
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1, clavier

Fax (514) 630-7363 

TRUSTCO GENERAL

Raymond Garneau, M.Sc.C., Jean Denis Vincent Maurice Myrand, F.C.A

Le Conseil d'administration de Trusteo VE Maurice Mvrand devrent vice president

du ConseilGénéral du Canada annonce les trois Apres plus de s0 ans au

NOMINATIONS SUIVANTES service de Trust Generad M Marand

quitte son poste de president et chet

M. Raymond Garneau. administrateur dela duecton pour prendre sa retrnte

de Frustco General et president et chet

de la direction de L'Industrielle Alhance CUS HOMMTATIONS SELON CIA ueut

Compagnie d'Assurance sur la Vie, d compter du ler puller Tool

accede ala presidence du Conseil
lrusteo General duo Canada sodiete

M. Jean Denis Vincent, presentement membre du Groupe industrielle

Alliance, comprend Trost General dopresident de La Financiere L'Industrelle

Alliance, est nommepresident et chet Canada, Sherbrooke Frust Conseillers en

de Ly direction et vice-president du placement Gentrust, Les developpements

Conseil de Trustco General du Canada Natcoltec et General rast Corporation

et de Trust General du Canada cn Ontano Avec des actuitsen propre

deo muthards $0 Trustco General et ses

filutles gerent des biens d'une Valeur de

1S nudhards s

 



_

L
E
S
A
F
F
A
I
R
E
S
.
s
a
m
e
d
i
2
5
m
a
i
1
9
9
1
©
=

 

MISES EN CHANTIER — CANADA

I BANQUE NATIONALE

Les mises en chanter ont progressé de façon significative au mois

d'avril pour atteindre | 30 000 unités (98 000 unités en mars).

I
Indicateurs économiques

ME ÉTATS-UNIS EEE
Croissance mensuelle en % Ver. sur
Mois Dernier Mois 12 mols
derél. mols’ préc! en%

Ventes au détail avril -0,1 04 2,2

Nouv commandes mas -28 -06 -8,0
Commandes en carnet mars -04  -00 -0,1
Mises en chantier (000) mars 0901 0,993 1,298
Production industrielle avril 01 -07 -3,4
Solde commercial (M$) mars -5,334 -7164 -7,096
Prix à la consommation avril 02 01 49
Pnx à la production mas -03  -06 31
Taux de chômage dessasonalisé (%) avril 6.5 6,8 5,9
Revenu personnel mars 02 02 3,3
Indicateur avancé US mars 11 -05 -25

RE CANADA
Éconotlash (Bq. Nationale) fev. -04 1,0 -38
Indicateur avancé (Stat. Canada) fev. -09 19 -5,9

J DEMANDE INTERIEURE—
1. Ventes au détail fév. 1.6 -8,1

Ventes de voitures (000) tov. -12 -$: - 155
2. Limamons manufacturidres fv. -03  -22 -61,

Nouvelles commandes fev. -12  -16 -56
dont : biens durables fev. -11 -38 - 10,2

3, Inventaires manuf. (M$) fiv. -05  -16 -44
Ratio stocks/expéditions fev. 159 15 1,56

4. Mises en chantier (000) avril 130 207
- Québec mas 28,0 290 47,0

MN PRODUCTIONEE
Produit intérieur réel mis -00  -12 -31
Production industrielle mis -08 -02 -6,0
dont : manufacturière mas -03  -10 -9,1
Construction mars -32 -17 - 10,2
Services mars 07 -14 -0,9

= SECTEUR EXTÉRIEUR
Exportations de marchandises fév. 52 -22 -5,5

rations de marchandises fév. -87 52 -92
e commercal (M$) fév. 6261 2338 211,4

JB INFLATION

Prix à là consommation ‘ fév. >3 a3 >

Prix industriels ‘ fév. 01

I MARCHE DU TRAVAIL—
Moisde Mois lys
référence préc. un an

Taux de chômage dessaisonalsé (%)
- Canada ait 102 105 13
- Québec mas 125 121 9,1
Rémunération hebdomadaire fév. 06 08 6.4

STATISTIQUES TRIMESTRIELLES
Variation (bsss annwelle)

Trim. |Dernier Trim.
deréi. trim. =prés. 1990

PIB CANADA t v9 -40 -13 0,9
investissements { ve -22  -7A -08

Revenu personnel duponible t v-90  -34 8,7 13
Profs des entrepimes Œ v-90 -285 40 -19.2
% d'utilisation des capactés industr. [V-90 nd. 822 nd.
PNB ÉTATS-UNISt 91-28  -16 10
 

“Variation entre le mois de référence et le mois précédent
* Vartation entre le mois précédent, le mois de référence et le mois antérieur
* Taux annuel depuis le même mois l'année précédente
“ Non dessaisonalisé
* dollars constants * dollars courants

Sourse 1 Service des études économiques, Banque Nationate du Canade  

La prochaine reprise sera plus |

timide que celle de 1983-84
ED epuis quelques se-

maines, le climat d'affaires
semble être devenu beau-
coup plus optimiste au dire
des médias, alors que l'on
fait abondamment état de
l'accumulation de signes de
reprise économique au pays.
Avec la hausse simultanée

des ventes d'autos, des mises
en chantier et de l'emploi en
avril, la morosité de plu-
sieurs prévisionnistes a fait
place à un vent d’optimisme.
Bien que la remontée des

 

secteurs sensibles aux taux
d'intérêt soit une condition
préalable à une reprise géné-
ralisée, quelques mois de-
vront encore s'écouler avant
de tourner la page sur l’ac-
tuelle récession.
Par ailleurs, les effets res-

trictifs sur l’économie des
hausses récentes de taxes
provinciales ne se sont pas
encore manifestés.
Même s'il est prématuré de

conclure à la fin de la réces-
sion, il est d'ores et déjà ac-

 

 

Le moyen le plus sûr de commettre

des erreurs coûteuses est de se

laisser fatiguer mentalementet

physiquement.

Guy J. Desmarais, Adm. A.
 

/La Corporation professionnelle
1 des administrateurs agréés

du Québec

ADMÀ 1801, McGill Col
Bureau 8

Montréal {Québec}
H3A 2N4

Tél.: (51 4] 499-0880
Fax: (514) 4990892  
 

quisque la reprise n'aura pas
la vigueur de celle de 1983-
84 (hausse de 6,5 % du PIB
après quatre trimestres et de
13,3 % après huit trimestres
par rapport au plancher de la
fin de 1982).
Plusieurs facteurs se conju-

guent pour expliquer un tel
diagnostic. D'abord, citons
l'endettement des gouverne-
ments qui se traduira par des
hausses répétées de taxes au
cours des prochains budgets.
Pour illustrer l'ampleur du

problème, il suffit de men-
tionner que la dette nette des
trois paliers de gouverne-
ment excède 40 % du PIB en
regard de 23 % au sortir de
la récession de 1982.
Deuxièmement, les ména-

ges sont aussi aux prises
avec un endettement exces-
sif, de sorte qu'une portion
beaucoup plus grande desre-
venus doit étre consacrée au
service de la dette. En effet,
les paiements d'intérêt sur la
dette des ménages représen-
tent environ 9 % de leur re-
venu actuellement, contre
7 % au début de 1983.
Troisièmement, les coûts

unitaires de main-d'oeuvre

 

ont augmenté beaucoup trop
vite au Canada comparative-
ment à nos partenaires com-
merciaux. Par exemple, les
coûts de main-d'oeuvre dans
le secteur manufacturier ont
crû de 21,4 % depuis 1982
au Canada par opposition à
une baisse de 7,2 % aux
États-Unis en raison d’une
poussée de la productivité au
sud dela frontière (42 % du-
rant la période).
Dansle présent contexte de

libre-échange, les hausses de
coûts se sont vraisemblable-
menttraduites par des pertes
permanentes d'emplois au
profit des Américains.

CLEMENT IN   
Clément Gignac est économiste

principal à la Banque Nationale du

Canada.
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LES ACTIONS SONT DISPONIBLES

J) NOUVEAU Renseignez-voussuros
possibilités d'enregistrement auREERaulogéré

J Privilège spécial pour les 100 premiersactionnaires

_) Soirées d'information tousles jeudis de maià19h30
Hostellerie de lu rive gauche {sortie 112, autoroute 20) a Marta

Pour information (7 jours semaine)

 

(514) 584-3335
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OLYMPE VEND DU BIEN-ÊTRE AUX
ENTREPRISES

pp. 12-13

Ha conception graphi-
que sur ordinateur se distin-
gue déjà commel'un des
marchés de l'informatique
les plus dynamiques de la
décennie 1990.
Évalué à 33 milliards de

dollars, il croît de plus de
deux milliards l'an, tant du
côté des logiciels de bas de
gamme pour ordinateurs per-
sonnels que des logiciels les
plus évolués.
Or, une jeune entreprise de

Montréal, Softimage, s’est
acquis depuis cinq ans une
réputation mondiale dans le
segment le plus exigeant de
ce marché : les logiciels
d’infographie en trois di-
mensions et à haute défini-
tion.
À son cinquième anniver-

saire, Softimage prévoit réa-
liser près de 10 M$ de reve-
nus en 1991, dont plus des
trois quarts réalisés sur la
scène internationale.
Softimage emploie une

trentaine de personnes à son
siège social de Montréal, en
 

DD esigner visuel pour
l'industrie du film, Daniel
Langlois a travaillé sept
ans à l'Office national du
film avant de miser sur
l’entrepreneuriat en 1986.
Son principal fait d'armes

consistait en la coréalisa-
tion du court métrage Tony
de Peltrie en animation par
ordinateur, reconnu mon-
dialement pour sa qualité.
Cette expérience de pion-

nier avait toutefois été diffi-
cile en raison de la com-
plexité d'utilisation des lo-
giciels d'infographie de
pointe, rappelle-t-il.
En 1986, il crée Softima-

ge avec l'objectif de mettre
au point un logiciel d'info-
graphie de haut niveau,  

Consultants Olympe gère des programmes de
mieux-être physique pour la grande entreprise

Pierre Audet

MORE

 

SOFTIMAGE EN UN COUP D'OEIL
 

Actionnaires principaux : ………

Date de fondation ..................
Effectifs:es45 (60 prévus d'ici la fin 1991)

ACtiVitd©.conception de logiciels
d'infographie de haut niveau en trois dimensions

REVENUS :......…..….…..….curcrrserrccersereessrrenesrrsenarsen près de 10 M$
(compagnie privée, prév. 1991)

Marchés :..….….….……………es Amérique du Nord, Europe, Asie
… Daniel Langlois et employés

clés (62 %), investisseurs variés (38 %)
eres1986

  
plein quartier d-la-mode,
boulevard Saint-Laurent. A
l'étranger, elle compte une
quinzaine d'employés à ses
quatre filiales de vente, à
Londres, à Paris, à San Fran-
cisco et à Milan.
Son réseau comprend aussi

une dizaine de distributeurs
aux États-Unis, en Asie et en
Europe.
L'entreprise créée en 1986

par Daniel Langlois, un in-
fographiste en cinéma et té-
lévision, a fondé son succès

De l'ONF à l'entrepreneuriat…
mais nettement plus facile
d'utilisation que les meil-
leurs produits alors offerts.
L'année suivante, M. Lan-

glois embauche ses pre-
miers ingénieurs. Puis, à la
fin de 1988, Softimage pré-
sente son premier produit à
la foire internationale Sig-
graph aux États-Unis, spé-
cialisée en infographie.
Trois ans plus tard, pour

1991, Softimage prévoit ré-
aliser près de 10 M$ de re-
venus avec une forte renta-
bilité, et mise déjà sur plus
de 15 M$ pour 1992. La so-
ciété terminera 1991 avec
une cinquantaine d’em-
ployés à Montréal et dans
ses quatre bureaux en Cali-
fornie, en Italie, en France

Tableau : LES AFFAIRES

 

sur la mise au point d'un lo-
giciel très perfectionné, mais
d'une plus grande simplicité
d'utilisation que ceux des
concurrents.
« Notre but est d'aller

chercher des marchés inter-
nationaux en développant et
en maintenant le meilleur lo-
giciel d'infographie de haut
niveau en trois dimensions,
et plus accessible pour les
artistes visuels, indique-t-il.
« Notre objectif ne s’expri-

me ainsi pas en part de mar-
 

et en Grande-Bretagne.
Entre temps, M. Langlois

aura su effectué la transi-
tion de jeune entrepreneur à
gestionnaire d'une firme de
calibre mondial et à forte
croissance.
Cette transition avait été

amorcée en 1988 par la
vente d'actions à des inves-
tisseurs externes, par l'en-
tremise d'une offre privée,
ainsi que la constitution
d’un conseil d'administra-
teurs internes et externes.
Ces investisseurs recrutés

à Montréal et à Toronto
avaient alors contribué
1 M$ au capital-actions,
dont ils détiennent mainte-
nant 38 %, sans plus de
3 % chacun.

 

A
I

 
 

 

  
Rendement composé annuellement au 26 avril 1991

pour un dépôt de 100$ effectué à la fin de chaque

mois de la période (sauf le dernier mois).

Rendement composé annuellement
au 26 avril 1991 pour un dépôt de 100$
effectué au début de la période.
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« Softimage a percé un marché International ds I'infogra-
phle on misant sur l'avance technologique, plutôt que des
parts de marché à court terme », expilque son jeune prési-
dent, Daniel Langlois.

ché, car c'est une vision à
trop court terme en infogra-
phie de ce niveau. Nous
avons plutôt choisi d'aller
chercher du marché par l'in-
novation technologique, et le
maintien d’une avance cons-
tante sur nos concurrents. »
Le pari, risqué au départ

face à des firmes établies,
apparaît en bonne voie d'être
gagné, en dollars et en prix
d’excellence remportés en
Europe et en Amérique.

Marché mondial

Moins d'une demi-douzai-
ne d'entreprises se partagent
le marché mondial de 1'info-
graphie de haut de gamme.
Ce marché est évalué à quel-
que 1 200 licences de logi-
ciel par an, mais en croissan-
ce soutenue et en évolution
très rapide.
« En travaillant constam-

ment à maintenir une avance
sur nos concurrents, nous
faisons en sorte que nos logi-
ciels Softimage Creative En-
vironment soient automati-

39 FOURIER TOUTCORFANCE
Avec une mise de fonds initiale
de seulement 100$et des dépôts
mensuels subséquents de 50$,
le plan d'épargneet d'investissement
systématique du Fonds SNF
s'adapte bien à votre planification
budgétaire !

quement considérés pour
tout service d'infographie de
haut niveau », soutient M.
Langlois.
Softimage compte mainte-

nant 220 utilisateurs de son
logiciel partout dans le mon-
de depuis le lancement en
1988 de la première des huit
versions. Ses produits fonc-
tionnent sur les ordinateurs
spécialisés Silicon Graphics.
Softimage a d'abord percé

avec succès le marché de
l'infographie de haut niveau
animée pour film et vidéo.
Des "an prochain, Softimage
entend être plus active au-
près des designers, ainsi que
dans le marché de la visuali-
sation scientifique de haute
précision.
Softimage a conquis les ar-

tistes de la souris en leur pré-
sentant un logiciel très évo-
lué, mais en même temps
plus facile d'accès.
« Softimage a très bien

pensé son logiciel en fonc-
tion des gens des arts vi-
suels, alors que les autres lo-
giciels concurrents sont plus

Appelez-nous

Un de nos conseillers

s occupera de vous

Montreal centre-ville

(514) 844-2050
1 800-361-8625

Laval

(514) 687 7360

Sillery av Maguire

(418) 681-1550

 

TREE
BRUSQUECHANGEMENTDE DIRECTION
À L'EXCELLENCE
Unealliance de deux groupesd'actionnairesa fait
élire six nouveaux administrateurs au conseil de
la compagnie d'assurance-vie p. 19

En cinq ans, Softimage a fait sa place parmi les
leaders mondiaux de l'infographie

complexes d'utilisation »,
commente Brigitte Samson,
infographiste à la firme
PMT Vidéo, une filiale de
Télé-Métropole.
L'animation par ordinateur

pour la vidéo coûte de 500 à
1 500 $ la seconde, selon la
complexité des images. Un
infographiste doi fabriquer
Jusqu'à 30 images par scoon-
de de vidéo afin d'assurer un
défilement correct de l’ani-
mation.
« Le logiciel Softimage

permet à un artiste des arts
visuels d'être très à l'aise
avec son utilisation en un
mois, comparativement à
trois d six mois pourles logi-
ciels concurrents, ajoute M”
Samson.
« Grâce à cette aisance

d'utilisation, le logiciel de
Softimage est considéré
comme l’un des meilleurs
dans le marché mondial de
l'infographie, »

Marché exigeant

Softimage vend ainsi les H-
cences d'utilisation de son
logiciel auprès d'une clientè-
le très spécialisée, et exi-
geante après avoir défrayé
Jusqu'à 75 000 $ pour un lo-
giciel de haut niveau, en plus
d'un contrat de service.

I] s'agit notamment de stu-
dios de production en audio-
visuel, de grands bureaux de
designers industricls ou d'ar-
chitectes. Par ailleurs, un
nombre croissant de labora-
toires scientifiques ct médi-
caux, notamment dans les
universités, utilisent le logi-
ciel Softimage.
Pour s'assurer son avance

technologique, Softimage a
dû recruter à prix d’or quel-
ques-uns des meilleurs cer-
veaux de l'infographie inter-
nationale.
LLL

ALLIÈRES

Personnellement, au
moi... c'est la SNF

SOCIETE
NATIONALE
DE FIDUCIE
GOUT M

Au sorm<e des Dubbo out opus plus de 70 sn
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Olympe gère le mieux-être physique pour une

« INE ous visons la bon-
ne forme dans un bul corpo-
ratif. Pour les entreprises, il
s'agit de démontrer la renta-
bilité du bien-être physique
de leurs employés. »
Éducateur physique de 33

ans, Pierre Audet a misé sur
l'entrepreneuriat pour exer-
cer sa profession en milieu
de travail.
En quelques années, Con-

sultants Olympe s'est taillé
une place enviable parmi les
principaux employeurs au
Québec, comme concepteur
ct gestionnaire de program-
mes de santé et d'activités
physiques en milieu de tra-
vail.
Au Saguenay-Lac-Saint-

Jean, sa région d'origine,
Olympe compte Alcan,
Domtar, Abitibi-Price, Do-
nobue ct Hydro-Québec
comme clients. Elle avait dé-
buté ses activités en 1984
avec des mini-centres d'acti-
vités physiques pour les tra-

mois, Olympe mise aussi sur
les principaux employeurs.
Elle a toutefois ajouté les en-
droits publics fréquents,
comme les hôtels et centres
de villégiature comme clien-
tèle cible.
Ainsi, à la firme Northern

Telecom, Olympe inaugure-
ra le 10 juin prochain un
nouveau centre de condition-
nement physique de 1,5 M$,
érigé à l'usine de systèmes
de télécommunications à
Saint-Laurent. Le centre de
12 000 pi’ s'adressera aux
2 500 employés del'usine.

11 s’agit du projet le plus
important qu'a réalisé Olym-
pe jusqu'à maintenant. I
constitue par ailleurs une so-
lide carte de visite pour cette
jeune PMEquidésire s’insé-
rer davantage parmi les
géants corporatifs québécois.
« Notre travail avec des

grands employeurs au
aguenay-Lac-Saint-Jean

nous a permis de raffiner no-

 

vailleurs de campsforestiers. tre produit avant d'aller à
À Montréal, où elle a pi- l'extérieur, indique M. Au-

gnon sur rue depuis quelques det.

Nomination
 

  

Or
Carol Boivin

« Au début, nous faisions
des interventions rapides
chez des employeurs. Lors-
que nous voulions proposer
un programme plus global et
un suivi, tel que nous le fai-
sons maintenant, nous au-
rions pu entrer chez des en-
treprises peints en vert que
l'accueil n'aurait pas été dif-
férent ! »
Sans compter Northern Te-

lecom à Montréal, Olympe
travaille ces temps-ci à d'au-
tres projets importants de
centres d'activités physiques
corporatifs.

 

Elle est notamment enga-
gée depuis deux ans dans la
gestion du centre des 400
employés de l’aluminerie
Alcan 2 Laterrière. Elle a
complété en mars un autre
projet pour Alcan, à Shawi-
nigan.

Québec, Olympe tra-
vaille à la réalisation du cen-
tre de conditionnement phy-
sique du nouveau siège so-
cial de la Société de l’assu-
rance automobile du Qué-
bec (SAAQ), qui emploie
1 800 personnes.
Dans le nord québécois, la

Société d'énergie de la Baie
James lui a confié l'organi-
sation le programme d'acti-
vités physiques des 550 tra-
vailleurs du chantier Brisay.

Offre d'achat

Selon les dirigeants de
l'entreprise, l'expérience et
la réputation acquises par
Olympe depuis six ans lui a
récemment valu une offre
d'achat de la part d’une im-
portante firme de services
aux entreprises de Montréal;
l'offre fut écartée.

Pour le moment, Consul-
tants Olympe préfère accroi-
tre ses activités en s'inspi-
rant des cabinets de profes-
sionnels, où les employés
clés deviennent des associés.
Depuis deux ans, elle a

aussi comme actionnaire mi-
noritaire la société de capital
de risque Soccrent de Jon-
quière, qui gère des fonds
provenant d'employeurs im-
portants de la région.
Olympe compte mainte-

nant une vingtaine de colla-

ee

plus accessibles,

A ’ à peine et ne mesurant% p

Les modeles COMPAQ

DESKPRO 2865et

COMPAQ DESKPRO 386M

sont nos ordinateurs

de bureau les plus

ubordables. Aussi les

plus petits Hs nendront

peu deplacesur votre

bureau et dans

votre budget

 

D'un poids de 3,1 ka (6,91b)

que 216 x 279 cm

(8,54 11 po), le modele

COMPAQ LTE/266tient
dans la plupart des

$ rallettes et convient

a lu plupart

des budgets

  

es ordinateurs personnels COMPAQ)
Leur rendement superieur |

les rend plus attrayants.
Leurs nouveaux prix les rendent |

 

Aussi abordable que puissant, le

COMPAQ SLT3865/20 offre dans

unordinateur autonome alimentéI

par pile le rendementet toute
la fonctionnalité du Intel 3865X.

Raymond [.afontaine, président de
Groupe LGS inc, est heureux

d'annoncerla nomination de M. Carol
Boivin au poste de vice-président. Il

sc rapportera à Jacques Malo, vice-
président responsable du bureau de

Montréal, où il dirigera la nouvelle
division produits.

 

Diplômé en sciences de

l'administration de l'Université Laval,

Carol Boivin a ocuvré durant plus de

1S ans dans la commcrcialisation de

produits logiciels ct équipements

informatiques pour des sociétés

prestigieuses. notamment

IBM Canada.       
     

1 GS, chel de file en technologie
informatique ct cn intégration de

systèmes ct forte de ses 1S burcaux
d'affaires au Canada ct en Europe,

compte sur près de 700 professionnels

pour assurer sa Croissance.

LGS

Ceuxqui jonglent avec les

chiffres apprécierontlu vitesse re:

et la puissance du COMPAQ

DESKPRO386/25e. Ils en
apprécieront aussi le prix

 

Le COMPAQ DESKPRO 486 33L

s'adresse à celui qui fait un
usageintensif de putssance

et qui refuse tout comprormis       E
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meilleure productivité dans les entreprises
borateurs spécialisés, à
temps plein et partiel.
Le président, Pierre Audet,

s’est par ailleurs adjoint l'an
dernier un ex-collègue d'étu-
de à l'Université de Sher-
brooke, Serge Dubois, aussi
diplômé en éducation physi-
que en 1979.
Depuis cette année-là,

Pierre Audet est demeuré ac-
tif en éducation physique,
d'abord commesalarié et
conseiller, puis à titre d'en-
trepreneur.
Pour sa part, Serge Dubois,

ex-athlète international en

aviron, a rejoint Olympe
comme vice-président, Dé-
veloppement, après avoir tra-
vaillé en assurances collecti-
ves d'employeurs.
Cette expérience lui a pro-

curé un important bagage de
connaissances et de contacts,
notamment en ce qui a trait
aux façons les plus rentables
d'améliorer la productivité
de leurs employés.
Or, les investissements à

long terme envers le bien-
être physique et mental des
employés figurent au haut de
cette liste.

« Les études les plus re-
connues font état de réduc-
tion de l'absentéisme jusqu'à
22 %. Les frais médicaux

Chez Northern Telecom,
Olympe a conçu le projet et
piloté la réalisation du centre
d'activités physiques et de
santé de l'usine de Saint-
Laurent.
Elle en assurera aussi la

gestion au jour le jour par la

par employé diminuent aussi
de 25 à 40 % en quelques
années, selon les cas, sou-
tient M. Dubois.
« Par ailleurs, l'expérience suite.

montre qu'il est plus rentable
1 | d'inves-pour les employeurs d'inves- € Jeune et

tir dans un programme de
mieux-être et de suivi de la
santé en milieu de travail,
plutôt que d'investir seule-
ment dans un membership de
club sportif. »

dynamique... »

Northem Telecoma sollici-
té sept consultants en santé
au travail au Canada avant
d'arrêter son choix, indique
 

 

  

       

  

 

Les ordinateurs personnels

COMPAQ DESKPRO 386$ 20

et COMPAQ DESKPRO 3808

vousoffrent tout ce que

vous attendez d'uri

microprocesseur

Intel 3865X. Avec nos

nouveauxprix, ils offrent

vraiment tout

\e mesurant gue

6209 cm iS poi,

modèle bloc notes à offrir

ROUVEauX prix, pourquoi se

contenter d'autre chose”

le COMPAQ LTE386$ 20, qui
a remporte des prix. est le seul

autant de curucteristiques dans

unformut ausst petit. Avec nos

Servez un maxunemd'utilisateurs

a un coût minimum grâce au Svsteme

informatique personnel COMPAQ

Aujourd'hui lv a plus de ditterence
entre ce quevous exigez d'un ordinateur

personnel et ce gue vous voulez pave
Car tous les ordinateurs et svstemies

intormatiques personnels COMPAQ sont

maintenant plus abordables que jamais
Grâceà ces nouveaux prix, des mul

lions de personnes peuvent desormais
apprendre ce que des millions d'utilisa
teurs d'ordinateurs COMPAQ savent

déjà : les ordinateurs personnels COMPAQ

sont tout simplement meilleurs.
«Tout simplement meilleur»: pour

Compaq, c'est là plus qu'un simple
slogan. C'est aussila raison d'être de
chaque produit (et de chacun des com
posants) que nousfabriquons

Si nos produits sont tout simple
ment meilleurs, c'est qu'ils sont conçus

en fonction des besoins desutilisateurs,
plutôt que des nôtres. C’est que nous
faisons appel aux toutes dernières innova

tions pour valoriser votre Investissement

dansla technologie des ordinateurs per
sonnels, au lieu dele rendre desuet.

Nos ordinateurs personnels sont
aussi tout simplement meilleurs parce
que nous nous assurons deleur fabilite
et de leur compatibilité grace a des
essais rigoureux. Ils bénéficient en outre,
partout dans le monde, du soutien de
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Éducateurs physiques, Plerre Audet (à gauche) et Serge Du-
bols de Consultants Olympe se sont acquis une clientèle
corporative de prestige.

sonnel. Nous voulions aussi
un centre susceptible d'inté- |

la division des systèmes de resser tous les employés, pas
transmission, à Saint- seulement les musclés.

Laurent. « Olympe est une || ARTE (HEELLR
firme québécoise jeune et MAR

ALLIÈRES

lan Worthington, directeur
des ressources humaines de

 

dynamique qui à compris no-
tre concept d'intégrer l'acti-
vité physique et la santé des
employés dans les activités
de l'usine.
« Northern Telecom tra-

vaille dans un marché glo-
bal, et 1l faut que nous puis-
sions attirer les meilleurs
employés avec les meilleures
conditions de travail.
« Il y a cinq ans, notre usi-

ne de Saint-Laurent avait un

   

     

  

CIRCUIT DE PRESSE
CIRCUIT MATINAL

LerTRen
HereACTION tN   

À MINUTES SEULEMENT

QUATRE CUENLETTES
bon bout de chemin à faire. PARTSET QUATRE
Mais depuis, nous avons ré- DE LIVRAISONSEX
ussi à en faire un centre COLE JOUR
d’excellence, indique M.
Worthington.
« Le futur centre d'activi-

tés physiques s'inscrit dans
cette lignée. Il favorisera
l'esprit d'équipe et de com-
pétition au sein de notre per-
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jamais. Voila deux simples faits qui
peuvent avoir pour votre entreprise des

conséquences capitales. Vous pourrez
obtenir aupres de votre revendeur

agréé d'ordinateurs COMPAQ des
renseignements complets sur nos pro

cuits et leurs prix Ou encore, nous
pouvons vous donner nos prix de revente

susgerés, ainsi que les coordonnées du
revendeur le plus pres de chez vous
{vous suffit de composer le 1-800-263

5868, télephoniste 157. Aux Etats Unis,
le 1-800-231-6900, telephoruste 157
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-POUR INFORMATIONS -
MONTREAL: TORONTO: VANCOUVER:

(514) 842-6491 (416) 324-2789 (604) 688-5014    
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1 | Dans l'immobilier d'affaires, 3
|  ‘ la compétence et l'expérience ai

ont pris une nouvelle forme. 4

Isadore FHIMA

   
Pens GOSSELIN aston HUDOA

[|
Michet [WALLER
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CHAMP DE COMPETENCE DU SERVICE 1.C. & 1. DE LA CAPITALE:
INVESTISSEMENT: immeubles à revenus © immeubles industriels
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Et de nouvelles couleurs.
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Ces couleurs, ce sont celles du nouveau leader de timmnobitier

Dorénavant. le fameux service lC &1 du Trust General

fonctionnera sous la banniere de La Capitale

maitre courtier

Des transactions s'elevant à plus de 6 milllards

Le service LC KT de La Capitale constitue La plus importante

concentration de spectalistes en immobilier

d'affaires On trouve des comptables, des ingenteurs, des

cvaluateurs, des ficencies en architecture. en administration

des aftaires, en commerce en droit amsi que plusieurs

diplomes du celebre Fellow Real Estate Hastitute (FRI)

Tous connaissent a lond les rouages de Vimmobilier

d'affaires Ensemble ds cumulent plus de H30 annees

d'expertence

Toute cette competence et cette experience ont porte fruit

au cours des cinq dernieres annces, nos specialistes ont

effectue des transactions dont la valeur s'élève à plus de

6 milliards de dollars?

Une compétence internationale

Notre service FC & 1 est membre du reseau NAN

(New Umerica Network) et. par conséquent, branche sur

une foute d'opportunites à l'échelle mondiale

Signalons que plusieurs de nos experts sont polyglottes ce

qui vous facilitera la tâche dans vos transactions

Internationales

Pour tous vos besoins en immobilier d'affaires, faites travailler

la compétence et l'expertence pour vous

consultez te service 1 C &T de La Capitale, maitre courtier

>
“La Capitale‘
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PRETER

MusiquePlus n’est plus le royaume des adolescents

EVE usiquePlus a lan-
cé une offensive marketing
pour convaincre les annon-
ceurs ct leurs agences de pu-
blicité que ce canal spéciali-
sé peut vendre plus que des
boissons gazeuses et de la
lotion contre l'acné.
Selon le directeur du mar-

keting du canal spécialisé,

John Brosseau, il cst faux
de prétendre que le profil et
la programmation de Musi-
quePlus ne s'adressent
qu'aux adolescents.
« Nos enquêtes démontrent

que les adolescents de 12 à
17 ans composent 17 % de
notre auditoire alors que
52,4 % de nos téléspecta-

Tim
DEOMI)

JIA]pg

 

 

Les grandsenjeux
de la qualité

L'impactde la

totale.

qualité totale dans
toutes les sphères
d'activité des
LTRITR

Ir
c'est suivre une des
RUETARAIAIC
CLIL

Inscrivez-vous [LH

maintenant |

 

teurs ont entre 18 et 34 ans.
Le groupe des 35-49 ans
constitue 16,3 % de notre
auditoire et on compte même
13,5 % de nos téléspecta-
teurs qui ont 50 ans et
plus », a dit M. Brosseau, en
entrevue aux AFFAIRES.
Ce canal spécialisé, offert

depuis 1988 avec le service

Kg BANQUE NATIONALE
LE

WFORMATRIX 2000

de base des câblodistribu-
teurs est la propriété du
Groupe Radiomutuel (Mtl,
3,20 $) et de CHUM TV
(Tor., 25 $) de Toronto, qui
possède le pendant anglo-
phone MuchMusic.
À sa dernière année finan-

cière, la chaîne spécialisée a
affiché une hausse de 22 %

FeNDS@ Desjardins
Canadi»n

de ses revenus publicitaires.
De mars 1990 à mars 1991,
MusiquePlus a aussi accru sa
portée de 10 % et rejoint
maintenant 2 030 000 per-
sonnes hebdomadairement.
Malgré cette bonne perfor-

mance,les dirigeants de Mu-
siquePlus reconnaissent que
ce n’est pas encore suffisant

 

DESIARDINS DUCHARME

FORTUNE
1000 

pour amener l'entreprise au
seuil de la rentabilité. |

$ * «

Flashs
marketing

EE ydro-Québec signe-
ra sous peu une entente de
commercialisation avec IBM
au sujet du logiciel de déci-
sion de distribution d'électri-
cité M3I, mis au point par
Nouveler, filiale d’Hydro-
Québec...
Æ_ a prochaine présiden-

te du Publicité Club de
Montréal sera Nicole Dubé,
directrice du service de pro-
motion et de la publicité à la
Fédération des produc-
teurs de lait du Québec...
EVE ontréal aura un au-

tre salon cet automne, celui
de la santé, qui se tiendra au
Palais des Congrès. C’est un
projet de Jacqueline Vézi-
na, qui organise déjà le Sa-
lon de la Femme...
&__ udcom, qui publie le

mensuel humoristique Croc,
récidive avec Anormal, un
bimestriel qui s'adresse aux
jeunes de 12 à 17 ans, et
Mad Québec, qui vise les 15
à 25 ans, un créneau déjà oc-
cupé par le mensuel Safarir.

* * *

Banque de
Montréal :
33 000
collaborateurs

H_— a Banque de Mont-
réal a puisé à même un bas-
sin de 33 000 collaborateurs
pour concevoir sa récente
campagne de publicité.
La Banque a en effet con-

sulté ses employés pour
choisir les thèmes et élé-
ments créatifs qui appuient
la campagne Au-delà de l'ar-
gent il y a les gens.
Des groupes d'employés

ont été créés dans les divers
services et 1 200 succursales
pour donnerleurs opinions.

Prépalement

aux agences
de publicité US

W@_P n nombre croissant
d’agences de publicité amé-
ricaines réclament le paie-
ment à l'avance des factures
médias de leursclients.
The Wall Street Journal in-

dique que les agences recou-
rent à cette méthode surtout
pour les clients qui ont des
difficultés financières.

GES(HE

ES ROBERTS  
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LE MONDEDE L'INGÉNIERIE

PLUS C'
CETTE TH 

EN FORMULE |, la victoireest une

question de millisecondes et la détaite,

de milligrammes. Les moteurs légers

Honda ont surclassé la concurrence en

remportant le Championnat mondial

des constructeurs pour une cinquieme

année de suite.

  
Uneréussite quireposesurl'éli-

mination detous les éléments anti-

performants.

C'est cette logique qui est derrière

la conception de la Legend 1991.

Les ingénieurs Honda ont prouvé

encore unefois que l'augmentation de

puissance d’une cylindrée n'est pasla

seule façon d'améliorer les perfor-

mances.En optimisantla puissance

spécifique de la Legend, ils ont prati-

quementrecréé un V6 de 200 chevaux

qui offre une puissance de 25% su-

périeure au modèle antérieur. Et cela,

sans qu'il ne pèse un grammede plus.

POUR GAGNER EN FORMULE|,
IL FAUT EN PERDRE.

Au lieu d’être en acier, le sous-bâti du

châssis et les supports du moteur sont

en aluminium, doncplus légerset plus

solides. Son nouveau systèmede sus-

pension arrière réduitle poids non-

suspendu de près de 10 kilos, rendant

la maniabilité plus aisée et précise. Des

tiges tubulaires, et de diamètres variés,

installées àl’intérieur des portes

PD,SC. à partir de 38 540$ pour une Berline Legend 1991 avec boite manuelle à 5 vitesses. Le prix ne
*Sondages 1987, 1988, 1989 et 1990 de I'Indice de satisfaction du client d'un.

Le concessionnaire peut vendreà un prix moindre.

A LONGTEMPS CRU QUE
 

G 2 rm : — D LD O

améliorent la protection des passagers et

réduisentle poids de 11,5 kilos. Imagi-

nez, mêmeles phares,les glacesetle

toit ouvrant ont perdu du poids!

Comme vousdevez vous en dou-

ter, cette cure d'amaigrissement a donné

à la Legend 1991 bien fière allure: zéro à

soixante en 7,9 secondes. Des chiffres

que la plupart desberlines de luxe

auraient beaucoup dedifficultés à

égaler.

NOUS AVONS MIS DE COTE
LE MOTEUR TRANSVERSAL.

Remplacer le moteur transversal par un

longitudinal, nous obligea à repenserla

transmissionentière. Maisl'effet sur la

performance fut sensationnel.

Lorsquela distribution de poids

avant/arrière est de l'ordre de 60/40, elle

est considérée commeidéale. Vous obte-

nez alors la manoeuvrabilité d’une trac-

tion arrière et le mordant d’une traction

avant.

L'espace supplémentaire obtenu,

nous a permis d'incorporer une poutrel-

le de chassis en acier continu au travers

du compartiment-moteur, augmentant

ainsi de 30%la solidité de la carrosserie.

Les vibrations dela carrosserie et le

roulement dus au moteurtransversal

ont été substantiellement diminués.

Ainsi, l'accélération se fait encore plus

en douceur.

Ce que nous avons accompli à l'in-

terieur du moteurest tout aussi impres-

sionnant. Le systèmeà induction

variable, uniqueà Acura, qui tut de-

veloppé pour l'Acura NSX, accroitle

couple moteur au point mort de 26% et

cela, sans rien enlever à la performance.

VOUS REPARTEZ AVEC
UNE FORMULE GAGNANTE.

En termes simples, la nouvelle Legend

est plus puissante, plus rapideetoffre

un meilleur rendement queson pre-

décesseur. Elle est aussi plus longue.

mais elle elimine ! mètre à son rayonde

braquage. Les panneaux de la carros-

serie sont plus épais, accroissant ainsi

de 27%la solidité de la Legend, cequi la

rend pratiquementinsensible aux vents

latéraux les plus forts.

Les éléments superflus ont ete eli-

minés mais les caractéristiques deluxe

abondent. Des caractéristiquesbien

pensées et non dutape-a-l'ocil.

Les amortisseurs à soupapepro-

curent au conducteur une sensation

extraordinaire. Des caracteristiques er-

gonomiques ont éte emprunteesala

voiture sport NSX. Des caracteristiques

queplusieurs considerent “extreme

mentraffinees” De plus, circuler a

haute vitesse dans un habitacle comme

  

  

 

 

EST GROS, PLUS C'EST BEAU'
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le nôtre. c'est commevoler en deltaplone

tellement Cest silencieux. Nous avons

reussi ce tour de torce en isolant les

tôles de plancher avec des panneaux en

tormede nid d'abeilles semblables a

ceux utilisés dans l'industrie aéro-

nautique.

Vous obtenez aussi, en equipe-

ment standard, unecaractéristique

qu'aucuneautrevoiture de luxe ne peut

vous offrir: une fiabilité qui s'est avèrce

La meilleure au cours des 4 dermères an-

nees selon l'Indice de satistaction du

chent* La nouvelle Legend comprend

au total 150 nouvelles caracteristiques

Les decrire exigerait qu'on ecrive une

brochuredel'épaisseur d'un roman

Mais vous pouvez les vivre en seule-

ment 7,9 secondes. Communiquez avec

le concessionnaire Acura devotre region

et faites-en l'experience. Vous vous de-

manderez alors pourquoi les autres voi

tures ne sont pas aussi bien pensees que

la legend.

Pour de plis amples renseignements

sur du Legend et sur lu garantie Acura de

Sans I00 000 ken ** les concessionnaires of

les Plans AcueraBail Finance** compose:

sans frais le 1 800 263-2828.

[ATOUTF NOUVELL
|EFCGEND 1991.

WACURA

 

comprend pasles trais d'immatriculation et de transport ainsi que la IPS et la taxe de vente provane sale

e veiture neuve de | D Mower and Associates surla qualité du produit et le service après-vente du concessionnaire

aux États-Unis. “Le premier, selon le cas échéant Détails chez le concessionnaire ***Un service Acura authentique offert par Honda Canada Finance Inc
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De nos jours, épargnerc’est une obligation et ce qu’il vous faut,
c'estun moyend'épargne qui s'adapte à vos besoins comme
les obligations d'épargne du Québec!

En vente du 21 mai au ler juin 1991

Du 21 mai au 1” juin 1991, achetez vos nouvelles
obligations d'epargne du Québec dans les banques,
les caisses Desjardins, les sociétés de tiducie, certai-
nes societes d'assurance, ainsi que chez les cour-

trersen valeurs mobilières et autres agents autori-
SUS

Un moyen d'épargne accessible

+ Dispombleen coupures de 2508, 500$, TO00$ et

5000 $S jusqu'a concurrence de 50 000 S. # Acces-

sible au comptant où par le mode Fpargne-

salaire qui ne requiert aucune mise de fonds

nutiale

Un moyen d'épargne compétitif

# laux d'interet concurrentiel ajustée chaque annee au taux du mar-
che € Meilleur rendement qu’un compte d'épargne où uncertificat de
depôt rachetable. € Fransterable dans des régimes non imposables
commeles regimes d'epargne-retraite et d'épargne-études autogérés.
o | interét simple vous cst pavé annuellement par chèque ou par
virement automatique a votre compte.
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TeAER 
Un taux d'intérêt avantageux

* Intérêt de 8,5% pourla première année, soit jusqu'au 31 mai
1992, # Letaux de 8,5%s'applique aussi aux obligations
émises depuis 1985. Toutesles autres modalités de ces
émissions demeurent inchangées. © Les émissions
effectuées entre 1980 et 1984 ne sont pas touchées
par cet ajustementde taux, puisqueles obligations
émises en 1980, 1981 et 1982 rapportent déjà un
taux minimum garanti de 10,5%par annéejusqu'à
leur échéance, tandis quecelles qui ont été émises
en 1983 et en 1984 rapportent un taux minimum
garanti de 8,5par année jusqu'à leur échéance.
e Les émissions antérieures à 1980 sont échues et

ne portent donc plus intérêt. Échangez-les sans
tarder pour les nouvelles obligations.

Un moyen d'épargneplus flexible que jamais
* NOUVEAU:les intérêts s'accumulent sur une base quoti-

dienne plutôt que mensuelle. * Dès le 1” juin 1991, toutes les
obligations d'épargne du Québec non échues rapporterontde l'intérêt

pour chaquejour écoulé jusqu'à la date de l’encaissement. * Encaissable
n’‘importe quel jour du mois avec le plein montantdes intérêts. * Comme
à l'habitude, les nouvelles obligations donnent droit à l'intérêt couru à
compter du ler septembre 1991.
De nos jours, épargner c’est une obligation et, pourle faire, rien de
mieux que les obligations d'épargne du Québec!

JEPARGNE DES MAINTENANT
Information: 1-800-463-5229 (extérieur) 528-1200 (région de Québec)

ou appelez Communication-Québec (sans frais)

Québec ==
3 Gouvernement du Québec

Ministere des Finances  
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&S énéralement mono-
tones et bien planifiées, les
assemblées annuelles d’en-
treprise donnent rarement
lieu à des changements radi-
caux dansles directions.
L'assemblée annuelle des

actionnaires de L’Excellen-

ce-vie tenue le 15 mai der-

te coutume. En effet, une al-
liance de deux groupes d'ac-
tionnaires détenant plus de
50 % des actions de L'Ex-
cellence a fait élire six nou-
veaux administrateurs au
conseil d'administration.
Le balayage a même em-

porté le président du conseil,
président et chef de la direc-
tion de la compagnie, Yves-
Marie Leduc, qui a remis
sur-le-champ sa démission.
Il a aussitôt été remplacé par
Louis Gosselin, un actuaire.
Celui-ci a notammenttra-
vaillé pour la Croix Bleue et
fait de la consultation.
Outre M. Gosselin, les

comptable agréé, Jean-Yves
Noël, un ingénieur, Jean

 

rance.

sortants qui ont conservé

Michel Rhéaume, président

courtier d’assurance-vie de
Montréal, Andrée Noël, une
avocate de Montréal, Omer

président exécutif de l’Asso-
ciation des constructeurs
d'habitations du Québec, €

  

homme d’affaires de Sept
Îles.
Les deux groupes d’action-

naires qui ont fait alliance
sont le groupe Rhéaume, qui
détient plus de 33 % des ac-
tions, et le groupe Noël, qui
détiendrait environ 20 % du
capital de la compagnie.
Au cours d’un entretien té-

léphonique avec LES AF-
FAIRES, M. Rhéaume ré-
vélé que la nouvelle direc-
tion de la compagnie allait
réorienter l'approche de la
compagnie. « Actuellement,
la compagnie offre surtout
des produits qui ont un im-
portant contenu fiscal et qui
s'adresse à une niche assez

ce, Compagnie d’assuran- |

nouveaux administrateurs À
sont André Vautour, un 4
avocat, Robert Faucher, un ;

Francois Buffoni, un avo- ¥
cat, et Daniel Riopel, un ;
avocat du secteur de l’assu-

Les quatre administrateurs

de Beaulne & Rhéaume, un

Beaudoin-Rousseau, vice- |

Paul-Ernest Leblanc, un §

 

Saviez-vous que...

HE es 979 930 fem-
mes au Canada âgées de
35 à 39 ans qui ont pré-
senté une déclaration fé-
dérale de revenus visant
1988 ont déclaré un reve-

| nu moyen de 17 507 $.
Les 986 340 hommes

de cette même catégorie
d'âge ont rapporté un re-
venu moyen de 35 485 $  pour 1988.   

étroite d'assurés. Nous vou-
lons offrir également des
produits destinés à un plus
large public. »

nier vient de faire mentir cet- Ji

leur siège au conseil sont Mk,

   

  

  

   

 

| | 
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Brusque changement de direction a Excellence
M. Rhéaume a aussi men-

tionné que la compagnie al-
lait maintenir son système de
distribution par les courtiers.

Le fonds immobilier de la
compagnie sera également
réorienté. Ce fonds, dont un
des principaux éléments est

immédiate de Montréal.

save
le village Archimède de Sut-
ton, sera orienté vers des pla-
cements immobiliers qui
sont situés dans la région  

 
CHAQUE ANNÉE, 21 MILLIONS

DEVOYAGEURS CHOISISSENT NoS HÔTELS,AUBERGES,
Centres DEVILLEGIATURE ET HOTELS-SUITES,

naturelle.

Dans un monde où les gens
d’affaires sont constamment
en déplacement, il est

sé reconnu qu'ils appliquent
le principe de la sélection

C’est la raison pourlaquelle,
d'une année l’autre, ils

- apprécient nos hôtels pour y
trouver confort et service
impeccable. L'emplacement

pratique de nos auberges
quand ils recherchentce
qui est avantageux. Nos
centres de villégiature  
 

© 1991 ITT Sheraton Corporation

ITT Sheraton
___LE CHOIX NATUREL

pour décompresser. Et nos hôtels- i
suites pour satisfaire leur besoin i

d'espace.
Alors, quels que soient votre

destination et vos besoins,
I'TT Sheraton est le choix naturel.

Pour vos réservations, appelez

votre agent de voyages ou le

1-800-325-3535.
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BANLIEUEEST
DE MONTRÉAL
 

HOTEL 49%:

CHARLEMAGNE soem
© 32 chambres © 4 suites © 2 salles de congrés ©

* Service de télécopieur & secrétariat ©

©) 582-5933 « Fax: 585-4012
115, RUE CHOPIN, SUITE 106
CHARLEMAGNE(auésec) 152 4p

Sortie 96 autoroute 40 © Angle autoroute 640
{Votsin de lu Rôtisserie Soint-Hubert)

 

 

  

 

Yvan Caron, Président
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Gagnants des bourses Devenez entrepreneur-e

Æ_ e concours Devenez
entrepreneur-e vient d'attri-
buer ses bourses d'affaires.
Ce concours est organisé par
l'Association des cadres de
l’éducation aux adultes des
collèges du Québec en col-
laboration avec le Mouve-
ment Desjardins, le Fonds
de solidarité, Samson Bé-
lair, Deloitte & Touche, la
Fondation de l’Entrepre-
neurship et le gouvernement
du Québec. Le jury était pré-
sidé par André Lesage de
Samson Bélair.
La première bourse de

25 000 $ a été accordée à
Michel Bédard et à André

Noël du Cégep de Limoilou
qui veulent produire des
composantes opto-électroni-
ques et un capteur de tempé-
rature par fibres optiques.
Une bourse de 15 000 $ a

été remise à Daniel Dumont
et à Alain Laferrière du Cé-
gep de Saint-Laurent pour
lancer une entreprise spécia-
lisée en ergonomie dans la
région de Montréal. Une
bourse de 10 000 $ a été at-
tribuée à Johanne et à Na-
thalie Patenaude du Cégep
de Victoriaville pour lancer
une entreprise de production
de plantes dépotées fleuries
en multicellules.

Bruno Maranda du Cé-
gep de l'Outaouais a mérité
une bourse de 6 000 $ pour
lancer une entreprise spécia-
lisée dans la lecture de vibra-
tion sur les équipements in-
dustriels rotatifs.
Enfin, Judy Ross du Cé-

gep de Baie-Comeauet Jo-

sée Clavet du Cégep de
Saint-Jean-sur-Richelieu
ont obtenu une bourse de
2 000 $ chacune. La pre-
mière lancera une entreprise
en conseil et formation en
gestion pour les Autochtones
et la seconde cultivera les
champignons.

Nouveau président aux
calsses d'économie

@&_P n nouveau président
vient d'être élu à la prési-
dence de la Fédération des
caisses d’économie du Qué-
 

NOMINATION )

Les membres du conseil d'administration de la Fédération des caisses

populaires Desjardins de Québec annoncel'élection de M. Yvan Caron

à la présidence de leur institution.

Au momentd'entrer en fonction, M. Caron occupait le poste de directeur
général de la Caisse Populaire Québec-Est. Il compte 36 ans de vie pro-
fessionnelle active au sein du Mouvementdes caisses Desjardins. Il est
entre autres, premier vice-président du conseil d'administration et membre
de l'exécutif de la Confédération des caisses populaires et d'économie
Desjardins du Québec, secrétaire et vice-président du conseil d'adminis-
tration de la Société financière des caisses Desjardins.

En plus de ces activités professionnelles, il est engagé dans des organis-
mes socio-économiques et communautaires de la grande région de
Québec.

La Fédération des caisses populaires Desjardins de Québec est une
institution coopérative de services regroupant 317 caisses populairesaffi-
liées, dont les actifs totalisent quelque 11 milliards $. Plus de

4000 membres dirigeants bénévoles et 6490 employés sont au service
d'environ un million de membres.

r
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© Desjardins

Fédération des caisses populaires
Desjardins de Québec
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Prix unitaire: 86$ + T.P.8: E

 

ACHETER + VENDRE + PLANIFIER
EEE

e 12 000 manufacturiers

6 000 grossistes / distributeurs

 

Faites affaires avec eux

facilement, grâce au

Répertoire des

produits disponibles

au Québec 1991

CRIQ

Commandes téléphoniques par Visa ou Master card

(418) 652-2234 vous116
1-800-463-3390 - Poste 116
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Banque d'information industrielle
333. rue Franquet, C P 9038
Sainte-Foy (Quebec)   

bec. I! s’agit de Michel Pa-
rent, administrateur de la
Caisse d’économie des
pompiers de la Commu-
nauté urbaine de Montréal,
la deuxième caisse d'écono-
mie en importance, avec un
actif d'environ 100 M$.
M. Parent est administra-

teur de la Fédération des
caisses d'économie depuis
six ans et a oeuvré au sein
des comités de placement et
de ressources humaines des
sociétés d’assurance-vie du
Mouvement Desjardins.
M. Parent succède à Ro-

bert Routhier de Sherbroo-
ke, qui a décidé de ne pas se
représenter à la présidence
après avoir occupé le poste
pendant plusieurs années.

Une
entreprise
montréalaise
en sol
polonais

&_ e Groupe Capital
Europe de Montréal réalise-
ra un projet immobilier à
Tarnobrzeg, une ville polo-
naise de 50 000 habitants.
Le Groupe Capital Europe

et la ville de Tarnobrzeg in-
vestiront chacun 5 M$ dans
ce projet dont la première
phase comprend la construc-
tion de 81 maisons et d’un
centre commercial.

Le vidéo
corporatif a
l'honneur

HE a deuxième édition
sur Forum du vidéo corpora-
tif Corpovision aura lieu à
Place Bonaventure à Mont-
réal les 28, 29 et 30 mai pro-
chain.
Corpovision proposera des

conférences, du visionne-
ment et des démonstrations
pour les spécialistes de l’au-
dio-visuel d'entreprise.
L'événement aura lieu en

marge de la conférence Pro-
duction 91, qui réunira les
professionnels de l'image et
du son. Les frais de partici-
pation sont de 30 $ (trois
jours) ou 15 $ (une journée).

  



  

V Comment offrir un meilleur semce à mel- I : : 0 PT
leur prix? Très simple: en étant plus effi-
cace. Chaque jour, nos messagers

soumettent leur véhicule à une inspection
très serrée afin de prévenirles pannes, et un
itinéraire préetabli leur permet de mmimi-

«er les délais de livraison. Ils passent

           

  

   

  

     

  

“1 Sr votre cols ou document et expedie fur mon, sove:

assure qu'il »rwge en premiere classe. Avec UPS, cet

certam. En plus d'une imposante flotte aenenne de 727,
de 747 et de DC-8, nous posedons le plus gramd
nombre de 757 dns toute l'mdustre du coume. Il

agit du transporteur le plus performamt et le plus

silencieux — qu'on puisse trouver ujourd'Prus sur les

même leur porte-clefs à leur

doigt - main gauche, pour être

précis - question de ne pus routes de l'uer. Pow nos passages, nen n'est parmats trop

perdre leur journée à 29 A beau!

le chercher!

 

La moindre localité qu'on

retrouve sur la carte du Canada
se retrouve aussi dans l'itméraire

aérien de UPS. Parce que voyez- ;
Ÿ vous, en plus de notre service de 3

transport routier, nous offrons un ser-
vice aérien fort considérable qui vous

permet d'expédier vos colis à n'importe
quelle adresse, n'importe où à travers
le pays. <7

 

Nud ne dessert autant de pomts en Amenque du Nord que

UPS. Normal; nous avons plus de camions sur la route que

à tout auire service de courer. Nous sommes purtowd en Onta-

9 3 no, du Quebec et duns les centres finamesers de l'Ouest, aussi

E bien qu'aux États-Unis, d'un occm a l'autre. Voda un bon

pomt a retenir avant de mettre en route votre procham CY OL  

 

Par route. Par air. Un colis ou dix mille. Nous livrons tout, partout. Plus Vous songez a envover un colts a l autre bowt du monde? Alors, sous vere;

de 11 millions de colis et de documentsparjour. Et grâceà notre efficacité, nous heureux d'apprendre qu'aucun semce de messageneneparcourt le monde

offrons souventnos services aux tanfs les plus bas. Alors, si vous désirez régler la plus que UPS. À partir du Canada, nous desservons par avion au total

question en un seul appel, il y a une seule compagnie à qui vous pouvez faire appel: 188 payset ternitorres. De quoi satisfarre les plus émiments globe-rotter!

UPS. 1 800 363-8757. V
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 Pour nous l’efficacité
UDS, cest une façon de penser.

®

    
Si votre service de courrier

ne vous offre pas tous ces services,
courez chez nous.
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Généreuse
elle donne beaucou
et exige trespeu.
Vivacite, Exaltation. Joie imtense de rouler.

Des sensations a redécouvrir au volant de l'Infiniti
G20, berline sport de luxe. Depuis son lancement,
la version européenne de la G20 s'est déjà méritée neuf
trophées importants dans huit pays. Si vous croyez
quele plaisir de conduire est le plus grand luxe qui soit,
la G20 vous est destinée.

Ie moteur2 litres, 16 soupapes, 140 chevaux, produit
un couple de 132 pi-Ib. Sollicitez l'accélérateur et vous
filez à 100 km/h en 8,9 secondes, plus vite que toute autre
voiture de cette catégorie, La direction, douce et précise,
réagit instantanément. La suspension avant brevetée à bras
multiples conserve les pneus perpendiculaires à la
chaussée, assurant une parfaite maîtrise dans les courbes.
Qui voudrait alors s'arrêter? Dès qu'il le faudra, le système
antiblocage(ABS) freinera la voiture en douceur, même
par mauvais temps.

L'Infiniti G20 est généreuse: elle donne beaucoup et
exigetres peu en retour La G20 est une voiture au
rendement exceptionnel, qui va de pair avec l'exception-
nel plaisir de conduire qu'elle procure, Elle consomme
10 litres aux 100 km (28,2 mil/gal) en ville et 6,8 litres aux

100 km (41,5 mil/gal) sur la route. Aucune autre voiture
de sa catégorie ne réussit un tel exploit.

Vivacité. Exaltation. Rendement de haute perfor-
mance. Lun des plus purs plaisirs de la conduite
automobile vous attend dès aujourd'hui. Nous vous
proposons un rendez-vous d'essai de l'Infiniti G20,
berline sport de luxe

Merci.
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Luc creations Nissan Veuillez composer

Ie 1-800-363-1520
pour plus d'informations

et les adresses
des concessionnaires.
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Commerce outre-frontiere : les detaillants

 

demandent l'intervention de Québec
IDD es détaillants pres-

sent le gouvernement du
Québec d'intervenir rapide-
ment dans la question des
achats outre-frontière.
C’est ce qu’a indiqué aux

AFFAIRES le président
d’une importante entreprise
de commerce de détail de
Montréal. Les commerçants
forment actuellement une
coalition pour forcer la main
de Québec dans le dossier du
commerce outre-frontière.
« II faut que le ministre de

l'Industrie et du Commer-
ce, Gérald Tremblay, réa-
gisse au plus vite à ce pro-
blème. Cette année, les com-
merçants montréalais per-
dront au bas mot 250 M$ au
profit de Plattsburgh et de
Burlington, et Québec ne fait
rien pour eux.
« L'Ontario s’est déjà atta-

quée au problème. Des co-
mités sont en place dans les
villes les plus touchéeset le
gouvernement ontarien tra-
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 GROUPE

vaille avec le fédéral pour
tenter d’enrayer cette fuite
du commerce.
« À Québec, on ne fait

rien. Le ministre Tremblay,
qui est pourtant un ancien
commerçant, n’est pas cons-
cient de l'ampleur du problè-
me. Il pourrait nous aider en
élargissant les heures d’ou-
verture des magasins.
« Selon une étude que nous

préparons, 25 % des gens
qui font des achats outre-
frontière réduiraient la fré-
quence des déplacements

vers les États-Unis, si les
magasins québécois étaient
ouverts le dimanche », à in-
diqué notre informateur.
Les détaillants québécois

préparent cette offensive
alors que Statistique Cana-
da continue de publier des
données accablantes au sujet
des achats outre-frontière.
En mars dernier, 4,9 M de

Canadiens — 24,5 % de plus
qu’en mars 1990 - ont passé
moins de 24 heures aux
États-Unis, la grande majori-
té pour y faire des achats.

 

    
  
  

STRATÉGIE
La librairie des Affaires

LA PUISSANCEDES LIVRES
AU SERVICEDE VOTRE ENTREPRISE

4174 Saint-Denis, Montréal, QC, H2W 2M5 # 289-9875

   
   
 

Pour devenir
riche...

“Investir dans le creux
de la vague a toujours été

décision judicieuse"

 

  

Pour devenirriche, il faut bouger au bon moment.
Nelaissez pas filer l'occasion en or

que constitue le Sir Robert Peel.

SIR

Condominiums et maisons de ville
pourgens avisés.

3430 rue Peel, Montréal

(514) 288-8008

LÉPINE

J. P. Morgan

Fit  
 

 

Selon les données compi-
lées par l'organisme fédéral,
1,1 M de nos concitoyens
ont pris le même chemin,
mais ont passé au moins 24
heures chez nos voisins du
sud, une hausse de 32,5 %
par rapport à mars 1990.
Pour les trois premiers

mois de l’année, 12,7 M de

Canadiens ont traversé la
frontière pour séjourner
moins de 24 heures aux
États-Unis, une hausse de
22,3 % comparativement au
premier trimestre de 1990.
Au même moment, les ven-

tes des grands magasins ca-
nadiens, les mieux pourvus
pour résister à ce mouve-

[| Co.
Investisseurs!

ment, se situaient à 909 M$
en mars, en chute de 8.1 % |
par rapport à mars 1990.
La diminution des ventes

des grands magasins québé-
cois se chiffre par 5,1 %
pout des ventes de 176 MS.
QEHIER

$ ROBERTS

Les cingderniéres recommandations
i de votre courtier§ |

ÿ vous ont-elles rapporté?..

… ou ont-elles rapporté à votre courtier?

OSAEESi
Slain
appelez:

Placements Marathon!
I! suffit d'une transaction pourréaliser un profit de 580 $ chez Placements |

Marathon ou subir une perte de 129 $ chez un courtiertraditionnel.”

“données comespondant à 1 000 actions achetées à 19.25 $ et vendues À 20 $ (sondage mené en déc 90) |

 

Les conseils de votre courtier valent-ils ce qu'ils vous coûtent? Pour

augmenter vos gains, prenez vos propres décisions de placementet

traitez avec le chef de file du courtage réduit au Canada:
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En Flag!"

M 875-7481
: Adesso 1-800-361-8497

< Vie _ _ Prev1. 1 J Je veux que mes transactions
TUTO ’ me rapportent plus à moi qu'à

Code Postal Tel (jour) mon courtier!

Documentation complète, d'une grande valeur pourl'investisseur

indépendant

Équipe de représentants accrédités, compétents et efficaces.
n'exerçant aucune pression sur la clientèle

Exécution rapide et exacte de vos ordres

Confirmation directe de vos ordres par téléphone

Accès aux services de Placements Marathon, 24 heures sur 24.

7 jours par semaine

Jusqu'à 85 % d'économie surles frais de
courtage des courtiers traditionnels

 

1-800-361-8497
LL200 000000200000mTR CTTOTOCMDTOTTTOTTTTTTTTTSSU 

MARATHON
service de courtier exécutant

ANPLACEMENTS CPPe
Wp Nous exécutons.

MONTREAL

 

PLACEMENTS MARATHON. Edtice Sun Life. 1155 rue Metcalfe, bureau 2160. Montréal, Quebec H38 2X8

MONTRÉAL HAUFAX OTTAWA TORONTO HAMILTON LONDON WINNIPEG REGINA CALGARY VANCOUVER

   

   
    
  

    

     



 

LACNERAFFRAL

Jusqu'où peut aller la nuance entre les notions
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TV clic est la question
que l'on peut se poser à la
suite d'une décision qu'a ré-
cemment rendue le commis-
saire du travail Paul Bélan-
ger'.
Dans cette affaire, l'indem-

nité réclamée par une tra-
vailleuse à la suite d'un con-
gédiement illégal fut réduite.
Le fait que la plaignante ait
travaillé pour le compte de

son conjoint après son con-
gédiement constituait l’es-
sence du motif sous-tendant
la réduction de l'indemnité.
Dans une première déci-

sion, le commissaire Bélan-
ger avait accueilli la plainte
et déclaré que la plaignante
avait été congédiée illégale-
ment à cause de l'exercice
d'un droit prévu à la Loi sur
les normes dutravail.

Mésentente sur le
montant de
l'indemnité

Toutefois, les parties
n'ayant pas réussi à s’enten-
dre sur le montant de l’in-
demnité devant être versée
par l'employeur, le commis-
saire dut se saisir à nouveau
de l'affaire et décider du
quantum del'indemnité.

La preuve administrée lors
de l'enquête révéla que la
plaignante, après avoir été
congédiée, avait aidé son
ami dans la vente d'un pro-
duit de nettoyage présenté
dans des kiosques de centres
commerciaux.
Concrètement, la plaignan-

te assistait son conjoint dans
les activités de vente du pro-
duit et le remplagait au be-

2

soin lorsqu'il devait s’absen-
ter.

Par ailleurs, la plaignante
alléguait n'avoir jamais été
rémunérée pourle travail
qu'elle avait accompli. Elle
prétendait avoir accommodé
son ami pour tromper l'en-
nui, avant d'être finalement
engagée par ce dernier six
mois après son congédie-
ment.

 
La Feuille d'érable en or,

pure a 9999 %, n'est maintenant
plus taxée au Quebec.

Désormais, les pièces d'investissement dela Feuille d'érable en or, en argent et en

platine ne sont plus taxées dansla province de Québec.

Grâce à unestabilité légendaire, à une pureté insurpassée et à une réputation

internationale qu’on ne questionne plus, la Feuille d'érable en or est reconnue comme

étant la pièce étalon or mondial.

Elle constitue non seulement un boninvestissement, mais aussi un cadeau unique

dont la valeur défie le temps.

Frappéepar la Monnaie royale canadienne,la Feuille d'érable en orest offerte dans

certaines banqueset chez des détaillants de pièces au Canada et dans le monde entier.

Composez le (RO0) 267-1871 pourconnaîtrele détaillant te plus pres de chez vous.

LA FEUILLE D’ERABLE EN OR

Canada
La piece étalon or mondial.

Monnaie royaie
Canadienne

Roya! Canadian
Mint

Dans sa décision, le com-
missaire énonça tout d'abord
que la plaignante avait pro-
cédé avec diligence dans la
recherche d'un nouvel em-
ploi à la suite de son congé-
diement.
Le commissaire ajouta que

les activités exercées auprès
du conjoint n'avaient pas
empêché la plaignante de se
conformer à son obligation
de minimiser ses dommages.

Activités de travail

Cependant, le commissaire
conclut que la plaignante
avait accompli des activités
de travail au bénéfice de son
conjoint, et ajouta que l'uni-
on maritale qui existait entre
l’employeur et l'employée
n'empéchaii pas la présence
d’un lien de subordination en
faveur du « conjoint-
employeur ».
En conséquence, le com-

missaire du travail conclut
que la plaignante était une

 

 

Ns.
FBI

 

Shelley Fisher

LES MARQUES FBI LTÉE
est heureux d'annoncer

la nomination de Mme

Shelley Fisher au poste de
présidente.

MmeFisher est diplômée
en administration des
affaires de l'Université
Western et s'est jointe à la

compagnie en 1984 et
occupait le poste de vice-
présidente, marketing.

Les Marques FBI Ltée est
un des plus importants

producteurs de jus de
fruits au Canada, ayant des
usines à Mont St-Hilaire,
Québec, Trenton, Ontario
ainsi qu'à Richmond,

Colombie-Britannique. Les
marques de commerce
sont FBI, Sprint, Fresh'N
Tasty, Orangina, St-Hilaire.
Le siège social de la com-
pagnie est situé à MontSt-

Hilaire, Québec.    
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d'aide et de travail ?
véritable salariée à l'égard
du travail effectué pour le
compte de son conjoint. Ain-
si, elle ne pouvait renoncer
aux dispositions d'ordre pu-
blic prévues à la Loi sur les
normes du travail et aurait
dû être rémunérée au salaire
minimum pour le travail ef-
fectué.
Le commissaire Bélanger

calcula donc les sommes

qu’aurait dû normalement
gagner la plaignante si elle
avait été rémunérée et retran-
cha ces montants de l'indem-
nité à laquelle elle avait
droit.
Si cette décision peut pa-

Taître sévère à l'égard de
l'employée congédiée, elle
demeure tout à fait conforme
au principe suivant lequel
l'union maritale entre deux

parties n'empêchepas la for-
mation entre elles d’un con-
trat de travail, et ce, pour le
meilleur... et pour le pire !

' Carole Gauvreau et D. Millman

Market Services Inc., commissaire
du travail Paul Bélanger,

puI

 

Me Sophie Marquis fait partie de

l'étude Desjardins Ducharme.
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TOUT S’ECLAIRE.
Le mondedes affaires est en mutation constante. Consciente de cette évolution, OF prend une nouvelle orientation.

Elle est prête pour l'avenir! Plus que jamais, OE est à l’écoute de vos besoins. Fournisseur del’equipement de bureau

le plus perfectionné du monde, OEaide votre entreprise à rester dansla course! Que vous choisissiez OH pour la

compétence de ses représentants,la qualité de ses articles où celle de sonservice, vous prenez à coupsur une decision cclairee.

TECHNOLOGIE COMMERCIALEDE POINTE-
COMPETENCE : AMEUBLEMENT ET FOURNITURES DE BUREAU

Montréal (514) 341-6363 + Québec (418) 683-6363 «+ Ottawa (613) 230-636)

Toronto(416) 494-6363 - Hamilton (416) 335-6363

UN CHOIX NATUREL EN AFFAIRES  
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Le fin du fin

pourvos finances
personnelles.

Le Service V.LP.* de la Banque
Royale, c’est la simplicité et le
raffinement mêmes pourla gestion
de vos finances.

Plus qu'un forfait multiservices
complet et pratique, le Service
V.L.P. vous donne une souplesse
et un contrôle inégalé.
Le fin du fin de notre forfait

commence parl’attention toute

particulière de votre directeur
de comptes V.I.P. Son objectif:
répondre à tous vos besoins.
Le Service V.I.P., c’est d’abord

une Marge de crédit personnelle
avec accès immédiat à 35,000 ou

plus, selon votre demande. Puis,
il y a la carte Visa* Or avec son
système de Primes royales, sa
marge de crédit minimale de
$5,000 et autres avantages.

Enfin, vous bénéficiez d’un
compte-chèques à intérêt quoti-
dien V.1.P. avec protection de
$5,000 contre les découverts. Tous
ces privilèges et maints autres
vous reviennent de droit pour un
seul montant mensuel qui vous
{fera économiser tempset, voire
même, argent.

Téléphonez-nous dès aujour-
d'hui à Montréal, au 987-8000
ou à l’extérieur, sans frais, au
1-800-363-3967. Un de nos diree-
teurs de comptes vous indiquera
dans les 24 heures comment accé-
der au Service V.LP. Le summum
de la gestion personnelle.

ei BANQUE ROYALE

 

  
 

* Banque Royale du Canada, usager inscritde
de commerce de ani 
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LA DIFFERENCIATION DANS UN MARCHE
ENCOMBRE SERT BIEN INDUSTRIES LASSONDE
Sa gammede boissons Fruité est présente de Halifax à
Vancouver p. 28

HE a Bourse de Mont-
réal a inscrit à sa cote sa
première débenture converti-
ble, celle d’Ultramar Capi-
tal Corporation (Mtl,
980 $).
Cette filiale financière

d'Ultramar PLC (Mtl,
6,25 $) vient de compléter
une émission de 120 M$ de
débentures convertibles à un
taux d'intérêt annuel de
9,5 %. Les débentures et leur
privilège de conversion vien-
nent à échéance le 30 avril
2001.
Chaque débenture peut être

convertie en 126,582 actions
d'Ultramar PLC, ce qui re-
présentait à l’émission un
prix d'exercice par action de
7,90 $, par rapport au cours
récent de 6,25 $.
Le remboursement du capi-

tal et les versements d'intérêt
sont garantis par Ultramar
PLC, la société mère d'UI-
tramar Capital Corporation.
De plus, chaque débenture

comprend un droit d’achat
expirant le 30 avril 1992.
Dix droits permettent
d'acheter une débenture con-
vertible additionnelle à sa
valeur nominale, 1 000 $.
Les preneurs fermes de

l'émission sont RBC Domi-
nion Securities, Nesbitt
Thomson et Wood Gundy.
L'inscription de cette pre-

mière débenture convertible
à la cote de Montréal a pré-
cédé de quelques jours le
dernier budget provincial.
Dansce budget, Gérard D.

Levesque annoncait que, do-
rénavant, les débentures con-
vertibles de PME québécoi-
ses seront admissibles au
réa; elles devront être inscri-

tes à la cote de la Bourse de
Montréal.
La débenture convertible

d'Ultramar, même si elle
n'était pas admissible au réa,
donne le coup d'envoi à un
marché qui pourrait prendre
de l'ampleur au fil des ans.
Depuis quelques années, la

Bourse de Toronto a inscrit à
sa cote 10 débentures con-
vertibles canadiennes.

Ultramar PLC

« Ultramar PLC, même si
elle est intégrée, tire la majo-
rité de ses ventes du raffina-
ge et de la distribution d’es-
sence. Les revenus de l'en-
treprise ne sont donc pas
soumis aux aléas de l'explo-
ration pétrolière où des di-
zaines de millions de dollars
peuvent être engloutis en
vain, a expliqué Richard
Villeneuve, un investisseur
privé spécialisé dans les dé-
bentures convertibles cana-
diennes.
« Par ailleurs, les activités

de distribution canadiennes
sont concentrées en grande
partie au Québec. Aux Etats-
Unis, celles-ci se trouvent
surtout en Californie.
« Or, l’histoire américaine

montre que les distributeurs
d'essence régionaux telle
Clark Oil (New York,
27,38 $) ont mieux fait que
les gros distributeurs natio-
naux. »

En 1990, les activités de
raffinage et de vente d’es-
sence d'Ultramar PLC ont
produit des ventes de 3,2
milliards de dollars environ.
Les activités de recherche et
de production pétrolière et

 

gazière entraînaient quant à
elles des ventes de 402 M$
environ.

Redressement

La progression des ventes
d'Ultramar PLC a été faible
depuis 1986. En revanche, la
firme anglaise a su redresser
sa rentabilité. En 1986, la so-
ciété essuyait une perte de
104,2 M$.
Depuis, elle n'a jamais ces-

sé de faire progresser sa ren-
tabilité, le bénéfice net attei-
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COMMENT CHOISIR ENTRE LE FERR ET LA
RENTE VIAGERE
Pourquoi, après 68 ans,la rente viagère est préférable au
fonds enregistré de revenu de retraite p. 36

ERE

La Bourse de Montreal inscrit sa premiere
debenture convertible : Ultramar Capital

gnant 238 M$ à l'exercice
de 1990. Quant aux fonds
autogénérés, ils s'établis-
saient à 470,6 M$ environ
pour l'exercice en question.
L'achat de la raffinerie de

Gulf Canada dans l’est de
Montréal et de son réseau de
postes d'essence au Québec
et dans les provinces de l’A-
tlantique s'est avéré rentable.
La société aurait recouvré le
coût initial de l'investisse-
ment en moins de deux ans.
Du côté de la production

du pétrole ct du gaz naturel,

Ultramar tire bien ses mar-
rons du feu. En mer du Nord,
Ultramar PLC a acheté en
1988 le producteur Black-
friars Oil & Gas Limited.
Grâce à cette acquisition,
elle a haussé ses réserves de
pétrole et de gaz naturel dans
cette région de 42 et 69 %
respectivement.
Ultramar détient aussi

d'importantes réserves de
gaz naturel en Indonésie. Ce
gaz, transformé en liquide,
est vendu au Japon, à la Co-
rée du Sud et à Taiwan.

Même si les ventes prove-
nant de la production de gaz
naturel et de pétrole brut ont
progressé marginalement de-
puis 1986, les profits, eux, se
sont améliorés sensiblement.
Pour l'exercice terminé le 31
décembre 1990, les activités
d'exploration et de produc-

INANE

tion d'Ultramar PLC ont rap-
porté un bénéfice d'exploita-
tion de 54,32 M$ contre
35,2 M$ en 1986.

GNUNO

CHIASSON

 

  

LA GESTION DU TEMPS

chez

Delta
oujours comce.

bouscule. a la
course > C'est pas tacde
de gerer sontemps quand
on vit dans ses Valises?
Chez Delta. tout à ête
pense pour le confort et
le bien-être des gens
d'affares. Decompressez
au club sante, detendes
vous dans la piscine, le
sauna où fe bain tourbil
lon, flanez au bar de
l'hôtel regales vous au
resto, Des attentions ultra

spéciales Offrez vous
Notre SEMNICE SIBNATUTE
une Vraie secure!
Des que vous aure/

gagne votre chambre et
puis le temps de souflles,
vous apprécierez la dilte

rence Delta Apres toatl,
quos de mieux au
Quebec qu'un hotel
Delta + hotels Delta! 

  La SOCIÉTÉ D'ARTHRITEvous invite à son cocktail- Je ’

vernissage bénéfice qui aura lieu le 11 juin 1991 de sii ; </ h -

17h00 à 20h00 à la Galerie d'Art Aline Dallaire, a> 4 <

Le Complexe Rive-Sud, Le Cimetière près du fleuve 19 wn.

Alfred Dallaire. 2750 boul. Marie-Victorin, Longueuil.

M. Hugues Aubertin

Maire de Boucherville
Président d'honneur:

Pour réservations à Montréal, Trois-Rivières, Sherbrooke

et Valleyfield, appelez-nous sansfrais au 1 800-463-1133.
Artistes-peintres invités: Denise Custeau Nault

Irène Hallé

Madeleine Lauzon Grenier

Roger Monette

Nicole Pelletier

LA
_ SOCIÉTÉ

DARTHRITE
La moitié des recettes de la vente des oeuvres sera

remise à la Société d'Arthrite.

Prix dubillet: 50.00 $ / personne

Pourplus d'informations communiquez avec la Société

d'Arthrite (514) 646-1780.

£5 Delta
Hotels et centres de vilkigature |        
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TEFENAEE1

La différenciation dans un marché encombré
sert bien Industries Lassonde
@_# ne nouvelle gamme

de boissons de fruits à base
d'eau de source apparaîtra
dès juin. Fidèle À sa straté-
gie, Industries Lassonde
(Mtl, A, 6,50 $) lance encore
une fois un produit différen-
cié dans un marché très en-
combré.
Les boissons de fruits se-

ront offertes en bouteilles de
1,5 litre sous la marque Rou-
gemont. Quatre saveurs se-
ront initialement présentées.
Au début de l'année, quatre

nouvelles saveurs Fruité ont
Été lancées.
L'entreprise table sur la po-

pularité de l'eau de source et
les préoccupations environ-
nementales des consomma-
teurs pour occuper un cré-
neau du marché des jus et
boissons prêts-à-boire.

Selonses calculs, Lassonde
détient environ 50 % du
marché des jus prêts-à-boire
au Québec en incluant les
marques privées qu'elle pro-
duit. Sa part du marché qué-
bécois des boissons de fruits
est d'environ 16-17 %.
Lassonde élargit aussi la

gamme de ses boissons de
fruits en contenants tetra-
pack de 250 ml pour y inclu-
re de nouvelles saveurs.
Sa division Spécialités de

Boulangerie a par ailleurs
obtenula distribution de pro-
duits de spécialité importés
pour chocolatiers et pâtis-
siers; l'équipe de vente a été
élargie.
En outre, Vac-O-Nut de

Saint-Laurent a acquis l'actif
du concurrent Polyvrac afin
de mieux répondre aux nou-

velles tendances de la vente
de produits en vrac, a expli-
qué aux AFFAIRES Jean-
Paul Barré, président d'In-
dustries Lassonde.
Vac-O-Nut lancera sous

peu des noix pour micro-on-
des sous la marque Micro
Extra.
Quant à Produits Ronald

de Saint-Damase, elle a ac-
quis l’an dernier l'actif d’un
concurrent dans le condition-
nementet la mise en conser-
ve de maïs en épi.
Cette production est pres-

que entièrement exportée en
Europe. Produits Ronald
vient aussi d'ajouter des ma-
rinades pour fondues et bro-
chettes à sa gamme de bouil-
lonset sauces à fondues.
Par ailleurs, depuis octo-

bre, Lassonde fait appel au

 

 

Raymond Blain
President de Togldec

 W

RAYMOND
BLAIN

NOUS CONFIE
sa paie.

«En plus de trader Ta pae de nos 175 employes en

moins de 23 heures, Services de pae Into-Logik nc.

nous prepare des rapports complets, simples et

tacules are incluant les RÉER les obligations

d'épargne, les cotisations de notre club social et les

banques de vacances De plus, avec Services de

pate Into Logik inc nous avons pu chor la

methode de transmission des donnees qui nous

convenait

LATE AUTANT AVEC NOS FESSOUECES À "interne »

Services de aie

Info-Logik

[PD Desjardins
l'incroyable force de la coopération

Four en connaitre dav aniages su notre systeme communique’ avec notre seve

ala clientele au (800) 361-5850 ou au (514) 385-7676.

A un tant ausst abordable que 0,60 $ par

cheque où depôt salaire, ol etait impossible d'en

INC.
Nous sommes payants pour vous

Raymond Blain
Président de Logidec  

 

plus vaste réseau de distribu-
tion de produits réfrigérés du
Québec, Natrel, pour mettre
en marché ses jus de fruits
réfrigérés Oasis del Sol.

Croissance

C’est sur ces deux axes
d'expansion — lancement de
produits et acquisitions
ponctuelles — que Lassonde
fonde sa croissance.
Après avoir franchi le cap

des 100 M$ de ventes l’an
dernier, Lassonde s’est fixé
un objectif de 150 à 175 M$
de ventes d'ici cinq ans et
une progression parallèle de
la rentabilité.
En dépit de son succès

dans un marché dominé par
des géants, Lassonde n’est
pas infaillible. Elle a dû reti-
rer du marché ses compotes
Fruitina l'été dernier.
Les boissons Rougemont

en contenants fetrapack d'un
litre ont aussi été retirées du
marché.
Lassonde cherche à élargir

davantage les horizons de
son marché vers les provin-
ces de l'Atlantique, l'Ouest
canadien, les États-Unis et
même outre-mer.
Lassonde fonde beaucoup

d'espoir sur sa gamme Frui-
té, ses boissons à l'eau de
source et ses nectars Collec-
tion Oasis pour percer les
marchés hors Québec.
Des études de marché

montrent que Fruité se re-
trouve dans les 25 premières
positions pour le volume de
vente parmi 248 boissons
différentes en vente dans les

 

« WF" as de surprise au
premier trimestre ». C’est
en ces mots que Jean-Paul
Barré, président d'Indus-
tries Lassonde (Mtl,
6,50 $), a qualifié les résul-
tats de la période.
Les résultats ont été in-

fluencés par la récession et
la guerre du golfe Persique.
Le profit net s’est maintenu
à 862 000 $ ou 0,13 l'ac-
tion alors que les ventes
grimpaient de 9 % à
25,3 M$.
Les grandes chaînes

d'alimentation ont observé
un achalandage moins
grand au premier trimestre
et un transfert des achats
vers les marques sous pro-
motion, génériques ou pri-
vées. Lassonde n'a pas
échappé à ce phénomène.
Par ailleurs, Lassonde en- 

Bénéfices au beau fixe
tend reprendre son rythme
d'investissement dès 1991,
après deux exercices plutôt
calmes à cet égard. L'année
1991 pourrait voir des dé-
penses en immobilisations
de l'ordre de 7,5 M$.
Afin d'atteindre son ob-

jectif de rendement de
l'avoir de 13 à 15 %, Las-
sonde devra poursuivre ses
politiques d'économie, de
sensibilisation du person-
nel aux coûts.
En 1990, Lassonde a ré-

ussi à faire passer sa marge
brute de 30,6 à 33,4 % en
dépit d’une hausse de
17,2 % de ses frais de ven-
te et d'administration. La
pénétration de nouveaux
marchés exige l'allocation
de sommes importantes en
mise en marché et activités
promotionnelles.  
 

épiceries et dépanneurs du
Québec.
« On a réussi à percer

l'ouest avec Fruité. Oasis y
est maintenant en développe-
ment », a précisé Jean Gat-
tuso, directeur général ad-
joint au marketing. À Ottawa
et à London en Ontario, Las-
sonde compte la plupart de
ses produits en tablette.

Coûts de transport

Bien que l'agrandissement
des territoires soit une volon-
té, Lassonde procède gra-
duellement. Des produitstels

les jus sont coûteux à trans-
porter à cause de leur poids.
Lassonde vend très peu aux

États-Unis en dépit d'efforts
dans ce sens depuis deux
ans. La concurrence et la va-
riété des produits y sont en-
core plus féroces qu'ici.
Après avoir tenté d'y péné-

trer elle-même, puis à l'aide
d'agents et de courtiers, Las-
sonde réétudie actuellement
la stratégie qu'elle entend
adopter pour percer ce mar-

UhHEHE
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AUDITIVE.
 

Vous pouvez entendre ce que vous voulez entendre, simplement en
appuyant sur Un bouton. Une technologie unique à 3M.

* … Vous entendez. Mais avez-vous dela difficulté à comprendre?
* … Vous est-il difficile de suivre une conversation dans un groupe ou

en milieu bruyant?

3M a dévelop une aide auditive de qualité supérieure et de haute
technologie offrant des performances supérieuresà toutes les aides

UNE DÉCOUVERTE
RÉVOLUTIONNAIRE DANS
L'HISTOIRE DE LA SANTÉ

    

 

 

auditives.

 

 
 

‘La MemoryMate® de3Mvous offre: |
 

b
c

9 Une meilleure qualité sonore.
Une meilleure compréhension de la parole dans les milieux bruyants.
Une multiple-mémoire permettant d'ajusterl'aide auditive différemment dans un restaurant,
dans un théâtre, à la maison, pour écouter la musique… C'est comme avoir huit (8) aides
auditives en une (1).

Si vos besoins changent ou votre audition change,l'aide auditive 3M peut être reprogrammée
digitalement au besoin. Et ceci grâce au système Master Fit Hear.

Cette nouvelle technologie vous permet de demeurer actif môme avec une baisse auditive. La
MemoryMate de 3M est disponible sous forme de contour d'oreille et d'intra-auriculaire. Petite
et discrète, elle passe inaperçue. Des étudescliniques ont démontré que 85 % des gens
porteurs d'aide auditive ont préféré la MemoryMate de 3M à leur propre aide auditive.

Pour de plus amples renseignements, écrivez: 3M
Département de santé auditive
C.P. 171, Succ. St-Michel
Montréal, Québec H2A 3L9  
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TITTIES1

Air Transat ajoute trois Boeing 727a sa flotte
Air Transat, le trans-

porteur aérien du groupe de
voyages Groupe Transat
AT (Mitl, 0,70 $), vient de
conclure une entente de loca-
tion à long terme de trois
Boeing 727.
Les trois appareils, aupara-

vant utilisés par Air Canada
(Mtl, 9,13 $), seront loués de
Citicorp. Ils sont entrés en
service le 15 mai dernier.
« Nous discutions directe-

ment avec quatre propriétai-
res d'appareils différents.
Étant donné la mauvaise
posture dans laquelle se trou-
ve l’industrie aérienne, il y a
beaucoup d'appareils sur le
marché. C’est un marché
d'acheteurs », a déclaré
François Legault, à la fois
vice-président, Finances, du
Groupe Transat et président
d'Air Transat.
Air Transat exploite quatre

Lockheed L-1011 de 350 pla-
ces. Les Boeing 727 servi-
ront les destinations moins
porteuses des Caraibes
depuis Montréal et Toronto.
Pour ces destinations, Air

Transat faisait parfois appel
à d’autres transporteurstels
que First Air ou Cubana.
Les Boeing 727 comptent
168 sièges.
Les nouveaux appareils

serviront aussi les destina-
tions soleil moins achalan-
dées durant l'été telles Aca-
pulco, la Floride et Puerto
Plata; ils seront affectés à
des vols nationaux nolisés
Toronto-Vancouver, Toronto-
Calgary, Toronto-Edmonton
et Toronto-Winnipeg.
En fait, c'est à la suite de

demandes pressantes de la
part des voyagistes torontois
Regent et Caroussel que
Transat a accéléré d'une sai-
son l'achat des appareils.
Deux des Boeing 727

transporteront des passagers
exclusivement à partir de To-
ronto; pour la saison estiva-
le, deux des L-1011 sont atti-
trés au marché de Toronto.
La venue des trois Boeing

727 a exigé l'embauche de
150 personnes dont 30 pilo-
tes et 80 agents de bord. Les
problèmes d'Intair donnent
l’occasion à Transat d'aller
faire du recrutement parmi
ses ex-employés, minimisant
ainsi les frais inhérents à la
formation.
Transat a confirmé avoir

été approchée par Marc Ra-
cicot d'Intair « pour qu'on
fasse quelque chose ensem-
ble ». Leurs Fokker-100 ne
convenaient pas, étant donné
leur portée limitée.
 

 

” LA

CONFEDERATION

VIE

  
Lloyd G. Barbara

La Confédération Vie annonce
la nomination de Lloyd G.
Barbara au poste de vice-
président adjoint, Marketing
des Caisses de retraite, col-
lective, Régions du Centre et
de I'Est du Canada.

Le Groupe Confédération Vie,
dont le siège social est situé à
Toronto, compte des bureaux
au Canada, au Royaume-Uni et
aux États-Unis. La Confédé-
ration Vie et ses filiales
possèdent un actif géré de plus
de 23 milliards de dollars, ce
qui en fait des chefs de file

dans la vente de produits
d'assurance individuelle et
collective ainsi que dans la
gestion des caisses de retraite.
Elles offrent des fonds mutuels
ainsi qu'un large éventail de
services financiers et bancai-
res, de crédit-bail et de fiducie.  
   

 

Premier trimestre
pénible

Groupe Transat n’a pas
échappé au profond maras-
me qui a enveloppé l'indus-
trie du voyage et les sociétés
aériennes en 1990. Le grou-
pe a perdu 2,9 M$ou 0,50 $
par action sur des revenus de
174,6 M$ pourl'année ter-
minée le 31 octobre.
Le premier trimestre qui a

pris fin le 31 janvier dernier
a été encore nius pénible.
Pendant la guerre du golfe
Persique, le nombre de siè-
ges vendusétait inférieur de
40 % — sinon plus — à celui
de l'année précédente.
La société a essuyé une

perte de 1,8 M$ ou 0,24 $
par action sur des ventes de
47,3 M$ par rapport à une
perte de 1,2 M$ ou 0,21 $

  

Si les frais d'appels internationaux de
votre entreprise excèdent 1 000 $ par
mois, vous étes considéré comme un
grand abonné et le nouveau service
Globedirect™ de Téléglobe Canada
pourrait alléger les factures de votre
service téléphonique international de
15%à 47%.
Avec Globedirect, votre entreprise profite
d’un accès direct à ce même réseau que
vousutilisez aujourd’hui parl'entremise
de votre compagnie de téléphone locale,
soit le réseau de Téléglobe comptant plus
de 200 destinations internationales. La
plupart des entreprises réaliseront ainsi
des économies appréciables grâce à une
structure tarifaire innovatrice dont la
facturation est établie par tranches de
6 secondes.

sur des revenus de 34,2 M$
au premier trimestre de
1990.
Dès la fin du conflit armé,

l’activité aurait repris le ter-
rain perdu très rapidement
pour ce qui est des départs
de Montréal, retrouvant les
niveaux de l'an dernier, plus
particulièrement vers Paris.
M. Legault insiste sur le

fait que les liquidités qu'en-
traîne l'exploitation du grou-
pe sont suffisantes pour ab-
sorber la location des nou-
veaux appareils. Les clients
payent à l'avance.
Les fonds autogénérés se-

raient de l’ordre de 13 MS.
De surcroît, la société a ré-
cemment bénéficié d'une in-
jection de fonds de 4 M$ du
Fonds de solidarité de la
FTQ. Air Transat est mem-
bre du Groupe Transat dont

les autres filiales sont Va-
cances Air Transat, Vacan-
ces Fantasia, Trafic Tour
France ct Maximum Holi-
days, des exploitants de vols
nolisés, ainsi que les agences

Tourbec, Club Voyages ct
le service deanse de

Mo ilTIT

UCHAMP
 

Apprenez l’anglais
a Toronto

CANADIAN
ENGLISH
LANGUAGE
CENTRE
LIMITED

Lamétdnaie Une fonuation linguesique
en milicu d immersion, cad lustvement en

anglais Nos cours sont donnés par des
professeurs dipdômés ct sou adaptés aux
besouss ct au rythme de chacun des étu
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POUR CEUX QUI UTILISENT BEAUCOUP
LE SERVICE TÉLÉPHONIQUE INTERNATIONAL
 

Vos bureaux devront toutefois être

localisés à une distance raisonnable de
l’un de nos centres (Vancouver,

Burnaby, Scarborough,
Kanata, Ottawa ou Montréal) pour
maximiser les bénéfices. Pour en

savoir plus au sujet de Globedirect ou

Toronto.

à propos des nombreux autres services

communiquez

d'affaires avantageux de léléglobe,
avec l’un de nos

représentants dès aujourd'hur #1
pourrait vous aider à diminuer le coût
de vos communications en cette ère
de globalisation des marchés.
 

1800 665-GLOBE
Conoda 

Nos bureaux sont ouverts du lundi au
vendredi, de 8h00 à 20h00 theure de

on iA TT a

l'Esti How  
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Global Strategy : sa famille de fonds réèrs
s'est accrue à six fonds internationaux
BL ors d'une présenta-

tion récente À une soixantai-
ne de courtiers de Montréal,
Global Strategy Fonds de
placement a vanté la diffé-
renciation de six de ses
fonds. Ces fonds, même à
saveur internationale et
étrangère, sont admissibles
au réèr (régime enregistré
d'épargne-retraite).
L'automne dernier, seuls

les Fonds canadien et
Fonds monétaire mondial
étaient admissibles au réèr.
Depuis le début de l'année,
Global a également fait ad-
mettre le Fonds de revenu,
le Fonds monétaire améri-
cain ct lc Fonds bons du
trésor et le Fonds des Amé-
riques pour élargir sa fa-
mille de fonds réèrs, qui con-
naissent un cœrtain succès.
Global Strategy, établie au

Canada depuis 1985, à tou-
jours été innovatrice dans la

—  

 

  

 

structure de ses fonds. Elle
use de techniques spécifi-
ques qui lui permettent de
faire admettre ses fonds au
réèr en contournant les res-
trictions d'investissement
étranger.
Une autre de ses forces au

plan marketing est le nom de
ses gestionnaires N.M.
Rothschild Asset Manage-
ment de Londres, estiment
plusieurs courtiers présents.
Leur réputation les précède
en termes de conservatisme
ct d'expertise en options sur
indices et devises.
La combinaison de ces

deux facteurs et la flexibilité
de son programme de com-
missions pour les courtiers
ont valu au groupe indépen-
dant un certain succès dans
une industrie encombrée.
Global Strategy aurait re-

cueilli un peu plus de
100 M$ depuis octobre

 

PERFORMANCE COMPARATIVE DE
CERTAINS FONDS GLOBAL STRATEGY

 

 

(1TRIMESTRE 1991)

Fonds Rendement Admissibilité
au réèr

Fonds dee Amériques 13,6 % oui
Fonds canadien 10.8 % oui

Fonds de l'Extrême-Orient 10,6 % non

Fonds immobilier 92% non
Fonds Global Strategy 8,9 % non
Fonds européen 80% non

Rendementtotal TSE 300 83%
indice mondial Morgan Stanley 9.9 %   
  
1990, dont environ 66 M$
durant le seul premier tri-
mestre de 1991, la saison des
cotisations au réèr.
Au Québec, le groupe au-

 

RÉUNIONS
Relance Economique!

L'importance des réunions efficaces
s’accroit en tempsdifficile
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Source : Global Strategy

 

rait recueilli un actif de l'or-
dre de 10 M$ en quelques
mois. Son actif sous gestion
totalise 350 M$, ce qui en
fait un groupe de taille
moyenne parmi les géants
qui gèrent des milliards de
dollars.

Fonds canadien

Le Fonds canadien a perdu
1,8 % de sa valeur en 1990
en regard d’une chute de
14,8 % pour l'indice TSE
300. Au premier trimestre,

INDICES KHOURY-MARTEL DES FONDS MUTUELS*
 

 

Ferm. Var.en Var. 52 dern. sem.
17-05 1sem. en% Haut Bas

Indice global 1204.40 -1100 -0,91 1 295,30 1 088,60

Sous-indice actions’ 1267.70 -1450 -113 1 407,20 1 137,80

Sous-indice revenu fixe* 104420 -220 -021 104760 964,30
 

* base de | 00000 étuble on février 1984 
son rendement de 10,9 % se
compare également favora-
blement à celui de 8,3 %
pour le TSE 300.
Son exposition aux bourses

étrangères est de 74,7 % grâ-
ce à l’utilisation d'options
sur indices et d'obligations
d'émetteurs canadiens libel-
lées en devises étrangères.
Contrairement à une option

sur une action, l'option sur
indice est une option avec
règlement en espèces. À
l'échéance de l'option, son
porteur n'a droit qu’à la dif-
férence entre le prix de levée
de l'option et la valeur sous-
jacente de l'indice.
Au pire, le portefeuille

perd la valeur de l’option
dont le poids n'excède pas
10 % du portefeuille entier.
Global Strategy croit avec

“1 composé d'un échantiion de 60 fonds de toute catégorie saules fonds monbioires
2 composé d'un sous-échoatidion fonds d'acions canadiennes el étrangères

3 composé d'un sous-échaatidion fomds obligeteires et hypothécaires

Tableau : LES AFFAIRES

 

ferveur à l'avantage d'une
diversification internationale
pour l'investisseur canadien.
Le groupe se fonde sur l’in-
dice mondial Morgan Stan-
ley, qui démontre que
3 500 $ investis annuelle-
ment durant la décennie de
1980 auraient totalisé
112 000 $, avec un rende-
ment égal à celui de l'indice
mondial.
Des placements du même

montant annuel strictement
canadiens durant la même
décennie auraient résulté en
un portefeuille de 71 000 $.
L'indice mondial Morgan
Stanley a surpassé le TSE
500¢de5>ou)durant la dé-

Tmpi
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Fonds d’investissement a haut rendement

 

 

     
  
    

 

2 “| e y Rendement réel du Rendement annualisé

oy -Profitez ~ / 1 0 37% Fonds “Marché 0 88% courant du Fonds
“ . , . A Monétaire” 0 “Marché Monétaire”

Zi de ce forfait.reunion Zz y 0 nue y Prudentielle
2 A
A extraor naire 7 ’ Les fonds d'investissement se qualifient à titre de REER et de FERR. Découvrez

i 2 comment vous pouvez investir dans la Gamme des Fonds Prudentielle. Téléphonez au

J i I N (514) 861-0981, ou envoyez un message au (514) 861-7677 (télécopieur).

© Chambre © Pauses-Café “| I} Oa, / Tous les dividendes sont réinvestis. Rendement pur ne tenant pas compte des frais d'acquisition. Tous
2.Ia lostaux Soeesont en date du 30 avril 1991. Le rendement passé n'est pas nécessairement
CA(a ais rs.

; Ze .
© Salle de réunion Al j La Prudentielle d'Amérique,

2 La d ti lleBk Compagnie d'Assurance
g Pru 1080, Côte du Beaver Hall, 11° étage

enue Montréal (Québec) ’50%°e I chance Montréal  
 A
 

 

   

   

¢ au tirage Valable jusqu'au

Geo) “Weekend 30 sept. 91
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ANALYSE FONDAMENTALE
Donnéesetratios financiers à partir

des rapports annuels et périodiques
de plus de 1 000 compagnies inscrites à

la bourse de Montréal et à
la bourse de Toronto.

STOCK—
—GUIDE
PUBLICATIONS INC.

 

   

 “par nuit,
pour un minimumde

dix chambres. Cette offre est
limitee et valable selon disponibilite.

OUSSILLON
INERT.

Les Hotels Senneville

900, rue St-Charles est, Longueuil

él. : (514) 646-8100 » Fax : (514) 646-7786

Sansfrais : 1-800-363-0363

 

 

  
Publication mensuelle
Exemplaire échantillon

- 99 $ par année
10$

S.V.P, inclure votre chèque

en commandant.

 

Version électronique

Comprenant:
Une base de données de 1 000 titres,
incluant cinq annéesfinancières,

profils de société, etc.
Les programmes requis pour lire,
filtrer etlister la base de données.

 

STOCK GUIDE PUBLICATIONS Inc

Casier postal 160

Wilhamstown, Ontario

KOC 2J0

Tél (613) 931

Une disquette de présentation est offerte en
format de 5 1/4 po ou de 3 1/2 po au prix de
12 $.
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Rendement des f ril 1991 5mnt des fonds mutuels au avrl 5
su ; æ

CATÉGORIES.Les tableaux qui suivent répartissent les fonds pour comparer le rendement des foods principalement com-  micrs versemeats où la commission de vente payables su mo- 4 % de cos foads s'avèrent nus volenls. Ua rang de 97 gm:
mutuels en quatre catégories, mis pant les indicesdu marché. posés de valeurs américaines; l'indice c ite de le Bourse ment de l'achat. La plupeut des frais de vente sou! négociables fie que Ÿ% des fonds fasent parte du mine groupe sont plus |
«Les fonds d'actions comprennentles fonds qui visent des ob- de Toronto sert à comparer le rendement fonds composés en fonction de l'importance du placement total et de nombreux volatile aloes que 96 % le sont mins. Ainsi, plus le rang rer: |
jectifsd sppréciation du capital à long terme, ou à la fois des d'actions canadiennes (ceux qui sont admissibles aux réèra) à épargnants paient moins que le maximum. Ces frais sont centile cet élevé plus le volatiité du fonde cet grande en com Ve
objectifs d'appréciation du capital et revenu. Is regroupent l'ensemble du marché. payables à l'agent vendeur et ne constituent pas des frais ou parmsoa des eutres fonds {msant parte du même gr »
les fonds d'actions, les fonds équilibrés, les fonds aurifères et dépenses de gestion. + L'écart type, un indice statistique, sert à meresJee vane: |

les fonde immobiliers. En outre,ils se subdivisent eux-mêmes DÉFINITIONS + Les symboles présentent les sens suivants . NI. sass frais tions de rendement mensuel. D indique la mesure dans laquelle | 3
en deux : les fonds admissibles aux réèrs et aux feer, et les d'acquisition (aucuns frais de vente) ; R : des frais s'appliqueat le rendement d'un fonds vane par rapport su rendement mensu- =~
fonds qui ne sont pas admissibles à ces deux abris fiscaux + La valeus liquidative (valeur d'actif net par action, VANPA) au rachat (des frais de vente ne s'appliquent qu'au moment du el moyen. Un écart type de 6,00 signifie que le funds vied la

uc des valeurs mobilières étrangères constituent plus de indique la valeur monétaire la fin du mois de chaque unité ou rachat d'un fonda); généralement, plus l’ nant garde les s'avère deux fois plus volat! qu'ua fonde caractén sé vs | $
10 % l'actif total. Toutefois, un épargnant peut consacrer à action. On a déduit de cette valeur les dividendes versés au fonds longiemps, moins ces frais sont élevés; : disponitélité écart type de 1,00 l’ar exemple, us écart type de 1.91 ugnifie [=

des fonds non admissibles jusqu'à 10 % des placements faisant cours du mois précédent. restreinte (le fonds n'est accessible qu'à des particuliers mem- que le fonds cst 2,7 fors plus volatil qu'un fonde dont |'écast !

partie d'un réèr autogéré. + Le tableau indique les dividendes qui ont été versés au cours bres d'un certain groupe); P : le fonds cet éligible pour les type se situera:t à 2,20. Les écarts types caracténsant les fonds
* Les fondsd'obligations et d'hypothèques sont pratiquement du mois précédent. La majorité des fonds mutuels sont tenus de régimes de retraite. autres que les fonds d'actions swat conssdérablement plus fes:
tous admissibles à unréèr. verser, occasionnellement, des gains en capital ; ceux-ci pren- Le classementselon la variabilité fournit des renseagnements bles que les écarts types caractérisant les fonds d'actons même
+ Les fonds de dividendesprivilégiés visent à procurer un ren- nentla forme de dividendes. sur la volatilité de tous les fonds qui existent depuis au moins si les rangs perceatiles des fonde faisant d'us même !
dement après impôt élev par le truchement de placements * On exprime en pourcentage les rendements mensuel, 36 mois. Le classement se divise co deux catégories : la pre- groupe peuvent être élevés. Les fonds sun s'avèrent être

dans des actions privilégiées. trimestriel et annuel ; ceux-ci tiennent compte des dividendes mière colonne indique le rang percentile et la seconde présente los foods les plus volauls alors que les fonds du marché moné- |
+ Les fonds du marché monétaires'a tent souvent à des réinvestis, le cas échéant. Où ne soustrait pas les commissions l'écart type. (aire sont les moins volatils. |
comptes d'épargne; ils sont habituellement admissibles aux de vente, s’il y a lieu, mais on déduit les frais ct dépenses de + On donne le rang percentile parce que la majorité des gens S.0. Kelman & Associates, Financiel Services, Tormata, et |

réèrs. gestion. comparent les niveaux de volatilité des fonds faisant partie Financial Models Co, Toroato, oat compié lec du |
+ Les indices du marché permettent aux épargnants de comps- + Les taux de readement pour trois, cing et dix ans constituent d'un même ; les fonds ont été classés en fooction de Financial Times les données qui oat sem jy uvre te |!
rerles rendements des divers fonds entre eux. L'indice des prix des taux de rendement annuel composé moyen. Is tiennent leur variabilité à l'intérieur de classes plus larges, en donnant bioaux. Les renseignements proviennent des fonds eux-mêmes !
à la consommation sert de baromètre de l'inflation: les rende- compte des dividendes réinvestis répartis sur la période visée. leur rang percentile. Les fonds d'actions se c t Ad'su- où de leurs agents. Bien que le Financial Times m1 déployé
ments des bons du Trésor du Canada à échéance dans 91 jours On ne soustrait les commissions de vente, s'il y a liew, mais tres foods d'actions; ceux d'obligations, à d'autres foods d'o- tous les efforts possibles pour assurer l'exactitude des données,
servent à établir un rendement type pour ce qui est des place- on déduit les frais et dépenses de gestion. bligations, et ainei de suite. Par exemple, un fonds de crois- il ne peut être tenu responsable de toules esreurs où Onnassons.
ments non risqués à revenufixe. » L'ectif total, exprimé en millions de dollars, représente la sance admissible à un réèr se voit rattacher le rang 5 si 95 % Ces tableaux, préparés par le Financial Times, soot publiés

Lestrois derniers indicestiennent compte des rendementsto- valeur du fonds à la fin du mois. Le point d'exclamation carac- des fonds faisant pertir de ce groupe s'avèrent plus volatile ; chaque mois dans fe journal LES AFFAIRES.
taux, c’est-à- dire après réinvestissement des dividendes ou des térise les fonds dont l'actif équivaut à moins de | M$.
intéréts, permettantsiosi une com areeon Plus juste avec les > Le Placement étranger (étr.) précise le pourcentage de valeurs
rendements des fonds mutuels. e l'indice obligataire de mobilières étrangères composant l'actif. Pour être admissible ' production

McLeod Young Weir (long terme vise des échéances obligatai- aux réérs, un rr doitconserver 10 % ou moins de telles Ce tableau est protégé par des droits d'auteurs. Toute re

res de 15 ans ou plus, et moyen terme, des échéances de cing à valeurs. en tout ou en partie est interdite sans le consentement écrit du
10 ans), on peut comparer les rendements des divers fonds « Les frais d'acquisition maximums dési tle pourcentage le
obligataires. On peut utiliser l'indice Standard & Poor's 500 plus élevé de prélèvement de frais d'acquisitionsur lesbre. Financial Times et du journal LES AFFAIRES.
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Gérés par des professionnels depuis
plus de 25 ans, nos fonds sont classés
parmi les plus performants
sur le marché au Canada

630, Sherbrooke ouest. Montréal (Québec) H3A 1E4 (514) 842-9151

+ Choix de fonds et Nexibilité entre eux

+ Admissibilité à titre de REÉR

+ Garantie au décès ouà l'échéance
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Noranda pourrait être acheteur

 

Ste-Genevieve est sur le point de vendre le
controle de Louvem
© ‘est vers le 27 mai

1991 qu'on saura dans quel-
les mains aboutira le bloc de
contrôle de la Société miniè-
re Louvem (Mtl, 5,75 $) dé-
tenu par Ressources Ste-Ge-
neviève (Mtl, 0,85 $).
C'est en cffet à partir de

cetle date que Stc-Geneviève
sera libérée de l'entente avec
Minéraux Noranda, qui dé-
tient 28 % des actions de

Louvem, en vertu de laquelle
la première s'était engagée à
ne pas vendre ses 8 217 958
actions de Louvem (45 %).
Si Noranda ne les achète pas,
Ste-Geneviève pourra les
vendre au plus offrant.
En février 1991, Ste-Gene-

viève a mandaté une firme
de courtage pour mettre la
compagnie aux enchères. Fi-
nalement, les acheteurs

Éventuels auraient plutôt
concentré leur intérêt sur le
bloc de contrôle de Louvem.
« Ça fait cing ans que Ste-

Geneviève vit avec des det-
tes. On pense qu'il est temps
d'encaisser les profits et de
faire avancer nos autres pro-
jets », a déclaré aux AFFAI-
RES Pierre Gauthier, prési-
dent du conseil de Louvem
et de Ste-Geneviève.

Celui-ci a refusé de dévoi-
ler les noms des acheteurs
éventuels, mais n’a pas nié
que Noranda étudiait sérieu-
sement la question. La vente
du bloc rapporterait une
soixantaine de millions de
dollars à Ste-Geneviève, ce
qui lui permettrait de rem-
bourserses dettes et de béné-
ficier d’une vingtaine de mil-
lions deliquidités.

 

 

   
  

M. Gauthier, en compagnie
de Richard Fiorini, prési-
dent et chef de l'exploita-
tion, présidait l'assemblée
annuelle de Louvem dans
une petite salle où se trou-
vaient pratiquement seule-
mentles directeurs et les ca-
dres de la compagnie.

Il n'y a donc eu personne
pour s'opposer au transfert
du siège social de la société
de Val-d'Or à Montréal, ni
pour voter contre un nou-
veau régime d'options
d'achat d'actions (jusqu'à
10 % des actions émises),
s'adressant aux dirigeants et
à des individus autres que
des employés dela société.
En 1990, 517 200 options

ont été exercées, à des prix
variant entre 2,52 $ et 4,35 $
l’action. Louvem compte
18 191 662 actions émises.
Il y a 1 795 000 actions ré-
servées pour l’exercice des
options à des prix variant en-
tre 2,52 $ et 3,65 $. Aucune
rémunération n’a cependant
été versée aux membres de
la haute direction en 1990.

3)

Après l'assemblée, M. Fio-
rini a dit que le budget de
mise en valeur de Louvicourt
en 1990 s'élevait à 18 M$,
dont Louvem fournira 45 %.
Un budget d'exploration de
2,5 M$est aussi en cours et
a produit de bons résultats.
Le fonçage du puits devrait
commencer en septembre.
Les premières évaluations

font état d’un coût de mise
en production de 250 à
275 M$. Le mode de finan-
cement n’est pas déterminé,
mais on s’achemine vers un
financement du projet dans
son ensemble avec Ressour-
ces Aur (Mtl, 3,50 $), une
mise de fonds des partenai-
res et des emprunts.
M. Fiorini a parlé d'une

exploitation de 4 000 à
6 000 tonnes par jour qui
commencerait dans environ
quatre ans.
Au 30 décembre 1990, le

fonds de roulement de Lou-
vem s’élevait à 14 M$.
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Le prix du cuivre a
faibli sous 1 $ US
cette semaine
He prix des métaux a amorcé cette semaine un re-

pli cararctéristique des périodes estivales. Les grands
consommateurs rajustent leurs stocks et leurs comman-
des en fonction de la performance au premier semestre.
Le prix du cuivre a enfoncé cette semaine le seuil psy-

chologique de 1 $ US la livre, terminant à 0,99 $ US
vendredi. Le prix se retrouve à peu près à son niveau de
1988, avant l'explosion de la fin de cycle qui l’a propul-
sé jusqu’à 1,60 USlalivre.
Les stocks de cuivre sur le Marché des métaux de

Londres (LME) commencent à prendre de l’embon-
point, s’élevant cette semaine à 286 000 tonnes métri-
ques, en hausse de 33 % par rapport à la fin du mois de
mars.
Les analystes pensent que la consommation du métal

rouge sera moins élevée que prévu en 1991, en raison du
marasme des industries de l'automobile et de la cons-
truction aux États-Unis, et de la croissance économique
moindre en Allemagne, dont le coût de la réunification
dépasse les prévisions.
Même le marché du nickel, auquel on prédisait un ave-

nir meilleur, commence à s’affaiblir. Les stocks à Lon-
dres ont grimpé à 8 202 tonnes, en hausse de 61 % par
rapport à la fin de mars. Son prix a retraité à 3,79 $ US
a livre.
Sur le marché des métaux précieux, l'argent a donné

brièvement quelques signes de reprise au milieu de la
semaine, réussissant à toucher un sommet de deux mois
à 4,16 $ US l’once. Mais le prix s’est vite replié autour
de 4 $ US la livre, clôturant vendredi à 4,01 $ US
l'once à Londres.
Le prix de l'or a encore bien résisté à la remontée du

dollar US, terminant la semaine à 355 $ US l’once. Le
déficit commercial des États-Unis a été ramené de 5,5
en février à 4,05 milliards de dollars. La nouvelle a pro-
voqué une ruée sur le dollar US.
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Fermeture Fermeture Variation
17-5-01 10-5-91 %

Métaux!
Aluminium ($ USla Ib) 0,59 0,59 0
Argent ($ US I'once) 4,01 4,03 -0,49
Cuivre ($ US la Ib) 0,99 1,12 - 11,61
Nickel ($ USla Ib) 3,79 3,91 - 3,07
Or ($ USl’once) 355,10 356,70 - 0,45
Platine ($ US l'once) 392,10 393,60 - 0,38
Zinc ($ US la Ib) 0,49 0,49 0
Indice CRB 214,95 214,06 0,42
Indice Dow Jones (denrées) 126,38 126,60 - 0,17

Pétrole (prix par baril, $ US)
West Texas Int. 21,20 21,25 - 0,23
Brent (Mer du Nord) 18,60 19,50 - 4,61

 

Bois de sciage*
(prix des producteurs pourle 2 X 4, longueurs assorties)
 

 

 

 

Bois vert (Montréal) $ CA n.d. 247,00 nd.
Prix composés
Toronto $ CA n.d. 237,67 n.d.
Columbus $ US n.d. 254,72 n.d.

Marché a terme (Comex)
Livraisons Var. (%)

Argent ($ US l'once) mai 4,00 402 -0,50
juil. 4,03 406 -0,74
sept. 4,08 4,09 -024

Cuivre ($ USla livre) mai 0,99 103 -388
juin 0,99 103 -3,88
juil. 0,98 102 -3,02

Or ($ USl'once) uin —35600 358,00 -0,64
août 35850 361,00 -0,69
oct. 36150 364,00 -0,69

Platine ($ US l'once) jui. 302,10 39360 -0,38
oct. 39640 397,50 -0,28
janv. 40060 40150 -022

* : London Metal Exchange (LME)

*: prbx fournis par l'Association des manufacturiers de bois de aclage du Québec

Source : McNeli Mantha et Dow Jonse

  

De mal en pis pour Agnico-Eagie
Æ%gnico-Eagle Mines

(Mu, 5,50 $) à connu un au-
tre trimestre difficile, encais-
sant une perte de 0,10 $ par
action pour la période termi-
née le 31 mars 1991.
La production d'or de

34 130 onces montre une
baisse de 10 000 onces par
rapport à la même période de
l'an dernier. Les coûts d’ex-
ploitation de 345 $ US
l'once sont en hausse, attei-
gnant même 503 $ US
l'once à Telbel et 295 $ US
l'once à la mine Donald La-
londe.

Forbex
oit un
d'expert

IF essources minières
Forbex (Mtl, 0,09 $) a requ
un avis juridique de Jean-
Paul Lacasse, docteur en
droit et expert en droit mi-
nier, à propos de la requête
en révocation des claims du
canton Benoît.
Selon M. Lacasse, « …

dans le présent litige il ap-
pert qu'il était possible, vu la
présence d'îles, de se rendre
sur place pour poser soit ses
piquets, soit des piquets indi-
cateurs, ce qui justifierait à
mon sens, la révocation des
claims de Canaco et de Free-
west pour absence de jalon-
nement là où cette situation
prévaut. ».
André Depeyre, président

de Forbex, maintient donc
qu'il était justifié de jalonner
les claims en question et que
la compagnie a agi de bonne
foi. Il n'est pas question non
plus de retirer sa requéte.
La semaine précédente,

Ressources Freewest (Mtl,
3,35 $) avait signifié une
mise en demeure à Forbex,
enjoignant cette dernière de
se désister de sa requête en
révocation des claims du
canton Benoît, à défaut de
quoi Freewest subira des
dommages considérables et
en tiendra Forbex et ses diri-
geants conjointement et soli-
dairement responsables.

Mimiska
explore près
du canton
Benoît

H_ a Société minière
Mimiska (Mtl, 0,18 §) a dé-
tecté des conducteurs géo-
physiques significatifs sur sa
propriété Pusticamica du
canton Mountain située au
sud-ouest de la découverte
de Ressources Freewest
(Ml, 3,35 $) du canton Be-

non société a l'intention

d'entreprendre un program-
me d'exploration complet
dès que possible.

Charlim et
Aur
s'associent

&@ harlim Exploration
(Vanc., 0,16 $) et Ressour-
ces Aur (Mtl, 3,90 $) ontsi-
gné une entente permettant à
la dernière d'acquérir un in-
térêt de 51 % dans la pro-
priété de 63 claims Joutel-
Poirier, avec la possibilité
de l'augmenter de 19 %.
Selon une première option,

Aur s'engage à réaliser pour
1 M$ de travaux d'explora-
tion répartis sur quatre ans,
dont 100 000 $ durant la
première année de l'entente.
À la signature de l'entente,

Aur achète 200 000 actions à
0,25 $ de Charlim; puis,
avant le 1“ avril 1992,
167 000 autres à 0,30 $; et
avant le 1” avril 1993,
100 000 actions à 0,50 $.
Aur obtient également une
option d'achat sur 200 000
actions de Charlim à 0,25 $,
exerçable avant avril 1993.

Sclon la deuxième option,
Aur s'engage à effectuer
pour 1 M$ de travaux d'ex-
ploration avant le 1“ avril
1997 et obtient une option
d'achat de 100 000 $ sur les
actions de Charlim au prix
du marché lors de l'exercice.
La propriété Poirier se

trouve près de deux anciens
producteurs de mélaux com-
muns : la mine Poirier, qui a
produit 4,8 M de tonnes à
1,97 % de cuivre, et la mine
Joutel, qui a produit 1,29 M
de tonnes à 2,16 % de cui-
vre.
Un forage cffectué sur la

propriété a donné 1,45 % de
cuivre sur cing pieds.

ntermont
dépose un
prospectus

MH xploration Inter-
mont (Mtl, 041 $) a déposé
un prospectus provisoire en
vue d'une émission de
1,8 M$par la vente de | 800
unités à 1 000 $ l'unité,
composée de 80 % d'actions
accréditiveset de 20 % d'ac-
tions ordinaires.

Alpha Capital agira A ttre
de placeur pour compte de
l'émission dont la date de
clôture est fixée au 21 juin
1991.
Intermont utilisera le pro-

duit de l'émission pour l'ex-
ploration de trois propriétés
gazières situées sur le bord
du Saint-Laurent au Québec.

Abltibl
commence
des forages

«@& onsolidated Abitibi
(Mtl, 0,67 $) et Ressources
Aur (Mtl, 3,90 $), partenai-
res ct exploitants des pro-
priétés Bevcon, Dumont ct
Abitibi, ont entrepris un nou-

 

veau programme d'explora- |
tion sur ces terrains au coût
de 500 000 $ ct comprenant
20 000 pieds de forage.
Deux forcuses ont été anx-

nées sur le terrain et auront
pour cible des indices de mé-
taux communs découverts en ,
1790 ainsi que des nouvelles
ii à font potentiel.

iia"(NIVEA
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Le bon choix entre ferr et rente viagère
J'ai toujours eu l'impres-

sion que A compagnie das-
surances payait un bon inté-
rêt sur le capital sous forme
de rente mensuelle mais
qu'une bonne partie du capi-
tal demeurait la propriété de
la compagnie au décès.
Suis-je dans l'erreur ?

Maurice G.
Saint-Raymond

# vant de poser sa
question, Maurice demande
s’il est possible d'expliquer
plus en détail sur quoi on se
base pour affirmer (LES AF-
FAIRES, le 16 février 1991)
qu'après 68 ans la rente via-
gère est préférable au ferr
(fonds enregistré de revenu
de retraite).
La rente viagère, payable la

vic durant, est établie selon l'espérance de vie (83 ans

Une utratise de

La corporation
des maitres électriciens
du Québec
5975 boul Decarie bureau 100
Montreal (Quebec H3W 3C9

Maitre electnicien, licencie

A-2 technicien en electricite

technologue, electronicien,
estimateur, fabricant, acheteur,

grossiste, «histributeur, gérant

de projets, mgenieur-<onsesl.

pour les hommes et 85 ans
pour les femmes) et selon un
certain facteur de risque. En
revanche, les revenus prove-
nant d'un ferr sont établis se-
lon la date de cessation du
régime, soit à 90 ans.
Ainsi, pour un taux d'inté-

rêt donné, une personne âgée
de 65 ans recevra, grosso
modo, les mêmes mensuali-
tés qu’il s'agisse d'une rente
viagère ou d’un fer.
À 60 ans, le rendement du

ferr sera supérieur à celui
d'une rente viagère, mais
cette relation tendra à s’in-
verser vers l'âge de 68 ou 69
ans. Cette observation vaut
du point de vue rendement
seulement puisqu'au chapitre
de la souplesse, le ferr l'em-
porte.
« Tout est fonction du ris-

que, a précisé Daniel Henry,

architecte )

vous" X

Personnes-ressourees des industries
du secteur primaire ou secondaire. A

services publics, établissements
scolaires, commerciaux où publics

LT

Our recherchez tes deriieres nouveautes

et desirez etablir des contacts

VENEZ FAIRE UN TOUR!

FYE TRE Ze DA NS

représentant principal à la
société Standard Life.
« Si la personne ne veul

pas se préoccuper de ce qui
va lui arriver après l'âge de
85 ou 90 ans, un ferr serait
peut-être plus approprié. »
Cette même notion de ris-

que s'applique lorsqu'on se
demande ce qu'il advient du
capital au décès. Avec le
vieillissement de la popula-
tion, les sociétés d'assuran-
ces sont appelées à absorber
un plus grand risque avec
une rente viagère et ce, sur-
tout qu'une plus grande part
de la population est appelée
à vivre au-delà de l’espéran-
ce de vie prédéterminée.
Les compagnies auront

donc tendance à refiler une
partie de ce risque en ajou-
tant un facteur risque dans le
calcul de la rente.

* L'EXPOSITION DE L'INDUSTRIE ÉLECTRIQUE QUÉBÉCOISE

   

  
    

  

 

  

Pouréviter
l'appétit du
fisc

Mon épouse et moi sommes
à la retraite. Nous voulons
réduire notre capital en dou-
ceur afin qu'il ne soit pas
grugé parlefisc.
Nous aimerions faire des

dons aux enfants et petits-
enfants, et recourir soit au
ferr, soit à unerente viagère.
Quand doit-on commencer

à faire des retraits ?
À. A.

Thetford Mines

H 1 n’est pas très facile de
répondre à votre question,
compte tenu du peu d'infor-
mation fournie dans votre
lettre.

PEPS DE L'UNIVERSITÉ
LAVAL À QUÉBEC

{Pavillon de Eeducation physique el des sports)

30 et 31 mai 1991

l'our renseignements et inscription gratuite.

Telephone:
Ligne WATS - région 514
Ligne WATS - regions 418-819   

(514) 738-2184
1-800-361-9822
1-800-361-9061

CIRCUIT!  

 

EL a rubrique Votre
argent vise à répondre,
chaque semaine, aux
préoccupations de nos
lecteurs en matière de fi-
nances personnelles, de
placement et de fiscalité.
Les questions et répon-

ses seront publiées dans
le journal.
Nous vous invitons à

communiquer vos ques- 

Faites-nous parvenir vos questions

tions directement à l'au-
teur en composant le
(514) 842-6491 ou en les
faisant parvenir à
l'adresse suivante:

Gérard Bérubé
LES AFFAIRES
465, rue Saint-Jean
9 étage
Montréal, Québec
H2Y 354  
 

Ainsi, avant toute chose,
vous ne devrez jamais perdre
de vue votre situation per-
sonnelle (la vôtre et celle de
votre conjoint), vos revenus
actuels, vos besoins finan-
ciers, votre état de santé, etc.
À la lumière des données

que vous me présentez,il ap-
paraît évident que la liquida-
tion graduelle de votre réèr
(régime enregistré d’épar-
gne-retraite) ou de votre ferr
avant le décès vous permet-
tra de bénéficier d'un taux
d'imposition moindre. Et
pour abaisser ce taux d’im-
position, Daniel Henry, de
Standard Life, vous recom-
mande d'opter pour un ferr à
revenu minimum.
Le représentant principal

de Standard Life vous con-
seille également de considé-
rer un ferr à échéances cour-
tes, l'échéance s'appliquant
à la période de temps au
cours de laquelle le taux
d'intérêt demeure fixe. Cer-
tes, vous ne serez pas à l'abri
des fluctuations de taux d'in-
térêt.

Toutefois, en privilégiant
une échéance courte, vous
serez en mesure d'évaluer à
chaque année le montant
dont vous disposerez. En op-
tant pour un ferr avant l'âge
de 71 ans, il vous sera tou-
jours possible de transférer
les sommes retirées dans un
réèr si, après coup, vous ju-
gez bon de conserver cet ar-
gent.
Des règles d'attribution

s'appliquent dans le cas de
dons ou de transferts de
biens. Ces règles d'attribu-
tion font en sorte que les re-
venus provenant de biens
donnés, prêtés ou transférés
sont inclus dans le revenu de
la personnequi fait le don, le
prêt ou le transfert.
Vous avez donctout intérêt

à réduire au minimum votre
taux d'imposition et à effec-
tuer vos dons au cours des
années où votre taux d'impo-
sition est faible.
Un autre scénario mérite-

rait d’être étudié. Ce scéna-
rio pourrait vous permettre
de bénéficier d'un revenu de
retraite intéressant sans né-
gliger l'héritage que vous
voulez léguer à vos enfants
et petits-enfants.
M. Henry vous suggère

d'analyser, selon votre situa-
tion financière personnelle,

le mariage suivant : rente
viagère non garantie et poli-
ce d'assurance-vie.
Vous pourriez alors léguer

la police d'assurance-vie.
Compte tenu du peu de

renseignements fournis et
parce que les sommes en jeu
sont élevées, il serait oppor-
tun que vous consultiez un
bon conseiller financier (fis-
caliste ou autre) impartial
qui n’a pas de produit à vous
offrir

Léguer un
ferr

Au décès, puis-je léguer les
sommes accumulées dans un
ferr à une personne (non pa-
rente) autre que mon épou-
se ? Dois-je le faire par tes-
tament ?

Raymond B.
Montréal

©ui, vous pouvez lé-
guer votre capital à une per-
sonne autre que votre con-
jointe, mais vous ne pourrez
pas bénéficier d’un roule-
ment sans imposition. Les
sommesainsi léguées seront
imposées à votre décès.
La juste valeur marchande

de tous les biens du réèr en-
trera dansle calcul de vos re-
venus pour l'année du décès
et sera assujettie à l'impôt.
Vous pouvez effectuer un

roulement dans le cas où vo-
tre conjoint est désigné à ti-
tre de bénéficiaire. Dans ce
cas, le régime lui est transfé-
ré avec tous les avantages du
report d'impôt.
Pour léguer le capital accu-

mulé dans votre ferr, vous
n'avez qu’à désigner l’héri-
tier en question comme étant
le bénéficiaire de votre régi-
me.
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ED cecoutume, à l'ap-
proche de la belle saison, les
investisseurs boursiers per-
dent un peu d'enthousiasme
dans le suivi de leur porte-
feuille.
Bien que le volume de

transactions faiblisse durant
cette période, les mouve-
ments à la hausse et à la
baisse restent possibles.
Les professionnels qui con-

duisent les marchés ainsi que
les facteurs sociaux et éco-
nomiques ne prennent pas de
vacances, ou du moins, pas
en même temps. Les risques
de pertes importantes attri-
buables au manque de suivi
sont toujours à craindre.
À l'heure actuelle, il est

encore impossible de prédire
la direction que prendra le
marché boursier. Le graphi-
que de l'indice des 30 titres
industriels Dow Jones (New
York, 2886 points) a atteint
son point de résistance à
long terme de 3000 en mars.
Depuis, l'indice oscille en-

tre 2000 et 3000, créant une
résistance et un niveau de
soutien à court terme. Il est
facile de voir que la bourse
n'est ni à la hausse ni à la
baisse, mais à l’horizontal.
L'investisseur d'expérience

à court terme peut souvent
profiter de ces mouvements,
mais les autres sont mieux
d'être conscients de ce qui
pourrait arriver s'ils pren-
nent plusieurs positions pré-
voyant que le marché ira
dans une direction et que
soudain ce dernier s’engage
dansl'autre sens.

(NMENETSERRES

La bourse demeure sans direction précise
 

Dow Jones Industrielles   .|TSE 300 Composé
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30 jours le comportement des in-
vestisseurs écrit par Mi- |
chel Carignan, président

  

d'Info-Bourse.
Ce guide comprend plus

de 30 pages de textes et
de graphiques. Pour l'ob-

  

 

   

 

  

 

tenir, prière d'appeler
chez Disnat aux numéros ;
suivants : Montréal, (514)
842-8471; ailleurs au
Québec, 1-800-361-1845.     

  
Pour le moment, les meil-

leures décisions à prendre
sont de vendre les titres qui
brisent à la baisse leurs ten-
dances haussières et de con-
serverles titres qui maintien-
nentlà direction prévue.
Les quatre indices du Dow

Jones et le TSE 300 (Tor.,
3444 points) sont tous sur-
vendus en date du 15 mai,
indiquant une reprise possi-
ble à la hausse pour la qua-
trième fois en quatre mois.
Toutefois, la tendance reste

baissière, avec passablement

   source: Info-Bourse Inc.

de pression provenant de
vendeurs plus nombreux.

Haute technologie
en difficulté

Tandis que les titres de
haute technologie canadiens
se comportent bien, les me-
neurs américains illustrent
que les investisseurs sont
beaucoup moinsconfiants.
Le cas le plus éloquent qui

démontre l'importance de
vendre lors du bris d’une
tendance haussière est Com-
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Raymond Godbout

I N A T |

Monsieur Jacques Finet. vice-président exécutif, groupe Marchés

québécois. est heureux d'annoncerla nomination de monsieur

Raymond Godbout au poste de vice-président délégué, Efficacité

énergétique et de monsieur Gilles Roy, au poste de directeur.

Planification commerciale et Tarification

Gilles Roy

M. Godbout assurera l'implantation des différents programmes

commerciaux de l'entreprise dans le cadre du projet Efficacité éner-

gétique. Ce projet. qui nécessitera des investissements de l'ordre de

1.8 milliard au cours des prochaines années. vise à réduire de 20 %

la croissance annuelle de la consommation énergétique au Québec

M. Roy se voit confier la responsabilité de proposer des stratégies

spécifiques à l'orientation de l'entreprise dans les secteurs dela

commercialisation et de la tarification

QU É B EC
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paq (New York, 35,88 $
US). Le titre brisait sa ten-
dance haussière à 68 $ US la
première fois et confirmait la
nouvelle tendance à la baisse
au prix de 62 $ US.
Depuis le début d'avril,

source: Info-Bourse Inc.

Compag a chuté de plus de

ChMICHEL
CARIGNAN

Michel Carignan es! président
d'Info-Bourse à Montréal.
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ANINSTINE
’Taux d'intérét en vigueur le 21 mai 1991

DEPOTS A TERME CERTIFICATS GARANTIS ? HYPOTHÈQUES HYPO.

| DEPOTS A COURT TERME Intérêt versé annustiement Intérêt versé annustiement RÉBIDENTIELLES COMM.

LE ; 3 Î Dépôt 30- 60- 00- |120- 180- 270- Dépot 1 è 3 4 5 1 2 3 4 1an 2 3 4 5 1 5

2 += & 3 min (8) 594 89 [1104 179) (269). [364] Emin (8) an ans [ans ans ans um |ans ans am fer. ans ans ans ans an ans

BANQUES
Banco Central 6 59 |— 5 000 170 1776 17750 176 |The [Th — |- |=- = |= = 8 — |= j- — |= |= |= I= — |=

Commerce (CIBC) 43

|

41

|

5'2

J

500016 [6 (6 [6 [6% 16% 1000 [7 (72 18 |8 |B 8 8% 9 MY [10% [10% [11 [IVa M1 FE |—

Commerc. Hal. Sha 8 | 8% 5 000 |7?a |7?a [7,80 {7,80 18,05 {8,0 — |= = |= |= |— 8,30 (8% (8,80 (9,05 10% (10% 111 (MV A1 — |—

Laurentienne A 4 5 3000 6 (6 6 6 6's [6% 1000 (7% [7 |THe |THe |T% gu (8% Joe |9 MY 10% [10% (11 (11 IN — |-

Hong Kong du Canada 434 — — 5 000 [6'2 1612 |6%2 [6'2 |7 [7 1000%|8 (8 BY |8Y [B's 8% (9 (OV (9% MY [10% [10% [11 [1144 11a — —

Montréal 4g 4| 8'2 5 000 (6 6 6 6 Ga |6%4 1000 |7% |7Ve |8 8 8 8's [8% |9 9 IVe [10% [10,7011 [TV 111% — |—

Nationale Oo | 41 |— 5 000 |6 6 6 6 6's [6% 10000 (7|7V2 (Ta (TV (TV 8's [8% |9 [9% 1% [10% [10% [11 (1% [1ff — |—

Nationale Gréce | 4| 5% 5 000 [Ths (7% 17% [Th |B 8 — |- |= |= |= |= 8 |B [8% (8% 10% [11 [11% [1% (1% — |—

Nouvelle-Écosse 5 5'u 6/4 5000 |6 6 6 6 6" 16% 1000 (7% (7% [PY (TV [Ta 8/4 [8% (9 9 414 [10e 10% [11 [11 [11 — —

Répubhque Nat. (NY) — |— [— 25000 {7.90 {7,65 [7.65 ||7%a |7% [10000 |7,95 17,46 {7.45 17,45 |7,45 EE |— |- — |- |=- |= | — |=

Royale 5 da 5% 50006 (6 (6 [6  |6% |6% 500 |7(72 I18 (8 |B 8% [8% (9 |9 1% 110Ve [10% [11 [11% [11 10Y2 [11%

Soc. Générale Canada |— |— |— 5000 [7's |7 7 7 7 7 10 000 [7|— |— [+ |— — |= |= |— — j=- |= |= |= — |=

Toronto-Dominion 4 [av [6 J 5000 6 |6 6 6 6'% [6% 1 000% [7/5 (7 [Tr [Th |7V2 8 18% |9 9 Ya |10Ve [10% 111 [MY {ie — |—

COOPERATIVES
Cas d'écon. Des) ® 4% 4'2 |— 5000 6 (6 |6 |6 [6% |6Y% 1000 (82 [— |— |— |— 8% 19 (9 |9% 11% [10% [11 [11 {11 IN — |-

Cais. pop. (Mt)® 49e da |— 5000 6 [6 [6 [6 [6% |6Y% 1000 |[— |— j+ |— 8% 9% [OV 8'% 1% [10% [10% [11 [11 11 10%| 4112

Cus. pop. (Qc) 4 |— 3000 6 [6%2 [6'2 |6|6% |7 1000 {8% (8s [8 [8% (8% 8% [8% [92 (9 1174 [10% [10% [11 [11% [110 11| 12%

La Fnancidre P& EN |— |— |— 2000 (6'2 (6% |6'r |7 TV (Th 1000 [8% [8% |8' [84 [BY 8/2 19 9 10% 111 (1(Ye 1a — [—

Soc. Ep. Montérégie da | — 5000 8 (8 (8 (8 (8 8 1000 — [— |— |— |— 8% [8 [9% [9% V2 [10% [10% [11 [11[110 13% —

FIDUCIES
Canada Trust — 4% 6% 5000 [724 [Ta |T% (Pa |B 8 — |= f= |= |= |= Bla 18% [83% [8% [914 10M |— |— [10% [10% [44 [11% 11| 10% 414

Canadienne Italienne — |— |— 5000 (8 8 8 8 8 |8 _ == = |= |- 9 9 |9 9 |9 10% 102 [10% (10% |— |— |— |- 10% —

Fiducie Confédération — 7.05! 6% 5000 8%. [885 (8,85 |8,85 18,35 {835 — = = |= |= | 905 (9,30 (9'2 (9% 1955 104 ]— [10% {10% [10% (11% 1M(MV — |—

Fiducie Desjardins — §'% {8% 5000 [8 [BY [BY {8Y4 |8'2 |B'2 —_ f= f= |= }— |- 9 ol [9% (9% [902 B— |— |— [10% [10% [11 [11Ve (11% 100 [11

Fiducie Sun Le — |— 745510000 (8'4 (8's |B'2 |B%2 ([B'2 |B: - = |= |- I= |- 9 Ol 19% [9% 1942 10% (9,90 [11 [10% [10% [109511 [11,058 — |—

First City — 3 5 5000 18 [8 [8% (BY [BY (BY —_ f= |= |= |= |= 9 9 (9% (9% [9% §— |— |— I— |— |— |— I— 1074 1112

Guardcor — |— |- 3000 (8's [Bus [BY [8' [8% [BY -_ = |= |= |- |- 9 ols 19% [9% [9% Q10Va|— |— [10%|10%s [107s (11 | — |=

Guardian — |=- |— 3000 [8% [Bla |8V |8% |B'2 |8'2 — |=- |---| 9 9% (9% [9% [9% 10% |— [— [10s [10% [107s |11 |11 — |=

Metropolitan Trust — |= |- 5 000 |8'e (8's (8% [8's |8'2 (8/2 — |= = |= |= |- 8% (8% 9 9 9% §- —- === = = |= — |=

Montréal Trust 4: Pi 5 5 000 (8' |8' [8% (BY |8'2 [82 — + j= |= |= |— 9 9 9% 19Y [9 11 [10% 111% [10% [10% [11 [11% [1114 10% 1144

Morgan — = |7 5 000 [82 [82 j8/2 |8V2 (84 [8% — |- |— |— |- |- 8 (8 [9(9s {92 B— |— |— [10% [40% [11 [111% — |—

Sherbrooke Trust 5 25% 5000 [8% [8% (8Y [BV [8Va [8M — |= |= |= |- |- 9 ove [9% [9% 19% B11 J10%2 [11 [10% [10%{11 [19% [11% 10% 11%

Soc. de Fid. Mutuelle |— |— |— 5000 {8  |8"a [814 [BY [BY 8% —_ f= f= |= |= |= 890 [9,05 (9% (9% (9% — [— + I— [— [-— |— |= — |=

Soc. Nat. de Fiduce |— |— |— 2000 [8% [8'a [BY 8% [BY (B'2 —-- |- (= |— |- 9 os (9% (9% [9/2 B— |— | [10% [10%[11 (MY MMV 1—

Trust Bonaventure —- |= |= 5000 8 (8 8 [8 (8 8 — |=- a a Ca j- 8h (9% (9% (9% [9% B— |— |— [10% |10% [11 [11|11F1

Trust Central Guaranty 6,15] § Lu 5000 (8 (8% (8'2 [BY |B8'2 |8'2 — |= |= |- |- |- 9 ® 19% (9% |9V2 B11 [10M [11% [10Va [10%[11 [11%[11% 10%2 {112

Trust Général 5 4 SU 5000 [8Ys [8% |8Va (BY (BY [8' — |= |= |- |= 9 914 19% (9 (ove B11 [402 [11 [10% [10% [11 [11% [11Va 10% {11%

Trust Household — 5% 7 5000 [8Y [8% |BY2 [BY |B'2 |8' —--1- |= |= |- 8% |9 (9% [9% [9% — 110% {— [10% [11% [112 [AMV 119 — —

Trust La Laurentionne |— |— 4" 5000 (8% (8% [BY [BY [8/2 |8h — = |=+ |=+ |+ |- 8% (9% [9% |9V2 [92 B— |— [11% |10V 110% [11 JAP 11F1

Trust National 54e Bla 57 5000 |8Y |8Ve [8/2 [BY [8'2 [8/2 _ == |= |= |- 8% (9% [9% 9% [9% B— |— [10% [10% [10% [11 [11% [11% §10V [11%

Trust Prenor — [5% 5% 5000 [8% [8's (BY (8Y [8Ys [BY — j=- |= |= |= |= 8% (8% 18% (8% |9% R10 [10 [10%[10% |10% [11 11 [11 — |-

Trust Prêt Revenu Sl 454 |— 5000 [8% [BY (BY [8Ya |8'2 (Br —_ j= |= = |= |= 9 914 (9% [0% [9% 10% [10%2 [10% [10% [10%(11 [MY— |—

Trust Royal 4 4|— 500018 (8 (8 (8 [BY [BY — = |= I= |= |- 8% (9% [92 (92 [9%[11 [10% [11% [10% {10% [11 [11% [11% 10% 11%

Wellington — |= |- 5 000 [8/2 [8% [82 (8'2 (B'2 [8'2 — + + |— |- |- 9 9 (8% (9% [9% B— |— |— [10% [41 [11 [11% [11% 10% 11%

J Bh 

A) Versement semestriel B) Minimum 5 000 $
(1) Les certificats de dépôts garantis ne peuvent pas être encalssés avant terme, sous aucune considération.
(3) Le taux minimal s'applique aux clients offrant les metileures garanties.

Source : LES AFFAIRES, renseignements solligés par France Welastein ot Yolande Trépanier.

(4) Intérêt progressif
(2) Les taux peuventvarier d'une Institution financière à l'autre.

Tableau : LES AFFAIRES
 

Æ__ cs obligations d'épar-
gne du Québec, avec un taux
de 8,5 % pour la première
année, rapportent plus que
les dépôts à terme, mais
moins que les certificats de
dépôt.

chaque année, le gouver-
nement du Québec émet des
obligations d'épargne. Pour
1991, la période de vente est
en cours et se termine le 1”
juin.
Afin d'évaluer l'attrait des

nouvelles obligations d'épar-
gne, on compare générale-
ment leur taux à ceux des dé-

 
pôts à terme et des certificats
de dépôt.
Comme l'indique notre ta-

bleau sur les taux d'intérêt,
les dépôts à terme d'un an
rapportent au mieux 8,25 %.
La plupart d'entre eux of-
frent toutefois un rendement
annuel de 7,50 à 7,75 %.
Les nouvelles obligations

d'épargne du Québec, avec
un taux annuel de 8,5 %,
sont donc attrayantes face
aux dépôts à terme.
Par contre, comparé aux

certificais de dépôt d'un an,
les obligations d'épargne du

Fonds Hypothèques*

10,4% 3ansYo
lan

10,0 %

Rendement annuel composé au 26 avril 1991

Le rendement passe ne donne pas forcement une
indication du rendement futur.

“les Foods Desparchins sont vendus au moyen d'un prospectus
seulement Là ou | autorité compétente àcornté son visa

0 Fiducie Desjardins
POUR GÉRER L'AVENIR

12,5 %

Québec sont surclassées.
Plusieurs fiducies paient ac-
tuellement un taux annuel de
9 % pour les certificats de
dépôt d'un an.
Les obligations d'épargne

du Québec offrent cependant
plusieurs avantages que
n'ont pas les certificats de
dépôt.
En premier lieu, les obliga-

tions d'épargne du Québec
sont encaissables en tout
temps. Un certificat de dépôt
ne peut être encaissé sans
pénalité qu'à sa date d’éché-
ance.

  
Sans

 
  

Intérôts accumulés
quotidiennement

De plus, les intérêts des
obligations d'épargne du
Québec s'accumuleront dé-
sormais sur une base quoti-
dienne plutôt que mensuelle.

Il s’agit d'une nouvelle ca-
ractéristique qui sera en vi-
gueur à partir du 1“ juin pour
toutes les obligations d’épar-
gne du Québec non échues.
L'épargnant pourra ainsi

encaisser ses obligations
n'importe quel jour du mois
sans perdre un sou d'intérêt.
Auparavant, on se devait

d’encaisser préférablement
ses obligations d’épargne du
Québec le premier jour du
mois afin d'éviter de perdre
l'intérêt accumulé lors du
mois précédent.
Les intérêts accumulés ne

seront pas versés si les nou-
velles obligations d'épargne
du Québec sont encaissées
avant le ler septembre 1991.
Chaque individu pourra

acheter les nouvelles obliga-
tions jusqu’à concurrence
d'un montant maximum de
50 000 $. Les nouvelles
obligations d'épargne du
Québec seront émises en
coupures de 250, 500, 1 000
et 5 000 $.
Les obligations d'épargne

du Québec, avec celles du
Canada, sont sans contredit

les titres offrant la plus gran-
de liquidité parmiles titres
de dette qui sont en vente sur
le marché.
Aussi, n'hésitez pas à utili-

ser l'argent qui dort dans vos
comptes de chèques et à in-
térêt quotidien pour acheter
les nouvelles obligations
d'épargne du Québec.

Les nouvelles obligations d'épargne du Québec rapportent 8,5 %
Les obligations d'épargne

du Québec offrent dans plu-
sieurs cas un taux d'intérêt
de deux fois ou presque su-
périeur aux taux que les in-
stitutions affichent pour les

tes d’é .

iii imiHi
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1. Taux d'escompte
2. Taux préférentiel
3. Bons du Trésor (3 mois) '
4. Papier commercial (90j.) '
8. Acceptations

bancaires (90j.) '
6. Argent à demande '
7. Rendement des

obligations
Canada 6 sept. 91 - 10 Va %
Canada 1” mai 93 - 10 %s %
Canada 1% oct. 09 - 10 % %

8. Taux de change
$CA/US comptant

1. Taux d'escompte
2. Federal Funds
8. Prime Rate
4. Bons du trésor

13 semaines
26 semaines

5. Certificats de dépôt
pe ours)

6. Papier commercial GMAC
90 jours)

7. Eurodollars (00 jours)

' Achat minimum de 1 M$

Marchés monétaires
CANADA

21-5 145 75 304

— 922 933 949
975 1025 1025 1025
888 895 906 922
582 920 930 940

898 920 913 925
— 913 925 938

— 960 964 982
— 939 93 936

1007 996 991

0,8699 0,8694 08692 0,8683

550 550 550 550
575 6583 575 588
850 850 850 900

550 550 550 560
566 563 561 5,68

568 566 568 5,70

582 585 58 595
606 6,06 — 619

  Tableau : LES AFFAIRES     
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REVUEDESMARCHES!
La bourseest très nerveuse

Gigantesque vente de feu de titres américains
de haute technologie
&_ e 15 mai dernier,

Compaq Computer (New
York, 35,75 $ US) a chuté de
13,25 $ US ou 27 % alors
que 11,4 M d'actions ont
changé de propriétaires.
La société de Houston

avait annoncé en matinée
que le profit net au deuxième
trimestre serait probablement
inférieur à 0,25 $ US par ac-
tion par rapport à 1,18 $ US
l'an dernier. De plus, Com-
pag s'attend à une baisse de
15 % de ses revenus.
Mêmesi la société avait

déjà prévenu le marché qu’il
fallait prévoir un deuxième
trimestre difficile (ce qui
avait égalementfait chuter le
titre), les analystes ont été
pris par surprise, surtout par
l'ampleur de la baisse des‘
profits.

À la suite d'une vague
d’acquisitions parmi les ven-
deurs américains d'ordina-
teurs, ceux-ci regorgent d'or-
dinateurs en stock. Cela ré-
duit leur appétit pour de nou-
veaux achats. De plus, la re-
montée du dollar US réduit
la rentabilité de la société,
dontplus de 50 % des ventes
sont maintenant réalisées sur
des continents outre-mer.
La nouvelle a eu l'effet

d'une bombe pour tout le
secteur de la haute technolo-
gie. Les titres des fabricants
d'ordinateurs comme Apple
Computer (Nasdaq, 47 $
US) et IBM (New York,
103,88 $ US) ont chuté de
façon importante.
De plus, des fabricants

d'unités de disques comme
Seagate Technology (Nas-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

INDICES BOURSIERS

Ferm. Var.en1 Ratio 52 dem. sem.
17-5-01 semaine Cours/bén. Haut Bas

BOURSE DE MONTREAL

XXM 182553 -2327 1509 190663 1606,63

Banques 2006,87 -30,49 890 210678 1572,76

Mines et métaux 179155 -2381 1912 210678 157275

Pétrole et gaz 145855 -3233 2373 176450 144515

Prod. forestiers 243477  - 4467 nd. 272292 2050,57
Prod. industriels 147464  -7,81 nd. 168627 119614

Serv. publics 168498 -1600 1297 173488 1522,50

BOURSE DE TORONTO

TSE 35 18969  -2,13 — 19836 1679

TSE 300 344974 -4005 2338 363885 300780

Mines et métaux 299742 -7576 1956 342484 247531
Or et argent 4822,77 10,40 nd. 725959 467178
Pétrole et gaz 372219 -8055 3313 463578 369851

Pâtes et papiers 3439,58 - 20,02 nd 375928 2916,30

Produits
de consommation 563617 3698 1925 524674 415459

Prod. industriels 193750 -8,70 nd. 202052 152136

Immeubles
et construction 943462 - 136,17 17126 1254561 7043,09

Transport 5758,79 -194,93 27590 1059660 5632,85

Pipeline 3606,12 -4906 13,26 4068,07 3588,57

Services publics 3001.81 -40,48 12,69 308119 252737
Comm. & média 680225 -105,33 248,97 717885 549173

Commerce 4298,76 310 2869 447258 345880

Serv. financiers 2733,04 -41,73 10,24 280974 2085,70
Sociétés de gestion 439104 -8558 3062 493657 3731.47

Haute technologie — — nd. 103111 646,19

ETATS-UNIS

DJ, 30 ind. 288663 -3354 19,20 302425 234430

DJ, transport 114334 -43,90 nd 152400 809,72

DJ, serv. publics 210,95 056 1610 23698 187,84

DJ, 65 actions 1034.42 -17,75 nd 112099 830,62

NYSE, composé 20415 -172 nd. 20872 161,76
Amex 35801  -6,01 nd. 39729 286,93

S & P 500 37239 -335 1709 38188 204.49

NASDAQ 481,38 -12,04 nd 50232 322,93

AUTRES

Londres FTIMES 245390 -70,40 nd. 254530 1980,20

Tokyo Nikkei 225 25701,94 - 572,35 nd. 38712,88 2098350

Ferm. Ferm. Var.on 1000-01
17-5-01 10-5-01 fsem. =Haut Bas

DOLLAR CANADIEN

New Yorken $ US 8699 86,86 0,13 88,07 83,20

 

daq, 11,88 $ US), Conner
Peripherais (New York,
19,25 $ US) et Quantum
Corp. (Nasdaq, 11,88 $ US)
ont vu leur titre suivre le
courant.

Apple, par exemple, a per-
du 34,8 % ou 25 $ US de-
puis son sommet des 52 der-
nières semaines.
Les déboires de Compaq

illustrent au moins deux cho-
ses. D'abord, la bourse est
très nerveuse en ce moment.
La hausse des premières se-
maines de 1991 a été nourrie
par la baisse des taux d'inté-
rêt. Maintenant, les investis-
seurs se concentrent davan-
tage sur les résultats des
compagnies et ils sont sou-
vent déçus.
Les grandes sociétés améri-

caines pourraient vivre des
trimestres difficiles avec la
nouvelle vigueur du dollar
US. Si le dollar poursuit sa
tendance haussière par rap-
port aux devises européen-
nes, les sociétés qui tirent
une grande partie de leurs
profits d'Europe verront leur
marge bénéficiaire baisser.
Depuis quelques années,

les grandes sociétés améri-
caines profitent largement de
la faiblesse de leur devise.
Or, comme leurs consoeurs
canadiennes, elles devront
apprendre à vivre avec une
devise plus forte.

Robert H. Stovall, prési-
dent de la firme de courtage
américaine Stovall-Twenty-
First Advisers, inclut Coca-
Cola (New York, 54,88 $
US), Johnson & Johnson
(New York, 92 $ US), Gene-
ral Motors (New York,
36,38 $ US), 3M (New
York, 88,88 $ US), Ford
Motor (New York, 32,13 $
US) et Schlumberger (New
York, 62,25 $) parmi les fir-
mes les plus susceptibles
d’être touchées par la hausse
de la devise US.
Par exemple, 80 % des

profits d'exploitation de
Coca-Cola proviennent d'ou-
tre-mer.

D'autre part, la bourse
américaine n’est définitive-
ment pas pour les coeurs
sensibles. Les investisseurs
passent vite d'un excès d’en-
thousiasme à un excès de
pessimisme.
À lire les nombreux rap-

ports et analyses sur Com-
paq, on croirait que la so-
Ciété se dirige vers la faillite.
Pourtant, le titre plonge uni-

quement parce que son ryth-
me de croissance sera moin-
dre qu'auparavant. Compaq
n'a pratiquement pas de det-
tes et jouit d'un fonds de
roulement d'un milliard,
dont 435 M$ US en argent
comptant (plus de $ $ US
par action). De plus, la so-
ciété est bien positionnée
dans une industrie qui de-
meure en croissance.
À 35 $ US,le titre se tran-

sigeait à 6,6 fois ses profits
des quatre derniers trimes-
tres ct à environ 1,5 fois sa
valeur comptable, avec un
rendement moyen de l'avoir
supérieur à 20 %.

Il y a peut-être là et dans
d'autres sociétés comme Ap-
ple des aubaines pour les in-
vestisseurs capables de pa-
tienter. Mais il faut être ca-
pable de vivre avec la grande
volatilité de ce secteur.

Un soutien
important

Les problèmes des sociétés
informatiques ont fourni un
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prétexte aux investisseurs
qui désiraient vendre des ac-
tions. Ainsi, les principaux -
indices boursiers ont reculé '
la semaine demidre.
L'indice des 30 titres in-

dustriels Dow Jones à glissé |
de 1,1 % à 2886,63. Le TSE |
300 à subi la même perte en
pourcentage en reculant de
40,05 points, à 3449,74.
Aux États-Unis, les analys-

tes se consolent par le faut
que la glissade a été arrêtée
au niveau de soutien impor-
tant de 2850 du DowJones.
A partir de ce niveau, la
bourse a rebondi. La récente |
poussée baissière aurait donc
trouvé un certain fond. :
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NOMINATION

 

Michel Jodoin

Monsieur Badrig Afeyan
président et directeur général
de Afeyan Industries Inc., est
heureux d'annoncer la nomi-
nation de Michel Jodoin au
poste de vice-président, ven-
tes et marketing.

Monsieur Jodoin possède
une forte expérience acquise
au cours des 15 dernières an-
nées aux États-Unis et dansle
marché international.

Situé à Montréal, Afeyan
Industries Inc. se compose de
6 divisions : Airmat, Impex,
Seatco, Seatply, Soudex et
Tennissimo.
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,Beaucoup d'action sur
- - 7 -

les privilegiees
ND LR Nous publions sous cette rubrique les noms de

valeurs dont le cours à varié de façon sensible ou dont le

volume d'échanges a été important dans la semaine

précédant celle où nous mettons sous presse.

 

Green Forest Lumber : + 0,95 $ (70,4 %) à 2,30 $
Le producteur et grossiste de bois de construction et de

panneaux gaufrés de Toronto dit ne pas être au courant de la
raison de la hausse du cours du titre.
Un porte-parole de la compagnie a toutefois déclaré que le

titre faisait de temps à autre de tels bondssousl'effet de spé-
culateurs qui prévoient des gains éventuels sur les stocks de
marchandises.

Uranium Res. : + 1,25 $ (18 %) à 8,25 $
Le prix de l'action a bondi après que le compagnie eut an-

noncé l'amorce de discussions avec Rio Algom et la compa-
gnie mère R'FZ Corp. PLC en vue de l'achat de la société
du Texas.  

First City Trustco pr. À : + 1 $ (15,4 %) à 7,50 $
First City Tr. pr. B : + 0,62 $ (13,5 %) à 5,25 $
Après avoir encaissé une perte de 8 M$ au premiertri-

mestre, First City Financial Corp., qui détient 89 % des ac-
tions de First City Trustco, à entrepris un sérieux program-
me de rationalisation.
Le tout commence par la démission de son président, suivi

de l'annulation du dividende sur les actions ordinaires. Au
total, la compagnie veut réduire ses coûts d'exploitation de
10 % par des mises à pied et d'autres coupures.
De plus, First City Trustco a mis en vente ses activités de

location canadiennes, évaluées à 700 M$, pour se concentrer
sur les prêts commerciaux et immobiliers.
Les investisseurs ont donc apprécié ces mesures de rationa-

lisation qui sécurisent le dividende sur les actions privilé-
giées de First City Trustco.

VS Services : + 1 $ (11,1 %) à 10 $
La compagnie distribue divers produits et services ali-

mentaires aux établissements publics et privés. VS a prolon-
gé récemment son offre d'achat sur les 48,5 % des actions
restantes de Major Foods Ltd.

Can. W. Natural Gaz pr : + 1 $ (11,8 à 9,50 $
Municipal Financial pr : + 1 $ (11,1 %) à 10 $
Maritime T&T 8,60 pr : + 1 $ (10,5 %) à 10,50 $
Royal Trusco Mort. pr A : + 0,87 $ à 9,50 $
Les actions privilégiées ont connu en général une bonne

semaine, figurant au sommet des gagnants. À mesure que les

taux d'intérêt baissent, le rendement en dividendes des ac-

tions privilégiées deviennent plus attrayants.

1NONPIRATES

Federal Ind. À : - 1,50 $ (17,6 %) à 7 $
FederalInd. pr. C

:

- 2,50 $ (13,4 %) à 14,50 $
La compagnie de Winnipeg a déclaré la semaine dernière

une perte de 95 M$ au premier trimestre de 1991, incluant

une provision de 80 M$ destinée au programme derestructu-

ration qu'elle appliquera.
Federal Industries est une compagnie de gestion diversi-

fiée oeuvrant dans le transport, la vente d'acier et de produits

de consommation.

Parkland Ind. : - 0,50 $ (9,1 %) à 5 $
La petite société pétrolière diversifiée à connu une dimi-

nution sensible de ses bénéfices au troisième trimestre de

son année financière avec des bénéfices nets de seulement

22 000 $ (0,01 $ par action) comparativement à un total de

381 000 $ (0,07 $ par action) à son exercice financier précé-

dent.
Après neuf mois, Parkland Industries s'en tire quand

même avec des bénéfices en hausse à 1,69 M$ (0,31 $ par
action) par rapport à 1,52 $ (0,28 $ par action) l'année der-
nière.
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Les gagnants Les perdants Les plus actifs
Vol. Haut Bas Ferm. Var Var. Vol. Haut Bas Ferm. Var. Var. Vol. Haut Bas Ferm. Var Var.

Compagnie (000) ($) ($) ($) en($) en (%) Compagnie (000) ($) ($) ($) en ($) en (%) Compagnie (000) ($) ($) ($) en ($) en (%)

GREEN FOREST 1 220 230 +05 704 MARSHLL STA 1 190 v180 180 —60 -25.0 NOVA CORP 735 $8%4 81/2 8 +s 1.5

ULTRAMR AP92 1 v250 250 250 +45 22.0 CITIBANK WTS 12 260 225 230 -60 =20.7 BQ TD 525 188 17% 174 -Ys -0.7

DENISON 9.75 ° 160 160 160 +25 18.5 CROWNX $2.00 6 $150 IQ 13 -2h -18.1 BQ ROYALE 511 26%8 2554 254 Sia -24

RADIO INC À 3 405 350 405 +55 15.7 IVACO INC B ° 425 vV425 425 =75 -15.0 BQ MTL 503 38Ys 3744 374 Sy -1.7

SANI MOB A 27 325 285 310 +30 10.7 CENT CAPITAL 2 $7 6/2 6/2 Ja -11.9 BQ NATIONALE 503 1074 105s 10% +s 1.2

JANNOCK 8% 1 $13 13 13 +1 10.6 ASAMERA MNRL 1 150 150 150 -20 -11.8 RANGER OIL 452 3/4 Ps Be + 1.5

DENISON 9 5 6 215 195 215 +20 10.3 CROWNX INC 1 7 6% 6% “in -117 LAC MINERALS 383 12 Ta Ts —e =16

BT BANK WT C 9 ‘ 5'z 52 a 10.0 CENT CAP CLA 15 ia ls 57/4 Ju -11.3 IAF BIOCHEM 375 $23 22 22s +s 0.6

OLCO PETR À 6 140 130 140 +10 7.7 LOMINC 1 180 v180 180 -=20 -10.0 BCE INC 319 35/8 424 422 24 -1.7

CONT PHARM B 26 155 140 150 +10 71 MITEL CORP 16 108 103 103 -11 -9.6 IMASCO LTD 319 9s 28% 287s sa 2.7

* de 500 ac. Source : Corporaton FRI Tableau : Les Affaires * : - de 500 ac. Source : Corporation FRI Tableau: Les Affaires *- - de 500 ac. Source : Corporation FRI Tableau : Les Affaires

52 som Voi. Div RendBand cours 52 sem. Vol. Div. RendBind cours/ 52 sem. Vol. Div. RendBeng coury

Haut Bas Compagnie Haut Bas Clôt Var 000 (8) (%) avi(3) bin. Haut Bas Compagnie Haut Bas Clôt. Var. 000 ($) (%) avi.(§) bén. Haut Bas Compagnie Haut Bas Clôt. Var. 000 ($) (%) am{$) bén.

A/B 30 2  BORALEXA 11 10 11 «Q —0.09 15 3  CHESBAR RES 3 3 3 2 49 -0.09

_ __ 21174 BONVAL205 $20m 20% 20h 1 205 100 me " CIMSTLAWA ne 1% ws > 5 07g 55 030 62

RY 18'a 12% BOWVALLEY! $13%13% 13% la 99 03 368 mu a 0 6 1 .
8 2 EURE 44H 5 or | 17 13% BOLAUR $16 194 18 + 14 068 43 203 79 315 135 CIRCOCRAT 220 220 20 +5 1 +30
16 11's ABITIBI-PRCE $159, 19, 1599, 75 11 050 33 —060 j 38% 24h BOMTL $38 373 Sa 503 212 57 024 1552 se T5, CITIBANK WTS 20 225 230 60 12

14 1 ACHATES RES 37 7 à 0 | 25% 23's BOMILSR3 $25 25% 25% 4 3 248 99 207 14" CO-STEELINC $18 174 18 + 9 064 36 390 46

10 2 ACSI-BIOREX s 3s 6 ; D  28'« BONATSRS $28 284 2 © 289495 12% 6% COCAGBEVTCC $10" 10 10'4 +'« 118 005 05 041 250
60 20 ADS ASSOC 1 # » 10 8 002 250 | 21's 18 BONATSR7 Sata 204 Wh 2 248 119 425 210 COGECO INC 420 410 420 +10 16 008 19 003 1400

Fa 5+ AGNICO-EAGLE $y Pa Sa 6 007316 -108¢ | 2 18% BONATSRS $20 20 2 2 2.00 100 2 260 COGECO PRB $5s 475 Su lu 24

2 9 AGROMEX INC "B13 13 4 1 020 ! 11 6'+ BQNATIONALE $107 10% 10% +s 503 080 7.4 097 111 S'h 235  COHORES 250 240 240 + 4 -0.03

18. 7 « AIRCANADA d'a Ve We -'a 105 -218 a 1%BOROVALE $26% 250 25 Hu S11 116 45 284 91 55 11 COLERAINE RS 16 15 15 1 32 -013

We VF 0 AICANALUM 20 220 796 Ja 240 1128 57 -156$ | 174 15 BORY145 $17 16% 16% a 8 14 86 Pi] 19+ COMINCO LTD $23Va 222 22'4 > 242 050 22 049 467

175 165 ALGO GRP A 65 260 260 + 4 008 433 Da 20  BORY188 san 3 3 de 2 18 82 164 13 COMINCO PR H $16 16 16 =a 1

as 8% ALICOUCHE-T 118 118 418 1 018 66 190 14. BOTD $18 17? 1 - 525 078 43 165 108 1@4 1117 COMM SATLLTE $12% 126 12% a 072 177

252 230 ALTAEGY 775 0 230 By 1 104 81 i a 14  BRASCANCL A $1909 194 1917 #2 20 104 53 50 15 COMPUTERTIME 3 33 3 4 12 0.05 61

2 4 ATAEMERGY $143 14 We Jy 24 033 23 062 228 | 90 7, BRCENTERPAI 306 RUE 3 -178 70 30 CONIAGASMNS 30 0 30 #2 1 7807
17. 117 ALTANAT GAS $47 14 14 a 2 068 49-18 187 15/4 BRUNCOR INC $170 17% 17e 2 124 72 155 110 15 15 CONS ABITIBI 6 5 #8 7 30

70 200 A UBEC IND 200 200 200 + 020 100 031 65 i 10 @ + BRUNSWICK M& $8 Ba Ba A © 070 88 034 230 % 2 CONS OASIS R 11 1 n 17 .

TW. 10. AMERBARRICK  $23'« 200 22'« wo 50 010 04 04 484 | PF. 160 BTBANKWTC $50 Sa 5h 4h 9 M0 4 CONTPHARMA 165 150 160 +5 301 005 31 014 114
0 4  AMERREBA 4" 8 1 010 45 | 24 102 BIBANKWID 175 170 170 -2 3 205 45 CONTPHARMB 155 140 150 +10 26 0.15 100
20 35 AMERRESERVE 3% 98 3 1 ; 100 190 BT BANK WTS s 6 6 1 T7. 28 CORBYBNV $37 37h 374 au 3 076 20 212 178

180 130 AMISCO ND 145 145 145 + 2 005 34 081 24 | 4 28CORBYLTDA $38 37 37  —lh 2 076 21 303 122
8 TO AMISK INCA 2 OR ; on C/D Pia 350 CORONA CL À “s 430 35 0 55 010 23 002 2175
1 ©  ARMENORES & 35 8 0 38 a 8 B\« CORONAPRA Gin 61 67 vu 075 115

35 140 ARTOPEX INTL 180 150 165 15 3 070 3 2144 CIMPEK $32'7 3174 30 Zu 310 132 41 386 83 2% 16'« CORONAPRE  $17'2 172 177 —e 3
200 100 ASAMERAMNRL 150 150 150 -20 + 024 160 007% 186 170 85 CABANOEXPED 140 140 140 +5 6 054 26 2012 12's CORONAPRC $1312 13% 132 4 130 SE
11 400 ASBÉSTORCP 811 #3 10. 0 9 034 316 6 18 CACHEEXPLOR 25 25 5 -5 8 Ta 350 COTT BEVLTD $19 7 Tao ee 6 010 13 080 94
We Fo ASTRAL INC A we Pe Pi “ 025 27 064 146 Ta 390 CAE IND6 LTD $e Bi Bu 285 016 26 010 329 1%. 10 CROWNX8200 515$ 113 Zu 6 200 154 i
Me d'u ASTRA INCH $2 Wu Vu ou 2 025 28 068 140 ,  15%¢  B. CAMBIOR INC We Pi Pa —a 12 014 15 077 122 114 450 CROWNX INC S7 Bu a Ju 1 040 60 -020

1. Po AICOLIDI $3. 1 13 4 12 024 18 198 114 | 28's 20". CAMBRDGESHP  $Z7's 26% #0 Ju 4 060 23 094 263 6 167 CROWNXINCA 330335 336 —10 3 030 80
14 10 ATCOLID I $132 135 132 eC 024 18 -108 © m3 CAMPBELLRES 37 4 3 1H 027 1512 @u CROWNX WTOG $10/ 404 10'4 —2 8
MO 170 AUBERGESGY 225 215 215 9 005 430 | 3 16's CAMPBELLSP $352 35's 35% —a 2 061 17 147 241 @a 410 CSRESLID 390 490 400 -10 2 035 140
LU M0 AUDREY RES 0 RO 30-15 147 +19 225 3 CAMPEAUCORP 55 5 50 -2 6 040 800-4165 20 14'a CT FINANCIAL $170 17a Ta T4 080 45 163 108
12v & AUDREY RS WT 5 42 Q -18 24 85 5  CANACOMNG 38 34 3 4 2 385 225 DATAMARK INC 340 330 335 -5 4 010 30 028 120

11° 2  AUNORERES 505 5 aw 430 255 CANAMMANAC 38 375 380 +10 24 020 53 -221 22 27 DENISONMNB » 7% 0 2 —0.46
$4 8% AURREBOURCE 300 375 385 +25 12 097 8 60 CANCHROMEMN  @0 85 90 2 16'4 150 DENISON S 215 195 215 20 8

20 0%  AURZONMNS 58 53 3 1 M -137 45 10 CANSPAR RES 5 3 3 2 12 135  DÉNISON 9.75 160 160 160 +25

L 4 AUROCHSEXPL » x 68 490 265 CANSTARGPAT 460 450 450 -10 44 039 5 305  DEVTEK CORP 475 465 475 -25 2 008 17 -040

#30 AURTECINC A se #8 3 on 5 020 CANTLITS SH 2 A 4 D 194 77 #0 20 OMRGROUPA 470 453 460 425 9 032 144
390 x  AUTOSIOCK 10 325 35 10 17 014 42 04 73 i17'a 13 CARAOPERA 81770 1680 174 a 10 026 15 093 191 294 23 DOFASCOSLS $2 2600 24 vu 2 260 986
20 23 AVCORP IND s 3% 0 4 10 003 133 vi8'¢ 13% CARA OPERATN $18' 16/4 170 1's 6 026 15 102 175 237 15 a DOFASCO INC $19 19% 19% +h 14 080 41-1052

201 VW. BCTELEPHNE 820% 200 20s -'v 6% 104 52 172 117 225 125 CARENAAPUIW 180 170 170 6 12 «0, DOMTEXTILE gh Bh Bo ee 106 248

W. 8. BCORPPR 8305 We 0 7 254 84 203 9 CARENADEVLP  $12'4 11's 12 81 050 42 048 250 Fa 5« DOMCOLTD sue Bh 9 ed -0.41
16 BPCDAIN $15 18 181 019 13 038 259 $s 305 CASCADESINC 430 450 450 -25 78 036 125 2 DOMTARS22S  &32 28 237 4 225 96
220 200 BANCSHAREPR 827% 18 Z8¢ —v 1 193 85 11 8 CASCADES SA sy Ba E10 3B DOMTAR NG $a Fao 8 ea 74 -4.08
2514 ra BANKMTLSRG 8500 256 25° 4 225 89 M'a Ta CCLINDSB $1070 10% 10" —o 1 028 26 026 418 104 T1 DOMTARPRB $1@u 14 14% +74 8 210 146
176 102 BANENS 817 166 162 74 300 100 81 225 73 183 13 CDAMALTING 818 17% 17Me Du 7 050 28 211 84 15' 10 DONOHUECL-B $14 4372 14 +4 18 024 17 053 264

35 2's BANK NS PRC 825 260 We —a 0 225 90 16 9 CDAPACKERS  $15% 15% 154 7 259 038 25 063 242 45 250 DORELINOUST 425 420 420 5 € 013 323
20 280 BANKNSBERS R84 255 28 a 7 231 91 ¥25's 22'« CONIMPSRE 8255 2540 220 du 16 225 89 6 30 DRAMEX CLA 55 ss 5 10 0.19

PIP BANK NS SRI Lie 216 7. 1 238 109 v25te 7174 CON IMPSR8 82544 2400 250 Ve 10 22 88 24 7 DUFRESNOY A 10 10 2

We 167 BANKNSOSN $1000 10a Wa Je 5 176 00 13% 0's CONMARCONI  $12% 12% 124 2+ 3 014 11 051 243 # 10 DUMONT NICK 18/15 18 36
§ 1 BAREXOR NC 2 01 1 4m 17 13'y CDN OCC PET $16 18'c 164 —e 6 04 25 046 353 33 23 DUPONTCDAA  $327¢ 30'z 32'a +1'¢ 10 070 22 162 199
Pa Se BATONBROCST OU. ®y Wa 0 2 335 Ze CONPACFRST $30 30 90 100 040 13-14 67 205  DYLEXLTD A 460 445 450 -20 11 001 02 051 88
194 34 BC GAS INC $15 18. We 0e 86 090 61 260 5% 2c 17 « CDN PAC LTD $20 19 19 Su 264 092 48 085 226
4 9 BCE DEV CORP won 79 438 2 10'a CONTIRECLA  $23% 2270 23 Ss 239 040 17 116 198 E/F
25 35 BCEDEVERY 5 HOMO 5 4 ; 2 21's CONTIRECP 82514 2540 256 ou 1 040 18 159 150
pe MP. BCE INC Ste 42e Qu 7e 310 258 60 356 119 : 45 31 CONTURBO 270 265 770 3 029 93 285 130 EAGLE PRECIS 260 280 280 + * 007 25 018 156

» 37. BEIC PRO or» ow © 260 87 ! 2V a 1. CONUTL CLA $10 10% 11 11 138 70 +473 113 177s 8a ECHO BAY MNS $F Pe 0 45 007309 018$

40 170 BCE INC WT 0 us 425 + 16 2 19's CON UTR CLB $21 20e 200 wn 7 138 66 185 113 13h 8h EMPIRE CO A $12 12 12 -—u 10 018 13
77» 184 BCE MOBRE 87 20 M. 13 -035 . 3M. 30 CELAMESECDA $355 35 35h 4a * 185 52 266 133 10 #  ENCORAJA92 11 4 A 47
We MW. BCEDCAPTIS RE 280 We Sv 1 101 TS L031 8 CELAMESE216 831 81 31 Ja * 216 70 280 07 ENCORIN 129 417 17 27 050
We 21 BEILCOASRE 8254 23 DB le 1 18 82 ‘ Pa 5S. CENGUARNTR  8P4 Te Pu oc 1 050 65 80 50 EQUITY INVST 50 50 5 -10 1
V8 72 DELL CDA 194 RE 260 We 6e 2 104 00 £4 360 CENT CAPCLA Sn Ya Ya 4 15 060 102 002 7 1  ESSOREXP 3 2 2 4 3 -0.05
y 10 BELMORA MMS 1 O1 ON 2 007 1046 Pa CENT CAPITAL $7 8h En Zn 2 080 92 081 80 5 40 EXPLABIOR « s 9 À 10
“ 2 DESTAANC s ss 1 062 Mike 854 CCF INC Te ® Wu ue 2 -248 290 175 FALCONBGOLD 220 222 22 -3 2 010 45 038 62

138 30 BIONARE NC s os + 2 010 M's Tw CGC INC $10% 10% 10% Ja 6 084 92 072 142 10%  & FCANTLLTD ÿ 107 + * -0.80

Mo 0 BMICGROUPA 320 315 320 «8 20 005 16 065 40 1m ©  CGIGAOUPA 138 123 125 -00 7 007 N 184 FID DESJ SR? £20 194 200 4e 1 230 120
110 © BOM FRANC “ cu. 8 4 002 31 04 12 1 CHABELA INC 2 2 2 8 169 95 FINENT-COOP 125 120 121 +1 € 008 50 001 1210

MPa 164 DOMBARDIERA 8204 20 20'¢ ow 12 032 16 141 144 6 3 CHARAN INDS « 3 4 a 8 -101 17 10% FINNING LTD $10 160 160 ou 1 012 08 064 220

Mu 17v BOMBAADIERD 8209 19» 20 oe 174 035 17 107 100 vi0ta 208 CHATEAUSTRS $10 M 10 oa 8 040 204 17h  \Za AETCHRCLA Si6lh 16 16h -u 08 040 25 295 55
23 21 RETCHRIN2 26h 20h 28% 4 3 235 95
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ES Compagni Haut Bas Ciôt. Vi 000 tivo rod
: er 16) "| EXPLICATION DES COTES BOURSIERES
2 176 HETOMR ZE ss æ 29% 13 421 54
65 250 FONDSC s 40 9 ‘ ;
eG FORATIX NTL . vv 2 2 0 87 Les titres transigés à la Bourse de Toronto et à la Bourse de

5 ; FORBEXNC J 9 . 4 Montréal sont énumérés par ordre alphabétique des noms des

ML 430 FOREXGR AVV sn compagnies. Vous retrouverez uniquementles titres qui ont été
2 Pa FORTISINC_ . po 2 2 aT 148 65 248 92 transigés lors de la semaine dernière.

i FOSTE 1 . . .

Ti 134 FOUR SEASONS $1870 168% 18% RN 2 "a se 058 260 De gauche à droite, les colonnes indiquent: le hautet le bas des

a 400 ilLMT Jr oa ;_a ; 087 80 52 dernières semaines, le nom de la compagnie, le haut et le bas

EWES 008 de la semaine dernière, le cours de la dernière transaction de la se-

G/H maine, la variation hebdomadaire, le volume transigé dans la se-

67 16 GAZPRC © 2Ph 2h Su 2 201 86 maine, le dernier dividende sur une base annuelle en argent, le

375 ws SALACTICRES © 75 715 3 8 -1.01t rendement de ce dividende, le bénéfice par action des quatre der-

2 2 GLDN DAY MNG 3 3 ] 1 ve 007 niers trimestres et le ratio cours-bénéfice.

a a GLoN GhEXP 2 " " 1 9 Les cours et le volume prennent en considération les fractionne-

ss 3  GLOBEXMNG 3 35 35 4 »% 3e ments qui ont eu Lieu lors de la semaine.

5 320  GOLDCORP À 45 335 340 + 7 3.41 Les cours sous 5 sont indiqués en cents ; ceux de 5 et plus
150 On GOLDNKNIGHT $10% 10 10's oh 3 030 342 ; Ciao $ q : ceux de $ plus

390 300 GOODFELLOW 360 345 34 5 09 sont en huitièmes.
a. Eo Fri or 4 2 188 77 020 48 Le symbole ($) à la suite du dividende ou du bénéfice signifie

Fu 5 GRLAURB Tu 7 Te Ju 22 028 39 087 83 qu'ils sont exprimés en $ US. Le ratio cours-bénéfice et le rende-

©: 125 GRONTRPRB 160 150 10 #5 1 sale ans © € ; ;
ae’ 75 GRONTRUSTCO 105 80 105 35 5 an ment sont alors calculés dans cette devise. Le symbole ) signifie

20 125 GREEN FOREST 20 20 230 +95 1 016 70 -030 un nouveau haut ou bas au cours des 52 dernières semaines

7s 5 GRILLI PROP Se 6h 60 11 014 21 131 51 _ . .
s 2 GROUPE BOCEN & 30 30 1 034 Abréviations : RT ou RTS: droit(s) de souscripuon
16'« @« GRTWLIFECO 1576 194 19%2 050 32 144 109 WT : bon d ote
s2 25 GRTRLENORA 2? 32 32 a 1 029 : bon de souscription
0 250, GTOTANSCNE, & “ “0 do, 5 007 614 PR : action privilégiée
10" + GUARDCOR I 10 noVa 2 4 BY - euivi ;
& 300 GUILLEVINA 25 415 425 +425 1 010 24 012 354 CL : suivi des lettres À, B, X, ou Y détermine
17 8% GULF CDA RES SU 8h Pi 4 140 040 44 OW la catégorie d'actions
38 164 GWUTALITIES $7 17 47 #u 1 1021 17 — 2000 Lee
210 100 HARRICANA A 110 105 105 4 028 27 024 Source : Corporation FRI
&s 350 HARTGO ENTRP $6% 6 6 Su 14 020 33 085 71
S23 HEES INT WTA 5 3: 3 + 80
2'« 13% HEES INTL BC $18 17 17h Sa 33 098 55 213 84 52 sam Vol. Div. Rend.Ban/ cours
15% Th HEMLO GOLD 8 9 9 162 020 22 026 346 Haut Bas Compagnie Haut Bas Côt. Var 000 (§) (%) av1(3) ben.

490 280 HEROUX INC 40 40 480 + 19 0.24 200 TT 7
184 Fa HOLLINGER $12% 124 12% 4u 8 040 33 025 400 Ta 220 MIDLNOWAWN 85 5 5 24 1 -578
54 20  HONCOINC 54 50 51 «3 24 021 24 85 13  MIMISKAA 5 617 3 64
112 4 HOPEBRKGLD 111 109 1% 3 1 -1.79 20 134 MINNOVA INC Site 1684 180 4  * 030 18 103 161
1 4 HORSHAM(THE)  $10% 10 104 +4 4 081 133 15's 14 MITCHELL A $15 14% 184 -u  * 025 17 025 500
20 120 HUBBARDDYER 195 175 175 — 3 016 91 017 103 162 14 MITCHELL 8 $15% 15% 15% #1 058 38 235 65
39u 18  HUDBAYCO $31% 31Va 31% 12 080 26 334 93 18 10 MITEL $2.00 $10 100 10's He 2 200 195
52 11 HYPOCRAT % 32 32 -2 12 -1.39 2864 100 MITEL CORP 108 103 103 -11 16 016

44 200s MOLSONCOA $41. 4060 410 a 12 100 24 -108

TA) 44 20": MOLSONCOB $41% 40% 41a a 2 100 24 310 133
490 270 MONENCO 45 40 &o -15 3 023 183

¥23'« Te IAF BIOCHEM $23 220 2% +a 375 006 52 15 MONIOUE EXPL ns no 2a « 4 -0.01
Wa 5 IAFBIOCHMW 818% 18 18 Lu 34 35's 24's MOORE CORP $20 20 204 -« 153 094337 1274 200

16042 109 IBM $1195 118% 11950 Zu 2 484$ 47 10514 99 T's 5'« MORGANHYDRO

|

$54 54 Fu 8 024 240

170 400 IDEAL METAL 115 115 115 -2 15 010 87 009 128 50 22  MSVRESA 454 #4 -1 102

85 67  IGLOOViKSKI 68 68 6 1 005 74 013 52 16 Pc MULTIBANCNT $150, 1570 19. 1

370 25.4 IMASCOLTD $20% 28 28% Su 319 128 44 2143 136 we 16a $m 7 He " " 163 93
5 1 IMCORESLTD 1 1 1 2 +
672 53 IMPOIL'A' $55% 54 5h 1" 48 180 33 230 228 V2475 181 NATL BNK SR9 8240 2470 240 #6 1 238 95

40 26" INCOLTD $39 3740 370 —14 193 100830 404$ 82 7 380 NATL SEAN-V $2¢ 5 5 2 -0%0

375 170 INFORM 2000 350 325 325 -25 2 008 25 030 107 T'« 460 NATL SEA PRD SP De Pa a 2 020
&« 110 INNOPAC INC 195 180 185 + 2 09 35 25$ NE SANS an 3 a" +10 “
4 5 INTERMONT EX 4 0 0 4 48 012 34
so 29 INTERPR PIPE $2050 20 20 2 4 200 60 357 81

140 50 INTRONLEASE 80 75 75 -15 3 -1.08
12% 10 INVERN P B75 812 12 12 * 131 109 ”
Pa Sa INVERNESS PT s 8 8 he 1 042 143 mn

V34's 22's INVESTORS GR  $34'% 34» 34h +182  * 080 23 202 171
425 335 IPLING 380 375 380 +5 5 004 11 030 97 aa
16 14% ISLAND TEL $16% 16% 16M -% 1 108 66 188 88
14% 10 IVACO $2.00 $10 10% 10% * 200 190 -
15 12 IVACO $2.25 $12 12% 12% 1 225 18.4 ”
104 430  IVACO INC A 60 435 435 20 17 032 7.4 -1.34 2
12 425 IVACOINCB 05 425 425 -75 * 027 63 047 00
2% 174 IVAGOSER 4 SUR 20h 214 1 244 113 =
184  #h IVACO 2ND-$2 $10% 10 10% —u 8 200 19.5 .
27 11% JANNOCK LTD Sim 16% 17% + 135 080 46 079 220 Vous pouvez le debloquer Grace qun Fonds de revenu

3 10 JANNOCK 8% 13 13 13 fie 4 120 92 . , TROL: re ne
29 13 JEANCOUTUA $220 2% 22% Ve 2 020 09 115 103 viager Offert par la Corporation Finanaere Mackenzie

42 15 JILBEY EXP 15 15 15 12 Adressez vous a votre negociant independant en tonds

10.4 480 JOURNEYSEND $72 Th Th 1 020 27 043 174 _ deplacement ouà votre

K/L Mackenzie courtier ou telephones

104 5 KAUFELGRPA S$ Th Tu + 2 038 201 Le Groupe de fonds Industriel nous au (514) Rbo 1805
‘ 4 4 +4 … .
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§4 380 LASMOCDA $495 405 10 8 045 110 24 21 NOVARIZS% RZ. 284 2B 1 234 103
@« 380 LASSONDE A Ste BL 6% 724 14 018 26 057 110
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Les gagnants Les perdants Les pius actifs
Vol. Haut Bas Ferm. Var Var. Vol. Haut Bas Ferm. Var Var. Vol. Haut Bas Ferm. Var Var.

Compagnie (000)  ($) ($) $)  en($) en (%) Compagnie (000) (3) ($) ($)  en($) on (%) Compagnie (000) (8) ($) ($)  en($) en(%)

L AVALIN IND 140 120 140 +28 25.0 NEVADA GOLD 11 132 v105 110 -60 -35.3 LINC WASTE 4697 $11 1094 107 a
Nil NORSAT 158 «250 200 245 +45 25 FST CTY FINL 62 295 v175 190 -100 -34.5 RANGER OIL 3140 $87 Ba 8'2
METAL ORE RES {7 ? 7 Pa alla 20.0 FSTCTY TRST 16 300 v210 210 -00 -30.0 ALCAN ALUM 2443 23%8 220 4 >. -2.7

URANIUM RES ‘a Pa 8'a lle 182 NORTHGATE EX 27 141 115 115 -40 -25.8 LAIDLW INC B 2237 14 1274 13'4 Sa —4.5
ROMAN CORP 28 145 125 145 +22 17.9 CDA NW EN 0% ° 300 300 300 -100 -25.0 CDN PAC LTD 1978 20's 10% 1944 aq -3.7
HAMMON MFG À 185 165 185 +25 15.6 NIM PETROLM 5 130 115 115 -35 -23.3 TOR-DOM BANK 1861 1844 174 174 a -14
FST CY 11075 $7" Pa Pa +1 154 STELCO INC B 1 $72 Vs Te 2" -23.1 PLACER DOME 1507 15's V14%, 14%, +" 09

GEAC COMPUTH In ' 173 190 +25 15.2 PCL INDS 4 170 135 135 -40 -22.9 BANK NOVA SC 1433 17 1644 16!2 —2 -2.9
18G TEC SP91 46 100 160 190 +25 152 CITIBANK WTS 4 260 222 235 -65 -217 HEMLO GOLD 1111 9. Ba 8% “a -2.7
EAGLE PRECIS 5 208 275 298 +38 14.6 CON PAC-CDN$ ‘ 175 160 160 -35 -17.9 LAC MINERALS 1083 12 Pa 7s lig -1.6

* de 500 ac Source Corporation FRI Tableau : Les Affares “: - de 500 ac. Source : Corporation FRI Tableau : Les Affaires “ : - de 500 ac. Source : Corporation FRI Tableau : Les Affaires

52 sein Vol DW Rend Bén/ cour 52 sem. Vol. Div. Rend. Bén/ cours 52 sem. Vol. Div. Rend. Bén./ cours/
Haut Bas Compagnie Haut Bas QO Var 000 ($) (%) mb den. Haut Bas Compagnie Haut Bas CIOL Var. 000 ($) (%) nh bén, Haut Bas Compagnie Haut Bas Côt. Var. 000 ($) (%) anh bén.

A/B 14 5.6 BMO NT FINCL $14 13% 13% 74 25 0.01 20 10 CON 88 ENRGY 12 10 10 -4 27
130 8 BMRGOLDCP 107 97 105 72 38 30 CELANESECDA $38 35: 36 +2 1 185 51 266 135

125 eu ABBEY WOOOS MOIS 88 J) 21 15 F1 BNTLTDCS $14 139 VF Su 12 31 26% CELANESE 216 ss 31 3 * 216 70
25 ABERRESOUR 4 76 mn 2 1b 019 Ws 2's BNTLTDED $28 Pi 2M oh 13 254 92 21 12 CENGRS! $17 1644 16% —n 2 242 147
16 11's ABITIBI-PRCE $190 15. 18% —'a 204 050 33 -060 24 21% BOMBARD PR 22 2 23 1 254 111 19 18  CENGR185 sign 18h 18/4 * 185 100
20 14 ACADIAMNRL 5 53 s -2 %w 208 20s 16e BOMBARDERA 820M 20 20 Ys 6 032 18 141 142 17 13 CENGRB8% $15 15 15 1 160 107 4
eo 2  ACCUGRAPHA 0 Ww © 3 on 20% 12's BOMBARDERD $20" 19% 20 + 344 035 17 107 187 Pa 5 CENGUARNTR $74 Th Th -e 3 050 67 279 27 -
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Pa F4 AGRAIND A » »e 9 5 014 16 007 1286 355 75  BOWTEXENGY 140 140 1460 +5 . -0.08 24% 18% CENT G 23125 $24 295 2h A 3 231 98 3
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3 8  AKAITCHO YEL 15 15 1s 1 on 13's SVs BRAMALEA LTD Sh @ 7 -n 140 037 53 -119 6 150 CENTALCRUDE 235 185 195 +5 9 —.06 3
15 & ALBANY CORP 15 15 15 +3 15 —008 28% 22h BRAMALEA PRB 20h 2h 27h Ch 242 107 12 Vs CFCF INC $7 eu eu —u 57 -2,46 3
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207 150 ANGOMABTE% 170 150 150 -11 3 245 22 BRASCANSS% $25h 23h 23% + 1 213 90 18 3 CHARAN INDS 4 3 4 67 -101 A
29% 100 ALGOMA § 75% 180 155 155-3 1 207 4 BREAKWATER ss 5 55 — 104 -147 V0 240 CHATEAU STRS $10 Ve Ph 0 4 04 202 0
17 50 ALUNCERC es 0 52 - 205 VIS% 41 BRENDAMINES $15 15% 15% : 047 330 20% 12 CHAUVCO RES Sn 1Pu 19 Se 28 097 196 i
12 9 ALEDAYONS Silh 10. 11% Jv 25 038 32 049 232 20 90 BRICK BREW 175 170 175 +5 2 014 St 400 CHC HELICOP $5 460 5 + 59 020 40 -155 |
250 290 ATAEGY775 és 236 270 Zu 10 194 82 17 T-« BRIGHT&CO À $12 412 12 fo 11 025 21 033 364 490 90 CHENIGLD MN 105 985 95 -2 13 -2.89
19s v14 ALTA ENERGY Sida 14 14 Se 943 033 24 062 228 300 7 BRL ENTERPRI 300 206 206 +11 4 -1.78 20 2 CHESBAR RES 4 3 3 A 21 -0.09
Pe 117 ALTANAT GAB $1800 1¥s 1% Ja 14 088 49 -106 18% 154 BRUNCOR INC $17 17 17 Oh 26 124 73 155 110 28V14's CHIEFTAIN IN $15 166 14%5
50 235 ALTEX RES 20 200 242 +2 9 029 83 va5Ue 22's BRUNCORT.25  $25% 28h 24h “u 181 74 1%. 10%CHRYSLER GP $15 14 14% 4 3 0801 48 486% 27
89 17 AMEAGLE PET 2120 20 2 8 006 a 4 BRUNSWICKMS 88% Bu Ba —u 4 070 86 034 239 27h 17 CHUMCLB $23 224 2% kh 47 017 07 110 207
300 75 AMCOCORP 185 185 185 2 009 48 001 1850 6 10  BRYNDON VENT 20 20 2 4 26h 172 CHUMLID $23 23 3 2 1 017 07 128 180
20. 18 1 AMER BARRICK S2P1 21% 2'« Se 840 010 04 046 484 10% 145 BT BANKWT C $e 5 Pu sa 414 225 V1. CIBCCND WT 4 1 3 11

165 140 ANCHOR LAMIN 150 150 150 1 006 40 018 83 284 100 BT BANKWTD 17% 165 170 82 13% 9%CIMARRON PET $11% 11% 4115 12 010 09 025 460
18. 133 ANDERSN EXPL $18 184 1800 -1'¢ 144 ot 351 Pie 270 BT BANK WTA Sa 5h Sh en 81 6" 203 CINEPLEX 89% 35 54 24 32 -2,81$
Me 8 AMORESWNSA $104 10% 10» “ 080 57 097 108 11 175 BT BANK WTS sh Yu 6 M8 Pia Pi CINRAMLTD $PU 9h On 13 016 17 070 136
11. 9 ANOREEWNSEB $11 11 11 ov - 052 47 004 117 37 28 BUDD CDA INC $34 33 34 of 8 600178 331 103 315 125  CIRCO CRAFT 210 210 210 #10 : -0.30
12 26 « ANG-C TEL290 832 Ie I oa 1200 91 30 15 BYG NATURAL 7 7 237 a 10 20 1 CITADEL GOLD 8 8 8 -1 1 —0.02
353 31e ANG-CTELSIS SOy My My a 1ta “3145 Qi V2Ps 244 CITADEL PRA 29h 2570 25 + 20 193 78
25a 27% ANG-CTEL4S és 267 2407 eu < 225 92 C/D 350 60 CITIBANK WTS 20 22 235 +5 4
89 22 ANTHES INOS s 39 53 4 19 030 906 -002 - 25 3  CITYRES 7 12 12 53 -0.80
10'c 7 ARBOR CAPA $10 10 10" 1 007 07 057 178 125 35 CABLESHARE A 60 $5 6 29 0.20 375 175 CLAUDE RES 75 250 250 À 12 -0.06
“10e 6x ARBORCAPE $10 10 10% oe 2 007 07 147 89 120 &  CABLESHARE B 80 60 6 +5 15 007 86 64h 400 CLAUDE 7.5% $s 6 6 4 1 075 122
2513  @« ARCHER COMM a Ta Ta I 5 Wu 7  CABRE EXPLOR Ba Bu Bu 17 044 188 1@4 Pie CMNT EQUITY $162 16 16 —# 5

190 7 ARIMATHAEA 190 173 165 #15 5 001 Tu 390 CAE INOSLYD $% 6h Pa +h 983 016 25 019 336 1e 13% CM PREF PFD $144 18: 140 Ya 8 132 92
285 15 ARIMETCO D9! ns 170 202 -18 110 255 24% CALCTR8IS 825% 254 25% 2 203 80 90 55 CMLIND 7106 70 3 18 011 64
450 106 ARIMETCO INT 385 30 35 -10 106 1561 #a CAMBIOR INC $10 Wu Wie + 133 014 15 077 125 Fin 300  CMRS PACK so 40 430 0 2 -2.01
Ta 5'« ARMBROENT Bu Se 5h 70 3 015 27 —68 2% 20% CAMBRDGESHP 827%24 26% Ju 02 060 22 004 285 20% 144 CO-STEEL INC $18 17% 174 4 31 064 38 380 48

205 75 ASAMERAMNAL 165 130 145 -20 17 024 186 007$ 180 9 @5 CAMCO (ONT) $8 Wis Pa Zu 18 024 29 055 152 44 15  COBIFOODS 25 25 25 +4 3 -0.24
VIP. 400 ASBESTOS CP $10% 10 10 2 034 204 33 CAM RES 7 #3 % +4 18 027 12h 8% COCACBEV TCC SW Oh 10% +42 27 005 05 041 253
10's §« ASTRAL INC A Sac Vu Pa 0e * 025 26 064 148 351 19  CAMPBELL 8P $35 35 35h mn 8 061 17 147 2414 V415 210 COGECO INC 415 410 415 +5 6 008 19 003 1383
11% §'« ASTRAL INCB $v 9 Pr Se 1 028 28 068 140 20 3 CAMPEAUCORP 57 48 52 -1 306 040 760-4165 5 275 COGECOPRB a5 475 «5 :
16. PF. ATCOLTD | $1P 13h 19e 39 024 18 118 115 25 20 CAMPEAUPRC 8 6 85 -15 8 24 8  COGNOS INC $19 18/6 19 ho 48 083 30.2
16e 10 ATCOLTDH $1Pe $0 1966 UC 024 18-108 20 15 CAMPEAUPRD © 5 5-2 8 5h 230  COHORES 250 235 240 -7 381 -0.03

: 310 180 ATCOR RES A 37 258 2% +10 19 % 7 CAMRECO INC 10 10 10 32 —0.04 55 25 COLONY PAC Q & &@ 2 3 -0.01
‘200 200 ATCORRESB 715 258 W0 -10 2 425 285 CANAMMANAC 3% 375 380 +10 1 020 53 -221 28 10s COMINCOLTD $2322% 22% 7 308 050 22 049 464
{3010 ATHABASK GLD 5 #88 2 8 150 2 CANAMAX RES Q 4 4& A 15 -212 25 20 COMNCOPRA $284 24h 24h “ 200 82

290 263 ATL SHOP 925 ei» 35 3 1 231 92 Th 350 CANBRA FOODS $m 5 5 —h 1 050 100 082 204 19 COMINCOPRB $261 24 24  -n 5 244 102
3510 5 ATLANGOLD 40 200 20 +5 285 007 405 30 CANCAPHAL 0 39 3% s 8 -013 16% 13h COMINCOPRH $18 18 16% 5

! 05 5% ATLANTIS RES 70 7 7% + 2 005 140 2 18h CANFOR 8225 $21% 2M 2140 ou 3 225 103 279 115 COMINCO RES 155 145 150 4 -0.55
410 205 AUDREY RES MS 30 30 -15 9 019 26e 19% CANFOR CORP 25% 25 25 Ye 37 040 18 -1.23 185 11% COMMSATUTE $1274 124 120 -'A 7 072 175
120 4 AUDREY RS WT ss 30 50 +5 3 280 125  CANLAN INVST 20 25 225 -2% 7 250 70  COMPU-HOME 135 10 125 30 041 j

5 200 AURRESOURCE 395 375 385 +10 106 097 G5 260 CANSTARSPAT 485 445 450 20 -039 460 215 COMPUTALOG 250 255 250 +8 2 00 27 fe
7 5  AURZONMNS s 2 wu - 50 -137 13 1 CANUC RESRCE 2 2 2 9 110 35 COMSTATE RES 2 4 #4 + 1 003 137 :
0 3% AVCORP IND 4 41 +4 3 003 137 3 2 CANUTIL775 $25 260 266 On 8 106 79 375 8 CON CDN EXPR 35 21 22 3 8 -2.07
21 21% BCBANC 222 REY 200 205 Sa 1 222 91 345 20 CAPRLANO INT 320 305 310 mn 12% 125 CON ENF CORP 255 25% 255 — 1 -0.72
262 22 BCBANC228 0268 26% Wh Su 1 228 93 8 25  CAPLANONSI % 60 6 4 4 40 20 CONPAXSEAFD 0 30 30 3 001 33 —01

210 151 BCBANCORP 208 208 205 -1 83 08 70 Vie13 CARAOPERA $10 18% 17% di 4 026 15 003 190 «0 110 CONS BRINCO 140 140 140 2 0.44
2. 24 BCRALPR $26 294 25/4 a 10 231 00 Ba 137 CARAOPERATN  $18% 16% 17% +1 12 028 15 102 174 255 155 CONSCARMAA 240 230 240 +5 59 045 53
1e 139 BCSUGARA 81645 164 184 31 060 54 083 178 225 125 CARENAAPS3W 180 170 170 + 30 197 470 CONS ENF PR $8 Pu Ph Me 1 175228 -178 Es
$3 47 BCTELATS $y Sr 53" “= 475 89 20 0 CARENADEVLP 812% 11% 12 a 137 050 42 048 250 70 6 CONS GNARL WT 70 55 55 + 75 008 69
184 19. BCTEL 464 5105 184 180 du 2 121 84 10 #i« CARIBBEAN UT Son 0e 04 —h 10 088$ 74 10 450  CONSHCIA $5% 50 SR +55 1 —0.98
n 17% BCTEL6 6% $18 195 195 Sy 1 170 87 8 3 CARTIER RES « 3 38 20 -0.01 130 100 CONS HCO ENG 120 120 120 9 0.23
21 1Me BCTEL704 R20 200 20% 1 176 85 $4 310 CASCADES INC 470 450 455 -20 7 038 126 185 49 CONS NBS INC 68 6 64 + 5 -234
200 1@ 0 OCTELEPHNE $20 20 2M -'. 100 104 52 472 117 152 8 CATHEDRLGLD 100 100 100 +5 2 -1.08 Tin 5 CONS NOREX 85h Pu Ph M 2 025 47 074 73
1. 20: BCORPPR BF: We XW 38 254 84 11" T.« CCLINDS A $n 10 41 2 023 21 215 51 33 10 CONS NRTHLND nm nn nn «a 46 -0.02
22 141 BPCDANC $15 15 15. -'a 20 019 12 058 283 1% 7  CCLINDSB $1106 10% Ye 122 028 26 026 413 34 10 CONG PROF MN 7 1 8 1025 -0.02
Va Po BMAC $9 Ps 9 J 3 026 28 037 245 187 13 CDA MALTING $184 1h 17h Zn 18 050 29 211 B83 30 8 CONSTHOMPSN 18 18 18 5 -0.07

170 90 BACARESLTD ss 135 148 6 024 12 V300 CDANWEN9% 300 300 300 -100 : 058 52 200 47 CONT PHARMA 160 155 180 +5 4 014 114
% 41 BACHELR LAKE 15 45 1s 8 8 038 205 2 CDANW ENRGY 0 30 30 18 ~052 170 110 CONTL BANK 146 146 146 > 060 41,1 424 12
Pe 20 BANCEHAREPR 823 270 3 38 193 84 8 20 CDANW775% 325 300 300 7 28 5 CONTOUR BLND 20 18 18 + 36 002 9.0
12 Re BANISTER INC We 74 Te 54 1 -182 16 9  CDAPACKERS $157 15 15 2 254 038 25 083 238 85 15  CONTRANSA 20 0 20 -15 5 -1.20
291 2Y0 BANK MTL SRI 829% 255 23e a 30 248 98 400 205 CDASOUTHERN 270 261 261 + 12 0.02 15% 12h CONWESTEXA $13 13 13% * 048 37 047 277
“253 22 « BANK MTL GR4 029 250 BM 29 225 80 195 17 CDATMPRC $19% 19 10 —v 10 100 105 196 12% CONWESTEXB $13 13% 13% 6 048 38 107 124
720 19 BANKNSC PR 210 20 ta 70 7 238 110 2's 205 COATMSERI $2 2B Wh JAW 1 228 98 VTih 450 COOP ENRGY-A 7% 8 Th hu 11 0.19
17 10" BANK NOVA §C $17 160 16% -4 1433 100 €1 225 73 Su 74 CDATRSTINV Wwe Fa Pu 19 086 99 086 102 38h 284 CORBYLTD À STA 37h 37h 3 078 20 303 124
25 21 BANK NS PRC RY 20 3 67 225 90 215 25 CDATUNGSTEN 275 285 275 1 020 73 —033 20h 8  COREL SYSTM 24% 2060 2064 30 03 078 264
26 28 BANK NS SERS 250 2904 255 -e 25 231 91 32 20 CONARROW 20 20 2 2 199 40 CORNUCOPIA Q? & 0 -2 18 -0.22
We 164 BANKNS 95% $19 19% 194 Je 55 178 90 14 5s CONFNGYSER  $13% 12% 134 «a 38 016 12 158 84 Ps 350 CORONACLA “s 430 4 341 010 23 002 2200 J
AF 28'y BANK OF MTL $8 I. Me 7e 1013 212 57 024 1582 185 100 CONFORMSTB 125 100 100 + 4 -0.26 @Pn 375 CORONA CLB $5 450 5 1 030 20
225 130 BARRINGTON P 130 1M 10 -5 $ 004 325 dry 38% CON GEN INV $43 AM 43 sm 5 205 48 253 170 8% 8's CORONA PR A $67 Pa En hn 6 075 118
10 5" « BATON BROCST se? 7 ca 4 775 30 CONHOMESHP 150 133 133 -17 2 -052 22% 164 CORONAPRB $17 17a Th Ne 10

169 81 BATTLE CREEK 100 95 0% 3 10 3 7 CONIMPBANK $32'h 3 $M Zu 637 132 42 386 82 29/4 124 CORONAPRC $130 113% 22 130 96
19: 34 BC GAS NC $15 19. 145 0e 315 090 61 269 55 101 98". CONIMPSR3  $100%¢ 100" 100% 20 1015 10.1 145 15  CORONAR92 17 15 17 +2 1
‘ 7 BCE DEV CORP +4 12 16 +1 28 +38 Wh 80. CONIMPSR 4 s &e 1 050 116 16'«  ®CORP FOODS $18 194 157 Sia 120 020 13 085 182

243 30 BCEDEVSAI nn nN M 4 1 2'« 20% CONIMPERS 2% 2 2 27 231 110 10'« 475  COSCANDEV $Pa gh 9 a 32 030 33 113 81
170 15 BCE DEV9125 ss & 1 2'y 2's CONIMPSRE $a5im 250 254 Ne 25 225 80 Th 355  COTT BEVLTD $T Th Th 2 010 14 080 9%
PP. 38. BCE NC Usa 42. Qa a 1038 256 60 358 119 V25a Ua CONIMPSRE 82541 240 254 4e 58 222 88 17% 460 COUNSEL CORP $84 Ti Th Ne 43 024 30 250 31
3 3 BCENCPRO 80e IP. Wy oy 10 260 68 195 105 CON JOREX 159 150 150 +4 21 018 04 T™ 5  COUNSEL CPC 87e 7 7 “te 10 091 120

40 170 BCENCWT “0 40 @5 so 240 470  CONMANN-V % 7 8 -10 « 020 250 027 30 124 30  CRAFTECH MNF 60 55 58 #1 85 —0 08 1
43e 39w BCE NC 203 UB 47 Rr 1 208 49 1964 9 CON MARCONI $1260 12% 12% A 5 014 14 051 240 21 1&4 CRESTBROOK $18 17 7h Ave 2 060 35 048 359 4
270 18 « BCE MOBLE 87 WN -'e 233 -035 40 72 CONNAT RES 420 400 415 +15 5 027 154 14 @/ CROWN BUTTE 0% Ba Oh9 i
231 20 BOER TTS £3 23 23° —1 70 104 B4 160 15  CONNEWSCOPE 0 90 90 1 085 287 22% CROWNL PPR 23% 220 2% Ji 4 184 81
2@0 20. BCED CAP 128 RE 4 20 en 1B TE 64 425 CONNRTHSTAR 425 425 425 : -065 25 18 CROWNL 250 $18 16 16-2 15 250 156
10 30 BEAUCDAA ss 82 8% el 20 008 92 19% 13% CDN OCC PET $18%0 160 164 -e 38 040 25 048 353 109 10  CROWNX3200 $15 12 13m -2% 26 200 148
AD «  BEAUFELD RS 1. 4 7 23 3 77 CONPACFRSI 330%» 20 30 22 040 13 -146 11% 370  CROWNX INC $n 685 Eh -u 8 040 62 -020
13 3 BEAVER RLS s 5 35 20 —006 2'« 1'« CONPACLTD $20 19% 19% 7 1978 092 48 085 228 € 185 CROWNXINCA 350 330 335 -5 541 030 90
470 34 BECKER MLK B ss 38 3 -1 * 078 21 043 914 20 100 CON PAC-CONS 175 160 160 +5 * 004 25 190 10h CROWNXSER2 $t6 12h 1254 1% 7 240 190
25 21 BELLCOASRY RE 4H v1 108 78 T4 $4 CON ROXY PET $n Pa Pa . 008 938 18% 10% CROWNXSER3 $13 12 12% -1% 1 187 1486
24e 22 BELL CDAS10 24 290 Da -5 4 106 70 2 4 CON SPOONER 0 10 10 2 5 0.03 14 V2 CROWNXSER4  $12 12 12 24 1 210178
20. 22 BELL CDA194 RE 264 Me 16 104 80 25'a 10% CON TIRE CLA $2% 20 28 Sn 126 040 17 185 139 154  @e CROWNXWT 08  $10% 10% 10% 2 68
35 10 BELMORAL MNS 1 to à 139 0 87 Ia NN’ CON TIRE CP $2522 0 * 040 18 189 159 Eh 410 CS RESLID $5 40 40 -10 10 035 140
40 165 BEMAGOLDCP 183 174 178 +9 34 005 40 31 CONTUR8O 275 20 270 ‘2 029 93 460 320 CSA MGMT A 380 30 360 2 015 42 002 1800
70 38 BETHLEM RES “os3 1 00% Aa 18% CONUTL CLA $1974 19 IP 50 138 70 173 113 20% 14'% CT FINANCIAL $i7h APR 17% on 4 080 45 183 110
Fe 7 BGAPRECSA $77 Te Te vw 22 100 138 023 315 H'e 19 CONUTL OLB $21 2% 200 du 9 138 66 185 113 12 3  CUMULUS TECH 10 10 10 -1 3 -0.27
€1 425 BHENTRPR $9, 55 Sy ty 2 010 17 104 55 58 461 CONUTR 5% $58 ss 5 2 * 500 89 Ye Sa CURRAGH RES uM Fu In 2 112 57
106 130 BIOMIRA NC 80's Fa Pr 70 87 058 20% 24CONUTR 730 $2 22h 274 4 182 81 V#h 8 CWNATGAPR 9h Ba how 1 080 84

135 37 BIONAIRE INC ss ss 3 018 2's 264 CONUTLSAI San 28% 28% 2 219 87 125 9 CZAR RESRCES 8 2 nN € 4 005 184
a 13 RAXQW 25 20 26 -1 ue 2% 2 CONUTLSRK $24'n 28h 24%10 105 78 € 450 DALE-PARIE% $9 Pu Pre tu 060 10.4

; 10038 BLACK HAWK M $0 ss 8 1377 -002 3m 2. CONUTISAL $8 5 2% Sn 70 109 78 80 10 DATATECH 8Y8 4 » #0 -2 14 002 200

25 12 BLACK SWAN Ww 17 231 006 V25 0 23'« CONUTLSRM 828% 204 25% 6e 161 177 70 275 Y15% DAVIS DISTB 165 150 150 -15 s 008 40 —025
| 220 10. BRON ANPR &ra ry 9 192 85 3 22% CONUTLGAN $24% 260 260 Du * UM 73 335 140 DAYTONDEVEL 200 175 190 +5 33

Ys 370 CON WEBTN BK 8 G8 475 -25 3 039 122 8 10 DEAKRES » 507 « 11 -287

 

   
 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

52 sem. Vol. Div. Rend. Bén. 52 som. Vol. Ov. Rend. Bén/ cours
Haut Bas Compagnie Hat Bas COL Var. 000 (8) (%)avifs) én. Haut Bas Compagnie Hout Bas QOL. Var 000 (5) (%) 118) din

14 4  DEJOUR MNS « 6 4 5 0.0 4 2 GRAPH MAX “on 1 2 25 018
65 90 DELRINACORP 306 35 375 +25 162 0.07 S310 GREAT LAKEN 7 17012 4 1
200 45 DENISON MN A 0 5 8 4 N An 71S 100 GREENFOREST 240 205 240 +25 s 016 67 0%

210 V28 DENISONMNB 32 2 0 2 8 06 @S 170 GREENSTONE 05 200 26 —2 17 —00$
16 150 DENISON 9.5 20 10 20 +0 R 37e 20 GREYHOLINES  £35'a 354 35m on 2 120 34 230 140
12e 130 DENISON 9.75 170 140 155 +15 V Q% 295 GREVVESTFIN 330 305 30 +24 1014 42 041 BO

245 9 DEPRENYLREE  $18' 17% 18 +4 102 056 31 065 277 4 20 GRT LAKE MIN PEGE EG
Bu 9e DERLAN INDS $7h Tu Th Zh 3% 028 38 073 101 t@h M GRT WLIÆCO $1¥ 19% 15% —. 6 030 32 144 109

80 20 DEVELCONEL 20 20 20 4 1 22 S4 25 GRTRLENORA 2 » » $ 021
155 100 DEVRAN PETE 19 130 10 -2 5 012 108 25h 2% GRWTHINVPR R35 28 3 2 24 9?
210 100 DEXLEGHCRP 122 111 122 +2 1 005 244 20% 17% GRWTH INVEST

|

620. 19% 10d -1'« 28 020 14 020 006
She 255 DICKENSON A 200 20 270 -10 10 005 10 -2 1% 13 GSWLTDCLA sie 16 14 * 300214 165 05
Sy 250 DICKENSON B 255 255 255 * 005 20 0% BS 17h 13 GSWLTDCLB $15 14 18% oe 135 300 107 229 67

117 10  DICON SYSTEM 80 75 75 -10 3 0235 2h 16 GTLAKESGRP 821 20m À “0 084 40 182 115
200 135 DISCOVERWST 150 188 185 +6 08 031 60 26 27h GTWESTITS 825 28 2% oa 3 198 77
475 265 DMRGROUPA 470 455 480 +15 4 032 144 MS 20 GTCTANSCNB &0 40 4% . 007 814
Bin 23  DOFASCO$26 $226% 21 oh 19 260 98 § 430 GUARDIAN CAP $a 5 Sa oe 4 23
2361 15% DOFABCO INC $10 104 19% oh 140 080 41-1082 17% 8 GULFCOARES on Vu 0 597 040 44 002
60

—

46% DOFASCO 475 $56 53 56 +5 * 475 85 45 405 GULF RES SRI %5 #80 + 560 053 114
30 5 DOLPHIN EXPL 15 M 15 #2 on ~0.08 45 13 GULFSTRM RES w wow 1 008
8 3 DOM EXPLORER «4 4 #1 3 39 18% GW UTILITIES $1Th 1B ITA Md 1024 17

12 5 DOM TEXTLE sh Th FU 7% -218 300 220 GWIL IND INC 20 250 200 +10 4 634 76
10% 5 DOMANIND A SO En Ga7 030 45 055 120 100 35 HERO WD s & & 2 2 on 30
10% 495 DOMAN IND B $n En Oi 12 030 45 18 40 00 200 HALEY INDS M0 200 S40 +35 10 010 20 033 103
32% 18 DOMANIND 7% 822%2 2M -' 6 178 17 45 165 HALIFAX DEV 210 200 210 +10 3 00 19 018
A 17h DOMTARS$1.00 $18 18 18 1 100 58 M% Wie HAMLTNGRPA $10 10% 10% -'« 4 012 12 173 50
2 21% DOMTAR $2.25 $23 28% 28% 4 9 225 97 25 155 HAMMONMFGA 185 165 105 +25 3 02

13h 8 DOMTAR INC $8 Wi 9 50 4.08 82 50 HARBOUR PETE QR % ® 2
19 11h DOMTARPRE $14% 14 146 4e 50 240 447 15 3 HARDROCK EXT 5 4 4 3 235
15 10 DONOHUECL-B

3

$16 18% 14% + 12 024 17 05 260 54 380 HARRIS STL À Bh Pa Fa ea 7 012 22 O4 125
V425 250 DORELINDUST 425 425 425 +20 1 013 327 Ph 390 HARRIS STLB Sn Sa 5h 0h  " 012 23 033 155
175 55 DORSETEXPLN 180 150 160 +5 58 0 8h 360 HARTCOENTRP 0 6 8 5 2 020 33 085 71
16 13 DOVER IND $18" 15% 18%2 058 35 141 114 28 2  HAWKER 5IDD Mh 2D 2546 -1u 5 108 42 278 93
19% 340 DRECOECLA $17 18% 18%5 1.19 187 YI4 40HAYES-DANA $14 19h 1% 3 058 41 075 192
7 475 DUNDEE CAP $6 Si SM © 010 17 050 115 115 16 HEALTHCREA 8 53 5 -14 6 0%

75 25  DUNDEE CAPW 15 75 75 1 20h 17  HEESINPRE $10 194 1960 * 241 123

33 2  DUPONTCDAA  $32% 0%» 32 +2% 26 070 24 162 202 Sh V2 HEES INT WTA 4 2 2 4 5
Bu 465 DYLEXLTD $5 485 5 +15 4 001 02 007 26' 134 HEES INTL BC $181% Ta Ne 67 098 56 213 83
Bu 200 OVLEXLTDA 465 450 455 -10 4 001 02 051 89 v20 5 HELIX CIRCTS 0 11 41 +1 8 051
@u 5h DYNALTA 10% seu Ha Pie du 4 100 174 15% Th HEMLO GOLD $e On Vu —u 1111 020 23 02 341

95 30 HIGHAVAGLD 0 55 5% 8 18 013
E/F 0 150  HIGHRIDGE A 20 235 20 2 20% 016 154

$5 HIGHWOODRES 75 70 75 + 4 -0.06

63 4 E-L FINANCE $40 Ye 49+ 1 050 10 385 135 773 145 HILLCREST R§ 20 250 20 + 19 019 132

310 130 EAGLE PRECIS 296 275 208 +39 5 007 23 018 186 310 175 HILLSBOROUGH

|

285 270 288 11 010 35 054 55
185 3% EASTMAQUE G 2 0 & +4 8 “111 10h ¥is HOLLINGER $127 12% 12% 4 83 040 33 025 485

18 8 ECHO BAY MNS $n 9 9222 007409 -0.18% 5 250 HOLLINGERWT  §70 5360 380 -10 11

7 275 ECO CORP 340 310 315 -35 8 He 25 95  HOMECAGRB 125 125 1235 4 005 40 004 313

48 38 ECONOMICINV  $43%s 43s 4301 o's * 438 102 245 176 18V5 HOME OK CO Ste 15 18% 1% 192 107 143

20% 10 EDPERENTA $120 12° 124 s 08 65 03% 314 120 40  HOPEBRKGLD 117 115 116 4 108 -179

4% 12  EGORESOURCE 16 14 14 7 130 1 HOPE BRK WT 1 1 1 7e
10%

|

5h ELECTROHME X $6@ 8% Yu 1 005 08 —065 11% i HORSHAM(THE)

~~

$10% 10's 10% 127 081 133

10 5 ELECTROHME Y $6 6% 64 +a 10 005 08 001 6500 24 18 HUDBAYCPR $21 20% 20% Le 4 180 88
Bu 30 EMCOLTD a Pa Pa —h 207 34 18 HUDBAYCO $31% 31 31% ss 080 28 334 04

24 21 EMPIRECSR2 ss 2B 23 * 255 111 @a 4395 HUD BAY SPCL 410 395 995 45 2 -169

13%  ®4 EMPIRECOA $12% 12 12 70 018 13 Fh V160  HYAZEL'S INC 175 180 180 -30 8 013

280 85  ENCOR INC 12 117 us 1 203 0.50 330 175 HYAL PHARMAC 770 20 250 -10 25 -030

67 1  ENCORW JA92 2 2 2 355 104 3 HYDRAEXAL 0 0 «0 = 1
12 2  ENERGEX MNRL 8 6 8 #2 1 on

340 310 ENNISTEEL À 310 310 310 9 006 19 008 388 VJ
130 35 ENSCORINC 10 9% 9 -10 13 -053 —

6» 360 ENSERV CORP s 8 6 — 9 034 176 d@is 115 L8G. TECH $n Sh 66 44 260 015
135 15 ENVRN SAFE 65 5 46 +45 1 013t 30 V23% Tu AF BIOCHEM 023 Wh BY He 18 008

5 220 EPICDATA s 5 5 # 1 07 85 160 110 BM $121117 19% Ne 3 4843 47 10513 99

170 95 EQUINOX RES 140 120 140 +10 35 ~0.30 60 15 ICANMNRLS 2 18 19 — 408 001

165 4 EQUITY PRSRV 70 8 70 +17 2 -0.18 37u 25% IMASCOLTD SP Pr Ba Se 551 128 44 213 136

220 83 EQUITYSVRA 106 100 100 -2 118 020 200 025 40 V25 23 IMASCO7.375 85 204 25 eu 9 184 74
Tu 280  ETAC SALES $6 Pu 6 +4 8 024 40 020 300 87% 53 MPOIL'A' $556 Su 5444 -Vh 374 180 33 230 227

17% Pia EURO-NEVADA  $12% 11%12 283 002 02 017 708 85% 5MPOILE $55 55 55 emt 272 202

80 25 EXALL RESOUR % 53 6 -2 9 001 260 180 V90 IMPERIAL MTL % 920 0 -10 12 002 450

125 80 EXCEL ENGY 9 0 + 10 015 81 4h 28h INCOLTD $a STNh 1 788 100$ 30 404$ 82

300 225 EXCOTECH 265 250 260 +5 14 016 162 22h 19% INCO 7.85% £21 21% 204 18 196 91

490 140 FAHNSTCKA 430 400 400 -25 4 0.30% 118 @h 105  INNOPAC INC 199 180 180 -15 7 001

YT'« “8% FAIRBANK GD ST En Bu Sn W 8% 310 INSPIRATN RS 330 330 330 +15 : -160$

17 8's FAIRFAX FINL $17 18% 17 2 326 52 28 9 INTLARDERM 13 1 14 015

231 110 FARFLDMNRL 140 138 140 3 Bu 400 INT MUREXTC $e Ph Pu 04 2 131
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Compagrie

MORTHGATE EX
NORTHW DRUG
NOVA BEAUCAG
NOVA CORP
NOVA CP 180
NOVA CP 075
NOVA CP 976
NOVA 9 125%
NOYA-COGEGCO
HOVAGLO RES
NOWSCO WELL
NATH CON OL
NATH CON SRS
NATH CON SR7
NRTHN DYNAST
NATHN TELE
NRTHSTAR EGY

NRTHWAY EXPL

NSR RES INC
NTHWEST DG}
HU-GRO CORP
NUFORT RES
NUINGCO RES
NUMAC OL

OTOOL'8 GAP
OCELOT ND À
OCELOT ND B
0GY PETROL
OMANAGAN 6K
OLD CAN INV
OMEGA HYDROC
ONEX CORP
ON(TAP RES
OPAWICA EXPL
OPIMIAN VINE
ORBIT 04 PRC
ORBITO& 7 35
ORBIT OILAG
ORENDA FRST
OROFINO RES
OSHAWA GRP A
OXFRD PRP
PAC AQUA TDS
PAC CASS A
PAC NAT FIN
PAC NTHN CLA
PAC WEST INV
PACIFIC GULD
PAGURIAN A
PALOMA PETE
PAMOREX MNRL
PAMUUR INC
PAN AM MINAL
PAN PAC PET
PANATLAS EGY
PANCON PETE
PANCONT Of
PANTORAMA IN
PARAGON PETE
PARAMONT LTD
PARKLAND IND
PARL AKE RES
PATC IR CAP
PCL INOS
PE BEN ORL
PEERLESS CPT
PEGASUS GOLD
PENN WEST PT
PENNINGTN ST
PEO JEWEL A
PETROMET RES
PHH CORP
PHILLIPS CAB
PHOENIX CAN
PHOTO ENGRAV
PINNACLE RES
PIONEER LIFE
PIONEER MTLS
PIPESTONE PT
PLACE RES À
PLACER DOME
PLASTI-FAB
PLATINOVA R
PLEXUS R£6
POCO P PR.D
POCO PETROL
POLYSTEEL
POTASH 8ASK
POWER C 2375
POWER CORP
POWER CP 888
POWER FINCL
PRAIRIE OR
PRCSION DRLL
PRECAMERN SH
PREMDOR INC
PRIMEX FOR
PRINCTN MNG
PRONTO EXPL
PROVIGO INC
PURE GOLD AS
PWA CORP
PWA2 4975

OPX MINERALS
QUADRA LOGIC
QUARTEX CORP
QUARTZ MOUNT
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In 2 004 260 005 280 Me 5 ROGERSCMMB $114 10% 1s 7h 882 0.59 18% 10% TRILON F À $13 12% 124 Sa 131 090 74 007 1804
+ 5 022 127 7 100 ROMAN CORP 145 125 145 +2 28 050 345 -007 21% 17%TRILONF PRA $18 IPN 1Pu Sw 2 242 138
a 22 040 44 IM 1413 12% ROTHMAN 6625 814 13% 13% 1132 95 M 194 TRILONF PR3 S17% 17 17 M4 204 120
4 69 4 ROTHMANSINC $55 55 554 pu 5 280 51 874 83 450 175 TRILONPUTW 255 232 245 — 157
+ 2 002 145 80 ROUYNMNSERS 67 6 @ +2 2 0.06 112 Be 64 TRIMACLTD Se Th TM 46 212 010 13 036 215
+ -080 420 250 ROYLMRCHNT 350 350 350 3 008 23-120 25 24 TRIMACO12% S24 234 24 * 228 95

* 085 #10 9. 82  ROYALBPRE 2 % @ -1m * 0% 108 Ps 450 TRIMEL CORP Sn Ba Qu =a 3 022 307
<. 3 075128 28 22' ROYALBSRF $26 25 250 74 2 225 89 335 150  TRIMIN RES 169 150 169 + 13 0,35
1 à 060 25's 2'n ROYALBSRG $24" 2466 204 124 213 86 50 20 TRINITY RESC s 3 3 1 011 30

20 012 92 M2 15 ROYALB 14% $17 16% 17 07 145 B5 175 110  TRIPLECREL 175 170 175 # 8 -010
83 004 V23'e 20 ROYALB188 sou 3 3 2 18 82 194 VT TRITON C 120 qu Pa Pa 4 * 120 455

+ 224 048 14 168 180 T's 19. ROYALBKCDA  $28% 25e 25/0 a 684 116 45 284 01 144 107 TRITON C 925 $10%2 107 102 * 185 176
5 000 05 0% 0s 8 ROYAL LEPAGE SPA 05 Fu su M 070 73 083 200 5% TRITON CDA 70 70 7% of 1 -014

7 n 018 112 @ ROYAL OAK RS 67 60 6 5 12 -0.03 335 125  TRIZEC AP03 255 230 250 — 67
3 050 2%. 2's RYFINPR $25 25 2% He 2 28 91 26s 10 TRIZECCPA $16% 15% 16 <n 60 036 23 -0.04

RH 8 006 36 -064 2554 24  RYIIFINPR $25 3 23 a 2 28 93 2 11a TRIZEG CPB $16% 16 16'« + 5 036 22 070 232
> 2 150 58 333 77 263 155 RYNTFIN 1 24/0 Wa Du 2 10 74 TRIZECSR3 $s 9 8e Ja 4 088 98
+ 3 00 112 11 8 AYTAMTGPR 892 00 Mn 44 4 100 405 2" 18 TRIZECSR4 $17% 174 174 Ne 3 242 138

1 101 vo8's RYLTRFLT-F $060 98h 087 1 1 833 85 1917 13 TRIZEC SRE 817 14 18% M3 206 123
148 060 100 062 97 2's 16% RYLTRSERG $19's 18181 7 5 234 126 13% 11% TRNSALTAUTL  $12% 124 12% +'« 353 098 77 025 510

38 6 016 194 21% 164 RYLTRSERM $1B18°. 18% 1 220 117 5 48 TRNSALTAS% $53 49 53 #4 * 500 94
5 40 -007 V24a 104 RYLTRSERO S245 23% 24 3 225 04 281 227 TRNSALTA7.1 24200 244 Wh 125 177 73
+ 6 449 1s 7 RYLTRUSTCO $10 Pie 10% + 997 074 73 158 64 240 23 TANSALTA7.2 8244 28% 2474 44 19 180 72

4 96 8h TRNSALTA75 $2 02 92 +2 * 750 82
0 8 S/T 204 2% TRNSALTATOB 824% 24h 24% «1 77 72
+ 1 02 ~ 25% 24/4 TRNSALTAB4O $25'% 25's 25%; 140 210 82
a 8 060 20 173 176 14 Fu SAMMANU-TEC  $13% 13h 13h —u 5 036 27 092 147 % 24TRNSALTA9% SG 250 2510 29 3 225 88
+ 8 021 212 260 110 SAMOTH CAP 160 160 160 +10 . Tia 45  TRUSTCOGNAL 884 Su Sa 1 020 38
+ 3 011100 003 367 16's 1054 SASK O&G CP $11 on 3 378 015 733 120 80 TECSHANNOGK 100 95 100 17

23 005 300 18'a 11'« BASKOAG BERT $1144 11% 1%3% Se 335  TUCKAHOEFA 430 415 430 +15 12 012 28 020 215
2 020 24 028 304 VA 24 SCEPTREINA $40 39h 0 oh 8 188 47 193 207 65 20 TUDOR CORP % 23 2% 3 16 004 140 0.07

“a2 010 20 -001 470 325 SCEPTRE RES 0 325 35 — 109 0.04 838 23 1 TUTENTERPR 8 7 7 1 329 -0.12
10 002 255 155 V0 SCEPTRE WT 51 50 5 — 24 Fu 305 TVX GOLD INC 375 358 370 +10 78 005 14 015 247

o8 3 15 12  SCEPTRE7% $14 144 194 1° 175 119 185  /40  TYMARRES s 0 4H + 15 0.22
40 4 010 74 008 17% 144 SCEPTREBS%  $15'% 15h 15% * 170 110
+20 2 -075 V1 6 15" SCHNEIDER À 21% Wh A Fr 1 04 21 251 85 uv
+10 2 078 60 20 SCINTLOREE 50 804 +4 1
Je 80 010$ 00 -158$ 315 160  SCINTREXLTD 200 280 280 3 010 36 -016 18% 14/e UAP INC À $7 47 17 * 046 27 1.00 158
2 08 001 460 19% 13  SCOTTHSPC $18 18 184 2 02% 14 086 215 25% 24 ULSCAP225 $2525 25 8 221 88
-25 208 005 1.1 —001 VIB% 12 SCOTTHSPTLY  $18% 17% 18a +a 102 02 14 003 198 395 200 ULSTERPETRO 305 295 300 — 162 0.15 200

4 044 68 012 542 2017 15% SCOTT PAPER $19% 195 1% + 3 038 18 093 211 Bis 6 ULTRAMAR $6% BU 6% 12 023 37 032 191
a 2% 008 2 2% SCURRY-RAIN $25 247 24s Ye 2 050 20 157 158 350 200 ULTRAMRAP2 250 250 250 —0 1
Ve 120841 321$ 01 11S 84h SEAGRAMLID  $114' 111% 114% +1% 208 200$ 20 737$ 135 180 45 UN COIN MNS 50 45 45 4 -0.02
1 020 19 06 156 137 uw SEARSCANADA 8120 12's 12% Ph 47 024 10 04 34 25% UN CORPLTD $31% 30 30 24 24 271 90 148 203

+25 7 018 128 €7 150 SECURHMES% 245 210 245 +30 44 074 300 15%  1#i UN CORP 1PR $15 15 15 Ve 150 100
sn 2 100 38 185 441 #4 5 SEEL MTGE en Eu Bu 6 05 94 057 110 20 75 UNKENOHILL 108 100 100 15 048

-20 139 023 180 325 240 SENSORMATIC 205 205 205 1 148 20 28 5 UN REEF PETE 7 7 56
-10 4 002 16 11 SERVICE INTL $150 15% 19 Up 18 1.08 148 4 1  UNICORPWT 1 1 1 20
+ 37 V2 8 SHAWCABLEB $12 12 12% + 37 010 08 121 102 1% 8 UNICORP1.17 $10% 10 10% 2a 14 147 411
= 12 35 20 SHAWINDCLA $35 34 34 -1 18 033 10 301 113 14% @4 UNICORP10% $12" 12 12 24 1 200 167
+ 4 003 147 35 20 GHAWINDCLB 835 34 34 -1 3 030 09 181 188 255 40  UNICRPCDAA 85 85 85 3 -054
#01507 030 21 073 200 An 34% SHELL CANADA  $39"y 39's 39 4 59 000 23 253 157 Pa 84 UNIGESCO65 sn Pa Pa * 065 69

3 010 91 032 9 5 GHERAITTG ST Tu Ph Zn 229 013 18-129 350 190  UNIGESCO'B' 315 310 315 11 014 44 030 105
-10 474 024 Pr 305 SHLEYSTMHSE 86% 6% 6% -'n 182 -113 13% 11% UNIONENERGY $13V 13 13% + 17 050 38 111 118

s7 008 200 & SIGNTECHINC 140 130 130 5 024 185 -152 18 345 UNITDOMIND $117 10% 114 Su 137 020$ 20 0.36% 272
—e 15 135 117 150 3  SIXAMAN GLD & 3 3 -7 3% -0.33 27h 15  UNITDOM95 £20 20% 2 +h 9 238 108

0 022 %9 @n 225 SLCORP'A' 325 310 310 -15 4 -289 Fa 170 URANIUM RES Sa Th OB NU 1 -0.08
-15 307 18 3 SILVERSIDER 7 M 12 13 80 V5  URBANACORP 3 35 38 -2 117
Se 52 072 39 002 198 12 7 SIMCOE ERIE Wn 8a a * 018 21 —006 Fa 5h UTDWESTBRNE 88% 8h 8h -h 5 026 31 066 129

+2 © 238 50 325 2 SKVLNEGOLD 105 90 95 +5 8 -3.86 8s 300 VALUEINVEST 410 400 410 +5 366 011 27 048 85
ed 75 070 41 142 119 Th 385  SLATER INDÀ $6. 8 6 2 6 016 375 274 16% VARITY $1.30 21% 2h A 1 40 130$ 70
<a 5 400 94 Sa 380  SLATER NDB $5n 5h 5» 5 155 35 395 190  VARITY CORP 204 276 281 — 701 0344 72
es 32 070 32 225 098 16 VIS  SLATER75% $15 15 15 * 150 100 38 1 VARMYCPWI 1 1 1 22

3 066 155 T« 440  SLOCAN FOR Se 55° 74 M7 053 125 50 VENTECHHLTH 100 85 100 +10 24 -0.86
10 1®s 10"« SNC GROUP A $167 18'4 18% Me 13 0.36 22 104 85 215 170 VENTRAGPRI 185 180 180 -10 2

209 008 204 8» 325 ENT LTD CAP St Sa Ya Zu 464 90 40 VENTRAGRP 50 S50 5 + 3 -0.10
3% 011 1a 9's SNTLTDEQT $1100 1 11 50 100 89 775 225 VGMCAPITAL 250 250 250 * 003 12 -1.00

-u 6 008 16 030 187 6 20 SOCANAVA + Sa Sh Ma 44 035 64 1.43 6'« 250  VICEROY HM A $4 6 6  —a 63 020 33 027 222
0 27 020 89 5. 240 SOFTKEYSFTW 38 350 370 -20 113 037 100 6 375 VICEROY RES 400 385 400 +10 83 -0.04
7 4 -002 so 10  SOGEPETLID 18 14 14 7 15 §'% VIDEOTRON $13% 13 1317 Zu 4 012 09 006 2250
“te 0 024 22 001 75 15 SONORA GOLD 16 1% 16 —4 1 -132 35 02 VOYAGEREWT 15 10 45 534
1 2 082 9 20 SOUTHAGLDFD 90 77 8 +10 261 Ts 415 VOYAGER ENG $6" 6h 1 a 807 0.10

454 034 210 2613 16's SOUTHAMING 820% 10% 195 7% 222 040 21 -044 10 7 VSSERVICES $10 Wa 10 4 1 02 22 116 8%
“7 244130 35 1 SOUTHERNR RS 5 5 5 # NM 019 133 87 VSMEXPLORAT 105 105 105 —4 2

14s 8 SPARAEROSP  $13'n 127s 134 4's 37 012 09 024 552
Y 245 GR TELECOM $5 475 415-25 3 012 25 020 238 W/x

i 125 3 STANDREWG Ow Mu 7 + a 0.41
4 20 195 6 STGEMVIEVE 7 8 % +10 0e 015 n 16% W FRASER TIM 191» 19! 15 LA ; : ,
—a 70 084 17'e 11 STLAWCEM A $149 13% 144 7 33 076 54 030 487 2 10 WADOVLARER sion jo ne A 040 21 362
+ 2 007 18 285 0  STARREX MNG 105 95 105 +13 13 017 82 Pu 6 WAACA $s T4 Th Sa * 028 36 -004
+ 30 005 177 Ga STELCONCA $7 Tu Ta —4 380 050 68 -704 200 130 WALL FINCL 245 220 245 +15 5 011 45 021 117

1660 V7 STELCONCB Te Pa Pa -2'4 4 2.25 33 240 115 WCWWSTNCDA 139 115 118 -18 83
187 62 STELCO 194 $10 Fu 100 ee 82 18 13% WELDWOOD S15  1@u WN Se 1 020 14 019 776
& 0 SIEWARTLAKE 6 20 25 4 8 51 WESTOUEMNS 53 53 53 1

| 240 8 STRATEFRD §W 9% 8 0 5 13 1701889 013 60 115 50  WESTAR GRP & 6 6 32 015 43
10's 7« STRATHAD PR She Ba By 2 070 81 13% Pic WESTAR 25625 Su Wi Bu Au 1

180 150  STRIKEENA 155 153$ 155 ! S175 WESTBRDGCLA 450 400 415 -10 10 -1.83
% 10 STROUD RES nom M #0 8 -0.02 22% Ps WESTCOASTEN  §20'2 20% 20% - 65 080 39 152 134
4 30 SUGAR CREEK 9 x 8 405 20 24 WESTCST825 8274 24 27 —u 8 208 78

! 12' 6  SUMMITRSACE #8: 64 6 3 027 231 145 70 WESTADMHL 75 75 75 2 008 94
175 75 SUN CELTD 106 102 106 +f 3 018 59 19 5 WESTFORT PET 7 7 7 a 3 003

; 410 520 SYMERGIS A 7s S7$ 97% 8 017 204 7 WESTMINRPR  $14% 130 14 -V« 17 213 152
116 45 SYNEX INTL 60 58 60 40 5 -0.03 Th 155 WESTMINRES 475 400 440 -30 100 020 45 -267

! 0 10 TEHRESOURGE 0 XX 12 018 250 27h WESTONGPRA &25 24h 25 12 194 77
2 3wTA 1 1 1 3 in 37h WESTONGEORG $43 42h 425h Su 48 070 18 217 106

CAAL A 5 5 5 2 0.22 a V71h WESTON 1 1 hy .6% FT Te A 600 8.4
W 0 TARRAGONO8G 70 88 TI -7 8 20% 162 WHARFRESPR $17h 17% 17% 4 2 175 102

VIS 10 TBMNTCORP $13 126 12h 4 T5 Tie 470 WHARFRESACE  $5% 490 Si 210 -030$ZM 24% TBM NT PFD $21 Za Ma oh 1287 87 #9 10 WICWESTRNB  $14'n 166 14h —u 30 050 34 050 248
1% 75  TCANPIDCO2 18 154 157 —# 45 300 50 WLANOURRES 175 150 150 -10 3 -0.05eo Te 300 TCG INTLINC Pr 40 5 ZW 12 010 20 189 31 75 V0 WIN-ELDRICH 2 2 20 10 6
IM 19 TECK CORP A 228 2% Zu a3 020 09 005 234 80 15 WINDARRA MIN 8 3% 3 2
285 10% TECK CORPB Soin 2h 7h Sa 215 020 09 112 105 Mi §% WINPAXKLTD $10% 10% 10% + 1 040 38 101 105
1e 4  TEE-COMM EL 1 18, nz 3 15 018 62 % 3 WISCAN RES B® 330 8 4 3s ’ ; :

aTAaagq 00056 10 1 $50 115 WOODWARDSA 330 300 330 «30 478 020 61 003 1100
6 ‘u Te Bn ha . la 284 WOOLWRTHHC $35 35 35 -3%m  * 108$35 245 143
> % Tuemm » » à» “ 350 20 WSTN CORP 325 300 500 —5 2 008 375on $10 170 WSTNDELDNA 300 300 300 3 087 34
16e 11% TELUS CORP sin 19% 154 “ 00 es % 8  X-CAL RESRCE 20 20 2 - 2
10% Pv TEMBEC NC A $10 We Pu oo 055 177 2 12 XEROX CDAD $22 21 Aw 2hh 4 116 54 097 222
fo % TEUCOCFR 7 M M 01 M 0.40 50 10 Xl FO008LID 1 1 1 1 16 -2.85Wa 13 THOMSON CORP $1 16 W'% i 384 045$ 32 061$ ”
Ve DM THOMSON N tre 2'u 27h ve 100 184 73 06S 403 YZ
Mu WM THOMOOM PR mw 3 1 1.8 74
1% © THNDRWDRES 12% 1177 120 — 200 001 7 2 umo 2.178 4 a pre
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Valeur nette de l'actif

mate. aii = is| Cascades : le Fonds FTQ achètera 5 M$ dCMP 1990 ll Ress. (Toronto)

|

6046$ parpat 16-501 ascades : ie Fonds achetera e
¢ ada Income Plus Fund 18 3 par action 16-5-91 7.2 - - ,

entral Fun rations 16591

|

|"@IM re d 30 M$
Fonds Croissance Québec 5,80 $ od action A 16-5-91 e ISSION à e

s Européen de priv. 10,98 $ par action 14-5-01
OME 1989) ExplTp. 105 : par part 11581 B_c Fonds FTQ achète- volent rapidement. Les pre- Cascades utilisera le pro- de l'industne nord-aménicai-

Q-Vest Mutual Fund IV Corp. 359$ par part 15-5-91 ra 5 M$ de la nouvelle émis- neurs fermes de l'émission duit de 29 M$ pour profiter ne des pâtes et papiers.

Value Investment Toronto 415$ par action 16-5-91 sion de 30 M$ de Cascades sont McNeil Mantha, Lé- d'occasions d'acquisitions |} Il aR |

(Mtl, 4,60 $) admissible au vesque Beaubien Geoffrion qui pourraient s'offrir dans

CAISSES COMMUNES réa (régime d'épargne-ac- et ScotiaMcLeod. le contexte de consolidation UCHAMP

tions).
|

- 1.0
|

Valeur unitaire oneffet,Cascadesà on RENDEMENT"* DES TTR S OBLIGATAIRES
dicat de courtiers pour lc SELON DIFFÉRENTES ÉCHÉANCES |

COTES MENSUELLES 304-91 313-91 304-90 placement auprès du public — —ee he fubdencns |

BARREAUDU QUÉBEC de 6 M d'unités à 5,125 $

|

Decsription Ce] tes

|

dem

|

dew

|

fem

|

Nem

|

New

= Obligations * Hg

|

4116

|

tone

[|

Chacune. Obligations USS
CORP. MAÎTRES-ÉLECTRICIENS ’ ‘ ’ Chaque unité consistera en rendement à l'échéance 6.10 6.77 7,05 1.28 770 8,03 8.22 i

(Fonds CORMEL) une action ordinaire et un

|

Obligations négociables du Canada
e Équilbré * 4294

|

1201

|

1140 © rendement

à

l'échéance 884

|

915

|

920

|

927

|

935

|

954

|

985
CORP. MAITRES-MECANICIENS ! ’ ! demi-bon de souscription. Obligations né ociables de l'Ontario

|

EN TUYAUTERIE (Fonds REMEC) Chaque bon entier permettra a ement à ; éance 9,09 9,57 9.72 9.91 10.05 10.18 10,49 !

sum ts 1828

|

1848 1187 à son porteur d'acquérir une |mena 919

|

975

|

900

|

1002

|

1018

|

1050

|

0s J!
DESOUQUESEC action additionnelle de Cas-

|

Obligations municipales du Québec : :
e Équilibré 13622

|

13534

|

114.96 cades au prix de 6 $ jus-

|

rendement à l'échéance 915

|

975

|

995

|

1020

|

1025

|

10,70

|

11.00 |

> oo 12634

|

12683 115.27 qu'au 31 décembre 1993. TOEECM 924

|

960

|

970

|

985

|

995

|

1024

|

1055
> Olgata 19048

|

182) Les actions incluses dans

|

Obligations négociables à fort escompte(2) |

© Marche mone™® 39,80

|

138,66

|

123.86 les unités seront admissibles rendement à'échéenc(3) 1090

|

1090

|

1090

|

1090

|

1100

|

nd

|

nd BR!

COTES HEBDOMADAIRES 10-591

|

3-591

[

11-5- à une déduction de 75 igations démunies Canada(4)
010 - FERIQUE 590 dans le cadre ror € % rendement à l'échéance 909

|

945

|

950

|

962

j

970

|

989

|

10,10 !

Marché monétai 28,56 : Obligations démunies Québec :

= ocigations re an a pp De bonnes sources, nous

|

rendementà l'chéance(4) 9,34

|

990

|

10,10

|

10.17

|

1035

|

1074

|

107s WH]

‘ ‘ ‘ avons appris que le Fonds de

|

“1j Lacheteur dobigations négociables doit connalve le rendementàl'échéance de l'obâgalion. C'est ce rendement

qu

ll do
Scone 2740

|

2738

|

2548 là FToF en ; à L'acheteurd'obigatone négocabionficom oblige w

« Équilibré 2083 2981 260 a s'était engag Une obligation À tort sscompie une obligation négoci aereibiornent raser que i
MÉDECINSOMNIPRATICIENS acheter pour S M$ de cette @ douaresourate - area.Lecoupes dursaeonereseera entre 4 À ot ess

ieci 3) Le rendement & l'éché akculé pour les obligations & fort escome! le rendement ont de I’ !

« Fonds Omnibus (réèr) 3226

|

3225

|

28 émission. De plus,Selon des Leeeaque devra apporte uncarbu de dépit

de

mêmeécharpeÀ
e Fonds de placement * 19,53 19,62 17,65 informations préliminaires, corder un rendement après impôt équivalent à celui d'une obligation à for secompte. Pour effectuer le calcul, nous avons !

SONDESARTISTES 12,65 12,63 11,52 les unités de Cascades s’en- ped'impôt de 50 % et que le contribuable pourra utilser pleinement son exempbon de 100 000 8 à ve

|

|

« Fonds Caisse de sécurité
(4) Une obligation démunie est une obligation dont les coupone et le résidu de l'oblgaton sont vendus séparément sur la base |

ectacle (réèr 223 29 31 d'une valeur entièrement sscompiée. |

du spectacle (réèr) 32 2,3 19,70 saviez vous (5) Le rendement pour l'échéance d'un an supposele versement sermi-arvuse! des intérôte. Sur la base d'un versement armuel

* Pourflns de comparaison, les revenus ont été ajoutés à la valeur unitaire. we... ©FordLeeSorat alors phos bles. |

Tableau : LES AFFAIRES HE es 848 470 fem- Sourss: Conagez Plasomoaiz Itée Tobdoou: LES AFFAIRES |

mes au Canada âgées de |
48

COURS DES CHANGES 40 2 44 ans qui ont PEsenté une déclaration fé-

Le 20 mai 1991, pour un dollar, vous avez ... dérale de revenus visant

l’année d'imposition

Pays Un 1988 ont déclaré un reve-

prfque du Su (rép) nears \ nu moyen de 18 831 $.
que du rép. Rand 425 8

Afrique française Franc CFA 251,710 0 os 896 400 hommes
Allemagne de l'Ouest Deutsche Mark 1,484 1 € cette même catégorie

Antilles anglaises Dollar 23332 d'âge ont rapporté un re-
Argentine Austral 8 514,654 0 ven 4

Australle Dollar 1,115 9 enu ye de 38 942 $ 0 0

Autriche Schilling 10,430 0 pour .
Bahamas Dollar 0,866 0

Barbade Dollar 1,741 7

Belgique Franc 30,520 0

Bermudes Dollar 0,866 0 .

Brésil Cruzado 231,863 6

chit Peso 307,850 0 '

Colomble Peso 529,360 0 em

Cuba Peso 0.689 7 vss 0

Danemark Couronne 5,665 1 rs!
Égypte Livre 2,798 9 oe’
Espagne Peseta 91,870 0 + Pp e

États-Unis Dollar 0.866 0 <Q
Finlande Mark 3,487 7 ©
France Franc 5,034 1 +
Grèce Drachme 162,430 0

Han Gourde 43299 «
Hong Kong Dollar 6,738 9

Inde Rouple 17,792 5 a4
iran Rial 1.212,360 0
Israël Shequel 2,076 6

Italie Ure 1 100,140 0 FINALISTE FINALISTE FINALISTE
Jamaïque Dollar 7,043 4

Japon Yen 119,140 0

Liban Livre 789,450 0

Maroc Dirham 7,550 5
Mexique Peso 2 564,380 0

Neamons Cordoba 4,330 0 MERCURADES MERCURIAL s MLRURADES

Norvège Couronne 5,776 2 “ ve 99

Nouvelle-Zélande Dollar 14715 5 Entreprise Qualité totale Optima

Pakistan Rouple 20,530 0 de service Pret pret

Pays-Bas Forin 16719 pra

Pérou Intl 0,656 4 -—
Philippines Peso na : MIDI

Porto-Rico Dollar J ss :

os Go ms Merci à nosclients
Rép. Dominicaine Peso 11,197 0 COMMUNICATIONS

Roumanie Leu 2a 8 . ,

Royaume-Uni Steritng 499 8

Singapour Dolier 1,531 0 GRAPHISME el 4 NOS em lo eS

Sriianka Rouple 35,460 0 PUBLICITÉ
Suède Couronne Sa : VIDEO

Sulsse Franc ,

Tchécoslovaquie Couronne 26,247 6

ONPWY

IIIT Montréal Québec Jonquière

Tunisie Dinar 3 537-260 0 (514) 495 22 85

Le

ail AAJ (514) 527 9361 (418) 697-3903 (418) 695 0/30

re Rouble 0,519 4 5143, BOUI. ST-LAURENT CONSEIL EN INFORMATIQUE

Venezuela Bolivar 47,670 0 MORTEho ET EN GESTION Ottawa Toronto Vancouver

Ces données ont été fourrées par le Banque Nationale. A       
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E_— c transponeur aérien
Air Canada (Mtl, 8,88 $)
accuse une perte record de
100 M$ ou 1,35 $ par action
au premier trimestre de son
exercice. La société qualifie
le premier trimestre de pire
période dans les annales des
compagnies aériennes.
À pareille date en 1990, la

perte s'élevait plutôt à
[3 MS ou 0,18 $.
La perte d'exploitation du

trimestre s'est établie à
140) M$ en regard de 41 M$
l'année précédente. Elle
comprend, entre autres, une
provision de 36 M$ pour ré-

duction des effectifs et char-
ges de retraite, dans le cadre
d'une rationalisation.
Les revenus ont régressé de

5.7 % pour se chiffrer par
870 M$ au premier trimes-
tre. Les charges d'exploita-
lion ont crû de 1 % à
974 M$ avantles provisions.
Air Canada blâme le con-

flit du golfe Persique, le prix
plus élevé du carburant et la
récession pour la chute de
19 % du trafic passager. Les
rentrées du secteur passager
n'ont cependant fléchi que
de 4,4 % durant le trimestre,
car la société a abaissé sa ca-

LA LISTE DE PRESSE
DETAILLEE...

RADIO - TÉLÉVISION - IMPRIMÉS- ETC.
PLUS DE 10 000 NOMSET INSCRIPTIONS
 

 

ABONNEMENT ANNUEL
SEULEMENT

APPELEZ POUR VOIR  
 

 

CLUB DE PRESSE BLITZ
MONTRÉAL: (514) 722-4121

pacité totale de vols de
13 %.
Les intérêts débiteurs ont

crû de 24 M$ à 38 M$ en
raison des coûts de finance-
ment attribuables à l'acquisi-
tion de 12 Airbus A-320.
Air Canada procède au re-

groupement de fonctionstels
les services aéroportuaires et
les réservations téléphoni-
ques et à l'abolition de 3 400
postes de cadres, employés
de bureau et de personnel
syndiqué.

Quebecor : le
bénéfice
fléchit au 1%
trimestre

ÆX, u premier trimestre
terminé le 31 mars, l'éditeur
et imprimeur Quebecor
(Mtl, B, 16 $) à vu son béné-
fice net reculer de 44 %, de
4,1 M$ ou 0,18 $ par action
à 2,3 M$ ou 0,10 $.
Un gain de 43,3 M$ la

suite de l'émission de capi-
lal-actions par son imprime-
rie avait fait bondir le profit
net à 46,4 M$ au premiertri-

cree —_ —

Air Canada : perte record de 100 M$
forêt et de l'édition. remiertrimestre, à 573 M$.
Quebecor a tout de mêmei

enregistré une amélioration br
AUCHAMP

Quebecor attribue la dété-
rioration de la rentabilité au
climat économique défavora-
ble dans les secteurs de la de ses revenus de 17 % au

 

DÉCLARATIONSDE DIVIDENDES

e Barnwell Industries : div. trim. de 0,075 $ US par action payable le 19 juin aux actionnaires inscrits ie 5
juin.

e B.C. Gas : div. trim. de 0,225 $ par action payable le 31 mai aux actionnaires inscrits le 23 mai.
e Camnco : div. trim de 0,06 $ par action payable le 28 juin aux actionnaires inscrits le 14 juin.
e Corona Corp. : div. trim. de 0,05 $ par action payable le 31 mai aux actionnaires inscnts le 17 mai.
e Derlan Industries : div. trim. de 0,07 $ par action payable le 10 juin aux actionnaires inscrits le 27 mai,
e Echo Bay Mines : div. im. de 0,0375 $ US par action payable le 30 juin aux actionnaires inscrits le 15 juin,

e Goodyear Canada : div. trim. de 0,05 $ par action payable le 28 juin aux actionnaires inscrits le 7 juin.

+ Greyhbound Lines : div. trim de 0,30 $ par action payable le 28 juin aux actionnaires inscrits le 7 juin,
© Haley Industries : div. trim. de 0,025 $ par action payable le 14 juin aux actionnaires inscrits le 31 mai,
e Idéal Métal : div. trim. de 0,05 $ par action payable le 31 mai aux actionnaires inscrits le 23 mai.
e Imasco : div. trim de 0,32 $ par action payable le 28 juin aux actionnaires inscrits le 24 mai.
e Impériale, ass-.vie : div. trim. de 0,62 $ par action payable le 1* juillet aux actionnaires inscrits le 6 juin.
e Intrawest Development : div. trim. de 0,08 $ par action payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 2
juillet.

e MICC Investments : div. trim. de 0,20 $ par action payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 14 juin.
e Moore Corp. div. trim. de 0,235 $ US par action payablele 2 juillet aux actionnaires inscrits le 7 juin.
e Morden & Helwig : div. trim. de 0,025 $ par action payable le 31 juillet aux actionnaires inscrits le 12 juil-

let,
© NCEPetrofuad : div, trim. de 0,025 $ par action payable le 31 mai aux actionnaires inscrits le 20 mai.
e North Canadian Olls : div. trim. de 0,10 $ par action payable le 30 juin aux actionnaires inscrits le 15 juin.
e Onex Corp. : hausse du div. trim. de 0,0125 $ à 0,10 $ par action payable le 31 juillet aux actionnaires ins-
crits le 15 juillet.

e Quaker Oats : div. trim. de 0,39 $ USpar action payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 21 juin.
e Quebecor : hausse du div. sem. de 0,01 $ à 0,13 $ par action payable le 21 juillet aux actionnaires inscrits le
29 mai.

e Robert Mitchell : baisse du div. trim de 0,02 $ à 0,10 $ par action B et div. trim. de 0,05 $ par action A
payables le 14 juin aux actionnaires inscrits le 31 mai.

e TransAlta Utilities : div. trim. de 0,245 $ par action payable le 1“ juillet aux actionnaires inscrits le 3 juin.
e Tuckahoe Financial Corp.: div. trim. de 0,03 $ par action payable le 31 juin aux actionnaires inscrits le 24
mai.

e Westmin Resources : div. trim. de 0,05 $ par action payable le 31 août aux actionnaires inscrits le 9 août.
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Artopex : la perte s'elargit
HE e fabricant de meu-

bles de bureau Artopex In-
ternational (Mtl, 1,70 §) a
presque doublé son déficit au
premier trimestre. Celui-ci
s'est établi à 1,6 M$ ou
0,34 $ par action en regard
de 881 000 $ ou 0,19 $au
même trimestre l’an dernier.

La perte est directement at-
tribuable à la baisse du volu-
me d'affaires ainsi qu’à l'im-
putation de coûts de rationa-
lisation découlantde l'acqui-
sition d'éléments d'actif de
Biltrite et d'Elite.

Les ventes ont décliné de

16 %, passant de 13,1 M$ à Perte î

11 M$. La société estime salsonnière

que la crise du golfe Persi-
que et le ralentissement éco-
nomique nord-américain ont
bloqué plusieurs projets im-
portants aux États-Unis et re-
porté les achats.

pour Canstar

Au premier trimestre
terminé le 31 mars, la perte

saisonnière de Canstar
Sports (Mtl, 4,60 $) s'est
maintenue. Le fabricant de
patins a essuyé une perte de
1,8 M$ ou 0,11 $ par action
en regard d'un déficit de
1,7 M$ ou 0,13 $ à pareille
date en 1990.
Un gain non récurrent de

1,5 M$ ou 0,10 $ par action
réalisé à l’occasion dela ces-
sion d'une propriété avait ra-
mené la perte nette du pre-
mier trimestre de l'an dernier
à 237 000 $ou$ ou0,03 $.
BOM LEARN

EAUCHAMP
 

ASSEMBLEES DES ACTIONNAIRES
 

Autostock

23 mai 1991, 10 h 30

Hôtel Ritz Carlton, Mil

Les Boutiques San
Francisco

30 mai 1991, 11 h 30

Hôtel Ritz Carlton, Md

Intermont (Explo.)
Canstar Sports

23 mal 1991, 14 h

630, boul. René Lévesque O., Mtl 30 mali 1991, 11 h 30

Hôtel Bonaventure Hilton, Me

Harricana (Gr.)

Hôtel Ritz Carlton, Md

PRENEZ VOTRE

FORMATION EN MAIN

Vous désirez aprendre WORDPERFECT

efficacement, rapidementet à peu defrais ?

Choisissez le Microformateur

WORDPERFECT5.1
Ce didacticiel, facile d'utilisation, vous offre :

« 5 chapitres de formation sur chaquedisquette;

+ 3 disquettes d'apprentissage;
* Plus de 50 exercices.

Avec le Microformateur vous êtes maître

de votre formation.

Vous vous formez à votre rythme, comme

vousle voulez et quand vous le voulez.

Fonctionne sur tout matériel IBM PC et compatible.

195 $ soit 225,34 $ taxes incluses

  

  

trinformations et commande

par carte de crédit:

339 ou 1-800-361-5479

Adressez votre chéquea:

Publications Transcontinental inc. Division livres

465, Saint-Jean, 9° étage, Montréal (Québec) H2Y 354  

|     

  

  

Veinor (Ress.)
31 mai 1991, 9 h 30

Centre de la Garnison, Québec

Guillevin
International

4 juin 1991, 11 h 30

Hôtel Ritz Calton, Mil

Ivaco
Sani Mobile (Gr.) Premier

23 mal 1991, 11 h Choix:TVEQ
Hôtel Ritz Carlton, Mil 31 mal 1991, 11h

Hôtel Motel Rond Point, Lévis 6 juin 1991, 10 h

Stratmin Club Saint-Denis, Mil

Bruneau (Ress.
23 mai 1991, 10 h min.) Triton (Industries)
630, boul. René Lévesque O., Md

31 mai 1991, 11 b 7 juin 1991, 11 b

Club St. James, Mtl Hôtel Ramada, Saint-Laurent

28 mai 1991, 14 b Robex (Ress.) Monterey Capital
Hôtel Delta, Md

31 mai 1991, 11 b 12 juin 1991, 11 h

Consoltex Centre de la Garnison, Québec Auberge des Seigneurs, Saint-

Hyacinthe

29 mai 1991, 10 h

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

        
  

 
  

RÉSULTATS FINANCIERS
Nombre de compagnies cette semmine : 55

|

Bénéfices en hausse . 20 on baisse 35

|Bévoicosavant postesextraordinaires ] Revenus ]
0008] paraction | bruts (000 Jl _ Période
"pus1 Fan! plus ! Fan plus an TT immed

Compagnie 4 récent

|

dernier | técent , dernier . récent demies (mow, be
4) i .

Air Canada (100 000)

|

(12 000) (1.35)! (0,16) 870 000 ‘ 923 000 am 31-03-01

poten AR ALESH Gk 30 DSmoco Cana (21 : 2 8.0. so 117 m. -

Artopex | 1576) (881) (0.34) (0,19) 11019 13128" 3m 31-03-91

Bonaire oo 5900)! 1800, loro 0,18 47 700 47 uo m , 2802-91

Bow Valley Industries 3 400 12 800 001! 042 72 000 81 1001 3m

;

31-03-91

Brascade Resources : (12 400)| 8600

|

(051) 0.12 40400) 55600 3m | 31-03-01

CAE Industries 24 157 | 20 189 025 | 022 1097728 1119546 3m :31-03-91

Campbell Resources 1040 801 0,01 0,01 112220 12415 3m 31-03-91

Canadien National; (67 300) 690 | so 60. | 952547; 982717 Jm ; 31-03-91

Canfor Corp. T (1670 Ï 13 100 ps0) 055

|

213600" 239700] 3m 3103-91
Canstar Sports : (1 800)' (1737) {0.11)1 (0.13) 20100; 20600; Im 31-03-91

CGC 2900 6700" OM 0,26 40 900 56 100 3m 31-03-91

Cheni Gold , (1500); 1 200 0,14 0,11 5 300 7800. 3m :31-03-91

CHSN | (1551 2 807 0,06); (0,39 | 26 194 | 24 967 | 6 m. | 28-02-91

_ = (544) (1201) 002)! (0,17) 13 728) 12 876 3m. 28-02-01

Conwest Exploration 14001 55001 007] 042! 25834] 35671j 3m.'31-03-01

‘agi Preciion les ror oz) on mia an dm moi 1 ,; A ! ! ! 3m -

Electrohome (2100) (687), (0,38)! (0.12)| 20200 32500! 3m 31-03-01

sparen | of Gh GH) 0 wd ShSISris , 84 | 4 3m, .

FPI 2 600 100 | 0,16

|

001 f 132400} 123 300] 3 m.! 31-03-01
Goodyear Canada | (12 453) $2 495) (4,97)| (087)' 187571 200087; Im. 31-03-91

Great Lakes Group 900

|

26 900 045: 053, 68 600 79 400, 3m. 31-03-91

sede” CC) BER NE HERAS‘ , m -
Harris Steel 7325

|

13045 | 060 __1,06 236 8661 239 115/12m. 31-12-01

Hees International 55 911

|

68 506 0,54 0,66 152 705j 183 434| 3m.j 31-03-91

Hope Brook Gold (8067)| (4344), (0,27), (0,14) 8 866 12223" 3m 3103-91

Horsham Corp." 13308

{|

2469

,

0,15 | 003 | 564548 615024: 3m |31-03-01
Hydro-Québec 419 000 (270 000 5.0. s0. | 1813000' 1626 000 3m 3103-01

Intrawest Development 4 000

|

7500 |028! 072 + 41 ol 57 600! 6m.; 31-03-91

IPL 798

|

1158 0.131 0.19 31000] 280001 6m3103-91
Ivaco (15 750)

|

6 687 (1,04)! 0,05 302 200 488 000° 3m :31-03-91

Lassonde (Industries) 862 856 013; 0,13 252541 23 168, 3m 30-03-91

MCorp 60 532 0,02 0,17 3 277 3605: 3m 24-03-91

Mira?a 8 id Soo rar400i 111 w t ig Miginerais Lac ; , : 3m -

Molson 118 400 |106 696 3,30 325 2520674; 2549 957 112 m.! 31-03-01

pagurian Corp. 56 597

|

47 277 0,62 0,78 68 875 71 558/12m 31-12-90

PCL Industries 8 157: nil 0,02 20 730 22455; Im. 3103-91

Poco Petroleum 2600

|

2300

|

005, 004 44900} 30200; 3m 31-03-91

Prenor (Financière) 309

|

2658 0,02 0,16 42 838 43 094) 3m.{31-03-91

Quebecor 2 341 4 100 | 0,10 0,18 572 Bid 490 387, 3 m.| 31-03-91

Tic dors Tee So 000 Mies Toko am 31050Roctest , , m.. -

Rothmans QUOI 9X TE] Les

|

Wil 85700) 3m 31080, ’ m. 3 -

RPM.Tech = Ba (132 008](0051 20892] 17682] 9m]28-0291
Sceptre Resources nil

|

3000

|

(001) 003 50 500 57 800 3 m.i 31-03-91

Secu ity Home Mortgage 275 1320 0,04 0,26 5 830 5280. 3m.| 31-03-01

Simard-Beaudry ; (423) (479)

|

(0,06) (0.07) 14 301 17 876} 3m j 31-03-91

Soc. d'Epargne Montérégie 25 1

|

002] ni 1038] 1269] 3m.[31-03-01

Synergistics (31 1158 0,07 0,24 40 524 47 7531 3m.

|

30-03-81

Mertdacommuneations

|

(2401) 28281 O00 Got

|

1.078 000) 1 025 000) 3m | 3103-01omson Corp.' , , m. .

Union Ene y 41 478

|

39 738 1,11 1,07

|

1757 314) 1 815 210|12 m.| 31-03-01

Westar Mining (9 900)

|

(2200) (0.60)| (0,18) 115 800| 115 600] 3m; 31-03-01

lendolaraUS n.d non disponible #0 sans objet
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FAITES DIRE OUI

A VOTRE BANQUIER

Paul Dell'Aniello

veus DellAmare

FAITES DIRE

OUI
A VOTRE
BANQUIER
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Est-il encore possible pour une

PMEdefaire dire OUI à son

banquier ?

Dans cet ouvrage vous découvrirez

des stratégies infaillibles venant

de l'expérience de banquiers et de

gens d'affaires de chez-nous.

Unlivre qui met à votre service les

pratiqueset les techniques qui font

le succès de la grande entreprise.

24,95 $ soit 28,57 $
Frais de poste et TPS inclus

Disponible en libralrie

Veullez m'ervoyer ____ exemplawe(s) dulvre Nom __
Faites dire oui— 24,95 $ Adresse

Soit 28,57 $ frais de poste et TPS inclus Ville TT Province

Adresse votre chéque ou mandat-poste 3

|

Codeool oo iy

PUBLICATIONS TRANSCONTINENTALINC mm

Division deslivres
465, rue Saint-Jean, 9° étage Chéque ou mandat-poste U

Carte de crédit U Visa U Master Card U Am Exp

 

Montréal (Québec) H2Y 2P5

Pour commande par carte de crédit

Tél. : (514) 284-0339 ou 1-800-361-5479
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BL. ¢ courtier Gordon
Capital a retiré la mise en
nomination de sa liste d’ad-

nunistrateurs dissidents lors

de l'assemblée annuelle de

Memotec Data (Mil, 8,75 $)
la semaine dernière.

La tentative pour déloger

 

les membres de la haute di-
rection de Memotec, soit
William McKenzie, Eric
Baker ct William Horton,
n'a pas eu de suite. Gordon
disait représenter les intérêts
des actionnaires minori-
taires.

Deux nouveaux adminis-
trateurs ont été nommés par
la Caisse de dépôt et place-
ment du uébec et
OMERS,(Ontario Munici-
pal Employees Retirement
System), deux importants
actionnaires de Memotec.

Il s'agit de Pierre Jean-
niot, ex-président d'Air Ca-
nada, et George Fierheller,
chef de la direction de Ro-
gers Cantel.
BCE (Mtl, 42,38 9), le

plus important actionnaire de
Memotec avec presque un

tiers des actions, avait donné
son appui moral au geste de
Gordon Capital. BCE, à
l'instar d'autres actionnaires,
est très déçue de la perfor-
mance de son investisse-
ment, qui a perdu la moitié
de sa valeur depuis un an.
Le holding ne cache pas

Memotec : Mackenzie reste à la haute direction
si à déloger la haute direc-
tion, la société pourrait être
l'objet d’un démembrement
en deux entités, les télécom-
munications interurbaines et
l'informatique.
Avec cette guerre de pou-

voir derrière elle, Memotec a
déposé un prospectus au
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Nous avons une strategie de developpement

econonuque pour ia region de Montreal C est ce

consensus autour d'objectifs communs qui pes

mettra au Grand Montreal d'effectuer une entree

dynamique dans le 1eme siecle Nous endos

Sons la Strategie de developpement economique

du Grand Montreal proposee par La Chambrede

ormmerce du Montreal inetropohtam

1 Convertir rapidement si,
celles technologies,

Pnteepeses gue Noy

Yen Gtage ueetat era Cat e te
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Solidaires dans le
Confiants !

 

Directeur President du Comte Premier vice-president President
Ecole des Hautes executif Direction du Quebec Region de Montreal

Etudes Commercidies  .ommundule utbdiris Banque de Montréal Mediacom

 

vie president Quebec President du consen Presidente Présidente
Northern Telecom et chet Reprotech La Chambre de commerce

de la direction du Montreal

 

Michael Tarnow
President

Merck Frosst

2 Suscitet la creationet la venue à Montreal d'entre-
poses de haute technologie

3 Miser sur la recherche et le développement dans
nos entreprises

4. Ameliorer la qualite de L'enseignement et commu
niquer le gout de | etude a nos jeunes

5. Accentuer le caractère mternational de Montreal

6. Assaimirnotre environnement et ameliorer la qualite

L'avenir de nos enfants en dépend.
Ensemble, relevons le défi !

cer € Montres! métropoite  

ans

Pierre Bourgie
President et

chef des opérations
Urgel Bourgie

Limiter

avan Guertr

DenMercier

present
l'avenir

     

Diane Desrosiers: Bon
Laureate du Prix
d Excellence

de | Academe des
Grands Montrealais

Yvan Bussieres
President

Provigo inc

cet Brunet

President et chef de lu

direction
! pvesque Beautrer

Geuttuor

Michel Hamehn Gilles, Jarry Michel Joan ette

de Montreal

 

Pierre Michaud Danielle Page Nycol Pageau-Goyette

voupe Val Ro,4 metropotitain
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Québec et en Ontario visantnon plus son intérêt pour Té-
l'émission de 75 M$ d'ac-léglobe Canada, qui avait

fait l'objet d'une tentative tions privi
d'acquisition. Plusieurs ana- Ï
lystes estiment que même si
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Jean-Guy Paradis, photographe,
vousoffre ses services professionnels:

pour vos photos de:  * conférences de presse
* activités spéciales ( congrès,
salons ou foires commerciales)

* nominations
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FAILLITE DU PROMOTEUR
IMMOBILIER ROGER TURENNE
Les difficultés financières de Roger
Turenne ont commencé avantl'achat du
complexe Cloverdale à Pierrefonds p. 55

IARIBARE 

  

les modes p. 50
Marlanne Moreau

DESIGN : RETOUR il
VALEURS D'ANTAN
Les consommateurs placent
désormais le confort au foyer avant
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Veneto

Maisons neuves de luxe : Laval et certaines villes
de la Rive-oud sontles placements les plus sûrs
& ertains secteurs de

; Laval et les municipalités de
la Rive-Sud près des ponts

i sont les endroits qui, dansla
région montréalaise, connai-
tront les plus forts dévelop-

: pements de maisons de haut
- de gammeaucours des pro-
- chaines années. Les proprié-

tés qui s’y construiront s'ap-
| précieront davantage.

C’est ce qui ressort d'en- ©
trevues réalisées par LES €
AFFAIRESavec plusieurs :
experts du domaine de I'ha- %
bitation.
« Laval se développe a 5

| pleine vapeur. Je miserais i
beaucoup sur cette ville pour
avoir une bonne plus-va- i
fue », conseille Kim-Anh *
Lam, analyste au bureau ré-
gional de la Société cana-
dienne d’hypothèques et de
logement (SCHL).

Laval commeailleurs,
les terrains à proximité des
bords de l’eau gardentla fa-
veur des consommateurs les
mieux nantis. Cette tendance
se traduira par un bon déve-
loppement dans le quartier
Sainte-Rose, près de la riviè-
re des Mille Îles, à Sainte-
Dorothée et à Laval-sur-le-
Lac. Les quartiers Vimontet
bientôt Luvernay-Nord, avec
le projet Val-des-Brises, font
exception à la règle des
bords de l’eau. Cet ambi-
tieux projet prévoit la cons-
truction de 1 230 résidences
unifamiliales d'ici 10 ans, un
investissement d'environ
450 M$. En 1993, près de
300 résidences haut de gam-
me devraient déjà avoir vu le
jour.

| À Chomedey,les terrains
disponibles accueillent des
tours de condominiums de
luxe. « Laval devient de plus
en plus haut de gamme. Les
maisons neuves de premiers
acheteurs poussent plus loin,
sur la rive nord de Laval »,
souligne Ousmane Bah,
analyste de marché pour la
SCHL,bureau de Laval.

Il ajoute que le coût des
terrains et des infrastructures
continuera d'augmenter sur
l'Île Jésus, accroissant de ce
fait la valeur des propriétés.
Au cours de la dernière an-

née, le prix moyen des mai-
sons neuves oscillait autour
de 150 000 $ à Laval. Près
de 40 % des nouvelles pro-

; priétés à Laval se sont ven-
dues plus de 150 000 $. 

L'ouest de l'Île de Montréal connaît des fluctuations de prix des maisons plus grandes que

dans les autres secteurs de la région montréalaise.

Sainte-Dorothée/Laval-sur-
le-Lac remporte la palme du
prix moyen le plus élevé, à
191 000 $, en hausse de
14 % sur l’année précédente.
Vimont suit de près, à
185 000 $.
En comparaison, le prix

moyen des maisons neuves
de la rive nord de Laval a été
d'un peu plus de 111 000 $.
Les maisons de luxe se con-
centrent surtout à Lorraine et
Rosemère, où les prix
moyens des maisons cons-
truites au cours des 12 der-
niers mois ont été respective-
ment de 241 000 $, en haus-
se de 19 % sur l’année pré-
cédente, et 183 000 $
(+2 %).
Sainte-Thérèse et, dans une

moindre mesure, Blainville,
accaparent aussi une part de
marché des seconds ache-
teurs. Près de 19 % des mai-
sons neuves dans l’ensemble
de Laval et de la Rive-Nord
valaient plus de 150 000 $.

De Brossard
à Boucherville

Sur la rive sud de Mont-

réal, les villes situées le long

du fleuve et près des princi-

paux ponts devraient être les

plus actives pour le dévelop-
pementrésidentiel de haut de
gamme dans les années qui
viennent.

« Les couples qui achètent

une seconde ou une troisiè-

me maison sont souvent dans

la quarantaine et ont des en-

fants à l'âge de l'adolescen-

ce. Ces adolescents deman-

dent généralement une struc-

ture de transport en commun
efficace, avec la possibilité
de se rendre aisément à
Montréal et vers les services
(écoles, parcs, etc.) », dit
Michel Guay, pour expli-
quer la popularité de ces en-
droits. M. Guay est analyste
du marché de la Rive-Sud à
la SCHL.
À son avis, à cause notam-

ment de l'effet de rareté des
terrains, les propriétés si-
tuées entre les villes de
Brossard et Boucherville le
long du fleuve prendront re-
lativement plus de valeur au
cours des prochaines années.
Laprairie et Candiac, des

villes jeunes, devraient être
les prochaines cibles des
promoteurs de haut de gam-
me,surtout s’il y a prolonge-
ment de l'autoroute 30. Pour
ceux qui recherchent des
projets spéciaux, M. Guay
mentionne Collectivité nou-
velle et le Parcours du Serre
à Longueuil. Ce dernier est
un projet résidentiel intégré
au terrain de golf. Les deux
endroits sont pourvus d’es-
paces verts et offrent un en-
vironnement agréable.
De son côté, Roger Lan-

glais, expert-conseil en im-
mobilier, soutient que, pour
connaître les développe-
ments résidentiels à venir, il
n’y a qu'à examiner les
mouvements de population
des dernières années.

Il estime que l’étalement
urbain est une tendance pro-
fonde qui n'est pas près de
se résorber et dont les ban-
lieues continueront à tirer
profit. Le prochain phéno-

mène, conséquence directe
de l’étalement, sera la satel-
lisation des banlieues, soit
leur détachement de Mont-
réal en tant que centres
d'emploi et de services.
« Saint-Hubert devrait de-

venir un noyau de dévelop-
pement important avec
l'agence spatiale, l'aéro
Canadair, Pratt & hit.
ney, etc. Ce centre d'emploi
de haute technologie rayon-
nera sur les villes avoisinan-
tes », prévoit M. Langlais.
Les municipalités pres des

montagnes, tels Mont-Saint-
Hilaire et Saint-Bruno conti-
nueront d'accaparer une par-
tie de la demande des mai-
sons neuves cossues, bien
que ce marché s'adresse à
uneclientèle plus restreinte.
M. Guay croit qu'il y aura

toujours une demande pour
les terrains sur le bord de
l’eau, particulièrement ceux
où il est possible de navi-

guer. Il met toutefois en gar-
de les consommateurs qui ré-
vent de posséder un grand
terrain.
« Attention ! Les maisons

situées dans des secteurs se-
mi-ruraux, dont les proprié-
taires ont misé sur le grand
terrain, sont plus difficiles à
vendre et leur prix fluctuent
plus fortement entre les pé-
riodes fortes et les réces-
sions. La demande est plus
soutenue lorsque la munici-
palité est pourvue de nom-
breux services. Plus on
s'éloigne des régions forte-
ment urbanisées, moins c'est
le cas. »
Le prix moyen des maisons

neuves sur la rive sud de
Montréal a été de 133 600 $
en 1990.
Quelque 19 % des proprié-

tés nouvellement construites
se sont vendues plus de
150 000 $ l'an dernier.

Ouest de l'Île

Les terrains qui restent sur
l'Île de Montréal sont situés
aux extrémités est et ouest.
Selon Jacques Pelletier.
analyste de la SCHL, bureau
de Montréal, les nouvelles
propriétés de luxe continue-
ront d'être concentrées pres-
que uniquement dans ce der-
nier secteur, si ce n'est des
condominiums de luxe, qui
pousseront en grand nombre
sur l'Île des Soeurs.
L'ouest de l'Île est un mar-

ché particulier. L'acheteur
averti peut y faire plus d'ar-
gent qu'ailleurs comme il
peut y perdre plus.
« Historiquement, l'ouest

de l'Île a toujours connu une
fluctuation plus grande des

WYNA

LYor (DEau

Direction  autoroute 10 des Cantons de eat, sortie
90, route 243 jusqu'à la soute 215, et ce. jusqu'au
chemin Bondville (après le 2e testain de cangdng) à
votre gauche sur une distance de | 1/2 lan

pnx des maisons, à la hausse
comme à la baisse, que les
autres marchés », souligne
M. Pelletier.
En d'autres termes, celui

qui achète au creux de la va-
gue risque d'empocher une
plus forte plus-value, au mo-
ment de la vente, que son
voisin de la rive sud ou la n-
ve nord de Montréal.
Toutefois, s'il est pris pour

vendre dans un mauvais mo-
ment, le consommateur peut
y laisser gros.
Par exemple, la valeur des

propriétés existantes de
l'ouest de l'Île vendues au
premier trimestre de 1991, a
chuté de 6,6 % par rapport À
la même période de 1990,
soit deuxfois plus que le res-
te du marché.
a L'ouest de l'Ile de Mont-

réal est un bon placement à
leng terme », indique pour
sa part, Mme Lam.
Néanmoins, ce n'est peut-

être pas le cas à court ou À
moyen terme. Sclon nos n-
formations, l'incertitude
touchant le statut politique
du Québec a un effet à la
baisse sur la demande de
maisons de l'ouest de l'Île,
dont la population est massi-
vement anglophone. ;
Les propriétés neuves les .

plus cossues du secteur se
retrouvent à Dollard-des-
Ormeaux (prix moyen de |
310 000 $) 2 Kirkland |
(220 000 $) ¢t Pointe-Claire
(175 000 $). Sur l'Île de |
Montréal, 23 % des maisons
neuves se vendent entre
150 000 ct 200 000 $ et
2 %plus de 200 000 $.
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EL cs tendances en ma-
tière de design résidentiel
sont marquées par un retour
aux valeurs d'autrefois.
C'est ce qui ressort d'une
entrevue avec Michel Ca-
dieux ct Marianne Moreau,
deux designers d'intérieurs

| de la firme Les intérieurs
Michel Cadieux.

 

1AONELELE

Design résidentiel : les proprietaires
reviennent aux valeurs d'autrefois

« On revient aux choses
classiques et on mise beau-
coup sur le confort de la
maison parce qu'on y passe
plus de temps. Les gens
réalisent que nulle part, ils
ne peuvent retrouver le con-
fort de leur chez-soi », souli-
gne M. Cadieux.
« Ce n’est plus à la mode

 

de dire qu'on frôle le burn
out et qu’on mène une vie
très ou trop active. On re-
commence à prendre le
temps de vivre » de dire
Mme Moreau, qui ajoute que
nombre de clients deman-
dent d'adapter leur maison à
un troisième enfant.
En fait, il semble que les

gens veulent de plus en plus
se sentir bien dans leur mai-
son comme dans leur peau et
revenir aux valeurs plus tra-
ditionnelles en s’entourant
d'amis et d'enfants.
« L'époque du moi des an-

nées 80, avec l'égoïsme qui
y est attaché, est remplacé
par l'époque du nous », ex-

 

  
 

Des appartements qui racontent une histoire

Acquérir un appartement au Mont Saint-Louis, c’est posséder un peu

de patrimoine et beaucoup d'espace, de hauteuret de lumière.

Des fenêtres remarquables, des plafonds à vous donner un torticoli et

un cachet qui n’a rien à cacher. De moderne. il y a surtout la qualité supérieure

de la rénovation et de l'insonorisation. Et tout autourde cet îlot de tranquillité,

Montréal s’active. Théâtre, restos et cinés, à vous de décider.

Vous commencez à imaginer des prix? Vous faites erreur.

Si vous souhaitez qu'ils entrent dans votre histoire...

Force nous est de constater qu'avec le peu d'unités qu'il nousreste,

il vaut mieux se presser. Et puisque pour une période de temps de plus en plus

limitée nos appartements vous sont offerts à des conditions qui font
l'exception et que les prix varient entre 146 000 $ et 179 000 $, TPS incluse.

11 faudrait appeler sans tarder Yvan Girouard ou Suzanne Gravel,

agents du Permanent. au 735-2761. Vous pouvez aussi passerlors des
visites libres, le week-end de 13 hà 16 h.

dt
SHOM
1 54 slveLoseememr

" sowie

Le Mont Saint-Louis

Aufait, nous sommes situés rue Sherbrooke, au 244 Est, Vous voyez, là enretrait, derrière le grand jardin français.
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plique M. Cadieux.
Ces tendances de fond ont

un impact certain sur le
choix de décoration des con-
sommateurs. Comme pour le
vêtement, où les consomma-
teurs ne veulent plus souffrir
pour être beau, la décoration
des résidences tend à être
moins tape-à-l’oeil.
« Les gens écoutent leurs

goûts, ils veulent faire com-
me ils aiment plutôt que sui-
vre nécessairement la mode.
Par exemple, certains nous
demandent d'intégrer des
souvenirs de voyage à leur
décoration », dit Mme Mo-
reau.
Les meubles vendus en

kits, où tous les morceaux
sont uniformisés, tendent a
disparaître. Les consomma-
teurs rejettent les styles-re-
cettes.
M. Cadieux et Mme Mo-

reau indiquent que leurs
clients veulent que la décora-
tion de leur propriété soit
chaleureuse et accueillante.
Les promoteurs de condomi-
niums misent particulière-
ment sur la chaleur du de-
sign intérieur et la luminosi-
té, étant donné l’habituel
froideur des tours de condo-
miniums.

On referme
les pièces

Par ailleurs, après avoir
complètement décloisonné
les pièces, la tendance des
prochaines années est aux ai-
res moins ouvertes.
En fait, on corrigera les ex-

cès en faisant des cloisons
légères.
« On ne veut plus être assis

dansla salle à manger ou le
salon et voir les queues de
carottes sur le comptoir de la
cuisine », lance Mme Mo-
reau.
Dans les maisons plus dis-

pendieuses, la salle à manger
sera authentique, c’est-à-dire
distinctement séparée de la
cuisine, avec une ambiance
plus intime, près du foyer ou
du boudoir, par exemple.
Les maisons plus modestes

utiliseront des moyens origi-
naux pour isoler, lors de ré-
ceptions, la salle à manger
de la cuisine. Les paravents
orientaux, les blocs de verre,
les stores verticaux et hori-

 

zontaux en sont des exem-
ples.

Salles de bain :
budget plus
raisonnable

Le budget consacré à la
salle à manger sera puisé à
mêmecelui de la salle de
bain, qui devrait devenir plus
raisonnable en fait de super-
ficie. Ainsi, le bain tour-
billon en coin deviendra
moins populaire, prenant
trop d'espace.
Les grandes chambres ra-

petisseront pour laisser de la
place au boudoir, de même
qu'aux espaces de range-
ment.
« Le salon devient lecture,

recueillement. On réserve la
télévision pour le boudoir »,
de dire M. Cadieux, qui pré-
tend qu'on misera beaucoup
sur cette dernière pièce.

Lumière
naturelle

Du côté de l'éclairage,
l'emphase qui a été mis ces
dernières années sur la lu-
mière naturelle est là pour
rester.
De plus en plus, les con-

sommateurs veulent minimi-
ser la démarcation entre l’in-
térieur et l'extérieur : puits
de lumière, fenêtres plus
basse et plus grandes,etc.
Cette plus grande lumière

permet aux pièces d'adopter
des couleurs plus sombres.
« L'ère du blanc facile et
étendu partout tend à dispa-
raître, bien que cette teinte
soit encore bien utilisée avec
goût pour certaine décora-
tion », juge Mme Moreau.
Les matériaux suivent le

reste. Le cuir, le bois de qua-
lité et le métal oxydé plutôt
que blanc tentent de recréer
l'ambiance chaleureuse re-
cherché. « Le tapis est plus
vivable avec des poils plus
courts. Si l'enfant échappe le
verre de lait, ce n’est plus le
drame que c'était il y a quel-
ques années », de dire Mme
Moreau.
Le granit sert souvent de

revêtement de sol pour l’en-
trée, la cuisine et le Mi
FRA Ii
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Montréal

(S14) 284-9115

a louer‘
80 000 pieds carrés d'espace
industriel disponible sur la
rue Picard face a l'autoroute 20
à Sainte-Hyacinthe.

Pour renseignements :
La Corporation Première, Québec    
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eublés avec services de

secrétariat, réceptionniste,

salle de conférence,

stationnementIntérieur,

Prix à partir de 650 $ à 1 500 $/mois.

Complexe les Hailes d’Anjou PhaseIll. es
Edifices a bureaux, face aux Galeries d'Anjou.

[a"SuidEEEBYE)
BUREAUX PRESTIGIEUX

M

 

CENTRE DAFFAIRES
KUNGELIER
 

6455. rue Jean-Talon est. 7° etage. St-Léonard Qc HIS 3E8

MORE

  

asTreg

Veronica ori

 

AHUNTSIC

165 pi ca; 675 pica;
1 345 pi ca
- libre immédiatement
- stationnement;

climatisé
- près du métro; meublé
ou non.

 

940, Henri-Bourassa est

(514) 381-8891 1: Roimnd Contre  

 

 

2180 DE LA MONTAGNE
IMMEUBLEDE 3 ETAGES

8000 pi ca au total

Excellent emplacement

Adjacentà l'hôtel

Ritz Carlton

et Holt Renfrew

Pourinformation,

contactez FRÉDÉRIQUE MOIRAT:

(514) 845-2160

  
 

 

Vieux Montréal

Cours Le Royer

Sous-location

Espace de bureaux rénové en 1990, 4 600 pi

ca, à deux pas du Palais de Justice. Prix très
très compétitif, stationnement terrain
adjacent, espace de rangement au sous-sol.

Libre juillet 91.

Info : Denis Tanguay

 

 

 

 

VILLE ST-LAURENT
Espace pour bureau 1 200 pica.

Boul. Décarie, près métro Du Collège.

Christian Allard

    
  

    

       

  

(514) 527-8781

Edifice de prestige rue Bureaux a
St-Jacques, 3 étages sous-louer
de 2 800 pi ca, chacun.
Libre immédiatement, 2
stationnements inté-

Laval, boul. Le Carrefour,
dans Immeuble prestigieux,
5 bureaux fermés, récep-
tion, salle de conférence, 3

rieurs inclus.

Vins P. Dandurand Décoration trèsluxueuse,4
inc. mois gratuits, sur bail de 2

251, St-Jacques 1/2 ans.
(514) 845-6635 (514) 688-6843
 

 

- 842-1780
Du lundi au vendredi de 0h Lu
LE3)
[oprET]
IOUT

ISAT commerciaux à louer
 

LOCAUX
DE PRESTIGE
COMMERCIAL § INDUSTRIEL

BE.

PRESTREEAED

à lquer
DE 5000 À 50000 P.C

 

DISPON BLE
IMMÉDIATEMENT

Situé face au nouveau

golf à Longueuil

Jour: (514) 662-9298

Soir : (514) 648-1235

PROVEC INC.  
 

 

    

 

 

 

 

Sous-location exclusive
Pour commerce au détail

7440 BOUL. LES GALERIES
D'ANJOU

(entre Jean-Talon et Bélanger côté ouest)

* 2 200 pi' pour occupation immédiate
jusqu'à 5 000 pt’ si requis.

Communiquer avec Brian Marcil au 842-5011

ROYAL LiMGE a2
!

MA1% ams ma gn na

S000 rue Mansfield, Montreal Tél (514) nas won
thvision Industriel 45 0040  
 

 

 

 

ESPACES COMMERCIAUX/
BUREAUX LOUER

Terrebonne, Ste-Dorothée, Ste-
Hyacinthe.

(614) 471-8001

NORGESTO
“mou FRE   

Locaux à louer dansstrip
de centre d'achats,
magasins ou bureaux,
15 $pi ca. Beau secteur.

Marlette Cleary
Royal LePage courtier

(514) 672-0235

(514) 448-5192  
 

 

 

Partenalre
commercial IBM

Etabli depuis plus de 4
ans dans le domaine de
l'informatique cherche
acheteur ou associé.

information :

(514) 759-6262  
 

    

  

  

    
  

Crèmerie
À Montréal, plateau Mt-
Royal, sur piste cycla-
ble, entre 2 parcs, près
rue Mt-Royal, équipe-
ment + inventaire. Mine
d'ori

514) 526-0034
 
 

 

À QUEBEC
Centre d'affaires multi-
disciplinaires, Haute-
Ville, à frais partagés.
Différents services pour
professionnels et

Bureaux luxueux, très

éclairés, Incluant pled-

à-terre confortable,

1000 à 3000 pl ca,
ens centre-ville, à côté du

   Longueuil
Offre très intéressante, bunga-
low 10 pièces avec bâtisse com-
merciale attachée. Possibilité
bureau professionnel, compre-
nnant aire de stationnement
pour ctientèle. Tout près ser-

 
 

   

   
d'affaires. Prix raison- métro, 15 $/pl ca. vices publics, eltué rue com-

(514) 282-0884 nable. ’ merciale. Pour information :

) (418) 682-8282 (514) 288-4254 (514) 468-4249

BUREAUR

|

[Fneeneven|

[

Vaverteeque alors

PARTAGER qu'il y en a des centaines de Espaces à bureaux à FIBROSE KYSTIQUE

POUR C.A. disponibles dans le Grand louer 1700 pi ca, cen-

DUVERNAY - LAVAL Montréal oneultoz sans tre-ville, prés hotel de

SERVICES rais un spécialiste. ville, idéal pour pro-
DISPONIBLES (514)849-2688 fessionnels. Pensez-y

(514) 664-1371 {5 Pormaneaor (514) 373-1505  
          

 

Commerce à vendre,

Ontario Est.
Hotel 52 chambres avec

restaurant & bar
Hôtel de Campagne
avec logis, pour proprié-
taires
Restaurant franchisé,

A & W vente brute

700 000 $.
Centre de distribution,
grossiste en épicerie et
cigarettes. Vente brute
3 000 000 $
Quy Bonin Real Estate Broker

(613) 632-1800

(514) 458-3353
 

 

A VENDRE
Discothèque de prestige,

entièrement rénovée. Trèe

bien située. Chiffre d'affaires

de 550 000 $ et plus. Cape-

cité de 400 personnes.

Équipement complet, très
sophistiqué. Terrmin et bâtie -

se. Prix ferme : 650 000 $.

Raymond Christin
(514) 354-1050  
 

  LANAUDIERE
Centre de rénovation, situé
sur l'artère la piue achalan-
dèe, plancher vendant
16 000 pi ca, entrepôts
41 000 pi ca, terrain :
190 700 pi ca. Bon chiffre
d'affaires.

J. P. Corneiiler courtier

(514) 756-0533  
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REPENTIGNY

 

     

  

 

   

  

 

meerocre

 

tron commerce. aMoureU-

soment restaurée en 1980
Garage pour 2 voitures
Idéal galerie dart, antinuté
Un rève & realises |

Denis Asselin
Re/Max Unie Inc. cry

(514) 645-4500
(514) 654-7273  
 

    

   

   

Strip de centre d'achats

neuf, bon potentiel Prix

raisonnable
Marlette Cleary

Royal LePage courtier

(514) 672-0238

(514) 448-5192

 

LAVAL OUEST
À VENDRE

Propriété commercisie très
bien située sur artère princi-
e

7 200 ca de bâtisse.
24 683 pl ca de terrain

Robert Mercier
(514) 939-1172

+Terrains

AUBERGE -B & B -
MOTEL

A VENDRE (VAL-DAVID)
Unique terrain sur piste de

ski, 75000 pi ca

Information : Serge

(514) 654-7995

   
 

 

 

NATMOTS

Terrain à vendre, mate com-
mercial exceptionnel,
1 000 000 pi ca. Au pied
du Punt Lavioletie,le loag
sutoroute 33. Info :

(819) 379-1841

 

 

QUEBEC

EXCELLENT
Terrain commercial.
Très bien situé. Plu-
sieurs dimensions. F|-
nancement disponible.

(418) 871-5438
Contacter M. Doyon

St-Hubert
Terrain industriel de
320 000 ca, au Parc in-
dustriel St-Hubert, près
de l'aéroport et de la route
116, prix 2,25 $ / pi ca.
|. Rizk

(514) 651-5831
immeubles Rizk Ctr

 

   
 

Terrain industriel

à vendre
180 000 pi ca, dans le

Hi parc industriel de Bois-

briand.
(514) 322-4434
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GARAGESÀLOUER TX louer ou à vendre St-Hubert

. ati ind iell NfBohPmun bureau fer Bâtisse industrielle de Parc Pllon

(514) 471-0001 72 000 pi ca située à 15 400 pl

NORGESTO Granby. Information : pl ca pour oc-
cupation Immédiate.

uw BILIËREts ~

  

(514) 378-9004 ou

(514) 378-6721  

 

(514) 447-5000

 

+Immeuble ALECLU
+Cantons 0NT]

 

 
 

sansfrais :
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DEVENEZ CO-PROPRIÉTAIRE

DU CLUB DE GOLF AUSTIN INC.

ACTIONS
CATEGORIE "A"

SEULEMENT

REGION MEMPHREMAGOG

 

ISE.

1- ÊTRE RÉSIDENT DU QUÉBEC

2- ÊTRE CAPABLE D'INVESTIR 16 500 $ À
LONG TERME(30 MOIS ET PLUS).

Les parts seront disponibles jusqu'au

31 juillet 1991 selon l'articleER Re9
de-la Commission des valeurs mobilières‘

—<—--> du Québec. *

 

Pour informations supplémentaires :
Lucien Guilbault 819-838-5225

1-800-465-5225
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3 000 à 50 000 pi ca
avec toutes
les facilités

(514) 648-1015
(Heures de bureaux)

 

: A.LOUER
ESPACES INDUSTRIEL AVEC BUREAUX

PARC INDUSTRIELS DE PRESTIGE
RIVIERE-DES-PRAIRIES, MONTREAL

  
 

A VENDRE
Lots de 4 malsons, Cote
D’Azur, Domaine Toulouse,
appartement près Grenoble.

   

À vendre
Entrepôts et séchoirs à bois
franc, prix très raisonnable,

 

CET
Industrielles à vendre à louer

   LAVAL
Local à louer. Parc Industriel
Centre près du carrefour de
l'aut. 15 et 440, 1000 pl ca etSOCIÉTÉ . capacité de séchage men-

POUR LES PoeDaar suel do 280 000 PMP, situé  BU®Apartide 495§notre.
ENFANTS (514) ain à 2 km de l'autoroute 20. L.P.S. Inc.

HANDICAPÉS Esther Green courtier (819) 397-2813 669-3833
DU QUÉBEC (818) 397-5075 623-5680
 

KNOWLTON
Venez vous nicher sur les
hauteurs du Lac Brome.
Torrains boisés 40 000 pi
ca et plus. Situés dans un
secteur de choix.
FFRE LIMITÉE
partir de 0,35 $ le pl ca.

Aussi 2 résidences pres-
ieuses à vendre.
NV.P. Communiquer a-

vec M. Hermann Delorme:
1 (514) 372-2411

(heures de bureau)
(514) 372-0148

(soir et fin de sem.)

 

ST-ELIE-D'ORFORD
Triplex luxueux, situé sur un
terrain de 23 acres avec
érablière, très belle vue 2 x
3 1/2, 1x7 libre à l'acheteur,
avec garage attaché, toit
terrasse, piscine creusée,
c'est un domaine.

après 17 h
sur semaine

(819) 567-9751
 

 

Domaine 265 acres
Maison 14 pièces, 4 salles
de bain, 2 garages, 2 bât-
ments d'appoint, flanc
montagne, paysage gran-
diose. Prix : 950 000 $.

(819) 868-0885
(514) 733-0970
 

 

GRAND LAC
BROMPTON

Jumelé très luxueux,
terrain de 260 pi de
façade sur le lac. Le
lus beau site du lac.
altes une offre |

(819)846-6328

®Terrains

GRAND LAC ST-
FRANCOIS

Terrain boisé, bord du
lac 43 057 pi ca, 157 pi
au lac, plage. 75 min. de
Québec, 5 min. de l'aé-
roport, du golf et du ski
(Mont Adstock). Prix
2,80 $/pi ca.

(418) 338-5698

   
    
  
 

  

 

(514) 486-7720

 

EAR vi

645 000 $
RARE OCCASION!Un ter-
rain de 3 acres avec vuc pa-
noramique entoure cette de-
meure de grand luxe compre-
nent $ cc. 4 s.de b. et salle
d'eau, 2 foycrs. Garage, pis-
cine, étang.

Denise Duprat FRI
1-534-3635 / 1-263-7711

Royal Lepage Courtier

 

    

 

+Terrains

BORD DE L'EAU

Superbe beau terrain, lac
des Deux-Montagnes,

Ste-Marthe-sur-le-lac, 21

850 pi ca, à 9.00 $/pi ca.

(514) 621-1944
(514) 661-6644

VALLEYFIELD
Projet domiciliaire, 30
terrains boisés, tous des-
servis, système de lam-

padaires, spécial, à ven-
dre en blocs, à St-Timo-
thée, 40 min. de Mti.

1 (514) 371-2221

 

 

 

 

 

 

Chomedey
Complexe domiciliaire Le

Renoir pour retraités et pré-

retraités, grand 4 1/2 (621)

luxueux. Service compiet,

Aubalne
Superbe townhouse W.

Palm Beach, construction

1990, 3 chambres, 3 s/bain,

tout meublé 95 000 $US,

 

 

bord de l’eau
Un 3 1/2, un 5 1/2, ultra-

modernes, avec foyer,   

nombreuses activités. cause maladie.

(514) 688-8505 Jour Jour : (514) 939-8822

(514) 625-2574 Soir Solr : (514) 9689-9080

À Ahuntsic Avenue des Pins
 

Luxueux, fonctionnel,

1 c.c, 1 000 pi ca, près

universités, hôpitaux et    

 

 

ILE DES SOEURS
Cherchez-vous un condo
de prestige ? Jal la solu-
tion; loisirs sur place, con-
fort & sécurité; bons prix.

Gagnon / Ribot
(514) 363-7000
Le Permanent crtr
 

 

ILE DES SOEURS
Verrières 1V- luxueux
condo, 2 c.c., vue sur ville et
fleuve, air climatisé, humidi-
ficateur, aspirateur central,
piscine intérieure et ex-
térieure, sauna, etc, Prix :
289 000 $.

(514) 842-4691
 

 

 

Site multi-familial exception-
nel. Près du Pont Laviolette,

ville voisine du Parc industriel     
 

 
St-Lambert :Condo de prestige,
2 garages, 8 pièces. voir!
Vieux-Longuenil : Luxueux
condo, alr climatisé, thermo-
pompe. UN BIJOU   

pour professionnel. le reste, prix abordable.
(514) 935-2124 Après 18 h :
(514) 628-1885 (514) 845-4517

Propriétés

  

    

 

Trois-Rivières
ouest

3 X 32 logements, Idéal
pour investisseur, cons-
truction de qualité 1981
classe 31, revenus dé-
passant 134 000 $ cha-
cun. Pour info : Laurent

J. Dashales

(819) 374-1386

 

RIVE-SUD
2x24 logis, dans sec-
teur de choix, toujours
loués.

Mariette Cleary
Royal LePage courtier

(514) 672-0235
(514) 448-5192

 

 

   

 

 
de Bécancour. Possibilité de Mariette Cleary
800 logements, quelques lots Royal LePage courtier
déjà prêts à construire. Info : (514) 672-0238

(B19; 379-1841 (514) 448-5102

zA La
yr) xv 2, A #; générosité

réinventée

Lo programme national que sous ste à donner temps

CHAPRENT AUN Causes de notre chou   
NOUS ACCEPTONS VISA, MASTER CARD, AMERICAN EXPRESS

 

 



de | | |

ÎLE o}ORLEANSa

Grande propriété ancestrale. Maison de pierre

dans un parc paysagé et fleuri, 175 000 pi ca,

écurie moderne, vue et accès au fleuve. Site

unique et enchanteur. Située à 15 min. de
Québec. Prix : 600 300 $.

(418) 828-2909 

 

ST-BRUNO
Flanc sud de {a montagne,

grand cottage canadien,
plerre et brique, 4 c.c.,

2 1/2 s./bains, salle fami-
liale, foyer, etc. 279 000 §.

Propriétaire
(514) 461-2430
 

 

 

P-A-T
Split de luxe avec bureau pour

professionnel, 1988, 3 c.c., 2
bain, foyer, s/fam., tourbilion,
alarme, garage, toit cathédrale.
2 300 pl ca terrain 6 000 pl ca.

Près services. Pas d'agent,
pas de TPS. 207 000 $.

(514) 642-8042

PROPRIÉTÉS DE PRESTIGE

GRANBY : Cottage haut de
gamme en pierre, de haut
standing sur terrain de
50 000 pi ca surplombant

la ville, des plus prestigieu-

se de Granby. Sur rendez-

vous seulement.

 

FULFORD : Canadienne,

plerre. 3 200 pi ca habita-

ble, vue dégagée et impre-

nable. intéressés sérieux.

CLAUDE FOURNIER
(514) 378-8481

La Capitale, maître courtier

    

    
  
  

     
   

 
 

 

 

 

St-Hilaire
Bord de l'eau Pro-
priété de prestige, ultra-

moderne, à la fine poin-
te de la mode, pièces
ouvertes, culsine de
rôve, terrain 30 000 pi

ca avec murret de ci- T-SAUVEUR: Résidence somptueu

ment, piscine creusée à à, Vue i renable sur la vallée et 3

une minute de la route entres de ski, 3 cc, 3 5,/b,, tourbillon,

20. Andrée Narbonne una, superbe bor. dimatisation, rei,

Permapro ctr : leur 600 000 $ od 335 000 $.

  

Maison de rôve, en pleine
nature, située en bordure du
lac à Beauce en Haute-
Mauricie, lleu priviiégié de
chasse et pêche. Compre-
nant 3 c.c., garage double,
terrain de 22 000 pi ca,
base d'hydravion & proximi-
té. Prix demandé : 90 000 $.     

 

AISON DE GRAND-MAMAN
EST VENDRE! Cottage d'autre-
foie niohé dane un décor cham-
pêtre, refait à neuf on préeervant
son caohet, puite de lumière,
rand perron Tonpare
ng A2 banasde,90 000 seBie:

Brigide; à 20 minutes-Pont
Champlain.
Hélbas L'HéroaR (614) 458-0000

RE/MAX 3R0 D CTR
 

Victoriaville
Luxueuse résidence

de style normand
1985. Grand terrain

paysagé, 2 garages.

(819) 752-6010

 

 

CHARLEVOIX
LES EBOULEMENTS

3 emplacements différents eur
le fleuve : 80 M$, 120 M$, 290
M$. Documentation illustrée :

BROMONT : -Près du goX et vue
superbe. Maisons de luxe pour
professionnel avec bureau. -
Bungalows de luxe et terrains
déservi. SITE BROMONT CEN-

 

 

 

dance de vente

(514) 467-9274 Pace (514)393-7933 (819) 523-7367

rT SOCIETE
PENSEZ À POUR LES

ENFANTS

HANDICAPÉS

  DU QUÉBEC

 

C. Latrenière TRE. Subvention possible. Visite
514) 263-6651 sur rendez-vous:
514) 360-4233 1(514) 530-4444 / Les eon-
418) 635-2470 strustions SPJ do Bromont Ime.

A LOUER Maison canadienne
Cottage de ville, 3 étages,
3 chambres, foyer, garage,
jardin, terrasse. Idéal pour
professionnel, libre Immé-
diatement. 1 200 $/mois.

informations : Robert  (514) 281-9242
 

 

+Franchises

40 X 40 ayant 100 ans.
construite pièces sur pièces
Jusqu'au toit. L'intérieur est
en planches de Colombie,
les fenôtres sont en bon
état. Le tout à être démoil.
12 000$.  
 

(418) 434-2271

Charlevoix
Magnifique chalet 2 étages
semi-meubié. avec foyer. puit
artésion, fosse sceptique.
bectricité. téléphone, sur un
terrain d'emvimn 1 200 000 pl
ca, situé près d'une rivière à
roximité du masslt Petite
Ivière S1-françois, à 30 min

du Mont Ste-Anne, voisin sé-
minaire de Québec. à proximi-
A de la piste régionale de Mmo-

. \déai pour la pêche et
usse, ski de fond.

randonnée. 120 000 $.

Après 17 h :
(418) 435-6011

 

À AHUNTSIC

ATTENTION

PROFESSIONNEL
Désirant son buresu à
domicile, triplex neut,
détaché. unique. lu:
xueux, 10 pces, piscine

creusée. à 2 pas de la
rivière, piste cyclable.
parc Stanley et métro.
Excolients revenus

(514) 385-5056
Hypothèque 6 1/72 % - 1 an.
 

 

Bord de l'eau

navigable
Bungalow 56x52, 3 cham-
bres, salle de bain de rêve.
Foyer, alarme, terrain de
12 700 pi ca. 259 000 $.

Michel Béland
Le Permanent ctr.

(514) 4714001

 

 

 

Mt St-Hilaire

210 000 $ négodable.
(514) 467-8400 

Cottage, pierre et brique,
70 pi X 28 pl, 3 c.c., 2

salons, cuisinière, saîle de
lavage, bureau, garage,

pommiers, jardin, puit.  
Montréai Mercier près du
Tunnel H. Lafontaine

 

Cottage prestigious 45 X 32
+ serre 16 X 42 Finition in-

térieure de haute qualité
Beaucoup d'extras, bain
tourbillon, piscine intérieure,
13 pièces, c.c.p. ultre-mo-

deme. Demier cri. Andres
Narbonne oct:

(514) 467-0274   
 

  
  

Charlevoix
Magnitique maison 2
étages semi-meublée,
2 foyers, 2 garages,
sur terrain de 60 000 pl
ca paysagé, vue sur
Baie St-Paul et le
Fleuve St-Laurent. Prix
155 000 $.

418) 658-6287
418) 657-7290
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Lancez-vous en affaires sans partir de zéro
__ Devenezfranchisé
“d’un dépanneurCOCOUCHE-TARD

  

 

 

  

  

        

 

vege
 

régions du Québec.

soit au monde,

MCMarque déposée de Uniglobe Travel (International Inc.)

Est présentementà la recherche
de personnes qualifiées ayant l'esprit d'entroprise et souhaRant ouvrir une franchise dans certaines

Voici quelques-uns des Innombrables avantages que nous vous offrons:

» des possibilités de revenus illimitées grâce au plus important réseau de franchises qui

+ un système éprouvé d'exploitation et de gestion d'agences, une formation permanente et
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AVANTAGES EXIGENCES les outils permettant de défier la concurrence au sein d'une Industrie en pleine croissance,

Æ vous serez maître de votre avenir Investissementtotal : 80 000 $ le voyage,

Mise de fonds du propriétaire : 40 000 $ et plus la notoriété d'une marque qui s'est acquis la confiance et le respect de la clientèle ainsi

@ vous deviendrez membre d'une
organisation solide, efficace et fiére

® vousprofiterez des multiples ressources,
financières, humaineset autres, d'un
réseau qui a fait ses preuves

que la réputation et le prestige d'une entreprise d'envergure internationals,

la synergie et le dynamisme d'un groupe de professionnels traveillant ensemble.

Réalisez enfin votre rève! Communiquez dès imaintenant avec Uniglobe Voyages el renseignez-vous

sur les possibilités de poursuivre votre carrière au sein do notre équipe exceptionnelle. Vous n'avez

Pour plus amples renseignements adressez-vousà :

Alimentation COUCHE-TARD, Service du recrutement
1600, boul. St-Martin Est, Tour B, Suite 280, Laval, Québec\H7G 4S7
(514) 662-3272 1-800-361-8095 qu'à composerle :

   
HW vous recevrez une formation complète.

théorique comme surle terrain

@ vousferez partie d'un réseau de

dépanneursà fort volume de ventes

B® vous posséderez un commerce choisi

dansla province de Québec 

 

POUR UN AVENIR PROFITABLE  
 

 

   

 

  
 

UN CONCEPT

 

(514) 393-8950
L'exploitation de chaque agence est sssumée par un propriétsire indépendant.
 

 

St-A. Photo ve

Corp. plodwii
"Franchise unique”

  
 

 

CONCESSIONS DISPONIBLES
Nouveaux marchés. concept 6-
prouvé. Produits d'imprimerie
visuelle, économique en petit
tirage. marge moyenne 60 %.
Aucun matériel.
Investissement requis minime.    
 

  

INN pér 17:

:504 | technologie OVATEUR 18 studios en opération (814) 227-3167
Pz Mandeshal [crops x sevice

||

BELOEIL- MONTRÉAL (3) - DUVERNAY -
DOMAINE DE- Si vous souhaitez un rerde- LENSIRONNEMENT ST-JEAN-SUR-RICHELIEU - LASALLE- «Donnons

ALiSEZ VOTRE REVE ment annuel garant! de 1/4 MARCHÉ ILLIMITÉ : STE-FOY - BEAUPORT - NEUCHATEL x lus

million $ et + pour un inves- et plusieurs autres aul

Joignez-vous à notre réseau gagnanl’ de tssement initlal de 15 000 $. Mma. P Pe du

boutiques de bijoux et accessoires de mode - Sl vous êtes une personne Luc St-Amour, prés. Michel Deslauriers pau S

Aide dans le choix de l'emplacement. enetoma, 819-561-7113 o cee?

programme de formation et soutien : ‘ SERVICE A REPETITION -_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_——""" ‘
! Assistez prochainement à TERRITOIRES EXCLUSIFS We «TT

opérationnel. 0 une présentation spéciale à = +s AAS J

FRANCHISESDISPONIBLES: PittaHalldayim.don INVESTISSEMENTREQUIS

—

QUEBECET

FRANCE|

BEC ET FRANCE >

Gaspésie, Côte-Nord, Abitibi, M. Maalaoui / RENDEMENT SUPÉRIEUR Professionnel(le) d'affaires pour gérer, posséder et diriger une Faites parvenk vos dons à

: ' , entreprise de service haut de gamme de réputation interationale
Montréal, Outaouais Me erRFONEAULT installée dans votre région Licuidité immédiate. Croissance For dation émile L

e@ 8481 AQF ( ; ) 466-5333 BDC INC.(613) 762-2663 financière illimitée. Service À répétitions à l'abri de la récession jules ot Pa de rE sger

(418) 3g7e Cen Fax: (514) 466-3004 Maîtres licences disponibles Appeler Ron Mcleod au britot

* Plus de 50 boutiques en exploitation=" 1-800-543-5197 H2V 312 (514) 495 2409 \_ 
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       FRANCHISES
DISPONIBLES

Spécialiste en

    
    
   

 

lingerie et accessoires

  

pour hommes,   
   collection exclusive,

   

 

grande variété de
     

 

vêtements de nuit.  
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Information :  
  

 

Maryo Poulin  
    

      

  

  

— Place Ville-Marie, Montréal

— Centre Laval, Laval

— Mail Champlain, Brossard
pmNU ; .

+0ccasions d'affaires

¢Entreprises a vendre .

A LA JAPONAISE
une expérience 4 la Teryaki

Restaurant Japonais à vendre

faisant partie partie d'un

réseau de franchise. Location

disponible.

— Carrefour Laval

— Carrefour Angrignon

Information :

(514) 858-0228

Maryo Poulin
     

  

 

 

A VENDRE
Franchise FAST-FOOD, idéal pour couple opé-

rateur, clientèle établie, endroit stratégique, trds

bon chiffres d'affaires, établi depuis 10 ans,

rentable, produit de première qualité.

185 000 $ non négociable.

Financement possible.

Écrire à : A. Devreese

175, William Paul, # 102

Île des soours, Verdun, QC
H3E 1P1

 

 
   

La santé-sécurité,
ça s'apprend! ‘JL sr   

 

DONNEZ- Moi
DES AlL

gl

Un enfant handicapé,
c'est un enfant

comme les autres.
En lui ouvrant
votre coeur,

vous lui donnerez
des ailes.

SOUIÉTÉ
Poux Les
ENFANTS
HANDICAPÉS
Du QUÉBEC

2300 ouest.
boulevard René-Lévesque

Montréal (Québec) H3H 2RS  Tel. (514) 937-6171
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Industrie établie depuis 1948 située à 18
milles à l'ouest de Montréal,surl'Île Perrot,

Québec.

Compagnie spécialisée dans la manufac-
turation de portes de garage en acier,
tous genres, résidentielles, commerciales
et industrielles, tel que pour hangars d'a-
vions, multi-sections, etc.

Nous avons un réseau de distribution bien
établi.

Bilans audités qui démontrent année
après année de bons profits.

Prix demandé: 2 000 000 $

Pour recevoir des informations supplé-
mentaires et un catalogue des produits

que nous manufacturons et vendons,
veuillez écrire à

Portes Dorion Inc.

2987, boul. Perrot

Notre-Dame,Île Perrot, QC
J7V 8P4

  

OCCASION EXCEPTIONNELLE
Vous avez du temps de libre! Nous avons une
affaire en or à vous proposer pour transformer
votre temps en $$$.

 
* Temps requis 6 hres/sem.
+ 30 000 $ de revenus net/annuel
+ Pas de vente, pas de patron

APPELEZ-NOUS POUR UN
RENDEZ-VOUS AU :
(514) 744-9600   

Entreprises demandées
 

Entreprise de service
Genre location personnelle,
service de pale téléphique,
états financiers positifs.
crire au journal Les Af-

faires, no référence 1471,
465 rue St-Jean 9 ième
étage, Montréal (Québec),
H2Y 3S4  

Pour VENDRE ou
ACHETER une

ENTREPRISE RENTABLE

Consultez

Daniel Chartrand Adm. À.

Courtier en entreprises.

923-3535    
+Servicesspécialisés
 

    

  

Société en commandite immobilière
DISPONIBLE : Gestionnaire d'excellente réputa-
tlon, spécialiste des sociétés en commandites
Immobilières, orlenté vers la rentabliité, 75
logements et plus, Montréal et environs.

   

      

   

 

 

   
 

 

DES COMPÉTENCES
DÉSAPPARENCES

Couvogue Sun L'INTEGRATION AC Travaie. DES PERSONNES HANDICAPEES

Is er 18 Juin 1991, Monten

para ysie cérébrale

Inscription Tél. : 418-529-5371 

 

 

 

 

 

SABLE, SOLEIL, SPORTS, S...
Projet hotelier AAA, existant aux Antilles

cherche associé financier pour sa mise en

marché.

(514) 939-6432

 

 

Recherche associé actif
ou préteur. Importation de
bonbons et alimentation.
Capital requis : 150 000 $.
Associé: revenus +
Intérêts, prêteur : intérêts +
bénéfices.

   

Importante compagnie
oeuvrant dans le domaine

de la construction cherche

associé sérieux pour partir
nouvelle entreprise de
rénovation et décoration.    

 
 

      

 

  

 

club de hockey Ca-
nadien.
De 9 hà 17 h

Contacter

(514) 847-4474[

     
  
  
Désirerais se porter

acquéreur de 4 billets
de hockey au forum
(section rouge).

(514) 341-5331

#273

 

  
 

 

Références disponibles :

M. Veilleux

(514) 866-1587

5 NOUV
¢investisseurs Aux dirigeants EAdes et

moyennes entreprises. Spécia-
liste en développement de pro-

vousofresessarvicessurunere 863
AVIS DE 60 JOURS ENR. base contractuelle. Objectif :
Listes de propriétés en vole économie sur coûts d'opéra-
de repossession. À vendre tions. PourInformation :
chaque mols. Région : (514) 444-5806
Montréal.

Xavier
(514) 464-8501
(514) 338-8452 de service

PHARMACIEN
INVESTISSEUR DEMANDÉ À LOUER

Avons emplacement. Possibilité
de bannière connue

(514) 471-8001

NORGESTO
GESTION IMMOBILIÈRE   

Avion d'affaires, Cesna
310, 6 places, avec pi-
lote qualifié, disponible
pour location annuelie et
exclusive.

Le jour et le soir
(418) 658-4970   

Recherche partenaire fi-
nancler, commerce de détail,
vêtements “haut de gamme”.

En pleine croissance. In-
vestissement 100 000 $ ot
plus.
Contacter Yves Bouchard

zdm. agréé

(514) 22703109
 

 

Vice-président(e)

ventes et marketing
Nouveau certre d'emploi dynamique
et innovateur recherche personne
autonome, capable de relever des
défis, douée pour la vente, la ges-
tion, bil ot honndte. Entrevues
du § au 11 juin 01.

HLS
6011, Falls Road
Baltimore, MJ USA 21209  (313) 433-2821
 

 

 

   

 

V1INT

PORTICIPACTION3-

OG
  

Pour placer une annonce classée : 842-1780 |  NOUS ACCEPTONS VISA,MASTER CARD, AMERICANEXPRESS

Jean Bernard Avons locaux pour bu-
= reaux, entrepôt et salle de

(51 4) 592-3514 montre. Trés grand poten-
tiel. Contactez Dominic :

LET (514) 322-7821

TRES INTERESSE &Bateaux
A acheter contrat de «voiliers
billets de saison du

be Crulser 36 pl.
Carver 87, 36 pieds, AFT
cabin, flip bridge, 2 cham-
bres, 2 salles de bain, 2 X
350 HP, génératrice, liste
impressionnante d'équipe-
ments. Comme neuf.

(418) 655-3129
(418) 623-0433

 

 

æÂVENDRE‘ i     

  

1.Ponton Lavigne 22’, modèle
Bogart, Coque fibre de verre,
1990. Lumières, échelle,
radio, défances, coussins,
ancre w/cordage, rames,
“Depth Sounder”.

2.Moteur Evirude 70 HP,
Powertrim.

3 Remorque, Stone Lawd'r,
modèle B/À 200, 1990,
50 heures maximum
Informations : Le jour: Lue

(418) 335-6006
Le soir: Gaétan

(418) 338-2342   
  

PTT

RÉSEAU DE FAX PUBLIC |
Opéré par carte de crédit,
emplacement stratégique,
contrat 5 ans (hôtels, aé-
roporis, palais de justice,
centres commerciaux, sal-
les d'exposition, banques),
très haut rendemont.

  

Tél, : (514) 442-9414
: : (514) 398-9877  
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Le promoteur Roger Turenne est mis en faillite *9
Be

Be promoteur immobi- tant ainsi M. Turenne en nu, a perdu pres de 400 loca- « Nous avons reçu plu- Habitations « C'est vrament dommage 3
lier montréalais Roger Tu- faillite. taires au cours de la dernière sieurs offres sur divers im- Louisbourg pour Roger, car c'est un :=
renne a été mis en faillite le La firme de syndics Robi- année après que la Société meubles que détient M. Tu- bourreau de travail », à con- 1H
9 mai dernier après que sa taille et Associés a pris po- canadienne d'hypothèques renne, mais elles sont toutes La faillite de M. Turenne fié aux AFFAIRES un an- |3
demande de délai de paie- session de l'actif et reçu le et de logement eut cessé de en bas de la valeur des hypo- pourrait forcer sa société de cien associé de M. Turenne. 2

ment eut été rejetée par ses mandat de liquider le porte- verser une subvention aux thèques », a dit aux AFFAI- gestion Habitations Louis- « Î! a surévalué la santé du e

créanciers. feuille de 80 immeubles ré- occupants. RES Annie Gagné, respon- bourg à déposer aussi son marché ct continué à acheter 12

M. Turenne traversait une partis dans 19 complexes de Cette situation, conjuguée sable du dossier Turenne Ala bilan. La société ne détient des immeubles alors que ce

crise de liquidités depuis no- la région de Montréal. à un taux de vacance élevé firme Robitaille et Associés. presque pas d'éléments d'ac- secteur donnait des signes

vembre. Il n’a pu présenter Les difficultés financières dans d'autres immeubles, a « Les créanciers hypothé- tif et un passif de 2,5 M$. d'essoufflement. 11 à refusé :

une offre et un calendrier d¢ de M. Turenne ont débuté forcé le promoteur à mettre caires ont présenté une re- Cette faillite est un triste de vendre au bon moment,

remboursement à ses prê- avec l'achat du complexe en vente certains éléments quête pour devenir proprié- dénouement pour M. Turen- croyant qu'il pouvait obtenir |

teurs et fournisseurs, à qui il Cloverdale A Pierrefonds en  d'actif pour faire face A ses taires des immeubles, une ne, un ingénieur qui avait dé- pus en attendant encore. »

devait plus de 147 M$. banlieue ouest de Montréal. obligations hypothécaires, démarche qui devrait connaî-  bulé sa carrière de promoteur diyNINH
Selon les informations re- Le complexe, qui s'adresse mais ces immeubles n’ont tre son dénoucment d'ici en achetant un édifice de 30

cueillies par LES AFFAI- à une clientèle à faible reve- pas trouvé preneur. quelques semaines. » logements. 8 ROBERTS
RES,le principal créancier I — ——_ : came

hypothécaire de M. Turenne ¥

est la société américaine GE
Capital. On compte aussi
250 créanciers non garantis.
Les créanciers avaient déjà

accepté à deux occasions
d'accorder un sursis au pro-
moteur. Ils ont toutefois reje-
té sa dernière demande, met-

         

  

 

 

 

Jean-Louis Groulx

Jean Boisvert Adm. A.,
président du Conseil des
fiduciaires du Fonds Immobi-
lier EXAR est heureux d'annon-
cer la nomination de monsieur

Jean-Louis Groulx au poste de
vice-président marketing du
Fonds Immobilier EXAR.

Monsieur Groulx oeuvre
depuis plusieurs années dans
le domaine immobilier et ce,
tant au niveau résidentiel que
commercial. De plus, il pos-
sède une longue expérience
dans le secteur des communi-
cations, de la représentation,
de la gestion et du marketing.
Il assurera un lien permanent
entre le Fonds [Immobilier
EXAR, le public, les médias
d'information et les conseillers
en placements de valeurs
mobilières.

Le Fonds Immobilier EXAR
exerce les activités d'une
fiducie immobilière offrant au

grand public une participation
directe à un portefeuille diver-
sifié de propriétés à revenus.
Les parts sont offertes princi-
palement par Lévesque Beau-
bien, Geoffrion inc. Le rende-
ment obtenu eur l'avoir net
depuis les débuts du Fonds en

1985 fut de 14,6 % composé
annuellement    

-



Y

pu |PATEN
>

rti
A

©

isJ

LE
S

AF
FA

IR
ES

.
sa

me
di

25
ma

i
19
91

&

pe

24

sf
> A

> 0

+
#

br
pie sh

© vie Æ

Le à

RC Ar
yt ot

wi
we

M
*k.
>

oh,
re

D
surBai.

sf
AT

y
je. ial

M

Rap
a,

tt D4
$ sh

?
1%

y æ
A Ra dif,

15# a

pl
: pe4,3

æ À

*

$

oS

5y

= ? a se

9
NTU

fr. i Le service le plussimple

> up& &! IRIE efficace entre Montreal,
1

vordosICOet Ottawa est aussi celuiÀ
quise répétele plus souvent.
LLC jusqu'à 0 vols pacjour.

Wx

: pi

rah, J
Yi

a

Ÿ of

a Io
SkF ni

te
a45 fe SER

>

LP" Ls

A
rd as

=

M Aa*

-
A Aa

hs
a

AHN
Ae Si, ho > À

RY; 4
A

: Le
ax ps a

Fh &na
Af) a

A =,
fs, »x 2

Jor

à +

ni
La

%is
eox! 2

rés4Law
{+

p ÿ
fi

fs =
5 A

Q
ES

a ©

of
oh re
pt 27%ur

#

CN
Le


