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du Sanct llle-Roches

Ciiies
gllles.berube@canadafrancals.com
es Immeubles P.
Baillargeon viennent
d'entreprendre la
phase 2 du Sanctuaire
aux Mille-Roches, un
développement domiciliaire
situé a proximité de l'école
Marcellin-Champagnat, a

Saint-Athanase. Cinquante-
trois terrains seront ainsi
disponibles pour la prochaine
saison de construction.

Le Sanctuaire aux Mille-
Roches a été lancé a I'été 2005.
Dans une premiére phase,
77 terrains ont été développés,
précise le porte-parole de
I'entreprise, Michel Marcil.

Depuis le lancement du projet,
80% des terrains de la premiere
phase ont été vendus, ajoute
notre interlocuteur.

La nouvelle phase consiste a
prolonger la rue de la Colonelle
et a construire la rue de Lacolle
et la rue de La Brisadiere. Ces
noms sont inspirés du régiment
de Carignan, qui a assuré la

défense de la vallée du Richelieu
sous le régime francais, au
17¢ siecle. Les terrains nouvelle-
ment développés ont une super-
ficie qui varie entre six cents
et mille métres carrés (6500 et
11 000 pieds carrés). Les ter-
rains les plus spacieux sont
situés dans des courbes de rue,
observe M. Marcil.

Selon I'emplacement et la
superficie, le prix variera entre
7% et 9,50% le pied carré. C'est
un dollar de plus que le prix
établi au moment de lancer la
premiere phase. M. Marcil
admet toutefois que ces chiffres
ne sont pas coulés dans le béton
et qu'ils risquent de grimper,
compte tenu des conditions du
marché. — Page B-2
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Le Gala de l’excellence adopte une nouvelle formule

gilles.berube@conodcrflcmcuis com
L prend un virage. Le mé-
me concours d’excellen-
ce, mais dans un tout nouveau
cadre.

e Gala de I’Excellence

La Chambre de commerce du
Haut-Richelieu tiendra son pro-
chain Gala de I'Excellence le jeudi
19 avril 2008. C’est un premier
changement. Depuis des années,
I’événement se déroule le vendre-
di. Cette année, ce sera le jeudi.

Deuxiéme changement majeur,
la soirée aura lieu au Théatre des
Deux Rives, un environnement
qui créera forcément une nouvelle
ambiance. Troisieme changement,
la Chambre abandonne du coup la
formule du banquet pour un EJr-
mat qui s’apparente plus a celui
des galas de I'industrie du specta-
cle.

Le comité organisateur a dévoilé
mercredi dernier les grandes li-
gnes du prochain Gala de I’Excel-
lence, le 43 © que la Chambre de
commerce organise. Il s’agit de
’un des premiers sinon du pre-
mier concours d’excellence orga-
nisé par une chambre de commer-
ce au Québec. Depuis ses débuts,
en 1963, I'événement s’est tenu a
différents endroits et méme a I'ex-
térieur de Saint-Jean, mais il a tou-
jours pris la forme d’un banquet.
D’une année a I'autre, seule la par-
tie animation a vraiment varié.

«Le gala était mar pour un
changement», commente la direc-
trice générale, Marie-Claude
Beauvais. Les administrateurs le
pensaient, mais il semble que les
membres le souhaitaient aussi, ex-

(Photo Jacques Paul)

Le présidem d'honneur, Serge Gagné, et le maire Gilles Dolbec, entourés des membres du comité organisateur, Steve

Trinque, Da

Fortin, Jacquelin Claveau, Marie-Claude Beauvais, Sylvie Brosseau, Michel Fecteau et Jean Moreau,

du Fonds C'Zude-Raymond. Justin Bessette, Sabrina Bissonnette, Lynda Coache, Jean Guillet et Sébastien Goyer

plique-t-elle en se référant a des
sondages menés par I'organisme
aupres de sa base. Elle ajoute qu’a
moyen terme, la salle du Pavillon
Dextraze pourrait ne plus étre
disponible.

Ambiance

Enfin, Mme Beauvais I'avoue du
bout des lévres, mais ’ambiance
d’un banquet est trés indiscipli-
née. Ce n'est pas un commentaire
ou une opinion, c’est une réalité. Il
faut avoir assisté a quelques galas
pour constater qu'il est difficile de
capter l'attention de I'auditoire. Il
n’y a guere que les humoristes qui
y parviennent.

Le Gala de I’Excellence n’aura
pas pour autant une ambiance de
retraite fermée. Le programme de
la soirée prévoit un cocktail suivi
de la présentation des prix Félix-

n'apparaissent pas sur la photo.

Gabriel-Marchand et d’un specta-
cle de Frédérick De Grandpré,
connu pour ses roles au cinéma et
a la télévision, mais qui est aussi
musicien. Dans son dernier al-
bum, il reprend les succes de
grands crooners. La soirée sera
animée par Stéphane Langdeau,
du réseau RDS. Une pause en soi-
rée permettra de souligner le 35¢
anniversaire du Fonds Claude-
Raymond en y intégrant des dé-
monstrations de jeunes qui béné-
ficient du soutien de cette
fondation.

Cette année, le président d’hon-
neur du Gala est Serge Gagné, pré-
sident du Groupe GLP Hi-Tech et
Personnalité d’affaires de I'année
2006. Le concours des prix Félix-
Gabriel-Marchand s’enrichit de
deux nouvelles catégories, «Eco-
nomie sociale» et «Projet munici-

pal» en plus des catégories habi-
tuelles, soit «Démarrage d’entre-
prises», «Commerce et distribu-
tion», Services», «Tourisme, loisirs
et culture», «Production indus-
trielle et transformation», «Servi-
ces financiers et professionnels»,
«Coup de coeur» et «Personnalité
d’affaires par excellence».

Candidatures

Les formulaires de candidatures
sont déja disponibles a la Cham-
bre de commerce. La date limite
pour soumettre un dossier est le
23 février. Le nom des finalistes se-
ra dévoilé le mardi 27 mars. Cette
année, a souligné le président du
comité organisateur, Michel Fec-
teau, les institutions financieres
sont invitées a parrainer la candi-
dature d’entreprises parmi leur
clientele.

En dévoilant la nouvelle formu-
le, le président du comité organi-
sateur, Michel Fecteau, a souligné
que la longévité de 'événement est
sans doute attribuable au fait que
les organisateurs ont su s’adapter
aux nouvelles réalités vécues par
les entrepreneurs. Les modalités et
les catégories du concours ont été
modifiées au cours des décennies
pour refléter I'évolution du milieu
québécois des affaires. Les objec-
tifs n’ont cependant pas changé..
Le concours vise a souligner les ré-
alisations des entreprises de la ré-
gion, a encourager et a favoriser
leur rayonnement sur la scéne
provinciale, nationale et interna-
tionale.

Selon M. Fecteau, le processus
de sélection constitue pour I’en-
treprise une occasion d’évaluer ses
activités et de faire le bilan de ses
réalisations. Le concours offre éga-
lement une grande visibilité aux
entreprises finalistes et lauréates
tout en élargissant leur réseau de
contacts. Enfin, ajoute-t-il, 'expé-
rience montre que la reconnais-
sance des pairs a un effet cataly-
seur au sein de I'entreprise.

Le prix des billets pour le gala
n’a pas encore €été établi, indique
Mme Beauvais. Il reste des colits a
préciser, notamment celui du
cocktail. A cette occasion, des bou-
chées et du vin seront servis a vo-
lonté aux convives. Pas juste pour
taquiner le palais. Le comité veut
que ce soit copieux.

Notons enfin que les entreprises
et organismes intéressés a soumet-
tre une candidature doivent
contacter la Chambre, au 346-
2544, ¢

Sanctuaire aux Mille-Roches: une nouvelle phase de 16 millions

—— Suite de la page B-1

La munmlpallté a annoncé ré-
cemment qu'elle devait mieux en-
cadrer le développement domici-
liaire en raison de la capacité des
infrastructures, mais aussi en rai-
son de Iélaboration de son plan de
conservation des milieux naturels.
Cette mesure entrainera une baise
de I'offre de terrains dans I'agglo-
mération. Actuellement, sur la Ri-
ve-sud, le prix des terrains est en-
viron le double de ceux de la
région de Saint-Jean.

Infrastructure

Ce prix inclut I'infrastructure
complete, soit I’'aqueduc et les
égouts, I'éclairage, les bordures de

béton, une allée piétonniere, le ca-
blage souterrain et la desserte ga-
ziere. Le secteur accueille des rési-
dences de moyen et de haut de
gamme. [l s’agit de cottages, mais
aussi de bungalows. Dans ce der-
nier cas, les maisons doivent pré-
senter un volume plus imposant
de fagon a se rapprocher du gaba-
rit des maisons de deux étages, ex-
plique M. Marcil.

Les normes de construction au
niveau des revétements extérieurs
ne sont pas trop rigides si ce n’est
qu’il interdit le déclin d’alumi-
nium ou de vinyle. Par contre, il
est possible d’appliquer du déclin
de bois ou des revétements de

7 tion et de transplantation d’ar-

composite de bois comme le «ca-
nexel». Ces matériaux se prétent
mieux a une maison de style
champétre, note M. Marcil. Les
promoteurs verraient mal impo-
ser un matériau de maconnerie
pour une maison de ce style. M.
Marcil admet toutefois que certai-
nes maisons de la premiére phase
ne répondent pas aux attentes des
promoteurs. Pour les maisons re-
couvertes en déclin, ils vont exiger
des éléments décoratifs pour re-
hausser le style architectural de la
maison. Par exemple, on peut
penser a des volets aux fenétres ou
a des moulures. |

Dans ce projet, Les Immeubles |
P. Baillargeon agissent unique-
ment comme développeur. Ils
vendent les terrains directement
aux individus ou a des construc-
teurs. Une vingtaine de lots de la |
deuxiéme phase sont déja réservés |
par des entrepreneurs, indique |
notre interlocuteur. Enfin, M. |
Marcil souligne que le promoteur |
a entrepris des travaux de planta- |

bres. Il récupére des arbres dans |
les emprises de rues pour les re- |

¢ planter dans la bande de végéta- |

tion entre la rue et I'allée piéton- |
niere. Il en offre aussi aux | !
résidants du voisinage. -

Notons qu une fois complétée, |

cette phase du Sanctuaire aux
Mille-Roches devrait générer des
investissements dépassant les 16

millions de dollars, alimentant
d’autant I'assiette fiscale de la mu-
nicipalité. ®
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BNES TAUX DINTERET

8 déc. 1"déc. Année
2006 2006  derniére
Taux d'escompte 4.25 4.25 3.50
Taux préférentiel 6.00 6.00 5.00
Bons du Trésor
- Canada 91 jours 4.06 3.97 3.22
Dépéts garantis fiducies
30 jours 3.85 3.85 2.50
90 jours 3.85 3.85 2.50
Semi-annuel 1 an 3,78 3.88 3.53
Semi-annuel 5 ans 3,88 3,95 3.98
Obligations
- Canada 3 ans 3.78 3.69 3.69
- Canada 5 ans 373 3.66 3.83
- Canada 10 ans 3.83 3T 3.99
- Québec 5 ans 3.95 3.87 4.08
- Québec 10 ans 4.25 4.17 443
Taux hypothécaires
1 an 4.99 4.99 4.55
3 ans 5.25 5.25 4.75
5 ans 5.19 5.19 4.94
Taux d'inflation Oct 2006  sept 2006  Oct 2005
0.9% 0.7% 2.6%
Cours de change $ CAN en € 6554 6554  73.16
Cours change ($ CAN en $ US) 87.34 87.34 86.4
Prix de l'or ($ US) 64470 64470 $527.00
Taux d'escompte U.S. 6.25 6.25 5.00
Taux préférentiel U.S. 8.25 8.25 7.00
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Rue Omer—MarciI

La Caisse pop Vallée-des-Forts

Gilles BERU
glliles. berube@conc:dafroncois.com
L Vallée des forts vient
d’inaugurer sa nouvelle
succursale Omer-Marcil, offi-
ciellement désignée comme un
«centre de gestion des avoirs»,

selon la terminologie du Mouve-
ment Desjardins.

a Caisse populaire de la

Chapiteau chauffé, conférence,
cocktail, la Caisse de la Vallée-des-
Forts n'a pas lésiné sur les moyens
pour souligner 'ouverture de son
nouveau centre de services, situé fa-
ce au magasin Wal-Mart.

Rappelons que la Caisse de la Val-
lée-des-Forts est née de la fusion de
la Caisse Notre-Dame-Auxiliatrice
et de la Caisse de Saint-Luc. Outre le
siege social des Halles Saint-Jean, la
caisse compte des centres de servi-
ces sur le boulevard du Séminaire,
dans le quartier Normandie, sur la
rue Saint-Gérard, dans le quartier
Talon, et sur le boulevard Saint-Luc,
au centre-ville de Saint-Luc. Elle ex-
ploite aussi un guichet automatique
a L'Acadie.

Lidée d’ouvrir un centre de servi-
ces face au magasin Wal-Mart re-
monte a il y a plus de deux ans. Le
projet a finalement été annoncé au
début de cette année. Le nouveau

Le directeur de la Caisse de la Vallée-de-Forts, M;chael Domsz, en compagnie du personnel
du nouveau centre de services Omer-Marecil.

batiment offre une superficie de
4500 pieds carrés. Son décor a peu a
voir avec celui des institutions
financiéres traditionnelles. Deux
guichets automatiques ont été ins-
tallés a I'entrée. C'est le seul décor
d’une caisse. Pour le reste, le centre
de services est essentiellement un
immeuble a bureaux.

«C’est la caisse du 21* siécle», in-
dique le directeur général, Michael
Dorosz. Aujourd’hui, plus de 90%

des transactions courantes des cais-
ses et des banques sont faites de
facon électronique, soit au guichet
automatique, soit par Acces D, dans
le cas des caisses Desjardins.

Expertise

Depuis plusieurs années déja, les
caisses ont commencé a regrouper
I'expertise de ses employés dans des
centres spécialisés. C’est le cas, par
exemple, pour les centres financiers
aux entreprises agricoles et les cen-

ST AR

tres financiers aux entreprises. Jus-
qu’a maintenant, ces centres spécia-
lisés visaient principalement la
clientele d’affaires. Avec ses nou-
veaux «centres de gestion des
avoirs», Desjardins veut offrir une
valeur ajoutée aux membres partic-
uliers.

L’époque ot les consommateurs
québécois se contentaient d’épar-
gner sous forme de certificats de dé-
pot est révolue. Un bon nombre de

(Photo Jacques Paul)

maugure sa nouvelle succursale

membres ont maintenant des avoirs
plus importants. Ils sont aussi
mieux informés et ils recherchent
divers véhicules de placements. Le
Mouvement Desjardins propose
maintenant une gamme de produits
et de services financiers qui rivali-
sent avec les banques et les diverses
institutions financiéres.

La nouvelle succursale regroupe-
ra une équipe de conseillers qui
pourra offrir sous un méme toit
toute la gamme Desjardins. Les lo-
caux sont aménagés dans ce but. Les

. conseillers peuvent accueillir les

membres dans leur bureau dans
une atmosphere plus propice a dis-
cuter de placement et de planifica-
tion financiére, explique M. Dorosz.
Le concept des Centres de gestion
des avoirs est encore récent. La Cais-
se de la Vallée-des-Forts est la pre-
miere en Montérégie a I'adopter.

Malgré ce regroupement, la caisse
continuera d’offrir 'ensemble de sa
gamme services dans ses autres cen-
tres puisque les conseillers se dépla-
cent sur rendez-vous dans les autres
succursales. Dans le méme sens, ce
point de service ne se limite pas a la
clientele des particuliers. Les entre-
preneurs qui voudront y rencontrer
leur directeur de compte pourront
aussi le faire si I'endroit leur con-
vient mieux. &

Investissement Québec étudie treize projets de centres d’appels

gllles. berube®canadafrancals.com

L Québec accompagne pré-

sentement les promoteurs
d’au moins treize projets de cen-
tres d’appels qui évaluent la pos-
sibilité de s’établir dans la pro-
vince. Une vague inattendue due
a la croissance de 'impartition,
mais aussi au rapatriement des
contrats off shore.

a société Investissement

Il y a deux semaines, le Groupe
ICT était a Saint-Jean-sur-Richelieu
pour rencontrer des candidats en
vue d’un projet de centre d’appels.
Les représentants de la compagnie
ont profité de I'occasion pour visiter

~Ou! Desjarding:

. Desjardins

Conjuguer avoirs et étres

des locaux qui pourraient éventuel-
lement loger son centre d’appels.

Le Groupe ICT est une entreprise
américaine dont le siége social est
situé en banlieue de Philadelphie.
Inscrite a la bourse Nasdag, elle a été
mise sur pied pour offrir en sous-
traitance des services a la clientéle
par téléphone. Elle dessert.une
clientele d’entreprises oeuvrant
dans une multitude de secteurs
d’activité industrielle et commer-
ciale. Elle compte une cinquantaine
de centres d’appels dans une dizaine
de pays. Elle est établie au Nouveau-
Brunswick, une province qui a dé-
veloppé une véritable industrie des
centres d’appels. Il y a deux semai-
nes, les représentants de la compa-

gnie se sont refusés a toute entrevue.

1l semble que la journée de recru-
tement ait connu un succes mitigé.
Il faut dire que les averses de verglas
qui sont tombées sur la région n’ont
pas aidé. Dans ses démarches, ICT
considérerait également I'agglomé-
ration de Sher%rooke pour établir
son nouveau centre d’appels. Il
semble toutefois qu’elle ne soit pas
la seule a prospecter le Québec.

Rappelons qu’il y a une décennie,
le Nouveau-Brunswick a mis en pla-
ce un programme pour attirer les
centres d’appels sur son territoire.
Des entreprises québécoises y
avaient d’ alﬁeurs déménagé, provo-
quant la réplique du Québec. Une

équipe avait été mise sur pied spéci-
fiquement pour prospecter cette in-
dustrie. Une fois la vague passée, ce
programme a été confié a Investisse-
ment Québec.

Ces dernieres années, peu de pro-
moteurs sont venus frapper a la
porte de la société, avoue le respon-
sable du dossier, Jean Fréchette.
Mais présentement, c’est I'affluence.
Il a treize dossiers a I'étude. De pri-
me abord, il attribue cette situation
a deux phénomenes. D’une part,
I'impartition des services téléphoni-
ques est toujours en progression. De
plus en plus d’entreprises confient a
des sous-traitants le soin d’assurer
le service a la clientéle. D’autre part,
M. Fréchette percoit une nouvelle

tendance. Des entreprises qui
avaient confié ce type de services a
des fournisseurs d outre-mer le ra-
menent en Amérique.

Au Québec, les promoteurs veu-
lent habituellement ouvrir un cen-
tre d’appels francophone ou bilin-
gue. Faute de main-d’oeuvre, le
Nouveau-Brunswick est moins at-
trayant. Selon M. Fréchette, quand
une entreprise évalue de nouveaux
emplacements pour s’établir, c’est
qu'elle a généralement un contrat
en poche.

Notons qu’au moins une autre
entreprise aurait visité la région ré-
cemment sans toutefois se manifes-
ter pubhquemem pour recruter de
la main-d’oeuvre. ®

Ceci n’est pas simplement une pensée...
C’est une réalité!

e Epargnes garanties
e Assurances vie

e Actions

* Fonds de placements
e Obligations

¢ Indiciels

Vallée-des-Forts
(450) 359-5933

e Etc. (et encore plus...)

Saint-Jean-sur-Richelieu

(450) 347-5553

Sieur d’lIberville
(450) 357-5000
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300,000$ gaspillés,
cest assez

- 00,000% en frais d’avocat pour
&7 une cause perdue d’avance.
+300,000$ payés par les contribuables
pour contester le pouvoir du gou-
vernement du Québec de rejeter le
jet d’agrandissement du Centre
enfouissement de St-Athanase.
On pourrait tout aussi bien dire que
300,000$, c’est le prix de la naiveté
des maires de la MRC du Haut-Ri-
chelieu qui se sont fait bercer d’illu-
sions: d’abord celle que le ministre
de I'Environnement du Québec n'a
pas le pouvoir de décider de I'agran-
dissement du centre d’enfouisse-
ment de St-Athanase. Ensuite celle
que le gouvernement du Québec se
laisserait dépouiller de son pouvoir
sans se défendre.

Sauf qu'il est encore temps d’évi-
ter le pire. En effet, les maires de la
MRC se réunissent a nouveau au-
jourd’hui afin de décider s'ils iront
en appel. Ils rencontreront cet avo-
cat spécialisé qui leur codte plu-
sieurs centaines de dollars I'heure
pour leur faire un résumé du dos-
sier. Et il tentera sans doute de les
convaincre de poursuivre cette ba-
taille inutile. Aprés tout, c’est son in-
térét A lui. D’ailleurs peut-on lui en
vouloir de défendre son propre inté-
rét? Sans compter qu'il est sirement
bon avocat au prix qu'il charge!

Pourtant, la décision finale ap-
partient aux élus et espérons qu'ils
ne céderont pas a 'appel des sirénes,
Que cette fois, ils regarderont la ré-
alité bien en face. Le ministre de

‘IEavironnement avait parfaitement
~le pouvoir de prendre la décision
rq’ a prise. Ce n'était pas nécessaire
“de dépenser 300,000 pour le savoir.
+Mais puisque c’est fait, prenons au
* moins au sérieux les conclusions du
juge Jean-Pierre Chrétien qui n’a
‘trouvé aucun fondement un tant
“soit peu crédible 2 la position de
- Compo-Haut-Richelieu, dans un

 jugement de 40 pages.
Ce qui est en jeu, et ce dont les
maires ont a décider, c’est une dé-
qui se montera encore a des
‘/centaines de milliers de dollars en
~frais d’avocat. Des dollars que nous
" paierons bien str. Et si par quelque
. avocasserie, il survenait que la Cour
“d’Appel donne méme un soupgon

“de bon droit 2 la requéte de Compo- _

- Haut-Richelieu, le gouvernement
‘Waurait d’autre choix que de sou-
“mettre 2 son tour le litige 2 la Cour
- Supréme. Il est clair alors que plus
gmn des élus en place aujourd’hui
rne verrait la conclusion de cette at'-

durant sa carriére politique. Ce

certains ne détesteraient pas...
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Robert PARADIS
robert.paradis@canadafrancais.com
es nouvelles économies fulguran-
tes de la Chine et de 'Inde vous
font-elles peur? La mondialisa-
modifications importantes dans
les économies locales, nationales
et mondiales. Plus rien ne sera

pareil, ni comme auparavant. Ce que I'on sait de PEconomie, devenue

des économies, c'est quielle rest plus une science. Elle est, a analyse,
une aberration.

Ainsi, la «<nouvelle» Chine nous envahit avec le vétement, I'électroni-
que, les matériaux divers, les tracteurs, les bouteurs, les cercueils, les
ventilateurs, et quoi d’autres encore? Les Chinois, fort de 1,5 milliard de
personnes, puis I'Inde, avec 1,2 milliard de personnes, soit 2,7 milliards
(sur une population mondiale d’environ six milliards), s'imposent de
plus en plus dans presque tous les domaines. On peut toujours bloquer
nos frontiéres. Mais, en contrepartie, les autres nous fermeront les
leurs.

On a beau dire que les Chinois sont peu payés, que leurs salaires vont
s’ajuster a la hausse, toujours est-il que les «changements» prendront
beaucoup, beaucoup d’années a s'installer. Car, voyez-vous, tout est re-
latif dans la vie.

Prenez, par exemple, un ingénieur chinois qui gagne 10 0003 par an-
née comparativement a un ingénieur canadien qui en gagne 100 000$.
Qui, d’aprés vous, gagne un meilleur salaire? Eh! bien, c’est I'ingénieur
chinois. Ses 10 000$ valent plus. Il pourra s’acheter une automobile
pour 2 00083, alors que son confrére canadien devra débourser 40 0008.
Le premier consacrera 20% pour son auto alors que le second devra se
rendre a 40%. Et il en sera ainsi pour le logement, les vétements, les
loisirs.

Je me rappelle, en 1967, I'année de I'inauguration du métro de Mon-
tréal, avoir réalisé un voyage en Argentine. Journalistes et professeurs
avaient été conviés a I'autre bout du monde. Ma chambre d’hétel (un 4
étoiles dans le centre de Buenos-Aires) m’a coité, pour 14 jours, avec
mon épouse, la jolie somme de 14$ canadiens. Eh oui, 1% canadien par
jour. Le méme mois, la méme année, une chambre d’hétel cottait 24$ a
Rio de Janeiro, au Brésil, et environ 15$ 4 Montréal. Nous ne logions
pas dans un petit village. Mais bien au coeur de la capitale de I'Argenti-
ne avec ses trois millions d’habitants. Les salaires pouvaient varier
énormément, d’'un pays a I'autre, mais, finalement, tous avaient a peu
prés le méme niveau de vie.

Au cours de ce méme voyage, j’ai payé pour un grand souper, vin
francais importé, eau minérale importée, boeuf qui roulait presque en
entier dans la vitrine, service compris, café et dessert, un trés gros 65
cents. Donner 15% de pourboire, un gros dix cents, nous rendait mal a
Paise. Et je parle ici du meilleur boeuf au monde, le Nellore. Ailleurs,
méme mois, méme année, il fallait compter 18% au Brésil et 14$ a Mon-
tréal.

Aussi, quand les journaux ont rapporté une inflation qui atteignait
maintenant les 900% en Argentmc je riais dans ma barbe devant
I’étonnement de ceux qui s’en scandalisaient. Car, neuf fois 18, cela fait
encore 9$ par jour pour une chambre d’hotel pour deux personnes.
Rien pour tout casser.

Une fois tout cela dit, il reste un tres grand risque pour nous. Nos
compétiteurs ont beaucoup d’espace pour corriger leurs budgets. Ils
ont beaucoup de place pour une inflation, fut-elle galopante. Quant a
nous, c’est une autre histoire. Nous avons déja tout utilisé, tout obtenu
et nous exigeons encore tout, méme I'impossible. Comment pourrons-
nous accepter de baisser nos salaires, notre niveau de vie?

Comment pourrons-nous diminuer les grosses pensions que nous
accordons a nos politiciens, nos pompiers, nos policiers, enfin, a tous
ceux et celles qui oeuvrent dans la fonction publique? Et ils sont tres
nombreux. Comment allons-nous payer, demain, le fond de pension
de notre député Claude Bachand, estimé a 1,250,0008 a lui et aux au-
tres? Comment notre société pourra-t-elle encore verser une généreuse
et indexée pension «a vie» a son pompier et a son policier, dés qu'il au-
ra atteint ses 46 ans? Comment pourrons-nous continuer de donner, a
tous, 450$ par semaine pour faire «garder» nos deux enfants, neuf heu-
res par jour, cing jours par semaine? Les gardiennes fussent-elles des
éducatrices?

Il est beaucoup plus facile de vivre avec une bonne inflation, qui crée
de 'emploi, qu’avec une déflation, qui cause beaucoup de chémage. En
plus, nous sommes déja tres endettés. Nous sommes également beau-
coup taxés. Et nous exigeons encore de nos gouvernements une impli-
cation dans a peu pres tout, avec tous les gros budgets que cela suppo-
se. La génération des baby-boomers a tout voulu et tout pris. Y compris
une qualité de vie a crédit. Nos enfants-rois qui suivent pourront-ils ac-
cepter cela?

A P'analyse du vieillissement de la population et de I'envahissement
de nos économies par d’autres économies plus solides, il nous faudra
débuter une correction sérieuse dans nos comportements. Faut-il pen-
ser a un gel des prix et des salaires? A une dépréciation de notre dollar?
A une coupure dans tous les budgets? Difficile de trouver le ou les re-
medes. Ce qui est certain c’est que nos gouvernements, a tous les pa-
liers, doivent cesser de croire que «leur budget» pourra toujours aug-
menter et qu’ils pourront encore hausser les taxes ou en inventer
d’autres. «

Un prix citron

La construction d’un nouveau restaurant dans ce stationnement du boulevard du Séminaire, en face du CLSC Vallée-des-Forts, fait beaucoup
jaser. Plusieurs jugent que ¢a «jure dans le décor!». Une dérogation de la Ville a été nécessaire lpc;ur que ce restaurant soit construit 2 trois pieds du

trottoir, ce qui équivaut a dire que d’autres commerces pourront étre construits de la sorte si les

l(;',a va étre beau! ®
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proprlétaln:s du stationnement en décident ainsi.
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Monsieur le directeur,

e soir, je suis malheureuse parce que tu as vio-

1é mon intimité en entrant dans ma maison
dans le but de me voler des biens que j’ai acquis
durement par le travail a travers les ans. Je suis
malheureuse parce que plusieurs de mes souvenirs
qui n'ont aucune valeur pour toi, me manqueront
pour meubler mes vieux jours.

Je suis davantage malheureuse pour toi, a qui on
n’a jamais montré le sens des vraies valeurs, com-
me travailler pour gagner ce que tu veux, au lieu de
le prendre sans scrupule a ceux qui ont souvent
travaillé fort pour avoir ce qu'ils ont. Tu as un trou
énorme dans ton coeur et tu essaies de combler
ton malaise en t’appropriant le bien des autres,
pour prouver que tu es fort et souvent pour satis-
faire tes besoins destructifs de consommation.
Sans t'en rendre compte, tu montres que tu es un
étre d’une faiblesse lamentable et que ce sont tes
mauvaises habitudes qui te contrélent et non pas
toi, le prétendu homme fort que tu crois étre, qui
controle ta vie.

Sache que le bien matériel mal acquis ne te don-
ne qu'un court moment de satisfaction et ne rem-
plira jamais I’énorme trou dans ton coeur qui
s’agrandit chaque jour ou tu semes la tristesse et la
peur autour de toi, chez des personnes qui te sont
totalement inconnues et qui ne t'ont jamais fait
aucun tort.

B LCRIVEZ-NOUS! A chsque semsin,L¢ Canad

Malheureuse de m’étre fait voler

Tes gestes prouvent que tu es un étre faible qui a
peur de faire face a la vie telle qu’elle est.

On ne t’a jamais montré la bonne voie pour te |

prendre en main et vivre en homme fier et libre.
Tant que tu vis du bien que les autres ont acquis a
coup d’efforts et de sacrifices, tu montres ta lache-
té, ta grande faiblesse et ton mépris pour la société
qui te fait vivre.

L’homme fort, le vrai, fonce dans la vie avec tout
ce qu'il a de possibilités pour arriver a prouver qu’il
est un vrai homme. Cest la seule fagon de se %J
respecter et devenir un homme libre. Il refuse

d’étre taxé de parasite parce qu'il a sa fierté, il n’est |

pas un lache qui se nourrit du pain des autres

Quand arréteras-tu? Le jour ou I'on t'attrapera
pour te faire moisir derriére les barreaux d’une
prison. C’est ¢a que tu crois étre un homme fort
qui a peur de rien. Un homme qui est prét a échan-

ger sa liberté contre un instant de supériorité |

utopique.

Au fond c’est de toi que tu as le plus peur et moi

ta victime j’ai pitié de toi et je souhaite qu'un jour |

tu verras ta vie autrement qu’a travers le jeu de la
peur constante de te faire prendre. Ca finit tou-
jours par arriver.

Une victime de vol comme plusieurs a Saint-
Jean ces derniers jours.

M.H. LAROCQUE e

is met en évidence P'opin-

ion d’un citoyen sur un sujet d’intérét général ou régional, ¢ est «Iéditorial du citoyen». Si vous

n'étes pas porte-parole d'un organisme ot d'un mouvement, nous vous invitons a nous écrire
pour nous faire connaitre votre opinion sur tout sujet d’ontérét public. Nous vous précisons
cependant que votre texte doit contenir des informations véridiques non sujettes a libelle, qu'il

| dmt étlﬂespecmeux des gms]umt&deux pages dactyiographlées a double mtcrhgne. B
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P as tellement,
non. Les méde-
cins de famille nous
prodiguent d’excel-
lents soins, mais C’est
Pattente pour 'urgen-
ce qui est incroyable.»

Albert Rogowski
Stk s Bigdien

«L’h(‘)pital nous
traite bien, mais
il y a une longue liste
d’attente pour les mé-
decins de famille. Ils
ne sont pas payés a
leur juste valeur.»

Sonia Facchino
Saint-Jean-sur-Richelieu

BVION OFIL

Menu de fin d’année

| ne reste plus
beaucoup de cli-
niques ou se faire soi-
gner. Les gens cher-
chent un médecin
mais n’ont plus le
choix de passer par

'urgence!»
Guy Sasseville

Sar'nt-,i_’aﬁsurﬂicﬁdieu

L recherche
« scientifique va
bien, mais pas les ser-
vices. Il y a trop de fi-
les d’attente et il de-
vrait y avoir plus de
jeunes infirmiéres en
gériatrie.»

Chantal Lespérance

Saint-Jean-sur-Richelieu

« T’ aime bien mieux

aller a la clinique
avant d’aller a I’hépi-
tal! L'urgence est tou-
jours congestionnée
et les gens ont peur de

la C. difficile.»

Patricia Mulrey

Saint-Jean-sur-Richelieu

«L es hopitaux re-
crutent davan-
tage, la population
encourage les fonda-
tions, mais le conflit
avec les médecins
n’aide en rien les
choses.»

Paul Mayrand

Saint-Jean-sur-Richelieu @

(Photo Jacques Paul)

Nathalie
nathalle.madore@canadafrancals.com

C’ est la fin de 'année, période

uée par I'absence d’ori-
ginalité de nos gouvernements
qui ressassent toujours les mémes
questions.

Au gouvernement fédéral, le
premier ministre Harper désirait
encore rouvrir le débat sur le ma-
riage gai. Heureusement que cela
n’a pas été accepté par la Chambre
des communes puisque les consé-
quences auraient été de rallumer
un long débat stérile dont on a
suffisamment entendu parler. Cet
entétement du premier ministre
de demander ’opinion de la
Chambre des communes sur une
question de droit, est assez em-
barrassant. On ne peut pas
demander aux députés s'ils
sont d’accord a outrepasser la
Charte des droits et libertés.

La Charte est 1a pour rester et
on ne peut décider quels droits
font notre affaire dans ce texte de
Loi. Pire était de faire croire aux
députés qu'ils auraient le dernier
mot en rechangeant la définition
du mariage, en faisant fi du fait
qu'une telle modification ne sup-
porterait pas le test juridique d’un
tribunal reléve de 'incompétence.
En effet, les députés auraient beau
modifier la Loi pour revenir 2 la
définition traditionnelle du ma-
riage, elle aurait été rapidement
contestée en Cour, et n’aurait pas
Eassé le test de sa constitutionna-
ité. Ce sont d’ailleurs les quelques
jugements sur la définition du
mariage qui ont conduit 2 la léga-
lisation du mariage gai.

A Québec, le menu n’est guere
plus appétissant ot le ministre
Bachand a finalement décidé
d’assouplir la Loi qui restreint le
nombre d’employés dans les épi-
ceries les fins de semaine. Le mi-
nistre Bachand a indiqué que la li-
mite de quatre employés dans les
épiceries ne sera applicable qu'a

compter de 20 heures les fins de
semaine plutoét qu'a compter de
17 heures comme c’est le cas
actuellement.

Malgré que ce ne soit pas une
modification de taille, il n’en fal-
lait pas plus pour soulever I'ire du
président de}i:)FI"Q, Henri Massé,
qui d’un ton méprisant, a critiqué
cet assourhssement en parlant du
«droit a I'escalope». Pour lui, les
employés des épiceries seront pé-
nalisés de travailler plus tard les
fins de semaine, rendant plus dif-
ficile la conciliation travail-
famille.

Or, il est loin d’étre certain que
les employés sont si dégus que ne
veut bien le laisser croire le prési-
dent de la FTQ. Les employés de
fin de semaine sont réguli¢rement
des étudiants qui ne demandent
pas mieux que de faire plus d’heu-
res de travail. Nonobstant la ques-
tion du nombre d’heures tra-
vaillées, de nombreux employés,
qui travaillent les soirées de fin de
semaine-sont exaspérés d’enten-

dre les jérémiades des clients qui
n'en finissent plus d’attendre aux
caisses et seront heureux de pou-
voir offrir un service normal pour
lequel ils seront plus appréciés.

Si la FTQ veut s’ériger en pro-
tectrice de la conciliation travail
famille, elle aurait pu trouver un
autre cheval de bataille. La ques-
tion de 'ouverture des épiceries
les fins de semaine répond certai-
nement a un besoin pour de
nombreuses familles qui ont des
horaires de travail atypique, ou
simplement surchargé.

A ce compte, que dire des em-

loyés qui travaillent dans le mi-
ieu touristique, dans les trans-

orts en commun, dans les
Ebpitau.x, les restaurants, les cen-
tres sportifs, etc. De nombreux
employés travaillent les fins de se-
maine et pas seulement en ren-
dant des services essentiels.

La question qui devrait étre
soulevée par cette polémique est
plut6t de savoir pourquoi le gou-

vernement doit régir le nombre
d’employés qu’une entreprise es-
time nécessaire pour rendre un
bon service a ses clients.

Dans une économie libre com-
me la nétre, le gouvernement ne
devrait pas se méler de I'organisa-
tion du travail des épiciers. Que
les épiciers aient le droit d’ouvrir
toute la nuit mais qu’ils n’aient
pas le droit d’offrir un service
adéquat est une incohérence 2 la-
quelle il fallait remédier.

Les longues files a la caisse les
samedis et dimanches soir et I'im-
patience des clients envers le per-
sonnel qui fait son possible dans
les circonstances justifiaient une
modification a la Loi actuelle.

Maintenant qu’on a brassé les
méme vieilles histoires une bonne
partie de I'année, reste a espérer
que les élections qui viennent
bientét, tant fédérales que provin-
ciales, nous améneront un menu
législatif plus consistant. ®
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Nousappuyons  Coutillard écrit aux médecins spécialistes

nos chauffeurs
Monsieur le directeur,
N ous avons appris la se-
maine derni¢re dans vo-
tre édition du mercredi 6 dé-
cembre que les chauffeurs du
circuit 31, 32, 33, 34 et 96
avaient voté un vote de
97% en refusant les offres de
leur employeur. Nous n’aime-
rions pas vivre une gréve de
notre transport en commun a
Saint-Jean car ¢a nous cause-
rait toute sorte de problemes.
De plus, mon conjoint et moi
utilisons la 33 et la 96 pour al-
ler travailler 2 Montréal a tous
les jours de la semaine.

M cette ui nous
ﬂmmmﬂ&e, nous
appuyons fortement nos
chauffeurs. Je peux vous dire
qu'aprés avoir. vécu 2 Montréal
pendant plusieurs années et
avoir utilisé & tous les jours le
transport en commun en ville,
ici a Saint-Jean nous sommes
au paradis et je n’exagere pas
car nous avons des chauffeurs
trés gentils, polis, serviables et
ils nous considérent comme
des clients et non pas comme
des numéros.

Jai été surprise d’apprendre
dans votres::]'z["tion du glzlécem-
bre que le taux horaire d’un
chauffeur de Saint-Jean était a
14,15$ tandis qu'a Montréal ils
sont a 24$. Je comprends qu'a
Montréal ¢a peut étre différent
mais est-ce que ¢a explique
une si grande différence, since-
rement je ne crois pas, car les
chauffeurs pratiquent un mé-
tier avec beaucoup de respon-
sabilités en transportant des
centaines de personnes a tous
les jours et ca méme avec les
surprises que Mére nature
peut leur réserver. J’ que
tout va se régler rapidement
mais soyez assurés que nous
sommes derriere nos chauf-
feurs et on vous dit que vous
méritez plus de ions
de la part de votre employeur.

Bonne chance dans vos né-

. w

=INOS AMIS

INTERNAUTES

LA QUESTION DELA SEMAINE

Tout le monde
devrait-il payer
our regarder
télévision?

ou. 16*

our le bénéfice de nos
P lecteurs, nous publions

de fagon intégrale la let-
tre que le ministre de la Santé
et des Services sociaux du Qué-
bec, Philippe Couillard, vient
de faire parvenir a chacun des
8000 médecins spécialistes du
Québec.

Il y a quelques mois, le gouver-
nement du Québec déposait ses
offres aux membres de la Fédéra-
tion des médecins spécialistes du

' Québec concernant leurs condi-

tions de rémunération, donnant
ainsi le coup d’envoi aux négocia-
tions en vue de renouveler I’Ac-
cord-cadre.

En juin 2006, la Loi concernant
la prestation des services de santé
par les médecins spécialistes fut
adoptée. Depuis cette adoption,
des discussions avec la Fédération
se sont poursuivies.

Afin de faire le point sur les en-
jeux en cause, je tiens a vous com-
muniquer la teneur des derniéres
offres qui ont été faites par le gou-
vernement. Voici ce qui est présen-
tement sur la table:

- une hausse monétaire de 8%,
comme ce fut le cas pour les sala-
riés des secteurs public et parapu-
blic, totalisant 165,5 M$ auquel
peut s'ajouter, selon la derniere of-
fre, un minimum de 15% corres-
pondant a 370,2 M$, a titre de rat-
trapage si le processus de
médiation proposé est accepté.
Cette correction des écarts de ré-
munération ferait 'objet de verse-
ments graduels a compter du 1¢
avril 2008;

- le maintien d’une enveloppe
de 119,5 M$ dédiée a I’ajout de
nouveaux services et a 'améliora-
tion des soins de santé. Encore une
fois, cette enveloppe est entiére-
ment vouée a la rémunération des
médecins spécialistes. A cet égard,
j'ai déja annoncé que 40 M$ se-
raient affectés a la valorisation de
I'enseignement clinique et a la re-
cherche en milieu universitaire.
De plus, un investissement de 'or-
dre de 63 M$ est envisagé afin de
rémunérer la garde en disponibili-
té en accordant une attention par-
ticuliére a certaines spécialités tel-
les I'anesthésiologie, la chirurgie

générale, la médecine interne, |

I'obstétrique-gynécologie, I'ortho-

pédie, la pédiatrie, la pédo-psy- |

chiatrie, la psychiatrie et la radi-
ologie;

- I'affectation de 50 M$ pour
améliorer I'acceés aux chirurgies a
été annoncée, ce qui permet de

donner suite a une préoccupation |
maintes fois exprimée par la Fédé- |
ration. Selon la derniere offre, cet- |
te affectation serait accompagnée |

d’un ajout de 10 M$ a 'enveloppe
de rémunération des médecins
spécialistes. Ces sommes se tradui-
ront par une augmentation des
heures de fonctionnement des
blocs opératoires et accroitront les

revenus des médecins spécialistes;

- un ajustement annuel de 2%
pour tenir compte de I"évolution
de la pratique médicale dans un
contexte de vieillissement de la
population et de 'arrivée des nou-
veaux médecins spécialistes. Cet
ajustement représente une enve-
loppe de 241,2 M$, consacrée en
totalité a la rémunération des mé-
decins spécialistes.

Je tiens & rappeler qu’a ces offres
vient se greffer I'engagement du
gouvernement a assumer 74% de
'ensemble des couts de 'assuran-
ce-responsabilité professionnelle
des médecins spécialistes estimés a
48,7 M$. Selon cette proposition,
le gouvernement prend entiére-
ment a sa charge la hausse des co-
tisations en 2007 pour la presque
totalité des spécialités. A titre
d’exemple, la hausse de cotisation
en obstétrique-gynécologie de
8960$ prévue en 2007 est entiere-
ment a sa charge. La contribution
additionnelle du gouvernement
est ainsi évaluée a 11,5 M$ pour
2007.

Globalement, I'enveloppe bud-

gétaire consacrée a la rémunéra-
tion de quelque 8000 médecins
spécialistes croitra de 906,4 M$
entre le 17 avril 2004 et le 31 mars
2014. Puisque les données préci-
tées ne tiennent pas compte des
résultats de la médiation propo-
sée, le revenu moyen des méde-
cins augmentera d’'un minimum
de 32,7%, soit une hausse annuel-
le du revenu moyen de 82 900%
durant cette période. Je tiens a
souligner que cette croissance du
revenu moyen ne prend pas en
considération les sommes ratta-
chées au facteur d’évolution de
pratique. Il en est de méme de
I’évolution des parametres moné-
taires a compter de 2010, lesquels
devront faire I'objet de négocia-
tions ultérieures.

Par ailleurs, si on ne considére
que la période 2006 a 2010, le re-
venu moyen des médecins spécia-
listes croitra de 26,3%. Cette aug-
mentation des revenus moyens est
nettement supérieure a 'augmen-
tation du taux d’inflation, lequel
fut de 2,1% annuellement au
cours des deux derniéres années et
est estimé a ce méme pourcentage
jusqu’en 2010.

En ce qui concerne les diverses
mesures prévues dans les lettres
d’entente figurant a I’Accord-ca-
dre, celles-ci demeurent en vi-
gueur. Ainsi, sont maintenus la ré-
munération de la garde en
disponibilité dans les centres hos-
pitaliers désignés et le versement
de suppléments d’honoraires dans
certains établissements aux prises
avec des pénuries temporaires
d’effectifs. Le gouvernement est
prét a mettre a jour ces lettres
d’entente des que la Fédération
acceptera de discuter de ce sujet.

Je pense toujours que la conclu-

sion d’une entente-cadre est un
objectif partagé par le gouverne-
ment et les représentants de la Fé-
dération. La poursuite de cette
préoccupation a donné le ton aux
nombreuses rencontres qui furent
maintes fois initiées par la partie
gouvernementale au cours des
derniers mois et qui témoignent
d’ouvertures concrétes manifes-
tées par celle-ci pour reprendre le
dialogue. A cet effet, j’ai indiqué
aux représentants de la Fédération
que le gouvernement était disposé
a abroger en tout ou en partie la
Loi concernant la prestation des
services de santé par les médecins
spécialistes sous réserve que la Feé-
dération accepte, notamment, de
négocier une entente-cadre et de
mettre un terme aux moyens de
pression qui pénalisent tant la po-
pulation que les étudiants en
médecine.

Je profite également de I'occa-
sion pour me dissocier de I'asser-
tion de la Fédération a l'effet que
la Loi concernant la prestation des
services de santé par les médecins
spécialistes empéche les médecins
spécialistes d’accroitre le niveau
dlealccmsibi]ité aux services médi-
caux.

Je souhaite vivement une reprise
prochaine des négociations avec la
Fédération, qui est un partenaire

récieux du ministére. Je mise sur
El qualité des échanges et I'esprit
de collaboration qui ont toujours
prédominé dans nos relations an-
térieures pour espérer bientot le
rapprochement qui nous permet-
tra de trouver, ensemble, une
conclusion favorable a cette situa-
tion pénible qui a déja trop per-
duré.

Le ministre,
PhiliPP_e_ C_QU_ILLARD

w’

.....................Q.‘..

=

Profitant du traditionnel «4 a 7» du temps des fétes, la direction des Services de réadaptation du Sud-Ouest
et du Renfort (SRSOR), un centre de réadaptation en déficience intellectuelle, a souligné la retraite de six em-
ployés. Dans I'ordre, les retraités Jean-Pierre Bissonnette, Yvette St-Germain et Jacinthe Laliberté en compa-
gnie du directeur général, Gilles Bertrand. Trois retraitées étaient absentes au moment de la photo: Doris Dé-
ry, Thérése Lanoue et Denjse Grenier. @
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A propos de la lutte contre la pauvreté...

Monsieur le directeur,

L e jeudi 30 novembre dernier,
J’ai assisté au sommet «lutte a
la pauvreté» tenu a Saint-Jean-
sur-Richelieu. Je me permets
donc de transmettre mon opin-
10n.

En 1989, notre gouvernement a
la Chambre des communes a voté
une loi qui éliminerait la pauvre-
té. Ironiquement, depuis ce
temps, I’écart entre le riche et le
pauvre ne cesse de croitre. La lut-
te a la pauvreté se livre sur deux
plans bien distincts: collectif et
individuel. Sur le plan collectif, la
guerre et la sécurité intéressent
plus nos gouvernements que la
lutte a la pauvreté, lutte a I'exclu-
sion sociale, a I'isolement, a
I'analphabétisation. Le Canada
s’est voté un budget d’au-dela de
15 milliards § pour ses guerres, les
Etats-Unis, au-dela de 300 mil-
liards $. Les entreprises sont plus
intéressées a leur profit que la lut
te a la pauvreté. Il y a de bonnes
intentions, des promesses, des
promesses, mais pas grandes real
isations.

Plus les gouvernements et les

entreprises prétendent aider les
plus démunis, plus ’écart entre le
riche et le pauvre s’accroit. Il y a
de bonnes intentions, mais des
résultants négatifs. C’est la méme
chose en environnement, en cul-
ture et bien d’autres domaines.
Donc, pour s’attaquer a la bonne
répartition de la richesse ce qu’il
faut accomplir d’emblée: c’est
changer le systéme.

Pour attaquer de front ce com-
bat a la pauvreté, il faudrait
d’abord abolir les paradis fiscaux,
les salaires excessifs, le lobbying,
des postes comme le gouverneur
général, le sénat au complet, les
budgets alloués a la guerre, le sys-
teme corporatif... Dans les discus-
sions sur la pauvreté, c’est comme
débattre du sexe des anges si on
ne fait pas au préalable les chan-
gements appropriés.

Il faut ensuite se donner de vé-
ritables puissants moyens collec-
tifs a I'intérieur d’une sociale dé-
mocratie, donner tout le pouvoir
économique aux coopératives et a
I'économie sociale, aider les gens
a s’organiser... Dans le systeme
actuel, les politiques sociales et
d’ajustement culturel, 'aide so-

Nous voulons.dire merci
aux employés du CLSC

Monsieur le directeur,

’ incompétence administrative
de nos gouvernements fait en
sorte que c’est souvent le person-
nel médical qui écope de tous les
blames et est accusé de tous les
maux. Par la présente nous vou-
drions que des louanges mettent
un baume sur leur coeur trop sou-
vent écorché.

Les disciples d’Hippocrate et
d’hypocrites et incompétents gou-
vernements... Ce n’est pas évident
que cela puisse donner d’heureux
résultats...

Mais heureusement, sur le ter-
rain, c’est souvent la cour des mi-
racles. Et on oublie trop souvent
de le souligner. Nous, les enfants
de madame Pauline Ouimet-Lor-
rain, voulons profiter de cet espace
alloué aux lecteurs pour rendre un
hommage sincére aux employés
du CLSC.

11y a trois mois, notre mere ap-
prenait qu’elle était atteinte d’'un
cancer incurable. Son plus cher
désir était de terminer ses jours,
chez elle, dans la dignité et aupres
des siens. Enfants, beaux-fréres et
belles-soeurs ont uni leurs efforts
et leurs compétences et se sont
partagé équitablement les tiches
pour assurer cet ultime réconfort
a madame Lorrain.

Mais la maladie, progressant in-
exorablement, nous avons eu 2 fai-
re aaaﬂpel au CLSC. Et ce fut une
révélation!

Une compétence et un profes-
sionnalisme, dignes de mention,
ne se sont jamais démentis durant
toutes les semaines ou ils ont eu a
intervenir, a domicile aupres de
notre mere. Mais, en plus, tout le
personnel, sans exception, a mani-
festé une empathie chaleureuse,
tant envers notre mere, qu'envers
chacun d’entre nous qui 'accom-
pagnions vers une fin inexorable.

Le CLSC a mis a notre disposi-
tion une équipe de médecins et

d’infirmiéres d une totale disponi- |

bilité, 24 heures par jour, et d’'une
égale chaleur humaine. Tous les

soins étaient réévalués au jour le |
jour, selon I’évolution de la mala- |
die. Ce fut un accompagnement |
médical et humain d’une qualité |

inespérée.

compétence et de douceur, a per-
mis aux membres de notre famille

présents de vivre ces ultimes in- |

stants de facon sereine, comme
notre mere le souhaitait. *

Nous tenions a témoigner de

notre admiration et de notre grati- |

tude envers le personnel du CLSC
de Saint-Jean-sur-Richelieu et
nous voulons adresser un merci
tout spécial au docteur Brigitte
Marcil et a toute son équipe.

La famille de Mme Pauline
OUIMET-LORRAIN e

ciale et I'aide directe aux plus dé-
munis ne font que soulager tem-
porairement un malaise qui
s'éternise et qui fait reculer la cau-
se au lieu de la faire avancer. La
société peut toujours aider les
plus démunis, ceux qui sont dans
la «marge jusqu’au cott», leur
fournir de I'argent, des véte-
ments, de la nourriture, mais elle
ne réglera jamais le probleme de
«la pauvreté» a long terme de cet-
te fagon. Elle ne fait que secourir
au plus urgent a court terme.

Nous évoluons dans un syste-
me qui favorise le riche et non le
pauvre. Méme si les gouverne-
ments, les organismes, les ONG et
les individus de bonne foi aident
les pauvres par des politiques de
médicaments ou |'acces aux ser-
vices essentiels ou tout autre ré-
seau de solidarité, quoique que
tres essentiel présentement, ils
n'aident pas la pauvreté. La mon-
dialisation de la solidarité devrait
s'attaquer au systeme dans une
économie solidaire.

[1y a beaucoup de profiteurs
dans le systeme actuel. Plusieurs
fondations, plusieurs organismes
récoltent de I'argent pour les plus
démunis. Hélas, souvent 10%
sculement des collectes sont dis-
tribuées a ceux-ci. Le reste, soit
90% va a la gérance, aux salaires, a
I'administration. Il y a beaucoup
de bénévolat présentement et
c’est tres important de maintenir
ce bénévolat mais un changement
radical de systeme serait plus effi-
cace que dans le présent systeme.

Nous vivons dans une fausse
démocratie ou les idées sont pi-
pées. Noél s’en vient. Beaucoup

de nos dirigeants sur la scéne soit
municipale soit québécoise soit
fédérale ou autres se comportent
comme des scribes ou des phar-
isiens.

L'esclave a brisé ses chaines
mais |'esclavage moderne, la pau-
vreté, est toujours présente, effri-
tant la classe moyenne de plus en
plus et d'une fagon criminelle et
¢hontée, légale mais réellement
immorale et criminelle. Hubert
Aquin disait dans les années cin-
quante qu’il y a un probléme de
culture au Québec, et que ce pro-
bleme se réglerait par la politique.
C’est la méme chose avec la pau-
vreté. Celle-ci se réglera par la po-
litique. Les pauvres n’ont plus
confiance aux différents gouver-
nements actuels au pouvoir. La
majorité d’entre eux vivent dans
I'espérance de gagner a la loto.

Je n'exclus pas les efforts indivi-
duels. C’est méme indispensable
mais les efforts individuels seuls
ne régleront jamais le probleme
de la pauvreté. Clest par la politi-
que que les plus démunis brise-
ront leurs chaines. Ils deviennent
de plus en plus nombreux. 1ls
sont 25% en Amérique du Nord.
Au Quebec, avec les sympathi-
sants de la classe moyenne, ils de-
viennent majoritaires. Lorsqu'ils
se réveilleront et qu'ils vaincront
leur peur, ils prendront le pou
voir. Politique démocratiquement
¢t pourront orienter autrement
les assises traditionnelles de la so-
ciété. Ceci laisse présager certains
dérangements sociaux inquié-
tants pour les bénéficiaires du
systeme actuel, les plus nantis, les
conformistes, les conservateurs,
les parvenus sortis de «I'insigni-
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flance» a force de pousser des
coudes et souvent d’une fagon
malhonnéte.

Jamais, un gouvernement néo-
libéral sur la terre ne réglera le
probléeme de la pauvreté. C’était
comme demander a César de ré-
gler les problemes de pauvreté
dans le fond de la Gaule ou de la
Palestine ou tout autres régions
dominées. Au contraire, I'empire
les écrasait par les impoéts. De nos
jours, ce sont les multinationales
qui controlent les gouvernements
et qui siphonnent en transférant
I'argent au moyen de dividendes,
frais d’intérét, d’administration et
autres dans les sieges sociaux a
I'extérieur du Québec.

[l faut mentionner, cependant,
qu’il existe dans notre société de
généreuses personnes philanthro-
pes vouées aux causes humanitai-
res, de santé mentale et les arts et
la culture et qui soutiennent des
organismes caritatifs. Tout cela
peut soulager certains pauvres
mais n’éliminera jamais la pau-
vreté a long terme n'importe ou
au Quebec.

Aujourd’hui, cinquante mil
lions d’'Irakiens et Afghans de
viennent endoctrinés dans la dé-
mocratie fantoche de 'empire
¢tats-unien qui se bat a travers le
monde au nom de la liberté leur
donnant droit de détruire des in-
frastructures et de s’emparer de
leur richesse naturelle. Ce qui est
pire que leur ancien régime. Nous
sommes sous 'emprise de cet em-
pire. Vous croyez que ce systéme
va régler le probleme de la pau-
vreté? '

Marcel DEBEL &

Le départ de Desjardins
fera mal a notre municipalité

Monsieur le directeur,

’ habite Saint-Paul-de-I'le-aux-
Noix depuis un peu plus de dix
ans. J’aime 'endroit, ce n’est pas la
«grande» ville mais la municipali-
té offre quand méme les services
de base requis pour bien vivre en

| région, c’est-a-dire école, biblio-

11 nous faut également souligner . theque, église, centre de loisirs,
Pextréme efficacité, délicatesse et | terrains de jeux, service dincendie

sensibilité dont le personnel a su |
faire preuve lors de Pagonie et du | ombre au tableau concernant les
déces. Encore 13, un amalgame de | S€TV1<¢S offerts  la population.

etj’en passe. Malgré cela, il y a une

Le mouvement des Caisses Des-
jardins qui a toujours été présent a
Saint-Paul a décidé de fermer
I'unique service bancaire offert
aux Paulinoix, c’est-a-dire le gui-
chet automatisé et ce dés le mois
d’avril 2007. Tout cela pour des
raisons de rentabilité s’inscrivant
dans une logique comptable qui
d’apres plusieurs n’a pas sa place
dans un mouvement coopératif tel

| que Desjardins. Déja que nous

avons subi il y a quelques années la
fermeture du comptoir de la Cais-
se Desjardins de Saint-Paul, celle

du guichet automatique donnera
un dur coup a I'économie locale
en terme de service bancaire.

Les citoyens de I'Tle-aux-Noix
auront donc a se déplacer soit vers
Saint-Jean, Napierville ou Lacolle
pour avoir acces a un guichet et la
méme médecine sera administrée
aux visiteurs et touristes qui se
rendent 4 Saint-Paul durant la sai-
son estivale, soit pour les marinas,
soit pour visiter le Fort-Lennox.

Cette fermeture de guichet n’ap-
portera rien de positif a I'écono-
mie locale, n’apportera rien de si-
gnificatif aux profits déja énormes
de la Coopérative Desjardins et ne
fera que contribuer une fois de
plus, a mettre un frein au dévelop-
pement en région, ce qui semble
ne pas faire partie du discours offi-
ciel de Desjardins et celui de nos
élus gouvernementaux.

Quand chez Desjardins on dit:
«Latteinte des objectifs de rentabi-
lité n’est importante que dans la
mesure ol elle permet 2 la caisse

de protéger les intéréts des mem-
bres et de leur offrir de meilleurs
services» www.desjardins.com On
ne fait qu'épater la galerie et en ré-
alité si 'on jette un coup d’oeil ra-
pide sur le site du Mouvement
Desjardins on s’apergoit que les
services donnés aux petites muni-
cipalités formant le Haut-Riche-
lieu sont soit inexistants ou bien
trés restreints (heures d’ouver-
ture). Méme Saint-Jean a connu sa
part de fermeture de caisses, rem-
placées par des guichets automa-
tisés.

Alors, si aujourd’hui Saint-Paul-
de-I'lle-aux-Noix passe dans le
tordeur des Caisses Desjardins
qu'adviendra-t-il demain d’Hen-
ryville, Sabrevois, Saint-Alexandre
et autres municipalités régionales?

Je pose la question.

Yvan GRANGER
Sainr—}hukdbf"fk-aux-Noix
Membre Desjardins

Caisse Saint-Edmond @
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Part1c1pat10n décevante
ala premlere foire du bois

gII195.U&|ruL}e@canudeluncois com
L transformation des pro-
duits du bois» de la
Montérégie aura connu un suc-
ces mitigé. Seulement une qua-
rantaine d’entreprises y ont
participé. Cependant, I’en-
thousiasme qu’elles ont mani-
festé encourage les organisa-
teurs a reprendre I’exercice.

a premieére «Foire en

L’événement, tenu a Saint-Jean-
sur-Richelieu, jeudi dernier, était
organisé par la Table régionale de
concertation en recherche, déve-
loppement et transfert technolo-
gique forestier de la Montérégie.
Cet organisme regroupe les pro-
ducteurs forestiers, I'industrie de
la transformation et des organis-
mes et entreprises spécialisés dans
les technologies et 'aménagement
de la forét. L'Agence forestiere de
la Montérégie en est un membre
important.

Marc-André Rhéaume, de
I'’Agence forestiere, souligne que le
secteur de la transformation des
produits forestiers regroupe quel-
que 600 entreprises en Montéré-
gie. Au total, celles-ci emploient
quelque 17 000 personnes. Et on
ne parle méme pas du secteur pri-
maire qui regroupe les entreprises

forestieres elles-mémes. L'indus-
trie forestiere de la Montérégie a
ses particularités bien a elle. La fo-
rét montérégienne est située en
presque totalité sur le domaine
privé. En outre, elle est formée
principalement d’essences de
feuillus dont I'utilisation est diffé-
rente de celle des coniferes qui ser-
vent surtout au bois d’oeuvre et au
papier.

Les industries de premiere
transformation, ce sont principa-
lement les scieries et les usines de
déroulage pour la fabrication du
contreplaqué. Dans la deuxieme et
la troisieéme transformation, on
retrouve les manufacturiers de
contreplaqués, de meubles, d’ar-
moires, de portes et de fenétre, de
papier (il y a des papetiéres en
Montérégie), de produits d’em-
ballage et ceux du secteur de I'im-
primerie.

Les producteurs forestiers
connaissent bien les entreprises de
premiere transformation, expli-
que M. Rhéaume. Par contre, ils
n'ont a peu pres pas de liens avec
les secteurs de la deuxiéme et de la
troisieme transformation. En
conséquence, ils connaissent mal
leurs besoins.

Technologie

La rencontre de la semaine der-

Les pamapams pouvatent visiter des kwsques pour obtenir plus
d’information sur les ressources qui les intéressent.
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niére visait a tisser des liens, mais
aussi a sensibiliser les entreprises
de transformation aux ressources
qui sont a leur portée pour amé-
liorer leur niveau de technologie.
Il faut encourager les entreprises a
donner le plus de valeur ajoutée
possible aux produits et sous-pro-
duits du bois, note M. Rhéaume.

L’'industrie forestiére du Qué-
bec, est-il nécessaire de le rappeler,
traverse une crise importante. Ces
derniers mois, les médias ont bra-
qué les projecteurs sur les régions
ressources, mais tout le Québec est
touché par cette crise, y compris la
Montérégie. Méme Montréal n’est
pas épargnée, observe M. Rhéau-
me. Le secteur du bois et du papier
emploie 30 000 personnes a
Montréal, que ce soit dans les sié-
ges sociaux, les entreprises de
commercialisation ou les manu-
factures.

Les entreprises montérégiennes
sont confrontées aux mémes pro-
blemes que celles des régions res-
sources, analyse notre interlocu-
teur. La concurrence des pays en

premiere, 'aménagement de la fo-
rét sont autant de problemes et
d’enjeux communs a 'ensemble
de I'industrie québécoise.

Pour faire face a la crise, les gou- '

vernements ont mis en place diffé-
rents programmes dotés de bud-
gets substantiels. Juste chez
Investissement Québec, une enve-
loppe de 425 millions est a la dis-
position de I'industrie forestiere.
Grandes ou petites, les entreprises
de la Montérégie y ont autant
droit que celles des régions res-
sources. La foire a mis I'accent sur
les ressources financieéres et tech-
niques pour la modernisation, la
formation, la recherche et le déve-
loppement. Une douzaine d’orga-
nismes et de firmes d’experts ont
été invités a présenter leurs pro-
duits et services. Par la suite, les
participants pouvaient obtenir

Club de recherche d’emploi
Prochaine session le 8 janvier 2007

e Club de recherche d’emploi

Vallée des Forts lancera une
nouvelle session de recherche
d’emploi le 8 janvier prochain. Cet
organisme sans but lucratif est
supporté par le ministére de 'Em-
ploi et de la Solidarité sociale. Il
offre un programme d’une durée
de trois semaines a temps plein sur
la recherche d’emploi et un suivi
de trois mois apres la session en
groupe. Dans leur démarche, les
participants sont encadrés par des
professionnels. Ils ont également
acces a différents outils pour facili-
ter leur recherche d’emploi.

Ces services s’adressent aux
chomeurs de 18 ans et plus qui
sont motivés a chercher un em-
ploi. Ils doivent avoir des objectifs

clairs et des attentes réalistes face
au marché du travail. Uexpérience
montre que 80% des participants
trouvent un emploi a 'intérieur
d’une période de trois mois apres
avoir entrepris la session.

Une séance d’information sur
les services du Club se tiendra le

3 3 a

nadafnai
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lundi 18 décembre, dans les lo-
caux de I'organisme situés au cen-
tre Le Bougainvillier, bureau 202.
Les intéressés doivent s’inscrire en
appelant au 450-346-3044. »

Jean-Francois
Guay
LL.B., B.Sc.
Avocat

Service 24 heures

Cell. : (514) 924-8223 s

Tél. : (450) 348-8897 ;
Téléc. : (450) 348-8992

* Www. lanadal'ranc.ns com -
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Marc-André Rhéaume, de ’Agence forestiére.

plus d’information dans des
kiosques.

Au lendemain de I'événement,
M. Rhéaume n’a pas caché sa dé-
ception face a la faible participa-
tion des entreprises. Il s’agissait

d’une premiére dans la région et
peut-étre méme au Québec. Les
entreprises ne savaient peut-étre
pas a quoi s’attendre. Par contre, la
réaction enthousiaste de ceux qui
y étaient porte a croire qu'une telle
rencontre était utile. ®

'ﬁ RANSACTION RECENTE

émergence, la force du dollar ca- |
nadien, la qualité de la matieére |

{Photo Jacques Paul)

Groupe Sutton Millénia

André Pépin

Locaux de 1000 & 3000 pi carrés disponibles et
éligibles a la subvention CNE.

Pour renseignements :

347 - 0323 pos‘fe 294
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Le grincheux

Stephane

tonnement, le marché ca
nadien se débrouille plutot
bien depuis le debut de
I'année. Pourtant, au cours des
trois derniéres années, l'indice
S&P/TSX avait grimpé de 27% en
2003, 14% en 2004 et un autre
24% l'année derniere. Il était
donc permis de douter que 2006
serait la quatrieme année consé-
cutive ou I'indice produirait des
rendements dans les deux chif-
fres. Pourtant, au moment d’écri-
re ces lignes, le marché canadien
est en hausse de 15,5% pour I'an-
née.

(.a me rappelle le classique du Dr.
Seuss: «Le grincheux qui voulait ga
cher Noel. Vers la fin de Phistoire, les
habitants de Chouville sont rassem
bles pour téter Noel, et ce malgre le
tait que le £rinc heux ait reussi a voler

tous les jouets, cadeaux et decora
tions de la ville, I semble que les in
vestisseurs canadiens sont comme les
habitants de Chouville cette anned

Is sont heureux et trouvent des ra

sons de te re les quelgues obs

tacles quiils ont rencontres cette an

nede

Par exemple, en debut d'annee on
ipprehendant une correction dans le
secteur energetique qui, taut-il le rap
peler, represente environ 30% de l'in

iy x-h‘].llilt'il. | Yo duen eiiet un
certain tlechissement au niveau des
prix ainsi qu'une hausse dans les co

uts de production. kn genéral, le sec

eUur energetique n'a pas reusst a se
maintenir face au marche.

Puis, le 31 octobre dernier, le mu

nistre des Finances choisit la soiree de
I'Halloween pour decouper les avan
tages hiscaux dont joussent les hdu
cies de revenus. Seules les fiducies
immobilieres (REITs) seront ¢par
gnees et exemptes de la nouvelle im
position qui entrera en vigueur en
201 1. Le marché des fiducies (ex
cluant les REITs) reagit tres mal a
I"annonce, 1l represente alors environ
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Ou sont les bonnes nouvelles?

\|.I|j_',l'& les \.i'\IL'|\|.I\ sembuches, il y
a4 cu plusieurs bonnes rasons de se
rejour an cours de 2006, Premiere
ment, les benehices ont ete excellents
ctles ivestissenrs ont reevalue les so
cietes canadiennes a la L 'ne
|

hausse des |‘Il‘||'.\ COTJUEUCY G une

CXPansion l!l"\ :']Ii.|.'.|]‘|l"\ ant condunt

a des gains dans plusieurs segments
du marche. Le secteur des materiaux
a ete le leader, augmentant de 359
pour l'annee. Une vague de consoli
dation ainst que des benehees a la
hausse ont aide a produire des resul

Lats Hmp CSSION AN,

Plusieurs autres secteurs ont aussi
hvre la marchandise. Le secteur des
industriels, des telecommunications
¢t des hinancieres ont toutes cu des
rendements de plus de 14% a date en
2006. 51 on retire les hducies de reve
nu, le marche canadien a grimpe de
18%. Nul besoin dajouter quil s'agit
de rendements tres acceptables. En

www.canadalfrancars.com « Le

mercredr 13 decembre

qui voulait gacher

core L, dans PHUSICUTS secletrs E s

Lonre sl :il\l'.lilill\' Prodits, dogun
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Lions ¢l evaludations .
Que réserve 'avenir?

Lon vous le constates, les 1
vestisseurs canddiens ont |‘{.::El|‘l|i‘

de rassons de celebrer en o IO

Jdedes tetes, T puts janvier 2000, les
actions canadiennes sont en hausse
Il\ | I| '
hausse de 9% pour Dindice FALO
Furope, Asies Extreme Orient) el

16" pour les actions

vampdardabivement a une

une barsse de
dMmericdines fen llﬂl.:l\\[\ \\\l‘n'.ll':l'il‘-
Lo Canada ctant endront tout t|L'\I§',IlL'
pour mvestir dans cette decennie

le croms cependant, quiune gestion
prudente des nisques inherents a '
vestissement dans un portetewlle
dactions SUZECTY U | ON COLUVIC SOs
arrieres un peu. Maintenant serait
}‘t‘lil etre un bon moment pour re
VOIT s¢s investissements et considerer
diversihier ses avorrs a l'extenieur du
Canada. Méme st on ne prevoit pas
une catastrophe majeur au niveau ca
nadien, 1l reste que notre marche ne
represente qu'environ 3% de la cap
talisation boursiere mondiale. 1l exis

Le mentorat, une relation renta

| ne faut pas nécessairement
connaitre le domaine ou le
genre d’entreprise pour le-
quel un Mentor va s’impliquer.
Selon Pierre Godin, propriétaire
du Centre de collision St-Jean
le mentor va jeter un regard tout a
fait différent sur ton entreprise et
ce pour ton plus grand bénéfice.
('est a l'age de 47 ans que Pierre
Godin choisit de se lancer a titre
d’entreprencur. Sl connaissait bien
le métier de carrossier, il a vite realise
quitl avait des lacunes en administra
tion. Comme a I'époque, il ne faisait
pas ses frais, le Centre d’aide aux en
treprises lui propose le mentorat.
(est avee Andre Bissonnette que
sinstalle ce lien de contiance. M. Go
din connaissait 'homme d'affaires et
son vecu. La clarte et honneétete de
son mentor le seduisent. On discute
donc de rentabilite et de gestion. Au
cours de ces reunions, on propose des
\u]u[um\ comme mettre tlL' cOle Cor
tains sous-traitants et de mieux eva
luer certains postes de travail. Le der
nier mot appartient toujours a Pierre
Godin, Ensemble, ils en arrivent a
trouver une formule gagnante et au
jourd’hui le Centre de collision St
Jean est une entreprise rentable. M.
Godin estime qu'il n'aurait pas pu
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www.leguide411.com!

RECHERCHE O'ENTREPRISES RECHERCHE DE PERSONMES

¢tre la ou 1l en est rendu en aftaires
sans les precieuses discussions et re
mises en question avec son mentor,
André Bissonnette. Pour lui, la for
mule du mentorat est une formule
gagnante, Car avoir d ses cotes un ges
tionnaire chevronne couterail tres
cher et la on obtient ¢a gratuitement.
«Comment peux-tu te tromper avec
un mentor qui a du vécu?s

Pierre Godin qui etait un grand ti
mide donne maintenant des confe
rences a des jeunes entreprencurs ui
suvent des cours de démarrage d'en
treprise a la polyvalente Armand- Ra
creot et le mentorat est 'un de ces su
jiets favoris. Non seulement le
recommande-t-il mais il en a tire des
formules connexes qu'il applique a
son entreprise. I fait partie d'un

groupe cercle-qualite dans le domai

ne de la carrosserie ou les differents

membres echangent et a chaque fois,

les carrossiers apprennent des autres
et peuvent ameliorer leur structure.
M. Godin agit maintenant aussi
comme mentor aupres de ses quatre
enfants qui representent la releve
dans son entreprise.

Il n'y a pas d'age pour se lancer en
atfaires st une opportunite test otfer
te. Savoir s'entourer d'une compe
tence saine comme le mentorat, cest
un plus a ne pas négliger et c'est loin
d’étre cherement paye. Le mentorat
est drolement rentable. Lui qui hans
sait les mathematiques, 1l it mainte
nant ses bilans mensuels et a la lu

micre de ses resultats, 1l prend les
decisions qui s'imposent pour une
bonne gestion de son entreprise. 1 ne
panigue pas face a un resultat moins
agreable a court terme. 11 se donne les
maoyens d'avorr une vue a long terme
SUr SOn entreprisc.

Pierre Godin a bien voulu donne

tadam

Conception publicitaire

Identité visuelle (logo, papeterie)
Affiche, dépliant, brochure
Magazine, catalogue

Site Web

Impression numérique

%

www.tadamgraphique.com

T.:450.348.3880

La solution graphique a Saint-Jean-sur-Richelieu

T .

graphique

Brigitte Vaillancourt, représentante
Cell.: 514.891.4098
brigitte.vaillancourt@tadamgraphique.com

suite aux consetls qui lui étaient pro
poses. 11 avait ce désir de slameliorer
et la présence d’'un mentor lui a per
mis cette réflexion positive. Partir en
aftaires, ¢a demande énormement
d’energie. Tu dois étre vigilant et pre
sent. Situ as un nouvel éclairage sur
tes projets, ¢est un plus a ne pas nég
liger.

M. Godin est certain quen cas de
besoin qu'il pourrait encore au
jourd’hut lacher un coup de bl a An
dre Bissonnette pour discuter de ses

2006 Bg

Noél

te une multitude de societes de quah
e ocuvrant dans des secteurs dact
vites mal representes au Canada. Les
pharniaceutiques sont un bon exem
ple. Dans une prochame chromque,
e dhiscuteranr des perspectives por
2007 anst que de strategies qui vous
permettront de reduire vos risques
toul en augmentant volre pnh'lmc']
e Ludlns

Finalement, 1 aimeras pmlm'] de
"o asion pour vours souhaiter un
joveus Noel entoure de ceux qui vous
JHNENL CESAVENT YOUS apPrecicr.

Stephane Beauregard (wwawstepha
nebeanregard.ca) est consedler en pla
coement chez BMO Neshaet Burns In,
1501 MeGill College, surte 3000,
Montreal, H3A 3MS. Les (rrnons ex
priiees sont celles de Pantenr et ne re
fletent pas nécessarrement la posttion
de BMO) Nesbitt Burns. Les renseigne
ments et oprmons proviennent de sour
ces constderees comme fiables, mais
HOWS HE POUVONS €1 QATAnnr, cxpresse
nient o enpliciterment, la precision on
Pexhaustivite. BMO Nesbitt Burns [n
est une fihale mdirecte de la “r“hf!!(' de
Montreal. Membre FCPE.

le

projets. 1l s'est fait un ami de plus a
qui il doit une fiere chandelle. Le lien
mentor / mentore ne se brise jamais.

Le Centre d'aide aux entreprises ne
Ia pas soutenu strictement au niveau
financier mais lun a surtout donne la
chance d'¢tre bien entouré avec un
mentor de qualite.

Vous pouvez rejoindre le Centre
d'aide aux entreprises en composant
le 450- 357 -9800 ou en visitant son si

teinternet \\'\\'\\'_L.lt‘h IML.COni..

de dommages

ance du Québet

NOMINA

Lefebvre, Payette & Associés inc.

Ghislain Boyer

La direction de Lefebyvre, Payette el associés est fiere d annoncer la venue de
Monsteur Ghislain Boyer au sein de son cabinet a titre de courtier en assurance

Fort d'une expertise de pres de 20 ans dans le domaine des assurances de dom
mages des particubiers, des entrepnises et des assurances agncoles, Monsieur
Boyer se joint i un cabinet bien établi i Saint-lean-sur-Richelicu depuis 14

Monsicur Ghislain Boyer est également membre du conseil d administration du
Comite Régronal Roustllon du regroupement des cabinets de courtage d'assur

1‘358?!"5- Fyette

170, rue Smint-Jacques, Sant-Jean-sur-Richelieu
450)-347-7585
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'LE CANADA
FRANCAIS

Premiere insertion
9%* 20 mots

etition B§* ch.

2 Mol additionnel
Filet 2,258*

Titre 1 ligne 2,258"
Tire 2 lignes 4,508

|"Taxes TPS of TVO on sus)

L'heure de tombée pour les ANNONCES CLASSEES
ET ENCADREES est 4 17 heures [e lundi précédant
la parution

Apres ces heures, elles sont automatiquement re-
portées a la publication suvante. De plus, les an-
nonceurs sont pries de vérilier la premiere inser
tion de leurs annonces Le CANADA FRANCAIS ne
se rend responsable que d'une seule insertion erro
nee Toute erreur doit donc élre signalee Immedia-
tement et toute reclamation ne peut e

dépasser le montant reclameé pour cette annonce
En cas d'annulation. la premiere semaine n est pas
remboursable

sommaire

[MMOBILIER /" 0 tourt X

BUNGALOWS

* AA ATTENTION. A vous qui e her hes
maison pour l'hiver. MNous v
tuitement le. adie '

s eI a e R e e R ey

Frngnnu Momque Grégoire. F
Haut Richeliet {
230 et 228.
www.moniquegregoire.com

3...PLEX

A IBERVILLE 235
sible, bungol
0% ible, photo s wwwduprof

5 gru-
C.iil.les

Tk (450)349- SSBIJ posle
www.gillesfregeau.com

15e Avenue, secteur pai-

A VENDRE PAR LE PROPRIETAIRE

s bord de viers

A VENDRE/A LOUER, 5T- EUGENE BUNGA

LOW 4.1/2, -hao shar
Rl PR
BORD DE I.'EAU

RIVIER BARB t igable  sg

a e S
A RENOVER
Centre-ville, rue Champlain: victor

enne tout brigue, possibilité 3 condos +
3 garages, excellent investissement.

0008 139 0003 Faites une offre!

Paul W. Poulin, a.i.a
Royal Lepage Champlain

514-591-4711

SECTEUR IBERVILLE
DN T

Terrain 7 000 pi carrés : thermopompe. chauffage a
air chaud, systeme d'alarme, piscine hors-terre, ter
rain cléture, 2+1 chambres. sous-sol fini, plancher
bois franc. aspirateur central cour en pave uni =
cabanon, a 5 minutes de ['école pnmaire

198 000§

Demandez Christian 450-358- 5443

Maison de 25,5X30.6
16X20, terran cldture de ROX‘II‘I‘I i

avec garage detache de
h imhres

2 salles de bains. 1 salle de séjou jar aus,
propane, planchers de lattes grande veranda |r‘ X
11'3‘(1.‘.\ e 143 0008 ;

(514) 831-1141

* Grand maflre vendear éioile, sigaifie chez Royal LoPage &
Salal-Jean, des hoooraires brats snavels de 100 0083 3 250 0003
ol plus, ol c2, powr m minimam de cing anobes conséestives, 2

COTTAGE JUMELE pies de tous les services ave

COTTAGE NEUF

201, GRAND FON Aiﬁé{ac(es par
Conrad Gouelln a Iburvllle} 195 0005
W y ca#B 1 B AH

GRAND BUNG.&LOW ’

GRATUITE

ire obte

BOINS BORDUAS !OREV COURTIER Te!.
(450)359-1990.

OI.IE PETITE MAISON ANCES‘IRA!.E

MAISON COMMERCIALE veo grand terran

MAISON DE VILLE ¢ proximite dela 35 et 104

MAISON SECTEUR IBERVILLE, % ik

ST-LUC SECTEUR PRESVERTS .

UNE MAISON POUR NOEL?

VENISE-EN-QUEBEC

CHALETS

CHALET A SUTTON,

COMMERCES

SALON DE BRONZAGE ..~

BATISSE COMMERCIALE

145, rue Richelieu
Saint-Jean-sur-Richelieu
2 200 pi carrés + sous-sol

A voir!
Paul W. Poulin, a.i.a.
Royal LePage Champlain
514-591-4711

ancais,.com » Le mercredi 13

déecembre

20086

Courtivr immaobilier agrev

(—OYAL e ST-JEAN
| 111118111 L)

L’efficacité

Richard
Boire

a@rardd
ciitre
veriderers

347-7766

Evaluation gratuite

XY
GV

* 0 a 5 des meilleurs agents
de Royal LePage au Québec

LATTESTATEON
DENCELLERGE

aunnom...

e
ETOILE=

AUX QUATRE VENTS: Saint-Jean c
eces donl 4 chambres planchi
thedrale, terrain 7 445

2, TERRAIN 41 334 P E.l.‘IHES
Atre, splt peerre et bnque de 2 81
ont 4 chambres, planchers bors franc. it
on prix 339 0008

Jarap

3, RESTO U Sakl, el o g e 3
temasse privée, équipement complet inclus s ol
revents. Verte cause maladie. Son proc 89 000§

rovAL 1epact O I-JEAN
A 111 ‘:r':r‘m rimmtobilier

www royallepage ca Bt N

| MEILLEUR AGENT ]
VENDEUR |
pour le mois de novembre |

CAROLE

CHARRON
By |

*  ATTESTATION
PLATINE DU

DIRECTEUR
'S A

Y |
L5y

347-7766

0% a 5 % des meilleurs agents
de Royal Lepage au Quebec

Agent immobilier
agree

JOLIE PROPRIETE: directement au bord de
I'eau dans un secteur navigable. A moins de
10 minutes de Saint-Jean, toiture et fenélres
refaites. |déale pour couple a la retraite
Seulemen! 99 000$. Qu'attendez-vous?

GRAND BUNGALOW: situé sur une rue sans
coin de nature pour vy élever e

1ssue. Un

famille La [;I".:Ir:r- de 27 |

grand p: d

v feront profiter a pl

C in de ‘?t1o pi. 5i vous recherchez la
car gne a coté de la ville!

1134

CONDOS

CONDO 4.1/2 construction récente, ;o
£8 Tal 4 50 Q04 : }
CONDO A VENDRE 4.1/2

ST-JEAN PRES AUTOROUTE 35

5T-LUC CONDO 4.1/2 Iruc tior e

05

MAISONS
MOBILES

MAISON MOBILE A VENDRE v

un sifue dans 50 Jear

Boq p e ien
s llotants, ale  Inlo 450 358 554

ROYAI. LEPAGE ST'JEA"

Conrtier immohilicr wgre

. 880 Propriélé chaleureuse el bien 343 139 9008 6 94  Superbe proprigté of Iberville
arlo a mon m enirelenue sol hine garage 1salé  J1x100 peu de fraes pour #lre chez sm®' 5 chambres, s sal him garage de 174 5008 it
r b I wrriere privee #f  Bonne visite!! tage lout brique
§ N Ny climatisenr  pres
v » k J ecole primare 4
5 - chambres méme
r 1 palier, faul vour!
3 als a4 ar m
Agent immobilier affilie L O Henryville
7 g ' 114 5008 . bunga
* GRAND MAITRE VENDEUR ETOILE * Jow 16 b énove
A gy e A s : aver, vue sur |eau
0% 1.3°% des meilieurs agents de ' 169 Secleur de choix constiy 30 Mansonville - |a voild volre rés dans un  beau
Roval Lepage au Que! N4 pisces vaste srlanrdes dence secondaime. terran boisé seclenr pour ceux
sol i garage e} AN paysager 100 000 m carrés, voe extra sur mon qu aime ka nature!
165 -6ce C e e e s a s e e s s = J3QNE Pras duski el Lac Memphie. . 4 - 361 BT O BePF-m

l2...PI.EX

.o's BORIS BORDUAS, BOREV,
COURTIER, 151.:450-359-1990.

4 LOGIS 5t jean en o
5 : S :I.-':
6 LOGIS 1A e 19 taut brigue
R & 000p NN 0%
19.000% Tal 450 3493413

Courtier immaohilier agree

ROYAI. LEPAGE ST'JEAN

NE P4 NEIAN

WIWW T

1|||-|\l\r\- a L

JEMI RENE
BERTHIAUME

Agent immobilier atfilie

347-7766

Opinion de |a valeur marchande
de a proprieté gratuite

|Panrensroyallepage ca

1- Contaclez-moi @ 45 minutes 1 café cest pas
cher pour connailre un opimon de 1a valeor
marchande de volre proprial

Z- Gratuit, gratit - lisle des propnetes entre
A5 000S el 110 D00S et 110 DO0S et plus

3- Vous n’avez pas de complant mais un hon il
pst possible pour vous d'acheter une |
Comtactes-moi!

4- Vous révez d'élre chez vous. dans volre pro
pretle? Alors contactes-mao!

5 lhﬁl’\tllle 132 500%. bungalow 5 chambres

walies de bains
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Le CanaDpa

DUPLEX TOUT BRIQUE, secteur lbarville, bien s
tué, prés de lous les services, logement de 5 piéces
1/2 dont | avec sous-sol plusieurs rénovations
\lppmrﬂu: recemmaent, gOfUQ(-! el piscine hf}]: farre
229,000% Agen! s'abstenir 1aI|J 450.347.2081
aprés | 8h

IMMEUBLE A 8 LOGIS, revenu annuel 43,0008
prix. 425 0008 Agent s'abstenir, 576 Boul Gouin,
1al (450)347 9802

&
CREDITNEH§

FINI LANGOISSE
FINANCIERE
Carte de crédit!
Prét automobile!
Prét hypothécaire!
Refinancement hypothécaire!

(450) 923-6999

(514) 712-9222 §‘f
cdubois @creditneuf.com 8
www.creditneuf.com g

}'"T_N_‘a’\"‘ *LES PETITES l._!_ll_l__[:__[3__:_\&'1_\».\_an.l_d.af'r.:ntaia.

ILE STE-THERESE 3 ¢ o  , face canal, rénove
ovec quar, immédiatement, |, 500% Ibarville mai

son de ville, immédiotement, 1 100% Sabrevois
coMtage, 5 c.a ¢, bord du Richelieu, quai, Imme
diatement, 1,300%/mois. Info-location courlier im

mobilier 450.359.7123

xX Kk kk Ak hkhkhhok i
Y # 450-348-0348
Pour I'achat ou la vente
de votre propriété
Anne-Marie Teasdale Agent immobiber Affsé &
Jean Teasdale Courter inmobier Agse. ¥,
.TEASDALE.CA

AVIS DE
RECHERCHE
6-12-24 LOGIS
Evaluation GRATUITE

Sylvain Cousineau CTR
(514) 567-4488

¥
8
g

TS

ROY, :
AL Lep SAINT-
-_;.,. —t NF.JEaN

" COIN ST-JACQUE

HEURES
D’OUVERTURE :
Lundi au vendredi : 9ha21h
Samedi:9hai6h
Dimanche:12ha16 h

- —

RECHERCHE
Duplex, mplex, quadruplex et ++ (‘o1 des clients
en atiente BORIS BORDUAS, BOREV, COUR-
TIER, Tél.:(450)359-1990.

AGEES 5
56,0008

RESIDENCE POUR PERSONNES
chambres, a vendre, revenu annuel
agen! s'abstenir, info 514214.8399

ST-JEAN quadruplex prés (

arrefour Richelieu

tout brique, garoge double, 1x7 1/2 1x4 |
2x3 1/2 16l 4503597123

.\'/’ - 109

(" TERRAINS

SAINT-LUC, PAYABLE POUR 2006 ET 2007,
|usqu'u 83,400 pi carrés pour résidentiel ou multi
ogements sur Bernier Pas de TPS/TVQ 450
659-5939 514.953.46599

TERRAIN 13,000p.c., rue des Colibris, trés prés
école primaire, 6, 85% le pied coré. Tél 450.349
5474 sour

TERRAIN 9,500pi carrés, 10$/pica, dans nou
veau secteur de Stluc, tous les services a proximi
te. 95,0008 Tal.:450.348.3118

423, rue St-Jacques

St-Jean-sur-Richelieu
Québec J3B 2M1

4 SOC
darthr

S / SEMINAIRE

Lepage St

Jean-Pierre Boivin
agent immobilier affilié
jeanpierreboivin@royallepage.ca

3

b

. Propriété impeccable

{ murs et plafonds fraiche-
AELE | ment repeints, le revéte
Rl L ment extérieur, la fenes
5 1‘ i tration et couvre-plan

dimatseur mural, deux
remises a jardin. La boca
tion du terrain sera aug
mente a 1905 par mos
lors de la signature du
nouveau bail

Danielle Dagenais
agent immobilier affilié
danelle_dagenais@hotmail com

NOUVEAU

Construction 2006 :
superbe cottage, 4
chambres,  sous<ol
fini, plafonds de 9 pi
au  rez-de-chaussée,
garage et beaucoup
phus. A voir!

Frédéric Leblanc
agent immobilier affilié
fleblanc@royallepage.ca

affilié

agent immaobilier
pardiacd@vi TON.Ca

— Idéal pour pre-
mier acheteur :
cottage de

chambres au mé-
me niveau, trés
bien entretenu.
Trés peu sur le
marché a Iber-
ville

Claude St-Jacques
agent immobilier affilié
cstjacques@royallepage.ca

cher ont été remplacés e

Hugues Bouchard

agent immobilier affilié
hbouchard@royallepage.ca

AUBAINE!' A I'Acadie - jolie mai-

son mobile renovee
avec godt, l'intérieur
est superbe avec des
planchers de bois
franc, comptoir de
ceramique, cusine et
salon & aires ouvertes,
dimatieur et combus-
tion lente. 74 900§

Louis Desmarais
agent immobilier affilié
louisdesmarais@royallepage.ca

COTTAGE

Cottage de bonne
dimension :  avec
arage,  construction

carres, planchers de boss
franc, trés belle finition,
amoires de cuikine de
bots, prés des voies rapi-
des

Martin L'Ecuyer
agent immobilier affilié
er@videotron.ca

Mario Ra
agent immobilier affilié

Richard Sylvestre
agent immobilier affilié
richardsylvestre@royallepage.ca

bres :

carrés,
gaz.

et

ite

en association avec Royal

006, terrain de 7500 pi |

Cottage 4 cham-
garage,
terrain 9 398 pi

Tel.: 450.347.77
Teléc.: 450.347.0

iété

-Jean

Marie-Ghislaine Arseneault
agmu.r‘nnml'lim affilié

.€a

marieg Py

&
ity
Belle propriété
sur terrain
P |a tranquillité et la
relaxation avec son
$pa, sa piscing et son

zébo, intérieur
ien aménagé. A

i VENISE-EN-QUEBEC

-

=

Ligne de Mtl: 514.990.8911
www.royallepagestjean.ca

“APPARTEMENTS

2.1/2 o lover, au rerdechoussé, quartier 51Ge
i sur lo rue Mayrand Stalionnement arniére

$/mois Tél 514297 0796 ou 514977

2.1/2 ST-JEAN, choulle/éclaire, cuisimere/
réfrigérateur, 400%$/maois, el 514.774.6740

2.1/2, 3.1/2 et 4.1/2 nonchaulles, prés du
Centre-Ville de 5tJean et ouloroute 35 Tél 450
3590699

2.1/2-3.1/2 semi-meublés, nonchaulfas, -Lullifl.’
ville StJean, stationnement, Wl 450-347.2359

3.1/2

TRES GRANDES PIECES, réfrigerateur fourni, si
tue au 908, Beaudry, prés Hopilal et Carrefour Li
bre immediatement. 3608 /mois. Tél 450.359
4050, 514.773.4050

3.1/2 a louer immédiatement, idéal pour per
sonne retraité ou semiretraité, prés de tous les ser
vices, baloyeuse centrale, intercom Tél 450.348
7013

3.1/2 libre immédiatement, planchers béton, per
sonne tranquille seulement, pas d'animaux, tel

3591626

3.1/2-8.1/2 ST-JEAN, 2 mois gratuil sur loca
tion 12 mois et plus, tel.; 450.348.9415

66
199

EAN

Jean-René Berthiaume

agent immaobilier affilié
jeanrene@royallepage ca

J'ai un besoin urgent de
propriétés a vendre dans la
région et en périphérie.

Contactez-moi!

com * Le mercredi 13 décembre 2006

ROYAL LEPAGE
——

Courtier immobilier agréé

Patrice Boulais

agent immobilier affiilié
patriceboulais@royallepage ca

159 900S

voir!
: E

: de con-
struction 1998 offrant
6 chambres, salle de
bains avec bain podi-
um et douche, quarti-
ef pasible bien etabl,

&5 des services el de
. |a base militaire

k 1

Alain Brown
agent immobilier affilié
alainbrown@royallepage.ca

NOUVEAU
Y R
/N
Pl [ el i
- 3 £ _&!—dK LU

Saint-Jean secteur Saint-Gérard : 3 chambres au méme niveau, terrain
de 100X70, rénovee en 1999, chauffage et dimatisation neufs. 194 000

(N |

Monique Dolbec
agent immobilier affilie

monig Ibec@royallepage ca

Réjean Dubé

Agent immobilier affilié

SAINT-JEAN

Cégep, bors frang,
sous-sol fini, rez-
de-chaussée 5
chambres, grand
terrain avec
?a:age, haut 3112
oué  340%/mois.
189 0003

Duplex : prés du [

Maison avec du cachet : garage, terrain 29 000 pi carrés
avec piscine creusée, pourrait étre bi-génération!

by (Y .

g

Marielle Moreau
agent immaobilier agréé
marielle @royallepage.ca
SAINT-PAUL-DE-L'ILE-
AUX-NOIX

agent immobilier affilié
christianrobert@videotron.gc.ca

SAINT-LUC =

Petit :
s e
terrain de Ile
= Sainte-Thérése, 1

= = tion rapide. Faut
vendre!

Suzanne Théberge
agent immobilier affilié
suzantheberge@videotron.ca

Intérieur de toute
beauté trés  belles
armoires de cuisine et
de salle de bains en en
g chéne ainsi que des
«0'Gees» au rez-de-
chaussée plus cimaises,
¢ awalk-in» dans la cham-
bre des maitres, belles
?randes pitces, construc-
ion  supérieure 2006.
Une visitel

lll(

garage de JMud, dans une
rue sans issue. Prix : 155

chambre. Occupa- } )

Marie Ouellet

agent immobilier affilié
marieouellet@royallepage ca

________ i ___B1t

3.1/2 NEUF sous-sol, secteur Si-luc, inclus
chaufté/eclaire, cable, laveuse/sécheuse, sysiéme
d'alarme Non-fumeur, disponible ler janvier,
575%/mois Tél 5142298530

3.1/2 RENOVE, rve Dollard, inclus chauffé/eau
chaude Stationnement, libre immédiatement, pas
d'animaux, rélérences demondées, 420%/moais
lTel 450347 1366

3.1/2, pres de tous les services, planchers bois
tranc, libre immediatement, 400%/mois Tél 450
1471617

4.1/2 a lover, ler étoge dons quadruplex, entié
rement rénove, 2 slahonnemants 1(rvuuwfﬂchuw
incluses, rue Des Carriéres, St-Jean, 525%/mois,
libre 1ot jarwer. Tol :450.7456:3679

4.1/2 A SOUS-LOUER, construction 2005, style
condo, planchers lottants/céromique, aspirateur
central, échangeur d'air, douche coin, libre ler fé
vrier, tel 450-349.5691,450359-4991

4.1/2 dans 12 logis, ler plancher, cour gazon

nee, cabanon extérieur el stationnement, libre mi-
anvier(possibilité ler), enquéte crédit, tél ;450
489000

4.1/2 GRAND, ENTIEREMENT RENOVE, con
tre-ville, stationnement, libre immédiatement,
615%/mois, jour: 450.358.5737, soir: 450-348.
0764

4.1/2 IBERVILLE, demi sous-sol, trés propre, to-
pis, installation lav./sech., rangement, libre,
4508 /mois, vl 450-348-6480

4.1/2 SEMI-MEUBLE, lav /sech., sous-sol,
chauffé, cable, prés autobus, secteur St-luc,
575%/mais, personne ranquille, libre, 16l.; 450.
3483037

Colette Bonenlanm

Comtier /1

Richard Boire
agent immobilier affilié
royallepage stjean@videotron.ca
ADOSSE A UN
RUISSEAU

e franc, foyer au salon,
R o oo s
g tionnement pavé uni,
'!!I patio béton, piscine, etc.

Son prix : 309 000§

Pauline
agent immobilier affilié
pchampagne@royaliepage.ca

Superbe cé en
= 1 mains : digne
de «Décor »,
= 242 chan?bafges,
2 salles de bains,

prés de tout,
A8 MLS 1255178

Carol Hudon

agent immaobilier affilié
carolhudon@royallepage ca

Résidence pour per-
sonnes Sgdes : famil
piale (9 et moins),

Vicky Ouellet
Agent immobilier affilié
vickyouellet@royallepage ca

Denis Robidoux
agent immobilier affilié
d087@sympatico.ca

NOUVEAU

Camil J. Tremblay
agent immobilier affilié
camil_j_tremblay@sympatico.ca

NOUVEAU

Charmant bun-
galow : construc-
tion récente, 4
chambres, piscine,
thermopompe,

foyer, etc. Plusieurs
rénovations ont
été effectuées.

Francois Salois
agent immobilier agréé
francoissalois@royallepage ca

Unité de
ment

distance de marche du
centre d'achat et du
Terminus  d'autobus
(Express pour MTL),
Grand terrain amé-

agent immobilier affilié
royallepage. stjean@videotron.ca
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4.1/2 VIEUX ST-JEAN style condo, entidrement
rénové, grond bolcon, stationnement, lave-voisselle,
685%/mois, libre 1er janvier, 514-7920323

5.1/2 DANS TRIPLEX & St-luc, libre 1er jonvier
au 1290, Bernier, ler éru?o, 700%/mois. 1282,
Bernier, demi sous-sol, 650%/mois, enquéte de

4.1/2, 1ER PLANCHER, cires ouverles, porfe
i0, 2 balcons, 2 stationnements, cabanon, bois
anc/céramique, 10463 Provencal, rue tranquille;
parc/école/garderie, 675%/mois, 16l ;450-658
1601

4.1/2, 500%/mois, rez-de-chaussé, dans duplex
Tél.:514-830-4773, 514.791.5096

4.1/2, 560%/MOIS moins 508 pour concierge
rie par mois, situé 316 De Montmarire, secteur S1-
Luc derriére |.G.A., planchers flottonts/céramique,
2 siationnements, libre dés ler janvier 2007, cell

514-4449778
Lah A 2 28 A b b 48 28 b b 2 2h 8 4

o 3172 2 *

Ter dec
Trés tranquille
Conclerge sur place

L B

sttt sttt et BN 0 0

e Construction 2004
e Libre a partir de janvier

790%/mois
450-348-2981

42606 1 Bc28-

4 1/2 redécors

- Entrée laveuse/sécheuse
- Chauffage électrique locataire 3
- Prés des services

450-349-2191°

Saint-Jean-sur-Richeliev

312 || 41/2

Semi-meublé Non-meublé
Piscine creusée 4908 et
475% etlﬂlus!muis p!us!mms
Nathalie
(450) 346-7499 (450) 346:3229 3

Libre immédiatement ou le 1* juillet g
* Planchers flottants = Aspirateur central
sur béton « Rangement intérieur =

(514) 567-4488 M. Cousineau

4 1/2 NEUF
A LOUER

Les plus luxueux appartements
de Saint-Jean-sur-Richelieu
- Echangeur d'air
- Céramique et plancher chauffants
- Sortie pour climatiseur
- Terrain boisé avec gazébo et chute d'eau
. lms grand =locker» sur 3 étages
chté de la piste cyclable
- Prés de la riviére, idéal pour personne
semi-retraitée.
675%/mois
au 885, rue Cormier, par
Vincelette, secteur Iberville
Faut voir!

Tél. : 450-357-0221

426001-6c26-1

crédit d dé. Tél.:450-349.5460

5.1/2 RENOVE, haut duplex, 3 chambres, en
quéte crédit, disponible rapidement, 400%/mois,
Pascal: 450-515-1820

7.1/2 TRES GRAND, prés du Carrefour Riche
liew, garoge double, foyer, 1,100%/mois, libre 1er
mars. Tél 45034‘?-‘?855’

A IBERVILLE RUE HUBERT-PARE, 3 1/2, libre
janvier, ler &tage, inst. loveuse/sécheuse,
4008 /mois, bonnes rélérences requises Tél 450
3463101

5.1/2 RUE BEAUDRY prés hépital, 6008/ mois,
Wl 450-358-2092

5.1/2 SUR 2 ETAGES, 2 chambres, plonchers
flottants, bain podium, stationnement, OSP 0%/ mois,
libre 1er mars, références, el 450-515-1106

5.1/2, 2§ ETAGE, planchers Rotiants/céramique,
s.d.b.refaite & neulf, stationnement, idéal personne
relraitée, pas d'animaux, enquéte crédil, libre im
madiotement, 436 Thibodeou, 6758 /mois, cell
5148212765

5.1/2, 300 MONTMARTRE APP.6, libre ler
jonvier 2007, prix:675%/mois, Jéme étoge. Porte-
paolio avant/arridre, 2 stationnements, systéme
d'intercom, insonorisation supérieure, antenne
communautaire, rangement intérieur/extérieur, in
formation:450-358-3732

7.1/2 D'ENVIRON 1600PI.CA. situé cenire.
ville St-Jean. Planchers bois franc, boiseries authen
tiques, hauteur plafonds 10pi. Idéal
bureau ou salon d'esthétique, elc
450-347-6885

our dodo,
/mois, Inf

825

CONDO NEUF DE LUXE
Saint-Jean-sur-Richelieu (prés CEGEP)

ALOUER4 1/2-51/2-71/2

- Piscine * Stationnement « e

« Ascenseur ° Grand balcon 5
- Gym + Planchers bois/céramique
* Sécurité (514) 846-0761

Libre immédiatement (450) 358-2895

Grarld 4 1/2 luxueux
100 pi carres

. Avec fa\.-'er au gaz . Cabanon

. Douche et bain podium . Plancher céramique

. 2 stationnements et bois flottant
Libre immédiatement
4221586«

Secteur Saint-Luc

Information au : (450) 348-:2981

4 1/2 PRES DE
L’'HOPITAL

A ST-LUC rue Bernier 5 1/2 luxveux, plancher
de bois, remise extérieurs, libre immédiatement
Bonnes références requises Tél .450-348.4295
5149957796

II_SI'-I.UC rue Bernier, #.1/2 luxveux, foyer au
goz, planchers bois, libre mars, bonnes références
requises. Tél. 450-348-4295, 5149957796

AIMEZ-YOUS LA CAMPAGNET A | km au sud
d'Ibervilla, 5 1/2 spacieux, rénoveé, [installation
laveuse/sécheuse, ﬁnu vaisselle), plancher bois
franc, prélart cuisine, corde a linge, 2e plancher
d'un 8 logements, libre 15 décembre, 5408 /mois
450-346-3937

DUPLEX A LOUER, 4 1/2 sur bord de la riviere,
complétement réanové o l'intérieur, B508/mois. Tal
514-830-4773, 514791-5096

FACE RIVIERE RICHELIEU beou 3 1/2 éiat neut
style coftage, entrée laveuse/sécheuse, intime avec
enirée privee, 310-B Champlain, 545%/mais, libre
ler janvier, tel ; 514-324.3381

FARNHAM RUE COLLINS irés beau 4.1/2 non
chouffé, redécoré a neuf, balcon, stationnement,
410%/mois, libre immeadiatement, tel . 450.348
2742, 4502934191

GRAND 2.1/2, chambre 6 part, 375$/mois, trés
propre, non-chauffe, cuisiniére/réfrigérateur fournis,
Libre. 230, 2e Avenue, |barville 514.577.2268

GRAND 3.1/2 dans triplex, secteur N.D A,
350%/mois, rangement, stationnement, libre. Tél
450-348-8519

GRAND 3.1/2, secteur I'berwl-l.e. libre ler janvier,
4508 /mois. Tel :514.754.4474

GRAND 3.1/2, semi-meublé cuisiniére/réfrégira
teur, laveuse/sécheuse, grand patio, grande gale
rie autour, plus encore Fout voirl 425% /mais, 5t
Athanase, 1él.; 4503579520

GRAND 4.1/2 propre et tranquille, prés de I'ho
pital, 4608 /mois. Tl :514.704.9366

GRAND 5.1/2, 3 cac dansun biac récent, ler
étage, prés du carrefour Loplante, libre 16 décem
bre, 560%/mois B42, Hubart-Pora apt. | a |bervil
le. Tal 4503475040

GRANDS, LUXUEUX ET NEUFS: 5 1/2 o
louer, secteur St-luc, insonorisation supérieure,
air climanisé, 780%/mois, libre immédiatement
Tal 4503590687

IMMEUBLE NEUF foit de béton, grand 5 1/2

Libl’e immédiatement 3 avec mezzanine, insonorise, plonchers flotants+
P . § céramigue, rue Provencal, prés d'une école + gar
Reéal : §| derie 7BO$/mois, 5149944186
(51 4) 994'4383 § ST-JEAN 3.1/2 ascenceur, haut chaude inclus,
= imm ment, 450%/mois. Prés Cagep 6.1/2,
ler plancher, 3 c.a.c, chouffe, électricité inclus,
rmmédncramam_ 1,0008/mois. Prés base militaire,
- 4 1/2, janvier, 675%/mois Iberville 4.1/2 sur 2
étages, bord Richelieu, remise, pour décembre,
775%/mois. 4.1/2, 2e étage, entrée laveuse/sé
- . . ‘ cheuse, |/v, immédiatement, 475%/mois. Infoloca
a Saint-Jean-sur-Richelieu ton courtier immobilier 1l.:450-3 359*123
¢ Haut de duplex -‘""*
* Planchers de bois franc
« 2 stationnements APPARTEME NTS
Libre immédiatement = ME U BLE
5508/mols 3 — R
Demandez Dan 2 2.1/2 IBERVILLE, trés propre, chaulté/eclaire,
450-359 38 9 stationnement inclus. Persanne tranquille ovec bon
nes réferences, 3308 /mois. Tel 450.515.1684,

REMIS

5 1/2 A NEUF

Secteur Quatre-vents
* Planchers de bois
* Au rez-de-chaussée
* 625%/mois
* Enquéte de crédit obligatoire

424794-6c26-gm

(514) 914-3594

dela

. 8 Visite libre
e au 511, boul. Saint-Luc,
*  Saint-Jean-sur-Richelieu
lundi - mardi - mercredi :
18 h30a 20 h 30
samedi - dimanche
12haléh

sndances

Domaine
Vallée des Forts

Air climatise
Mur de brique
Portes d'arche

T

Disponible immediatement
Prix de lancement

a partir de 144 000S$ taxes incluses

Cellier
Foyer au gaz
Hall d entrée prive

cell 1514.945.5232

A SAINT-JEAN, pres cégep et base mil uiaure
1.1/2 chauftés, aclaires, partiellement meublés
275%/mois, 2 1/2:375%/mois, studio:475%/mois,
4.1/2, 575%/mois, non-meublé/non-chauffé, |i
bres. TEl 450-358-4408

A ST-JEAN PRES ARENA ET ECOLE METIERS,
1.1/2 chaufté, éclairé, 195% & 250%. S'adresser
55 Frontenac, sonnez no.4

IBERVILLE PRES AUTOROUTE 35, 1. 1/2
275%/mois, 2 1/2:375%/mois, 3.1/2 rénové;
;?gg.-’mou_ libres, chaulfés/eclairés, 514-570-
4

JOLIE 3.1/2 meublé/chaulté, pour | personne
seulement, non-fumeur. libre ler décembre
4508 /mois. Tél. . 450-347.4111 le soir

TRES GRANDS 3.1/2 MEUBLES, orrét d'auto
bus, propres, buanderie, stationnement, libre
‘75;/"'!05!. 400 Grand-Bernier nord. Tal.. 450
3466523,

TRES Pm‘ 1.1/2 cuisinette, salle bain[douchs)

Atelier adjocent pour bricoleur, 2508/mois meublé

5c?uﬂé)éclaué, 55 Frontenac(St-Jean), tél.;450-
15-165

1600PI1.CA. DANS UN DECOR AUTHENTI-

QUE avec boiseries originales, planchers bois

franc, hauteur plafonds 10pi. Idéal bureau, salon

d'esthétique ou autres. Silué au centre-ville de 5i-

Jean, libre immédiotement, 825%/mois, Inf.. 450
* 3476885

BUREAU A LOUER pour jeunes enfrepreneurs,

cenire-ville avec sialionnement, prix raisonna

ble. Tel.:450-347-2359

GARAGE A LOUER CENTRE-VILLE ST-JEAN
libre ler jonvier, 125%/mois, 16l : 514.799.1846

IBERVILLE espace ¢ bureoux. Prés de |'autoroute
35 Info-location, courtiar immobilier 450.359
7123

LOCAUX A LOUER
INDUSTRIELS OU POUR
ENTREPOSAGE

360, boul. du Séminaire Nord
Saint-Jean-sur-Richelieu

« 1000, 1 500, 2 000 et 3 000 pi
carrés

« 6 000 pi carrés

» 10 000 pi carrés .

« 20 000 pi carrés

* Quai de déchargement

* Gicleurs

» Stationnement

* 350 000 pi de terrain adjacent

(450) 358-1112

426063-828-

MINI-ENTREPOTS
Nouveau: 100 mini-entrepots
de plus

* Rez-de-chaussée
= Alarme * Chauffé

360, boul. du Séminaire N
Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec

§
450-358-1112 |

LOCAL

COMMERCIAL
de 1 500 pi carres

Incluant:
* Ameublement
» Systeme téléphonique
» Chauffage et éclairage
+ Climatisé

1 500%/mois + taxes

Local situé au
275, rue Saint-Charles
Pour information:
450-346-4444

408633-6¢11-1
e

Locaux de 1000 & 3000 pi carrés disponibles et
éligibles a la subvention CNE.

Pour renseignements :

347-0323 poste 294

323485-5¢17

LOCAL COMMERCIAL 6 lover, 179, rve Riche
lieu, StJean. 1,900pi.carrés, libre immédiotement
Tal 4506591464

LOCAUX A LOUER POUR SALON DE MU-

SIQUE, 210 StJacques, Si-Jean, différentes
randeurs, libres ler janvier, tél . 450.545
296, 3466269

LOCAUX POUR ENTREPOSAGE SEULEMENT
dans un sous-sol, 20x20-100% libre. 400 Grand
Bernier nord, Tél 4503466523

PARC INDUSTRIEL: 1,200pi ca.,
2,000pi.ca. Tél..450-359-1019

POUR THERAPEUTES, location de bureoux.o
I'heure, programme de publicité en groupe e de
référence de clientéle, concept unique, parmel de

propulser volre Oppmche Info. 514-990.347
www.auceniredutempspresent.com

BUREAU A LOUER
et
ENTREPOT DE 2000
Pl CARRES
486, rue Saint-Jacques
Saint-Jean-sur-Richelieu

450-347-1996

LOCAL COMMERCIAL

4,500 a

427351-6c29-

A LOUER

au centre-ville (coin Place
du Marché)
177, rue Champlain

* |déal pour resto-bar
* Environ 2 000 pi carrés.

(450) 347-6867

ﬁ
L
>
F
m
-
W

Ssol de jumelé & lover entigrement meublé avec
électros, chaulfé, éclairé, céble, location saison

niére 625%/mois. 450-534-0497

—

HAMBRES
jT PENSION »

——

*CHAMBRES A LOUER. Douillet chez-soi pour
étudiant, homme ou femme, responsable. Ancien

resbylére prés des Halles el vieux St-Jean. Auto
Eus pour cégep. Cuisine{2), buanderie, téléphone
et inferurboin au Canada grotuit, cable en commun
possibilite d'internet, “locker®, stationnement et
concierge. A portir de 653 /semaine 514617
8282

1 MINUTE DU CEGEP, une chombre dans 4 1/2
sur 2 étages|bungaolow). Meublé, cable, 1 station
nement, porte-patio, bois franc, 100%/semaine
Personne tranquille. Libre. Tél..450-358-3456 lais
sez messoge

2 CHAMBRES a louer & Iberville, avec 2 salles de
bains, cuisiniare/rafrigarateur, laveuse/sécheuse
cable, aprés 19h. 4503462412

A IBERVILLE, 86 CHEMIN DES PATRIOTES
EST, a la semaine:75% /et plus, chambre libre
275%/mois et plus, stationnement inclus, tél ; 450
34462414

AINE(ES) AUTONOMES refraité|es) seulsfes) ou
autres. Chez-nous vous avez chambres conforta
bles, tout fourni(t.v./céable) + services [repas/lava
gel, prix a la semaine/ou mois, France 450349
4599,

BELLE GRANDE CHAMBRE, bord de |'ecu, toci
lité cuisine, stationnement, 65% o 120%/semaine
535, lere Rue Saint-Jean secteur |berville: 514
2177701, 4503465274

CHAMBRE A LOUER pour parsonne non-fumeur
qui aime partager leur quotidien avec de jeunes
enfants (3,5,7 et 8 ans|, chien et chat dans une
grande et luxueuse demeure. Accés 6 une piscine
creusée Demandez Estelle 4503461758

CHAMBRE A LOUER située a Iberville, personne
mature. Tél :514.570-1763

CHAMBRE A LOUER :ous-sol dans une maison
modarne, secteur Stlue Noen-fumeur, pas d'an
maux, Proprigtaire revient seulement le week-end
Tal :514-266-1241

CHAMBRE DANS ENVIRONNEMENT CHA-
LEUREUX, quartier résidentiel, occés out 35/
toutes commodités, transport en commun. Mini-cui
sinefte, non-fumeur, libre maintenant. Pour vous

sentir bien chezvous! 450-348.7535

GRANDE CHAMBRE A LOUER, salle de bain
privée, cuisine, stoNonnement, enlrée semi-privee
non-fumeur, libre 29 seplembre, tél.: 348.5801
oprés | 7h

IBERVILLE CHAMBRE o louer dans coltage, prés
de l'autoroute, cuisine, salle de bain el laveuse/se
cheuse & portager. Prix d discuter. Tal -514.609
9903

NOUVEAUI CHAMBRES A LOUER 220
Champlain, meublées, trés propres, grond salon/
cuisine communs, cible, téléphone, rangement
du;onlbls. au mois ou semaine, 514-531-

PRES DU CEGEP chambre meublée, cuisiniere/
réfrigérateur, laveuse/sécheuse, chauffé, dlectricité
inclut, pour janvier, 75$;‘semoma Info-location
courtier ogréé 450-359.7123
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.. REPOS/CENTRES |
‘ACCUEI

A ST-LUC NOUVELLE CONSTRUCTION plein
pied, milieu familiol, surveillance 24heures, lovabo
systéme d'appel d'urgence, subvention, 1él 450
349.0528

CHAMBRE POUR PERSONNE AGEE o louer
autonome, semi-autonome, bonne référence, info

450-347-6650

DU NOUVEAU Résidence Le Voilier Blanc,
situé & Saint-Paul de I'ile-oux-noix, pour personne
relraité aulonome ou semi-autonome E1 possibilité
de couple. Chaleureux milieu familial avec proprie
toire dynamique el respectueux des droits et parti
culiarités de chaque résident. Ouverture ler jan
vier. Linda Pitre 450-638-8036, 514-805.5748 ou
Manon Brassard 514-608-8034

NOUVEAU DANS ST-JEAN: FOYER POUR
PERSONNES AGEES, cuveriure ler janvier
Chambres & lover avec lavabo el toilelte, bans
soins/bons repas. Information 1al 450.348.9254,
cell.:514-951-6071

RESIDENCE PERSONNES AGEES culonomes el
semi-aulonomes. Chambres a lover avec lovabo et
tous les services inclus. Bon repas. Vous aurez la
|oie de vivre avec moi. Saint-Jean-sur-Richelieu tél
450-515.7657

Mini-Entrepot
Dévowrdy

ENTREPOSAGE CHAUFFE
AVEC GICLEURS

ALARME 24 H/24

Résidentiel - Commercial - Industriel
Location mensuelle ou & I'année

(450) 347-2359

155, rue Champlain :
Saint-Jean-sur-Richelieu :

(__PROPRIETES
.__m
AUBAINE;MAISON A LOUER, quartier St-Ed

mond, prés cégep et écoles primaires, occupation
immédiate, 9003%/mois, tel.;514.795.9872

BUNGALOW JUMELE & louer. 108, Augustin:
Gauthier, sous-sol fini, 4 chambres, 2 s.d.b., salon,
salle familiale, libre immédiatement, Tél :514.578.
6858

IBERVILLE, Maison de ville, immédiatement,
1100%/mois. lle-Ste-Thérése:maison, 3c.a.c.,
avec garage double, quai, foce canal
15003?"10:': Info-location, courtier agréé, tal

4503597123

MAISON A LOUER 4.1/2 dans I'fle Ste-Thérése,
libre immédiotement. Tal.-450-359.7 109

MAISON CAMPAGNE ST-VALENTIN 4 chom.
bres, 2s.d.b. + sous-sol, B0O0$/mois, disponible
lar janvier, 1l 450-291.57364.

MAISON DE VILLE & lover, secteur |barville. Pas
d'animoux, 775%/mois, libre 1er février. Tél 450
347.0259

MAISON ET APPARTEMENT o louer, disponible
maintenant, petite maison 2 éloges avec sous-sol,
libre, 112, Chemin des Patriotes, BO0$/mois et au
425, Gouin, 8.1/2, 575%/mois, libre. Tél.:514.
570-3458

DIVERS :

ENTREPOSAGE gorage chaulté, éclairé, avec
ic:dlel’l_ 200pi carrés et plus. 331, 2e Avenue
Iberville, prés de la Ferronnerie Houle 450-359
4017, Cell/ 450-542.1642

'-—‘_‘_\

AUTOMOBILES _

***SPECIAL 4 CYLINDRES*** Honda Civic Si
2000, Vtech, man , silver, 112,000km., 7500%
Honda Prelude sr 1995 man. noir, mags, 17p
120,000km , B995% Sunfire 1999, 2 portes
man vert, 160,000km , 2995% Maozdo Protegé
es gt 2001 man silver, full, 110,000km., 4995
Kia Rio rs 2002, 4 portes, man. noir, 110,000km.
49953 Pontioc Wove 2005, 4 portes, aul
47 000km,, 7250% Cavalier 4 portes 2002, aut
140,000km ., bleu fonca 4250% Hyundai Accent
gsi 2000 out vert, 115,000km. , 4995% Chrysler
MNeéon 2002, 4 portes, aul.rouge vin, 120,000km.,
5995% CARDINAL AUTO, IBERVILLE, 43 ALAIN,
4503579369

1A FINANCEMENT PRIVE par le commercant
Véhicules en inventaire et sur demande Aucune
enquéte. Véhicules inspectés garantis. Assurance,
dépdt requis. Livraison médme jour Transco 2000,
4504463"800_ 514.573-6252

CUTLASS'S81 SUPREME BROUGHAM, v 8,
oul. p.s /p.b . rodiocassette, vilres el valise élec
trique, 60,000km original, pas de rouille, peinture
originale, condition A-1, 58008, 16l 450.348
5132, 5149794006

DAYTONA 1990 4c,l aut . prél pour I'hiver
9508, 18.; 450-347.7287 (Gilles)

DODGE SHADOW'92 |64,000km., 600%
Dodge '89, 9008, Wl 4503478886

FORD CONTOUR SPORT V-6 1999, 4 portes,
aul., loul équipé, mags, elc. comme neuf,
130,000km , V& 24 valves, 39008, 16l 450.358
3070

FORD TAURUS'99, V.6, entiérement équipe,
zéro rouille, mécanique A-1, une vraie perle, bien
eniretenve, & voir absolument, 5500%, tél
(4503462697

HONDA CIVIC COUPE SI'99 rouge, our , dé
marreur distance, pneus d'hiver avec roves,

119,000km., 65008, Wl ;514-248-2059

HYUNDAI ELANTRA VE 2002, 44,000km, au
tomatique, A/C, déamarreur, excellente condition
Un proprio ?,500%négociable Tél (450.349
2128

KIA RIO RS rouge, excellente condition

60,500km, automatique, air cliatisée, balance de
arantie, 7,500% négociable Pierre-Marc 514
168175

MAZDA MIATA 2001, pelit bijou, tout équipé,
jamais sorfi I'hiver, 1 seul conducteur, bleu royal
intérieur tan, 22, 500km, 21,500% Marie-Christine
tel 450-346-4444

A QUI LA CHANCE! Doewoo familiale 1999
toute éauupée Comme neuve, n'o que 82,000km
Cause décés, laisse & 5,5008. M. Lessard 1-450
658-5372

A VOIR AUTO, CAMION, 4x4_ Financement
maison aucun cas refusé. Voitures 2000 o 2006,
léger dépdi, oucun endosseur. Automabile Brisson
ou 1-866-5667081 www.automobilesbrisson.com

ACHAT VEHICULES POUR RECYCLAGE 7
jours/7, ramasse oussi vieux appareils électro-
ménagers, etc.. Jimmy 514-771.2239, 450-
454-2239

ACHETONS AUTOS pour recycloge, ramassons
métaux, appelez Réginold: 450.346-6112

ATTENTIONI ATTENTIONI Besoin d'une aulo
Probléme de crédit? C'est fini. Aucun cas refusé
Financement sur ploce. Voiture, camion, van,
1997 6 2002. Robert Cloutier Autos 450-446-
5250 ou 514-830-0098 www robertcloutierautos
com

AUTO VOLKSWAGEN FOX'B9, 3 pories,
109,000km, 4 pneus d'hiver, bien entretenuve, at
tache-remorque, seulement 1,450%. Tél.:450-
359-1990.

MAZDA PROTEGE 1995 1 81, 238,000km,
anti-démarreur, démarreur & distonce, 4 portes, au
tomatique, |1,700% nagociable, 1él 450-347
&7 264

MAZDA TRIBUTE DX 2001, 78 000km
12,0008 ferme, tél.: 4503440274

MERCURY TOPAZ'®4, transmission aulomatique,
environs 125 ,000km Prix 675% Tél -514.708
6009

MERCURY TRACER'®1 165 ,000km ,
400% négociable, Alain: 514-2060274

PLYMOUTH COLT'94 manuel, 5 vitesses, prix
7008$, wl : 4503477473

PLYMOUTH VOLARE 1980 PREMIER V-8 aut,
p.s./p.b., 60,000km original, peinture originale,
pas d'hiver, int. /exi.irés propre, 4 mags et preus
neufs + roues originales, prix:58008%, 18l ;450
3485132, 5149794006

PONTIAC GRAND AM GT'99, V.6 HO,
158,000km , toul équipé, non-fumeur, 4,500%
Tel :450-348-8446

manuel,

PONTIAC SUNFIRE'?8 oul.,, 2 portes,
123,000km., 2.2L., antirouille, démarreur distance,
3,8508% négociable, tél.; 450-358-1431

AUTOMOBILES DE 500% A 5000% MNous
sommes |'imbattable dans le financement maison
depuis plus de 8 ans. Pour les gens sans emploi, a
faible revenu, ou en faillite. Aucune enquéte de
crédit, c'est garanti. TRANSIT LOCATION R.M
450-347.5622, 28 route 104, St-Jean-sur-Richelieu
(Iberville)

AUTOMOBILES T.P.B. SPECIAL DES FETES.
Volks Golf TDI 2002, manuel, trés propre,
14,9895%. Toyota Echo 2001, berline manuelle,
6,999%. Toyota Corolla 2005 cutomatique,
14,499% Pontioc Grand Am GT 2003, 2
portes, noir, 9,999% Mazda Protégé
5 2002, sport, jaune, loute équipée, 9,9998.
Kia Spectra 2002, 4 portes, automatique,
6,999%. Kia Rio 2004 outomatique, 4 portes,
8,999$. Honda Civic 2002, 2 portes, nair,
manuelle, 6,989%. Fi t disponibl
2e chance au crédit. 56, rte 104, sect. Ibervil
le. 450-346-6227

CAVALIER 124 2001, 207,000km., bonne
condition, démarreur distance, 4 roues avec pneus
d'hiver en surplus, prix: 3200%, 1&l ; 450.245
7623

CAVALIER'?5 4cyl outomatique, freins neufs, 4
rneus neufs, prix: 11508, wél.; 450-347.7287 (Gil
es)

CHRYSLER INTREPID'99 180, 000km., aut.,
femme propriétaire, 4 pneus d'hiver, lecteur c.d_,

3,9008, wl.; 450-515-1976, 514-688-0005

ST-JEAN, sur le bord d'un golf, prés d'une riviére,
entouré d'arbres et trés intime, bungalow bi-géné
rationnel(+ ou - 3,000pi.co.) lorgement fenestré,
sur trés grand terrain. Chénes partout, tharmo
pompe, 5 ¢ a.c., foyer, piscine. Secteur de choix
trés poisible. 1,500%/mois disponible 1er décem
bra. Mme lacaille au 450-545-1762 ou B19-585
2190

STE-ANNE DE SABREVOIS, maison a louer,
tel.: 450-347-1205

VIEUX ST-JEAN entiérement rénové, 3 chombres,
2.1/2s.d.b., stationnement, disponikle 1er février
07, prix: 1075%/mois non-chauffé, tél . 514.792
032

ECHERCHE

COLOCATAIR

COLOCATAIRE RECHERCHE SEUL(E) propre,
autonome, non-fumeur|(se] pour partager maison. St-
Jean secteur SHluc, 400% tout inclus excephé nourri-
ture. Tél.:(514)8350352.

LOFT ST-LOUIS CHERCHE COLOCATAIRE,
chambre fermée, tout inclus sauf nourriture, femme
/homme, enfant ou non, prix négociable, Tél.:450-
349-5270.

SUPERBE COTTAGE

4 chambres & 'étage : planchers de lattes
«(0'Gee=, moulures, salle & séparée,
Qma.pummagpicam
int-Luc - Tout prés de Saint-Jean

CONVERTIBLE BMW 3251 blanche, toit noir[+
toil rigida), trés propre, un classique, 65008, 1l.
» 450-357-1570.

I1Accrédité par la SAAQ!!
~ & Achat auto
y Route ou scrap

150 et plus

450-245-1153 » 514-973-2686
www.recyc-auto.com

RB-1504. Maison de pﬁu!lgo de qualité
supérieure : située A I'lie Sainte-Thérése,
Saint-Jean-sur-Richelieu, dans un secteur

RB-006. Tris beau cottage avec beaucoup
d'extras : 2 chambres sur le méme plancher,
possibilité d'une 3e , beaucoup d'extra,
planchers de lattes, sous-sol 100%,

matures, enchanteur, une demeure trds
spacieuse et bien entretenue, 3 chambres sur
le mBme plancher, située 3 environ 6 km de
l'autoroute 10. Vous voulez une écurie ou
rder des petits animaux? Faites une visite.
"est I'endroit de vos réves! ]

Réal Beaulac g
Sutton Millénia crt X
. 514-386-7217 &

RAMASSONS AUTOS POUR FERRAILLE,
payons comptant, service en 30 minutes, tél
514-234.2362

SUBARUCAR.NET, vente, service, CAA, 300
Boul Richelieu, route 112, Richelieu, tél
187 subaru05 ou 1-877.822.7805

SUZUKI ESTEEM GLX 4 portes, aul., tout équipé,
147 000km., radio cd., bleu, trés propre, pas de
roville, pneus hiver, trés économique et fiable, rai-
son;perte d'emploi, 2975%, Mélanie: 514.578-
Q851

TOYOTA COROLLA LE'S89, 4 pneus neuls,
160,000km., prix négociable, tél.; 450.348-
5576.

VOLKSWAGEN GOLF GL 2002, 100,000km .,
trés bon étal, démarreur distance, 2 gorfu. a/fc.,
automatique, ?,5008%, 1l.:514.2367757.

ACHETONS
ET VENDONS

i d'autos et aufos
doccasion pour la ferraille

1B6894-5¢17-r

DAUDELIN
AUTOMOREILE

and-Bernier

saint-Blaise « BAP-DTPS

-

ROYAL LEPAGE
AT

TR
HAUT-RICHELIEU

Franchisd inddpendent of mutonoms do

ML-305. PROPRIETE TRES ENSOLEILLEE:
située dans secteur tranquille, prés des
services et autoroutes. Entretenue de fagon
impeccable, portique fermé, joli boudoir,
2 grandes chambres, salon 4 aires ouvertes,
planchers en marqueterie, avec foyer
et combustion lente, porte-patio & la salle
4 manger, fogar exténeur, arbres matures,
3 remises. IMPECCABLE!

226721 -6c29 g

CAMIONS/ .
- _.CAMIONNETTES.
e eee——

1987 CHEVROLET PICK-UP 5-10, moteur
305, V-8, automatique, kingcab, boite courte, trés
propre, 3800%, tél . 450-542.9704, 514.250
9704

CHEVROLET EXPRESS 2500 CARGO 2002, A/
C, cruise, 94,000km, prés pour le travail Frix de
mandé: 14,000% Tél 514.8949151

DODGE CARAVAN 2000 140,000km , groupe
électrique, démarreur distonce, bonne condition,

6,000%, el ;450-348-6933

FORD 150 XLT'99 condition A1, 164,000km
toul équipd, 10,0008, wl 450.358.1385

FORD 8000 équipemen! a neige, one-way avani
+ aile coM, dquipement Dékie Zone, GMC 1op-kick,
axgmpemnnl a neige saleuse, avec Dékie Zone, 18l ;
450-347-1205 loissez message

FORD AEROSTAR'90, 113,000km, peinture
originale, peu de roville, 900% Tél . 450.291
3232

FORD BRONCO I, 4x4, XLT'88, V& 2 91, auto
matique, vitres électriques, radio cassette, "door
lock®, mise au poini récente, aucune rouille, maco

nique vérifiée A1, trés propre 3,200% 450.348
5132

GRATUIT!

4 pneus d'hi\_.'er

Venez voir nos spéciaux
3  davant Noel!
oot vibleson o oo v riaes §
2* chance au crédit , :
OUVERT le SAMEDI

306, rue Saint-Jacques

450-358-2323

349-5883
www.gillesfregeau.com
www.moniguegregoire.com

FORD CUBE E350 2001, diesel, boite 16°,
rampe, automatique, a/c, inspection SAQ jusqu'en
juillet 2007 11,0008 neg. Tal :450-349.7205

SOIT

") GROSSISTE

320, route 132
Saint-Constant

www. grossisteendirect.com
OlﬂIERT 7 JOURS

450-638-6664
2: CHANCE AU CREDIT

Probléme de crédit :
faillite, divorce,

us0) 359-0005
MARCO MACALUSO

Agent immobilier affilié

3 chambres sur le méme étage : bain podi-
um, arbres matures, plafond cathédrale, trés
belle finition. Zonage commercial léger.
Grand carré de maison,

Solide malson tout brique : 3 chambres,
anammam
ouvertes, plafond , plscine, parc
dans la cour aridre.

Appelez-moi pour VENDRE ou

514-809-9904

Allez voir mon site web :
www.marcomacalusosutton.com

-
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FORD F-250'98 bleu, 4x4, cabine réguliére, o/
¢, CD, cruise, boite B', 4 pneus neige neuls, par
faite condition, 9,000% Tél :514-609.1535

FORD PICK-UP'98 king-cab, automalique, mo-
teur 4.21., 268,000km , prix:2950%, 14l . 450.
3469267

FORD VAN ECONOLINE 2006 modéle E250,
V-8, aul., blanche, seulement 1 ,650km , &l 450
348-5132, 5149794006

PICK UP DAKOTA SPORT 2000, bleu royal,
culbcab, caisse 6'1/2, 4 pneus & neige avec
roves. 9,500% Tél 450-358-1114

SPECIAL 4X4. Chevrolel 1998 crew.cab
3500, 4x4, vortec 8995% Chevrolet 1994
king-cab 2500 4x4, 7 4, attache fifthweel
6995%. Chevrolet 1989 kingcab 1500 4x4 in
jection 2995% GMC Jimmy 2000 4x4,
4 3vortec, toul équipé 9995% GMC Jimmy
1996 4x4, 4 3vortec, cuir, groupes électriques
5995% leep Y) 1989, 4L, outomalique, irés
propre 3995% Mozda B-4000 1998, king<cab,
4xd4, manvel, 5995%. Ford F-150 xit 1999, v8,
4.6 Iriton king-cab, tout équipé, boite de fibre
9995%. Ford F-150 1994, cab simple 4.9,
é4cyl, aut., boite cube 3995% CARDINAL
AUTO 43 ALAIN, IBERVILLE, 450-357-

MACHINERIE
_AGRICOLE _~

—
ACHAT URGENT BESOIN PEPINES, petis bulls,
tracteurs de ferme et tracteurs compacts. Backo,

mini excavatrice, toute condition, payons bon prix
comptant. Demandez Mario 450-831-8448

TRACTEUR POUR DENEIGEMENT Massey Fer
guson 3165 diesel, 48008, wl.; 450.358.5595

URGENT BESOIN ACHETONS; PEPINES, bull
dozers, "skidders", trailers avec chargeuses et trac

“ teurs de ferme. Payons bon prix complant. 161819
3531777

.
i
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o roceLETTE:
MOTOCYCLETTES

ACHAT/VENTE ECHANGE VTT, MOTO, MO-
TONEIGE, MOTOMARINE, SCOOTER, MO-
TOCROSS ef lots de piéces en bonne ou mauvaise
condition. Paye comptant 450-347.5999

_MOTONEIGES

BOMBARDIER 380'96 (fancooled), démarreur
alecirique. Visible au 115, Roy Garoge Lapierre d
Stlean. Tal :450-348-5538

4 PNEUS D'HIVER TOYO encore bons pour une
soison, 195/65R 1 5(fait aussi sur du 205/60R15),
prix: 1 208, cell.: 514-808-3345 (Joel)

BOITE FIBROBEC 8' pour Ford 1993 & 2003,
prix 5508, Trailer 21'x102", pas de feins, a finir,
prix P00% Tel 4503480192

PNEUS D'HIVER ET 4 SAISONS usageés, diffe
rente grandeur; 13, 14, 15, 16, LT. De |Eg$ a 20%
chacun. Aloin 450-358-2889, 450-542.4010

PMEUS HIVER:4 pneus hiver Présidant 17570
13, 1/2 usé, 2008, installé. 4 pneus hiver Goar
dex 720, 1757013, 1 hiver, 200% installé, 1&l
450-358-51462

PMNEUS ST-JEAN: pneus d'hiver loule grandeur,
gros inventaire. 310, Grand-Bernier Sud Si-Jean
450-542.9898

- '—-R\EECHI
ROU

$5$5555$SACHAT DE VTT, 4 roves 1985 o
2005, 2x4, 4x4 et sport. Payons les meilleurs prix
complant, nous nous déplagons. En offaires depuis
1994 VTT Martin. Martin 819.364.2578 Achat,
vente, échange

1990 SUZUKI LT 230 modéle sport, 5 vitesses
+ reculons, semi-automatique, propre, 1500% dis
culable, 1l 450-542.9704, 514-250-9704

SUZUKI EIGER 4X4 2003, vert, 4, 600km,
400cc, tout équipé, WINCH. Pouce el poignée
chauffante, banc arr, bumper arr. Le tout comme
neuf, impeccable é,sOOfnég. Tél..450.357

¢ bwkrs O

@ PC-INFO SERVICES Venleservicesrépara
tions. Optimisation-recyclage Profitez de nos
spéciaux| Ordinateur neuf AMD PRO o par
tir de 299%. P3 866 mhz:150%. P4 280%. Pour
loutes queshons, n'hésitez pas o communiquer
avec nous, il nous fera plaisir de discuter avec
vous. 672, 1ére rue, St-Jean-sur-Riche-
lieu (secteur Iberville). Tél: 450-347-
8222,

ORDINATEUR PENTIUM Il complel en bon
état avec écran 135%. Tal :450-542.9807.

PROBLEMES D'ORDINATEUR? Configura
tion, dépannage, ossistance el formation. Ser
vice & domicile, contacter Eric leblanc au 450-
542.2022

,_-f"'KECEé“é".mEEE |
" ""DEBEBE -

PLUSIEURS VETEMENTS FILLE 0-2 ans. Man
teau d'hiver 24 mois el bottes, porté 1 hiver. Jouets,
articles et peluches, 18l ;450-349.4690 Sophie

= 303 e
( AMEUBLEM EI'SI

2 CAUSEUSES EN VELOUR BLEU, en irés bon
état, 125% chaque. Tél :450-245.7778.

1421
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Steve Nadeau
Agent immobilier affillé
(514) 803-2955

CETTE ANNEE ENCORE J'OFFRE PIECES DE
MOTONEIGE toutes marques '41 & 2004, exem
ples: moteur lcylindre & 700cc. Bombardier, Artic
Cat, Yamaha, Polaris, chenilles, cylindres, clutch et
body. Sylvain: 450-889-8069

MOTONMNEIGES(3); Yomoha Apex 2006,
1000¢cc., 4 temps, chenille avec clous, 4,600km .,
12,500%. Yamaha RX1 2005, seatjack 1,000¢c.,
dtamps, 4700km , B,500% Yamaha 5X Viper
2002, 700cc., seat-jack, 2temps, 7,300km.,
3,8008%, 1l.:514.923.7469, 514.923-0550

POLARIS INDY RXL'9?3 3cylindres injection,
poignée chaulfante, botterie neuve, 1750% nago
ciable, cell.;514-712-4474, 1el.; 450-357-1943.

L
'.I“

¢~ PIECES ET
ACCESSOIRE

2 PNEUS D'HIVER P195/75R14 60§, | HI

VER D'USURE, 560 Marie-Derome opp. 13, tal

4503590338

4 PNEUS D'HIVER 175/65R14(Echo) | sai
son, 1208/quatre, tél ; 450-3442135

PNEUS D'HIVER P175/70R13(4)hiver, P195/
70R14(4) quatre-saisons. Cell :514.999.1506

Agent immobilier affilié
Cell. : (514)

PRIX nE,v_',,TF N
e | g AL

Secteur Saint-Athanase : bungalow 1999, 242 cham-
bres, construction de qualité, hers de lattes, sous-
sol entiérement aménagé, trés grand garage détaché de
20%30, grand terrain de 8 000 pi carrés, haie de cédres,
accés rapide 3 I'autoroute 35 - 18 minutes du pont
Champlain.

- IMMOBILIER

160 rue Notre-Dame, St-Jean-sur-Richelileu
www.accesimmobilierplus.com

Agent immobilier affilié
(514) 554-0179

préts a construire
Secteurs : lle Sainte-Thérése
et quartier Saint-Luc
Vente rapide assurée!

763. Joll plain-pled : sur un terrain boisé, idéal pour premidre
maison ou couple retraité, beaucoup de lumidre, plafond
cathédrale au salon et cuisine, moins cher qu'un loyer, 4 Ile
Sainte-Thérbsa, faites vite! 129 0008 + TPS et TVO.

Agent immobilier afflé
45 363

(450) 542-1

—005 |
NouvERY - 900> s pmm
m.

221, Saint-Nexcandre : bungalow de 2 chambres avec posshillé dune
aulre au sous-sol, sur temain de 7 103 pi camés, sl prls de fout - éoole,
ferrain de jeus, dépannewr, elc., nécessile quelgues rfnovalions, rare sur e
masché & ce prbc MLS 1270059

Guylaine Sauvé
Agent immobilier affilié

(514) 567-2157

503. Au bord du Richelieu sur un terrain entouré d'ar-
bres matures, joli cottage 6 pidces, planchers en lattes
d'érable, foyer au mazout au salon, vue ique,
propriété idéale A tous cew qui aiment la nature!

Carole Mercier
Agent immobilier agréé

(514) 244-4749

L o
130. 2x§ 1/2 avec rangemeni : toiture 2006,
chauffage dlectrique, facile & louer, situé prds des
écoles et des services.

126. Grande propriété tout brique : trés propre avec plan-
chers de bois franc au rez-de-chaussée, thermopompe,
pofile 4 bois, garage attaché sur grand terrain, 4 proximité de
fa ville, avec logement A l'étage, idéal pour bi-génération ou
pour profiter d'un petit revenu.

Le Canapa FrRanNgaIs « LES PETITES ANNONCES * www.canadafrancais.com « Le mercredi 13 décembre 2006

b Mevct de votre confrance et nos
"~ “

medlleurs voeux e cette période
des Fétes!

Taux garanti d
jusqu'en juillet 2007

SERVICE
GRATUIT

HYPOTHECA

courtier
525, boul du Shmanaire Nord, bureau 100
Samnt-Jown-sur- Richeley

Les petites annonces...
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Le Canapa
du Haut-

RF//M Richelieu inc.

Coumer |mm0blller agréé franchlsé |ndépendam et autonome

Nos agents...

Denise Anctil

Agent immobilier affilié

Cell. : (514) 347-1724

«Le bonbeur vaincra toujours sur tes
peurs, Ji tu lui laisses la chances.

{ Super bord de I'eau : avec quais, cot-
fage clé en mains avec garage 14x24,
frés bien entretenu, seulement vos
meubles a placer. Chambre/bureau au
rez-de-chaussée, boudoir et chambre
des maitres a I'étage, emplacement
superbe ot il fait bon vivre, situé dans
8 un cul-de-sac, magnifiques couchers de
soleil sur I'eau. Fartes vite!

Karl Gola
Agent immobilier agréé

(450) 346-1822

Tnpiex haut de gamme 3 x 1340
pi.ca., 3 garages isolés. Bien
équipés, bien situé a Saint-Luc.
Terrain de 12 095 pi carrés.
Infrastructures incluses et payées.

REMAX DU HAUT-RICHELIEU R.L.,
Courtier immobilier agréé
Licencié indépendant et autonome de
Remax du Haut-Richelieu inc.

L’homme de I’immobilier

Reéal .’ Homme

Agent immobilier agréé

(514) 994-4383

RL-504. Trés grande maison : avec garage double,
plusieurs rénovations effectuées, terrain paysager
Intime et cloturé, belles grandes fenétres pour
laisser entrer la lumidre. MLS 1186167

RL-65. Magnifique condu de style loft : &
aires ouvertes, plafond de 11 pi de haut en
lattes, fenestration abondante, vue sur I'eau.
MLS 1195137

1050. boul. du Séminaire Nord. bureau 212,

www.remax-quebec.com/duhautrichelieu

A VENDRE 2 mobiliers de chambre en mélamine
(200% et 6003] une unitée murale en chéne
(300%), usagés mais propre et bon état. Toute offre
sérieuse sera considéré, cause déménagement. Tél
514-340-6380, 514-867-6380

ACHETQ“S FRIGIDAIRES ET CUISINIERES
payons jusqu'a 4508, et loveuse/sécheuse 3508,
petits congalogeurs, apparsils défectusux|frigidai
res, laveuses, sécheuses, jusqu'a 150%(bloncs)
Comploir piéces. Garage du Meuble, 185.A
Bouthillier.: 450-346-3701.

AVIS SPECIAL! 50 ensembles: cuisiniéres/réfrj-

NI]UVEAU PRODUIHINDG YABRE
IEPS

ttf[?i?}f fl_

Avee les memi
ualilie puur un achat de plus grs

. - Mﬂm
tougjours premiers g8 e Sl
devant! Bl chreome

HYPOTHECA  450,357.9898

ELECTRO-SELECT

Vente/achat,piéces,servicas Ecoulement d'in
ventaire @ prix réduit, couse relocalisation. Cui
sinigre/réfrigérateur, laveuse/sécheuse, lave
vaisselle, congéloteur, revisés et garontis. 450-
3460300, cal? 514-806-8771

ENSEMBLE SALLE A MANGER chrome et verre,
comprenant table avec extension, & chaises, ar
moire vitrea. Prix 500%. Tél .450-346-5241

LAVEUSE/SECHEUSE Hotpoint, environs 12 ans
d'usure. Trés bonne condition 265%. Possibilité de
livraison. Tél..450-346-3445 répondeur

MOBILIER CHAMBRE & piéces, mélamine el si-
mili-bois, lit queen trés bonne condition, 350%,
chaise d’ordinateur 25%, tél ;450-460-4964

MOBILIER CUISINE Poitras en fréne, grande ta
ble avec rallonge, & chaises rembourrées(2 capi-
taines) dossiers hauls, trés bonne condition
(5.1/2ans), prix négociable, tél.:450-460.7346

MOBILIER SALON CLASSIQUE, chéne massif,
orné gravures gerbes de blé, comprend un 3 plo-
ces et un 2 places, grande chaise ainsi qu'une ta-
ble salon, encore bon pour 100 ans, trés solide,
bonne condition, 1,000$ négociable, cell.;514-
B0B-3345 Joel.

MOBILIER SALON ELRAN INCLINABLE, sofa
Iplaces, fautevil bergant, comme neuf, 400%/le
tout, Wel.:514.730-9661.

REFRIGERATEUR céte-a.cote, 3 portes, vitré noir,
marque G.E. 15 ans d'usure, 30.1/2x67, 2258,
t6l.: 450-347 0564,

#LA PLACE LA PLUS
HOT EN VILLE!

LA PLUS BELLE POUPONNIERE DE
CHIOTS ET CHATONS que vous aurez vu
de toute votre viel V. nos chiots: Mini-
Colley, Boxer, Bichon Frisé, Doberman chocolat,
Shih-Tzu, Schnouzer, Teckel|poils courts et
longs), Golden|18 décembre) Pug, Boston Ter-
rier, Coniche Toy, Boxer blanc et
brun...etc... Tous nos chiens proviennen! de mai-
son privée sans exceplion, vaccinés, garanfie el
de maeilleure qualité.. Appelez-nous Tél.:
(450)346-6766 110 route 104, Iberville
(& cété du Esso, dir.St-Grég ) Voyux nos
chiots sur: wwwkoviar.qc.co 3 salons de
toilettage sur ploce. Ca vaut le déplace-
ment...

#RABAIS 20%
POUR NOEL

Pour nouveau client seulement! Réservez
votre rendezvous pour les Fétes! le plus beau et

ATTENTIONI Elevage privé, special avant Noel
chiols & partir de 49 853 el Qussi croisés, voccings,
vermifugés, gorantis, pension, loilettoge 450-467
6696 mucho|820nnc qc.ca

RELAIS CANIN Chiots Berger Allemand, Bouvier
des Flandres, Llabrador, Boxer, Bernois, Yorkshire,
Bichon, Shih-Tzu, Caniches, Boston, Schnauzer,
élevés en milieu familial, vaccinés, vermitugé

rantis 2 ans, malformation, tempérament AgO? 7-
4414, www relaiscanin.com

CHIOTS EPAGNOL BRETON pur sang, lignée
de chasse, né le 14 nov 2006, 2 couleurs. Info
Denis 450-2946-8833.

Veau
Agneau

Lapins a
I'occasion |

BELLE GRANDE FERME FAMILIALE, coté A-|
par notre nombreuse clientéle depuis plusieurs an
nées Trés propre, belle pouponniére + de 100
chiots, Husky, Danois, Bouvier Bernois et des Flan
dres, Doberman, labrador, Golden, Boxer, Sch
nouzer, Bassel, Cocker, Beagle, Shet Land, West
Island, Scottish, lack Russel, Pinscher, Bichon Mal
tais et frisé, Shih-Tzu, Lhassa Apso, Pug Carlin,
Poméranien, Caniche, Teckel, Boston, Chihuahua,
York SHire, Terreneuve, grand spécial. 450-653
9949, htip.//poges. infinit.net/calinomi

CHIEN BEAGLE MALE, pure race, 4 ans, Irico
lore, noncastré, 200%, 1l 450-291.5108

Serge Chaine

1

{» Truites mouchetees
~ - disponibles

A TermeL. &R. PARADIS

ranq du Kempt ( entre 8e et 9e Rang )
Saint-Alexandre ( Québec) (450) 296-4403

le plus achalondé des salons de loilettage de la
région vous accueille dans un site trés encnan-
teur. Obtenez 20% de rabais sur une tonte
ou laver sécher pour votre animal de compo-
gnie. 3 solons sur ploce. Taléphonez dés main
tenant! Expiration: 23 décembre 2006. Tél.;

[450)346-6766

A VENDRE CHIOTS LABRADOR ROUX, vac
cinds, vermifugés, carnet de santé. Parents sur les

lieux. 450-778.2013

CHIOTS BOUVIER BERNOIS préts & partir pour
Noel, parents sur place, vermifugés, 4508 /chacun,
tl.; 5147553655, 5149783655

HABITATIONS
QUALIPRO

s

Z£= APCHA

RBD : BI2-3M5-16

Thierry Lyonnais représentant
Call: (514) 2376265

Eemlsurs 50 ensembles: laveuses/sécheuses, A
SR e TR o o, 3463731 Groupe Sutton - Millénia
ouvert fous les soirs. Courtier immobilier agréé
- indépendant et autonome
DUVAI- ME“B[ES USAGES e () www.jcuradeau@sutton.com
L’immobili r_fq
28 ans d'expérience nous nabite Joane
e Curadeau
* Meillear agent vendear 20013 2005 . = &7\ "yen < 2e
ET VENDONS 9 e o) Cell. : 514-237-0624
» meubles usagés et
ire d%m
Yvan Duval <
ey ;ral:éoasdatoutes
[REPARATIONS A DOMICILE ] & :
Garantle de 16 mois 3 gd
e e S e i Chantal Pelletler directrice des vente
380, 2e Avenue, Iberville foyer, belle terrasse, trés bien décorée, clé en mains. hanrin&sclnu balance de garantie A.P.C.H.Q.. C H ; 514 926 7433
347-1895 Fot Vol 19 0008 245 e ell.: (514) 926- |
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CHIOTS PUR SANG, Montagne des Pyrénées
450%, Terre-Neuve 500%, Saint-Bernard, Bouvier
Bernois, Lbonberg, élevage en liberté, parents sur
place. Garantie. www.grossepatte com Drum
mondville 819-397-2840

FLAK

Tonte ou toilettage, coupe de gritles, coussinels,
vidange des glandes, epilation et netoyoge d' oreil

les, bain. (450)515-1848 Nathalie

TECKEL MINIATURE, 3 femelles, 2 males, vacci
nés/vermifugés, élevés en milieu familial, prét pour
le ler janvier. Tal. 450-349-4262

GARDERIE POUR ANIMAUX. Besoin de va
cances ou obligations exlérieures? Je peux m'oc
cuper de votre animal préléré, du plus petit au plus
grond. Maison de campagne, terrain cléturé, Fran
ce. 450-347.9704

YORKSHIRE, chiots de Irés belle qualilée, Irés pe
tits, dlevage fomiliole, queve coupée, vermifugiss,
vaccinés, carnel de santé el trousse de départ. Prét

ur le 20 déc et le 30 déc. Info MNathalieu

35 M2

" ANTIGUITES

ACHETE: antiquité, succession, faillite, collection,

orticles publicitaires, vieux jouels. Surplus de mar
chandise. .. Payons comptant! Demandez Sylvain,
1ol [450)346- 1094, cell . [514)497-6921

HIHIHIACHETE ANTIQUITES ou meilleur prix
comptant a domicile. Meubles antiques de tous sty
les, lampes, plafonniers, porcelaine, vaisselle, ins
ruments musique, argenterie nerhng, a potlll
Ehuro, colonne de marbre, cadres bombés, ta
leaux internationaux et canadiens tels (A Rous
seau, M A Fortin, R Richard, H Hudon, L.Ayotte,
F lacurto, etc...) Information Francois, cell :514
8910699, courriel lesantiques@gmail com MERCI

L-}._(_'_aN..\u.\ Francals « LES PETITES ANNOMNCES - ww‘ canadnl‘rancals.uom @ Le mercredi 13 dc:cmbrr 2006

EXERCISEUR (tapis ruulunl? haut de gamme avec

clavier digital. Acheté neul

demande BOOS. Tél.:514.946-4747

2,000% i

ya 3 ans,

PLANCHE A NEIGE "Rossignol® grandeur 160
avec ofteloge Salomon de qualité. Prix 175%. Tél

5145543871

2004 Mazda 3 S Sport.

2005

Hyundai Accent. 5

12 000 kme
seulement,

automatigues

b6 9955

www.hondasaintiean.com

400, rue Laberge, ¢

2002 Chrysler PT Cruiser

LE MEILLEUR
CHOI

Partez en toute tranquillite

* Inspection compléta - Garantie prolongée -

Ouvert du lundi nujnudll de9ha?2l hetvendredide 9hal8h

04 Hl]m'la [}dgbaey 2003 Hyundai Sonata GL

moteur 4 cylindres ECOTECH
g gg5s

avec 8 pneus

VENTES

Lundi an ||‘|.'|I|

Saint-Jean- sur-Ru helieu

--rl-

J‘J’)

)--H)Z()

Tel. : (450) 3
ou(514) 8

FINANCEMENT
SUR PLACE
2e, 30
chance
au crédit

2002 Honda Civic DX-G

antomat

g 995s

B

tout equipe, 55 000 km
n 995=

) GIRANVEL. KIA

CENTRES de VOITURES D’OCCASION ~*

L'AVANTAGE
GRAVEL

* Meilleur prix garanti pour votre échange

* Nouvel arrivage tous les jours
* Tous nos véhicules sont garantie

6 mois / 6 000 km

¢ Assistance routiére
compléte *

* + de 250 véhicules
d’occasion

Aussi disponible véhicules
a partir 695$ + taxes

PRIX BASEE

o 2002-2003 60 mois
e 2001 48 mois
*Plus taxes applicables.

505,

2002 Saturn L100

rue Saint-Jacques, Saint-Jean-sur-Richelieu

chance
au credit!

2002 Spurt'll]e EK 1995 Buick LeSabre Ltd

e

A 'achat ou la location d’un véhicule neuf ou usagé,

obtenez 2 billets d’avion (aller/retour)

GRATUITS!

2002 Civic DX

il

2001 Tribute
3

2002 Sedona EX

(DT I S S

i partir do

2001 Civic LX-G

'f" = .

1999 Intrigue GL

i S >

—

1‘!'}‘1 Elantra

Epng_Speclra GSX

106 000 km, P1256

27 000 km

1w w12 4958

2003 Regal

www.gravelkia.com

D D D DA A A GD@

27201-8c29-c

D DD D A A ADAD A

L KIA
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TABLE DE AIR HOCKEY 1508 T4l 450.347
3636

307

BOIS ET MATERAUX
E CONSTRUCTIO

* pOIS DE FOYER 2 MONTS. 100% bois franc,
| ére qualité. Livraison immédiate 1 cordon= 32

pi.cube. 4504600398

AA°LIQUIDATION SURPLUS d'inventaire Bois
Francs Notre-Dame Inc. Planchers bois francs pré
vernis de qualité supérieure. Chéne, érable, meri
siar, cerisier, frane, bois exolique, cerisier Indoné
sien, noyer Brésilien et plus. Disponible aussi avec
teinture. Ouvert du lunrﬁ au samedi, de $h.a 5h
Tél :450-446-1888, 1.877-446-1888, Beloeil 1146
Boul.Sir-Wilkrid Lourier ou 4507778011, 677 rue
Douville, Granby

BOIS CHAUFFAGE érable 75%/corde, non-livré,
16l.: 450-247-2693

BOIS DE CHAUFFAGE SEC, avec 95% erchle.
75%/corde. 4502968833

BOIS DE FOYER BORDUAS, bois sec, érable,
lére qualité, livraison gratuite, 299, |6e AVENUE,
ST-ATHAMNASE, tél, 450-347-2751

BOIS FRANC SEC 6 vendre Frane et Erable Tél
450-291.3426.

BOIS FRANCS BOMARC INC. Directement du
manufacturier. Plancher bois franc prévernis de trés
grande qualité. Chéne, érable, merisier, cerisier,

ois exolique, jaloba, ipe. Ouvert du lundi au so
medi. Tél.: 450-378-9883 ou 1-877.378-9883
Gatineau, Granby

VRAIS CORDONS DE BOIS 42 picube, a
partir de 653 lo corde. Tél.; 450-348-5972

10 pieds, de 36" a 18", avec bon support et patins.

2 150%
Renseignements : 450-296-8240

MACHINERIE-

~_OUTILLAGE

A VENDRE: Perceuse ¢ colonne King 16 vitesses
neuve, 165§ Contoctez Palrice au 450-359
8800

COMPRESSEUR A AIR de marque “Ingersoll
Rond", 5 lorces avec réservoir 40 gallons. Tél

450-348-1379

GENERATRICE | 10volts-220volts "Vangard®
3500watts, el ; 450-246-3481

GENERATRICE HOME LITE LR 4400, moteur
“Bridge straton® 4400 watts et 3600 watts
en continues. Prix J:munde 575% Information

514.262-5229

MUSIQUE ET

STRUMENT

COURS DE MUSIQUE (batterie, guitare, piono,
etc.. | Pour débutant ou avancé. Pour s'amuser, se
déftouler ou apprendre sérieusement. Premier cours
gratuil. Ventes/achats instruments musique  "5pé
ciaus de Noel" [certificats cadeaux) 450-646
6099 www lecentremusical com

JUKE-BOX "WURLITZER" des annaes 50-60,
fonctionnant avec CD, avec ordinateur, possibilite
de 80 CD, #tat neuf, 8 000% Marie-Christine 1él
4503464444

LE PALAIS DE LA MUSIQUE
ST-JEAN INC.

VENTE, ECHANGE, LOCATION, CONSIGNA
TION D'INSTRUMENT de musique et de piano
Accord el déménagement de piono  Tél
|450)348-3000.

421860-Bc24-r

PLUS DE 80 VEHICULES D’OCCASION

Patrick Collin
Conseiller

NCEMENT
R ANCAIRE ET

mmAﬂF

2005 Dodue Grand Caravan SXT .. ... 14 9958
2005 Dodge Grand Caravan SE .. ... .13 995§
2002 Mazda MPV DX .. .. .9995%
2002 Ford Windstar LX . . . . 89958

CAMIONS ET UTILITAIRES

2006 Dodge Durango SLT Plus 28 995%
2003 Mitsubishi Montero Limited 22 495%
2003 Ford Escape XLT 14 995%
2002 Mazda B3000 SE . 11 995%
2000 GMC Sierra . . . . .. 9 995§
1999 GMC Sonoma SLS . .8 995%
1999 Ford F-250 SD 4x4 Lariat 18 995%
1999 Dodge Dakota Sport 10 495%
1996 Ford E-150 ..7 9958
AUTOS

2006 Chevrolet Aveo LS 10 995%
2005 Toyota Camry LE 19 995%
2005 Nissan Sentra spéciale 1.8 13 5958
2005 Dodge SX 2.0 10 995%
2005 Chrysler 300C HEMI . 27 9958
2004 Toyota Solara SE 18 995%
2004 Toyota Corolla CE 11 995%
2004 Pontiac Vibe ... 14 495%
2004 Chevrolet Cavalier VL 8995%
2003 Volkswagen Jetta GLS TDI 17 9958
2003 Subaru Impreza Wrx . .. .. 18 9958
2003 Pontiac Sunfire SL ... .. .. . 79958
2003 Pontiac Grand Am SET1 . . .10 995%
2003 Nissan Sentra XE .10 295%

Depuis
1985

Fréderic Pipon

Conseiller

Prenez rendez-vous maintenant !

1 888 347-7232

Assoclation des marchands de
@ AMVOQ véhicules d'occasion du Québec
2003 Nissan Altima 25 S . ... 159958
2003 Mazda Protegé SE o010 4958
2003 Mazda Protegé 5ES . .........11995%
2003 Kia Magentis LX V-6 Sport .. ... 10 4958
2003 Honda Accord LX .16 495%
2003 Ford Taurus LX .11 9958
2003 Ford Focus ZX5 i .. 39958
2003 Ford Focus SE Wagon 8 995%
2003 Ford Crown Victoria LX 16 995%
2002 Saturn SL1 . . .. 7 995%
2002 Pontiac Sunfire SE ... 7 495%
2002 Mazda Protegé 5 ES .10 995%
2002 Hyundai Elantra VE . 7995%
2002 Hyundai Accent GL 6 995%
2002 Honda Civic LX-G .11 495%
2002 Honda Civic LX-G . .10 795%
2002 Ford Focus SE . 79958
2002 Chrysler Neon LE . ... 7995
2002 Chrysler Intrepid SE . . B 995%
2002 Chevrolet Impala . 9995%
2001 Toyota Echo . . .. : .. 7495%
2001 Subaru Legacy Outback HE 15 995%
2001 Pontiac Sunfire SE .. ... ....... 64958
2001 Chrysler PT Cruiser LTD ... .....9995%
2000 Pontiac Sunfire GT ...6995%
2000 Hyundai Accent GSi .. 6 395%
2000 Ford Focus ZX3 s G058
1999 Volkswagen Beetle GLS 8 995%
1999 Toyota Tercel CE 5 995%
1999 Chevrolet Cavalier 4 995%

Michel Lataille

Conseiller

www.nadeauautomobiles.com

LES PETITES ANNONCES -

www.canadafrancais/dom # Le miercredi

13 décembre 2006
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~ VETEMENTS

MANTEAU CUIR DE VEAU, biun fonce avec
capuchon et bas manteou en renard, qui s'enléve
avec fermeture éclair, gr large, Wl 450246 3481

~

_ DIVERS

1 LIT DE BRONIAGE |60wons, 52 tubes,
marque Integrol. Tel. . 450-348.5546

4 PNEUS D'HIVER sur jontes, 185.65.15, pour
Hyunday, 15% 4 jontes 15" pour GM. Snowboard
K2 1 B2, jomais servis. Tal 4502463616

@ARCHIM,COM editionsarchimede com LE LI
VRE USAGE (Auvteur: Germain Corriveau. Photo
graphe. Denis Corriveau) Livraison rapide a
goml-]m‘ln VISA par FAX 450-359.5825

BOIS DE CHAUFFAGE, 2 o J cordes nonfendus
soule ot bouleau, 758 Humidificateur 50% Moteur
électrique 1hp 75% Tour & matal 1,000%. Cosier
4 tiroirs 20%. Pompe a piston 125%. Bicyglette o
exercice 125% Casque motoneige 20%. Etau 6"
50% Tal 450-346.1545

COUVERCLES POUR SPA. Prix el qualité imbat
tables. Disponibles dans toutes les formes el cou
leurs. Composez le 1.846-5655252 www
thecoverguy com/francais php

ETES-VOUS DEBRANCHE? lEGlANCHEZ
VOTRE TELEPHONE avec MNational Teleconnect
Service 49 95% par mois! Aucun branchement re
tusa. Interurbain 20% sans limite par mois! Appelez
1-866-443-4408 www nationalteleconnect com

LECTEUR DVD PORTATIF, fonctionne trés bien
60% negocioble. Tél 450-346-5385 oprés 1 7h

LOCATION DE COSTUME DE PE;E MNOEL; fée
des Eloiles, lutins, pére et mére Noel, etc . TE|
450-358-2148, cell 1 514.577-4450

MATELAS 312 RESSORTS
neufs, 54" 129%, 39" 99%, plateforme 39°
54"-60":59%, matelos 60" a portir de 189%,
mobilier de chambre & morceoux 299%, chaise
sur billes en bois 199%. Autres specioux en ma

asin. Ouvert aussi dimanche. AMEUBLE-

NT LAVIGNE:450-346-7330.

ORGUE YAMAHA BEIGE ? claviers, banc, tras
propre, valeur 4500% vendrait 7005 MANTEAU
vison gris-perle gr. 10-12ans, payé 4000% vend
700%. Manteau cuir d'agneau tan gr 8-10ans
payé 20003 vend 5003, tél ;4503469538

POELE A BOIS SUR PIED bleu-ver! r|mw1u9.
porte en or, combustion lente incluant coupe-teu,

200% négociable, cell.: 514-808-3345 Joel
POELE A COMBUSTION LENTE directement du

manufacturier, & partir de 280%. Porte de fonte, de
verre, tuyaux, cheminée, dépositaire de poéle au
goz, huile, www poeledm com TEL 450.798.2684

POELE A L'HUILE  vendre ovec baril de 200
gallons. 1,300% Tel 4505151310

PORTE DE GARAGE GARAGA 7x9, | an d'u

sure, blanche, 600%. Porte couvre-feu 34"x80",
1508, 16l.;450-348.9254

VIN

Equipement pour

fabriquer du vin :

2 barils en acier
inoxydable, 3 barils en
bois, équipement varié.

Il
Le tout pour 525°%

2 450-296-8240"

L——

REMORQUE 2005 4x8, tout fer, pour moto
neige ou vit, plate-forme au sol 30secondes, fabri
cation unique, professionnelle, doit étre vue, trés
propre, TEEDQ. 5145789851

REMORQUE EN METAL 5x10.
4505153502

SCIERIE A PARTIR de 34958. Converiisser vos
billes en bois de charpente de grande valeur avec
volre propre scierie portative Morwood www
norwoodindustries.com Information gratuite |

B00-408.9995, poste: 400-GN

15008,

SOUFFLEUSE A NEIGE 724, en porme condi
fion, prix 50$ Tél 450-348.8446

SOUFFLEUSE A NEIGE Aérien 824 3008%, Toro
8.24 300%. Tél 4503464110

ST-ALEXANDRE NUMISMATIQUE, monnaie,
papier-monnaie, accessoiras, venle al achat, luc

450-347.8137

SURPLUS D'EPICERIE

A BAS PRIX, 388 GRAND-BERNIER NORD,
heures ouverture 13h. & 21h ouvert mardi
au vendredi, cuvert public, 18l 450542
2420

TABLE DE BILLARD en érable massil avec acces
soires, ardoise encadrée |1po. Coit 4800% Vendu
2300%. Lvraison possible Inc. 514.7456536

TABLE DE HOCKEY 6 oir, achetée en 2005, va
leur 8508, laisse 2508, presque pos servie Tal
5145543871

TABLES DE BILLARD o partir de 13953% 40 mo
déles, soccers, shuffleboards, tables de jeux, jetons
de poker, elc  Le plus grand manufacturir au Co
nada www ccnudcﬁlllcrd com (450|963-5060

—

~ ARGENT
_A PRETER

$5555SAIDE FINANCIERES$$55 51 vous pos
sedez un CRI (fond de pension exemployeur) FRY
({fond de revenu viager) Aucun refus, transoction
rapide el sérieusel 514-983.24608

BESOIN D'ARGENT? Prét rapide de 5008 ré
ponse en | heure. Paiement hebdomadoire Condi
tions: emploi stable |2 ans}) Crédit Yamaska |
8775341999

o OCCASIONS/
L PROPOSITIONS

r -
D’AFFAIRES. -
CONCESSIONNAIRE DEMANDE pour le restou
rant du camping Caravelle (Farnhom] 412 SITES

Tél 450.293.7637

Franchise disponible. 3

Ne manquez pas 2

l'opportunité d’avoir g
du succés.

La compagnic de perte de puid\

et de nutrition en il'n'hnl:.llu ¢

au Canada ;n'x'|n|\ de |'L-\p.||n.iun |

Un faible investissement a revenu
cleve vous garantit un magasin a
devanture attravante situe dans

une rone territoriale protegee.

Appelez Micheline Blain au

(avec 3 supportis sur roues)

Four “walk in” pour la cuisson.

En excellente condition

7000 $

Valeur au détail
rus® 20 000 $

Inf.:450-296-8240

426505-6c20-

354
PRETS
“HYPOTHECAIRES

VOUS ETES PROPRIETAIRE D'UNE MAISON
el avez hrop de deftes ou aimeriez avoir $3§, |e
peux vous aider, 1l - 5148368100

355

SERVICES
NCIERS DIV

NOYE PAR LES DETTES? A bout de souffie?
Vous éles harcelé continvellement par vos créan
ciers (saisies, impdts, cartes de crédit, Hydro] il y o
toujours une solution, laissez-nous vous aider, nous
avons | B cenires pour vous servir. Appel et Cie
Syndic de faillite 514-839-8004

PROPOSITION DE CONSOLIDATION person
nelle ou commerciale. Carte de crédit, prét, impét,
Hydro, facture, etc...] | versement por mois, sans
intérét selon votre budgetl. Consullation gratuite
Aucun dépdi d'ouverture de dossier, 7/7, B/20h
Gestion en complabilité Lemieux 1 8666872496

356

TENUE D
LIVRES/IMP

*IMPOT ET COMPTABILITE

Ecoeuré de payer rop cher pour votre comptable?
Pour parltic ulier et petite entreprise. Vous pouverz
faire atfaire avec une étudiante au BAC en comp
tabilite, Chantal cell (514]862-8474

Téléphone : 450& 46—04 ﬁZ

iB82, Chemin des Patnotes
Saint-Jean-sur-Richelieu

p— —

—

DEMANDES
e O

20 ANS D'EXPERIENCE, MENAGE IMPEC-
CABLE, PRIX SPECIAL. Toujours le sourire, non
fumeuse, liable, honnéte, travaillante Possede ou
o Appelez-vite! Pour reserver 450-515.3501

CPE place disponible, nontumeur, programme
éducatif cahier gamin-malin, sortie dehors tous
les jours. J'or présentement un groupe de 3 ans
Secteur Stluc, 7h a 17h. Sonia 350343-3941

ENTRETIEN MENAGER résidentiel, lundi au sa
medi. Région d'lberville, Venise, Bedford Discréte,
honnéte et billingue Marie 450-244-8892

FEMME DE MENAGE offre pour entretien ména
ger rasidentiel, lundi ou vendredi Plusieurs années
d'expérience Monfumeuse, avec références 450
5429541

GARDERAIT YOS ENFANTS lundi au vendred:,
a StJean, Jocalyne 450.348-46081

GARDERIE EN MILIEU FAMILIAL 7§ sitvée 3e
Rang M St-Athanase(prés de la |Od} 1 chot et |
chien labrador, & 30h, a 16 30h. Ploces disponi
bles en janvier 2007 . |déal pour professeur, fermé
&té et vacances scolaires. Nancy(450]358-9782

GARDERIE LA PETITE BOTTINE en milieu fomi
lial & Saintluc prés de l'église de Stluc. Ouvert de
5.30h & 17h., 20%/jour, menu varié, repas équi
librés, environnement agréable st choleureux, pla
ces disponibles maintenant, Myléne tél  450-349
1221

GARDERIE LES MOUSSAILLONS
StLuc, programme aducatif et aclivités créés pour
chuque groupe d'dge 2 ploces disponibles 2 a §
ans. Milieu familial, repas équilibrés, jeux, brico
lage, activités motrices, sorties, etc. Formation con
tinve en éducation, cours de secourisme certi-
fié. Installation selon les normes de sécurité. Recu
mensuel . 20%/jour. Nous vous attendons moi at
meas enfants (19 mois et 3 ans)ll Contactez Natha
lie au 450-359.7773

GARDERIE LES PETITS GAILLARDS 1 place
disponible pour enfant 18 mois +, silué au 344,
Ba Avenue, Iberville, Sonia Marier, tél., 450.357
1747

MENAGE

Vous étes seule? Vous avez besoin d'aide pour
|'entretien manoger de votre maison? Personne
de conhance recharche tdches générales a ef
fectuer dans un environnement amical. Horaire
flexible, ratérences, Manon-450.347.5266

OUVERTURE GARDERIE MILIEU FAMILALE o
partir du 11 déc. & Stluc. 0-50ns du lundi ou ven
dredi de 7h30 & 18h., 18%/jour avec requ. 3 ans
d'expérience en milieu familiale, cour RCR Je vous
attend! 450.359.1932 ou 514.889-8361 Lyne

n GI SPECIALISTES

EN' I VENTAJ‘HE
mu

Nous sommes 4 la romemhe de gens dyna-

miques, professionnels ayant un bon
esprit d'équipe pour les postes suivants :

* AUDITEURS (COMPTEURS)
» CHEFS D'EQUIPE

Dans les régions de Longueuil, Saint-

Jean, Granby et St-Hyacinthe.

Formation incluse.

- Salaire de départ : 9$/heure

Téléphone : (450) 468-4554

Télécopieur : (450; 468-5993

|
i
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GESTIONNAIRE DE CUISINE

Si vous avez la passion du client, si vous faites preuve
de dynamisme, d'esprit d'équipe et de disponibilité,
bienvenue chez ST-HUBERT.

= Si vous possédez une bonne expérience en gestion et
supervision du personnel de restauration, ou dans tout
autre domaine connexe, nous vous offrons un salaire
compétitif ainsi que des programmes de développe-
ment solide et une gamme d'avantages sociaux con-
currentiels. Nous vous proposons également un envi-
ronnement de travail stimulant et rempli de défis.

AIDE-CUISINIER(E)

- A temps plein

LIVREUR(SE)

- A temps partiel
- Avec permis de conduire en regle

Si vous étes intéressé(e), vous devez faire parvenir votre
curriculum vitae a I'attention de:

Mme Eve Bouchard
ROTISSERIE ST-HUBERT
Saint-Jean

960, boul. du Séminaire Nord
Saint-Jean-sur-Richelieu

J3A 1L2

par télécopieur : 348-1246
ou par couriel :
rot041@st-hubert.qc.ca

Nous respectons I'équité en matiére d’emploi.
Seules les personnes dont la candidature sera retenue
recevront un accusé de réception.

426769-6c2G1

UNE FORCE DE LA NATURE

Produits forestier
Universal est la plus
grande enreprise de
transformation de
produits forestiers
pour le marché de la
vente au détail et de
la rénovation en
Amérique du Nord.

Voici I'occasion ideale pour vous join-
dre a notre equipe d’'assembleur de
murs a temps plein pour notre usine

situee a Saint-Bernard-de-Lacolle.

Quart de travail : Soir 40
heures'semaine
(Lundi au vendredi : 16 h a 00 h 30)

Exigences du poste :

110, Montée Guay
St-Bemard-de-Lacolle

(Sortie 1 de I'autoroute 15)
Priére de ne pas téléphoner

Nous remercions lous les candidats
de s'intéresser & notre entreprse
Toutedors, seuls bes tdnchedats
sélechionnés pour une entrevue
seront conlactes

Nous souscrvons
au jrneipe

www \.nua(la!rantan.

HYGIENIS

&

Cientre de santé dentaire

Chaume & Ass.

DEMTISTERIE GENERALE & FAMILIALE
aFin rue Jacques Cartier Sud

(450) 347-3749

com * Le mercredi

DENTAIR
* Temps plein/temps partiel
* Avec ou sans expérience

* Disponible les soirs

* Ambiance de travail agréable
Veuillez contacter Dominique )
au (450) 347-3749 : B

ou envoyer votre curriculum vitae
par télécopieur au (450) 347-1614

13 décembre 2"_9_"

OFFRES

‘—‘"‘”

r—

100,0005, ENTREPRISE INTERNATIONALE
distribue produits pour la santé recherche 5 per
sonnes pour pofhf enn&prlsﬁ a doml(llﬂ'. personne
sérieuse, formation incluse. Investissement requis

Entrevue, M Viou 1-866-362-4033

O

§ e e

!3‘ 33 P!lSONNES RECHERCHEES Prc gramme
o amaigrissant, ropide facile per dez jusqu'a 30 |i
¥ en 30 jours, formulé par des médecins, naturel

Emploi

Québec

Maonterégie
www.emploiquebec.net/monteregie
Les offres d’emploi sont valides
pour les hommes et les femmes..

B Technicien(ne) en entretien et en réparation de
matériel informatique

: (1106283). Se présenter en personne avec votre
391, boul. du Séminaire,

Numéro de |'offre
c.v. chez Télévision Hébert & Gouin Inc.,
Saint-Jean-sur-Richelieu.

Salaire : Selon expénence de 125 a 143 de 1'heure

Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour,
soir, fin de semaine. 40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder un secondaire terminé, une bonne présentation et
de la facilité a travailler avec les gens (clients). Effectuer la réparation,
le dépannage et |'installation du maténel informatique (ordinateur et
périphénique), répondre au comptoir de service, donner le support
technique a la clientéle en personne et au télephone.

B Commis aux piéces

Numéro de 1'offre : (0590763). Envoyer votre c.v. par 1élécopieur au
(450) 349-0780 ou envoyer votre c.v. par la poste chez Pompe
Hydraulique Lévesque Inc., 990, boul. Saint-Luc, Saint-Luc J2W 2G6
ou par courrie] : daniel@int-hydraulic-pump.com ou prendre rendez-
vous par €léphone au (450) 349-0027

Salaire : A discuter

Nombre d’heures par semaine
40 heures par semaine

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences I’n-.u_dn_r un secondaire terminé, des connaissances dans
le domaine de la pompe hydraulique et de trés bonnes connaissances
en frangais. Commander des piéces pour les machinenes lourdes

Poste permanent, temps plein, jour.

M Gérant(e) de restaurant

Numéro de 1'offre : (0942222). Envoyer votre c.v. par télécopieur au
(450) 348-1246 ou par courmel : rotO4l@st-hubert.qc.ca ***S.V.P,

spécifiez le poste pour lequel vous appliquez dont gérant de restau-
rant. ***

Salaire : A discuter (assurances maladies collectives).

Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour,
soir, fin de semaine. 40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder un diplome d'études secondaires (général)
(DES), un cours en gestion de restauration ou |'équivalent, de trois (3)
a cinq (5) années d’expérience reliées a 'emploi, de I'expérience en
gestion de restauration (un atout), la maitrise de soi, une bonne capa-
cité a travailler sous pression ainsi que de tres bonnes connaissances
en frangais et en anglais. Etre une personne intégre et honnéte.
Superviser les employés de la cuisine, de la livraison et du comptoir
rapide sur leurs quarts de travail. Faire les commandes d'approvision-
nement, les horaires ainsi que le suivi sur le rapport d’inspection et de
la MAPAQ. Respecter et analyser les résultats du budget. Effectuer
I’'embauche, la formation, 1'intégration des employés ainsi que le tra-
vail irégulier de jour et de soir. *** S.V.P, veuillez prendre note
qu’une formation compléte sera offerte & la rotisserie en question. ***

B Directeur(trice) d’entrepot

Numéro de 'offre : (1105530). Envoyer votre c.v. par télécopieur au
(450) 359-1418 ou envoyer votre ¢.v. par la poste chez Ameublement
Jason Inc., 1000, boul. du Séminaire, Saint-Jean-sur-Richelicu J3A
1ES ou se présenter en personne avec votre c.v. a |'adresse ci-haut
mentionnée ou prendre rendez-vous par téléphone au (450) 359-4038.
Salaire : A discuter

Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour,
soir, fin de semaine. 40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder un secondaire terminé, du leadership et de la
débrouillardise. Le gérant d’entrept aura a diriger le personnel de
I’entrepdt.

B Débosseleur(se) de carrosseries d’automobiles

Numéro de I'offre : (1057482). Envoyer votre c.v. par télécopicur au
(450) 294-9908 ou prendre rendez-vous par téléphone au (450) 294-
9835.

Myléne (450)545-1418.

garant

95 de I'heure (salaire plus éleve selon les competences).
Poste permanent, lemps plein, jour.

Salaire :
Nombre d'heures par semaine
40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Noyan
Exigences : Etre une personne debrouillarde et autonome. Réparer et
débosseler les piéces brisées ou bosselées; effectuer le sablage néces
saire; assurer la préparation des piéces pour la peinture.

B Commis de librairie - commerce de détail

Numéro de |'offre : (1106994). Envoyer votre c.v. par télécopieur au
(450) 347-6039 ou se présenter en personne avec votre c.v. chez la
Librairie du Richelieu Inc., 903, boul. du Séminaire Nord, Saint-Jean
sur-Richelieu ou prendre rendez-vous par téléphone au (450) 347-
6446,

Salaire : Selon expénience de 8,30% a 9% de I'heure (salaire révisé selon
expérience).

Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour, fin
de semaine. Entre 35 et 40 heures par semaine

Lieu de 1'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder un secondaire terminé ainsi qu'une bonne apti-
tude pour la communication et le service a la clientéle. Entrer infor-
matiquement les nouveaux livres en inventaire; gérer les inventaires;
placer les livres dans la libraine a I'inténieur des différentes sections;
conseiller la clientele dans leurs achats et vendre les livres

B Cuisinier(e)
Numéro de |'offre
(450) 348-6975
Salaire : Selon experience de 85 a 95 de |'heure

Nombre d'heures par semaine : Poste permanent. temps plein, jour, fin
de semaine. 30 heures par semaine (et plus selon les besoins)

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posseéder des connaissances nécessaires pour préparer des
menus équilibrés pour quarante (40) personnes agées et des connais
sances de 1'hygiéne en cuisine. Etre une personne fiable.

(1084542), Prendre rendez-vous par téléphone au

B Ingénieur(e) électronicien(ne)

Numéro de I'offre : (1108121). Envoyer votre c.v. par télécopieur au
(450) 446-7190 ou par courriel : info@techniproindustriel.com
Salaire : Selon expérience de 208 a 235 de I'heure

Nombre d'heures par semaine : Poste permanent, temps plein, soir
40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder un secondaire professionnel (DEP) terminé, de
trois (3) a cing (5) années d'expérience reliées a I'emploi, de 'expén
ence dans le domaine du dépannage en milieu industriel (minimum
3 ans), des connaissances des automates Allen Bradley et Siemens et
des connaissances en informatique (un atout). Effectuer le dépannage,
la réparation, les modifications, I'installation de |'appareillage élec-
trique, électronique et pneumatique de type industriel. Programmer,
modifier les programmes d’automates, les appareils d'instrumentation
ou d’automatisation.

Bl Mécanicien(ne) de camions
Numéro de 1'offre
(450) 349-0660).
Salaire : 208 de I'heure (salaire selon expérience)

Poste permanent, temps plein, jour,

(1019125). Prendre rendez-vous par téléphone au

Nombre d'heures par semaine :
40 heures par semaine.

Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu

Exigences : Posséder cing (5) années d’expérience en mécanique
Effectuer I'entretien et la réparation mécanique de camions; entretenir
son lieu de travail

B Secrétaire
Numéro de I'offre : (1099927). Envoyer votre c.v. par la poste chez
Ermrix Inc., 705, boul. d'Iberville, Saint-Jean-sur-Richelieu J2X 3Z8 ou

se présenter en personne avec votre ¢.v. & |'adresse ci-haut mention-
née.

Salaire : A discuter (salaire selon expénence)

Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour,
soir. 30 heures par semaine.

£ Lieu de I'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
& Exigences :

Posséder un secondaire terminé, de I'entregent, de I'ex-
périence en optique (obligatoire) et de trés bonnes connaissances en
frangais. Recevoir la clientéle; fixer les rendez-vous; réparer les mon-

2 tures; aider la clientéle dans son choix de monture; travail de bureau.
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Recherchons
Graphiste d'expérience
Adjoint(e) administration
et ventes

Notre entreprse travaille depuis 200 ans avec les editeurs d

du Quebec et du Canada et est a la
ombler deux JrOsTe:
le debut de tevrier Excellente ambrance de traval

GRAPHISTE D'EXPERIENCE

Exigences :

Maitnise des logiciels QuarkXPress, Photoshop et Hlustrato

SUr ]'l|.'s|\'|l'!i]ll Maclntosh [Systeme 9) s X un atout

Bilingue (langue maternelle anglaise un atout

Connaissance du milieu des journaux un atout

Creativite, sens du travail d’eéquipe. autonomie et mitiatve
Salarre selon Pexpenence

ADJOINT(E) ADMINISTRATION ET VENTES

Cette personne assumera diverses responsabihites admimistratuves

assurera le service a la chentele et etablira le contact télephonique
avec divers chents potentiels au Canada
Exigences :
Possede au moins cing ans d'expernence dans le travail general
de la vente de pul > (dans Journaux, un atout)
Bilingue (langue maternelle a | noatol
Particulierement a ['aise au teéléephone
Methodique. sociable, polyvalent(e) et etticace
Connaissance de 'imtormatique et des logiciels de bhase

1
hligatoire
Ogatonre

Remuneration (res interessante

Faire parventr votre .. par courriel
(1 ;?.f'f]tjl‘.'lIIHJn'l'l_/l'f'lll'.\l'l'!r'.': ca ou par la poste
TEXTUEL / TOOLBOX
a/s de Marie-Joseée Brillon
41, boulevard Montelair,
Gatineau (Quebec) J8Y 2ES

LAVEUR, «JOCKEY» ET

HOMME DE SERVICE

- Préposeé a la vidange d'huile
Pose des pneus

Poste 4 jours/semaine
40 heures

- Laveur et inspection de vehicules neufs
- Entretien et déneigement de la cour

- Autres taches connexes

RELATIONNISTE /

SERVICE A LA CLIENTELE

Taches :

- Accuell et prise de rendez-vous

- Relance et suivi téléphonique

- Préposé a la caisse et rapport quotidien
- Autres taches connexes

Exigences :

- Expérience (1 an) service a la clientéle

- Entregent et sourire Racine

- Connaissance des systemes informatises (ADP, Alliance)
- Bilinguisme serait un atout

Conditions :

- Excellent salaire et avantages sociaux (incluant plan den-
taire)

- 40 heures par semaine

£
—‘mr"n

= == CHIENROLI

Toute demande sera traitée confidentiellement
Faire parvenir votre curriculum vitae a Yvan
Lamoureux ou Marcel Racine, par télécopieur
450-359-5854

200, rue Moreau
Samnt-Jean-sur-Richelieu

ANNONCES * www.canadalrancais.com +« Le mercreds 13 déecembre 2008 B19

Un parcours dynamique vers I'emploi

La Méthode Club dc rcchcr«he d’emploi : -
Hentee o ult POLY ENCARTS

" Préposele)s
aux tables

1 ¢ meilleur o I it S Travail de 6 a 25h par semaine
. Sur appel - Horaire variable de jour,
IS, M. soir ou nuit
St Jesan st
Pour postuler, se présenter en personne chez
POLY-ENCARTS
le mardi, entre 9h et 11h ou apres 23h.
Emplon

Saint-Jean-sur-Richelieu

d votre service depuis 1991

A N

carriere

Electricien d’entretien industriel

USINE DE BEDFORD COUPAL &
Poste
Sous la supervision du chetf electricien, le titulaire ou la titulaire du BRASSARD
2 5'ass n fonctionnement electrique des ¢

poste s'assure du bon f 5 hignes de pre

duction et participe au projet d’'amelioration de l'usine AuTo lNc
-

Candidat(e) 500, boul. de Périgny, Chambly
Vous possedez du DEP en electricite d'entretien industnel, ou 'equ rec herche un(e)
valent et une licence d'apprenti-electricien hors construction i

Vous savez faire preuve d'autonomie, de debrouilllardise et

vous aimez le travail d'equipe
Le nombre d'heures de travail est de 40 heures par semaine sur le guart Aux VE NTES
de nuit pendant la production d'ete (environ 5 mois) et sur le guart de

jour durant la saison hivernale. Poste permanent

a temps partiel

Les persc S Interes s daivent faire parvenir leur curriculum vitae des pour remplacen'xent
maintenant a I’z ISSe suivante . 3
nantenal G838 SVl Bilinguisme serait un atout
Offre d' emploi-Electricien d’ entretien industriel Demandez Madame
Aliments Carriére Inc. Céline Brassard

16 rue Champagnat

Courriel :_:'n_i?r?glfnc;;ﬁ!ﬁg{g%%%;g‘gﬁ%emods_com !"50'658'3’"“3
eélécopieur : (4 -3175 (514] 856'“03“

TECHNICIEN(NE)

42661

INFORMATIQUE

Dumoulin est a la recherche d'un(e) technicien(ne) possédant une bonne expérience dans le
depannage informatique.
Aptitudes requises :

. Maitriser parfaitement les systemes d'exploitation Windows
Posséder un bon langage et une habilite a faire du support technique aux consommateurs

Habilete pour l'installation et la configuration de periphériques
Facilite a travailler en equipe et avec le public
. Bilinguisme un atout

Travail :
. Reparation, déepannage et installation de materiel informatique (ordi-
nateur et peripherique)
Repondre au comptoir de service
. Donner support technigue

Salaire : )
Approximativerment 30 000%/an selon experience ’%
Travail a temps plein, 38 h a 40 h/semaine (succursale ~ ——

de Saint-Jean)

Benefices marginaux :
Programme d'avantages sociaux complet (assurance vie, salaires, medicaments, dentaire,

paramedicaux, etc.)

Veuillez apporter votre curriculum vitae en main propre au 391, boul. du Séminaire Nord,
Saint-Jean-sur-Richelieu. a I'attention de M. Michel Soucy, directeur service a la clientele

Wil e

391 boul. du seminaire, St-Jean-sur- R:chelleu
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A LOUER PLACE DE TRAVAIL POUR COIF- AAA !TTENTION ETUDIANTS{E]S [T ADUL
FEUSE meubles inclus Bt aussi pour manucure el T[ SSS s Fétas s'en viennent, fa

ose d'ongles \ achalande Tél 450 349 0% e [ H :
2013 el 0 5¢ ;

Ferland - Parent (Secteur Iberville)

recherche
ASSISTANT(E) TECHNICIEN(NE) EN PHARMACIE
* Temps plein (30 heures et plus)
* Minimum 1 an d'experience
= Savoir preparer des ordonnances

Contactez Sylvie Racine au 450-347-2000 ou telécopiez votre

LES PETITES ANNONCES

WOW W,

canadafrancais.com = Le

mercredr 113

curriculum vitae au 450-347-2223

Quebecor World
COMMIS A LA FACTURATION

Poste permanent

Sous 'autorité du controleur adjoint, vous aurez
comme principales taches de :

Facturer les clients:

Préparer les escomptes de volume et les changements
de prix;
Tenir i jour les certificats de livraison direct:
Enregistrer les éeritures de journaux;
Travatller en collaboration avee L commis de
diverses taches clericales.

aeshion,

Expérience et qualifications :

DEC en comptabilité avec un minimum de 5 années dex
périence;
Bilinguisme parlé et ¢crit;
Connaissance des logiciels Excel et Word:

- Avorr de 'intiative, autonome et aimer le travail
d'équipe:

- Autonomie et capacité a travailler sous pression

etre

Veuillez taire parvenir votre candidature
avant le 20 décembre 2006
A/s Service des ressources humaines
800, boul. Industriel, bureau 100
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)

CANADA

Arneg Canada inc., dans la region de la Monteregie, un impor-
tant fabricant de comptoirs réfrigérés pour les supermarches,
qui compte pres de 125 employeés et une usine aux Etats-Unis,
desire combler le poste suivant :

SOUDEUR-MONTEUR

Le ou la titulaire du poste a pour principales fonctions d'ef-
fectuer les soudures necessaires sur les pieces des comptoirs
refrigeres

Qualifications et compeétences requises :

- Connaissance et experience pertinente d'un an dans la
soudure au MIG, TIG, acier inoxydable et aluminium

- Connaissance de la lecture de plans

- Connaissance du polissage de pieces

- Capacite d'effectuer des soudures dans des materaux
minces (exemple : acier inoxydable 18 gages)
DEP en soudure represente un atout certain

- Alerte et respectueux des regles de securite reliees a la
soudure

- Minutieux

- Fortes habiletes manuelles

- Responsable

Horaire de travail : de jour, 7 ha 15 h 30

Salaire : 11,74%/heure

(augmentation au 1er janvier 2007 a 12,14%/heure)

Assurance collective (avec dentaire et lunettes) apres trois mois
Possibilité d'avancement

Comment postuler :

Curriculum vitae obligatoire
Arneg Canada inc.
a/s Sophie Théorét
Directrice des ressources humaines
18, rue Richelieu, Lacolle (Québec) JOJ 1J0
Tél. : 450-246-3837, poste 222
Téléc. : 450-246-8702
stheoret@arnegdml.com

- |Cgpricom

SR

s el img nantes. esl a k

REPHESENTANT(E]S DES VENTES

tSerleur &dln! Jum sur- Rncheheu et Ics r\nmruns.;

Copicom Inc
a/s M. Pierre Norrr

ra possede

1and

50, rue Saint-Jacques
Saint-Jean-sur-Richelieu

(Quebec) J3B 2J9
Telec
Courriel :

450-346-6914
pnormand @copicom.ca

i les qualific suvantes

arnec

GOUPAL !

BRASSARD AUTO e

As

Saint-Jean-sur-Richelieu
est 3 |a recherche d'un

PEINTRE

pour domaine de |'automobile

e Qvec experience
e Temps plein

e Remunération et avantages sociaux

concurrentiels

Faire parvenir votre curriculum vitae a

COUPAL el
BRASSARD AUTO

M.

|'attention de
Fernand Brassard

127, route 104,
lervile
(514 556 11%3

Russany

N

décembre

Veurlles

gne

d'une

Poste :

comptable complet

nous acheminer volre

lettre

TECHNICIEN(NE)
EN ADMINISTRATION

It |.I rex

Nous sommes presentement
ne dynamicue et It"-l[nrll‘\.ll‘?::' atin de combler un poste a
temps plein permanent a notre service administratif
Exigences :

|3|[|in||-|- on administration ou eou valence

Minmmum de deux ins o CXperend ¢

Connatssance des logioels de !I.I!r'.l'l||f||il'

currculum vitae

manitestant votre interet

I’RANGAIS

Technicien(ne) en administration

84, rue Richelieu

Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)

J3B 6X3

herche d'une person

ACCOMpPa

e L A L

426856625 1

20086
ACADEMIE G.S.1. INT'L, SECURITE £1
NGATION Racevez wsqu'a 1500%

e
i 2
RVEUF
=15 l -
demande(e)s

Demandez Dag
Pizza Sipan
(450) 545-1000

136, rue Richelieu

Residence
e(//)(’f‘()(.//(’
est a la recherche de

PREPOSE(E)

(sur appel)

de qour, soir, nuit et fin de semane

Communiquez avec Josée Dion
au 450-346-5878 ou télécopiez
votre curriculum vitae au
450-358-3699.

de maintenance en

bahments ;:uhllf et commercial, en
expansion, recherche un

a tout faire

pour réparation générale
(Ceci n'est pas un poste de concierge)

Exigences :

Le candidat devra avoir une tres bonne
en fonctionnement de
batiment commercial, une tres bonne
connalssance en reparalions diverses el
cellente capacite danalyse des
problemes. |l devra élre responsable et
tres autonome La possession de cartes
\'jr‘ menuisier sera f:l\n.‘ﬂrjf‘:r‘i-‘ comme un
atout

connaissance

une

Description des taches :

Le candidat travaillera sur la roule et en
atelier Lieu de depart Saint-Jean-sur
Richelieu. Lieu de travail Montreal
Rive-Sud et Rive-Nord Veéhicule et
equipement fournis. Le candidat sera
responsable de |'equipement fourm

Le candidat aura a remplir correctement
les formulaires de travail ansi que des
feuilles de temps journalieres |l devra
taire un rappor précis journaher des dif
ferents travaux executes dans les dif
terents batiments. Il devra maintemir en
elal l'equipement fourni pour travailler e

tenir a jour son matenel d'inventaire

Poste libre immeédiatement
Salaire a discuter selon les competences

Des references seront exigees el un test

d'aptitude sera soumis
Veullez faire parvenir votre curnculum
vilae par telecopieur au y
450-346-9012 g
—

Situé @ Saint-Bruno sur la Rive
Sud, Equipement Boni, fabncant
de mobiliers de magasin et entre
posage lourd depuis 30 ans. est a

la recherche d un(e)

ELECTROMECANICIEN

(guart de soir)

1 soudure
nachinage
le domaine

f

3 a5 ans dans
manulacturier

Dynamique, autonome, polyva
creatif et bon jugement

COMMIS AUX ACHATS

Département mécanique
~ Proceder aux achats de piéces du
département mécanique
!’Jl[]t:[’d‘.‘..’ les commandes entre
Inter-compagnies
= Recherche de nouveaux produits et
fournisseurs
= Secondaire V complété
~ Expénence informatique, Excel, Word et
Outlook
~ Bilingue (atout)

cxperence

lent. esprt

f

Veuillez faire parvenir votre curnculum vitae
par télécopieur au 450-653-5391, courriel
tech@equipementboni.com ou a l'adresse
suivante
a/s Ressources humaines E

Département mécanique &
Equipement Boni Inc. @

, Marie-Victorin 2
Saint-Bruno (Québec) J3V 6B7 &

PN SE R T
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temps plein, temps partiel
de jour, de nuit
Les candidats(e) intéressé(e)s
doivent se présenter au
230, boul. Saint-Luc
Saint-Jean-sur-Richelieu
avec votre curriculum vitae

427317 -6c29-C

i B T e e o i

T T

bt A IR e i R S i S DA S Al i - 100

J.G. Rive-Sud Fruits et Légumes est
présentement  la recherche de 4 commis
a |'entrepdt a temps plein, 3 de soir et

1 de puit.

Fonctions :
. Préparation de commandes
Réception et expédition des marchandises

Salaire :
Selon échelle établie
Prime de soir ou prime de nuit

Les personnes intéressées
doivent se présenter avec leur
curriculum vitae pour compléter un
formulaire de demande d’emploi.
Ouvert de 8 h 30 a 17 h, fermé de
midi & 13 h. Les curriculum vitae
par télécopieur doivent étre
a I'attention de Diane.
1963, rue Patrick-Farrar,
Chambly (Québec), J3L 4N7
Tél. : 450-447-3092
Téléc. : 450-447-7278

Courriel: dianel. @ jgrivesud.com %

426850-6c20¢

ST-JEAN-EUR-RICHELIEU
LUEBE [, CaNALLA
JIA AvR

est a la recherche :

ASSEMBLEUR-SOUDEUR

Emplol permanent
40/h semaine (8 h a 17 h)

Les candidats doivent posséder les com-
pétences dans les domaines suivant :

* Assemblage

* Soudure Mig

» Coupage

* 5 années d'expérience

» Lecture de plans (croquis)

* Salaire : selon compétences et
expérience

Les candidats doivent étre hon-

nétes, débrouillards, ordonnés,

ponctuels, motivés et posséder

les compétences.

SERVICE A LA CLIENTELE

EMPLOI PERMANENT DANS LE
DOMAINE DU METAL EN FEUILLE
Service a la clientéle (comptoir),

estimateur, bilingue, honnétete

trés importante
Entregent, dynamique, débrouil-
lard, imaginatif, facilité sur ordina-
teur (facture)
5 ans d'expérience
» Connaissance des différents profilés
* Pliage, coupage et soudage
» Lecture de plans et faire des
croquis
» Facilité- & prendre les mesures
de piéces et a les faire fabriquer
40 h semaine, emploi permanent
Les personnes intéressées
doivent se présenter au
1025, rue des Carriéres,
Saint-Jean-sur-Richelieu
et demandez Alain.
(450) 347-2511

412210-8¢27-mxj

)

ﬁﬂ

200 CLUB

de recherche d'emploi ©

Vallbe qes Forts 1o It
Pour retraités a la recherche d’emploi...

Nous vous offrons des services professionnels et gratuits :

Lettre de présentation

Ateliers informatiques pour la

recherche d’emploi

Conception de c.v.
Approche a I'employeur
Entrevue d'embauche
Pour plus d’informations :
315, rue MacDonald, bureau 202

litho@lvicommunications.com

Saint-Jean-sur-Richelieu

la ".u“lr”-: n:::“::\:: 450'346'304‘4 _ "
Emplo SCRE H>
Québecan

AZEE4T B2

Shell / Beau-Soir
CAISSIER(E)

de depanneur avec essence,
minimum 1 an d'experience

Temps plein « Soi e i do semaie
s s * Temps plein/partiel .
Expérience sur Mac + ospansabe, enrgen, ynamicue

ZT2Te-Bc29-x

450 659-6515

vitae au 76, chemin des

Richelieu, secteur Iberville.

Apportez votre curriculum 5

Patriotes Est, Saint-Jean-sur-3

U AUBAINERIE ey

Nous recherchons
L'Aubainerie Concept Mode de Saint-Jean-sur-Richelieu, membre de la chaine L'Aubainerie,
Leader dans le domaine du vétement pour la famille est a la recherche d'un(e)

Adjoint(e) a la comptabilité - emps piein

Responsabilités:

. Responsable de la tenue des livres comptables ;

. Responsable du traitement de la paie ;

. Rédaction de rapports, entrée de données ;

. Toute autre tdche administrative reliée a la comptabilité

Profil requis:

. Dynamisme, travailleur d'équipe ;
. Bonne résistance au stress ;

. Polyvalence ;

. Flexibilité ;

. Autonomie ;

Compétences recherchées:

. 5 ans d'expérience en compjabilité ;

. Posséder au minimum un DEC en Administration, option comptabilité ou toute
autre formation connexe ;

. Trés bonnes connaissances des logiciels Word, Excel et Simple Comptable;

. Excellente maitrise du processus comptable jusqu'a la rédaction des états
financiers ;

Nous offrons un salaire compétitif accompagné d'excellents avantages sociaux.
Nous avons I'emploi idéal pour vous !

281

Pour soumettre votre candidature :
Par fax : 450-348-4001 ou par courriel
ress.hum31@aubainerie.com

426927 6

&

S

sy,
ALY

Association de la construction du Québec -
Région Montérégie

Notre organisme établi depuis plus de 40 ans se veut un guichet
de services uniques pour |'entrepreneur en construction et recher-
che activement 2 candidats pour combler les postes suivants :

COMMIS COMPTABLE SENIOR

Exigences :
- DEC en comptabilité minimum
- Connaissances du logiciel Avantage
- Responsable, autonome, sens de |'organisation

35 heures/semaine
Salaire a négocier
. Connaissances du milieu de la construction un atout.

COMMIS DE BUREAU

Exigences :
- Bon frangais
- Expérience du travail de bureau minimum 1 an
- Connaissance des logiciels Word, Excel

35 heures/semaine
Salaire a négocier
. Connaissances du milieu de la construction un atout.

SVP NE PAS TELEPHONER
Acheminez votre curriculum vitae par courriel

au : bessettes @acq.org
ou par télécopieur : 450-348-0057

427281628

—

arnec

CANADA

Arneg Canada inc., dans la région de la Montérégie, un
important fabricant de comptoirs réfrigérés pour les
supermarcheés, qui compte prés de 130 employés et une
usine aux Etats-Unis, désire combler le poste suivant :

COMMIS A L'INVENTAIRE

Le ou la titulaire du poste a pour principales fonctions
d'effectuer l'inventaire des pieces, de tenir informatique-
ment a jour les fichiers d'inventaire et s’assure de faire le
suivi des demandes de soumissions.

Qualifications et compétences requises :

- DEC en gestion des approvisionnements

- Expérience de 6 mois a 1 an dans |'entrée de données
- Expérience de 6 mois a 1 an en approvisionnement
- Maitrise bien I'environnement Windows

- Bonne connaissance du frangais écrit

- Bonnes connaissances de I'anglais parlé et écrit

- Sens de l'organisation et méthode

- Autonomie

- Capacité a travailler en équipe

- Capacité de concentration

- Minutie

- Flexibilité

- Aisance avec les chiffres

Horaire de travalil : de jour,8ha1i7h
Comment postuler :

Arneg Canada inc.
a/s Sophie Théorét
Directrice des ressources humaines
18, rue Richelieu, Lacolle (Québec) JOJ 1J0
Tél. : 450-246-3837, poste 222
Téléc. : 450-246-8702
stheoret@arnegdml.com

426729 -cz

o bt La Commission Scolaire des Hautes-Riviéres

i s MawLS ATviERS

TECHNICIEN OU TECHNICIENNE EN ADMINISTRATION
- ACHATS ET APPROVISIONNEMENTS

Nature de I'emploi :

Sous la responsabilité du Directeur du Service des ressources
matérielles, I'emploi comporte les principales responsabilités sui-
vantes :

- Recueillir et analyser les besoins en approvisionnement des
diflflérentes unités administratives et agir a titre de con-
seiller.

- Préparer les devis et procéder aux appels d'offres.

- Analyser les soumissions et faire les recommandations
d’achat.

- Gérer le catalogue d’achat.

- Compiler et analyser des données et produire des rapports
financiers.

- Faire le suivi de différents contrats d'entretien et d’appro-
visionnement (échéances, facturation, respect des condi-
tions).

Compétences recherchées :
La personne recherchée doit étre autonome, posséder un.excel-
lent jugement ainsi qu‘un bon sens de |'organisation.

Qualifications requises :
v Dipldme d’études collégiales en techniques administratives.

v Réussir un test de francais écrit.

Taux horaire : entre 15,69% et 23,53$, selon la scolarité et
I'expérience.

La Commission Scolaire des Hautes-Rivieres applique un pro-
gramme d’'accés a I’éga!ité en emploi et invite les femmes, les
membres des minorites visibles, les membres des minorités eth-
niques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter
leur candidature.

Pour postuler

Veuillez faire farvenfr un curriculum vitae accompagné des
preuves de scolarité, au plus tard vendredi le 5 janvier 2007, au
Service des ressources humaines, 210, rue Notre-Dame, Saint-
Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 6N3

Téléc.: 450-359-1569 Courriel: candidatures@csdhr.qc.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

OFFRE D'"EMPLOI

(Poste régulier a temps plein)

427152-8c20fim
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< 870, chemin de Saint-Jean, La Prairie, J5R 2L5 de 50 ans,
situee a
ilitai int-J 5 de-lT
Nous sommes a la recherche d’employé(e)s responsables Basému":f[?%seaﬂ Saint Pu;:;(. gr?aL Sgeuux Noix
pour combler le poste suivant en janvier 2007 : bt PROPANE

- COMMIS DE BUREAU

(de 18 h a 22 h du lundi au jeudi)

Faire parvenir votre curriculum vitae a I’adresse
ci-dessus a I'attention de Madame Sylvie Roy.

Courriel : roys @jeandelamennais.qgc.ca

Renseignements : 450-444-7235

427181-6c28-mx

- Temps plein de soir
- Occasionnel de jour et fin de semaine

* Personne mature et responsable
Salaire de départ: 8%/heure
Entrée en fonction: 4 janvier 2007

Vous présenter (pas aux heures des
repas) en personne a la Base militaire
au 2° etage, entre B h et 17 h, avec
votre curriculum vitae et demandez

Johanne. 426578-6c29-cm

EMPLOYE(E)

pour travailler dans
le domaine du gaz propane

» Excellente dexterite manuelle
* Permis de closse 3

= Autonome

= Expérience avec le public

* Disponible maintenant

Curriculum vitae par télécopleur au

450-291-5056

427 196-6c29C

CANADIAN TIRE

est a la recherche de

pour combler plusieurs postes.

- Ces postes peuvent étre a temps plein et
partiel.

Veuillez envoyer votre curriculum vitae
par télécopieur au 450-348-4960 ou
apportez-le au

855, boul. du Séminaire Nord |
Saint-Jean-sur-Richelieu g
a I'attention de Madame Louise Hachey.

JOCELYN MATHIEU
TRANSPORT

RECHERCHE

VOYAGES Etats-Unis
(REGION
NOUVELLE-ANGLETERRE)

PAYE AU MILLAGE

«drops et pick-ups» payés

TELEPHONE : 450-246-4468
TELECOPIEUR : 450-246-2982
COURRIEL :sytlviemathieu @ sympatico.ca

124, Montée Henrysburg #5
St-Bernard-de-Lacolle QC JOJ 1VO

CHAUFFEURS CLASSE 1

pr——
(ARQUEST

w

CARQUEST CANADA Ltee, specialiste
dans la vente de piéces de mecanique,
recherche un candidat potentiel pour
gerer un magasin dans la ville de
Chambly.

La personne recherchée posséde :
- Un minimum de trois ans d'expérience
dans le domaine de |'auto

- Expérience au comptoir des pieces

- Expeérience de preference dans la
vente au detail

- Du leadership et de I'entregent
- Bilinguisme un atout

Salaire et avantages soclaux interessants.

Faire parvenir votre
curriculum vitae
a lan Marcotte :
1670 rue Eiffel, Boucherville
(Québec) J4B TW I

29.mz

427 168-6¢

2)J20) 5001y

947, boul. du Séminaire Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu
est a la recherche

COSMETICIENS(NE)

* Postes a temps plein et partiel

* Expérience de 3 ans minimum
» Salaire selon expérience

Contactez M. Pierre Richard au :
3 450-348-92510u faire parvenir votre curriculum
vitae par télécopieur au : 450-348-4126.

947, boul. du Séminaire Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu
est a la recherche

PHARMACIEN(NE)

Temps plein, partiel ou occasionnel

* Une fin de semaine sur quatre

* Personnel technique trés qualifié

« Salaire et avantages sociaux trés concurrentiels
* Horaire flexible

Contactez M. Dominic Dupuis, pharmacien au :
450-348-92510u faire parvenir votre curriculum
vitae par télécopieur au : 450-348-4126. g

donc beaucoup de piéces différentes!

Quart de travail de jour

- Travail varié.
Exigences :
- Permis de conduire valide;

713, route 219
Napierville QC JOJ 1LO

(poste a temps plein 40 h)

Depuis 28 ans, Univerco fabrique plusieurs varietés de machinerie agricole,

- Peinturer de la machinerie agricole (DOIT connaitre les
procédés de peinture au fusil et de mixage);

- Faire de I'entretien général de |'usine;

- Petits travaux géneraux dans le domaine de |'acier;

- Faire de 'assemblage de composantes de machines;

- Polyvalent(e), débrouillard(e), responsable et fiable;
- Avoir déja conduit un chariot élévateur un atout.

Envoyez votre c.v. pour avoir un rendez-vous :
Télécopieur :
Courriel : info

Recherchons :

Peintre-
journalier(ére)

« Le n)t!trllll 13 décembre 2006

COMMIS DE BUREAU pour un
d'immeuble, situé prés de Napierville. Connais

CHAUFFEUR C!NADA -USA, classe |, temps
plein, temps partiel ou remplacant en drybox 53°
moyenne de 0,40% a 0,42% du mille. Demandez
Stéphane 5142445235 ou 450-658-0608

ashionnaire

sance de Word, heures flexibles disponibles, sa

loire selon lo compétence 514-942.78648

FAMILLE D'ACCUEIL RECHERCHE PERSON-
NES liables et responsables pour gardiennage
bonnes conditions, s v p. demandez Jocques 450
359.7977

GARDIENNE DEMANDEE pour enfont ovec le

ger retard. Lundi au Vendredi Iberville [doit se

voyager| Aucun recu demandé. Tal 450.344

6458 aprés | 7h ou laissez messoge

IBERVILLE, RECHERCHE EMPLOYE(E)
POUR FERME LAITIERE, du lundi ou vendredi
salaire 9.50%/heure, 16l.; 514.718.5675, 514
703-4321

ces. Palric

IMPORTANTE ENTREPRISE de location de semi

remorque recherche mécanicien. Connaissance
systéme élecinique, freins, valves. Travail sur unité
mobile e ‘Eoruge Rémunération selon compéten

Benoit, tél., 514-334.0052 Fax: 514
3340056

LE CENTRE L'AUTHENTIQUE cherche une secré.

taire [de 10 @ 15 heures/semaine) horaire flexible

Télephonez 6 Georges-Henri:450-346-2577 ou

écrire a: authenlicite@qc aira.com

LOGISTIK UNICORP EST A LA RECHERCHE
D'UN(E) COMMIS oux comples a payer,
mandat lemporaire, expérience

our un
emandée, en

voyer c.v. par fax: 514.906.6663 ou courriel; rh
@logistikunicorp.com

COUTURIER(E)

DEMANDE(E)

- Entre 35 et 40 heurea
par acmaine

Avec expérience dama lea -
altérations de tous genres §

450-348-6665 |

450) 245-0068

univerco.net
Veuillez noter que nous communiquerons uniguement avec
les personnes sélectionnées pour une entrevue.

Poste
d'amélioration de I'usine.
Candidat(e)
Vous
(environ 5 mois), sur un horaire

maintenant A I'adresse suivante :

carriere

Mécanicien d’entretien industriel
USINE DE BEDFORD

Sous la supervision du contremaitre de maintenance, et avec toute
I'équipe, le titulaire ou la titulaire du poste s’ assure du bon fonction-
nement mécanique des lignes de production et participe au projet

un DEP en mécanique industrielle, ou soudeur / mon-
teur, ou I’ équivalent, vous savez faire preuve d' autonomie, de
débrouillardise et vous aimez le travail d* équipe.

Le poste disponible est sur le quart de nuit pendant la production d' été
de 12 heures/jour (3jrs/4jrs), et sur le
quart de jour pour le restant de I'année.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae dés

Offre d’emploi-Mécanicien d’entretien industriel

16, rue
Bedford, QC 1A0
Courriel : micheline. com
Télécopieur : (450) 248-3175

POUR POSTULER

I1emps plein

Débrouillardise et polyvalence requise.
Francais écrit impeccable.
Trés bon doigté.
450 659-6515
litho@lvicommunications.com

4272786205

SAINT-JEAN

ie
Gardio
Le plaisir de s’entrainer!

ENTRAINEUR

temps plein et temps partiel

Lentraineur veille 4 l'accueil des clients,
a lévaluation de leur condition
physique et i l'élaboration de leur pro-
gramme d'entrainement. Il devra égale-
ment promouvoir les programmes de
l'entreprise.

Programme de formation en entreprise

Faire parvenir votre curriculum vitae a
l'attention de Elisabeth Gamache au
925, boul. du Séminaire Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu (Québec) J3A 1B6 3
ou par télécopieur au (450) 359-8734.

POLY) ENCARTS
O‘(/'&

Encarteur(se)s

immmmummmumm

Travail de 6 & 25h par semaine
Sur appel - Horaire variable de
jour, soir ou nuit

Pour postuler, s2 présenier en personne
POLY-ENCARTS

le mardi, entre Sh et 11h ou aprés 23h.
800, boul. Industriel, porte 16
Saint-Jean-sur-Richelieu

(Edaicn Duebecor via rue Boucher, direction stationnement arridre)

soaarteps) |
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PilSOHNI DMDtE POUI TRAVAIL FIN
SEMAINE en milieu de délicience intellectuelle
Tel , 4503498023, cell 514 5626330

I!CHE!CHE CAM!I.OTS pour distribution du
Publi-sac, 2-4 jours/semaine, payé en hn de jour
nee, ol . [450)5157456

RECHERCHE FEMME OU HOMME enire 4565
ins, permis conduire requis, aucune expérience
pour résidence d'accueuil, information 450.359
4338

RECHERCHE GARDIENNE FIABLE pour garder
chez-moi. Janvier 2007, disponible jour/soir et
une hn de semaine sur 2. De jour | enfant seule
ment Enftants de 3 e 10 ans Salaire jour
1258 /semaine, soir 150%/semaine. Appelez
sprés | 5Sh Mélanie 450-515.3100

RECHERCHE goveurs de canards Carignan pour
semaine el/ou lin de semaine 9% /h+bonus de 25%
(fin de semaine). Sandra el (450)440-2107

RECHERCHE PERSONNE ovec plusieurs annees
d'expérience pour enlretien commercial a 51-Jean

personne sérieuse, responsable et travaillante, tro
vail permanent, Gilles:514.842.7777 pour 1oule
intormation

”‘;’Fé"c}'igeug(

40 ANS D'EXPERIENCE, Justine, Claudetie ef
Francine, nous sommes clairvoyantes, tarotlogues
et numérologues depuis le début des années 40,
nous avons atteint un niveau d'expérience supé
rieur a toutes concurrences Mos 40 ans de prati
que feront en sorte que vous serez guidés avec
précision vers le bonheur assuré. Decouvrez la vé
rité sur volre avenir concernant lo santé, I'amour,
I'argent, lo noissance, les voyages. Cel appel
pourra changer votre vie. 3.79%/min 7 jours,
24h. remps gratuit. 1-900.451.5276

Iknhgala .

AA JO-SOLEIL Yoyante 5i vous voulez vraiment
étre écloirés sur volre avenir, composez 1.900
451.8883, 24/24, 7/7 1Bans+ a 3. 99%/min +
tx Site web www josoleil com Voyanis en ligne
514.724.6904 Visa, Mostercard, Amex a 2 75%+
Ix. au 514.997 5716 MNous engageons +d'inlo
5148698435

AIDE IMMEDIATE Madame lucie Médium
Yoyance par les cartes, le the, boule de cristal,

disponible 7 jours 450-346.7359

L'ERE DU VERSEAU Composez le 1-900-451
6675 avec un appel complet, vous aurez droit a
12 minutes gratuites! Des spécialistes de lo
voyance reponden! d vos questions d'amour, d'ar
gent e plusI3 79$/min Nouveau Bell Mobilité
seulement, failes le #+reve ou le carré+7383 a
2 99%/min. 18 ons+ pour découvrir lo significo
tion de vos réves|

LA CLINIQUE D'ESOTERISME et Mme Minou
Tel qgue vu a lo télé, 1-900.561.1212 a
4 B9%/min. Visa/mastercard, composez le 514
7682000 ou le 1-800-799-6395 & 2. 59%/min [+
1x.) Utilisateur de Ball Mabilité faire le diase# 1arot
4 2 79%/min. www predictions2000 com Astro
Club ligne de voyonce en direct 24heures Consul
tez des gens d' elpsrluu(s ou 1-200-830-6767 a
2 85%/min.+ix

e RENOVATION

L O SPECIALISEE
RESIDENTIEL OU

3 AB 088-3 !049???2 COMMERCML
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LORRAINE VOYANTE I|$ne= de lo main, ta
rot, numérologie, 27 ans d'expérience. Auteur
du livre "Les mains, chemin de la vie"
4503490405

IELIAH, VOYANCE PURE. 20 ons d'expé
nence. Llecture sur photos, ubnls Tarots, cartes
Messoges de vos guides, anges Dans |'énergie
lumidre. Sur rendezvous 450-5157345

UNIQUE ET RECONNUE

Besoin de faire le point... Michelle, clair
voyante amérindienne el guide de terre De trad
tion familiale et chamanique. Voyance pure, pré
cise, sans support el enregistree Des milliers de
personnes satisfaites. 450.359-1912, cell 514
2371714 www . lemondedemichelle.com

VOYANTE REPUTEE. 21 ANS D'EXPE-
RIENCE. Dons de voyance pure depuis 3 géné
rations. J'aide et guide les gens dans leur vie
personnelle et protessionnelle Lo voyance pour
maoi est une offaire de conscience et de coeur,
ayant @ trouver les meilleures solutions @ vos
problémes el ce, sans outils de travail. Proles
sionnal assurél B oux gens d'affai
res, 45%/I'entrevue Pas de surprise Satistac
tion garantie ou ne payez rien lors de |'entre
vue. Pour entrevue sur rendez-vous. Suzanne
Cmbu.l 450-659-6994 Photovoyance:
www voyantesu zannecorbeil com

155, rue Champlain}

Saini-Jean-gur-Richellsu

ﬂFORNiSf\TION ‘

"ICI COMMENCE VOTRE AVENIR! Grace au
College CDI, donnez un nouveau souffle & votre
carriére el oblenez volre dipléme en quelques
mois! Administration, technologie, santé NOU
VEAUX PROGRAMMES OFFERTS De nouvelles
classes debutent réguligrement! N'attendez plus
composez le 1-800.57146701"

COURS DE CUISINE pratique pour maman et
popa el cours de décoration de galeaux de tout
genres. Professionnelle de 30 années d'expé:
riences. Nombre de ploce (10 par cours) Ins
cription pour janvier 2007 Conlacter Daniel
Guillet apres 14h 1l :514-884-3894

COURS PEINTURE A L'HUILE, dessin gra
phite ar‘fonro;l M Morency, 3& ans d'ex
rience but 8 janvier 07, 5t)ean, tél.; 450
349-5662

— semvices
. PROFESS':I? NELS

ELLE AMBIANCE, CALME/PAISIBLE; VOUS

ES STRESSE? Alors, venez vous détendre avec
un bon massage de détente et de relaxation. De
mander Sophie Tél ;450.346-9998, Cell:.514.826
8163

*JOYEUX NOEL & BONNE ANNEE 2007

holistique, massoge complet favo
risant une diminution du siress el d'anxiéié
Ambiance chaolevreuse. Marie-Line 314-
391-6427

DOUCES-HEURES, bain, massage, conscience,
égergie, plaisirs Copogne Rive-Sud Tél 514592
3472

DURCISSEMENT D'ONGLES NATURELS. cert:
hcatcadeaux disponibles, Tél .450-359-8887

ESTHETIQUE ET ELECTROLYSE soins profession
nals, bureou @ la maison, secteur |'Acadie(rve De
lond), demijombe: 12%, électrolyse 308/ 1 heure
eic. Tal 4503571570

JE METS A VOTRE DISPOSITION MES 1o
|Bﬂfl_ é"orgles. conngissances, lamp.\ al com
passion Pourquoi? lors de ce merveilleux mas
sage e voie corps el dire se réjouir el vivre un
moment d'allégresse, un arcenciel qui émane
de votre étre. C'est beau le bonheur! Andréa:
514-912-5307. Av plaisiri

LA SANTE PAR LA CIRCULATION DU SANG.
Jombes enflées ou fatiguées, migraine, constipation,
mal de reins et SPM difficile. Certiicat-cadeau dis
ponibles 450-359-8887

MASSAGE SUEDOIS Lo mossage permel la
relaxation, souloge el dissipe les tensions mus-
culaires. Recu pour assurances, aucune
sexvalité., Spécial 455. MARTINE 514-
919-0385 a SaintJean

RAS-LE-BOL DES MAUX DE DOS, douleurs ar
thritiques, constipation...? Evaluation gratuite Re
cus pour assurances, "Félicité-Santé®. Tél 450
3589536

(814)) 713860

(Québec) J3B 621

Marcel

Bazinet
Président

U

C.P. 64, Saint-Jean-sur-Richelieu

DEBOUCHE TOUT

Inspection par caméra

Dégel des tuyaux

Test de fumée pour mauvaises odeurs
Détection électronique des tuyaux
Nettoyage par pression

Service de vaccum

Nettoyage d'intercepteur de gras

GREENDALE

DEBOUCHAGE ET NETTOYAGE DE DRAINS DE TOUS GENRES
TOILETTE-BAIN-LAVABO-DOUCHE-EVIER-DRAIN PRINCIPAL

urgence
24 heures

service d'égodts

10.346-8045

Lise Lainesse

qu*ta;tg_txques j
50° de rabai <
Massage par berfs, vibrations et élongations
Soulage particuliérement fout le systéme nerveux.
Aussi disponible : réflexologie

Téléphone : (514) 835-8099

e clientele

Membre AQ.T, CIMA, ANRQ

{Regu pour assurance)

Samedi -

D Dr Francis
Caignon, mv

= Dre Héléne

““¥ Héopital vétérinaire ~¥me
478, rue Saint-Jacques
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)
J3B 2M3
(450) 346-5131

Lundi au vendredi 9 h a 20 h
Dimanche 9 h a 14 h
Sur rendez-vous

Dre Anne
£ Bousquet, mv

Langlois, mv Dre Geneviéve
(I
Plourde, mv
Dre Andrée
C] Lafallle, mv

. PTA

2 9$!semaine

POUR CET ESPACE
(450) 347-0323

* Sélection d"

ot
de modsles Cmffause iste
bijoux uniques St\ﬂ

248-8, rue Saml:-.lacquu
Saint~Jean-sur-Richelieu
|(450) 346-1642

P
°x

Carte d’affaires
298 /semaine

ATTENTION

SPECIALISTES!

56 640 e
.Canada
Francais

veulent vous connaitre...

IMAGINEZ
LA SUITE!

Coupe
10$

COIFFURE POUR HOMMES

214, rue Mayrand
COIFFURE DE TOUS GENRES  "#

PRIX COMPETITIFS

Bienvenue! |
Yves ( 514 346-8189

346-8737
Saint-Jean-sur-Richelieu (/

Service routier d'urgence 24 h

916, rue Gaudette, local 103,
Saint-Jean-sur-Richelieu

SYNDIC
DE FAILLITE

CONSULTANT EN
INSOLVABILITE

134, rue Saint-Charles, Saint-Jean

450.545-1070

—

Les Installations

Fournaise et réservoir
Votre spécialiste en fournalse
de toutes marques
Saint-Jean-sur-Richelieu
Téléphone : 450-357-7T775
Licence RBQ : 8303-5626-56

S | | Wonsss 7 Bonst

150, nue Dollior Saint-Yeanvun-Rickelica

Pierre Girard
Massothérapeute
non-voyant
Membre CMAPPAC
suédois, reiki, acupression,
massage pour femmes
enceintes
Regu pour assurance

Certificats-cadeaux disponibles
S14946-0994

A [ | i
|/ PJOYGUS” Fetes: \ Soins de pieds
; \1 Callosités
| | | Linecefobvre e,

Membre de CNSHP

Achetez un

iniste en coing de

certificat-cadeau et
obtenez le 2 & moitié prix. l«? et

~Fe,
Ongles incarnés (clips)
s

VISION

Idées-cadeaux
Carrefour Laplante

e | 450-346-7853

Spécial de Noél: bain paraffine 20%

UNISEXE

304453 -6c29-x
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MASSOTHERAPIEI MASSAGE SUEDOIS/
CALIFORNIEN, 35%/h Ithérapcuur?uafdélen
te] traile tension, tendinite, siress, nes sciahique,
procure bien-étre, certifical-cadeou, requs dis
ponibles, Charles: 450-349-3933/ 514.377
3934

HINIHIIALAIN TREMBLAY DEMENAGE-
MENT, 303 /hre. de tout genre en lout temps local
/longue distance assurance compléte, de pére en

fils depuis 1957, 4506526222, 5147213111
AAA RENOVATIONS GENERALES

Travail garanti, 10 ans d‘azpérimco. cuisine, salle
de bain, sous-sol, walk-in, patio, peinture cérami
ue, planchers de bois, estimation gratuite, LES
ENTREPRISES MAXIME COTE, 450.349.3052.
514.712-3054

ARTISAN. FINITION SOUS-50L, CERAMI-
QUE, PEINTURE, cell : 514-349-1433 St-Jean-sur
Richelieu.
CASIER JUDICIAIRET Faites-le disparaitre pour
voyager, nouveaux emplois, Monqmlrlé d'esprit et
plus. Centre du Pardon Mational est un service
rimé & trovers tout le pays. Appelez: 1.866-242-
9411 oumnanomlpurgon

CIHINTII! IMNCIS Fxnmon de bé!on cré

pll Eshi ratui-

I(Eonlocte: Francis) C-Il/l 14-773-5013,

D.L.ENTRETIEN MENAGER. Couple avec expé:
rience, honnéte, rapide, tuel, offre ses services
4 prix compétitifs. RESIDENTIEL ET COMMER:
CIAL.Diane et Stéphane. Cell..514.961-8112

FERAIS ENTRETIEN MENAGER résidentiel,
commercial et indusiriel, homme d'expérience. In

fo. Jacques 16l.-450-349.7082, 514497653
FIN D'ANNEE ROBERT RENOVATION pour

tout genre de travaux: menuiserie, joint, etc.. Tél
450-3590096.

INSTALLATION

Céramique, planchers flottants, peinture. Estima
tion gratuite. Tél.:514.978.3108 bureau.

JOINTS DE PLATRE, PEINTURE, réparations
murs, plafonds. Service professionnel. Contacter
Francois 514.777- 8718

MARCHE/PLANCHER

Fabrication et installation de marches d'escaliers
en bois massif. Pose plancher bois franc $/pi ca
Information, Jéréme:450-296-4958

NETTOYAGE CINQ ETOILES ET FILS. Net
toyage de meubles rembourrés, canapé 3 pla-
ces: ?9 99%, 15%/ploce supplémentaire, net
toyage de moquette, 2 pidces:69.99% Tel
514942.3434 Stluc

PLOMBERIE ET RENOVATION DE SALLE DE
BAIN, réparation, débouchage, plombier 20 ans
d’expérience, astimation gratuite, Pierre Riel, 450
348.7742, pogﬂ!o»d.‘i(}.?; -3287

POUR DEMENAGEMENT, pelils el gros Appe

lez Gervais.:(450)349-2217 . AUSSI, besoin de

déménageurs [matures)(classe 5) avec expérience

Izr,asyl?onno condition physique. Tél.:(450)349-
1

POUR TRAVAUX DE PEINTURE, résidentiel et
commercial, assurance responsabilite. Tal
{450)460.2595, Cell:(514)213.3983.

RENOVATION TOUS GENRES, revétement
aluminium, vinyle, finition sous-sol, portes, fenétres,
toitures, patios, réparations fissures époxy. D.L
Rénovation. Daniel: 358-5365

SABLAGE DE PLANCHERS 10 ans d'expérien
ce. Spécialité:sabloge, décapage escalier, teinture,
pose de bois franc/plancher Hottant, estimation
grotuite, Martin;514-208-5596

AVIS DE CHANGEMENT DE NOM

Prenez avis que Giuseppina lorio dont
l'adresse du domicile est le 2, rue de
Lidge, Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec,
J3B 8N4, présentera au directeur de I'état
civil une demande pour changer son nom
en celui de Josée Yorio

Josée Yorio

Saint-Jean-sur-Richelieu

Le 1* décembre 2006

Avis de demande de dissolution

Prenez avis que la compagnie Liquidation
Chambly inc. demandera a I'lnspecteur général
des institutions financiéres la permission de sa
dissoudre, Le siége social de la compagnie est
situé au 907, rue Chateauneuf, Saint-Jean-sur-
Richelieu (L'Acadie), Québec, J2Y 1A4.

Saint-Jean-sur-Richelieu, le 6 décembre 2006
Normand Cazes, président R

1 ADORABLE
514-798-2818

Tu aimes les filles grassettes, sexy ou buste gé

néreux le-moi, Christine. 7 jours 11h &
23h. ssulement.

AFRICAINES, ASIATIQUES LATINOS, ETC..
Rencontrez des gens de BO nationalités a |' Agenc &
A2 [but serieux), 16l 5149426004

BONJOUR! JE M'APPELLE LINDA, 40 ons
blonde aux yeux bleus Je recois en privé el me
deplace 7 jours/7 Tél.514-826 1961

AGENCE OCEANNE :e déeplace pour vous
messieurs, en loul temps MNouvelles venues

MNous engageons, #él..514-94568514

23 ANS, JE PEUX TE DONNER UN MAS-
SAGE INOUBLIABLE o 5t-Athanase 5i lu s prét
4 te risquer, & parlir de Ph tous les jours, télé-
phone Cynthia 450-545-9169

41 ANS, RAVISSANTE, ENJOUEE s¢ déplace
uniquemeni, discrétement Pense a loi, appellemoil

7h & 22h. 450-618-0055

BRIN DE SOLEIL

Pour te rechauffer, enlacer dans les bras d'une fras
belle jeune lille de 24 ans, 5'5", 105lbs. Je i'a)
tands t le vendredi de 11h a 23h

BAIN SAUNA 3481. $Sauna vapeur, lour
billon, service de massage, films xxx 24/24,
7iours. Prés de 4,000pi carrés sur | éloge
3481 Montée St-Hubert. 450-462 3481
www.saunaldBl.ca BED & BREAFAST,
réservation:514-815-0506.

ABSOLU MASSAGE Belle brunette de classe
34D, offre massage de détente en priva, douche
A/C, Rive-Sud. Tél.:514.583-6610

FANNY, 27 ans, 115 livres, 5'5" 514-554-
3543, Recoit 24H. 7 jours

BIANCA ET CHANEL VOUS RECOIVENT of
sa deplacent, pour vous messieurs, 24h, 7/7,
wel, 514-57146540.

a Stlean, Appellemo:, Vanessa 5142074654

CAROLINE, BELLE FEMME 4| ans, sexy, sen
suelle, closse, grande/mince Tél:514.830
3106 Recoit Oh-15h + déplacement

DETENTE TRES SENSUELLE. ? mossoges doux
mélange Colifornien-Suvadois. *Touche Espagnole®
différent, fantaisiste Service personnalisé. Idéal
pour homme 35ans+. St-Jean. Tél.:450-349-
6761.

AVIS PUBLICS

"UN MARIAGE A VOTRE IMAGE" Célébro
tion de marioge, civil ou religisux & 'endroit de
volre choix, Révérente Cynthia Corsilli, pasteure
ef ministre, Wl.:450-346.8527

MOI CLAUDE MICHAUD n'est plus responsable
des deties de Marie-Josée Bernier.

REMERCIEMENTS AU SACRE-COEUR DE JE-
SUS pour faveur oblenve. C.R., G.L.

AVIS DE CLOTURE
D’INVENTAIRE
SUCCESSORAL

Suite au décés de Linda Champagne, en
son vivant domiciliée au 397, chemin du
Ruisseau, lot 242, Saint-Jacques-le-
Mineur, survenu le 23 janvier 2006, un
inventaire des biens de la défunte a été
fait par le liquidateur, Josée Pépin. Cet
inventaire peut étre consulté par les
intéressés a [étude de Me Nathalie g
Dagenais notaire, sise au 500, boul. du

Séminaire Nord, Saint-Jean-sur-Riche-

lieu. Donné & Saint-Jean, ce 30 novem- 3
bre 2006. E

427

T
~~ PERDU/ |
i ~— TROUV /

T e e s

CHAT PERDU

A Iberville, poils engora, gris et blanc avec bout
du nez rosa, Ry 450-346-5328

—

/’;;VERS P

T —— i

e

"FUZION-RENCONTRE" (autrefois LE
TAMDEM) invite ses ami(es) célibataires
@& ses déjeuners-rencontres, du dimanche
dés 10h. Bistro Manhattan 180, Place du Quai
& Saint-Jean Info Nicole 450-359.1755 Sou
per-rencontre 23 décembre, souperréveillon
31 décembre.

AGENCE DE RENCONTRE MADAME LUCIE
MEDIUM, enrg. immatriculbe. Sérieux, occo
sionnel, amilié et autres, 7jrs. Tél ;(450)346-7359

AGENCE DE RENCONTRE Thérése, pour gens
seuls et libres seul nt. Renseig ts; 450
3486980

AIMERIEZ-VOUS RENCONTER VOTRE AME
SOEUR & lo compagne? Alors visilez www
agrirencontre.com le site Internet de rencontres
des gena du milieu rural. Inscription gratuite 514-

SERVICE D'ENTRETIEN MENAGER & | se.

maine ou selon vos bescin, Sclaire & discuter

ﬁarllli;llt (49 ans), honnéte et hable. Tél..450-515-
4

TIRAGE DE JOINTS, 20 ans d'expérience. Réno-
vations intérieurs (sinistre, elc.]. Appelez Raynald
au 514-202-2333.

Réparation-mise & nivean

Service rapide
Service a domicile
Satisfactjon garantie
Service professionnel

348-5300

J3L 6P2, au directeur de I'état civil
mhnmdm.w le nom de Jessika
Darveau en de :

Nicole Bonneau 426124-6c28-1

AU SCOOP RESTO-BAR: SOUPERS DAN-
SANTS tous les samedis soirs & partir de
18h30. Cours de danse de gratuits
r mois. 3500 BOUL MATTE,

une fois
BROSSARD, 450)444-2258.
www.ler com Inscription gro-

tuite, concours. Devenez membre gratuitement au
514.761-5252. Bloc de temps pour 25% au 1-200-
643-1111. Nouveau, utilisateurs de Bell Mobilité
faites le didse + amie(#+2643) & 0.89/min. Mes-
sagerie texte envoyer RRF dans un nouveau mes-
sage ou 66,000 Du Direct osez en composant le 1-
?00-830-9900 & 2.45%/min. pour 10 minutes
Achat par carte de crédit faites le 1-800-561-
3999.

RERCOE:

# # # LE CAPRICE
514-349-8969

NOUS ENGAGEONS 185-25 ANS "Nou-
veauhh" demoiselles discrétes recoi-
vent & SaintJean et environs.

H_- « D'ajouter, & titre d'usages permis & I'intérieur de la zone 24-2 et en mixité avec un usage résidentiel, les usages de la classe

$REVE HEURE$
450-515-1944

Jolies hdtesses of s . Aussi F
/F. Bi.nv.ﬂu?‘. Jean et environs. 24/24 7

jours.

se*** AGENCE ROMANCE """ ENGAGEONS.
(450)405-4902.

**NOUVEAU*** QUEBEC EN DIRECT vous of
fre lo chance de parler avec les plus belles filles du
Qu“nc Tiliphomz 1-900-561-2020 seulement

1.99%/min. E o tuite 1-800-711-
2525, 24/24 Visa, Mastercard, Amex.

AUDREY, 57", 120LBS., cheveux chétains,
youx bruns, 24!1/24 1514)791.7711

.

VvV 1 L L E
SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

AVIS PUBLIC

AUX PERSONNES INTERESSEES AYANT LE DROIT DE SIGNER
UNE DEMANDE D’APPROBATION REFERENDAIRE
SECOND PROJET DE REGLEMENT no 0623

1. Objet du projet et demande d’approbation référendaire

A la suite de la séance publique de consultation tenue le 4 décembre 2006 portant sur le premier projet de réglement no 0623,
le Conseil municipal a adopté, lors de la séance générale tenue le méme jour, un second projet de réglement portant le no
0623 et intitulé :

« Réglement amendant le réglement no 2433 sur le zonage de I'ancienne Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, tel qu'amendé par
les réglements nos 2447, 2692, ainsi que le réglement no 0076 de la nouvelle Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, afin d'autoriser
la classe d'usage « lieu de rassemblement » en mixité de I'usage résidentiel dans la zone 24-2, située le long de la rue Saint-
Jacques »

Ce second projet de lement contient des dispositions pouvant faire I'objet d'une demande, de la part des personnes
intéressées, afin qu'un réglement qui les contient soit soumis a leur approbation, conformément a la Loi sur les élections et
les référendums dans les municipalités (L.R.Q. c. E - 2.2).

Ainsi, toute demande portant sur les dispositions de ce projet de réglement ayant pour objet :

d'usages « lieu de rassemblement », a I'exception des usages 5.3.1 (rassemblement de personnes pour consommer ou
vendre des boissons), 5.4 f) (salle de danse), 5.10 h) (go-kart) et 5.12 (commerce de biens ou de service ou est exploité,
de fagon partielle ou intégrale, la nudité de personnes présentes sur place) ;

peut provenir des personnes intéressées de la zone 24-2 ou de toute zone contigué a celle-ci et vise a ce qu'un réglement
contenant une telle disposition soit soumis a I'approbation des personnes habiles a voter de cette zone et des personnes
habiles & voter de toute zone contigué a celle-ci d'ou provient une demande valide.
2. Description de la zone affectée
Le projet de réglement no 0623 affecte, sur le territoire de I'ancienne Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, la zone 24-2, laquelle
ost situde sur la rue Saint-Jacques, entre les rues Collin et Saint-Pierre.
Toute personne peut consulter ['illustration de cette zone au bureau de la municipalité.
3. Conditions de validité d'une demande
Pour étre valide, toute demande doit : ’

» indiguer clairement la disposition qui en fait I'objet et la zone d'ou elle provient;

* éire regue au bureau de la municipalité, a I'hdtel de ville, 188, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-Jean-sur Richelieu

(Québec), au plus tard le 21 décembre 2006;

= étre signée par au moins 12 personnes intéressées de la zone d'ou elle provient ou par au moins la majorité d'entre elles
si le nombre de personnes intéressées dans cette zone n'excéde pas 21.

4.1 Toute personne qui n'est frappée d'aucune incapacité de voter et qui remplit les conditions suivantes le 4 décembre
2006 :

= étre domiciliée dans une zone d'ou peut provenir une demande;

= étre domiciliée depuis au moins 6 mois au Québec.

4.2 Tout propriétaire unique d'un immeuble ou occupant unique d’un établissement d’entreprise qui n'est frappé d'aucune
incapacité de voter et qui remplit les conditions suivantes le 4 décembre 2006 :

= 8tre propriétaire d'un immeuble ou occupant d'un établissement d’entreprise situé dans une zone d'ou peut provenir
une demande depuis au moins douze (12) mois;

= avoir produit ou produire en méme temps la demande un écrit signé par le propriétaire ou 'occupant demandant
I'inscription sur la liste référendaire, lamsmarﬁ.

4.3 Tout copropriétaire indivis d’'un immeuble ou cooccupant d'un établissement dentreprise qui n'est frappé d’aucune inca-
pacité de voter et qui remplit les conditions suivantes le 4 décembre 2006 :

« étre copropriétaire indivis d'un immeuble ou d'un établissement d'entreprise dans une zone d'ol peut
provenir une demande depuis au moins douze (12) mois;

« &tre désigné, au moyen d'une procuration signée par la majorité des personnes qui sont copropriétaires ou cooccu-
pamsdepdseumnsdomeﬁz)nniaommuequabdmndaslgmrhdemandeenleurmetdéﬁmmcm
sur la liste référendaire, le cas échéant. La procuration doit avoir été produite ou étre produite avec la demande.

Dans le cas d'une personne physique, il faut qu'elle soit majeure, de citoyenneté canadienne et ne pas étre en curatelle.
Dans le cas d’'une personne morale, il faut :

-avourdésglé ses membres, administrateurs ou e , par résolution, unepersonnaqwle4déoambm200605!
c:ﬁ:yr:' écanadienne qmnestpasancurulalleatnosﬂrappéod’aucunelncapaml& voter prévue par

-svurprodl.ltwprodurean la demande une résolution désignant la personne autorisée & signer la
maammsurhﬁstemndmm le cas échéant.
Sauf dans le cas d'une a titre de d'une

personne désignée représentant personne morale, nulnspemétmoonsldém
personne intéressée & plus d'un titre conformément & Farticle 531 de la Loi sur les élections et les référendums dans les

5. Absence de demendes
Totnaslasdsposlﬂonsmsocondpmmmyommqmnaummfadhﬁetdamdenmdevmidepoummmmindmes
dans un réglement qui n'aura pas a étre approuvé par les personnes les & voter.

6. Consultation du projet

Le second projet de réglement no 0623 peut étre consulté au bureau de la municipalité au 188, rue Jacques-Cartier Nord,

Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec), durant les heures normales d'ouverture du bureau.

Donné a Saint-Jean-sur-Richelieu Frangois Lapointe, avocat

Ce 13e jour de décembre 2006 Greffier
4267 T9-8c29-amd
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DOIINI 34 AN!. aime donnar massoge éroh
que, faire les fantasmes des hommes, expérience
inoubliable, 24h sur 24h. Tél 450346603
ESCORTE SUNNY, 40 ans, vous regoil an toul
temps messieurs, tél.: 450-358-2412. Pou
Nicky ¥l :450-542.1743

FEMME 47 ANS 5'7, 195lbs, grassette ferme
donne de bon massage de relaxation au complet
Du lundi au vendredi de Bh30 & 13h30 luce 450
245.1127

FEMME D'EXPERIENCE Poitrine double D no
turelle, Si tu cherches une gaterie, appelle moi

"RANGALS »

Marie-Jeanne 1l (450)347.5149

JE CHERCHE UNE FEMME pour passer du bon
temps el activités de tout genre. Sylvain, 39 ans,
cell :514.779-2259

LES PETITES

——

- DIVERS

13 décembre
Age d'Or St-Jean
Cartes

LES COURTISANES
514-835-8637

Recoivent Rive-Sud. Nous engageons

STUDIO DE RELAXATION coiffure, maossage
érolique, nalturiste, bain/détente, endroit propre/
privé, JulieEve 16l.:450-469-4727

SUZIE vous recoil el se déplace, pour vous
messieurs, 7 /7, 4503487286

TRICHA, sensuelle, trés aimable, te regoil &

SaintJean. Tél..(514)576.7106

VICKY, FEMME MATURE, grassette, forte poi
trine, désire passer un moment de plaisir et de dé
tente avec toi, 10h.a 18h., 50 ans et +, 514-824
2565

L'Age d’or de St-Jean vous invite a des
pdrtles de cartes, amenez vos ami(e)s.
Cartes mercredi le 13 décembre a 13h.
Bienvenue a tous. Gofter en fin de
journée.

B
13 decembre
Amnistie Internationale St-Jean
Réunion
Le groupe 182 d’Amnistie Interna-
tionale de St-Jean-sur-Richelieu tiendra

sa prochaine réunion mercredi le 13
décembre au sous-sol de I'église St-Noél

Chabanel, 828A, lere Rue (entrée par le

stationnement du salon mortuaire)
Campagne CARTES DE VOEUX au pro-

PO S L IR RS
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www.canadafrancais.com +

-
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@OJATES A RETENIR

gramme. Info 450-358-9661
-
13 decembre
Cercle d'accueil Iberville

Diner des Fetes
Le cercle d’ dum]] Ihtrvlllt mndrd s0n
diner des Fétes, mercredi le 13 décembre
a 11h30 au sous-sol de |'église Saint-
Noél-Chabanel, 823, 2e Rue a lberville
(entrée porte du stationnement). Prix
d'entrée 13% pour les adultes et 63 pour

les enfants. Bienvenue a tous! Informa-
tions Réal Charbonneau 450-346-8147

”»

13 decembre
Cercle Fermiéres St-Blaise

Assemblée mensuelle
Le Cercle de ft rmiéres d( St- Blajse vous
invite & son assemblée mensuelle, mer-
credi le 13 décembre au Centre commu-
nautaire 795, rue des Loisirs. Un souper
des fétes sera servi a 18h30. Réjouis-
sances, échange de cadeaux, jeux sont
au programme... Bienvenue a nos mem-
bres et joyeuses fétes a tous. Info 450-

B ACHEC ET MAT

|
l )

D i

(championnat) trois joueurs ont fini en 1" position avec 3
points en 4 parties: Alexandre Paquette, Hugo Caron et Jé-

remi Dudemaine.

Section B, Justyne Labonté a remporté une 2* médaille
d'Or d'affilée en gagnant ses 4 parties. Dans la section (
Steve Deslauriers a terminé 1" avec un score parfait de 4
victoires. Dans la section D, Frangois Paquette a fait 31/2
en 4 pour remporter la médaille d'OR. La section E a éteé
remportée par Nathanaél Hébert qui a son 1 tournoi a ga-
Deux joueurs ont remporté la mé-
daille d’Or dans la section F Benjamin Carmel et Antoine

gné toutes ses parties.

Paquette.

COURS D’ECHECS HIVER 2007

Les jeunes intéressés a suivre un cours d’échecs donné
par les Loisirs St-Eugéne, en février-mars, peuvent ne
contacter au 347-5577. Cott 253 pour 8 semaines les sa-

Malgré la mauvaise
température de ven-
dredi, trente jeunes
ont participé au tour-
noi du club d’échecs
Optimiste St-Eugeéne.
Dans la section A

medis matin de 10h a 12h au chalet des loisirs dans le parc Joie de Vivre.

CLUB D’ECHECS JEUNESSE OPTIMISTE ST-EUGENE
Le club reprendra ses activités dés le 19 janvier. Tous les jeunes in-

téressés a se joindre au club n’ont qu’a se présenter les vendredis en-

tre 18h30 et 20h au 100 rue Bernard, au chalet des loisirs dans le
parc Joie de Vivre. Cott 10$ par famille jusqu’a la fin avril.

CLUB D’ECHECS ADULTE DE ST-JEAN

Le club reprendra ses activités le jeudi 11 janvier. Le championnat
du club se poursuit et jeudi le 7 décembre Bruno Boucher a encaissé
sa lre défaite du tournoi contre le coriace Joseph Maxant. Une fina-
le de cavalier et pions ou Bruno dit avoir beaucoup appris. Dans la
deuxiéme partie, Michel Barré a défait difficilement le champion en
titre Michel Audet. Qui sera le prochain champion du club? Venez
assister en direct aux matchs palpitants entre nos aspirants champ-
ions tous les jeudis entre 19h30 et 23h Ou venez disputer une partie
amicale contre les joueurs du club. Nous avons des joueurs de tous
les calibres, venez nous rencontrer. Information 347-5577

PROBLEMES DE LA SEMAINE

A)Facile pour les jeunes

Trouvez comment les Noirs grace a une enfilade

pieéce

gagnent une

B)Difficile pour les joueurs avancés

Trouvez un mat en 3 coups pour les Blancs

SOLUTIONS AUX PROBLEMES
Fe6 attaque la tour et attaque le cavalier en a2,qui n'est pas

A)1...

protégé, en enfilade. La tour se déplace et le fou capture le cavalier.

B) 1.Dh7+ sacrifice d’attraction pour attirer le roi sur la case h7. 5

.. Rxh7 2.Cg5+ échec a la découverte et échec double: le fou en

d3 et le cavalier attaquent le roi. 2. ...

mat Lechtynsky - Pachman CSSR, 1968

291-5812 ou 450-291-5899

13 decembre
Cercle Fermiéres L'Acadie
Assemblée mensuelle

Le Cercle de Fermieres de L'Acadie tien-
dra sa réunion mensuelle avec un
souper de Noél le 13 décembre a 18h30
La réunion aura lieu au Centre Commu-
nautaire de L'Acadie, 1322, du Clocher a
Saint-Jean-sur-Richelieu (secteur L'A-
cadie), Théme du mois «Noél=. Bienv-
enue a toutes les fermiéres. Ne pas ou-
blier votre don (cadeau enfant et
maman) pour notre oeuvre social. Info
Carmen 450-291-3171.

13 décembre
Club 3 fois 20 ans St-Jean
Cours de danse en ligne

13 décembre 2006

825

tous. Info 450-348-2634.

13 décembre
Cluab 3 fois 20 ans St-Jean
Tournoi de plqne

Le ¢ luh 3 fois 20 ans, invite tous les
membres au Tournoi de pique, le mer-
credi de 13h a 16h au Centre des Ainés,
125, Jacques-Cartier Nord a Saint-Jean-
sur-Richelieu. Info 450-349-7090. Bienv-
enue a tous.

14 décembre
Age d'Or St-Jean
Sacs de sable
i,‘f'\ge-d?(l! de St-Jean vous invite a jouer
aux sacs de sable, jeudi le 14 décembre a

13h. Amenez vos ami(e)s. Bienvenue i
tous. Info 450-347-9113.

Le club 3 fois 20 ans de St-Jean, désire
vous informer de la venue d'un couple
trés dynamique et bien connu dans la
région, comme professeur de danse M.
Bryan Horner et son épouse Suzanne. lls
donneront des cours de danse en ligne a
tous les mercredis soir de 19h & 21h30
au Centre des Ainés, 125, Jacques-
Cartier Nord. La danse est une activité
de détente et de plaisir. Bienvenue a

3

't

14 décembre
Age d'Or St-Jean
Palet

Le club Age d'Or S$t-]Jean vous invite a
jouer au palet, jeudi le 14 décembre a
17h. Pour vous amuser, plaisirs garantis.
Bienvenue a tous. Info 450-347-9113.
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ENTAME V PI

Aprés avoir fait une tentative
de Chelem a carreau, il se ravise
et joue la manche a carreau. 35A
aurait été plus facile. L'entame
est prise par la Dame de pique, a
la levée #2 il encaisse 1I'As de pi-
que et retire les atouts finissant
au Mort. Il joue ensuite le 3 de
tréfle pour le 10 d’Est qui conti-
nue avec le Roi de Tréfle pour
I'As du Mort, Valet de tréfle Est
est obligé de couvrir et Sud dé-
fausse le 3 de coeur, forcant Est
dans coupe et défausse ou a ou-
vrir les coeurs vers la fourchette
du Mort.

L’ETHIQUE DU BRIDGE

Vous ne devez pas ouvrir en 3
position si:

Vos valeurs ne sont pas belles.

La wvulnérabilité vous défa-
vorise.

Vous n’avez pas une assez bel-
le couleur.

Si votre force est dans les mi-
neures et surtout si votre pique
est faible.

(Gérard Falardeau)

BRAVO AUX VAINQUEURS

Jeudi 30 novembre: 1. Pierre

. L'Ecuyer, Guy Jarry, 2. Marc Du-
| bé, Réjean Kéroack. E/O 1. Louis

Hébert, Louise Lemaire, 2. Do-

' nald Blackburn, Claude Lemaire.

Vendredi 1 décembre: 1. Mai-

. te Basque, Noélla Lehoux, 2. Luc
| Boudreau, Rita Tremblay, 3. Pier-
I re L’Ecuyer, Lise Gervais.

Lundi 4 décembre: 1. Serge
Prud’homme, Bernard Mon-

Rh8 (seul coup possible) 3.Cf7 | geau, 2. Nicole Garceau, Gaétan

{Gaucher, 3. Nicole Bélanger,

Donneur: Nord
Vulnérabilité: Tous

Nord

&85

GAD76
CADS4

S&AV 3

Est

&R 63
YR9 2
O87

&R D 1084

Quest

&V 109742

PV E8S

3

&9 65
Sud
&A D
2104 3
ORV 10962
&7 2

ENCHERES
Est Sud Quest
Passe
Passe
Passe

Passe 2 SA
Passe 3 Pl
Passe 4 K

Fin

Maite Basque.

Mardi 5 décembre: 1. Pierre
I'Ecuyer, Nicole Garceau, 2. Al-
fred Morin, Yves Bourbonnais.
E/O 1. Jacques Larocque, Claire
Cholette, 2. Lyne Munro, Hu-
guette Marchessault.

Le Club de bridge des Riche-
lains, offre des cours de bridge
réguliérement, pour informa-
tion, veuillez communiquer avec
notre directeur M. Alfred Morin
au 450 347-7622

Le Club de bridge des Riche-
lains, offre des sessions de bridge
tous les lundis, mercredis et ven-
dredis a 19 heures et les mardis
et jeudis a 13 heures.

Le Club de bridge des Riche-
lains, 136 Jacques-Cartier N.,

Saint-Jean-sur-Richelieu, J3B
6S6 - 450 347-7622
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15 décembre

AREQ
Soirée de Noél

L'Association des retraités de I'enseigne-
ment du Québec vous invite a un souper
avec musique et danse a l'occasion de
Noél. La féte aura lieu le vendredi 15
décembre prochain au Campus du Fort
Saint-Jean, accueil a partir de 17h,
souper servi a 18h. Info Frangoise Ger-
vais 450-347-0298.

15 décembre
Club 3e Age de I'Acadie
Bingo

Bingo vendredi le 15 décembre 2006 au

Quand 400 personnes d’ici
donnent 100 %,

des mulliers de personnes
au Sencgal s'informent
grace a la radio

Oxy-jeunes

1-888-234-8533

Centre communautaire 1322, du
Clocher (secteur de I'Acadie). Cott 5§.
ATTENTION: Nous vous prions d'ap-
porter vos jetons. Veuillez prendre note
que nous aurons un gros lot de 100§ et
plus selon le nombre de cartes vendues.
Bienvenus a tous.

15 décembre
Age d'0r St-Jean
Souper & danse

Vendredi le 15 décembre au Centre des
Ainés a 18 h, souper & soirée fin des ac-
tivités, ouverture de la salle a 17h. Au
menu, entrée supreme de poulet&porc
braisé, dessert, thé, café, servis aux ta-
bles. Danse en ligne et sociale a 20h. An-
imateur Michel Lapointe. Cartes dans le
jardin. Prix de présence. Info 450-347-
9113.

16 décembre
Club 3e Age Farnham
Souper des fétes

C’est le samedi 16 décembre qu’aura
lieu le traditionnel souper du Temps des
Fétes; un cocktail suivi d’'un délicieux
repas chaud; musique, chansons, jeux,
prix de présence. Une soirée inoubliable!
11 faut réserver au Club 3e Age de Farn-
ham au 450-293-5256 ou présentez-
vous au service d’accueil, du mardi au
vendredi en aprés-midi. Bienvenue aux
membres et non-membres.

16 décembre

Age d’Or St-Luc
Soirée dansante

Le Club de I’Age d’Or Saint-Luc organise
une soirée dansante avec orchestre
Gilles & Fernand a 1'école Providence,
cout 7§. Les portes ouvrent a 18h30, la
danse commence a 19h30, godtter et

16 décembre
Age d'Or St-Sébastien
Soirée de danse

Le club de I’Age d'Or St-Sébastien organ-
ise une soirée de danse avec l'orchestre
«Normand et Pierres samedi le 16
décembre a compter de 20h au centre
coummunautaire 176, rue Dussault a St-
Sébastien. Golter et prix de présence.
Pour info 450-244-8802. Important, les
portes ouvrent a 19h.

16 décembre
Club Age d'or de St-Jean
Soirée dansante

Le club Age d'or de St-Jean vous invite 4
une soirée de danses en ligne et danses
sociale au 125 rue Jacques-Cartier
samedi le 16 décembre a4 19h30.
Musique :Michel Lapointe. Buffet servi
en fin de soirée et prix de présence.
Info.:(450)347-9113.

17 décembre
Chevaliers de Colomb conseil 13605
Souper du mois

Les Chevalier de Colomb, Vallée des |

Forts vous invitent & son souper frater-

nel, le 17 décembre de 17h a 20h. En- |

droit : Resto Mami Lou, 218 Mayrand St-
Jean. Cout 103 pour adulte, 53 moins de
12 ans.

31 décembre
Age d'Or Saint-Jean
Soirée dansante

Dimanche le 31 décembre veille du jour |
de I'an, soirée dansante a partir de 20h !

avec disco animateur Michel Lapointe.
Prix de présence, buffet en fin de soirée,
tables réservées seulement. Bienvenue a
tous les ainés. Ouverture de la salle a

www.devp.org prix de présence. Bienvenue a tous. 19h, coiit 163. Info 450-347-9113.
donc lieu a 'automne 2007. @
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Social Club Communication XM Mouvement SEM (Sensibilisation pour une entance meilleure) Centre de plein-air L'Estacade Guy Demers 246-3554
A.A. (Alcooliques ) 3476580  Richeliew St-Jean Claire Poirier ~ 347-238 Mireille Desgagné  348-0200  Centre de la Petite Entance

Accidontés du travall, service conseil Robert Bonneau  347-4247  Club Les Jounes Alnés de St-~Jean  Jocelyne St-Maurice 346-8688  Narcotiques anonymes 514-249-0555  ¢hez Fan-Fan Anne Laporte 3465312
AFEAS Cathédrale Cécile Michaud ~ 348-5728  Club des 3 x 20 de Saint-Jean René Lemieux 3497090  Office du tourisme et des congrés du Haut-Richelieu 1* Intrépides St-Luc Scout Canada  Gilles Tétreault  356-3036
AFEAS N.D.A, Manon Hamelin ~ 348-5376  Cub de recherche d'emplol Caroline Rousseau 542-9090

AFEAS St-Nodl Chabanel Madeleine Drapeau 346-6421  yaliée des Forts Nicole Laberge  346-3044  Ouiremangeurs anonymes Pierre q4g7go  Mmaenen jeuiee L8 Cbee JF Pomerlau 462147
Age 4'0r Iberville Léo Rousselle  346-8783  Coigctis des drofts de fa Pamrainags Cvique DianeHoule ~ 347-g091 3 Growpe-Scout Saint-Jean Jean-Guy Ry 291-3300
Age d'or do L'Acadie Denis Mallette ~ 346-3322  montirigie on santé mentale Stéphanie Gendron 358-2124  Parents efficaces Pierre Chénier  348-5651  Scouts-Guides, 53e Si-Luc Jean-Marc Ferland §14-3836221
Age ¢'0r Normandie Micheline Robert  358-5695  poppge Martine Groux ~ 347-6101  Parents Secours Saint-Jean Thérése Pilon  349-4681 Local 348-0670
t e "."“4’""“"4‘"“ g“‘:‘m":'" zg%;} Comité chmage du H.-R. France Turcotte  357-1162  Parots Secours Iberville Suzanne Telletchéa 346-7868  Scouts Iberville Jocelyne Fortin  347-9971
Age €01 82 Sabrovele su:ra mf 357,045y  Communauhé Métis do la Montérégie Yiete Sar-Gernain 357-0054  Phobles:Zéro Sain-Jean Marie-Andrée Laplante S14-76:3105 ®

- int-Evgine ; Corporation de développement . Regroupement personnes handicapées J.-P. Normandin 3476041  socio-Culturel

Age d°0r Saint-Jean Jean-Guy Bessette 347-9113  communautaire H-R Michel Bourbeau  357-9232  Rogroupement des usagées

Age d'0r Salnt-Luc Jean-Louis Grenon 348-8097  propy Rouge Robert Chagnon  346-2010 gy transport adaplé du Hast-Richelien Pierr Cajolas 542-0635 Association parolssiale N.D.A. Wan Berthelot 349-0685
°"'"‘"""'_ 0 “"""" LcionForier 5553 14 Haut-Richellen Jocelyn Bertrand  348-9371  Soclété Alzhelmer Lise Marcoux ~ 247-5600  Bridge Mme Mafte Basque 346-2720
mﬂlil*l Sai Kapaikan Patrick Wood  514-090-1747 Développement et Paix Huguette Martin 514-257-8711  Société canadienne du cancer Thérése Dusseault  348-887  Cercle philharmonique St-Jean Claude Archambault 249-4439
Amistie International Jocslyne Tougas 3485196 Déclic 45 Anne-Marie Patenaude 3476692  Société Lugoise des handicapés actis Denise Malo 359-2000  Choeur Do-Ré-Mi Nicole Duguay 349-5668
APDIP - Association do parests posr Eclusior (association des parents et amis Soclété Nationale des Québécois  Paul Langevin 3461141  Choewr du Richelieu Gilles Roy 3474788
Ia déficionce intlloctuolle ot physique Sy Boucher 3472324 40 malade mental du Haut-ichellow) Diane Breault 3465252 Société Saint-Vincent-do-Paul St-JeanNathali Mercier  356-2122  Club do Bridgo Los Richolains  Affred Morin 3477233
Association Canadienne pour la Emotifs Anomymes Salnt-Luc, Farnham 1-877-405-7319  Société Saint-Vincent-do-Paul St-Luc Simone Duval ~ 349-1553  Club d'Echecs de Si-Jean Diane Mongeau  347-5577
santé mentale filale du Hast-Richellen Cynthia Lambert  346-1385  FADOQ en Montérégle Denise Charest  347-0910  Source des Monts 3481600 Damistes Olivier Laporte 3470776
Association des handicapés do StLuc  Cécile Tremblay  348-8174 Filles d'lsabelle de $i-Jean Jacqueline Lefebvre 347-9697  Toast Master (art oratoire) Eric Thériault 349-4383 Coop Créative Art (0) Gilles Gemme 346-0036
Assoclation 6o la paralysie Filles d'lsabelle d'lberville Jeannette Barsalou 346-5101  TROC s gt eymanes ot stiig Johanne Nasstrom 3474110 e a0 bt Richalion Jacques Pichette  347-0649
cérébrale du Québes Joseph Khoury ~ 357-2740  Fondation de I'hpital du Haut-Richelien Annie Papageorgiou 359-5777  Virage Carrefour Jeunesse emplol  Martine Roy 74717 Scrabble ichel 4 256233
Assoclation Resarale bleve Rayon d'Espeir Réal Quintin 347-7472  Gamblers anonymes (GA) 514-484-6666 : Michel Gosselin

Association des Retraités Guérison sans frontiére Micheline Lacaille 346-3383  Clubs de services Soclété d'histoire du Haut-Richelleu Nicole Poulin ~ 358-5220
de I'enseignement Suzanne Faucher  347-0025  Groupe d'entraide Pi-Apris Lise Gariépy 545-1161  Chambre de Commerce du . 349-2661
A.0.D.R. (Association de défense Groupe d'entralde Revivre 3597812 Haut-Richelieu Marie-Claude Beawvais 346-2544  Thiédtre de Grand-Pré S. DeLaDurantaye  346-7148
des drolts des retraités) Félix Blanchard  357-9545 (M) §14-520-5619  Chevaller de Colomb Conseil 1145  Gilbert Marcotty 450-3464564  Thédtre des 2 Rives Guy Boulanger  358-3949
S u:'] D s T g:?ﬁ;g Inclusion Manon Boudriau  346-7369  Chevalers de Colomb Conseil 3206  Yves Aubin 75824 Sports

bénévole ug rant  347- Jeunes mires on action Martine Poulin 3484330  Chevallers de Colomb Conseil 13605 Jocelyn L'Homme 3508915

Contre ¢'Action 185 rue Mercier v iads Cha Nevats o 7 a7¢;  Assocation Lolirs St-Gérard Fomand Massé  346-8276
Bénévole do Saint-Joan Johanne Joly 3477527 gy aut-Richellou Michel Lemaire  347-1799  Club Lions St-Jean SimonVachon  359-0038  Association des Loisirs Saint-Edmond  Femande Legrand  346-6713
Conire Clande Bilodeas Algames La Porte Ouverle Mario Raymond 3463283  Club Lions de St-Luc Joannot Rocheleau SI6ZM  Chasse of piche Gérard Rancourt  347-1085
pour jousurs compulsits 1-866-933-0411 Léglon Royale Canadienne, fillale 79  Paul Veillewx 348-1087  Club Optimiste Saint-Engéne Jacqueline Raymond 347-1685  Clab de Croguel Richard Rouillard ~ 346-9103
Contre do Fommes du Haut-Richelles Plorette Marcotte  346-0652 | ygisq poyale Canadiense lbervilla  Morique COté  450-347-4413  Club Optimiste ST-Jean Michel Ovier 3482092  Club do Marche Réseas-i-Vie forme RogerVézna 51573
o o e Mtogeston. Lo Pl HEE5T Lo Al do Cana Chambly 5149900130 Ciuh Optimiste St-Lue Philppe Viau 3484685 Ciub des Couraliowr Mckallin 3464701
Giibanatiie Ehanmle Clairo Raymond  347-ga3 Lot Relevailles Vallée des Forts  Annie Levreault {mggg;g z:mulmm mm ﬁ% Club cycliste du Haut-Richelion Pascal Deslauriers  357-9229
Conire do prévention du suicide Ligne d'urgence  348-6300 ot —— - Club des Raquettours Champlain  Huguette Daudefin  358-2926
g “g‘ (CAAP) Thouin 3470670 #ﬁhﬂLﬁl CP.292J9B674 Jeunesse PR R—— 1 0908
aux plainies Joen s Club do ski Sport Maximem Guy et Dominique  350-4141
Corct do Furmiires Fborville.  FracoRuest 3462455 Maison Hina Nathalie Vilonewve 346-1645  Adothique CaroCortave 3504004 o s oy —— e
Corcle do Formidres St-Grégoire Suzanne Poulin  346-7791 Maison Lo Poini Commun Denis Forest 346-5706  Cadets de I'Air Capt. Mélanie Blais  358-7301 Lack phodpecti
Corcle do Fermidres Si-Engéne Monique Paradis  291-3454 Moavement Ecologique Cadots do I'Armée Capt. Pierre Pellerin  348-0665 Kino-Québec Lemietsx

Corcle do Formidres Saint-Joan Claire Hébert 346-6493  du Hawi-Richolion Héidne Dussault  347-7673 poste 7156  Loisirs N.D.L. Mme 6. Poissant  347-8703

246-0406  Mouvement Jole de Vivre pour sépanés ol divorcés Cadet do la Marine Frangois Pelletier  347-1485  Saint-Jean Olympique Hélne Larose  347-2565

C.L.5.C. Vallbe des Forts T2 S . . Syve 3480064  Camsloar Jounesse lerville Francine Vachon ~ 47-4419  Ski Okiek Sorge Patenaude . 359-7770. |
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Un salon populaire

Le Salon de la mariée a accueilli quelque 150 couples les 3 et 4 no- '
vembre a I’hotel Relais Gouverneur de Saint-Jean-sur-Richelieu. Une 3
quinzaine d’exposants, oeuvrant dans divers domaines (voyages, bou- "
langerie-patisserie, coiffure, limousine, fleuristerie, photographie, etc.)
ont pu offrir leurs services aux futurs mariés. La porte-parole de I'évé-
nement, Linda Goulet, note que 25 autres couples se sont présentés a
I’hétel le dimanche, pensant que le salon se tenait aussi cette journée-

13. «On a eu de trés bons commentaires des exposants et la plupart veu-
lent revenir I'an prochain», indique-t-elle. Une cinqui¢me édition aura
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De futurs travailleurs sociaux

Le mardi 21 novembre dernier, les cégépiens inscrits en premiére année de Techniques
de travail social présentaient leur travail de session réalisé dans le cadre du cours «Déve-
loppement de I'enfant et santé mentale». Ils répondaient aux questions des visiteurs sur
des sujets aussi variés que I'anorexie infantile, la dystrophie musculaire, le nanisme, le
syndrome d’Asperger, la trisomie 21, etc. ®

Prés de 850 personnes ont pris part a la 13° édition du Brunch du maire. L'activité s’est
tenue le 26 novembre dernier au Pavillon Dextraze du Campus du Fort Saint-Jean. Les
profits récoltés lors de I’événement seront versés a la Société Saint-Vincent de Paul de

Saint-Jean. @

o
Pres de I'objectif

Quelque 248 personnes ont fait un don de sang lors de la collecte tenue le 13 novembre
dernier au pavillon des Loisirs Mille-Roches. L'objectif avait été fixé a 260 donneurs. Sur |
la photo, un des donneurs, Yves Bissonnette, entouré de Germain Bonneau, coordonna- |

teur de la collecte, Robert Chagnon, Luc Bazinet, directeur général de la Caisse Sieur-
d’Tberville, Julie Williams, directrice des collectes de sang du sud du Royaurne-Uni (en vi-
site pour mieux connaitre I'organisation des collectes de sang au Canada) et Sylvie
Daigneault, chef du marketing chez Héma-Québec. @ .
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Des emploeurs engagés

Plus de 90 dirigeants d’entreprises et d’organismes ont assisté a la premiere édition des
Employeurs engagés, de Service externe de main-d’oeuvre pour personnes handicapées

| et du Service de développement d’employabilité de la Montérégie, a Longueuil. La dépu-

tée de La Piniere a I'’Assemblée nationale, Fatima Houda-Pépin, a remis au camping Joie

i de vivre de Saint-Jean-sur-Richelieu un certificat pour avoir embauché une personne
. handicapée au cours des deux derniéres années. C’est Pierre Cajolais, directeur général du
i Regroupement des usagers du transport adapté et collectif du Haut-Richelieu, qui a ac-
| cepté le prix au nom du camping. @

q
Salle comble avec Action Haiti

Action Haiti a requ 230 convives a son récent souper bénéfice, a 'hotel Relais Gouver-

| neur. La soirée a permis de récolter 7000$ pour financer les différents projets d’aide hu-
| manitaire & Grand-Godve, comme 'entretien de puits, la construction de latrines et la
| distribution de repas pour les éléves d’une école. Plusieurs objets d’art haitien ont été mis
| aux encheéres, comme cette sculpture de bois qu'Emile Fleury présente aux invités. Apres
| le repas aux saveurs antillaises, le groupe de musique Jab Jab a pris la reléve pour animer
| la soirée. ®

Retour vers le passé

Une quarantaine de personnes ont participé au banquet de I’Association de récréation
| médiévale le 11 novembre au sous-sol de I'église Saint-Lucien. Des démonstrations d’un
' tailleur de pierre et de fabrication de cotte de maille, combats de chevaliers, reconstitution
| de la cour ont agrémenté le repas, composé d’un potage, de poulet, pétes, porc, riz, salade
| et dessert aux pommes. «On a accuei]]?;))lusieurs couples avec des enfants. Il y avait une
| belle ambiance familiale», raconte le responsable, Raymond Martin. Un autre banquet a
| saveur médiévale est prévu le 10 février chez Bouffe & Frissons. @
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420, 2* Avenue, Saint-Jean-sur-Richelieu
Carrefour
(450) 545-1319
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Pour étre éligible, bébé doit étre né entre le 1er janvier et le 31
décembre 2006. Une seule inscription par enfant. Vous devez
fournir une photo couleur, de bébé seulement, identifiée a I'en-
dos (son nom, date de naissance et noms des parents).

Les coupons de participation diment complétés accompa-
gnés des photos et du paiement des frais d'inscription de 13$
(plus taxes), doivent étre déposés ou expédiés au bureau du
journal Le Canada Frangais avant le 19 janvier 2007 & midi.

LE CANADA
FRANCAIS

84, rue Richelieu
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)
J3B 6X3

o _ LE CANADA
Date de naissance dubébé: ............... fils Q oufille O FRANCGAIS

B Le coit dinscription est de 14828 (13§ + ) Paiement : Comptant (au journal) ou (55 0 ou [0
Date d'expiration

Aucun chéque ne sera accepté saul mandat de poste ou bancaire.
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