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BIEN-ÊTRE. Lise Thibeault, professeur 
de yoga, a commencé une session de cours 
de yoga oncologique chez Om Studio de 
Victoriaville. Les personnes atteintes de 
cancer peuvent y prendre part gratuitement 
grâce à la participation de deux fondations.

Ainsi, tous les mardis, jusqu’ à la fin du 

mois de mars, à raison d’une fois par semaine, 

elle propose ces sessions de yoga entière-

ment adaptées pour les personnes qui sont 

aux prises avec un cancer. 

La Fondation du cancer du sein du Québec 

ainsi que la Fondation québécoise du cancer 

contribuent financièrement à ces cours, pour 

ceux qui répondent aux critères et assistent 

en personne. Un beau service qui apporte à 

ceux qui en profitent de nombreux bienfaits 

autant physiques que psychologiques.

Mme Thibeault explique que tout a été 

prévu pour la clientèle visée. Différents 

thèmes spécifiques sont abordés, dont la 

post-chirurgie, l’anxiété, etc. « Le but est de 

rétablir la relation avec son corps », résume-t-

elle. En effet, les cours permettent de retrou-

ver une certaine mobilité après avoir subi une 

chirurgie, par exemple, mais surtout de réali-

ser qu’on peut de nouveau faire confiance à 

son enveloppe corporelle en se construisant 

une nouvelle vie. «  Il y a d’autres chemins 

qu’on peut prendre », ajoute l’enseignante. 

Même s’il s’agit de cours de groupe (d’ail-

leurs neuf femmes ont commencé la session 

qu’il est possible de joindre en cours de 

route), l’enseignement est personnalisé pour 

que chacun en retire le maximum. 

On y pratique des exercices de respira-

tion, de méditation et des mouvements, bien 

entendu, tout cela en douceur, selon les capa-

cités de chacun. Avec sa vaste expérience 

en yoga et en oncologie, Lise Thibeault est 

en mesure d’adapter les postures selon les 

conditions des élèves, même si elles sont 

variées. Pour une, elle sera là en post-chirur-

gie alors qu’un autre viendra d’avoir un traite-

ment ou même un diagnostic. Mais tous ont 

en commun de faire face à cette maladie.

En plus d’avoir de multiples avantages, le 

yoga oncologique s’inscrit dans la médecine 

complémentaire au traitement (sans toute-

fois le remplacer, faut-il le préciser). «  Dès 

que l’on commence un dialogue avec notre 

corps, l’état d’esprit change  », fait savoir la 

prof. D’ailleurs, plusieurs peuvent témoi-

gner de tout le bien que peuvent leur faire 

ces séances dont ils bénéficient. « Plusieurs 

continuent après la maladie parce que c’est 

entré dans leur routine et que ça leur fait du 

bien », ajoute-t-elle.

La pratique du yoga oncologique per-

met aux élèves d’améliorer l’amplitude des 

mouvements et, par le fait même, donne de 

l’autonomie. Dans les faits, il permet de récu-

pérer plus rapidement après une chirurgie, 

augmente le tonus, la stabilité et l’équilibre. 

Il aide à combattre l’état de fatigue, soulager 

la douleur, gérer l’anxiété et favoriser le som-

meil. « C’est aussi un moment de pause où on 

calme son esprit », ajoute-t-elle.

Tout cela directement à Victoriaville, avec 

d’autres personnes qui sont dans la même 

situation et avec qui se créent rapidement 

des liens, formant ainsi une communauté 

d’entraide. « Ce ne sont pas toutes les muni-

cipalités qui offrent ces cours. J’ai des gens 

qui font une heure de route pour y venir », 

précise-t-elle.

Les personnes qui souhaitent se joindre au 

groupe, qui reprend ses activités le 31 janvier, 

peuvent communiquer par courriel à lisethi-

beaultyoga@gmail.com. Il est à noter que des 

cours en ligne sont également disponibles.

Lise Thibeault propose des sessions de yoga pour les personnes atteintes de cancer. 

(Photo gracieuseté)

Yoga oncologique
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MUNICIPAL. La Ville de Victoriaville 

innove en nommant officiellement le pro-

fesseur de l’Université du Québec à Trois-

Rivières (UQTR), Simon Barnabé, à titre de 

conseiller scientifique en chef. En fait, il s’agit 

de la première ville au Québec qui propose 

ce titre à un chercheur, lui permettant de 

mettre à contribution son réseau au bénéfice 

de Victoriaville et sa région.

L’annonce a eu lieu lundi matin à la salle 
du conseil municipal de l’hôtel de ville de 
Victoriaville qui, pour l’occasion, était remplie 
de représentants de tous les milieux ainsi que 
du recteur de l’UQTR Christian Blanchette, du 
scientifique en chef du Québec, Rémi Quirion 
(par vidéoconférence), et bien entendu du 
maire de Victoriaville, Antoine Tardif.

Ce dernier a indiqué avec fierté qu’il 
s’agissait d’une annonce importante, autant 
pour la Ville que pour la science au Québec. 
«  À Victoriaville, nous avons toujours eu de 
grandes ambitions en matière de développe-
ment durable et d’environnement. Reconnue 
comme le berceau du développement durable, 
la Ville a grandi au fil des ans et a comme aspi-
ration de devenir le leader du monde munici-
pal en la matière », a-t-il indiqué. 

Pour ce faire, comme il a ajouté, il faut inno-
ver et sortir des sentiers battus et miser sur de 
l’expertise de pointe pour accompagner les 
actions. Un pas dans cette direction est réalisé 
avec la nomination du professeur Barnabé.

Il y a déjà eu, en 2020, la création de la 
chaire de recherche municipale pour les villes 
durables, dans laquelle la Ville avait investi 300 
000 $ en partenariat avec l’UQTR. « Ce partena-
riat s’est avéré fructueux pour Victoriaville », a 
indiqué le maire. 

La nomination du conseiller scientifique 
en chef, une personne reconnue par le milieu, 
dotée d’un bagage académique impression-
nant et sa proximité avec les villes, entre autres, 

représente un engagement concret de la Ville 
avec le milieu scientifique et de l’enseignement 
supérieur, permet en plus d’être pionnière en la 
matière. « Plus que jamais, les municipalités ont 
un rôle considérable à jouer en matière d’envi-
ronnement, de changements climatiques, de 
protection de la biodiversité, de réduction des 
gaz à effet de serre et des ilots de chaleur, de 
l’agriculture biologique, de l’aménagement du 
territoire, etc. Tous des enjeux sur lesquels M. 
Barnabé conseillera la Ville de Victoriaville », 
a résumé le maire en ajoutant que l’alliance 
ainsi créée avec la communauté scientifique 
permettra de faire mieux, de faire plus. 

Comme l’a indiqué le principal intéressé, le 
professeur Simon Barnabé, il s’agit en fait d’of-
ficialiser ses fonctions puisqu’il collabore avec 
la Ville de Victoriaville depuis de nombreuses 
années, notamment par l’entremise de la 
chaire de recherche municipale pour les villes 
durables, dont il est le titulaire depuis 2020.

Cette nomination, comme il a résumé, 

entraînera, à l’externe, une meilleure écoute, 
un meilleur échange d’informations. «  Ça va 
aider la Ville de Victoriaville à s’internationali-
ser d’une certaine façon », a-t-il mentionné en 
entrevue.

Cette nomination se veut «  une nouvelle 
façon pour de petites et moyennes villes de 
rapprocher la science de leurs décideurs muni-
cipaux et de les aider à jouer un rôle central 
dans l’écosystème de recherche et d’innova-
tion de leur région et du Québec », a mention-
né le professeur Barnabé.

De plus, cela n’entraînera pas de coûts sup-
plémentaires à la Municipalité. Le maire a en 
effet précisé que cette désignation permet 
tout simplement à M. Barnabé de conseiller la 
ville sur différentes questions. « Il n’y a aucun 
engagement financier relié. » 

Le rôle du conseiller scientifique en chef 
sera ainsi d’accompagner la Municipalité et 
ses partenaires dans des projets de dévelop-
pement innovateurs.

Aussi présent virtuellement pour l’occa-
sion, le scientifique en chef du Québec, Rémi 
Quirion, n’a pu que féliciter Victoriaville pour 
ce premier pas qui, l’espère-t-il, tracera le 
chemin pour d’autres municipalités. «  C’est 
une première et je suis certain que ce sera un 
grand succès. J’espère que d’autres villes au 
Québec, au Canada et dans le monde, vont 
copier Victoriaville. C’est toujours très flatteur 
d’être copié », a-t-il souligné en ajoutant que le 
rôle de M. Barnabé serait de donner des avis, 
mais au final, ce sont les élus qui décideront. 
« J’espère travailler étroitement avec Simon et 
la Ville afin de développer davantage de capa-
cités en conseils scientifiques », a-t-il souhaité.

Même son de cloche du côté du recteur de 
l’UQTR, Christian Blanchette, qui n’a pas tari 
d’éloges en parlant de Simon Barnabé. « Si l’im-
plication du professeur Barnabé est honorable, 
la marque de reconnaissance et de confiance 
qui lui est exprimée par la Ville de Victoriaville 
rejaillit également sur l’UQTR », a-t-il soulevé.

Victoriaville, première ville à nommer 
un conseiller scientifique en chef

L’annonce a été faite en présence du recteur de l’UQTR, Christian Blanchette, du maire de Victoriaville, Antoine Tardif, du professeur 

Simon Barnabé et du scientifique en chef du Québec, Rémi Quirion. (Photo www.lanouvelle.net)
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SOCIÉTÉ. Les dernières années ont été dif-
ficiles à la Société protectrice des animaux 
d’Arthabaska (SPAA). Il y a eu la pandémie 
qui a amené son lot de défis et maintenant 
l’organisme est toujours aux prises avec la 
surpopulation des animaux et doit trouver 
de l’argent pour faire une mise à niveau de 
ses installations et équipements.

Depuis novembre, Annie Verreault occupe le 
poste de directrice générale par intérim. Celle 
qu’on a connue du côté de la Corporation de 
développement économique de Victoriaville 
et sa région (CDEVR) a décidé, l’été dernier, de 
laisser ses fonctions à cet endroit afin de deve-
nir consultante. «  Mon objectif est d’aider le 
plus possible à condition que les entreprises ou 
organismes aient des valeurs qui me motivent », 
a-t-elle indiqué d’entrée de jeu. Son amour des 
animaux et son désir de se rendre utile ont 
fait en sorte qu’elle n’a pas hésité longtemps 
lorsqu’on lui a offert de venir prendre la relève à 
la SPAA. « Il y a beaucoup d’enjeux à travailler », 
a-t-elle résumé. Parmi ceux-ci, deux en particu-
lier, soit de mieux faire connaître et rayonner 
l’organisme et trouver du financement afin de 
réaliser des travaux d’entretien et procéder à 
l’achat d’équipement.

Côté rayonnement, Annie explique que l’or-
ganisme et sa mission ne sont pas assez connus 
de la population. Elle a rappelé que la SPAA était 
un lieu transitoire pour les animaux afin d’assu-
rer, comme son nom l’indique, leur protection 
de même que leur bien-être. « Il faut sensibiliser 
les gens, notamment à la stérilisation des ani-
maux qui évite la surpopulation et les maladies 
aussi », lance-t-elle en débutant. Cela, à terme, 
permettra de régler à la source le problème de 
surpopulation que doit gérer la SPAA, surtout 
depuis la pandémie alors que plusieurs se sont 
procuré des animaux, dont ils ont voulu de 
départir par la suite.

Leur rappeler ainsi que lorsqu’on adopte 
un animal, c’est pour toute sa vie et qu’on ne 
peut l’abandonner lorsqu’il ne convient plus à 
nos standards ou habitudes. Il semble que plu-
sieurs viennent se débarrasser de leur animal 
de compagnie à la SPAA pour de mauvaises rai-
sons. À ce moment, on leur suggère de regarder 
si quelqu’un de la famille ou de l’entourage ne 
serait pas susceptible de prendre l’animal en 
charge.

Il peut arriver, lors de décès par exemple, 
que des animaux soient confiés à l’organisme. 
Celui-ci le prend alors naturellement en charge. 
« Il faut savoir que pour chaque animal qu’on 
recueille, on doit assumer des frais », explique-
t-elle. Par exemple, lorsqu’un chien arrive et qu’il 
n’a pas de carnet de santé, on le vaccine auto-
matiquement et le stérilise si ce n’est pas déjà 
fait. Il faut également le nourrir, le promener, 

lui donner des soins, si nécessaire, etc. Tout 
cela entraîne des frais qui se multiplient par 
le nombre d’animaux présents. Et quand on 
voit qu’en 2022, la SPAA a accueilli 786 chats 
ou chien errants (et souvent abandonnés sans 
prendre la peine de les amener en lieu sûr), 
dont seulement 45 ont été réclamés par leur 
maître, plus 240 abandons, cela fait plusieurs 
animaux à s’occuper. Il faut quand même ajou-
ter dans l’équation 521 adoptions, ce qui est une 
bonne nouvelle. Chaque animal a son histoire 
et depuis qu’elle est en poste, Annie a en enten-
dues de toutes les couleurs. Cela l’encourage 
encore plus à faire de la sensibilisation auprès 
de la population. « L’abandon amène un stress 
à l’animal », rappelle-t-elle.

Aussi, il faut considérer la capacité d’accueil 
du bâtiment qui est actuellement de 42 chiens 
et 80 chats. Lors de l’entrevue, les chats étaient 
très nombreux et il y avait également plusieurs 
lapins et même des furets. Autant de petits et 
grands pensionnaires à qui il faut donner de 
l’amour et des soins aussi. Cette partie est assu-
rée par une équipe de 15 personnes, dévouées 
et entièrement dédiées à la cause, mais aussi 
débordées par la surpopulation qui a fait qu’au 
début de l’année 2023, il a fallu fermer les portes 
de l’accueil pour deux semaines. « Ce sont toutes 
des personnes qui ont du cœur et de la bienveil-
lance », insiste la directrice générale par intérim. 
Il y a également des bénévoles qui viennent 
promener les chiens qui ont une importante 
place dans l’organisation. D’ailleurs, on en 
recherche toujours. Ceux qui sont intéressés 
par cette mission doivent prendre rendez-vous 
au préalable afin de se qualifier. L’organisme fait 
également appel à quelques familles d’accueil 
où des animaux sont placés quelques semaines 
où ils profitent d’une vie un peu plus normale.

FINANCEMENT
La SPAA est un organisme sans but lucra-

tif dont le budget annuel est composé, à 80% 
environ, de la quote-part des 29 municipalités 
qui font appel à ses services. S’ajoutent à cela 
des partenaires-donateurs qui fournissent dif-
férents produits, dont de la nourriture. Mais cela 
ne suffit pas. À cet effet, Annie Verreault est à 
mettre en place une activité de financement, 
dont elle n’a pas voulu dévoiler les détails, mais 
qui est à venir. Autrement, elle lance un appel 
aux gens qui souhaitent aider financièrement 
la SPAA. On peut faire des dons directement en 
ligne (avec des reçus de charité) et aider l’orga-
nisme qui, en fait, aurait besoin de 200 000 $ 
afin de réaliser des travaux d’entretien urgents 
et mettre à niveau l’équipement.

«  Il y a beaucoup de besoins, notamment 
du côté des drains souterrains », exemplifie-t-
elle. Il faudrait aussi procéder à l’achat de cages 
et réaménager les différentes salles pour plus 
d’efficacité. « L’espace et l’équipement ne per-
mettent pas de gérer le volume », ajoute Annie. 

Table d’examen bancale trop petite, certains 
murs pourris et l’eau qui gèle à divers endroits 
lorsqu’il fait sous la barre des -20 degrés dehors 
sont d’autres exemples de choses à améliorer. 
En ajoutant à cela l’inflation qui augmente le 
coût de tout, et les revenus qui eux restent les 
mêmes, cela a amené un retard dans l’entretien 
du bâtiment qu’il faut rapidement combler, 
comme l’explique la directrice générale par inté-
rim. « Actuellement, le budget permet de payer 
les opérations. Il faut donner un coup de barre 
et s’adapter à la réalité », dit-elle encore. La situa-
tion est difficile et Annie insiste pour dire qu’elle 
n’est pas attribuable à de la négligence, mais 
bien à un contexte auquel il a fallu faire face. 
« Personne n’est à blâmer. » Un nouvel étage 
a été construit l’an dernier sur le bâtiment qui 
date de 2006. Il permet d’accueillir les bureaux 
administratifs (laissant de l’espace en bas) et a 
donné une salle à manger aux employés qui 
devaient avant cela prendre leurs repas dans 
leur voiture ainsi qu’une salle de rencontre. Mais 
il y a encore beaucoup à faire.

Une autre façon d’aider la SPAA est de venir 
y adopter un animal plutôt que d’opter pour les 

animaleries ou les éleveurs douteux et sans per-
mis. Le fait de payer la cotisation annuelle pour 
la médaille de son animal est un autre moyen, 
à petite échelle, de faire sa part tout en le pro-
tégeant. Le défi est donc de taille pour Annie 
Verreault qui a eu comme mandat de structu-
rer et remettre sur les rails l’organisme avant de 
faire un appel de candidatures pour la direction 
générale. Celui-ci, estime-t-elle, pourrait avoir 
lieu au printemps. Mme Verreault s’engage aussi 
à demeurer en place pour la transition afin d’as-
surer une belle continuité. Un plan d’action a 
été élaboré pour 2023 et il comprend l’appel de 
soumission pour les différents travaux à réaliser. 
« On verra ensuite ce qu’on peut prioriser même 
si l’idéal était de tout faire d’un seul coup. Après, 
il faudra assurer un entretien avec récurrence », 
fait-elle savoir. Elle est bien heureuse d’être utile 
à cette cause qui lui tient à cœur et lorsqu’elle 
est un peu fatiguée ou débordée, elle prend 
quelques minutes pour descendre voir les ani-
maux, ce qui ne tarde jamais de la requinquer et 
l’encourager à continuer.

Pour faire un don à la SPAA, il suffit de cliquer 

le https://spaavic.com/.

Annie Verreault assume la direction générale par intérim. (Photo www.lanouvelle.net)

La SPAA a de nombreux défis à relever. (Photo www.lanouvelle.net)

Des défis majeurs  
à la SPAA
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MUNICIPAL. Lors de la première séance 

régulière de l’année du conseil municipal 

de la  Ville de  Warwick, les élus ont lancé 

plusieurs appels d’offres pour différents et 

importants travaux qui seront réalisés sur le 

territoire au cours de l’année.

Le premier concerne les travaux de réfection 
de voirie et de pavage sur le rang des Érables et 
la rue  Ménard. Pour le premier tronçon, il s’agit 
de compléter les 1100 mètres alors que pour la 
rue  Ménard, ce sont 30 mètres qu’il reste à faire. 
Ensuite, un second appel d’offres a été mis en 
branle.  Celui-ci implique des travaux majeurs 
d’eau potable, d’égouts et de voiries sur les rues 
 Saint-Louis,  Notre-Dame,  Saint-Médard,  Letarte, 
 Dollard et  Sainte-Jeanne-d’Arc. Le directeur géné-
ral  Matthieu  Levasseur a indiqué, au sujet de ces 
imposants travaux, qu’ils bénéficiaient d’une 
subvention de 2 900 000 $. Une séance d’informa-
tion aura lieu le 26 janvier à la  Salle du  Canton de 
 Warwick pour expliquer aux propriétaires concer-
nés les détails de ces travaux qui devraient débu-
ter le 23 mai et s’échelonner sur 20 semaines, ce 
qui mène au 6 octobre.

Un troisième appel d’offres, pour la reconstruc-
tion du  Pavillon  Baril cette fois, a également été 
approuvé par les élus. À ce sujet d’ailleurs, le maire 
 Pascal  Lambert a demandé à ce que les plans de 
cette nouvelle construction soient présentés le 
mois prochain aux citoyens lors de la réunion du 
conseil. Le directeur général a indiqué que pour 
la démolition de l’actuel bâtiment, un exercice de 
feu aura lieu à la fin du mois d’août ou au début 

du mois de septembre. En plus de permettre aux 
pompiers de se former avec cet incendie volon-
taire et contrôlé, il permettra de diminuer les coûts 
de démolition. Ensuite les résidus seront ramassés 
avant d’entreprendre les travaux de construction 
qui devraient être terminés le 22 décembre.

SUBVENTIONS ET PROGRAMME
Au cours de cette même réunion mensuelle 

du conseil municipal, qui se tient désormais à 
19 h, soit 30 minutes plus tôt qu’auparavant, les 
élus ont autorisé le paiement des subventions 
octroyées aux différents organismes pour l’année 
2023.  Ceux-ci avaient déjà fait leurs demandes 
qui ont été considérées dans le budget munici-
pal. C’est ainsi que pour les organismes sociaux 
et communautaires des subventions de 32 625 $ 
ont été accordées, un montant de 19 000 $ 
pour ceux à vocation culturelle, 111 600 $ pour 
les sports et loisirs et 237 339 $ pour l’aréna 
 Jean-Charles-Perreault. Tout cela totalisant une 
somme de 400 564 $.

Dans un autre ordre d’idées, le conseil a accep-
té que la  Ville de  Warwick adhère au programme 
de supplément au loyer (marché privé) de l’Office 
d’habitation  Victoriaville-Warwick. Matthieu 
 Levasseur a expliqué que sur tout le territoire, 
104 personnes étaient en attente d’un logement 
subventionné. Le programme autorisera l’office à 
prendre des ententes pour des logements dési-
gnés à  Warwick. La  Municipalité fait donc une 
percée avec cette façon de faire en assumant 
désormais 10 % du déficit de cinq logements 
désignés installés sur son territoire. «  Cela repré-
sente environ 360 $ par année et par logement. 
Ce n’est pas un gros coût, mais ça fait toute une 

différence pour les gens », a souligné le directeur 
général. Pour ce qui est de l’adoption des règle-
ments, il faut retenir celui fixant le remboursement 
des frais de  non-résidents chargés par une autre 
municipalité pour les activités de loisirs et culture 
pour l’année 2023. En effet, ce remboursement 
par la  Ville de  Warwick passera de 50 à 75 % pour 
une jeune de 17 ans et moins qui pratique dans 
une autre municipalité une activité qui n’est pas 
offerte sur le territoire de  Warwick.

Finalement, lors du rapport des comités, le 
maire  Pascal  Lambert a tenu à faire le point sur 
le projet éolien  Arthabaska, mené par  Boralex. 

Il a indiqué qu’en décembre, la  Ville de  Warwick 
avait reçu les détails du projet incluant le nombre 
minimum et maximum d’éoliennes que l’entre-
prise espère installer sur son territoire et les 
endroits prévus pour l’implantation. Le maire a 
expliqué qu’avant d’amorcer la modification au 
règlement de zonage (qui permettra l’installa-
tion des éoliennes en question), il fallait s’assurer 
de l’accord des agriculteurs qui accueilleront les 
tours chez eux et sans qui le projet ne pourra voir 
le jour. Il a également rappelé que la population 
serait consultée à ce sujet, notamment pour la 
modification réglementaire.

Une grosse année de travaux s’amorce à Warwick

Lors de la séance de janvier (Photo tirée de Facebook)
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PORTES OUVERTES SAMEDI 28 JANVIER
De 9 h à 16 h au 195, rue Gendron, Victoriaville
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MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

MUNICIPAL. Un représentant du Conseil 

jeunesse de Victoriaville, Loïc Nadeau, 

a pris la parole à la fin de la dernière 

séance régulière du conseil municipal de 

Victoriaville afin de présenter un bilan des 

activités de l’organisme au sein duquel il 

siège. 

Le jeune homme a indiqué qu’au cours de 
l’année qui se termine, le Conseil jeunesse a tenu 
12 séances de travail, une séance en direct, une 
campagne de sensibilisation pour la santé men-
tale, plus de 10 prises de parole, plusieurs repré-
sentations médiatiques (souper du maire, Grande 
marche Pierre Lavoie) et élaboré un projet-pilote 
pour les produits hygiéniques. «  Nous avons 
aussi fait près de 25 recommandations au conseil 
municipal », a-t-il mentionné en ajoutant à cela 
plusieurs autres engagements, dont un début de 
collaboration avec le Conseil jeunesse de la MRC 
d’Arthabaska.

Quant à l’année qui débute, Loïc a indiqué 
que le Conseil jeunesse allait se concentrer sur 
le logement abordable ainsi que l’inclusion des 
nouveaux arrivants dans la municipalité. «  À 
Victoriaville, on soutient l’initiative d’avoir l’équi-
valent du conseil municipal, dans un conseil 
jeunesse qui est formé de jeunes dynamiques et 
ultras impliqués qui se rencontrent tous les mois 
et pilotent différents dossiers », a rappelé le maire 
Antoine Tardif.  

LES QUESTIONS DU PUBLIC
Une première question, présentée en ligne, 

provenait de Julie Gosselin. Celle-ci se demandait 
s’il serait opportun de créer « un comité mobilisa-
teur  afin de trouver un équilibre entre les citoyens 
en faveur des chiens et ceux et celles étant moins 
à l’aise avec la race canine  ». Mme Gosselin 
était aussi présente lors de la séance du conseil 
et le maire lui a donc répondu directement. 
« J’accueille favorablement cette demande. On 
va faire les démarches rapidement pour former 
un tel comité. Ça me permet en même temps de 
rappeler l’importance de la cohabitation entre les 
différents usagers de nos pistes cyclables et amé-
nagements urbains. »

Olivier Baron, de son côté, a questionné le 
conseil municipal au sujet du déneigement des 
pistes et bandes cyclables. «  Avec l’expérience 
que j’ai eue, je me demande s’il n’y a pas lieu 
de changer la manière dont le déneigement se 
passe », a-t-il indiqué. Les tas de neige qu’il faut 
traverser en vélo aux intersections pour changer 
de piste cyclable sont, selon lui, un frein pour 
les utilisateurs. Quant aux bandes cyclables, il 
a déploré le fait qu’elles étaient inexistantes en 
hiver, complètement enterrées sous la neige. Il 
se demandait également s’il ne serait pas préfé-
rable de se concentrer sur un déneigement de 
qualité des pistes cyclables. « Nous allons trans-
mettre les informations en lien avec les inter-
sections mentionnées. Ça demeure toujours un 
défi. On déneige beaucoup de pistes cyclables 
à Victoriaville, souvent en priorité. Nous avons 
souvent le commentaire inverse de gens qui se 
demandent pourquoi on déneige la piste cyclable 
avant la rue », a mentionné le maire en ajoutant 
que des analyses constantes étaient réalisées 
pour faire des ajustements.

Alain Gosselin, quant à lui, s’est adressé aux 
élus, déplorant le non-respect de certains auto-
mobilistes lorsque la priorité était accordée aux 
piétons, surtout à l’intersection des boulevards 
Bois-Francs et Jutras. On lui a répondu qu’une 

analyse avait été réalisée quant à la synchroni-
sation et la coordination des feux de circulation, 
qui est conforme aux normes. « Nos équipes sont 
bien au fait de votre questionnement », a terminé 
le maire.

Loïc Nadeau (Photo www.lanouvelle.net)

Des questions et des nouvelles du Conseil jeunesse

VIVRE À VICTO

ÉVÉNEMENTS

Bulletin municipal

Restez branchés!  vic.to/mediassociaux

Consultez le calendrier
d’activités pour 
ne rien manquer!
quoifaireavicto.com

Consultation en ligne des avis publics : vic.to/avis Informations sur l’état des plateaux sportifs au : vic.to/jouerdehors

4 expositions à  
découvrir à Victoriaville

Création de logements : une année 
2022 exceptionnelle à Victoriaville

Photographies et peintures sont à l’honneur dans  
4 nouvelles expositions d’artistes qui vous en mettront 
plein la vue. Ces œuvres sont exposées à Victoriaville 
pendant la saison hivernale sur la rue de la Gare, au parc 
du réservoir-Beaudet, au passage Bourbeau situé au 
centre-ville et à l’hôtel de ville de Victoriaville. Pour plus 
de détails, visitez le vic.to/nouvelle/4898.

En 2022, le dynamisme du milieu de la construction s’est 
poursuivi avec près de 130 millions de dollars en valeur de 
permis émis, ayant permis d’ajouter 317 nouvelles unités 
d’habitation à Victoriaville. Dans les faits, les années 2021 et 
2022 figurent parmi les meilleures années en termes d’ajout 
de nouvelles unités d’habitation au cours des 10 dernières 
années à Victoriaville. Pour plus d’informations, visitez le 
vic.to/nouvelle/4897.
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ÉVÉNEMENT. Après deux éditions adap-
tées en raison du contexte lié à la pandémie, 
le Carnaval d’hiver de Princeville effectue 
un retour en force les 27 et 28 janvier.

« Non seulement il y aura une activité spé-
ciale pour le 175e anniversaire de Princeville, 
mais nous proposerons plusieurs nouveau-
tés  », a indiqué le directeur des loisirs, des 
sports, de la culture et de la vie communau-
taire, Étienne Couture, au moment de dévoiler 
la programmation du Carnaval.

UN PARTY DANS LES  
BOIS POUR SOULIGNER LE 175E 

Dans le cadre des festivités du 175e anni-
versaire de Princeville, la population sera 
conviée à un party dans les bois. L’activité 
aura lieu le vendredi 27 janvier, de 18 h à 22 
h, au bout du sentier rouge à l’Érablière de 
Stanfold. Sur place, il y aura un bar et un DJ. 
Un service de navette sera proposé tout au 
long de la soirée. Mentionnons que l’alcool de 
l’extérieur sera interdit sur le site. 

PLUSIEURS ACTIVITÉS POUR  
TOUTE LA FAMILLE LE 28 JANVIER

De nombreuses activités familiales seront 
offertes gratuitement, au parc Multisports, le 
samedi 28 janvier. De 10 h à 17 h, il y aura la 
glissade sur tubes avec le programme Santé 
globale de l’école Sainte-Marie. Les jeunes 
pourront apporter leur matériel de glisse, 
mais il y aura aussi 30 tubes sur place.

En plus du patinage musical sur l’anneau 
de glace, les gens retrouveront sur le site un 
jeu de quilles géant. « Nous prêterons gratui-
tement des raquettes et des fatbikes pour les 
personnes intéressées à faire une randonnée 
dans les sentiers dédiés à ces sports à l’Éra-
blière de Stanfold », a ajouté M. Couture.

De 13 h à 17 h, les visiteurs pourront faire 
des tours de traîneau à chevaux avec Réjean 
Lambert. Les enfants apprécieront la pré-
sence de la mini ferme de la Fermette Majo. 
De plus, en nouveauté, il y aura le prêt de trot-
tinettes des neiges et de cerfs-volants géants. 
Ajoutons que la pente-école de ski de la zone 

du Mont Apic sera ouverte de 14 h à 17 h. 
Le matériel sera fourni et il y aura une zone 
chauffée pour se changer.

CLASSIQUE HIVERNALE MAHG
Toujours le 28 janvier, de 9 h à 17 h, il y 

aura la Classique hivernale MAHG. L’activité 
sera organisée en collaboration avec l’Asso-
ciation du hockey mineur de Princeville. Toute 
la population est invitée à venir encourager 
les petits hockeyeurs qui disputeront les 
honneurs sur la patinoire extérieure du parc 
Multisports.

DERBY DE CHEVAUX AMICAL
En collaboration avec le Club équestre des 

Bois-Francs et la Société d’attelage du Bas-
Canada (SABC), un derby de chevaux amical 
sera aussi présenté, à compter de 10 h, sur le 

site de l’événement. Pour s’inscrire, il faut être 
membre du club équestre et de la SABC. Les 
personnes intéressées doivent communiquer 
avec Stéphane Michaud au 819 990-2150 ou 
par courriel à corinhus66@icloud.ca. 

TOUT AU LONG DE LA  
JOURNÉE DU 28 JANVIER 

Sur place, il y aura un bar au profit du 
Cercle des Fermières ainsi qu’une cantine et 
la vente de boissons chaudes au profit du 
Soccer mineur de Princeville. S’il advient que 
le temps soit frisquet, les visiteurs pourront se 
réchauffer autour du feu de joie.

L’édition 2023 du Carnaval d’hiver de 
Princeville aura lieu grâce à l’appui de plusieurs 
partenaires. L’organisation tient à les remercier. 
Pour obtenir la programmation complète, il suf-
fit de consulter le lien : carnavalprinceville.ca.

Plusieurs représentants des partenaires étaient présents lors de l’annonce de la 
programmation. Sur la photo, de gauche à droite, Bruno Faucher (Olymel), David Gosselin 
(attaché politique du député Eric Lefebvre), Étienne Couture (directeur des loisirs), Gilles 
Fortier (maire), Mike Côté (Garage R. Côté), Frédéric Lecours (coordonnateur à la vie sportive), 
Danie Lévesque et Lucie Campagna (Cercle des Fermières), Stéphane Michaud (Club équestre 
des Bois-Francs), Louis Rivard (Érablière de Stanfold) et Isabelle Laplante (directrice de bureau 
et des Affaires parlementaires pour le député Luc Berthold). (Photo www.lanouvelle.net)

Retour en force du  

Carnaval d’hiver à Princeville

UNE RÉSIDENCE DU

344, rue De Bigarré
Victoriaville 

manoirdebigarre.com

RÉSIDENCE  POUR RETRAITÉS ACTIFS

Ma grand-mère 
est plus en forme 
que la tienne.
BIENVENUE DANS LA FAMILLE

VENEZ NOUS RENCONTRER 819 758-1707

PORTES OUVERTES
28 JANVIER I 14 H À 16 H
Venez visiter nos appartements de type 
studio à 3½ avec services en formule 
tout inclus. Plus d’information 
lors de la visite.

2 MOIS GRATUITS  
+  500 $ en crédit*

PROMOTION 
HIVERNALE

* C e r t a i ne s  c o nd it i o n s  s ’ap pl i q ue nt ,  
 s u r  le s  ap p a r t e me nt s  s éle c t i o n né s.
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LES JOURNAUX 

sont fiers de vous présenter  
la gagnante du concours  

« La parade des bébés 2022 » 
la petite Lexie Lacourse qui se mérite 

plus de 1 000$ en prix. 
Merci à tous les 

marchands participants.

La petite Lexie Lacourse avec ses parents, 
Marie-Pier Anctil, Guy Lacourse et son frère Éloi.

MERCI À NOTRE PARTENAIRE

Raymond Martin
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GHISLAIN  CHAUVETTE 

gchauvette@lanouvelle.net

FAITS DIVERS. Aucun des cinq logements 

de l’immeuble incendié, le mardi 17 janvier à 

 Lyster, n’était doté d’un avertisseur de fumée 

fonctionnel. Sans l’intervention de deux per-

sonnes, qui se rendaient au travail, l’incendie 

aurait vraisemblablement fait des victimes.

Ce sont les deux passants qui ont réveillé 
les occupants de l’endroit après avoir aperçu 
des flammes sortant de l’un des logements. 
Tous les locataires ont été en mesure d’éva-
cuer l’immeuble, mais certains non sans 
peine.

Un jeune de 12  ans a dû sauter de la 
fenêtre de sa chambre, située au deuxième 
étage, pour échapper aux flammes. Une 
autre adolescente est sortie par une fenêtre. 
Heureusement, personne n’a été blessé.

Cinq adultes et quatre enfants se 
retrouvent à la rue. Ils ont été pris en charge 
par la  Croix-Rouge. Les autorités munici-
pales ont également mis à la disposition 
des sinistrés un centre d’accueil, où les gens 
ont notamment pu se réchauffer, manger et 
prendre une douche. Peu de temps après le 
sinistre, la  Municipalité était déjà à recueil-
lir des dons de résidents, entre autres, des 
vêtements. Il faut préciser que trois des cinq 
locataires touchés n’étaient pas assurés.

Les pompiers du  Service de sécurité 
incendie de L’Érable ont été alertés vers 
5 h 50. À leur arrivée au 2016, sur  Bécancour, 

l’incendie était d’une telle ampleur que 
toutes les casernes du  SSIRÉ, à l’exception 
de celle de  Saint-Ferdinand, ont été sollici-
tées. Des pompiers de la  Ville de  Plessisville 
ont également été demandés en entraide, 
afin notamment d’assurer une présence à la 
caserne advenant un autre appel. Au total, 
de 50 à 60 sapeurs ont combattu l’élément 
destructeur. Le dernier pompier a quitté les 
lieux vers 16 h.

Le feu a pris naissance dans un des 
logements, mais la cause exacte n’a pu 
être déterminée. L’incendie serait toute-
fois d’origine accidentelle, à la lumière des 
témoignages. Afin d’aider à l’extinction, le 
 SSIRÉ a eu recours à une pelle mécanique. 
L’immeuble, propriété du maire de  Lyster 
 Yves  Boissonneault, est une perte totale. Éric 
 Boucher, directeur du  SSIRÉ, estime que les 
dommages s’élèvent à quelque 200 000 $.

M.  Boucher a tenu à souligner le travail 
des pompiers, la coordination des opéra-
tions et le soutien des sapeurs de la  Ville de 
 Plessisville et  Princeville. Il a également rap-
pelé l’importance d’avertisseurs de fumée 
fonctionnels. « Ça sauve des vies. Sans l’inter-
vention des passants, l’incendie aurait vrai-
semblablement eu des conséquences tra-
giques »,  a-t-il dit. Les résidents de l’endroit 
n’ont pas tardé à témoigner leur compassion 
et leur générosité envers les sinistrés. Les 
dons ont été nombreux et le député d’Ar-
thabaska,  Eric  Lefebvre, s’est déplacé sur les 
lieux pour constater les besoins.

Neuf personnes se retrouvent à la rue à la suite de ce violent incendie.  (Photo www.lanouvelle.net)

Des locataires l’ont échappé belle
Incendie à Lyster
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NOS  SERVICES

Nous offrons des services d’accueil, d’écoute, de 
références, d’aide individuelle et d’un centre de 
documentation. Vous avez besoin d’une information, 
d’être écoutée, nous avons des personnes qualifiées pour 
vous aider dans votre cheminement.
Écoutes téléphoniques / références 
Selon nos heures d’ouverture.
Aide individuelle en « face à face » 
Sur rendez-vous.
Services pour les  
femmes de la MRC Érable
La Maison des femmes des Bois-Francs offre des services 
d’aide individuelle pour les femmes résidant sur le territoire 
de la MRC de l’Érable. Pour information, contactez la Maison 
des femmes des Bois-Francs. 

NOTRE  GROUPE D’ENTRAIDE

Connaissance et affirmation de soi. Ce groupe vise à briser 
l’isolement des femmes et permettre à celles-ci d’échanger 
sur différents thèmes. 
Tous les Mercredis:  
Du 1er février au 31 mai 2023,  
13 h 30 à 15 h  
(Relâche le 8 mars - 5 avril - 3 mai 2023) 
Animatrice: Sylvie Lavigne 
GRATUIT, SANS INSCRIPTION

NOS  FORMATIONS

GRANDIR L’ESTIME DE SOI AVEC 
ANTIDOTE : UN CADEAU POUR SOI !
Un véritable remède au mal-être des femmes!  Description : 
Apprendre à me connaître; développer mon estime person-
nelle et ma capacité à m’affirmer positivement; découvrir 
mon potentiel; connaître ma place et la prendre.
Antidote 1-Victoriaville-JOUR 
Date: Mardi, du 24 janvier au 28 mars 2023  
Heure : 13 h 30 à 16 h 30 
Formatrice : Sylvie Lavigne 
Coût: 10$/membre - 15$ /non-membre

Antidote 2-JOUR 
Date: Mardi, du 11 avril au 6 juin 2023 
Heure : 13 h 30 à 16 h 30 
Formatrice : Sylvie Lavigne 
Coût: 10$/membre - 15$ /non-membre

Antidote 2- Victoriaville- SOIR 
Date : du 1er février au 29 mars 2023 
Heure: 18 h 30 à 21 h 30 
Formatrice : Sylvie Pinard 
Coût: 10$/membre - 15$ /non-membre

S’AFFIRMER
Formation de cinq rencontres de 3 heures chacune, visant 
à développer des outils permettant l’apprentissage de l’affir-
mation dans nos vies. Les thèmes abordés: les objectifs per-
sonnels, être soi-même, différents types d’affirmation, etc. 
Date: Mercredi, 5 avril au 3 mai 2023 
Heure: 18 h 30 à 21 h 30 
Formatrice:  Sylvie Pinard 
Coût: 10$/membre - 15$/non-membre

NOS  ATELIERS

APRÈS-MIDI COLLATION NUMÉRIQUE  
« L’AGÉPA vous invite à son atelier sur la sécurité en 
ligne. L’on y parlera, entre autres, de comment protéger 
ses comptes, de repérer les signaux d’hameçonnage et 
qu’est-ce que l’on peut faire si l’on suspecte une fraude en 

ligne. L’atelier sera suivi d’un moment où vous pourrez vous 
exprimer sur vos différents besoins liés au numérique (coût 
de la connexion, accessibilité du matériel, connaissance 
informatique). Vos commentaires nous aideront dans la 
rédaction d’un rapport sur l’état de la situation numérique au 
Centre-du-Québec ». Une collation vous sera servie.
Date: jeudi 16 février 2023, 13 h 30 à 14 h 30
Animation: Association des groupes en éducation 
populaire autonome (AGÉPA) 
Coût: GRATUIT

GESTION DES ÉMOTIONS
 Atelier qui permet d’utiliser mes émotions pour mieux 
répondre à mes besoins et être plus autonome.
Date: Samedi, 4 mars 2023 
Heure: 9 h à 16 h 
Formatrice: Louise Lauzière, psychologue 
Coût:  5$/membre -10$ non/membre

CONSOMM’ACTRICE - (Conférence Grand Public) 
SANS INSCRIPTION
Connaître les facettes de la consommation responsable et 
le rôle des femmes afin de devenir une consomm’actrice.
La capacité à questionner ses véritables besoins et faire des 
achats plus écoresponsables. 
•  Consommation responsable et de cycle de vie;
• Reconnaître les bonnes étiquettes;
• L’alimentation, la maison, la mode ;
• Le non-achat;
• Comment être actrice de changement.
Date: Jeudi, 16 mars 2023, 18 h à 20 h 
Formatrice: Caroline Larocque, du Réseau des 
femmes en environnement. 
Lieu: Café Lewis, 47, Notre-Dame Est.
N.B.: les 25 premières personnes présentes recevront 
un coupon rabais d’une valeur de 5$, échangeable le soir 
même, au Café Lewis. 
Coût: GRATUIT
Collaboration de: 

DANS LA PEAU D’UN AINÉ 
 «Dans la peau d’un aîné» est un atelier ludique et interactif 
de sensibilisation aux impacts du vieillissement humain. Les 
participantes vivront des expériences qui simulent la réalité 
d’une personne vieillissante et les contraintes et défis qu’elle 
doit parfois surmonter au quotidien (vision-audition-mobilité-
agilité et cognition).
Une réflexion en regard des différents deuils que peut vivre 
une personne aînée sera aussi abordée.
Date: Jeudi, 30 mars 2023,  
de 13 h 30 à 15 h 30 
Formatrice: Mme Nicole Vachon 
Coût: GRATUIT  
ATELIER D’ÉCRITURE
 L’écriture peut, dans ma vie de femme, devenir un outil qui 
me permette de développer une meilleure connaissance de 
moi-même et ce, dans le plaisir.
Date: Samedi, 15 avril 2023 
Heure: 9 h à 16 h 
Formatrice: Louise Lauzière, psychologue 
Coût:  5$/membre - 10$ non-membre 
IDENTIFIER - CUEILLIR  
LES PLANTES SAUVAGES! 
Vous aimeriez découvrir la cueillette de plantes sauvages? 
L’atelier de cueillette vous offre un atelier en nature pour 
apprendre à identifier et cueillir les plantes printanières. 
Vous allez découvrir les usages culinaires et médicinaux 
des plantes et acquérir des connaissances pour cueillir en 
sécurité et dans le respect de la ressource.

Date: Jeudi, 25 mai 2023 
Heure: De 10 h à midi 
Formatrice: Joanie Bélanger, technicienne en 
écologie et botaniste  
Coût:  5$/membre - 10$ non-membre

 CAFÉS-CAUSERIES - GRATUIT

Viens te permettre des moments pour apprendre sur un sujet 
et développer ton habileté à exprimer une opinion publique. 
On n’y aborde que des questions politiques et sociales. 
PROTÉGEONS CELLES QUI COMPTENT! 
L’EFFONDREMENT DU RANA PLAZA :
10 ANS DE LUTTES 
Dans le cadre de la Semaine du développement international 
2023, Solidarité Nord-Sud des Bois-Francs propose une dis-
cussion sur la justice économique, en rappelant la tragédie 
du Rana Plaza, au Bangladesh. Il sera question des luttes 
portées par les travailleuses et militantes de l’industrie du 
textile afin que la sécurité, les droits, ainsi que des conditions 
de travail dignes de ces femmes soient protégés et assurés. 
Un roman graphique sera offert aux participantes.
Date: Jeudi, 9 février 2023, 13 h 30 à 15 h 30 
Animatrice: Danielle LeBlanc,  
adjointe aux communications  
et programmes éducatifs 
Solidarité Nord-Sud des Bois-Francs 
KANEHSATAKE, 270 ANS DE RÉSISTANCE 
Projection + discussion 
 Ensemble nous visionnerons un excellent film pour mieux 
comprendre les réalités autochtones, ce qui ouvrira sur 
des discussions et partages. Café et grignotines seront au 
rendez-vous! « En juillet 1990, un litige autour d’un terrain 
de golf qui serait construit sur des terres kanien’kéhaka à 
Oka ouvrait la voie à une confrontation historique qui ferait 
les manchettes internationales et s’imprimerait dans la 
conscience collective du pays.» 
Date: Jeudi 6 avril 2023, 13 h 30 à 15 h 45
Animatrice : Marie-Claude Goudreault 
FACEBOOK…  
ET L’IMPORTANCE DE L’ESPRIT CRITIQUE
Dans un premier temps, nous nous familiariserons avec 
Facebook (comment : ouvrir un compte, changer nos photos, 
publier, partager, m’abonner, etc.). Dans un deuxième 
temps, nous vérifierons nos paramètres (qui peut voir, 
comment bloquer quelqu’un, qu’est-ce qu’on peut publier 
ou pas, etc.). Nous en profiterons aussi pour parler de la 
cyberviolence et de la cybersécurité. 
Apportez votre ordi portable, tablette, cellulaire et vos 
questions.
Date: Jeudi 4 mai 2023, 13 h 30 à 15 h 30 
Animatrice : Marie-Claude Goudreault

FEMMES  DE  LA  DIVERSITÉ 

SEXUELLE  ET  DE  GENRE

Pour vous : 
-  Transmission d’informations des événements 

et activités des différents réseaux de la com-
munauté LGBTQ

-   Journée internationale de lutte à l’homophobie et la 
transphobie.

Pour être informée des différentes activités LGBTQ+, nous 
vous suggérons de vous inscrire à la liste d’envois courriel ou 
téléphonique afin de recevoir l’information. 
Courriel : 
margelle@maisondesfemmes.ca

19, De Courval, Victoriaville • Tél. : 819 758-3384 • Courriel : info@maisondesfemmes.ca
Site web : www.maisondesfemmes.ca • https://www.facebook.com/MaisonDesFemmesDesBoisfrancs 

Bienvenue à la Maison des femmes des Bois-Francs
Dans la région, La Maison des femmes des Bois-Francs travaille à l’amélioration des conditions 
de vie des femmes. Nous offrons aux femmes différents services et activités afin de les aider 
dans leur démarche d’autonomie. Voici notre nouvelle programmation hiver-printemps 2023. 
Nous avons décidé d’offrir nos formations, groupe d’entraide et ateliers dans nos locaux à 
moins qu’il y ait de nouvelles mesures sanitaires qui nous empêchent de le faire.

POUR L’INSCRIPTION, NOUS CONTACTER AU 819 758-3384.

RÉSIDENCE CHÂTEAU BELLY

• Personnes âgées autonomes, semi-autonomes et soins palliatifs
• Services personnalisés et soins de qualités
• Différentes activités organisées à chaque jour
• Endroit sécuritaire à prix abordable
• Ascenseurs
• Salon de coiffure
• Soins subventionnés
• Infirmière + infirmière auxiliaire
• Résidence adaptée à vos besoins

34, RUE LAURIER OUEST, VICTORIAVILLE  |  819 357-2512
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MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

SOCIÉTÉ. L’Association des personnes stomisées 
Mauricie-Centre-du-Québec (APSMCQ) s’étend dans 
la région. Elle cherche désormais à rejoindre les per-
sonnes vivant avec une stomie (déviation chirurgicale 
d’un conduit naturel) du Centre-du-Québec.

Son président, Daniel Bertrand, a expliqué en entre-

tien téléphonique que l’organisme vient justement 

d’ajouter « Centre-du-Québec » à son nom. « Nous avons 

plusieurs membres qui sont dans des municipalités limi-

trophes à Trois-Rivières, donc au Centre-du-Québec et 

même trois ou quatre qui sont à Victoriaville  », a-t-il 

expliqué.

La municipalité était auparavant desservie par l’Asso-

ciation de Sherbrooke, ce qui n’est plus le cas depuis 

quelque temps. La Mauricie souhaite donc tout sim-

plement étendre son offre aux orphelins de la région, 

comme le dit M. Bertrand.

Il faut dire que plusieurs sont susceptibles de béné-

ficier des services de l’organisme. En effet, selon le pré-

sident, les chiffres de 2019 font état de 900 personnes 

stomisées en Mauricie et au Centre-du-Québec et, de 

ce nombre, l’association en compte seulement 215 en 

ses rangs.

L’APSMCQ, qui vient de souffler ses 40 bougies, 

fonctionne exclusivement avec des bénévoles, dont M. 

Bertrand qui y est très actif. Ce dernier a connu le groupe 

parce que son épouse a subi une stomie il y a quelques 

années. Il considère qu’il faut le faire connaître davan-

tage et fait sa part pour y arriver.

« Nous proposons un bulletin deux fois par année 

et avons en place un comité des visiteurs », explique-

t-il. Ces « visiteurs » sont en fait des accompagnateurs 

qui peuvent aider les nouveaux stomisés en répondant 

à leurs interrogations et les aidant à accepter leur nou-

velle condition. L’accompagnement peut se faire en per-

sonne, par téléphone ou en Zoom, comme c’est la mode 

depuis la pandémie.

«  Nous offrons une approche personnalisée  », 

ajoute-t-il.

Il faut savoir que les gens qui subissent cette inter-

vention (urostomie, iléostomie ou colostomie) ont sou-

vent de la difficulté à accepter leur nouvelle condition 

et tout ce qui s’y rattache. « Après la chirurgie, en plus 

d’avoir à vivre avec un cancer et les traitements lorsque 

c’est le cas, ils doivent apprivoiser cet appareillage qu’ils 

ont désormais sur l’abdomen  », résume M. Bertrand. 

Une situation particulièrement dure à accepter pour les 

femmes, semble-t-il.

De pouvoir se confier à quelqu’un qui a vécu quelque 

chose de similaire peut aider les personnes à voir qu’elles 

ne sont pas seules et à réaliser que c’est probablement 

grâce à cet équipement qu’elles sont toujours en vie…

« L’accompagnement se fait tant que la personne en 

a besoin. Ça permet de créer des liens et surtout de bri-

ser l’isolement », fait-il savoir.

Le président insiste également sur l’importance des 

proches aidants qui sont partie prenante de la situation. 

De son côté, c’est lui qui s’est occupé des soins de stomie 

de sa conjointe au départ.

Le groupe de la Mauricie et maintenant du Centre-

du-Québec se prépare également à accueillir, le 13 mai, 

le congrès de l’Association québécoise des personnes 

stomisées. L’événement aura lieu à Drummondville.

Donc, les personnes qui vivent avec une stomie dans 

la région ne sont plus seules. Elles peuvent contacter 

l’APSMCQ par téléphone au 819 380-7987 ou par courriel 

à APSMCQ@gmail.com. Daniel Bertrand et sa conjointe Louise Samson (Photo gracieuseté)

L’APSMCQ s’étend dans la région pour briser l’isolement

LES COLLECTIONS 

ANTÉRIEURESDE RABAIS SUR

TOUTE LA 

NOUVEAUTÉ 
DE RABAIS SUR

30%
50% 70%À
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ACCESSOIRES

20%
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* Valide du 16 au 28 janvier 2023, en magasin seulement, sur les articles sélectionnés, à prix régulier. Taxes en sus. Sont exclus les casques Oxygen BRP, les produits XPS, les moteurs, les peaux de mouton et les articles de plus de 2000.00$ avant 
taxes. Applicable sur les commandes auprès des fournisseurs et inter-magasins, si payées en totalité. Ne s’applique pas aux mises de côté ni sur les achats et commandes antérieurs. Ne peut être combiné à aucune autre offre ou promotion. Certaines 
conditions peuvent s’appliquer. L’offre peut être modifiée sans préavis. Détails et conditions en magasin ou sur performancenc.ca. ©2023 Bombardier Produits Récréatifs Inc (BRP). Tous droits réservés. ® MC et le logo BRP sont des marques de 
commerce de Bombardier Produits Récréatifs inc. ou de ses sociétés affiliées.
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Drummond 

819 395-2464

Granby 

450 360-3888

Lac-Mégantic
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Princeville
819 505-0712

Sherbrooke
819 821-3595

Trois-Rivières 
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MANON TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

CULTURE. Si le lieu de diffusion culturelle 

de Victoriaville vient de connaître ses mois de 

novembre et décembre ayant généré les plus 

hauts revenus de billetterie, il n’en demeure 

pas moins que le nombre de spectateurs qui 

fréquentent le Carré 150 n’est pas de retour à 

son niveau de 2019.

C’est ce qu’a expliqué la codirectrice générale et 
artistique de l’endroit, Roxanne Genest. En compa-
rant l’achalandage au 9 janvier 2019 à la même date 
en 2023, on remarque qu’il y a environ 11% de moins 
de billets vendus pour les différents spectacles et 
prestations proposés. « À quelques exceptions près, 
la clientèle achète ses billets à la dernière minute », 
fait-elle remarquer. Ainsi, elle estime que pour plu-
sieurs événements culturels, entre 200 et 300 billets 
sont achetés dans les dernières semaines avant leur 
tenue. « Cela demande une nouvelle manière de faire 
la mise en vente et la publicité aussi », ajoute-t-elle.

Il s’agit peut-être d’un réflexe développé à la 
suite de la pandémie où tous les spectacles ont été 
annulés, reprogrammés, annulés de nouveau, etc. 
À cela, Roxanne ajoute que les gens sont de plus en 
plus sollicités par différents produits et consomment 
davantage dans l’instantanéité. 

On peut aussi présumer que les spectateurs, 
devant la hausse des prix à la consommation, doivent 
faire des choix et hésitent avant d’acheter des billets 
de spectacle. Ceux-ci, d’ailleurs, comme tout le reste, 
ont subi une légère augmentation (environ 4%). 
Cela s’explique par les hausses de la masse salariale 
qui se répercutent sur les tournées de spectacles qui 
voient elles aussi leurs dépenses augmenter. Donc, 
les revenus de billetterie sont à la hausse à cause de 
l’augmentation du coût des billets et non en raison 
d’un plus grand nombre vendu.

Mais pour les gros spectacles « commerciaux » 
(genre humoriste), les billets se vendent habituelle-
ment en 48 heures. Pour le Carré 150, il y en a une 
quarantaine sur 220 qui entre dans cette catégorie. 
Malgré le manque à gagner en termes de specta-
teurs, pour le moment du moins, Roxanne Genest 
est bien confiante de tout même atteindre les objec-
tifs établis pour l’année en cours qui se termine le 31 
septembre. Déjà, des choses ont été mises en place 
pour attirer les gens au lieu de diffusion, comme cette 
programmation de spectacles gratuits, Artère, finan-
cée par le gouvernement du Canada par l’entremise 
du Fonds de réengagement avec les publics œuvrant 

dans la présentation de spectacles professionnels. 
« Nous avons un public à regagner », dit-elle avec 
détermination.

On pourra y apprécier différentes disciplines, dont 
la musique classique, la danse ou le chant. Présentée 
dans le studio Monique-Bourgois (sauf exception), 
la programmation permet de faire découvrir des 
artistes émergents et encourager les habitués à 
revenir ou les nouveaux à commencer à fréquenter 
l’endroit.

NOUVELLES HABITUDES
Cela n’empêche pas que les nouvelles habitudes 

de consommation culturelle des gens, peu importe 
quelles en sont les causes, demandent des réajuste-
ments de l’offre. À ce sujet, Roxanne Genest songe 
à peut-être diminuer le nombre de spectacles pré-
sentés, sans pour autant négliger les différentes dis-
ciplines qu’elle souhaite développer. Cela permettra 
notamment de laisser souffler un peu le personnel du 
Carré 150 qui en a vu de toutes les couleurs depuis 
deux ans. Pour la codirectrice, il est important de 
considérer cette équipe qui est demeurée en place 
malgré les incertitudes pandémiques. Et comme 
partout ailleurs, la pénurie de main-d’œuvre se fait 
sentir, mettant une pression sur ceux qui restent en 
place. « L’automne dernier, nous avons dû annuler 
trois ou quatre spectacles, faute de personnel  », 
exemplifie-t-elle.

La diminution du nombre de spectacles pourrait 
être compensée par l’augmentation des activités de 
médiation. Tout cela sera à déterminer dans la plani-
fication stratégique. C’est donc dire que pour le milieu 
culturel, la pandémie n’est pas terminée. En effet, 
jusqu’en mai, le Carré 150 présentera des spectacles 
qui ont dû être annulés et reportés. « On a hâte que 
ça finisse », ajoute la codirectrice. 

Elle est impatiente d’offrir de nouvelles propo-
sitions artistiques et bouillonne d’idées à mettre en 
place, cela en respectant les priorités. « Nous sommes 
en effervescence, encore et toujours », dit-elle. Parmi 
ses idées, elle explique notamment vouloir offrir des 
spectacles dans des lieux inhabituels et est déjà à 
réfléchir au 10e anniversaire du Carré 150 qui aura 
lieu en 2025. Et lorsqu’on lui demande ce qu’on peut 
souhaiter à cet endroit de diffusion culturelle en 2023, 
elle mentionne le retour du public (comme avant) et 
son émerveillement. « Je souhaite de la stabilité et 
de repartir la cadence de manière zen et positive. » 
Roxanne Genest espère également voir émerger de 
la région plein de projets culturels, petits et grands, 
pour garder les arts vivants dans le cœur des gens.

Roxanne Genest (Photo Lory-Ann Grondin)

Le Carré 150 (Photo gracieuseté)

Le Carré 150 n’a pas retrouvé  
son achalandage prépandémique
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VICTORIAVILLE  455, BOUL. JUTRAS EST

sur les articles sélectionnés 

* Pour un temps limité, obtenez jusqu’à 70 % de rabais sur les articles sélectionnés. Rabais applicable à la caisse sur le prix original. Cette offre n’est pas valable 
dans les magasins Aubainerie Entrepôt. La sélection peut varier d’un magasin à l’autre. Non applicable sur les achats antérieurs ni à l’achat de cartes-cadeaux. 
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AUBAINES 
INCROYABLES

Petit ou grand, chaque  
achat est important !
Notre prochaine édition le 22 février.  

RÉSERVEZ DÈS MAINTENANT au 819 758-6211.
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30 % 
de rabais

sur poitrines de poulet 
marinées soya

Sur présentation de ce coupon. 

Ne peut être jumelé à aucune autre promotion. 

Un coupon par client.

Offre valide dans les deux succursales.

Du 25 janvier au 1er février 2023

Promotion valide sur place du 25 janvier au 1er février 2023. Ne peut être jumelée à aucune autre offre.

>400686

20 % 
de rabais

sur le prix régulier  
du gâteau Bagdad 

Sur présentation de ce coupon. Ne peut être jumelé  

à aucune autre promotion. Un coupon par client. 

Seuls les coupons du journal seront acceptés. 

Offre valide dans les deux succursales.

Du 25 janvier au 1er février 2023

FONDUE PARMESAN AUX CREVETTES ET 
FONDUE PARMESAN AUX FRUITS DE MER 

FEUILLETÉS AUX FRUITS DE MER  
ET FEUILLETÉS AU SAUMON 

995$ch. 

Rég.: 1495$ch.

995$ch. 

Rég.: 1295$ch.



LA
 N

O
U

V
E

LLE
 U

N
IO

N
 - w

w
w

.lan
o

u
ve

lle
.n

e
t - Le

 2
5

 jan
vie

r 2
0

2
3

 - 1
3

Notre prochaine édition le 19 avril. 

RÉSERVEZ DÈS MAINTENANT 

au 819 758-6211
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LA FINE POINTE
DES TECHNOLOGIES
DE RECYCLAGE

UNE CARRIÈRE D’AVENIR

En vous joignant à Machinex, vous contribuerez à bâtir 

un avenir meilleur pour vous, pour votre communauté et 

pour la planète. Contribuer au développement durable, 

c’est aussi prendre soin de son monde.

machinexcarrieres.com
819.252.3291
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Marché du travail : 
4 secteurs en plein essor

Vous envisagez un changement de carrière? Si vous ne savez pas quelle direction prendre, voici 
quelques secteurs d’emploi qui connaissent actuellement un regain.

1. SOINS DE LA VUE

Le vieillissement de la population a accru la demande de professionnels en soins oculaires. 
L’ophtalmologiste est un médecin spécialisé dans les soins et la chirurgie des yeux. 
L’optométriste détient un doctorat en optométrie et peut notamment examiner les yeux, pres-
crire des médicaments et des verres correcteurs. L’opticien est un technicien qui conçoit et ajuste 
des lunettes et des lentilles de contact en fonction des ordonnances.

2. RESSOURCES HUMAINES ET RECRUTEMENT

À la suite de la « grande démission », les entreprises de presque tous les secteurs se démènent 
pour pourvoir les postes vacants. Un professionnel des ressources humaines cherchera des 
moyens de répondre aux besoins des employés tout en atteignant les objectifs de l’entreprise et 
en recommandant éventuellement des changements bénéfiques sur le lieu de travail. 

3. SANTÉ

Les travailleurs du secteur de la santé sont nombreux  à prendre leur retraite. Si vous êtes de 
nature empathique et souhaitez aider les gens, de multiples postes sont disponibles. Les aides à 
domicile, les infirmières et les techniciens ambulanciers paramédicaux sont tous demandés.

4. DÉVELOPPEMENT ET INGÉNIERIE DE LOGICIELS

Il y a un besoin croissant en technologie de l’information. Les développeurs écrivent des lignes 
de code pour concevoir des programmes de A à Z pour les ordinateurs, les tablettes et les télé-
phones. Il s’agit généralement d’un travail indépendant. Les ingénieurs logiciels créent les outils 
nécessaires au développement de logiciels et œuvrent souvent en équipe pour résoudre des pro-
blèmes à grande échelle.

Pour obtenir des conseils personnalisés, consultez un conseiller en orientation de votre région.

Concierge

Secrétaire
Agent/e  

de bureau

Éducateur/trice 
en service  
de garde

Psycho- 
éducateur/trice

Préposé/e 
aux élèves 

handicapés

Enseignant/e
Primaire et secondaire 

FGA et FP

Éducateur/trice 
spécialisé/e 

(TES)

Orthophoniste

Psychologue

Choisis ta case selon tes compétences! 
Et par ici ton CV!   
cssbf.gouv.qc.ca/emplois/
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Si vous souhaitez une carrière en accord 

avec vos valeurs, vous voudrez peut-être 

gagner votre vie au sein de l’organisme à but 

non lucratif où vous donnez déjà de votre 

temps. Toutefois, avant de passer du statut de 

bénévole à celui d’employé rémunéré, vous 

devriez vous poser quelques questions. Tour 

d’horizon!

LE SALAIRE RÉPOND-IL À VOS BESOINS?
Il peut être tentant de donner la priorité à 

la cause plutôt qu’à vos besoins matériels, mais 

soyez tout de même réaliste en ce qui concerne 

le coût de la vie et vos objectifs financiers. 

Songez qu’un revenu insuffisant peut hausser 

votre niveau de stress et ainsi diminuer votre 

capacité à servir l’organisation.

AVEZ-VOUS L’ÉNERGIE NÉCESSAIRE?
Soyez honnête quant à vos besoins phy-

siques et émotionnels. La transition vers un 

travail rémunéré pour une organisation carita-

tive s’accompagne souvent d’heures supplé-

mentaires non rémunérées. Vous êtes peut-être 

prêt à donner tout ce que vous avez pour la 

cause, mais assurez-vous de pouvoir maintenir 

un équilibre sain entre vie professionnelle et vie 

privée.

QU’IGNOREZ-VOUS À 
PROPOS DE L’EMPLOI?

En tant que bénévole, vous n’êtes peut-être 

pas au courant des problèmes opérationnels de 

l’organisation. Sans vous laisser décourager par 

ces défis résoudre des problèmes peut être gra-

tifiant, prenez en compte les aspects internes 

dans votre décision. 

AVEZ-VOUS LES 
COMPÉTENCES REQUISES?

Pour un bénévole, il suffit souvent d’être 

enthousiaste. Un employé, par contre, peut 

subir des pressions pour atteindre et maintenir 

un certain niveau de productivité et de perfor-

mance, notamment pour respecter les obliga-

tions de l’organisation et les échéances. Avant 

d’accepter un poste rémunéré, assurez-vous 

que vous avez ou que vous pouvez acquérir  

les compétences nécessaires pour occuper vos 

fonctions avec succès. 

Enfin, il est bon d’avoir une conversation 

franche avec des employés actuels pour mieux 

savoir à quoi vous attendre. Par ailleurs, si vous 

avez certaines lacunes, renseignez-vous sur les 

formations offertes dans votre région pour ren-

forcer vos aptitudes pour le poste convoité.

De bénévole à employé : quoi se 
demander avant de faire le changement?

• 40 h / semaine 8 h à 17 h 

• assurances collectives / 
dentaire de base

• 2 bonis annuel, 

• Flexibilité d’horaire 
travail/Famille

POSTE D’ADMINISTRATION 
CYCLE COMPTABLE COMPLET

Envoi de cv au admin@agroref.ca

819.752.9288
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Vous êtes peu porté à socialiser, préférez la soli-

tude et avez la réputation d’être une personne 

timide, indépendante ou discrète ?  Dans le 

monde du travail, les introvertis sont rapide-

ment épuisés par les réunions et les interactions 

sociales animées, ce qui peut entre autres affec-

ter leur performance et leur moral. Par contre, 

s’ils suivent ces quelques conseils, il est tout à 

fait possible pour eux de s’épanouir !

•   RÉSERVEZ DES MOMENTS POUR TRAVAIL-

LER  EN SOLO : selon la nature de vos fonc-

tions,  assurez-vous de pouvoir vous concentrer 

sur vos tâches prioritaires sans interruption. 

Vous pourriez informer vos collègues que de 

8 h à 9 h et de 15 h à 16 h, vous n’êtes dispo-

nible que pour les urgences, par exemple. 

Enfilez vos écouteurs (ou des coquilles anti-

bruit) pour limiter les distractions.

•   CONNAISSEZ VOS FORCES ET PROPOSEZ 

DES COMPROMIS : rencontrer des clients, 

appeler des fournisseurs ou faire un pitch de 

vente vous angoisse ?  Vous pourriez offrir aux 

membres de votre équipe de vous occuper des 

documents de présentation ou d’autres tâches 

dans lesquelles vous excellez. Les extravertis 

seront ravis de votre contribution, et vous vous 

éviterez un stress inutile !

•   TROUVEZ DES COLLÈGUES DONT LE PRO-

FIL RESSEMBLE AU VÔTRE : ce n’est pas parce 

que vous êtes introverti que vous refusez sys-

tématiquement de tisser des liens d’amitié 

avec vos confrères. Des études ayant démontré 

que plus ou moins 30 % de la population est 

principalement introvertie, il est fort probable 

que vous trouviez des collègues qui vous com-

prendront et avec qui vous développerez des 

relations profondes et significatives.

Votre timidité excessive nuit à votre épanouis-

sement au travail ?  Songez à vous réorienter 

vers un emploi qui vous convient davantage ou 

consultez un professionnel de la santé mentale 

qui vous aidera à mieux gérer la situation.

Comment être heureux 
au travail si l’on est 
du type introverti? 

37, rue Curé-Suzor, Victoriaville • 819 357-2192
www.garagebernardpoisson.com
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MÉCANICIEN (NE)
inc.

Le Garage Bernard Poisson Inc., entreprise  
familiale souhaite agrandir son équipe.  

Le titulaire du poste devra faire l’entretien, les 
vérifications ainsi que les diagnostics pour des 
véhicules de toutes marques.

Poste temps plein 
Formation continue et plus encore
Salaire :  
Compagnon à partir de 25$/heure et/ou selon expérience
Apprenti à partir de 19$/heure et/ou selon expérience

Vous désirez en SAVOIR DAVANTAGE,  
contactez-nous au 819 357-2192 ou par  
courriel au bernard_poisson@hotmail.com

OFFRE D’EMPLOI

Voitures de toutes marques ! Américaines et importées

VOLVO • AUDI • BMW • VOLKSWAGEN • MERCEDES BENZ

VOICI CE QUE NOUS OFFRONS
•  Un travail d’équipe dans un environnement 

respectueux des uns des autres;
•  Un accompagnement dans le développement 

de votre talent;
•  Nous écoutons et nous adaptons l’expérience 

de nos collaborateurs en conséquence;
•  Horaire flexible se terminant le vendredi à midi;
•  Cellulaire fourni;

•  Remboursement du kilométrage et des 
dépenses en lien avec les visites de chantier;

•  Assurances collectives;
•  Accès à notre gym;
•  Très bonne conciliation vie personnelle/travail;
•  Salaire compétitif selon l’expérience;
•  Belle équipe soudée qui aime avoir du plaisir!
• Prime d’éloignement.

Sous la supervision du directeur de projet, le chargé de projet aura pour mandat d’effectuer 
la planification, l’organisation, la direction et le contrôle de différents projets d’infrastructures 
urbaines et municipales à l’intérieur de budgets et de délais spécifiques, le tout en étroite 
collaboration avec les surintendants. À ce titre vous verrez à :

•  Mener à terme les projets à partir de l’octroi du contrat jusqu’au paiement final;
•  Voir à l’organisation des chantiers et en définir les besoins;
•  Effectuer le suivi des coûts de construction et élaborer les rapports de suivis;
•  Préparer et participer aux cédules de coordination entre les sous-traitants et assurer les suivis;
•  Assurer les standards de qualité requis tel que 

stipulé dans les documents contractuels;
•  Assurer la liaison
•  Assurer l’aspect administratif des 

chantiers : rapports, avis de 
changements et/ou extra, ou tout 
autre avenant au projet;

•  Voir à l’approbation des travaux 
supplémentaires;

•  Vérifier et ajuster les budgets 
des chantiers. 

CHARGÉ(E) DE PROJET

Établie à Victoriaville depuis 1978, Entreprises G.N.P. 
Inc, oeuvre à titre d’entrepreneur général dans le 
domaine des travaux de génie civil, d’assainissement 
des eaux, d’aménagement d’infrastructures industrielles 
et municipales, et ce partout au Québec. Nous sommes 
présentement à la recherche d’un(e) chargé(e) de projet 
pour rejoindre notre équipe!

Veuillez faire parvenir votre CV à :  
m.goulet@entreprisesgnp.com 
www.entreprisesgnp.com 

280, rue François-Bourgeois, 
Victoriaville 819 752-7140
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Vous avez décroché un nouvel emploi? 

Félicitations! Maintenant, il vous faut démon-

trer que votre employeur a eu raison de vous 

engager et prouver que vous êtes en mesure de 

performer au sein de l’entreprise et d’y apporter 

une valeur ajoutée. Voici donc comment vous 

démarquer et faire bonne impression!

PRÉPAREZ UN PLAN DE MATCH
Discutez avec votre patron ou votre supé-

rieur immédiat afin d’avoir une bonne idée du 

rythme auquel vous devriez évoluer au cours 

des premières semaines. Vous vous éviterez 

ainsi de naviguer à vue et afficherez votre volon-

té d’apprendre. Pensez également à prendre 

quelques minutes, à l’occasion, pour garder 

cette personne à jour sur vos activités et votre 

cheminement.

DISCUTEZ AVEC VOS COLLÈGUES
Profitez des occasions que vous avez pour 

discuter avec les autres employés, apprendre à 

les connaître et leur faire découvrir quelle per-

sonne vous êtes. Que ce soit durant le dîner, 

une pause ou au détour d’un corridor, de courts 

échanges suffisent pour créer des liens et vous 

aider à comprendre les règles non écrites de 

l’entreprise.

FAITES PREUVE 
D’ESPRIT D’ÉQUIPE

Montrez que vous êtes utile auprès de vos 

collègues et que vous souhaitez faire partie 

intégrante de leur équipe en offrant votre aide 

quand c’est possible, en adoptant les méthodes 

de travail et de communication en vigueur et 

en acceptant les invitations à des évènements, 

par exemple.

Vos premières semaines dans un nouvel 

emploi sont importantes. Soyez ponctuel, n’hé-

sitez pas à poser des questions et adoptez une 

éthique de travail irréprochable!

Nouvel emploi 
Comment vous démarquer?

Viens rencontrer  
nos conseillères
en orientation et en emploi !

RÉDACTION DE CV

AIDE EN RECHECHE 
D'EMPLOI

LETTRE DE PRÉSENTATION

SIMULATION 
D'ENTREVUE
ORIENTATION DE CARRIÈRE

COACHING
SOUTIEN  ADAPTÉ 
SELON  TA SITUATION

SIEMPLOI.COM

VICTORIAVILLE  | NICOLET | BÉCANCOUR

TU VEUX 
TRAVAILLER
OU CHANGER 
D'EMPLOI ?

 SERVICES
GRATUITS

819 758-1975
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, UN EMPLOI À TA HAUTEUR

NOUS CHERCHONS 
À COMBLER NOS ÉQUIPES DE 

Découvrez tous nos postes disponibles au www.emplois.soprema.ca  

• Technologies de l’information
•  Automatisation
•  Production
•  Maintenance
•  Approvisionnement
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VIENS DÉCOUVRIR
LES 1001 RAISONS 

D'AIMER  

Chargé de projets - Ingénierie

Dessinateur industriel

Mécanicien industriel

Installateur chantier (Soudeur)

Soudeur - Assembleur

Opportunités d'emploi
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1480,  rue St-Calixte,  Plessisville  • 819 621-2000

EMPLOI

Homme d’entretien
• Effectuer tâches d’entretien général
•  Effectuer réparations mineures 

chez les locataires
QUALITÉS RECHERCHÉES 
• Aimer travailler avec les aînés
• Aimer travailler en équipe
• Être débrouillard, fiable et sérieux
• Avoir une attitude positive
HORAIRE DE TRAVAIL
• Du lundi au vendredi
• Temps plein

Viens te joindre à une équipe dynamique et côtoyer des gens super attachants !
infos@laprovidence.ca • 819 621‑2000 #2001
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TMTM
MCMC

10 embouteilleurs(euses) recherché(e)s 

à notre usine de Victoriaville

Salaire compétitif allant jusqu’à 26,19 $/h + prime de soir de 1,95 $/h

Horaire de 4 jours sans rotation de quart de travail

Diplôme de secondaire 5 non requis

Usine climatisée

Postule en ligne 
dès maintenant
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MANON  TOUPIN 

mtoupin@lanouvelle.net

PHILANTHROPIE. Ce sont trois causes 

qui seront appuyées par le cinquième  Rock 

la  Cauze  Laquerre  Ford qui se tiendra les 10, 

11 et 12 août.

C’est le  vice-président de l’événement musi-
cal,  James  Casey, qui en a fait l’annonce en pré-
cisant que les profits générés par la présentation 
des 15 concerts prévus seront remis au  Centre 
de prévention suicide  Arthabaska-Érable, à la 
 Société protectrice des animaux d’Arthabaska 
de même qu’à la nouvelle  Fondation  Kiméyan.

Cela s’explique par la progression du festival 

musical. Ainsi, plutôt que de générer 15 000 $ par 
année, ce sont maintenant plus de 40 000 $ qui 
peuvent être remis à des organismes qui en ont 
bien besoin. «  Considérant l’important nombre 
de causes que nous souhaitons appuyer, nous 
avons pris la décision de soutenir plusieurs orga-
nismes annuellement », a indiqué M. Casey. Et si 
 Rock la  Cauze est aussi populaire que l’an der-
nier, il devrait être en mesure de remettre entre 
13 000 $ et 20 000 $ à chaque organisme.

Il faut savoir que depuis sa première édi-
tion, en 2018,  Rock la  Cauze a remis un total de 
90 000 $ à différents organismes, dont 42 000 $ 
l’an dernier à la  Fondation les  Amis d’Elliot et à 
la  Corporation de  Terre-des-Jeunes (où se tient 

l’événement). Ces sommes permettent de déve-
lopper des projets ou tout simplement de réaliser 
leur mission pour les groupes choisis.

LES TROIS ORGANISMES
Le  Centre de prévention suicide 

 Arthabaska-Érable, représenté par  Mathilde 
 Lemay lors de l’annonce, a besoin d’appui plus 
que jamais, particulièrement dans le contexte 
 post-pandémique. Les dernières années ont eu 
un impact sur la santé mentale de plusieurs per-
sonnes qui font appel aux services de l’organisme.

Du côté de la  Société protectrice des ani-
maux, sa directrice générale par intérim,  Annie 
 Verreault, a mentionné qu’elle est aux prises 

avec différents enjeux, dont un de surpopula-
tion d’animaux abandonnés ou errants ce qui 
nécessite un réaménagement des locaux pour 
agir plus efficacement.

Quant à la fondation  Kiméyan, un nouvel 
organisme, elle veut permettre l’accessibilité à 
des services d’équitation thérapeutique au plus 
grand nombre de personnes ou familles vivant 
avec diverses difficultés ou diagnostics. C’est ce 
qu’a indiqué  Marco  Turcotte du  Ranch  Kiméyan, 
qui d’ailleurs accueillait la conférence de presse.

À ces organisations s’ajoutera en 2023  Espace 
 Jeunesse qui s’occupera de la mise en place d’une 
zone enfants lors du prochain  Rock la  Cauze.

Quant à l’événement musical en tant que tel, 

Rock la Cauze soutiendra trois organismes

Pierre-Luc Houle
819 552.1402

Magnifique propriété bi générationnelle avec garage 
attaché et détaché possédant 5 chambres, une cour 

arrière entièrement aménagée avec une piscine creusée.

BI-GÉNÉRATION

Marie-Ève Préfontaine
819 806.0527

Superbe propriété de qualité, construction 2020. 
Située dans un secteur recherché. 

NOUVEAUTÉ

Vanessa Massé
819 604.4769

Une résidence 
principale bordée 

par le lac Joseph, et 
un bâtiment style 

dépendance ayant une 
piscine creusée

et chauffée.

2 ADRESSES DIFFÉRENTES

Patricia Carrier
819 352.1284 Coquet chalet 3 saisons situé au bord de la rivière Nicolet.

BORD DE L’EAU

Jean-Robert Royer 
819 352.3055

Superbe propriété 
rénovée, 4 c à c, beau 

terrain intime.

BEAU SECTEUR

Laurie Cyr 
819 806.2019

Belle maison  
2 étages située sur  
un terrain de plus 

de 13 500 pi2, à 
30 minutes de 
Victoriaville. 

LAURIERVILLE

Jean-François Rivard 
819 740.0288

Situé sur le boul. des 
Bois-Francs Sud, ce 
terrain possède une 

grande visibilité et est 
idéal pour accueillir 

votre projet.

TERRAIN DE 26 732PI2

Jean-Pierre Frégeau
819 357.0728

Charmant jumelé 
sur 3 étages. Aire 

ouverte. 3 c à c, 1 salle 
d’eau, 1 salle de bain. 
Beau grand terrain 

aménagé.

NOUVEAUTÉ VICTORIAVILLE

Karyane Ratté
819 740.4659

Située à Daveluyville, cette propriété de 5 chambres 
inclut un garage 22x23 pieds et comprend un sous-sol 

avec entrée indépendante. À voir!

BAISSE DE PRIX!

Stéphanie Préfontaine   
819 690.1087 Terre à bois de 50 acres avec accès à la rivière Bécancour

et chalet 4 saisons.

TERRE À BOIS

Marc-André St-Onge
819 357.0138

Superbe bung. constr. 2018 avec aire ouverte, 3 c à 
c. avec poss. de 4, 2 sdb et 1 salle de lavage. Garage 

attaché et superbe aménagement paysager. Faut voir!

NOUVEAUTÉ / CLÉ EN MAIN

Marika Roger
819 621.7721

Située à Victoriaville, cette propriété de 4 chambres et 2 
salles de bain comprend un terrain de 32 653 pi2. À voir!

PROPRIÉTÉ MULTIFONCTIONS!

Thomas Vallières
819 352-1721

Plain-pied idéal pour accueillir votre famille! Terrain très 
vaste et intime grâce aux clôtures et à ses arbres matures.

QUARTIER RECHERCHÉ!

Julie Hamel
819 352.0111

Située dans un secteur recherché, à seulement quelques 
minutes du centre-ville, cette propriété vous offrira la 
tranquillité qu’il vous faut tout en étant à proximité de 

plusieurs services.

NOUVEAUTÉ

Guylain Ramsay
819 350.0535

Possibilité de 
propriétaire-

occupant! Contactez-
moi pour tous les 

détails et pour visiter!

TRIPLEX VICTO / 170 000$

Pierre-Luc St-Onge
819 740.7170

Belle maison avec pièces au rdc très lumineuses. Plusieurs 
améliorations faites au fil des ans dont la toiture en 2022, 

terrain intime bien aménagé.

QUÉBEC/ NOUVEAU PRIX

Danny Cormier
819 350.9955

Immeuble résidentiel 
et commercial de 

5 log. très bien 
entretenu, beaucoup 
de rénos eff. Endroit 

stratégique pour 
votre commerce ou 

pour prop. occupant. 
Faut voir!

NOUVEAUTÉ

Mélissa Poirier 
819 740.3136

Située à 
St-Ferdinand, cette 
propriété possède 
de grandes pièces 

au goût du jour avec 
vue panoramique. 

Coup de coeur!

BORD DU LAC WILLIAM!

Olivier Marcotte
873 665.5802

IDÉALE POUR UNE FAMILLE!

Située à Plessisville, 
cette propriété 

comprend 5 
chambres, un garage 
12x20 pieds et est à 

proximité de tous les 
services.

Agence immobilière, franchisé indépendant 
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

Bureau de Plessisville : 819 621-1000 | Bureau de Victoriaville : 819 758-6441

LEADER 
de 

l’immobilier
Voir conditions.33%%

À partir de
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Marco Turcotte (Fondation Kiméyan), 
James Casey (Rock la Cauze), Annie 
Verreault (SPAA) et Mathilde Lemay 

(Centre de prévention suicide Arthabaska-
Érable) (Photo www.lanouvelle.net)

le comité organisateur a déjà annoncé la pré-

sence de la formation métal  Three  Days  Grace 

qui viendra clore le cinquième  Rock la  Cauze. On 

sait aussi qu’on pourra y voir  Hipshot,  Badskin et 

 Hopeful  Sixteen, trois groupes menés par des 

femmes. D’autres annonces sont à venir.
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Cynthia Turgeon
819 998.0324 Domaine de 50 acres, avec lac privé. 3 grands garages.

FERMETTE

Emma Sansoucy
819 552.8499

Chalet 3 saisons 
avec un terrain de 
144 452pi2 bordé 

par la rivière 
 Bulstrode.

CHALET

Kaya Voyer-Paquette
819 806.3309

Magnifique 
bungalow 

entièrement 
rénové. Une  

visite s’impose!

AMÉNAGEMENT INCROYABLE!

Sarah-Kim Dupuis 
819 460-3105

Charmant domaine qui saura combler vos yeux et vos 
oreilles lors de votre café le matin.

IRLANDE

Sébastien Gingras 
819 740.7321

Magnifique condo sur 
2 étages comportant 
3 chambres. Prise de 
possession rapide.

SITUÉ AUX ABORDS DE LA RIVIÈRE

Jonathan Trottier-Deshaies
819 350.0878

Bungalow de 5 chambres à coucher avec grand terrain. 
Tout près du Domaine Somerset.

BUNGALOW BIEN SITUÉ

Jacob Boisvert-Verville
819 357.6222

Beau jumelé de 
4 chambres à coucher 
avec une grande cour 
au cœur du  Colonial.

SECTEUR RECHERCHÉ

Chantale Isabel
819 352.5153 106 975pi2 avec 3 garages, parfait pour éleveur canin.

MAGNIFIQUE PROPRIÉTÉ EN CAMPAGNE

Hélène Lafontaine
819 352.1908

Propriété clé en 
main avec garage 
attaché et 4 c à c.  

VICTORIAVILLE

Billy Thibodeau
819 352.1384 Belle maison, 4 chambres à coucher près de tout.

CLÉ EN MAIN

David Levasseur
819 990.2306

Propriété de 3 chambres sur terrain de plus de 53 000 pi2. À 5 
min. de l’Autoroute 20. Deux grands bâtiments agricoles.

FERMETTE

Josée Leblanc 
819 621.5117

Superbe plain-pied, construction 2020. Situé dans un 
quartier en plein développement. Prise de possession 

rapide. Il n’attend que vous!

NOUVEAUTÉ!

Nayan Marcoux
819 740-0611

Superbe maison située à Val-des-Sources, prête à être 
aménagée rapidement! 

VAL-DES-SOURCES

Dave Thibodeau
819 806.3884

Près de tout. Située à Victoriaville. Belle grande maison 
centenaire avec garage, avec rénovations. À voir!

370 000$

Serge Langlois
819 357.5441

Grande résidence sur 
un grand terrain boisé 
avec haies de cèdres 
matures pour plus 

d’intimité, idéale pour 
grande famille et même 

pour bi-génération 
ou encore bureau à la 

maison pour télétravail.

5 CHAMBRES

Benjamin Pothier
819 552-2203

Plain-pied de 4 c à c, 2 sdb, une grande cuisine rénovée en 2022, 
une cour arrière intime et clôturée.

PROPRIÉTÉ AU CACHET UNIQUE

Ann-Andrée Danault
819 552.8847 Belle propriété à palier multiple  

près de tous les services essentiels.

PLESSISVILLE

Agence immobilière, franchisé indépendant 
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

Bureau de Plessisville : 819 621-1000 | Bureau de Victoriaville : 819 758-6441

LEADER 
de 

l’immobilier
Voir conditions.33%%

À partir de

Mario Labarre
819 357.6188

Sortie de ville, bungalow 10 pièces bien entretenu, grand 
garage de 28x36 pieds, idéal pour mécanicien., fosse 

septique et champs d’épuration fait octobre 2022. À voir!

350 000$

Jean-Marc Benoit
819 350.2698

Très beau condo de 1 529pi2 
au bord du Lac William. 
10 pièces qui incluent un 

garage, une espace de quai, 
une espace de stationnement 
et une remise intérieure. Au 
centre du village de Saint-

Ferdinand. Vue imprenable!

CONDO
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GHISLAIN  CHAUVETTE 

gchauvette@lanouvelle.net

HOCKEY. Thomas  Belgarde prend du mieux. 

Sa réhabilitation se déroule bien. Il rencontre-

ra le médecin jeudi (26 janvier). S’il obtient le 

feu vert, il pourrait réintégrer l’alignement, le 

samedi 28 janvier à 18 h, alors que les  Islanders 

de  Charlottetown seront les visiteurs 

au  Colisée  Desjardins. Sans quoi, son 

retour au jeu pourrait être retardé d’une 

semaine.

Le principal intéressé ne cache pas son 

excitation à l’approche de son retour au 

jeu. Il est impatient d’aider l’équipe à pour-

suivre sur sa lancée. Avec le renfort obtenu 

par le directeur général  Kevin  Cloutier lors 

de la dernière période des transactions, il 

considère que l’équipe peut faire un très 

long bout de chemin en séries.

Belgarde se sent privilégié d’être sur 

le point de réintégrer l’alignement. Il a 

craint le pire après sa blessure subie, le 

7  décembre, lors d’un duel contre les 

 Cataractes de  Shawinigan. Il a été victime 

d’une fracture du radius (poignet droit) 

après être entré en contact avec son 

coéquipier  Maxime  Pellerin lors d’une 

descente à trois contre deux.

Un premier médecin lui a avancé que 

sa saison était terminée et qu’il devrait 

s’absenter de la surface glacée durant 

une très longue période. Le pronostic 

d’un deuxième avis médical était nette-

ment plus encourageant. Belgarde n’a 

pas ménagé les efforts à l’entraînement 

et en physiothérapie. Il s’entraîne de trois à quatre 

fois par jour. En solitaire, mais également avec 

l’équipe.

«  Au départ, quand le pire scénario m’a été 

annoncé, je capotais,  a-t-il exprimé. La rencontre 

d’un autre médecin, dans la région de  Québec, m’a 

redonné le sourire. Ça fait six semaines aujourd’hui 

(le vendredi 20 janvier) que j’ai été opéré. Je ne 

ressens plus aucune douleur et j’ai pratiquement 

retrouvé l’entièreté de ma mobilité. Si ce n’était 

que de moi, je jouerais immédiatement. »

Belgarde s’avère un rouage fort important 

chez les  Tigres de  Victoriaville. En 30 rencontres 

avant sa blessure, il a récolté 14 buts et 14 men-

tions d’aide. Le vétéran de 20 ans était utilisé à 

toutes les sauces par l’entraîneur  Carl  Mallette. 

En plus d’être fort efficace dans les deux sens de 

la patinoire, le numéro 19 est reconnu pour son 

leadership.

Durant son absence,  Mallette a maintes fois 

mentionné qu’il manquait à l’équipe. Cette der-

nière a néanmoins été en mesure de maintenir 

une fiche de plus de .500 au cours des dernières 

semaines. Depuis la blessure à  Belgarde, les 

 Tigres ont affiché un dossier de huit victoires et 

six défaites.

Thomas Belgarde  (Photo Denis Morin - Archives)

Thomas Belgarde est impatient  
de contribuer aux succès des Tigres

HOCKEY. Jason  Pitt et  Clovis  Chouinard ont 

sonné la charge avec deux buts chacun dans un 

gain de  7-4 du  Métal  Pless de  Plessisvile, same-

di soir, contre le  Métal  Perreault de  Donnacona.

Ces deux joueurs totalisent maintenant 12 buts 

chacun cette saison et leur apport a été très impor-

tant dans cette victoire des  Plessisvillois. De plus, 

 Jason  Pitt a deux mentions d’aide à sa fiche dans 

ce match.

Guillaume  Veilleux (1er),  Tommy  Veilleux (9e) et 

 Charles  Poulin (5e) ont marqué les autres filets des 

vainqueurs.

Les visiteurs voulaient aussi cette victoire afin de 

se maintenir près des positions de tête du classe-

ment tout en prenant une avance sur le  Métal  Pless.

Nicolas  Tremblay (1er),  Dominic  Cormier (4e), 

 Justin  Paré (3e) et  Jason  Imbeault (4e) ont inscrit les 

buts du  Métal  Perreault.

Les visiteurs ont dirigé 39 lancers sur  Steven 

 Veilleux tandis que  Loïc  Lacasse recevait 45 tirs.

Le  Métal  Pless a maintenant 18 points au qua-

trième rang du classement de la  Ligue de hockey 

senior  AAA du  Québec.

Les formations de  La  Tuque et de  Terrebonne 

suivent avec 15 points et une partie de plus qui a été 

jouée par chacune de ces équipes (19 contre 18).

Le  Métal  Pless aura tout un défi pour ses trois 

prochains matchs, car il fera face aux meneurs du 

classement, le  Bellemare de  Louiseville.

Ce sera le  Bellemare qui sera le visiteur vendredi 

à 20 h 30 à l’amphithéâtre  Léo-Paul-Boutin.

(Photo Denis Bellerose - Archives)

Le Métal Pless  
défait le Métal Perreault 

IMMOBILIÈRE
Référence

Sylvie Baril
819 352-0006

Max Sévégny
819 350-8898

Kellie Dionne-Labonté
819 740-8066

Ça fonctionne !
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Après 15 ans, 
L’Équipe Sévégny/Baril 

s’agrandit avec  
Kellie Dionne.
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 819 352-0111

 819 758-6441

Agence immobilière, franchisé indépendant  
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

VENDONS ENSEMBLE!

Vous avez 
toujours rêvé 
d’être autosuffisant, 
de savoir ce que 
vous mangez?  
Voici ce qu’il 
vous faut! Une 
fermette avec plus 
de 7 acres de terre.
ULS : 28917396

PRÈS DE ST-ALBERT

VENDEUR VEDETTE DE LA SEMAINE
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CAROL ISABEL 
cisabel@lanouvelle.net

SPORT MOTORISÉ. Saint-Ferdinand 
accueillera, le samedi 25 février, la seconde 
édition de l’événement « Harley sème la tem-
pête à St-Fer ».

Une soixantaine de compétiteurs de partout 
au Québec et aussi de l’Ontario prendront part 
aux épreuves d’accélération en motocyclette 
Harley Davidson dans des corridors aménagés 
sur le lac William. « L’an passé, nous avions recruté 
48 coureurs. Cette année, nous en avons déjà sept 
de plus et j’ai bon espoir de frôler les 60 concur-
rents », avance l’organisatrice, Karine Verville. La 
principale nouveauté concerne la piste qui sera 
plus longue cette année alors qu’elle passera de 
1000 à 1200 pieds. « Nous avons également mis 
le paquet pour assurer une meilleure sonorisation 
sur le site afin que les spectateurs puissent mieux 
entendre l’animateur », d’ajouter Mme Verville.

Elle ajoute que la préparation de la piste s’ef-
fectuera au début du mois de février et souhaite 
évidemment que le froid soit au rendez-vous. 
« Nous ne sommes actuellement pas inquiets, 
le lac est gelé. Mais l’an dernier, des pluies dilu-
viennes à quatre jours de notre événement 
avaient fait fondre la glace sur 50 pieds sur le 
lac. Nous avions dû faire venir de la neige non 
contaminée afin de pouvoir fabriquer un pont 
de glace pour permettre l’accès à la piste. On 
se croise les doigts pour ne pas revivre la même 
problématique cette année.  » Les champions 
en titre, Nicolas Brazeau de Beauharnois dans la 
classe Open (moteur modifié) et Olivier Vaudreuil 

de Victoriaville dans la classe Stock (moteur d’ori-
gine), seront sur place pour défendre leur titre.

L’organisatrice elle-même ne sera pas la seule 
femme à participer aux épreuves d’accélération 
cette année puisque trois autres participantes en 
provenance de Saint-Lin-Laurentides seront de 
la compétition. « Nous ne sommes pas encore 
assez nombreuses pour avoir notre propre classe 
féminine (il faudrait que l’on soit un minimum de 
huit), mais on s’en rapproche », mentionne Mme 
Verville. Les courses d’accélération se déroulent 

selon la formule double élimination ce qui fait 
en sorte que chaque compétiteur est assuré de 
prendre part à deux courses. Les départs s’effec-
tuent au signal de feux lumineux et non au dra-
peau. Pour plus d’informations et les coûts pour 
assister à l’événement, il est possible de consul-
ter la page Facebook « Harley sème la tempête 
à St-Fer  ». L’entrée pour assister aux compéti-
tions se fera par la marina de Saint-Ferdinand. 
Une quarantaine de bénévoles collaborent à 
l’événement.

L’an passé, la première édition des courses de drags à moto Harley Davidson sur les eaux 

gelées du lac William à Saint-Ferdinand a connu beaucoup de succès. (Photo Éric Giguère)

Organisatrice et concurrente, Karine 

Verville s’attend à la participation d’au 

moins 60 pilotes pour cette deuxième 

édition qui aura lieu le samedi 25 février. 

(Photo Mélanie Vachon)

Retour des courses d’accélération sur le lac William

COMMUNIQUÉ

ALPINISME. C’est un record !  Marie-Pier 
 Desharnais a atteint le sommet du mont 
 Sidley (4285 m) la semaine dernière (17 jan-
vier). Elle devient ainsi la première femme 
des  Amériques à atteindre les sommets des 
sept plus hauts volcans du monde.

« C’était magique  là-haut avec les struc-
tures de neige en forme de champignons 
géants. Mais c’était tellement froid. Je n’ai 
jamais connu des températures comme 
 celles-ci », a commenté  Marie-Pier  Desharnais 
à partir du camp dressé à 3000 m d’altitude. 
La  Victoriavilloise faisait partie d’un groupe 
de quatre personnes à avoir atteint le som-
met le 17  janvier. Le groupe a été scindé en 
deux en raison des risques d’engelures liés à la 
vitesse de l’ascension. Le second groupe devait 
atteindre le sommet le lendemain. Avant cette 
ascension, toujours en  Antarctique,  Marie-Pier 
avait atteint le pic du mont  Vinson le 2 janvier 
dernier, lors de cette même expédition sur le 
continent blanc.

Grâce à ce voyage,  Marie-Pier complète 
son projet  APEX, dont la mission est de partici-
per activement au mouvement égalitaire des 
femmes en élevant l’empreinte féminine sur 
cinq des plus hauts sommets ou des sommets 

les plus difficiles de la planète. En voici la liste : 
 Ojos des  Salado (6893 m),  Everest (8848 m),  K2 
(8611 m),  Vinson (4892 m) et  Sidley (4285 m).

Un record du monde dans la mire
En plus de son projet  APEX,  Marie-Pier 

s’attaque à un autre record en parallèle : celui 
d’atteindre les sept plus hauts sommets mon-
tagneux et les sept plus hauts sommets volca-
niques (ce dernier objectif est désormais réa-
lisé) sur sept continents. Grâce à ses dernières 
ascensions, il ne lui reste maintenant que le 
 Denali (6190 m) en  Alaska pour devenir la pre-
mière femme à réaliser l’exploit.  Marie-Pier en 
sera à sa deuxième tentative avec le plus haut 
pic de l’Alaska. Une lutte à finir qu’elle compte 
bien remporter en juin, si les  Dieux de la météo 
sont généreux.

UNE RAPIDE ASCENSION
Deux semaines avant le mont  Sidley, 

 Marie-Pier  Desharnais a atteint le sommet du 
mont  Vinson (4892 m). L’ascension s’est faite 
rapidement : il n’a fallu que trois journées 
pour atteindre le sommet. Il faut dire que les 
conditions ont été favorables dès la première 
journée de l’expédition. Les températures de 
-36 degrés  Celsius étaient adoucies par l’enso-
leillement constant.

«  Je me porte très bien même si j’ai ressenti 

beaucoup de fatigue sur ce sommet. Les pay-
sages sont imprenables et le sentiment au 
sommet en fut un d’extrême gratitude. Le 

continent glacé est magique et surréel », avait 
partagé l’alpiniste de 37 ans à partir du camp 
en haute altitude (3800 m).

Marie-Pier Desharnais 
(Photo gracieuseté)

Marie-Pier Desharnais 
gravit les sept plus hauts 
sommets volcaniques

Elle devient la première femme des Amériques à réussir l’exploit

LES ASCENSIONS RÉALISÉES
Sommets montagneux

Everest
Carstensz  Pyramid

Aconcagua
Elbrus

Kilimandjaro
Vinson

Sommets volcaniques
Kilimandjaro

Elbrus
Damavand

Ojos del  Salado
Pico de  Orizaba

Giluwe
Sidley
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BASKETBALL MASCULIN.  Le club cadet 

masculin D4 des Vicas, de Carlos Castro 

et William Boulé de l’école secondaire Le 

boisé, participait cette année à son premier 

tournoi. L’équipe est revenue avec une fiche 

parfaite de quatre victoires ainsi que la ban-

nière de champions. 

Les matchs ont été très serrés. Trois des 

quatre duels se sont terminés par moins de 10 

points. Les Vicas ont remporté la grande finale 

63-57 contre les Seigneuries de Québec. Les 

Rouges avaient auparavant battu le Collège 

Lévis 43-39 en demi-finale. Tout au long du tour-

noi, les porte-couleurs des Vicas ont joué avec 

beaucoup d’intensité et ils ont exécuté d’excel-

lents jeux de passes. Tous les joueurs voulaient 

aller chercher la bannière. Ça a été une belle 

victoire d’équipe. 

(Photo gracieuseté)

Une première bannière 
pour les Vicas cette saison

PETITES  ANNONCES  CLASSÉES

Un seul numéro 1 866 637-5236

Ana Médium, spécialiste des  
questions amoureuses de- 
puis 25 ans.  Le secret des  
rencontres positives, la mé- 
thode pour récupérer son ex  
et des centaines de couples  
sauvés durablement,  répon- 
ses précises et datées. Tél.:  
450-309-0125

REMERCIEMENTS au Sacré-
Coeur pour faveur obtenue. 
Que le Sacré-Coeur de Jésus 
soit loué, adoré et glorifié à 
travers le monde pour des 
siècles et des siècles, Amen. 
Dites cette prière  6 fois par 
jour pendant 9 jours et vos 
prières seront exaucées 
même si cela semble impos-
sible.  N’oubliez pas de re-
mercier le Sacré-Coeur avec 
promesse de publication 
quand la faveur sera obtenue. 
D.H, C.B.

SOLUTIONS À L’ENDET- 
TEMENT. Restez à la mai- 
son! Tout se fait en ligne.  
Reprenez le contrôle.  No- 
tre expertise en matière  
de faillite et de proposi- 
tion de consommateur  
est là pour vous.  Consul- 
tation gratuite.  MNP  
Ltée, Syndics autorisés  
en insolvabilité à Drum- 
m o n d v i l l e  
(819-479-0529) et Victo- 
riaville (819-751-0005).

1-1/2, meublé, chauffé, éclai- 
ré, près d’une buanderie, sta- 
tionnement, près centre-ville  
Victoriaville, pas d’animaux,  
non-fumeur, 350$/ mois.   
819-758-0768

FINANCEMENT Brisson.  Prêt  
hypothécaire privé. Finance- 
ment automobile. Aucun cas  
refusé. Léger dépôt.  
1-866-566-7081

FRIPERIE chez Ma- 
do, 92, Notre-Dame  
ouest, Victoriaville.  
Vente à 1$ + man- 
teaux à 2$, le 31  
janvier.

585 Services financiers divers

215
Logements /appartements
chauffés / meublés à louer 845 Prières/remerciements424 Astrologie/occultisme

390
Ventes de garage / 
Marchés aux puces  

www.lanouvelle.net

Trouvez-en 
encore plus sur 

vosclassees.ca

Avis PUBLIC

Offres D’EMPLOI

>
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LOGEMENTS  

STYLE  CONDO  

55 ans et plus

NOUVELLE 

CONSTRUCTION  

Disponibles 
présentement,  

3 ½ et 4 ½

819 552‑2088                    

819 752‑6094

>401088

Faire parvenir 
votre C.V  

par courriel 
info@cuisinesmrs.com

OFFRE 

D’EMPLOI

QUALIFICATIONS REQUISES : 

  Détenir un diplôme de  Sec. V ou l’équivalent ;
 2 ans d’expérience dans un poste similaire ;
  Grande habilité à communiquer, à faire preuve de tact 
et de diplomatie ;

  Bonne capacité d’écoute ;
  Bonne maîtrise de la suite  MS  Office, (Acomba un atout) ;
  Bilingue (un atout).

EXIGENCES  REQUISES

  Répondre aux demandes téléphoniques et aux courriels des clients ;

  Travail de secrétariat administratif ;

  Facturation ;

  Tout autre tâche reliée à l’emploi.

Rémunération selon expérience

Horaire de travail du lundi au vendredi midi (36 heures)

RÉCEPTIONNISTE,  
ADJOINTE ADMINISTRATIVE

Notre compagnie située à  Victoriaville, oeuvre dans la fabrication d’armoires de cuisine et de salle 
de bain sur mesure depuis plus de 50 ans.
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VILLE DE 

KINGSEY FALLS

AVIS PUBLIC
DÉPÔT DU RÔLE DE PERCEPTION

COMPTE DE TAXES 2023

AVIS est par les présentes donné par la 

soussignée, que le rôle de perception 

des taxes pour l’année 2023 est déposé 
au bureau municipal et que les comptes 
de taxes seront expédiés dans les délais 
prévus par la loi.

Donné à Kingsey Falls,  
le 25 janvier 2023

Annie Lemieux 
Directrice générale et greffière
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VILLE DE 
KINGSEY FALLS

ADOPTION DE RÈGLEMENT

AVIS PUBLIC est, par la présente, donné 
par la soussignée que le conseil municipal 
de Kingsey Falls a adopté, lors d’une session 
ordinaire tenue le 16 janvier 2023, le Règlement 
no 2023-01 Taux de taxes pour l’exercice 
financier 2023.

Ce règlement entre en vigueur le 25 janvier 
2023, date de sa publication. 

Copie de ce règlement est disponible pour 
consultation pendant les heures d’ouverture, à 
l’hôtel de ville situé au 15, rue Caron.

Donné à Kingsey Falls, le 25 janvier 2023

Annie Lemieux 
Directrice générale et greffière
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Cours « Le Diabète »

819 795-3360

Session de 6 cours sur le diabète 

débutant le 

7 février 2023

 Les mardis soir de 19h00 à 21h00 

Via ZOOM

Par une équipe de professionnels :  

 INFIRMIÈRE 
 PHARMACIENNE 
NUTRITIONNISTE

Pour inscriptions, téléphonez au bureau de

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE
(Avis dans un journal : C.c.Q., art. 795 al. 2)

Avis est donné, conformément au Code civil du Québec, 
de la clôture de l’inventaire en regard de la succession de 
Denis BLIER, en son vivant domicilié et résidant au 69, rue 
Mailhot, Victoriaville, province de Québec, et décédé le 
17 août 2022. Cet inventaire peut être consulté par toute 
personne ayant un intérêt, à Victoriaville, au 58, boulevard 
Labbé Sud, Victoriaville, province de Québec, G6S 1B5.

Victoriaville, 14 janvier 2023

Jean-François Blier 
Liquidateur
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AVIS  DE  CLÔTURE D’INVENTAIRE

(Avis dans un journal : C.c.Q., art. 795 al. 2)

Avis est donné, conformément au  Code civil du  Québec, de la 

clôture de l’inventaire en regard de la succession de  Louise 

 CROTEAU, en son vivant domiciliée et résidant au 11, rue 

 Castonguay,  Victoriaville, province de  Québec, et décédée le

7  septembre 2022  à  Victoriaville. Cet inventaire peut être 

consulté par toute personne ayant un intérêt, 58,  boulevard 

 Labbé sud,  Victoriaville, province de  Québec,  G6S 1B5.

Victoriaville, 13 janvier 2023

Kathia  Gagnon et  Guy-André  Gagnon 

 Liquidateurs >
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AVIS PUBLIC
ENTRÉE EN VIGUEUR

 EST PAR LES PRESENTES DONNÉ par la soussignée, madame Karine Larose, greffière de la Ville de Warwick, QUE :

 Le conseil municipal a adopté ce 16 janvier 2023, les règlements suivants :

 ➢ Règlement numéro 361-2022 fixant les taux de taxes et compensations pour l’exercice financier 2023;

 ➢ Règlement numéro 362-2022 fixant la tarification pour l’exercice financier 2023;

 ➢  Règlement numéro 363-2022 établissant la tarification applicable à la vidange des boues de fosses 
septiques pour l’année 2023;

 ➢  Règlement numéro 364-2022 fixant le remboursement d’une partie des frais de non-résidents chargés 
par une autre municipalité pour les activités de loisir et culture pour l’année 2023.

 Une copie de ces Règlements est disponible à l’hôtel de ville où toutes personnes intéressées peuvent en 
prendre connaissance ou en obtenir une copie et ceci aux heures normales d’ouverture du bureau.

 DONNÉ À LA VILLE DE WARWICK, ce 25e jour du mois de janvier 2023.

>401809

Karine Larose, 
Greffière

AVIS  DE  CLÔTURE D’INVENTAIRE

(Avis dans un journal : C.c.Q., art. 795 al. 2)

Avis est donné, conformément au  Code civil du  Québec, 
de la clôture de l’inventaire en regard de la succession de 
 Guy  GAGNON, en son vivant domicilié et résidant au 11, rue 
 Castonguay,  Victoriaville, province de  Québec, et décédé le 
25 juillet 2022 à  Victoriaville. Cet inventaire peut être consulté 
par toute personne ayant un intérêt, 58 boulevard  Labbé sud, 
 Victoriaville, province de  Québec,  G6S 1B5.

Victoriaville, 13 janvier 2023

Kathia  Gagnon et  Guy-André  Gagnon
Liquidateurs
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HOCKEY. Grâce à sa victoire de 4 à 3 sur 

le Sauro de Lac-Mégantic à Daveluyville, 

samedi, le JB remporte un deuxième cham-

pionnat de la saison régulière au sein de la 

Ligue régionale de hockey. 

Nicholas Beauvilliers, deux fois, Marc-
André Bossé et Antoine McMahon ont mar-
qué pour les locaux. La réplique du Sauro 

est venue des bâtons de Cédrick Therrien, 
Charles-Olivier Nadeau et Antoine Savard. 
Le JB a raflé son premier championnat en 
2017-18 avec une fiche de 17 victoires, deux 
défaites et un revers en prolongation. Cette 
année-là, le JB avait aussi remporté les grands 
honneurs des séries éliminatoires. En gagnant 
leur dernière partie à domicile, il pourrait 

terminer avec la même fiche en saison régu-
lière. Le trophée Éric Bergeron, emblème des 
champions de la saison régulière, sera remis 

vendredi (27 janvier), alors que le JB clôtu-
rera son calendrier régulier en recevant le 
Desjardins Wild de Windsor à 20 h 30.

(Photo gracieuseté)

Un deuxième titre de la saison régulière pour le JB

Avis public adressé aux personnes intéressées 

ayant le droit de signer une demande de participation à un référendum

Second projet n°  2023-04, adopté le 16 janvier 2023, modifiant le règlement de zonage.
1  Objet du projet et demandes de participation à un référendum.

À la suite de la consultation tenue le 16 janvier 2023, le conseil de la  Ville a adopté un second projet de règlement modifiant 
le règlement de zonage.
Ce second projet contient des dispositions qui peuvent faire l’objet d’une demande de la part des personnes intéressées des 
zones visées et des zones contiguës afin qu’un règlement qui les contient soit soumis à leur approbation conformément à 
la  Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités.
Ainsi, une demande relative à : 
•  l’augmentation du nombre de logements autorisé dans un bâtiment principal à 15 dans la zone  C-3 peut provenir de la 

zone  C-3 ou des zones contiguës, soit les zones  C-2,  P-1,  P-2,  P-4,  I-1,  I-2,  H-3,  H-4,  H-5 ;
Une telle demande vise à ce que le règlement contenant cette disposition soit soumis à l’approbation des personnes 
habiles à voter de la zone à laquelle il s’applique et de celles de toute zone contiguë d’où provient une demande valide à 
l’égard de la disposition.
2  Description des zones

Le secteur visé par la modification est approximativement localisé le long du boulevard  Marie-Victorin entre la rue  Tardif 
et le boulevard  Kingsey.
Une illustration est disponible sur le site de la  Ville à l’adresse suivante : https://www.kingseyfalls.ca
3  Conditions de validité d’une demande

Pour être valide, toute demande doit : 
- indiquer clairement la disposition qui en fait l’objet et la zone d’où elle provient ;
- être reçue au bureau de la  Ville au plus tard le 2 février 2023 ;
-  avoir obtenu un écrit par au moins douze personnes intéressées de la zone d’où elle provient ou par au moins la 

majorité d’entre elles si le nombre de personnes intéressées dans la zone n’excède pas 21.
4  Personnes intéressées

4.1   Est une personne intéressée toute personne qui n’est frappée d’aucune incapacité de voter et qui remplit les 
conditions suivantes le 16 janvier 2023 : 
-  être majeure, de citoyenneté canadienne et ne pas être en curatelle ;
-   être domiciliée, propriétaire d’un immeuble ou occupant d’un lieu d’affaires dans une zone d’où peut provenir une 

demande.
4.2   Condition supplémentaire aux copropriétaires indivis d’un immeuble et aux cooccupants d’un lieu d’affaires : être 

désigné, au moyen d’une procuration signée par la majorité des copropriétaires ou cooccupants, comme celui qui 
a le droit de signer la demande en leur nom.

4.3  Condition d’exercice du droit de déposer par écrit une demande par une personne morale : toute personne morale 
doit désigner parmi ses membres, administrateurs et employés, par résolution, une personne qui, le 16 janvier 
2023 est majeure et de citoyenneté canadienne et qui n’est pas en curatelle.

5  Absence de demandes

Toutes les dispositions du second projet qui n’auront fait l’objet d’aucune demande valide pourront être incluses dans un 
règlement qui n’aura pas à être approuvé par les personnes habiles à voter.
6  Consultation du projet

Le second projet peut être consulté sur le site  Internet de la  Ville à l’adresse suivante : https://www.kingseyfalls.ca.
Donné à  Kingsey  Falls, ce 25 janvier 2023
Annie  Lemieux, directrice générale et greffière
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VILLE DE
KINGSEY FALLS

AVIS PUBLIC
ENTRÉE EN VIGUEUR

 EST PAR LES PRESENTES DONNÉ par la soussignée, madame Karine Larose, greffière de la Ville de 
Warwick, QUE :

 Le conseil municipal a adopté ce 5 décembre 2022, le Règlement numéro 357-2022 décrétant un 
emprunt de 5 345 163 $ et une dépense de 5 345 163 $ aux fins des travaux d’eau potable, d’égouts et 
de voirie sur les rues Saint-Louis, Notre-Dame, Saint-Médard, Letarte, Dollard et Sainte-Jeanne-d’Arc.

 Ce Règlement a reçu l’approbation du ministre des Affaires municipales et de l’Habitation le  
11 janvier 2023.

 Une copie de ce Règlement est disponible à l’hôtel de ville où toutes personnes intéressées peuvent 
en prendre connaissance ou en obtenir une copie et ceci aux heures normales d’ouverture du bureau.

 DONNÉ À LA VILLE DE WARWICK, ce 25e jour du mois de janvier 2023.

>401807

Karine Larose, 
Greffière

AVIS  PUBLIC
ENTRÉE  EN  VIGUEUR

RÈGLEMENTS  NUMÉROS 353‑2022, 355‑2022  ET 356‑2022

RÉSOLUTION  NUMÉRO 10 (PPCMOI)
  EST  PAR  LES  PRESENTES  DONNÉ par la soussignée, madame  Karine  Larose, greffière de la  Ville de 
 Warwick,  QUE : 

  Le conseil municipal a adopté ce 5 décembre 2022, le  Règlement numéro 353‑2022 modifiant le 
 Règlement de zonage numéro 270‑2019, le  Règlement numéro 355‑2022 modifiant le  Règlement de 
démolition numéro 278‑2019, le  Règlement numéro 356‑2022 modifiant le  Règlement d’occupation 
et d’entretien des bâtiments numéro 248‑2018 et la  Résolution numéro 10  en vertu du  Règlement 
numéro 277‑2019 relatif aux projets particuliers de construction, de modification ou d’occupation d’un 
immeuble (PPCMOI).

  Le  Règlement numéro 353‑2022 a pour objet : 

 •   De permettre la construction d’archidômes dans la zone  I‑1, dans le secteur de la rue du  Cimetière 
et de la rue de la  Fabrique ;

 •  De modifier certaines définitions en lien avec les «  Résidence de tourisme » ;
 •  De modifier les utilisations secondaires à l’intérieur d’une habitation résidentielle ;
 •   De permettre le stationnement temporaire de véhicules de camping sur le lot 4 906 082, dans le 

secteur de la rue  Notre‑Dame.
  Le  Règlement numéro 355‑2022 a pour objet : 

 • D’attribuer au conseil municipal les fonctions conférées au comité de démolition ;
 •  D’ajouter la définition d’immeuble patrimonial ainsi que les conditions et modalités reliées à la 

démolition d’un tel immeuble ;
 • D’ajouter des documents pouvant être exigés par le comité de démolition ;
 • D’établir des conditions pour les démolitions relatives à un immeuble à logement ;
 •  De modifier à la hausse les amendes pour les démolitions sans autorisation.

  Le  Règlement numéro 356‑2022 a pour objet : 

 • D’ajouter le pouvoir d’inscrire au registre foncier un avis de détérioration d’un immeuble ;
 •  De modifier à la hausse les amendes pour les contrevenants au règlement ;
 •  D’ajouter le pouvoir d’expropriation et le pouvoir de fermer, démolir ou évacuer un immeuble ainsi 

que les conditions et modalités s’y rattachant.
   La  Résolution numéro 10 a pour objet de permettre la construction d’un immeuble résidentiel de 

12 logements ayant 3 étages pour l’immeuble situé au 20, boulevard  Breton sur le lot 4 907 006 du 
cadastre du  Québec, et ce, aux deux conditions suivantes : 

 •   Le demandeur doit installer une bordure végétale dans le stationnement séparant les lots 
4 907 006 et 4 907 219 ;

 •   Le demandeur doit déposer une demande à l’égard du projet à l’Assurance prêt hypothécaire 
(APH)  Select de la  Société canadienne d’hypothèques et de logement (SCHL) selon le critère 
d’abordabilité de niveau 3, soit qu’il y ait au moins 25 % des logements offerts à 30 % maximum 
du revenu médian des locataires.

  Ces  Règlements et cette  Résolution ont fait l’objet d’un certificat de conformité de la part de la 
 Municipalité régionale de comté d’Arthabaska le 18  janvier 2023 et entrent en vigueur le jour de la 
parution desdits certificats.

  Une copie de ces  Règlements et de cette  Résolution est disponible à l’hôtel de ville où toutes 
personnes intéressées peuvent en prendre connaissance ou en obtenir une copie et ceci aux heures 
normales d’ouverture du bureau. 

 DONNÉ À LA VILLE DE WARWICK, ce 25e jour du mois de janvier 2023.

>401813

Karine Larose, 
Greffière
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Le club de hockey masculin des  Vulkins du  Cégep 
de  Victoriaville continue d’accumuler les victoires au 
sein de la  Ligue de hockey collégial division 2. Samedi, 
les protégés de  Nicolas  Boucher ont blanchi les 
 Patriotes du  Cégep de  Saint-Laurent 6 à 0. Alexis  Houle 
et  Emil  Proulx, avec deux buts chacun,  William  Béland 
et  Jérémy  Baril ont fait bouger les cordages. Avec un 
total de 22 arrêts,  Mathieu  Mongrain a décroché le jeu 
blanc. Son  vis-à-vis,  Samuel  Simard, a fait face à 45 lan-
cers. Les  Mauves revendiquent maintenant une fiche 
de  12-1-4. Ils sont installés au premier rang du circuit. Ils 
disputeront leur prochain match, samedi (28 janvier), 

alors qu’ils effectueront un arrêt au domicile du  Phénix 
du  Collège  André-Grasset. Cette dernière formation 
montre un dossier de 10 victoires et 6 défaites.

******
À domicile, dimanche, le V. Boutin junior  AA 

de  Plessisville a pris la mesure des  Bulldogs de 
 Beauce-Centre par la marque de 3  à 1. Gabriel 
 Guimond a inscrit les trois buts des locaux. La réplique 
est venue du bâton de  Marc-Olivier  Labbé. Ce der-
nier a été le seul à déjouer  Justin  Boucher, qui a fait 
face à 31 lancers. Avec ce gain, les représentants de 
L’Érable montrent un dossier de  14-8-1. Ils occupent le 

deuxième rang de la division  Beauce et la cinquième 
position du classement général. Ils disputeront leur 
prochaine rencontre contre l’Assurancia, vendredi 
(27 janvier), à  Saint-Georges. Le lendemain, le samedi 
28 janvier à 18 h, le  SM  Concept de  Montmagny sera 
de passage à l’amphithéâtre  Léo-Paul-Boutin.

******
L’ancien attaquant des  Tigres de  Victoriaville, 

 Simon  Lafrance, a aidé le  Canada à remporter l’or en 
hockey masculin lors des derniers  Jeux mondiaux 
universitaires, présentés à  Lake  Placid ( États-Unis). 
En finale, les champions, pour qui c’était un premier 

titre depuis 2013, ont défait la formation américaine 
au compte de 7 à 2. Si  Lafrance a été blanchi dans le 
match ultime, il a néanmoins terminé le tournoi avec 
une récolte de deux buts et huit mentions d’aide. Le 
 porte-couleurs des  Patriotes de l’UQTR a notam-
ment amassé trois passes en  demi-finale dans une 
victoire de 4 à1 contre le  Kazakhstan. Le  Canada a 
également signé des gains de  6-1,  10-2,  8-2,  9-0 et 
 4-0 devant respectivement l’Ukraine, la  Suède, le 
 Japon, la  Lettonie et la  Tchéquie. Les  Canadiens ont 
marqué un impressionnant total de 48 buts. Ils en 
ont alloué seulement huit.

InMemoriam.caNécrologie

DERRIÈRE le MASQUE

À l’ Hôtel-Dieu d’Arthabaska, le 19 janvier 2023, est décédée à l’âge de 
75 ans,  Madame  Rita  Gagné, épouse de  Jean-Louis  Laroche, domiciliée 
à  Saint-Norbert d’Arthabaska.

Les funérailles auront lieu le samedi 28 janvier 2023 à 11 h 30 à la 
chapelle du  Salon funéraire  Bergeron.

Madame  Rita  Gagné laisse dans le deuil son époux  Jean-Louis  Laroche, 
ses fils :  Divaldo,  Dominic (Mélanie  Gélinas) ; ses  petits-enfants : 
 Anthony,  Alexia,  Nathan ; son frère et sa sœur :  Jean-Claude (Marielle 
 Nolet), feu  Yvonne,  Nicole (Yvon  Paris). Madame  Rita  Gagné laisse 
également dans le deuil ses  beaux-frères et  belles-sœurs de la famille 
 Laroche, ses neveux et nièces ainsi que plusieurs autres parents et 
amis. La famille remercie tous les parents et amis de leur sympathie 
manifestée à l’occasion du décès de  Madame  Rita  Gagné.GAGNÉ

Rita
(1947-2023)

AVIS DE DÉCÈS
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SALON FUNÉRAIRE BERGERON
www.salonbergeron.com

amusez-vous ici !
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RÈGLES DU JEU SUDOKU :

Vous devez remplir toutes les cases vides 

en plaçant les chiffres 1 à 9 une seule fois 

par ligne, une seule fois par colonne et 

une seule fois par boîte de 9 cases.

Chaque boîte de 9 cases est marquée d’un 

trait plus foncé. Vous avez déjà quelques 

chiffres par boîte pour vous aider. Ne pas 

oublier : vous ne devez jamais répéter les 

chiffres 1 à 9 dans la même ligne, la même 

colonne et la même boîte de 9 cases.
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Thème: ARCHIVES 8 lettres
A

Accès
Aide
Article

B

Banque
Bibliothèque
Boîte
Bulletin

C

Carte
Catalogue
Classement
Collection
Conservation
Consultation
Copie
Correspondance

D

Date
Dépôt
Données
Dossier

E

Entreposage

F

Fichier

G

Guide

H

Historique

I

Image
Index
Information
Inventaire

J

Journal

L

Lieu
Liste
Livre

M

Manuscrit
Matériel
Médiathèque
Microfilm

N

Numérisation

P

Papier
Patrimoine
Photo
Pièce
Plan
Préservation

R

Rangement
Recueil
Référence
Registre
Répertoire
Réserve

S

Sauvegarde
Stock

T

Thème

V

Valeur
Voûte

Au  Jardin du  Parc  Linéaire, le 30 décembre 2022, est décédée à l’âge de 
97 ans,  Madame Éveline  Blais, épouse de feu  Lucien  Simard, domiciliée 
à  Victoriaville, autrefois d’Outremont.

Les funérailles auront lieu le samedi 28 janvier 2023 à 16 h à la 
chapelle du  Salon funéraire  Bergeron.

La famille recevra les condoléances la journée des funérailles, à 
partir de 13 h, au  Salon funéraire  Bergeron.

Madame Éveline  Blais laisse dans le deuil, ses enfants : feu  Christine 
 Simard,  Normand  Simard,  René  Simard (Danièle  Huberdeau). Madame 
Éveline  Blais laisse également dans le deuil ses  petits-enfants, ses  arrière-
petits-enfants, ses  beaux-frères et  belles-sœurs, ses neveux et nièces, ses 
cousins et cousines ainsi que plusieurs autres parents et amis. Pour 
souligner votre sympathie, la famille apprécierait des dons pour la 
 Fondation  Fibrose  Kystique. Un remerciement vraiment spécial pour 
l’équipe soignante du  Jardin du  Parc pour les très bons soins prodigués 
et leur soutien. La famille remercie tous les parents et amis de leur 
sympathie manifestée à l’occasion du décès de  Madame Éveline  Blais.

BLAIS  SIMARD
Éveline

(1925-2022)

AVIS DE DÉCÈS
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SALON FUNÉRAIRE BERGERON
www.salonbergeron.com
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GHISLAIN CHAUVETTE 

gchauvette@lanouvelle.net

HOCKEY. Carl Mallette sort satisfait de 
la dernière semaine d’activités des siens. 
Au-delà des résultats, ses protégés ont 
démontré qu’ils pouvaient rivaliser avec les 
meilleures équipes du circuit, et ce, malgré 
l’absence de deux joueurs importants au 
sein de l’alignement, Thomas Belgarde et 
Justin Gendron. 

Après une victoire de 5 à 2 contre les 
Olympiques de Gatineau à domicile, les Tigres 
disputaient une série aller-retour contre le 
Phoenix de Sherbrooke. Dans le premier duel, 
présenté vendredi sur la patinoire adverse, les 
Félins ont livré une chaude lutte avant de s’incli-
ner 3 à 1. Joshua Roy a inscrit le but d’assurance 
alors qu’il restait 3:55 à écouler au dernier tiers. 

Le lendemain, samedi, les deux équipes ont 
de nouveau croisé le fer devant plus de 3000 
spectateurs au Colisée Desjardins. Les visi-
teurs se sont forgé une avance de 4 à 1 après 
40 minutes de jeu. Les Tigres, à ce moment, 
auraient pu baisser les bras et abdiquer. Au 
contraire, ils ont redoublé d’efforts et ils sont 
revenus dans la rencontre, réduisant l’écart à un 
seul but avec un peu plus de six minutes à écou-
ler au cadran. Ils ont retiré leur gardien de but en 
faveur d’un sixième joueur et ils ont multiplié les 
attaques, mais les visiteurs ont finalement tenu 
le coup pour signer une deuxième victoire en 

moins de 24 heures. 
Pour les Félins, c’était la première fois depuis 

la fin du mois d’octobre qu’ils subissaient deux 
défaites successives. Après le duel, l’entraîneur-
chef Carl Mallette était loin d’être abattu. 

«  C’est rare que je m’adresse aux joueurs 
après une défaite, mais je leur ai dit à quel point 
j’étais fier d’eux. Nous avons perdu, mais les gars 
y croient de plus en plus. Le Phoenix représente 
l’une des puissances du circuit. Sur papier, c’est 
même possiblement la meilleure équipe de la 
ligue. Il y a des façons de perdre. Ça s’est joué sur 
pas grand-chose », a-t-il mentionné. 

L’entraîneur n’a pas manqué de souligner 
que l’absence de Justin Gendron et de Thomas 
Belgarde s’avère importante pour l’équipe, 
notamment en supériorité numérique. Les 
deux joueurs devraient possiblement être à leur 
poste, samedi (28 janvier) à 18 h, alors que les 
Islanders de Charlottetown seront les visiteurs 
au Colisée Desjardins. 

Ça permettra à l’entraîneur, entre autres, 
d’utiliser ses joueurs dans des rôles qui leur 
conviennent mieux. Sans compter qu’il pourra 
miser sur deux unités menaçantes en supério-
rité numérique. Bref, il bénéficiera de plus de 
munitions. 

« La dernière semaine s’avère fort encoura-
geante pour l’équipe. Le Phoenix est une forma-
tion imposante, difficile à affronter. Si le facteur 
chance avait été de notre côté, nous aurions 
peut-être pu arracher une victoire. C’est très 

positif la façon dont les gars se sont compor-
tés », a fait valoir l’entraîneur. 

PLUS D’OPPORTUNISME ESPÉRÉ
Si Carl Mallette a vanté le rendement des 

siens contre les puissants rivaux que sont les 
Olympiques de Gatineau et le Phoenix de 
Sherbrooke, il a reconnu qu’il souhaite un peu 
plus d’opportunisme de son équipe en attaque.

Dans le revers de 4 à 3, samedi, les locaux 
ont multiplié les attaques pour revenir de l’ar-
rière, mais ils ont raté de nombreuses chances 
de marquer. C’est notamment le cas du vétéran 
William Veillette. Celui-ci traverse une période 
plus creuse offensivement, n’arrivant pas à 

produire comme il le souhaiterait. 
«  Il sert son bâton un peu plus. Il a frappé 

le poteau et, sur le retour, ça a frappé Maxime 
(Pellerin) et la rondelle a terminé sa route sur 
le dessus du filet. Quand la chance n’est pas de 
ton côté. William doit juste continuer à travailler 
fort et à s’amuser à l’entraînement », a soulevé le 
pilote des Tigres.

Après la visite des Islanders de Charlottetown, 
samedi (28 janvier), les Tigres disputeront la vic-
toire aux Cataractes, le dimanche 29 janvier à 16 
h, à Shawinigan. Au moment d’écrire ces lignes, 
les Félins se retrouvaient au cinquième rang du 
classement général, quatre points devant les 
Huskies de Rouyn-Noranda. 

À défaut de l’emporter, les Tigres ont offert une vive opposition au Phoenix de 
Sherbrooke. Les deux formations s’affronteront encore trois fois d’ici la fin du calendrier 
régulier. (Photo Denis Morin)

Malgré deux revers 
contre le Phoenix,  
les Tigres y croient

GHISLAIN CHAUVETTE 

gchauvette@lanouvelle.net

HOCKEY. Depuis la fin de la période des 
transactions dans la Ligue de hockey junior 
AAA du Québec, le Titan de Princeville affiche 
un rendement en dents de scie. 

Si la défaite contre les Cobras de Terrebonne 
était prévisible dimanche, l’équipe a été surprise 
par les Rangers de Montréal-Est deux jours plus 
tôt et par le VC de Laval la semaine précédente. 

Face aux Cobras, les protégés de Guillaume 
St-Denis n’ont tout simplement pas fait le poids. 
Ils ont été lessivés 9 à 1. L’entraîneur a reconnu 
que pour espérer battre les Cobras, sa troupe doit 
friser la perfection. Tous les joueurs doivent offrir 
leur meilleur rendement, ce qui n’a pas été le cas. 

Pas contre, face aux Rangers et au VC, la for-
mation de L’Érable était chaque fois en contrôle, 
avant de laisser filer une avance au dernier tiers 
et de s’incliner. 

Avec l’arrivée de nouveaux venus, St-Denis a 
soulevé qu’il y a une certaine chimie à développer 
et que visiblement des ajustements s’imposent. Il 

ne se montre toutefois pas inquiet. Il a pleinement 
confiance aux joueurs en place. 

Considérant que les Cobras s’avèrent dans une 
classe à part et que le championnat du calendrier 
régulier ne semble être qu’une formalité, le Titan 
espère conclure la saison régulière au deuxième 
rang du classement général. Une chaude lutte est 
à prévoir, entre autres, avec le Collège Français 
de Longueuil, les Condors du Cégep Beauce-
Appalaches et les Panthères de Saint-Jérôme. 

«  Depuis la période des fêtes, le deuxième 
rang du classement général s’avère notre objectif. 
Pour y arriver, il faudra faire preuve de constance 
et arriver à »closer« nos matchs », a insisté le pilote 
du Titan. 

Ce dernier, par ailleurs, est toujours privé 
de quelques joueurs clés, notamment Vincent 
Trudel, Frédéryck Janvier et William Robitaille. 
Leur état de santé est évalué d’une semaine à 
l’autre. 

Le Titan, qui a perdu trois de ses quatre der-
nières rencontres, reprendra l’action, vendredi (27 
janvier) à 20 h, au domicile de l’Everest de la Côte-
du-Sud. Cette dernière formation revendique une 

fiche de 17-14-1-0. Deux jours plus tard, dans un 
duel important dans la course à la deuxième 
position du classement général, la troupe de 
Guillaume St-Denis croisera le fer avec le Collège 

Français à Longueuil. Au moment d’écrire ces 
lignes, les deux équipes totalisaient 52 points au 
classement et le Collège Français avait disputé un 
match de moins que ses rivaux princevillois. 

Comparativement à son début de saison, le Titan a manqué de constance au cours de 
ses dernières sorties. (Photo Roger Lauzon, Sports du Nord - Archives)

Une nouvelle chimie à développer chez le Titan
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