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Alors qu’il ne reste qu’une douzaine de jours avant que les citoyens soient conviés aux urnes, la campagne électorale a pris de l’ampleur dans les 
derniers jours. Ce sont officiellement dix candidats qui se retrouveront sur les bulletins de vote dans la circonscription. Deux rencontres électorales,  

l’une à thématique environnementale et l’autre communautaire, se sont tenues au cours de la dernière semaine dans  Brome-Missisquoi.  
Sur notre photo, l’exercice de simulation de vote qui a eu lieu à l’école Heroes, lundi.
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Élections provinciales

La campagne s’active 
dans Brome-Missisquoi

VENDRE ou ACHETER

 

>
3
4
4
5
0
5

Agricole - Commercial - Résidentiel 

 Toutes régions

Vous aimeriez prendre votre petit déjeuner ou 
votre digestif avec vue panoramique sur le lac  
de votre terrasse et profitez de ses plaisirs en 
faisant qq pas seulement ?? Majoritairement 
rénovée int et ext 2020-2022, cette propriété 
vous offrira que le meilleur ! 475 000 $

VENISE-EN-QUÉBEC - MLS 19672391

602, rue du Sud, Cowansville

450.263.3341

Examen de la vue

Urgence oculaire

Contrôle de la 

myopie

Dr. Laurent Méric
Optométriste
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Propriétaires
Steve & Jean-Marie Caron

Bur. 450 263-7933  
Steve Caron 450 260-5656
carjmc@videotron.ca

Services: 
• Nacelle  
•  Chauffage électrique tout genre 
• Système domotique 
• Alarme 
• Câblage réseau 
Télec.: 450 263-2698

LES INSTALLATIONS
J.M.C. Électrique inc. 
Industriel . Commercial . Résidence . Ferme 
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Karl  
Millette
Courtier immobilier  
résidentiel et commercial
kmillette@propriodirect.com

450.542.3790 Mélissa  
Dorval

Courtier immobilier résidentiel
mdorval@propriodirect.com 

450.775.2497

Pour vendre ou acheter une propriété,
       faites confiance à l’ 

À partir de 2%
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(450)830-1401 ou  (450)830-1401 ou  
(450)248-3772(450)248-3772

Restaurant  
Gastronomique de cuisine française

Réserver votre table d’hôte du souper

40-A, rue Principale, Bedford, QC
Visitez notre site web Lepetitchefbedford.com >
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DANYJACQUES 

djacques@lerefletdulac.com

FAUNE. L’organisme  Corridor appalachien 
ainsi qu’une douzaine de maires et de mai-
resses de la région profitent de la campagne 
électorale pour promouvoir leur projet de 
corridors fauniques sous et sur l’autoroute 
10. Un projet estimé entre 110  et 141  mil-
lions de dollars sur 20 ans pour réduire les 
accident avec les animaux.

De l’argent loin d’être jeté par les fenêtres, 
assure la directrice générale de  Corridor appala-
chien,  Mélanie  Lelièvre. Pour elle qui se base sur 
une démarche scientifique de plus de dix ans, le 
 Plan de connectivité écologique de l’autoroute 
10 améliorera la sécurité routière en réduisant les 
accidents avec les animaux et favorisera le maintien 
de la biodiversité.

Des élus de municipalités bordant surtout l’ A-
10 se rangent derrière le maître d’oeuvre de ce pro-
jet pour aménager quatre passages pour la grande 
faune et sept autres pour les petits et moyens ani-
maux. Le plan cible aussi l’aménagement d’un tron-
çon clôturé entre les bornes kilométriques 74 et 
121, ce qui équivaut à peu près entre  Bromont et 
 Magog. Ces clôtures orienteraient les animaux vers 
les ponts ou les tunnels.

C’est dans cette section que les sept zones 
prioritaires ont été sélectionnées en fonction de 
critères comme l’occurrence de mortalité routière 
et la proximité d’un corridor écologique. Ces zones 
sont situées dans les secteurs  Bromont-Shefford, 

 Bolton-Ouest- Stukely-Sud,  Eastman et 
 Austin-Magog.

AU MOINS 100 COLLISIONS PAR 
ANNÉE

Mme  Lelièvre ajoute à ses arguments que quatre 
à huit collisions surviennent chaque heure sur les 
routes canadiennes avec la grande faune. Plus 
près de chez nous, entre les kilomètres 68 et 143, 
le ministère des  Transports du  Québec (MTQ) a 
recensé en 2015 une moyenne annuelle de 90 colli-
sions avec un cerf, 8 collisions avec un orignal, deux 
autres avec un ours et plusieurs accidents avec la 
moyenne faune.

Outre la sécurité des humains et des animaux, 
briser l’obstacle que représente l’ A-10 favoriserait la 
connectivité écologique, surtout que ce secteur est 
considéré névralgique pour tout l’est de l’Amérique 
du  Nord. «  Cette connectivité est aussi une alliée 

dans un contexte de changements climatiques et 
pour le maintien de la biodiversité,  lit-on par voie 
de communiqué. La faune a besoin de se déplacer 
dans son habitat pour boire, manger et se repro-
duire. Quand une route est construite au milieu 
d’un habitat, la faune doit la traverser. La route 
devient un obstacle à la connectivité écologique et 
dans ce  cas-ci, l’ A-10 est l’obstacle majeur. »

Voilà pourquoi on propose des passages sous 
la route pour les petits animaux et des passages 
supérieurs et des ponts écologiques pour la grande 
faune comme des lynx roux, cerfs de  Virginie, ori-
gnaux, coyotes, ours noirs, etc.

«  Ce serait une bonne occasion de sécuri-
ser tous les investissements d’environ 140 M$ 
qui ont été faits en conservation dans la région 
(16 250 hectares), tout en contribuant au maintien 
à long terme des écosystèmes du parc national du 
 Mont-Orford », ajoute  Mme  Lelièvre.

.Ce type de pont écologique est envisagé pour sécuriser les usagers de la route et les animaux qui 

tentent de traverser l’obstacle majeur que représente l’autoroute 10.  (Photo : Simulation Denis Tremblay)

Un projet de corridors fauniques sur l’autoroute 
10 pour contrer les accidents avec les animaux

XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

ENVIRONNEMENT. La  Ville de  Bromont 
est en lice pour l’un des  Grands  Prix d’excel-
lence en environnement des  Cantons-de-l’Est 
de la  Fondation estrienne en environnement.

Bromont fait partie d’une liste de 40 nom-
més qui remporteront l’un des cinq grands 
prix lors du gala qui se tiendra du côté d’Orford 
le 20  octobre. Parmi les autres organisations 
municipales en nomination, notons la  MRC du 
 Granit, la  Corporation de gestions des matières 
résiduelles de la  Haute-Yamaska, la  MRC de la 
 Haute-Yamaska ainsi que la  Municipalité de 
 Bolton-Est.

«  Les organisations déploient des projets ori-
ginaux et rafraîchissants ! a déclaré la présidente 
de la  Fondation estrienne en environnement, 
 Patsy  Inglis. Nos candidatures proviennent de 

municipalités, de groupes de jeunes, de petites 
et de grandes entreprises. La récupération et le 
réemploi sont au cœur de plusieurs projets, tout 
comme la conservation de notre biodiversité ».

La Ville de Bromont fait partie d’une liste de 40 nommés. (Photo: Journal Le Guide - archives)

La Ville de Bromont en nomination

Gala des Prix d’excellence en environnement des Cantons de l’Est

XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

HOCKEY. Les  Coureurs des bois de 
 Cowansville briseront la glace pour la 
deuxième saison de leur histoire ce ven-
dredi à compter de 20 h 15 au  Pavillon 
des sports  Roland-Désourdy. Pour l’oc-
casion, ils croiseront le fer avec leurs 
rivaux de la 104, le  Cuisines  Action de 
 Farnham.

Les deux équipes ont d’ailleurs croisé le 
fer samedi dernier à l’occasion d’un match 
hors concours. Les  Farnhamiens ont eu 
le dessus par la marque de  7-6  à l’Aréna 
 Madeleine-Auclair.

Les deux formations rivales s’étaient 
également rencontrées en séries élimina-
toires l’an dernier. Farnham avait remporté 
cette série  demi-finale en six rencontres, 
avant de s’incliner devant la  Chambre  HC de 
 Terrebonne.

Maxime  Pion des  Coureurs des bois a ter-
miné au sommet des meilleurs marqueurs 
en présaison avec un but et cinq mentions 
d’assistance en deux rencontres. Tommy 
 Lapierre du  Cuisines  Action a lui aussi récolté 
six points en deux matchs.

Les Coureurs des bois affronteront 

Farnham pour leur premier match de la 

saison 2022-23. (Photo: Le Guide - Xavier Demers)

Les Coureurs 
des bois 
débutent  
leur saison  
ce vendredi

Ligue de hockey  
sénior élite

Informations  :    surlascenedavignon.com        450 263-6666

SPECTACLES INSPIRANTS D’ICI À COWANSVILLE

ANNIE BLANCHARD / 14 Oct. - 36$ENSEMBLE TRIADE / 25 Sep. - 20$ LHASA - JE RIS ENCORE / 15 Oct. - 25$ LE DERNIER SACREMENT / 22 Oct. - 40$
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ÉCONOMIE. L’entreprise  Stûv  America, dont 
l’usine de production  nord-américaine est 
située dans le parc scientifique de  Bromont, 
ne cesse de s’accroître. La compagnie spéciali-
sée en fabrication et assemblage de poêles et 
de foyers à bois est en pleine expansion après 
avoir intégré le marché de l’Amérique du  Nord 
il y a de celà une quinzaine d’années.

«  En 2016, on était cinq employés, mainte-
nant on est quarante, a indiqué le copropriétaire 
et fondateur de l’entreprise,  Vincent  Boudreau. 
Depuis la dernière année, on a même ajouté 
une deuxième ligne de production. On a doublé 
notre capacité de production. Notre progression 
se fait très rapidement. »

«  On a 150 points de vente en  Amérique du 
 Nord, a ajouté la directrice marketing et service 
à la clientèle de  Stûv  America,  Nadia  Gilbert. Il y 
a cinq ans, on en avait  peut-être la moitié, sinon 
moins. »

Si la pandémie a affecté négativement plu-
sieurs entreprises, d’autres s’en sont plutôt bien 
sorties. C’est le cas de plusieurs entreprises dans 
le domaine de la construction et de la rénovation.

«  Je ne dis pas qu’on y a échappé, la chaîne 
d’approvisionnement a été fortement impactée 
par tout ça et on en a été tributaires, mais notre 
industrie qui est liée à la construction est en 
explosion actuellement, a déclaré M. Boudreau. 
L’adhésion au cocooning a fait en sorte que les 

gens se sont davantage rapprochés de l’essentiel, 
qui est d’avoir un toit et d’être bien chez soi. Nous, 
c’est exactement dans ce quoi on travaille. »

 MAIN-D’ŒUVRE
L’un des défis majeurs qui touchent pratique-

ment tous les domaines et toutes les entreprises 
est sans contredit la pénurie de  main-d’œuvre.

« C’est difficile surtout quand on est en crois-
sance, parce que croissance résonne avec une 
équipe qui grandit, a concédé  Mme  Gilbert. On a 
toujours des postes qui s’ajoutent, des spécialités 
dont on a besoin. »

Cette situation force les entreprises à user de 
créativité pour attirer des travailleurs et les gar-
der par la suite.

« Ça force les entreprises à se questionner 
sur ce quoi on peut offrir,  a-t-elle poursuivi. Ça 
remet en cause le  bien-être de tous. C’est bon en 
quelque sorte, c’est difficile, mais c’est bon. Ça 
amène de belles choses. »

Stûv  America fait d’ailleurs affaire depuis 
deux ans avec l’organisme  Pleins  Rayons.

«  On a fait un partenariat avec l’organisme 
 Pleins  Rayons, qui fabrique nos palettes de bois, a 
relaté M. Boudreau. Travailler avec  Pleins  Rayons, 
ça nous aide et ça permet à des gens avec un 
trouble du spectre de l’autisme de travailler sur 
notre projet, mais la finalité, c’est de pouvoir 
les embaucher par la suite et venir travailler 
chez nous. Alexis a été embauché ici et travaille 
à l’usine à temps plein. À partir de la première 
semaine d’octobre, on va embaucher deux autres 
ressources. C’est un partenariat qui est tout à fait 
gagnant. »

HISTOIRE
C’est en 2007, l’entreprise  Stûv, une compa-

gnie belge fondée en 1983, a tenté de percer le 
marché  nord-américain.

«  Les débuts de  Stûv  America ont com-
mencé avec l’importation des produits, mais 
on s’est vite rendu compte qu’il fallait les 
adapter aux conformités  nord-américaines 
qui sont totalement différentes des réali-
tés européennes, a raconté M.  Boudreau. 
En 2016, on s’est associés,  Stûv et nous, en 
 Amérique, dans le but de produire locale-
ment les produits qui étaient de plus en plus 
en demande. »

«  On s’est installés à  Bromont à cause de la 
région,  a-t-il ajouté. Ni  Nadia ni moi ne venons 
de la région, mais on était très interpellés par le 
cadre de nature, d’environnement et d’espace. 
On était à  Saint-Laurent avant. Ici, c’est un lieu 
où on pouvait laisser une place à une vie après le 
travail, quelque chose qui était important dans 
nos valeurs. »

STÛV  STUDIO
Stûv  America a ouvert la semaine der-

nière son cinquième  Stûv  Studio à la  Cité du 
 Feu de  Saint-Alphonse- de-Granby.

«  Ce qui est magnifique avec celui à la 
 Cité du feu, c’est que c’est le plus grand, a 
affirmé  Mme   Gilbert. On a neuf appareils 
qui sont représentés sur nos 35  produits 
 nord-américains. On présente des familles de 
produits. Plusieurs sont branchés et on peut 
vivre l’expérience du feu, ce qui est l’objectif 
d’un  Stûv  Studio. »

La directrice marketing et service à la 

clientèle chez Stûv America, Nadia Gilbert, 

et le copropriétaire et fondateur de 

l’entreprise, Vincent Boudreau  

(Photo: Gracieuseté/Audric Gagnon-PENGUIN)

Stûv America a ouvert son cinquième studio à la Cité de Feu 

de Saint-Alphonse-de-Granby. (Photo: Gracieuseté/Audric Gagnon-PENGUIN)

Stûv America progresse 
à la vitesse grand V

ctualitésa

XAVIER DEMERS

xdemers@journalleguide.com

MONTÉRÉGIE

450 531-6062 | 450 204-1872
135, rue Rioux, Dunham

www.polysurface.ca

RBQ :5784-8665-01

Olivier Coulombe-Forget

 Copropriétaire

Samuel Coulombe 

Copropriétaire

RÉSIDENTIEL 
COMMERCIAL  
INDUSTRIEL
Estimation  
gratuite

Revêtement de béton
Polyaspartique (polyuréa) 

ÉPOXY, QUARTZ
Garage - Balcon - Dalle de béton - Sous-sol
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NOUS SOMMES  

OUVERTS DU 

lundi au vendredi  

8h à 19h et 

samedi et dimanche  

8h à 18h

391, rang Séraphine,  
Ange-Gardien • 450 293-6215

VASTE CHOIX  de légumes pour vos conserves et marinades!

Autocueillette  
Tomate rouge et italienneTomate rouge et italienne
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Inscription à l’avance :  
450-266-1566 
450-531-9141 (cellulaire en cas d’urgence)

Danielle Brulotte, coordo. activités + comm. 
apphbm@gmail.com >
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 Journée

        p
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ACTIVITÉ JOURNÉE PÉDAGOGIQUE  
23 SEPTEMBRE 2022

Arrivée : 9h Départ : 15h - 15h30
Coût : 16$ 

Sortie au Verger Champêtre 
-Cueillette de pommes 
-Visite mini ferme 
En cas de pluie :  
activités dans le local

370, rue de la Rivière, Cowansville
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XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

ÉLECTIONS. Trois candidats à la prochaine 
élection provinciale se sont prêtés à l’exercice 
de  Solidarité pour l’environnement  Sutton et 

 Mères au front et leurs alliés dans le cadre d’un 
débat environnemental jeudi dernier à l’audi-
torium de l’école secondaire  Massey-Vanier.

Alexandre  Legault de  Québec solidaire, 
 Guillaume  Paquet du  Parti québécois et  Claude 
 Vadeboncoeur du  Parti libéral ont exposé 
leur vision sur différents sujets en lien avec 
l’environnement.

Les candidats se sont exprimés sur une dou-
zaine de thèmes, soit la réduction des gaz à effet 
de serre, le transport, la gestion des déchets, 
les eaux usées, la protection des sources d’eau 
potable, la fiscalité municipale, les aires proté-
gées, l’écofiscalité, l’agriculture ainsi que l’appa-
reil gouvernemental.

« J’ai trouvé ça très inspirant, a décla-
ré l’une des organisatrices,  Marie-Andrée 
 Foucreault-Therrien de  Mères au front. Je trou-
vais que les trois candidats avaient une bonne 
vision de la réalité, de ce qui se passe actuelle-
ment sur la planète. J’aimais l’esprit d’ensemble 
des trois candidats, chose qu’on n’a pas vraiment 
vue à  Granby [mercredi]. Ici, on a pu remarquer 
qu’ils étaient conscients des enjeux, ils n’essaient 
pas de convaincre qui que ce soit que l’environ-
nement n’est pas au cœur des enjeux. »

Malgré que le premier débat national sur les 
ondes de  TVA était diffusé en même temps, ce 
sont tout de même environ 90 personnes qui se 
sont déplacées du côté de l’école secondaire de 
 Cowansville pour assister à la rencontre avec les 
candidats de  Brome-Missisquoi.

Les candidates de la  CAQ,  Isabelle  Charest, 
et du  Parti conservateur,  Stéphanie  Prévost, ont 
toutes deux décliné l’invitation.

«  Le  Parti conservateur n’a pas donné de rai-
son particulière. La  CAQ disait qu’étant donné 
que d’autres candidats de l’Estrie se déplaçaient 
pour des débats sur l’environnement, le parti 
trouvait que [Mme  Charest] n’avait pas besoin d’y 
participer. Pourtant, c’est sa circonscription. À 

 Granby, les cinq candidats [des partis représentés 
à l’Assemblée nationale] étaient là, même chose 
à  Orford. C’est très décevant. »

CE  QU’ILS  ONT  DIT
« J’admire l’engagement des jeunes qui 

forcent les gouvernements à prendre des 
actions, qui forcent les candidats à réfléchir, à 
écouter, à émettre leur opinion et leurs 
engagements. Je voudrais que mon 
gouvernement me donne quelque chose de 
structurant, un espoir, un projet de société, un 
projet d’avenir. Je pense qu’avec notre projet 
ÉCO et l’hydrogène vert, on est sur la bonne 
voie. »

-  Claude  Vadeboncoeur,  
candidat du  Parti libéral

«  Je suis vachement inquiet de ce qui s’en 
vient. C’est extrêmement préoccupant. Il y a des 
gens qui ne sont pas ici ce soir,  François  Legault 
se vante d’avoir le meilleur bilan environnement 
et que le  Québec ne pollue pas tant que ça. Par 
habitant au  Québec, on pollue autant que les 
pires pollueurs sur la planète et notre électricité 
est verte. On a beaucoup de travail à faire. »

-  Alexandre  Legault,   
Québec solidaire

«  La conscience écologique des jeunes de 
nos jours est bien supérieure à celle des 
anciennes générations. Ça me donne confiance 
dans le futur qu’on va finir par avoir des résultats. 
Actuellement, c’est inquiétant ce qu’on voit. Les 
changements, on commence à les subir. La 
diminution des gaz à effet de siècle est l’enjeu 
du siècle. Il faut que tout ce qu’on fait tourne 
autour de ça. C’est un effort collectif 
considérable. »

-  Guillaume  Paquet,   
Parti québécois

Les trois candidats présents au débat, Guillaume Paquet du Parti québécois, Alexandre Legault 

de Québec solidaire et Claude Vadeboncoeur du Parti libéral. (Photo: Journal Le Guide - Xavier Demers)

Trois candidats présentent leur plan environnemental
Débat à Cowansville

XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

ÉLECTIONS. Ce sera finalement 10 candi-
dats qui se sont inscrits pour les prochaines 
élections provinciales qui se tiendront le 
3 octobre prochain. La période de mise en 
candidature prenait fin samedi dernier.

Isabelle  Charest (Coalition avenir  Québec), 
 Pierre  Fontaine (Démocratie directe), 
 Sébastien  Houle (indépendant),  Alexandre 
 Legault (Québec solidaire),  Lynn  Moore (Parti 
canadien du  Québec),  Caitlin  Moynan (Parti 
vert),  Guillaume  Paquet (Parti québécois), 

 Stéphanie  Prévost (Parti conservateur),  Tommy 
 Quirion-Bouchard (Climat  Québec) et  Claude 
 Vadeboncoeur (Parti libéral) se retrouveront sur 
les bulletins de vote.

Les citoyens ont plusieurs options pour exer-
cer leur droit de vote.

Ils peuvent le faire le jour de l’élection, le 
3 octobre, de 9 h 30 à 20h, au bureau de vote 
indiqué sur leur carte de rappel.

Les électeurs peuvent également voter par 
anticipation, les 25 et 26 septembre, de 9 h 30 à 
20h, au bureau de vote par anticipation désigné.

Il est aussi possible de voter directement 
au bureau du directeur de scrutin, au centre 

commercial  Domaine du  Parc, les 23, 24, 27, 
28 ou 29 septembre.

2018
Il y a quatre ans,  Isabelle  Charest avait été la 

première députée depuis 1976 d’une autre for-
mation politique que le  Parti libéral à être élue 
dans  Brome-Missisquoi.

La caquiste avait récolté 44,4 % des voix.
La libérale  Ingrid  Marini avait reçu 24,2 % 

des suffrages. 17,3 % des électeurs avaient voté 
pour  Alexandre  Legault de  Québec solidaire. 
Andréanne  Larouche du  Parti québécois avait 
de son côté obtenu 10,7 %.

Elisabeth  Dionne du  Parti vert (2,4 %),  Manon 
 Gamache de  Citoyens au pouvoir (0,6 %) et  Marc 
 Alarie de  Voie du peuple (0,5 %) complétaient 
le tableau.

En 2018, ce sont sept candidats qui 

s’affrontaient pour succéder au libéral 

Pierre Paradis. (Photo: Élections Québec)

Dix candidats sur le bulletin de vote
Brome-Missisquoi
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CLAUDE  HÉBERT 

chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE. Pas moins de huit des dix can-
didats aux élections du 3 octobre prochain 
ont pris la parole à tour de rôle et répondu 
aux questions des citoyens, lundi soir à 
l’école  Heroes, dans le cadre d’une soirée 
électorale sur les enjeux du milieu commu-
nautaire de  Brome-Missisquoi.

«  La candidate du  Parti vert du  Québec a éga-
lement été contactée, mais n’a pas donné suite 
à notre invitation. Il ne nous a pas été possible 
de joindre la candidate du  Parti canadien du 
 Québec dont le nom est apparu que le  week-end 
dernier sur la liste officielle du directeur général 
des élections », indique  Cédric  Champagne, agent 
de de développement et de mobilisation à la 
 Corporation de développement communautaire 
de  Brome-Missisquoi.

L’animatrice de la soirée et coordonnatrice 
de la  Maison des jeunes de  Cowansville,  Joyce 
 Thibault, n’a pas caché sa satisfaction à l’issue de 
la rencontre.

«  Réunir huit candidats dans une même salle, 
c’était tout un défi. Nous sommes contents qu’ils 
aient accepté notre invitation. Une assistance 
de 80 personnes, c’est également très encoura-
geant »,  affirme-t-elle.

Cette dernière est d’avis que la plupart des 
candidats ont bien répondu aux questions du 
public, tout en reconnaissant que certains ont dû 
« pédaler fort » pour s’en sortir.

Il faut préciser que trois des huit questions 
soumises à l’attention des participants étaient 
formulées en anglais, une langue que certains 
candidats manient avec un peu plus de difficulté. 

On doit également comprendre que certaines 
formations politiques ne se sont pas positionnées 
de façon précise sur certains sujets abordés lors 
de la rencontre.

APPRENTISSAGE DE LA DÉMOCRATIE
Caroline  Plaat, coordonnatrice de l’organisme 

 Le  Sac à mots, signale par ailleurs que l’exercice de 
lundi soir avait pour objectif de « reconnecter les 
populations marginalisées à l’univers politique ».

«  Il est fréquent que les gens qui sont en mode 
survie ne voient pas l’intérêt de se préoccuper de 
la politique. C’est triste, parce qu’ils sont pourtant 
ceux qui ressentent le plus les impacts des déci-
sions prises par les élus. D’autre part, il est rare que 
ces citoyens et citoyennes reçoivent l’attention 
des candidats lors des campagnes électorales. 
Une soirée comme  celle-ci, c’est une occasion 
pour la population qui fréquente nos organismes 
de se faire entendre et de faire valoir leur 

importance en tant que citoyen »,  explique-t-elle.
Mme  Thibault abonde dans le même sens.
«  La rencontre a permis aux gens de décou-

vrir le visage des personnes dont le nom appa-
raît sur la liste électorale et d’avoir une petite 
idée des similitudes et des différences entre les 
programmes des différents partis. En ce sens, on 
peut parler d’un apprentissage à la démocratie », 
 résume-t-elle.

PERFORMANCES VARIABLES
Plusieurs observateurs s’entendent pour dire 

que trois candidats – ceux de la  Coaltion avenir 
 Québec (CAQ), de  Québec solidaire (QS) et du 
 Parti libéral du  Québec (PLQ)– se sont particuliè-
rement démarqués par leur aisance à parler en 
public et leur capacité à bien répondre aux ques-
tions de leur auditoire.

On doit également considérer que les candi-
dats  Isabelle  Charest (CAQ) et  Alexandre  Legault 

(QS) en sont à leur deuxième campagne électo-
rale. Et si  Guillaume  Paquet en est à sa première 
campagne comme candidat,  celui-ci milite au 
sein des partis souverainistes (PQ et  BQ) depuis 
nombre d’années.

À l’inverse, les autres candidats font pré-
sentement leurs classes dans le monde de la 
politique. Ils parlent avec leur cœur, mais maî-
trisent un peu moins le langage des politiciens. 
Il s’agit de  Stéphanie  Prévost, du  Parti conser-
vateur du  Québec,  Tommy  Quirion-Bouchard, 
de  Climat  Québec,  Pierre  Fontaine, de 
 Démocratie directe, et  Sébastien  Houle, candi-
dat indépendant.

Les participants à la soirée électorale ont eu 
à se prononcer sur divers thèmes comme l’aide 
aux proches aidants et aux familles, la valeur de 
l’humain aux yeux des politiciens, la disponibilité 
des médecins de famille, la rareté des logements 
et les hausses de loyer, la place des jeunes dans la 
société, la loi sur la langue officielle et commune 
du  Québec (loi 96) et l’accès aux services gouver-
nementaux en langue anglaise.

SIMULATION DE VOTE
La soirée électorale organisée par le  Centre 

femmes des  Cantons, la  Maison de la famille de 
 Cowansville, la  Maison des jeunes le  Trait d’union 
et le  Sac à mots, avec le soutien de  Avante 
 Women’s  Centre et de la  Corporation de dévelop-
pement communautaire de  Brome-Missisquoi, 
s’est conclue avec une simulation de vote avec le 
programme Électeurs en herbe.

«  Cette simulation permet notamment aux 
jeunes de voir comment ça se passe dans un 
bureau de scrutin, ça leur démontre qu’aller voter, 
ça n’a rien de compliqué et que leur vote a de l’im-
portance », explique  Mme  Thibault.

Stéphanie Prévost, du Parti conservateur du Québec, Pierre Fontaine, 

de Démocratie directe, Isabelle Charest, de la Coalition avenir Québec 

et Tommy Quirion-Bouchard, de Climat Québec. (Photo: Le Guide – Claude Hébert)

Guillaume Paquet, du Parti québécois, Alexandre Legault, de 

Québec solidaire, Claude Vadeboncoeur, du Parti libéral du Québec, 

et Sébastien Houle, candidat indépendant. (Photo: Le Guide – Claude Hébert)

Huit candidats s’adressent aux électeurs
Brome-Missisquoi

Isabelle Continuons.

Charest
B R OM E - M I S S I S Q U O I

brome-missisquoi@lacaq.org 
AGENTE OFFICIELLE ROXANNE RINFRET

Candidate dans Brome-Missisquoi 
pour la Coalition Avenir Québec  

L’équipe de François Legault
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CLAUDE  HÉBERT 
chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE. Après avoir passé les der-

nières semaines sur le terrain, le candidat de 

 Québec solidaire dans  Brome-Missisquoi a 

dévoilé son premier engagement électoral, 

vendredi dernier, au restaurant L’Archipel.

Dans le but de contrer l’accélération des 
changements climatiques et de faciliter la tran-
sition écologique,  Alexandre  Legault propose 
un grand projet de souveraineté alimentaire 
mettant à contribution les institutions gouver-
nementales de  Brome-Missisquoi.

«  Pour nourrir notre monde, on propose que 
nos écoles,  CPE,  CHSLD et hôpitaux s’approvi-
sionnent à 70 % d’aliments locaux et à 50 % de 
produits d’origine végétale »,  indique-t-il.

Le candidat soutient qu’une telle politique 
offrirait de belles opportunités aux agriculteurs, 
transformateurs et distributeurs de la région. Il 
croit également que pareille initiative appor-
terait un certain soulagement aux familles qui 
sont préoccupées par la sécurité alimentaire 
tout en permettant aux élèves du réseau public 
et aux bénéficiaires du réseau de la santé qui 
prennent leurs repas à l’école ou en institution 
de consommer des aliments frais et de saison.

«  La souveraineté fait déjà son chemin dans 
notre région. L’initiative  Racine pop, un  OBNL 
qui opère la cafétéria de l’école primaire de 

 Sutton, démontre que nos idées sont à la fois 
crédibles et réalisables », affirme M. Legault.

Ce dernier cite également en exemple 
L’Archipel, ce restaurant de  Cowansville qui 
s’approvisionne en presque totalité (95 %) 
auprès d’une trentaine de fournisseurs de 
 Brome-Missisquoi et de la  Haute-Yamaska.

« L’Archipel offre u menu entièrement local. 
C’est un exemple concret que s’alimenter avec 
des produits  ultra-locaux, c’est tout à fait pos-
sible, c’est bon pour la santé, c’est abordable et 
c’est excellent », ajoute le candidat.

Cet établissement de restauration, implanté 
en 2016 aux abords du lac  Davignon, sert des 
repas, offre un service de traiteur et distribue 
des produits transformés tout en proposant un 
service d’accompagnement aux entreprises qui 
aimeraient s’inspirer de son modèle.

AUTRES PROPOSITIONS
Le  porte-parole de  Québec solidaire rappelle 

par ailleurs que sa formation politique propose 
la mise en place d’un programme de soutien 
financier pour les entreprises bioalimentaires 
qui produisent et mettent en marché des ali-
ments à l’échelle locale.

«  Les producteurs nous disent qu’ils n’ont pas 
le temps, le budget ou le personnel nécessaires 
pour élaborer un calendrier réaliste permettant 
de rencontrer les attentes des entreprises. À ce 
titre, une aide financière leur permettrait de 

mieux s’ajuster aux besoins des clients poten-
tiels et de gagner en efficacité par la même 
occasion », explique la  chef-propriétaire de 
L’Archipel,  Chloé  Ostiguy.

Dans le même ordre d’idées,  Alexandre 
 Legault souligne que les agriculteurs auraient 
intérêt à connaître les besoins des institutions 
gouvernementales en termes de variété et de 
volume afin d’adapter leur offre à la demande.

«  Ces données existent, mais les producteurs 
d’ici n’y ont pas accès »,  précise-t-il.

Québec solidaire suggère par ailleurs la 
création d’infrastructures collectives de trans-
formation et de mise en marché locale. Il est 
également d’avis que le gouvernement du 
 Québec devrait bonifier les investissements en 
recherche et développement afin de promou-
voir la production et la consommation bioali-
mentaire locale.

«  La recherche pourrait notamment nous 
aider à développer davantage de produits 
locaux pouvant se substituer aux fruits et 
légumes importés de l’étranger et d’adapter 
les recettes des restaurants en conséquence », 
laisse entendre  Mme  Ostiguy.

Le parti d’Alexandre  Legault recommande 
aussi l’adoption d’une loi contre le gaspil-
lage alimentaire avec une cible nationale de 
réduction et l’obligation pour les acteurs de 
conclure des ententes avec des organismes 
reconnus pour une utilisation plus judicieuse 

des produits invendus.
«  Ces propositions sont d’autant plus 

pertinentes que l’industrie bioalimentaire 
occupe une place de choix dans la  MRC de 
 Brome-Missisquoi avec ses 1100  entreprises 
(producteurs, transformateurs, distributeurs, 
restaurants, etc.), ses 5000 emplois et ses 500 M$ 
de revenus annuels », plaide le candidat.

Le candidat Alexandre Legault en compagnie 

de la chef-propriétaire de L’Archipel, Chloé 

Ostiguy. (Photo: Le Guide – Claude Hébert)

Le candidat Alexandre Legault plaide pour  
une plus grande autonomie alimentaire

Brome-Missisquoi
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Nouveau!

Golf intérieur 
virtuel
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CLAUDE  HÉBERT 
chebert@laveniretdesrivieres.com

POLITIQUE. Caitlin  Moynan, une ensei-

gnante spécialisée, défendra les couleurs du 

 Parti vert du  Québec dans  Brome-Missisquoi 

lors des élections générales du 3  octobre 

prochain.

Caitlin  Moynan est originaire de  Lac-Brome 
et habite  Waterloo. Elle est à l’emploi de la 
commission scolaire  Eastern  Townships.

Cette dernière fait le saut en politique dans 
l’espoir d’apporter du changement dans sa 
communauté.

La candidate souhaite que l’environne-
ment devienne une priorité pour le  Québec, 
afin de sauver la planète des conséquences 
du réchauffement climatique. Pour elle, il est 
nécessaire d’obtenir l’indépendance alimen-
taire au  Québec afin de réduire les émissions 
de gaz à effet de serre émises par l’importation 
et l’exportation de produits.

Mme   Moynan propose par ailleurs de 
résoudre le problème de la crise du logement 
en expropriant tous les logements locatifs qui 
appartiennent à des sociétés immobilières 
possédant plus de dix logements. Elle explique 
que ces logements seraient payés à 80 % de 
la valeur  pré-pandémique et deviendraient 
la propriété d’Habitations  Québec, une nou-
velle société d’État. Les locataires se verraient 
offrir deux options. Ils pourraient acheter leur 
logement pour un montant identique à celui 
déboursé par  Habitation  Québec ou continuer 
à le louer, avec une option d’achat. «  Cette 
politique serait un grand pas vers l’avenir du 
 Québec et permettrait une amélioration dras-
tique des conditions de vie des  Québécois et 
des  Québécoises », affirme la  porte-parole du 
 Parti vert.

La candidate prône également la gratuité 

des transports en commun de manière à aug-
menter le nombre d’utilisateurs. Elle propose 
du même souffle de rendre les transports en 
commun plus rapides, plus confortables, plus 
efficaces et plus abordables que les automo-
biles privées.

Mme  Moynan se décrit comme une femme 

déterminée et ouverte d’esprit qui cherche à 
aider les personnes qui l’entourent.

La candidate estime que chaque vote en 
faveur du  Parti vert du  Québec aide cette for-
mation politique à prendre sa place dans le 
débat public tout en contribuant à son finan-
cement à travers la subvention par vote.

Caitlin Moynan, candidate 

du Parti vert dans Brome-

Missisquoi (Photo: gracieuseté)

Brome-Missisquoi

Caitlin Moynan parle d’environnement, 
de logement et de transport en commun

XAVIER  DEMERS 
xdemers@journalleguide.com

PICKLEBALL. La députée sortante et candi-

date caquiste,  Isabelle  Charest, a rendu visite au 

 Club de pickleball de  Cowansville à l’occasion de 

son premier tournoi annuel.

Ce sport, qui allie tennis, badminton et tennis 
de table, gagne constamment en popularité, sur-
tout auprès des années, depuis quelques années.

Lors du tournoi, c’est une trentaine de per-
sonnes qui y ont participé.

«  Le pickleball est un sport qui attire de plus 
en plus d’adeptes et le club de  Cowansville 

compte plus de 55 membres enthousiastes et 
dynamiques. Je crois fermement que donner 
accès à des infrastructures sportives de qualité 
à la population apporte de nombreux bénéfices 
pour la santé mentale et physique tels que bri-
ser l’isolement, contribuer à une bonne santé et 
diminuer les risques de maladies. »

Isabelle Charest, lors du tournoi du Club 

de pickleball de Cowansville (Photo: Gracieuseté)

Isabelle Charest visite  
le Club de pickleball de Cowansville

Signes qui devraient 
vous alerter concernant 

l’état de vos 
prothèses dentaires. 

Vos dents sont usées 
et ne coupent plus.

Vous n’osez plus sourire 
et on  ne voit presque 

plus vos dents.

Votre prothèse est 
instable et vous 

blesse.

Votre visage a vieilli 
prématurément.

Fabrication et réparation 
de prothèses dentaires 

263.1384
519 rue Sud, Cowansville 

(Qc) J2K 2X9
(En face du Jean Coutu)
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CLINIQUE DE
DENTUROLOGIE

plus de 25 ans d expérience’

Conserver une bonne santé 
et une belle image 

grâce à des prothèses 
bien adaptées.

Venez me consulter, 
ensemble nous 

analyserons vos besoins
tout en demeurant 

à votre écoute.

Consultation Gratuite

Isabelle Lavoie d.d.

Mordez dans la vie!
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CLAUDE HÉBERT 
chebert@laveniretdesrivieres.com

ÉDUCATION.  Le conseil d’administration 
du Centre de services scolaire du Val-des-
Cerfs (CSSVDC) a repris ses activités et de 
nouveaux membres se sont joints à l’équipe.

Le CA est composé de quinze personnes, 
soit cinq parents d’élèves, cinq membres de la 
communauté et cinq représentants du person-
nel scolaire.

MEMBRES PARENTS
Trois nouveaux parents se joignent au 

conseil d’administration. Il s’agit de Julie 
Paquette, représentante du district 2, Suzie 
Lambert, représentante du district 4, et Nancy 
Bergeron, représentante du district 5. Mélanie 
Huard, du district 1, et Charles Leblond, du 
district 3, agissent également à titre de repré-
sentants du comité de parents. Ces derniers 
assument respectivement la vice-présidence 
et la présidence du CA de Val-des-Cerfs.

MEMBRES DE LA COMMUNAUTÉ
Marie-Ève Théberge, directrice générale de 

l’Auberge sous mon toit, se joint également au 
CA à titre de représentante de la communauté. 
Elle fera équipe avec Michel Pineault, directeur 
général de la Ville de Granby, Sophie Gendron, 
une gestionnaire d’expérience, Patrick 

Beaulieu, contrôleur financier à la Régie inter-
municipale de gestion des matières résiduelles 
de Brome-Missisquoi (RIGMRBM), et Allyson 
Gince, présidente de Génération Avenir et ex-
directrice générale de J’entreprends la relève.

REPRÉSENTANTS DU PERSONNEL
Le conseil d’administration du CSSVDC 

peut par ailleurs compter sur la collabora-
tion d’un nouveau membre issu du person-
nel. Il s’agit d’Anne-Marie Ménard, directrice 
de l’école secondaire Joseph-Hermas-Leclerc 
depuis avril dernier. Alain Tardif, directeur 
adjoint des Services éducatifs de la forma-
tion générale des jeunes à Val-des-Cerfs, et 
Frank Garcia, éducateur à l’école primaire de la 
Chantignole et moniteur de ski durant la sai-
son froide, agissent respectivement à titre de 
représentant du personnel d’encadrement et 
de représentant du personnel de soutien. Les 
postes de représentants du personnel ensei-
gnant et du  personnel non enseignant restent 
à pourvoir.

SÉANCES PUBLIQUES 2022-2023
Les membres du conseil d’administration 

de Val-des-Cerfs se sont réunis le 24 août der-
nier en prévision de l’année scolaire 2022-2023 
et se rencontreront de nouveau devant public 
les 23 novembre, 11 janvier, 22 mars et 21 juin 
prochains.

Les séances publiques du CA ont lieu au 
centre administratif de la rue Court, à Granby, 
et débutent à 19 heures.

Une période réservée à la parole au public 
a lieu lors de chaque séance afin de per-
mettre aux citoyens de poser des questions 

aux membres du conseil d’administration en 
lien avec les pouvoirs qui leur sont délégués. 
Les personnes et groupes désirant se faire 
entendre doivent en faire la demande immé-
diatement avant la séance auprès d’une per-
sonne désignée pour les accueillir.

Charles Leblond, parent représentant le district 3, et Mélanie Huard, parent représentant 

du district 1, assument respectivement la présidence et la vice-présidence du CA de Val-

des-Cerfs. (Photo: Granby Express - Archives)

Cinq nouveaux membres et deux postes  
à pourvoir au CSS du Val-des-Cerfs

Le conseil d’administration reprend ses activités
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Supplément  Exclusif !

OPPORTUNITÉS D’EMPLOI

BROME-MISSISQUOI  ET HAUTE-YAMASKA
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Le talent 
de se distinguer
ensemble
Joignez-vous à une équipe ambitieuse 
et professionnelle qui vous accueille 

dans une ambiance favorisant votre 

épanouissement et votre bien-être !

Consultez nos offres d’emploi
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Spécialisée en fabrication de composantes 

d’emballages industriels spécialisés, NORTHRICH est 

une entreprise dynamique située au cœur de Granby, 

à moins de 10 minutes de l’autoroute 10.

• ASSISTANTS-OPÉRATEURS;
• OPÉRATEURS POLYVALENTS;

• CARISTES;
• INGÉNIEUR.

POUR PLUS D’INFORMATIONS OU POUR ENVOYER TA CANDIDATURE

450 372-2335 POSTE 260  |  EMPLOI@NORTHRICH.NET

Contribuez au succès 
d’une entreprise d’ici!

POSTES OFFERTS



w
w

w
.jo

u
rn

alle
g

u
id

e
.co

m
 - Le

 2
1

 se
p

te
m

b
re

 2
0

2
2

 - 1
1

PLUS DE 40 ANS À OFFRIR

SERVICES, QUALITÉ ET INNOVATIONS

• Installateur monteur;

• Soudeur monteur (de soir du lundi au jeudi);

• Préposé à la production (de soir du lundi au jeudi);

• Peintre au pistolet (de soir du lundi au jeudi);

• Opérateur laser (de soir du lundi au jeudi);

• Coordonnateur santé et sécurité;

• Opérateur de sablage (de soir du lundi au jeudi);

• Chargé de projets / motorisés.

1318, rue Principale - Saint-Valérien-de-Milton - QC - J0H 2B0       jobs@tenco.ca
Suivez-nous sur notre site internet : tenco.ca   
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Nous avons de nombreux emplois disponibles!

 

GRANDE USINE
Nouvellement agrandie, 
passée de 100 000 pi2  

à 150 000 pi2.

AMBIANCE DE 
TRAVAIL
Amicale et  

dynamique!

FORMATION 
CONTINUE

Continuez à développer 
vos compétences avec 

nos mentors.

DÎNER PAYÉ
30 minutes de dîner 

payé pour les employés 
syndiqués

ASSURANCES 
COLLECTIVES
Après 3 mois, et 
incluant un plan 
dentaire après  

1 an de service continu.

2000$
Prime de référencement 

généreuse de 2000$

AVANTAGES

POUR POSTULER

Envoyer lettre de présentation et curriculum vitae à l’attention de  
Nathalie Blackburn À l’adresse courriel suivante: info@diabetebm.org

Seuls les candidatures seront contactées
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S Diabète 
Brome 
Missisquoi

Sous la responsabilité du président du conseil d’administration, le titulaire du poste est responsable 
de la planification, de la supervision, du suivi, de la gestion administrative et de l’évaluation des 
activités offertes au sein de l’OSBNL Diabète Brome Missisquoi et Haut Richelieu.

•  Planifier et coordonner le plan de travail lié à la vie communautaire, l’entraide, le secteur bénévolat.

• Analyser les besoins et évaluer les activités;

• Coordonner le travail des employés et des bénévoles;

• Participer aux différentes tâches demandées.

Qualifications requises

•  Détenir un BAC en sciences humaines ou dans une discipline 
pertinente ou expérience pertinente en coordination de 
projets ou d’équipes dans le milieu communautaire:

• Excellent français écrit et parlé, Anglais fonctionnel;

• Bonne maitrise de la suite Office;

• Habileté avec les plateformes des réseaux sociaux;

• Détient permis de conduire valide et voiture.

Conditions de travail

• 21 heures/semaine, horaire variable;

Entrée en fonction 26 septembre 2022

Lieu de travail :  Lieu de travail :  
BedfordBedford

RECHERCHE UN/UNERECHERCHE UN/UNE

COORDONNATEUR(TRICE)COORDONNATEUR(TRICE)

IGA GAZAILLE à Granby

310, rue Denison

Granby (Québec) J2H 2R6

Téléphone :450 361-3464

IGA GAZAILLE à Knowlton

461, chemin Knowlton

Knowlton (Québec) J0E 1V0

Téléphone : 450 243-6692

MARCHÉ 

GAZAILLE

GRANBY 

GAZAILLE 

KNOWLTON

POUR POSTULER : Déposez votre C.V. en magasin ou envoyez votre C.V.

GRANBY : iga08212direction@sobeys.com  
à l’attention de Simon Riendeau, directeur du magasin

KNOWLTON : guillaumesanterre22@gmail.com  

à l’attention de Guillaume Santerre.

Employés recherchés :
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Autres 
postes disponibles!

Nous embauchons!
Bienvenue 

aux 

personnes 

retraitées!

Type d’emploi : 16 h / 24 h / 32 h et temps plein.

Possibilité d’avancement, rabais employé et salaires compétitifs.

•  Assistant gérant fruits  
et légumes;

• Boucher;
• Gérant de poissonnerie;
• Responsable de soir;
• Caissier(es);
• Commis épicerie;

• Commis boulangerie;
• Commis prêt à manger;
• Commis fruits et légumes;
• Commis charcuterie;
•  Superviseurs(es) aux 

caisses;
• Emballeurs(es).

Contactez-nous 
450-263-6222

Curriculum vitae 
carol@avipor.com

Vous avez envie de rejoindre 
notre équipe dynamique 
au sein d’une entreprise 

de production/distribution 
d’équipements avicoles  

et porcins?
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L’usine IBM de Bromont célèbre ses 50 ans d’existence et tient à 
remercier particulièrement ses employés.

CV par courriel à rhbromont@ca.ibm.com. 
Vous pouvez consulter la liste des postes avec le code QR suivant:

IBM OFFRE: 

- Environnement de travail hautement sécuritaire, propre et climatisé. 
- Rémunération globale compétitive. 
- Régime de retraite à cotisation déterminée proportionnelle. 
- Gamme complète d’avantages sociaux. 
- Trois semaines de vacances dès la première année. 

- Programme d’aide aux employés (PAE). 
-  Un encadrement structuré avec opportunité de cheminement de 

carrière à la hauteur de vos défis
- Activités sociales organisées par l’entreprise. 
- Rabais corporatif.

AVANTAGES :

• Programme d’Aide aux Employés
• Programmes de Bien-être
• Réductions Tarifaires
• REER Collectif
• Régime d’Achat d’Actions
• Stationnement sur place

• Tenue Décontractée
• Assurance Dentaire
• Assurance Invalidité
• Assurance Maladie Complémentaire
• Assurance Vie

• Assurance Vision
• Congés de Vacances et Compensatoires
• Événements d’Entreprise
• Gym sur place
• Pension de Retraite

Postes à combler :

- PRODUCTION

- MAINTENANCE DES ÉQUIPEMENTS

TES AVANTAGES  
À JOINDRE NOTRE ÉQUIPE :

• Salaire de base, commissions 20% sur le 
numérique, 9% sur l’imprimé;

• Bonification mensuelle à la performance;
• Conciliation travail-vie personnelle; 
• 5 journées maladies et familiales payées;
• Télétravail en mode hybride;
• Horaires flexibles;
• Assurances collectives modulaires payées  

à 50% par l’employeur
• Activités d’équipe (party de Noël,  

5 à 7 thématique, bowling, etc.);
• Formation continue;
• Équipement fourni.

• Offrir une information de qualité  
aux CENTAINES DE MILLIERS  

DE LECTEURS.

• 150 EMPLOYÉS dévoués et heureux de 
participer à l’évolution de la presse écrite 
au Québec;

ICIMÉDIAS C’EST :
• 22 JOURNAUX répartis dans sept grandes 

régions du Québec et de l’Ontario

Icimédias t’offre une place à ta mesure !

Tu as de l’entregent et tu débordes de créativité ?  

Postule dès maintenant en photographiant le code QR.

Offre d’emploi
CONSEILLERS(ÈRES) 

AUX VENTES 
NUMÉRIQUES 
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POSTES DISPONIBLES :

- Conducteur de camion
- Répartiteur

Déposer votre candidature chez Florabec
>380317

TROUVE UN EMPLOI QUI TE RESSEMBLE
Travaillez en région dans un milieu de vie stimulant

JOINS-TOI À NOTRE ÉQUIPE,
NOUS FERONS LA ROUTE ENSEMBLE.

TRANSBEC S.E.C., entreprise œuvrant dans le transport avicole, est à la recherche de :

CAMIONNEUR - Deux postes à combler dès que possible.

• Salaire allant jusqu’à 30 $ / heure + Bonus bonne conduite;
• Permanent de nuit, à temps plein et à temps partiel disponible;
• Travail stable dans le domaine alimentaire;
• EMPLOI LOCAL;
• Le camionneur revient à la maison tous les jours;
• Avantages sociaux ainsi que d’excellentes conditions salariales;
• Effectuer le transport par camion de la volaille vivante de la ferme à l’abattoir;
• Nos camions sont munis de LOG BOOK électronique.

Compétences :

• DÉTENIR UN PERMIS DE CONDUIRE CLASSE 1;
• 1 an d’expérience dans la conduite de semi-remorque;
• Professionnalisme;
• Bon jugement;
• Fiabilité;
• Sens de l’organisation.

MÉCANICIEN – Un poste à combler dès que possible.

• Salaire selon expérience;
• 40 h - Temps plein;
• Permanent de jour.
• Avantages sociaux et excellentes conditions salariales;
• Ambiance de travail agréable au sein d'une équipe de plusieurs mécaniciens.

Le travail consiste à :

•  Assurer l'entretien préventif et les réparations nécessaires au bon fonctionnement de la flotte;
•  Travail varié et peu répétitif: pneumatique, mécanique, hydraulique, électricité, soudure et autres 

tâches connexes;
• Doit posséder son coffre d'outils.

*  L’emploi du genre masculin a pour but d’alléger le texte et d’en faciliter la lecture.

POUR POSTULEZ : emploi@transbec-sec.com
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La région de la conciliation
Travail-Passion

Tu cherches un emploi?
Joins-toi à l'équipe de  

Brome-Missisquoi!

EmploiBM.ca

» Coordonnateur.trice des services de transport

» Chargé.e de projet dans le cadre du
laboratoire d'innovation en mobilité
intelligente et territoriale
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ASSOCIÉ PRODUCTION 
ASSOCIATE

JOURNALIER / LABORER

TEMPS PLEIN/FULL TIME 
DE JOUR/ DAY SHIFT /  

DE SOIR / EVENING SHIFT

À Lisa Touchette

lisa.touchette@ungavaco.com 
Téléphone : 450.263.0129 

291, rue Miner Cowansville

OFFRE D’EMPLOI

Nous sommes un important producteur 

de spiritueux de qualité supérieure. 

L’entreprise est basée à Cowansville. 

Maintes fois récompensés à travers le 

monde pour ses produits de qualité.

Effectue les tâches reliées à l’embouteillage et à l’emballage, le nettoyage des équipements 

selon les besoins. L’Associé / Production sera appelé à travailler sur différents postes 

d’empaquetage, manipuler et palettiser les produits finis, inspecter les produits finis en 

tenant compte des normes exigées.
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NOUS EMBAUCHONS

323, rue principale, Cowansville, J2K 0L9  |  co-cuisine@batisseurs.ca

>
3
8
0
5
1
4

Située au cœur de la ville de Cowansville notre résidence compte plus de 260 unités 
pour personnes autonomes et non-autonomes.  

Notre résidence est en existence depuis plus de trois ans.

Nous avons à cœur du travailler POUR les gens d’ici AVEC les gens d’ici!

• Cuisinier
Temps plein

• Préposé(e) service aux tables
- Fin sem. (samedi, dimanche)

- 10h à 19h30

- 16.01$/h

- +prime de fin sem.

Bienvenue aux étudiant et retraités!

SALAIRES CONCURENTIELS

NOUS EMBAUCHONS
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Prochain groupe : octobre 2022

poste 243
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Suivez nous sur 

COUVRE PLANCHER GRANBY 
9, rue Chapleau,  

Granby, QC, J2G 6K1 
450 372-9797 

TAPIS COWANSVILLE 
548, rue de la Rivière,  

Cowansville, QC, J2K 3G6 
450 263-4622

OFFRE D’EMPLOI

Conseiller en décoration intérieur ou conseiller à la vente  

Ce qui t’attend :

• Ambiance de travail conviviale;
• Assurances collectives;
• Congés de maladies;
• Vous ne travaillerez pas aux fêtes.

 Ce qu’on recherche :

• Aisance en vente et avec le public;
• À l’écoute des clients;
•  Talent en conception, création et innovation;
• Aime le travail en équipe;
• Aisance avec un ordinateur.

• Temps plein et/ou temps partiel
•  Dès que possible
•  Salaire à discuter

Viens nous rencontrer  |  
Envoi ton CV  |  

9, rue Chapleau, Granby
cpgranby@flordeco.ca

TAPIS COWANSVILLE  
est aussi à la recherdre   

d’un VENDEUR et  

d’un LIVREUR.

52 583 COPIES
Granby, Cowansville, Farnham, Brigham, Bromont, Dunham, Foster, Frelighsburg, Knowlton, Sutton, Ange-Gardien, Bedford,  

Venise-en-Québec, Philipsburg, Sainte-Brigide-d’Iberville, et plus…

Supplément  Exclusif !

OPPORTUNITÉS D’EMPLOI

Des offres d’emploi personnalisées 

dans 3 JOURNAUX DE LA RÉGION

LE 19 OCTOBRE

BROME-MISSISQUOI  
ET HAUTE-YAMASKA

SOYEZ  LÀ !

POUR INFORMATIONS : Brome-Missisquoi : 450 263-5288 - Haute-Yamaska : 450 777-4515

RÉSERVEZ  
VOTRE PLACE  

DÈS MAINTENANT
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berryglobalwaterloo.ca

Sur 14 jours, tu en travailles seulement 7 – moins de déplacement, plus de 

temps pour toi et ta famille � 4% d'augmentation sur le salaire de base dès le 

1er février 2023 � Usine très propre, sécuritaire et climatisée � Régime de 

retraite / Assurances collectives complètes � Prime à l’embauche / Prime de 

nuit � Formation sur place � Gym complet / Spa gratuit / Activités sociales � 

Cadre enchanteur � Et beaucoup plus!

En rejoignant Berry Global - usine de Waterloo, vous intégrerez la grande famille 

de Berry Global Inc., l'un des principaux fabricants  et distributeurs mondiaux 

d'emballages de produits de consommation et qui figure dans le classement 

Fortune 500 des plus grandes sociétés américaines. Nos bouchons se 

retrouvent sur les produits de plus de 2 500 clients à travers le monde, dont 

certains comptent parmis vos marques préférées tel que Sherwin-Williams, 

Borden, McDonald's, Burger King, Gillette, Procter & Gamble, Coca-Cola, 

Walmart, Kmart et Hershey Foods.

Opérateur de nuit (secondaire 5 requis) = 30,25$/heure (incluant les primes)

Journalier de nuit = 21,86$/heure (incluant les primes)

COMBINEZ CARRIÈRE 
ET QUALITÉ DE VIE !

info@berryglobalwaterloo.ca

450.539.2772 poste 257

11 postes à pourvoir immédiatement

Jusqu'à
30,25$/heure
(incluant les primes)
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Directeur(rice) générale(e) 
Les Galeries de Granby - 40, rue Évangéline, Granby, QC, J2G 8K1

Description du poste 
Sous la responsabilité du Gestionnaire de portefeuille.

Responsabilités principales :
•  La location des espaces vacants du centre et 

l’administration des renouvellements de baux;
•  La préparation des divers rapports en respectant les 

échéanciers;
•  Le contrôle mensuel des dépenses des aires communes 

et la perception des sommes dues par les locataires;
•  La supervision de tous les travaux concernant la 

sécurité, l’entretien et les réparations effectuées dans le 
centre et celles effectuées par les locataires;

•  Collaborer à la préparation et au contrôle des budgets 
du centre commercial.

Qualifications :
La personne idéale pour le rôle est dynamique, organisée, 
structurée et autodidacte. Elle doit avoir d’excellentes 
aptitudes de communication interpersonnelle afin de 
maintenir de bonnes relations professionnelles avec les 
locataires, les fournisseurs, les employés et toutes autres 
parties prenantes. 
De plus, elle doit posséder :
•  Un diplôme universitaire de premier cycle en 

administration ou autre domaine connexe;
•  3-7 années d’expérience en gestion immobilière et en 

supervision de personnel;
•  Excellente maîtrise de l’environnement MS Office;
• Bilingue : français et anglais;
•  Connaissance du programme BOMA BEST, un atout;
•  Connaissance du programme comptable Yardi, un atout;
•  Détenteur d’un permis de conduire valide.

Si le poste vous intéresse, veuillez faire suivre votre Curriculum Vitae par courriel à l’adresse :  
mjamesbouchard@westcliff.ca >380394

ON A UNE PLACE POUR TOI!
PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES :

-  Préposé service à la clientèle  
de jour, soir et nuit.

- Assistant-gérant

- Gérant de magasin

Présentez vous au :

960, rue Le Corbusier, Granby 

ou carrieres.couche-tard.com
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RBQ: 5600-0623-01

1049, Principale est, Farnham, J2N 1M9 (450) 293-8734

POSTES DISPONIBLES POUR  
COMBLER NOTRE ÉQUIPE

LIVREUR 

AIDE LIVREUR 

SABLEUR 

JOURNALIER

3 AVOIR UNE BONNE FORME PHYSIQUE 
3 ÊTRE PONCTUEL 

3 AVOIR UN PERMIS DE CONDUITE VALIDE

SI LE DÉFI T’INTÉRESSE ET QUE TU AS ENVIE DE FAIRE PARTIE D’UNE 
ÉQUIPE PASSIONNÉE, FAITE PARVENIR VOTRE CV À

farnham@bfri.ca

BFRI offre un salaire compétitif et des assurances  
collectives, un environnement de travail stimulant et a  

déjà une équipe très dynamique sur place.
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Pour vivre l’expérience, joignez-vous à la grande 

équipe Desjardins. desjardins.com/carrieres

On n’est pas qu’un  
employeur potentiel.

On est le choix de plus  
de 52 000 personnes.

Nuance.
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XAVIER  DEMERS 
xdemers@journalleguide.com

MUNICIPAL. La  Ville de  Bromont invite ses 

citoyens à participer à une rencontre concer-

nant les parcs et les espaces verts, ce soir, le 

21 septembre, à compter de 19h, au hall de 

l’aréna de  Bromont. Cette rencontre fait suite 

à la volonté de la  Municipalité de revoir son 

plan directeur des parcs et espaces verts.

Lors de cette rencontre, les citoyens seront 
invités à échanger sur les enjeux du plan 
directeur, élaborer une vision qui guidera les 
actions puis concevoir des orientations de 

développement, indique la  Ville.
Les personnes présentes pourront égale-

ment assister à une présentation du portrait 
actuel de l’utilisation et de l’état des parcs de 
la ville.

Dans son plan, la  Ville souhaite présenter 
l’état actuel des différents parcs et plateaux 
sportifs de son territoire, identifier les différents 
besoins de sa population et faire une liste des 
actions à entreprendre pour les dix prochaines 
années. Bromont a d’ailleurs mandaté la firme 
 Groupe  BC2 pour l’épauler dans cette démarche.

Pour y participer, les citoyens doivent s’y ins-
crire via le site internet de la  Ville de  Bromont.

La Ville de Bromont organise une rencontre ce soir au hall de l’aréna. (Photo: Journal Le Guide - archives)

Rencontre sur les parcs 
et espaces verts

Bromont

CLAUDE  HÉBERT 
chebert@laveniretdesrivieres.com

AGROALIMENTAIRE. La  Famille (@lafa-

millebuvette) et la  MRC  Brome-Missisquoi 

convient la population à la deuxième édi-

tion du fameux  Pop-up des fermes et restos, 

le mercredi 21 septembre, au  Beergarden de 

l’Espace  Dunham.

L’édition 2021  de ce  rendez-vous festif, 
tenu à  Frelighsburg, avait permis d’accueil-
lir plus de 750  locavores pour célébrer les 
récoltes, les producteurs et les restaurateurs 
qui contribuent concrètement au système 
alimentaire de notre région et au rayon-
nement d’une culture culinaire propre à 
 Brome-Missisquoi.

Les participants auront l’occasion de 
déguster les créations spéciales des restos 
locaux, faire le plein de produits frais des 
producteurs et boire ce qui se fait de mieux 
dans la région. Trois sommeliers d’expérience 
seront sur place pour leur faire découvrir des 
vins d’exceptions, cidres et bières de micro-
brasseries locales.

Les restos suivants ont confirmé leur pré-
sence :  Chardo - resto & bar à vin, L’Archipel, 
 Sauce  Prune,  Tartinizza,  Nick  Hodge de 
 Sugaree  Farm,  La  Mandoline,  Comptoir 
 Moutarde,  Le  Pleasant  Hôtel &  Café, 
 Passe-Montagne

Dunham  Smokehouse et le  PittNik du  Pitt 
 Stop  Vélo  Café.

On pourra également compter sur la 
présence des producteurs suivants :  Coop 
de solidarité des  Jardins du pied de céleri, 
 Au coeur du  Pinacle,  Coopérative  Le  Terroir 
solidaire,  Les potagers des nues mains, 
 Curcumama,  Paloma  Ferme,  Pâturages du 
 Lac  Brome,  La  Ferme  Verte,  Sugaree  Farm,  Le 
 Champ de la voisine,  Ferme de la colline du 
chêne, coopérative de solidarité et  Huilerie 
l’Arôme des champs.

La période de 16 h à 17 h sera l’occa-
sion idéale pour les étudiants, stagiaires ou 
npersonnes intéressées par un emploi dans 
le domaine bioalimentaire, de venir ren-
contrer les entreprises locales et découvrir 
les emplois disponibles dans ce secteur en 
pleine effervescence.

Également, dès 15  h, i l  sera pos-
sible d’écouter un tout nouveau podcast 
«  Vendange au verre » en « live » gratuitement 
sur la chaîne  Apple ou  Spotify. De petites 
entrevues seront réalisées par  Florence 
 Bélanger-Morin et  Joël  Richard avec chaque 
sommelier et bénévole cidriculteur, brasseur 
ou vigneron qui seront présents aux stations 
d’alcool.

L’activité débute à 16 h et se termine à 
22h, au 3809 rue  Principale à  Dunham (accès 
via le  Relais de la diligence). Le coût d’entrée 
est de 35 $ par personne, mais il n’y a aucun 
frais pour les 17  ans et moins accompa-
gnés d’un adulte. Pour information : https://
popupdesfermes.com/.

Pop-up des fermes  
et restos à Dunham
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COMMUNAUTÉ. La  Fondation du maire 
de  Dunham tenait la 18e édition de son tour-
noi de golf au  Club de golf de  Cowansville. 
L’événement a permis d’amasser une somme 
de 4000 $.

En tout, ce sont pas moins de 120 personnes 
qui ont participé au tournoi puis 160 qui ont 
également pris part au souper.

«  Grâce à leur appui et générosité, le tour-
noi s’est avéré un grand succès et des profits 
de plus de 4000 $ ont pu être amassés pour 
la  Fondation du maire de  Dunham, un orga-
nisme à but non lucratif qui vient en aide aux 

personnes démunies ou sinistrées à 
 Dunham, et autres fins charitables 
similaires », a souligné le maire de 
 Dunham,  Pierre  Janecek.

La  Fondation a déjà indiqué 
qu’elle tiendra la 19e édition de son 
tournoi le 7 septembre 2023.

La  Fondation soutient éga-
lement les étudiants et autres 
citoyens de  Dunham en leur appor-
tant une aide financière pour des 
activités scolaires, parascolaires, 
sportives, artistiques et culturelles.

Fondation du maire de Dunham

Près de 160 convives au tournoi de golf

Environ 120 personnes ont participé au tournoi de golf, 

puis 160 ont pris part au souper. (Photo: Gracieuseté/Jeannette Boulais)

Le maire de Dunham, Pierre Janecek, avec le quatuor gagnant du tournoi, Luc Dumouchel, Johanne Loiselle, Benoît Legault et Daniel Renaud (Photo: Gracieuseté)

XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

COMMUNAUTÉ. Le traditionnel événe-
ment  Oktoberfest de la  Fondation de l’hôpi-
tal  Brome-Missisquoi-Perkins effectue son 
retour en personne cette année, cette fois du 
côté du  Domaine de l’Artisan de  Brigham, le 
29 octobre.

Choucroute, saucisses, salade de pommes 
de terre, desserts,  mini-bretzels et bières bras-
sées localement seront au  rendez-vous. Les 
plats seront préparés par  Marcel  Picard du 
 Saucisson  Vaudois de  Sainte-Brigide-d’Iberville, 
 Michel  Thibodeau du  Domaine de l’Artisan ainsi 
que  Bretzel et compagnie.

Les microbrasseries À l’Abordage de  Sutton, 
la  Knowlton  Co. de  Lac-Brome et le  Brouemont 
de  Bromont seront également de la partie.

Si l’événement se tient en présentiel cette 
année, les intéressés auront aussi l’occasion de 
se procurer un repas pour deux pour emporter 
s’ils le désirent. Pour plus d’informations ou pour 
s’inscrire, la population est invitée à consulter le 
site internet de la  Fondation  BMP.

Les fonds amassés seront encore une fois uti-
lisés pour financer des équipements ou de la for-
mation pour l’hôpital  Brome-Missisquoi-Perkins. 
La  Fondation rappelle que les dernières édi-
tions de l’Oktoberfest ont permis à l’hôpital de 
revamper sa clinique d’orthopédie.

La présidente d’honneur de l’événement, la 

courtière immobilière chez Remax, Solène 

Robitaille, et le directeur général de la 

Fondation BMP, Francis Laramée (Photo: Gracieuseté)

L’Oktoberfest de retour, 
au Domaine de l’Artisan

Fondation BMP

DES CENTAINES  

d’offres exclusives!

Brome-Missisquoi (sous Estrie dans le menu déroulant des régions)
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Certificats-cadeaux de vos marchands locaux
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402, rue de la Rivières, Cowansville
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DESIGN. Deux projets de  Cowansville 

ont reçu la certification  Or du concours 

 Grands prix du design. L’œuvre d’art urbain 

 Tétracode 1  d’Ernst  Perdriel et l’entreprise 

 Destination  Design ont toutes deux obte-

nu cette certification dans leur catégorie 

respective.

L’œuvre de M. Perdriel a été inaugurée en 

novembre 2021  au parc  Centre-ville. Cette 

œuvre a été acquise par la collection d’art 

public  Marguerite-Valois-Maddocks de la  Ville 

de  Cowansville. Tétracode 1 a obtenu la certi-

fication  Or du concours  Grands prix de design 

dans la catégorie Œuvre d’art/Art urbain.

«  Les projets soumis au concours  Grands 

prix du design sont jugés par un jury multi-

disciplinaire international et les prix obtenus 

sont reconnus à travers le monde, a déclaré 

M.  Perdriel. Il s’agit pour moi d’une belle 

reconnaissance du travail accompli. »

De son côté, l’entreprise  Destination 

 Design, un espace créatif et collaboratif situé 

sur la rue du  Sud, a quant à elle obtenu la cer-

tification dans la catégorie  Commerce/Salle 

de montre et dans la catégorie  Prix spéciaux/

Rénovation ( avant-après) pour son projet 

 LA-telier.

«  Notre mission est de devenir un "Ikea" 

 Québécois, où on trouve uniquement du 

mobilier canadien en offrant une nouvelle 

façon de consommer et tout en encourageant 

les entreprises locales ! a affirmé la fondatrice 

de  Destination  Design,  Maude  Rondeau. Nous 

avons un grand terrain de jeu et nous avons 

plusieurs projets à venir pour continuer à 

offrir une expérience unique aux clients. »

«  Les nominations de l’œuvre de M  Perdriel 

et de  Destination  Design sont une belle 

reconnaissance et une belle visibilité, a indi-

qué de son côté la mairesse de  Cowansville, 

 Sylvie  Beauregard. Nous avons un milieu de 

vie dynamique et accueillant. Nous sommes 

fiers que des projets comme  ceux-ci soient 

reconnus. »

Deux projets cowansvillois  
en lice aux Grands prix de design

Tétracode 1 d’Ernst Perdriel (Photo: 

Gracieuseté)

LA-telier de Destination Design (Photo: Gracieuseté)

XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

CLASSIQUE. Sur la scène  Davignon pré-

sente le premier concert de sa série  Musique 

au salon ce dimanche avec le passage de 

l’ensemble  Triade, à l’église  Emmanuel.

La  mezzo-soprano  Rose  Naggar-Tremblay 

sera sur scène avec la violoncelliste  Noémie 

 Raymond-Fiset et le pianiste  Michel-Alexandre 

 Broekaert à compter de 15h.

Mme   Naggar-Tremblay a d’ailleurs reçu 

le premier prix d’opéra au concours  Enesco 

 Paris, la bourse  Jeune espoir lyrique canadien, 

le premier prix au concours de chant de l’Or-

chestre symphonique de  Montréal et le titre de 

 Révélation  Radio-Canada 2022-2023.

Les billets pour ce spectacle sont en vente 

sur le site internet de  Sur la scène  Davignon, à 

l’entrée de l’église  Emmanuel ou encore à la bil-

letterie du diffuseur.

Le directeur général de Sur la scène 

Davignon, Sylvain Demers (Photo: Gracieuseté)

Premier concert de la saison 
pour Sur la scène Davignon

ulturec

JOURNÉE
DES AÎNÉS

S E N I O R S ’  D A Y

lacbrome.ca/evenement/journee-des-aines
lacbrome.ca/en/event/seniors-day

2 9  s e p t .  2 9

CENTRE LAC-BROME
270, rue Victoria Street

 9 h à 12 h 00
9:00 am to12:00 pm

VENEZ DÉCOUVRIR LES
NOMBREUX EXPOSANTS!

COME AND DISCOVER

THE MANY EXHIBITORS!
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xdemers@journalleguide.com

NATATION. La nageuse de longue dis-

tance cowansvilloise  Justine  Brousseau est 

devenue la première  Québécoise à réussir à 

faire le tour de l’île de  Manhattan à la nage, 

le 10  septembre dernier, en complétant le 

20  Bridges  Swim. Il s’agit d’une boucle d’une 

distance d’environ 46 km autour de l’île qui 

compose l’un des arrondissements de la ville 

de  New  York.

«  Chaque traversée est différente et le 

20   Bridges ne fait pas exception, explique 

l’habituée des grands défis en eau libre, après 

avoir réussi la traversée solo de  Catalina en 

 Californie puis tenté de traverser la  Manche, 

qui relie la  Grande-Bretagne à la  France. On a 

tendance à penser que  celle-ci est plus facile 

que d’autres traversées mythiques comme la 

traversée de la  Manche et celle de  Catalina, 

mais elle est extrêmement technique avec 

ses trois rivières et l’influence des marées. 

Je suis extrêmement fière d’avoir réussi et 

ça me met en confiance pour mes prochains 

objectifs. »

La nageuse dans la quarantaine est parve-

nue à compléter l’épreuve en 8 h 15 min 31 s.

Avec les traversées de  Catalina et de la 

 Manche, le 20  Bridges fait partie du trio de 

traversées intitulé  Triple  Crown of  Open  Water 

 Swimming.

Justine Brousseau, lors de son tour de l’île de Manhattan (Photo: Gracieuseté)

Une Cowansvilloise réussit l’exploit
Tour de l’île de Manhattan à la nage
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DESIGN
PASSION DE 
CONDUIREINNOVATION

MAZDA CX-5 MAZDA CX-9

▼ Les services connectés Mazda sont offerts pour une période d’essai de deux ans à partir de la date de mise en service de votre véhicule; un abonnement payant est requis à l’expiration de la période d’essai. Nécessite l’application MyMazda (sur un téléphone intelligent 
compatible), un système électrique de véhicule en bonne condition (y compris la batterie), une couverture sans fil et un signal satellite GPS. Les services, la connectivité et les capacités varient selon les conditions ainsi que les restrictions géographiques et techniques. 
Visitez mazda.ca pour plus de détails. ♦ Veuillez consulter mazdaillimitee.ca pour tous les détails. ▲ L’offre 180 jours de protection du taux à la location et au financement est disponible aux clients au détail admissibles sur tout modèle Mazda 2022 ou 2023 neuf et non 
immatriculé auparavant commandé auprès d’un concessionnaire Mazda autorisé participant au Canada entre le 1er septembre et le 31 octobre 2022, sur approbation de crédit. Mazda Canada Inc. honorera les aspects suivants de l’offre alors en vigueur pendant 180 jours 
consécutifs à compter de la date à laquelle la commande du véhicule est passée : (i) les taux de location et de financement standards; (ii) Programmes de prêts à taux APR subventionnés (y compris le taux effectif et Comptant accumulable TPA; (iii) Programmes de location 
subventionnés (taux de location, valeur résiduelle et Comptant accumulable de location; (iv) Avantage aux concessionnaires Scotia (ne s’applique pas au Taux régulier Banque Scotia); (v) Rabais au détail Mazda; (vi) Fonds d’événement; (vii) résiduelles (collectivement, les 
« éléments protégés »). Les concessionnaires sont libres de demander un dépôt et les procédures (y compris si un dépôt est remboursable et/ou appliqué au prix du véhicule) peuvent varier entre concessionnaires. Les offres varient selon le modèle. Les éléments protégés 
disponibles au moment de la commande et indiqués sur le bon de commande ne seront protégés que si le véhicule est livré dans les 180 jours. Toutefois, Mazda ne peut garantir que les véhicules seront livrés dans ce délai. Si un véhicule n’est pas livré dans les 180 jours, 
la protection ne s’appliquera pas. Si un élément protégé plus avantageux est disponible au moment de la livraison, le client aura droit à cet élément protégé. L’offre s’applique uniquement aux éléments protégés énumérés ci-dessus et ne protège pas les autres aspects des 
offres (prix, etc.). Certaines conditions s’appliquent. Voir le concessionnaire pour les détails complets. Ces offres sont valables du 1er au 30 septembre 2022 ou jusqu’à épuisement des stocks. Les offres peuvent être modifiées sans préavis. Visitez mazda.ca ou passez chez 
votre concessionnaire pour connaître tous les détails. *Offre valable pour la location mensuelle d’un modèle Mazda CX-5 GX 2022 (BA6-AA00) de base neuf, d’une valeur de 32 950 $, ce qui équivaut à 48 paiements mensuels de 444 $ avant taxes, avec acompte de 0 $, 
incluant les frais de transport et de préparation de 1 965 $ ainsi que la taxe de 100 $ sur le climatiseur (le cas échéant). Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,08 $ par kilomètre excédentaire. Les paiements ne peuvent être hebdomadaires et sont mentionnés à des fins 
informatives seulement. **Offre valable pour la location mensuelle d’un modèle Mazda CX-9 GS 2022 (BA6-AA00) de base neuf, d’une valeur de 43 350 $, ce qui équivaut à 48 paiements mensuels de 582 $ avant taxes, avec acompte de 0 $, incluant les frais de transport 
et de préparation de 1 965 $ ainsi que la taxe de 100 $ sur le climatiseur (le cas échéant). Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,12 $ par kilomètre excédentaire. Les paiements ne peuvent être hebdomadaires et sont mentionnés à des fins informatives seulement. 
Le permis, les assurances, les taxes et l’acompte (s’il y a lieu) sont en sus et peuvent être exigés au moment de l’achat. Le concessionnaire peut devoir passer une commande ou effectuer un échange pour certains véhicules. Ces offres sont valables du 1er au 30 septembre 2022
ou jusqu’à épuisement des stocks. Financement ou location sur approbation du crédit pour les clients admissibles seulement. Les offres peuvent être modifiées sans préavis. Visitez mazda.ca ou passez chez votre concessionnaire pour connaître tous les détails.  

MAZDA CX-5 GX 2023 MAZDA CX-9 GS

MAZDA CX-5 GX 2023 
TRACTION INTÉGRALE DE SÉRIE 
PRIX DE DÉTAIL À PARTIR DE

32 950 $
À PARTIR DE 444$*/MOIS 
LOCATION 48 MOIS AU TAUX DE 4,55 %  
20 000 KM/AN COMPRIS (8 ¢/km excédentaire)

/SEM.

ÉQUIVAUT À

103$ 0 $D’ACOMPTE

MAZDA CX-9 GS 
TRACTION INTÉGRALE DE SÉRIE 
+ 7 PASSAGERS 
PRIX DE DÉTAIL À PARTIR DE

43 350 $
À PARTIR DE 582$**/MOIS 
LOCATION 48 MOIS AU TAUX DE 3,7 %  
20 000 KM/AN COMPRIS (12 ¢/km excédentaire)

/SEM.

ÉQUIVAUT À

134$ 0 $D’ACOMPTE

+ +
UNE GARANTIE 

À KILOMÉTRAGE 
 ILLIMITÉE♦

180 JOURS DE PROTECTION
DU TAUX À LA LOCATION 

 ET AU FINANCEMENT▲

 2 ANS D’ESSAI DES SERVICES  
 CONNECTÉS MAZDA▼

AVEC DÉMARRAGE À DISTANCE
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POULETS de grain  
grade A,   de 7 à 10  
lb entiers ou coupés  
en 2, poitrines dé- 

sossées, pilons, cuis- 
ses et hauts de cuis- 

se. Gelés et emballés  
sous vide. Comman- 
dez maintenant pour  
livraison en novem- 
bre. 450-375-4696     

450-777-2096

FOIN À VENDRE.
Foin pour chevaux en pe- 
tites balles carrées de  
1ère coupe. Très bonne  
qualité. 819-362-6182,  
819-362-7693

 FRUITS- LÉGUMES  
FRAISES d’automne,  

bleuets. Cerises de ter- 
re, melon, prune, poire  

et +. 
POMMES, 

plusieurs variétés.  
 Tomates,

 concombres, oignons  
espagnol jaunes 10 et  

50 LB, rouges 25 LB pi- 
ments rouges/ verts,  

courges, citrouilles et +. 
 Jardin de fleurs ouvert à  

l’autocueuillette                                           
Les Jardins Abbotsford,  

Le marché fermier    
2355 Principale Est,       

Ste-Paul-D’Abbotsford,  
450-379-9744

Visitez notre Fruiterie Ex- 
press, Relais 68, Ste-Al- 
phonse-de-Granby. Ou- 

vert 7 jours.          

RICHARD St-Onge Inc. po- 
seur et sableur de planchers,  
20 ans d’expérience,  
450-523-0198

OFFRE massage suédois, en- 
droit propre et discret pour  
hommes seulement. Viens  
prendre soins de ton corps!  
450-521-0590

Ana Médium, spécialiste des  
questions amoureuses de- 
puis 25 ans.  Le secret des  
rencontres positives, la mé- 
thode pour récupérer son ex  
et des centaines de couples  
sauvés durablement,  répon- 
ses précises et datées. Tél.:  
450-309-0125

FINANCEMENT Brisson.  Prêt  
hypothécaire privé. Finance- 
ment automobile. Aucun cas  
refusé. Léger dépôt.  
1-866-566-7081

“SOLUTIONS À L’ENDETTE- 
MENT. Restez à la maison!  
Tout se fait en ligne. Laissez  
nous vous aider.  
 Un seul versement par mois.   
7 sur 7, de 8h à 20h.  MNP  
Ltée, Syndics autorisés en in- 
solvabilité.  514-839-8004

BOIS de foyer Borduas et  
Bossé. Érable, bois franc  
100%.  Prenons réserva- 
tions. Livraison toute l’an- 
née. 450-347-2751; possi- 
bilité texto

! Massage détente, 2/ 4  
mains. Forfait. 7/7. Co- 
wansville. 450-521-1331

RUMBA, Cha-cha, Salsa,  
Merengue en 6 leçons.  
Pour adulte. Apprendre à  
danser pour 100$ à tous  
les mercredis dès le 28  
septembre 19h30. Club  
de la Bonne Humeur du  
lac Brome, 5 chemin Mill,  
Knowlton. 514-574-0183

BOIS de chauffage et  
foyer, bois franc à  
100%, érable, plaine,  
merisier, cerisier, livrai- 
son 7/7,  450-263-4070  
Roland et Thérèse

Massage Relaxation 
Cowansville, 450 578- 
5467, 6 jours semaine 

avec ou sans 
rendez-vous. 

RECHERCHE coif- 
feur(se) avec auto pour  
résidence personnes  
âgées autonomes centre  
d’accueil, hôpitaux.  
Clientèle assurée.  
5 1 4 - 7 6 6 - 3 5 5 3 ,  
1-800-448-3553

484 Services divers

705 Formations diverses

635 Coiffure/beauté/esthétique

365
Poêle / fournaise / 

bois de foyer 424 Astrologie/occultisme

415
Massothérapie /  

Soins thérapeutiques

363 Produits agricoles

452 Planchers / Pose et sablage

585 Services financiers divers310 Divers à vendre

363 Produits agricoles

Trouvez-en 

encore plus sur

vosclassees.ca

Heures d’affaires du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8h30 à 16h30

À NOS ANNONCEURS : 
Assurez-vous que le texte de 
votre annonce est exact dès 
sa parution, sinon il faut nous 
en aviser immédiatement.  
En cas d’erreur, notre respon-
sabilité se limite uniquement 
au montant de l’achat de la 
première semaine de paru-
tion de votre annonce. Toute 
discrimination est illégale. 

Mode de paiement : 

POUR TOUT ACHETER  
ET TOUT VENDRE,    
près de chez vous

Un seul numéro 1 866 637-5236 EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré 3 Couleur 
3 Titre centré 3 Caractères gras
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PETITES 
ANNONCES 
CLASSÉES

Profitez également de la parution 
GRATUITE de votre annonce sur 

VosClassees.ca.

vis publica

VOUS ÊTES À LA RECHERCHE 

D'UN EMPLOI?
journalleguide.com/emplois
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COWANSVILLE, DUNHAM, BRIGHAM, SUTTON ET LAC-BROME

BROMONT (ESTRIE) :  

MAGNIFIQUE DOMAINE AGRICOLE DE 127.46 ACRES 
PRIX DEMANDÉ : $2 395 000.00 +TAXES

*certaine condition s’applique sous

VENDU

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE
(Avis dans le journal : C.c.Q., art. 795)

Prenez avis que Normand Beauregard, en 
son vivant domicilié au 34-1072, chemin de 
Knowlton, West Brôme, province de Québec, 
J0E 2P0, est décédé à Cowansville le 20 mars 
2021. Un inventaire des biens de la défunte a 
été fait par Suzanne Pollender, la liquidatrice de 
la succession, le 14 septembre 2022, devant 
Me Francesca Mercier, notaire, conformément 
à la loi.

Cet inventaire peut être consulté par toute 
personne ayant un intérêt, au 205-145, rue de 
Sherbrooke, Cowansville, Québec, J2K 5E7.

Cowansville, le 14 septembre 2022

Me Francesca Mercier, notaire >
3
8
0
0
9
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des 
courses et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses 
motifs, ou intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu 
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent 
avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

9451-6747 Québec inc
3285 Boulevard 
Cavendish Loc. 660
Montréal (Québec)
H4B 2L9

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Cession totale d’un 
permis de Bar incluant 
la terrasse

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

LE ST-MARTIN 
BROMONT HOTEL & 
SUITES
111 Boulevard du 
Carrefour 
Bromont (Québec)
J2L 3L1
Dossier : 2111508

Régie des alcools, des courses et des jeux
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AVIS  PUBLIC  DE  NOTIFICATION (articles 136 et 137 C.p.c.)

SECTION I –  AVIS

Avis est donné à  ROULOTTES  GILLES  OUELLET  INC., 304   CHEMIN  KNOWLTON  CP 3637,  KNOWLTON  QC, 
 J0E 1V0 de vous présenter au greffe de la  Cour du  Québec,  Division des petites créances, du district  Joliette situé 

au 200 rue  Saint-Marc,  Joliette  J6E 8C2 dans les 30 jours afin de recevoir la demande introductive d’instance en 

recouvrement d’une petite créance qui y a été laissée à votre attention.

Vous devez répondre à cette demande dans le délai indiqué dans l’avis des options qui l’accompagne, sans quoi un 

jugement par défaut pourrait être rendu contre vous et vous pourriez devoir payer les frais de justice.

SECTION  II –  INFORMATIONS  RELATIVES À  LA  PUBLICATION

Le présent avis est publié aux termes d’une ordonnance rendue le 15   Septembre 2022 par le greffier dans le 

dossier numéro  705-32-703  058-229.

Il ne sera pas publié à nouveau, à moins que les circonstances ne l’exigent. 

SECTION  III –  INFORMATIONS  FINALES

Joliette, le 15  Septembre 2022

FATOUMATA  NIASSE,  Greffière  Adjointe de la  Cour du  Québec
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J’entreprends la relève
J’entreprends la relève tient une activité de 

réseautage avec cocktail, le mardi 20  sep-

tembre de 17 h à 18h, et son assemblée géné-

rale annuelle, le même jour de 18 h à 19h. Le 

lieu de la rencontre sera communiqué aux 

personnes inscrites. Info. : 450  305-0326 ou 

www.j’entreprendslareleve.com .

Club horticole de  Bromont
Le  Club horticole de  Bromont organise une 

conférence en présentiel, le mercredi 21 sep-

tembre à 19 h. La causerie s’intitule «  Nos pré-

cieuses alliées en écologie » et est animée par 

 Dominic  Bilodeau. Les participants en appren-

dront plus sur les abeilles, l’apiculture, le miel et 

d’autres produits de la ruche.

Chœur des  Armand
Le  Chœur des  Armand reprend ses pratiques 

tous les jeudis à 18 h, dès le 22 septembre, au 

camp  Garagona, situé au 23, chemin  Garagona 

à  Frelighsburg. Info. : choeurdesarmand@gmail.

com ou 450 295-2399.

APPHBM – journée pédagogique
L’Association de parents de personnes han-

dicapées de  Brome-Missisquoi organise une 

sortie au  Verger  Champêtre, lors de la jour-

née pédagogique du vendredi 23 septembre. 

Départ à 9 h du 370 rue  Rivière, à  Cowansville. 

Réservation requise. Info. :  450-26-1566.

Église unie de  Knowlton
L’ensemble  Community  Singners, sous la direc-

tion de  Laura et  John  Barr, présente un concert, 

le samedi 24 septembre à 14h, à l’église unie, 

234  chemin  Knowlton,  Lac-Brome. Soliste 

invité :  Nicolas  Barr, clarinettiste. Au profit de la 

paroisse. Info. : 450 931-1514.

BABILLARD

écrologien

vis publica

POUR RESTER À L’AFFÛT DE L’ACTUALITÉ EN TOUT TEMPS

SUIVEZ-NOUS

AVIS DE CONVOCATION
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DU GROUPE A.I.D.E.

(Action et Intervention en Développement de l’Employabilité)
et de SERVICES OBOULO

Aux utilisateurs des services du Groupe A.I.D.E., de Services Oboulo de Cowansville, 
Granby et Waterloo et aux individus de la population générale intéressés au développement 
de l’employabilité et à l’amélioration des conditions socio-économiques de la population.

Date : Le mercredi 28 septembre 2022 
Lieu : Oboulo Granby
   125, boulevard Lord, Granby
   Important : Réservez obligatoirement votre place au 450 378-2107 
Heure : 18 h 00 

ORDRE DU JOUR

  1. Ouverture de l’assemblée;
  2. Nomination d’un président et d’un secrétaire d’assemblée;
  3. Constatation de la régularité de l’avis de convocation;
  4. Vérification des présences et du quorum;
  5. Lecture et adoption de l’ordre du jour;
  6.  Lecture et adoption du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle  

du 29 septembre 2021;
  7.  Présentation des états financiers pour l’exercice terminé le 30 juin 2022;
  8.  Présentation du rapport des activités pour l’exercice termine le 30 juin 2022;
  9.  Présentation des prévisions budgétaires pour l’exercice financier 2022-2023 et du plan 

d’activités pour la prochaine année;
10. Élection des administrateurs;
11. Nomination de l’auditeur comptable;
12. Varia;
13. Levée de l’assemblée.

Cet avis est donné par ordre du Conseil d’administration ce vingt-cinquième jour du mois 
de mai 2022.

 
Alain Arès
Président >
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DAVIGNON 
M. JÉRÉMY 

1972‑2022
À l’Hôpital de  Granby, le 7 septembre 2022, à l’âge de 49 ans, est 
décédé M. Jérémy  Davignon, demeurant à  Lac-Brome.

Outre ses tantes, oncles, cousins, cousines et amis (es), il laisse dans 
le deuil d’anciens collègues de travail à la  Ville de  Lac-Brome, où il 
a travaillé pendant 28 ans.

Il est parti rejoindre sa mère feu  Jean  Mckelvey, son père feu  Denis 
 Davignon, sa sœur feu  Debra et son frère feu  Robert.

Il souhaite remercier le personnel de l’Hôpital de  Granby, en particulier le département d’oncologie 
pour les bons soins prodigués.

La crémation a eu lieu à  Granby au crématorium  Les  Jardins  Funéraires  Bessette.

Selon les dernières volontés de  Jérémy, il y aura un rassemblement informel le samedi 

24 septembre de midi à 14 h au  Resto  Dooly’s de  Bromont afin de partager un moment en sa 

mémoire.

La famille recevra les témoignages de sympathie en l’église  François-Xavier de  Bromont le 

samedi 15 octobre 2022 à compter de 13 h, suivi de funérailles à 13 h 30. L’inhumation suivra 

au cimetière derrière l’église après la cérémonie.

En guise de témoignages de sympathie, un don à la  Fondation de l’Hôpital de  Granby serait apprécié.

Des formulaires seront disponibles à l’église ou en ligne www.fondationchg.org/.

Nous vous invitons à envoyer vos mots de sympathie à la famille via notre site web :  
www.famillebessette.com

Les Jardins Funéraires Bessette 

997 rue des Colombes, Granby, Qc J2J 2R2 

Tél.: 450-777-1171 ou 1-888-730-6666  |  Téléc.: 450 777-4393 

www.famillebessette.com  |  Membre de la C.T.Q. 
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ATELIER PARTICIPATIF CITOYEN SUR LES PROJETS DE RÈGLEMENTS NO 448-22 ET NO 454-22 QUI VISENT 
DES MODIFICATIONS RÉGLEMENTAIRES RELATIVES AU PROJET DOMICILIAIRE DU VIGNOBLE DU CENTAURE 
(SITUÉ PRÈS DE LA RUE PRINCIPALE ET DU CHEMIN BRUCE)

Ces projets de règlement vise de façon particulière les nouvelles zones R-4-1, R-4-2, R-4-3, R-4-4 et P-14 de la 
Ville de Dunham situées sur le lot 3 980 942 du cadastre du Québec. Ces zones sont à l’emplacement qui était 
auparavant la zone R4 et elles sont illustrées dans le croquis ci-dessous pour permettre aux citoyens de situer 
l’impact du projet de règlement : 

L’atelier participatif citoyen se tiendra le 4 octobre 
2022, à 18h, au gymnase de l’école la Clé-des-
Champs, au 3858, rue Principale à Dunham (Québec) 
J0E 1M0. Cet atelier fait suite aux différentes mesures 
de participation publique organisées par la Ville quant aux 
projets de règlements et à la rencontre de rétroaction tenue 
avec le conseil municipal à ce sujet. À l’occasion de l’atelier, 
le projet sera expliqué à nouveau, de façon sommaire, 
et l’atelier se tiendra en fonction des thématiques 
importantes identifiées et aura pour objectif de générer 
des idées additionnelles pour bonifier le projet. Une durée 
approximative de deux heures est prévue.

Afin d’obtenir plus d’informations relativement à ces projets de règlement, nous vous invitons à contacter la 
soussignée au greffe@ville.dunham.qc.ca. Vous pouvez également consulter les documents relatifs aux projets de 
règlement directement à l’hôtel de ville au 3777, rue Principale, Dunham (Québec) J0E 1M0 ou dans le site Internet 
de la Ville de Dunham. 

Fait à Dunham, ce 15e jour de septembre 2022.

Jessica Tanguay,
Greffière

INVITATION 
ATELIER PARTICIPATIF POUR LE PROJET DOMICILIAIRE 

DU VIGNOBLE DU CENTAURE À DUNHAM

LEDUC, M. JEAN-PAUL  

1944-2022 
À son domicile de Bromont, entouré des siens le 13 septembre 2022, à l’âge de  
77 ans, est décédé M. Jean-Paul Leduc, époux en 1res noces de feu Mme Francine 
Meunier et en 2es noces de Mme Danièle Béliveau.

Outre son épouse Danièle, il laisse dans le deuil ses enfants: Alexandre (Isabelle 
Bouchard) et Marie-Pierre (Serge Ramuz), la fille de son épouse, Annie Béliveau 
(Yannick Malek), ses petits-enfants : Juliane et Vincent Leduc et Colin Lizotte, ses 
sœurs: Lucette (Ronald Giard) Pierrette (Germain Bélec) et Louise. Il était le frère 
de feu Marcel. Il laisse aussi plusieurs beaux-frères, belles-sœurs, neveux, nièces, 
autres parents et ami(e)s.

La famille tient à remercier le Dr Bertrand Chabot et l’équipe du soutien à domicile du CLSC La Pommeraie 
et particulièrement Mme Carole Champigny pour leurs bons soins et leur dévouement.

La famille recevra les témoignages de sympathie à compter de 12 heures, samedi le 15 octobre 2022 et un 
hommage à la mémoire de Jean-Paul suivra à compter de 14 heures au salon funéraire

101, rue Jean-Besré, Cowansville, Qc J2K 0L3  
450 263-1212

www.desourdy.ca

Pour les personnes qui le désirent, une marque de sympathie peut se traduire par un don à l’Hôpital Brome-
Missisquoi-Perkins, Info@fondationBMP.ca ou à la Fondation canadienne du cancer www.support.cancer.ca 

Pour un message de condoléances, pour aviser la famille qu’un don fut complété ou pour de plus amples 
renseignements, prière de visiter le www.desourdy.ca >380729
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Unité pastorale des  Vignes

L’Unité pastorale catholique des  Vignes invite 
les jeunes de huit ans et plus à s’inscrire au 
parcours de catéchèse et vue des sacrements. 
Les rencontres débutent en septembre à 
l’église  Ste-Rose- de-Lima, à  Cowansville. Info. : 
 Madeleine  Ferland, 450 263-1616 ou unitedes-
vigneskt@gmail.com.
Université du troisième âge

L’UTA de  Brome-Missisquoi présente la confé-
rence «  Créer, seul ou ensemble », animée par 
 Raoûl  Duguay, le jeudi 29 septembre à 13 h 30, à 
l’église  Ste-Croix, de  Dunham. Info. : uta.brome.
missisquoi@gmail.com .
SEMO  Granby et région

Le  Service externe de  main-d’œuvre (SEMO) de 
 Granby et région tient son assemblée générale 
annuelle, le mardi 27 septembre à 16h, à son 
siège social situé au 6, rue  Court, à  Granby. Prière 
de confirmer présence au 450 777-3771 poste 
203.
Centre femmes des  Cantons

Le  Centre femmes des  Cantons convie les 
femmes à un  café-rencontre intitulé «  Pourquoi je 
vais voter ? », le vendredi 30 septembre de 9 h 30 
à midi, au centre des loisirs  Romuald-Potvin. 
Gratuit, mais inscription obligatoire avant 16 h 
la veille de l’activité. Info. : 450 263-1028.
Légion de  Cowansville

La  Légion royale canadienne de  Cowansville 
organise un souper hamburger steak, le samedi 
1er octobre (billets en vente au bar) et un déjeu-
ner, le dimanche 2 octobre de 9 h à 12 h 30, au 
120 boulevard  Davignon.
Club d’horticulture de  Cowansville

Le  Club d’horticulture de  Cowansville présente 
une conférence sur les arbres et boisés en 
milieu urbain, animée par  Suzanne  Hardy, le 

lundi 3 octobre à 19h, à la salle  Pauline-Martel 
de la bibliothèque municipale. Gratuit pour les 
membres.
Cathédrale de  St-Hyacinthe

Les  Sœurs de la  Présentation de  Marie invitent 
la population à assister à une célébration en 
l’honneur de  Sainte  Marie  Rivier, fondatrice 
de leur congréation, dont la canonisation a eu 
lieu en mai dernier. Cette célébration a lieu le 
dimanche 2 octobre à 14h, à la  Cathédrale de 
 St-Hyacinthe. Une invitation spéciale est lancée 
aux anciens élèves et membres du personnel. 
Info. : 450 773-2588.
Société d’horticulture de  Dunham

La  Société d’horticulture et d’écologie de 
 Dunham présente une conférence sur les fines 
herbes, animée par  Normand  Fleury, le mardi 
4 octobre à 19 h 30, au  sous-sol de l’hôtel de ville.
Le  Phare source d’entraide

Le  Phare source d’entraide, un organisme oeu-
vrant en santé mentale, tient à remercier tous les 
automobilistes qui ont fait montre de générosité 
lors de son barrage caritatif du 20 août dernier. 
Cette activité de financement a rapporté plus de 
1400 $.
Les  Anschanteurs

Les  Anschanteurs est un petit groupe vocal com-
posé uniquement d’hommes retraités et pas-
sionnés par le chant québécois. On recherche 
deux choristes ténors. Le groupe donne des 
concerts en  Montérégie et en  Estrie pour des 
 RPA et différents événements. Les pratiques 
ont lieu le jeudi matin. Info. :  Jean  Wiedrick au 
450 577-3034.

BABILLARD

NOTRE ÉQUIPE  
DE conseillers
Our team of counselor

101 rue Jean-Besré, Cowansville • 450 263-1212 • www.desourdy.ca
>341930

Jean-Pierre Désourdy Denis Meunier Kathleen De Gagné Olivia Chateigner Thomas Stolarz

LOUISE AUCLAIR 

(1964 - 2022)
Sa philosophie de vie était un jour sans sourire est un jour perdu.

Paisiblement entourée de sa famille à Bromont, le 7 septembre 2022, à l’âge de 58 
ans, est décédée madame Louise Auclair, résidente de Ste-Cécile-de-Milton, fille 
de André Auclair et de feu Jocelyne Ouellet.

Elle laisse dans le deuil son frère Jacques (Catherine), sa nièce Marie-Jeanne, son 
neveu Louis-Oliver qu’elle affectionnait énormément, ses collègues du Complexe 
funéraire, ainsi que plusieurs autres parents et amis.

La famille recevra les témoignages de sympathie au :

402, rue de la  Rivière, Cowansville,  Qc
450 266-6061

complexefuneraire.ca

le vendredi 23 septembre 2022 de 19h à 22h et le samedi 24 septembre de 9h à 11h, suivis d’une cérémonie en 
sa mémoire au complexe même à compter de 11h.

En guise de sympathie, la famille vous invite à faire un don à la Maison au Diapason.

La famille tient à remercier le personnel de la Maison au Diapason pour leur soutien et leur réconfort, ainsi que 
pour les bons soins prodigués à Louise.

>379509

GERTRUDE DOL 

1936-2022
Paisiblement à Cowansville, le 
4 juin 2022, à l’âge de 86 ans, 
est décédée madame Gertrude 
Dol, résidente de Stanbridge 
East, épouse de feu monsieur 
Léon Hauteclocque, fille de feu 
Jean Dol et de feu Catharina 
Bleeker.

Elle laisse dans le deuil ses 
enfants: Jean-Maurice (Mireille), François (Aline), Antoine 
(Julie), Denise (David), Louis (Lise) et feu Francine, ses 
petits-enfant: Marie-Perle, Andrée-Anne, Noémie, Jean-
Alexandre, Jonathan, Louis, Philippe, Meagan, Jennifer, 
Patrick, Catherine, Véronique et Jean-François, ses arrière-
petits-enfants: Léon, Alaska, Zion, Winston, William, 
Alexandre et Marion, ses frères et ses sœurs: feu Nicolas, 
feu Pierre, feu Corneille, Marie, Jean, feu Jacques, Martha 
et Antoine, ses beaux-frères et ses belles-sœurs, ses neveux 
et ses nièces, ainsi que plusieurs autres parents et amis. Les 
arrangements ont été confiés au :

215, rue de la Rivière, Bedford, QC
450 248-2911  |  complexefuneraire.ca

Pour célébrer sa vie, la famille invite parents et amis au 
Centre de santé Euro-spa, salle Le Fontenel, 455, rang de 
l’Église Sud, St-Ignace-de-Stanbridge, J0J 1Y0 le samedi 
24 septembre prochain entre 10h30 et 14h00.

La famille tient à remercier le personnel de l’Hôpital Brome-
Missisquoi-Perkins pour les bons soins prodigués. Un merci 
spécial au Dr Miriane Stevens Lebel. 

Toute marque de sympathie à la famille peut se traduire par 
un don à la Fondation de l’hôpital Brome-Missisquoi-Perkins 
en ligne: https://fondationbmp.ca/faites-don-unique/
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GEMMA  CARON 

(1939 - 2022)

Mère,  grand-mère et amie dévouée est décédée paisiblement entourée de sa famille à 
 Cowansville, le 10 septembre 2022, à l’âge de 83 ans, madame  Gemma  Caron, résidente 
de  Cowansville, anciennement de  Frelighsburg, épouse de feu monsieur  Viateur  Côté, 
fille de feu  Pierre  Caron et de feu  Yvonne  Côté.

Elle laisse dans le deuil ses enfants :  Guylaine (Serge) et feu  Guy , ses  petits-enfants : 
 Stéphane (Véronique),  Mathieu (Émilie),  Carolyne,  Arianne (Kevin) et  Sandrine, ses 
 arrière-petits-enfants : Éléna,  Mya,  Raphael et  Jeanne, ses frères et ses sœurs, ses  beaux-
frères et ses  belles-sœurs, ses neveux et ses nièces, ainsi que plusieurs autres parents et amis.

La famille recevra les condoléances au : 

402, rue de la  Rivière,
Cowansville,  Qc

450 266-6061 | complexefuneraire.ca

Le 1er octobre 2022 de 09 h à 11h, suivies d’une célébration en sa mémoire au complexe même. L’inhumation des cendres 
suivra au cimetière  Sainte-Croix de  Frelighsburg.

La famille tient à remercier le personnel soignant de l’Hôpital  BMP pour les bons soins prodigués à  Gemma  Caron. Un 
merci tout spécial au médecin  Vincent  Lamoureux. Au lieu de fleur un don à la Fondation  BMP serait apprécié par la famille.
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MME LINDA 

GOYETTE  

1950 – 2022

Au CHUS de Fleurimont, 
le vendredi 26 août 2022, 
entourée de ses proches, 
est décédée Mme Linda 
Goyette à l’âge de 72 ans.
Elle laisse dans le deuil 
ses enfants : Frédérick 
(Mari-Eve) et Geneviève 

(Adjrien), ses petits-enfants : Ève-Lorie, Charlie-
Rose, Lauralie, Lévi, Milo et Emri. Elle laisse 
également dans le deuil plusieurs autres parents 
et ami(e)s.
La famille recevra les condoléances de 13h à 14h 
le samedi 1er octobre à l’église Ste-Rose-de-Lima 
de Cowansville, suivies des funérailles à 14h. Des 
dons en sa mémoire, à l’église Ste-Rose-de-Lima 
seraient appréciés.
Les arrangements ont été confiés au salon funéraire

101, rue Jean-Besré, Cowansville, Qc J2K 0L3
450 263-1212

www.desourdy.ca
>380726

BRIAN LAWRANCE 

1945 – 2022

Paisiblement, à l’Hôpital BMP de Cowansville le 10 septembre 2022 à l’âge de 76 ans 
est décédé M. Brian Lawrance. Il laisse dans le deuil ses sœurs; Brenda (feu William 
D’Onofrio), Christine et Jill (Daniel Audet). Il laisse également dans le deuil ses neveux 
et nièces, parents et amis. La famille tient à remercier tous les « ANGES » du deuxième 
étage à l’Hôpital BMP pour les bons soins et l’attention prodigués à M. Lawrance durant 
son séjour parmi eux. Des dons en sa mémoire à la Fondation de l’hôpital BMP seraient 
appréciés. Formulaires disponibles au salon ou au www.fondationbmp.ca  

Il a été confié au salon funéraire : 

101, rue Jean-Besré, Cowansville, Qc J2K 0L3  

450 263-1212  |  www.desourdy.ca

Passed away peacefully at BMP Hospital in Cowansville on September 10th, 2022 at the age of 76, Brian Lawrance. 

He leaves to mourn his sisters Brenda (late William D’Onofrio), Christine and Jill (Daniel Audet), nephews and 

nieces, other relatives and many friends. The family would like to thank all the “ANGELS” from the second floor of 

the BMP Hospital for the good care giving, their love and kindness to Mr Lawrance.  Donation in his memory to the 

BMP Hospital Foundation would be appreciated. Forms available at the funeral home or at www.bmpfoundation.ca  

Arrangements entrusted to:

101, rue Jean-Besré, Cowansville, Qc J2K 0L3  
450 263-1212 | www.desourdy.ca >380727
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« Je fais de votre rêve une réalité dans le respect 
de vos attentes et ensemble nous traverserons les 

étapes qui nous mènerons vers celui-ci! »

VENDREVENDRE  ou ou ACHETERACHETER c’est facile avec c’est facile avec

Hélène PaquetteHélène Paquette Courtier Immobilier Courtier Immobilier

Résidentiel - commerciel - Toutes régions

450 248.0777 | hpaquette57@gmail.com | hpaquette.com

à partir de 

2%
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Terrain 52 acres, boisé avec bâtiments; Résidence/ étable / 
atelier/ garage/ qq remises. Vivre en pleine nature!.

MLS : 10877237

BRIGHAM

900 000 $

Vue et accès au lac ; majoritairement rénovée  (2018 à 2020) int 
et ext. Ajout terrassement/ ateliers/ terrasses avant et arrière.

MLS : 19672391

VENISE-EN-QUÉBEC

475 000 $

 Unifamiliale / Bi-gé/ PLex/ Vue sur le fleuve.
MLS : 18530740

ÎLES AUX COUDRES 

450 000 $ 

Cette vue en dit long.. qui ne rêve pas de voir ce panorama?? 
résidence 2 étages avec balcons, garage / atelier, petit 

poulailler . Bordé de la rivière Richelieu, cul de sac sur boisé, 
intimité assurée. Faites le détour !! Vous apprécierez!

MLS : 9194665 

SAINTE-ANNE-DE-SABREVOIS

525 000 $

Commercial : Résidence 4 càc, rénos récentes/ 
garage attaché + grand garage 2 étages/grande 
terrasse aménagée / cour 2 entrées.

MLS : 14499328

GRANBY

625 000 $

Résidence / garage double et petit bâtiment sur grand 
terrain paysager, Arbres matures au coeur de Venise/ 
accès au Lac. Un grand s-sol  8 pi facilement aménageable 
: garderie ou autre projet. 3 càc au RDC. Des Projets?

MLS : 26357808 

VENISE-EN-QUÉBEC

450 000 $

Terrain bordé de la rivière Yamaska droits restreints (à 
voir avec Ministère de l’environnement et Municipalité 
)pour tous projets possibles / qq infos disponible ) 
Terrain : 19 297 Pi2

MLS : 15359491

BRIGHAM

COMMERCIAL : Résidence 32 x 40pi (3 paliers) 
Office (bureau de vente) et Garage double 2 
portes/2 lifts/ 2 compresseurs. Terrain 250 x 157. 39 
988 pi 2. 

MLS : 10044281

GRANBY

750 000 $

Vous aimerez l’ambiance chaleureuse et conviviale de 
cette résidence aux boiseries généreuses, sise dans 
les jupes de Dame nature.  À proximité des services 
et des routes principales. Ce village ressemble à un 
grand jardin convoité par les montgolfières !

MLS : 18891595 

STE-BRIGIDE

275 000 $

Investisseur ou projet future résidence. Petite 
résidence sur 2 étages avec garage double. 
Présentement louée(01-07-2023)

MLS : 26357808 - MLS : 22235909

ACTON VALE

175 000 $

VENDUVENDU

VISIBILITÉ SUR PLUS DE 120 SITES ET RÉSEAUX SOCIAUX


