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En vigueur jusqu’au 11 avril 2022

GUERRE 
EN UKRAINE

Des appels à la solidarité 
résonnent un peu partout 

dans la région

Pages 2, 3, 5 
et 22

Page 5

Depuis la pandémie, l’exode des Rivesudois vers l’Estrie se confi rme
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Cinquième à partir de la gauche, tenant le drapeau de l'Ukraine, le député fédéral 

de Montarville, Stéphane Bergeron, lors d’une intervention à Ottawa.

https://marc-andrebourdon.com/
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Appartements locatifs

pour adultes actifs.
CLORIA, C’EST TOUT CELA 

ET BIEN PLUS ENCORE...

Visite sur rendez-vous

450 864-1212

info@cloria.ca

cloria.ca

Seulement quelques unités disponibles !
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GUERRE EN UKRAINE :
P r o a ni ma  ac c ue i l l e  les animaux de réfugiés

Proanima se déclare prêt à 
accueillir et à héberger temporai-
rement les animaux des réfugiés 
ukrainiens qui arrivent au Québec.

L’OBNL, œuvrant depuis 
10 ans dans le domaine animal, 
souhaite offrir son aide aux ci-
toyens ukrainiens qui arrivent 
au Québec pour fuir la guerre. 
Proanima propose de prendre 

en charge temporairement les 
animaux des réfugiés, le temps 
pour eux de trouver une solution 
plus stable. Si besoin est, l’orga-
nisme offre aux propriétaires de 
la nourriture pour leurs animaux 
de compagnie.

Proanima soutient le peuple 
ukrainien dans ce moment tra-
gique et, comme telle est sa 

mission depuis toujours, tient 
à lui venir en aide ainsi qu’à ses 
animaux.

Toute personne ou tout orga-
nisme en contact avec des réfugiés 
ukrainiens sont invités à leur 
transmettre les coordonnées de 
Proanima : info@proanima.com / 
1 833-445-2525. 

(Source : Proanima)

Sainte-Julie fait un don à la Croix-Rouge
p o u r  s o u t e n i r  l ’ U k r a i n e

Bouleversé par les attaques qui se 
déroulent depuis la semaine dernière 
en Ukraine, le maire de Sainte-Julie, 
Mario Lemay, condamne ces actes 
d’agression et annonce que la Ville ex-
primera sa solidarité en versant 7 750 $, 
soit 0,25 $ par résident, au Fonds de 
secours Crise humanitaire en Ukraine 
mis sur pied par la Croix-Rouge. 
« Malgré le sentiment d’impuissance 
et le découragement qui peuvent nous 
envahir devant de telles situations, il 
est essentiel de continuer à se soutenir. 
C’est notre devoir de réagir, mais aussi 
de ne pas céder à la peur et de préser-

ver les valeurs humaines et la liberté 
qui nous sont si chères », commente 
M. Lemay. Les dons recueillis grâce au 
Fonds de secours Crise humanitaire en 
Ukraine permettront à la Croix-Rouge 
de mener des initiatives de préparation 
et des opérations de secours, d’accom-
pagner les personnes et les collectivités 
éprouvées dans leur rétablissement à 
long terme, de renforcer leur résilience 
et de réaliser d’autres activités huma-
nitaires essentielles en réponse aux 
besoins émergents en Ukraine et dans 
les pays voisins, notamment auprès des 
populations déplacées. Pour offrir un 

don, il suffit de visiter le site Internet de la 
Croix-Rouge au croixrouge.ca ou téléphoner 
au 1 800 418-1111.

(Source : Ville de Sainte-Julie)

https://cloria.ca/
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Une équipe de journalistes chevronnés

Daniel Bastin
23 ans d’expérience

daniel.bastin@lareleve.qc.ca

Diane Lapointe
36 ans d’expérience

diane.lapointe@lareleve.qc.ca

François Laramée
41 ans d’expérience

francois.laramee@lareleve.qc.ca

Steve Martin
16 ans d’expérience

steve.martin@lareleve.qc.ca

Des appels à la sol i d ari t é résonnent  un p eu p art out dans la région
Le combat du David ukrainien contre 

le Goliath russe a suscité rage, stupeur, 
 indignation, admiration et inquiétudes 
auprès de la population d’ici et à travers le 
monde. Plus de 7 000 kilomètres et un océan 
séparent Montréal et la capitale, Kiev, mais 
c’est comme si cette invasion s’était déroulée 
juste à côté, car elle est symboliquement la 
lutte pour préserver la démocratie ainsi que 
la liberté et, à ce titre, il n’est pas étonnant 
de constater que les réactions dans la région 
ont été nombreuses en appui au courageux 
peuple ukrainien.

La Ville de Sainte-Julie a décidé dès les pre-
miers jours du con� it de remettre un don au 
Fonds de secours Crise humanitaire mis sur 
pied par la Croix-Rouge et a invité sa popu-
lation à faire de même. Pour sa part, la Ville 
de Varennes a mis ses drapeaux en berne a� n 
de démontrer son soutien à la résilience des 
citoyens ukrainiens.

À titre de porte- parole 
du Bloc québécois en 
matière d’af faires 
étrangères, le député 
de Montarville, Sté-
phane Bergeron, a 
prononcé le 28 février 
une allocution à la 
Chambre des communes 
où la solidarité était au 
cœur de son intervention à 
Ottawa.

« Le 26 février dernier, a-t-il 
expliqué, j’ai pu, avec des collègues, 
échanger quelques instants avec un cer-
tain nombre de députés ukrainiens. Une de 
nos collègues ukrainiennes nous a dit que les 
députés restent dans la capitale assiégée, Kiev. 
Il aurait été si facile, pour les parlementaires, 
de retourner dans leur circonscription, retrou-

ver les leurs et les gens qu'ils représentent, 
mais cette décision avait valeur de symbole et 
illustre le courage dont font preuve les Ukrai-
niens devant l'adversité, devant ce combat iné-
gal, auquel ils sont confrontés. »

« On voit certains d’entre eux faire obstacle 
de leur corps à l’avancée des chars russes. Le 
président ukrainien, Volodymyr Zelensky, 
qui est également demeuré dans la capitale et 

qu’on a pu voir manger avec ses 
soldats, joue littéralement 

le rôle de sa vie; celui de 
défenseur, de dirigeant 
du monde libre! »

« Nous n'avons 
tout simplement pas 
d'autre choix que de 
soutenir le peuple 

ukrainien. D’abord, 
parce que le Canada 

est l’hôte de la troisième 
communauté ukrainienne au 

monde. Le malheur, la tristesse, 
l’inquiétude de nos concitoyennes et 

concitoyens d’origine ukrainienne, nous 
les partageons, nous les ressentons! »

« Ensuite, parce que l’Ukraine a fait l'objet 
d'une attaque injusti� ée, déloyale; il s’agit bien 
sûr d’une attaque contre le peuple ukrainien, 
mais aussi d’une attaque contre la démocratie, 

La Croix-Rouge canadienne récolte des 
dons a� n de permettre au mouvement inter-
national de La Croix-Rouge et du Croissant-
Rouge de répondre aux besoins humani-
taires engendrés par le con� it. Pour sa part, 
le gouvernement du Canada a annoncé qu’il 
égalerait tous les dons qui sont faits à cet 
organisme jusqu’à concurrence de 10 mil-
lions $. (donnez.croixrouge.ca)
Voici quelques autres organisations 

à qui donner :
CARE : L’organisme international CARE 

souhaite amasser 4 millions $ a� n d’o� rir de 
l’eau, de la nourriture, des produits hygié-
niques ainsi que du soutien médical aux 
Ukrainiens a� ectés par la guerre. (Care.ca)

UNICEF Canada : Les dons permettront 
à l’organisme de prodiguer de l’eau, des soins 
médicaux d’urgence, en plus de protéger les 
enfants et d’éduquer. (secure.unicef.ca)

Voices of Children : l'organisme d'origine 
ukrainienne vient en aide aux enfants qui sont 
a� ectés psychologiquement par la guerre dans 
l'est de l'Ukraine. (voicesforchildren.org)

« L’Ukraine a fait l'objet d'une attaque 
injustifi ée, déloyale; il s’agit bien 

sûr d’une attaque contre le peuple 
ukrainien, mais aussi d’une attaque 
contre la démocratie, une attaque 

contre la liberté, une attaque, 
ce faisant, contre nous! », 

a martelé le député de Montarville, 
Stéphane Bergeron.

COMMENT AIDER?

une attaque contre la liberté, une attaque, ce 
faisant, contre nous! Notre nature humaine 
même exige de nous que nous n’assistions pas 
passivement à cette ignoble agression et à la 
réaction héroïque des Ukrainiens », a martelé 
le député de Montarville.

« Il faut – et on a commencé à le faire – 
 apporter tout notre appui au peuple ukrainien. 
On parle certes d’équipements militaires létaux 
et non létaux, mais également de denrées ali-
mentaires, de médicaments, d'équipements 
médicaux et d’accueil de réfugiés. Il faut être 
au rendez-vous et fournir aux Ukrainiens ce 
dont ils ont un besoin impérieux. »

« Mais il faut faire plus, même si tout ce 
qui a été déployé jusqu’à présent, notamment 
au chapitre des sanctions contre la Russie et le 
Bélarus, est déjà très impressionnant. On ne 
peut se contenter, en e� et, de ce qui a été fait 
jusqu’à présent, puisque le con� it se poursuit 
et que des hommes, mais aussi des femmes, des 
enfants et des vieillards continuent de perdre la 
vie. Nous ne pouvons tout simplement tolérer 
que cela puisse continuer… », a-t-il plaidé.

GUERRE EN UKRAINE
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43 800
exemplaires

distribués aux portes 
de Boucherville, 

Sainte-Julie,Varennes 
et Longueuil-Est

+ édition numérique
pour la MRC Marguerite-D’Youville

Journées de la persévérance scolaire 
soulignées à Varennes

Le conseil muni-
cipal de Varennes a 
tenu à souligner les 
e�orts d’élèves varen-
nois pour leur persé-
vérance scolaire. Ces 
derniers ont été dé-
signés par leur école 
respective pour s’être 
démarqués depuis le 
début de l’année.

« Malgré les di�-
cultés et les obstacles 
des derniers mois, les 
jeunes s’accrochent, 
s’adaptent et persévèrent.  Que l’on soit pa-
rent, grand-parent, enseignant, travailleur 
communautaire, personnel de soutien ou 
encore employeur, nous avons tous un rôle 
à jouer pour soutenir les élèves dans leur 
réussite scolaire! », a�rme le Maire Martin 
Damphousse.

Les Journées de la persévérance scolaire 
ont pour but de mobiliser et d’activer la 
communauté autour des jeunes pour leur 
parler d’e�orts, de persévérance, des risques 
du décrochage scolaire et des avantages d’un 
diplôme.

« Chaque jour, je suis épaté par la rési-
lience et la motivation à persévérer des 
jeunes, malgré le contexte di�cile que nous 
vivons depuis 2 ans. Merci à tous les inter-
venants, qui travaillent sans relâche a�n 
de soutenir les jeunes dans leur parcours 

scolaire », ajoute 
G a é t a n  Ma r c i l , 
conseiller munici-
pal du district no 7, 
Saint-Charles et pré-
sident du comité de 
la culture, du patri-
moine et de la topo-
nymie de la Ville.

Le conseil muni-
cipal, avec la partici-
pation du commerce 
Hamster Buro et Cie,
a offert des bons 
d’achat de 75 $.

Voici la liste des récipiendaires :
École Les Marguerite : Éliane Proulx-
Bussières et �omas Durocher, 6e année. 
École J.-P. Labarre : Allison Soriano 
Tenopala  et Trystan Fortier.
École Marie-Victorin Centre d'éducation 
des adultes des Patriotes : Samuel Williams 
et à Raphaël Corbeil.
École de la Source : Logan Miller et Charlie 
Gravel, 6e année.
École la Roseraie : Béatrice Desjardins 
et Éloi Baril, 6e année.
École du Carrousel : Alicia Roy, 6e année, 
et Victor Pelletier, 6e année.
École primaire Vision : Wassim Harafi, 
5e année et Maic Boivin, 6e année.
Collège Saint-Paul : Nicolas Bertrand, 
1er  secondaire et Lili Rose Bineau, 
4e  secondaire.

Nouveaux panneaux de rue pour le 350e

de Varennes en mémoire à des figures historiques

Au cours de l’année, la Ville procédera à des 
changements de panneaux de rues pour rendre 
hommage à des personnages marquants de 
son histoire. Une description sommaire ainsi 
qu'une découpe décorative du logo du 350e

anniversaire accompagneront le nom de ces 
rues emblématiques. En ce début mars, nous 

journaliste de l'Initiative 
de journalisme local

Après avoir décidé d’installer son centre 
de stockage de données à Varennes, voilà que 
le béhémoth de la vente en ligne pourrait 
y installer un de ses imposants centres de 
distribution.

Selon le journaliste économique du Devoir, 
Ulysse Bergeron, le promoteur immobi-
lier Broccolini étudierait en effet l’idée de 
construire ce tout nouveau centre de distri-
bution sur l’ancien site de Mométal Structure 
au 201, chemin de l’Énergie, une entreprise 
fabriquant des charpentes d’acier qui est entrée 
en fonction en 2000 avant que ses administra-
teurs ne déclarent faillite en 2019.

Si le projet devait se concrétiser, le centre 
de Varennes serait le quatrième au Québec 
pour le géant de la distribution déjà enraciné 
à Mascouche, Coteau-du-Lac et Lachine. En 

ajoutant ces nouvelles installations, Amazon 
pourrait ainsi jouir d’un nouveau carrefour de 
distribution d’une super�cie de plus de 85 000 
m2 au sud de Montréal.

En guise de réponse au quotidien montréa-
lais, les représentants de l’entreprise fondée par 
le milliardaire Je� Bezos se sont contentés de 
dire qu’aucun plan dé�nitif n’avait été approu-
vé et ont invité le journaliste à s’adresser au 
promoteur qui a fait l’acquisition du terrain 
en 2021.

Les porte-paroles de Broccolini ont cepen-
dant refusé d’apporter des éclaircissements 
à propos de leurs intentions concernant cet 
hypothétique projet.

Ententes confidentielles
Rappelons par ailleurs que l’entreprise qui 

domine le marché de la vente en ligne à l’échelle 
mondiale a déjà un pied à Varennes depuis que 
ses gestionnaires ont décidé d’y installer un 

centre de stockage de données en 2018.
Selon des documents o�ciels obtenus par 

La Presse en 2019, via la Loi sur l’accès à l’in-
formation, mais amplement censurés en raison 
d’ententes secrètes liant l’entreprise à certaines 
institutions québécoises, Amazon voudrait in-
vestir jusqu’à un milliard de dollars au Québec 
au cours de la prochaine décennie.

Une partie importante de ces sommes se-
raient consacrées notamment à l’embauche d’in-
génieurs, comptables et personnel spécialisé.

Broccolini aurait par ailleurs fait des dé-
marches a�n de construire un centre de distri-
bution sur un terrain agricole de 15,8 hectares 
à Varennes appartenant à la multinationale 
DuPont. La Commission de protection du ter-
ritoire agricole aurait cependant mis un stop à 
la transaction, les droits acquis par l’entreprise 
américaine propriétaire du terrain étant limités 
aux activités industrielles liées à la chimie.

Le promoteur immobilier Broccolini 
étudierait l’idée de construire un tout 

nouveau centre de distribution sur 
l’ancien site de Mométal Structure, au 
201, chemin de l’Énergie, à Varennes. 
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Un centre de distribution pour Amazon à Varennes? 

rendons hommage à René Gaultier, fondateur 
de Varennes en 1672, né à Bécon-les-Granits 
en France.

Caractéristique de la ville, le boulevard 
René-Gaultier d'une longueur de près de 6 km 
entoure la moitié de la population. Lieutenant 
du régiment de Carignan-Salières, l’homme 
derrière le nom de ce boulevard circulaire est 
venu en Nouvelle-France pour calmer les ten-
sions avec les peuples autochtones à la demande 
de l’intendant Jean Talon. Il y demeurera alors 
que la paix est rétablie. En 1672, il fonde Va-
rennes et contribue au peuplement de sa colonie 
et à l’expansion rapide de son territoire.

La famille du sieur de Varennes est riche en 
histoire. En plus d’être le gendre du fondateur 
de Boucherville, Pierre Boucher, René Gaultier 
de Varennes est le grand-père de la fondatrice 
de la congrégation des Sœurs de la Charité (les 
Sœurs grises), Marguerite d’Youville.

Dans la perspective du 350e anniversaire 
de Varennes, le maire Martin Damphousse 
s’est rendu en 2019 à la commune française 
pour exprimer aux élus de Bécon-les-Granits 
le vif intérêt des Varennois à être jumelés à leur 
commune. Un moment marquant de l’histoire 
puisqu’en plus d’unir les citoyens des deux 
communautés, il témoigne de la reconnais-
sance envers le sieur René Gaultier.

Les férus d'histoire pourront approfondir 
leurs connaissances en consultant la section 
Regard sur 350 ans d’histoire accessible sur 
https ://varennes350.ca.

(Source : Ville de Varennes)

École du Carrousel : 
Victor Pelletier, 6e année.
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En contexte
de pandémie, 
quoi faire avant
de consulter ?

Québec.ca/besoinsanté

J’ai un résultat positif
à la COVID-19.

DÉBUTER LES SOINS
À LA MAISON

J’ai des questions
sur ma santé.

J’ai des inquiétudes
ou je vis une situation
di�cile.

APPELER
INFO-SOCIAL 811

Je souhaite renouveler
mes ordonnances.

EN PARLER AVEC VOTRE
PHARMACIEN(NE)

APPELER
INFO-SANTÉ 811

10
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La population de l’agglomération de Longueuil 
en baisse au profit de la campagne estrienne

journaliste de l'Initiative 
de journalisme local

L’agglomération de Longueuil, malgré 
sa proximité avec Montréal, a perdu des 
citoyens l’an dernier. 20 032 personnes ont 
choisi de s’installer dans l’une des cinq villes 
de l’agglomération alors que 23 535 l’ont 
quittée. Au �nal, le nombre de résidents sur 
le territoire a diminué de 3 503 résidents, 
selon les plus récents chi�res dévoilés par 
l’Institut de la statistique du Québec.

Phénomène ricochet, il semble que des mil-
liers de citoyens ayant quitté l’agglomération de 
Longueuil et la Rive-Sud ont choisi la région de 
Brome-Missisquoi pour s’y établir et vivre, en 
quelque sorte, le meilleur des mondes où les 
activités de plein air et le télétravail sont rois.

Les plus récentes données de l’Institut 
de la statistique du Québec révèlent que la 
MRC Brome-Missisquoi (MRC voisine de la 
Montérégie et porte d’entrée des Cantons-
de-l’Est), qui compte entre autres les villes 
de Bromont et de Sutton attire de plus en 
plus de travailleurs (une moyenne de 1259 
par année entre juillet 2018 et juillet 2021) et 
de jeunes familles (une moyenne de 333 par 
année durant la même période) en provenance 
principalement de la Rive-Sud et également 
un peu de Montréal.

Le nombre de nouveaux ménages 
augmente dans la même proportion depuis 
trois ans chez nos voisins champêtres.

Pas moins de 34 % des personnes établies 
dans Brome-Missisquoi au cours des trois 
dernières années ont entre 25 et 44 ans. Les 
migrants de 45 à 64 ans sont encore plus 
nombreux et comptent pour 38 % des gens 
ayant choisi cette région de montagnes et de 
vastes campagnes comme milieu de vie et 
de travail.

Agglomération
Dans le cas de l’agglomération de Lon-

gueuil, on recense 435 123 habitants dans les 
cinq villes de la structure régionale, soit Bou-
cherville, Brossard, Longueuil, Saint-Lambert 
et Saint-Bruno-de-Montarville.

En termes de migration, l’agglomération 
arrive au dernier rang sur treize en Montéré-
gie, où le rythme de croissance a ralenti pour 
une deuxième année consécutive avec 6 299 
personnes de plus. L’année dernière, on en 
comptait 7957, puis 8433 en 2018-2019, selon 
une publication du groupe Gravité média.

Selon Statistique Québec, il s’agit du bilan 
le moins avantageux des 20 dernières années. 
C’est aussi le premier « qui s’inscrit entière-
ment dans le contexte de la pandémie ».

En�n, autres éléments à considérer, dans 
l’agglomération de Longueuil, les baisses les 
plus marquées se situent chez les 45-64 ans 
(-1 592) et chez les 65 ans et plus (-623), un 
autre lien à faire avec l’exode vers Brome- 
Missisquoi.

En soutien à l’Ukraine

Pour exprimer son soutien et sa solidarité à l’Ukraine, la Ville de Boucherville 
a hissé le drapeau de l’Ukraine à l’hôtel de ville. (D.L)
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Un autobus électrique 100 % zéro émission développé à Longueuil
 journaliste de l'Initiative 
de journalisme local

Le constructeur d’autobus électriques de 
Longueuil, la compagnie Letenda, a dévoilé 
il y a quelques jours une nouvelle génération 
d’autobus 100 % zéro émission, mais surtout 
un véhicule qui est en mesure d’a� ronter les 
conditions hivernales avec lesquelles on doit 
conjuguer au Québec.

Le premier modèle, Electrip, a été 
entièrement développé au Québec et 
principalement ici sur la Rive-Sud. Il rassemble 
«  le meilleur des plus récentes technologies 
durables », a indiqué la direction de Letenda 
par communiqué.

manufacturiers québécois dans le but de 
développer et commercialiser un autobus 
innovant  », a déclaré Nicolas Letendre, 
président et chef de la direction de Letenda, 
dont le siège social est situé sur le boulevard 
Sainte-Foy à Longueuil.

Ce premier modèle mesure neuf mètres 
et est décrit par l’entreprise comme étant 
«  ultraléger et de longue autonomie  ». 
La structure est principalement faite 
d’aluminium «  et inspirée de l’industrie 
aéronautique ».

L’autobus peut accueil l ir  jusqu’à 
45 personnes, dont 24 personnes assises, et 
jusqu’à six fauteuils roulants.

«  C’est avec � erté que nous présentons 
aujourd’hui le fruit de six ans de recherches 
et d’e� orts (...). Cette réalisation a été rendue 

possible grâce à une équipe expérimentée 
incluant des chefs de file mondiaux en 
technologies de véhicule électrique et des 

Sandoz vend son usine de Boucherville à Delpharm 

Sandoz Canada a annoncé la semaine 
dernière la conclusion de la vente de son 
usine de fabrication de Boucherville à 
l’entreprise française Delpharm. Cette usine 
située dans les édi� ces du 145 et du 121, rue 
Jules-Léger est la plus grande installation 
de fabrication de produits injectables au 
Canada. Elle fournit des médicaments 
aux systèmes de soins de santé canadien et 
américain, surtout aux hôpitaux.

L’entente de vente qui avait été signée en 
 octobre 2021 a été clôturée le 28 février der-
nier. Tous les produits injectables de Sandoz 
Canada seront fabriqués par Delpharm. San-
doz Canada demeure propriétaire des autori-
sations de mise en marché et de la propriété 
intellectuelle, et continuera à avoir la responsa-
bilité commerciale de tous ses produits.

Dans un communiqué de presse, San-
doz Canada indique que les quelque 500 
employés de l’usine de Boucherville conser-
veront leur emploi sous la nouvelle admi-
nistration, à des conditions essentiellement 

« Nous sommes heureux de nous associer 
à un CDMO fiable comme Delpharm », 
affirme Michel Robidoux, président et 
directeur général de Sandoz Canada. 
« Dans le cadre de cette acquisition, nous 
avons signé une entente à long terme avec 
Delpharm pour approvisionner Sandoz 
Canada de façon continue en médicaments 
fabriqués à Boucherville, ainsi qu’une 
entente de maintien des emplois. Nos 
injectables demeureront conçus au Québec 
par la même équipe d’experts, alors que 
Sandoz Canada continuera à soutenir les 
patients, les hôpitaux, les médecins et les 
pharmaciens grâce au même vaste portfolio 
de biosimilaires et de génériques, comprenant 
ces injectables. »

« Nous sommes fiers d’acquérir cette 
usine de production à Boucherville, qui sera 
notre 2e site de production au Canada. Cette 
acquisition nous permettra de proposer 
la fabrication de produits stériles sur le 
marché nord-américain », a soutenu dans 
un communiqué de presse le président de 
Delpharm, Sébastien Aguettant.
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1

Vitesse sur la rue du Boisé : pas un problème selon la police

Selon le Service de police de l’agglo-
mération de Longueuil (SPAL), il n'y a au-
cune problématique de vitesse sur la rue du 
Boisé, entre les rues Jean-Deslauriers et Des 
Bois-Francs.

La SPAL en arrive à cette conclusion à la 
suite de six opérations policières d’une durée 
de près de quatre heures e� ectuées l’automne 
dernier. Treize constats d'infraction pour arrêt 

non respecté ont été remis et deux constats 
pour vitesse. Deux cent huit véhicules ont 
été captés pour une vitesse moyenne de 
34,6 km/h.

Selon le Comité de circulation et du 
transport de Boucherville, puisqu'il n'y a 
aucun parc ni école dans le secteur, rien ne 
justi� e que la vitesse soit réduite à 30 km/h, 
comme le souhaitaient certains résidents du 
secteur. Il recommande au conseil municipal 
de maintenir la limite de vitesse à 40 km/h.

similaires, et qu’il n’y aura aucun change-
ment au siège social de Sandoz situé au 110, 
rue de Lauzon dans lequel travaillent plus 
de 200 personnes.

Delpharm entend investir dans l’usine 
et assurer sa croissance grâce à de nou-
velles opportunités de développement 
 commercial.

 Delpharm est devenu le nouveau propriétaire 
de l’usine de produits injectables située dans les édifi ces 

du 121 et du 145, rue Jules-Léger à Boucherville.
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le mercredi 13 avril 2022 à 19 heures

12 mai 2021

Confirmez votre présence à info@coopcontrecoeur.com
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Le vendredi 13 mars 2020 débutait une sé-
rie de mesures pour ralentir la propagation de 
la pandémie de coronavirus, et notre vie a été 
pour le moins bouleversée depuis… Alors que 
l’on s’apprêtait à souligner de triste façon cet 
« anniversaire », le gouvernement et la Santé 
publique annonçaient le devancement des 
assouplissements prévus et, surtout, grand 
symbole s’il en est un, le retrait de l’obligation 
du port du masque dans les lieux publics d’ici 
la mi-avril. Le printemps aura donc encore 
plus cette année des airs de liberté!

Lors de son point de presse du 2 mars 
dernier, le ministre de la Santé et des Services 
sociaux, Christian Dubé, a annoncé que les 
assouplissements prévus le 14 mars entreront 

plutôt en vigueur le samedi 12 mars, alors que 
la Santé publique pour sa part a proposé une 
séquence graduelle de retrait du port obliga-
toire du masque dans les lieux publics.

« Il s'agit d'une étape très importante et 
nous pouvons être fiers de tous nos efforts pour 
en arriver là », a lancé le ministre Dubé. « Tou-
tefois, il faut apprendre à vivre avec le virus, 
qui circule toujours, et demeurer prudents. Le 
port du masque, même lorsqu'il ne sera plus 
obligatoire, fera entre autres partie de l'arsenal 
que nous possédons pour réduire les risques 
de transmission dans certaines circonstances.»

En Montérégie, les cas et les hospitalisations 
sont à la baisse depuis la mi-janvier, une situa-
tion que l’on remarque un peu partout à travers 
la province. Cela a donc permis de devancer le 
calendrier prévu des assouplissements.

100 % dans les restos et les bars
Ainsi, à compter du samedi 12 mars, il n’y 

aura aucune limite de capacité par table dans 
les restaurants, bars, tavernes ainsi que les 
casinos, et ce sera le retour aux heures nor-
males pour ces établissements. La danse et le 
karaoké seront permis et il n’y aura aucune 
restriction quant au nombre de participants 
pour les activités de nature sociale dans une 
salle louée. On procèdera également au retrait 
du registre des visiteurs dans les résidences 
privées pour aînés. Ce sera aussi le retour à 
100 % de la capacité d'accueil dans tous les 
lieux publics. Il est important de noter qu’il ne 
sera plus nécessaire de présenter le passeport 
vaccinal pour accéder aux lieux qui étaient 
visés par cette mesure.

Lors de ce point de presse, la Santé publique 
a mis de l’avant une séquence de retrait gra-
duel du port du masque dont les dates précises 

seront confirmées ultérieurement en fonction 
de l'évolution de la situation épidémiologique. 
On vise donc, au plus tard à la mi-avril, avec un 
préavis de 10 jours, que le port du masque ne 
sera plus obligatoire dans tous les lieux publics, 
en excluant les transports publics.

Le ministre a rappelé que, malgré le retrait 
graduel de l'obligation de porter le masque, ce 
dernier reste « un outil efficace pour réduire 
la transmission des virus  ». Il demeurera 
recommandé dans certaines circonstances, 
notamment lorsqu'une personne présente des 
symptômes s'apparentant à ceux de la Covid-19, 
lors d'interactions sociales durant les cinq jours 
suivant une période d'isolement, de même que 
pour les personnes immunosupprimées.

Notons toutefois en terminant que la 
séquence du retrait graduel du port obligatoire 
du masque ne concerne pas les milieux de tra-
vail et les milieux de soins, incluant les CHSLD.

À compter du samedi 12 mars, il n’y aura aucune limite de capacité par table 
dans les restaurants, bars, tavernes ainsi que les casinos, et ce sera le retour 

aux heures normales d'activité pour ces établissements.

Retrait de l'obligation du port du masque dans les lieux publics d'ici la mi-avril
Un printemps aux airs de liberté!

Au plus tard à la 
mi-avril, avec un 

préavis de 10 jours, 
le port du masque ne 
sera plus obligatoire 

dans tous les lieux 
publics, si la situation 

épidémiologique 
demeure favorable.
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DU MATIN AU SOIR, D’UN OCÉAN À L’AUTRE.
Venez à bout de tout avec les solutions agricoles complètes de Kubota.

Les fermes canadiennes s’étendent sur des territoires et des territoires…
Des champs de pommes de terre de l’Île-du-Prince-Édouard aux vignobles de
l’OKanagan, il y a toujours du travail en cours et de l’équipement Kubota pour 
l’abattre avec ardeur. Les solutions agricoles complètes de Kubota sont conçues
pour assurer une effi  cacité maximale grâce à de multiples confi gurations et à un 
éventail d’accessoires spécialisés. Ainsi, vous profitez de chaque heure et de
chaque équipement au maximum. Voilà ce qui s’appelle une solution agricole
totale signée Kubota.

350, rue Raygo, La Présentation, QC

sortie #123, autoroute #20

450 796-2966 • 514 875-1600

www.monkubota.ca

505, boulevard St-Jean-Baptiste

Mercier, QC

450 287-0113

www.brosseaulamarrekubota.ca

382, boulevard Croisetière N, 

Saint-Jean-sur-Richelieu, QC

450 529-2222

www.kubotastjean.ca

https://www.aubinstpierre-kubota.ca/
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Lorsque près de 4000 propriétaires de véhicules font
confiance année après année à un atelier de pneus
et de mécanique, il n’y a pas de hasard. Il y a non
seulement là un signe de compétence, mais un lien de
confiance indéniable que les propriétaires ont su tisser
et surtout maintenir avec leurs clients au fil des ans.
C’est le cas de Pneus Carignan Boucherville qui affiche
la bannière Point S, un autre gage de confiance, car
Point S est une des sociétés les mieux gérées au
Canada et compte 230 points de service au Canada.
Il faut remonter aux années 70 pour voir apparaitre
dans le décor bouchervillois un premier garage de
mécanique Carignan sur la rue De Niverville. Un tout
petit atelier qu’avait alors ouvert Jacques Carignan.
L’entreprise a cependant connu une transformation
majeure lors du déménagement et de l’ouverture, en
1987, d’un véritable atelier moderne au 660, rue De
Montbrun, angle de la route 132.
Le fils de Jacques, Louis Carignan, n’a jamais été
bien loin de l’atelier, c’est pourquoi en 2015, il a pris
la relève et il dirige l’entreprise qui emploie jusqu’à
35 personnes au printemps et à l’automne. Il s’est
alors associé avec Marc-André De Courval, ancien
mécanicien et expert en gestion des opérations.
L’entreprise compte maintenant deux nouvelles
succursales de mécanique, soit l’une à Varennes depuis
2015, et une troisième depuis 2020 à Saint-Amable.
Philippe, fils cadet de M. Carignan, a lui aussi récem-
ment joint l’équipe de la direction et assure une relève
continue de l’entreprise
familiale.

Comme dans bien d’autres sphères d’activité
commerciales, les frères Carignan admettent qu’un
des défis des prochaines années sera de pouvoir
continuer à miser sur des employés qualifiés et
d’expérience. « Nous avons actuellement quatre
employés qui ont chacun plus de 20 ans de service
avec nous, alors il faut penser à de futurs rem-
plaçants dès maintenant. La barre sera haute, car ils
sont d’importants piliers de l’atelier, mais nous nous
devons d’assurer l’avenir de l’entreprise ».

Un service de A à Z
Au-delà de la vente et de la pose de pneus de toutes
les grandeurs, de toutes les marques, hiver comme
été, « Pneus Carignan Point S » est un atelier de
mécanique complet à la fine pointe des nouvelles
technologies.
L’atelier s’occupe vraiment de tout, que ce soit des
problèmes de suspension, de freins, de direction, d’air
climatisé, de système de refroidissement, de tous
les systèmes électroniques, de mise au point ou de
problèmes mécaniques complexes. Bref, un seul point
de service pour régler une panoplie de problèmes, ce
qui colle bien au slogan de la bannière qui rappelle
aux automobilistes que « Pas de stress, il y a point S ».

Une quatrième succursale
Enfin, il faut souligner qu’une quatrième succursale
s’est récemment ajoutée au groupe Les Pneus
Carignan. Celle-ci se nomme Rénovauto et est située
au 691, chemin du Lac à Boucherville. Il s’agit de la
référence en matière de travaux de carrosserie,
de remplacement de pare-brise, en démarreur à 

distance et accessoires. Les estimations sont rapides
et  gratuites, il suffit de passer à l’atelier.
Pour trouver les coordonnées de « Pneus Carignan
Point S » de Boucherville ou pour les ateliers de
Varennes et de Saint-Amable, il suffit de visiter le site
Internet de l’entreprise au www.pneuscarignan.com
ou composer le 450 655-8531.

 « Pneus Carignan Point S »  : 
un atelier de mécanique de confiance

pour près de 4000 clients
Les frères Louis et Philippe Carignan assurent maintenant 

la direction de l’entreprise familiale

succursales de mécanique, soit l’une à Varennes depuis 
2015, et une troisième depuis 2020 à Saint-Amable.
Philippe, fils cadet de M. Carignan, a lui aussi récem-
ment joint l’équipe de la direction et assure une relève
continue de l’entreprise
familiale.

Enfin, i
s’est r
Carigna
au 691
référen
de rem

De gauche à droite,
Louis Carignan,

Marc-André De Courval
et Philippe Carignan.

Le paternel Jacques Carignan a passé le
flambeau à son fils Louis il y a sept ans déjà.
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CODE PROMO : INSTA

PROMOTION EXCLUSIVE

INSTALLATION 
GRATUITE !

LES PNEUS CARIGNAN INC.
(450) 655-8531

WWW.PNEUSCARIGNAN.COM

* Du 21 mars au 17 avril. À l’achat de 4 pneus Marque sélectionnés. 
Installation gratuite jusqu’à une valeur maximale de 80$. Détails sur POINT-S.CA/PROMOTIONS

+100 $
DE REMISE POSTALE

JUSQU’À

DU 21 MARS AU 17 AVRIL
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Des bénévoles indispensables à la FADOQ. Elles
nous inspirent par leur passion, leur engagement,
leur persévérance et leur disponibilité. Nous
saluons ces dames qui, durant la pandémie, ont
accompagné nos aînés de différentes façons.
Elles ont participé à la chaîne téléphonique de
bienveillance destinée à nos membres. Elles
les ont écoutés, rassurés et encouragés. Des
cartes de bon anniversaire ont été postées à nos

nonagénaires; cette pratique est usuelle chez
nous.

En plus de posséder les attributs cités ci-
dessus, voici ce qui caractérise chacune d’elles :
Marcelle Beaudet, une abeille laborieuse,
bienveillante et attentionnée auprès des gens
qu’elle fréquente. Lorraine Clément nous entraîne
dans des fous rires et dans son tourbillon d’énergie
renouvelable; la gestionnaire accomplie. Lorraine

DeGuise, collaboratrice dévouée et intègre, toujours
soucieuse de faire mieux. Ginette Coumoyer, femme
discrète, franche, méticuleuse et effi cace. Louise
Desmarais, diplomate, fi able, consciencieuse; elle
est notre Jeannette, « toujours prête » à rendre
service .

Chères bénévoles, le conseil d’administration de la
FADOQ vous décerne la médaille d’Or pour l’ensemble
de votre œuvre.

M a r c e l l e  B e a u d e t

B é n é v o l e

G i n e t t e  C o u m o y e r

B é n é v o l e

L o r r a i n e  C l é m e n t

B é n é v o l e

 L o r r a i n e  D e G u i s e

B é n é v o l e

L o u i s e  D e s m a r a i s

B é n é v o l e

nos meem
et eencouuraragégéss. DDesess

ont été pposstétéeses àà nnosos

qq
dadadanssns dddesses ffous rires et dans
rerenonon uvuvu ellele abbablelele;; la gestionn

Club FADOQ de Boucherville : fadoqboucherville.org, 450 655-5014  |  Ouvert du lundi au jeudi, de 10 h à 16 h

 met en lumière les qualités personnelles 
et professionnelles des femmes qui, jour après 
jour, contribuent grandement à l’enrichissement

de notre communauté. 

Entrepreneures, professionnelles, artistes ou politiciennes,
je salue votre persévérance, votre passion, 

votre rigueur et votre minutie.

C’est avec fierté que je vous présente un portrait 
de certaines d’entre elles qui, à leur façon, 

apportent un soutien indéfectible à notre région.

Charles Desmarteau, Éditeur-directeur

Ces femmes qui font la différence

effectuent au quotidien un travail 

remarquable.

Le journal

Le 8 mars, le conseil municipal
de Boucherville remettra à une femme d’exception

le prix Florence-Junca-Adenot. Réservée exclusivement
à des femmes bouchervilloises, cette distinction
de l’Ordre du mérite est remise dans le cadre

de la Journée internationale des femmes.

Profitons également de cette journée pour
mesurer le chemin à parcourir vers l’égalité.

MERCI POUR VOTRE PRÉCIEUSE PARTICIPATION
AU DÉVELOPPEMENT DE NOTRE COMMUNAUTÉ !

POUR QUE 
L’ÉGALITÉ
DEVIENNE 

UNE RÉALITÉ 
POUR TOUTES !

8 MARS
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https://fadoqboucherville.com/
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X a v i e r

B a r s a l o u - D u v a l

Dans la circonscription de Pierre-Boucher–Les Patriotes–Verchères, j’ai 
le grand privilège de voir des femmes briller au quotidien. Que ce soit 
dans les affaires quand elles se lancent avec des projets novateurs et 
audacieux : épicerie fi ne, friperie, microbrasserie, restaurants ou brûleries,
ces femmes jouent un rôle de premier plan et font leur marque dans leur 
milieu.

Je constate d’ailleurs la même chose au sein de la classe politique. Mes 
collègues au Bloc Québécois, mes partenaires municipales et provinciales 
ont une approche bien à elles durant les débats et devant les enjeux qui 
se présentent. Et que dire de tous ces organismes communautaires qui 
sont la plupart du temps dirigés par des femmes ! Bien sûr, je ne pourrais 
passer sous silence le secteur de la santé où de nombreuses femmes 
se sont particulièrement illustrées au cours des deux dernières années 
de pandémie !

À vous toutes, mes commettantes, je vous rends hommage et je vous 
encourage à continuer à briser les plafonds de verre. Mesdames, avec tout 
mon respect, je vous souhaite une bonne Journée internationale des droits 
des femmes 2022 !

D é p u t é  d e  P i e r r e - B o u c h e r –

L e s  P a t r i o t e s – V e r c h è r e s

450 652-4442
xavier.barsalou-duval@parl.gc.ca

1625, boulevard Lionel-Boulet, bureau 202

Varennes (Québec) J3X 1P7 

N a t h a l i e

R o y

Rien n’est acquis lorsqu’on parle des droits des femmes. Nous devons 
demeurer vigilantes et protéger comme la prunelle de nos yeux tous les 
droits obtenus au terme de longues batailles. L’une des façons de protéger 
ces droits qui sont souvent remis en doute, voire même contestés par 
certains groupes, est de nous assurer qu’il y ait davantage de femmes qui 
soumettent leur candidature à des postes de pouvoir. 

Pour ma part, j’invite les femmes de tous âges à s’impliquer en politique.
Ensemble, nous pouvons faire bouger les choses!

Mon parcours

Après avoir été reçue comme avocate au Barreau en 1990, c’est dans 
le domaine des communications que j’ai choisi de poursuivre ma carrière.
Durant 22 ans, j’ai évolué dans le monde de l’information télévisée, d’abord 
à titre de journaliste, puis à titre d’animatrice, de chef de pupitre, de chef 
d’antenne et de productrice.

Un jour, après toutes ces années à couvrir l’actualité, c’est la citoyenne 
en moi qui a ressenti le besoin de s’exprimer. Outrée par certaines 
politiques et choquée par la corruption, j’ai pris la décision de faire le 
saut en politique. Neuf années se sont écoulées depuis et c’est avec une 
immense fi erté que je poursuis mon troisième mandat à titre de députée 
de Montarville, en plus de siéger au conseil des ministres à titre de ministre 
de la Culture et des Communications.

D é p u t é e  d e  M o n t a r v i l l e

e t  m i n i s t r e  d e  l a  C u l t u r e 

e t  d e s  C o m m u n i c a t i o n s

1570, rue Ampère, bureau 500, Boucherville

450 641-2748 

Nathalie.Roy.MOTA@assnat.qc.ca

1
0
0
2
5

Brigitte Jalbert, la PDG qui 
ne pensait jamais le devenir

Celle qui est aux commandes des Emballages 
Carrousel inc., une entreprise dont le siège social 
est à Boucherville et avec un chiffre d’affaires de 
204 M$, vient de publier un livre aux Éditions 
Québec Amérique : Brigitte Jalbert, la PDG qui 
ne pensait jamais le devenir.

Dans ce bouquin, la dirigeante raconte l’histoire 
de l’entreprise fondée en 1971 par son père, Denis 
Jalbert, sans plan d’action et avec seulement 20 $ en 
poche, et sa biographie qui, souhaite-t-elle, réussira 
peut-être à inspirer des jeunes désireux de se lancer 
en affaires.

Brigitte Jalbert explique comment elle s’est re-
trouvée à la tête de l’entreprise en 2011 alors qu’elle 
était plutôt destinée à mener une carrière dans le 
domaine des arts, ayant étudié en photographie, en 
audiovisuel et aussi en gérontologie.

En 1986 alors qu’elle était étudiante et voulait 
un job d’été, la Bouchervilloise commence à tra-
vailler pour l’entreprise en attendant de se trouver 
un emploi dans son domaine. « Je me disais, c’est 
certain que mon père va m’engager, je suis sa fille. 
C’était trop facile, mais j’y suis restée pour diffé-
rentes raisons », livre-t-elle.

Habitée pendant longtemps par le doute, elle 
avoue, dans une entrevue accordée à Radio-Canada, 
avoir souffert du syndrome de l’imposteur. « Je 
manquais de confiance », révèle-t-elle. À Marilou, 

dans l’émission Autrement dit : en affaires, elle 
confie : « J’ai longtemps pensé que pour diriger une 
entreprise, il fallait rentrer dans les standards de 
l’homme d’affaires un peu autoritaire, qui pense à 
ses chiffres et à ses profits. C’est pour cela que je me 
suis dévalorisée durant les premières années, parce 
que je ne fitais pas dans ce moule et je ne croyais 
pas qu’un jour j’arriverais à ma manière à diriger 
une entreprise.»

Pour la femme d’affaires, pour qu’une entreprise 
réussisse, il faut que les gens qui y travaillent soient 
heureux. « Ils performent mieux ainsi ». Sa réussite, 
reconnait-elle, est due au fait qu’elle ait su s’entourer 
de gens compétents. « Toutes les lacunes que j’ai, 
les gens autour de moi les ont comblées avec leurs 
talents. C’est ce qui fait la force de l’équipe. »

50 ans

Emballages Carrousel inc. est la plus importante 
entreprise indépendante et privée à capital fermé de 
distribution de produits d’emballage au Canada. En 
2121, elle a célébré ses 50 ans. En dix ans, le chiffre 
d’affaires a doublé. L’année fiscale s’est terminée le 
28 février avec 204 M$ de ventes comparativement à 
98 M$ en 2011-2012. Elle a cinq adresses et emploie 
400 personnes.

Rappelons que l’an dernier, Brigitte Jalbert s’est 
fait raser les cheveux dans le cadre du Défi têtes 
rasées Leucan. Elle a personnellement amassé 
121  000 $ et son entreprise, 50  000 $ pour cette 
cause.

Journée internationale des droits des femmes

https://xavierbarsalouduval.quebec/
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D r e  N a t h a l i e

Tr e m b l a y

332, boul. de la Marine, Varennes

450 929-2199

www.poiriertremblay.com

Dre Nathalie Tremblay pratique à Varennes depuis 30 ans.

La clinique dentaire Poirier Tremblay et Associés se distingue par 

son professionnalisme, par sa grande disponibilité, par la présence de 

cinq dentistes compétents et humains, par ses équipements de haute 

technologie, et surtout par une gamme complète de soins et de traitements 

en dentisterie. Rares sont les cliniques dentaires qui réunissent sous un 

même toit autant de services.

L’équipe de dentistes offre la dentisterie générale, ainsi que les 

traitements en chirurgie (greffe osseuse et de gencive, implant, extraction 

de dents de sagesse); les traitements d’orthodontie traditionnelle et 

invisible et les traitements d’esthétique (couronnes, facettes). Sur le plan 

de la technologie, la clinique possède l’imagerie 3D, le CEREC, le laser et 

la radiographie numérique.

Pour les personnes craintives, les traitements dentaires peuvent 

être prodigués sous protoxyde d’azote. C’est une méthode de sédation 

consciente sécuritaire et effi cace.

Enfi n, également soucieuse de l’environnement, la clinique est sans 

papier, puisque tous les dossiers sont informatisés.

DES SOINS 

COMPLETS 

EN DENTISTERIE

D e n t i s t e  g é n é r a l i s t e

«  F e l l o w  I C O I  »
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disposition son expertiser met à votre dLL’audidd oppppppprororrorrrroror ththththhhéséséséséséssssisisisisisisissssstetetettetetetee LLouise Cloutier
e.d’expérienceacccumulée aauauauauauaauau fifil de ses sssss 3533333 années d
es progrès scientifi quesa su suivre lUUne périoddddddddde e durant laqqueueueueeeelle elle a
acles pour les personnesde petits miraqui permettennntnnnn aaujourd’hui dddddddee faire d

.ayayayayaayayayaayayaaaaaaaananannnanannanna t t t ttttttt bebebebebebebbbebeb sosoosososoooinininininin dde e prothèsees auuuuuuuuditives.
solutions adaptées auxtrouver des TTTTTToToToToToTooooooujujujujouououurss aaninimés papar le soouooouci de 

bebebessssosooooooooooinnnnninini s s deded cchah cucun,n,n,n,n,n, MMMMMMme me mm rateurs poursuivent leurses collaborClC ouuoutttier et 
ferts tout en conservantdes soins offquêêêtte ee d’d’eexcecellenceceee ddddddananaans ss ss lala qquuuuau lité d
prise a fait sa marque dedont l’entrepl’apappprp occhehe humainenenene eeeeettt t t chchchchalalalaleueueueueurrrrer use d

commmerce.
à cœur de vous apporterpar ailleurs àCChaque membrbre e dudu ppersonnnnnnn el a p
frir l’information la plusde vous offleurs conseils les pplulus s jujudidicic eeeuee x et
de faire un choix ou deent est venucommplète pposossis blble e lolorsrsquque e lele mmmmmome

effi caces et confortables.hèses sont evovouuusus aassssururerer qqueue vvosos nnououvevellllesess proth
r des problèmes auditifs,croient avoirEEEtEt ssii vovousus ffaiaitetes s papartie de ceeuxuxxxxx qui
n est parfois plus simpleer. La solutionn’n hhhéhésisitetez z papass à à vevenin r non us renencoconntnnn re

maginer.maginer.etet ppppluluss prprèsès qqueue vvous ne pouurrrieiezzzz l’imete pppplulus s prprèsès qqueue vvous ne pourrr ieez z z z l im
er votre vie.UUUnUnee rerencnconontrtree quq i poouru raaitit chahanngnnn e

U n e  a u d i o p r o t h é s i s t e

à  v o t r e  é c o u t e

L o u i s e  C l o u t i e r ,
a u d i o p r o t h é s i s t e

4500, ch. du Crépuscule, bureau 105

Saint-Mathieu-de-Beloeil 450 986-9900

50, ch. de la Rabastalière Est, bureau 213

Saint-Bruno-de-Montarville 450 482-3555alynsimardaudio.com

S t é p h a n e  B e r g e r o n

La crise sanitaire, on le sait, aura pesé lourd sur les droits des femmes,

ici et de par le monde… Souhaitons que le retour progressif à la 

normale n’ait pas pour effet d’éroder encore davantage leurs droits et 

qu’il permette plutôt de récupérer le terrain perdu, voire de parvenir 

à de nouvelles avancées. Les manuels d’histoire, traditionnellement 

écrits par des hommes, n’ont pas fait la part belle aux femmes… 

Pourtant, nous savons qu’elles ont porté l’humanité sur leurs épaules 

depuis la nuit des temps. Cette fois encore, elles auront été aux 

premières loges pour nous permettre de sortir de cette pandémie.

Sachons le reconnaître et agir en conséquence…

La pandémie nous a révélé nombre de défi s qu’il nous faut encore 

relever. Ayons l’audace et la détermination de les prendre à bras-le-

corps, de telle sorte que l’égalité juridique entre les hommes et les 

femmes devienne réellement une égalité de fait.

D é p u t é

d e  M o n t a r v i l l e

1990, rue Léonard-de-Vinci, bureau 201, Sainte-Julie

« Il suffi ra d’une crise politique, économique 

ou religieuse pour que les droits des femmes 

soient remis en question. Ces droits ne sont 

jamais acquis  »…

— Simone de Beauvoir

FEMMES 

À L’HONNEUR!

StephaneBergeron.net
Stephane.Bergeron@parl.gc.ca
@StephaneBergeronMontarville

450 922-BLOC (2562)
@SBergeron
@SBergeron.bq
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F r a n c e

M a y e r

en immobilier eFranncece Mayer : une carrière 

onnanteototottotouujujououuours aussi passio
À la tête e dedede lll’É’Équququipippe e FrFrrF aaance Mayer RERR /MAXEE ignature de BouchervilleSiSX

dans ma jeune vingtaine, d« Loorsrsrsququue ee j’j aiaiai achhhetetté mamm première maison
nte immobilière Elle avaitnnte immobilière. Elle avaitnj’ai vraaimimmmentt été é immmprprprpreseessisionoononnée par mon agenj ai vraimimmmene t été imimimprprrrresesese siss onnnonnée par mon agen
aire pour nous trouver lalafait ddu popopoportrttrtte-e-eee-à-à-à-à pop rtrtte e ett ffaiait t unununun travail exemp
la piqûre pour ce métier, lmam isi onononn aadadadadd ptptéeéeéeé àà nnososo bbesesoiinsns. J’JJ ai alors eu 

ce Mayer qui est à la tête cj’j’’j aiaa ssu u quququuque ee ee c’c’ccc étété aiait fafaitit ppoour moi », aavovovovoue Franc
re de Boucherville depuisurdedee lll’É’ÉÉquqquuipipii e Frraancee Mayer de RE/MMAXAX SSSSigigigignatu

plusususieieieururs s annéess..
profession en immobilierp« JJ’J’ai aussi ccomompris qqu’u ill ss’a’agigissaiit t dd’ununnne ee

es et où l’on peut y faire eoùù il y avaia tt unune e e e bebebebbebelllllllllleeee place e popouur leses ffememmemee

acquiert de l’expérience, ncacarrr ière dururanantt tototoute unnne eee vie.Au fi l dedes s anans,s, oonn

re en équipe et on s’allie ode la crrédédibibililittééé,é  on tisse ded s lienns,s, oonn cocollllaabababo

avavecec lleses mmeilll eeue rs.»

uipe d’une douzaine de qAujoouru d’huhuhui, FFFFrrarar ncncee MaMayeyerr didiririgeg uuune éq

t surtout qui partagentetecourtières eeeet cocococourtierers s ququii trtravavaiailllleneenent fort e

tête pour qui le mondep qtla pasassisionon ddddee cetttteee fefemmmme e dede ccœœœur et de pp

s, mais encore plein detsetdede l’i’immm obbililieier n’a plus bbeaeaucucououppp de secre

non uveaututésésé eeet t dede bb lelleles s susurprprisesesss.

C o u r t i è r e

i m m o b i l i e r

130, boul. de Mortagne, bur. 200, Boucherville

450 449.4411

Francemayer.com

Franchisé indépendant et autonome de RE/MAX Québec

http://www.poiriertremblay.com/
https://www.stephanebergeron.net/
https://alynsimardaudio.com/
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Il y a 17 ans, l’ex-mairesse Suzanne Roy a approché Lucie

Bisson afi n de l’inciter à s’impliquer en politique à ses côtés.

« Elle a été la première mairesse de Sainte-Julie et la deuxième

femme à la présidence de l’UMQ, affi rme la conseillère du District

8. Et surtout, elle n’a jamais oublié pourquoi elle avait été élue, soit

de représenter les Julievillois. C’est probablement ce qu’elle m’a

appris de plus important. »

Pour Mme Bisson, les choses ont beaucoup évolué dans la

communauté depuis qu’elle a fait le saut et elle attribue les

avancées au travail d’une équipe au diapason.

« Ce sont les élus, les gestionnaires, les employés municipaux,

avance-t-elle, et c’est aussi le fruit de l’engagement intarissable

de nos bénévoles. Sainte-Julie offre également des services

intéressants pour la population. Ses espaces verts et ses bâtiments

municipaux ont été mis à niveau et c’est une ville en excellente

santé fi nancière. »
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L u c i e  B i s s o n C o n s e i l l è r e  m u n i c i p a l e

d u  d i s t r i c t  d e  l a  M o n t a g n e

Conseillère du District 2, Josée Marc-Aurèle considère son élection 

de novembre 2021 comme un accomplissement personnel. « Comme 

beaucoup de gens, j’ai la fâcheuse habitude de ne pas voir mon plein 

potentiel, admet-elle avec candeur. Je trouvais le monde municipal 

intéressant et intrigant. J’ai donc fait le saut vers cet univers qui me 

ressemble beaucoup plus que ce à quoi je m’attendais. »

Mère de trois enfants, l’élue considère que cette capacité à aller de 

l’avant quand un projet l’inspire lui a grandement été favorable le 

temps venu de se lancer en politique.

« Après mes enfants, ce que je réussis le mieux, c’est d’essayer et 

d’embarquer, croit-elle. Après, la vie, la persévérance et un brin de 

folie s’occupent du reste! »

Désireuse d’être un agent de changement en environnement, Mme 

Marc-Aurèle croit que chaque petit pas fait dans la bonne direction 

fera une différence majeure une fois additionné.

« C’est formidable de voir les étoiles dans les yeux des jeunes fi lles 

lorsqu’elles posent des questions en lien avec la politique. Dans un 

passé pas si lointain, c’était inatteignable. » 
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 J o s é e  M a r c - A u r è l e C o n s e i l l è r e  m u n i c i p a l e

d u  d i s t r i c t  d u  M o u l i n

Si le goût de s’impliquer auprès de sa communauté est un legs de sa 

mère, la conseillère Isabelle Poulet a trouvé une source d’inspiration 

et de motivation importante à la suite de sa rencontre avec Suzanne 

Roy, ex-mairesse de la Ville. Une femme qui, selon elle, « est toujours 

à la recherche de solutions, disponible et à l’écoute ».

Parmi les principaux accomplissements dont elle se sent fi ère depuis 

son saut en politique municipale, l’élue du District 1 retient les 

deux générations du Plan vert, la Politique de l’arbre et la Politique 

culturelle mise de l’avant par son équipe.

« J’espère que nous transmettrons notre passion aux jeunes fi lles

de Sainte-Julie, avance Mme Poulet, et qu’elles auront envie un

jour à leur tour de suivre nos pas. Il faut également penser aux

mères de famille dont plusieurs élèvent seules leurs enfants, aux

femmes qui se lancent en affaires, aux étudiantes... La rétroaction

qu’elles nous donnent sur différents sujets ne peut qu’être

bénéfi que pour notre vie communautaire. »
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I s a b e l l e  P o u l e t C o n s e i l l è r e  m u n i c i p a l e

d u  d i s t r i c t  d e  l a  B e l l e - R i v i è r e  –  R i n g u e t

Pour la conseillère du District 4, Sylvie Beaulieu, toutes les
femmes ont le potentiel pour être des sources d’inspiration. «
La persévérance des femmes dans les différentes sphères de
leur vie m’inspire chaque jour dans mes prises de décisions »,
avance-t-elle.
Celle qui se sent fébrile à l’idée de pouvoir soutenir les citoyens dans 
la résolution de différents enjeux croit en outre que la présence de 
femmes en politique municipale permet de jeter un regard nouveau 
sur les dossiers chauds qui concernent les citoyens de Sainte-Julie.

« J’ose espérer qu’un conseil paritaire depuis de nombreuses 
années infl uencera positivement la place des futures femmes en 
politique. »
Mme Beaulieu croit par ailleurs que ses qualités humaines sont 
également celles qui constituent des atouts dans l’exercice de ses 
fonctions au sein du conseil.
« Mes principales qualités en politique sont d’être à l’écoute des 
citoyens, de demeurer disponible pour la population et de faire 
preuve de transparence dans mes décisions. » 
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S y l v i e  B e a u l i e u C o n s e i l l è r e  m u n i c i p a l e

d u  d i s t r i c t  d u  R u c h e r

Réélue dans le District 7, Amélie Poirier est fière d’avoir
contribué à créer un partenariat entre Sainte-Julie et le Centre
de services scolaire des Patriotes dans le cadre des Journées de
la persévérance scolaire, le tout afin de souligner les efforts des
élèves les plus persévérants.
Pas étonnant que cette femme considère Johanne Morin,
directrice de l’école primaire de ses enfants de 2011 à 2017,
comme un modèle d’engagement.
« Cette femme croit aussi au potentiel de toutes les personnes
qui l’entourent. Elle les aide à croire en eux et à atteindre leurs

objectifs. Elle m’a assistée dans la réalisation de plusieurs projets,
dont la Course-bénéfice des sentiers de l’école du Grand-Chêne.
Son passage dans ma vie m’a permis de me surpasser. »
Comme certaines collègues, Mme Poirier croit que l’apport
féminin en politique ajoute une touche plus humaine à ce qui
était autrefois considéré comme un monde d’hommes.
« Les femmes, nous ne sommes pas que dans les chiffres et les
services. Nous sommes aussi dans la proximité, le bien-être et
l’écoute. De voir des femmes en politique, je pense que ça donne
un très bel exemple aux jeunes filles. »
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A m é l i e  P o i r i e r C o n s e i l l è r e  m u n i c i p a l e

d u  d i s t r i c t  d e  l ’ A r c - e n - C i e l

1580, ch. du Fer-à-Cheval, Sainte-Julie

450 922-7111

www.ville.sainte-julie.qc.ca
À Sainte-Julie, la parité n’est pas qu’un vœu pieux
qu’on remet aux calendes grecques année après année. 
À preuve, cinq conseil lères font aujourd’hui
partie d’un des conseils les plus équil ibrés
de l ’histoire de la Montérégie. 

https://www.ville.sainte-julie.qc.ca/accueil-portail-web-de-la-ville-de-sainte-julie
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L i u d m i l a

 Te r z i

D’IMPORTATION PRIVÉELES FILLES DU VIGNERON : UNE AGENCE DL

MOLDAVIEDE VINS ET SPIRITUEUX DE LA 

lleurs au monde. Lors duLes vins de la Moldavie sont parmi les meiLeLL

tenu l’automne dernier, ceours Sélections mondiales des vins Canada coconcncououo

elque 65 pays participants.ays a remporté 47 médailles parmi les quepepepetit t t paap y

eure établie à Bouchervilles saviez-vous qu’une femme entrepreneMaMaiss

? Li d il T i d’ i id i ld l t ?? Liudmila Terzi d’originedes vins moldaves pour les amateurs?i timimpoportrte e d

re en télécommunications,ave a immigré au Québec en 2009.Ingénieurmomooldlddavaveee

mais cette fois, en gestionle a dû retourner sur les bancs de l’université, melelellelee aaa

der en 2018 son agence d’entreprise. Ses études l’ont amenée à fonddddd

Filles du Vigneron.d’importation privée de vins de la Moldavie, Les

e, raconte-t-elle, ce qui enTout le monde cultive des raisins en Moldavie

nes plantées par habitantfait le pays ayant la plus grande densité de vig

au monde.

a scène internationale etSes cépages locaux se démarquent sur la

Mme soucieux de la qualité deTerzi travaille avec de petits producteurs s

si à coup sûr d’agréablesleurs produits. Les amateurs de vin feront ains

découvertesdécouvertes.

la Moldavie en ligne. IlsOn peut se procurer des vins uniques de

une succursale de la SAQune succursale de la SAQ. upeuvent être livrés à domicile ou ramassés dans upeuvent être livrés à domicile ou ramassés dans

rants, dont à Boucherville, uOn peut aussi les découvrir dans quelques restau

Chez Lionel.Chez LionelChez Lionel

I m p o r t a t r i c e

d e  v i n s  m o l d a v e s
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514 652-7967

www.lesfi llesduvigneron.ca
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8 mars 2022 | Journée internationale des femmes

INCLUSION, ÉGALITÉ ET BIENVEILLANCE FÉMININE 

« La Journée internationale des femmes revêt un 
caractère symbolique pour moi, pour nous et le 
Québec tout entier. Les femmes ont besoin d’élans 
d’humanité, d’inclusion et de reconnaissance :
une réponse à des maux sociétaux. Pour valoriser 
l’égalité des rôles, des transformations s’imposent 
dans les structures, les approches et l’éducation.

Je porte cette profonde volonté de m’inscrire 
comme actrice de changement. Mon souhait de 
former un conseil paritaire à Contrecœur s’est 
concrétisé. Évoluons vers des conseils muni-
cipaux inclusifs et les femmes qui aspirent à 

être élues trouveront leur juste place. Parmi 
mes engagements, j’ai à cœur de partager mon 
expérience de femme élue en politique municipale 
et d’accompagner les femmes d’ici et d’ailleurs 
par le mentorat.

Soyons bienveillantes envers nous-mêmes
et les unes envers les autres. Par un geste, une
parole, une présence, manifestons notre solidarité 
contre la violence multiforme et ensemble, nous
édifi erons de véritables changements. Bonne 
Journée internationale des femmes! »

Maud Allaire, mairesse de Contrecœur

www.ville.contrecoeur.qc.ca

Kar ine Mess ier
District no 4

Maggy Bissonnet te
District no 5

Maud Al la i re 
Mairesse de Contrecœur
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F r a n c e

B o u r g i e

Partenaire de votre réussite financière depuis 10 ans déjà
Depuis une décennie, Fiscalité Cible est là, à vos côtés pour vous aider à garder votre

tranquillité d’esprit tout en maximisant vos économies fiscales.
La saison des impôts vous angoisse et vous cause des inconforts? Une bonne tasse de

café peut aider et contribuer à vous permettre d’entreprendre vos démarches du bon pied.
Quant à votre dossier fi scal, notre fi scaliste France Bourgie vous propose de mettre

son expertise à votre disposition et de répondre à toutes vos questions. Que ces dernières
concernent vos choix de placement, les impacts de vos décisions fi nancières ou encore
les grands projets de vie qui, comme une année sabbatique ou une séparation, demandent
une certaine planifi cation.

Lors d’une rencontre conviviale, Mme Bourgie vous aidera par ailleurs à calculer le
montant optimal de votre contribution REER tout en donnant des réponses franches et
claires à vos interrogations.

En faisant appel aux services d’une fi scaliste chevronnée, vous pourrez ainsi dormir sur
vos deux oreilles en sachant que vous avez entrepris une démarche qui va vous permettre
de maximiser votre retour d’impôts.

Le tout, en vous assurant d’avoir évité les écueils que représentent les occasionnels
erreurs et oublis qui peuvent avoir des conséquences importantes sur les montants à payer
ou à recevoir.

« Nous avons les compétences requises afi n de faciliter vos devoirs fi scaux annuels et
vous faire profiter d’un service hautement qualifi é, professionnel et expérimenté, souligne
France Bourgie. Nous avons à cœur de satisfaire vos attentes élevées et, par le fait même,
vous simplifier la vie. »

Fiscalité Cible est une fi rme fondée par madame France Bourgie, fi scaliste qui se

spécialise depuis 25 ans dans la production de déclarations de revenus de tout genre.

« La méthode a changé au fi l des ans bien sûr, mais notre passion est demeurée 

la même. Il n’y a plus aucun secret pour nous! Prenez rendez-vous ou venez nous 

voir, l’expérience c’est maintenant vous qui en bénéfi ciez », ajoute-t-elle.

F i s c a l i s t e

B . A . A . ,  M .  F i s c

778, Jean-Duceppe, Sainte-Julie

Tél : 450 922-6474 | Cell : 514 815-3775

www.fi scalitecible.com

Fiscalité Cible,

c’est l’expertise 

des grands 

bureaux dans 

un cabinet 

indépendant 

à dimension 

humaine.

1
0
0
2
8

450.655.9551

agab.net

NEURIAT FÉMININ !AB SALUE L’ENTREPRENL’AGGGGAA

des droits des femmes,ette Journée internationale dEn cce
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https://lesfillesduvigneron.ca/
https://fiscalitecible.com/
https://www.ville.contrecoeur.qc.ca/
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Les quatre élues du conseil municipal de Varennes peuvent
remercier celles qui, avant elles, ont pavé la voie. Portées par
ces femmes qui ont su les inspirer, elles oeuvrent à leur tour
pour la prospérité et le bien-être de leur communauté.

Journée internationale des droits de la femme

D e s  c o n s e i l l è r e s  i n s p i r é e s  e t  i n s p i r a n t e s

1
0
0
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Quand on lui demande quelle femme l’a inspirée, la conseillère du
District 4 pense à sa grand-mère, Marie-Anna, qui a enseigné le tissage
à Varennes et fut nommée Artisane de l’année au Québec en 1986.
« Elle était curieuse, mais surtout, généreuse et rassembleuse, révèle
cette dernière. Des qualités qui me sont chères et me guident dans
mon parcours politique. »
Quelques mois après sa première élection, Mme Durocher se dit fi ère de
son travail au sein du Comité pour la protection des berges du Saint-

Laurent et espère contribuer à mettre la participation citoyenne au
cœur de l’appareil municipal.
La conseillère rappelle par ailleurs que plusieurs femmes en politique
favorisent une approche inclusive et sont préoccupées par le bien-être
des plus démunis.
« Au Conseil de la Ville de Varennes, plusieurs femmes ont travaillé à 
mettre de l’avant des politiques et des actions centrées sur la famille et
les personnes handicapées,» rappelle-t-elle.

C a r i n e  D u r o c h e r C o n s e i l l è r e 

m u n i c i p a l e

De son propre aveu, l’élue a eu le privilège d’être entourée de
femmes de tête et de cœur au cours de sa carrière. « J’ai rencontré
des femmes qui occupent des postes décisionnels et qui sont des
mamans extraordinaires, nous dit la représentante du District 3.
Elles m’ont appris à me faire confi ance et à partager mes idées.
Nos discussions sont toujours enrichissantes. »
Fière de contribuer au succès de l’Association des Familles de
Varennes, Mme Labrecque s’est impliquée au sein du comité

des activités du 350e anniversaire de la municipalité en plus de
collaborer avec sa collègue Brigitte Collin à la création d’une
politique de sécurité publique.
« En tant que femmes, nous nous assurons que les choses soient
faites humainement et dans le respect de l’autre. Dans l’exercice
de mes fonctions, je me fais un devoir d’être à l’écoute, de 
questionner et d’être en mode solution en plus d’être accessible
pour les citoyens. »

G e n e v i è v e  L a b r e c q u e C o n s e i l l è r e 

m u n i c i p a l e

La représentante du District 6 admet avoir été inspirée par le parcours 
de sa tante Colette, une personne remarquable qui a dédié sa vie à La 
Maison Le Chaînon afi n d’aider des femmes et des enfants à traverser 
des périodes diffi ciles.
« De mon côté, je suis très fi ère de mon implication pour le 
développement durable, ajoute-t-elle. Je me réjouis également de la 
mise en œuvre du programme de subvention disponible aux citoyens 
pour des écogestes ainsi que du virage vert que nous avons entrepris 
au sein de l’administration publique. »

Selon Mme Parent, sa rigueur, son écoute des besoins et son empathie
lui permettent de bien réaliser son rôle en tant que conseillère
auprès des citoyens.
« En 2022, je crois en l’importance de la diversité des gens qui 
prennent part aux décisions, que ce soient des hommes ou des 
femmes. Autour d’une table, il est important d’avoir des gens de 
différents milieux afi n de bien évaluer les besoins et mettre en place 
des solutions pour l’ensemble de la population. »

N a t a l i e  P a r e n t C o n s e i l l è r e 

m u n i c i p a l e

L’élue du District 8 avance pour sa part que l’ex-mairesse de
Sainte-Julie, Suzanne Roy, fait partie des modèles positifs pour
l’avancement des femmes en politique. « Elle m’a appris entre
autres à me faire confiance, raconte-t-elle. À mon arrivée en
2005, j’étais la seule femme au conseil. Je retiens d’elle les
actions prises pour le bien-être de ses citoyens et sa rigueur. »
Mme Collin se dit très fière d’être membre du conseil qui, depuis
2009, a fait en sorte que la Ville a su maintenir une santé

financière enviable grâce au développement commercial et
industriel.
« Au cours des prochaines années, j’aimerais que nous puissions
augmenter l’offre de logements abordables, ajoute celle qui,
de 2007 à 2010, fut la présidente Des Femmes élues de la

Montérégie Est, et faire en sorte que notre politique inclusive soit
omniprésente dans nos décisions. Je veux aussi que l’accessibilité
universelle soit au cœur de notre quotidien. »

LLL
SS
l’’
aa
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B r i g i t t e  C o l l i n C o n s e i l l è r e 

m u n i c i p a l e

175, rue Sainte-Anne, Varennes

450 652-9888

www.ville.varennes.qc.ca

Engagement des femmes en politique municipale : 
la Ville de Varennes en action

À l’occasion de la Journée internationale 
des femmes, le maire Martin Damphousse tient 
à saluer les progrès réalisés quant à la repré-
sentation des femmes sur la scène politique 
municipale.

Lors des élections municipales de no-
vembre dernier, un nombre record de plus 
de 2 800 femmes ont été élues à titre de mai-
resses et de conseillères, partout au Québec. À 
Varennes, ce sont quatre conseillères qui ont 
été élues, formant ainsi un conseil paritaire : 
Geneviève Labrecque, conseillère du district 3, 
Langloiserie, Carine Durocher, conseillère du 
district 4, Notre-Dame, Natalie Parent, conseil-

lère du district 6, Les Seigneuries et Brigitte 
Collin, conseillère du district 8, De Martigny. 
En Montérégie, une ville sur quatre est dirigée 
par une femme.

« Les femmes prennent de plus en plus 
la place qui leur revient dans la vie poli-
tique locale et c’est une excellente nouvelle! 
Cela permet à nos conseils municipaux 
d’être plus représentatifs des communautés 
qu’ils desservent et de prendre des décisions 
reflétant mieux les différentes réalités de 
nos concitoyennes et concitoyens. Nous 
sommes très fiers à Varennes d’avoir un 
conseil paritaire depuis plusieurs années », 

a déclaré Martin Damphousse, maire de 
Varennes.

Rappelons que le maire, en plus d’assurer 
la première vice-présidence de l’Union des 
municipalités du Québec (UMQ), participe 
activement aux travaux de la Commission 
Femmes et gouvernance de cette instance qui 
a multiplié les initiatives au cours des dernières 
années pour favoriser une plus grande parti-
cipation des femmes à la démocratie locale, 
accroître le nombre de candidates et d’élues 
lors des élections municipales et leur offrir un 
accompagnement approprié.

(Source : Ville de Varennes)

https://www.ville.varennes.qc.ca/


L
a

R
el

èv
e 

/
 l

e
 m

a
rd

i 8
 m

a
rs

 2
0

2
2

 -
 P

a
g

e
 B

 1
8

FL872-02

FL872-01

)e WeǹȣZȦ ceǹǺe aSǳ­e)e WeǹȣZȦ ceǹǺe aSǳ­e

177
/lb

2/3$
AU CHOIX

À L’ACHAT DE FRUITS 
ET DE LÉGUMES FRAIS *

OBTENEZ

2
*VOIR DÉTAILS SUR L’APPLI M MON METRO

C’EST

EXCLUSIF!
chez

RAISINS ROUGES 
OU VERTS SANS 
PÉPINS
CAT. No 1
SEEDLESS RED OR GREEN 
GRAPES 
3,90/kg

CHAMPIGNONS BLANCS
PRODUIT DU CANADA ET/OU DES É.-U., 227 g OU 
TOMATES RAISINS 
IMPORTÉES DU MEXIQUE, CAT. No 1, 227 g OU 
CAROTTES NANTAISES 
DOUCES 
PRODUIT DU QUÉBEC ET/OU IMPORTÉES 
DU MEXIQUE, CAT. No 1, 454 g
WHITE MUSHROOMS, GRAPE TOMATOES 
OR SWEET NANTES CARROTS 

COMMANDEZ EN LIGNE SUR
macabanealamaison.ca

SAVOUREZ
un vrai repas de cabane 

à sucre à la maison !

VF-33

BI-25

C-01

P-01

P-02

M-01

VF-02

VF-03

VF-06

VF-05

VF-07

VF-08

LE810-36 

S808-03

LE810-10

E814-05

E809-05

E809-06

chaque semaine !

444

3/999

444

279
le 100 g

177
/lb

799
/lb

899
/lb

2/6$

599

399

599
1299

5$

IMBATTABLE !

IMBATTABLE !

IMBATTABLE !

99¢

75¢

2/7$

C’EST

EXCLUSIF!
chez

FRUITS IRRESISTIBLES
SURGELÉS, SMOOTHIE, 400-600 g, MIEUX-ÊTRE 
BIOLOGIQUE 300 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
IRRESISTIBLES FRUITS 

DESSERT GLACÉ NESTLÉ
LA VRAIE CRÈME CRÈME GLACÉE, 1,5 L, FRIANDISES 
GLACÉES 4-10/65-125 ml, DRUMSTICK 4-6/63-140 ml, 
DEL MONTE 10/50 ml, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
NESTLÉ FROZEN DESSERT 

FROMAGE P’TIT QUÉBEC, BLACK DIAMOND
400 g, P’TIT QUÉBEC FROMAGE TRANCHÉ, CRACKER BARREL, 
200-240 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
P’TIT QUÉBEC, BLACK DIAMOND CHEESE

PORTIONS DE POULET 
PANÉES SELECTION
SURGELÉES, 800 g, VOIR 
VARIÉTÉS EN MAGASIN

SELECTION BREADED CHICKEN 
PORTIONS

CÔTES LEVÉES 
DE PORC LA CAGE
1025 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN

LA CAGE PORK RIBS

BOEUF HACHÉ MAIGRE FAMILLE FONTAINE
454 g OU
POULET HACHÉ EXTRA MAIGRE MAPLE LEAF PRIME
454 g OU
SIMILI-VIANDE À BASE DE PLANTES BEYOND MEAT
340 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN 
FONTAINE FAMILY LEAN GROUND BEEF, MAPLE LEAF PRIME EXTRA LEAN 
GROUND CHICKEN, BEYOND MEAT PLANT-BASED MEAT SUBSTITUTE 

HUMMUS COCKTAIL FONTAINE SANTÉ
HUMMUS, 227 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
FONTAINE SANTÉ HUMMUS COCKTAIL 

QUEUE DE HOMARD
2-3 oz
LOBSTER TAIL 

MICHE CAMPAGNARDE 
TRANCHÉE
700 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
COUNTRY-STYLE SLICED ROUND LOAF

JAMBON BLANC 
PREMIÈRE 
MOISSON
PREMIÈRE MOISSON 
WHITE HAM 
12,66/lb

RÔTI D’ÉPAULE 
PICNIC DE PORC
PORK PICNIC SHOULDER 
ROAST 
3,90/kg

BIFTECKS 
D’ALOYAU
«AA» OU SUPÉRIEUR, 
FORMAT ÉCONOMIQUE
T-BONE STEAKS, 
ECONOMIC PACK 
17,61/kg

FILETS DE MORUE 
DU PACIFIQUE
SANS ARÊTES, FORMAT 
ÉCONOMIQUE 
PACIFIC COD FILLETS, 
ECONOMIC PACK 
19,82/kg

SANS OGM

CROUSTILLES 
IRRESISTIBLES
130-150 g, VOIR VARIÉTÉS 
EN MAGASIN
IRRESISTIBLES POTATO 
CHIPS 

YOGOURT À BOIRE 
YOP YOPLAIT
200 ml, VOIR VARIÉTÉS 
EN MAGASIN
YOPLAIT YOP DRINKABLE 
YOGURT 

CÉRÉALES 
GRANOLA 
LA FOURMI 
BIONIQUE
300 g, NUTBROWN 180 g, 
MUSKA 270 g, VOIR 
VARIÉTÉS EN MAGASIN
LA FOURMI BIONIQUE 
GRANOLA CEREAL 

SOURCE DE FIBRES
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CÉRÉALES 

mieux choisir

mieux vivre

E814-25

FL872-25

E805-17

E811-04

À GAGNER : 

SÉJOURS
MAISONS 
M I R O I R S
POUR 6 PERSONNES10

REFLET    NATURE
CONCOURS

Jusqu’au 30 mars 

Photographie
Max Meunier

En collaboration avec

MAISONS MIROIRS

50 000 $

Recevez un code 
unique à la caisse

Inscrivez ce code sur

Achetez 2 produits 
avec étiquette verte

POUR PARTICIPER :  Repérez le vert

Détails sur 

À GAGNER

199

399

5

C’EST
EXCLUSIF

ET NOUVEAU!
chez

VINAIGRETTE MIEUX-ÊTRE 
NATURALIA
250 ml, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
LIFE SMART NATURALIA SALAD DRESSING 

TOFU MIEUX-ÊTRE BIOLOGIQUE, 
MIEUX-ÊTRE NATURALIA 
PRODUIT DU QUÉBEC, 400-454 g, 
VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
LIFE SMART ORGANIC, LIFE SMART NATURALIA TOFU

SAUCE POUR PÂTES À BASE 
DE PLANTES MIEUX-ÊTRE
BOLOGNAISE, 435 ml
LIFE SMART PLANT-BASED PASTA SAUCE

MAÏS ÉCLATÉ MIEUX-ÊTRE 
NATURALIA 
125 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
LIFE SMART NATURALIA POPCORN

2/3$
SANS OGM

À BASE DE PLANTES

À BASE DE PLANTES

249
À PARTIR DE

VÉGANE

Téléchargez 
l’appli 

Mon Metro

ENCORE PLUS D’OFFRES EN LIGNE
chaque semaine !

999

mieux vivre

1
0
0
4
4

https://groupemessier.com/
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Les prix annoncés dans ces pages sont en vigueur chez les 

marchands Metro participants de la province de Québec du jeudi 

10 mars au mercredi 16 mars 2022 jusqu’à la fermeture. Nous nous 

réservons le droit de limiter les quantités. Si certaines marques de 

commerce de produits annoncés ne sont pas disponibles dans 

certaines régions, elles seront alors remplacées par une autre 

marque de commerce de même nature et d’un prix coûtant égal 

ou supérieur. Pas de vente aux marchands. Photos à titre indicatif 

seulement. Consultez votre marchand pour connaître les heures 

d’ouverture. Pour toutes les conditions du programme, voir sur metro.

ca. Sous la présentation de la carte metro&moi, l’attribution des 

points est calculée sur le montant total, avant taxes, et exclut les 

produits stipulés dans les modalités du programme. Ne s’applique 

pas sur les points bonus. metro&moi et points        sont des marques 

de commerce de Metro inc. La circulaire affi chée sur metro.ca 

prévaut sur les circulaires affi chées sur des sites externes.

pas sur les points bonus. metro&moi et points        sont des marques 

La circulaire affi chée sur metro.ca prévaut sur les circulaires 
affi chées sur des sites externes.

MARCHÉ CENTRAL 
C.J.C. LTÉE

2642, chemin Chambly 
Longueuil

de 8 h 00 à 21 h 00
7 jours sur 7

MARCHÉ 
J.C. MESSIER INC.

650, Fort Saint-Louis 
Boucherville

de 8 h 00 à 21 h 00
7 jours sur 7

MARCHÉ 
SABREVOIS INC.

535, Samuel-De Champlain
Boucherville

de 8 h 00 à 21 h 00
7 jours sur 7

1
0
0
4
5

LE810-11

LE810-13

E805-06

E844-01

LE810-15

E814-08

E805-07

E814-07

LE810-12

E813-02

LE810-14

E814-06

E805-05

BC-01

VF-09

E802-03
E802-04E802-02

À L’ACHAT DE

À L’ACHAT 
DE DEUX

ANNONCÉS À 

14,99$

ANNONCÉ À 

1,69$ ch.

BISCUITS EUROPÉENS 
IRRESISTIBLES 

1 kg
IRRESISTIBLES EUROPEAN COOKIES
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BIÈRE BELGIAN MOON, 
ARCHIBALD, UNIBROUE
CAISSE, BOUT. OU CANETTES 
CONSIGNÉES 12/341-355 ml, 
VOIR SÉLECTION EN MAGASIN
BEER 

METS CHINOIS ASIAN 
INSPIRATIONS
SURGELÉS, 400-495 g, VOIR VARIÉTÉS 
EN MAGASIN
ASIAN INSPIRATIONS FROZEN CHINESE 
FOOD 

PAPIER HYGIÉNIQUE 
CASCADES FLUFF
12 ROULEAUX DOUBLES, TUFF ESSUIE-TOUT 
DE PAPIER 6 ROULEAUX, VOIR VARIÉTÉS 
EN MAGASIN
CASCADES FLUFF BATHROOM TISSUE 

SAUCE POUR PÂTES 
CLASSICO
410-650 ml, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
CLASSICO PASTA SAUCE 

COCKTAIL AUX LÉGUMES 
GARDEN COCKTAIL
1,89 L, MOTT’S CLAMATO COCKTAIL, 
1,89 L, 6/162 ml, VOIR VARIÉTÉS 
EN MAGASIN
GARDEN COCKTAIL VEGETABLE COCKTAIL 

PAIN TRANCHÉ POM
CLUB, NATURE+, 600-675 g, PAINS À 
HOT-DOG OU À HAMBURGER, MUFFINS 
ANGLAIS, 6 un., BAGELS, 5-6 un., 
ST-MÉTHODE PAIN CAMPAGNOLO 570-675 g, 
VACHON PETITS GÂTEAUX 6-12 un., SARA LEE 
GALETTES 300 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
POM SLICED BREAD 
VOIR RÉDUCTION SUR REÇU DE CAISSE

LÉGUMES SELECTION
540 ml, SELECTION, IRRESISTIBLES 
MIEUX-ÊTRE CHAMPIGNONS 284 ml, 
VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
SELECTION VEGETABLES 

FROMAGE RÂPÉ BLACK 
DIAMOND
320 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
BLACK DIAMOND SHREDDED CHEESE 

YOGOURT GREC DANONE 
OIKOS
4/95-100 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
DANONE OIKOS GREEK YOGURT 

JUS OU BOISSON RÉFRIGÉRÉ 
IRRESISTIBLES
1,65-1,75 L, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
IRRESISTIBLES REFRIGERATED JUICE 
OR DRINK 

CROUSTILLES LAY’S
220-235 g, POPPABLES 130 g, BAKED 
177 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
LAY’S POTATO CHIPS 

YOGOURT ACTIVIA
650 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
ACTIVIA YOGURT 

Valeur de 3,99$
VOIR RÉDUCTION SUR REÇU DE CAISSE

Valeur de 2,00$
VOIR RÉDUCTION SUR REÇU DE CAISSE

CHOCOLAT SELECTION PREMIUM 
300 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN 
SELECTION PREMIUM CHOCOLATE 

ÉCONOMISEZ

2$
À L’ACHAT DE  2 PRODUITS 
SÉLECTIONNÉS

PÂTES ALIMENTAIRES SELECTION
900 g, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
SELECTION PASTA 

BOUILLON 
IRRESISTIBLES 

MIEUX-ÊTRE
900 ml, VOIR VARIÉTÉS 

EN MAGASIN
IRRESISTIBLES 

LIFE SMART BROTH

CRAQUELINS CHRISTIE
175-300 g, MINUTE MAID JUS OU BOISSON, 
DÉLI-CINQ BOISSON AUX AGRUMES, 
8-10/200 ml, VOIR VARIÉTÉS EN MAGASIN
CHRISTIE COOKIES 

BOUTEILLES
OU CANETTES

BOUTEILLES
OU CANETTES

BOUTEILLES

1 kg

BIÈRE MOLSON COORS LIGHT, 
LABATT BUD LIGHT, 
SLEEMAN CLEAR 2.0
CAISSE, BOUT. OU CANETTES CONSIGNÉES 
24/341-355 ml, VOIR SÉLECTION EN MAGASIN
BEER

BIÈRE MOLSON EXPORT, 
LABATT BUDWEISER
CAISSE, BOUT. CONSIGNÉES 24/341 ml, 
VOIR SÉLECTION EN MAGASIN
BEER

2/5598
ou 33,99 
la caisse

2/5898
ou 33,99 
la caisse

2/3598
ou 19,99 
la caisse

599699

299

299

3/4$

649

333

299 2/6$ 2/5$ 2/7$

15
pts

Bonus

15
pts

Bonus

15
pts

Bonus

12$

98989898
DE RABAIS

9$

5858989898989898
DE RABAIS

à l’acha
t d

e

2

25
pts

Bonus

LE810-09

Lait régulier,
format 4 L

Toujours au prix 
minimum garanti !

https://groupemessier.com/
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BABILLARD
Ville de Boucherville

Renseignements généraux 450 449-8100
Conseil municipal 450 449-8105
Direction générale 450 449-8125
Direction des �nances et des approvisionnements 450 449-8110

Ligne info-taxes 450 449-8115
Direction des ressources humaines 450 449-8615
Direction des travaux publics 450 449-8630
Direction du génie 450 449-8610
Direction du greffe 450 449-8605
Direction des loisirs, des arts, de la culture 
et de la vie communautaire 450 449-8640

Bibliothèque Montarville-Boucher-De La Bruère 450 449-8650
Billetterie en ligne 450 449-8104
Café centre d’art 450 449-8300
Centre Mgr-Poissant 450 449-8100, poste 8905
Ligne info-loisirs 450 449-8640
Maison dite Louis-Hippolyte-La Fontaine 450 449-8347

Direction des saines habitudes de vie, 
du sport et des équipements sportifs 450 449-8640

Centre des glaces Gilles-Chabot 450 641-1695

Chalet du parc Pierre-Laporte 450 449-8352
Complexe aquatique Laurie-Eve-Cormier 450 449-8640

Direction de l’urbanisme 
Permis et inspections – citoyens 450 449-8625
Permis et inspections - entreprises 450 449-8635

 Patrimoine, architecture et plani�cation urbaine 450 449-8620
Direction de l’environnement et de la transition écologique 

Ligne info-environnement 450 449-8113
Direction des communications et des relations publiques450 449-8120

Services d’agglomération
Service 211 2-1-1
Cour municipale 450 463-7006
Info-évaluation 450 463-7177
Sécurité incendie 450 463-7038
Service de police 450 463-7011

POINTS DE SERVICE
BIBLIOTHÈQUE MONTARVILLE-BOUCHER-DE LA BRUÈRE
Heures d’ouverture :
• Lundi au mercredi : 10 h à 21 h
• Jeudi et vendredi : 12 h à 21 h
• Samedi et dimanche : 10 h à 17 h
A�n d’assurer la sécurité de tous, les conditions suivantes s’appliquent :
• Les usagers doivent porter le couvre-visage en tout temps à l’intérieur du bâtiment.
• La distanciation physique entre les bulles familiales est demandée.
• Les locaux La Bulle et le Quartier B demeurent fermés.
Pour toute question, veuillez écrire à bibliotheque@boucherville.ca ou appeler au 450 449-8650.
CENTRE ADMINISTRATIF CLOVIS-LANGLOIS (HÔTEL DE VILLE)
Heures d’ouverture :
• Lundi au vendredi : 8 h 30 à 12 h et 13 h 15 à 16 h 30
Services administratifs et permis : en ligne, par téléphone ou sur rendez-vous.
Renseignements et coordonnées : boucherville.ca/coronavirus
CAFÉ CENTRE D’ART
Heures d’ouverture de la réception et de la galerie Jean-Letarte :
• Lundi au vendredi : 9 h à 21 h
• Samedi : 9 h à 16 h
• Dimanche : 10 h à 16 h
CENTRE DES GLACES GILLES-CHABOT
Heures d’ouverture des installations :
• Lundi au dimanche : 6 h à 23 h (variable)
Heures d’ouverture des bureaux administratifs :
• Lundi au vendredi : 8 h 30 à 12 h et 13 h 15 à 16 h
Renseignements : 450 641-1695 ou infoglaces@boucherville.ca
CENTRE MULTIFONCTIONNEL FRANCINE-GADBOIS
Heures d’ouverture de la réception :
• Lundi au vendredi : 10 h à 16 h
• Samedi et dimanche : 10 h à 16 h 30
Heures d’ouverture de la galerie Vincent-D’Indy :
• Mardi au vendredi : 13 h à 16 h et 18 h à 20 h 30
• Samedi et dimanche : 13 h à 16 h
COMPLEXE AQUATIQUE LAURIE-EVE-CORMIER
Heures d’ouverture de la réception :
• Lundi au vendredi : 6 h 15 à 21 h 15
• Samedi et dimanche : 8 h à 20 h
Bain libre : ouvert
Salle d’entraînement : ouverte
Renseignements et réservation : 450 449-8640 ou boucherville.ca/inscriptionloisirs
MAISON DITE LOUIS-HIPPOLYTE-LA FONTAINE
Fermée (hors saison)
Renseignements sur les animations scolaires hors-murs : 450 449-8347

EXPOSITIONS
Galerie Jean-Letarte
Nouveaux regards par Sophie Roy
Du 3 février au 13 mars
Tracés de voyage par Isabelle Gagné,
Marc Sauvageau et Ugo Monticone
Du 24 mars au 8 mai

Galerie Vincent D’Indy
Paysages manipulés par Jean-François Roy
Du 9 mars au 3 avril
Galerie 500
Artistes et créateurs de la région
Du 21 février au 12 août

COLLECTES

SÉANCES PUBLIQUES DU CONSEIL MUNICIPAL
Les séances ordinaires du conseil municipal de Boucherville se tiennent habituellement à 20 h 
le troisième lundi de chaque mois. Toutefois, étant donné la pandémie, des changements 
pourraient survenir à l’horaire. Nous vous invitons donc à consulter le calendrier des séances 
sur le site Web de la Ville : www.boucherville.ca/mairie/seances-publiques/. 
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ACTION SANTÉ 50 ANS ET PLUS
Dès le 7 mars 2022, nous vous invitons à venir vous entraîner dans un environnement
sécuritaire avec des exercices dynamiques correspondant à vos besoins!
Depuis plus de trente ans, nous veillons à créer un environnement convivial, chaleureux et 
empreint de respect où le bien-être des participants est au cœur de nos priorités.
L’équipe d’action santé a travaillé, au �l des ans, à adapter et créer de nouveaux contenus de 
cours pour répondre aux attentes et aux besoins de ses participants.
C’est pourquoi, dès le 7 mars 2022, nous o�rirons un nouveau cours.
Remise en forme pour les gens qui désireraient reprendre l’activité physique en douceur après 
un arrêt prolongé d’inactivité.
De plus, nous aurons maintenant trois cours du soir.
Alors vous aurez l’embarras du choix entre les cours o�erts dès la session d’hiver :
• Conditionnement physique;
• Cardio Stretching;
• Cardio Rythme;
• Cœur et muscles;
• Volley-Ball;
• Remise en forme.
Nous vous invitons à venir faire un essai gratuit dès le 7 mars 2022.
Il nous fera très plaisir de vous rencontrer!
Josette, Julie, Pascale, Carmen-Rosa et Annie
Pour plus d’information, consultez notre site web www.actionsante50.com

ENTR’AÎNÉS ACTIFS
Voici la convocation à l’assemblée annuelle 2022, soulignant le 15e anniversaire d’Entr’aînés actifs.
Venez en grand nombre, Annie-Claude Charron aura un message important pour vous.
N’oubliez pas de con�rmer votre présence.
Lieu : Centre multifonctionnel Francine-Gadbois (Salle de formation)
Date : Vendredi 18 mars 2022 à 10 h
Note : Veuillez con�rmer votre présence à Mme Danielle Sicotte, secrétaire du conseil
Rens. : Danielle Sicotte d.sicotte@videotron.ca

CERCLE DE FERMIÈRES BOUCHERVILLE
Voici les activités à venir :
8 mars de 9 h à 16 h : Courtepointe communautaire;
8 mars à 19 h : Réunion régulière à la salle Paroissiale;
10 mars de 9 h à 12 h : Broderie libre;
11 mars de 9 h à 12 h : Cours de courtepointe;
11 mars de 13 h à 16 h : Cours de couture (nouveau);
15 mars de 9 h à 16 h : Courtepointe;
18 mars de 9 h à 12 h : Cours de courtepointe;
22 mars de 9 h à 12 h : Atelier de peinture;
22 mars de 13 h à 16 h : Atelier tricot libre.
Les activités ont lieu au Centre Mgr-Poissant, sauf la broderie et la peinture qui ont lieu au 
Café centre d’art.
Rens. : line.gau@hotmail.com

CLUB FADOQ BOUCHERVILLE
SPECTACLE :
Nom : J’sais pas comment, j’sais pas pourquoi avec Guylaine Trenblay.
Date & lieu : Vendredi le 25 mars à 20 h au �éâtre de la ville, Longueuil
Prix : Membre : 95 $, non membre : 115 $
Inclus : Souper, spectacle et transport

COURS D’INFORMATIQUE :
Nouvelle session : maximum de 6 à 7 participants
Cellulaire Android niveau 2 : 3 cours : les samedis du 12 au 26 mars de 13 h à 15 h. Prix : 35 $
iPad niveau 3 : 5 cours : les jeudis du 17 mars au 14 avril de 13 h 30 à 15 h 30. Prix : 50 $
iPhone cellulaire : 3 cours : les mardis du 29 mars au 12 avril de 13 h 30 à 15 h 30. Prix : 35 $

NOUVEL ATELIER DE PEINTURE
Suivi personnalisé, 8 rencontres et 4 ateliers.
Date et heure : Les jeudis du 31 mars au 16 juin de 13 h à 16 h.
Prix : 155 $
Nous travaillerons à l’acrylique et médium mixte.
Rens. : Lise Desautels 438 405-5517

SOCIÉTÉ MICRO-INFORMATIQUE DE BOUCHERVILLE
Voici les activités à venir :
7 mars : Présentation des applications mobiles
14 mars : les logiciels Calendrier & Contact
21 mars : Formation Facebook
28 mars : Les communications Bluetooth
4 avril : Favori (Site internet)
Les rencontres ont lieu tous les lundis de 9 h à 12 h au Centre multifonctionnel Francine-
Gadbois
Rens. : Michel Rioux 450 449-7042
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L’Office d’habitation de l’agglomération s’éloigne des influences
journaliste de l'Initiative 
de journalisme local

Après une mise sous tutelle imposée l’an 
dernier par le ministère des Affaires muni-
cipales du Québec, l’Office d’habitation de 
Longueuil (OHL) qui gère l’ensemble des 
HLM du territoire, dont ceux de Boucher-
ville, reprend son souffle et sera libéré de ce 
carcan le 6 avril prochain.

En attendant, les membres du conseil 
d’agglomération ont nommé, il y a quelques 
jours, trois nouveaux membres au sein du 
CA, ce qui devrait permettre d’assainir le cli-
mat parfois toxique et partisan qui avait été 
décrié par plusieurs employés. Il y a quelques 
semaines, une nouvelle directrice, Catherine 
Carré, a aussi été nommée pour compléter 
les changements à la direction de l’Office 

d’habitation de Longueuil.
La crise au sein de l’OHL a démontré la 

nécessité de rendre le conseil d’administration 
étanche à la partisanerie. Ainsi, aucun élu ne 
fait partie des nouveaux membres au CA, a 
précisé la mairesse de Longueuil, Catherine 

Fournier, alors qu’elle présidait le conseil de 
l’agglomération.

Les nouveaux membres du conseil 
d’administration de l’OHL

Dans l’objectif d’améliorer sa gouvernance, 
une nouvelle composition du conseil d’admi-

nistration s’est imposée, et le nom de l’orga-
nisme, auparavant Office municipal d’habita-
tion de Longueuil (OMHL), est devenu Office 
d’habitation de Longueuil (OHL).

Dans cette optique, les trois nouveaux 
membres du CA sont  Bernard Perrault • 
milieu des affaires et des finances (DG Caisse 
Desjardins), Marco Monzon • milieu de la 
santé et communautaire (DG Comité logement 
Rive-Sud) et Jean Tremblay • fonctionnaire à 
la Ville de Longueuil.

L’Office d’habitation de Longueuil (OHL) 
administre 2 276 logements à loyer modique 
en plus de 1 237 unités du programme de 
Supplément au loyer, pour un total de 3 513 
unités sur le territoire de l’agglomération, soit 
à Longueuil, à Boucherville, à Saint-Bruno-
de-Montarville, à Saint-Lambert et à Brossard.

Les trois nouveaux membres du conseil d’administration 
de l’OHL ne sont pas issus du monde politique

OUVERTURE DE L’HÔTEL DE VILLE EN SOIRÉE
Le Service aux citoyens est de nouveau ouvert en soirée en personne. 
Les citoyens peuvent se présenter à l’hôtel de ville, accessible par 
l’entrée principale, du lundi au jeudi de 8 h à 19 h de même que le
vendredi de 8 h à 16 h. L’entrée du Service des loisirs est désormais
verrouillée après 16 h 30 du lundi au jeudi et après 13 h le vendredi.

ON PRÉPARE LES CAMPS DE JOUR
Le Service des loisirs prépare actuellement la programmation pour l'été 
et plus particulièrement les camps de jour. Vous recevrez le document 
Les Loisirs vers le 21 avril détaillant les camps offerts et les inscriptions
débuteront le 25 avril.

PROGRAMME D’INTÉGRATION AUX CAMPS DE JOUR
POUR LES ENFANTS AYANT DES BESOINS PARTICULIERS
La Ville de Sainte-Julie propose un programme d’intégration dans les 
camps de jour aux jeunes Julievillois âgés de 6 à 12 ans ayant des
besoins particuliers (TDAH, TSA, trouble d'opposition et de santé 
mentale, etc.). Des animateurs étudiant dans le domaine offrent un 
accompagnement personnalisé, et ce, sans frais supplémentaires. Les 
demandes doivent être présentées chaque année et sont évaluées par 
le Service des loisirs. Les inscriptions à ce programme se déroulent 
jusqu’au 25 mars. Renseignements : 450 922-7122.

VÉRIFICATION DES AVERTISSEURS
On avancera l’heure le 13 mars. Le Service de sécurité incendie
suggère d’en profiter pour vérifier vos avertisseurs de fumée et de
monoxyde de carbone et, au besoin, remplacer la pile. Rappelez-vous
qu’un avertisseur fonctionnel peut sauver des vies. 

VÉHICULES DE DÉNEIGEMENT EN ACTIVITÉ 
En raison des accumulations de neige reçues cette saison, les équipes
de déneigement procèdent à l’élargissement des rues étroites. Nous
demandons donc la collaboration de la population afin d’éviter autant
que possible de garer les véhicules dans la rue même en journée afin
de faciliter leur travail. Les piétons sont aussi invités à laisser la voie aux 
véhicules de déneigement.

SOIRÉE AUTOUR DU FEU 
Vendredi 18 h à 20 h du Sorbier – Apportez votre 
chaise et votre tasse pour déguster un chocolat chaud en écoutant des 
histoires et des chansons. 

TOUTES LES ENTREPRISES DE SAINTE-JULIE INVITÉES
À PARTICIPER À LA FÊTE AU VIEUX-VILLAGE 
La Fête au Vieux-Village se tiendra à la place publique le samedi 4 juin
de 10 h à 16 h 30 (remis au lendemain en cas de pluie). Toutes les 
entreprises de Sainte-Julie peuvent y participer à prix abordable. Vous
avez jusqu’au 15 avril pour vous inscrire et les candidatures sont traitées
selon le principe du premier arrivé, premier inscrit.
Informations : 450 922-7122 ou loisirs@ville.sainte-julie.qc.ca

LES JULIEVILLOIS INVITÉS AU MARCHÉ DES SUCRES 
Samedi 26 mars – 10 h à 16 h ans le stationnement du centre
communautaire de Sainte-Julie lusieurs marchands, animation 
musicale et fermette seront au rendez-vous. 

ACTIVITÉS DE LA BIBLIOTHÈQUE
Toutes les activités sont de retour à la bibliothèque Activités 

gratuites Inscriptions requises en ligne ou par téléphone 

Cours iPad Mercredi 9 mars et vendredi 18 mars – 14 h 

Facebook et les réseaux sociaux  Vendredi 11 mars 13 h 30 à 15 h 

Atelier créatif – Samedi 12 mars – 10 h 30

Conférence  Testament – Mardi 15 mars 19 h 

Début du concours d’œufs de Pâques – Samedi  19 mars

Bébé conte – Samedi 19 mars – 10 h 30

Atelier Soutien scolaire pour les parents – Mardi 22 mars 19 h 

Comment stocker et partager des documents – Mercredi 30 mars – 
14 h 

Exposition du Fonds du patrimoine – Francine Leroux, peintre – 
Jusqu’au 1er avril 

La photographie – Le jeudi 13 h à 16 h usqu’au 7 avril 

RETOUR DES DÎNERS DU GROUPE AMICAL
Jeudi 10 mars 11 h à 16 h entre communautaire  : 8 $ et
moins pour un repas chaud et complet. Maximum de 50 personnes et
passeport vaccinal exigé.

ASSEMBLÉES GÉNÉRALES
Société de généalogie de La Jemmerais e assemblée générale
annuelle ercredi 23 mars 2022 19 h -Savard-

, 477, avenue Jules- -Julie. Aucun document ne sera
disponible sur place.

Maison de l’Entraide de Sainte-Julie Lundi 21 mars 2022 19 h 
Sous-sol du centre communautaire, 550, boulevard Saint-Joseph.
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Pour prendre 
la route en toute 

sécurité
une vérification 

s’impose

25ans déjà!
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Plus de 15 000 frênes devront être aba�us dans les grands parcs de Longueuil
journaliste de l'Initiative 
de journalisme local

Un nouveau contrat de coupe d’arbres 
s’ajoute à la longue liste de mandats octroyés 
par la Ville de Longueuil qui prévoit devoir 
abattre plus de 15 000 frênes dans ses grands 
parcs.

Cette fois-ci, le contrat vise le parc de la 
Cité dans l’arrondissement de Saint-Hubert. 
Les travaux sont évalués à 516 755 $ et ils 
débuteront au cours des prochaines semaines 
permettant l’abattage de quelques milliers 
d’arbres malades. Des travaux se poursuivent 
par ailleurs au parc Michel-Chartrand, alors 
que d’autres coupes devront être réalisées 
au boisé Du Tremblay. D’ailleurs, dans ces 
deux derniers parcs, la Ville a fermé plusieurs 
sentiers et recommande une grande prudence 
aux promeneurs, car en raison des récentes 
précipitations, des arbres morts pourraient 

tomber soudainement sous le poids de la 
neige.

Poursuite de la coupe d’arbres 
au parc Michel-Chartrand

Plus de 10 000 arbres sont à abattre le 
long des sentiers et des pistes boisés au parc 
Michel-Chartrand. Les travaux de coupe 
avancent bien, avec des pointes journalières 
de plus de 170 arbres coupés lorsque toutes 
les conditions sont réunies, ce qui permet la 
réouverture des sentiers au fur et à mesure 
qu’ils sont sécuritaires pour les usagers. Plus 
de 13 km sur un total de 20 km de sentiers 
ont ainsi été sécurisés depuis la fin du mois 
de novembre 2021.

Une seconde phase de travaux visera 
ensuite à ramasser et à valoriser ce bois avant 
de procéder éventuellement à la plantation 
de plus de 60 000 végétaux au parc Michel-
Chartrand.

Sécuriser le boisé Du Tremblay
Un contrat sera octroyé dans les jours 

à venir pour sécuriser une bonne partie du 
sentier au boisé Du Tremblay, un autre milieu 
naturel de grand intérêt sur notre territoire. 
Son unique sentier est fermé en raison des 
arbres dangereux.

Valoriser le bois mort
Depuis 2019, la Ville de Longueuil collabore 

avec le Centre de valorisation du bois urbain 
(CVBU) pour en optimiser le processus et 
maximiser les retombées économiques, 
sociales et environnementales. Les meilleurs 
troncs sont vendus et transformés en bois 
d’œuvre ou utilisés pour produire de la pâte à 
papier. Les autres résidus comme les branches 
ou les troncs endommagés sont généralement 
broyés en copeaux, dont une partie est utilisée 
dans les aménagements paysagers de la Ville 
lors de la plantation de nouveaux arbres.

Le nombre de frênes morts force 
même la fermeture de certains 

sentiers au parc Michel-Chartrand 
et dans le boisé Du Tremblay.

https://www.ville.sainte-julie.qc.ca/accueil-portail-web-de-la-ville-de-sainte-julie


PETITES ANNONCES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.

Heure de tombée : mercredi 16 h 30

Heures d’affaires du service téléphonique : lundi au vendredi 8 h 30 à 16 h 30
Mode de paiement :
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, sinon il faut 
nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  uniquement au montant de 
l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

✓ Encadré 
✓ Couleur 

✓ Titre centré
✓ Caractères gras

POUR TOUT ACHETER 

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX
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528, rue Saint-Charles, Boucherville

450 641-4844

ABONNEMENT ANNUEL
195 $ + T.P.S. et T.V.Q
DÉPÔT LÉGAL
Bibliothèque nationale du Québec,
3e trimestre Courrier de 2e classe
enregistrement 7727

Place aux lettres ouvertes!
La Relève permet aux lecteurs d’exprimer leur  libre  opinion 
dans ses pages en utilisant des propos respectueux et 
civilisés. Le  journal n’assume pas pour autant le contenu 
des lettres  ouvertes de même que les  positions  défendues par 
les  signataires.Envoi de communiqués : lareleve@lareleve.qc.ca • Heure de tombée : mercredi midi

DISTRIBUTION LES MARDIS 
ET MERCREDIS
par Publi-sac Montérégie 
1-888-999-2272

DÉPÔTS COMMERCIAUX 
- 2802 COPIES
Manon Lejour
IMPRESSION / ÉDITION DE 
BOUCHERVILLE
Tirage certifi é - 43 800 exemplaires
Transmag, Anjou
Nos bureaux sont fermés les lundis

www.lareleve.qc.ca

Montérégie
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 
PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code civil 
peut, dans les trente jours de la publication du présent avis, 
s’opposer à une demande relative au permis ou à la licence 
ci-après mentionné en transmettant à la Régie des alcools, 
des courses et des jeux un écrit sous af� rmation solennelle 
faisant état de ses motifs ou intervenir en faveur de la 
demande, s’il y a eu opposition, dans les quarante-cinq 
jours de la publication du présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certi� é ou par 
signi� cation à personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame Est,
bureau 9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Trevor Livingstone
A/S M. Trevor
Livingstone
2150, Chemin
de Covey Hill
Franklin (Québec)
J0S 1E0
Dossier : 55-30-2746

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Demande de permis 
d’entrepôt aux � ns 
de l’agent

ENDROIT 
D’EXPLOITATION

102-1405, rue 
Graham-Bell 
Boucherville (Québec) 
J4B 6A1 

Régie des alcools, des courses et des jeux
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L’École Les Trois Saisons est à la recherche
d’un-une aide-concierge du lundi au vendredi de 

16h15 à 21h15 pendant l’année scolaire 
et ensuite à temps plein de jour en juillet et août. 

Envoyez votre CV à info@3saisons.ca.

RECHERCHE
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Denturologiste
Fabrication et réparation
de prothèses dentaires
amovibles

450-655-3516
655, Marie-Victorin, 
Boucherville, J4B 1X6

Du lundi au jeudi

SERGE HAMEL D.D.

205
Logements /

appartements à louer

4-1/2 libre, sous-sol triplex. 
Fenestration/ s.d.b. neuves, 
remise. 2 stationnements dé-
neigés. Non-fumeur, pas de 
chien. Près transports/ métro 
Longueuil. Enquête crédit 
complète. 815 $/ mois. 
450-641-2184

BOUCHERVILLE : 4-1/2 
entrées laveuse, sécheu-
se, pas d'animaux, très 
bien situé, face Promena-
d e s  M o n t a r v i l l e . 
450-552-3651

GRAND 4-1/2, Lionel-Dau-
nais, Boucherville, ascenseur, 
rangement +. Près des servi-
ces. 1,825 $. 450-655-2189

210 Logements / appartements
chauffés à louer

BOUCHERVILLE :  grand 
3-1/2 demi sous-sol, chauf-
fé, éclairé, câble, entrées 
laveuse/ sécheuse, station-
nement. Idéal pour person-
ne seule, tranquille. Non-
fumeur, pas d'animaux. En-
quête de crédit. 800 $/ 
mois. Libre. 450-641-0698

230 Logements / appartements /
propriétés recherchés à louer

RECHERCHE 4-1/2 2e étage 
ou plus, à Boucherville, prix 
raisonnable. Homme seul, re-
traité de la fonction publique, 
non-fumeur, sans animaux. 
P o u r  1 e r  j u i l l e t . 
438-403-2912 après 16 h 00

260 Chalets / maisons
de campagne à louer

BORD de l'eau, lac du Cerf, 
Haute-Laurentides, idéal pour 
la tranquillité et la pêche. 
Chalets rustiques mais 
confortables avec douche et 
véranda fermée. Loge de 2 à 
6 personnes. Chaloupe inclu-
se, feu de camp. Près d'une 
ferme. Disponible d'avril à 
novembre. À partir de 620 $ + 
t x /  s e m .  N a t h a l i e . 
819-597-2005, 
819-660-2702

280 Entrepôts à louer

À Ste-Julie. Mini entrepôts, 
à partir de 40 pi.ca. 
450-649-8867

310 Divers à vendre

VÉLO électrique neuf, 150 
km d'autonomie, 500 watts, 
438-492-2103 Gilles

365
Poêle / fournaise /

bois de foyer

BOIS de foyer Borduas et 
Bossé. Érable, bois franc 
100 %. Prenons réserva-
tions. Livraison toute l'an-
née. 450-347-2751; possi-
bilité texto

410 Coiffure/beauté/esthétique

! Service coiffeuse à do-
micile, Boucherville et en-
v i r o n s ,  Yo l a n d e , 
450-641-0393

415
Massothérapie / 

Soins thérapeutiques

BIEN-ÊTRE : Massothérapie 
relaxation ou thérapeutique. 
Reçus, certificats cadeaux. 
514-867-2201; Mila

424 Astrologie/occultisme

Ana Médium, spécialiste des 
questions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des 
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex 
et des centaines de couples 
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél. : 
450-309-0125

440
Déménagement / 

Transport / Entreposage

PETIT déménagement, trans-
port, livraison. Bas prix. 
514-969-3636

442
Constructions / 

Rénovations / Réparations

TIREUR de joints, 40 ans 
d'expérience. Bel ouvrage. 
Roger : 514-512-9225

452 Planchers / Pose et sablage

SABLAGE de Planchers 
Pose, réparation, teinture 

Sablage d'escaliers
 Finition au choix 
450-653-3109

planchersduclos.com 
R.B.Q : 5735-6396-01

585 Services financiers divers

FINANCEMENT Brisson. Prêt 
hypothécaire privé. Finance-
ment automobile. Aucun cas 
re fusé .  Léger  dépôt . 
1-866-566-7081

SOLUTIONS À L'ENDETTE-
MENT. Restez à la maison! 
Tout se fait en ligne. Laissez 
nous vous aider. Trop de det-
tes? Reprenez le contrôle. 
Plusieurs bureaux en Beauce 
pour vous servir. MNP Ltée, 
Syndics autorisés en insolva-
bilité. 418-425-1127

605 Emplois divers

PAYSAGISTE Jean Joli : re-
cherche journaliers(ères) 
temps plein pour tonte de 
pelouse. Madame Jodoin. 
450-922-9822

625 Travail de Bureau

RECHERCHE secrétaire/ ad-
jointe, pour un bureau de 
gestion immobilière, temps 
partiel, 514-249-3827 Jean 
ou immojeanp@gmail.com

845 Prières/remerciements

REMERCIEMENTS au Sacré-
Coeur de Jésus pour faveur 
obtenue. C. G.

REMERCIEMENTS
Remerciements au Sacré-
Coeur de Jésus pour faveur 
obtenue. L.P

945 Achat d’autos

ACHAT, AUTO CAMION. 
Payons comptant. 300 $ 
à 5,000 $. 514-943-0989

Varennes met ses drapeaux en berne
en soutien à la population de l’Ukraine

La Ville de Varennes se joint 
au mouvement de solidarité qui 
déferle depuis quelques jours à 
travers le monde entier et a mis 
en berne les drapeaux devant 
l’hôtel de ville a� n de démontrer 
son soutien au peuple ukrainien.

« Alors que les combats s’in-
tensi� ent et que plus d’un mil-
lion d'Ukrainiens ont déjà quitté 
leur foyer, la Ville de Varennes a 
procédé à la mise en berne de ses 
drapeaux, pour démontrer notre 
soutien et notre solidarité envers 

le peuple ukrainien », a déclaré le 
maire, Martin Damphousse.

Dans la dernière semaine, de 
nombreux bâtiments se sont illu-
minés aux couleurs de l’Ukraine, 
en jaune et bleu, entre autres le 
Stade olympique, la tour du CN, 
la tour Eiffel et l’Empire State 
Building. De nombreux drapeaux 
ukrainiens ont également été his-
sés au sommet de plusieurs édi-
� ces politiques, dont l’Assemblée 
nationale.

(Source : Ville de Varennes)
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Postuler au Costco.ca : Carrières

Nous embauchons
CENTRE DE DISTRIBUTION

VARENNES
MANUTENTIONNAIRE
Commerce en ligne
17 $/h (21 $/h le dimanche)

CARISTE
18 $/h (22 $/h le dimanche)

Jusqu’à 28,70 $/h + montant forfaitaire 

40 h/semaine – heures suppl. disponibles
Avantages sociaux

Possibilité d’avancement

10
01
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Beaucoup de « fans » de Boucherville en photos 

L a  p a g e  F a c e b o o k 
Boucherville en photos dédiée 
aux passionnés de la photo, 
qu’ils soient amateurs ou profes-
sionnels, s’est avérée depuis son 
lancement, il y a trois ans, fort di-
vertissante, voire très pertinente.

La page qui est l’initiative 
de deux Bouchervilloises, Line 
Boucher et Sylvie Legault, a été 
créée dans l’objectif de regrouper 
les gens partageant une même 
passion et de faire du coup la 
promotion de Boucherville.

meilleures images qui mettent en lumière 
et en valeur les attraits de la ville de Bou-
cherville. Certains photographes ont réussi 
à croquer des scènes qui sont de véritables 
œuvres d’art, ce qui, par ricochet, contri-
bue à a�rmer le sentiment de �erté des 
Bouchervillois. Des coups de cœur pour 
des clichés, les fans en ont eu souvent. Mais 
ce qui n’était pas prévu au départ, c’est que 
le site réponde, pour plusieurs, à un besoin 
de socialisation. Des amitiés se sont ainsi 
créées et certains membres se donnent 
même rendez-vous pour des excursions 
photo ici et là dans Boucherville. Il a aussi 
permis à d’autres personnes retenues à la 
maison pour des raisons de santé de briser 
leur ennui, observe Mme Boucher. « C’est 
une page qui apporte plein de belles pho-
tos, mais qui fait aussi du ‘’bien’’ dans 
notre communauté. Elle crée de petits 
bonheurs  », ajoute la coadministratrice 
Obiter Dictum.

La page compte maintenant 2  541 
abonnés. Depuis sa création en 2019, 
plus de 11 650 photos ont été publiées. 

La photo qui a obtenu le plus de « likes » durant un mois figure 
en page d’accueil du site. Celle-ci est de Claire Lafontaine.

(photo : Jean-Guy Dupras)

(photo : Obiter Dictum)

(photo : Éric Boisvert)(photo : Mado Chrétien Hachey)

Elles ont suscité des milliers de «  likes » 
et engendré de nombreuses réactions… 
positives.

En temps de pandémie où les possibilités d’activités 
étaient quasi nulles, elle a permis à de nombreuses per-
sonnes de s’amuser et de s’évader en tentant de chasser les 
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JOURNÉE D’EMBAUCHE
Centre de distribution Jean Coutu

245, rue Jean-Coutu, Varennes, QC J3X 0E1 

SAMEDI 27 NOVEMBRE de 9h à 14h

Ou pose ta candidature maintenant
au macarriere.metro.ca

emploi.entrepot@jeancoutu.com



La
R

el
èv

e 
/ 

le
 m

ar
d

i 8
 m

ar
s 

2
0

2
2

 - 
P

ag
e 

B
 2

4

10
04
2

pour combler l’horaire
de �n de semaine en soirée

(14h à 19h).
Ambiance agréable et détendu. 

Bienvenue 
aux personnes retraitées 

ou semi-retraitées.
Poste rémunéré.

Pour plus d’infos,
contacter Benoit au :  

514 264-6256

DEUX
CUISINIÈRES
“DE MAISON’’

Recherche

1130, rue de Montbrun, Boucherville 
QC J4B 8W6

10
03
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• Salaire � xe annuel 
extrêmement compétitif.

• Capable de bien s’occuper d’un enfant 
entre 10-13 ans, devoirs,

études et contribuera à renforcer 
une discipline personnelle générale.
• Effectue des transports familiaux 

dans le grand Montréal.
• Gestion domiciliaire complète 

incluant ménage, buanderie, cuisine 
et commissions de toutes sortes.
• Bilingue anglais / français.

• Expérience similaire ou formations 
pertinentes requises.

• Prête à vivre 
à Saint Bruno-de-Montarville 

y incluant au domicile en question.
• Personnalité orientée sur le service,

énergique, aime le travail bien fait 
et capable de faire preuve de caractère.
• Horaire varié et sujet à changement.

• Pourrait être appeler à se joindre 
aux voyages familiaux.

• Très grande disponibilité requise.
• Poste à combler immédiatement.

Recherchons 
une gouvernante 

et Nanny

 Veuillez acheminer votre CV 
par courriel à : 

recherchenanny@toncheztoi.net    
Joignez-vous à une famille dynamique!

Samedi 19 mars / 10h à 14h
Venez rencontrer nos chefs de services

 Terrain
Boutique
Salle à manger

Cuisine
Services 
aux membres

JOIGNEZ LA GRANDE FAMILLE DE LA VALLÉE ! 

Embauche sur place�!

100, chemin du Golf , Ste-Julie (QC), J3E 1Y1
valleedurichelieu.com

Journée de l’emploi
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Alexandre Da Costa et l’OSDL
présentent un concert hommage au personnel de la santé le 12 mars

Il y a maintenant deux ans que nous 
connaissons les impacts de la Covid-19. Nous 
connaissons tous possiblement des proches, 
des amis, de la famille qui ont été malades.   
Certains ne reviendront plus, d’autres ont subi 
des séquelles importantes, d’autres ont passé au 
travers. Cette crise sanitaire laisse des traces 
importantes humainement et socialement.

Le 12 mars soulignera aussi la résilience 
du secteur culturel. La fermeture des salles, 
l’inquiétude face à l’avenir, l’impossibilité de 
présenter des concerts, la perte de supporteurs, 
de commanditaires, l’incertitude face à l’avenir, 
la perte d’artistes, une grande fragilité quoi.

Au cours des deux dernières années, 
 l’Orchestre symphonique de Longueuil a su 
innover, développer de nouvelles approches, 
tout en se déployant à travers le Québec pour 
transmettre du bonheur et de la joie pendant 
cette période di�  cile.  Vous avez possiblement 
vu (plus de 1 million de vues) « les Balcons 
symphoniques », une série de concerts qui ont 
permis à plus de 85 centres de personnes âgées 
d’avoir un moment de répit, de nous rendre 
près d’eux pour soigner ce qui n’est pas toujours 
visible, de Gatineau à Gaspé.

Le 12 mars, nous rendrons hommage à 
ceux qui ont combattu avec détermination ce 
virus. Nous tenons également à souligner la 
solidarité de notre communauté d’avoir aidé 
ceux qui en avaient besoin, nous disons aussi 
au personnel de la santé : « Merci d’avoir tenu 
le fort, de le tenir encore! », nous lui o� rons 
un vaccin, un vaccin des meilleurs moments 
des Balcons symphoniques.

Un vaccin d’espoir en l’avenir, un vac-
cin pour nous souvenir que nous nous 
sommes entraidés pour faire face à l’adver-
sité, qu’ensemble nous réussirons. C’est dans 
cet esprit que l’Orchestre symphonique de 
Longueuil recevra gratuitement des membres 

du personnel de la santé des CISSS de la 
Montérégie (Ouest, Centre et Est)  pour 
assister à l’une des deux représentations 
du concert Stradivarius, Je me souviens qui 
se tiendra le 12 mars prochain, à 14 h 30 et 
à 20 h.

Ce concert en hommage au personnel de la 
santé  se veut un message d’espoir, une lumière 
culturelle qui nous réchau� era, avec l’orches-
tration des Dubois, Charlebois, Piaf, Aznavour 
et compagnie, tout cela sous la direction de 
notre chef Alexandre Da Costa, celui qui a 
sillonné le Québec avec le fameux Stradivarius 
pour transmettre les vaccins dédiés à l’âme.

Nous souhaitons que les amateurs de belle 
musique répondent présents pour ce concert 
hommage. C’est la façon de soutenir tous ceux 
qui ont contribué et sacri� é leur famille, leur 
vie, leur santé pour aider autrui. C’est aussi une 
façon de soutenir l’Orchestre symphonique 
de Longueuil dans sa quête de retrouver son 
public, mais aussi de reprendre sa position 
de service essentiel à notre santé mentale, de 
reconnecter avec nos émotions et surtout de 
partager le pouvoir thérapeutique de la mu-
sique dans des situations de crise. Notre invi-
tation à souligner l’e� ort de nos soignants est 
une humble contribution dans notre bataille 
contre l’adversité et dans notre engagement 
vis-à-vis la communauté et la culture, mais elle 
est empreinte du fruit de beaucoup d’e� orts 
et de talent.

Au plaisir de vous revoir le 12 mars prochain!
Stradivarius, Je me souviens
Un rendez-vous à ne pas manquer!
Deux représentations : 14 h 30 et 20 h
Salle Pratt & Whitney Canada (� éâtre de la 
Ville, Longueuil)
150, rue De Gentilly Est, Longueuil

(Source : OSDL)

 Alexandre Da Costa 
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Chantal Poirier
Courtier résidentiel et commercial

Vendu

514 961-2287
chantalpoirier@royallepage.ca
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Agence immobilière
Franchisé indépendant et autonome

de RE/MAX Québec

Yves P Daigle
Courtier immobilier résidentiel

Cell. 514 730.4555

Bur. 450 651.4000
y.daigle@remax-quebec.com
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1
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www.gouletimmobilier.com

Vous servir
comme j’
être servi!

INCLUS AU LOYER
• Distribution de la médication
• 3 repas par jour et collations
• Activités élaborées et gérées par un éducateur spécialisé 5 jours 

par semaine.
• Entretien ménager 1X / semaine
• Entretien de la lessive 1X / semaine
• Câble, électricité, ligne téléphonique
• Présence d’une infirmière auxiliaire 5 jours par semaine. 

Une visite vous charmera, Contactez-nous!

21, rue St-Pascal,Verchères (Québec) J0L 2R0
Courriel : direction@resfd.com Téléphone : 450 583-0022 poste 102
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Plusieurs
chambres
disponibles

Ces écrans qui amènent une autre forme de « relâche scolaire »!

Avec la relâche scolaire, bon nombre 
de parents et d’enfants ont pu passer plus 
de temps ensemble en «  présentiel  », ce 
qui a fait beaucoup de bien à tous. Mais 
voilà, la routine a repris le dessus et 
chacun a renoué avec ses habitudes. Avec 
les confinements, le temps passé devant 
les écrans a connu une hausse et cela peut 
s’avérer un problème à plus long terme, en 
particulier chez les jeunes, car des études 
démontrent notamment des effets négatifs 
sur leur développement affectif, cognitif et 
moteur, sur le contrôle des émotions ainsi 
que sur leur santé psychologique et sociale.

Selon l’Institut de la statistique du 
Québec, en 2015, au-delà de 60 % des 12 à 
17 ans ont consacré plus de 15 heures par 
semaine aux écrans durant leur temps libre, 
et cela exclut le temps passé devant un écran 
pour les travaux scolaires.

Trop de temps passé devant les écrans 
peut entrainer des impacts physiques 
négatifs comme la sédentarité et le surpoids; 
des douleurs à long terme lorsque la position 
n’est pas ergonomique; des troubles de la vue 
et un manque de sommeil, car les écrans 
produisent une lumière bleue qui retarde la 
libération de la mélatonine, une hormone 
nécessaire à l’endormissement, alors que 
l’attrait des multiples activités en ligne 
(jeux, médias sociaux, vidéos) incite certains 
jeunes à repousser leur heure de coucher.

« Le circuit de la récompense »
Ces habitudes peuvent avoir aussi des 

impacts psychologiques négatifs, comme la 
diminution du bien-être (augmentation du 
stress, de l’anxiété et de la déprime) de la 
concentration, de la mémoire et de l’attention. 
Les activités en ligne peuvent aussi entraîner 
une dépendance, au même titre que l’alcool 

et les autres drogues, en activant ce qu’on 
appelle le « circuit de la récompense » puisque 
le jeune qui recherche et obtient à répétition 
des récompenses, que ce soit en recevant des 
mentions « j’aime » ou des notifications ou 
en jouant à des jeux vidéo, s’habituera à la 
dopamine qu’elles sécrètent.

Le jeune peut alors perdre de l’intérêt pour 
les activités générant peu de dopamine (par 
exemple parler avec ses parents ou écouter 
son professeur à l’école), et il connaîtra un 
état « de manque » lorsqu’il en sera privé.

Trop de temps devant les écrans peut 
aussi avoir des impacts négatifs sur la vie 

Le jeune peut perdre de l’intérêt pour les activités générant peu de dopamine, par exemple parler avec ses parents 
ou écouter son professeur à l’école, et il connaîtra un état « de manque » lorsqu'il sera privé de son temps d'écran.

sociale, comme l’isolement. Le fait de laisser 
la vie en ligne prendre plus d’importance 
peut entre autres mener à la détérioration 
des relations interpersonnelles, à l’isolement, 
à la diminution des compétences sociales 
ainsi qu’à des difficultés scolaires ou 
professionnelles.

De bonnes discussions entre parents 
et enfants peuvent aider dans un premier 
temps à prendre conscience de ces problèmes 
potentiels ou réels. Par la suite, afin d’aider 
à réduire le temps passé en ligne, on peut 
mettre les téléphones en mode vibration 
et désactiver les notifications afin d’éviter 

de se ruer sur ceux-ci au moindre « ting! ». 
Il est aussi possible de décider en famille 
de déposer tous les téléphones dans un 
panier à l’heure des repas afin de favoriser 
les échanges; de désactiver le mode lecture 
automatique sur les sites de visionnement 
de vidéos; de couper l’accès au Wi-Fi durant 
certaines périodes du jour ou même durant 
la nuit.

Et en terminant, pour vous aider dans 
vos futurs échanges avec vos enfants, on 
peut notamment communiquer avec la 
Ligneparents.com (1-800-361-5085) ou 
consulter le site Web Pause ton écran.

https://gouletimmobilier.com/
https://propriodirect.com/jacques-olivier-thibeault/
https://www.remax-quebec.com/fr/courtiers-immobiliers/y.daigle/index.rmx
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La Ville de Boucherville recrute pour ses camps de jour
La Ville de Boucherville invite 

les jeunes à se joindre à l’équipe de 
l’Animation estivale. Ce service de 
camps de jour offre un milieu de 
travail enrichissant et stimulant pour 
plus de 100  jeunes chaque été. C’est 
l’occasion pour eux de mettre à profit 
leurs habiletés et leur créativité, et 
d’acquérir de l’expérience sur le marché 
du travail, tout en profitant de l’été.
Plusieurs postes sont à pourvoir
• Moniteurs pour animer des jeunes 

de 5 à 12 ans;
• Agents  d’ intégrat ion  pour 

accompagner des enfants à besoins 
particuliers dans un contexte de 
camps réguliers;

• Responsables à l’accueil  pour 
répondre aux questions des 

parents et apporter un soutien aux 
opérations;

• Équipe d’accueil  pour accueillir 
les participants et répondre aux 
questions des parents.
Pour postuler, il suffit de remplir le 

formulaire d’emploi au boucherville.
ca/emplois. Les personnes intéressées 
doivent s’assurer d’être disponibles les 
16 et 17 avril pour une entrevue de 
groupe.

La date limite pour envoyer une 
candidature est le 8 avril prochain.
Renseignements
Ligne info-loisirs : 450 449-8640
animationestivale@boucherville.ca
boucherville.ca/campsdejour

(Source : Ville de Boucherville)
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Impression : TC

Transcontinental, Anjou

Avis public
SOMMAIRE DU RAPPORT DE DÉPENSES ÉLECTORALES D’UN PARTI POLITIQUE AUTORISÉ 

ET DES RAPPORTS D’UN CANDIDAT INDÉPENDANT AUTORISÉ

Élections municipales du 7 novembre 2021

Rapport de dépenses électorales

Nom du candidat 

et de l’agent officiel

Total des dépenses électorales 

faites ou autorisées

Date de réception

Mairie (16 434,99 $)*

Jean Martel, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

3,769.05 $ 2021-12-09

District no 1 – Marie-Victorin (3 201,30 $)*

Isabelle Bleau, Équipe Jean Martel – Option 
citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

732.22 $ 2021-12-09

District no 2 – Rivière-aux-Pins (3 137,10 $)*

Raouf Absi, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

717.53 $ 2021-12-09

District no 3 – Des Découvreurs (2 996,10 $)*

Josée Bissonnette, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

685.26 $ 2021-12-09

District no 4 – Harmonie (3 345,00 $)*

Anne Barabé, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

765.08 $ 2021-12-09

District no 5 – La Seigneurie (3 063,60 $)*

François Desmarais, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

700.70 $ 2021-12-09

District no 6 – Saint-Louis (3 008,10 $)*

Magalie Queval, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

698.04 $ 2021-12-09

District no 7 – De Normandie (3 109,50 $)*

Jaqueline Boubane, Équipe Jean Martel –  
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

711.23 $ 2021-12-09

District no 8 – Le Boisé (3 174,00 $)*

Lise Roy, Équipe Jean Martel –
Option citoyens - citoyennes
(Paul Biron, agent offi ciel)

725.95 $ 2021-12-09

* Montant maximum de dépenses électorales permis par la Loi
Toute personne peut examiner les rapports et les documents qui les accompagnent, et en prendre copie, pendant 
les heures normales d’ouverture de bureau, à l’endroit suivant :

Ville de Boucherville Gaston Perron 28 février 2022

Municipalité Trésorier Date

Remarque :

Les candidats indépendants non autorisés n’ont aucun rapport à produire.
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https://boucherville.ca/
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Le Café centre d’art accueille de nouveaux artistes en résidence
Le projet de résidence artistique qui a vu le 

jour à l’automne dernier au Café centre d’art 
connaît un beau succès. Cet espace, dédié à la 
recherche et à la création, permet aux artistes 
de la région de créer dans un contexte diff érent 
de leur atelier personnel et de se nourrir de 
rencontres citoyennes.

Ce printemps, la Ville de Boucherville 
accueillera en résidence trois nouveaux artistes, 
qui ouvriront la porte de leur atelier au grand 
public à diff érents moments.

Les citoyens sont invités à venir rencontrer 
ces artistes à l’œuvre :

Louise Robitaille | Les arts 
de la marionnette

L’artiste bouchervilloise prépare son nouveau 
spectacle et vous invite à une incursion dans le 
monde merveilleux des marionnettes.

Portes ouvertes : 17 mars, 14 h à 16 h; 22 mars, 
10 h à 12 h; et 24 mars, 19 h à 21 h

Jocelyne Thibault | La méthode 
hémérocalle

L’artiste vise à explorer les possibilités 
d’impression à partir de l’hémérocalle.

Portes ouvertes : 11, 18 et 25 avril, 13 h à 14 h

Agence immobilière

Franchisé indépendant et autonome

de Re/Max Signature Inc.

450 449-4411

Sans frais : 1 800 732.8103

Fax: 450.449.9145

pierre.verdon@remax-quebec.com

Pierre Verdon
Courtier immobilier agréé
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Sarabeth Triviño | Un mandala 
pour un monde meilleur

Ce projet invite à réfl échir sur la relation à 
soi, aux autres et au monde dans lequel nous 
habitons.

Portes ouvertes : 6 au 23  juin, tous les 
mercredis, jeudis et vendredis de 14 h à 16 h

Entrer au cœur de la création
Les citoyens sont également invités à 

 participer à des séances de médiation artistique.
Le nombre de places est limité, une réservation 
est requise au 450 449-8650, poste 8814.

Le Café centre d’art est situé au 536, boul. 
Marie-Victorin, local 302, 3e étage

Renseignements : Service des arts et de la 
culture : 450 449-8300, poste 8651; culture-
patrimoine@boucherville.ca

(Source : Ville de Boucherville)

Josée Hamel

La référence d’une transaction

en toute confi ance!

COURTIER IMMOBILIER

949 900$ 849 900$

Magnifique propriété bordant le Fleuve St-Laurent
4 à 5 chambres, 3 salles de bains
Chauffage biénergie à l’eau
Toiture permanente garantie à vie et transférable
Cour aménagée + piscine creusée chauffée

Wow! Majestueuse propriété rénovée Chauffage central,
6 chambres à l’étage, plancher de bois sur deux étages, 
cuisine de rêves, 3 garages dont un avec ascenseur menant
à l’espace de rangement sous la dalle de béton, entrée
indépendantes idéal pour professionnel ou bi génération,
située sur coin de rue dans un jeunes familles.Un vrai bijou à 
découvrir! Elle mérite votre attention! Centris # 10660292

MM ifiifi éiéié étété bb dd t lt l FFll StSt LL tt

TERRAIN + 40,000 P.C. AVEC VUE À COUPER LE SOUFFLE!

704, Roy55, Pigeon

B. 450 449.4411 • F. 450 449.9145

130, boul. de Mortagne, bur. 200

Boucherville, Québec J4B 5M7

C. 514 710.0065

immobilierjoseehamel@gmail.com

www.joseehamel.com 1
0
0
3
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VENDUVENDU

48 François-Rabellant727, Pierre Joffrion

VENDUVENDU

Verchères

Verchères Verchères

ContrecoeurVerchères

Verchères

Debout devant l’injustice
Par Nathalie Normandeau

Vous vous souvenez sans doute, Nathalie 
Normandeau est cette femme qui a occupé de 
très hautes fonctions politiques au gouvernement 
provincial sous le régime libéral de monsieur
 Jean Charest. Au moment d’écrire ces lignes, 
elle a une émission à la radio où elle vit 
 sûrement une existence plus sereine et plus 
terre à terre.
Comme Guy Ouellette, lui-même ancien député 
sous le régime libéral, Nathalie Normandeau a 
été arrêtée et accusée par l’UPAC de plusieurs 
crimes. Dans les deux cas, après plusieurs 
années, les accusations ont été retirées. Dans 
le cas de madame Normandeau, c’est à cause 
de délais déraisonnables que les accusations 
de corruption, de collusion, de fraude et d’abus 
de confiance ont été retirées ou sont tombées 
« à l’eau ».
À défaut d’avoir eu un procès pour pouvoir être 
déclarée innocente, un procès qu’elle n’a pas 
eu, elle explique sa conduite dans des dossiers 
que l’UPAC lui reprochait et clame haut et fort 
son innocence. Mais vivre pendant presque 
cinq ans avec des accusations criminelles, avec 
une épée de Damoclès au-dessus de sa tête a 
un prix. Aujourd’hui, c’est elle qui poursuit ses 
accusateurs, c’est elle qui réclame réparation. 
Guy Ouellette a demandé aussi réparation.
Il faut donc y penser non pas deux fois, mais 
plusieurs fois avant d’accuser qui que ce soit. 
Madame Normandeau a été vice-première 
ministre du Québec, ce n’est pas rien.
« Dans ce récit, elle raconte les épisodes les 
plus significatifs de son périple judiciaire et 
tente de comprendre comment elle s’est trou-
vée prise dans les mailles du filet de la police 
pour des crimes qu’elle aurait commis dans le 
cadre de ses fonctions. Selon plusieurs spécia-
listes, cette cause n’a aucun précédent dans 
les annales judiciaires du Québec et en mar-
quera son histoire. Les autorités ont-elles voulu 
faire d’elle un symbole de leur lutte contre la 
corruption? Pourtant, sa capacité à se tenir 
debout dans l’adversité a fait d’elle un tout 
autre symbole, celui de la résilience face aux 
épreuves. »
La politique est un sport dangereux, il va sans 
dire. Ce n’est pas donné à tout le monde (au 
nom d’une certaine notoriété) de se mettre à 
découvert presque toutes les fins de semaine 
et de sacrifier combien de soirées au détriment 
peut-être de sa famille.

par Pierre Chagnon

Suggestion

de lecture

https://pierrephilibert.com/
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La Forte  GT Limit썗e 2022

Inclut la r썗duction

de 쏾d썗lit썗 de 1 %Δ

Location 쌽

partir de 2,49 %≠

Obtenez 
d’excellents taux 
de location sur 
notre gamme 
Kia 2022.
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Le Seltos SX Turbo 2022e Seltos SX Turbo 2022L

Inclut la r썗duction

de 쏾d썗lit썗 de 1 %Δ

Location 쌽

partir de 2,99 %≠

Le Sorento SX 2022Le Sorento SX 2022

Inclut la r썗duction

de 쏾d썗lit썗 de 1 %Δ

Location 쌽

partir de 3,49 %≠

Le Soul GT-Line Limit썗e 2022L

Inclut la r썗duction

de 쏾d썗lit썗 de 1 %Δ

Location 쌽

partir de 2,49 %≠

https://kia.ca/longueuil/concessionnaire

