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Il'y a 100 ans, des productrices et producteurs agricoles et forestiers se
sont unis pour défendre leurs intéréts, en cherchant a faire entendre leur
Voix aupreés des autorités. Aujourd’hui, ce méme esprit de solidarité et de
détermination demeure au coeur de notre organisation.

A travers les épreuves et les défis que nous avons affrontés, nous avons
toujours su nous rassembler pour nous donner une force collective.
C’est dans cet esprit que nous, productrices et producteurs agricoles

et forestiers du Centre-du-Québec, avons récemment démontré notre
mobilisation en participant a la Marche provinciale de solidarité pour la
reléve agricole et I'avenir de nos fermes (décembre 2023) ainsi qu’en
organisant une Mobilisation pour 'avenir agricole du Centre-du-Québec
(avril 2024). Ces actions illustrent non seulement notre engagement
envers la pérennisation de notre agriculture, mais aussi la nécessité
constante de revendiquer pour des changements significatifs. Nous avons
lancé le message fort qu’il n’y a pas de nourriture sans agriculture. Il est
aussi vrai gu’il n’y aura pas d’agriculture sans reléve ni reconnaissance
de I'importance de notre profession. Nous sommes des gens d’action,
des professionnels passionnés de notre métier. Nous voulons étre les
principaux acteurs de notre secteur, nous voulons faire partie de la
solution.

Les enjeux d’aujourd’hui exigent de nous une adaptabilité et une solidarité
sans précédent. Notre derniére année d’action collective, tout comme

les 99 années précédentes, nous prouve que ce n‘est gqu’en unissant nos
forces que nous pourrons relever ces défis.

Le théme qui traverse notre rapport annuel, soit I'action collective, résonne
plus que jamais dans le contexte actuel ou I'agriculture fait face a des
enjeux complexes et pressants. L'avenir de I'agriculture dépend de notre
capacité a travailler ensemble.

Pour 'année a venir, nous souhaitons voir émerger un monde agricole
centricois encore plus dynamique, ou 'innovation, la durabilité et la
solidarité guideront nos actions. Nous
aspirons a renforcer notre réseau de
collaboration entre producteurs, a
favoriser le partage de bonnes pratiques
et a encourager 'adoption de solutions
respectueuses de notre environnement.

Ensemble, nous devons batir un avenir
ou chaque voix compte et ou chaque
entreprise a sa place.
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Le Centre-du-Québec est une importante région
punTRAIT agricole située sur la rive sud du fleuve Saint-Laurent.
” Avec 93 % de son territoire dédié a I'agriculture, elle se
DE lA REGIUN distingue comme la région administrative présentant

la plus forte concentration de terres agricoles au

Québec. Capitale de la canneberge et pays de I'érable,
Centre-du-[]uébec ’'agriculture y est trés diversifiée et bien répartie sur
’ensemble du territoire. Les productions animales sont
importantes, notamment dans les secteurs laitier et
porcin ainsi que dans celui de la volaille. Aujourd’hui, on
y compte plus de 3 000 entreprises ou des productrices
et producteurs agricoles et forestiers travaillent avec
coeur pour vous nourrir chaque jour.

3 148

Entreprises agricoles
+7 (2022-2023)

2 912

Entreprises agricoles membres
+36 (2022-2023)

92,5 %

des entreprises agricoles
sont membres

+0,9 % (2022-2023)

5 412
Individus impliqués
+27 (2022-2023)

1 597

producteurs forestiers membres
-24 (2022-2023)
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Syndicats locaux

Bécancour 411 entreprises 92,70 % sont membres
0,20 % (2022-2023)
Bois-Francs 460 entreprises 94,78 % sont membres
+1,08 % (2022-2023)
Drummond 719 entreprises 91,38 % sont membres
+0,98 % (2022-2023)
L’Erable 659 entreprises 91,20 % sont membres
+1,80 % (2022-2023)
Nicolet 502 entreprises 94,02 % sont membres

Victoriaville et ses environs

397 entreprises

+0,62 % (2022-2023)

91,94 % sont membres

Syndicats spécialisés

Acéricoles

876 entreprises

+1,14 % (2022-2023)

+74 (2022-2023)

Agneaux & moutons

80 entreprises

idem (2022-2023)

Agricultrices

87 membres

-12 (2022-2023)

Bovins 1032 entreprises 18 (2022-2023)
ﬂ Grains 1729 entreprises +10 (2022-2023)
(8 A Lait 612 entreprises 719 (2022-2023)

Légumes de transformation

17 entreprises

-6 (2022-2023)

Oeufs de consommation

37 entreprises

idem (2022-2023)

Porcs

234 entreprises

-7 (2022-2023)

Reléve agricole

183 membres

-9 (2022-2023)

" Volailles

75 entreprises

idem (2022-2023)
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MOBILISATION
REPRESENTATION

En 2023-2024, les productrices et producteurs agricoles et
forestiers centricois, tout comme ceux des autres régions
du Québec, ont vécu une crise financiére sans précédent.
Des centaines de productrices et producteurs de la région
du Centre-du-Québec ont donc participé a des actions
mobilisatrices afin d’exprimer leurs inquiétudes quant

a I'avenir du monde agricole et a 'urgence d’agir pour
assurer sa reléve.

Marche provinciale de solidarité Mobilisation régionale pour I'avenir
pour la reléve agricole et I'avenir de agricole du Centre-du-Québec
nos fermes Le 18 avril 2024, escortés par 300 tracteurs,
Le 6 décembre 2023, environ mille producteurs pres de 500 producteurs agricoles de la
agricoles et forestiers ont manifesté a Québec région du Centre-du-Québec ainsi que leurs
pour exprimer au gouvernement et aux partenaires ont lancé un cri du coeur aux
parlementaires leurs préoccupations et leurs decideurs politiques de tous les paliers quant
espoirs quant a la releve agricole et I'avenir des a l'urgence d'agir pour l'avenir agricole a
fermes locales dans le cadre du 99¢€ Congrés 'occasion d,une mobilisation d’ehvergure a
général de 'Union des producteurs agricoles Drummondyville.
(UPA).
100 500
. . . 2 productrices et productrices et
Tournee des deputes de notre region e ey
Au printemps 2024, les administratrices et Centre-du-Québec ont  Centre-du-Québec
Centre-du-Québec sont allés a la rencontre provinciale mobilisation régionale
des députés de la région centricoise afin de
les sensibiliser sur les enjeux et les demandes 5 300
des productrices et des producteurs agricoles députés de la région tracteurs du
et forestiers et sur 'urgence d’agir maintenant ont été rencontrés Centre-du-Québec
pour l'avenir de l'agriculture. par des productrices ont escorté le convoi
et producteurs du lors de la mobilisation
Centre-du-Québec régionale
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Obtenez un aper¢u en images de la mobilisation
régionale pour I'avenir agricole du Centre-du-Québec

en cliguant ici. 6



Portes ouvertes Mangeons local
a la Ferme Parisbel (Parisville)

Le 8 septembre dernier, plus de 2 000
personnes se sont déplacées dans le secteur

de Bécancour du territoire centri

découvrir les dessous de la production laitiére

LE§ FERMES

s

Chaque jour, la Fédération de 'UPA du
Centre-du-Québec déploie différents moyens
de communication dans 'objectif d’'informer,
de sensibiliser, de servir et de mobiliser ses
membres ainsi que le grand public sur des
enjeux cruciaux du monde agricole.

2 8b8

abonnés a la page
+577 (2022-2023)

329

abonnés a la page

cois afin de

dans une grande ferme aux installations de +97 (2022-2023)
pointe.

2 731
Jeu Kasscrout abonnés a linfolettre
Au cours de I'été, des animations du jeu -56 (2022-2023)
Kasscrout ont eu lieu dans différents
événements agricoles de la région. A cet effet, Suivez-nous!

I’équipe de la Fédération régionale a été a la
rencontre des familles a I’'Expo agricole de la

MRC de Bécancour, a la Féte a la
a Nicolet, au Marché public de
Deschaillons ainsi qu’aux

Portes ouvertes Mangeons

local, a la Ferme

Parisbel a

Parisville.
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Syndicat de 'UPA de Drummond
Le Syndicat de 'UPA de Drummond a renforcé sa
collaboration avec la MRC de Drummond en participant aux
consultations sur la révision du Plan de développement de
la zone agricole (PDZA) et au Comité consultatif agricole
de son secteur. Le 18 avril dernier, prés de 300 tracteurs
ont escorté la mobilisation a Drummondyville pour
défendre I'avenir de I'agriculture centricois avec
la participation de nombreux bénévoles. Enfin, le

l ) syndicat local a rencontré les députés provinciaux
et fédéraux de sa circonscription pour discuter des

enjeux agricoles.

Syndicat de I'UPA des Bois-Francs

Le Syndicat de 'UPA des Bois-Francs
reste attentif aux besoins de ses
membres. Il est tres impliqué dans la
mise a jour du Plan de développement
de la zone agricole (PDZA) de sa MRC
et montre bien les préoccupations des
productrices et producteurs agricoles
et forestiers ainsi que les relations

entre les différents acteurs du milieu.
Plusieurs résolutions issues de la
derniére consultation d’automne ont été
présentées au Congres général de 'UPA.
La question économique et
I’'accaparement des terres agricoles
étaient les sujets les plus largement
soulevés lors de cette rencontre.

Syndicat de I'UPA de L'Erable

Syndicat de I'UPA de Nicolet

Le Syndicat de 'UPA de Nicolet a été trés actif

dans ses efforts de revendication en participant a

la Marche provinciale de solidarité, en rencontrant

le député de sa circonscription et s'impliguant

dans la mobilisation régionale. lls ont également

rencontré le député de leur circonscription afin

de le sensibiliser a la problématique de I'entretien
des cours d’eau dans le littoral du lac Saint-Pierre

occasionnant des inondations
sur des terres agricoles.

En matiére d’activité de
prévention, une journée sur

la sécurité dans les espaces
clos fut organisée chez un
producteur agricole de leur
secteur en collaboration avec
les syndicats de Bécancour et
de Drummond.

La position de protection des terres agricoles i
pour leur fonction nourriciére a été réaffirmée Syndicat de I'UPA de

au milieu municipal par le Syndicat de 'TUPA Victoriaville et ses environs

de L’Erable qui a initié et réappuyé I'idée
du « Zéro perte nette » comme un enjeu

crucial pour I'avenir de 'agriculture. Daniel

Champagne a accédé a la présidence en

remplacement de Pierre Guérard. La diversité
des membres du conseil d’administration

du syndicat local favorise des échanges
constructifs. Tout au long de 'année,

plusieurs activités, comme des événements
estivaux, un souper-spectacle humoristique
et une soirée de quilles, ont rassemblé les

Le Syndicat de 'UPA de Victoriaville et ses
environs a joué un rdle crucial pour empécher
un projet de piste cyclable sur un boulevard
trés fréquenté de son secteur. Ce projet aurait
complexifié grandement la circulation des
véhicules agricoles. Grace aux interventions
réalisées par le syndicat local, le conseil de
la ville concernée a décidé de délaisser son
projet. Le syndicat local continue de
surveiller attentivement les changements
temporaires au régime

productrices et producteurs du secteur. La | E transitoire et s’assure

mobilisation régionale a Drummondyville a

également été un
moment marquant pour le secteur.

ﬁ S également de défendre les

intéréts des productrices et

JI[ . < producteurs lorsqu’il s’agit
& . d’élargir les zones urbaines.

RAPPORT ANNUEL 2023-2024 9



La région du Centre-du-Québec compte
douze syndicats spécialisés qui regroupent,

représentent et défendent les intéréts des

[ 4 I 4
SPEBIAlISEs productrices et producteurs agricoles et
forestiers selon leur type de production

(oeufs, lait, etc.) ou encore de leur
particularité (reléve, agricultrices, etc.).
Ces regroupements ont pour mission de
développer les productions.

Les Agricultrices du Centre-du-Québec En début d’année 2024, les productrices et
sont fieres de contribuer a la mission de producteurs acéricoles du Québec ont émis un peu
valoriser le travail des femmes de la région plus de 7 millions d’entailles pour I'agrandissement
en agriculture. Des activités de réseautage,  entreprises acéricoles existantes, mais aussi pour
de formation et de prévention sur la le développement de nouvelles entreprises. Un
sécurite sur les fermes sont déployées minimum de 40 000 entailles est réservé
chague année aupres de nos membres, chaque année pour la reléve acéricole. S
ainsi que dans la communauté. G
.-
Les producteurs de moutons et !
Depuis quelques années, les prix pour le d’agneaux du Centre-du-Québec
bois de sciage résineux ont augmenté et de la Mauricie ont travaillé 3

significativement pour les producteurs. Bien renforcer les résolutions adoptées | ;‘

en place pour corriger des erreurs

producteurs subissent des baisses de prix

|
|

sur ce marche depuis le debut de 'annee. Au g classification. Par ailleurs, un nouveau logiciel de
niveau des marches de bois de trituration, vente, qui simplifie la mise en vente, continue d’étre
la tendance est plutdt a la hausse avec un amélioré et est bien recu par les producteurs.

mangue de fibre pour les industries.

Cette année, diverses activités ont été organisées

pour les producteurs, incluant une soirée de quilles

avec une conférence sur la biodiversité. Le syndicat a
soutenu I'INPACQ Bovins de boucherie et 'Expo-boeuf,
et a réorganisé ses comités tout en élaborant un plan
d’action. Il s’est également engagé dans la communauté,
notamment en soutenant la reléve agricole et I'activité
annuelle « Sécurijour » a Tingwick.

Pour les producteurs de grains, 'année
2023-2024 a été marquée par une faible
augmentation des prix, sans toutefois
revenir au niveau de 2022, tandis qu’en
contrepartie, I'inflation des intrants
agricoles est demeurée trés élevée. La
résolution du conflit de travail qui s’étirait
a l'usine Viterra du parc industriel de
Bécancour fut un soulagement.




En aolt 2023, les membres du syndicat
ont accueilli leurs confréres des autres
régions du Québec pour vivre une
journée estivale tout en y faisant
un bilan de la saison. Lors de cette
journée, ils ont visité les Cultures
Marin inc., la Cache verte et la
Ferme Guyrojoy 2008 inc. Les
producteurs centricois ont
également offert 99 281

portions de légumes aux
familles a faible revenu dans

le cadre du programme
Récolte-Don!.

Les producteurs de lait canadiens poursuivent
leurs efforts afin de faire reconnaitre par le
gouvernement la nécessité du maintien de

la gestion de 'offre pour les producteurs

et la population. Les marchés demeurent
intéressants et offrent un horizon de croissance
dont une partie est malheureusement captée
par les importations consenties par les accords
commerciaux. L’arrivée du Code de pratiques
pour le soin et la manipulation des bovins
laitiers viendra aussi donner un coup dur par

la nécessité d’investir pour se conformer.
Combinés a la hausse importante des taux
d’intérét, les producteurs de lait devront aussi
obtenir un soutien gouvernemental pour ces

Durant I'année, la Fédération des producteurs investissements, requis parfois a trés court
d’ceufs du Québec (FPOQ) a célébré son terme, et qui visent a répondre a des exigences
60¢€ anniversaire en accueillant la rencontre sociétales.

annuelle des producteurs d’ceufs du Canada.
Diverses conférences et activités ont
marqué I'événement. De plus, un formulaire
électronique a permis aux producteurs
d’envoyer des lettres a tous les sénateurs
guébécois pour soutenir 'adoption du projet
de loi C-282.

/
%

La réduction de la capacité d’abattage a souligné
I'interconnexion des acteurs de I'industrie. Cette
année fut marquée d’événements mémorables
dont la mise en place du mécanisme de retrait
temporaire, une premiere pour la production. La
signature de la nouvelle convention de mise en
marché fixe le prix selon la valeur reconstituée de
la carcasse avec une augmentation progressive
jusqu’en 2025. Elle introduit également un partage
des profits et marque la fin de I'entrée des porcs en
provenance de I'Ontario. De plus, le 25€ anniversaire
de la manifestation sur l'autoroute 20 a
Notre-Dame-du-Bon-Conseil a rappelé son
importance pour la pérennité de la production.

Cette année, les Eleveurs de volailles du
Québec (EVQ) ont accueilli un nouveau
président, Benoit Fontaine, et une nouvelle
directrice générale, Richelle Fortin. Le
’.. - retour de I'événement social a permis aux
@ éleveurs et a leurs familles de participer
- 3 la seconde édition, ou repas, ambiance
familiale, jeux et course ont favorisé les
échanges dans un contexte convivial.

La tournée des députés pour I'opération
inflation a abordé les défis de la reléve,
tels que l'accés aux terres et la situation
financiére des jeunes producteurs. Un
brunch en décembre a permis de

discuter des Groupes de la releve du a
Centre-du-Québec (GRACQ) et de
dynamiser le syndicat. Un nouveau

plan de partenariat a été élaboré. Les
administrateurs ont assisté au congrés de

la reléve en Mauricie et au rendez-vous
des décideurs de la FRAQ. RAPPORT ANNUEL 2023-2024 n



AFFAIRES
SYNDICALES
MISE EN MARGHE

Accueil des nouveaux producteurs

Plus d’une centaine de nouveaux producteurs
ont rejoint 'organisation, entrainant une forte
augmentation des membres dans les syndicats
locaux, tous dépassant maintenant 90 %.

La Fédération a atteint un taux d’adhésion

de 91 %. Cette initiative est essentielle

pour mieux faire connaitre I'organisation et
améliorer son service aux membres. Une
dizaine de personnes, réparties entre les six
syndicats locaux, sont chargées de présenter
'organisation et les avantages d’y adhérer.

Stratégie de mobilisation

Le 18 avril, nos productrices et producteurs

ont exprimé leur désespoir au gouvernement
face a une situation économique critique et

au mangue de soutien pour un secteur vital

a 'autonomie alimentaire. La perte de terres
agricoles, la hausse des taux d’intérét et les
conditions climatigues extrémes de 'été 2023
menacent leurs entreprises et leurs aspirations.
La vie syndicale c’est donc aussi le déploiement
de stratégies de mobilisation lorsque les enjeux
'exigent.

U L'Union
wo== des producteurs
\\J—,_ agricoles

Centre-du-Québec

La vie syndicale est un élément
incontournable d’une organisation comme

la Fédération, car elle est au coeur de tous
les dossiers. Elle fait référence a 'ensemble
des actions qui permettent de rassembler
les membres autour d’objectifs communs,

de créer le sentiment d’appartenance des
producteurs a leur organisation et de réaliser
des actions collectives en lien avec notre
mission.

90 %

plus de 90 % des productrices et
producteurs agricoles et forestiers du
Centre-du-Québec sont membres de leur
syndicat local

91 %

des productrices et producteurs agricoles
et forestiers du Centre-du-Québec sont
membres de 'UPA

Voyage au coeur de I'UPA

Chaqgue année, les nouveaux membres du
conseil d’administration sont invités a une
journée d’échanges et de perfectionnement
afin de s’outiller sur leur réle a 'UPA. Cette
rencontre leur permet de comprendre les
spécificités de I’'Union, son fonctionnement,
son mode de financement et 'importance
des acteurs qui composent I'organisation, la
faconnent et défendent les intéréts du milieu
agricole. En avril, six passionnés d’agriculture
ont participé a cette rencontre.

Statistiques en date du 31 juillet 2024 12



Notre

Centre-du-Québec

Notre Centre-du-Québec, goitez-y!

Notre Centre-du-Québec, goltez-y! est une
initiative qui vise a stimuler la commercialisation
des produits agroalimentaires de la région

par la promotion et 'accompagnement des
entreprises du secteur bioalimentaire, de
concert avec nos partenaires du milieu.

Consultez les outils élaborés en
cliquant ici.

Distribution alimentaire régionale

Initié par Notre Centre-du-Québec, goltez-y!,

le projet de distribution alimentaire régionale
vise a faire connaitre les distributeurs régionaux
aupreés des entreprises bioalimentaires d’ici,

a favoriser le maillage entre les distributeurs
régionaux et les entreprises bioalimentaires

d’ici et a accroitre 'offre de produits régionaux
dans les institutions du Centre-du-Québec. Trois
distributeurs ont été identifiés au
Centre-du-Québec, soit Alimentation du Lac,
Famille Lampron et Les Récoltes Marcotte.
Durant I'année,
plusieurs outils
d’aide a la
commercialisation
ont été élaborés
a I'attention des
producteurs
agricoles.

“Avant la rencontre

Préparez-vous

Défi je mange local

Le Défi je mange local est un programme
annuel organisé autour d’un calendrier
thématique, comprenant des ressources telles
gue des fiches simplifiées et des conférences
exclusives pour aider les consommateurs a
progressivement privilégier les produits locaux
dans leur alimentation, tout en explorant

la richesse culinaire des diverses régions

du Québec. En 2023-2024, pres de 2 500
calendriers des disponibilités des fruits et
l[égumes de saison ont été distribués aux
Balades Gourmandes ainsi gu’aux Portes
ouvertes Mangeons local au Centre-du-Québec.

Les Petits ambassadeurs

Cette initiative a pour but de faciliter le réseautage
entre les producteurs et les transformateurs de
proximité avec les responsables de I'alimentation
des services de garde éducatifs a 'enfance
(SGEE) afin d’augmenter la connaissance de
'offre et I'intégration au menu. Ce sont désormais
14 SGEE de la région (31 installations) qui se
distinguent par la mise en valeur et I'intégration
des produits locaux et régionaux a leur menu,
ainsi que par l'offre d’activités éducatives en
lien avec le milieu agroalimentaire. Grace a cette
initiative, prés de 123 000 $ sont investis dans
I’économie de la région. En participant aux Petits
ambassadeurs, les SGEE passent en moyenne

d’un approvisionnement de 5 % a 25 %, ce

qui représente une hausse de 20 % d’achat
régional par SGEE.

RAPPORT ANNUEL 2023-2024 13



DEVELOPPEMENT
REGIONAL
AGROENVIRONNEMENT

Plan de développement de la zone
agricole (PDZA)

Cette année marquait la révision des Plans de

La Fédération de 'UPA du Centre-du-
Québec veille a répondre aux besoins des
productrices et producteurs agricoles et
forestiers, intervenants et citoyens afin de
favoriser :

La reconnaissance de la primauté de
I’'agriculture et de 'aménagement forestier
sur le territoire agricole;

La protection et le développement des
entreprises agricoles et des activités
agricoles en place et I'ajout de nouvelles
unités de production afin d’assurer une
occupation dynamique et durable du
territoire;

Le respect du contexte législatif et
réglementaire existant.

Biométhanisation agricole

La biométhanisation agricole est en plein
essor au Québec, soulevant de nombreuses

développement de la zone agricole (PDZA) interrogations. Pour soutenir les productrices et

des MRC d’Arthabaska et de Drummond.
Chacune a organisé trois forums consultatifs
pour permettre aux producteurs et citoyens

de s’exprimer sur le PDZA. La Fédération de
'UPA du Centre-du-Québec a été présente lors
de ces forums afin de représenter les droits et
intéréts des producteurs de la région. On tient
d’ailleurs a souligner la forte participation des
producteurs, qui représentait la majorité des
participants lors de ces rencontres.

Ferme_
progres
@

producteurs dans leur démarche, la Fédération
régionale a créé une page d’informations sur le
sujet sur son site Web.

Le projet de construction d’'une usine de
biométhanisation est actuellement a I'étude

a Plessisville. La Fédération de 'UPA du
Centre-du-Québec a donc collaboré avec le
Syndicat de 'UPA de L’Erable afin de réaliser
une rencontre avec les promoteurs en vue
d’examiner le projet et de discuter des enjeux
territoriaux potentiels.

&

Consultez la page Web sur la
biométhanisation agricole en cliguant ici.
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Loi sur la protection du territoire et
des activités agricoles (LPTAA)

En 2023, le ministére de I’Agriculture, des
Pécheries et de ’Alimentation (MAPAQ) a
lancé une consultation pour réformer la Loi
sur la protection du territoire et des activités
agricoles (LPTAA). La Fédération régionale,
avec les Groupes de la reléve agricole et le
Syndicat des producteurs de bois du
Centre-du-Québec, a soumis un mémoire
exprimant son point de vue et certaines
demandes. Le MAPAQ a ensuite publié

un rapport synthétisant 'ensemble des
propositions exprimées. La Fédération
régionale a participé a la journée d’échange,
présidée par M. André Lamontagne, afin de
discuter des mesures retenues. Depuis cette
journée, le Ministére prévoit d’'intégrer certains
commentaires des organisations rencontrées
dans les modifications qu’il souhaite apporter a
la LPTAA.

Apprenez-en davantage sur la consultation
en cours en cliquant ici.

Comité d’'aménagement

Le Comité d’'aménagement de la Fédération
de 'UPA du Centre-du-Québec, qui
comprend la présidence, la vice-présidence,
deux membres du personnel technigue

et un administrateur de chaque syndicat
local, se réunit régulierement pour analyser
les enjeux d’'aménagement de la région et
formuler des recommandations d’action au
conseil d’administration de la Fédération
régionale.

Cette année, le Comité a notamment
discuté des consultations en cours sur
Faménagement (OGAT, CNTAA, REA),
finalisé la politique d’aménagement
régionale de la Fédération et analysé divers
dossiers déposés a la CPTAQ dans l'objectif
de défendre les intéréts des productrices
et producteurs centricois ainsi que de
protéger le territoire agricole de la région.
Les membres ont également rencontré le
Directeur de la Société du parc industriel
et portuaire de Bécancour (SPIPB) et

de la ville de Bécancour pour aborder le
développement de la filiere batterie et de
divers projets mener dans la ville.

Commission de la protection du
territoire agricole du Québec
(CPTAQ)

La Loi sur la protection du territoire et

des activités agricoles (LPTAA) confie a la
Commission de la protection du territoire
agricole du Québec (CPTAQ) le rble de veiller
a son application. La Fédération régionale doit
donner son avis sur les demandes d’exclusion
de la zone agricole dans le Centre-du-Québec.
Cette année, huit demandes ont été soumises
a la CPTAQ. La Fédération régionale et les
syndicats locaux ont utilisé tous les moyens a
leur disposition pour s’impliquer, notamment
en participant aux audiences et en envoyant
des lettres a la CPTAQ. En conséquence,

sept demandes ont été rejetées, car d’autres
emplacements au sein de la MRC étaient
jugés appropriés pour réaliser les
projets. La derniére demande
reste en attente

de décision.
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Ferme progrés est un service
d’accompagnement offert par la Fédération
de 'UPA du Centre-du-Québec qui soutient
les efforts des productrices et producteurs
agricoles et forestiers de la région dans le
déploiement d’actions en agroenvironnement.
Cette année, 25 projets d’aménagement

ont été réalisés par des productrices et
producteurs du territoire témoignant ainsi
de 'engagement continu en faveur de la
préservation des ressources hydriques et

de la biodiversité en milieu agricole. Trois
capsules vidéos présentant les initiatives
agroenvironnementales de productrices et
producteurs agricoles du Centre-du-Québec
ont également été ajoutées a la page Web.

Découvrez les initiatives
agroenvironnementales des productrices et
producteurs de la région en cliquant ici.

. ,mumn”’

341

productrices et producteurs du
Centre-du-Québec ont été rencontrés
par les agents en agroenvironnement

TRV

267

productrices et producteurs du
Centre-du-Québec ont recu un
livret d’laccompagnement détaillant
les actions et aménagements
envisageables pour leur entreprise

" 199
productrices et producteurs du

Centre-du-Québec ont réalisé des
actions en agroenvironnement

Statistiques en date du 31 juillet 2024




Comité environnement

La Fédération de 'UPA du Centre-du-Québec

a décidé de créer un nouveau comité en
environnement pour conseiller et soutenir ses
instances sur les enjeux agroenvironnementaux,
floristiques et fauniques. Ce comité
encouragera la participation a des projets

tout en veillant au respect des orientations de
'organisation. Il sera composé de représentants
de secteurs, de spécialités et de la releve.

Lors des réunions, des sujets comme les
changements climatiques, les plastiques
Caravane Santé des sols agricoles et 'hydrogéomorphologie ont été

En septembre 2023, la Fédération de 'UPA di,scgtés_' Le comite a égale_m'e_nt_proposé ala
du Centre-du-Québec tenait une journée Fédération de devenir I'entité juridique
Caravane Santé des sols dans le cadre de re}spopsable du

son projet Ferme progrés. Une quarantaine déploiement

de productrices et producteurs agricoles, d,an_s la

d’agronomes et d’autres acteurs du milieu region.

agroenvironnemental se sont réunis a la
Ferme Promar a Gentilly pour y vivre une
journée d’ateliers éducatifs sur la santé des
sols agricoles. Les participants présents ont
pu en apprendre davantage sur les profils de
sols, la compaction, le drainage et l'infiltration
ainsi que sur les caractéristiques des sols.

Groupe de travail régional (GTR)
Agriclimat
Activité Comprendre le marché du

Formé de productrices et de producteurs e . eye
carbone et améliorer votre résilience

agricoles et forestiers ainsi que d’intervenants

régionaux, le Groupe de travail (GTR) climatique
Agriclimat du Centre-du-Quebec se reunit dans En mars dernier, prés de 75 producteurs agricoles
le but de mieux comprendre les impacts des du Centre-du-Québec ont participé a la formation
changements climatiques sur les productions « Comprendre le marché du carbone et améliorer
agricoles de toutes les régions du Quebec et votre résilience climatique », organisée par la
collaborer a la recherche d’un plan d'action. Fédération régionale en collaboration avec le Club
Cette année, le GTR s’est rassemblé afin Yamasol, le Club Durasol Drummond et le Groupe
d’aborder la sequestration du carbone dans Conseils Agro Bois-Francs. A Iissue de la journée,
les sols et les boises, visant a approfondir les ils ont acquis une meilleure compréhension du
connaissances et évaluer la faisabilité d’actions marché carbone. Ils ont également recu des
agricoles. informations sur les trois volets d’Agrisolutions
Apprenez-en davantage sur ce qu'est le climat, incluant la gestion de | azot'e, I |mplantat|on
Groupe de travail Agriclimat du de cultures de couverture et des témoignages

Centre-du-Québec en cliquant ici. de producteurs ayant réalisé des projets en lien
avec ces themes. Cet événement a manifesté un
vif intérét parmi les producteurs pour adopter
des pratiques agricoles durables et explorer de
nouvelles opportunités.
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CENTRE D'EMPLOI
AGRIGOLE
CENTRE-DU-QUEBEC

UPA L'Union
d duct
== ogricoles

Centre d'emploi agricole

Centre-du-Québec

Le Centre d’emploi agricole du Centre-du-Québec
vous assiste dans le recrutement et le placement
d’employés, en plus de vous offrir des services-
conseils en formation, en gestion des ressources
humaines et en santé et sécurité du travail. Il

vous permet de bénéficier d’'une connaissance
approfondie du milieu agricole, avec des prix
compétitifs.

Dotation

88

travailleurs locaux embauchés par le
biais de notre service de recrutement
chez nos employeurs

+14 (2022-2023)

716

demandes de travailleurs étrangers
complétées pour nos clients
+24 (2022-2023)

Intégration et francisation

Yl

accompagnements de travailleurs
étrangers et d’'employeurs dans le
cadre du programme FermEmploi
+15 (2022-2023)

87

cours de francisation en entreprise
offerts gratuitement aux travailleurs
de nos clients

Statistiques en date du 31 juillet 2024
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Services-conseils en
ressources humaines

20

entreprises ont bénéficié d’un
accompagnement personnalisé en
gestion des ressources humaines
+18 (2022-2023)

5

ateliers et conférences sur les
normes, la santé et sécurité du travail
ont été réalisés

Santé et sécurité

95

entreprises agricoles sont membres
de la Mutuelle de prévention
+15 (2022-2023)

31

entreprises agricoles ont été visitées
gratuitement par un professionnel
dans le cadre du programme
Prévention agricole+

+22 (2022-2023)

Agri-Intégration

Agri-Intégration avait pour objectif de soutenir
I'accueil et I'intégration de trois travailleurs
agricoles, étrangers ou non, par MRC du Centre-
du-Québec, et ce, autant a la ferme que dans
leur milieu de vie. Aux termes de ce projet, ce
sont dix-huit travailleurs agricoles qui ont été
accueillis et intégrés dans dix-huit municipalités
de la région. Agri-Intégration s’est déroulé en trois
phases : I'accueil des travailleurs dans leur milieu
de vie en collaboration avec les municipalités
participantes, I'intégration des travailleurs a la
ferme par les entreprises agricoles participant au
projet et la promotion de 'agriculture moderne
aupreés des conseillers(éres) en employabilité et
en orientation du Centre-du-Québec.

Collectif de formation agricole

Le Collectif en formation agricole, regroupant
12 organisations, dont la Fédération de 'UPA
du Centre-du-Québec, veille sur les besoins

de formation des productrices et producteurs
agricoles et forestiers ainsi que des travailleurs
agricoles. En 2023-2024, 67 formations ont été
organisées, attirant pres de 900 participants.
Parmi eux, 174 participants cheminaient dans le
cadre d’une attestation d’études collégiales en
agriculture. Au total, ce sont 921 000 $ qui ont
été investis en
formation continue
en agriculture au
Centre-du-Québec.

COLLECTIFEN
FORMATION AGR|COLE

.;:A@ifé”iiﬁl g
-~ -

" Centre-du-Québec
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PREVENTION,
SANTE ET SECURITE

Santé psychologique

Un partenariat entre 'organisme Au coeur des
familles agricoles (ACFA), le Centre intégré
universitaire de santé et de services sociaux de
la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec (CIUSSS
MCQ) et les trois centres de prévention du
suicide du Centre-du-Québec a permis la
présentation de la piéce de théatre « Rouge,
Jaune, Vert » a trois reprises durant I'année.
Cette ceuvre traite de la détresse vécue par
les producteurs agricoles et des ressources
disponibles pour les aider. Des représentants
de ces organismes étaient également présents
pour répondre aux questions du public.

Le CIUSSS MCQ, en collaboration avec

’ACFA, lance un projet pilote pour soutenir

les producteurs agricoles en Mauricie et au
Centre-du-Québec. Deux intervenantes seront
chargées d’offrir un suivi psychosocial a cette
clientéle, de créer un corridor de services pour
faciliter les références vers les programmes
adaptés, et de sensibiliser le réseau de la santé
a la réalité des agriculteurs. Pour y accéder,
veuillez contacter les travailleuses sociales du
projet ARPAM au 819 228-2731, poste 3401.

Sécurijour

C’est a I'école Saint-Coeur-de-Marie de Tingwick
gu’une centaine d’éléves ont été sensibilisés aux
dangers potentiels a la ferme et a la maison. lls ont
pu participer a huit ateliers pratiques et éducatifs

sur différents sujets tels que la
prévention des incendies, les
blessures potentielles avec des
animaux ou encore les angles
morts prés du matériel roulant et
les dangers de I'électricité. Cette
activité, fortement appréciée,

a été rendue possible grace

a I'implication de nombreux
bénévoles et commanditaires.

U L'Union
W= des producteurs
v agricoles

Centre-du-Québec

La Fédération de 'UPA du Centre-du-Québec
est fiere de s’engager dans des initiatives

de prévention et de sensibilisation visant

a améliorer la santé psychologique des
productrices et producteurs agricoles.

Sécurité routiere

La Fédération régionale continue de faire partie
des acteurs du milieu, ce qui signifie que chacun
des travaux planifiés sur le territoire est présenté
en amont de notre organisation. Le dédoublement
de I'autoroute 55, la reconstruction de plusieurs
viaducs ne sont que quelques-uns des projets
majeurs qui sont présents dans la région et

pour lesquels la Fédération régionale a fait les
représentations nécessaires. Cette année

encore, des panneaux
d’interdiction de
passage pour les VTT
et les motoneiges ont
été mis a la disposition
des syndicats locaux
pour distribution.

Réseau prévention

En 2023-2024, le Réseau prévention a repris
ses activités. Composé d’'un représentant par
syndicat local du territoire centricois, ce comité
a été fusionné avec le comité sur la santé
psychologique. La mission du regroupement
est d’offrir des activités de formation et
de prévention sur la sécurité agricole
pour les productrices et producteurs
agricoles et forestiers de la région.
En juillet dernier, une premiere
activité sur la sécurité dans les
espaces clos fut organisée chez un
producteur agricole de
Baie-du-Febvre.
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SCF Conseils Centre-du-Québec Inc,,
scF 60“85|ls composé de 52 employés multidisciplinaires,

offre divers services comptables, fiscaux,

Victoriaville), 'organisation répond a la vaste
clientele du Centre-du-Québec.

y
cENTRE-nu- UEBEE et agroéconomiques dans la region. Grace
a ses deux points de service (Nicolet et

I\,/Ialgre _Ies défis cr0|_ssants du marchg de Services offerts

lemploi, SCF Conseils Centre-du-Québec

Inc. cherche toujours a renforcer ses liens + Préparation des états financiers et déclarations
avec les institutions scolaires pour attirer de revenus

de nouvelles ressources. Leur équipe de * Planification fiscale (personnelle et corporative)
professionnels se consacre a répondre » Tenue de livre informatisee

aux besoins des producteurs centricois et * Mise en place de systeme comptable,

souhaite continuer d’élargir son offre de implantation et soutien

service. * Préparation et transmission des données pour les

programmes Agri
 Enregistrement des entreprises et préparation de
1800 déclarations TPS et TVQ
* Analyses comparatives
* Service de paie
» Réorganisation d’entreprise

entreprises clientes au SCF Conseils
de la région dont 1 200 entreprises

agricoles . ,
* Transfert de ferme (apparenté et non apparenté)
* Achat et vente d’entreprises
. I?Ianification financiéere

Yy 250 » Elaboration et suivi du budget

. . : * Analyses de projets de transfert ou de
déclarations de revenus produites gé
émarrage

cette année pour des particuliers . , .
P P * Analyse technico-économique et analyse de

colts de production
* Analyse de performance sommaire et globale
(APS et APG)

1100

etats financiers et déclarations de Représentation et implication

revenus produits cette année pour

des compagnies * Représentationlors des Portes ouvertes Mangeons

local au Centre-du-Québec 2024, du Collogue
Gestion 2023 du CRAAQ ainsi que du Salon de
’Agriculture 2024
56 e Commanditaire majeur du Rodéo 255
e Commanditaire de I’Aquinac (laitier), de 'Expo de
la MRC de Bécancour, de La tablée du village et
de différents événements de tirs de tracteurs
* Présentationssurlasantéfinanciere desentreprises
agricoles lors des assemblées générales annuelles
des syndicats locaux de la région
* Présence lors d'événements scolaires (Cégep TR, UQTR)
* Formation donnée a des conseillers de la FADQ

mandats réalisés cette année par les
agroéconomistes de notre équipe

SCFH onseils
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Federation de 'UPA
du Centre-du-Quebec

Développement régional et
agroenvrionnement

e Soutien de vos efforts dans le déploiement
d’actions en agroenvironnement (Ferme
progres)

* Représentations a la Commission de la
protection du territoire agricole (CPTAQ) pour
protéger le territoire et les activités agricoles

* Intervention, au besoin, dans différents
dossiers d’utilité publigue (lignes électriques,
biométhanisation, pistes cyclables, etc.)

* Information aux producteurs agricoles sur les
lois et réglements municipaux, régionaux et
provinciaux

» Participation a la mise en ceuvre des cing plans
de développement de la zone agricole (PDZA)
adoptés par nos MRC

e Service printanier d’effarouchement des oies

Centre d’emploi agricole

¢ Embauche de travailleurs étrangers
temporaires

e Soutien au recrutement de main-d’oeuvre
locale

e Conseils en santé et sécurité du travail (SST)

¢ Francisation gratuite des travailleurs étrangers

¢ Accueil et intégration d’'un nouvel employé,
avec subventions

¢ Services-conseils personnalisés en gestion des
ressources humaines

UP L'Union
wo== des producteurs
v agricoles

Centre-du-Québec

La Fédération de 'UPA du Centre-du-Québec
est une organisation syndicale professionnelle,
qui vise I'excellence en valorisant le
dynamisme, le sens des responsabilités,
I'inventivité et la pérennité.

Vie syndicale

Recrutement des producteurs agricoles a
devenir membre de 'UPA

Accompagnement des syndicats locaux (6)
et des syndicats spécialisés (9) dans leurs
activités

Défense et promotion de vos intéréts,
sensibilisation aux enjeux touchant I'agriculture
notamment en lien avec la mise en marché,
la sécurité routiére, la santé psychologique, la
protection et le développement du territoire
Promotion de I'agriculture dans le milieu
(étudiants, grand public et milieu municipal)

Collectif de formation agricole

« Evaluation de vos besoins en formation et
organisation d’activités de formation continue
y répondant

¢ Information sur les activités de formation
continue et les programmes d’études




cn"sul Federation de 'UPA

du Centre-du-Québec

D'AnMINISTnATIUN en date du 31 juillet 2024

Daniel Habel, président

Alain Désilets, vice-président

Jeannine Chartrand, membre exécutif (présidente du Syndicat de 'UPA de Nicolet)
Pierre Gauthier, membre exécutif (président du Syndicat de 'UPA de Drummond)
Fannie Boisvert, membre exécutif (présidente du Syndicat de 'UPA de Bécancour)

Claude Beauchesne, administrateur (représentant du Syndicat des producteurs de bois du Centre-du-Québec)
Philippe Beauregard, administrateur (représentant des Groupes de la reléve agricole du Centre-du-Québec)
Daniel Champagne, administrateur (président du Syndicat de 'UPA de L’Erable)

Jean-Francois Dion, administrateur (président des Producteurs de bovins du Centre-du-Québec)

Yvon Doyon, administrateur (1¢" vice-président des Producteurs et productrices de grains du Centre-du-Québec)
Audrey Fontaine, administratrice (représentante production végétale autre)

Sabrina Habel, administratrice (présidente des Agricultrices du Centre-du-Québec)

Eric Houle, administrateur (président du Syndicat de 'UPA de Victoriaville et ses environs)

Jean-Francgois Janelle, administrateur (représentant des Producteurs de lait du Centre-du-Québec)

Valérie Jutras, administratrice (représentante oeufs d’incubation)

Claude Mailhot, administrateur (représentant fermes de proximité)

Benoit Quintal, administrateur (représentant du Syndicat des producteurs acéricoles du Centre-du-Québec)
Donald Roux, administrateur (président du Syndicat de 'UPA des Bois-Francs)

Marcellin Therrien, administrateur (représentant production animale autre)

David Vincent, administrateur (représentant des Eleveurs de porcs du Centre-du-Québec)
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