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Nomination surprise
Michael Sabia se dit heureux de poursuivre 
sa carrière au Québec
Francis Vailles
La Presse

MONTRÉAL — À la surprise gé­
nérale, la Caisse de dépôt et pla­
cement du Québec a nommé 
l’ex-pdg de Bell Canada Michael 
Sabia à la tête de l'institution. Sa 
nomination a été faite hier ma­
tin par le conseil d'administra­
tion de la Caisse et entérinée par 
le gouvernement du Québec.

Le gestionnaire de 55 ans rempla­
cera Richard Guay, qui a quitté la 
direction de l’institution au début 
de janvier après un surmenage. 
Depuis le départ de Richard Quay, 
c’est l’homme fort de l’immobilier, 
Fernand Perreault, qui assurait 
l’intérim.

Michael Sabia a été président et 
chef de la direction de Bell Canada 
Entreprises (BCE) de mai 2002 à 
juillet dernier. C’est sous sa direc­
tion que l’entreprise a été presque 
vendue à Teachers, la caisse de re­
traite des enseignants de l’Onta­
rio. La transaction a avorté à mi­
nuit moins une en décembre, après 
18 mois de tractations et de débats 
juridiques.

«Michael Sabia a toutes les qua­
lités d’un leader fort, capable de 
gérer des situations complexes», a 
déclaré Robert Tessier, qui est de­
venu président du conseil d’admi­
nistration de la Caisse le 5 mars.

Natif de l’Ontario, Michael Sa­
bia s’est dit honoré et fier de 
prendre la direction de la Caisse, 
«une des plus grandes réalisa­
tions québécoises et une des 
grandes institutions financières 
du Canada et dans le monde».

Michal Sabia dit avoir été pres­
senti «fin janvier, début février» 
pour diriger la Caisse. Jusqu’au

début du mois de mars, comprend- 
on, son nom figurait sur une courte 
liste de quatre candidats. Deux des 
candidats ont décliné l’offre.

Quand le gouvernement a sondé 
les intentions de Robert Tessier 
pour présider le conseil, au début 
de mars, ce dernier a demandé s’il 
y avait des candidats sérieux pour 
le poste de pdg. En voyant le nom 
de Michael Sabia, Robert Tessier 
dit avoir été impressionné. 11 a 
donc proposé cette candidature 
aux trois membres du comité de 
nomination du conseil de la Caisse, 
sans rencontrer l’autre candidat. 
Le comité a approuvé le choix et 
présenté la candidature de Mi­
chael Sabia à l’ensemble du 
conseil d’administration, hier.

Michael Sabia réside à Montréal 
depuis 16 ans. Avant de travailler 
chez BCE, il était chef de la direc­
tion financière du CN, à Montréal, 
sous la direction de Paul Tellier.

«Combien de temps faut-il de­
meurer au Québec pour devenir 
Québécois? M. Sabia a la passion 
du Québec, de Montréal. 11 a ap­
pris le français et il est capable de 
travailler en français. Ça démon­
tre la maturité du Québec. On de­
vrait être fiers de notre société», 
a dit Robert Tessier.

Le principal intéressé reconnaît 
que le français est au centre du 
Québec et qu’il s’agit de la langue 
de travail à la Caisse. Avant d’ac­
cepter la direction de la Caisse, 
Michael Sabia dit avoir refusé 
d’autres prestigieux postes en 
Europe et en Asie, signe de son 
at tachement à Montréal.

À propos de l’institution, Mi­
chael Sabia a déjà divers objectifs 
en tête. D’abord, il veut renforcer 
les pratiques de gestion de risque 
de la Caisse et revoir en profon­
deur la stratégie de placement.

Rappelons qu’il y a trois se­
maines, la Caisse a annoncé une 
perte de quelque 40 milliards $ 
pour l’année 2008 (- 25 %).

Michael Sabia veut également 
rendre la Caisse plus transparente 
et améliorer la communication 
avec le public, bien qu’une divulga­
tion trimestrielle des résultats soit 
exclue. Enfin, il veut travailler 
main dans la main avec les dépo­
sants (RRQ, CSST, RREGOP, etc.).

Michael Sabia a peu d’expérience 
dans la gestion de fonds, si ce n’est 
sa présence aux comités de ges­
tion des fonds de retraite du CN et 
de Bell. Par contre, l’homme dit 
bien connaître les milieux finan­
ciers, ayant parrainé d’impor­
tantes transactions financières 
chez Bell. L’ex-pdg de Bell, com- 
prend-on, faisait partie de la 
longue liste de candidats de la 
Caisse qui a mené à la nomination 
de Richard Guay, le 6 septembre 
dernier. Hier, il a dit qu’à ce mo­
ment, l’emploi ne l’intéressait pas, 
mais que des circonstances per­
sonnelles et l’arrivée de M. Tessier 
ont changé les choses depuis.

PAS D’INDEMNITÉ DE DÉPART
Par ailleurs, Michael Sabia tou­

chera la même rémunération que 
son prédécesseur, Henri-Paul 
Rousseau, sauf en ce qui concerne 
l’indemnité de départ. Hier, le nou­
veau dirigeant a indiqué que cette 
indemnité avait été abolie.

Lorsqu’il a quitté la Caisse de 
dépôt, Henri-Paul Rousseau a ob­
tenu une indemnité de départ de 
378 750 $, bien que, selon diverses 
sources fiables, il ait incontesta­
blement quitté la Caisse de son 
propre chef.

En 2007, Henri-Paul Rousseau a 
obtenu un salaire de 490 000 $, en 
plus d’une prime de 1,1 million $.
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«Il nous l'a prouvé en étant l’artisan du transfert à 
Toronto de Bell Canada Entreprises, qui est un des 
fleurons de l’appareil décisionnel et économique de 
Montréal, avec toutes les conséquences que cela aurait 
pu avoir. Nos actes nous suivent... Même dans les rangs 
des libéraux québécois, ce ne devait pas être une 
décision bien accueillie.»
— Bernard Landry, ancien premier ministre du Québec

« Il a de l'expérience à gérer 
une grande société. [...] Du point 
de vue analyse, c’est un type 
très bien.»
— Stephen Jarislowsky, président
et chef de la direction de Jarislowsky Fraser

( Est-ce qu’on prend les restants 
de Teachers? [...] Est-ce qu’il n’a 
pas détruit Bell ?[...]»
—Jean Campeau, président du conseil 
d’administration et directeur général de 
la Caisse de dépôt et placement du Québec 
de 1980 à 1990

Faits marquants de la vie de Michael Sabia

1953 Naissance à St. Catharines en 
Ontario

1983 À 1993 II occupe divers 
postes au sein de la fonction pu­
blique canadienne, dont directeur 
général au ministère des Finances 
et sous-secrétaire du cabinet au 
Bureau du Conseil privé du pre­

mier ministre Brian Mulroney. Il 
contribue largement à la mise en 
place de la taxe sur les produits et 
services (TPS).

1995 Invité par le pdg Paul Tellier, il 
quitte la fonction publique fédérale 
et se joint la Compagnie des chemins 
de fer nationaux du Canada (CN).

1995 II est nommé vice-président 
principal et chef de la direction 
financière du CN. Après avoir 
obtenu un mandat de privatisation 
de la part du gouvernement, le CN 
est inscrit en Bourse.

1999 II se joint à Bell Canada 
Enterprises (BCE)

2002 II devient président et chef 
de l'exploitation de BCE

2008 II démissionne de son 
poste à BCE et laisse comme héri­
tage principal la vente de BCE à 
Teachers, le fonds de retraite des 
enseignants de l'Ontario et grand 
rival de la Caisse de dépôt et

placement du Québec. La transac­
tion avorte quelques mois après 
son départ en raison de la plus 
grande fragilité du marché des 
capitaux et de l'emprunt colossal 
qu'aurait dû effectuer le fonds 
Teachers.

Recherche: Samuel Auger
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à la Caisse de dépôt 

Le nouveau pdg de la Caisse de dépôt et placement du 
Québec, Michael Sabia, en compagnie de Robert Tessier, 
président du conseil d'administration de la Caisse depuis 
le 5 mars — photo la presse, François roy

Un bourreau de travail
Samuel Auger
sauger@lesoleil.com

Les chasseurs de tête se l’arra­
chaient en secret depuis des 
mois. Michael Sabia s’est fait dé­
sirer. Et voilà qu’on lui confie le 
poste le plus prestigieux de la fi­
nance québécoise : pdg de la 
Caisse de dépôt et placement du 
Québec. Qualifié de brillant et de 
travailleur acharné par ses pairs, 
l’homme de 55 ans aura néan­
moins fort à faire pour amadouer 
les épargnants québécois, alors 
que son C V bien rempli soulève la 
controverse.

«Le meilleur endroit pour re­
joindre Michael Sabia, c’est le di­
manche après-midi, dans son bu­
reau.» L’anecdote vient de Paul 
Tellier, ami personnel et collègue 
de longue date du nouveau visage 
de la Caisse de dépôt.

«C’est un bourreau de travail, 
confie l’ancien pdg du CN. C’est 
une personne extrêmement intel­
ligente, probablement un des col­
lègues avec qui j’ai travaillé au 
cours des années qui a l’intelli­
gence la plus supérieure.»

Paul Tellier et Michael Sabia 
sont des alliés depuis près de 
20 ans. A l’époque, le nouveau ti­
tulaire du «bas de laine» des Qué­
bécois faisait sa marque dans la 
haute fonction publique à Ottawa. 
Loin des projecteurs, dans les an­
nées 80 et début 90, il joue un rôle 
elé dans l’instauration de la TPS. 
Un dossier chaud et très poli­
tique, qui a façonné ce diplômé de 
l’Université Yale.

Après la débâcle des conserva­
teurs en 1998, Paul Tellier l’en­
traîne avec lui dans l’aventure du 
CN et en fait son vice-président. 
«C’était une boîte qui manquait

C’est le genre de gars 
qui ne cherche pas une 
sinécure. Ça n’a jamais 
été un fonctionnaire qui 
fait du 9 à 5
— Paul Tellier, ami personnel et 
collègue de longue date de 
Michael Sabia

d’énergie, qui n’avait pas de sens 
d’urgence, qui n’avait pas de ri­
gueur analytique et qui ne se 
préoccupait pas du client, ra­
conte M. Tellier. Un revirement 
s’imposait. J’avais besoin d’un 
bourreau de travail comme Mi­
chael, un gars qui n’avait pas be­
soin d’être conseillé à tous les 
jours et qui pouvait courir avec le 
ballon.» Un style de gestion qui 
lui colle encore aujourd’hui à la 
peau, et qu’il n’a pas l’intention 
d’abandonner à la porte de l’im­
meuble de la Caisse.

RACINES ONTARIENNES
La classe politique en parle 

déjà abondamment : Michael Sa­
bia est un Ontarien. En bon ami, 
Paul Tellier a d’ailleurs été franc 
quand son ancien protégé lui a 
fait part de l’offre de la Caisse. 
«On est des collègues de longue 
date. Michael m’avait consulté 
et m’avait demandé s’il devait 
oui ou non considérer l’offre. Je 
lui ai dit que oui, il devrait. Mais 
que pour certains milieux, évi­
demment, nommer quelqu’un de 
non-Québécois, qui n’était pas 
né au Québec, qui n’était pas un 
francophone, ça soulèverait un 
tollé de critiques. Ces mêmes 
critiques-là le tiendraient res­
ponsable de la TPS, qui n’est pas 
une taxe très populaire, et le

tiendraient responsable du fait 
que la transaction avec Tea­
chers n’a pas eu lieu avec BCE.»

Un non-Québécois? Michael Sa­
bia a pourtant vécu 16 années au 
Québec et possède une maison de 
campagne dans les Laurentidcs. 
«Mais il n’y va pas souvent , il tra­
vaille trop», précise Paul Tellier. 
Sa femme — la fille de l’ancien 
premier ministre canadien Lester 
B. Pearson — et sa fille sont par­
faitement bilingues. Encore une 
fois, l’avocat Paul Tellier défend 
son ancien collègue à la table de 
décision de BCE quant à son 
manque de racines québécoises.

«C’est vraiment un individu 
pancanadien. D’abord, comme 
haut fonctionnaire fédéral, il a 
parrainé la TPS à travers le co­
mité parlementaire. Ensuite au 
Canadien national. ; encore une 
fois, une approche pancana- 
dienne. Et chez BCE, encore une 
fois, dimension internationale, di­
mension canadienne, d’un océan 
à l’autre, et ainsi de suite.»

Michael Sabia prend les com­
mandes d’une caisse en plein tu­
multe, alors que l’institution doit 
se relever après avoir dévoilé des 
pertes historiques de 39,8 mil­
liards S en 2008.

«C’est justement ce défi qui l’in­
téresse, assure l’ancien pdg de 
Bombardier. La place que la 
Caisse joue dans les marchés de 
capitaux canadiens, le potentiel 
de la Caisse, mais aussi la néces­
sité de repenser certaines choses 
à la lumière de la conjoncture ac­
tuelle. C’est le genre de gars qui 
ne cherche pas une sinécure. Ça 
n’a jamais été un fonctionnaire 
qui fait du 9 à 5.»

Voir AUTRES TEXTES 4 et 5
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L’opposition dénonce le choix de Sabia

La nomination de l’ancien pdg de Bell Michael Sabia à la tête de la Caisse de dépôt et placement a suscité 
plusieurs critiques dans la classe politique. — photo la presse, François roy
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La Presse Canadienne

L'opposition péquiste rejette 
carrément le choix de Michael 
Sabia à la tête de la Caisse de dé­
pôt et placement, un choix qui 
est loin de faire l'unanimité au 
sein de la classe politique.

Car si le gouvernement a adopté 
un ton rassurant à la suite de 
cette nomination, hier, tous les 
partis d’opposition ont émis de 
sérieuses réserves.

Cette attitude de la classe poli­
tique peut laisser croire que la 
crise de confiance envers la 
Caisse de dépôt est loin de se ré­
sorber, malgré le fait que l’institu­
tion a désormais un président et 
un président du conseil d’admi­
nistration pour la remettre sur 
les rails.

«Nous ne partageons pas la dé­
cision du gouvernement de Jean 
Charest de nommer Michael Sa­
bia à la tête de la Caisse de dépôt 
et placement du Québec», a dit 
d’entrée de jeu la chef de l’oppo­
sition officielle, Pauline Marois, 
dans un communiqué rendu pu­
blic en fin de journée.

Elle se montre déçue que le gou­
vernement, qui devait entériner 
la proposition du conseil d’admi­
nistration, n’ait pas jeté son dé­
volu sur quelqu’un qui fasse da­
vantage «l’unanimité» et possède 
le profil requis pour diriger une 
institution de cette taille, particu­
lièrement en temps de crise.

Du côté de l’ADQ, on déplore sur­
tout la manière choisie pour procé­
der au recrutement de M. Sabia. Et 
on soupçonne que le gouverne­

ment a tiré les ficelles, compte tenu 
du peu de temps laissé au nouveau 
président du conseil.

11 faut s’interroger sur le fait 
que sa nomination est annoncée 
alors que le président du conseil 
d’administration, Robert Tes­
sier, vient tout juste d’entrer en 
fonction et qu’une partie du 
conseil d’administration n’a pas 
été confirmée dans ses fonc­
tions, selon le porte-parole adé- 
quiste en finances, le député 
François Bonnardel.

«Tout porte à croire que ce 
n’est pas le choix principal, en­
core une fois, du conseil d’admi­
nistration, surtout que ce nou­
veau conseil-là n’est pas re­
nommé au complet et qu’on a un 
président du C. A. qui est là de­
puis une semaine», a-t-il noté, 
lors d’un entretien téléphonique.

«On fonctionne à l’envers», 
ajoute-t-il, en jugeant que les per­
sonnes en cause n’ont pas eu le 
temps de mettre en place un pro­
cessus de sélection normal.

De son côté, Québec solidaire 
dénonce sans ménagement la no­
mination de M. Sabia, un choix 
«révoltant», selon la porte-parole 
Françoise David. Le nouveau pré­
sident passe à ses yeux pour «un 
autre financier, issu de l’économie 
casino et de la culture affairiste du 
libre marché». À l’époque où il 
était à la tête de BCE, «seul son 
portefeuille personnel semble 
s’en être bien tiré», selon elle.

Au contraire des partis d’oppo­
sition, le gouvernement est d’avis

que tout devrait bien aller à la 
Caisse, à compter de maintenant.

Sous l’autorité de M. Sabia, la 
Caisse devrait «figurer de nou­
veau» parmi les meilleurs ges­
tionnaires de portefeuilles, croit 
la ministre des Finances, Mo­
nique Jérôme-Forget.

La ministre a rendu public un 
communiqué pour exprimer sa 
satisfaction devoir que M. Sabia 
avait accepté l’offre faite de diri­
ger la Caisse durant cette pé­
riode trouble. Selon elle, c’est 
l’homme de la situation pour assu­
rer «un leadership fort» à la 
Caisse.

CHAREST DÉFEND 
LE NOUVEAU PDG

De son côté, le premier ministre 
Jean Charest, qui prenait part à 
une conférence de presse sur un 
autre sujet à Saint-Eustachc, a dit 
de M. Sabia qu’il est «très connu 
dans les milieux d’affaires», qu’il a 
un «parcours remarquable» et 
qu’«il a laissé la société BCE en 
très bonnes conditions».

Quant à ceux qui pourraient re­
procher au gouvernement d’avoir 
porté son choix sur quelqu’un qui 
n’est pas solidement enraciné 
dans le milieu québécois des af­
faires, M. Charest a dit que M. Sa­
bia «est un Québécois qui habite 
au Québec et qui connaît bien le 
Québec».

Selon M. Charest, M. Sabia est 
un excellent choix pour diriger la 
Caisse, puisqu’il compte à la fois 
une vaste expérience dans l’ad­
ministration publique ainsi qu’à 
la haute direction d’une grande 
entreprise privée.
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La Presse Sophie Cousineau

Quelle mouche a piqué le conseil?
on collègue Denis Lessard 
avait beau l’avoir évoquée 
dans La Presse cette se­
maine, je n’arrivais pas à y 
croire. Aussi, j’ai été sidé­

rée d’apprendre la nomination de Mi­
chael Sabia à la tête de la Caisse de dé­
pôt et placement du Québec.

Quelle mouche a piqué le conseil de la 
Caisse? Le gouvernement de Jean Cha- 
rest est-il tombé sur la tête? Pense-t-il 
vraiment restaurer la crédibilité amo­
chée de la Caisse en plaçant Michael Sa­
bia aux commandes? Chose certaine, s’il 
voulait faire diversion à la comparution 
forcée de la ministre des Finances, .Mo­
nique Jérôme-Forget, en commission 
parlementaire, chapeau!, c’est réussi.

Le problème de Michael Sabia, préci- 
sons-le d’entrée, ne se trouve pas dans 
ses origines ontariennes. Ce dirigeant de 
55 ans habite la métropole depuis 16 ans 
avec son épouse, Hilary Pearson, et leur 
fille, Laura. Il est parfaitement intégré à 
la communauté d’affaires de Montréal. 
Qui plus est, Michael Sabia comprend 
très bien le français, même s’il s’exprime 
parfois avec hésitation dans la langue de 
Réjean Ducharme.

Bref, Michael Sabia serait un excel­
lent candidat qu’on ne trouverait rien à 
redire du fait qu’il soit né à St. Cathe­
rines, dans la péninsule du Niagara, 
d’un père chirurgien et d’une mère ani­
matrice de radio.

Le problème de Michael Sabia ne vient 
lias plus de l’échec du rachat de BCE par 
un consortium piloté par la caisse de re­
traite Teachers’. La direction de BCE au­
rait certes pu régler à l’amiable son dif­
férend avec les détenteurs d’obligations 
mécontents plutôt que de laisser les 
choses traîner devant les tribunaux. 
Mais c’est la crise du crédit qui a 
condamné cette colossale acquisition 
par emprunt de 51,7 milliards S. Michael 
Sabia n’y pouvait rien.

Le problème de Michael Sabia, c’est sa 
feuille de route chez BCE, qui n’inspire 
pas confiance. Pour que Teachers’, un in­
vestisseur institutionnel qui n’est pas ré­
puté pour son agressivité, s’impatiente et 
brasse laçage, c’est que BCE n’allait nulle 
part et que son titre piétinait en Bourse.

Michael Sabia a succédé à Jean Monty 
à la tête de BCE en 2002 même si ses

trois années à la tête de Bell Canada In­
ternational (BC1), un opérateur sans fil 
actif en Amérique latine, ont été désas­
treuses. Trop ambitieuse, trop pressée, 
BCI s’est fait surprendre par la dévalua­
tion de la monnaie brésilienne et par 
l’éclatement de la bulle techno.

Lorsqu’il a été nommé grand patron, 
Michael Sabia a fait le ménage au 
conglomérat montréalais qui collection­
nait des sociétés aux vocations éloignées 
de sa mission première en télécoms. 
Adieu Teleglobe, BCI, CGI, BCE Emergis! 
À bientôt Bell Globcmcdia! BCE a même 
fait un gros coup de fric lorsqu’il a cédé 
sa filiale Télésat Canada.

Alors qu'il mettait en œuvre les leçons 
apprises lors de la privatisation du Cana­
dien National (CN), Michael Sabia sem­
blait parfaitement dans son élément. Tou­
tefois, le dirigeant ne semblait pas savoir 
quoi faire avec tout cet argent. Rembour­
ser la dette? Augmenter le dividende? Ra­
cheter des actions? Se convertir en fiducie 
de revenu? Un mélange de tout?

Michael Sabia a été incapable de don­
ner une nouvelle impulsion à Bell Ca­
nada, attaquée de toutes parts par ses 
concurrents. Sa stratégie d’offrir des for­
faits «différenciés», sous-entendu de 
meilleure qualité, mais à prix plus éle­
vés, s'est retournée contre Bell lorsque 
le service à la clientèle a connu des ra­
tés, notamment chez Bell Mobilité.

Pis, Bell Canada a tardé à réaliser les 
investissements dans ses réseaux de té­
lécommunications qui lui auraient mieux 
permis de résister à la concurrence des 
câblodistributcurs, retard dont elle paie 
encore le prix.

Bref, lorsque le nouveau président du 
conseil, Robert Tessier, affirme avoir eu 
une «révélation» en voyant le nom de Mi­
chael Sabia sur la liste épurée des candi­
dats soumise par les chasseurs de tête 
Egon Zehnder International, une im­
pression si forte qu’il n’a pas jugé bon 
d'interviewer le seul autre candidat soi- 
disant intéressant et intéressé par le 
poste, il est permis de se demander s’il 
n’en avait pas fumé du bon.

La nomination de Michael Sabia sur­
prend d’autant plus que son expertise en 
placement, en gestion du risque, en immo­
bilier, en produits dérivés est très limitée. 
Tout au plus a-t-il siégé aux comités de

placement des régimes de retraite des em­
ployés du CN et de Bell. Et ce n’est pas Ro­
bert 'Fessier qui palliera ces lacunes, lui 
qui a fait carrière dans l’industrie gazière 
et la fonction publique. Heureusement que 
le conseil étoffe son expertise en finance 
avec l’arrivée d’administrateurs comme 
Réal Raymond, l’ex-président de la 
Banque Nationale.

Michael Sabia est un mauvais choix qui 
s’est fait dans l’improvisation la plus to­
tale, sur un coin de table. Entre attendre 
des mois pour trouver un successeur à 
Richard Guay et prendre cinq jours pour 
nommer un président dans la précipita­
tion, à un moment critique de l’histoire 
de la Caisse, il y avait un grand pas à ne 
pas franchir.

Seulement quatre administrateurs ont 
«sélectionné» Michael Sabia en cinq 
jours. Deux de ceux-ci siègent au conseil 
de la Caisse depuis une grosse semaine. 
Parmi eux, l’avocat .Jean Pierre Oucllet, 
très familier avec Michael Sabia. Ce nou­
vel administrateur était chef des affaires 
juridiques du CN à la même époque où 
Sabia était responsable de la direction fi­
nancière du transporteur ferroviaire.

Les explications fournies hier étaient 
d’ailleurs cousues de fil blanc. Michael 
Sabia n’était apparemment pas inté­
ressé par le poste l’automne dernier,

Michael Sabia est un 
mauvais choix qui s'est 
fait dans l’improvisation 
la plus totale, sur un 
coin de table

lorsqu’on l’a sondé une première fois. Il 
n’est d’ailleurs pas passé en entrevue. 
Mais l’arrivée de Robert Tessier et de 
nouvelles circonstances familiales 
(inexpliquées) l’auraient fait changer 
d’idée, a-t-il expliqué. Le hic, c’est que 
Michael Sabia a exprimé son nouvel in­
térêt avant même que Robert Tessier 
ne soit sélectionné.

Si le gouvernement de Jean Charest 
cherchait à restaurer la crédibilité de la 
Caisse, ternie par l’administration Rous- 
seau-Guav, avec cette nomination à la 
va-vite qui fleure bon l’influence poli­
tique, il a accompli tout le contraire.

Michael Sabia a succédé à Jean Monty à la tête de BCE en 2002 même si ses trois années à 
la tête de Bell Canada International (BCI), un opérateur sans fil actif en Amérique latine, 
ont été désastreuses. — photothèque le soleil
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Cj TCCC Panoramas de la Grèce
16 MAI AU 1er JUIN 2009
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16 MAI AU 3 JUIN 2009
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Les prix n’incluent pas la contribution au Fonds d’indemnisation des clients des agents de voyages de 3,50 $ par 1 000 $.
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«Si ça peut vous faire 
plaisir tout le monde 
de dire qu’on s’excuse, 
on va s'excuser, là, 
mais c'est complète­
ment aberrant. (...) On 
n’est pas ici, dans des 
enfantillages, là.»
— Monique Jérôme-Forget, 
ministre des Finances

« Ce n’est pas normal 
qu’elle dise : “je m’en lave 
les mains, posez vos ques­
tions au C. A., aux gestion­
naires’’. Elle nous confirme 
qu'elle ne s'est pas intéres­
sée à la situation et qu’elle 
n’a pas proposé des change­
ments. >
— François Legault, député du PQ

Aujourd'hui, la 
ministre ne nous a 
pas dit la vérité. 
Soyez assuré d’une 
chose : si ça avait 
été ses dollars, elle 
aurait agi 
différemment. »
— François Bonnardel, 
député de l’ADQ

« Les épargnants 
québécois méri­
tent une enquête 
publique pour 
faire la lumière 
sur ce qui s’est 
passé. >

— Amir Khadir, député 
de Québec solidaire

«Le sous-ministre des Finances 
m'en a informée quand je suis re­
venue le 10 décembre (deux jours 
après les élections). Est-ce qu'il 
aurait dû le faire? C’était à l’inté­
rieur de l’indice ou proche de l’in­
dice. Par conséquent, pour lui, il 
n'y avait pas de crise. »
— Monique Jérôme-Forget, ministre 
des Finances

Des avis contre 
les PCAA ignorés

Pour éviter l’ingérence, la ministre Monique jérôme-Forget a renvoyé certaines 
questions au conseil d’administration de la Caisse. —photo la presse canadienne

LSimon Boivin
sboivin@lesoleil.com

Monique Jérôme-Forget peine à 
expliquer comment les papiers 
commerciaux ont pu contami­
ner la Caisse de dépôt et place­
ment et une dizaine d’orga­
nismes publics malgré un aver­
tissement de la Banque du Ca­
nada, en 2005.

À l’ouverture de la commission 
spéciale sur les pertes de 40 mil­
liards $ à la Caisse, hier, la minis­
tre des Finances a renvoyé bon 
nombre de questions aux admi­
nistrateurs de l’institution.

Le porte-parole péquiste en ma­
tière de finances, François Le- 
gault, a embarrassé la ministre 
de tutelle de la Caisse avec les 
propos du sous-gouverneur de la 
Banque du Canada, Pierre Du- 
guay. La semaine dernière, à Ot­
tawa, M. Dug'uay a soulevé les 
avertissements lancés en 2005 
par la Banque contre les papiers 
commerciaux adossés à des élé­
ments d’actif (PCAA). Ce sont les 
investisseurs qui n’en ont pas 
tenu compte, a affirmé M. Duguay.

Pour François Legault, le minis­
tère des Finances a laissé la 
Caisse et. des organismes gouver­
nementaux garnir leur porte­
feuille de PCAA malgré ces mises 
en garde.

«Vous devez poser la question à 
(Henri-Paul) Rousseau, s’est dé­
fendue la ministre. Avait-il reçu

justement les avertissements de 
la Banque du Canada?»

La ministre jure qu’elle n’a pas eu 
connaissance de l’ampleur des diffi­
cultés à la Caisse pendant la cam­
pagne électorale. Son sous- 
ministre Jean Houde ne l’aurait in­
formée que le 10 décembre, deux 
jours après le scrutin, des pertes de 
20% encaissées par le Fonds 
d’amortissement des régimes de re­
traite (FARR) et le Fonds des géné­
rations. Le sous-ministre aurait re­
tenu l’information depuis le 28 no­
vembre parce que «c’était à l’inté­
rieur de l’indice, par conséquent, 
pour lui, il n’y avait pas de crise».

Selon elle, malgré l’ampleur des 
pertes, «l’impact est très minime» 
pour les cotisants. «Il va se faire 
sentir, bien sûr, à moins que les 
résultats de la Caisse augmen­
tent beaucoup l’an prochain», dit- 
elle. La ministre assure néan­
moins ne pas craindre d’augmen­
tation de tarifs pour les deux pro­
chaines années.

Pour se garder d’intervenir po­
litiquement dans la Caisse, la 
ministre renvoie au conseil d’ad­
ministration toutes les ques­
tions sur sa gestion du risque et 
son pourcentage d’investisse­
ments au Québec.

MANQUE DE LEADERSHIP
D’après le péquiste François Le­

gault, la ministre Jérôme-Forget 
fait preuve d’un manque de leader­
ship flagrant. «La ministre dit 
qu’elle n’est pas responsable, elle 
n’a rien à proposer, dénonce-t-il. La

Caisseaperdu 40 milliards$depuis 
cinq ans et elle n’a aucune sugges­
tion. Elle dit : “C’est la responsabi­
lité des dirigeants du C. A. Moi, je 
n’ai rien à proposer sur la gouver­
nance, la politique de bonis, la ges­
tion du risque.” Comme si ça ne l’in­
téressait pas.»

L’adéquiste François Bonnar- 
del s’est indigné de n’avoir pu 
obtenir des excuses franches de 
la part de la ministre. Il s’est dit 
déçu de l’exercice. «Aujourd’hui, 
la ministre ne nous a pas dit 
la vérité, a-t-il avancé. Soyez 
assurés d’une chose : si ça avait 
été ses dollars, elle aurait agi 
différemment.»

La modification du mandat de 
la Caisse par les libéraux, en 
2004, est l’un des facteurs 
responsables de la crise, selon 
Amir Kadhir, de Québec soli­
daire. «Mmc Jérôme-Forget lais­
sait toute la liberté d’aller, sans 
plafond, investir là où il est pos­
sible de spéculer sur quelque 
produit financier que ce soit», a- 
t-il dénoncé.

Les travaux de la commission 
ont été ajournés jusqu’à la publi­
cation du rapport de la Caisse, 
dans quelques semaines. Les di­
rigeants actuels et passés peu­
vent être convoqués, de même 
que des déposants comme la 
Commission de la santé et de la 
sécurité du travail, la Société de 
l’assurance automobile du Qué­
bec et la Régie des rentes du 
Québec. La ministre reviendra 
aussi devant la commission.

2,2 C $ de pertes 
en janvier

-» La dégringolade de la Caisse de 
dépôt et placement ne s’est évi­
demment pas arrêtée avec l’an­
née 2009. En effet, selon les docu­
ments transmis hier par le minis­
tère des Finances, au cours du 
mois de janvier, le rendement du

bas de laine des Québécois a en­
caissé une baisse de 1,82%, soit 
l’équivalent de 2,2 milliards S. En 
commission parlementaire spé­
ciale, il a fallu insister pour obte­
nir les chiffres que n’avaient pas 
apportés les fonctionnaires du 
ministère des Finances. Les chif­
fres pour le mois de février n’ont 
pas encore été transmis au minis­
tère. Simon Boivin

SAIL
www.sailbaron.com

SAIL QUÉBEC (Centre Lebourgneuf) 
5200, boul. des Gradins 
418.476.7777
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La Dame defer 
perd sa cuirasse

ai eu ça à l’esprit 
presque tous les 
jours depuis que 
c’est arrivé et 
j’étais non seule­
ment déçue, mais 

très déçue des résultats de la 
Caisse», a déclaré hier Mo­
nique Jérôme-Forget devant la 
commission parlementaire qui 
étudie les pertes de la Caisse de 
dépôt et placement du Québec.

On veut bien la croire, sauf 
qu’il est difficile de compren­
dre pourquoi elle ne s’est pas 
tenue informée de la situation 
pendant la campagne électo­
rale, si ça la préoccupait à ce 
point. «Aveuglement volon­
taire?» ont demandé les cri­
tiques de l’opposition. La 
question est légitime.

La ministre dit avoir appris 
que la Caisse subissait des 
pertes de 8,7 % le 14 octobre 
dernier. Son ministère a été 
avisé que ces pertes avaient 
grimpé à 18 % le 28 novembre, 
mais ce n’est que le 10 décem­
bre, deux jours après les élec­
tions, qu’on l’a informée de 
cette détérioration.

Pourquoi avoir attendu si 
tard alors que ces pertes 
étaient l’un des principaux su­
jets de controverse de la cam­
pagne électorale? Jeudi,
Mm‘ Jérôme-Forget a donné 
une explication surprenante à 
cette question. «L’éthique veut 
que, pendant une période élec­
torale, vous ne profitiez pas 
d’une situation alors que vous 
êtes ministre. Et c’est donc le 
10 décembre que le sous-mi­
nistre des Finances m’a 
convoquée pour me donner les 
résultats.»

Une question d’éthique? 
Depuis quand un ministre 
doit-il être tenu dans l’igno­
rance d’une situation grave 
parce qu’il est en campagne 
électorale? Il faudra repas­
ser pour nous faire croire 
une telle explication.

De deux choses l’une : les li­
béraux ne voulaient pas 
connaître l’ampleur des 
pertes pendant la campagne 
électorale pour ne pas avoir à 
mentir, ou ils ont été tout sim­
plement irresponsables. Or, 
s’il est une chose dont on ne 
peut soupçonner Monique Jé­
rôme-Forget, c’est d’être ir­
responsable. J’opte donc poul­
ie premier scénario : les libé­
raux ont préféré ne pas savoir 
ce qui se passait pendant la 
campagne électorale, afin de 
ne pas donner raison à leurs 
adversaires politiques et de

ne pas nuire à leurs chances 
de former un gouvernement 
majoritaire. Voilà pour cet 
épisode.

L’autre question à laquelle 
Mmt' Jérôme-Forget a été inca­
pable de répondre hier porte 
sur l’absence de réaction de 
son gouvernement et de la 
Caisse de dépôt à une mise en 
garde de la Banque du Ca­
nada concernant les papiers 
commerciaux en 2005. C’est le 
sous-gouverneur de la Banque 
du Canada, Pierre Duguay, qui 
a révélé la semaine dernière, 
en commission parlementaire, 
avoir lancé cet avertissement. 
«Donc, vous avez donné un 
avertissement, mais il y a des 
gens qui n’en ont pas tenu 
compte?» lui a-t-on demandé. 
«Exactement», a répondu 
M. Duguay.

On comprend 
mieux, 
maintenant, 
pourquoi la 
ministre tenait 
tant à laisser 
passer les 
dirigeants de 
la Caisse avant 
de s’expliquer

Est-ce qu’on a lu cette mise 
en garde à Québec ou à la 
Caisse de dépôt et pourquoi ne 
pas en avoir tenu compte? Im­
possible d’avoir une réponse 
de la ministre.

Tout au long de sa comparu­
tion d’hier, Monique Jérôme- 
Forget s’est retranchée der­
rière son devoir de non-ingé­
rence dans les affaires de la 
Caisse. Elle n’a pas tort sur le 
principe de la chose, mais 
l’opposition lui a rappelé, 
avec raison, qu’elle avait 
quand même le devoir de se 
tenir informée.

On comprend mieux, main­
tenant, pourquoi la ministre 
tenait tant à laisser passer les 
dirigeants de la Caisse avant 
de s’expliquer. Elle comptait 
sur eux pour répondre aux 
questions auxquelles elle 
n’avait pas d’explication. 
Pressée de toutes parts, elle a 
dû faire face à la tempête hier, 
mais elle n’a pas été convain­
cante. Ce n’est pas la nomina­
tion en catastrophe de Mi­
chael Sabia hier qui va clore 
ce débat.
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PLACE À NOTRE NOUVELLE

COLLECTION PRINTEMPS/ÉTÉ 2009

Stationnement à la porte

COMPLEXE GERMAI N-DES-PRÉS 
1200, avenue Germain-des-Prés
Québec 418 657.1760

FACE AUX GALERIES DE LA CAPITALE 
1570, boul. Lebourgneuf (voisin du Archambault)
Québec Tél. : 418 624.7337
A/H 2008-2009. Le rabais de 70 % n'est pas applicable sur les jeans et les bagages. Photos à titre 
indicatif seulement L'offre ne peut être jumelée ou associée à aucune autre promotion en magasin. 
Certaines conditions s'appliquent.Détails en magasin. Jusqu'à épuisement de la marchandise. www.francoiscote.com

Plusieurs autres offres en magasin!
COSTUMES ’ VESTONS ' PANTALONS ’ CHANDAILS * MANTEAUX ’ ETC.

F E R A U D
PARI J

Calvin Klein Gan Sasso

Exemples :

COSTUME CHEMISE
Modèle sport, motifs è 
carreaux ou inspiration 
nautique, 100% coton
Réq. : jusqu’à 249$

4 saisons, 100% laine 
Grand choix de couleurs 
et grandeurs Marque

italienne
reconnue

Calvin Klein 
Perry Elus2995 £S PAVEES

DERNIERE CHANCE OFFRE EXCEPTIONNELLE!

CUIR D’AGNEAU PANTALON
Modèle 3/4, double col 
Doublure détachable 
Offert en noir ou brun
Rêg. : jusqu’à 1995$

Taille extensible 
Grand choix de couleurs 
et grandeurs
Réq. : jusqu’à 295$ j

BocC
*5

PAVÉEStaxes

IDÉAL POUR LE PRINTEMPS! 4 SAISONS!
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Les quelque 650 employés syndiqués et cadres de l'usine de papier Stadacona ont appris hier que les installations de la capitale seront fermées à partir de vendredi jusqu'au 6 avril. 
— PHOTO LE SOLEIL, STEVE DESCHÊNES

Stadacona ferme pour 17 jours
Matthieu Boivin
mboivin@lesoleil.com

L'usine de papier Stadacona de 
Québec n'aura pu résister com­
plètement à la crise qui frappe 
durement l’industrie mondiale 
du bois. Afin de réduire la pro­
duction de l'usine de quelque 
30 000 tonnes, le propriétaire 
américain Papiers White Birch 
a décidé de fermer ses installa­
tions de la capitale pour une pé­
riode de 17 jours, soit à partir 
de vendredi jusqu’au 6 avril.

La direction de la compagnie en a 
fait l’annonce hier à ses quelque 
650 employés syndiqués et ca­
dres. La décision avait été prise 
plus tôt cette semaine par le siège 
social de la multinationale située 
à Greenwich, dans l’État du 
Connecticut. En plus de Québec, 
cette entreprise possède des ins­
tallations aux États-Unis, et éga­

lement au Québec, à Gatineau et 
à Rivière-du-Loup. Certains em­
ployés de Québec demeureront en 
poste durant ces 17 jours, afin 
d’assurer les services essentiels.

Selon le vice-président aux com- 
munications, aux ressources hu­
maines et à la logistique chez Sta­
dacona, Daniel Boucher, la baisse 
mondiale du marché du papier 
journal est le principal motif qui 
explique cette fermeture tempo­
raire. Les coûts élevés de la fibre 
et de l’énergie comptent aussi 
dans la balance, selon lui. À Qué­
bec, l’usine fabrique principale­
ment du papier journal, mais éga­
lement du papier annuaire et du 
carton.

«Tout le monde s’y attendait un 
peu, explique M. Boucher. Nous 
avons opéré pendant le temps des 
Fêtes, alors que plusieurs autres 
usines fermaient temporaire­
ment. Partout au Canada, de 
nombreuses usines à papier ont 
fermé en raison de la crise dans le

domaine du papier. Un jour ou 
l’autre, il était clair que nous se­
rions frappés nous aussi.»

M. Boucher avance que, pour le 
moment, rien ne laisse croire que 
la fermetiu-e temporaire du 6 avril 
pourrait être repoussée. «Nous 
n’avons pas de boule de cristal et 
nous ne savons pas ce que l’indus­
trie du bois et du papier nous ré-

Papiers White Birch 
invoque la baisse 
mondiale du marché 
du papier

serve d’ici au 6 avril, mais poul­
ie moment, nous avons comme 
objectif de recommencer le bou­
lot à cette date. D’ailleurs, nous 
avons déjà commencé à préparer 
les horaires en vue du retour au 
boulot.»

Pierre Morin, le représentant 
syndical de la quarantaine d’em­

ployés de bureau affiliés au Syndi­
cat canadien des communications, 
de l’énergie et du papier, estime 
que de nombreux travailleurs de 
l’usine se doutaient que des temps 
plus durs approchaient.

TEMPS DIFFICILES
«Si un employé d’ici était 

convaincu que la crise ne nous 
frapperait pas du tout, il ne vivait 
pas dans le même monde que nous, 
affirme M. Morin. Les temps sont 
difficiles dans notre industrie.»

Par contre, le représentant 
syndical avance que si la crise a 
eu raison temporairement de 
l’usine de la capitale, cela dé­
montre la gravité de la situation 
du marché du papier à la gran­
deur de la planète.

«Ici, ce n’est pas dans notre cul­
ture de faire ce type de fermeture 
pour quelques semaines, affirme- 
t-il. Si Stadacona est affecté, 
c’est signe que la situation est 
critique.»

M. Morin ne voit pas pourquoi 
l’usine ne rouvrira pas ses portes 
dans deux semaines, mais la 
conjoncture actuelle fait en sorte 
qu’il ne peut rien promettre à ses 
collègues. «On ne peut que le sou­
haiter», conclut-il.

Le rare employé qui a accepté 
de nous parler reconnaît lui aussi 
que la Stadacona ne pouvait pas 
échapper à la crise mondiale.

«Tous les moulins à papiers du 
Québec ferment au moins deux 
semaines par année, alors il fal­
lait bien s’attendre à ce que ça 
nous touche», signale Danny, un 
employé de l’entretien qui a 
25 années de service chez Stada­
cona. «Regarde à Beaupré, Abiti­
biBowater a fermé une couple de 
fois. Tout va mal dans l’industrie.»

Et comme toutes les autres per­
sonnes rencontrées pour ce re­
portage, Danny n’était pas prêt à 
garantir le retour au boulot en 
vue du 6 avril. «On peut s’atten­
dre à tout.»
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Fin d'hiver

I
l me semble que la Ville de Québec a 
encore ime fois été bien pressée de 
fermer ses patinoires extérieures.

Je comprends qu’on puisse avoir 
hâte que l’hiver finisse, mais ça 
n’arrivera pas plus vite parce que 
la Ville l’aurait décrété.

«Québec, le 11 mars 2009 — Signe que 
le printemps est à nos portes, la saison 
de patinage extérieur est terminée. Les 
températures clémentes et la pluie ont, 
en effet, eu raison des surfaces glacées.»

Le communiqué officiel est tombé mer­
credi, mais à la patinoire de mon quar­
tier, la Ville avait déjà baissé les bras de­
puis plusieurs jours.

C’est vrai qu’il y avait eu quelques jour­
nées douces et de la pluie. S’entêter 
contre le printemps serait vain. Mais fal­
lait-il pour autant lui forcer la main?

Jeudi après-midi par exemple. Moins 
sept dehors, du soleil avec faibles pas­
sages nuageux; un plafond illimité, indi­
quait MétéoMédia.

Je suis passé par la patinoire du quar­
tier. La glace était un peu raboteuse, mais 
dure comme une nuit de février. Même le 
long des bandes exposées au soleil depuis 
le matin, là où la glace montre habituelle­
ment scs premiers signes de faiblesse.

Le soir, ma blonde m’a répété (pour la 
10*' fois) qu’il faudrait bien racheter du 
sable tellement il y avait de la glace dans 
l’entrée chez nous.

Ce fut pareil le printemps dernier. Le 
maire Labcaume en était d’ailleurs déçu 
et avait pris cet engagement : «Les pati­
noires doivent ouvrir ou fermer en fonc­
tion de la température et non en fonction 
d’une directive bureaucratique.»

Le problème est que les budgets n’ont 
pas suivi les babines du maire. Cela ar­
rive parfois.

Faute d’argent supplémentaire, les ar­
rondissements ont continué cet hiver à 
faire ce qu’ils faisaient avant : entretenir 
les patinoires pendant 10 à 12 semaines, 
puis les abandonner après la semaine de 
relâche.

Le communiqué de la Ville aurait dû se 
lire ainsi : «Québec, le 11 mars 2009 — 
Signe que le printemps est à nos portes 
et que les budgets ont fondu, la saison de 
patinage extérieur est terminée.»

Vous avez vu les critiques contre le Red 
Bull Crashed Ice à Lausanne, en Suisse? 
Pas mal plus méchantes et vigoureuses 
que celles entendues à Québec.
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Nuisance pour les riverains, abandon de 
l’espace public à un privé, «foire mercan­
tiliste», impact nul sur l’image de la ville, 
injustice face à d’autres événements,
«show guerrier», «absurdité écologique», 
«cirque violent prônant l’irrespect».

«Le toboggan à glace de la discorde», a 
titré cette semaine le journal Le Temps, 
de Genève.

Si les patrons de Red Bull sont aussi 
sensibles à la critique qu’ils nous l’ont 
laissé entendre, ils n’ont pas dû aimer.

Cela m’a d’ailleurs intrigué depuis le 
début de la controverse à Québec.

Comment une multinationale qui dit te­
nir à Québec pouvait-elle placer son Cra­
shed Ice à la merci de la première 
contestation légale pouvant venir d’un 
citoyen? Un géant comme Red Bull est-il 
à ce point intimidé par les tribunaux ou 
obsédé par l’illusion de projeter une 
image parfaite? Ça m’étonnerait.

Regardez en France. Red Bull a gagné 
le printemps dernier une longue guérilla 
juridique.

Après 19 ans d’interdit, le pays de 
Sarkozy a fini par autoriser la vente 
de Red Bull.

Quatre avis successifs de l’Agence 
française de sécurité sanitaire des ali-

La Ville a été bien 
pressée de fermer ses 
patinoires extérieures

ments recommandaient pourtant le 
contraire, mais faute de preuves for­
melles de la toxicité de la boisson, la 
France a craint de perdre la cause de­
vant les tribunaux.

La ministre française de la Santé, Ro­
selyne Bachelot, est restée opposée 
jusqu’à la fin, a promis d’avoir Red Bull à 
l’œil et a lancé un appel au boycottage de 
la boisson. On est loin de l’hôtel de ville 
de Québec.

Je ne sais pas plus que vous ce que Red 
Bull décidera pour le Crashed ice 2010. 
J’espère que la compétition reviendra. 
Mais on ne me fera pas croire que cette 
entreprise a peur de la controverse.

Des exigences pour 
la baie de Beauport
-» La Ville de Québec a formulé les 
nouvelles exigences que le Port de 
Québec devra remplir dans sa ges­
tion de la baie de Beauport. Elles 
forceront le Port, par l’entremise 
de son sous-traitant Gestev, à 
«s’assurer que se tiennent (à la 
baie) des activités nautiques pour 
la population en général et la clien­
tèle touristique, telles que canot, 
kayak, voile légère, kitesurf, etc.». 
Le port devra aussi «fournir un 
échéancier détaillé des activités» 
et «transmettre (à la Ville) un rap­
port détaillé d’activités», ce qui in­
clut les services offerts, le nombre 
d’employés, la sécurité naut ique et 
l’inventaire des équipements. Le 
Port devra aussi formuler des re­
commandations à la Ville en vue de 
l’année suivante. La Ville versera 
3 millions $ au Port jusqu’en 2013 
pour la gestion de la baie de Beau­
port. Ces nouvelles exigences doi­
vent être présentées au conseil 
municipal lundi. Matthieu Boivin
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Du
jamais-vu 
en 60 ans
L'Afghanistan est la mission la plus 
complexe des Forces canadiennes, 
selon le colonel Daniel Ménard

Pierre-André Normandin
panormandin@lesoleil.com

Oubliez la Bosnie, Haïti, Chypre, 
la guerre du Golfe et même celle 
de Corée. L’Afghanistan est de 
loin la mission la plus complexe 
des Forces canadiennes depuis 
la Seconde Guerre mondiale, es­
time le colonel Daniel Ménard, 
commandant de Valcartier.

«Ce que l’on fait présentement, la 
seule [comparaison] qu’on a date 
de la Deuxième Guerre mon­
diale», indique l’officier qui pren­
dra en charge le commandement 
de la mission en novembre. Ja­
mais, en plus de 60 ans, l’armée 
canadienne a-t-elle déployé au­
tant de ressources humaines et 
matérielles pour faire face à une 
menace. Une menace difficile à 
identifier de surcroît, ajoute-t-il.

C’est ainsi qu’il explique l’achat 
et l’envoi de nouveau matériel de­
puis l’arrivée des Forces cana­
diennes dans le sud de l’Afghanis­
tan, à la fin 2005. Ainsi, après 
avoir retiré ses véhicules sans 
blindage à la suite de l’attentat- 
suicide ayant coûté la vie au di­
plomate Glyn Berry, l’armée a ac­
quis des véhicules spécifique­
ment conçus pour résister aux 
explosions de mines artisanales, 
le Nyala.

Puis en novembre 2006, le Ca­
nada devenait le premier pays à 
envoyer ses chars d’assaut en Af­
ghanistan, les Léopards. Vétustes, 
ceux-ci ont été remplacés depuis 
par une deuxième génération. 
Entre-temps, des avions sans pi­
lote se sont ajoutés. Et voilà que les 
Forces viennent tout juste d’ajou­
ter des hélicoptères de transport 
et de combat à son attirail.

RENFORTS AMÉRICAINS
Ajoutant à la complexité, voilà 

que l’armée verra bientôt débar­
quer un important contingent 
américain à l’été dans Kandahar, 
à la veille des élections afghanes. 
«L’arrivée des Américains va 
jouer un rôle critique pour nous. 
On ne voit que du positif avec leur 
arrivée», assure le colonel Mé­
nard, dans une entrevue accor­
dée à la veille du premier départ, 
demain soir, du nouveau contin­
gent de Valcartier pour le conflit.

L’arrivée des Américains est

d’autant; plus la bienvenue que 
ceux-ci mettront à la disposition 
du commandant canadien un 
groupe de combat de 1100 sol­
dats. Bref, celui-ci verra doubler 
sa force de frappe, puisque les 
Forces canadiennes déploient un 
seul groupement tactique à la 
fois, le gros des troupes dé­
ployées servant à la logistique et 
à la planification. «Exceptionnel­
lement, un groupement tactique 
— task force — va être placé 
sous commandement canadien», 
confirme le colonel Ménard.

Les Américains vont 
mettre à la disposition 
des Canadiens un groupe 
de combat de 1100 soldats

Difficile encore pour l’instant 
de dire quel rôle ces troupes 
américaines entendent jouer. Le 
colonel Ménard doit se rendre 
aux États-Unis la semaine pro­
chaine pour rencontrer le com­
mandant de la brigade améri­
caine de 4000 hommes devant 
être déployée sous peu à 
Kandahar.

Jusqu’à la fin février, ceux-ci de­
vaient s’envoler pour l’Irak et non 
l’Afghanistan, signe du change­
ment dans les priorités améri­
caines depuis l’arrivée du prési­
dent Barack Obama. Les deux of­
ficiers en profiteront pour peaufi­
ner leur stratégie commune dans 
la province chaudement disputée 
aux insurgés.

Chose certaine, cette brigade de 
combat est équipée d’un véhicule 
de transport comparable à celui 
des Forces canadiennes. Beau­
coup mieux blindé que le tradi­
tionnel Humvee utilisé par l’ar­
mée américaine, le Stryker per­
mettra donc aux Américains de 
rouler sur les routes souvent mi­
nées par les insurgés. Celui-ci

avait d’ailleurs été acquis lors du 
conflit en Irak, 70 % des 4250 morts 
américains ayant perdu la vie dans 
l’explosion d’une mine artisanale.

Ce véhicule offre toutefois moins 
de puissance de feu que le canon 
25 mm du blindé couramment uti­
lisé par les Forces canadiennes, le 
VBL. Les Américains voudront-ils 
prendre en charge la sécurité de
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jamais depuis la Seconde Guerre mondiale l'armée canadienne n'a déployé autant de ressources humaines et 
matérielles, affirme le commandant de Valcartier, le colonel Daniel Ménard. — photo le soleil, steve deschênes
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Vol au-dessus d'un 
champ de mines

la ville de Kandahar pour laisser 
la province aux Canadiens? Ou 
préféreront-ils l’inverse?

Le colonel Ménard se dit lui- 
même partagé. L’armée cana­
dienne dispose d’une série de 
bases avancées, dont une au 
cœur de la ville, le camp Nathan 
Smith. «Pour nous, modifier tout 
ça serait énorme. Mais on n’est

pas partout, alors il y a en masse 
de place, et les Américains com­
prennent ça très bien.»

En fait, les Canadiens contrôlent 
au mieux le quart des districts de 
la province de Kandahar. Le colo­
nel Ménard reconnaît d’ailleurs 
qu’une seule brigade américaine 
ne suffira pas à contrôler la tota­
lité de la province.

L'arrivée des 
Américains va jouer 
un rôle critique 
pour nous. On ne 
voit que du positif 
avec leur arrivée
— Le colonel Daniel Ménard

FORT BLISS, TEXAS — Après 
avoir amélioré le blindage de ses 
chars, peaufiné ses tactiques sur 
le terrain ou encore acheté des 
véhicules de détection, les Forces 
armées canadiennes espèrent 
avoir résolu l’énigme mortelle des 
mines artisanales en Afghanis­
tan. Et s’il suffisait de voler?

Sept ans après le début du 
conflit, les engins explosifs dissi­
mulés le long des routes conti­
nuent à être la principale cause de 
décès des soldats en Afghanistan, 
loin devant les combats. En témoi­
gnent les 17 derniers morts cana­
diens, ayant terminé leurs jours 
dans l’une de ces explosions.

Après avoir longtemps compté 
sur ses alliés pour ses transports 
aériens, l’armée a récemment dé­
cidé d’envoyer à Kandahar des 
hélicoptères. «Notre rôle princi­
pal en est un de mobilité. C’est 
d’enlever des soldats des routes 
dans la mesure du possible», ex­
plique le lieutenant-colonel Marc 
Bigaouette, qui commandera sous 
peu le tout premier bataillon aé­
rien du Canada du conflit afghan.

En tout, six aéronefs de trans­
port, des CH-147 Chinook, ont été 
acquis pour faciliter le déplace­
ment des troupes, des vivres et du 
matériel aux bases avancées en 
territoire afghan. Chacun de ces 
appareils peut transporter 35 sol­
dats avec tout leur équipement.

L’armée a également loué les 
services d’une flotte d’hélicop­
tères Mi-8, pilotés par d’anciens 
pilotes soviétiques. Elle espère 
ainsi réduire considérablement le 
nombre de convois logistiques, 
principale cible des insurgés.

CONTRAINTES
Un autre groupe de huit hélicop­

tères, des CH-146 Griffon, servira 
principalement à escorter les 
convois qui resteront malgré tout 
fréquents. Leur travail s’annonce

Pour armer et blinder ses hélicop­
tères CH-146 Griffon, l'armée a dû re­
tirer l’équipement de navigation, ce 
qui forcera les équipages à voler à
VUe. — PHOTO DÉFENSE NATIONALE

difficile puisque leur blindage est 
plutôt faible, l’appareil n’ayant 
pas été spécifiquement conçu 
pour le combat. En fait, pour les 
armer et les blinder, l’armée a dû 
retirer tous les équipements de 
navigation, ce qui forcera les équi­
pages à voler à vue. Les appareils 
devront donc voler hors de la por­
tée des Kalachnikovs et des ro­
quettes, armes les plus couram­
ment utilisées par les insurgés.

Au besoin, les pilotes ont égale­
ment appris à voler très près du 
sol à haute vitesse pour réduire 
leur vulnérabilité. «Atteindre une 
cible qui manœuvre constam­
ment à haute vitesse, c’est très 
difficile à atteindre», assure Marc 
Bigaouette.

Malgré ces contraintes, le com­
mandant se dit confiant en ses ap­
pareils, soulignant que d’autres 
pays comme le Royaume-Uni et la 
Norvège utilisent en Afghanistan 
des hélicoptères moins puissants 
encore. De plus, les Américains 
font voler un hélicoptère équiva­
lent au Griffon, le Huey. «Sans 
être un appareil de choix pour 
l’Afghanistan, il a été maintes fois 
prouvé qu’il est capable d’opérer 
en Afghanistan», dit le lieutenant- 
colonel Bigaouette.

Appareils de sauvetage au Ca­
nada, les Griffon ne pourront tou­
tefois pas servir aux évacuations 
médicales. «Pour les évacuations 
médicales, il faut une panoplie 
d’équipements médicaux et du 
personnel médical. Nous ne 
sommes pas le pays le mieux 
équipé pour remplir cette fonc­
tion», indique le lieutenant- 
colonel. Ne disposant pas du ma­
tériel pour soigner en vol, les 
équipages pourront néanmoins 
déplacer les blessés les plus lé­
gers. Pour les blessés sérieux, 
l’armée continuera à recourir 
aux services des hélicoptères 
américains.

«Il y a beaucoup de transport 
terrestre qui va se faire aérien», 
confirme le capitaine Alain Aubé, 
responsable d’organiser les opé­
rations. Reste que les soldats de­
vront continuer à patrouiller, re­
connaît-il. «Si on veut vraiment 
avoir une influence contre l’insur­
rection, ça prend des bottes sur le 
terrain. Des camions qui se pro­
mènent, oui, ça montre qu’on est 
là, mais pas qu’on fait quelque 
chose. On aurait plus l’air d’une 
armée d’occupation que d’une ve­
nue pour les aider.»
Pierre-André Normandin
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LES GRANDS DOSSIERS Valcartier retourne au front

Les soldats de Valcartier repartent au front. Demain soir, un 
premier contingent de militaires s'envolera pour l'Afghanis­
tan. D’ici un mois, ils seront plus de 1600 envoyés à Kandahar, 
pour prendre part à une mission de plus en plus exigeante. 
Pour certains, il s'agira d'une deuxième, voire d'une troisième 
affectation là-bas. Mais pour la majorité, ce sera leur baptême 
du feu. Le Soleil a rencontré quelques-unes de ces recrues lors 
de leur entraînement au Texas.
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FORT BLISS, Texas — La guerre 
en Afghanistan s’allonge, mais 
les soldats québécois rajeunis­
sent. Témoignant de la récente 
hausse du recrutement dans les 
Forces canadiennes, la majorité 
des 1650 militaires de Valcar­
tier qui partent ce mois-ci pour 
Kandahar ont moins de trois 
ans d’expérience dans l’armée.

Un an après la fin de sa première 
mission dans le sud de l’Afghanis­
tan, le Royal 221' Régiment fournira 
de nouveau la majeure partie du 
contingent de 2750 soldats cana­
diens. Un premier groupe de 180 
militaires s’envole d’ailleurs de­
main soir vers Kandahar pour 
prendre la relève pendant six mois.

Contrairement à la dernière 
fois, les troupes de Valcartier 
s’occuperont essentiellement des

missions de combat, laissant la 
planification et la logistique à 
d’autres unités issues d’ailleurs 
au Canada. Pour ce faire, le 221' 
comptera sur un bataillon beau­
coup moins expérimenté qu’en 
2007 alors que la majorité des mi­
litaires avaient plus de quatre 
ans de sendee dans l’armée. «J’ai 
un groupement tactique très 
jeune, mais je dirais que (l’avan­
tage) c’est qu’ils ont l’énergie de 
la jeunesse», affirme le lieute­
nant-colonel Jocelyn Paul, qui 
prendra sur le terrain le comman­
dement des troupes de combat.

Ainsi, les quelque 150 soldats de 
la compagnie C qui se rendent 
dans le dangereux district de 
Panjwaï ont en moyenne 24 ans, 
indique son commandant, le ma­
jor Steve Jourdain. «La majorité 
a joint les Forces à l’été 2007», ré- 
sumc-t-il. Bref, alors que le conflit 
à Kandahar battait son plein.

Plusieurs des recrues rencon­
trées en janvier par Le Soleil lors 
d’un exercice au Texas ont d’ail­
leurs dit s’être enrôlées pour

avoir la chance de participer à 
«un vrai conflit». «Ce qui est un 
peu particulier avec la nouvelle 
génération, c’est qu’on a plu­
sieurs personnes qui joignent les 
Forces canadiennes avec l’inten­
tion pure de rester seulement 
trois ans. Ils disent : “Je veux ap­
prendre, je veux subir, je veux 
surtout aller en Afghanistan”», 
observe le colonel Daniel Ménard, 
commandant du 51' groupe méca­
nisé de Valcartier.

Plusieurs des recrues 
ont d'ailleurs dit s’être 
enrôlées pour avoir la 
chance de participer à 
un «vrai conflit»

Le phénomène ne surprend 
d’ailleurs pas le major Jourdain, 
enrôlé au début des années 90 
peu après la première guerre du 
Golfe. Alors que l’armée cana­
dienne connaissait à l’époque

aussi une hausse marquée dans 
son recrutement, son groupe à 
l’école militaire avait d’ailleurs 
hérité du surnom de la «classe à 
Saddam».

BEAUCOUP DE RECRUES
Passer en revue les troupes qui 

partent ces jours-ci permet rapi­
dement de comprendre à quel 
point les militaires partant pour 
Kandahar ont rejoint l’armée de­
puis peu. Règle générale, une re­
crue reçoit son premier chevron 
marquant qu’il a atteint le grade 
de «soldat» après deux ans de 
service. Puis, après quatre ans de 
service, celui-ci est automatique­
ment promu caporal et peut ajou­
ter un deuxième chevron à son 
habit.
Le Soleil a constaté après avoir 

côtoyé les militaires pendant une 
semaine en janvier qu’une large 
partie ne portaient pas encore un 
seul chevron. En fait, nombre 
d’entre eux ont reçu leur grade de 
soldat tout récemment, à la veille 
de leur départ.

Les officiers rencontrés sur le 
terrain ont confirmé ce constat. 
«Généralement dans une section, 
il y a un sergent, un caporal-chef 
et huit caporaux. Nous, c’est sur­
tout huit soldats», décrit le major 
Jourdain. Il était en effet rare de 
voir en 2007 de «simples» soldats.

Des 150 militaires sous ses 
ordres, environ une vingtaine en 
seront à leur deuxième mission 
en Afghanistan. Moins d’une 
demi-douzaine d’entre eux en se­
ront à leur troisième. En fait, plu­
sieurs fantassins de la compagnie 
C ont moins de deux ans d’expé­
rience, comme en témoigne l’ab­
sence de chevron sur leur habit. 
Ces recrues tout juste sorties de 
l’école militaire lorsqu’elles ont 
été affectées à la mission afghane 
reçoivent d’ailleurs le surnom de 
«pouf» auprès de leurs collègues 
plus expérimentés.

LONG ENTRAÎNEMENT
La jeunesse des troupes pour­

rait d’ailleurs expliquer la lon­
gueur de l’entraînement pour ce

» ^
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groupe, celui-ci ayant duré plus 
d’un an. «Oui, un an, c’est long'. 
Mais c’était nécessaire. Avec ma 
gang, je ne trouvais pas que c’était 
trop. C’est certain qu’avoir eu une 
compagnie qui n’en était pas à ses 
premières armes, qui avait eu un 
tour d’expérience, ça aurait été 
trop», soutient le major Jourdain.

SOLDATS D'EXPÉRIENCE
À la veille de sa mission, l’offi­

cier dit ne pas s’inquiéter de l’âge 
des hommes sous ses ordres, 
puisque plusieurs soldats d’expé­
rience se sont joints ces derniers 
mois à son groupe. Revenus d’Af­
ghanistan voilà un an à peine, une 
vingtaine de sergents et de capo­
raux se sont joints au groupe en 
cours d’année.

«Le fait d’en avoir quelques-uns 
dans la compagnie qui ont parti­
cipé à (la dernière mission de Val- 
cartier à Kandahar), ça donne un 
gros coup de main. Ils sont capa­
bles de les prendre par le collet et 
leur dire comment faire (leur tra­
vail)», illustre le major Jourdain,

qui vient tout juste de fêter son 
35° anniversaire. Lui-même qui 
en sera à sa troisième mission à 
l’étranger, mais à sa première en 
Afghanistan, dit avoir bénéficié 
de l’expérience de ces vétérans 
souvent plus jeunes que lui.

À l’entraînement, il était d’ail­
leurs assez aisé de voir ceux qui 
ont davantage d’expérience. Alors 
qu’ils encerclent une maison, une 
dizaine de soldats se crispent en 
voyant sortir un figurant person­
nifiant un Afghan. Pointant leurs 
armes vers l’homme, certains lui 
crient en français, puis en anglais 
de lever les mains. Sans grand 
succès. Plus calme, un caporal 
prend le dessus en s’adressant à 
l’acteur en pachto, la principale 
langue utilisée dans le sud de 
l’Afghanistan.

«On a plus d’expérience, alors 
ça fait plus crédible quand on dit 
(aux jeunes) quoi faire. Quand ils 
demandent pourquoi, on peut 
leur dire que c’est déjà arrivé. On 
a des exemples à leur donner», 
souligne le sergent Michel Simo-

neau, qui a déjà servi deux fois 
en Afghanistan et s’apprête à y 
retourner.

Sur les 2750 soldats qui servi­
ront à Kandahar cet été, 63 d’en­
tre eux en seront à leur troisième 
mission en Afghanistan. Cer­
tains soldats canadiens peuvent 
toutefois se vanter d’avoir déjà 
cinq missions à Kandahar à leur 
actif, rappelle toutefois le lieute­
nant-général Andrew Leslie, chef 
de l’armée de terre. Ce sont sur­
tout des spécialistes, comme les 
chauffeurs de tanks ou pilote de 
drones, trop peu nombreux.

Le rajeunissement des soldats 
représente un simple retour à la 
normale, estime toutefois le colo­
nel Daniel Ménard. «Dans le 
passé, un bataillon d’infanterie de 
800 personnes avait en moyenne 
de 19 à 20 ans. Aujourd’hui, on 
parle plutôt de 27 ou 28 ans. C’est 
extrêmement vieux comme orga­
nisation», dit celui-ci invoquant 
les compressions dans l’armée au 
cours des années 90. «L’infante­
rie, c’est un métier de jeunes.»

Les quelque 
150 soldats 

de la compa­
gnie C qui se 

rendent dans le 
dangereux 
district de 

PanjwaV ont 
en moyenne 

24 ans.

Convoité par plusieurs équipes universitaires de 
football, Dominique Lareau a préféré délaisser la 
ligne défensive des Condors du Cégep Beauce- 
Appalaches pour l’offensive dans les Forces cana­
diennes à Kandahar.

«J’ai toujours voulu être dans l’armée et on ne se ca­
chera pas que l’Afghanistan est un théâtre intéres­
sant quand on est militaire. Pour l’infanterie, on s’en­
traîne pour aller au combat et c’est ce que l’Afghanis­
tan nous offre, aller au combat. C’est la chance que le 
Canada n’a pas eue pendant des années avec les mis­
sions de paix», confie le caporal de 21 ans qui part 
pour Kandahar dans les prochains jours.

S’il y avait deux opérations 
en même temps, une mission 
de paix et l’Afghanistan, sans 
hésiter une seconde, je 
choisirais l’Afghanistan.
On a une mission importante 
à faire là-bas
— Dominic Lareau, caporal dans les 

Forces armées canadiennes

«S’il y avait deux opérations en même temps, une 
mission de paix et l’Afghanistan, sans hésiter une 
seconde, je choisirais l’Afghanistan. On a une mis­
sion importante à faire là-bas», dit-il.

Dominique Lareau s’est enrôlé dans la réserve à 
16 ans. «J’ai toujours voulu être dans l’armée, alors 
j’ai commencé par la réserve. J’ai entendu parler de 
l’Afghanistan lors de mon cours de soldat et j’ai 
tenté ma chance en 2007.»

Le poste que lui proposait l’armée l’aurait toute­
fois tenu loin des combats. «Moi, ce qui m’intéres­
sait, c’était le groupement tactique», confie-t-il, ce 
groupe chargé de mener les combats. Sachant qu’un 
nouveau contingent partirait en 2009, il a préféré 
attendre et s’est joint voilà un an au 21' bataillon qui 
s’envole ces jours-ci pour Kandahar.

Pour en être, il a suspendu ses études collégiales 
et arrêté de jouer au foot ball collégial. Et ce, même 
si plusieurs universités s’étaient montrées intéres­
sées à ses sendees, dont le Rouge et Or.

Rares réservistes
Même si le prochain contingent compte environ 

400 réservistes dans ses rangs, ceux-ci sont plutôt 
rares dans le groupe de combat. Voilà un an, la 
compagnie C en comptait 40 sur ses quelque 
150 hommes. Mais lors du passage du Soleil à la fin 
janvier, ils n’étaient plus que 12. «Ils prennent les 
meilleurs», lance à la blague Dominique Lareau. 
«En fait, on a beaucoup moins d'expérience que les 
réguliers. 11 y en a qui changent d’idée et préfèrent 
retourner à la vie civile.»

Lui-même ne sait pas encore ce qu’il fera à son 
retour d’Afghanistan en septembre. Chose certaine, 
il veut étudier à l’université et verra si l’armée lui 
offre de paver ses études. Pour le football, celui-ci 
reconnaît que sa carrière est probablement termi­
née. Ayant délaissé l’entraînement pendant plus 
d’un an, il ne sera probablement plus à la hauteur. 
«C’est mon choix et je ne le regrette pas encore.» 
Pierre-André Normandin
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FUNÉRAILLES DU CAPORAL DANY-OLIVIER FORTIN

Les grands honneurs pour le jeune militaire
Le Quotidien

SAGUENAY — Quatre avions de 
chasse CF-18, rentrant d’une mis­
sion dans le Nord du Québec, ont 
pointé vers la cathédrale de Chi­
coutimi, hier. L’un des pilotes a tiré 
le manche vers l’arrière et le CF-18 
a pointé droit dans le ciel pour re­
présenter l’homme disparu.

Le caporal Dany-Olivier Fortin, 
décédé dans la province de Kanda­
har en Afghanistan le 3 mars, a eu 
droit aux grands honneurs de ses 
camarades de la 3° Escadre de Ba- 
gotville. Le passage des avions 
n’est pas automatiquement inté­
gré aux funérailles de tous les mi­
litaires tués au combat.

Quelques minutes plus tard, les 
détonations des fusils d’assaut 
C7 de la garde d’honneur complé­
taient le rituel de cette cérémonie 
militaire. Les huit porteurs de

l’Escadron 425 ont finalement 
placé le cercueil dans le corbil­
lard pour que le militaire soit 
conduit à son dernier repos.

La famille de Dany-Olivier Fortin, 
comme celle du cavalier Richard 
Renaud, d’Alma, avait choisi un 
service religieux militaire.

Lors de la cérémonie d’hier, le 
chef de la force opérationnelle 
de l’est, le brigadier général Guy 
Laroche, était présent. Le briga­
dier général Yvan Blondin, qui a 
été le premier commandant du 
caporal Fortin à l’Escadron 425, 
était également sur place. L’offi­
cier d’état-major était visible­
ment ému par la disparition de 
celui qu’il a qualifié de «son pe­
tit gars».

«Vous savez, quand on entre 
dans l’armée, on est jeune et tout 
est possible», a résumé l’officier 
qui a eu des bons mots pour
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ment de ce caporal spécialiste en 
armement d’avion. Dany-Olivier 
Fortin s’est porté volontaire pour’ 
cette mission et a été intégré au 
groupe de génie de combat de la 
base de Petawawa en Ontario.

L’Escadron 425 a reçu au cours 
des derniers jours les témoignages 
de la chaîne de commandement en 
Afghanistan. Tous ses supérieurs 
ont été impressionnés par son cou­
rage et sa détermination à bien 
réaliser ses missions. Il a travaillé 
avec son équipe dans les endroits 
les plus difficiles d’Afghanistan et 
n’a jamais rouspété.

MOMENTS FORTS
La famille de Dany-Olivier Fortin, comme celle du cavalier Richard Renaud, 
d’Alma, ont choisi un service religieux militaire. — photo la presse canadienne

Dany-Olivier Fortin. «Dany-Oli­
vier Fortin est allé au bout de lui- 
même. Il est allé jusqu’à donner 
sa vie pour la population afghane. 
11 a risqué sa vie pour ses col­
lègues alors qu’avec son équipe,

il a désamorcé 60 engins explosifs 
qui auraient pu faucher des vies.»

Le padre Jeannot Gagné de la 
3'' Escadre de Bagotville, qui a pré­
sidé les funérailles, a ainsi résumé 
toute la dimension de l’engage-

Les autres moments forts sont 
survenus lorsque des représen­
tants de la mère et de la conjointe, 
Christine Morin et Manon Gau- 
dreault, ont lu de courtes lettres. 
Des mots pleins d’amour pour un 
jeune homme qui, à entendre les 
témoignages des derniers jours, 
sortait de l’ordinaire.
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Hélicoptère abîmé au large de Terre-Neuve : 
les secouristes abandonnent les recherches
La Presse Canadienne

SAINT-JEAN, T.-N.-et-L. — Les 
équipes de recherche et sauve­
tage ont abandonné en début de 
soirée, hier, les recherches en vue 
de retrouver les 10 personnes dis­
parues en mer, jeudi, apres que 
leur hélicoptère se soit abîmé au 
large de Terre-Neuve.

Un seul survivant a été repêché 
des eaux glacées de l’Atlantique : 
il s’agit de Robert Decker, origi­

naire de Terre-Neuve, qui est dans 
un état critique mais stable au 
Centre des sciences de la santé de 
Saint-Jean. Une personne décé­
dée a également été repêchée.

En tout, 18 personnes pre­
naient place à bord de l’appareil, 
soit deux membres d’équipage, 
14 travailleurs du champ pétro­
lifère Sea Rose et deux autres de 
celui d’Hibernia.

Quatre navires, dont deux de la 
Garde côtière, deux appareils

C-130 Hercules et trois hélicop­
tères Cormorant ont poursuivi 
leurs recherches, hier, sur une su­
perficie de 1200 milles nautiques 
carrés, jusqu’au coucher du soleil.

Plus tôt dans la journée, le ma­
jor Denis McGuire, du centre de 
recherche et de sauvetage, avait 
expliqué que l’arrivée des héli­
coptères de la Garde côtière avait 
été retardée d’environ une demi- 
heure, jeudi, car ils se trouvaient 
en entraînement près de Sydney,

en Nouvelle-Écosse. 11 a cepen­
dant précisé que la firme Cougar 
Helicopters, qui était proprié­
taire de l’hélicoptère qui s’est 
abîmé et qui a repêché M. Decker, 
avait l’habitude d’assurer la vi­
gile lorsque de tels exercices 
d’entraînement se produisaient.

Il a ajouté qu’aucun signal 
n’avait été reçu des balises de dé­
tresse fixées aux habits de survie 
des travailleurs de l’industrie pé­
trolière à bord de l’hélicoptère. 
Deux radeaux de sauvetage flot­
taient près de l’endroit où l’héli­
coptère a plongé.

L’hélicoptère a été aperçu par 
les premiers secouristes sur 
place, flottant à l’envers. L’appa­

reil, un Sikorsky S-92, avait appa­
remment la capacité de flotter, 
mais on ignore pourquoi il avait 
coulé aussi rapidement.

Les enquêteurs tenteront de dé­
terminer si une fuite d’huile en 
provenance d’une boîte de vitesse 
de l’appareil est à l’origine de 
l’accident. Une équipe d’experts 
en aviation du Bureau de la sécu­
rité des transports du Canada 
rassemble toujours des rensei­
gnements, et l’enquêteur en chef 
a indiqué que la priorité était de 
prendre des photographies de 
l’appareil, qui se trouve toujours 
sous l’eau, afin de déterminer si 
les passagers se trouvent tou­
jours à bord.
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SUPER PEPS ET MUSEE NATIONAL DES BEAUX-ARTS

Oubliez les PPP, réclame 
le Parti québécois
Julie Lemieux
jlemieux@lesoleil.com

Le Parti québécois est catégo­
rique : la ministre des Finances, 
Monique Jérôme-Forget, doit 
«mettre son orgueil de côté», ou­
blier les PPP et aller tout de 
suite en appels d’offres conven­
tionnel pour la réalisation du 
Super PEPS et l’agrandissement

du Musée national des beaux- 
arts du Québec.

Le critique du PQ au sujet du 
Conseil du trésor, Sylvain Simard, 
estime que le gouvernement perd 
un temps précieux à étudier la 
possibilité de construire ces gros 
projets d’infrastructures en PPP 
au moment où ces partenariats 
sont devenus pratiquement im­
possibles à concrétiser en raison 
de la crise économique.

«Demandez à l’Agence des 
PPP! On ne trouve plus de 
groupes financiers qui peuvent 
prendre le risque à leur charge 
pour les très gros projets. On 
force ces projets à suivre la fi­
lière des PPP alors que l’on sait 
que c’est une filière qui est ac­
tuellement sans issue», a dé­
noncé le député péquiste, hier, 
lors d’une entrevue au Soleil.

Selon M. Simard, le gouverne­

ment Charest n’attend que le dé­
part de M"R Jérôme-Forget pour 
faire table rase de la politique- 
cadre sur la gouvernance des 
grands projets d’infrastructures 
publics, dont Le Soleil révélait 
l’existence, hier. Cette politique 
prévoit que tous les projets de 
40 millions S et plus doivent être 
soumis au filtre des PPP.

«Mes informateurs au Conseil 
du trésor me disent que ces PPP 
ont été une aberration et qu’on at­
tend juste le départ de Monique 
Jérôme-Forget pour abolir la po­
litique parce qu’elle s’est telle­
ment liée à ça. Personne n’ose y 
toucher avant son départ», a-t-il 
avancé. Le député ajoute que la 
ministre des Finances devrait 
d’ailleurs partir rapidement pour 
que les choses reviennent à la 
normale.
À son avis, il suffirait d’établir

de bonnes méthodes de contrôle 
de ces projets au Conseil du tré­
sor afin qu’ils se réalisent dans 
les temps et les budgets prévus en 
mode conventionnel. «Ce qui est 
important, c’est que la définition 
des besoins soit bien faite. C’était 
le seul avantage des PPP. Il suffit 
d’avoir le même souci d’élaborer 
une définition complète des be­
soins et tout sera fait dans les 
temps et les budgets.»

M. Simard estime que le gou­
vernement manque de respect à 
l’égard de l’Université Laval et 
du Musée des beaux-arts, qui 
avaient déjà fait toutes les 
études nécessaires à la concré­
tisation de leurs projets avant 
qu’on ne leur impose l’analyse 
du mode PPP. «Leurs études 
étaient très avancées. Ils savent 
exactement ce qu’ils veulent et 
sont très compétents. Il y a une 
politique économique qui dit 
qu’il faut investir dans les infra­
structures rapidement pour

La ministre des 
Finances, Monique 
Jérôme-Forget, 
invitée à «mettre 
son orgueil de côté»
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contrer la crise. Il ne faut pas at­
tendre trois ans. Il faut agir 
maintenant et le seul moyen, 
c’est d’aller en appels d’offres en 
mode conventionnel.»

En décembre dernier, le vérifi­
cateur général de l’Ontario a 
évalué que les coûts du premier 
hôpital construit en PPP dans 
cette province étaient de 50 mil­
lions $ plus élevés que s’il avait 
été construit en mode conven­
tionnel. 11 faut ajouter à ce mo­
ment 200 millions $ en coûts 
supplémentaires de finance­
ment privé.

COMME UN MARIAGE
Selon le spécialiste des PPP à 

l’INRS Urbanisation, Culture et 
Société, Pierre J. Hamel, le gou­
vernement devrait plutôt assu­
mer lui-même le financement 
des gros projets, aller en appels 
d’offres pour leur construction 
par le privé et donner ensuite 
des contrats de cinq ans à des 
entreprises privées — et non de 
35 ans — pour l’entretien des 
immeubles.

«C’est impossible de prévoir les 
besoins du PEPS ou du Musée sur 
35 ans», a-t-il dit. Si le PEPS veut 
changer un revêtement, si le Mu­
sée veut utiliser de nouvelles tech­
nologies, l’entreprise se tournera 
vers le gouvernement et lui de­
mandera de payer, puisque ces 
ajouts ne feront pas partie du 
contrat, explique le professeur. 
«Et le gouvernement ne pourra 
pas négocier avec d'autres firmes, 
puisqu’il sera lié par contrat avec 
cette entreprise. Ça coûtera donc 
plus cher.»

M. Hamel souligne en outre que 
ces entreprises peuvent faire fail­
lite en cours de route ou encore 
êtres vendues à des intérêts 
étrangers. «Un PPP, c’est comme 
un mariage. Il faut que le contrat 
soit clair parce qu’on ne sait pas 
avec qui on va coucher dans 
35 ans», a-t-il conclu.
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Fini les primes d'été dans les hôpitaux
Claudette Samson
csamson@lesoleil.com

Alors que les hôpitaux ne ces­
sent de déplorer la pénurie de 
main-d’œuvre, le ministère de 
la Santé et des Services sociaux 
(MSSS) a décidé de ne pas re­
conduire les primes destinées à 
inciter le personnel à accroître 
sa disponibilité pendant l’été.

C’est la Fédération de la santé du 
Québec (FSQ), affiliée à la CSQ, 
qui a dénoncé l’intention du gou­
vernement, hier, après avoir mis la 
main sur une note interne. L’infor­
mation a été confirmée quelques 
heures plus tard par le ministère.

«C’était dans l’air depuis un 
bout de temps», a précisé Karine 
White, du service des communi­
cations du MSSS. Depuis, en 
fait, juin 2008, alors que le mi­
nistre de la Santé, Philippe 
Couillard, avait annoncé l’injec­
tion d’une somme de 80 mil­
lions $ destinée à améliorer l’at­
traction et la rétention du per­
sonnel. Une partie de cette 
somme allait être consacrée à 
des programmes de mentorat et 
à des projets pilotes en organi­
sation du travail. Comme il était

trop tard pour appliquer ces me­
sures l’été dernier, elles s’appli­
queront cette année, dit la porte- 
parole. En contrepartie, les 
primes sont abolies, et l’argent, 
réaffecté aux nouveaux projets.

De fait, les primes destinées à 
accroître la disponibilité et dimi­
nuer l’absentéisme chez les infir­
mières, infirmières auxiliaires, 
inhalothérapeutes et préposés 
aux bénéficiaires «n’ont aucun

La décision sera très 
mal reçue par le 
personnel, selon la 
Fédération de la santé

caractère permanent et ne pour­
ront d’aucune manière constituer 
un droit acquis pour le personnel 
clinique concerné», précisait la 
directive du ministère.

UN ÉTÉCHAUD
N’empêche, la présidente de la 

FSQ, Monique Bélanger, s’est dite 
convaincue que ce changement 
de cap sera très mal accueilli par 
le personnel de la santé. Sans ré­
gler tout, dit-elle, ces primes 
étaient considérées comme un

Primes estivales
Les primes estivales s'appliquaient de diverses façons :

• pour les employés faisant un quart de travail supplémentaire le 
soir, la nuit ou la fin de semaine à la condition de ne pas s’absen­
ter durant la période de paie de 14 jours visée;

• prime de nuit doublée si l'employé ne s'absente pas pendant la 
période de paie;

• prime pour une deuxième fin de semaine consécutive;
• prime aux infirmières retraitées acceptant de revenir faire de 

l'encadrement clinique le soir, la nuit ou la fin de semaine;
• paiement de frais de dossier aux étudiants en soins infirmiers 

participant à un programme d'externat.

encouragement dans la période 
la plus difficile de l’année. «Pré­
sentement, c’est déjà assez diffi­
cile, on ne comprend pas pour­
quoi le gouvernement abolit les 
primes», a-t-elle souligné en pro­

mettant un «été chaud» si cette 
décision est maintenue.

La vice-présidente de la Fédé­
ration interprofessionnelle de la 
santé (FIQ), Michèle Boisclair, 
s’attend elle aussi à ce que cette

décision ait des impacts. Elle se 
demande pourquoi le personnel 
donnerait des disponibilités 
supplémentaires au travail l’été 
prochain si aucun incitatif n’y 
est rattaché.
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Demande de sursis pour homicide involontaire
Richard Hénault
rhenault@lesoleil.com

Les parties divergent considéra­
blement d’opinion quant à la 
peine que devrait prononcer le

juge dans l’affaire de Yagnish 
Maherchand, l’homme reconnu 
coupable de l’homicide involon­

taire de son ancienne amie de 
cœur. Alors que son avocat sou­
tient la pertinence d’un sursis de

AMEUBLEMENTTANGUAY
Client depuis 1987

Dc

sentence, le procureur de la 
Couronne a réclamé hier l’inflic­
tion d’une peine de 10 ans de pé­
nitencier, incluant plus de deux 
ans d’incarcération déjà purgés.

En 2005, Maherchand avait été 
reconnu coupable de meurtre 
non prémédité, mais la Cour 
d’appel avait ordonné la tenue 
d’un nouveau procès. Incarcéré 
au pénitencier depuis un peu 
plus de deux ans, l’individu 
maintenant âgé de 31 ans a été 
remis en liberté en attendant 
son second procès.

En janvier, le nouveau jury 
abaissait la gravité du crime 
commis contre Mah Traoré, une 
étudiante malienne étranglée 
dans son appartement de 
Sainte-Foy, en 2003.

Ingénieur comme l’accusé, 
Deshmookh, le frère de Maher­
chand demeurant à Montréal, a 
expliqué que, actuellement sans 
statut au Canada, celui-ci ne 
peut ni travailler, ni étudier. Il se 
consacre donc au bénévolat.

RÉVOLTE ET COLÈRE
Le procureur de la Couronne, 

Mc Jean-Philippe Robitaille, a 
pour sa part lu au juge une let­
tre rédigée par les parents de la 
victime. «Nous vivons un sup­
plice et une souffrance sans 
nom, ont écrit les deux Maliens. 
Le préjudice moral est irrépara­
ble. Nous faisons confiance à la 
justice et nous ne sommes pas 
habités par un sentiment de 
vengeance. Nous vivons notre 
révolte et notre colère dans la 
dignité. Nous avons rêvé de por­
ter sur nos genoux un des en­
fants de Mah, l’aînée de sa fra­
trie dont la mort a brisé nos 
vies. Nous demandons que jus­
tice soit faite pour qu’elle dorme 
en paix.»

Lorsque M'' Robitaille a ré­
clamé l’infliction d’une peine 
globale de 10 ans de pénitencier 
à Maherchand, le juge Richard 
Grenier, de la Cour supérieure, 
lui a fait remarquer que, hormis 
son homicide involontaire, l’in­
dividu «n’a rien de négatif dans 
sa vie». De plus, il sera déporté 
dès que sa peine sera expirée ou 
dès qu’il obtiendra un sursis, 
comme l’a souligné son avocat, 
M' Marc Labelle.

«C’est un citoyen idéal, à part 
l’incident qui a causé la mort de 
la victime, a ajouté le juge Gre­
nier. C’est un cas très particu­
lier et il faut tenir compte de la 
preuve retenue par le jury.»

En plaidoirie, M*' Labelle a 
aussi informé le juge qu’avant le 
procès, on avait offert de plaider 
coupable à une accusation d’ho­
micide involontaire, mais que le 
ministère public n’avait pas re­
tenu l’offre. Lorsqu’il a étranglé 
Mah Traoré, de conclure l’avo­
cat, Maherchand «a perdu le 
contrôle de ses actes parce qu’il 
était placé dans une situation 
qui lui était inconnue», celle du 
mélange de médicaments et 
d’alcool.

Le juge Grenier prononcera sa 
sentence le 17 avril.
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Harper critique les libéraux et Obama 
devant Y establishment conservateur

Jennifer Ditchburn
La Presse Canadienne

OTTAWA — Le premier minis­
tre Stephen Harper tenait cette 
semaine deux discours dis­
tincts pour vendre son plan éco­
nomique : lors d’une première 
allocution dynamique, il s’est 
employé à rassurer la popula­
tion canadienne de plus en plus 
nerveuse, mais devant un pu­
blic conservateur sceptique, il a 
plutôt critiqué les libéraux, Ba­
rack Obama et Wall Street.

Le premier discours que les Ca­
nadiens ont pu voir à la télévi­
sion ou lire dans les journaux 
était particulièrement opti­
miste. Stephen Harper affirmait 
que l’économie reprendrait rapi­
dement et avec vigueur grâce à 
des mesures ciblées prévues 
dans le budget.

Le second s’est déroulé jeudi 
soir derrière des portes closes, 
devant un groupe de conserva­
teurs importants invités par le 
Centre Manning pour le renforce­
ment de la démocratie, un groupe 
de réflexion présidé par l’ex-chef 
du Parti réformiste du Canada, 
Preston Manning.

Saskatchewan : 
prison à vie pour 
l’homme qui a tué 
deux agents de la GRC

SASKATOON — Reconnu coupa­
ble des meurtres de deux agents 
de la GRC et de tentative de meur­
tre sur un autre en Saskatche­
wan, un homme de 44 ans a été 
condamné hier à la prison à vie.

Curt Dagenais ne sera pas ad­
missible à la libération condition­
nelle avant 25 ans.

Dagenais a été reconnu coupa­
ble des meurtres au premier de­
gré des agents Marc Bourdages et 
Robin Cameron, jeudi. 11 a égale­
ment été reconnu coupable de 
tentative de meurtre sur l’agente 
Michelle Knopp.

La condamnation à perpétuité 
est automatique dans les cas de 
meurtre au premier degré. Le 
juge Gerald Allbright a aussi im­
posé une peine à vie à Dagenais 
pour la tentative de meurtre de 
l’officier Knopp.

Dagenais a reconnu durant le 
procès qu’il avait tiré sur les offi­
ciers, mais a justifié ses actes par 
l’autodéfense. 11 a expliqué qu’il 
avait ouvert le feu en direction de 
Bourdages et de Cameron sans 
regarder afin de sauver sa vie, 
après que ces derniers eurent tiré 
vers lui.

Il a affirmé qu’il ne souhaitait 
pas la mort des agents et qu’il 
s’agissait plutôt d'un accident.

Les deux agents de la GRC sont 
décédés neuf jours plus tard à 
l’hôpital. La Presse Canadienne

Le bureau du premier ministre 
n’avait pas signalé la tenue de 
cette rencontre et a refusé de la 
commenter.

Selon un compte-rendu de la 
deuxième rencontre obtenu par 
La Presse Canadienne, Stephen 
Harper s’en serait pris aux libé­
raux, affirmant que la situation 
économique aurait été encore 
plus dramatique s’ils avaient été 
portés au pouvoir.

«Imaginez la position que le Ca­
nada aurait adoptée lorsque le 
Hezbollah et le Hamas ont atta­
qué Israël. Imaginez le nombre 
de libéraux qui seraient déjà en

Il dénonce les hausses 
de taxes décrétées par 
le président américain 
et la culture dépensière 
des États-Unis

poste au Sénat, dans les cours et 
dans de nombreuses autres ins­
titutions et agences fédérales — 
ou devrais-je dire, combien de 
plus», a affirmé, moqueur, Ste­
phen Harper.

«Imaginez les coûts engendrés

si on avait été de l’avant avec les 
accords de Kyoto et de Kelowna 
sans avoir de plan préalable pour 
accomplir quelque chose dans le 
domaine de l’environnement et 
des affaires autochtones. Imagi­
nez les impacts d’une taxe sur le 
carbone au milieu d’une réces­
sion globale», a-t-il ajouté.

LES CHOIX D’OBAMA
11 a critiqué à deux reprises les 

hausses de taxes que le président 
Barack Obama a décrétées pour 
les fourchettes d’imposition plus 
élevées. Il s’en est également pris 
à la culture dépensière des États- 
Unis et à l’insouciance de Wall 
Street.

Autrefois qualifié de libertarien, 
Stephen Harper en a surpris plu­
sieurs en dénonçant l’attitude 
des partisans de ce courant idéo­
logique, qui, selon lui, refusent 
d’être tenus responsables de 
leurs actions.

Le premier ministre a aussi dé­
fendu ses politiques, affirmant 
qu’il devait faire des compromis 
afin de faire face à la réalité éco­
nomique. Plusieurs conserva­
teurs dénoncent son glissement 
vers le centre de l’échiquier 
politique.
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Stephen Harper, qui visitait un atelier de menuiserie du Collège Fanshawe 
à London, hier, était l'invité jeudi du Centre Manning pour le renforcement 
de la démocratie, un groupe de réflexion présidé par l’ex-réformiste Preston 
Manning. — photo la presse canadienne
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Obtenez 
500 Millipleins
gratuits à votre 
premier achat 

admissible

Milliplein en DOUBLE !
Uniquement: chez EKO

EKO et: MILIPLEIN sont des manques déposées de Fernand DuPnesne inc. 
Détails disponibles au comptoir de service des marchands Milliplein participants.

Lors de votre prochain plein d'essence chez un détaillant 
EKO, présentez ce coupon et vous obtiendrez le DOUBLE 

d'unités de récompense Milliplein pour cet achat.
Offre valide ju/qu'au 30 avril 2009. Limite d'un coupon par client. 
Cette oPPre ne peut être jumelée avec une autre promotion 
ou rabais. Aucun Pac-similé accepté.
Code de promotion 206

E KO entreprise
ioo°°
Québécois®

Voulez-vou/ de l

ESSENCE O 
GRATUITE

EKO vous oPPre le DOUBLE 
de Millipleins avec le coupon ci-joinb.

Avec le programme Milliplein, accumulez de 'essence

GRATUITE, c'est simple et rapide!
* L'adhésion est gratuite et vous obtenez votre carte sur-le-champ.
* Vous obtenez des récompenses Milliplein à chaque achat 
admissible chez EKO et chez les partenaires.

* Les Millipleins cumulés sont échangeables chez les détaillants EKO.

Inscrivez-vous dès aujourd'hui!
Adhésion gratuite en succursale ou en 

ligne au www.milliplein.com
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DÉGUSTATION MASSIVE

lr v

Les amateurs de l’univers viticole auront de quoi satisfaire leur pa­
lais et leur nez au Centre des congrès, alors que se déroule jusqu'à de­
main le premier Salon international des vins et spiritueux de Québec, 
parrainé par la Société des alcools du Québec. Au menu : plus de 1300 pro­
duits issus de 50 pays et régions offerts en dégustation, des délices frui­
tés allant des coups de cœur abordables aux vins haut de gamme. Les 
connaisseurs autant que les débutants de 18 ans et plus peuvent se pro­
curer pour la somme de 15 $ un verre de dégustation, auquel il faut ajou­
ter les coupons de dégustation (1 $ par coupon, le nombre de coupons 
exigé varie selon les produits). Ci-dessus, Patrick De Cicco de chez Vincor, 
un des 60 exposants réunis pour l'occasion. — photo le soleil, erick labbé

Satanés microbes
-» L’Agence de la santé de la Capi­
tale-Nationale publiera demain 
un cahier spécial sur la préven­
tion des infections qui sera en­
carté dans différentes publica­
tions, dont Le Soleil. Qu’il 
s’agisse des attitudes à adopter à

la maison, à la garderie ou à l’oc­
casion d’une visite à l’hôpital, di­
vers conseils pratiques sont pro­
digués. Publié à 170 000 exem­
plaires, le document sera aussi 
accessible en anglais et en fran­
çais sur le site Internet de 
l’agence : www.rrsss03.gouv.qc. 
ca. Claudette Samson

Centre hospitalier 
affilié universitaire 
de Québec i

CFVQ

Contre d'excellence 
sur le vieillissement 
de Québec

Le Centre d'excellence sur le 
vieillissement de Québec et le Comité 

des usagers du CHA vous invitent 
à une conférence intitulée:

3001164

«Maladies cardiovasculaires 
et diabète: y a-t-il un âge pour 
traiter les facteurs de risque?»

Conférencier : Dr Paul Poirier, cardiologue, Hôpital Laval

Le mardi 17 mars 2009 
10h à12h

Montmartre Canadien 
1669, chemin St-Louis, Sillery 

Réservez au : 418-682-7881

Activité gratuite grâce au :
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DISPARITION DE DAVID FORTIN

Une vidéo relance l’espoir
La Presse

SOREL-TRACY — Les parents du 
jeune David Fortin, porté disparu il 
y a plus d’un mois, espèrent que des 
images captées jeudi soir par les ca­
méras de surveillance du traversier 
de Sorel leur permettront de retrou­
ver leur fils sain et sauf. À la lumière 
de ces nouvelles informations, la 
Sûreté du Québec (SQ) a entamé 
hier une véritable chasse à l’homme 
qui s’est étirée jusqu’à tard dans la 
nuit, sans succès.

C’est un passager du traversier 
reliant la municipalité de Ber- 
thierville à celle de Sorel-Tracy 
qui aurait reconnu l’adolescent, 
de 14 ans, jeudi vers 19h.'30. Après 
avoir été alertés par ce témoin, 
les enquêteurs de la SQ se sont 
saisi des bandes d’enregistre­
ment de la caméra de surveil­
lance du bateau.

Cette vidéo d’une dizaine de mi­
nutes, Caroline Lachance l’a re­
gardée «au moins 30 fois de 
suite». Elle est persuadée d’y 
avoir reconnu son fils.

«Il se promenait dans la salle 
des passagers en mangeant un 
sac de chips. L’image n’était pas 
très nette et même s’il a beaucoup 
maigri, j’ai tout de suite reconnu 
sa façon de bouger, ses petites

mains sortir du sac, sa façon de 
s’essuyer le coin de la bouche. 
Une mère, ça reconnaît ce genre 
de choses», a-t-elle affirmé, les 
traits tirés par la fatigue.

«Si ce n’était pas lui, c’était son ju­
meau», a ajouté Éric Fortin, le père 
du présumé fugueur. «J’ai de la mi­
sère à expliquer le soulagement que 
l’on ressent en ce moment. Ça nous 
redonne espoir de le ramener vi­
vant à la maison. La prochaine fois 
que quelqu’un l’aperçoit, je neveux 
pas seulement qu’il alerte la police, 
je veux qu’il le retienne!»

BRANLE-BAS DE COMBAT
David Fortin est disparu le 10 fé­

vrier à Alma. 11 n’est jamais ren­
tré au domicile familial après 
avoir prétexté se rendre à l’école. 
Un témoin prétend l’avoir aperçu 
le 15 février dernier à Berthier- 
ville, en face de la rive de Sorel- 
Tracy.

Hier, quelques dizaines de poli­
ciers de la SQ ont arpenté les rues 
de Sorel-Tracy dans l’espoir de 
retracer l’adolescent. Des af­
fiches avec photo et description 
du jeune homme ont été apposées 
sur les portes de presque tous les 
commerces de la ville. Les pa­
rents de David Fortin se sont éga­
lement beaucoup manifestés

dans les médias. En soirée, les re­
cherches se sont étendues à la 
municipalité de Yamaska.

«Les parcs, les commerces, les 
écoles... Tous les endroits publics 
imaginables ont été visités», a 
ajouté Martine Isabelle, porte- 
parole de la Sûreté du Québec. 
«Nos policiers se promènent à 
pied et en véhicule. Notre but, 
c’est de le ramener à ses parents 
le plus rapidement possible.»

Les recherches policières ont 
causé tout un émoi dans la muni­
cipalité. Plusieurs citoyens ont 
affirmé avoir aperçu l’adolescent 
au courant de la journée.

L’un d’entre eux, Mario Dodge, a 
alerté la SQ après avoir aperçu un 
adolescent courir dans un terrain 
clôturé et condamné pour l’hiver à 
côté de la Société d’agriculture de 
Richelieu, où il travaille.

«Les policiers ont découvert que 
deux de mes cabanons sur ce ter­
rain avaient été défoncés et qu’il y 
avait des bouteilles d’eau à l’inté­
rieur. Je ne sais pas si c’est lui, mais 
jadis, des sans-abri s’y réfugiaient 
l’hiver. On a dû poser des cadenas.»

Une employée de la Banque 
CIBC de Sorel-Tracy aurait égale­
ment vu l’adolescent. Elle a af­
firmé qu’il aurait pris la fuite 
après avoir été reconnu.

1817171

PRENEZ GOUT
À NOS CONSEILS

La modération a Ol&n moillour goût. EduaVatcoot

itium/Ur,

OFFRE EXCLUSIVE AUX SAQ SÉLECTION

Promotion valide uniquement à l’achat d’un minimum de trois (3) bouteilles de vin italien de 750 ml et plus, le samedi 14 mars 2009.
Cette offre est exclusive aux succursales SAQ Sélection. Titulaires de permis, agences de la SAQ. comptoirs Vin en vrac, SAQ Dépôt, 
SAQ Classique, SAQ Express, SAQ Signature et SAQ.COIT1 exclus. Un (1) Pétales*0 Romano ou un (1) Pétales*0 Parmesan de Saputo de 
125 g, d'une valeur de 4,99$, est remis à l'achat d’un minimum de trois (3) bouteilles de vin italien de 750 ml et plus. Limite de une (1) 
prime par client. Aucune substitution possible. Cette promotion ne peut être convertie en crédit. Quantité limitée à cent (100) primes dans 
chacune des succursales SAQ Sélection. Les produits commandés par l'entremise du service des commandes privées sont exclus de cette 
promotion. 18 ans et plus. Achats non cumulatifs. La promotion est en vigueur jusqu'à la fermeture de la succursale ou jusqu’à épuisement 
des stocks, selon la première éventualité. La SAQ peut mettre fin à cette promotion en tout temps. Aucune mise de côté n’est acceptée.

AUJOURD’HUI SEULEMENT

FROMAGE 
GRATUIT !
À LACHAT DE 3 BOUTEILLES DE VIN ITALIEN

* 100 FROMAGES PAR 
SUCCURSALE PARTICIPANTE
LIMITE DE UNE (I) PRIME PAR CLIENT

Fugueurs de 8 et 10 ans retrouvés

La Tribune

SHERBROOKE — Deux garçons de 
8 et 10 ans ont causé une bonne 
frousse hier et ont déclenché une 
vaste opération policière alors 
qu’ils ont fugué du centre jeunesse 
de Val-du-Lac. Les enfants ont fina­
lement été retrouvés sains et saufs 
aux alentours de 20h, alors qu’ils 
rentraient à pied vers le centre jeu­
nesse, après une escapades d’un 
peu plus de 11 heures.

«Les enfants semblent en bonne 
forme. Pour l’instant, ils ne veu­
lent pas parler aux policiers, 
alors on espère qu’ils parleront 
un peu plus à leurs intervenants. 
On sait cependant qu’ils ont 
passé une part ie de la journée ca­

chés sous une embarcation au 
Club nautique de Deauville, à 
deux kilomètres du centre jeu­
nesse», a expliqué la porte-parole 
du Service de police de Sher­
brooke, Karine Côté.

C’est avec soulagement que les in- 
teivenants et les policiers ont vu les 
enfants revenir, car l’arrivée de la 
nuit commençait à grandement les 
inquiéter. En fait, c’est la famille 
d’accueil d'un des jeunes fugueurs 
qui a fait l’heureuse découverte.

«La famille était venue ici pour 
prendre de l’information et, en 
quittant, elle a décidé de passer 
par le lac. Un des jeunes frères a 
alors aperçu les deux enfants qui 
revenaient au bercail», a précisé 
l’agente Côté.

Consultation en 
décoration à domicile

GRATUITE
Épargnez AA% 

jusqu'à

Sur tous les habillages de fenêtres
• Draperies faites sur mesure 

•Tous les stores et parures de fenêtres 
Hunter Douglas

HunterDouglas
stores et parures de fenêtres

Économisez jusqu’à

300$
de remises du fabricant

À LACHAT DES STORES EN NID D’ABEILLES

DUETTE 
ARCHITELLA ‘

* Voir les détails en magasin.
HunterDouglas

Appelez aujourd’hui
SANS OBLIGATION !

418.658.5218

LINEN CHEST
parce que l’on est bien chez soi !

Québec Place Laurier Méga Centre Lebourgneuf
13 magasins pour mieux vous servir !

Télécharger notre brochure au www.linenchest.com
Non applicable sur les achats antérieurs. Certaines conditions s’appliquent. Détails en magasin. 

L’offre se termine le 29 mars 2009.
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Vers un documentaire «caméra à l’œil»

Le documentariste canadien Rob Spence montre un prototype de l’œil prothétique qu'il souhaite transformer en 
caméra miniature pour réaliser un film sur la surveillance vidéo. — photo Reuters

Associated Press

BRUXELLES — Un objectif à la 
place de la rétine. Le documenta­
riste canadien Rob Spence, qui a 
perdu un œil dans un accident, 
se prépare à tourner un Film 
avec une caméra vidéo implan­
tée dans son orbite oculaire.

Fan de la série américaine des an­
nées 70 L’homme de 6 m illions $, 
il dit avoir eu une révélation en re­
gardant la caméra de son téléphone 
portable et en réalisant qu’un objet 
aussi petit pourrait tenir dans son 
orbite vide.

M. Spence est devenu borgne à la 
suite d’un accident survenu dans 
l’enfance : son œil a été endommagé 
par un tir d’arme à feu et il se l’est 
fait enlever il y a trois ans. Il peau­
fine actuellement la mise au point 
de la caméra, insérée dans une pro­
thèse oculaire, qu’il compte placer 
dtms son orbite.

Son but est de filmer des gens à 
leur insu pour un projet traitant de 
la propagation de la vidéosurveil- 
lance. Il espère filmer les images 
telles qu’il les voit avec son œil va­
lide, la caméra devant être mue, 
comme son œil, par scs propres 
muscles.

2018306

PARLER EN PUBLIC
Début des cours : 24 mars 

Durée : 7 semaines, les mardis à 19 h

Vous devez vous adresser à une assemblée, passer en entrevue, 
présenter un invité ou un lauréat, laisser ou enregistrer un 

message sur répondeur?

DES PROFESSIONNELS VOUS CONSEILLENT
Quoi dire : clarté, concision et efficacité 
Comment le dire : diction, pose et projection de voix.
Comment être à l'aise : gestion du trac, naturel et confiance 
Comment bouger : postures et non verbal

CRTO
^ I æ ^ H IV H

PROGRAMME

Enseignants
Jean Martin
Journaliste

Aux Renaud
Linguiste écrivain

Michel Binette
Narrateur

Renseignements 
Christian Lavoie

418 647-2095 
CRTQ.CA
765, CÔTE D'Abraham 
Québec

JEAN MARTIN. P80FESSEUR

papillons 
en fêtd^--
14 février au 29 mars 09
9 h à 16 h 30 tous les jours

À Plus de 70 espèces de papillons 
exotiques différentes en liberté

h. x Plus de 70 es|
' exotiques difl

concours
« Dessine-moi 

un papillon»
sur jardinhamel.com
et cours la chance de
gagner l’un des 
5 vols en avion!

leSoleil m

«•9
hamel
VOTRE ESPACE VERT

en oppui à

Unicef#
Infobourg scogpIS

6029, boulevard Hamel, L'Anclenne-Lorette jardlnhamel.com

Audi Q5 QUATTRO 3.2L 2009

M. Spcncc se prépare à devenir 
une «machine de surveillance hu­
maine» pour explorer la question 
de la vie privée et s’interroger sur le 
risque d’avènement d’une société 
«orwélienne». Les personnes se­
ront filmées à leur insu, mais il leur 
demandera ensuite l’autorisation 
d’utiliser les images dans le film.

Son équipement comporte une ca­
méra, initialement conçue pour les 
coloscopies, une batterie et un 
émetteur sans fil. Fame tenir le tout 
dans une prothèse oculaire relève 
du défi, mais M. Spence a pu comp­
ter sur l’aide d’ingénieurs chevron­
nés, dont Steve Mann, du presti­
gieux Institut de technologie du 
Massachusetts (MIT). La caméra a 
été fournie par OmniVision, basée à 
Santa Clara, en Californie, spécia­
lisée dans les caméras miniatures.

Plus je
m'approche du 
moment où je vais 
mettre cette 
caméra, plus les 
gens se méfient
— Rob Spence, le documentariste

Zafer Zamboglu, un responsable 
de cette société, pense que le suc­
cès du projet de M. Spence pour­
rait accélérer la recherche sur 
l’utilisation de cette technologie 
pour aider des personnes aveu­
gles à recouvrer la vue. «Nous pen­
sons qu’il y a un bon avenir pour 
l’œil prothétique», dit-il.

La caméra pourrait être prête dès 
le mois prochain. M. Spence, qui se 
surnomme lui-même par dérision 
«Eyeboi'g», a précisé lors d’une 
conférence de presse à Bruxelles 
qu’elle lui permettrait de filmer des 
conversations plus authentiques 
qu’avec une caméra classique. «En 
tant que documentariste, vous es­
sayez de créer un lien avec une per­
sonne et c’est par le regard qu’on y 
arrive le mieux», dit-il.

U reconnaît que sa caméra est 
susceptible d’inquiéter des per­
sonnes attachées à leur rte privée. 
«Plus je m’approche du moment où 
je vais mettre cette caméra, plus les 
gens se méfient», car ils n’ont pas 
forcément envie d’être avec 
quelqu’un qui peut les filmer à tout 
moment, explique-t-il.

2020379

ans
Vorsprung durch Technik www.audi.ca

WJâM

549$/mois*
Location 48 mois
Transport et préparation en sus

/IMÂ

CONCESSIONNAIRE D’AUJOURD’HUI

Audi
7777, boul. Henri-Bourassa 

Charlesbourg

418 626-7777
www.quebourgauto.com

*Taux de location fermé offert aux clients admissibles par Audi Finance chez Qué-Bourg auto. Sujet à l'approbation du crédit (S.A.C.). Location de 48 mois au taux annuel 
de 4,9%. Dépôt de garantie non exigé, premier versement non exigé avec un comptant de de 3377S. Obligation totale découlant du bail 36 622$. Montant calculé en 
fonction du PDSF de la Audi Q5 QUATTRO 3.2 L 2009 de 43400$. Photo à titre indicatif seulement. Taxes, immatriculation, droits d’inspection, de prélivraison et transport 
de 1850$, frais administratifs lincluant les frais d'inscription jusqu'à 46$ au Registre des droits personnels et réels mobiliers), assurances et autres options en sus. 
Livraison avant le 30 avril 2009. Frais de 0,30$ à 20 000 km par an assumés par le locataire. Contribution requise pouvant modifier la transaction finale. Offre d’une 
durée limitée pouvant changer sans préavis.
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SAMSUNG
w/, ^- : -y

LE CINEMA MAISON 
OU LE BLU-Rm 

FAITES VOTRE CHOIX 11!
_ A L'ACHAT DU TÉLÉVISEUR —f
I ACL 1080P 40" FULL 1

ACL 1080P 40" FULL HD
• Résolution 1920 X 1080
• Entrée HDMI • Entrée PC 
BLU-RAY 1080P
• 1080p • HDMI
• Décodeur Dolby Digital
OU CINEMA MAISON 1 000W
• 5.1 canaux • Lecteur DVD
• Enceintes type tours et satellites
• Extrêmes graves

LE BLU-RAY 1080P 
OU LE CINEMA MAISON

TELEVISEUR ACL 1Ô8ÔP 
52" FULL HD, 120HZ 
+ BLU-RAY 10800P

ACL 1080P 52" FULL HD, 120HZ
• Résolution 1920 X 1080
• Entrée HDMI • Entrée PC 
BLU-RAY 1080P
• 1080p • HDMI
• Décodeur Dolby Digital

L'ENSEMBLE POUR:

EPSON

BLU-RAY 1080P

SAMSUNG

ACL 32" HD
• Résolution 1366X768

Entrée PC
Entrée HDMI

SAMSUNG

ACL 40"HD
2 HDMI
Résolution 1024X768p KoooEntrée PC

AMSUN

>5j'.'xn.

fl I I I

PLAS SAMSUNG

50"HDPLASMA
2 HDMI 
Résolution 1024 X 768p
Entrée PC

ACL
1080P

full HH 
120HSz;

IMPRIMANTE COULEURS & CARTE MÉM0IRE4 GO

8,1 MP 
Zoom 3X 
ACI 2.4po

10 MP 
Zoom 3,6X 
ACI 2.3po

ZOOM

SAMSUNG

_________m1F
-

m

Im

840, BOUVIER, QUÉBEC La clef de sOl (418)627-0840
* Imprimante Epson; Après rabais postal.

Quantités limitées. Photos à titre indicatif. Détails en magasin. Condwoiwitt * r*pn*«ion de ««du.
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Une première «rue partagée»
Piétons et automobilistes pourront cohabiter sur Sainte-Claire en 2010

_______
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La rue Sainte-Claire partagée telle qu’imaginée par le Comité populaire Saint-Jean-Baptiste, qui propose notamment 
de supprimer les trottoirs, de réduire la limite de vitesse à 15 km/h et d’ajouter de la verdure. Des propositions dont 
la Ville de Québec dit vouloir tenir compte, pourvu qu’elles soient «techniquement» réalisables.
— MAQUETTE FOURNIE PAR LE COMITÉ POPULAIRE SAINT-)EAN-BAPTISTE

Marc Allard
mallard@lesoleil.com

La Ville de Québec compte amé­
nager l’an prochain dans le 
quartier Saint-jean-Baptiste 
une rue où les piétons auront 
autant de droits que les auto­
mobilistes. Une première dans 
la capitale.

Après quatre ans de démarches, 
le Comité populaire Saint-Jean- 
Baptiste verra enfin sa proposi­
tion de «rue partagée» se concré­
tiser dans la rue Sainte-Claire, 
qui relie la Basse-Ville à la haute- 
ville, entre l’escalier du Faubourg 
et la rue Saint-Jean.

Dans son programme triennal 
d’immobilisations 2009-2011, dé­
posé en décembre, la Ville a prévu 
consacrer 800 000 S à ce réamé­
nagement inusité qui métamor­
phoserait la rue Sainte-Claire en 
un espace où ni les piétons, ni les 
cyclistes, ni les automobilistes 
11’ont la priorité — ils peuvent 
tous circuler au milieu de la 
chaussée.

Depuis janvier, une architecte 
embauchée par la Ville a com­
mencé à dessiner les plans de la 
future rue partagée tout en éva­
luant sa faisabilité technique. 
Son travail sera soumis à une 
consultation publique au prin­
temps ou à l’automne.

Les travaux commenceront au 
cours de 2010, confirme Fran­
çoise Roy, conseillère en urba­
nisme à l’arrondissement de La 
Cité et une des responsables du 
dossier.

La rue Sainte-Claire serait la 
première «rue partagée» à Qué­
bec. La capitale compte plusieurs 
rues piétonnes, notamment dans 
le Petit-Champlain. Le Vieux- 
Québec possède aussi des rues 
avec des revêtements particu­
liers qui indiquent aux automobi­
listes de ralentir, de même que 
certaines artères fermées à la cir­
culation durant des périodes ex­
ceptionnelles. Mais aucune rue 
ne place les conducteurs et les 
automobilistes sur un pied d’éga­
lité, encore moins dans un quar­
tier résidentiel, convient Mme Roy.

Dans son projet déposé à l’ar­
rondissement de La Cité il y a 
près de deux ans et demi, le Co­
mité populaire Saint-Jean- 
Baptiste proposait entre autres 
de supprimer les trottoirs, de ré­
duire la limite de vitesse à 15 
km/h, d’ajouter de la verdure et 
de modifier le pavage de la rue 
pour bien la distinguer des au­
tres. Il suggérait également 
d’aménager un espace public 
pouvant être animé entre les rues 
Saint-Olivier et Richelieu.

Ces propositions sont prises en 
compte par la Ville, indique Fran­
çoise Roy, mais elles ne se maté­
rialiseront que si elles sont «tech­
niquement» réalisables.

Située en plein centre-ville à

proximité d’un ascenseur, la rue 
Sainte-Claire est empruntée qua­
tre fois plus que la rue Deligny et 
deux fois plus que la côte Sainte- 
Geneviève, deux autres rues du 
quartier Saint-Jcan-Baptistc, se­
lon une compilation du Comité 
populaire.

Depuis plusieurs années, les ci­
toyens déplorent l’étroitesse, l’état 
et l’entretien des trottoirs. «Poul­
ies piétons, ce n’est vraiment pas 
évident de se déplacer, en particu­
lier pour les mères avec leur pous­
sette. Les gens n'ont pas le choix, 
ils doivent marcher dans la rue», 
fait valoir Véronique Laflamme, 
organisatrice communautaire au

Comité populaire. Seuls les auto­
mobilistes qui habitent le secteur 
voudront emprunter une rue par­
tagée, ce qui fera diminuer le trafic 
et augmentera la sécurité des pié­
tons, anticipe le Comité.

UN CONTEXTE FAVORABLE
Le transformation de la rue 

Sainte-Claire sera effectué alors 
que plusieurs artères du quar­
tier Saint-Jean-Baptiste doivent 
être refaites. La Ville a donc dé­
cidé d’en profiter «pour essayer 
de faire des réaménagements un 
petit peu plus intelligents que 
des réaménagements stan­
dards», explique le conseiller

des Faubourgs, Pierre Maheux.
Après avoir été annoncée pour 

l’été dernier, la réfection de la rue 
de la Tourelle, une rue perpendicu­
laire à la rue Sainte-Claire, débu­
tera finalement à l’été.

Elle servira à tester une nou­
velle «géométrie» pour les rues 
du quartier qui comprend un 
seul trottoir plus large plutôt 
que deux trottoirs étroits en­
combrés de poteaux électriques.

Le concept de «rue partagée» 
sera toutefois un projet-pilote 
unique à la rue Sainte-Claire, in­
dique Françoise Roy. Mais à son 
avis, «ça pourra peut-être faire 
des petits».

Pour les piétons, 
ce n’est vraiment 
pas évident de se 
déplacer, en 
particulier pour 
les mères avec 
leur poussette.
Les gens n’ont 
pas le choix, 
ils doivent marcher 
dans la rue

— Véronique Laflamme, 
organisatrice communautaire 
au Comité populaire 
Saint-Jean-Baptiste

De Koninck 
applaudit

L’expert en sécurité routière 
Jean-Marie De Koninck se ré­
jouit de l’aménagement prévu 
l’an prochain d’une première 
rue partagée au centre-ville de 
Québec.

M. De Koninck connaît bien le 
concept européen qui a inspiré la 
rue Sainte-Claire imaginée par le 
Comité populaire Saint-Jean- 
Baptiste. En l’occurrence des es­
paces de circulation connus sous 
le nom de woonerf [ Pays-Bas] ou 
de «zones de rencontre» [Suisse] 
où les piétons et les automobi­
listes partagent la voie d’égal à 
égal.

«C’est une très bonne idée, dit- 
il. [...] Ça va habituer les automo­
bilistes et piétons à établir un 
contact visuel. Si les gens fai­
saient ça plus souvent sur la 
route (...), il s’établirait une cer­
taine complicité qui éviterait des 
confusions.»

Le professeur à l’Université La­
val, qui est aussi le président de 
l’Opération Nez rouge, explique 
que la majorité des infrastruc­
tures routières ont été créées 
dans les années 50 et 60 en fonc­
tion des automobilistes et non des 
piétons. Selon lui, l’apparition de 
l'ues partagées rattrape le temps 
perdu.

«Là, on s’aperçoit que les pié­
tons font partie des gens qui se 
déplaeent, surtout dans une pers­
pective de santé, d’écologie et 
tout, dit-il. [...] Et ça, ça veut dire: 
“adaptez-vous, les automobi­
listes! Il n’y a pas juste vous au­
tres. Et quand vous allez arriver 
en ville, vous allez être tolérés. Ou 
bien stationnez votre voiture et 
marchez comme les autres.» 
Marc Allard
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Jacinthe Drolet et Micheline Laliberté montrent les jetons qu'utilisent les membres de Don'Heures. À l'arrière : Jo­
hanne O’Brien, cofondatrice, avec Guy et Josée, deux utilisateurs du SEL. — photo le soleil, steve deschènes

Des heures à donner?
Un système local de troc fait des petits à Saint-Augustin

Pierre Asselin
passelin@lesoleil.com

Le système d'échange local (SEL) 
Les Don’Heures vient de 
conclure une entente avec l'or­
ganisme Présence-famille de 
Saint-Augustin afin d'implanter 
un réseau d'échanges bénévoles 
de services dans la municipalité.

Les Don’Heures existe depuis un 
peu plus d’un an. C’est le plus 
jeune des réseaux de troc que 
compte Québec. Un an après sa 
mise sur pied, le SEL regroupe une 
centaine de membres répartis sur 
un large territoire, entre Donna- 
cona, Charlesbourg et Beauport, 
indique Micheline Laliberté, une 
des deux cofondatrices.

«C’est trop dispersé. On s’est dit 
qu’il fallait développer des noyaux 
dans chaque paroisse, en commen­
çant par trouver une personne ou 
un organisme qui puisse servir de 
point de chute localement pour 
donner de l’information, distribuer 
les jetons et recevoir des inscrip­
tions. C’est pour ça qu’on a offert

ce partenariat à Présence-famille, 
qui est un service très achalandé.»

Présence-famille est bien im­
planté dans Saint-Augustin. L’or­
ganisme existe depuis 18 ans et of­
fre des sendees d’accompagne­
ment, d’aide alimentaire, vesti­
mentaire, et plusieurs ateliers. La 
directrice, Jacinthe Drolet, n’a pas 
hésité à accepter l’invitation qui lui 
était faite.

«Ce qui m’a intéressé avec le 
SEL, c’est le système d’entraide, la 
création de liens pour sortir les 
gens de leur isolement à travers 
leurs compétences. C’est ce qui 
nous a convaincus de nous asso­
cier à Don’Heures. Et ça nous aide 
à répondre à plus de besoins.»

RENDRE SERVICE
Le système d’échange local, c’est 

comme un club de personnes qui 
acceptent de s’échanger des ser­
vices sans se payer en argent. Tout 
se paie en temps. Une heure de 
peinture vaut une heure de traite­
ment de texte ou d’informatique, 
explique l’autre cofondatrice, Jo­
hanne O’Brien.

«J’aime rendre service», explique

Guy Labrecque, un homme à tout 
faire qui s’est joint aux Don’Heures. 
«Je peux faire des travaux qui ne 
demandent pas de main-d’œuvre 
spécialisée : déneiger- un toit, instal­
ler un appareil d’air climatisé, po­
ser des luminaires. À chaque fois, 
j’en retire quelque chose. Ça m’aide 
à rester ouvert à ce qui se passe au­
tour de moi.»

Ceux qui veulent se joindre au 
«club» doivent s’inscrire sur le site 
Internet de l’organisme (vvvvvv.les- 
don heures.com). Ils doivent en­
suite se procurer leurs jetons. La 
distribution se déroulera au Viva 
Café, 3350, chemin Sainte-Foy, le 
23 mars, entre 19h30 et 20h30.

11 existe plusieurs formules de 
SEL. À Québec seulement, il y en 
a au moins trois : les 
Don’Heures, l’Accorderie (www. 
accorderie. ca), qui fonctionne 
depuis 2004, et le Jardin 
d’échange universel (JEU) de 
Québec (www.monjeu.net).

On trouve aussi des organismes 
dans d’autres provinces, en Angle­
terre ainsi qu’en France, qui 
compte pas moins de 400 orga­
nismes d’échanges de services.

Fugueuse recherchée
La police de Québec tente de 

retrouver Alexandra Nikita Ber­
nier, 16 ans, de Québec. Elle a 
quitté sa résidence le 3 février et 
n’a pas été revue. Elle pourrait 
se trouver dans Saint-Roch ou 
près de la place D’Youville. L’ado 
de 5’9” et de 140 lb aux cheveux

noirs style «mohavvk» et aux 
yeux bruns a des tatouages dans 
le cou. Elle a un style gothique, 
avec un manteau trois-quarts 
noir avec ceinture, ainsi que des 
jeans, des espadrilles et un sac à 
dos Lavoie noirs. Tout rensei­
gnement transmis sera traité 
confidentiellement au 418 641- 
AG1R. Samuel Auger

3001633
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C’EST LE TEMPS
OU JAMAIS!
RÉSERVEZ 2 BILLETS D’AVION AVANT LE 31 MARS ET
OBTENEZ B JOURS DE LOCATION 
DE VOITURE OU 1 NUIT D’HÔTEL GRATUITE!
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PARIS, FRANCE

1299$
FORFAIT VILLE
Hôtel All Season Paris Bercy B’A,+ 
Petits-déjeuners, croisière 
d'une heure sur la Seine 
4,11,18, 25 juillet,
1, 8 et 15 août • 7 nuits

PARIS, FRANCE

1449$
FORFAIT VILLE + EXCURSIONS*
Paris, romance et découverte 
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passe «Paris a la carte» de 3 jours
4,11,18, 25 juillet,
1, 8 et 15 août • 7 nuits
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Un tirage contre un sondage
En répondant au questionnaire de Services Québec, les citoyens peuvent gagner 150 $ chez Future Shop

Michel Corbeil Que diriez-vous de gagner 150 beaux dollars à dépen-
mcorbeii@iesoieii.com ser en bidules électroniques? Le gouvernement vous

offre une chance d’obtenir un chèque-cadeau de ce 
montant pour Future Shop, pour peu que vous répondiez à un sondage portant 
sur Services Québec.

2020163
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Campus Notre-Dame-de-Foy
www.stadeleclerc.cndf.qc.ca

Stade Leclerc
Campus Notre-Dame-de-Foy
5080, rue Marius-Barbeau
Saint Augustin-de-Desmaures (Québec)

Tél. : 418 872-8041, poste 101
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Depuis quelques jours déjà, l’of­
fre apparaît à l’écran de votre or­
dinateur lorsque vous entrez par 
le portail du gouvernement sur le 
site de Services Québec - Ci­
toyens. Le questionnaire à rem­
plir porte essentiellement sur 
l’évaluation de services en ligne 
offerts à la population.

Un premier concours identique 
s’est d’ailleurs terminé, hier ma­
tin, portant sur la possibilité de 
créer un dossier citoyen, soit un 
dossier électronique personnel 
pour les liens qu’un individu peut 
avoir avec l’État. Le tirage pour 
attribuer les 150 $ n’a pas encore 
eu lieu, mais l’objectif de remplir 
1000 questionnaires a été atteint 
en trois semaines.

C’est en cliquant sur un des élé­
ments du tableau de Sendees 
Québec - Citoyens que l’imita­
tion pour le tirage vous est faite, 
pourvu que vous participiez à 
l’enquête d’opinion conduite par 
la firme de marketing Zins Beau- 
chesne et associés.

Plus ou moins 75 questions at­
tendent le citoyen, ce qui va de 
l’appréciation du site à son acces­
sibilité en passant par une opi­
nion sur le caractère informatif 
ou la «disposition des textes et 
des images».

DE PLUS EN PLUS PRATIQUÉ
Le «prix à gagner» n’avait rien à 

voir avec un voyage à Paris toutes 
dépenses payées. Par contre, «ce 
genre d’incitatif [pour inter­
nautes] semble de plus en plus 
pratiqué dans les ministères», a 
assuré Marie Godbout, de Ser­
vices Québec. Par le passé, la Ré­
gie des rentes a fait tirer des ré­
gimes enregistrés d’épargne-re- 
traite (REER), a illustré la con­
seillère en communication. La So­
ciété des établissements de plein 
air du Québec (SEPAQ) a offert de 
la même manière des forfaits.

Carole Lafond, au même minis­
tère, a fait remarquer que le but 
pour le coup de sonde est d’aller

plus loin que de constater la fré­
quentation du site gouvernemen­
tal en comptant le nombre de 
clics. L’an passé, une enquête du 
même type «nous a permis de voir 
le taux de satisfaction (des ser­
vices). Quelqu’un peut entrer sur 
le site, mais cela ne nous dit pas 
si la personne a trouvé l’informa­
tion souhaitée. Si l’information 
était suffisante. Si le site était 
convivial.»

Par le passé, la 
Régie des rentes 
a déjà fait tirer des 
régimes enregistrés 
d’épargne-retraite

Le service de renseignements 
par courriel, le Service québécois 
de changement d’adresse par In­
ternet, la recherche d’informa­
tions par Espace-Citoyens et 
l’Espacc-Entrcpriscs font partie 
de Dévaluation par sondage, 
cette fois.

C’est un haut fonctionnaire qui 
a porté à l’attention du Soleil 
l’existence du concours. Prix bas 
de gamme pour une chaîne de ma­
gasins qui n’est pas québécoise. 
Et qui n’a pas de succursales 
dans toutes les municipalités on 
province, s’est-on fait dire. À Chi- 
bougamau, par exemple, il y en a, 
des Future Shop?

«Ah! On ne peut pas plaire à tout 
le monde, a réagi Marie Godbout. 
On s’entend, ce n’est pas un gros 
prix, c’est un incitatif, a-t-elle réi­
téré. Ce n’est évidemment pas 
une firme québécoise, a-t-elle 
poursuivi. Mais c’est canadien. Il 
n’y a pas de magasins Archam­
bault partout. Et l’on peut certai­
nement commander par I nternet» 
chez Future Shop. Cette année, 
deux chèques sont dans la ca­
gnotte, pour un sondage pour 
Services Citoyens et un autre 
pour Services Entreprises.

IL FAIT BEAU = VELOS A -30%
VETEMENTS DE SNOW, VELO A -50% %

Une grande marque italienne, deux grandes marques américaines
Vélo de route «full carbon», «alu carbon», vélo de montagne

Simple suspension et double suspension, accessoires, etc.
On liquide skis, snow, bottes de ski et bottes de snow

ku
Clbll©clu p0ptT Aï?»SSeham 418 848-1112
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Nathalie Simard devra débourser 100 000 $
Serge Lemelin
Le Quotidien

SAGUENAY — Nathalie Simard 
et son conjoint, Lévis Guay, 
malgré leurs dires, ont bel et 
bien conclu une transaction de 
îoo ooo $ du 13 juin au 3 juillet 
2008 pour disposer d’une pour­
suite de 2,3 millions $ intentée 
par Audrey Sergerie pour rup­
ture de contrat.

Le juge Roger Banford de la Cour 
supérieure homologue la transac­
tion qui met un terme au litige 
survenu entre l’ex-conjointc de 
Lévis Guay d’une part, et celui-ci 
ainsi que Nathalie Simard et Les 
Productions Nathalieve inc.

Plusieurs actes posés par les 
deux parties représentées par 
avocats et appuyés de courriels de 
confirmation révèlent «la volonté 
claire des parties de procéder à un 
règlement complet du litige».

Les termes du règlement avaient 
été transmis à un notaire pour fa­
ciliter la rédaction finale des docu­
ments, un public et l’autre confi­
dentiel, mais une exigence de Na­
thalie Simard de retirer les 
plaintes de fraude portées par Mme 
Sergerie à la police avait paralysé 
le processus final.

Les deux parties ont discuté au 
cours de l’été de cette éventualité 
et abandonné l’idée de rédiger 
une telle clause spécifique afin 
d’éviter une accusation pour en­
trave à la justice, selon le conseil 
donné par un criminaliste.

Malgré le retrait de cette exi­
gence, suivie de la fermeture des 
dossiers de plaintes criminelles 
les Ie1' octobre et 25 novembre 
2008, Nathalie Simard et son nou­
veau conjoint ont continué de re­
fuser de reconnaître qu’un règle­
ment était intervenu, de le signer 
et de verser la somme convenue.

Avec un nouvel avocat, M1' André 
C. Lavigne, les défendeurs se sont 
présentés au palais de justice de 
Chicoutimi les 4 et 5 mars derniers 
afin de s’opposer à une demande 
d’homologation de transaction 
présentée par l’avocat de la de­
manderesse, Mc Yves Laperrière.

Au cours de son témoignage, 
Nathalie Simard a «clamé haut 
et fort», selon le juge, qu’elle 
n’avait jamais accepté de verser 
un sou à qui que ce soit pour ré­
gler le dossier.

Le juge s’étonne de ce témoi­
gnage, puisque c’était la pre-

Nathalie Simard et Lévis Guay avaient 
bel et bien conclu une transaction 
avec l’ex-conjointe de ce dernier, a 
statué le juge. — photothèque le soleil

mière fois qu’elle dénonçait un 
prétendu vice de consentement à 
son ancien avocat qu’elle n’a ja­
mais désavoué, à ce jour.

Les avocats lient leurs man­
dants à moins d’être désavoués, 
ce qui ne s’est pas produit dans ce 
cas-ci, selon le tribunal.

De plus, tous les éléments de la 
transaction, y compris une main­
levée sur le gel des avoirs de la 
chanteuse, sont présents dans

l’entente. Le tribunal estime qu’il 
y a donc eu contrat et il en or­
donne l’homologation afin qu’il 
soit, exécuté.

f
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D’après le chercheur Charles Morin, 30 % de la population souffre d'in­
somnie, dont 10 % de façon chronique. — photothèque le soleil

CHARLES M. MORIN. Vaincre les enne­
mis du sommeil, Edition de l'Homme, 
nouvelle édition, 2009.

Dans l'étude du 
Dr Morin et de ses 
collègues, 66 % 
des insomniaques 
le sont demeurés

«Les médecins ne doivent pas 
traiter les problèmes d’insomnie 
à la légère. II est important qu’ils 
sachent que ce problème ne se rè­
gle pas avec le temps. D’autant 
que les insomniaques sont plus à 
risque de dépression», dit le spé­
cialiste du sommeil.

Le pire traitement pour soi­
gner l’insomnie est le somnifère, 
qui ne fait que masquer le pro­
blème sans le régler, rappelle 
M. Morin.

RÉAPPRENDRE À DORMIR
A son avis, les insomniaques 

doivent plutôt réapprendre à dor­
mir, en modifiant leurs habitudes 
et leurs horaires de sommeil, au 
moyen d’une thérapie comporte­
mentale.

Ce type de thérapie est peu of­
fert, se désole M. Morin. Para­
doxalement, la Régie de l’assu­
rance maladie du Québec rem­
bourse les somnifères — ineffi­
caces à long terme.

Une importante recherche cli­
nique sur le traitement de l’in­
somnie est justement en cours 
dans son centre de recherche, en 
collaboration avec une équipe de 
Berkeley en Californie. Les in­
somniaques intéressés peuvent y 
participer (418 656-2131, poste 
6978).

de redevenir bons dormeurs», 
précise M. Morin.

L’étude du Dr Morin et de ses 
collègues s’est étendue sur trois 
ans, auprès de 388 personnes 
(61 % de femmes) divisées en 
trois groupes : des insom­
niaques sévères et légers et des 
bons dormeurs.

Ce type d’étude—longitudinale 
— sur le sommeil est rare. Elle 
vient d’être publiée dans la pres­
tigieuse revu e Archives of Inter­
nai Medicine.

Comment définir l’insomnie? 
«Ceux (et surtout celles) qui ont

un problème à s’endormir, qui se 
réveillent durant la nuit, ou trop 
tôt le matin... et qui le lendemain 
ont des problèmes de concentra­
tion ou d’humeur perturbée», ex­
plique M. Morin, chercheur et 
psychologue spécialisé dans le 
sommeil.

D’après le chercheur, 30 % de la 
population souffre d’insomnie, 
dont 10 % de façon chronique. 
C’est sur cette tranche de la po­
pulation que porte l’étude.

M. Morin considère comme de 
simples mauvais dormeurs les 
personnes qui ont des problèmes 
de sommeil une nuit par semaine, 
et qui n’en subissent pas de 
conséquence le lendemain.

Dans l’étude du Dr Morin et de 
ses collègues, 66 % des insom­
niaques le sont demeurés. Dans 
le deuxième groupe, compre­
nant des personnes présentant 
des symptômes d’insomnie, 
37,2 % se sont «plaintes d’insom­
nie durant les trois années de 
l’étude.

cLouise Lemieux
llemieux@lesoleil.com

Insomniaque un jour, insom­
niaque toujours. C'est la 
conclusion à laquelle en vien­
nent Charles Morin et ses col­
lègues chercheurs du Centre 
de recherche Université Laval 
Robert-Giffard.

«Cette conclusion concerne l’in­
somnie sévère. La bonne nou­
velle, c’est que ceux qui n’ont que 
des symptômes ont des chances

Écoute vos besoins attentivement

Prend à cœur la gestion 
de toutes les visites

A déjà vendu plusieurs propriétés

Voit à tous les détails

CEST

Sait négocier efficacement

A accès a un reseau 
de plus de 1500 agents

Effectue un suivi 
rapide et constant

S occupe des contrats

Connaît la valeur réelle 
de votre propriété S’assure de votre 

entière satisfaction

Prend en main votre projet

< Votre agent immobilier

Pour vendre ou acheter votre propriété intelligemment, 
confiez-la à notre réseau de plus de 1500 professionnels 
en immobilier. CHAMBRE IMMOBILIERE DE QUEBEC

Vous en sortirez gagnant! www.aq.qc.ca

L'insomnie sévère, 
c'est pour la vie
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NOMMÉE UN DES VÉHICULES LES PLUS SÉCURITAIRES DE SA CATÉGORIE PAR IMS)
saab.ca

Expérimentez le nouveau 
système XWD de Saab 
pour seulement 2475$ 

sur modèles sélectionnés.

Saturn Saab de Lévis Saturn Saab de Québec

4585. boul. de la Rive-Sud 765. rue Marais

Lévis 418 835-1888 Québec 418 681*5777

15J1 Votre garantie Saab est émise et honorée 
■■il par General Motors du Canada Limitée. Saab

t Les composants du groupe motopropulseur des véhicules 2008‘'2009 sont couverts par une garantie limitée pendant 5 ans ou 160 000 km. selon la première éventualté. Voyez un déaiRant pour les concilions, 
restricoons et protections do la garantie limitée ainsi que pour les modalités d'assistance et de service à la clientele.’ Le transport (1 795 $) n'est pas inclus. Les taxes, l'immatriculation, l'assurance, l’enregistrement, 
les frais d'administration, les fra«s l»és A l'inscription au RDPRM PPSA les droits sur les pneus et l'équipement optionnel sont en sus. Préparation à la route Incluse. “Un crédit sur livraison du fabricant au détaillant de 
9 500$ (taxes exclues) et la valeur de l'offre de bienvenue Saab de 1000$ (taxes exclues) est inclus dans le prix d'achat de la Saab 9-3 Berline Sport 2009 et de la Saab 9-3 Combi Sport 2009. L'offre s'applique â lacht 
d'une Saab 9-3 Berline Sport/Saab 9-3 Combl Sport et est réservée aux clients de détail et aux clients de parc admissibles seulement. Le prix d'achat pour h Saab 9-3 Berline Sport XWD/Saab 9-3 Combi Sport XWD 
est de 28 330$.,'29 930$. L’option XWD doit être «nstalléc par le manufacturier-, une commande peut être nécessaire. Un échange entre détaillants peut être nécessaire. Les détaillants peuvent vendre à moindre prix. 
On se réserve te droit de mettre fin ou de modifier ses offres en tout ou en partie en tout temps et sans préaws. ¥Offre valide chez les détaillants Saab participants à achat d’un véhicule d'année modèle 2008 ou 2009 
au Canada. Le programme d’entretien est offert gratuitement du 13 février 2009 au 1 (Un 2009, La durée de ce programme est déterminée selon te véhicule acheté. Ce programme expire après 48 moisÆO 000 km 
selon la première éventualité déterminé à laide des donnés de service du véhicule en question. Ce programme <fentretien offert par GM n'est pas échangeable en totalité ou en partie contre de Farçent. Les entretiens 
doivent être exécutés chez un détaillant Saab du Canada. Ce programme comprend les inspections, les changements cfhuite et de filtres ainsi que la permutation des pneus on conformité avec le système de suivi d'huile 
ou tel que prescrit dans le manuel du propriétaire. Ce programme exclut le remplacement de toutes autres pièces, fluides et service additionnel requis selon le manuel du propriétaire et pouvant être Identifié pendant 
l'inspection du véhicule. Voyez un détaillant pour les détails. «Tous les véhicules munis du système OnStar recevront 2 ans d'essaie gratuit du plan d'orientation et de dépannage. Le bon fonctionnement du système OnStar 
requiert la disponibilité et le bon fonctionnement du système électrique (incluant la batterie), du réseau sans fils et des signaux satellites GPS. Entente d'adhésion requise. Visitez onstar.ca pour tous les renseignements 
sur & déclaration de confidentialité ainsi que les imitations du système ±Tous tes véhicules munis du système XM recevront 2 ans d’essaie gratuit de radio satellite XM. Abonnement mensuel de base nécessaire vendu 
séparément après 2 ans d'essai gratuit Le service Satellite Radio XM est offert uniquement dans tes 10 provinces canadiennes et les 48 états américains conogus. Pour de plus amples renseignements, visitez gm.xmrado. 
ca. "Les données relatives â la consommation d’essence ont été établies d'après les méthodes d'évaluation de transport Canada. §La Saab 9-3 Berline Sport 2009 a été nomme l'un des véhicules les plus sécuritaires de 
sa catégorie selon l'IlHS. Les données présentées sont celles de la Saab 9-3 Berline Sport 2009 à transmission manuelle. Saab et ses logos sont des marques déposées de Saab Corporation. Tous droits réservés. Voyez 
un détaillant, visitez saab.ca ou composez 1e 1 888 888-SAAB pour les conditions et tes détails.

GRANDE PREMIÈRE DANS L'INDUSTRIE 
L'OFFRE DE BIENVENUE EXCLUSIVE À SAAB.

OFFRE DE 
MAINTENANCE + 

DE 4 ANS’ Star0 («XM») + .C

MEILLEURE
GARANTIE

ÉNDI
Ecole nationale en divertissement interactif

Ou prix d’achat

25 855$

ce qui, bien sûr, ne favorise pas le 
succès d’un régime amaigrissant. 
Un apport suffisant en calcium 
aurait pour effet de prévenir cette 
hausse du désir de manger», ex­
plique Angelo Tremblay.

Les personnes qui veulent per­
dre du poids auraient donc inté­
rêt à s’assurer qu’elles consom­
ment suffisamment de calcium.

Angelo Tremblay et son équipe 
étudient le lien entre le calcium et

l’obésité depuis plusieurs an­
nées. En 2003, les chercheurs 
constataient que les femmes 
ayant une alimentation pauvre en 
calcium avaient un pourcentage 
de gras, un tour de taille et un 
taux de mauvais cholestérol 
(LDL) plus élevés que celles qui 
en consommaient modérément 
ou beaucoup.

Une autre étude, qui s’est éche­
lonnée sur six ans, avait démon­

tré que le taux de gras corporel, 
le poids et le tour de taille des par­
ticipants avaient augmenté pro­
portionnellement à la réduction 
de leur consommation de pro­
duits laitiers. En 2007, Angelo 
Tremblay et son équipe ont établi 
un lien direct entre le calcium et 
une amélioration de la santé car- 
diovaseulaire. Les participants à 
cette étude suivaient un régime 
amaigrissant. Louise Lemieux

Prochaine cohorte 
le 20 avril 2009:
inscription@endi.qc.ca

www.endi.qc.ca

Les personnes qui veulent perdre du 
poids auraient intérêt à s’assurer 
qu’elles consomment suffisamment 
de calcium. Le lait, entre autres, en 
est une excellente source.
— PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL

La prise de calcium favorise la 
perte de poids, révèle une étude 
effectuée par une équipe d'An­
ge lo Tremblay, chercheur à la fa­
culté de médecine de l’Université 
Laval. L’étude a été publiée dans 
le dernier numéro du British 
Journal of Nutrition.

Les part icipantes à l’étude étaient 
des femmes obèses qui consom­
maient moins de 600 mgde calcium 
par jour, alors que la quantité re­
commandée est de 1000 mg. Tou­
tes ont participé à un régime amai­
grissant de 15 semaines. Une par­
tie du groupe a en outre reçu deux 
comprimés totalisant 1200 mg de 
calcium. Les autres ont reçu deux 
comprimés de placebo.

Au bout de 15 semaines de ré­
gime, les femmes du groupe 
consommant les comprimés de 
calcium avaient perdu 6 kg, alors 
que celles du groupe placebo n’en 
avaient perdu qu’un.

«Notre hypothèse est que le cer­
veau perçoit une carence en cal­
cium et cherche à la compenser 
en stimulant la prise alimentaire,

27 455*

Economies 
en puissance.

Q3COMBI SPORT 2009
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Du calcium pour perdre du poids
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CELLULES SOUCHES

Des chercheurs 
canadiens 
craignent l'exode 
des cerveaux
jean-François Cliche
jfcliche@lesoleil.com

Bien que la levée des restrictions 
américaines sur la recherche à 
propos des cellules souches soit 
vue comme une bonne nouvelle, 
de nombreux chercheurs cana­
diens craignent d’assister à un 
exode des cerveaux dans ce do­
maine — appréhensions que 
leurs collègues de Québec ne par­
tagent pas, cependant.

Plusieurs spécialistes clés cel­
lules souches ont confié à La 
Presse Canadienne qu’un nouvel 
afflux de fonds publics dans 
cette branche de la médecine 
aux États-Unis risque fort de 
convaincre plusieurs experts ca­
nadiens de traverser la fron­
tière. Surtout à un moment où le 
gouvernement Harper vient de 
sabrer ses subventions à une au­
tre branche de la recherche mé­
dicale, la génomique.

«Nous faisons face à une drôle 
de situation où, au Canada, nous 
n’avons pas opté pour la même 
stratégie économique à l’égard de 
la recherche. On semble couper 
radicalement dans le finance­
ment à la recherche au Canada, 
du moins en ce qui concerne la re­
cherche fondamentale», a indiqué 
Tim Caulfield, professeur de droit 
et en science de la santé publique 
de l’Université d’Alberta,

Les cellules souches sont des 
cellules qui peuvent se changer 
en plusieurs types de cellules spé­
cialisées. Les chercheurs espè­
rent pouvoir utiliser leur polyva­

lence pour guérir des maladies 
dégénératives, notamment. On 
peut les diviser en deux sortes, 
soit les cellules souches «em­
bryonnaires», caractéristiques 
des premiers stades de la vie et 
qui peuvent donner n’importe 
quelle cellule du corps, et les 
«postnatales», qui sont déjà 
moins polyvalentes et ne peuvent 
se spécialiser qu’en quelques 
types de cellules.

A cause de l’opposition fa­
rouche de groupes religieux à 
toute forme de manipulation de 
la vie avant la naissance, l’admi­
nistration Bush avait cessé 
de subventionner la recherche 
portant sur les cellules souches 
embryonnaires.

QUÉBEC PEU AFFECTÉE
Les chercheurs de la région de 

Québec ne devraient toutefois 
pas être très affectés par ces 
changements, puisqu’ils travail­
lent surtout avec des cellules 
souches postnatales, dit Dr0 Lucie 
Germain, professeure à l’Univer­
sité Laval et titulaire de la Chaire 
de recherche du Canada en cel­
lules souches et génie tissulaire.

Son collègue François Auger, di­
recteur du Laboratoire d’organo- 
génèse expérimentale, n’envi­
sage pas d’exode lui non plus. «La 
situation était tellement mau­
vaise aux États-Unis pour la re­
cherche biomédicale au cours des 
dernières années (...) qu’ils ont 
une très grosse côte à remonter», 
dit-il. Avec La Presse Canadienne 
et Associated Press

2000 signatures contre les 
nouvelles bourses fédérales
La décision du Conseil de re­
cherche en sciences naturelles et 
génie du Canada (CRSNG) de faire 
passer de deux à un an la durée de 
ses bourses à la maîtrise n’est pas 
passée comme une lettre à la 
poste. Une pétition lancée il y a une 
semaine pour s’y opposer a déjà 
recueilli plus de 2000 signatures.

Le dernier budget fédéral a ac­
cordé plus d’argent pour les 
bourses aux cycles supérieurs, 
mais la façon de distribuer ces 
sommes fait grincer des dents. 
Selon Françoise Cardou, une an­
cienne de l’Université Laval qui 
complète maintenant une maî­
trise en écologie à l’Université de 
l’Alberta, la nouvelle formule ac­
cordera «un financement très 
élevé — jusqu’à 50 000 S par an­
née pour un doctorant — à un

nombre plus petit d’étudiants. 
(...) Ça va attirer au Canada, 
mais ça va laisser beaucoup de 
Canadiens en plan».

Selon Mmc Cardou, qui a initié la 
pétition avec deux autres étu­
diants bien que ses bourses à elle 
ne seront pas coupées, le fédéral 
agit de la sorte pour inciter les can­
didats à la maîtrise à changer leur 
mémoire en thèse de doctorat. Il 
s’agirait toutefois d’un mauvais 
calcul, à ses yeux, car «les maî­
trises sont très bonnes au Canada 
et elles permettent de sortir plus 
rapidement une main-d’œuvre 
très qualifiée qui n’a pas nécessai­
rement besoin d’un doctorat». Plus 
d’informations au www.gopeti 
tion.com/petitions/nserc-pgs- 
scholarships.html 
Jean-François Cliche
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VISITE AU STADE LECLERC

ISTADE*

Le grand public est invité demain, dès 6h, à participer à une jour­
née d'animation pour souligner l'ouverture du stade Leclerc au Cam­
pus Notre-Dame-de-Foy, 5080, rue Marius-Barbeau à Saint-Augustin- 
de-Desmaures. Il y aura plein d'activités pour les jeunes et les familles, 
dont un match entre le Royal de Beauport et l'Attak de Trois-Rivières, 
le club-école de l'Impact de Montréal, à compter de midi. Le Soleil et 
plusieurs partenaires participeront à cette journée spéciale.
— PHOTO LE SOLEIL, LAETITIA DECONINCK

UNIVERSITÉ LAVAL

Vers une nouvelle 
hausse des frais 
aux étudiants
Daphnée Dion-Viens
ddviens@lesoleil.com

La facture des étudiants de l’Uni­
versité Laval pourrait être plus 
salée l’an prochain. L’administra­
tion négocie présentement avec 
les associations étudiantes une 
éventuelle hausse de 25 $.

Selon un règlement adopté l’an 
dernier par le ministère de l’Édu­
cation, l’Université Laval peut 
hausser d’un maximum de 25 S les 
frais institutionnels obligatoires, 
anciennement connus sous le nom 
de «frais afférents», il s’agit de 
tous les frais autres que les droits 
de scolarité. L’an dernier, l’admi­
nistration avait décrété une 
hausse de 50 S, ce qui avait fait 
grimper la note à 585 S, en plus des 
droits de scolarité.

Laval peut augmenter 
d'un maximum de 25 $ 
ces frais anciennement 
connus sous le nom de 
«frais afférents»

Cette année, l’Université Laval 
revient à la charge avec une nou­
velle hausse, mais se dit prête à né­
gocier avec les associations étu­
diantes, affirment leurs représen­
tants. «Au départ, on s’oppose à 
toute hausse», affirme Simon Bé- 
rubé, président de laCADEUL, qui 
représente les étudiants de pre­
mier cycle. «Mais on est ouvert à la

discussion.» L’association prévoit 
consulter ses membres concer­
nant une éventuelle augmentation. 
Mais en bout de ligne, c’est l’Uni­
versité qui a le dernier mot.

Du côté de l’AELIES, l’associa­
tion des étudiants de deuxième 
cycle, on se résigne à une hausse. 
«Nous savons que la hausse est 
inévitable, affirme son président, 
Jérôme Lankoandé. Mais nous 
considérons que 25 $, c’est beau­
coup trop élevé. On ne peut pas 
hausser au maximum à chaque 
année, ça n’a pas de sens.»

L’administration a refusé de com­
menter une possible hausse des 
frais tant que les discussions ne se­
ront pas terminées avec les étu­
diants. Une rencontre devrait 
avoir lieu au cours de la semaine 
prochaine.

L’Université Laval n’est pas 
épargnée par la crise écono­
mique. Au cours des derniers 
mois, la baisse de ses revenus de 
placement a entraîné un manque 
à gagner d’un million et demi de 
dollars. Résultat : le léger surplus 
budgétaire prévu cette année a 
fondu comme neige au soleil.

Début janvier, la vice-rectrice à 
l’administration et aux finances 
affirmait toutefois être en mesure 
d’atteindre l’équilibre budgétaire 
pour cette année. Josée Germain 
n’avait toutefois pas voulu se pro­
noncer sur le budget 2009-2010, 
qui est habituellement présenté à 
la communauté universitaire en 
mai.

La dette accumulée de l’Univer­
sité Laval s’élève à 116 millions S.

À
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DÉGUSTER POUR UNE BONNE CAUSE
Une dégustation de vins et de produits du terroir québécois s'est 
tenue jeudi à l'Espace 400e du Vieux-Port de Québec. L'événement a 
permis de remettre 40 000 $ à la Fondation du centre de réadaptation 
Ubald-Villeneuve. Sur notre photo, on reconnaît, de gauche à droite, 
Christiane Germain, Armelle Falcy-Cruze, Michelle Alary et Jeannine 
Matte, qui ont beaucoup contribué au succès de ce populaire rendez-
vous. — PHOTO LE SOLEIL, MARTIN MARTEL

VOIES DE FAIT ARMÉES CONTRE DES POLICIERS

Sursis de sentence 
à James-Jacques Paré

LRichard Hénault
rhenault@lesoleil.com

Un sursis de sentence a été ac­
cordé hier à James-Jacques Paré, 
cet homme de 52 ans reconnu 
coupable de voies de fait armées 
contre des policiers et de posses­
sion d’une arme prohibée.

En décembre, le juge avait tou­
tefois refusé d’ordonner à Paré de 
signer un engagement à ne pas 
troubler l’ordre public (mandat 
de paix) à la suite des appels télé­
phoniques qu’il avait faits au 
maire Régis Labeaume. Selon le 
magistrat, l’accusé ne représente

pas une menace pour le maire ni 
pour les membres de sa famille.

C’est à la suite des craintes ex­
primées par M. Labeaume que des 
policiers se sont présentés chez 
l’individu armé d’un bâton de ba­
seball et de poivre de Cayenne, 
l’arme prohibée. Or, a observé le 
juge Alain Morand, les policiers 
n’ont pas été blessés par Paré.

S’il a été reconnu coupable de 
voies de fait armées, c’est parce 
qu’apeuré par l’arrivée des 
agents, l’homme a fait un geste 
menaçant à leur endroit. Les po­
liciers sont intervenus lorsque 
Paré a bougé et leur intention 
était surtout de l’aider parce qu’il

était alors en détresse. Sans an­
técédents judiciaires, l’accusé a 
expliqué qu’il s’était assuré de la 
légalité d’avoir du poivre de 
Cayenne en consultant des «ju­
ristes» sur Internet.

Comme les risques de récidive 
semblent minimes, le juge Mo­
rand a décidé de lui accorder le 
sursis, assorti d’une ordon­
nance de probation d’un an. 11 a 
aussi ordonné à Paré de se sou­
mettre à des prélèvements 
d’échantillons de substances 
corporelles pour analyse géné­
tique. Enfin, il lui sera interdit 
de posséder des armes durant 
trois ans.

1H17333
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jasez, lisez, pause musique, dînez

Du centre-ville 
au centre-ville 
à partir de

48s
Tant aller simple (taxes non comprises). D’autres conditions s’appliquent.

UN à 
CHOIX JE 

VERT viarail.ca
VIA*

LA FAÇON HUMAINE DE VOYAGER VIA Rail Canada

Québec ontréal.



leSoleil samedi 14 mars 2009 33
1817178

ÉDITION SPECIALE ANNIVERSAIRE

LE GUIDE
DU GROS BON SENS

DÉCOUVRIR le gros bon sens

* Le programme 90 jours de congé de mensualités s'applrque uniquement sur le financement à l’achat des nouveaux modèles 2009 de Nissan (excluant les modèles Z et GT-R) livrables avant le 31 mars 2009. Les mensualités sont différées pendant 90 jours et les contrats sont prolongés en conséquence. Les intérêts (le cas 
échéant) ne seront pas calculés au cours des 60 premiers jours du contrat. Après 60 jours, les intérêts (le cas échéant) seront calcules et l’acheteur devra (le cas échéant) payer le capital et les intérêts jusqu’au terme du contrat. L’offre est disponible pour un terme jusqu'à 36 mois. Certains frais sont payables à la livraison.
** 0% de financement à l’achat jusqu’à 36 mois, disponible pour les modèles de la Versa à hayon 2009, de la berline Aitima 2009 (sauf le modèle hybride), de la Sentra 2009, du Rogue 2009 et du Titan 2009. Certains frais sont payables à la livraison. Exemple de financement pour une Altima 2.5 S avec boite de vitesse 
automatique 2009 (T4RG19 AEOO)/ Rogue S 2009 (W6RG19 AAOO) : basé sur un PDSF de 24 498 $/ 24 398 $ à un taux de crédit de 0% sur 36 mois représente une mensualité de 563,86 $/ 580.53 $ avec 2699 $/ 3499 $ de comptant initial. Frais de crédit de 0$ pour une obligation totale de 24 498 $/ 24 398 $. 
t Offre de location disponible sur les modèles neufs de l'Altima 2.5 S 2009 (T4RG19 AE00)/ Altima 3.5 SE avec ensemble Nismo telle qu'Jlustrée (T4SG59 AA00)/ Rogue S 2009 (W6RG19 AAOO)/ Rogue SL 2009 (Y6SG19 AAOO) tel qu'illustré. Mensualités de 299 $/ 342 $/ 299 $/ 336 $ pour des termes de 48 mois 
avec 1495 $/ 3999 $/ 3295 $/ 3999 $ de comptant initial. Basé sur une allocation de 24 000 km par année avec 0.10 $/km supplémentaire, tt PDSF dé 24 498 $ pour l'Altima 2.5 S 2009 (T4RG19 AEOO)/ 30 598 $ pour l'Altima 3.5 SE avec ensemble Nismo telle qu'illustrée (T4SG59 AAOO)/ 24 398 $ pour le Rogue S 
2009 (W6RG19 AAOO)/ 28 998 $ pour le Rogue SL 2009 (Y6SG19 AAOO) tel qu’illustré. 1 Sur une base comparatrve. l'Altima 2007 de Nissan est en tête de la catégorie des intermédiaires non hybrides pour la meilleure consommation d'essence. 2 La cote du gouvernement fait partie du programme d’évaluation des voitures 
neuves (NCAP) de la National Highway Traffic Safety Administration aux États-Unis (www.safecar.gov). Modèles américains évalués avec les coussins gonflables latéraux de série. *, ", t, tt, 1,2 Offres disponibles seulement chez tes concessionnaires participants. Les concessionnaires peuvent fixer leurs propres prix. Les modèles 
illustrés sont à titre indicatif seulement. Le concessionnaire peut devoir commander ou échanger un véhicule. Voyez votre concessionnaire pour tous les détails. Taxes, immatriculation et assurance en sus. Frais d'inscnption du contrat de 49 $ (incluant les frais d’inscnption au RDPRM) pour les offres de location/financement et 
les droits sur les pneus neufs inclus. Frais de transport et de prélrvracson (1400 $/1400 $/1500 $/1500 $) en sus. Les offres de location/financement sont disponibles uniquement auprès de Nissan Canada Finance pour un temps limité, sont sujettes à l'approbation de crédit, sont exclusives, ne peuvent être jumelées à aucune 
autre offre et peuvent faire l’objet de changements sans préavis. Estimation de la consommation de carburant, le kilométrage réel peut varier selon les conditions de conduite. À utiliser à titre comparatif seulement. ▲ Seuls les modèles neufs suivants sont admissibles au Programme pour diplômés : Versa, Sentra, Altima, Rogue. 
Xterra et Frontier. A A Chez les concessionnaires participants. Les noms, logos, slogans, noms de produits et noms des caractéristiques de Nissan sont des marques de commerce utilisées sous licence ou appartenant à Nissan Motor Co. Ltd. ou à ses filiales nord-américaines.

MEILLEURE MENSUALITE SUGGEREE 
/ PAR LE FABRICANT: 299$/mois

!*ü gros bon

ROGUE S 2009

PROGRAMME POUR A

DIPLÔMÉS
NISSAN VISITEZ VOTRE CONCESSIONNAIRE NISSAN DÈS AUJOURD'HUI. OUVERT JUSQU'À 21H LES SOIRS DE SEMAINE" niSSan.Ca

PDSF à partir de 24498s
Transport et prélivraison en sus.

CONSOMMATION/1 00 KM
VILLE 8,9 L AUTOROUTE 6.1 L

COTE DE 
SÉCURITÉ 
5 ÉTOILES

*****
POUR LES ES8AÈ UE COtUMM 

RKMTALE ET LATERALE ?

consommation 
d'essence en tète 

de ee categorie

COTE DE 
SÉCURITÉ 
5 ÉTOILES*****

K*JM LES ESSAIS
oe coujsj>i mrpuü’

Altima 3.5 SE
avec l'ensemble Nismo illustrée

Au financement à l’achat

90 jours*
^ de conge

de mensualitésQ% /36 mois**

PDSF à partir de 24398$
Transport et prélivraison en sus.

CONSOMMATION/1 00 KM
VILLE 9,1 L AUTOROUTE 7.2 L

Rogue SL à Tl illustrée

Au financement à l’achat

90 jours*
de congé
de mensualités

/36 mois**

À la location

299s «
Comptant nwiaJ de 1495 $. 
transport et prélivraison en sus.

À la location
OûQ$ par mois 

/48 mois"

Canotant meial do 3295 S, 
transport et prélivraison en sus.

NISSANa

ALTI MA 2.5 S 2009 
boîte automatique
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Six mois de plus pour un pédophile
Avant son fils, il avait abusé sexuellement de sa nièce de cinq ans

Richard Hénault
rhenault@lesoleil.com

Condamné en novembre à trois 
ans de pénitencier pour avoir 
agressé sexuellement son fils à 
maintes reprises, Cilles Charron 
a écopé hier d’une peine supplé­
mentaire de six mois de prison 
pour avoir abusé sexuellement 
de sa nièce de cinq ans, en 1976.

«C’est un grand jour pour moi», a 
déclaré la victime, Sandra Sa- 
vard, en lisant les quelques 
phrases qu'elle avait préparées à 
l’intention de son agresseur. «J’ai 
enfin rompu le silence que tu vou­
lais que je garde», a poursuivi la

femme de 36 ans en pleurs. «J’es­
saie de m’accrocher à la vie. 
Qu’est-ce que le corps d’une pe­
tite fille a de si attirant? Tu as fait 
pire que tuer mon enfance.»

L’individu de 52 ans avait plaidé 
coupable dès le stade de sa compa­
rution, la semaine dernière. La pro- 
cureure de la Couronne, M‘‘ Car­
men Rioux, a relaté qu’en août 
1976, à Sagard, dans Charlevoix, 
Charron avait offert à sa nièce de 
se coucher avec lui.
Il lui avait ensuite mis le doigt 

dans l’anus, puis il lui avait de­
mandé de garder le secret. C’est 
la plainte du fils de Charron, 
d’ailleurs présent à l’audience 
d’hier, qui a donné à la Charle- 
voisienne le courage de l’imiter.

Elle l’a finalement fait en se 
confiant à sa mère. Elle a souf­
fert de multiples problèmes en­
tre-temps, tels de l’urticaire, de 
l’insomnie et des troubles psy­
chologiques. Des injections de

C’est la plainte du fils 
de Cilles Charron 
qui a incité la victime à 
dénoncer son agresseur

cortisone lui sont nécessaires 
pour soulager ses problèmes 
gastriques et, dépressive depuis 
des années, elle doit prendre des 
antidépresseurs.

Angoissée à l’idée que ses en­
fants subissent le même sort 
qu’elle, Mme Savard considère 
que son cousin n’aurait peut- 
être pas été abusé sexuellement 
par son père si elle avait parlé 
plus tôt. Préposée aux bénéfi­
ciaires, Mmp Savard craint de de­
voir quitter son métier, car elle 
n’arrive que très difficilement à 
laver les organes génitaux des 
patients.

À son tour de prendre la parole, 
Charron a dit avoir plaidé coupa­
ble poui- éviter à sa nièce de de­
voir être présente en cour. Il a 
ajouté que, selon le psychothéra­
peute qu’il rencontre au péniten­
cier, le délit contre sa nièce lui re­
viendra un jour en mémoire,

puisque le pédophile le considère 
présentement «caché dans un ti­
roir». 11 s’est dit désolé et compa­
tissant pour la victime.

L’avocat de l’accusé, Mp Pierre 
Dcsruisscaux, a fait la suggestion 
d’une peine de six mois conjointe­
ment avec Mc Rioux. Le juge Rémi 
Bouchard l’a entérinée, ordon­
nant que des prélèvements 
d’échantillons de substances cor­
porelles soient de nouveau faits 
pour analyse génétique.

En novembre, Michel-Arthur 
Roy, le conjoint de Charron, 
avait aussi été condamné à trois 
ans de pénitencier pour avoir 
également agressé sexuelle­
ment le fils de ce dernier à 
maintes reprises.

LA TRACTION INTÉGRALE ET LES MILLES AÉROPLAN' VONT TOUS 
DEUX VOUS FAIRE DÉCOUVRIR DES ENDROITS FASCINANTS.

PARCE QUE 7,7L/lOOkr^ lOClITE

VOLVO XC70 2009

Crédit-bail L %*

à partir de J %

Par mois*
avec acompte de 1075 $ 

terme de 48 mois

25000
milles Aéroplan

VOLVO XC90 2009

0% 4500$ GRATUIT 40000
Taux de financement Rabais xicrtatif Système do divertissement aux pfaccs arrtero, mites Aéroplan

à rachat*. du fabricant* d'une valeur de 2 2SO $*
lusqu'à 60 mots IëS****

VOLVO

VOLVO DE QUÉBEC, 2230, Cyriile-Duquet Québec 418 682-1112 wvwv.volvodequebec.com

B'Wl Il existe de nombreuses raisons justifiant le choix d’un véhicule Volvo - comme la traction intégrale (AWD) avec 

Instant Traction*0, combinée à d’excellents incitatifs, notamment les milles Aèroplan^. Obtenez jusqu’à 75 000 

milles AéroplanVD à l’achat d’une Volvo 2009. Vous pourrez ainsi profiter de la vie au maximum. Rendez visite à votre concessionnaire local 

ou rendez-vous sur le site volvocanada.com dès aujourd'hui. Vous découvrirez que la vie est plus belle quand on la vit ensemble.
Volvo, pour la vie
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Patience pour 
la route 367
Les automobilistes qui emprun­
tent la route 367 entre Sainte- 
Catherine-de-la-Jacques-Cartier 
et Saint-Augustin (ainsi que les 
résidants de l’endroit) devront 
encore prendre leur mal en pa­
tience pendant quelque temps. Le 
ministère des Transports vient 
d’amorcer le processus d’expro­
priation, et les travaux de 
contournement entre la voie fer­
rée et le rang du Grand-Capsa ne 
débuteront pas avant le prin­
temps 2010, selon Luc Bergeron, 
directeur de la Direction régio­
nale de la capitale nationale.

Avec le développement rapide 
de la banlieue éloignée comme 
Sainte-Catherine et Fossam- 
beault, cette petite route provin­
ciale ne suffit plus aux quelque 
12 000 véhicules qui y circulent 
chaque jour. Le dossier du Soleil 
sur le développement résidentiel 
de la région de Québec, d’où il est 
ressorti que la banlieue s’éloigne 
de plus en plus, a d’ailleurs fait 
réagir certains résidants des en­
viron de la 367, qui disent que 
cette route est devenue très 
dangereuse.

M. Bergeron le reconnaît volon­
tiers. «Ça a été un déclencheur de 
notre réflexion là-dessus», dit-il. 
La nouvelle section permettra de 
contourner une zone où de nom­
breuses résidences ont été 
construites au fil du temps. Le 
nouveau tronçon, long de près de 
4 km, coûtera 15 millions $. 
Jean-François Cliche

jardinhamel.com

es papillons au soleil!
Ce samedi, dans le cadre de l’événement 
Papillons ©n f©t©, venez rencontrer l’équipe 
du Soleil au 6029, boulevard Hamel.

Sur présentation de cette annonce, obtenez 15% de rabais 
sur les cache-pots Scheurich, produits exclusifs à Hamel. I

Cette offre est applicable seulement le jour de la parution. Un seul coupon par client, ne peut
être jumelée à aucune autre offre et promotion. Valide dans toutes les succursales Hamel. VOTRE ESPACE VER’Î leSoleil

m Papillons 
' en fête

•J du 14 février 
=" 29 mars 09

9h à16h30 
tous les jours
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Richard Côté mis en demeure par les pompiers
Samuel Auger
sauger@lesoleil.com

toujours le dédommagement 
d’après-sinistre de leur assu­
reur, car les pompiers n’au­

raient pas produit certains rap­
ports. Le président du syndicat, 
Éric Gosselin, soutient avoir de­

mandé à la Ville quels étaient les 
dossiers pour lesquels il manque­
rait un rapport, une requête de­

meurée sans réponse jusqu’ici.
Richard Côté n’a pas rappelé Le 

Soleil, hier soir.

Le conseiller municipal Richard 
Côté se trouve dans l’embarras à 
la suite de ses propos controver­
sés tenus publiquement jeudi. 
L’Association des pompiers pro­
fessionnels de Québec lui a expé­
dié hier une mise en demeure, 
l’accusant d’avoir soutenu que 
les moyens de pression des pom­
piers mettraient en péril la sécu­
rité de la population.

«Vous auriez déclaré que des 
mouvements de véhicules d’inter­
vention seraient effectués, ren­
dant le temps de réponse à cer­
taines alertes plus long», peut-on 
lire dans le document dont Le So­
leil a obtenu copie. «Aucun geste 
ou action pouvant mettre en péril 
la sécurité des citoyens n’est posé 
par les membres qu’elle repré­
sente», précise-t-on.

Le syndicat des pompiers dé­
nonce également les allusions de 
M. Côté selon lesquelles des di­
zaines de citoyens attendraient

Poursuite 
contre le Mont 
Tourbillon

Richard Hénault
rhenault@lesoleil.com

Une dame ayant subi un trauma­
tisme crânien et une entorse lom­
baire lors d’une glissade en 
chambre à air, en mars 2008, in­
tente une poursuite de 157 800 $ 
contre le Mont Tourbillon, de 
Lac-Beauport.

Avant de descendre, relate Ma­
non Asselin dans sa requête dépo­
sée en Cour supérieure, une em­
ployée de la défenderesse l’a avi­
sée qu’il s’agissait de la dernière 
descente et que la piste allait être 
fermée à cause de son mauvais 
état. Or, au cours de la descente, 
la chambre à air de Mraü Asselin a 
quitté la piste, puis sa tête a 
heurté un mur de glace et son dos 
est allé donner contre un arbre si­
tué à proximité de la piste.

La demanderesse a perdu 
conscience durant quelques ins­
tants, puis elle a dû se rendre à l’ur­
gence de l'hôpital Saint-François 
d’Assise afin d’être traitée pour 
son traumatisme crânien mineur 
et son entorse lombaire. Mise en 
arrêt de travail par son médecin, 
M""' Asselin s’est ensuite soumise 
à de multiples traitements de 
physiothérapie, de chiropratique 
et de massothérapie.

Elle ajoute dans sa requête 
qu’encore aujourd’hui, elle est 
sous médication et qu’elle n’est 
toujours pas retournée au travail. 
Uniquement pour sa perte de re­
venu, la demanderesse réclame 
d’ailleurs 76 200 $. La douleur 
qu’elle dit ressentir l’empêche 
aussi de reprendre ses activités 
normales.

1817262
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SATIRN

ASTRA 2008 DE SATURN

Astra 2008 de SatumMC 
5 PORTES XR 2008 
(modèle présenté)5 ans

6 500$|
DE RABAIS SUR LES 
MODÈLES ASTRA 2008 
EN INVENTAIRE

OBTENEZ
JUSQU'À

Aut-6.1 L/100 KM (46 MPG)° Ville - 0,5 L/100 KM (33 MPG)'
• Modèles 3 portes et 5 portes disponibles
• Conçue en Allemagne, construite en Belgique

GRANDE PREMIERE DANS L'INDUSTRIE

LA PROMESSE PLUS DE SATURN

2 ANS 2 ANS EXPÉRIENCEMEILLEURE
GARANTIE'
5 ANS / 160000 km 

Garantie limitée sur le 
groupa motoproputsour 
Transport cto depannag» 

Assistance routMrre

ENTRETIEN 
COMPRIS 

JUSQU'À 5 ANS
SANS TRACASHlifî

ftiü-

islifs
VUEVV XR 2009 de Saturn 
(modèle présenté) AURA”'XR2009de Saturn 

(modèle présenté)

VUE XE 2009 DE SATURN AURA XE 2009 DE SATURN

EJ + EJ 12 + 0+Dffllllf

21 925®’ 20 175®
OU PRIX D'ACHAT 
COMPTANT 
À PARTIR DE

OU PRIX D'ACHAT 
COMPTANT 
À PARTIR DE

4 000®INCLUANT UNE ALLOCATION SUR LIVRAISON DE OUU  ̂
ET LA VALEUR DE LOFFRE DE LA PROMESSE PLUS DE SATURN.

INCLUANT UNE ALLOCATION SUR LIVRAISON DE 
ET LA VALEUR DE L'OFFRE DE LA PROMESSE PLUS DE SATURN.

Aut- 7.5 L/100 KM (38 MPG)° Ville -10.9 L/100 KM (26 MPG)1 AuL- 5.9 L/100 KM (48 MPG)° Ville - 9.4 L/100 KM (30 MPG)1

Meilleure économie d'essencec que l'Accord et la Camry 
(à l'exclusion des modèles hybrides)
Système de son avec 6 haut-parleurs, climatisation 
Aussi disponible f-fyBRID

Nommé l'un des VUS 2009 les plus sécuritaires 
de sa catégorie selon IIHS*
Moteur éco énergétique de 4 cyl. ECOTECMO 
2,4 L sur tous les modèles

VOTRE EXPÉRIENCE COMMENCE À Satum.Ca

Saturn Saab de Québec
765, rue Marais 
Québec 
418 681-5777

Saturn Saab de Lévis
4585, boul. de la Rive-Sud 
Lévis
418 835-1888

Saturn de Sainte-Foy
3330, rue Watt 
Sainte-Foy 
418 653-1312

Saturn du Saguenay
1330, boul. du Royaume
Chicoutimi
418 549-3320

Entretien
Un des nombreux avantages 

de la Promesse Plus.

□
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Darfour : la libération 
des otages annoncée, 
MSF reste prudent

MONTRÉAL — Les quatre tra­
vailleurs de Médecins sans fron­
tières qui avaient été enlevés à la 
pointe du fusil mercredi au Dar­

four ont été libérés hier soir. 
C’est ce qu’a fait savoir le minis­
tre italien des Affaires étran­
gères, Franco Frattini, dans une 
déclaration diffusée par l’agence 
de presse ANSA. L’organisation 
humanitaire médicale était 
moins affirmative. MSF n’aurait 
pas parlé ou vu ses employés, elle

hésiterait à confirmer leur libé­
ration. Les quatre otages, dont 
l’infirmière montréalaise Laura 
Archer, travaillaient dans un dis­
pensaire de MSF Belgique à Serif 
Unira, dans le nord du Darfour. 
Mercredi soir, des hommes ar­
més ont pénétré dans leur mai­
son et les ont emmenés vers une

destination inconnue. Quelques 
heures plus tard, MSF a pu avoir 
un premier contact avec les 
otages qui étaient tous ensemble 
et n’avaient pas subi de mauvais 
traitements. Lors d’une autre 
conversation téléphonique hier 
matin, les otages ont réitéré ce 
message rassurant. La Presse

BÉBÉ HANDICAPÉ

Un couple 
poursuit 
deux hôpitaux

Obtenez ce que vous
i ivoulez vraiment dans 

, .votre Ford Escape 2009
xnia noaejaîl
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quebecford.ca

Véhicules iftjstrés à titre incitatif soutenait.M Obtenez un système de communication SYNC ou jusqiTa 500 S cfacœssores tforigne Font sélectionnés, sans frais supolémentares, à rachat ou à la location de la plupart des véhicules Fco 
au plis tard le ÎO avril 2009. Offre en vqueu du 20 février au îQ avril 2009. les taxes s'appliquent au montant total de l'achat induant les aaessares. Cette offre est assujettie à la disponibilité des vêhkUes et des accessoires. Sois les véhicules équpés d'un système SYNC en option instalé en usme sont admissibles à l'offre d'un système SYNC sans fræs supplémentaires 
Ne s'applique pas aux vèhicute dotés de séné d’un système SY“NC Les accessoires peuvent être différents de ceux représentés. L'offre de 500 S d'accessoires ne peut être échangée contre de l'argent comptant ou contre un rabas sur le prix d'un véhicule et ne s'applique qu'aux accessoires admissibles Dans le cas où la valeur totale da accessoires achetés est supérieure 
a 5001 foffre ne s'appliquera qu’aux premiers 500 J cfaaessores tfongne Ford choisis (y compris les frais d'installation) par vétïcufe admissible. Cette offre n’est apofcabte qu'une sait fois à Fâchât ou à b location d'un véhicule admissible, et ce, pour in maximum de deux véhicules Ford admissibles différents par client (la « règfe de 2 »). Les accessoires installés 
on usine ne sont pas admssfcles dans le cadre de cette offre, è tecception du système de œmmunkation SYNC Les commandes â l'usine sont admssfotes au programme de protection des encouragements, l'offre ne s'applique pas aux parcs commerciaux (autres que les parcs de petite erwrgure possédant un numéro d'identification de parc (NF) valde, ni aux 
véhicules destinés au gouvernement et ne peut être combinée aux offres pour les véhicules ayant droit au programme de rédicton des prix aux gouvernements, aux phmes pour la location quotidienne, à rassistance-compétitryité des prix, ainsi qu’au propamine A;X/Z. Offre d'une durée Lmtèe. L'offre tout être annulée en tout temps sans préavis. Certaines condtions 
s'appïxjuert. les aeœssores représentés ne sont pas tors livrables pour tous les véhkules Ford 2009 neufs. ' Acompte de 5195 V Exemple de financement : faux d’intérêt annuel de 199 % 18,99 % s'appliquant au financement à Fâchât cfun nouveau Edge, Flex / Escape pour un maximim de 22 mois, offert aux paitkiiiers admissibles, sur approbation du crédit par 
Crédit Ford. Tous les acheteurs ne se qualfeit pas pour les paiements assujettis au taux rfintérét le moins élevé. Par exemple, pour ixi montant de 20 OCO $ financé à 1,99 \ 1859 % pendant 72 mois, les mensualités seront te SS i/%Ol,!ecoûttfempnint sera de I234.Ï1 S/5 949.63 Sou un taux d'intérêt de 1,99 %/8,99% et le total à rembourser serade 
212K31 $ / 25 949,63 $. Prêt calculé avec 0 $ d'acompte. Pour les offres te financement à fâchât un acompte peut être exigé en fcncton de rapprobation du crédit tes frais de transport de 1Î50 S sont en sus. le mensualités varient en fonction du montant emprunté et de l'acompte ou de l'échange. Toutes les taxes incluant la taxe sur la chmatisaticn, l'mretriculaticri 
les assurances et les fias d'insmpton au regstre des ctoits personnels el réels mobiliers sont en sus. Ces offres d’une di/ée tintée s'appliquent uniquement aux véhiciies neufs en stock et peuvent être annulées en tout temps sans préavis, le financement doit être obtenu auprès de Crédit Ford du Canada Innée. Sais réserve de Fapprotetion du oédt par Crédit 
Ford du Canada limitée, tes acheteurs ne sont pas tous admissibles au versement mensuel offert en vertu du taux d'irtérèt annuel le plus bas. tes concessiomares peuvent vendre ou louer à moindre prix, fous les détails chez votre concessionaire Font 5 Selon les tonnées de Ressources naturelles Canada (2008).

Ford Flex SEL 2009
449 $/mois-
à l'achat, terme de 72 mois.

Prix de vente : 33649$
Boîte automatique 6 vitesses • Freins à disque aux 4 roues avec antiblocage • Six sacs gonflables 
• Dispositif Advance Trac’ avec contrôle de stabilité antiretournement • Système antidémarrage 

SecuriLock* • Ordinateur de voyage • Sièges chauffants • Jantes de 18 po en aluminium 
Chaîne audio avec compatibilité MP3.6 haut-parleurs et radio satellite 

Phares halogène • Rétroviseurs extérieurs chauffants â réglage électrique

De plus, obtenez le système SYNC*
ou 500 $ d’accessoires

De plus, obtenez le système SYNC* 
ou 500 $ d’accessoires 

sans frais supplémentaires**.

Montez à bord.

Ford Edge SEL 2009

432$/mois*

Passez chez votre concessionnaire Ford et obtenez ce que vous voulez vraiment.

Ford Escape XLT 2009
avec moteur à 4 cylindres en ligne

285$//mois*
à l’achat, terme de 72 mois.

Prix de vente 18999 *
Boîte manuelle 5 vitesses • Dispositif Advance Trac* avec contrôle de stabilité antiretournement 

Six sacs gonflables • Suspension indépendante aux 4 roues • Jantes de 16 po en aluminium coulé 
Antibrouillards • Climatisation • Prise audio auxiliaire • Commandes au volant 

Système de surveillance de la pression des pneus • Freins assistés aux 4 roues avec antiblocage

sans frais supplémentaires**.

De plus, obtenez le système SYNC* 
ou 500 $ d’accessoires 

sans frais supplémentaires**.

à l’achat, terme de 72 mois.

Prix de vente : 32 499 $
Moteur V6 de 265 ch • Boite automatique 6 vitesses 

Dispositif Advance Trac* avec contrôle de stabilité antiretournement 
Système de surveillance de la pression des pneus • Six sacs gonflables • Lecteur CD/MP3 et radio satellite 
Quatre prises de courant • Régulation électronique de température à 2 zones • Sièges avant chauffants 

Freins assistés â disque aux 4 roues avec antiblocage • Suspension indépendante aux 4 roues
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La Presse Canadienne

MONTRÉAL — L’avocat spécialisé 
dans les causes médicales Jean- 
Pierre Ménard réclame 3 475 000 $ 
de deux hôpitaux, au nom d’un 
couple qui se retrouve avec une 
enfant lourdement handicapée à 
la maison, après qu’il a pourtant 
demandé qu’on arrête de lui prodi­
guer certains soins.

Le bébé a manqué d’oxygène du­
rant 37 minutes à la naissance, en 
novembre 2007. Il s’est donc re­
trouvé avec de lourds handicaps 
et une paralysie cérébrale. Les 
médecins avaient dit que l’enfant 
serait sourde, aveugle, n’aurait 
aucune conscience, ne marche­
rait pas et serait dans un état 
neurovégétatif.
À la suggestion des médecins 

traitants, le couple avait décidé de 
retirer le respirateur artificiel de 
leur fille, puis de cesser de l’ali­
menter, en s’assurant toutefois 
qu’on lui donne de la morphine 
pour qu’elle ne souffre pas. L’en­
fant devait mourir naturellement.

Toutefois, le comité d’éthique 
clinique de l’hôpital s’est réuni et 
a renversé la décision des pa­
rents. Selon le couple, qui a ren­
contré la presse hier pour présen­
ter sa poursuite, la décision du 
comité d’éthique s’est prise sans 
le consulter. 11 a été informé de la 
décision après coup.

DÉCISION FINALE
Marie-Ève Laurendeau et Sté­

phane Manthasoutiennent aussi 
que cette décision du comité leur 
a été présentée comme finale, 
sans qu’on leur dise qu’ils 
n’étaient pas obligés de la suivre. 
Le comité leur aurait dit qu’ils 
pouvaient cependant poursuivre 
devant les tribunaux pour faire 
remodifier la décision.

Après quatre mois d’hospitali­
sation, l’enfant s’est retrouvée 
chez scs parents, qui doivent en 
prendre un soin constant.

La mère a dû quitter son emploi 
d’enseignante pour s’occuper à 
temps plein de sa fille, qui a envi­
ron 15 rendez-vous médicaux par 
mois et est nourrie par une ma­
chine directement dans l’esto­
mac. L’enfant doit aussi être «suc- 
cionnée» une dizaine de fois par 
jour, dans la bouche, les narines 
et l’estomac, parce que ses sécré­
tions s’accumulent. Elle ne peut 
se tenir d’elle-même, ni ramper, ni 
téter. Son développement à long 
terme reste incertain.

ENCADREMENT
La poursuite de 3 475 000 $ vise 

le Centre hospitalier de Lasalle 
où a eu lieu l’accouchement diffi­
cile, l’un de ses médecins et l’Hô­
pital de Montréal pour enfants, où 
îe bébé avait été transféré.

Me Ménard affirme qu’il veut 
aussi faire clarifier la loi, afin 
d’encadrer le rôle de ces comités 
d’éthique.

L’enfant a aujourd’hui 16 mois.
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lemonde
Le pape Benoît XVI de plus en plus isolé dans une Église de plus en plus déchirée
Agence France-Presse

CITÉ DU VATICAN — Entre l’af­
faire des évêques intégristes et 
l’excommunication controversée 
d’une mère ayant fait avorter sa 
fillette violée au Brésil, un fossé se 
creuse entre le Vatican et une par­
tie de l’Église catholique que le 
pape Benoît XVI peine à combler.

«Le pape n’est pas seul, tous ses 
collaborateurs les plus proches 
lui sont fidèles et sont profondé­
ment unis à lui», a affirmé hier le 
numéro deux du Vatican, le cardi­
nal Tarcisio Bertone.

Une mise au point inhabituelle

qui se voulait une réponse au titre 
«La solitude du pape» publié en 
première page de deux grands 
quotidiens de la Péninsule, La 
Stampa et La Repubblica.

Jeudi, Benoît XVI, déstabilisé 
par la crise provoquée dans 
l’Église par la levée de l’excom­
munication de quatre évêques in­
tégristes, s’est justifié dans une 
lettre au ton amer, une démarche 
inusitée qui a révélé un pape isolé 
et blessé par les polémiques.

Le souverain pontife s’est no­
tamment plaint de la «véhé­
mence» des réactions à cette dé­
cision, se disant «peiné» de l’in­

compréhension, voire de «l’hosti­
lité» de nombreux catholiques, et 
appelant à l’unité des fidèles.

La levée de l’excommunication 
des prélats intégristes, dont le né­
gationniste Richard Williamson, 
avait provoqué des tensions entre 
le Vatican et la communauté 
juive, mais aussi d’importants re­
mous dans l’Église.

MOsservatore Romano, quoti­
dien du Vatican, a admis que cette 
«tempête» est sans précédent.

Cette crise se superpose au ma­
laise provoqué par l’excommuni­
cation au début de mars d’une 
mère brésilienne ayant fait avor­

ter sa fille de neuf ans, enceinte 
de son beau-père qui la violait.

Au Vatican, le cardinal Giovanni 
Battista Re, préfet de la congréga­
tion pour les évêques, avait justifié 
cette mesure prononcée par l’ar­
chevêque de Recife, affirmant que 
les jumeaux portés par la fillette 
«étaient deux personnes innocen­
tes qui avaient le droit de vivre».

Mais hier, la Conférence natio­
nale des évêques du Brésil a dés­
avoué l’archevêque de Recife, esti­
mant que la mère avait agi sous la 
pression des médecins lui disant 
que sa fille allait mourir si sa gros­
sesse n’était pas interrompue.

Fait exceptionnel, des évêques 
français avaient exprimé publi­
quement leur incompréhension 
après cette excommunication, es­
timant que le principe du «res­
pect de la vie» ne justifiait pas «la 
sévérité» d’une décision «abrup­
te» et privée de «compassion».

Les blogues catholiques se sont 
fait l’écho du malaise général, 
voire du dégoût de certains fi­
dèles. Un climat propice à la cam­
pagne pour la «débaptisation» 
menée à travers l’Europe depuis 
plusieurs années, et qui est en 
train de réaliser une percée en 
Italie.

DÉFICIT AMÉRICAIN

Poussée de fièvre à Pékin

Parlant à des journalistes à Pékin, le premier ministre chinois n’a pas mâ­
ché ses mots.Wen Jiabao a déclaré craindre pour les investissements de son 
pays aux États-Unis, devant le dérapage du déficit budgétaire américain.— 
PHOTO AP

Marc Jourdier
Agence France-Presse

WASHINGTON — Soyez tran­
quilles, votre argent est bien 
placé! Washington a voulu très 
vite rassurer Pékin sur le sort 
des centaines de milliards de 
dollars américains prêtés par la 
Chine, permettant au gouver­
nement américain de financer 
un déficit budgétaire record.

«Il n’y a pas de placement plus 
sûr dans le monde que d’investir 
aux États-Unis», a déclaré hier le 
porte-parole de la Maison- 
Blanche Robert Gibbs, lors d’une 
conférence de presse.

Un peu plus tôt, le conseiller 
économique du président Barack 
Obama, Lawrence Summers, 
avait tenu des propos similaires, 
assurant les Chinois ayant sous­
crit aux emprunts américains 
qu’ils n’avaient pas de souci à se 
faire.

Le président Barack Obama «a 
pris un engagement clair: nous 
devons être des gestionnaires 
avisés de l’argent que nous inves­
tissons», a dit M. Summers, en fai­
sant référence aux sommes co­
lossales injectées par les pou­
voirs publics américains dans 
leur économie pour relancer l’ac­

WASHINGTON — L’administra- 
tion Obama va abandonner la ter­
minologie d’«ennemi combat­
tant» instaurée par le gouverne­
ment de George W. Bush dans sa 
lutte contre le terrorisme.

Dans des documents judiciaires 
présentés hier à un juge, le dépar­
tement de la Justice annonce qu’il

tivité économique.
Les États-Unis n’ont laissé pas­

ser que quelques heures pour ré­
pondre à une sortie du premier 
ministre chinois Wen Jiabao, qui 
a appelé les États-Unis «à respec­
ter leur parole et leurs engage­
ments et à préserver la sécurité 
des actifs chinois».

Parlant à des journalistes à Pé­
kin, M. Wen a déclaré craindre 
pour les investissements de son 
pays aux États-Unis, devant le 
dérapage du déficit budgétaire 
américain.

«Nous avons prêté beaucoup 
d’argent aux États-Unis. Bien sûr 
que nous sommes inquiets de la 
sécurité de nos actifs», a-t-il dit.

INCIDENT NAVAL
Ces critiques chinoises sui­

vaient de peu un regain de ten­
sion entre les deux grandes puis­
sances, après un incident naval 
ayant opposé des bâtiments mili­
taires des deux pays, dimanche, 
en mer de Chine méridionale.

Prévoyant un déficit abyssal de 
1752 milliardsS pour l’exercice 
budgétaire 2008-2009 qui s’achè­
vera fin septembre, du fait des 
mesures exceptionnelles prises 
pour soutenir l’économie améri­
caine, la Maison-Blanche peut dif­
ficilement se passer du soutien fi­
nancier des Chinois.

n’emploiera désormais plus ce 
terme pour justifier le maintien 
en détention des suspects de ter­
rorisme à la prison de Guanta­
namo, à Cuba.

Toutefois, selon ces documents, 
l’administration Obama recon­
naît toujours la capacité de l’ar­
mée à détenir des prisonniers à

Selon les chiffres officiels de 
Washington, la Chine est le pre­
mier pays détenteur de titres du

Guantanamo.
Mais son département de la Jus­

tice estime que cette autorité 
émane du Congrès et des conven­
tions de guerre internationales, 
et pas des propres pouvoirs du 
président américain en temps de 
guerre, comme l’arguait George 
W. Bush. AFP

Trésor américain: ses investis­
seurs publics ou privés en possé­
daient pour 727,4 milliardsS à la

Peine de mort abolie 
au Nouveau-Mexique

SANTA FE — L’assemblée législa­
tive du Nouveau-Mexique a voté 
hier l’abolition de la peine de 
mort dans cet État du sud des 
États-Unis. Le Sénat de l’État a 
adopté par 24 voix contre 18 le 
projet de loi qui propose de rem­
placer la peine de mort par la pri-

fin de décembre.
Au moment où la Chine doit elle- 

même prendre des mesures de re­
lance pour son économie, ce qui 
signifie moins d’argent chinois 
disponible pour les États-Unis, 
MAL Summers et Gibbs ont tenu à 
montrer que le gouvernement 
américain comptait se comporter 
comme un bon père de famille.

Les États-Unis doivent emprun­
ter «à une échelle extraordi­
naire» pour combler le manque 
de recettes lié à la récession, 
mais «cela signifie que la dette ne 
pourra pas augmenter propor­
tionnellement aux recettes» 
quand l’économie croîtra de nou­
veau, a dit M. Summers.

Secrétaire au Trésor pendant la 
fin de la présidence de Bill Clin­
ton (1993-2001), M. Summers a 
été l’un des artisans du retour des 
États-Unis aux excédents budgé­
taires à cette époque.

11 a aussi redit l’engagement du 
gouvernement Obama à «remet­
tre les finances du pays sur une 
voie viable quand l’économie 
aura renoué avec la croissance».

Le projet de budget présenté à 
la fin de février par la Maison- 
Blanche comprend un engage­
ment à réduire le déficit améri­
cain à 3% du produit intérieur 
brut en 2013, contre les 12,3% at­
tendus pour l’exercice en cours.

son à perpétuité. La Chambre des 
représentants avait voté il y a un 
mois en faveur du texte, qui a été 
transmis hier au gouverneur Bill 
Richardson. Si celui-ci le pro­
mulgue, le Nouveau-Mexique de­
viendra le 15° État américain à 
bannir la peine capitale. Deux 
condamnés à mort attendent ac­
tuellement leur exécution au 
Nouveau-Mexique. L’abolition de 
la peine ne modifierait pas leurs 
condamnations. AFP

Obama renonce au terme «ennemi combattant»
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Voici notre toute nouvelle 5 portes Z=Z_/A N~TF^/K

Tout simplement superbe et spacieuse.

*v®©

<&) HYUriDRI
www.hyundaicanada.com

Parfois, quatre portières ne sont pas suffisantes. C’est pourquoi nous avons conçu la superbe et spacieuse Elantra 

Touring. L’Elantra Touring offre non seulement une grande polyvalence et un intérieur volumineux, le plus vaste de 

sa catégorie1, mais elle affiche également une consommation de carburant digne d’une compacte (8,7 L/100 km en 

ville, 6,5 L/100 km sur autoroute) et une finition exceptionnelle. Somme toute, elle est tout simplement BRILLANTE.

À partir de SEULEMENT

14995*
Louez à partir de

199*
location 60 mois".

Aucun comptant initial, livraison et destination Inclus. 
Modèle Elantra Touring GL Sport Automatique montré

“U nom Hyundai et les logos, noms at produits, nans dos caractéristiques. imagos et slogans Hyundai sont dos marques de commerce appartenant & Hyundai Auto Canada Cap ’Prix de base de l’Bantra Touring t 5 rapports rte 14 935$. Prix de base rte i Elantra Touring GL Spot automatique marnée do 22 35» S. Frais da livraison et de destnation cto 1 495 S. d'immatrculaKm. d'assurance, d'enregistrement a 
toutes taxes arplcacies en scs des PDSE Les frais rte livraison et cte cfestinaticn comprennent tes tes cte trmsport et de préparation d'administration du ooreesstomaire et un pen de carman?. “Offres de location sur approbation du crédit des Servies financiers Hyundai sur tes modèles reufe Bantra Touring 2009 Mensuaôté de 199 $ pour 60 mois sans crilgaton au terme du contrat œ location. Comptant initiai ch 
0 $ ot première mensualité exigée. Eras rte l rira son et de des&na&on de 1495 S inclus dans tes offres de location. Frais d'lmmatncutaticn, dassuranoo, d'enregstrement, RDPRM ai Ûuétoc et toutes taxes applicables en sus as offres de location. Aucun dépût de sûcudtû (0$) pour tous tes modèles. Wontetrage annuel rte 20 ÛÛÛ km, t Oc par Km addtonnet. Les frac de Imaiscn « da destaaifon comprcnrKnt les frai 
de transport et de préparation, d'administration du concessionnaire et ai ptein de carburant. ’“Offres d ure durée irritée pouvant être modifiées eu annulées sans avis peéateWe Voir or concessonnaire pour tcus tes défaite Le conœssiomaire peut vende â prà moindre Pfcjs vas» intérieur de sa catégorie peur l'Bantra Touring besè sur tes comparaisons d’Auto Data parmi 124 véhicules dans la catégorie des véhicule 
rrrnrxvrts èwinn l'AlAtoC» ':Gaisnmmafnn d'essenrs rte IFIantra Tminm i rte fi 71 /100 km «nMte et rie fi 51 /1 CIO km sur r* ilnrm ife hastte si ries rterwtes rtfrwfii urtr 1rs rimâtes ri'Tnnrfiuirte smt nmsmtitesmx fins rte mmraratmn iinriiemait I es mnsnmrrvitlms nteHesoemifint varier «ton les cmrtttnrci rie onnrfiite et t’aniir rte rsrtalns arrttssnrm antiTmak*
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TOUR INFERNALE À DACCA
Sept personnes ont péri, à Dacca, au Bangladesh, quand le centre 
commercial Bashundhara City de 22 étages a été la proie d'un incendie, 
dans les étages supérieurs. Quelque 50 personnes ont en outre été bles­
sées dans ce désastre qui affecte le plus gros centre commercial du 
pays, bâti il y a trois ans. C'est par hélicoptères que des dizaines d'au­
tres sinistrés, qui s'étaient réfugiés sur les toits, ont été évacués. Le cen­
tre commercial abrite 2000 magasins et cafés. Les causes du sinistre ne 
sont pour l'instant pas connues. — photo ap

Le faux message du tueur de 
Winnenden souligne le danger 
des canulars sur Internet
Arnaud Bouvier
Agence France-Presse

BERLIN — La police allemande 
semble s'être laissé berner par 
un prétendu message sur Inter­
net de l'auteur d'une tuerie qui 
a fait 16 morts cette semaine, ce 
qui met en lumière les dangers 
de la manipulation sur le Web.

Jeudi, au lendemain de la tuerie 
commise à Winnenden par Tint 
Kretschmer, 17 ans, les autorités 
du Bade-Wurtemberg indiquaient 
que l’adolescent avait annoncé son 
crime quelques heures à l’avance, 
dans une séance de clavardage.

Sur le forum Krautchan.net, le 
tueur aurait déposé un message 
très explicite : «J’ai des armes ici, 
demain matin j’irai à mon an­
cienne école et ça va vraiment 
chauffer. (...) Retenez bien le lieu : 
Winnenden.»

Le ministre régional de l’Inté­
rieur du Bade-Wurtemberg, Héri­
bert Rech, a même présenté jeudi 
à la presse une capture d’écran 
de cet échange, sans préciser 
exactement où il avait été obtenu.

Dans la nuit, coup de théâtre: 
les enquêteurs annoncent que 
l’ordinateur de Tim Kretschmer 
—qui s’est suicidé après le mas­
sacre— n’a gardé aucune trace 
de ce message, et le serveur hé­
bergeant Krautchan dément 
l’avoir hébergé. «Un quelconque 
cinglé a lancé une fausse nou­
velle», a admis hier M. Rech.

La rapidité avec laquelle les en­
quêteurs ont rendu publique 
jeudi la thèse du message sem­
blait d’autant plus étonnante que, 
selon les experts interrogés par 
l’AFP, manipuler le contenu de fo­
rums est un jeu d’enfant.

«Il est incroyablement facile de 
manipuler des données dans les 
forums de discussion», a souligné 
Sébastian Clausz, un expert en 
informatique de l’Université tech­
nique de Dresde. «En théorie, 
n’importe qui pourrait s’être fait 
passer pour le tueur.»

«11 est absolument impossible de 
déterminer ce qui est authentique 
et ce qui ne l’est pas», ajoute 
Hartmut Pohl, spécialiste de sé­
curité informatique à l’Université 
des sciences appliquées de Bonn.

«De nos jours, la manipulation 
des médias est devenue la norme, 
et il n’y a aucun moyen de l’évi­
ter», a-t-il ajouté.

L’auteur de la manipulation 
éventuelle ne semble pas avoir pi­
raté le site Web hébergeant le fo­
rum, celui-ci affirmant que le 
texte soi-disant rédigé par Tim 
n’avait «jamais existé».

Il se serait plutôt contenté de 
procéder à une «capture d’écran» 
d’une page de clavardage, puis 
aurait falsifié cette image en y 
ajoutant un texte fantaisiste, qu’il 
aurait ensuite fait circuler sur In­
ternet et par courriels.

Pour le Français Guillaume 
Brossard, dirigeant et fondateur 
du site www.hoaxbuster.com 
qui traque et dénonce les canu­
lars circulant sur la Toile, «tout 
cela n’a rien d’étonnant».

«Plus ce qui se passe est énorme 
et retentit dans nos inconscients, 
plus des rumeurs commencent à 
circuler, quasi instantanément. 
Avant, on se racontait ces ru­
meurs devant la machine à café, 
aujourd’hui c’est sur Internet», 
explique M. Brossard.

Étude clinique pour 
personnes atteintes du 

« pied tombant »
Un groupe de recherche situé au Centre hospitalier affilié universitaire 
de Québec (CHA) - Hôpital de 1'Enfant-Jésus, recherche des candidats 
pour participer à une étude clinique destinée à évaluer un dispositif 
médical expérimental visant a améliorer la capacité de marche de personnes 
atteintes du pied tombant.
Les participants admissibles doivent, entre autres :
• être âgés de 18 à 70 ans;
• être atteints depuis au moins six mois d'un pied tombant 

secondaire à une lésion du système nerveux central comme, 
par exemple, un accident vasculaire cérébral (ceci exclut ainsi toutes 
atteintes périphériques comme, par exemple, une lésion consécutive 
à une chirurgie pour hernie discale);

• avoir une bonne amplitude de mouvement de la cheville affectée;
• accepter de subir une intervention chirurgicale qui permettra 

l'implantation d’un dispositif médical;
• accepter de participer à l'étude d'une durée approximative de 

23 semaines impliquant plusieurs visites à l'Hôpital de l’Enfant-Jésus 
à Québec;

• accepter de participer au suivi post-étude qui implique 2 visites 
à l'Hôpital de l'Enfant-Jésus à Québec (3 mois et 6 mois après la fin 
de l'étude).

Si vous êtes sélectionné(e), vous serez suivi(e) par une équipe 
de médecins et de physiothérapeutes et recevrez une compensation 
financière pour vos dépenses encourues dans le cadre de votre 
participation.
Cette étude a été approuvée par le Comité d’éthique de la recherche du 
Centre hospitalier affilié universitaire de Québec (CHyf).
Pour en savoir plus sur cette étude ou si vous pensez être admissible 
pour participer à une telle étude, communiquez avec la coordonna­
trice du projet de recherche de
l’équipe au 418 649-5844. CHX affilié universitaire

de Québec

<s
□I
Z 're
n

□ 1
ŒJ
<e/) 

«/) o
en ë
(OSQj £
Jl

T T
LU

ELANTRA L 2009
L'ajustement de prix de 3850$ vous donne :
NOUVEAU PRIX NOUVELLE OFFRE

À LA LOCATION11 995s" 173$
PAR MOIS, eo MOIS'

NOUVELLE OFFRE
Â L'ACHAT

203$
PAR MOIS’

ZTCMjnHMurawi 
,/ü DMOS

TRANSPORT ET PRÉPARATION INCLUS

ACCENT L 2009
L'ajustement de prix de 3600$ vous donné :
NOUVEAU PRIX NOUVELLE OFFRE

À IA LOCATION9 995s S,163
PAR MOIS. 60 MOIS'

NOUVELLE OFFRE
À L'ACHAT

173s
PAR MOIS’

2 7(1^ nnwcmnn
,/U 72 MOtS

I TRANSPORT ET PRÉPARATION INCLUS

SANTA FE GL 2,7L
L'ajustement de prix de 4000$ vous donne

2009
£_ _ _ _  S* ’ NOUVEAU PRIX NOUVELLE OFFRE

À LA LOCATION21995s 326s
PAR MOIS. 60 MOIS’

NOUVELLE OFFRE
Â L ACHAT

358s
PAR MOIS’
9 7C'A) FNMttMBJÏ
L,lxJ W MOG

I TRANSPORT ET PRÉPARATION INCLUS

L'AVANTAGE <&> HYUnDHT 
AU QUÉBEC, C'EST BRILLANT!

IGARANTIE I 3«ns/100000km

UÆ±~lé=JJ
300, boul. Louis-XIV, Québec
Entre Laurentienne et Pierre-Bertrand

623-5471
PNOCSRAMMF 

M REMISE 
AUX DIPLOMES <@)HYUnDRI Pièces et service ouvert jusqu'à 21 h

www.lessardhyundai.ca
* Iti re»* bgM, ro«s de yixuh rum des taftcUdsopjts, m»^s d sbçans Hjtndà sent da mnflues de cûtireerct «(çttttnirt 3 Iffindü Mo Canids Cwp et sw. utIWs kib tance. ’ OHw de teuton sut ipptobatÉio de ®édi cti Senti finenden H^urdti sut la iwdtte seuls en . Untie L 2X9, town total 
meruele fcm dt tost : ? 5 MS S) t Accès! L 3 «ries 2X9. fin.de ipu de la» : 13 595 51 ! Santa It 01271àtOî, msseitotai maroele fcta de te* : 25 995 ÎN A a beam ou â rachat d« roxfete atcuncésdnena 3 KO $3 60C S ■ « «0 $ d'ebsHiseit de p-> epelMth eu (** dî base Ctrtafce ondifons
rtppüquwt Mcnsuaftés de beam» de '731 ! 163 S1326$ pxr fMWH rro» trs aïlytw a; tene du contrat de k»:ax<i Ccrrptarc ntoaldeO S/0$/dl Prcmere nensuaf« « coffptwt noil wph à b hraisen Ftaes de Wrasco « d> desowdotv Accent et &trm 2X9, : W > I Santa ft 28». 1769$ hcfcis dans te ofres de 
sxarrr.ffxtd' frmjrnlitnAdr.vjnncr.cVnrjsrrrrcfit eu rcqsm de. Act* tfOffW ni Cuet«! e; toutes om jprfrabte mi su d« cftn & bum et sent payants a. manw et !» irr.rion toew dépàt de séante 1) 5| peut ms lu ncdtte. Khnwny imjt de 20 (0/tan UK patten jd:rt>i-r»i UsMsAtenécnet 
de detfjnaei^i tcnçmBcn! les frj t de tnrspirt et dt p-épjr»; m. didn n nîril en eu ancessOmiR et ir menu t tien de ciitunflt1 Lnoftv.de fiMmentrtiTKhXfouïSarralTlMTtrarsTTistanrin.Klr piKdr te;. tSMS$)/ talft 13 (Cites XM.tnfnmssbo «u rut le ipradt 5»se : 13 $95 5)7 Sarr.i Ft GL JA 7 £03. 
Iranimssten nwirtr p«< de tu*: 25 995 5) de 2.75 V peut 72 / 72 / 72 mes s aptiq.tn! u-i;oer.tn: u te (<u de Un f»ni fa uitime*! de (ri eç p/tabte 2 r«hj*. des notHes amcncts .nijjfneni.OteeneJ 3 850 S 7 3 4CÛ S9 003 $ rfijiitenere de pu tu p-a de tus» dB irocfers mroitB. friis de htiaai e*. de
desîMIcn nCm. fris dtronatncJrto». rfissuance. d'tmeÿswnefC au itÿsw des dmts RDfRM m QwieÇ et tuâtes U<es ipcluUes « sus des oftes de Inantetw. a i athat- le eouietu pt« «t uïU* ip4s dâdiitu' d* ■‘nustemsn de pria du pia de Mt dj avuret Ofra Art* Intoe posurt (M
rwdfttsouafnsHtssinsa’As plâtre. "UçerameîWne incee tta w>usda court la ptawr d*> du «tticiie («tue les cteautsdelaWcaecn scus risen* dj respxr cte and tm ixrmïw d ifilsanon « rfewwtn Cenfn cwidt<x< pe^wn f «çhjjef peut k Prograrme de rem« iu< dpKnte.Cteatsnr pla«



40 Éditorial leSoleil samedi 14 mars 2009

Président et éditeur CLAUDE GAGNON Éditeur adjoint RAYMOND TARDIF Directeur de l'éditorial PIERRE-PAUL NOREAU Directrice de l'information MYLÈNE MOISAN

Un chantier 
prioritaire
Cilles Boivin
gboivin@lesoleil.com

il s’en trouve encore pour 
croire que l’insistance 
mise par la Ville de Qué­

bec sur la densification n’est 
qu’une réponse au puissant lobby 
des constructeurs et des promo­
teurs immobiliers, ils devront re­
voir leur point de vue.

Le grand dossier sur l’étalement 
urbain de nos collègues Pierre- 
André Normandin, Jean-François 
Cliche et François Bourque 
dresse un portrait révélateur de la 
situation réelle de Québec au cha­
pitre de l’accès à la propriété. Non 
seulement le prix des maisons a 
connu une véritable flambée au 
cours des quatre dernières an­
nées, mais la situation ne peut 
qu’empirer. Québec flirte avec une 
pénurie de terrains à développer 
et, par conséquent, leurs prix ont 
suivi une dangereuse courbe as­
cendante : 28 % de plus entre 2005 
et l’an dernier.

Résultat, le rêve d’une maison 
unifamiliale en ville (sinon d’un lo­
gement tout court) pour les jeunes 
ménages est en train de voler en 
éclats. Trop cher, si ce n’est tout 
simplement plus disponible. Déjà 
le marché a commencé à s’ajuster 
à cette nouvelle réalité : davantage 
de jumelés et de copropriétés.

Bref, Québec n’a plus le choix. 
Ou elle laisse ses jeunes ménages 
migrer vers une banlieue tou­
jours plus lointaine ou elle met en 
œuvre un plan d’aménagement 
de son territoire et de son parc 
d’habitations pour retenir ses 
forces vives et ralentir le vieillis­
sement de sa population.

Et la chose no sera pas facile. 
Déjà les réactions aux efforts de 
densification du territoire se 
heurtent à de fortes résistances

dans plusieurs quartiers. Même 
la densification douce proposée 
dans Sainte-Foy-Sillerv fait dres­
ser les cheveux sur la tête de cer­
tains citoyens.

Qu’on le veuille ou non, il faudra 
pourtant y venir. Et l’administra­
tion municipale doit en faire un 
dossier prioritaire. Voilà un chan­
tier qui ne peut attendre et risque 
de peser beaucoup plus lourd sur 
l’avenir de la Vieille Capitale 
qu’un hypothétique retour du Red 
Bull Crashed Ice.

Les coûts de l’étalement urbain 
sont trop élevés — tant sur le 
plan environnemental que social 
et fiscal (nouveaux sendees, nou­
velles routes, etc.) — pour tergi­
verser. Trop élevés également 
pour laisser les partisans du «pas 
dans ma cour» déterminer les 
choix collectifs en cette matière.

Les coûts de l’étalement
urbain sont trop élevés
pour tergiverser

Québec doit faire son lit et dé­
fendre avec vigueur ses orienta­
tions. D’autant plus que la défini­
tion de son schéma d’aménage­
ment doit également faire l’objet 
d’une concertation avec une ban­
lieue qui impose déjà un style 
d’occupation du territoire qui n’a 
pas beaucoup à voir avec la den­
sification urbaine. Depuis 2002, 
les 28 municipalités de la région 
tentent sans succès de se doter 
d’un tel plan de développement 
commun. Il est plus que temps de 
s’y mettre si l’on ne veut pas que 
les initiatives de l’une viennent 
annuler celles de l’autre.

COMMENTAIRE

Maître Renard à l'œuvre?
Quand j’étais à l’école primaire, 
une enseignante nous a raconté 
l’histoire suivante. Un renard af­
famé s’était déguisé en magni­
fique coq dans le but d’entrer dans 
un poulailler. Le fermier et sa 
femme n’y virent que du feu, ou 
plutôt que de la plume. Entré dans 
le poulailler et sans même avoir 
lancé un seul cocorico, le superbe 
animal causa tout un boucan. Les

volatiles se levèrent d’un bond 
tout en battant des ailes, n a été 
rapporté que des dizaines se mi­
rent à pleurer. D’autres tombèrent 
en pâmoison. On imagine facile­
ment la suite de l’histoire. J’avais 
oublié cette histoire d’enfant... 
jusqu’au moment où j’ai regardé à 
la télévision l’entrée d’Henri-Paul 
Rousseau à la Chambre de com­
merce de Montréal!
Jean-Guy Gagnon 
Rivière-Bleue

ETES-VOUS EN TRAIN 
D'INSINUER QUE JE SERAIS 

COMPLICE DU VOL 
DE MA SACOCHE !?! /

I ’
i m

MON CLIN D’ŒIL STÉPHANE LAPORTE
Collaboration spéciale

En commission parlementaire, Monique Jérôme-Forget 
a eu du toupet.

Dieu appuie-t-il le Vatican?

Jean-Marc Salvet
jmsalvet@lesoleil.com

e pape Benoît XVI est-il 
trop indulgent envers lui- 
même et le Vatican? Oui.

Un mois et demi après avoir 
tendu la main à des évêques inté­
gristes, le chef de l’Église catho­
lique reconnaît avoir commis des 
«erreurs» dans cette affaire.
il aurait dû parler de «fautes».
Ce mot est beaucoup plus appro­

prié pour qualifier la levée de l’ex­
communication frappant quatre 
évêques fondamentalistes, dont le 
sulfureux Richard Williamson.

Trois jours avant d’obtenir le 
pardon papal, le 24 janvier, ce 
prélat avait nié l’existence des 
chambres à gaz durant la Se­
conde Guerre mondiale.

Dans une lettre transmise cette 
semaine à tous les évêques de 
son Église, le pape explique qu’il 
ignorait tout des propos néga­
tionnistes de Mgr Williamson — 
propos qu’il réprouve profondé­
ment. Admettons jusque-là qu’il 
s’agisse d’une erreur.

Mais le Vatican est-il à ce point 
replié sur lui-même que personne 
ne puisse y consulter Internet, où 
cette information était disponible?

Au-delà du cas Williamson — 
qu’il regrette —, le pape défend 
cependant sa volonté de faire un 
pas vers ces intégristes catho­
liques. Il parle d’un geste de 
«miséricorde».

Il fallait aider cette 
mère et sa fille blessée. 
Pas les rendre 
coupables

Le problème est qu’en tendant 
la main à ces hommes fermés et 
butés, il participe à la radicali­
sation de l’Église de Rome. Elle 
est là, la faute. Alors que des 
centaines de millions de catho­
liques réclament davantage 
d’ouverture, ces fondamenta­

listes rejettent même les ouver­
tures de Vatican II.

La hiérarchie catholique se ra­
dicalise. Elle s’enfonce même 
scandaleusement lorsque, à peu 
près au même moment, elle ex­
communie la mère d’une jeune 
brésilienne de neuf ans ayant dû 
se faire avorter après avoir été 
violée par son beau-père. Elle 
l’a excommuniée, ainsi que les 
médecins ayant «coopéré» à 
l’avortement.

Et la «miséricorde» dans cette 
triste histoire? Et la compassion? 
Il fallait aider cette mère et sa fille 
blessée. Pas les rendre coupables.

Lorsqu’on met ces deux his­
toires en parallèle, on ne peut 
faire autrement que de penser 
que ces fautes sont attribuables à 
une grave perte de repères, à la 
place grandissante de l'aile dure 
dans la curie romaine.

Le plus navrant est qu’elles sont 
en flagrante contradiction avec 
l’esprit évangélique.
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Point de vue Claude Jasmin

Pauline, vous encouragez la pleutrerie

En acceptant de «punir» financièrement l'hebdo Le Québécois, «vous soutenez malgré vous, chère Pauline, des 
profiteurs vénaux, ceux de la pax-canadiana-fédérata, les tranquilles amants des compromis, du plat doucereux 
abandon d’un pays à faire naître à fond», écrit Claude Jasmin. — photothèque le soleil

(À Pauline Marois, chef 
du Parti québécois)

hère Pauline, la dernière 
fois que l’on a pu causer 
un peu ensemble, c’était 

lors d’une rencontre quand j’ani­
mais aux micros d’une radio de 
Laval (Radio-Boomer). Et ce fut 
un plaisir. Réciproque, je crois. 
Je vous l’avais dit en ondes : je 
comprenais mal pourquoi tant 
de gens (et des caricaturistes) 
vous imaginent remplie de sno­
bisme. C’était — c’est — injuste. 
Vos paroles et votre attitude dé­
montrent souvent de la chaleur, 
de la solide humanité. Hélas, 
voilà qu’aux dernières assises 
de votre parti, attitude bizarre, 
vous êtes d’accord pour fustiger 
et «punir» financièrement de 
jeunes militants de notre essen­
tiel nationalisme. La raison? Du 
verbe coloré et bien effronté, à 
l’occasion. Parfois carrément 
agressif.

Allons, chère Pauline, dans 
tout mouvement de revendica­
tion, dans n’importe quelle asso­
ciation de pétition ou d’implora­
tion, on y trouve des tempéra­
ments vifs avec des tribuns im­
pétueux, voix qui appellent un 
chat un chat. Et un salaud, un sa­
laud. Est-ce nécessaire de fusti­
ger ces ardents patriotes — le 
jeune Patrick Bourgeois ou le 
vieux-vert Pierre Falardeau? Le 
danger? Vous nourrissez les ad­
versaires de notre cause sacrée, 
Pauline, vous encouragez les 
couards, divisez nos troupes, en­

couragez la pleutrerie de trop 
des nôtres. Vous soutenez mal­
gré vous, chère Pauline, des pro­
fiteurs vénaux, ceux de la pax- 
canadiana-fédérata, les tran­
quilles amants des compromis, 
du plat doucereux abandon d’un 
pays à faire naître à fond. Pau­
line, nous avons besoin de 
quelques sages, mais aussi de 
jeunes enthousiastes impa­
tients. Notre lutte s’étend aux 
générations nouvelles. Qui sont 
moins molassonnes, moins

«chambre-de-commerce-et-du-
tourisme».

Et alors? Formidable, non, 
cette jeunesse fringante, malpo­
lie, à l’hebdo Le Québécois, où 
j’ai le bonheur de collaborer. Ils 
n’ont pas froid ni aux yeux ni 
aux lèvres, ces cadets mal en­
gueulés qui sont un apport vital 
témoignant pour une suite-du- 
monde-québéeois. Observons tes 
applaudisseurs? Des rampeurs, 
des ennemis de notre souverai­
neté. À ce congrès, tu fus fort mal

conseillée, prends vite bonne 
distance de ces couards. Erreur 
d’avoir osé appeler au boycot­
tage «économique» du modeste 
hebdomadaire de Bourgeois. Pas 
moins grave l’appel du Bloc pour 
donner suite à ce nocif mouve­
ment. Ô l’odieux monde de la 
censure, la sale sauce nettoyage 
soviétique! Pauline, je t’en sup­
plie, tu dois vite annuler cet ap­
pel au boycottage.

Face à notre victoire remportée 
sur ce projet d’Ottawa, avec son

machin-à-Plaines-commanditées- 
alla-Juneau, n’ayez qu’un seul 
regret : devoir constater que le 
parti que tu diriges fut molas- 
sique, archi-prudent. Les jeu­
nes résistants à cet «axe anglo- 
saxon» (ultra-puissant sur tout 
ce continent) visèrent les maso­
chistes et les marchands à tou- 
risme-de-Nouvelle-Angleterre.

«Nous avons besoin 
de quelques sages, 
mais aussi de jeunes 
enthousiastes 
impatients»

On ne pouvait parader, costu­
mer, décorer, festoyer «la» dé­
faite de la Nouvelle-France. Pas 
trop tard pour «raison-garder» 
et biffer au plus tôt cet ordre ab­
ject de crever ce petit journal. 
Lui couper les vivres est indigne 
d’une Pauline Marois que je 
crois connaître. C’est méprisant 
et infantilisant de commander à 
ses députés une interdiction 
d’acheter des placards dans 
l’hebdomadaire. La liberté, 
c’est la tolérance de toutes les 
tendances. On peut endurer 
quelques jeunes (ou vieux) tru­
blions qui «font du bruit» dans 
le grand espace de l’indépen­
dance à conquérir. 11 y a des 
œufs pourris qu’il fallait casser. 
Commémorer cette bataille per­
due sur la falaise était un œuf 
pourri.

CARREFOUR DES LECTEURS D'autres textes au www.cyberpresse.ca/le-soleil

Angélil, cœur de pierre

□
 ené Angélil était un homme que je respectais et que j’admi­

rais pour l’ensemble de sa carrière. J’ai maintenant beau­
coup de colère, et c’est peu dire, envers lui. Lors d’une entrevue 

avec Paul Areand au début mars, il a été question de Guy Clou­
tier. M. Angélil a alors perdu une belle chance de se la fermer, il a 
dit que Guy Cloutier avait payé sa dette, qu’il méritait un peu 
d’empathie et que, de toute façon, il ne connaissait pas beaucoup 
Nathalie Simard. Quel cœur de pierre, quelle horreur dans ces 
paroles! Que dire de ces milliers de personnes que M. Angélil ne 
connaît pas du tout et qui ont vécu des sévices sexuels dans leur 
enfance? Je l’ai trouvé dégueulasse. Ce n’est pas parce qu’il s’ap­
pelle René Angélil qu’il détient la vérité. Premièrement, il aurait 
dû refuser de parler du cas Cloutier. Deuxièmement, il aurait dû 
s’informer sur les différents types de pédophiles. Il s’est mis les 
deux pieds dans la m... jusqu’aux genoux. De plus, il a le culot de 
dire que si sa fille avait été la victime, il aurait tué Guy Cloutier. 
Pour votre information, Monsieur Angélil, Guy Cloutier est 
(comme mon agresseur) de cette race qui abuse les enfants sur 
qui il est en position d’autorité (le père, le frère, l’oncle, le grand- 
père, le gérant, etc.). J’espère que Céline, qui est une femme de 
cœur, saura vous remettre les pieds sur terre, qu’elle vous amè­
nera peut-être à vous excuser et qu’elle refusera de recevoir ou 
même de revoir ce triste individu qu’est Guy Cloutier, le monstre! 
Sachez qu’après cette émission, ma sœur et moi avons été obli­
gées de prendre une double médication afin de pouvoir dormir!

Une victime pour la vie, Québec

Sabia, bon choix
La nomination de Michael Sabia à 
la Caisse de dépôt et placement du 
Québec démontre notre ouverture 
d’esprit et la maturité de la société 
québécoise. Nous sommes capa­
bles d’attirer de grands talents 
parmi nous. Je salue ce choix et je 
suis très confiant que M. Sabia 
saura très bien s’acquitter de ses 
nouvelles responsabilités. 
Bernard Hudon 
Québec

Un poste clé à un ami?
Non content d'avoir laissé les diri­
geants de la Caisse de dépôt et 
placement du Québec perdre 
40 milliards S de nos avoirs en ef­
fectuant des placements hors du 
Québec (60 % des actifs), voilà que 
le premier ministre et sa dame à 
la sacoche en remettent en enga­
geant un dénommé Robert Tessier 
comme président du conseil d’ad- 
mmistration. Ce M. Tessier en 
provenance de Gaz Métro, qui a dû 
abandonner sa centrale électrique 
alimentée par du gaz naturel, 
pourra désormais, à sa guise, pui­

ser dans notre bas de laine pour 
investir massivement dans le port 
méthanier de Lévis. Et tant qu’à y 
être, pourquoi ne pas investir 
dans les puits de la Russie, caï­
eux aussi ils se cherchent des in­
vestisseurs. Pourquoi offrir en­
core un poste clé à un ami intime 
de nos gouvernants? Pourquoi ne 
pas avoir offert de poste à 
Bernard Lamarre de Lavalin? 
Sans doute parce que celui-ci est 
trop compétent, trop fiable et sur­
tout, trop honnête. Nous avons le 
don au Québec de demeurer tou­
jours dans un cercle vicieux. 
Jean-Guy Chouinard 
Saint-Jean-Port,-Joli

Sur la bonne voie
Le président du conseil d’adminis­
tration de la Caisse de dépôt et de 
placement du Québec vient d’an­
noncer la nomination de Michael 
Sabia comme pdg de la Caisse. Je 
viens de prendre connaissance de 
cette nouvelle et aussitôt j’ai voulu 
connaître le CV de cet homme. Je 
suis content de constater que 
celui-ci a une expérience très si­
gnificative de la gestion de grande

entreprise. Il a dirigé BCE, c’est 
donc un homme habitué de jongler 
avec des milliards de dollars. Cet 
homme possède également de 
l’expérience dans le secteur pu­
blic fédéral. Je suis heureux de 
constater que malgré les déboires 
de la Caisse et le petit jeu politique 
qui a cours depuis, le gouverne­
ment a réussi à attirer de bonnes 
candidatures comme M. Sabia ou 
encore Robert Tessier, président 
du C. A. La Caisse se restructure 
dans la bonne voie et depuis une 
semaine, on peut dire que ça 
bouge. Même du côté politique, 
avec la commission parlementaire 
qui a commencé ses travaux hier. 
André Tremblay 
Pont-Rouge

Écrivez-nous

Écrivez-nous à 
opinion@lesoleil.com 
Pour être publié dans le journal 
ou sur notre site Web 
(www.cyberpresse.ca/le-soleil), 
votre commentaire doit être court 
et accompagné de votre nom, de 
votre adresse et de votre numéro 
de téléphone.
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Décès d'un pionnier des médias
Le fondateur de stations de radio et de télévision à Rivière-du-Loup, Luc Simard, s'éteint à 87 ans

Marc Larouche
Collaboration spéciale

RIVIÈRE-DU-LOUP — Le Bas- 
Saint-Laurent est en deuil de 
l'un de ses plus grands bâtis­
seurs. Luc Simard, à l'origine de 
la mise en place de stations de 
radio et de télévision à Rivière- 
du-Loup, est décédé jeudi à l'âge 
de 87 ans.

«C’était un visionnaire qui se 
préoccupait beaucoup des gens. 
Ses employés étaient des mem­
bres d’une grande famille et il les 
considérait comme tels», confie 
Gilles Gosselin, qui travaille 
pour les stations de radio fon­
dées par le défunt.

Né en 1921 à Montréal, Luc Si­
mard passait ses étés avec sa fa­
mille à Rivière-du-Loup. Il y ap­
préciait beaucoup la beauté des 
paysages, et décide, après ses 
études, de s’y installer. Consta­

tant qu’il n’y existe aucune sta­
tion de radio, il peaufine, en 1939, 
un projet en ce sens avec l’aide 
d’amis : Armand Bell, Raymond 
Lavoie et René Viel.

«Il entreprend des démarches 
auprès du sénateur Jean-Fran­
çois Pouliot, qui résidait à Ri- 
vière-du-Loup, mais ce dernier 
l’informe qu’aucun permis de ra­
diodiffusion ne peut être octroyé 
durant la guerre», poursuit M. 
Gosselin. Luc Simard obtient son 
permis en 1946 et ouvre la pre­
mière station de radio louperi- 
voise le 13 avril 1947. En recon­
naissance envers M. Pouliot, il re­
tient son nom comme indicatif 
d’appel de sa station, qu’il nom­
mera CJFP. Peu de temps après, il 
épouse Gaby Lizottc, qui lui don­
nera trois enfants : Marc, Guy et 
Michelle.

Afin de permettre aux gens de 
Rivière-du-Loup, de Charlevoix, 
du Kamouraska et du Témis- 
couata d’avoir accès à une station

Luc Simard a ouvert la première 
station de radio louperivoise en 1947.

de télévision à leur image, il ouvre 
CKRT, affiliée à Radio-Canada, en

1962. Un violent incendie détruit 
les studios du Mont-Bleu en dé­
cembre de l’année suivante. 
Ceux-ci sont déménagés dans 
l’édifice qui abrite déjà les studios 
de CJFP. Parallèlement, il se porte 
acquéreur en 1970 de Club Voyage 
FP et développe l’industrie du câ­
ble. Il fait évidemment partager sa 
passion à ses enfants.

Puis, il acquiert CHGB de La 
Pocatière et contribue à la fonda­
tion de l’Association de protec­
tion du sanctuaire de Parc. Sa 
dernière réalisation aura été 
l’ouverture de la station CIBM- 
FM, en 1986, avec une puissance 
de 100 000 watts. C’est cette 
même année qu’il prend sa re­
traite et confie les rênes des sta­
tions de radio à son fils Guy, de la 
télévision à Marc et de son 
agence de voyages à Michelle.

Tous trois continuent de faire 
fructifier ces entreprises fami­
liales. Guy Simard exploite six 
stations de radio, de la Beauce à

< C'était un visionnaire 
qui se préoccupait 
beaucoup des gens

— Cilles Gosselin, qui travaille 
pour les stations de radio fondées 
par Luc Simard

Rimouski. En plus de CKRT, Marc 
possède aussi des stations affi­
liées à TVA et à TQS, et Michelle 
a ouvert une autre succursale de 
son agence de voyages. Grâce à 
Luc Simard, décoré en 1987 de 
l’Ordre du mérite de l’Association 
canadienne des radiodiffuseurs, 
Rivière-du-Loup compte deux 
stations de radio privées et trois 
stations de télévision, une situa­
tion unique au Canada.

La famille recevra les condo­
léances au Funérarium Marc- 
André Rioux, 169, rue Lafontaine 
à Rivière-du-Loup, le lundi dès 
19h. Le service sera célébré en 
l’église St-Patrice mardi à 14h.

MRC DE LA MATAPÉDIA

La lutte électorale s'engage
Rassemblement 
pour attirer REpower 
à New Richmond

Cari Thériault
Collaboration spéciale

LA MATAPÉDIA — La lutte électorale 
s’engage dans la MRC de La Matapédia 
en vue de l’élection en novembre du pré­
fet au suffrage universel.

Un ex-candidat adéquiste dans La 
Matapédia, Rémy Villeneuve, d’Am- 
qui, géographe, monte le premier au 
front électoral. «Mon programme 
comprendra ces éléments : développer 
un nouveau consensus au conseil des 
maires de la MRC, être un agent de 
liaison entre les différents organismes 
et de développement économique pour 
la MRC en favorisant la diversification 
de son économie», résume M. Ville- 
neuve. Le maire Gaétan Ruest, d’Am- 
qui, laisse toujours la porte entrouverte

et, dit-il, ne veut pas s’imposer à «moins 
que les citoyens manifestent un intérêt 
à ma candidature».

BISBILLE AU CONSEIL DES MAIRES
Les élus municipaux de La Matapédia, 

une région qui vit de graves difficultés 
économiques, sont plus divisés que ja­
mais. La mairesse de Saint-Tharcisius 
(500 habitants), Rita Angers, en a assez 
du traitement que fait subir, selon elle, 
son collège d’Amqui aux petites munici­
palités qui étaient contre l’élection du 
préfet au suffrage universel. «LaMRC de 
La Matapédia n’est pas la MRC d’Amqui. 
La situation est rendue au point où plu­
sieurs petites municipalités songent à 
quitter la MRC pour aller du côté de la Mi- 
tis. J’ai fait une mise au point lors de la 
dernière réunion du conseil des maires et

j’ai attaqué l’attitude du maire d’Amqui, 
qui méprise les petites municipalités. .As­
sez, c’est assez. Depuis trois ans, nous 
sommes traitées comme des minorités 
nuisibles...»

Le maire Gaétan Ruest n’a pas appré­
cié les propos de la mairesse qu’il qua­
lifie de «démagogiques, tendancieux, ir­
révérencieux, mensongers, discrimina­
toires [...] d’injures» à son endroit.

«Ce sera au conseil d’Amqui lundi soir 
d’être saisi de cette attaque virulente à 
l’endroit du maire d’Amqui que le préfet 
de la MRC a laissé lire jusqu’à la fin», 
s’indigne M. Ruest qui vient d’ouvrir un 
autre dossier contesté par les petites mu­
nicipalités concernant la représentativité 
proportionnelle des 18 municipalités de 
cette MRC de 19 600 habitants, et la com­
position de l’exécutif.

NEW RICHMOND — La Ville de New Richmond et la 
Société de développement commercial invitent la po­
pulation de la baie des Chaleurs à participer à un 
grand rassemblement, lundi à llh, dans le parc indus­
triel de New Richmond, afin d’y attirer le turbinier al­
lemand REpower, qui doit faire son choix d’ici 
quelques jours ou quelques semaines quant à la muni­
cipalité qui accueillera une usine de fabrication de 
composants éoliens. Chandler et Matane sont aussi 
dans la course. Nicole Appleby mairesse de New Rich­
mond, estime que le rassemblement constitue une oc­
casion unique de montrer que sa ville est «la terre d’ac­
cueil de premier choix pour les gens de REpower». La 
ministre des Affaires municipales et des Régions, Na­
thalie Normandeau, sera présente et s’adressera au 
public. L’initiative reçoit aussi l’appui du Regroupe­
ment des gens d’affaires de la baie des Chaleurs, qui 
représente des membres sur plus de 150 kilomètres de 
côte. Cilles Gagné (collaboration spéciale)
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Les Fidéides, une histoire à raconter
ZONE
ITCfifclCTINTERNET

SANS-FIl

-» Jeudi soir avait lieu le 26e Cala annuel des Fidéides de la Chambre de commerce de Québec au Centre des congrès 
de Québec sous la présidence d'honneur du ministre Sam Hamad, député de Louis-Hébert et ministre de l'Emploi 
et de la Solidarité sociale. C'est aussi lui qui, à toutes fins utiles, agissait aussi comme maître de cérémonie. Il s'y sen­
tait bien à son aise, puisqu'il fut lui-même président de la Chambre en 2000. Le Soleil comptait parmi les commandi­
taires de cette soirée qui rendait hommage aux entrepreneurs d'ici qui se sont distingués durant l'année. On recon­
naît d'ailleurs sur cette photographie, l'éditeur adjoint et rédacteur en chef du journal, Raymond Tardif, qui remet 
une plaque commémorative aux propriétaires de La Forfaiterie, Dominique Tremblay et André Sabourin, ayant 
obtenu le Prix du commerce de détail.

Le prix décerné au travailleur autonome et à la microentreprise est 
allé à deux sœurs, Karine Dionne et Sophie Dionne, propriétaires 
d'importations Jak's Itée, une compagnie qui se spécialise dans la créa­
tion et la fabrication de sacs à main et d'accessoire pour dame. On les 
reconnaît sur cette photographie, avec Alain Kirouac, vice-président 
exécutif et directeur général de la Chambre de commerce de Québec. 
Karine Dionne a fait rigoler l'assistance en dévoilant qu’elle avait perdu 
ses eaux en faisant l’inventaire de l'entrepôt.

La Forfaiterie. Fondée U y a 
10 ans par Dominique Tremblay 
et André Sabourin, La Forfaiterie, 
une compagnie québécoise dont 
les bureaux sont au 595, l,e Ave­
nue, à Stoneham, compte au­
jourd’hui 10 boutiques, dans 
10 centres commerciaux et son 
chiffre d’affaires voisine le 10 mil­
lions $. Il y a cinq ans, La Forfaite­
rie comptait cinq boutiques dans 
cinq centres commerciaux et son 
chiffre d’affaires était de 5 mil- 
lionsS. Hier, la Forfaiterie propo­
sait, dans ses 12 boutiques 1375 
forfaits, offerts par 350 fournis­
seurs et dont le prix peut varier de 
30$ pour un brunch au Galopin à 
1100$ pour une fin de semaine au 
Manoir Hawey.

Terriblement macho. Le traite­
ment artistique de cette soirée 
avait été conçu, mis en scène et 
réalisé par Richard Aubé, proprié­
taire d’une société éponyme spé­
cialisée dans la création d’événe­
ments sur mesure dont la marque 
de commerce est l’alliance des arts 
et des affames. Originalité notoire: 
on avait remplacé les habituelles 
hôtesses en minis jupes qui, par­
tout et toujours, remettent les par­
chemins ou les trophées au maître 
de cérémonie par des garçons, de 
très beaux garçons même, du 
moins au goût de Mélanie La- 
rouche, la responsable des com­
munications de la Chambre de 
commerce. Des gaillards musclés 
en camisole ou en débardeur, qui,

Il n’y avait pas que des hommes d'affaires au Centre des congrès pour le 
Gala des Fidéides. Il y avait aussi des femmes d'affaires. Des jeunes et des 
belles femmes d'affaires, comme ce trio qui a fait tourner bien des têtes. 
Dans l'ordre habituel : Sophie Gingras, représentente aux ventes locales 
pour Radio X; Pascale Laroche, conseillère publicitaire à TVA, et Ichrak 
Zahar, chef du service marketing pour la même entreprise.

en plus de remettre les plaques 
commémoratives, faisaient tour­
ner le décor à chaque nouvelle pré­
sentation. On aurait dit des murs 
d’acier. Les gars ressemblaient à 
des mineurs. Terriblement macho, 
mais dans le bon sens.

-» Bon anniversaire. Bon anniver­
saire à Jacques Langlois, l’actuel 
président de la Commission de la 
capitale nationale, qui célèbre au­
jourd’hui son 61° anniversaire de 
naissance. Il était le plus jeune des 
anciens maires de la région, 
lorsqu’il était maire de Beauport. Il 
était au Centre des congrès hier 
pour deux raisons : pour remettre 
le prix actif humain à Xeos Image­
rie et à Beenox, et pour recevoir le 
prix de la meilleure entreprise pu­
blique et parapublique comman­
dité par Rogers sans fil.

Salon info-canin à Laurier. Le
15e Salon info Canin de Québec sera 
présenté au centre Laurier au­
jourd’hui et demain. On a même ré­
servé la cour Jean Paul Fortin au 
deuxième niveau pour les chiens de 
chasse. Leur maître, Mario Ga­
gnon et entraîneur les fera travail­
ler tout au cours de la fin de se­
maine. Des experts du monde ca­
nin, dont Laval Provencher et Nap 
Gariépy, répondront à toutes vos 
questions, également références 
d’éleveurs pour l’ensemble des 
races de chiens.C’est gratuit pour 
tous les visiteurs. Nap et Lavai sont 
tous les deux d’anciens annonceurs 
de radio de Québec.

Rencontrer le printemps. Se­
riez-vous intéressés à partir en au­
tobus de grand luxe, le meilleur car­
rosse d’Amérique du Nord, avec un 
groupe d’une quarantaine de 
femmes intelligentes, toutes uni­
versitaires, pour aller à la rencon­
tre du printemps, en Virginie, pen­
dant une longue fin de semaine de 
cinq jours, du jeudi 2 avril au mardi 
7 avril? Cette escapade est organi­
sée par une gynécologue-obstétri­
cienne bien connue de Québec, Su­
zanne Lemire, autrefois du Jeffery 
Hale. J’en serai. Je ne veux pas 
manquer ça. Les profits iront à 
l’UNICEF. Coût : 895 S en occupa­
tion double. Info : Suzanne Lemire 
au 418 831-0808 ou Clémence Au­
bin au 418 886-2449. Où par cour­
riel au afdvxjmbec@grnail.com.

-> La francophonie s'exprime!
Qu’ont en commun tante Caroline 
de l’Ontario et le chanteur-acteur 
québécois Jean Brassard, New-Yor­
kais d’adoption? Tout simplement 
leur grand amour de la langue 
française qu’ils pourront partager 
lors La francophonie s’exprime!,

demain au Musée de la civilisation 
et au Musée de l’Amérique fran­
çaise. Organisé par le Centre de la 
francophonie des Amériques, cet 
événement réunit des artistes 
francophones et francophiles poul­
ie plaisir des grands comme des 
plus petits! Les activités sont gra­
tuites, mais requièrent des réser­
vations au 418 643-2158.

Des trains miniatures. Doux 
amateurs de trains miniatures, 
Louis-François Garceau et Martin 
Lafleur, invitent les amateurs de 
trains électriques à une grande ex­
position qui sera tenue sur une cin­
quantaine de tables au Centre cul­
turel de Saint-Jean-Chrysostome, 
du 955, rue de l’Hôtel-de-Villc, au­
jourd’hui et demain dès 9h. Prix 
d’entrée: 2$ pour les adulte et 1$ 
pour les enfants.

-» Claude Guertin. C’est cet après- 
midi, à L’espace Claude-Guertin, 
529, rue Saint-Joseph Est dans le 
Nouvo St-Roch, entourée de plu­
sieurs magnifiques œuvres de 
Claude, que la famille du regretté 
peintre et avocat Claude Guertin, 
recevra les condoléances dès 
13h. Ses nombreux amis pour­
ront offrir à leur tour un témoi­
gnage dès 15h.

Écrivez-nous!

Vous pouvez nous joindre 
par courriel à
pchampagne@lesoleil.com
par téléphone au 418 686-3394 
par télécopieur au 418 686-3374 
ou par la poste à 
Le Soleil
410, bout Charest Est 
C.P. 1547, suce. Terminus 
Québec (Québec) G1K7J6

Jacques Langlois
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Alors que le marché de l'emploi 
dégringole un peu partout au 
pays, l'économie de Québec con­
tinue de tenir le coup. En février, 
le taux de chômage a atteint 
3,9% dans la région métropoli­
taine , en hausse de 0,1 %.

À l’échelle nationale, Québec 
vient maintenant au deuxième 
rang des économies les plus dyna­
miques, derrière Regina (3,7%). 
En février, le marché du travail de 
la région métropolitaine a de­
vancé Edmonton (4,4%), Calgary 
(4,7%) et Winnipeg (4,7%).

La récession ne semble d’ailleurs 
pas affecter le moral des em­
ployeurs de la capitale. En février, 
il s’est notamment créé des emplois 
dans les secteurs de la construc­
tion, de la santé et des assurances.

Plusieurs employeurs avouent 
d’ailleurs être en pénurie de main- 
d’œuvre. Plus de 6000 postes se­
ront d’ailleurs offerts dès ven­
dredi à 1a. traditionnelle Foire de 
l’emploi.

La bonne tenue de l’économie de 
Québec demeure cependant une 
exception dans la province. Dans 
Chaudière-Appalaches, le taux de 
chômage a bondi de 1,4% le mois 
dernier, à 7,3 %. A Montréal, il a at­
teint 8,1%, à Saguenay 8,9 %, à 
Trois-Rivières 8 % et à Gatineau 
5,6 %. À Sherbrooke, le taux de 
sans-emploi s’élève à 6,4 %, en 
baisse de 0,3 %.

En tout et pour tout, le Québec a 
encaissé une perte de 18400 em­
plois en février, note Statistique 
Canada. Le taux de chômage est 
ainsi passé de 7,7 % à 7,9 %. De­
puis le 1er janvier, l’économie qué­
bécoise a encaissé un recul de 
44200 emplois.

Les emplois perdus en février 
l’ont surtout été dans le secteur 
des services (-38600) qui avait 
pourtant résisté aux mauvaises 
nouvelles jusqu’à maintenant. 
«Souhaitons que les plans de re-

En février, 129000 emplois sont disparus des écrans 
radars. Le taux de chômage canadien a avancé à 7,7%, 
en hausse de 0,5%. — photo Reuters

greeme*»

QUEBEC RESISTE 
À LA RÉCESSION

Le taux de chômage passe à 3,9% dans la région
lance annoncés des deux côtés de 
la frontière prendront effet le plus 
rapidement possible pour limiter 
le glissement encore plus sévère de 
l’économie et du marché du tra­
vail», signale l’économiste du Mou­
vement Desjardins Joëlle Noreau.

«DÉSASTREUX»
Les pertes enregistrées au Qué­

bec n’ont toutefois rien à voir avec 
celles observées au pays. En fé­
vrier, 129000 emplois sont dispa­
rus des écrans radars. Le taux 
chômage canadien a avancé à 
7,7%, en hausse de 0,5%.

Une saignée que les écono­
mistes qualifient de dramatique. 
«Les pertes d’emplois durant 1a. 
récession actuelle seront plus im­
portantes que lors des récessions 
des années 80 et 90», a prévenu 
hier l’économiste Sébastien La­
voie de la Banque Laurentienne.

Ce dernier s’attend à ce que le 
taux de chômage grimpe à 9 % 
tant au Canada qu’aux États- 
Unis d’ici la fin de l’année. 11 fait 
d’ailleurs remarquer que le taux 
de sans-emploi est maintenant 
plus élevé en Ontario (8,7 %) 
qu’aux États-Unis (8,1 %).

A la Financière Banque Natio­
nale, on note que les entreprises 
canadiennes semblent réagir 
plus rapidement aux prévisions 
économiques négatives que lors 
des deux dernières récessions.

L’économiste Yanick Desnoyers 
signale que, malgré la détériora­
tion de l’économie canadienne, 
les travailleurs ont toutefois vu 
leur pouvoir d’achat progresser 
depuis un an. «Les salaires ho­
raires moyens sont en hausse de 
3,9 % sur une base de 12 mois 
comparativement à une inflation 
de 1,1 %», fait-il valoir.

Taux de chômage 
en février
Selon les régions métropolitaines 
de recensement (RMR) au Canada

VILLES TAUX DE CHÔMAGE

Regina 3,7 %
Québec 3,9%
Edmonton 4,4 %
Calgary 4,7 %
Winnipeg 4,7 %
Source : Statistique Canada

Invitation à édition
de la conférence

Savoir c’est Pouvoir
(!)

ProContact
INFORMATIQUE

CISCO
PARTNER

Venez rencontrer les experts d'informatique ProContact, Cisco, HP, VMware, 
LeftHand, Citrix, Microsoft, Fortinet et Sagem.

Nous vous proposons deux cheminements, le premier adresse les solutions 
axées sur les centres de données (consolidation, convergence, sécurité, 
déduplication, librairie virtuelle, protection des données, continuité des 
affaires, etc.) et le second le service à la clientèle (virtualisation des postes, 
serveur de télécopie, communications unifiées, téléconférence, etc).

Mardi 24 mars ■ I
au Château Bonne Entente de 9h à 16h30

Visitez www.procontact.ca
pour obtenir tous les détails et pour vous inscrire.

Le nombre de places est limité.
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À l'école des grands
Gilbert
Leduc
gleduc@lesoleil.com
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Steve Couture se souvient de 
s’être fait ramasser d’aplomb. 
Le président de Frima Studio 
avait 55 secondes pour convain­
cre un influent investisseur 
américain de s’intéresser à son 
entreprise de conception de 
jeux vidéo. «Au bout de cinq se­
condes, il m'a lancé que ça ne 
l’intéressait pas, puis il a tourné 
les talons.»

L’amour-propre meurtri, il allait 
encaisser la même rebuffade à 
une dizaine d’autres occasions 
avant de réussir à convaincre l’un 
de ses interlocuteurs de lui accor­
der un peu de temps dans son ho­
raire chargé pour lui parler de 
Frima Studio.

Aujourd’hui, Steve Couture est 
rompu au concept de Y elevator 
pitch. Il connaît les mots qu’il doit 
utiliser pour attirer rapidement 
l’attention et, surtout, ceux qu’il 
doit bannir de son vocabulaire.

La leçon apprise au Sloan 
School of Management, l’une des 
cinq écoles du prestigieux Massa­
chusetts Institute of Technology 
(MIT), de Cambridge près de Bos­
ton, voulant qu’un entrepreneur 
n’ait que 55 secondes pour capter 
l’intérêt d’un investisseur, d’un 
client ou d’un partenaire poten­
tiel, il ne l’oubliera jamais.

Steve Couture est l’un des 10 chefs 
d’entreprise québécoise à s’a­
breuver, depuis l’automne der­
nier, des enseignements des spé­
cialistes du MIT dans le cadre du 
programme 10x20, dont l’objectif 
est de fournir aux entreprises de 
haute technologie à fort potentiel 
de croissance tous les outils né­
cessaires pour faire grimper leur 
chiffre d’affaires annuel de 1 ou 
2 millions $ à 20 millions $ sur une 
période de cinq ans.

Quatre autres présidents de 
compagnie de Québec font partie 
du groupe des 10 qui reçoivent 
cette formation de calibre inter­
national : Stéphane Bergeron 
(Brain Center International), 
Jean Giroux (Telops), François 
Guérard (Dvnagram) et Benoît 
Raymond (Groupe Alta).

L’an dernier, les grands patrons 
de Covéo Solutions et de Te- 
raXion, de Québec, et Pultrall, de 
Thetford Mines, avaient bénéficié 
des savants conseils du MIT.

IMMERSION À BOSTON
L’Entrepreneurship Develop­

ment Program comprend une for­
mation d’une semaine à Boston 
au cours de laquelle une centaine 
d’entrepreneurs venus des qua­
tre coins du monde sont réunis 
pour se familiariser avec les stra­
tégies de croissance rapide.

«Ça m’a permis d’accéder à un 
réseau international de dirigeants 
d’entreprise auquel je n’aurai ja­
mais pensé avoir accès», fait re­
marquer Benoît Raymond, pdgdu

Benoît Raymond, président-direc­
teur général du Groupe Alta
— PHOTOS LE SOLEIL, ÉRICK LABBÉ

Groupe Alta, une société spéciali­
sée dans les technologies géospa­
tiales. «Je suis régulièrement en 
contact avec sept ou huit collègues 
rencontrés à Boston et je viens de 
signer un important contrat à l’un 
d’entre eux.»

Frima Studio et Brain Center In­
ternational ont profité du ras­
semblement à Boston pour établir 
des liens et amorcer une collabo­
ration pour le développement de 
produits qui seront vendus à 
l’échelle internationale.

En plus de la semaine d’immer­
sion au Sloan School of Manage­
ment, les participants reçoivent 
quatre sessions de formation de 
deux jours à Québec ou à Mont­
réal avec les experts du MIT.

Stéphane Bergeron, président de 
Brain Center International.

Les ateliers de travail — aux­
quels peuvent assister des 
proches collaborateurs des pré­
sidents— portent sur des sujets 
aussi variés que les stratégies 
de gouvernance, le leadership, 
les ventes et le marketing, la 
gestion de la croissance, la créa­
tion de la valeur au sein des en­
treprises et la gestion des res­
sources humaines.

DES COACHS SUPERSTARS!
Tout au long du programme, 

chaque dirigeant peut compter 
sur l’accompagnement d’un 
coach qui, explique Jean Giroux, 
président de Telops, suit la pro­
gression de l’entreprise, pose des 
diagnostics et livre des conseils 
stratégiques.

Jean Giroux, président de Telops.

aa

«Les coachs sont des superstars 
du monde des affaires», note Be­
noît Raymond. «Même si j’estime 
être très bien entouré dans mon 
entreprise, je ne peux faire la 
sourde oreille aux conseils d’un 
entrepreneur qui a bâti des com­
pagnies dont le chiffre d’affaires 
dépasse les 500 millions $», 
ajoute Steve Couture.

«Les coachs mettent leur car­
net de contacts à notre disposi­
tion», témoigne Stéphane Berge­
ron, président de Brain Center 
International. «C’est incroyable. 
Ils n’hésitent pas à jouer les en­
tremetteurs. Ils sont même prêts 
à nous accompagner lors de ren­
contres avec des financiers ou 
des clients potentiels. Leur 
contribution dépasse toutes mes 
attentes.»

Les élèves apprennent vite

Steve Couture, président-directeur général de Frima Studio, et le vice- 
président stratégie corporative, Pierre Moisan — photo le soleil erick labbé

Les entreprises participantes au 
programme 10x20 n’ont pas tardé 
à appliquer les enseignements 
appris auprès des sommités du 
Sloan School of Management du 
Massachusetts Institute of Tech­
nology (MIT).

«L’Entrepreneurship Develop­
ment Programm permet d’identi­
fier les enjeux importants pour 
qu’ensuite nous y consacrions la 
majeure partie de nos efforts», ré­
sume Benoît Raymond, pdg du 
Groupe Alta.

Chose certaine, les dirigeants 
des entreprises de Québec 
contactés par Le Soleil ne regret­
tent nullement d’avoir dépensé 
entre 20 000 $ et 25 000 $ — pour 
l’inscription et les frais de dépla­
cement — afin de participer au 
programme 10x20, qui a attiré, 
cette année, plus d’une centaine 
de candidatures.

Au Québec, c’est le ministère du 
Développement économique, de 
l’Innovation et de l’Exportation 
qui est le promoteur du pro­
gramme. Il peut compter sur la 
collaboration financière de la 
Fondation de l’entrepreneurship,

de la Banque de développement 
du Canada, de Desjardins Capital 
de risque, du Fonds de solidarité 
FTQ et de PÔLE Québec Chau- 
dière-Appalaches.

Entreprise spécialisée dans 
l’optique, Telops a compris, pour 
sa part, l’importance du marke­
ting stratégique. «Nous avons re­
mis en question la façon dont 
nous sélectionnions nos futurs 
produits», expose le président de 
la compagnie, Jean Giroux.

Cette réflexion a poussé Telops 
à modifier sa structure organi­
sationnelle en créant un poste 
de responsable du développe­
ment de produits qui relèvera 
non pas de l’équipe de RD, mais 
plutôt de celle des ventes et du 
marketing. «Nous voulons ainsi 
orienter le développement de 
nouveaux produits en fonction 
des besoins des clients et non 
pas seulement pour pousser sur 
la technologie», explique M. Gi­
roux en soulignant que son 
coach attitré avait collaboré à la 
description du profil et des 
tâches du nouveau responsable 
de développement de produits et

avait participé aux entrevues 
avec les candidats.

«La commercialisation, c’est le 
nerf de la guerre», renchérit 
Steve Couture, pdg du Groupe 
Frima. «En nous mettant les yeux 
devant les trous, les spécialistes 
du MIT nous répètent que le suc­
cès d’une entreprise repose es­

sentiellement sur ses ventes. 
C’est bien beau d’aller chercher 
du financement, de créer des pro­
duits et de mettre en ligne le plus 
beau site Web, mais s’il n’y a pas 
de ventes, il n’y a pas de busi­
ness», précise le vice-président 
stratégie corporative chez Frima 
Studio, Pierre Moisan.

L’attention apportée aux em­
ployés est aussi une clé du succès 
des entreprises.

«Pour aligner les intérêts des 
employés à ceux de l’entreprise, 
les sociétés américaines, contrai­
rement à nous, ont recours aux 
options, à la bonification sala­
riale et aux primes au rende­
ment», mentionne Stéphane Ber­
geron, président de Brain Center 
International.

L’entreprise spécialisée en neu­
roscience et créatrice de logiciels 
qui permet tent de garder le cerveau 
en santé a revu sa structure de ré­
munération pour faire en sorte que 
sa vingtaine d’employés aient à 
cœur le succès de la compagnie.

Une fois qu’ils auront complété 
leur formation d’un an, les diri­
geants des compagnies partici­
pantes au programme 10x20 
poursuivront leur apprentissage 
avec le Sloan School of Manage­
ment pour se familiariser avec la 
profession de coach afin de deve­
nir, à leur tour, des conseillers de 
haut niveau pour les autres entre­
prises québécoises.
Gilbert Leduc
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Une retraite à revoir, selon Hélène Gagné

Huard, Renaud, Lachance, Demers, Dostie CA

Louis Tanguay
ltanguay@lesoleil.com

«Les nouveaux retraités dépen­
sent autant sinon plus que 
lorsqu'ils travaillaient.»

Ce constat est de ceux qui ont ins­
piré Hélène Gagné, planificatrice 
financière, au moment d’écrire 
son nouvel ouvrage Votre re­
traite crie au secours.

L’auteure, qui est active dans le 
domaine de la retraite depuis 
près de 25 ans, est aussi conseil­
ler en sécurité financière et ges­
tionnaire de portefeuille chez 
PWL Capital à Montréal.

Elle s’est attaquée à la rédac­
tion de ce livre en février 2008 
parce que les perspectives des 
premiers baby-boomers à arri­
ver à la retraite sont très diffé­
rentes de celles des générations 
précédentes, notamment à cause 
de l’accroissement de leur espé­
rance de vie.

Au moment d’y mettre le point 
final, neuf mois plus tard, l’évolu­
tion des marchés financiers lui 
faisait réaliser que cette nouvelle 
réflexion sur la planification de la 
retraite ne pouvait pas arriver à 
un meilleur moment. Si elle asso­
cie la retraite à 55 ans à une uto­

pie, elle a d’autres raisons de pro­
poser que l’âge de la retraite soit 
augmenté de 65 à 68, voire 70 ans.

En effet, dit-elle en entrevue, il 
est de plus en plus rare que les 
travailleurs arrivent à cette étape 
au terme d’une carrière continue 
dans une organisation qui leur of­
fre la rente assurée d’un régime 
complémentaire de retraite à 
prestation déterminée.

Depuis la récession du début 
des années 90, les employeurs 
ont de plus en plus tendance à 
remplacer ces outils tradition­
nels par des régimes à cotisation 
déterminée qui laissent aux par­
ticipants la responsabilité des 
risques d’investissement.

Mme Gagné admet que son pre­
mier chapitre sabre durement 
dans une série «d’illusions» 
comme celle voulant qu’une mai­
son payée constitue un ultime re­
fuge financier.

CLIENTÈLE CIBLÉE

Son propos s’adresse d’abord 
aux gens de 45 à 50 ans qui ont 
une certaine familiarité avec les 
outils financiers et qui préparent 
leur transition vers la fin de leur 
activité rémunérée.

Mais aussi aux retraités eux- 
mêmes et elle insiste fortement 
sur les stratégies pour réduire les

répercussions de la chute récente 
des marchés financiers sur les 
décaissements futurs de leurs 
éléments d’actif.

Un portefeuille doit être rééva­
lué plus fréquemment, mais il 
faut aussi éviter d’y apporter des 
changements quotidiens.

La volatilité extrême des mar­
chés a beaucoup réduit les effets 
positifs de la diversification d’un 
portefeuille. Mais le retour à une 
situation plus normale devrait ra­
mener cet avantage.

LE DÉFI DE LA RICHESSE

Société en nom collectif de

COMPTABLES AGRÉÉS

Mario Ferland, CA et Angélique A. Bouchard, D.Fisc.
Monsieur Sylvain Dostie, CA, associé Directeur général de la firme 
Huard, Renaud, Lachance, Demers, Dostie CA est heureux de vous 
informer que monsieur Mario Ferland, CA et madame Angélique A. 
Bouchard, fiscaliste se sont joints à son équipe chevronnée d’experts 
comptables. Leurs apports constituent un atout important aux services 
professionnels haut de gamme qu'offre déjà le cabinet.
Monsieur Mario Ferland, CA détient une longue expérience à titre 
d’associé d’un important cabinet de comptables agréés de la région de 
Québec.Tout en continuant de desservir sa clientèle, il agit à titre de 
consultant pour notre cabinet.
Madame Angélique A. Bouchard a terminé une maîtrise en fiscalité à la 
très réputée école internationale de gestion Les Hautes Études Com­
merciales (HEC), depuis 2004. Elle possède 18 années d’expérience 
dans différents domaines d’expertises en fiscalité. Elle a pratiqué au 
sein d'une grande organisation d’envergure et de deux cabinets privés 
d’excellente réputation de la région de Montréal. Elle occupe, depuis 
le 7 janvier 2009, le poste de directrice de la fiscalité à notre cabinet.

9155, boulevard Mathieu, Québec (QC) GIG 6J9 
Tél. : 418 627-0210 • Téléc. : 418 628-0637
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CRÉATIVITÉ

Il reste clone, à son avis, beau­
coup de créativité à développer 
dans les entreprises.

D’ailleurs, fait-elle remarquer, 
60 % des retraités qui retournent 
sur le marché du travail le font 
non pas surtout pour des raisons 
financières, mais pour leur valo­
risation personnelle ou pour re­
trouver un réseau social relié à 
un emploi.

Par contre bien des gens arri­
vent à l’âge où ils désirent pren­
dre leur retraite avec encore une 
hypothèque à payer ou encore 
des enfants aux études. Pour 
eux, il est de moins en moins vrai 
que 70 % de leur revenu de travail 
permettront de maintenir leur 
train de vie à la retraite, conclut 
la spécialiste.

Votre retraite crie au secours, 
HÉLÈNE CACNÉ, Les Éditions Trans­
continental, i/2 pages

D’ailleurs, dit Hélène Gagné, 
plus le revenu d’un retraité est 
élevé, plus le maintien de son pou­
voir d’achat est un défi, car le 
taux de remplacement par les 
programmes gouvernementaux 
est proportionnellement moins 
important.

Mais le principal piège reste 
l’inflation. Même à seulement 3 % 
par année, celle-ci suffit à couper 
le pouvoir d’achat d’une rente 
non indexée de moitié en seule­
ment 24 ans.

Et Mmo Gagné cite une étude di­
sant que les coûts de la vie poul­
ies aînés augmentent plus rapide­
ment que l’indice des prix à la 
consommation calculé pour la 
moyenne des individus.

Chambre de commerce
^ de Québec

■ t •. * Agir ensemble sur
• m l'économie régionale 200ans ■. Active depuis 1809

Le mardi 17 mars 2009
Les Déjeuners-causeries se tiennent à la salle de bal 

du Fairmont Le Château Frontenac, de 11 h 30 à 13 h 30

Hélène Gagné est active dans le domaine de la retraite depuis près de 
25 ans. — PHOTO LE SOLEIL STEEVE DESCHÊNES
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Elle ne fait qu’évoquer dans son 
ouvrage l’hypothèse nouvelle­
ment ouverte pour ceux qui coti­

sent à un régime de retraite à 
prestation déterminée de combi­
ner un revenu de travail et une 
partie de leur rente.

Mais en entrevue, elle souligne 
que si cette possibilité est sou­
mise à une négociation indivi­
duelle avec des employeurs qui 
ne sont pas toujours enclins à gé­
rer des «cas d’exception», elle de­
vrait être l’objet d’une plus 
grande diffusion d’informations.

À son avis, la mesure est de na­
ture à faciliter la transition en­
tre le travail à temps plein et la 
retraite.

Beaucoup de ses clients, dit- 
elle, n’ont pas le goût, même à 
65 ans, de renoncer complète­
ment à leur activité profession­
nelle, mais souhaitent avoir un 
meilleur contrôle de leur agenda 
et réduire le stress d’une pré­
sence quotidienne au travail.

Monsieur Denis Brière
Recteur,
Université Laval

L’enseignement et la 
recherche universitaires : 
moteur de développement 
économique
Comme le révélait récemment la présidente et 
chef de la direction du Mouvement des caisses 
Desjardins, on évalue, en 2006, à près de 12 milliards 
de dollars l’impact dynamique de l’ensemble des 
universités québécoises sur notre économie. 
Comment l’Université Laval contribue-t-elle à 
cette valeur ajoutée et au développement durable 
de la ville et de la région de Québec?
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Les Bourses poursuivent leur ascension
Malcolm Morrison
La Presse Canadienne

TORONTO — Les Bourses nord- 
américaines ont terminé la se­
maine sur une nouvelle séance 
positive, hier, les principaux mar­
chés de Toronto et de New York 
clôturant en hausse pour une 
quatrième séance consécutive, 
principalement grâce aux bonnes 
nouvelles du secteur financier.

L’indice de référence de la 
Bourse de Toronto, le S&P/TSX, a 
terminé en hausse de 21,12 points, 
à 8303,39, cumulant un gain de 
plus de 9 % sur l’ensemble de la 
semaine. La Bourse de crois­
sance TSXV a quant à elle gagné 
5,55 points, à 848,97.

Le dollar canadien a avancé de 
0,41 cUS, à 78,59 eUS, malgré l’an­

nonce d’une hausse d’un demi- 
point du taux de chômage à 7,7 %, 
à la suite de la perte de 82 600 em­
plois au pays en février. Statis­
tique Canada a également rap­
porté que le déficit commercial du 
pays s’était accru pour atteindre 
presque 1 milliard $ en janvier.

Les observateurs ont toutefois 
estimé que la publication de ces 
données n’a pas eu grand effet 
sur les échanges boursiers hier.

«Je dirais qu’à ce stade-ci, les 
mauvaises nouvelles en ce qui 
concerne le secteur de l’emploi 
ne sont malheureusement pas 
très surprenantes», a opiné Kate 
Warne, spécialiste du marché 
canadien chez Edward Jones, 
à St Louis.

«Et si certaines personnes sont 
surprises, elles doivent se prépa­

rer, parce que l’emploi a tendance 
à être un indicateur tardif», a-t- 
elle ajouté.
À New York, la moyenne Dow 

Jones des valeurs industrielles a 
progressé de 53,92 points, pour 
clôturer à 7223,98, cumulant clic 
aussi une hausse de 9 % pour l’en­
semble de la semaine.

La reprise s’est amorcée 
mardi, lorsque la banque Citi­
group a annoncé qu’elle avait 
été profitable pour les deux pre­
miers mois de l’année. Bank of 
America et JPMorgan Chase ont 
aussi indiqué cette semaine 
qu’elles avaient été, elles aussi, 
rentables jusqu’à maintenant 
cette année.

Les investisseurs ont également 
été encouragés par l’annonce du 
premier ministre chinois, Wen

Jiabao, qui a déclaré que le gou­
vernement se préparait à accroî­
tre les mesures de relance qu’il a 
déjà annoncées, tandis que le pre­
mier ministre japonais a quant à 
lui demandé un nouveau plan de 
relance.

Les analystes demeurent cepen­
dant prudents, soulignant que la 
reprise de la Bourse pourrait 
s’avérer de courte durée.

«Nous allons demeurer pru­
dents parce que la moindre mau­
vaise nouvelle pourrait renverser 
la tendance», a souligné Joe Ar­
nold, conseiller en placements 
chez Dawson Wealth Manage­
ment, à New York.

À la Bourse de Toronto, le secteur 
financier a grimpé de 0,9 % hier. 
Sur l’ensemble de la semaine, sa 
progression a été de 18,5 %.

Le secteur des télécommunica­
tions a quant à lui gagné 2,2 %, au 
terme d’une journée au cours de 
laquelle l’action de BCE a gagné 
54 c, pour clôturer à 24,75 $.

Les titres énergétiques ont ce­
pendant retraité de 0,75 %, à 
quelques jours d’une rencontre 
de l'Organisation des pays expor­
tateurs de pétrole (OPEP), pré­
vue demain. Le cours du pétrole 
brut a par ailleurs terminé en 
baisse de 78 cUS, à 46,25 SUS le 
baril à la Bourse des matières 
premières de New York, après 
qu’il eut gagné presque 5 SUS le 
baril jeudi.

Le cours du lingot d’or a avancé 
de 6,10 S, à 930,10 SUS l’once à 
New York, tandis que le secteur 
aurifère à la Bourse torontoise a 
gagné 1 %.

Consultations sur la réforme des régimes de retraite
La Presse Canadienne

OTTAWA — Le gouvernement fé­
déral se voit pressé d’amorcer im­
médiatement une réforme en pro­
fondeur des règles qui régissent le 
régime de ret raite canadien, mais 
personne ne semble s’entendre sur 
les changements à y apporter.

Le gouvernement a entamé hier 
à Ottawa une série de consulta­
tions publiques pancanadienne 
sur les régimes de ret raite.

Lors de la première journée de 
consultation, plusieurs points de 
vue conflictuels ont été échangés, 
notamment sur la façon de réali­
ser la promesse budgétaire du 
gouvernement conservateur de 
diminuer la pression des régimes 
de pension.

La proposition la plus radicale a 
été présentée par un groupe repré­
sentant les retraités de la fonction

publique fédérale. Ces derniers 
souhaitent que les régimes de re­

traite enregistrés existants soient 
déplacés dans un vaste régime de

CONFÉRENCE
Dans le cadre du PROGRAMME MENTOR,
le Service de placement vous invite à la conférence de 
MME JOSÉE TURMEL, animatrice radio au 91,9 Rythme FM.

Mercredi 25 mars 2009, à 17 h 
Bar l’Ozone 
2810, boul. Laurier 
Sainte-Foy

Mme Turmel expliquera comment certaines personnes 
significatives l'ont aidée dans la réussite de son parcours 
professionnel. La conférence sera suivie d'un cocktail- 
réseautage réunissant des étudiants de l'Université Laval 
et des gens d'affaires.

B S UNIVERSITÉ
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le Serrtce de pincement

Entrepreneuriat
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Entrée : 60 $ 
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Annie Gignac au 418 656-3575 
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L’ÉCONOMIE EN BREF

Précision au sujet de Cossette
-» Veuillez noter que dans l’article paru mercredi sur l’agence de pu­
blicité Cossette, il aurait fallu lire que la réduction de personnel s’était 
élevée au cours de la dernière année à 7,7 %. Une donnée qui n'a au­
cun lien avec la masse salariale de l’entreprise. Pierre Couture

Hexpol ferme définitivement son usine de 
Magog, où travaillent 40 employés

MONTRÉAL — Hexpol a annoncé hier la fermeture définitive de son 
usine de mélanges de caoutchouc de Magog, une décision qui se tra­
duira par la mise à pied de 40 employés syndiqués. L’entreprise sué­
doise a évoqué la «très faible» demande pour ses produits, particuliè­
rement de la part de l’industrie automobile, pour expliquer l’accéléra­
tion de son programme de réduction de coûts, lequel prévoit des mises 
à pied et des congés temporaires en plus de la fermeture de sa seule 
usine canadienne. La fermeture de l’usine de Magog prendra effet le 
26 juin. La Presse Canadienne

La confiance des consommateurs 
américains a remonté en mars

WASHINGTON — L’indice de confiance des consommateurs améri­
cains, mesuré par l’Université du Michigan, est remonté en mars à 
56,6 points, comparativement à 56,2 en février, selon les chiffres préli­
minaires publiés hier, alors que les analystes s’attendaient qu’il re­
tombe à 55,0 points. L’indice, qui avait fortement reculé en février 
après deux mois de hausse, reste encore bien inférieur à son niveau 
de janvier (61,2 points). 11 est encore plus loin de son niveau de 
78,4 points atteint en janvier 2008. AFP

CM rappelle près de 300 000 voitures

NEW YORK — Le constructeur automobile américain General Motors 
a rappelé hier quelque 277 000 voitures aux États-Unis pour défaut 
dans le câblage des boîtes de transmission automatique, risquant de 
ne pas bloquer le véhicule en position P (parking). Dix modèles 2009 
de marque Buick, Chevrolet, GMC, Pontiac et Saturn sont en cause, 
parce que, sur certains de ces véhicules, la position du levier de vitesses 
ne correspond pas à la \itesse effectivement enclenchée. Alors que le 
conducteur peut avoir mis sa voiture en position Parking et coupé le 
contact, il se peut qu’il ne puisse «pas redémarrer le véhicule, qui peut 
aussi rouler après que le conducteur en soit sorti, ce qui peut provo­
quer des accidents», a expliqué le ministère des Transports dans un 
communiqué. AFP

Groupe RDL
Victoriaville 
Thetford Mines
Québec

M. Pierre Légaré, CA 
M. Benoît Carmichael, CA 

M. Marco Baril, CA

Légaré
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Comptables agréés

1817194

NOUVEAU PARTENARIAT
Légaré Lavoie SENCRL de Québec annonce un nouveau 
partenariat stratégique avec les cabinets de comptables 
agréés Roy Desrochers Lambert SENCRL de Victoriaville, et de 
Nelson Lamontagne CA inc. de Thetford Mines. Ces trois 
cabinets unissent donc leurs forces pour constituer un 
nouveau réseau de cabinets indépendants sous 
l’appellation de « Groupe RDL »; réseau qui compte déjà 
à son actif plus de 125 professionnels, techniciens et 
membres du personnel de soutien.

Les clients de Légaré Lavoie SENCRL auront dorénavant 
un accès privilégié à des services supplémentaires de 
grande qualité, notamment en matière d'achat/vente/ 
financement/et relève d'entreprises, puis de conseils en 
gestion, en ressources humaines, en subventions, en 
crédits d'impôts pour la recherche et le développement 
ainsi qu'en planification stratégique.
Le cabinet Légaré Lavoie SENCRL bénéficiera lui-même 
de cette nouvelle alliance en accédant à des programmes 
de formation de pointe pour ses professionnels, tout en 
facilitant du même coup le recrutement de nouveaux 
professionnels.
M. Pierre Légaré, CA, associé principal de Légaré Lavoie 
SENCRL, explique ce nouveau partenariat de la façon 
suivante : « Le Groupe RDL nous a présenté une solution 
innovatrice. De plus, nous partageons des valeurs 
communes, notamment en matière de satisfaction 
des besoins de nos clients et de notre personnel. Ce 
qui nous réjouit particulièrement est que nos clients 
pourront bénéficier de services supplémentaires de 
qualité supérieure, à des coûts très raisonnables. »

Légaré Lavoie SENCRL est en affaires à Québec depuis plus 
de 25 ans.

1505, boul. Lebourgneuf Pour de plus amples informations, veuillez contacter
Québec (QC) G2K 2E4 M. pierre Légaré, CA au 418 627-2050.

Un premier jeu sur 
console pour Longtail
Yves Therrien
ytherrien@lesoleil.com

En lançant mardi son premier jeu pour les consoles 
Nintendo Wii et DS, en même temps que la version PC 
du jeu Greys Anatomy, le studio Longtail de Québec 
concrétise le tournant annoncé en décembre. Le stu­
dio ne fera plus de jeux pour les téléphones cellu­
laires, sauf pour l’iPhone et l’iPod Touch d’Apple, mais 
il se lance dans les produits pour les consoles de la 
nouvelle génération.

Édité par Ubisoft, mais entièrement conçu par 
Longtail à Québec, le jeu Grey’s Anatomy est basé 
sur les personnages de la série télévisée diffusée par 
le réseau américain ABC et sur les ondes de Radio- 
Canada en version fiançaise. C’est une histoire pa­
rallèle qui aurait pu être le sujet de quelques épi­
sodes, d’autant plus que les auteurs de la série et 
ABC ont collaboré étroitement dans le processus de 
conception.

UN JEU APPRÉCIÉ

«.ABC a beaucoup aimé notre proposition, explique 
le producteur Christian Bélanger. D’autant plus que 
la force de Longtail a toujours été de créer des per­
sonnages ayant une histoire. Pour s’imprégner dans 
le monde de Grey’s Anatomy et bâtir le jeu dans le 
même esprit, certains ont vu toute la série trois ou 
quatre fois. Il fallait rester collé aux réactions et aux 
attitudes des différents personnages.» Pour les as­
pects médicaux, l’équipe de Longtail a pu compter 
sur la collaboration de trois médecins de manière à 
ce que toutes les situations soient réalistes.

Le joueur aura à personnifier plusieurs médecins 
à tour de rôle, que ce soit Meredith Grey, Izzie, Cris­
tina ou George. Il va de nombreuses interactions et 
des choix à faire selon l’attitude à adopter par le 
personnage. Des mini-jeux, faciles au départ, plus 
complexes par la suite, permettent de poser un diag­
nostic ou de procéder à une chirurgie.

Le jeu s’adresse à un public plus général que celui 
des hardcore gamers, notamment les amateurs de 
la série. Dans le court essai sur une Wii et sur PC, 
on constate que les séquences animées sont nom­
breuses avec des personnages assez ressemblants. 
Les dialogues sont en anglais, mais on peut avoir les 
sous-titres en français. Les instructions pour les ac­
tions et les minis-jeux sont toutes en français.

Quant à la réorientation du studio, Estelle Jac- 
quemard, pdg de Longtail à Québec, confirme la

Vu {/,

/

Pdg de Longtail à Québec, Estelle jacquemard indique 
que le studio de Québec a adopté une nouvelle orienta­
tion. Il abandonne le jeux sur cellulaire pour se consa­
crer à la conception de jeu sur les consoles populaires.
— PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL

nouvelle orientation de l’organisation, abandon­
nant le jeu sur téléphone cellulaire, sauf l’iPhone, 
pour se consacrer à la production de jeu sur les 
consoles populaires.

Longtail a aussi lancé un premier titre cette se­
maine pour les iPhone et iPod Touch. Assassin est 
offert dans le App Store d’Apple. Il s’agit d’assassi­
ner virtuellement des cibles en prenant une photo. 
Le joueur est à la fois cible et assassin selon des rè­
gles précises.

________________________3001631

TEXTE PUBLICITAIRE

Chez Raymond Chabot Grant Thornton, la confiance de nos clients 
repose sur la loyauté et la compétence de nos employés!

antTh

Parce que Raymond Chabot Grant Thornton choisit de valoriser le talent ainsi que 
l'accomplissement personnel et professionnel de ses ressources, nous pouvons compter 
avec fierté sur la loyauté d’employés reconnus pour leur expertise. Raymond Chabot 
Grant Thornton est ainsi heureux de souligner, dans le cadre de son programme 
reconnaissance, les 30 années de service de monsieur Martin Couture, à titre de 
directeur administratif et contrôleur pour la région de Québec/Chaudière-Appalaches. 
Toute l’équipe de Raymond Chabot Grant Thornton lui souhaite bon succès dans la 
concrétisation de ses projets futurs. De gauche à droite : MARTIN COUTURE, CMA et 
PIERRE LAPOINTE, CA, vice-président de la région de Québec/Chaudière-Appalaches.

2020483

Cinq ©sept
CONFÉRENCE ET RÉSEAUTAGE

Marie-France Poulin, vice-présidente 
Groupe Camada (ex-propriétaire de MAAX)

Entreprise familiale et RH
Le mercredi 25 mars 2009 

de 17 h à 19 h
Hôtel Plaza Québec 

3031, boulevard Laurier, Sainte-Foy

Membres : 38 $ Non-membres : 43 $

Réservation au plus tard le 18 mars
www.portailrh.org/regions 

Pour information :
1 800 214-1609, poste 227

CRHA
Ordre des conseiller! 

en ressources 
humaines agrée-.

Convié régional 
Quèî3*c.'Chaudlèffr-Appa!ache«
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La première nuit de Madoff en prison
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Agence France-Presse

NEW YORK — Bernard Madoff 
s'est réveillé hier dans une cel­
lule, au lieu de son luxueux ap­
partement de Manhattan, et ses 
victimes attendent à présent 
que les enquêteurs dénichent 
des complices et un peu de leur 
argent, d’ici la sentence en juin.

Le financier américain de 70 ans, 
qui a reconnu jeudi au tribunal 
avoir orchestré une fraude mas­
sive, et plaidé coupable de 
11 chefs d’inculpation, est désor­
mais matricule 61727-054 au Cen­
tre correctionnel métropolitain, 
qui jouxte le tribunal fédéral.

Plusieurs tabloïds publient en 
une la photo d’une cellule, sem­
blable à celle de l’homme d’af­
faires déchu : 5,5 m2, équipée de 
deux iits étroits superposés, 
d’une petite table, d’un tabouret 
et d’une fenêtre à barreaux. Les 
toilettes sont dans la cellule.

L’emploi du temps est strict : ré­
veil à 6h, déjeuner à llh et dîner 
à 17h, le détenu a droit à une ré­
création par jour, durant laquelle 
il peut jouer au ping-pong, regar­
der la télévision ou lire, selon 
l’administration pénitentiaire ci­
tée par le quotidien Métro. Une 
promenade sur une terrasse gril­
lagée a lieu un jour sur deux.

Depuis son arrestation le 11 dé­
cembre, le financier qui a grugé 
institutions caritatives, person­
nalités fortunées, universités et 
banques à travers le monde était 
resté dans son appartement de 
l’Upper East Side (nord-est de 
Manhattan), dont la valeur esti­
mée à 7 millions $ servait de cau­
tion à son maintien en liberté sur­
veillée, avec d’autres biens.

Son épouse Ruth et lui-même 
avaient remis leurs passeports

aux autorités et M. Madoff portait 
un bracelet électronique de sur­
veillance. Il était assigné à rési­
dence 24 heures sur 24 et l’appar­
tement, gardé jour et nuit.

Son avocat Ira Lee Sorkin a tenté 
en vain de convaincre que son 
client ne pouvait ni fuir ni nuire. Le 
juge Denny Chin a ordonné l’incar­
cération immédiate. 11 devrait ren­
dre sa sentence le 16 juin.

Certaines victimes ont déploré 
l’absence de procès, le fait de 
plaider coupable aux États-Unis 
évitant à un accusé de comparaî­
tre devant un grand jury. «Vous 
aviez une occasion de trouver no­
tre argent», a lancé jeudi à la 
barre Ronnie Sue Ambrosino, qui 
préside un groupe d’environ 
300 victimes de Madoff.

«Nous voulons un procès, nous 
voulons entendre les victimes, 
mais nous voulons aussi savoir 
où est notre argent!» s’est-elle ex­
clamée.

Non seulement l’absence de pro­
cès va empêcher d’entendre des 
témoignages précieux, mais Ber­
nard Madoff semble avoir refusé 
de collaborer avec les enquê­
teurs, selon certains pour préser­
ver son épouse et ses fils Andrew 
et Mark. 11 est jusqu’ici le seul ac­
cusé dans l’affaire.

Le procureur Marc Lilt avait si­
gnalé dès mardi qu’il n’y aurait 
aucune clémence, aucune négo­
ciation et qu’il allait requérir le 
maximum, soit 150 ans de pri­
son. Devant le tribunal, il a 
confirmé cette ligne dure, alors 
que des commentateurs avaient 
suggéré ces derniers mois que le 
financier pourrait collaborer à 
l’enquête en échange d’une peine 
moins lourde.

«Il n’a aucun remords, c’est un 
salaud et il y a certainement d’au­
tres personnes impliquées, ne se-

C’est dans cette prison, le Centre métropolitain correctionnel de New York, que Bernard Madoff a passé la nuit. 
— PHOTO REUTERS

rait-ce que la SEC — le gendarme dû être jugée en même temps que fils», s’est exclamée Judith Wel- 
boursier américain — qui aurait lui, mais aussi sa femme et ses ling, une retraitée new-yorkaise.

<=ercle d'affaires 
des Bleuets

UNE ALLIANCE QUI PORTE FRUIT

M. Michel Lavoie
Président de Coupesag Laser Jet d'eau Inc.

NOTRE CONFÉRENCIER DU 18 MARS 2009 !

Ses avocats font appel 
de son placement 
en détention

Date: Mercredi le 18 mars 2009 

Heure:7hl5

Lieu: Restaurant le Michelangelo 
3111, chemin St-Louis, 
Arrondissement Sainte-Foy 
(à côté des ponts)

Associated Press

NEW YORK — Les avocats de Bernard Ma­
doff ont fait appel hier de la décision de pla­
cer leur client en détention provisoire 
jusqu’à son verdict dans son affaire, prévu 
le 16 juin.

Bernard Madoff a plaidé coupable jeudi 
devant un tribunal fédéral de New York des 
11 charges retenues contre lui dans l’une 
des plus importantes affaires de fraude fi­
nancière de l’histoire.

Lors de l’audience jeudi, le juge Denny 
Chin avait refusé le maintien en liberté 
sous caution, faisant valoir que Bernard 
Madoff avait les moyens financiers de fuir, 
et que son âge, 70 ans, pouvait d’autant 
l’inciter à le faire.

Arrêté en décembre dernier, Bernard Ma­

doff vivait jusqu’à présent assigné à rési­
dence dans son luxueux appartement de 
Manhattan, ce qui a suscité la colère de 
nombre de ses victimes. L’ancien gérant de 
fonds est accusé d’avoir monté une gigan­
tesque fraude pyramidale, qu’il estime lui- 
même à 50 milliards $. Mais l’accusation 
chiffre désormais à 64,8 milliards S le mon­
tant de l’escroquerie.

Madoff est notamment poursuivi pour 
blanchiment d’argent, faux et usage de 
faux, fraudes sur des titres financiers, 
transactions et courriers électroniques. Il 
est passible de la peine maximale prévue 
pour les 11 chefs d’accusation, soit 150 ans 
de prison. La peine pourra en outre être as­
sortie d’amendes, de l’obligation d’indem­
niser des victimes et de la confiscation des 
sommes indûment gagnées.

Coût: 35$,
gratuit pour les membres

Renseignements: 
Sandra Giguère 
www.cerclebleuets.ca

Une alliance qui porte fruit !
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AbitibiBowater annonce un 
plan de recapitalisation

La Presse Canadienne

MONTRÉAL — AbitibiBowater a 
annoncé hier un plan de recapitali­
sation qui prévoit une réduction de 
sa dette nette de 2,4 milliards SUS 
et la vente à Hydro-Québec de sa 
participation de 60 % dans la Com­
pagnie hydroélectrique Manicoua- 
gan pour 615 millions $.

L’entreprise exploite le barrage 
McCormick, entré en fonction en 
1949 et doté d’une capacité de 
production d’environ 335 méga­
watts d’électricité. Selon Hydro, 
ce serait la première fois depuis 
la nationalisation de l’hydroélec­
tricité, dans les années 1960, que 
la société d’État se porte acqué­
reur d’une centrale privée.
AbitibiBowater et Hydro-Qué- 

bec ont signé un «accord de prin­
cipe non contraignant» et se sont 
engagés à respecter un «échéan­
cier accéléré» pour la conclusion 
de la transaction, «conformément 
au plan global de restructuration 
du capital» de la papetière dé­
voilé hier.

Le ministre des Ressources na­
turelles, Claude Béchard, a pré­
senté cette transaction comme

une «bonne affaire» pour Hydro, 
mais aussi comme une façon 
d’«aidcr AbitibiBowater».

«On envoie un bon signal aux ré­
gions en prenant le contrôle de 
nos ressources naturelles», a-t-il 
déclaré au cours d’un entretien 
téléphonique.

En retour, la papetière s’enga­
gera à investir quelque 100 mil­
lions S au cours des prochaines 
années dans son usine de Baie- 
Comeau afin d’augmenter sa ca­
pacité d’exportation de papier 
journal. Québec cherchera à obte­
nir d’autres garanties de la part 
d’AbitibiBowater, notamment en 
termes d’emplois.

PAS DE SUBVENTION
«Ce n’est pas une subvention 

déguisée», a insisté M. Béchard.
Le géant de l’aluminium Alcoa, 

qui détient une participation de 
40 % dans la centrale de Mani- 
couagan, avait le droit prioritaire 
de racheter la part d’AbitibiBo­
water, mais a choisi de ne pas s’en 
prévaloir, a indiqué un porte-pa­
role de l’entreprise américaine, 
Pierre Després.

Hydro-Québec vendra à Abitibi­

Bowater l’électricité du barrage 
Manicouagan au tarif «L» pour 
grandes entreprises, ce qui aug­
mentera les coûts de la papetière 
— une concession qu’elle est prête 
à faire pour toucher des capitaux. 
Hydro pourra aussi rediriger 
l’électricité vers son réseau princi­
pal si l’occasion se présente.

Québec n’exclut pas d’acquérir 
d’autres centrales privées, mais 
pour l’instant, aucune discussion 
n’est en cours, a précisé le ministre.

UNE ÉTAPE-CLÉ
La vente de cet élément d’actif 

constitue «une étape clé» de ce 
plan «visant à garantir plus de li­
quidité et de souplesse financière» 
à AbitibiBowater, a déclaré le pré­
sident et chef de la direction de 
l’entreprise montréalaise, David 
Paterson, dans un communiqué.

La transaction n’aura «aucune 
répercussion» sur les autres ins­
tallations hydroélectriques d’Abi- 
tibiBowatcr, a précisé la société.
AbitibiBowater demeurera pro­

priétaire d’éléments d’actif hydro­
électriques dotés d’une capacité 
installée de 162,5 MW au Québec.

Pour ce qui est de la proposition

de refinancement annoncée—la­
quelle prévoit l’émission de nou­
veaux billets, actions et bons de 
souscript ions en échange de capi­
tal impayé —, AbitibiBowater es­
time qu’elle réduirait ses dé­
penses annuelles en intérêt d’en­
viron 162 millions $US.

Ce refinancement permettrait 
aussi d’obtenir 350 millions $US 
en nouvelle dette qui ne viendrait 
pas à échéance avant 2014, et of­
frirait un statu quo pour les em­
ployés, les créanciers commer­
ciaux et les clients.

Selon l’entreprise, le projet de 
restructuration financière de sa 
filiale Abitibi-Consolidated n’af­
fecterait pas ses obligations en­
vers ses travailleurs, y compris 
au chapitre des régimes de pen­
sion et des avantages sociaux.

La restructuration du capital 
est «une autre étape importante 
des efforts continus déployés par 
AbitibiBowater en vue de désen­
detter la société et de refinancer 
sa dette», a déclaré dans un com­
muniqué M. Paterson.

L’action d’AbitibiBowater a re­
culé hier de 3 c à la Bourse de To­
ronto, pour clôturer à 82 e.
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Soyez des nôtres le vendredi 17 avril prochain 
dès 17 h 30 au Fairmont Le Château Frontenac 
afin d'honorer les nominés 2009.

Coût (taxes incluses) : 220 $
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Secteur culturel
parrainé par

Hydro
Québec

Claire Martin, O.C., O.Q. 
Écrivain et romancière

Secteur de la santé
parrainé par

M
Groupe, promotion GlaxoSmithKline

prévention santé

Pierre Ferron
M.D., F.R.C.S. (C), C.Q. 
Oto-rhino-laryngologiste 
Professeur agrégé de clinique 
Fondateur du Programme 
québécois pour l'implant 
cochléaire

&
Secteur économique
parrainé par

Bell

Ross Gaudreault
Président-directeur général 
Administration portuaire de 
Québec

Secteur social
parrainé par

^ Desjardins
Conjuguer avoirs et êtres

Louise Brissette
Mère de famille

GM Canada 
veut relayer la 
gérance des 
soins de santé 
à son syndicat
La Presse Canadienne

TORONTO—La filiale canadienne 
de General Motors a indiqué qu’elle 
pourrait alléger ses engagements 
financiers de façon importante si 
on lui permettait, comme aux 
États-Unis, de créer une société de 
fiducie dirigée par son syndicat 
pour gérer les avantages sociaux 
liés aux soins de santé.

Les membres du syndicat des 
Travailleurs canadiens de l’auto­
mobile (TCA) ont entériné cette 
semaine un nouveau contrat avec 
GM, mais la compagnie demeure 
en pourparlers avec le syndicat 
afin de réduire encore davantage 
ses coûts de main-d'œuvre.

Le vice-président corporatif et 
des affaires environnementales 
de GM, David Paterson, a affirmé 
que la compagnie tentait de déve­
lopper une entente avec les TCA 
qui serait semblable aux fonds en 
fiducie de prestations de soins de 
santé qui ont été mis sur pied aux 
États-Unis par les trois grands 
constructeurs automobiles de De­
troit et le Syndicat international 
des travailleurs unis de l’automo­
bile d’Amérique (TUA).

Les fonds sont mis sur pied aux 
États-Unis dans le cadre d’un 
contrat signé en 2007 avec les 
TUA. Ces derniers paieront les 
factures de prestations de soins 
de santé pour environ 800 000 tra­
vailleurs retraités.

1817269

Nancy Avoine, CA

association

fiscalo et
planification

Causerie matinale
Invitation à tous

Valérie Boucher, CA

Le vendredi 20 mars 2009 
de 7h30 à 9h
Hôtel ALT Québec 

1200, avenue de Germain-des-Prés 
Québec (Québec)

BUDGET PROVINCIAL
Commanditaires : Fonds régional FTQ 

Financière Manuvie 
Investissement Québec

Membre : 30$ plus taxes
lion-membre : 40$ plus taxes

Inscrivez-vous à : 
http://uw1v.apfT.org/f1ancai5/activitcs 

/activités regionales.html
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L’interactivité, la voie d’avenir pour Kwid
Yves Therrien
ytherrien@lesoleil.com

Si vous déambulez dans le cen­
tre commercial Laurier et que 
vous utilisez une des bornes in­
teractives, vous toucherez du 
doigt ou presque le produit 
Kwid, mis au point par la com­
pagnie Expertia de Québec.

Kwid se prononce comme l’in­
terrogation latine quid, signi­
fiant «quoi, qu’est-ce que c’est, 
qu’est-ce que ça signifie». Il y a 
même un almanach français por­
tant ce nom et qui répond à toutes 
sortes de questions.

Or, si vous tapez quid dans un 
moteur de recherche, vous aurez 
quelque 14 millions de liens. Le 
produit d’Expcrtia aurait été 
dans les limbes du Web, mais 
vous trouverez le produit et le site 
kwid.net dans les premiers liens. 
C’est exactement ce que voulait 
Roger Paradis, le patron de la pe­
tite entreprise : se démarquer et 
être facilement retracé. Pour lui, 
l’interactivité est la voie de l’ave­
nir, où Kwid peut se tailler une 
place enviable.

Sur le marché de l’affichage 
numérique, les gros joueurs sont 
légion. M. Paradis n’avait pas 
l’intention d’aller jouer du coude

sur ce terrain. Il a plutôt choisi, 
avec sa petite équipe de cinq em­
ployés, d’innover du côté de 
l’interactivité.

En 2005, l’équipe s’attelle à la 
nouvelle tâche et commence avec 
un module programmable du type 
MP3 comme les bornes au centre- 
ville de Québec ou dans certaines 
expositions où l’on colle le bran­
chement aimanté d’une paire 
d’écouteurs pour entendre la pré­
sentation.

Le deuxième produit a été un 
module d’affichage numérique 
comprenant des présentations en 
boucle et un volet interactif com­
prenant de la vidéo et du son. Un 
intégrateur a acheté ces modules 
pour la présentation d’artefacts 
dans un musée de New York.

Cette version allégée du module 
Kwid a mené au développement 
du produit servant aux bornes du 
centre commercial Laurier. Ex­
pertia est une des premières en­
treprises à avoir mis au point 
cette solution informatisée inter­
active avec caméra intégrée poul­
ie contact en vidéoconférence 
avec une personne du service à la 
clientèle, une base de données 
constamment mise à jour, un 
écran tactile de nouvelle généra­
tion avec faisceaux infrarouges 
pour déterminer le point à acti­
ver. Au centre Laurier, avec Bell

Canada, les bornes contiennent 
un transmetteur sans fil (borne 
Wi-Fi) pour la connexion à Inter­
net.

Entre 2005 et 2008, Expertia a 
investi un peu plus de 1,2 million 
$ en recherche et en peaufinage 
de la technologie. L'entreprise 
veut aller plus loin dans son pro­
cessus de commercialisation en 
passant à la recherche de finan­
cement pour développer son mar­
ché au Canada et aux États-Unis. 
En même temps, il y a des 
contacts avec des entreprises en 
Argentine intéressées par Kwid 
et, en mai, M. Paradis participera 
à une mission commerciale au 
Mexique pour tenter d’y vendre 
son produit. Le marché de l’affi­
chage numérique est évalué à 
quelque 2 milliards S au Canada 
et plus de 20 milliards $ en in­
cluant les États-Unis.

«La borne offre de grandes pos­
sibilités du côté de l’interactivité 
autant pour les centres commer­
ciaux, les musées, les parcs pu­
blics, souligne M. Paradis. Notre 
système propose plusieurs possi­
bilités d’affichage d’informations, 
de consultation de données, de 
publicité interactive ou en boucle, 
même de diffusion de vidéos.»

11 rêve du jour où la question 
(quid) des visiteurs sera : où est 
le Kwid?

Roger Paradis montre le cœur d’une borne interactive équipée du module 
Kwid comme celles installées au centre commercial Laurier.
— PHOTO LE SOLEIL, PATRICE LAROCHE

aii

Le déficit commercial du Canada a plus que doublé
La Presse Canadienne

OTTAWA — Le Canada a vu son 
déficit commercial avec le monde 
plus que doubler en janvier der­
nier, alors que son excédent par 
rapport aux États-Unis continue 
sa descente.

Selon les chiffres publiés hier 
par Statistique Canada, le déficit 
commercial du Canada avec le 
monde a atteint 993 millions $, 
comparativement à 652 millions $

en décembre. Le déficit commer­
cial du pays est donc plus de deux 
fois plus important que celui du 
mois de décembre qui était de 
458 millions S. Le déficit de dé­
cembre était le premier à être en­
registré par l’économie cana­
dienne depuis mars 1976.

Dans l’ensemble, en janvier, les 
exportations ont reculé de 9,0 % 
pour sc fixer à 31,7 milliards $, tan­
dis que les importations se sont re­
pliées de 7,9 % pour s’établir à

32,7 milliards $. Autant les expor­
tations et que les importations ont 
décliné en raison du recul impor­
tant du commerce des produits de 
l’automobile, principalement.

Ainsi, les exportations de pro­
duits de l’automobile ont accusé 
une baisse de 34,5 % et celles de 
voitures particulières, le princi­
pal facteur, ont dégringolé de 
44,1 % de décembre à janvier. Le 
secteur affiche une tendance à la 
baisse depuis décembre 2006, a

souligné l’agence fédérale de la 
statistique.

Pour ce qui est des importa­
tions, les produits de l'automobile 
ont baissé de 22,6 %, les importa­
tions de voitures particulières 
ayant chuté de 30,1 % et les 
pièces pour véhicules automo­
biles, de 20,6 %.

Vis-à-vis des États-Unis, le Ca­
nada a continué d’afficher un ex­
cédent commercial, toujours en 
baisse depuis l’été dernier. Celui-

ci est passé de 3,4 milliards $ en 
décembre 2008 à 3,0 milliards S le 
mois suivant. En novembre, l’ex­
cédent commercial du Canada 
vis-à-vis des États-Unis était de 
4,6 milliards S. II s’agissait alors 
de son plus bas niveau depuis dé­
cembre 1998.

Avec les autres pays que les 
Etats-Unis, le Canada a enregis­
tré, en janvier, un déficit commer­
cial pratiquement inchangé par 
rapport à décembre.

Valeur de 900$
Tirage le 15 avril

■N
Le Soleil et le 93,3 vous invitent à acheter un billet au coût 
de 10$ pour courir la chance de gagner le vélo. La totalité 
de la somme amassée ira à la Fondation de Lauberivière.

Achetez votre billet par téléphone à la Fondation de Lauberivière au 418 692-4248 
ou par internet au www.lesoleîl.com/velo ou www.le933.eom.

*Le gagnant recevera le certificat 
d'authenticité du vélo qui a supporté 
les fesses de Paul McCartney !

9334» leSoleil
Lauberiviere

SAVIEZ-VOUS QUE lors de son passage à Québec, Sir Paul McCartney 
a fait du vélo* sur les plaines d’Abraham? Ce vélo pourrait être à vous!
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APPEL D'OFFRES PUBLIC
PROJET : RÉSIDENCES POPULAIRES DE QUÉBEC

3 BÂTIMENTS DE 16 LOGEMENTS, RUE DES MARTYRS 
ARRONDISSEMENT DE BEAUPORT 
N/D:08-800

Résidences Populaires de Québec, propriétaire, ayant son siège au 95, rue de la 
Pointe-aux-Lièvres, Québec (QC) G1K 5Y6, demande des soumissions pour 
la construction du prolongement de la rue des Martyrs et 3 bâtiments de 
16 logements pour famille, bâtiment de 31/2 étages en bois dans l’arrondissement 
de Beauport.
Les documents contractuels pourront être obtenus sur réservation. 
Tél.: 418 681-3571 ou par courriel : info@bfna.ca, à partir du lundi 
16 mars 2009, chez : Beaudet Faille Normand architectes, situé au 3700. 
boulevard Wilfrid-Hamel, bureau 50, Québec (QC) G1P 2J2, contre un chèque visé 
ou en argent de 150$ non remboursable émis à l’ordre des architectes.
Les soumissions devront être accompagnées d'un cautionnement de soumission 
délivré par une institution financière, équivalant à 10% du montant de la 
soumission, valide pour une période de quatre-vingt-dix (90) jours à compter de 
la date d’ouverture des soumissions.
Les soumissions seront reçues le mardi 7 avril 2009 à 14h (heure locale) et seront 
immédiatement ouvertes publiquement à l'endroit suivant :

Immeuble populaire de Québec 
95, rue de la Pointe-aux-Lièvres 
Québec(Québec) G1K 5Y6

Seuls sont admis à soumissionner les entrepreneurs ayant leur place d’affaires au 
Québec ou, lorsqu'un accord intergouvememental est applicable, dans une 
province ou territoire visé par cet accord et détenant une licence requise en vertu 
de la Loi sur le bâtiment.
Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des sous- 
traitants, tant pour leur solvabilité que pour le contenu de leur soumission; ils 
doivent les informer des conditions qu'ils entendent leur imposer et s'assurer qu’ils 
détiennent les permis et licences requis.
Le propriétaire ne s'engage pas à accepter la plus basse ou quelque autre des 
soumissions reçues.
Pour toutes informations relatives à cet appel d’offres, visiter notre site Web:
www.bfna.ca

1817299

AVIS D’APPEL
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Commission scolaire de U
BEAUCE-ETCHEMIN 

Ensemblelvrs ['avenir

PROJET A :
Aménagement extérieur et perron entrée principale
Polyvalente Benoît-Vachon
919, route Saint-Martin, Sainte-Marie (Québec) G6E 1E6

PROJET B :
Réfection (enveloppe extérieure et réaménagement 
intérieur)
École Notre-Dame de Saint-EIzéar
668, rue Principale. Saint-EIzéar (Québec) GOS 2J0

PROPRIÉTAIRE :
La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin 
1925, 118" Rue, Saint-Georges (Québec) G5Y 7R7 
Téléphone : 418 228-5541 Télécopieur : 418 226-2525

FIRME D,ARCHITECTE :
LES ARCHITECTES ODETTE ROY ET ISABELLE JACQUES
Madame Odette Roy, architecte 
115 25. 1re Avenue. Saint-Georges (Québec) G5Y 2C7 
Téléphone : 418 228-7543 Télécopieur : 418 228-1386

La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin désire obtenir pour 
chacun des projets A et B, des soumissions distinctes sous 
enveloppe scellée pour retenir les services d'un entrepreneur en vue de 
travaux mentionnés ci-dessus.
DOCUMENTATION DISPONIBLE : À compter du lundi 16 mars 2009,
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30, toute personne ou toute société 
pourra se procurer les documents d’appel d'offres, plans et devis et 
autres documents pertinents auprès de la firme d’architectes 
moyennant un versement de cinquante (50,00 S) pour chacun des 
projets, non remboursable, payable à la Commission scolaire de la 
Beauce-Etchemin.
Les travaux devront être réalisés au cours de la période du 25 juin 2009 
et se terminant le 21 août 2009.
GARANTIE : Toute soumission devra être accompagnée d'une garantie 
de soumission représentant 10 % du montant total pour chacun des 
projets excluant toutes les taxes applicables, sous forme de chèque 
visé, de lettre de garantie irrévocable ou de cautionnement de 
soumission émis par une institution financière qui est un assureur 
détenant un permis émis conformément à la Loi sur les assurances 
(L.R.Q.. c. A-32) l’autorisant à pratiquer l'assurance cautionnement, une 
société de fiducie titulaire d'un permis délivré en vertu de la Loi sur les 
sociétés de fiducie et les sociétés d'épargne (L.R.Q.. c. S-29.01). une 
coopérative de services financiers visée par la Loi sur les coopératives 
de services financiers (L.R.Q., c. C-67.3) ou une banque au sens de la 
Loi sur les banques (L.C., 1991, c. 46). sans quoi la soumission sera 
automatiquement rejetée.
RÉCEPTION ET OUVERTURE : Chacune des soumissions devra être 
reçue au Centre administratif des ressources technologiques et 
matérielles. 117 80, 10e Avenue. Saint-Georges (Québec) G5Y 6Z6. le 
mardi 7 avril 2009, avant 15 h, pour être ouverte publiquement au 
même endroit le même jour et à la même heure. Toute soumission reçue 
postérieurement sera automatiquement rejetée.
ACCORD INTERGOUVERNEMENTAL : Le présent appel d'offres 
public est soumis à l'Accord sur le commerce intérieur (ACI), l’Accord de 
libéralisation des marchés publics du Québec et de l'Ontario (AQO) et 
l’Accord de libéralisation des marchés publics du Québec et du 
Nouveau-Brunswick (AQNB).
VISITE DE CHANTIER : La visite de chantier se tiendra le mercredi 
25 mars 2009, à 9 h, en commençant par la polyvalente Benoît-Vachon 
et à 11 h à l'école Notre-Dame de Saint-EIzéar, et ce. en présence du 
représentant de l'architecte.
AUTRE : Seuls seront considérés aux fins d'octroi du contrat les 
entrepreneurs détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de la 
Loi sur le bâtiment (L.R.Q., c. B-1.1). Les entrepreneurs soumission­
naires sont responsables du choix des sous-traitants, tant pour leur 
solvabilité que pour le contenu de leur soumission.
La Commission scolaire ne s'engage à accepter aucune des soumissions 
reçues.
Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec 
madame Odette Roy, architecte, au 418 228-7543.
Donné à Saint-Georges, ce treizième jour de mars deux mille neuf 
Normand Lessard, directeur général

La préparation du procès 
criminel de Lacroix va bon train
Hollande Parent
La Presse Canadienne

MONTRÉAL — La discussion prépara­
toire au procès criminel de Vincent 
Lacroix et de cinq de ses collabora­
teurs chez Norbourg, pour fraude et 
fabrication de faux, a permis d’ap­
prendre hier que Lacroix envisage de 
demander l’arrêt des procédures ju­
diciaires intentées contre lui en juin 
dernier.

Son avocate, Marie-Hélène Giroux, ne 
semble toutefois pas pressée de passer 
aux actes, ce qui a fait sortir de ses 
gonds l’avocate de la poursuite, Julie 
Riendeau, du Service des poursuites pé­
nales du Canada. Elle a fait valoir que 
M. Lacroix a été le premier accusé à re­
cevoir la preuve de la poursuite, en juil­
let, ce qui lui a donné amplement le 
temps de faire son lit.

«11 s’agit d'une requête très importante 
qui demande un travail très important. 
C’est un secret de Polichinelle. Tout le 
monde a une bonne idée de la nature de 
cette requête», a répliqué Me Giroux.

Le juge Richard Wagner, qui doit prési­
der le procès à compter du 14 septembre, 
a dit à mots couverts que l’avocate de La­
croix attendait probablement de voir ce 
que décidera la Cour d’appel quant à la

sentence imposée à Vincent Lacroix.
«Une requête peut être tributaire de 

certains développements. Le temps fait 
parfois en sorte que les dossiers se rè­
glent plus facilement», a-t-il avancé.

Devant la Cour d’appel, le 27 février, 
l’avocat de Vincent Lacroix a demandé 
que sa peine reçue à l’issue du procès 
pénal soit réduite à cinq ans pour res­
pecter le maximum prévu à la Loi sur 
les valeurs mobilières du Québec. 11 a 
plaidé que la peine initiale de 12 ans et 
la seconde de huit ans et demi étaient 
des peines pour des infractions au Code 
criminel.

Il est permis de croire que si la Cour 
d’appel endossait ce point de vue, Vin­
cent Lacroix serait en position de deman­
der un arrêt des procédures au criminel.

REQUÊTE DÉBATTUE LE 22 MAI
Sous la pression du juge, Mc Giroux a 

dû s’engager à indiquer, le 24 avril, 
«l’identité de la requête», requête qui 
sera débattue le 22 mai.

Par ailleurs, compte tenu du refus ré­
cent du juge Richard Wagner de recom­
mander l’accès à l’Aide juridique en fa­
veur de l’informaticien Félicien Soukact 
de Jean Renaud, un ex-fonctionnaire au 
ministère des Finances à Québec et qui 
a été consultant pour Norbourg, ceux-ci 
ont décidé de se passer d’avocat.

Déjà hier, M. Renaud a demandé au 
juge de bien vouloir lui expliquer com­
ment présenter des procédures.

Quant à Serge Beugré, un autre ac­
cusé qui était directeur général chez 
Norbourg et qui se rendait souvent en 
Suisse, son avocat a indiqué être dis­
posé à renoncer à la contestation de 
certains chefs d’accusation pour les­
quels «il n’y a aucune forme de contes­
tation possible».

Pour ce qui est de Rémi Descham- 
bault, un comptable agrée chargé de la 
vérification externe des Fonds Nor­
bourg et des déclarations fiscales per­
sonnelles de Vincent Lacroix, des ad­
missions sont envisagées. Son avocat a 
dit avoir l’intention, probablement, de 
demander la tenue d’un procès séparé.

Enfin, en ce qui concerne Jean Cholette, 
teneur de livres de Norbourg Internatio- 
nal, il est le seul autorisé à faire payer scs 
frais d’avocat par l’Aide juridique.

Pour l’heure, il est prévu que les six 
accusés subiront un seul et même pro­
cès, devant jury, sans passer par l’étape 
de l’enquête préliminaire.

fl a été finalement convenu que d’autres 
rencontres de préparation du procès se 
tiendront au cours des prochains mois, 
mais le contenu de celles-ci sera frappé 
d’un interdit de publication, à la de­
mande de l’avocate de Vincent Lacroix.

Air Canada : financement de 38 M $US
La Presse Canadienne

MONTRÉAL — Le transporteur Air Ca­
nada a annoncé hier avoir obtenu un fi­
nancement de 38 millions $US (environ 
48 millions SCAN) grâce à la cession-bail 
d’un appareil 777-300ER de Boeing au­
près de GE Commercial Aviation Services.

L’entente représente la dernière par­
tie d’un financement total de 193 mil­
lions SUS (environ 238 millions SCAN)

conclu avec General Electric Capital 
Corporation (GECC).

Il s’agit de la plus récente entente à offrir 
à la compagnie montréalaise un accès im­
médiat à des liquidités et à du crédit.

En fin d’année 2008, CIBC a accordé 
un prêt de 50 millions S au transporteur 
aérien, un accord de prêt d’un an qui 
permettra à Air Canada d’obtenir 
50 millions $ supplémentaires au cours 
de la prochaine année.

La compagnie aérienne a également 
conclu une entente pour un prêt de 
78 millions SUS s’échelonnant sur cinq 
ans auprès de Calyon New York Branch 
et Norddeutschc Landcsbank Girozen- 
trale. Le prêt, d’une valeur d’environ 
95 millions SCAN, viendra à échéance 
en décembre 2013.

En outre, la compagnie a signé une en­
tente prévoyant qu’elle recevra 70 mil­
lions SCAN du Groupe Aéroplan.
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Votre meilleure chance* 
DE GAGNER 5 MILLION$! 

Tirage le 31 mars.
*PAR L'ACHAT D'UN BILLET DE LOTERIE AU QUÉBEC.

En cas de disparité entre cette liste et la liste officielle de Loto-Québec, cette dernière a priorité.

Un abonnement 
pour gagner du temps. 

Renseignez-vous !
1 866 628-4783
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MATlOUE

La CVMO gèle ses frais

La Presse Canadienne

TORONTO — La Commission des valeurs mobi­
lières de l’Ontario (CVMO) a annoncé, hier, un gel 
d’un an de ses frais, expliquant qu’elle «comprend 
les défis auxquels sont confrontés les participants 
au marché en Ontario et reconnaît que ce n’est pas 
le moment de hausser les frais».

L’organisme de réglementation autofinancé, qui a 
encaissé près de 75 millions $ l’an dernier en frais, 
avait indiqué au mois d’octobre qu'il planifiait une 
mise à jour de sa grille tarifaire afin de faire face à 
la hausse des coûts anticipée.

DÉTÉRIORATION
La situation économique en Ontario, de même que 

partout dans le monde, s’est cependant depuis dé­
tériorée, a noté la CVMO, hier.

«Maintenir le niveau dos tarifs actuel pendant la 
prochaine année n’affectera pas notre capacité de 
protéger les investisseurs des pratiques injustes, 
inappropriées et frauduleuses, ni d’encourager 
l’équité et l’efficacité des marchés de capitaux», a 
souligné le président de la CVMO, David Wilson.



leSoleil samedi 14 mars 2009

2020512

AVIS AU PUBLIC
Avis légaux - Appels d’offres - Encans

Des prêts à taux 
«racistes»

WASHINGTON — Une grande or­
ganisation de défense des droits 
des Noirs aux États-Unis a attaqué 
en justice deux grandes banques 
qu’elle accuse de racisme «systé­
matique» dans leur politique de 
prêts en imposant des taux d’inté­
rêt défavorables à la clientèle afro- 
américaine. La La National Asso­
ciation for the Advancement of Co­
lored People (NAACP) a déposé 
plainte devant un tribunal fédéral 
de Californie contre les institu­
tions bancaires Wells Fargo et 
HSBC. La NAACP) dénonce «un 
racisme systématique et institu­
tionnalisé dans la pratique des 
prêts immobilier à risque», hier 
dans un communiqué. AFP

CASIL0C
APPEL DE 

CANDIDATURES
SERVICES PROFESSIONNELS 

(PDI-01 )

SCHÉMA DE PLAN DIRECTEUR 
IMMOBILIER 

ET
PLAN DIRECTEUR IMMOBILIER 

COMPLEXE HÔTELIER 
DU LAC-LEAMV

Les firmes peuvent obtenir de 
l’information sur l’appel de 
candidatures en visitant le site 
internet de l'entreprise :

www. cas H oc. com

DISTRICT DE QUEBEC 
N° DIVISION : 2, MONTMAGNY 
N° COUR : 300-11-000018-094 
N° DOSSIER : 43-1172317

Dans LaffaiiB.de.la. faillite .de :
IMPRIMERIE LOCOTEC INC.

AVIS est par les présentes donné que la faillite 
de IMPRIMERIE LOGOTEC INC.. CORPORA­
TION LÉGALEMENT CONSTITUÉE AYANT 
FAIT AFFAIRE AU 250 A. BOULEVARD 
NIIUS-LECLERC, LTSLET (QUÉBEC) 
G0R 2C0 est survenue le 3 mars 2009 et que 
la première assemblée des créanciers sera 
tenue le 26 mars 2009, à 14 h 30 au bureau de 
Mallette. 14. chemin des Poirier, bureau 100, 
Montmagny.

Daté à Québec, le 9 mars 2009

MALLETTE SYNDICS ET GESTIONNAIRES INC.

PAR : Michel Paré. CA, CIRP. syndic

MALLE17E
3075. chemin des Quatre-Bourgeois. bureau 200 

Québec (Québec) G1W 5C4 
Tel.: 418 653-4431 «Téléc.: 418 681-1707

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

APPEL D’OFFRES
Travaux de rénovation des salles de 
toilettes pour les chauffeurs dans les 
terminus du RTC, soit le terminus de 
Giffard. de Charlesbourg. du Zoo, de 
Marly et de la Cimenterie.
Dossier P-09-800-12 
Documents d’appel d’offres 
Disponibles, dès 14 h le 16 mars 2009, au 
Service de l'approvisionnement du RTC. 
720. rue des Rocailles. Québec. G2J 1A5 
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h, ainsi que 
sur le site Internet SEAO suivant: 
www.seao.ca
Renseignements : 418 627-2351. poste 
4405 ou par courriel: 
daniel.j.tremblay :a rtcquebec.ca 
Dépôt des soumissions 
Les soumissions doivent se trouver au 
Service de l'approvisionnement du RTC. 
au plus tard à lOh le 3 avril 2009. 
Garantie de soumission 
Un cautionnement de soumission ou un 
chèque visé au montant de 10% du prix 
total soumissionné avant taxes doit 
accompagner la soumission.
Le RTC ne s'engage à accepter ni la plus 
favorable ni aucune des soumissions et 
n'encourt aucune obligation envers le ou 
les soumissionnaires.
Québec, le 14 mars 2009 
Service de l'approvisionnement

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

APPEL D’OFFRES
Le RTC demande des soumissions pour 
fournir et installer le mobilier de bureau 
pour le centre Métrobus.
Dossier P-09-800-11 
Documents d’appel d’offres 
Disponibles, dès 14 h le 16 mars 2009. au 
Service de l’approvisionnement du RTC. 
720. rue des Rocailles, Québec. G2J 1A5 
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h. ainsi que 
sur le site Internet SEAO suivant: 
www.seao.ca
Renseignements 418 627-2351, poste 
4405 ou par courriel: 
daniel.j.tremblay(S>rtcquebec.ca 
Dépôt des soumissions 
Les soumissions doivent se trouver au 
Service de l'approvisionnement du RTC. 
au plus tard à 11 h le 2 avril 2009. 
Garantie de soumission 
Un cautionnement de soumission ou 
un chèque visé au montant de 10% 
du prix total soumissionné avant 
taxes n'excédant pas 5000$ doit 
accompagner la soumission.
Le RTC ne s’engage à accepter ni la plus 
favorable ni aucune des soumissions et 
n'encourt aucune obligation envers le ou 
les soumissionnaires.
Québec, le 14 mars 2009 
Service de l'approvisionnement

Appel d'offres
Société immobilière du Québec
Vente d'un immeuble a Québec (16so, Louis-Jettè) 

DOSSIERS N° 917598-05

Modifications
Prenez note des modifications suivantes apportées dans 
l'appel d'offres public portant le même numéro, publié dans 
ce journal le samedi 15 novembre dernier.

Ces modifications se composent des points suivants : 

Visite des lieux : Le 16 juin 2009, de 15 h 30 à 19 h.

Date/heure de clôture des soumissions : Les soumissions 
devront être reçues avant 15 h le 10 septembre 2009.

Claude Dubé, ing. 
Vice-président Exploitation-Est

QuébecSS
L'ensemble des appels d'offres de la SIQ peut être consulté 

sur notre site Internet.

www.siq.gouv.qc.ca

Avis de qualité
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AVIS DE PRÉSENTATION 
D'UN PROJET DE LOI D'INTÉRÊT PRIVÉ

VILLE DE SAINTE-CATHERINE-DE-LA-JACQUES-CARTIER 
VILLE DE LAC-SERGENT

Avis est par les présentes donné que les Villes de SainteCatherine-de-la- 
Jacques-Cartier et de Lac-Sergent présenteront devant r Assemblée nationale 
du Québec un projet de loi d'intérêt privé ayant notamment pour objet :

de voir à ce que le mode de développement urbain dans 
le bassin versant du lac Sergent soit corrigé et réorienté 
dans une perspective de développement durable et que, 
pource faire, soit régularisée la propriété publique de par­
ties d ' assiettes de chemins se situant dans ce bassin ver­
sant

Toute personne qui a des motifs d’intervenir sur ce projet de loi d ' intérêt pnvé 
doit en informer le directeur de la législation de l'Assemblée nationale du 
Québec, au 1050, rue des Parlementaires, Édifice André-Laurendeau. 
4* étage, bureau 4.05. Québec (Québec) G1A1A3.

Québec, le 4 mars 2009

Me Daniel Bouchard 
LAVERY, DE BILLY AVOCATS

Société en nom collectif à responsabilité limitée
925, Grande Allée Ouest bureau 500 

Québec (Québec) GIS ICI

Procureurs de la Ville de Sainte-Catherine-de-la-Jacques-Cartier

1817369

Ministère du Revenu

Successions non réclamées
Le ministre du Revenu du Québec fait connaître, par la publication de cet avis, qu'il a maintenant la responsabilité de liquider des successions ou d’administrer des biens qui n'ont pas été réclamés, pour les personnes 
mentionnées ci-dessous.

Vous souhaitez obtenir de l'information, faire une réclamation ou avoir accès à l'ensemble des biens non réclamés ? Consultez le registre des biens non réclamés dans le site Internet de Revenu Québec, à l'adresse 
www.revenu.gouv.qc.ca, ou communiquez avec la Direction principale des biens non réclamés, au 1 866 840-6939. Si vous croyez être l'héritier d'une succession ou avoir le droit de réclamer un bien, la 
procédure à suivre pour faire votre réclamation ainsi que les honoraires qui s'appliquent vous seront expliqués. Ces honoraires seront déduits du montant que vous réclamez. Lors de votre démarche, vous devrez 
prouver hors de tout doute que vous êtes bien le propriétaire, l'héritier ou l'ayant droit de la succession ou des biens que vous réclamez. Notez que le règlement d’une succession exige des délais qui varient 
selon la complexité du cas et qui peuvent s'échelonner sur plusieurs mois,

Par ailleurs, vous pourriez être approché par un chercheur d'héritier (personne ou entreprise dont l'activité consiste à trouver les personnes qui ont droit à un héritage). Sachez que ces personnes peuvent exiger 
des honoraires élevés, que vous devez parfois payer avant même d'accéder aux renseignements préliminaires concernant l'héritage. Notez que le ministre du Revenu du Québec n'est aucunement responsable 
des frais que vous pourriez engager auprès d'un chercheur d'héritier.

Selon l'article 794 du Code civil du Québec, le ministre du Revenu du Québec dresse un inventaire des successions non réclamées au paragraphe 1 du présent avis. Sur demande écrite d'une personne intéressée 
(héritier, légataire, créancier possédant un document à l'appui), une copie de l'inventaire pourra lui être transmise.

Le ministre du Revenu du Québec remettra les biens administrés aux propriétaires et aux ayants droit qui se manifestent dans les délais prescrits. Pour réclamer une succession, tout héritier ou ayant droit 
dispose, en principe, d'un délai de dix ans, à compter de la date d'ouverture de la succession. Pour tout autre bien, le délai de réclamation est illimité, sauf dans le cas des sommes dont le montant est inférieur 
à 500 S. Pour ces dernières, le droit de réclamation est limité à dix ans, à compter de leur remise au ministre des Finances.

Le ministre du Revenu du Québec agit conformément aux dispositions de l'article 32 de la Loi sur le curateur public et de l'article 699 du Code civil du Québec.

Note: Les appellations, les dénominations ou les noms figurant dans les listes publiées dans cet avis sont écrits comme ils ont été transmis par les différents détenteurs au moment de la remise des biens ou 
des produits au ministre du Revenu du Québec.

1. Successions non réclamées

Nom Domicile Date du décès
BATTERTON, Ronald (Laurent) 
BOUCHER, Claude

BOURASSA, Claude 
CONDO, Pierre (Robert) 
COUTU, Marie-Thérèse 
DAIGLE, Fernand

FILIATRAULT (LANDRY), Denise

FOURNIER, Richard 
FOURNIER, Thérèse 
FRANCOEUR, Daniel 
(9054-3877 Québec inc.) 
GAUVIN, Marc 
GUERTIN, Roger

HURTUBISE, Caroline 
LAPIERRE, Majoric 
LEROU, Gilles
MARCOGLIÈSE (DI CESARE), 
Antoinette 
MOISAN, Marc 
NADEAU, Marcel 
PAIEMENT, Jacques 
PICHETTE, Stéphane 
PLOURDE, Alain 
POIRIER, Henriette 
POISSON, André 
RAINVILLE, Claude

ROBIDOUX, Jacques 
ROCHON, Dollard 
THIBODEAU, Alain

VACHON, Daniel 
VERRIER. Jean-Paul

4445, rue Pine, Pierrefonds 2008-03-24
22, rue Bruno-Sauvé, appartement 2, 2008-07-10
Coteau-du-Lac
8904, rue D'Iberville, Montréal 2008-04-22
283, rue du Voilier, Gatineau 2008-09-24
275, rue Docteur-J.-Cousineau, Gatineau 2008-10-23
745, boulevard Sir-Wilfrid-Laurier, 2008-09-01
Mont-Saint-Hilaire
6738, avenue De Lorimier, appartement 2, 2008-05-21
Montréal
757, rue Principale, Cowansville 2008-03-20
5120, rue Taillon, appartement 305, Montréal 2008-05-24 
323, rue Élisabeth, La Tuque 2008-04-23

88, rue Charlotte, appartement 711, Montréal 
1000, avenue Rockland, appartement 506, 
Outremont
14, rue Rémi-Franc, Blainville 
1229, rue Jacques-Cartier, Sheldrake 
1608, rue Braille, Longueuil 
3090, avenue de la Pépinière, Montréal

2007- 04-14
2008- 01-21

2007-03-26
2007-02-01
2005-01-04
2007-02-21

1370, route 341, L'Épiphanie 2007-08-16
95, boulevard Saint-Joseph Est, Montréal 2008-04-20
18, avenue Chartier, Saint-Sauveur 2008-04-08
1566, boulevard Louis-XIV, Québec 2008-05-20
320, rue Saint-Laurent, Trois-Rivières 2008-06-10
1185, boulevard de Cap-des-Rosiers, Gaspé 2008-03-04
875,107'Avenue, Drummondville 2008-04-26
550, boulevard Sir-Wilfrid-Laurier, 2008-04-21
appartement 3110-1, Mont-Saint-Hilaire 
25, chemin Milton, Granby 2008-05-15
3813,42' Avenue, Pointe-aux-Trembles 2008-06-26
1133, chemin de Val-Ombreuse, 2007-05-29
Notre-Dame-du-Laus
552, rue Jean-Nil, Trois-Rivières 2008-03-01
68, rue Grignon, appartement 2, Saint-Eustache 2007-03-09

2. Biens situés au Québec dont les propriétaires ou leurs héritiers sont inconnus ou 
introuvables ou auxquels ils ont renoncé

Nom Nature du bien

DESSUREAULT, Albert Inconnu I Introuvable
DONALDSON SCOTT, Jean Inconnu / Introuvable
GÉLINAS, Cécile Inconnu / Introuvable

3. Biens délaissés par les personnes morales dissoutes
Les entreprises du lac Millette inc. Tegvir inc.
Les entreprises Mont Ste-Adèle inc.
Service sanitaire de La Baie inc.
Mines Lyon Lake Itée 
Gabex inc.
Borgiral consultation informatique 
Jacques Lemelin & associés inc.

4. Avis de clôture d'inventaire
Conformément à l'article 795 du Code civil du Québec, prenez avis que le ministre du Revenu du 
Québec, agissant aux termes de l'article 698 du Code civil du Québec, a procédé à la clôture d'inventaire 
pour les successions suivantes :

Nom Domicile Date du décès
BEAUDRY, Germaine (Marie)

BÉLAND, Madeleine 
BÉLANGER, Paul-Emile

BOURGEOIS, Cécile 
CARBONI, Louis Philippe 
CHAPUT, Rolland

DOUCET, Mario 
FERLAND. Émilien 
FILION, Martine 
FURDYNA, Antoni 
GADOURY, Yvon 
GEOFFROY, Suzanne 
GIGUÈRE, Daniel 
GOSSELIN, André-Marie

HARASIM (TIMINSKI), Anna

HENEY, William 
JAHNCKE, Gert Rudolf

LAROCQUE, Jules 
LAROUCHE, Germaine 
LEMIEUX, Barbara 
LESSARD, Henriette 
MARKHAM, John 
MÛRIER, Jean-Jacques 
MORIN, Stéphane 
SPRINGUEL, Yolande 
STERN, Gershon

TALBOT, Rénald 
THIBAULT, (Pierre) Jacques 
TRACHY, Emelie 
TREBALAG, Claude 
TURCOTTE, Julie 
WILLIAMS, Thérèse

5. Avis correction

1100, avenue du Docteur-Penfield, 2006-10-03
appartement 821, Montréal
470, rue du Bec-du-Canard, Drummondville 2008-02-25 
7400, boulevard Saint-Michel, 2006-04-30
appartement 475, Montréal
964, rue de Salières, Saint-Jean-sur-Richelieu 2002-10-13 
45, T Rue, appartement 4, Laval 2006-08-19
8711, rue Notre-Dame Est, appartement 108, 2006-10-28
Montréal
300, rue Joliette, appartement 1108, Longueuil 2005-06-27 
1330, rue Gait Ouest, Sherbrooke 2006-01 -04
211 A, rue Sylvie, Sainte-Sophie 2006-09-05
2165, rueTupper, appartement 105, Montréal 2006-05-10 
430, avenue Rousseau, appartement 26, Québec 2004-10-16 
17360, rue de la Paix, Mirabel 2006-10-01
1907, boulevard De La Rousselière, Montréal 2006-04-26 
4800, avenue Clanranald, appartement 23, 2004-04-18
Montréal
8567, avenue d'Outremont, appartement 3, 2007-11 -24
Montréal
1725, boulevard Gouin Est Montréal 1995-01 -18
6825, rue de Choisy, appartement 202, 2006-05-13
Saint-Léonard
6910, rue Boyer, appartement 23, Montréal 1996-05-07
66, rue Court, Coaticook 2004-10-18
200, rue De Gaspé, appartement 503, Verdun 2006-03-06 
602, D'Avenue,Verdun 2006-10-28
6570, rue Mazarin, appartement 1, Montréal 2006-04-28
82, rue Monette, LaSalle 2002-03-30
5374B, rue Jeanne-Mance, Monlréal 2006-12-13
635, boulevard René-Lévesque Ouest, Québec 2005-12-06
1455, rue Sherbrooke Ouest, appartement 2208, 2003-01-09 
Montréal
549,5' Avenue, Saint-Jean-sur-Richelieu 2007-09-18
1264, rue Jean-Baptiste-Charron, Saint-Hubert 2007-06-15
55, rue Chénier, Saint-Eustache 2007-09-27
720, rue Saint-Gabriel, Saint-Jean-sur-Richelieu 2007-03-31
2420,125' Rue, Saint-Georges 2004-02-21
15, rue Pratt, Longueuil 2007-08-22

Prenez avis que, contrairement à ce qui a été communiqué dans l'avis de qualité du ministère du 
Revenu, publié dans les journaux La Presse, Le Soleil et The Gazette du 12 juillet 2008 et dans la 
Gazette officielle du Québec du 12 juillet 2008, le ministre du Revenu du Québec a décliné juridiction 
pour agir conformément aux articles 696 et suivants du Code civil du Québec, à titre de liquidateur de 
la succession de Yvon Martel, domicilié au 10952, rue Etienne-Desmarteaux, Mirabel et décédé 
le 22 janvier 2008.

Direction principale des biens non réclamés 
500, boulevard René-Lévesque Ouest, bureau 10.00 
Montréal (Québec) H2Z1W7
Téléphone: 1 866 840-6939
www.revenu.gouv.qc.ca

Québec ^
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54 Actualités
Parcs
Québec

Corner ver Protéger Découvrir

PARC NATIONAL DU BIC
Réfection du pont de la rivière du Sud-Ouest
Projet n° : 07-4013
La Société des établissements de plein air du Québec (Sépaq) demande des soumissions pour
la réfection du pont de la rivière du Sud-Ouest.
Les documents de soumission peuvent être obtenus à compter du 16 mars 2009 au bureau de la 
Sépaq situé à Place de la Cité, Tour Cominar, 2640, boulevard Laurier, bureau 1300, Québec (Québec) 
G1V 5C2 (téléphone 418 686-4875) moyennant un dépôt, non remboursable, de 50 $ incluant toutes 
taxes, en argent, sous forme de chèque ou de mandat-poste payable à la Sépaq.
Les soumissions seront reçues dans les enveloppes fournies à cet effet jusqu'au 7 avril 2009 à 15 h 
et seront ouvertes publiquement le même jour, à la même heure au bureau de la Sépaq situé à Place 
de la Cité, Tour Cominar, 2640, boulevard Laurier, bureau 1300, Québec (Québec) G1V 5C2.
La Sépaq se réserve le droit de n'accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions déposées.
Le directeur des immobilisations 
et des ressources matérielles,
Gaëtan Thibault, ing.

Sépaja
http://www.sepag.com RUBRIQUE « notre organisation »
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MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DE LA JACQUES-CARTIER
AVIS PUBLIC est par les présentes, donné par la soussignée, Francine BRETON, secrétaire-trésorière de la Municipalité 
régionale de comté de La Jacques-Cartier, corporation légalement constituée suivant Lettres Patentes émises par le 
Gouvernement du Québec, datées du 11 mars 1981 et publiées dans la Gazette officielle de Québec, partie 2, du 1er avril 
1981. à la page 1543, et ayant son siège social sis au 60, rue Saint-Patrick, Shannon (Québec) GOA 4NO.

Que les immeubles ci-après désignés seront vendus à l’enchère publique, au siège social de la MRC de La 
Jacques-Cartier, sis au 60, rue Saint-Patrick, Shannon (Québec) GOA 4N0, le JEUDI, QUATORZIÈME JOUR DE 
MAI 2009, à DIX HEURES, pour satisfaire au paiement des taxes municipales et scolaires, au 31 décembre 2008, com­
prenant les intérêts plus les frais encourus à moins que ces taxes, intérêts et frais n’aient été payés avant cette date. 

Les immeubles ci-après décrits seront vendus sujets au droit de retrait d’un an.

Ils seront vendus avec bâtisses dessus construites, circonstances et dépendances, s’il y a lieu, sujets à toutes servi­
tudes actives et passives, apparentes ou occultes pouvant l’affecter.

Le prix d'adjudication de chaque immeuble sera payable immédiatement en monnaie légale « argent comptant 
seulement ».

MUNICIPALITÉ DE LAC-BEAUPORT
Numéro de rôle Nom du propriétaire Numéro de Lot Total des taxes
4602- 07-1018 MORENCY, Gérard 1 497 247,1 876 431,1 876 432 16 317,07$

Un immeuble connu et désigné sous ie numéro un million quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille deux cent 
quarante-sept (1 497 247), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie deux 
mille deux cent quarante-quatre virgule cinq mètres carrés (2 244,5 m2) avec bâtisse dessus construite.

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million huit cent soixante-seize mille quatre cent trente et un 
(1 876 431), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie sept cent quarante- 
neuf virgule cinq mètres carrés (749,5 m2) sans bâtisse dessus construite.

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million huit cent soixante-seize mille quatre cent trente-deux 
(1 876 432), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie mille cinq cent 
soixante-dix-huit virgule un mètres carrés (1 578,1 m2) avec construction complémentaire (remise) dessus construite.

3904- 28-2125 MS CONSTRUCTION Inc. 3 485 752 1 286,16 S
ET AUTRES PRÉTENDANTS

Un immeuble connu et désigné sous le numéro trois millions quatre cent quatre-vingt-cinq mille sept cent cinquante- 
deux (3 485 752), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie trois mille un 
mètres carrés (3 001 m2) sans bâtisse dessus construite.

3905- 30-9702 MS CONSTRUCTION Inc. 3 485 744 1 345,25 S
ET AUTRES PRÉTENDANTS

Un immeuble connu et désigné sous le numéro trois millions quatre cent quatre-vingt-cinq mille sept cent quarante- 
quatre (3 485 744), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie trois mille six 
cent quatre-vingt-sept virgule quatre mètres carrés (3 687,4 m2) sans bâtisse dessus construite.

3904- 27-7170 MS CONSTRUCTION Inc. 3 485 751 1 363,19 S
ET AUTRES PRÉTENDANTS

Un immeuble connu et désigné sous le numéro trois millions quatre cent quatre-vingt-cinq mille sept cent cinquante 
et un (3 485 751), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie trois mille neuf 
cent vingt-six virgule trois mètres carrés (3 926,3 m2) sans bâtisse dessus construite.

3905- 20-4867 GNT Construction Inc. 3 485 758 1 415,12 8

Un immeuble connu et désigné sous le numéro trois millions quatre cent quatre-vingt-cinq mille sept cent cinquante- 
huit (3 485 758), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie trois mille cinq 
cent quatre-vingt-onze mètres carrés (3 591 m2) sans bâtisse dessus construite.

3905-21 -6408 GNT Construction Inc. 3 485 759 1 400,56 $

Un immeuble connu et désigné sous le numéro trois millions quatre cent quatre-vingt-cinq mille sept cent cinquante- 
neuf (3 485 759). cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie trois mille 
quatre cent quatre-vingt-quinze virgule sept mètres carrés (3 495,7 m2) sans bâtisse dessus construite.

4603- 43-6331 Sonimar Canada Ltée 1 497 752 99,24 S

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille sept cent 
cinquante-deux (1 497 752), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie qua­
tre mille deux cent cinquante-cinq mètres carrés (4 255 m2) sans bâtisse dessus construite.

4603-25-6366 Société Adam Daulat Inc. 1 497 728 94,31 S

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille sept cent vingt-huit 
(1 497 728). cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie deux mille six cent 
soixante-quatre virgule huit mètres carrés (2 664,8 m2) sans bâtisse dessus construite.

4603-25-8221 Société Adam Daulat Inc. 1 497 729 64,99 S

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille sept cent vingt- 
neuf (1 497 729), cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie mille huit cent 
soixante-treize virgule trois mètres carrés (1 873,3 m2) sans bâtisse dessus construite.

4603-07-7798 Miller Alfred N. Corporation 1 497 683 76,44 S

Un immeuble connu et désigné sous le numéro un million quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent quatre- 
vingt-trois (1 497 683). cadastre du Québec, circonscription foncière de Québec, contenant en superficie deux mille 
cent quatre-vingt-trois virgule sept mètres carrés (2 183,7 m2) sans bâtisse dessus construite.

DONNÉ À SHANNON, ce 4« jour de mars 2009.

FRANCINE BRETON, Secrétaire-trésorière

Invitation à soumissionner - Appel d'offres 
Section 00 11 21

PROJET RÉFECTION DES AVANT-TOITS ET PIGNONS
Copropriété Le Louis-Hémon 
2300-2304-2308, avenue Chapdelaine 
Québec (Sainte-Foy), QC

MAÎTRE DE L'OUVRAGE Le Syndicat de copropriété Le Louis-Hémon 
2300-06, avenue Chapdelaine 
Québec (Sainte-Foy), QC G1V1NI 

PROFESSIONNEL LUC TREMBLAY ARCHITECTE
41, des Seigneurs, Breakeyville (QC) G0S 1E2 
Tél. : 418 652-1582, télécopieur : 418 652-0582 

Le Maître de l’ouvrage demande des soumissions pour la réfection des avant- 
toits et pignons avec une finition en ader émaillé pour ses deux bâtiments du 
projet cité en titre.
Seuls sont autorisés à soumissionner les entrepreneurs ayant leur place d'af­
faires au Québec, au Nouveau-Brunswick ou en Ontario et détenant la licence 
requise en vertu de la Loi sur le bâtiment.
Les documents contractuels pourront être obtenus à la visite d'information sur 
réservation par télécopieur au bureau du Professionnel en échange d'un 
montant non remboursable de cinquante dollars (505), taxes incluses. Emettre 
un chèque à l'ordre de LUC TREMBLAY ARCHITECTE.

Une visite obligatoire d'information est prévue le lundi 23 mars 2009 à I6h30
à l'adresse du Maître de l'ouvrage.
Les soumissions, dans des enveloppes cachetées et adressées au nom du Maître 
de l’ouvrage, â l'attention de monsieur Pierre Cliche, seront reçues chez ce 
dernier le mardi 21 avril 2009 à 16h30. L'ouverture des soumissions sera 
publique. Les soumissions doivent être accompagnées des documents suivants, 
faits à Tordre du Maître de l'ouvrage.
Un ordre de paiement visé, une lettre de garantie bancaire irrévocable en faveur 
du Maître de l'ouvrage ou un chèque visé d'un montant de dix pour cent (10%) 
du prix de la soumission, ou un cautionnement de soumission établi au même 
montant et émis par une société autorisée à se porter caution judiciaire. Une 
lettre de consentement émise par une société autorisée à se porter caution 
judiciaire, confirmant que si le contrat est accordé et accepté, elle émettra un 
cautionnement d'exécution et un cautionnement des obligations pour gages, 
matériaux et services, chacun portant sur cinquante pour cent (50%) du prix du 
contrat d'entreprise ou toute autre forme de garantie émise par une institution 
financière reconnue ou une lettre de garantie bancaire irrévocable en faveur du 
Maître de l'ouvrage au montant de la soumission.
Le cautionnement de soumission et la lettre de consentement doivent être 
valides pour trente (30) jours à compter de la date d'ouverture des soumis­
sions.
Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des sous- 
traitants et des manufacturiers par le contenu de leur soumission.

Nous ne nous engageons à accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions.

Oûmmitskm scolaire <!c la
BEAUCE-ETCHEMIN

Ensemble l'avertir

AVIS D’APPEL 
D’OFFRES PUBLIC

PROPRIÉTAIRE
Commission scolaire de la Beauce-Etchemin
1925, 118e Rue, Saint-Georges (Qc) G5Y 7R7 
Téléphone : 418 228-5541 Télécopieur : 418 226-2525

PROJET A
Travaux de mises aux normes - phase III 
Polyvalente Bélanger
30-A, chemin de la Polyvalente, Saint-Martin (Qc) G0M 1B0

PROJET B
Remplacement du système d’alarme incendie 
Polyvalente Bélanger
30-A. chemin de la Polyvalente, Saint-Martin (Qc) G0M 1B0

ARCHITECTE
RICHARD MOREAU ARCHITECTE
Monsieur Alain Boily, architecte
3055, 6e Avenue, Saint-Georges (Qc) G5Y 5E6
Téléphone : 418 228-5959 Télécopieur : 418 227-5959

FIRME D’INGÉNIEURS
Genivar, Société en commandite
Monsieur Jean-Pier Dutil, ingénieur
115 05, VK Avenue, bureau 200, Saint-Georges (Qc) G5Y 7X3 
Téléphone : 418 228-8041 Télécopieur : 418 228-8045

La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin désire obtenir, pour 
chacun des projets A et B, des soumissions distinctes sous 
enveloppe scellée pour retenir les services d’un entrepreneur en vue des 
travaux de mises aux normes - phase III et du remplacement du 
système d'alarme-incendie, à la polyvalente Bélanger de Saint-Martin. 
DOCUMENTATION DISPONIBLE : À compter du lundi 16 mars 2009. 
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h â 16 h 30. toute personne ou toute société 
pourra se procurer les documents d’appel d'offres, plans et devis et 
autres documents pertinents aux projets, auprès de l’architecte pour 
le projet A et auprès de l’ingénieur pour le projet B moyennant un 
versement de vingt-cinq (25 $) non remboursable, pour chacun des 
projets, payable à la Commission scolaire de la Beauce-Etchemin.
Les travaux seront réalisés au cours de la période du 25 juin 2009 
au 21 août 2009.
GARANTIE : Toute soumission devra être accompagnée d'une garantie 
de soumission représentant 10 % du montant total pour chacun des 
projets excluant toutes les taxes applicables, sous forme de chèque 
visé, de lettre de garantie irrévocable ou de cautionnement de 
soumission émis par une institution financière qui est un assureur 
détenant un permis émis conformément à la Loi sur les assurances 
(L.R.Q.. c. A-32) l’autorisant à pratiquer l'assurance cautionnement, une 
société de fiducie titulaire d’un permis délivré en vertu de la Loi sur les 
sociétés de fiducie et les sociétés d'épargne (L.R.Q., c. S-29.01). une 
coopérative de services financiers visée par la Loi sur les coopératives 
de services financiers (L.R.Q., c. C-67.3) ou une banque au sens de la 
Loi sur les banques (L.C., 1991, c. 46), sans quoi la soumission sera 
automatiquement rejetée.
RÉCEPTION ET OUVERTURE : Chacune des soumissions devra être 
reçue au Centre administratif des ressources technologiques et 
matérielles, 117 80, 10° Avenue. Saint-Georges (Québec) G5Y 6Z6, le 
mardi 7 avril 2009 avant 11 h, pour être ouverte publiquement au 
même endroit le même jour et à la même heure. Toute soumission reçue 
postérieurement sera automatiquement rejetée.
ACCORD INTERGOUVERNEMENTAL : Le présent appel d'offres 
public est soumis à l'Accord sur le commerce intérieur (ACI), l’Accord de 
libéralisation des marchés publics du Québec et de l’Ontario (AQO) et 
l'Accord de libéralisation des marchés publics du Québec et du 
Nouveau-Brunswick (AQNB).
VISITE DE CHANTIER : La visite de chantier se tiendra le 24 mars 
2009, à 9 h pour le projet A et à 9 h 45 pour le projet B, en présence 
du représentant de l’architecte et de l'ingénieur.
AUTRE : Seuls seront considérés aux fins d'octroi du contrat les 
entrepreneurs détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de la 
Loi sur le bâtiment (L.R.Q., c. B-1.1). Les entrepreneurs soumission­
naires sont responsables du choix des sous-traitants, tant pour leur 
solvabilité que pour le contenu de leur soumission.
La Commission scolaire ne s'engage à accepter aucune des soumissions 
reçues.
Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec 
monsieur Alain Boily, architecte, au 418 228-5959 ou avec monsieur 
Jean-Pier Dutil. ingénieur, au 418 228-8041.
Donné à Saint-Georges, ce treizième jour de mars deux mille neuf 
Normand Lessard, directeur général

2020614

APPEL D’OFFRES

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

Le RTC désire faire l'acquisition d'un 
équipement spécialisé neuf et électrique 
pour le serrage des écrous des roues 
d'autobus pour le centre Métrobus. 
Dossier P-09-800-10 
Documents d’appel d’offres 
Disponibles, dès 14 h le 16 mars 2009, au 
Service de l'approvisionnement du RTC, 
720. rue des Rocailles. Québec, G2J 1A5 
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h, ainsi que 
sur le site Internet SEAO suivant: 
www.seao.ca
Renseignements 418 627-2351. poste 
4405 ou par courriel: 
daniel.j.tremblay@rtcquebec.ca
Dépôt des soumissions
Les soumissions doivent se trouver au 
Service de l'approvisionnement du RTC, 
au plus tard à 10 h 30 le 2 avril 2009. 
Garantie de soumission
Un cautionnement de soumission ou un 
chèque visé au montant de 10% du prix 
total soumissionné avant taxes, n'excé­
dant pas 5000$, doit accompagner la 
soumission.
Le RTC ne s'engage à accepter ni la plus 
favorable ni aucune des soumissions et 
n’encourt aucune obligation envers le ou 
les soumissionnaires.
Québec, le 14 mars 2009 
Service de l’approvisionnement

2020513

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

APPEL D’OFFRES
Le RTC désire faire l’acquisition d’un 
chariot élévateur neuf d'une capacité de 
3500 livres avec une extension à 
ciseaux.
Dossier P-09-800-09 
Documents d’appel d’offres
Disponibles, dès 14 h le 16 mars 2009, au 
Service de l’approvisionnement du RTC, 
720, rue des Rocailles. Québec. G2J 1A5 
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h, ainsi que 
sur le site Internet SEAO suivant: 
www.seao.ca
Renseignements 418 627-2351, poste 
4405 ou par courriel: 
daniel.j.tremblay®rtcquebec.ca 
Dépôt des soumissions 
Les soumissions doivent se trouver au 
Service de l’approvisionnement du RTC, 
au plus tard à lOh le 2 avril 2009. 
Garantie de soumission 
Un cautionnement de soumission 
ou un chèque visé au montant de 10% 
du prix total soumissionné avant taxes, 
n’excédant pas 5000$, doit accompagner 
la soumission.
Le RTC ne s'engage à accepter ni la plus 
favorable ni aucune des soumissions et 
n’encourt aucune obligation envers le ou 
les soumissionnaires.
Québec, le 14 mars 2009 
Service de l'approvisionnement

1817360

Société de 
transport 
de Lévis

APPEL D’OFFRES

Assurance collective
La Société de transport de Lévis 
demande des soumissions pour le 
régime d'assurance collective (vie, 
maladie, salaire) à l’intention de ses 
employés.
Toutes les conditions du présent 
appel d'offres sont contenues dans 
un document (cahier des charges) 
disponible à tout assureur à compter 
du 16 mars 2009, à l'endroit suivant : 

MORNEAU SOBECO 
100-79, boulevard 

René-Lévesque Est 
Québec (Qc) G1R5N5

L’assureur doit faire parvenir sa 
proposition sous pli scellé et portant 
la mention « NE PAS OUVRIR - 
SOUMISSION POUR ASSURANCE 
COLLECTIVE », en 2 copies, avant 
15 h le 8 avril 2009, à l’endroit suivant :
SOCIÉTÉ DE TRANSPORT DE LÉVIS 

229, rue Saint-Omer 
Lévis (Québec) G6V 6N4

L’ouverture des soumissions sera 
faite publiquement le même jour, en 
présence des intéressés, à compter 
de 15 h 05, au bureau de la Société.
La Société de transport de Lévis ne 
s'engage pas à accepter la plus 
basse ni aucune des soumissions. 
Donné à Lévis, le 14 mars 2009.
Mario Sirois, directeur général



leSoleil samedi 14 mars 2009 Bourses 55
Indice régional
L'indice boursier régional IBR 
Québec/Chaudière-Appalaches 
valait hier

1389,34
en hausse de

25,53 POINT

1,87%
sur la journée précédente.

ibr
LTBR-OCA. marque de commerce 
du cyberjoumal CommerceMonde 
(www.commercemonde.com) est 
mis à jour par Frédéric* Tremblay.

S&P/TSX > 12 mois >5 derniers jours SOUS-INDICES

FERMETURE 8 303.39 VAR.UII -38.24%
152 SEMAINES HAUT 15154.77 BAS 7 479.96

VAR. 1 JOUR 0.26%

LES 10 PLUS ACTIFS
FERMETURE VAR (%) VOLUME FERM ($) VAR (%)

Consom. autre 705,66 -0,40 1SHARES CDN S&P/T (XIU) 26678010 12,76 •0,31
Consom. courante 1377,85 •0,51 HORIZONS BETAPRO (HOW 19995 486 5,73 -4,18
Énergie 2018,77 •0,61 MANULIFE FINANC. (UFO 12191999 12,81 0,87
Finance 997,11 0,89 TECKCOMINCO/B (TCK.8) 9498532 5,04 0,80
Industrielles 775,62 -0,61 BOMBARDIER/B (880.B) 9244 929 2,78 -0,36
Matériaux 2224,82 1,00 HORIZONS BETAPRO (HFU) 8 340 164 4,21 0,48
Santé 263,63 -0.57 BANQUE ROYALE WW 7505344 35,44 1,26
Services publics 1337,97 0,19 HORIZONS BETAPRO (HXW 7161829 9,60 -0,93
Technologies 182,55 •1.73 URANIUM ONE INC TUW7 6205633 2,25 0,45
Télécoms 641,45 2,24 YAMANA GOLD (HW 6109105 10,49 -1,50

PÉTROLE (BRUT LÉGER) OR ARGENT TAUX DE CHANCE
46,25 $ US 929,80 $US 17,396 $CAN UN DOLLAR US COÛTE UN EURO COÛTE

-0,78 +6,10 -0,054 1,2725$ 1,6438$

devises
La Presse Canadienne 
TORONTO - Voici les (aux des devises 
étrangères, jeudi, établis par la Banque 
de Montréal. Ces taux interbancaires, en 
dollar canadien, ne sont pas ceux du 
commerce au détail des devises.
Afrique du Sud (rand)....
Australie (dollar).. . . . . . . . . . .
Brésil (real). . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Chine (renminbi). . . . . . . . . . . .
Hong Kong (dollar).........
Inde (roupie). . . . . . . . . . . . . . . . . .
Israël (shekel). . . . . . . . . . . . . . . .
Japon (yen).... . . . . . . . ... . . . .
Liban (livre). . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Mexique (peso). . . . . . . . . . . . . .
Norvège (couronne).......
Nouvelle-Zélande (dollar)
Royaume-Um (livre).......
Russie (rouble). . . . . . . . . . . . . .
Suède (couronne)..... . . . . .
Suisse (franc). . . . . . . . . . . . . . . .

... 0,1274

... 0.8380 

... 0,5524

... 0.1864

.... 0,1645

.. . .0,0248

... 0.3057
0.012974
0.000850
... 0,0874
... 0.1864
... 0,6683
,. 1.7791
. . . .0,0367
,..0.1478 
. . . .1,0733

Lire les cotes
Au moment de dresser cette liste, les titres 
retenus avaient eu un volume moyen de 
transactions d’au moins 100 actions au cours 
des 60 séances précédentes Elle sera révisée 
périodiquement et contient principalement 
les actions ordinaires, celles généralement 
détenues par les particuliers.
Chaque titre est identifié par le nom de la société 
et son symbole boursier. Le volume des transac­
tions est en milliers d'actions.
Ferm : cours à l'arrêt de transactions.
Ch. net : changement en argent par rapport au 
précédent cours de fermeture 
Les valeurs sont fournies par la firme Financial 
Content et sont exprimées en dollars.

Volume Ch. 
(xlOOO) Ferm. netSociété

5BAMC SPUT-B 
5N PLUS

FBS-B 37 2.95 +0.13
VHP 51 5.01 -0.09

A à C
AASTRA TECH AAH
ABERDEEN INTI AAB
ABITIBIBOWATER ABH
ABSOLUTE SOFTWA ABT

ADA 
ACO 

ACE-A 
ACE-B 

ASF 
ADS

Acadian Mining 
ACCORD FINANCiA 
ACE AViAT HLDG- 
ACE Aviation Ho 
ACUITY SMALL CA 
ADALTlS 
ADANAC MOtYBDEN AUA
Addax Petroleum 
ADF GROUP S8VTG 
Aecon Group 
AEROOUEST INH 
AETERNA ZENIAR1 
AFRICAN COPPER

AXC
ORX
ARE
AOL
AEZ
ACU

AGF Management AGF-I
Agnioo-Eagle Mi 
Agrium
AIR CANADA VTG- 
AIR CANADA VTG- 
AKELA PHARMA 
AKITA DRUUMG 
Alamos Gold 
ALARIS ROYALTY 
ALARMFORCEINDS 
ALBERTA CLIPPR

AIM
AGU

AC-A
AC-B

AKL
AKT-A

AGI
AO
AF

ACN
ALEXCO RESOURCE AXR
Alexis Minerals 
ALGOMA CENTRAL ALC 
AUMENT COUCHE ATD-A 
Alimentation Co ATD-B 
ALLBAWC SPLIT ALB 
ALIEN-VANGUARD VRS 
ALLIED NEVADA G ANY 
ALLOW THERAPEUT NPC 
ALVADEN MINERAL AMM 
ALTAGAS UTILITY AUI 
ALTER NRG NRG
ALDUS MINERALS ALS 
AMERICAN BONANZ BZA 
AMERIGO RESOURC AfiG 
AMORFIX UFE SC AMF 
ANACONDA MINING ANX 
ANATOUAMWLD ANO 
ANDEAN RESOURCE AND 
Anderson Energy AXL 
ANDREW PEL NOW ADW-A 
ANGIOTECH PHARM ANP 
ANGLE ENERGY 
Antrim Energy I 
Anvil Mining U 
APOLLO GOLD 
AQUILA RESOURCE 
AOUIUNE RESOUR 
ARC RES EXCH-A 
ARGOSY ENERGY 
ARISE TECHNOLOG 
ARSENAL ENERGY 
ART ADVANCED RE ARA 
Astral Media ACM-A 
ASTRAL MEOIA-B ACM-B 
Atco ACO-X
ATC0CL2VTG ACO-Y 
Athabasca Potas API 
ATMA RESOURCES ATN
ATRIUM INNOVAT! ATB
ATS AUTOMATION ATA
AUEX VENTURES XAU 
AUGUSTA RESOURC AZC 
AURA MINERALS ORA 
AURIZON MINES L ARZ
AURORA ENERGY R AXU
AXIA HETMEDIA AXX
AZCAR TECHNOLOG AZZ
AZURE DYNAMICS- 
B2G0LD
BAFFINLAND IRON 
BAJA MINING 
BALLARD POWER S 
BAM INVESTMENTS 
Bæik of Montrea 
Bank ol Nova Sc

Bamck Gold Co 
BCE
BELLUS HEALTH 
BELZBERG TECH 
BENGAL ENERGY 
BENNETT ENVMTL 
BERENS ENERGY L 
BFl Canada 
BIOMS MEDICAL 
BIONICHE LIFE 
BIOSYNTECH 
BIOTEÛ ENVIRO T 
Biovail Corpora 
Birchdiff Ener 
BLACKWATCH EGY 
BLUE NOTE MININ 
BNK PETROLEUM 
BNS SPLIT II 
BOUDEN 
Bombarder 
BOMBARDIER -A- 
BONT OIL & GAS 
BORALEX -A- 
BOW VALLEY EGY 
BPO PROPERTIES 
BRADMERPHARMAC BMR 
BRAMPTON BRICK BBL-A

BNG
BEV
BEN
BFC
MS

BNC
BSY
BOE
BVF
BIR

BV/T
BN

BKX
BSC
BIS

BBD-B
BBD-A

BNE
BLX
BVX

72 18.60 +1.35 
7 0.19 -0 01 

622 0 82 -0.03
117 3.77 -0 09 
200 0.025 +0.00

0 5.79 +0.10 
39 5.89 +0.16
19 6.00 +0 30 
4 2.42 +0.13 
7 0.13+0.00

335 0,015 -0 01 
386 24.11 -0 24

4 1.54 -0.06 
238 8.76 -0.02 
147 0.28 +0.00 
206 1.23 +0 09 
87 0.0! +0.00

1134 8.13 +0.59 
976 64.24 +111 

1380 4600 -0.30
26 1.05 +0.01 
42 1.06 +001 
7 0.16 -0.01

23 7.00 -0.40 
530 8 20 -021

34 5.25 -146 
2 4.20 +0.02

144 0.39 -003
20 1.54 -0.01 

216 0.50 +0.03
0 58.95 -0.05
1 13.44 +0.20 

1176 12.97 -0-12
17 4.54 -0.10 

399 0.15 +0.01
20 5 40 +0.00
7 0.42 -0.02
5 0.91 +0.01
2 4.81 -0.26

11 0.75-0.00
31 6.28+0.02 
83 0.085 +0.01 

209 0.375 +0.02
8 0.65 -0.04 

129 0.08 -0.01 
309 2.15 +0.05 
175 1.25 -0.08 
72 0.80 +0.04

7 6.40 +0.30
35 0.395 +0.03
5 3.36 -001 

265 0.435 +0.01 
232 1.00 -0.02 
283 0.345 +0.01

10 0.185 -0.02 
95 2.77 -0.13 
0 32.01 -0.43
3 1.10 -0.01 

366 0.20 -0.00 
62 0.13 -0.00
53 0.05 -0.00
54 24.02 -011 
2 24.07 +05? 

74 37.50 +0.10 
0 37.42 +0.14 

54 2.03 -0.12
24 0.65 +0.02
32 13.91 -0.07 

161 3.52+0.12 
534 2.52 +0.07

21 1.08+0.01 
536 0.195 -001 
591 4.81 -001
33 2.47 +0.22
6 1.69-0.01
6 0.19 -0.01

12 0.035 -0.00 
22 0.65 +0.00

357 0.185 -0.01
34 0.245 +0.00

118 1.17 -0.03 
0 8.20 +0.01

3503 31.62 -0 31 
3137 30.25 +0.20 
29W 1.72+0.05 

22 1.46 +0.10 
4550 37.89 +0.95 
4141 24.75 -0.54 

59 0.20 +0.00 
17 1.35+0.01 
5 0.35 -0.01 

54 0.23 -0.00 
436 0.40 +0.01 
109 9.14 +0.16 
33 2.40 +0.08 

141 0.50 -0.04 
70 0.095 +0.00 
21 0.39 +001 

541 14.37 +0.11 
309 5.13 -0.03 

5 0.045 +0.01 
4543 0.01 +0.00 

54 0.165 -0.02
7 5.50 +0-23 
0 5.06 -0.14

9244 2.78 -001 
44 2.87 -0.06
4 14 36 -0.39

27 6.51 -0 19 
1272 0.49 +0.00

0 29.50 -0.24 
29 0.25 +0.05 
0 4.77 +0.17

BREAKER ENERGY- WAV 249 2.30 +0.04 Eldorado Gold C ELD 1237 9.77 +0.09
BREAKWATER RES HW : 587 0.11 -0.01 EMBER RESOURCES EBR 1 0.51 -0.02
BRIDGEWATER SYS BWC 70 3.90 +0.12 Emera EMA 199 19.00 +0.20
BROMPTON SPLIT SBC 5 5.46 -0.29 Empire Company EMP-A 44 49.24 -0.74
Bronco Energy L BCF 155 0.58 -0.02 Enbridge ENB 703 37.35 +0.15
Brookfield Asse BAM-A 805 17.50 +0.34 EnCana Corporat ECA 2607 49.59 -0.11
Brookfield Prop BPO 503 7.19 -0.30 ENOEAVOURFINC EDV 45 1.59 +0.07
BUHLER INDUSTRf m 1 5.40+0.00 ENOEAVOJR SILVE EDR 41 1.61 +0.00
BURNTSAND BRT 79 0.07 +0.00 ENERGY SPLIT CO ES 7 3.73 +0,21
C A BANCORP COM BKP 15 0.72 +0.07 ENGHOUSE SYSTEM ESL 66 5.00 +0.42
CAE CAE 590 7.13 +0.16 ENSIGN ENERGY S ESI 166 10.51 -0.23
CALDWELL PflTNS CWL-A 13 0.63 -0.02 ENTREE GOLD ETG 79 1.31 -0.05
CaifracWeli Se CFW 73 6.75 -0.45 ENVOY CAPITAL ECG 0 1.63 +0.00
CALVALLEYPETE- CVI-A 26 1.24 +0.12 Equinox Mineral EQN 3409 1.61 -0.06
Cameco Corporat CCO 2088 1 9.37 -0.43 EQUITABLE GROUP ETC 3 9.94 +0.34
GANACCORO CAPIT cci 276 4 63 +0.23 Etruscan Resour EET 146 0.37 -0.01
CANADA BREAD CO CBY 0 33.49 -0.03 Euopean Goktfi EGU 250 2.92 +0.03
CANADIAN GOLD H CGH 81 0.27 -0.01 EVEREADY EIS 105 1.89 +0.04
Canadian Hydro KHD 97 2.62 +0.08 EVERTZ TECHNOLO ET 5 11.41 +0.02
Canadian Imperi CM 2181 44.86 +0.90 EXGELLON RESOUR EXN 379 0.245 +0.01
Canadian Nation CNR 1095 42.54 -0.55 EXFO ELECTRO-OP EXF 34 3.90 >0.45
Canadian Natura CNQ 2551 47.74 -0.27 Fairbome Energ FEL 872 2.40 -0.14
Canadian Pacifi CP 469 37.07 -0.15 Fairfax Financi FFH 35309.49 -6.86
Canadian Royalt CZZ 46 0 23 +0.01 FAIRWEST ENERGY FEC 0 0.11 +0.00
Canadian Tire C CTC-A 188 41.64 -0.87 FAR WEST MINiNG FWM 99 0.99 +0.04
Canadian UtiSt CU 212 39.48 +0.08 FARALLON RESOUR FAN 163 0.165 +0.01
Canadian Wester CWB 504 9.59 +0.33 FINANCIAL SVC E STR-E 1 10.52 +0.02
CANADIAN ZINC CZN 5 0.185 +0.01 Finning interna ITT 326 11.25 -0.28
CANAM GROUP CAM 20 5.25 +0.00 FIRST CAP REALT FCR 45 15.10 +0.24
CANQENTE RESOUR DNT 23 0.165 +0.01 FIRST MAJESTIC FR 343 1.76 -0.07
Cantor Corporal CFP 38 4.84 -0.05 FIRST METALS FMA 130 0.015 -0.01
CANGENE CNJ 167 4.65 -1.05 FIRST NICKEL FNI 245 0.075 +0.00
CANWEST GLOBAL CGS 148 0.31 +0.01 Frst Quantum M FM 718 36.09 +1.24
CAPITAL GOLD CGC 3676 0.87 +0.06 FIRST URANIUM FIU 354 4.53 +0.13
CAPSTONE MINING CS 1463 1 42 -0.01 FIRSTGOLD FGO 117 0.27 +0.07
CARDERO RESOURC CDU 101 1.92+0.06 FrstServiceCo FSV 22 10.21 +0.24
Cardiome Ftiarma COM 408 3.48 -0.32 Flint Energy Se FES 15 5.21 +008
CARLISLE GOLDFI CGJ 245 0.045 -0.01 FNX Mining Comp FNX 812 4.26 +0.09
CARMANAHTECH CMH 81 0.71 +0.03 FORACO INTL N, FAR 16 0.85 -0.10
Cascades CAS 968 1.87 +0.09 FORBES ENERGY FRB 23 0.44 -0.01
CASH STORE FIN CSF 0 4.70 -0.09 FORSYS METAL FSY 5936 3.70 -1.55
CATALYST PAPER CTL 773 0.14 +0.00 Forts FTS 413 21.70 +0.05
CCL Industries ca-B 8 22.39 +0.42 FORTRESS PAPER- FTP 1 4.89+0.23
CDA UTIU7IES • CU-X 1 39.31 0.28 Forzani Group FGL 150 7.87 +0.52
CDNLFE COS SPL LFE 14 2.41 +0.00 FRANCO-NEVADA FNV 407 28.01 +1.51
CDN SUB-SURFACE CSE 18 0 48 -0.02 FRANCONIA MUER FRA 5 0.15 -0.02
CDN SUPERIOR EN SNG 154 0.47 +0.07 FRASER PAPERS FPS 4 0.315 +0.05
CDN TIRE CORP CTC 0 54.75 +4.50 FREEGOLD VENTUR ITF 78 0.16 +0.01
CE FRANKLIN CFT 15 5.21 -0.26 FRONTEER DEVLOP FRG 261 2.91 +0.05
Celestica CLS 702 3 83 -0.04 FRONTERA COPPER FCC 28 0.74 >0.00
CELTIC EXPLORAT aT 73 12.84 -0.01 GABRIEL RESOURC GBU 594 2.50 >0.15
CENTAMIN EGYPT CEE 315 0.89 +0.00 Galleon Energy GO 629 2.64 >0.04
CENTENARIO COPP CCT 63 1.15 -0.03 Gammon Goto GAM 1163 9.11 -0.48
CENTERRAGOLD CG 108 4.39 -0.01 GARDA WORLD SEC GW 31 1.23 +0.00
CENTRAL SUN MNG CSM 99 0.70 -0.02 GASTAR EXPL YGA 10 0.58 -0.02
CERES GLOBAL AG CRP 2 4.36 +0.06 GENCO RESOURCES GGC 8 0.32 +0.02
CERTICOM CIC 149 2.98 +0.00 GENDiS GDS 10 0.69 +0.01
CGA MINING CGA 109 1.40 -0.04 GENERAL MOLY m 41 1.04+0.13
CGI Group GIB-A 1010 9.24 -0.06 GENESIS WORLDWI GWI 19 0.20 -0.02
CHARIOT RESOURC CHD 409 0.145 +0.00 GENNUM GND 29 3.66 -0.16
CHURCHILL -A- CUQ 35 6.81 -0.14 GEOLOGIX EXPL GIX 88 0.13 +0.01
Cl FINANCIAL CIX 307 13.00 -0.35 George Weston L WN 90 59.30 +0.26
CIC ENERGY ELC 38 2.16 +0.15 GEOWC MINING CMC 184 0.47 -0.02
CINCH ENERGY CNH 188 0.47 -0.04 Gerdau AmeriSte GNA 339 4.04 -0.16
CLAUOE RESOURCE CRJ 14 0.76 -0.01 GikJanActwewe GIL 428 9.52 +0.31
CLINE MINING CMK 25 0.21 +0.01 GLACIER MEOIA GVC 211 1.70+0.10
COALCORP MINING CCJ 66 0.145 -0.01 GLENTEL GLN 17 7.00 -0.25
COASTAL CONTACT COA 153 0.80 -0.02 GLG UFE TECH GLG 101 2.35+0.04
COEUR D'ALENE M CDM 55 0.82 +0,00 GLORALBANC ADVN GBA 3 0.13 -0.02
Ccgeco Cable CCA 20 3041 -0.59 GLOBESTAR MININ GMI 12 0.54 +0.01
COGECO INC CGO 34 21.51 -0.54 GLUSK1N SHEFFV GS 5 9.20 +0.55
COLOMBIA GOLDFI GOL 74 0 045 +0.00 GLV SUB VTG-A GLV-A 26 5.41 -0.69
COLOSSUS MINERA CSI 92 1.85 +0.02 GOLD RESERVE-A GRZ 64 0.96 +0.17
COM DEV INTL COV 120 2.93 -0.07 Goldcorp G 3401 37.84 +1.36
CQMAPLEX MINERA CMF 101 3.16 -0.04 GOLDEN PEAKS RE GL 41 0.39 -0.06
Compton Petrole CMT 394 0.65 +0.00 GOLDEN QUEEN Ml GQM 19 0.38 -0.01
COMPUTER MODELL CMG 2 8.76 -0.24 Golden Star Res GSC 276 1.66 +0.07
CONJUCHEM BK)TE CJB 105 0.095 +0.01 GRAN TERRA ENE GTE 570 3.31 -0 07
Connacher M a CLL1131 0.74+0.03 GRAN T1ERRA EX- GTX 40 3.23 -0.10
Consolidated Th CLM 217 2.38 +0.05 Grande Cache Co GŒ 1165 0.70 +0.04
CONSTELLATION S CSU 7 28 57 +0.42 GRANDViEW GOLD GVX 74 0.085 +0.0!
COOLBRANOS INTL COB 2 0.59 -0.01 GREAT BASIN GOL GBG 1051 1.27 -0.04
COPPER MESA eux 6 0.03 +0.00 Great Canadian GC 85 2.58 -0.02
COPPER MOUNTAIN CUV 31 0.45+0.00 GREAT PANTHER R GPR 106 0.39 +0.01
CORBY DISTILLER CDL-A 5 14.20 -0.29 GREAT PLAINS EX GPX 226 0.18 +0.00
CORO MINING COP 17 0.135 -0.01 Great-West Life GWO 1290 15.15 -0.04
Corridor Resou COH 168 1.42 -0.21 GREY HORSE GHC 1 5.00+0.19
CORRIENTE RESOU CTQ 675 5.15 -0.05 GREY WOLF EXLPL GWE 11 0.52+0.00
Corns Entertain CJR-B 153 13 50 +0.45 GREYSTAR RESOUR GSL 91 3.09+0.29
COSSETTE SUB VT KOS 1 3.34 -0.11 QmwAerop'ar AER 432 9.25 -0.04
con BC8 117 1.00 >0.04 GROUPE BIKINI V G8V 631 0.04 +0.00
COVENTREE COF 2 3.80 -0.05 GRYPHON GOLD GGN 33 0.15 -0.04
Crew Energy CR 308 3.11 -0.07 GUARDIAN CAP GR GCG-A 3 3.61 +0.10
CREW GOLD 68 1.05 >0.16 GUYANA GOLDFCL GUY 38 2.58 -0.02
CREW GOLD CRU 68 1.05 >0.46
CRITICALCONTROL CCZ 6 0.34 -0.05 H à JCROCOTTA ENERGY CTA 10 0.66 >0.06
CROSSHAIR EXPLO CXX 433 0.155 >0.01 HAEMACURE HAE 363 0.015 +0.00
CROWFUGHT MINE CML 191 017 -0.00 HAMMOND MANUF-HMM-A 38 0.95 -0.05
CRYPTOLOGIC CRY 4 5.96 >0.26 HAMMOND POWRSVHPS-A 9 7.03 -0.95
CRYSTALLEX INTL KRY 306 0.335 -0.02 HANFENG EVERGRE HF 158 7.60 +0.10
CV TECHNOLOGIES CVQ 52 0.38 >0.02 HANWEI ENERGY S HE 16 1.30+0.00
CVTECH GROUP CVT 1 1.30 >0.04 Harry Winston D HW 203 2.82 +0.02
CYMAT TECHNOLOG CYM 16 0.145 -0.01 HELIX BIOPHARMA HBP 10 1.30 -0.06
CYMBRIA-A CYB 15 10.05 +0.07 HEMISPHERE GPS HEM 127 1.00 +0.06

HERITAGE OIL EX HOC 9 4.53 +0.33
HEROUX-DEVTEK HRX 5 3.98 +0.14

D a G HIGH RIVER GOLD HRG 330 0.15 -0.02
DALSA DSA 49 4.25 +0.00 Highpàne Oil & HPX 220 4.48 -0.17
DAVIE YARDS DAV 19 0.135 -0.01 HILLSBOROUGH RE HLB 101 0.205 +0.01
DAY4 ENERGY DFE 37 0.45 +0.00 HOMBURGINVT-A HÎI-A 10 5.75 +0.18
OEJOUR ENTERPR1 DEJ 34 0.375 +0.01 HQMBURGVTG-8 HS-B 3 4.55 -0.40
DELPHI ENERGY DEE 345 0.65 +0.00 Home Capital Gr HCG 156 21.38 +0.58
OELTA URANIUM DUR 62 0.095 +0.01 HOMELAND ENERGY HEG 1464 0.24 -0.03
Oemson Mines C DML 2119 1.41 +0.09 HORIZON N LOGS HNL 2 0.66 +0.01
DETOUR GOLD DGC 255 9.24 +0.65 HudBay Minerals HBM 1117 5.83 -0.17
DIAZ RESOURCES DZR 7 0.065 +0.01 Husky Energy HSE 624 27.28 -0.22
DIVESTCO DVT 10 0.28 -0.03 HYDROGENICS HYG 44 0.40 -0.01
DIVIDEND 15 SPL DF 10 3.30 +0.05 HYDUKE ENERGY HYD 11 0.15 -0.05
DIVIDEND 15 SPL DFN 15 6.15 -0.17 IAMG0LD Corpora IMG 2058 9.26 +0.09
DOMTAR UFS 178 0.89 -0.07 IGM Financial IGM 266 29.53 +0.99
DOMTAR CDAPAPE UFX 108 0 99 -0.01 IMAX IMX 3 5.55 -0.30
DOREL INDUSTRIE Oll-A 0 19.56 -0.29 IMPERIAL METALS III 1 2.20+0.04
Dorel Industrie Dll-8 105 18.96 -0.51 Imperial Oil U MO 777 42.23 -0.86
DRAGONWAVE DWI 13 1.79+0.04 INDIGO BOOKS8MU IDG 0 10.51 -0.38
DULUTH METALS DM 15 0.23 +0.03 Industrial Alii IAG 285 17.80 +0.65
Dundee Corporat DC-A 108 4.51 -0.17 ING Canada IIC 313 33.41 +0.92
DUNDEE PRECIOUS DPM 38 1.40 +0.00 Inmet Mining Co MN 230 34.15 +1.28
DundeeWealth DW 110 4.74 +0.02 INNERGEX RENEWA INE 0 3.98 +0.28
DYNACOR GOLD Ml DNG 6 0.25 +0.00 INSPIRATION MIN ISM 153 0.55 +0.00
DYNASTY METALS DMM 26 5.25 -0.02 INTER-CITIC MIN ICI 476 0.35 -0.02
EARTHFIRSTCOA EF 317 0.03 -0.01 INTERMAP TECH - IMP 3 1.39+0.01
Eastern Platlnu ELR 2576 0.405 -0.01 international D IOC 123 0.35 +0.01
EASTMAIN RESOUR ER 77 0.93 +0.00 INTERTAPE POLYM 1TP 35 0.395 +0.01
ECONOMICINVTR EVT 0 48.56 -0.69 INTL FOREST PRO fP-A 26 1.53 +0.08
ECU SILVER MINI ECU 373 0.54 +0.02 ni mm MZ 303 3.15 +0.00
EGI FINANCIAL H EFH 12 7.15 -0.02 Nil ROYALTY IRC 41 2.16+0.02
EL FINL ELF 0361.20 +1.20 INTREPID MINES IAU 197 0.25 -0.01

INTR1NSYC SFTWR 
ISOTECHNIKA 
Iteration Energ 
IVANHOE ENERGY 
Ivanhoe Mines 
JAGUAR FINI 
Jaguar Mining 
JDS UN EXCH NON 
Jean Coulu Grou 
JINSHAN GOLD Ml 
JOVIAN CAPITAL 
JUMPTV 
JURA ENERGY

tCS 1862 
ISA 211 
ITX 280 

IE 136 
1VN 4349 
JFC 44 
JAG 188 
JDU 16 

PJC-A 242 
JIN 674 

JOY 15 
JTV 21 
JEC 68

K à M
KATANGA MINING 
KEEGAN RESOURCE 
KEYSTONE NORTH 
KHAN RESOURCES 
Killam Properti 
Kingsway financ 
Kinross Gold Co 
KIRKLAND LAKE G 
LA MANCHA RESOU 
LABOPHARM 
LAKE SHORE GOLD 
LARAMiDE RESOUR 
LASSONDEIND-A- 
Laurentian Bank 
LECHATEAU-A 
LEON'S FURNflUR 
UFE & BANC SPL 
UHIRGOLD 
Unamar Cwpora 
Linear Gold 
LIQUIDATION WOR 
LMS MEDICAL SYS 
LoWaw Companie 
LOCKERBIE &HOL 
LOGIBEC GROUPE 
LOGISTEC CORP - 
LORUS THERAPEUT 
LULULEMON ATHL 
Lundin Mining C 
MacDonald, Detl 
MAG SILVER 
MAGELLAN AEROSP 
Magna Intemati 
MAINSTREET EQUI 
Major Drilling 
Manitoba Teleco 
Manulife Feianc 
Maple Leaf Food 
MARCH NETWORKS 
MARKLAHDAGF PR 
MARSUIEX 
Martinrea Inter 
MASTERS ENERGY 
MAWSON RESOURCE MAW 
MCAN MORTGAGE MKP 
McCoy Corporali 
MDN 
MDS
MEDIAGRIF INTER 
MEDISOLUTION 
MEGA BRANDS 
MEGA URANIUM 
MELCOR DEVELOPM 
Mercator Minera 
Methanex Corpor 
Metro
MOM ENERGY 
Ml DEVELOPMENT- 
MICROBIX BIOSYS 
MIDNIGHT OIL EX 
MIGAO 
MIGEfvX 
MIMCO GOLD 
MINCO SILVER 
MINEFINDERS COR 
MINERA ANDES 
MIRABELA NICKEL 
Miranda Technol 
MITEC TELECOM 
MOLSQN COORS-B 
MOLSON EXCH-B 
MOLY MINES

KAT 139 
KGN 5 
KNA 1 
KRi 61 

KMP 19 
KFS 294 

K 3257 
KG! 60 

LMA 222 
DDS 158 
LSG 46 
LAM 293

LAS-A 
LB 93 

CTU-A 2 
LNF 10 
LBS 3 
LGG 8 
LNR 177 
m 143 

LDiY 197 
LMZ 92 

L 
LH 

LGI 
LGT-B 

LOR 
LLL 
LUN 4292 

MDA 90 
MAG 138 
MAL 45 

MG-A 201 
MEQ 1 
MDI 101 
MBT 154 
MFC13191 
MFI 111
MN

MPM
MIX
MRE
MSY

MC6 127 
MDN 113 
MDS 278 
MDF 22 
MSH 123 

MB 77 
MGA 441 
MRD 1 

ML 658 
MX 832 

MRU-A 580 
MGX 47 

MIM-A 45 
MBX 23 
MOX 18 
MGO 149 
MGI 2218 

MMM 9 
MSY 16 
MR. 167 
MAI 90 

MNB 106 
MT 19 

MTM 267 
TAP-B 6 
TPX-B 5 

MOL 102
MOMENTUM ADYANC WWW 133
MONETA PORCUP M 
MORGUARD 
MOSAtO TECHNOLO 
MOTO GOLDMINES 
MOUNTAIN PROVO 
MUNDORO CAPITAL

N à Q
N/N DYNASTY MIN 
National Bank o 
NAUTILUS MINERA 
NS SPLIT 
NEO MATERIAL TE 
NEVORO
NEVSUN RESOURCE 
NEW DAWN MINING 
New Gold 
NEWALTA
NEWMONT MINING 
Nexen
Nfco Resources 
Norton!
NORSEMONT MININ 
Nortel Networks 
NORTH AM PALLAD 
NORTH AMERICAN 
NORTHCORETECH 
NORTHERN FINANC 
Northgate Miner 
NORTHLAND RESOU 
NQRTHSTARAEROS 
NOVA Chemicals 
NOVADAQ TECHNOL 
NovaGold Resour 
NOVEKOWa 
NSTAR HUHCARE 
NUINSCO RESOURC 
NuVista Energy 
NUVO RESEARCH 
OCEAMGOLD 
OiLSANDS CANADA 
OLYMPUS PAC MIN 
ONCOLYTICS BIOT 
ONCOTHYREON 
ONDINE BIOPHARM 
ONEX Corporatio 
OPEN RANGE ENER

ME
m
MSD
Ma
MW
MUN

NDM 151 
NA 803 

NUS 11 
NBF 8 

HEM 110 
WR 243 
NSU 113 

ND 5 
NGD 710 
NAL 243 

KMC 4 
NXY 3161 
NKO 126 
NBD 41 
NOM 30 

NT 1661 
POL 33 
NOA 2 

NTI 173 
NFC 5 
NGX 272 
MAU 58 
NAS 8 
NCX 404 
NDQ 0 

NG 691 
EKO 32 
NHC 64 
fftVI 23 
MVA 1829 
MRI 764 

OGC 97
OCF
OVM
ONC
ONY
OBP
OCX 200 
ONR 464

0.075 -0.01 
0.16 +0.02 
075 -0.01 
0 72 -0.01 
5 30 -0 89 
0.07 +0.01 
6.50 +0.09 
3.60 +0.03 
8.24 -0.11 
0 50 -0.03 
0.24 -0.00 
0 42 -0.02 
011 +0.01

0.425 +0.02 
245 -0.07 
360 +0.00 

0.385 -0.01
4.70 -0.35 
2.73 +0.59

20.30 +0.48 
5.78 +0.10 
0.45 -0.01 
1.30-0.18 
1.28 -0.02 
1.60 +0.01 

3500 +0.75 
26.76 -0.99 

7.30 +0.19 
8 20 -0.06 
3 99 +0.05
2.51 -0.02 
260 +0.15 
1.00 -0.01 
1.24 +0.20 
0.05 +0.03

31.40 -0.52 
7.80 +0.05 

14.75 +0.00
9.52 -0.38 

0.035 +0.00
8.12 +0.16 
1.05 -0.09

19.70 -0.64 
5.47 +0.24 
0 27 -0.01 

28.57 +0.63 
6.03 +0.24 

1140 -0.16 
32.51 -0.03 
1261 +0.11 
847 +0.23 
2.14 -0.04
6.40 -0.02 
851 -0.32 
2.32 -0.01 
1.66 +0.01 
0 44 -0.04 

10.00 -0.09 
0.85 +0.00
0 48 -0.00 
695 -0 24 
315 -0.00

0.195 +0.01 
0.52 +0.02
1 15+0.09 
4.56 -0.15 
0.44 +0.01
8.70 -0.05 

38 71 -0.51 
014 -0.02 
7.38 +0.22 
0.35 +0.01 
0.69 -0.04 
5.64 -0.14

0.045 -0.07 
056 -0.03 
1.01 -0.08 
7.61 -0.06 
0.64 -0.03 
1.00 -0.11 
4.95 -0.07 
0.07 +0.00 

4037 -059 
40.55 -1 31 
0.195 -0.01 
0.185 +0.00 
0.095 -0.01
14.70 +0.21
11.40 -0.05 
2.93 -0.05 
075 -0.06 
049 +0.02

5.89 -0.23 
4112 +0.56 

1.03 -0.04
4.52 +0.02 
1.24 +0.00 
0.08 -0.00 
1.24 -0.06 
0.53 +0.00 
2.19 -0.04 
2.93 +0.43

49.11 -0.92 
18.16 -0.47 
50.33 +1.45 
0.59 -0.01 
161 -001 
0.09 -0.01 
1.41 -0.03 
288 +0.17 
019-O.GO 
0.35 -0.02 
1 47 -0 01 
0.73 +0.05 
0.46 -0.04 
7.29 -0.10 
2.44 -0.08 
3.10 -0.08 
0 60 +0.00 
0.85 +0.00 
0.04 -0.00 
555 -0.15 

0.135 +0.01 
0.58 +0.02 
449 -0 01 

0.125 +0.01
1.53 -0.08 
1.50 -0.01 
0.09 +0.02 

15.65 +0.58 
0.91 +0.02

Open Text Corpo 
0PT1 Canada 
ORBUS PHAR1M 
0RE20NE GOLD 
ORLEANS ENERGY 
Orsu Metals Cor 
ORVANA MINERALS 
OSISKO MINING 
PAC NORTHERN GA 
PACIFIC &WESTE 
PACIFIC RUBIALE 
PALADIN ENERGY 
PALADIN LABS 
Pan American SI 
PARAMOUNT GOLD 
Paramount Resou 
PARKBR1DGE UFE 
Pason Systems 
PATHEON RSTR VT 
PC GOLD 
POX RESOURCES 
PEARL EXPLR&P 
PEDMENTGOLD 
PEREGRINE DLAMO 
PETROANDINA RE 
Petro-Canada 
Petrotiank Energ 
PETROfALCON 
PtTROFLOW ENERG 
PETROLIFERA PET 
PETROMINERALES 
PHOENIX COAL 
PROSCAN CHEMICA 
PiNETREE CAPITA 
PLATINUM GROUP 
PLA7MIN
PLUTONIC POWER 
POINTS INTI 
POLARIS GEOTHER 
POLARS MINERAL 
POLYMET MINING 
Potash Corporat 
POTASH ONE 
Power Corporali 
Power Fnancal 
PREMIER GOLD Ml 
PREMIUM INCOME- 
PRIME DIVIDEND 
PRIME RATE PLUS 
PRSTINE POWER 
PROFOUND ENERGY 
PROGRESS EGY RE 
PROMETIC UFE 
PROSEP
PROSPEX RESOURC 
PULSE DATA 
PURE DIAMONDS E 
PURE ENERGY SER 
OLT
Quadra Mining 
Ouebecor 
QUEBECOR -A- 
OUEBECOR WLO SU 
QUEENSTON MN IN 
QUEST CAPITAL 
QUESTAIR TECH 
QUESTERRE ENERG

RetS
R SPLIT II 
R SPLIT III 
RAILPOWER TECH 
RDM
Red Back Mining 
REDONE COMMUNI 
Reitmans iCanad 
REfTMANS CANADA 
Research In M 

RESIN SYSTEMS 
RESVERLOGIX 
Rhmo Resources 
RICHELIEU HAROW 
RICHMONT MINES 
RITCHIE BROAUC 
ROCKWELL DiAMON 
ROCKY MOUNTAIN 
Rooers Communie 
RONA inc.
Royal Bank of C 
ROYAL GOLD 
RUBICON MINERAL 
RUGGEOCOM 
Russel Metals 
RUTTER
SABRETOOTH ENER
SANDV1NE
Saputo
Savanna Energy 
SCEPTRE INVT CO 
SCORE MEDIA 
SCORPIO MINING 
SEA8R50GE GOLD 
Sears Canada 
SEMAFO
SENTRY S&EC PR 
Shaw Commuiicat 
ShaviCor 
SHERMAG INC 
Sherntt Intern

SHORE GOLD 
SIERRA WIRELESS 
SILVER BEAR RES 
Saver Standard 
Silver Wheaton 
Stvercorp Meta 
Sano-Forest Cof 
SiRIT
SIXTY SPLIT CAP 
SNC-Lavalin Gro 
SOUTHWESTERN RE 
SPECTENCOA-A 
SPECTENCOA-B 
SPROTT
SPROTT MOLYBDEN 
SPROTT RESOURCE 
SPUR VENTURES I 
ST ANDREW GOLDF 
Stantec
STARCOREINTL M 
STELLA JONES 
STHAMGOLD&COP 
STORM EXPLORATI 
STORNOWAY DIAMO 
STRATAGOLD 
STRATECO RESOUR

OTC 265 
OPC 7909 
ORB 1 
ORG 28 
OEX 10 
OSU 1406 
OFfV 102 
OSK 1093 
PNG 2 
PWC 6 
PRE 2087 
PON 2544 
PLB 24 
PAA 118 
PZG 71 
POU 232
m 1
PSl 29 
PT1 896 

PKL 27 
PLG 113 
PXX 134 
FEZ 79 
PGD 16 
PAR 163 
PCA 1346 
PBG 234 
PFC 203 
PEF 3 
POP 502 
PMG 52 
PHC 338 
FOS 46 
PNP 207 
PTM 37 
PPN 83 
PCC 35 
PTS 277 
GEO 5 
PLS 1 

POM 26 
POT 1486 
KCL 224 

POW 1029 
PWF 654 

PG 64
PIC-A

POV
PPL
PPX
PFX
PRO 497 
PU 458

PRP 
PSX 
PSD 
PUG 
PSV 
OLT 

QUA 525 
QBR-B 213 
OBR-A 4 

I0W 213 
QMI 85 
QC 224 

QAR 10 
QEC 118

RBT 7 
RBS 5 

P 57 
RC 44 
RBI 987 

RDL 0 
RET-A 99 

RET 32 
m 1805 
RS 167 

RVX 40 
RNO 20 
RCH 23 
RIC 115 

RBA 60 
RDI 1553 

RME 3 
RCI-B 1521 

RON 160 
RY 7506 

RGL 2 
RMX 64 
RCM 43 
RUS 383 
RUT 19 
SAB 61 
SVC 185 
SAP 250 
SVY 86 

SZ 11 
SCR 39 
SPM 178 
SEA 38 
SCC 11 
SMF 426 
PME 6 

SJR-B 753 
SCL-A 225 

SMG 281 
S 1838 

SC 543 
SGF 358 
SW 423 

SBR 28 
SSO 119 
SIW 1911 
SVM 397 
TRE 494 

SI 11 
SXT 0 
SNC 286 
SWG 226 

SPT-A 0 
SPT-B 4 

SU 28 
MLY 51 
SCP 1045 
SVU 16 
SAS 117 
SIN 124 
SAM 22 

SJ 6 
SAG 845 
SEO 64 
SWY 77 
SGV1809 
RSC 167

40.42 +0.04 
0.38 -0.02 

0.015 +0.00 
0.36 -0.01
1.59 +0.04 

0.075 -0.01
0.64 -0.02
4.95 -0.04

12.00 +0.05
3.00 +0.00 
4.50 -0,38 
2.68 +0.08 

12.20 +0.10 
18.71 +0.30

1.08 +0.06
5.20 -0.18
2.95 +0.05
9.05 -0.02 
2.52 -0.03 
0.42 -0.03
2.30 +0.10 
0.72 -0.06
1.05 +0.04 
0.54 +0.01
5.95 +0.29 

29.51 -0.42
21.20 -0.47 
0215 +0.00

0.95 +0.00
1.07 +0.02 
9.65 -0.25

0 155 +0.01 
0.255 +0.00 

0.95 +0.02 
1.57 +0.05 
0.48 +0.00 
1.98 -0.07 
0.35 -0.04 
0.42 -0.02
1.21 -0.01 
0.82 +0.02

97.80 -1.30 
1.44 -0.04 

18.38 +0.28
18.30 +0.40
2.00 -0.04
2.60 +0.04 
3.67 +0.17 
4.35 -0.01 
1.70 +0.04 
0.58 +0.01
8.08 +0.05 

0.125 +0.00
0.20 +0.05 

0.345 -0.02 
1.27 -0.11 

0.025 +0.00 
1.05 -0.03 
2.22 +0.22 
4.21 -0.23

18.20 -0.15 
18.20 -0.10 
0.035 -0.00

3.55 +0.00 
1.07 +0.00 
0.44 +0.01 
1.05 -0.06

20.00 +0.20 
4.55 -0.25 

0.025 +0.00 
0.65 -0.01 
7.04 -0.09 

0 245 +0.01
10.48 +0.33 
8.30 +0.01

51.17 -1.13 
0 24 +0.04 
3.01 -0.09 
4.15 -0.10

16.94 +0.19 
3.34 -0.10

19.83 -0.47 
0.03 +0.00 
4.55 -0.20

28.29 +0.51 
11.51 +0.41 
35.44 +0.44 
50.37 +0.25 

1.68 +0.02 
20.33 +0.41 

9,98 -0.19 
0.11 +0.01 

0.265 +0.08 
0.71 -0.01 

21.21 -0.12
4.33 -0.17
3.94 +0.03 

0.485 +0.00
0.29 -0.01 

24.96 +1.25
18.33 +0.00 
1.89 -0.01 
3.80 +0.02 

18.64 -0.66 
17.63 -0.73 
0.01 -0.00 
2.09 -0.08

44.02 +0.01 
0.30 +0.00 
3.38 -0.35 
0.40 -0.04

17.48 +1.13 
8.25 +0.17 
2.79 -0.05 
8.58 -0.27 
0.08 +0.00 
8.71 +0.17

31.59 -0.21 
0.43 -0.01 

16.24 +0.07
15.84 +0.05 
4.45 -0.04 
1.60 +0.02 
2.70 +0.09 
0.23 +0.02 
0.22 +0.02

22.41 +0.91 
0.09 +0.00 

17.53 +0.73 
0.025 +0.00 
10.62 +0.07 
0 095 +0.01 
0.035 +0.01 

1.18 -0.03

STUDENT OF AMER 
SUIUDEN EXPL 
Sun Life Financ 
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TRANSITION 
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Trican Well Ser 
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TROY RESOURCES 
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TUNDRA SEMICOND 
TURBO POWER SYS 
TUSK ENERGY 
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US GOLD 
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UTS Energy Corp 
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WESTERN CDNCOA 
WESTERN COPPER 
WESTERN FINL GR 
WESTERN GDLDFIE 
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WESTPORT INNOVA 
Wi-LAN 
WNPAK LTD 
WIRELESS MATRIX 
WORLD FINANCIAL 
XCEED MORTGAGE 
XTREME COIDRI 
Yamana Gold 
YORBEAU RESOURC 
YUKON-NEVADA GO 
ZARUNKSEMICON 
ZCL COMPOSITES 
Zl
ZONGSHENPEMPO

STB 4 3.90 +0.05 
SUE 175 0.58 -0.04 
SLF 2819 20.46 +0.50 
SU 5809 32.50 +0 23 

SOY 50 1.19 +0.02 
SPB 109 9.58 +0.05 
SXC 148 25.80 +0.18

TBL 139 
TLM 4025 
TNX 24 
TKO 91 

TDS-B 7 
TEC 132 

TCK-A 1 
TCK-B 9498 

T 415 
T-A 221 

TMB 48 
TIN 50 
DSG 11 

TH 62 
TCM 957 

TRI 1108 
THR 0 
THI 546 
TIM 158 
TO 109 

TLC 32 
X 269 

TIH 109 
TO 3851 

TS-B 68 
TFL 56 

TA 426 
TRZ-B 394 

TRP 1241 
TCL-A 67 

TFI 88 
TGL 55 
TTH 0 
TML 8 
TWH 15 
TCW 96 
TDG 308 
TOG 596 
TRY 20 
TOS 18 
TUN 1168 
TPS 91 
TSK 665 

TVA-B 1 
TBE 809 
UEX 425 
UNS 12 
UNC 1 
UEG 23 
URE 44 
UUU 6211 

U 137 
UR8-A 54 

FTU 100 
GTH 12 
UXG 29 
UXE 0 
UTS12Û43 
VAA 32 
VAS 4 
VLH 31 
VEN 962 
VNX 613 
VRO 46 
VHB 699 

HI 317 
VGQ 43 
VGZ 19 

VT 845 
VTN 49
m

WHX 
Wfl 

WEW 
WZL 
WDO 
WTL 452 
WR 12 
WTN 955 
WRN 47
m 10
WGI 578 
WJA 234 
WPT 14 
VAN 179 
WPK 1 
WRX 256 
WFS 35 
XMC 10 
XDC 10 

YRI 6110 
YR8-A 47 

YNG 1152 
ZL 178 

ZCL 3 
ZIC 323 

ZPP 22

PARTS DE FIDUCIES
1STASSET PIPES EWP-UN 8 
1ST NAT FIN INC FN-UN 28 
AAW REVENUE FD AW-UN 8 
ACADIAN TIMBER ADN-UN 10 
Advantage Energ AVN-UN 707 
AG GROWTH INCOMAFN-UN 30 
AGF MASTER LTD AFP-UN 0 
AJoooquin Power APf-UN 116 
ALLIED PPTIEST AP-UN 21 
AltaGas me Tris ALA-UN 196 
ALTUS GROUP TU AJF-UN 4 
ARC Energy Trus AR-UN 1031 
ARCTIC GLACIER AG-UN 3 
ARMTEC INFRA TR ARF-UN 47 
ARTIS REIT-TU AX-UN 48 
AUTOCAN AO A L'ICMACQ-UN 14 
AVENIR DIVEfiSI AVF-UN 34 
BADGER INCMTR BAD-UN 5 
Baytex Energy T BTE-UH 625 
Bell Aliant BA-UN 140 
BIG ROCK BREW T BR-UN 12 
BIRD CONSTR INC BDT-UN 33 
BLACK OIAMONOT BDI-UN 49 
Bcardvralk Real BEI-UN 77 
Bonavista Energ BNP-UN 1317 
BONNETT'S ENERG BT-UN 16 
BORALEX WR FD BR-UN 26

0.09 -0.01 
12.79 -0.20 
5.37 +0.10
1.13 -0.01

13.00 +024 
0.31 +005 
8.66+013
5.04 +0.04 

32.67 +1.03 
31.15 +0.51 
0.62 -0.14 
0.13 -0.01
3.25 +0.10
1.61 +0.03
4.61 -0.28 

30.57 -0.52 
0.095 +0.00 
31.35 -0.32

2.59 -0 05 
0.03 +0.00 
0.13 -0.01 

33.77 +0.45
22.50 +0 14 
41.18 +0.08

5.20 +0 45 
0.45 +0.02 

18.81 -0.34 
6.80 -0.27 

30.37 +0.16 
6.52 -0.48
3.70 +0.31
3.45 -005
5.00 -0.09 

0.155 +0.00
4.75 +0.20
6.10 -0.13
2.20 -0.04 
8.47 -0.28 
0.99 -002 
0.41 +0,01
3.00 +0.15 

0.025 +0.00 
2.12 +0.00
7.10 -015 

0.415 +0.01 
0.71 -001

26.49 +0,90
38.01 -0.39

4.60 -015 
0.68 +0.02
2.25 +0.01
6.40 +005 
1.17 -0.05 
0.37 +004 
1.13+0.06
2.40 -0.10 
2.20 -0.05
1.62 -0.04 
0.03 +0.00 

0.125 +0.01
10.51 +0.01 

1.1! +0.01
9.70 +0.00
3.13 -O.OÔ 
0.03 +0.00 
0.04 +0.00
3.75 -0,03 
2.32 -0.11 
8.89 -0.13
3.05 +0.12
6.00 +0.15 

0.085 +0.01 
26.14 -025 
0.75 -009 
0.61 -004 
1.46+0.01 
2.04 +0.02

23.00 +0.14 
0.43 +001 
0,32 -0.02 
1.60+0.03 
2.08 -0.05 

10.90 +0.25 
5.03 +0.34
1.45 +0.04 
6.50 -0.01 
0.56 -0.01 
2.32 -0.08 
0.87 +012 
1.62 +0.12

10.49 -0.16 
0.17 +0.03 

0.085 +001 
0.215 -002

4.36 -0.13 
0.84 -0.02 
0.55 +0.02

5.10 -0.09 
6.82 +0.16

12.65 +0.00
5.39 +009 
3.29 +0 29

20.80 +1.05 
0,71 +0.00 
2.20 +0.05

12.32 -0.25 
13.47 +0.33
5.65 +0.01 

12.40 +0.02 
1.18+0.00 

15.76 +0.51 
6.38 +041
1.40 +0.05 
3.43 +0.07

10.32 -0 39 
12.71 -0.50 
24.45 +0.60 
7.75 +0.20 

17.59 +0.32 
6.25 +0.05 

25.00 -0.20
14.10 -0.40 
1.00 +0.35 
3.90 -0.07

BOSTON PIZZA UT BPF-UN 
BOYD GROUP TRU BYD-UN
BRICK GRP INCME BRK-UN 33 
BROOKFIELD REAL BRE-UN 1 
Calkway Real E CWT-UN 76 
Canadian Apartm CAR-UN 72 
Canadian Où Sa COS-UN 1310 
Canadian Real E REF-UN 48 
CANEXUSINCOM F CUS-UN 20 
CAfvfQR PULP TU CFX-UN 69 
CAWWEL BLDG MATCWX-UN 1 
CARGOJET CAD BE CJT-UN 93 
CATHEDRAL TRUST CET-UN 568 
CDN HELICOPTER CHL-UN 7 
Chartweasenio CSH-UN 81 
CHEMTRADE LOGIS CHE-UN 26 
Cineplex Galaxy CGX-UN 127 
CIWRAM INTL INC CRW-UN 10 
CML Healthcare CLC-UN 350 
CMP GOLD TRUST CMP-UN 0 
COAST WHSLAPPtCWA-UN 1 
COLABOR INCOME CLB-UN 3 
Commar Real Es CUF-UN 39 
Consumers' Wate CWt-UN 94 
CQNTRANSTRUTSCSS-UN 87 
Crescent Peint CPG-UN 540 
Crombie REIT CRR-UN 10 
Davis + Menders DHF-UN 93 
Daylight Resour OAY-UN 197 
DKECTCASHINCM DM 3 
DRIVE PRODUCTS DM 105 
Dundee Real Est D-UN 22 
ENBRDGEICOME T ENF-UN 23 
Enerflex System EFX-UN 32 
ENERGY PUJSTR EPF-UN 4 
Energy Savings SIF-UN 181 
Enerplus Resour ERF-UN 391 
ENERVEST DIVERS EIT-UN 580 
ENTERRA ENERGY ENT-UN 23 
EPCOR Power l.P EP-UN 50 
ESSENTIAL EGY U ESN-UN 76 
Edendicare Rea EXE-UN 143 
FIRST ASSET REI R1T-UN 3 
Fort Chicago En FCE-UN 38 
FP NEWSPAPERS I FP-UN 15 
Freehold Royaü FRU-UN 169 
FUTUREMED HEALTFMD-UN 81 
GAZ METRO GZM-UN 26 
GENERAL DOHLTR GDFUN 5 
GENIVAR INCOME GHV-UN 57 
GMP Capital Tru GMP-UN 113 
GREAT LAKES HYD GLH-UN 101 
HARTCOINCOME-T HCl-UN 3 
Harvest Energy HTE-UN 419 
Holtoway Lodgin HLR-UN 32 
HOME EÛ INCM TR HEO-UN 53 
HUNTINGDON REIT HNT-UN 285 
IBI INCOME TU IBG-UN 37 
INNERGEX TRUST IEF-UN 32 
InnVest Real Es 
INSTORAGE REIT- 
lider Pipeline 
Jazz Ar Income 
K-BRO UHEN INC KBL-UN 10 
Keyera Facilih KEY-UN 54 
Labrador iron 0 LIF-UN 38 
LAWES80ROUGH TR LRT-UN 22 
UQUOR STORES I UO-UN 54 
UVINGSTON TRUS UV-UN 5 
MACQUARIE POWERMPT-UN 61 
MENU FOODS UTS MEW-UN 20 
MORGUARD RL ESTMRT-UN 13 
MORNEAU SOBECO MSJ-UN 14 
Muflen Group MTL-UN 87 
NAL Oil & Gas T NAE-UN 226 
NORANDA INCM UT HIF-UN 22 
North West Comp NWF-UN 56 
NORTHERN PPTY T NPR-UN 57 
Northland Power MP1-UN 83 
Paramount Energ PMT-UN 328 
PARKLAfffl TRUST PKJ-UN 37 
PDM ROY INCME F PDM-UN 0 
PEAK ENERGY TR PES-UN 1 
Pembina Pipekn PIF-UN 519 
Pengrowth Energ PGF-UN 371 
Perm West Energ PWT-UN 1380 
PETROWEST ENERGPRW-UN 10 
Peyto Energy Tr PEY-UN 204 
PHOENIX TECH IN PHX-UN 12 
PIZZA P5ZR0YL PZA-UN 13 
POLLARD RANKNOTPBL-UN 5 
Precision Drill PD-UN 534 
PREMIUM BRANDS P8I-UN 16 
Pnmans Retail PMZ-UN 78 
PRIME RESTAURHT EAT-UN 3 
PRISZM INCOME T QSR-UN 12 
Provident Energ PVE-UN 521 
PRT FOREST TR PRT-UN 2 
RESOLVE BUSINES RBO-UN 29 
RETROCOMMiO-MKRMM-UN 10 
RICHARDSON PCKN RPt-UN 6 
Ritfan Real Est RET-UN 251 
ROGERS SUGAR IN RM 70 
ROYAL HOST REAL RYL-UN 18 
SCOTT’S REIT SRQ-UN 3 
SECOND CUP ROYA SCU-UN 4 
SFK PULP FD SFK-UN 64

INN-UN 75 
IS-UN 0 

IPL-UN 343 
JAZ-UN 128

SIR ROYALTY INC SRV-UN 
S0AÇRSET ENTNT SOM-UN 
STONEHAM DRLLIN SOG-UN 62 
STRONGCO INCOMESQP-UN 6
SUN GRO HORT IN GRO-UN 71 
SUPREMEX INCOME SXP-UN 11 
SWISS WATR TRUS SWS-UN 
TERRAVEST INCOM D-UN
THE DATA GROUP DM 43 
THE KEG RYITS U KEG-UN 2 
TOP 10 CDN FIN TCT-UN 21 
TOTAL ENERGY SV TOT-UN 4 
TREES WIRE TR TIL-UN 9 
TRILOGY ENERGY TET-UN 27 
TRIfAAC INCOME T TMA-UN 111 
TRUE ENERGY TRU TW-UN 32 
Vermilion Energ VET-UN 150 
ViaVEST INCOME V1C-UN 1 
WAJAX INCOME FD WJX-UN 29 
Westshore Termi WTE-UN 217 
WHfTEROCK REIT WRK-UN 26 
Yellow Pages YIO-UN 1377 
ZARGON ENERGY T ZAR-UN 17

8.09 
2.92 +0.14
1 13 -0.06
8.00 +0.40
9.81 +0.01

12.73 -0.22 
22.78 -0.08
21.80 +0.50
3.00 +0.09 
1.38 +0.00
1.32 -0.06
2.50 +0.00 
2.22 +0.06
6.50 +0.40
3.85 -0.15 
541 +0.06

14.18 +0.28 
101 -0.02

12.75 +0.08 
595 -0.09 
1.97 +0.00
9.00 +0.18

12 25 +0.25 
6.45 +0.05
3.26 >0.06 

24 58 -0.44
6.00 +0.19 

12.13 +0.13 
612 -0.23
7 99 +0.48 
1.44 +0.14

12.31 -0.11 
10.17 +0.13 
9 68 -0.15 
3.95 +0.15 

1100 +0.53 
19 30 +0.00 
287 +0.03 
0.61 +0.01 

13.93 -0.26 
0.82 -0.07 
4.02 -0.03 
605 -0.01 
6 85 -0.22
3.15 -0.14
8 73 -0.41
8.25 +0.10

13 92 +0.02
5.75 -0.15

20.85 -0.15
6.33 +0.09

15.00 +0.10
I. 58 -0.02 
4 36 +0.06 
0.85 +0.00
3.85 +0.00 
019 -0.01

II. 61 -0.14 
8 86 +0.06 
316 -0.10
3 85 +0.00
6.80 +0.10
3.24 -0.11

10.40 +0.05
15.00 >0.00
26.75 >0.47 

1 62 +0.12
11.40 -0.15 
4.08 >0.16
4 89 +0.29 
0.70 +0.00
8.90 >0.25
8.10 >0.07
9.27 >0.12
6 35 -0.13
2.47 >0.02

16.56 >0.42 
1548 +0.25 
10.05 >0.00 
313 >0.05
7 69 >0.29
6.73 >0.23 
037 -0.01 

1209 >0.09 
646 -0.23 

10.46 -0.36 
0.305 >0.01
6 68 +0.01
5.56 >0.37
6.10 -0.06 
591 -0.30
2 95 -0.16
7.80 -0.15
8 88 >0.22
5 00 >0.28
1.82 >0.00 
3.99 -0.01
1.29 >0.20
1 50 >0.00
1.26 -0.01
2.57 >0.02 

12.49 >0.00
2 95 >0.03 
2.20 -0.05
3.90 -0.17
4.90 >0.20 
0.36 -0.01
5.00 +0.02 
1 14 -0.06
1.15 +0.07 
1.22 >0.00
1.42 -0.14
2.25 >0.25
4.30 >0.05
2.48 >0.25
2.80 >0.03 
744 >0.17
8.42 >0.17
3.27 >0.00 
0.43 -0.05 
5 54 >0.02
2.15 >0 .15 
051 -0.02

26.33 >0.00
7.18 >0.21

12.80 -0.10 
8 78 >0.23 

15.11 >0.11 
5 39 >0.13

14.30 +0.19

TSX de croissance
Vol. (XlOOO) CloMS) Var.($)

ABCOURT MINES AB! fi 0.09 -001
ADVITECH AVI 76 0.015 -000
APPALACHES RES APP 6 0.08 >0.01
AUGYVA RES MINE AUV 10 0.08 >0.01
AZIMUT EXPLORAT m (1 Ü.49 *0.00
BIOXEL PHARMA BIP 0 0.01 •000
BRIT.CON OiLFlE BOO 0 0.80 •000
CAGIM REAL ESTAT C1M 0 0.40 •000
CLEMEX TECH -A- CXG-A 0 004 -000
C02 SOLUTIONS (ST 17 0.17 -001
CPL TECHNOLOGIES CCY 0 0.02 -0.00
D-BOX TECHNOL DBO-A 24 0.23 •0.01
DACHA CAP DAC 0 0.38 -0.00
DEO SYSTEMS DEO 17 0.20 >0.00
DIABRAS EXPL DIB 0 0.065 -0.00
DIANOR RESOURCES m 162 0.06 -0.01
DI7EM Dll 32 0.16 *0.01
ERGORESEARCH ERG 0 0.20 -0.00
CELTIC EXPIORATIO (11 73 12.84 •0.01
FORTSUM BUSINESS FRI 12 0.71 -0.01
FRV MEDIA FRV 0 0.005 >0.00
G.I E ENVRONMNT GIE 0 0.045 -0.00
H20IIVNOVATION HEO 8 0.35 •0.01
IMAFLEX -A- FX-A 0 0.16 -0.00
JUNEX JNX 63 0.83 *0.01

- SOC MINIERE LOUVE IOV 29 1.04 -0.03
LYRTECH-A LYT 0 0.015 >0.00
RESSOURCES MAJESC MAJ 0 0.01 -0.00
MATAMEC EXPLORATI MAI U 0.05 +0.00
MEDICAL INTEL TEC MIZ 0 0.025 -0.00
MELKIOR RESOURCES MKR 548 0.15 -0.04
METCORES MKO 0 0.06 -0.00
MRRM MHR 0 2.00 -0.00
NAMEX EXPLORATION NME 0 0.06 -0.00
NOVAK NVK 0 0.21 -0.00
NSTDN TECHNOLOGI FIN 15 0.30 -0.00
NTI NEWMERICAL CFD 0 0.04 >000
NUVOLT NCO 0 0.02 -000
OMNITECH CONSULTA GCO 0 >000
PERLITE CANADA PCI 0 0.225 -0.00
PERSH1MC0 RESOURC PRO 0 0.085 -0.00
PETROilA PEA 12 0.395 •0.03
PROLAB TECH-A PLI 0 0.015 -0.00
RES MIN. RAOISS RDS 65 0.10 *0.(30
REDEX HDX 0 0.195 -0.00
PRO-OR MNG RES put 0 0.145 -0.00
ROAD NEW MEDIA RNM 0 0.02 -0.00
ROBEX RES R8X 73 0.085 >0.00
SIRIOS RESOURCES SOI 314 0.045 -0.01
SOFAMETECH SOW 90 0.15 -003
TYPHOON EXPLORATI TOO 0 0.015 >0.00
VANTEX RESOURCES VTX 138 0.05 >0.01
V10R EXPLORATION VIO 1 0.065 >0.00
WANTED TECH WAN 35 0.155 -0.01

Plus de titres sur 
LaPresseAffaires.com

géants américains
Vol. (X1QOO) Clot (S) Var.(S)

EXXON MOBIL CORPOXOM 35225 
WAL-MART STORES, WMT 20571 
Microsoft Corp MSFT 82843 
AT&T. Inc. T 27803
JohnsonS Johnson JNJ 16509 
PROCTER S GAM8LE PG 13905 
CHEVRON CORPORATICVX 14355 
INTERNADONAL BUS IBM 9111 
General Electric GE 216187 
PFIZER, Inc PFE 83151 
COCA-COLA COMPANY KO 12198 
Cisco Systems, h CSCO 43118 
JPMORGAN CHASE &JPM 120464 
Apple, he. AAPl 21456 
Intel INTC 66623
VERIZON COMMUNICA VZ 15077 
Oracle Corp ORCL 30865 
PEPSICO, Inc. PEP 7977 
ABBOTT LABORATORIABT 13270 
Hewlett-Fackæd C HPQ 23674 
MCDONALDS CORPORAMCD11354 
MERCK SCO., Inc. MRK 57253 
Amgen, me. AMGN 8608 
CONOCOPHILLIPS COP 25974 
SCHLUMBERGER UMiSLB 12218 
WELLS FARGO & CO. WFC 197009 
GOLDMAN SACHS GROGS 30959 
BRISTOL-MYERS SQU8MY 16454 
UNITED TECHNOLOGI UTX 9083 
CVS CAREMARK CORPCVS 10884 
HOME DEPOT. Inc. HD 22210 
ALTRIA GROUP, inc MO 18089 
3M COMPANY MMM 5058 
KRAFT FOODS, me. KFT 8384 
MEDTRONIC. Inc. MOT 11436 
WAU DISNEY COMPA DIS 17519 
BAXTER INTERNATK) BAX 4178 
TIME WARNER. Inc. TWX 26713 
UNITED PARCEL SER UPS 5570 
COLGATE-PALMOLIVE CL 3186 
BANK OF AMERICA C BAC 567935 
EXELON CORPORATIO EXC 5416 
Bank of New York BK 15813 
Comcast Class A CMCSA 20152 
BOEING COMPANY BA 7433 
U.S. BANCORP US8 45357 
BURLINGTON NORTHEBNl 2490 
AMERICAN EXPRESS AXP 39340 
CITIGROUP, Inc C 726063

67.20 +0.05 
49.19 >0.25 
16.65 -0.36 
24.27 -0.08 
50.64 +1.64 
46.95+1.17 
62.91 -0.49 
90.36 -0.04 
9.62+0.05 

14.54+0.52 
41.22 >0.38 
15.51 >0.00 
23.75 >0.55
95.93 -0.42
14.70 >0.18
28.40 +0.26
15.56 -0.07
48.62 +0.33 
46.85+020 
29.45+0.11 
52.38+0.21 
27.07 +3.04 
51.25 >0.98
36.41 -0.98 
39.30 -0.66
13.94 -0.01 
98.80 +1.55
20.95 +0.17
40.57 -1.23 
26.53+0.41
20.71 +0.3B 
16.68+038 
48.00 +0.00 
22.53+0.27
28.58 +1.42 
17.13 -0.30 
51.16 >0.60

8.22 -0.10
43.09 -0.18
57.62 +1.11 

5.76 -0.09
42.02 +0.64 
23.67 -0.99 
13.03+0.11
33.40 -0.23 
13.57 -0.19
55.41 -0.56
13.09 -0.06 

1.78 >0.11

leaders mondiaux
Vol. (XlOOO) Clot(S) Var.($)

AB8LTD. ABB 4765 13.40+0.08
ALUM CORP Of CHIN ACH 615 13.30+0.15
AMERICA M0V1L S A AMX 6834 28.62 +0.59
AO VIMPELCOM VIP 11831 5.66 +0,55
ArcelorMittal MT &492 19.40 -0.87
ASTRAZENECA PLC AZN 2568 33.00 +0.88
Baidu.com SP ADR BIDU 1744172.66 +3.26 
BANCO BRADESCO BBO 7760 9.37 -0.16
8ANCOITAU HOLDIN ITU 7132 10.35 -0.01
BHP BfLUTON UMI BHP 5377 41 73 +0.94
BPP.LC. BP 9307 38.29 +0.05
CEMEX S A B. DE C CX 13042 5.99 +0.16
CHINAM08ILELIf.il CHl 2210 44 45 +0.97
COMPANHIA VALE DO RK) 32410 13 49 -0.37
COMPANHIAVALE DORIO-P 7053 11 86 -0.05 
DIAGEO PLC OEO 1971 4279 -0.98
ELAN CORP., PLC ELN 2149 5.37 -0.12
Focus Media Hoidi FMCN 2507 5.74 -0.45
Fomento Economco FMX 1318 24 44 +1.42
GLAXOSMITHKLINE P GSK 2838 29 12 +0.06
GRUPO TELEVISA S TV 6185 12.98 +0.12
HSBC HOLDINGS PLC H6C 4922 25.98 +0.81
Infosys Technolog INFY 2878 2532 -0.08
Lukoil Co Sponsor LUKOY 180 38 25 +1.20
MECHEL 0A0 MR 2659 3 64 +0.05
MOBILE TELESYSTEMMBT 2078 28 40 +0.91
Nestle SA Sponsor NSRGY 761 31.55 +0.22
NOKIA. CORPORATION NOK 22513 10.91 -0.13
NOVARDS AG NVS 2046 35.65 +0.58
OAO Gazprom SpoOGZPY 719 14.64+0.23
Petroleo Bras;)ei PBR 27725 30.06 +0.19
PETROLEO BfiASILEIPBR-A 13491 2416 +0.09 
RIO TINTO PLC RTP 1059118.01+0.21
ROYAL DUTCH SHaLROS-A 2923 45.51 +0.33 
ROYAL DUTCH SHELLRDS-B 553 44.47 +0.27
Ryanair Holdings 
SANOFI-AVENRS

RYAAY 
SNY

SAP AG SAP
SIEMENS AG SI 
SK TELECOM CO.. L SKM 
SONY CORPORATION SNE

528 23 25 -0.22 
6826 26.30 +1.05 
1427 33.52 -0.18 
901 56 56 -0.83 
715 14.15 -0.32 

1436 19.38 +0.88
TAIWAN SEMICO NO UCTSM 31682 8.82 -0.04
TELEFONICA. SA TEF 
TELEMEXINTERNAD Tll 
TENARIS S. A. TS 
Teva Pharmaceutic TEVA 
TOTAL SA TOT 
UNIBANCO - UNIAO UBB 
UNILEVER NV UN 
VODAFONE GROUP PIVOD

591 57.46+0.93 
700 8.35 +0.19 

3579 18.67 +0.58 
8375 45.39 +1.09 
2753 49.23 -0.11 
1372 59 23 +0.31 
2781 18 33 -0.10 
4239 16.38 -0.06



5<
^ leSoleil samedi 14 mars 2009 P'LUS DE XYZ OFFRES D'EMPLOI DANS CETTE SECTION

carrières
Téléphone 418 686-3270 Télécopieur 418 686-3265 carrieres@lesoleil.com

■ .^1 III»* i,
workopolis.monemplüMcom

MA FORMAPON ■ MA CARR&Œ
.corn

La mode est notre passion ! Diffuser des produits 
à la fine pointe des tendances en offrant sans 
cesse un service distinctif à notre clientèle, est notre 
mission quotidienne. La Maison Simons, succursale 
de Place Ste-Foy est présentement à la recherche 
de candidats(es) exceptionnels(elles) afin de 
combler des postes de :

CONSEILLERS(ÈRES)
À LA VENTE
Postes temps plein de 37 heures 1/2 
Horaire garanti chaque semaine

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, nous vous 
invitons à vous présenter à notre bureau du 
service à la clientèle, à notre succursale de Place 
Ste-Foy, afin de remplir notre offre de service.

simons
r 1817330

La nature te passionne...
Viens travailler au Centre jeunesse Gaspésie/Les îles!

Le Centre jeunesse 
Gaspésie / Les îles

Le vent dans les voiles
^our les jeunes et/eurfami\\e\

PSYCHOLOGUE
PERMANENT - TEMPS COMPLET (5 JOURS/SEMAINE)

À SAINTE-ANNE-DES-MONTS
Le Centre jeunesse Gaspésie/Les îles est mandaté pour l’application de la Loi sur la protection de la 
jeunesse. Dans ce contexte, la Directrice de la protection de la jeunesse est à la recherche d'une 
personne pour concevoir et exercer des activités d’évaluation, d’orientation, de consultation et de 
traitements psychologiques adaptés aux besoins individuels et collectifs du ou des bénéficiaires.

De plus, cette personne devra procéder à l’évaluation de la situation de l'enfant en contexte de 
séparation et fournir des recommandations à un juge de la Cour supérieure sur la garde et les droits 
d'accès des enfants dans les situations où existe un litige.

QUALIFICATIONS REQUISES
• Être titulaire d’un diplôme universitaire de deuxième cycle en psychologie;
• Être membre en règle de l'Ordre des psychologues du Québec;
• Expérience en évaluation et traitement des enfants:
• Intérêt pour le travail en équipe multidisciplinaire;
• Avoir des compétences cliniques permettant de déterminer le meilleur intérêt de l'enfant en 

matière de garde et de droits d’accès;
• Détenir un permis de conduire permettant la conduite d’un véhicule automobile.
RÉMUNÉRATION : 37 219 $ à 70 580 $ annuellement.

Les candidatures doivent être reçues au plus tard le 3 avril 2009 au :
Centre jeunesse Gaspésie/Les Îles 
Service des ressources humaines

205, boul. York Ouest - suite 100, Gaspé (Québec) G4X 2V7 
Téléc. : 418 368-3476 • Courriel : mona.sirois.cj11@ssss.gouv.qc.ca 

www.cjgaspesielesiles.qc.ca

it L'RMIE
Au nom des enfants du monde Aido internationale 6 l'enfonce

MERCI' Aide internationale à l’enfance
418.653.2409 www.amie.ca

GROUPE

LEDOR
INC

MUTUELLE D'ASSURANCE

C'est du kffl 11 »1

La plus grande mutuelle 
d'assurance de dommages 

du Québec

Assurance auto

Assurance habitation

Assurance agricole

Assurance des entreprises

Assurance des véhicules récréatifs

REPRESENTANTS EN ASSURANCE GENERALE
Afin de combler une mise à la retraite et poursuivre son programme d'expansion, le 
Groupe Ledor inc., la plus grande mutuelle d'assurance de dommages du Québec, 
est à la recherche de représentants en assurance générale.

Relevant du Directeur des ventes, vous aurez à desservir une clientèle établie et 
développer de nouveaux clients par votre approche professionnelle du marché,

QUALIFICATIONS RECHERCHÉES
• Détenir un permis en assurance de dommages émis par l'AMF;
• Connaître la concurrence pour favoriser une croissance rentable;
• Expérience de ventes aux entreprises où vous vous êtes distingué par votre 

leadership;
• Excellentes aptitudes en communication et entregent.

Nous vous offrons en retour :
• Un revenu garanti assorti d'une bonification de performance;
• Une gamme complète d'avantages sociaux.

Faites parvenir votre curriculum vitæ, au plus tard le vendredi 27 mars 2009, à 
l'attention de M. Raymond Couture, président, par la poste à la division lévisienne- 
Orléans ou par courriel à raymond.couture@ledor.ca

tes candidatures seront considérées attentivement en toute confidentialité.

DIVISION
LÉVISIENNE-ORLÉANS
671,4e Avenue
Saint-Romuald (Québec) G6W 5M6 
Téléphone : 418 839-1341

WWW.SOGIQUE.QC.CA

SOGIQUE
TECHNOLOGIQUEMENT 
BON POUR LA SANTÉ

Spécialiste de l'informatisation du réseau de la santé et des services sociaux 
solidement implantée à Québec et à Montréal, SOGIQUE vous propose des défis 
technologiques uniques et stimulants.

Pilote de système - Référentiel des organismes 
dispensateurs de services (RODIS)
N° de concours 601

Conseiller au soutien aux utilisateurs de niveau I 
pour les systèmes clientèles SIPAD, SIC-DI 
et SIC-DP
N° de concours 605

Si ces emplois vous intéressent, consultez le www.sogique.qc.ca pour une 
description détaillée de ces postes permanents basés à Québec et faites 
parvenir votre CV, avant le 19 mars 2009 au rhsogique@ssss.gouv.qc.ca 
en mentionnant le numéro de concours approprié. À noter que d'autres 
offres d'emploi intéressantes figurent également sur notre site.

SOGIQUE respecte la loi sur l'accès à l'égalité en emploi. L'utilisation du masculin ne sert 
qu'à alléger la lecture. Nous remercions tous les postulants, mais veuillez noter que nous ne 
communiquerons qu'avec les personnes dont la candidature aura été retenue.

B igic^LJi
Société de gestion informatique



Centre de santé et de services sociaux 
de la Vieille-Capitale

Centre affilié universitaire

Le Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale est un 
établissement multivocationnel au cœur d'un important réseau local de 
services. Pour en savoir plus, consultez notre site Internet :
www. es ssvc. qc. ca

Infirmières ou infirmiers (18 postes)

Joignez-vous 
à une équipe 
dynamique 

où l'autonomie 
professionnelle 
est valorisée.

r
INFO-SANTE
• 6 postes temps complet de soir
• 10 postes temps partiel 4/14.

Pour ces postes, nous offrons des 
garanties d'heures à temps complet 
jusqu'au 16 octobre 2010

INFO-SANTÉ est un service de réponse 
téléphonique 24/7 offert à toute la population 
de la région de la Capitale-Nationale. Le 
personnel infirmier évalue la situation de 
santé de la personne, informe, conseille, 
enseigne et, au besoin, oriente celle-ci vers 
une autre ressource. Le personnel est appuyé 
dans son jugement clinique par un outil 
scientifique reconnu : le Répertoire des 
protocoles infirmiers.

Possibilité d'horaire de 12 heures en rotation 
soit :
• De 20 heures à 8 heures ou encore de 

8 heures à 20 heures

L’horaire sera comme suit :
• 6 quarts de 12 heures et 1 quart de travail 

de 8 heures par 2 semaines (en rotation)
• UNE (1) FIN DE SEMAINE SUR QUATRE (4)

T

CENTRE ANTIPOISON 
DU QUÉBEC
Postes à temps partiel
• 1 poste 7/14
• 1 poste 4/14 (possibilité 

d’heures garanties 7/14 
jusqu’au 16 octobre 2010)

Le CENTRE ANTIPOISON DU 
QUÉBEC (CAPQ) est un service 
provincial bilingue de réponse 
téléphonique d'urgence 24/7 
pour les intoxications aiguës.

Il vient en aide tant à la popula­
tion qu'aux professionnels de la 
santé du Québec.

Le personnel infirmier y joue 
un rôle élargi de spécialiste en 
information toxicologique; il 
évalue les situations et 
détermine, seul ou avec un 
médecin toxicologue, la 
démarche à tenir.

Profil recherché
• Diplôme d'études collégiales en 

soins infirmiers ou baccalauréat en 
sciences infirmières (membre de 
l'OIlQ)

• Personne autonome, dotée d'une 
grande curiosité scientifique, d'une 
bonne capacité d'adaptation, 
d'apprentissage et d'un bon 
jugement clinique

• Expérience pertinente : pour 
INFO-SANTÉ, deux années 
d'expérience dans diverses 
spécialités; pour le CAPQ, une année 
d'expérience en soins infirmiers

• Langue anglaise : pour le CAPQ, une 
très bonne connaissance de l'anglais 
est requise

Notre engagement
• Autonomie, défis, diversité au travail
• Programme de formation intensif à 

l'embauche (10 jours pour INFO- 
SANTÉ et environ 35 jours pour le 
CAPQ), formation continue en cours 
d'emploi

Conditions de travail
Les conditions de travail et de
rémunération sont celles prévues pour
le personnel syndiqué du réseau de la
santé et des services sociaux.

Les personnes intéressées sont 
invitées à faire parvenir leur 

curriculum vitæ dès maintenant 
en mentionnant le titre d'emploi 
et le numéro de concours soit :

CONCOURS 2009-03 INFO-SANTÉ 
OU

CONCOURS 2009-03 CAPQ

• Par courriel :
emploi@csssvc.qc.ca

• Par télécopieur :
418 524-6690

• Par courrier :
Centre de santé et de services 
sociaux de la Vieille-Capitale

Direction des ressources humaines 
850, rue de Beaujeu 

Québec (Québec) G1J 2R6

Seules les personnes retenues 
seront contactées.

LlK-
Est actuellement à la recherche de 
candidats pour combler un poste de :

PRÉPOSÉ(E) AUX 
PETITES ANNONCES
(poste surnuméraire)
Sous l'autorité du superviseur service 
à la clientèle, vous aurez la res­
ponsabilité d'assister le client pour la 
prise, la composition ainsi que la 
correction des textes et la demande 
d'annulation des petites annonces, à 
l'exception des avis de décès.

Le candidat devra être reconnu pour 
ses qualités relationnelles (tact, diplo­
matie, respect), son sens des res­
ponsabilités et le souci du travail bien 
fait. Il doit posséder une grande faci­
lité de communication, des intérêts 
pour la vente, de même qu’un bon 
niveau de créativité et de dynamisme.

• D.E.C.;
• Bonnes connaissances informatiques 

et rapidité dans la saisie de données;
• Excellente maîtrise de la langue française 

parlée et écrite;
• Bilinguisme (un atout).

Les candidat(e)s intéressées doivent
faire parvenir leur curriculum . ..

vitæ avant le 20 mars, 16 h à : le o Ol011

Concours:
îprëposé(e) aux petites annonces 
• 410, boulevard Charest Est

C.P. 1547, suce. Terminus 
Québec (Québec) G1K 7J6 

hcaron@lesoleil.com

Pharmacien(ne)
demandé(e)

Temps partiel/plein 
Brunet à Donnacona

418 285-3344

Un monde de projets
Prenez votre place !
Voici une excellente occasion de vous joindre à une entreprise en pleine 
expansion ! Nous sommes à la recherche de personnes compétentes pour 
les postes suivants à notre division de Québec. Nous vous offrons un milieu 
de travail dynamique et stimulant, des conditions d'emploi supérieures et 
la chance de participer à des projets et de travailler au sein d'une équipe 
de spécialistes.

Technicien en arpentage (Réf. 9630)
Responsabilités
• Implanter des ouvrages routiers en coordonnées
• Vérifier les élévations des ouvrages
• Réaliser des sections en travers

Exigences
• DEC en génie civil ou DEP en arpentage
• Entre 3 et 10 ans d'expérience en génie municipal ou routier
• Bonne connaissance de l'utilisation de la station totale avec carnet de 

notes électroniques

Surveillant de chantier (Réf. 9631)
Responsabilités
• Effectuer la surveillance de chantiers routiers dans la région de Québec
• Contrôler les quantités de matériaux et la conformité des ouvrages

Exigences
• DEC en génie civil
• Entre 3 et 10 ans d'expérience en génie municipal ou routier
• Connaissance d'AutoCAD, un atout

Pour de plus amples détails et 
pour transmettre votre CV, veuillez 
consulter notre site Web et faire une 
recherche par numéro de référence.
Nous respectons l'équité en matière d'emploi

♦))
SNOLAVALIN

WWW.SNCLAVALIN.COM/CARRIERES
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IMMOBILIER
Les petites annonces du Soleil

418686-3311

1817329

/ . )]) COMMISSION SCOLAIRE DES

Lî\ÿ NAVIGATEURS
O F F R E D ■ EMPL Ol

La Commission scolaire des Navigateurs, desservant plus de 23 000 élèves et couvrant le territoire de la 
ville de Lévis, de la MRC de Lotbinière et des municipalités de Saint-Henri et de Saint-Lambert, sollicite 
des candidatures en vue de combler un poste de :

DIRECTRICE OU DIRECTEUR
SERVICES DES RESSOURCES EN TECHNOLOGIE 
DE L'INFORMATION ET DES COMMUNICATIONS

Concours C-08-09-09

La Commission scolaire des Navigateurs met en place une philosophie de gestion privilégiant la respon­
sabilisation de chacun à l'égard de la mission éducative et du développement personnel et professionnel. 
Cette philosophie de gestion sera axée sur l'engagement partenarial et sur la qualité du service.

NATURE DU TRAVAIL : Sous la responsabilité de la directrice générale, l'emploi de directrice ou 
directeur des Services des ressources en technologie de l'information et des communications comporte la 
responsabilité de l'ensemble des programmes et des activités reliées à la gestion des ressources informa­
tiques de la commission scolaire.

Cet emploi comporte notamment l'exercice des responsabilités suivantes :
• Élaborer les orientations et les stratégies de la commission scolaire en ce qui concerne les ressources 

informatiques sous sa responsabilité;
• Déterminer le plan d'action annuel de son service en lien avec la planification stratégique et en assu­

rer la reddition de comptes;
• Assumer la responsabilité de l'élaboration, de l'implantation, du développement, de la révision, de l'en­

tretien, de l'exploitation sécuritaire et du contrôle des systèmes informatisés, des outils de bureautique, 
de réseautique, des télécommunications et des technologies de l'information de la commission scolaire;

• Voir à l'intégration des systèmes informatisés entre les établissements et les unités administratives;
• Négocier des ententes de services avec des fournisseurs et des utilisateurs externes à la commission et 

s'assurer que les services fournis sont conformes;
• Assurer une veille technologique appropriée aux besoins de l'organisation.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES
• Avoir un très grand souci du service à la clientèle;
• Démontrer une vision positive des élèves jeunes et adultes;
• Démontrer une vision systémique;
• Faire preuve d’esprit de synthèse, d'analyse et de décision;

QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES
• Grade universitaire de 1er cycle dans un champ d'études approprié (informatique et technologies de 

l’information et des communications), sanctionnant un programme d'études universitaires d'une durée 
minimale de 3 ans.

• Huit (8) années d'expérience pertinente.
N. B. : La connaissance des systèmes et logiciels utilisés dans une commission scolaire serait un atout.

CONDITIONS DE TRAVAIL
• Selon le Règlement sur les conditions d'emploi des gestionnaires des commissions scolaires et les 

règles en vigueur à la commission.
• Traitement à compter du 1er avril 2009 : classe 9, de 75 793 S à 101 059 $.

CANDIDATURE : Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitæ, accompagné d'un 
bref texte précisant les motifs de son offre de candidature et la pertinence de son expérience, au plus 
tard le 27 mars 2009, 16 h, en indiquant sur l'enveloppe, le NUMÉRO DE CONCOURS.

COMMISSION SCOLAIRE DES NAVIGATEURS
Services des ressources humaines - Concours C-08-09-09 

1860,1re Rue, Saint-Romuald (QC) G6W 5M6 
ou par courriel : srh@csnavigateurs.qc.ca

N. B. : La Commission scolaire des Navigateurs souscrit au programme d’accès à l’égalité à l’emploi.
Seules les candidatures retenues seront contactées.

• Avoir une grande capacité d'écoute;
• Être visionnaire;
• Être innovateur et créatif.

1



1817260 1817236 1817279

TECSULT AECOM

Photo-interprètes forestiers
Tecsult est à la recherche de photo-interprètes forestiers(ères) pour compléter son 
équipe de spécialistes basée à Québec et qui réalise des mandats au Québec, au 
Canada et à l'étranger. Joignez vous à une équipe dynamique au sein de l'une des 
plus importantes firmes d'ingénierie au monde.

Les candidats recherchés sont déjà reconnus et qualifiés auprès des donneurs 
d'ouvrage, maîtrisent les outils d'interprétation 3D à l’écran ainsi que les outils SIG 
et sont familiers avec l'imagerie satellitaire. Ils sont disponibles pour des campagnes 
de terrain et des séjours à l'étranger. L'expérience internationale serait un atout 
supplémentaire.

Les candidats recherchés sont bilingues, autonomes et possèdent une grande 
capacité d’adaptation aux changements

Faites le saut et propulsez votre carrière au sein de notre grande famille! 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 24 mars 2009 à:
Tecsult Inc.
Services des ressources humaines 
85, rue Sainte-Catherine Ouest 
Montréal (Québec) Canada H2X 3P4 
magali.neilson@tecsult aecom.com 
www.tecsult.com

■ a, ■ Travaux publics et Public Works and
I ” m Services gouvernementaux Government Services 

Canada Canada

Possibilité d’emploi
Directeur/directrice, Direction du contrôle du remboursement 

des chèques

Ministère : Travaux publics et Services gouvernementaux Canada 
Lieu : Matane (Québec)
Classification : EX-02
Salaire : de 109 900 $ à 129 400 $ par année 
Date de clôture : 29 mars 2009
Nombre de postes à pourvoir : un (1) poste à Matane (Québec)

Travaux publics et Services gouvernementaux Canada est à la 
recherche d’un cadre dirigeant pour assumer la direction d'un 
bureau du gouvernement fédéral chargé du rapprochement bancaire 
de tous les paiements émis par le receveur général du Canada. Le 
cadre dirigeant est également responsable de deux services facul­
tatifs qu’offre Travaux publics et Services gouvernementaux Canada 
aux autres ministères fédéraux, soit le service de paiement de 
factures et celui d’imagerie documentaire et de saisie électronique 
des données. Le titulaire du poste devra faire montre de leadership 
professionnel et assurer l’élaboration et la gestion des stratégies, 
des plans d’activités ainsi que des normes et des systèmes relatifs 
aux opérations et aux services.

Qui peut postuler : Toute personne résidant au Canada ou citoyen 
canadien résidant à l’étranger. La préférence sera accordée aux 
citoyens canadiens.

Cuisine Stef et Max
Fabricant d’armoires de cuisine de la 
région de Québec recherche

Cuisiniste designer
Poste à temps plein avec expérience 
Dessin Autocad et à la main obligatoire 
Commission et salaire de base

Faire parvenir votre C.V. 
par télécopieur au
418 666-1953

ROUSSEL
1817376

ESTIMATEUR 
EN ÉLECTRICITÉ

Poste permanent, 
avec ou sans expérience, pour 

compagnie en expansion.
Contacter Franck Roussel : 

f roussel @ rousselquebec.com 
ou par téléc, au 418 628-6736

La Société de protection des forêts contre le feu (SOPFEU), www.sopleu.qc.ca, est chargée de la 
prévention, de la détection et de l'extinction des incendies de forêt au Québec. La SOPFEU est une 
organisation privée à but non lucratif basée sur le partenariat public-privé. Notre client, basé à 
Québec, est à la recherche d'un(e) :

DIRECTEUR(TRICE) DES RESSOURCES HUMAINES
Relevant du Directeur général, le Directeur des ressources humaines gère le personnel de sa direction 
dont les champs d'activités sont relatifs à la gestion du personnel, à la santé et sécurité du travail, aux 
conditions de travail, aux relations de travail, à la formation ainsi qu’aux avantages sociaux.

Aperçu des responsabilités : L’élaboration des politiques et procédures en matière de gestion des 
ressources humaines; l'application de la politique et du programme de santé et sécurité du travail en 
collaboration avec les directeurs concernés; la planification, coordination et participation aux activités 
reliées au recrutement du personnel; la formation et le développement des ressources humaines; le 
suivi et la conformité des applications faites en administration des avantages sociaux; l'application 
des conditions de travail et le rôle-conseil envers les cadres de la SOPFEU et la gestion des 
conventions collectives; la participation à différents comités internes et externes en lien avec les 
ressources humaines.

Exigences : Vous êtes reconnu pour votre leadership, votre sens de la gestion, votre capacité à 
travailler en équipe, vos aptitudes en supervision de personnel dans des contextes d'employés 
syndiqués et non syndiqués. Vous possédez une formation académique pertinente telle qu'un 
baccalauréat en relations industrielles et un minimum de cinq ans d'expérience dans un poste de 
gestion. Le travail s’effectue au bureau de Québec avec des voyages en régions périodiquement.

Rémunération ; La SOPFEU offre un salaire des plus concurrenh'els, en plus d'un éventail complet 
d’avantages sociaux.________________________________________________________
Veuillez transmettre votre A

curriculum vitae, en toute Æ

confidentialité, idéalement via 
notre site : www.grh.ca, 
avant le 27 mars 2009.

GRH - Ressources humaines 
Édifice Le Saint-Laurent 
250, rue Grande Allée Ouest, bureau 801 
Québec (Québec) G1R2H4 
Télécopieur : 418 648-9814

1817261

Appels de candidatures
Ministère des Transports du Québec

SPÉCIALISTE EN PLANIFICATION ET ENVIRONNEMENT
Agente ou agent de recherche et de planification socioéconomique
Concours de recrutement: 105G-8503751

Le ministère des Transports a pour mission d’assurer, sur tout le territoire québécois, la mobilité des personnes et des marchandises au moyen de 
systèmes de transport efficaces et sécuritaires qui contribuent au développement durable du Québec. Il se veut le chef de file dans l'organisation et 
l’intégration des systèmes de transport au Québec. Pour réaliser sa mission, le Ministère compte sur l'expertise de son personnel.

Le ministère des Transports est à la recherche de candidates et de candidats en vue de pourvoir à d’éventuels emplois réguliers et occasionnels dans les 
régions administratives de l’Abitibi-Témiscamingue et du Nord-du-Québec. Présentement, un emploi régulier est à pourvoir à la Direction générale du 
Québec et de l'Est, Bureau de la Coordination du Nord-du-Québec, au 80, avenue Québec, à Rouyn-Noranda.

Attributions : Sous l’autorité du directeur, la personne titulaire de l’emploi agira à titre de chargée de projets pour réaliser des études et préparer 
le suivi d’études réalisées par des mandataires de services professionnels concernant la planification des transports. Ces travaux s'effectueront en 
respectant les processus de la Convention de la Baie-James, du Nord Québécois ou d'autres ententes. La personne titulaire de l’emploi assure égale­
ment le suivi environnemental des projets. Pour ce faire, elle planifie des évaluations environnementales et elle effectue des relevés de terrain ou 
d’échantillonnage. Finalement, elle rédige des études et des évaluations environnementales et agit à titre de personne-ressource pour des probléma­
tiques liées à l’environnement.

Dans le cadre de ses fonctions, la personne titulaire de l'emploi procédera à des consultations auprès des populations autochtones, Cris et Inuits dont 
la langue d’usage est l'anglais.

Conditions d'admission : Être titulaire d’un diplôme universitaire de premier cycle (baccalauréat) dans une discipline pertinente aux attributions du 
corps d'emploi dont l’obtention requiert un minimum de 16 années d'études ET posséder cinq années d’expérience de niveau professionnel dans des 
dossiers liés au domaine de l’environnement. La connaissance de la langue anglaise parlée est obligatoire et fera l'objet d'une évaluation éliminatoire.

Chaque année de scolarité pertinente manquante peut être compensée par deux années d’expérience pertinente ou par une année de scolarité de 
niveau égal ou supérieure.

Chaque année d’expérience pertinente manquante peut être compensée par une année de scolarité (pat tranche de 30 crédits) pertinente, additionnelle 
et supérieure aux exigences du concours.

Pour occuper un emploi dans la fonction publique du Québec, il faut posséder la citoyenneté canadienne ou le statut de résident permanent. De plus, 
il faut avoir une connaissance du français appropriée aux fonctions.

Période d’inscription: Du 16 au 27 mars 2009

Pour être considérées acceptées, les candidatures doivent être reçues au plus tard le 27 mars 2009 à 16 h 30 à l'adresse indiquée ci-dessous.

Exigences linguistiques : Bilinguisme. La candidature des 
personnes qui ne sont pas bilingues sera toutefois examinée si elles 
respectent toutes les autres exigences du poste.

Études : Diplôme d’une université reconnue.

Expérience : Doit avoir de l’expérience dans les domaines suivants :
• élaboration de stratégies et de plans;
• gestion d’opérations de grande envergure;
• établissement et maintien de relations avec les clients, de 

partenariats stratégiques et de réseaux;
• gestion de ressources humaines et financières au niveau de 

la haute direction;
• formulation d’avis et de conseils à l’intention de la haute 

direction sur les orientations stratégiques et la gestion 
d’enjeux déterminants.

Dans leur lettre d’accompagnement, les candidats doivent démontrer 
clairement en quoi ils satisfont aux qualifications essentielles du 
poste que l’on retrouve à l'adresse suivante : www.emplois.gc.ca 
sous le numéro de référence SVC09J-001770-000009.

Salaire: Le salaire annuel, calculé sur une base de 35 heures par semaine sera de 53 991 S à compter du 1" avril 2009. Par la suite, la progression 
salariale permettra d'atteindre 70 819$ au maximum de l’échelle.

Inscription: Remplir le formulaire Offre de service, en inscrivant le numéro 105G-8503751 à la rubrique Numéro du concours ou de la réserve, 
et le faire parvenir à madame Sylvie Letarte, Direction des ressources humaines, ministère des Transports, 700, boulevard René-Lévesque Est, 1T étage, 
Québec (Québec) G1R 5H1 ou, par télécopieur, au 418 646-2244.

Vous pouvez vous procurer le formulaire Offre de service dans le site Internet [www.carrieres.gouv.qc.ca], dans les bureaux régionaux du Centre 
de services partagés du Québec, dans les directions des ressources humaines des ministères et organismes, dans les bureaux de Services-Québec, dans 
les centres locaux d’emploi (CLE), dans les carrefours jeunesse-emploi et auprès d’organismes représentant les groupes visés par les mesures d’accès 
à l’égalité.

Un dossier complet comprend:

Le formulaire Offre de service dûment rempli incluant:

- le numéro du concours inscrit à la rubrique Numéro du concours ou de la réserve;
- la signature de la personne candidate aux endroits prévus ;
- le numéro d’assurance sociale (N.A.S.);
- la nature et la durée des emplois occupés, y compris les mois de début et de fin de chacun des emplois occupés (pour les emplois à temps partiel, 

inscrire le nombre d’heures travaillées par semaine) ;
- une photocopie du diplôme ou du dernier relevé de notes ou de l'évaluation comparative des études effectuées hors du Québec (attestation 

d’équivalence) reconnue par le ministère de l'Immigration et des Communautés culturelles [www.micc.gouv.qc.ca]

Il est à noter qu’il est de la responsabilité de la personne candidate de mettre à jour les renseignements fournis concernant son lieu de résidence. 

Information: Madame Sylvie Letarte, 418 646-0520, poste 3142

Québec " II
Pour savoir comment soumettre votre candidature, veuillez 
consulter le site www.emplois.gc.ca ou appeler Infotel au numéro 
1 800 645-6505 ou le service TTY au 1 800 532-9397.

Canada

POUR L'EQUITE EN EMPLOI

Renseignements importants: Il peut exister d’autres conditions permettant l'admission aux concours, telles que la compensation de la scolarité 
par de l’expérience. Lorsque aucune expérience n'est exigée, les personnes en voie de terminer la dernière année de scolarité requise peuvent être 
admises. Les personnes handicapées et les membres d'une communauté culturelle peuvent poser leur candidature même s’ils ne résident pas dans 
la zone géographique mentionnée dans les conditions d’admission. Pour occuper un emploi dans la fonction publique québécoise, il faut avoir 
une connaissance du français appropriée aux fonctions. Les personnes ayant le statut de résident permanent sont admissibles, sauf s’il est men­
tionné dans l’appel de candidatures qu’elles doivent avoir le statut de citoyen canadien. L'inscription se fait à l’aide du formulaire Offre de service, 
disponible dans les bureaux régionaux du Centre de services partagés du Québec (CSPQ) et dans le site Internet [www.carrieres.gouv.qc.cal, les 
directions des ressources humaines des ministères et organismes, les bureaux de Services Québec, les centres locaux d'emploi (CLE), les carrefours 
jeunesse-emploi et auprès d'organismes représentant les groupes visés par les mesures d’accès à l'égalité. Pour être acceptées, les candidatures doivent 
être reçues avant la fin de la période d’inscription. La fonction publique du gouvernement du Québec souscrit à des programmes d’accès à l’égalité en 
emploi qui visent notamment les femmes et les membres des communautés culturelles ainsi qu’à un plan d’embauche pour les personnes handicapées. 
Pour plus d'information concernant ces programmes, vous pouvez consulter notre site Internet au [www.tresor.gouv.qc.ca/egalite].
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Apporte ton CV )) Entrevues sur place // Confirmation d'embauche sur place

Centre de santé et de services sociaux 
de Québec-Nord Institut àt réadaptation 

en déficience physique 
de Québec

Centre jeunesse\ CENTRE DE RÉADAPTATION 
J EN DÉFICIENCE INTELLECTUELLE

de QUÉBEC
Institut universitaire

www.crdiq.qc.ca www.irdpq.qc.ca www.centrejeunessedequebec.qc.cawww.csssqn.qc.ca

Nous sommes à la recherche de
Ergonomes (maîtrise en kinanthropologie, 
concentration ergonomie) 
Ergothérapeutes 
Externat en soins infirmiers 
Gardiens(nes) de nuit 
Infirmiers(ères) cliniciens(nes) 
Infirmiers(ères) cliniciens(nes) (7/14)** 
Infirmiers(ères)
Infirmiers(ères) (7/14)** 
lnfirmiers(ères) auxiliaires (7/14)** 
Neuropsychologues 
(doctorat un atout)

Agents(es) administratifs(ves) 
Agents(es) de relations humaines 
Archivistes médicaux(cales) 
Auxiliaires aux services de santé 
et sociaux
Auxiliaires aux services de santé 
et sociaux (7/14)**
Auxiliaires aux services de santé 
et sociaux - Cuisiniers(ères) 
Cuisiniers(ères) 
Éducateurs(trices) 
Éducateurs(trices) spécialisés(es)

Orthophonistes 
Physiothérapeutes 
Préposés(es) à l'entretien ménager 
Préposés(es) au service alimentaire 
Préposés(es) aux bénéficiaires 
Préposés(es) aux bénéficiaires (7/14)’ 
Psychologues (doctorat un atout) 

Technologistes médicaux(cales) 
Technologues en radiologie 

Travailleurs(euses) sociaux(ales)

Apporte ton CV.
• 1 Une journée, et c’est ré

Journées carrières l 24 et 25 mars 2009
13 h 30 à 20 h 30 | Hôtel Ambassadeur, 321, boul. Sainte-Anne, Québec (secteur Beauport)

Pour plusieurs titres d’emplois, selon les besoins des établissements ** 7/14 : Postes permanents, 7 jours sur 14 jours

2020470

ADJOINT(E)
À LA PRODUCTION

Un manufacturier de rouleaux de convoyeur 
à haut rendement recherche pour son 
usine de Québec un(e) technicien(ne) 
en génie mécanique d'expérience, 
bilingue, autonome et débrouillard(e) 
pour effectuer, sous la supervision de la 
direction de l'usine, les tâches suivantes ;

• Effectuer des plans de rouleaux avec 
AUTOCAD pour approbation par les 
clients et pour la mise en production;

• Collaborer à la gestion des inventaires 
requis pour la fabrication et tout ce 
qui s'y rattache (demande de prix, 
délai de livraison, quantité et qualité 
des livraisons, etc.);

• Collaborer au suivi de la production 
et au contrôle de qualité en cours de 
production, avant la livraison et super­
viser l'expédition.

Faire parvenir vos coordonnées avant 
le 25 mars 2009 à : 
info@enduridecanadausa.com 
ou par téléc, au 418 687-9159-

HYGIÉNISTE
• Remplacement congé de maternité
• 22 à 25 heures par semaine

• Atmosphère de travail très agréable
• Excellentes conditions 

Faire parvenir C.V. à :

Dr Pierre Robitaille 
1201, boul. des Chutes 
Québec (Québec) GIE 2G3 
Ou par téléc. : 418 661-5486

LÉVIS embauche
Une ville dynamique^ 

de 133 000 personnes, à 
dimension humaine et 

offrant une qualité de vie 
exceptionnelle.

DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER 
EN DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

POSTE PROFESSIONNEL RÉGULIER À TEMPS COMPLET

Sommaire de la fonction : Sous la responsabilité du supérieur 
immédiat, la personne titulaire de ce poste reçoit, analyse et effectue le 
suivi de projets à caractère industriel, technologique et agricole en vue 
d'en favoriser la réalisation et conseille ses supérieurs dans les dossiers 
et projets d'intérêt municipal relevant de sa sphère d’activités.

Exigences
• Baccalauréat en économie ou l’équivalent.
• Deux années d’expérience pertinente à la fonction.

Qualifications requises
• Capacité d'analyse et de synthèse;
• Fortes aptitudes en communications interpersonnelles;
• Aptitudes à travailler en équipe;
• Maîtrise des outils de la suite MS Office.

Conditions de travail : Classe 3, conformément à la convention 
collective actuellement en vigueur.
Salaire : minimum 21,97 S/h et maximum 37,62 S/h 
Horaire de travail : 35 h/ semaine.

Dépôt des candidatures : Les personnes répondant aux exigences de 
la fonction et intéressées à présenter leur candidature doivent faire 
parvenir leur curriculum vitæ ainsi qu'une copie du diplôme exigé avant 
16 h 30 le 20 mars 2009, à l'adresse suivante :

Ville de Lévis - Direction des ressources humaines 
Concours « Conseillère ou conseiller en développement économique » 

2210, chemin du Fleuve, suite 106, Saint-Romuald (QC) G6W1Y5

Cette offre d’emploi est affichée dans le site Internet 
de la Ville de Lévis ; www.ville.levis.qc.ca

y. VILLE DE
^ LÉVIS

Nous souscrivons au Programme d'accès 
à l'égalité à l'emploi. 

Seuls les candidates et candidats retenus pour 
l'entrevue recevront un accusé de réception.

RÉGISSEUSE OU RÉGISSEUR 
À LA PROTECTION DES 

PERSONNES ET DES BIENS

Service des ressources matérielles 
Concours C/G 2009-03

Poste de cadre 
à temps complet

Date limite pour dépôt de candidatures:
Mercredi 25 mars 2009

ÈS. Cégep
oe

Sa/nte-Foy

2020436

Pour connaître les détails de cette offre d’emploi :
www.cegep-ste-foy.qc.ca sous Carrières.

2410, chemin Sainte-Foy, Québec, (Qc) G1V 1T3 • 418 659-6600, poste 3610
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CORPORATION DES PILOTES DU BAS-SAINT-LAURENT

FORMATEUR SPÉCIALISÉ 
EN NAVIGATION
(Poste à combler d'ici au Ier septembre 2009)

Chef de file en formation maritime, le Centre de simulation et d'expertise 
maritime (www.sim-pilot.com) de la CORPORATION DES PILOTES DU 
BAS SAINT-LAURENT contribue à la formation des apprentis et au perfection­
nement de ses pilotes dans tous les aspects reliés à la navigation et au pilotage. 
Il est aussi ouvert à tous les intervenants du milieu maritime.

Responsabilités
Élaborer et dispenser, à l'aide de simulateurs de navigation, des formations 
spécialisées ainsi que participer aux projets et mandats qui lui sont confiés.
Il voit également à la programmation de simulations et d'exercices, à l'opération 
et au bon fonctionnement des simulateurs et à l’entretien de premier niveau 
des équipements.

Profil recherché
• Brevet de capitaine au long cours, ON-1 ou l'équivalent, avec expérience 

de travail pertinente;
• Très bonne maîtrise du français et de l'anglais, oral et écrit;
• Très à l'aise dans l'utilisation de matériel et de logiciels informatiques;
• Expérience d'enseignement, un atout;
• Savoir travailler en équipe, faire preuve d'engagement de professionnalisme 

et d’initiative.

Les demandes seront traitées avec la plus grande confidentialité. 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ à :

CENTRE DE SIMULATION ET D'EXPERTISE MARITIME 
271, rue de l'Estuaire, bureau 201 
Québec (Québec) G1K8S8

Par télécopieur au 418 692-4262 ou par courriel à info@sim-pilot.com

Donnez le tOH/à votre vie professionnelle
La synergie entre tous les acteurs de notre milieu constitue 
notre force. Nous jumelons recherche, développement et 
mise en pratique. Venez vivre avec nous des défis stimulants 
et un haut niveau de satisfaction personnelle.

JOIGNEZ VOUS À L’ÉQUIPE 
DE DIRECTION DE 
L’HÔPITAL CHARLES LEMOYNE
Reconnu(e) pour votre solide leadership, votre 
vision globale, votre aptitude au travail d’équipe 
et vos talents en communication, vous êtes un(e) 
gestionnaire de grand talent capable d’allier rigueur 
et souplesse, efficience et efficacité, autonomie et 
esprit de collaboration. Vous savez rallier votre équipe 
autour d’objectifs communs pour le bénéfice de la 
clientèle. Vous êtes fortement orienté(e) vers le 
développement académique et la recherche.

DIRECTEURfTRICE) ADJOINT(E) 
CLINIQUE DES SERVICES 
PROFESSIONNELS ET 
HOSPITALIERS
Sous l’autorité hiérarchique du Directeur des services professionnels et 
hospitaliers, vous planifiez, dirigez et coordonnez les aspects fonctionnels et 
cliniques à l’égard de la clientèle de l’établissement et ce, en collaboration 
avec les intervenants concernés et en conformité avec le plan d’organisation 
de l’établissement.
Vous êtes appelé(e) à mettre au point une approche de gestion intégrée des 
activités médicales de 1e et 2e ligne qui s’inscrit dans le développement 
d’un réseau local.
Vous agissez comme agent de changement dans l’élaboration des 
continuums de services et réalisez, en collaboration avec les médecins et 
les professionnels de l’établissement, des mandats spéciaux, incluant la 
gestion de projets d'envergure.
Vous êtes membre en règle du Collège des médecins du Québec et 
possédez de préférence une expérience à titre de gestionnaire dans un 
établissement de santé et de services sociaux. Un diplôme de deuxième 
cycle en gestion constitue un atout.
Vos conditions de travail sont celles applicables au personnel 
d’encadrement du réseau de la santé et des services sociaux.

Nous vous invitons à faire parvenir votre curriculum vitæ au plus tard le 
27 mars 2009, en prenant soin d'indiquer le poste convoité à la :
Direction des services professionnels et hospitaliers, Hôpital Charles 
LeMoyne, 3120, boul. Taschereau, Greenfield Park (Québec) J4V 2H1. 
Courriel : france.montfils@rrsss16.gouv.qc.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront un accusé de réception. 
Nous respectons le principe de l’équité en matière d’emploi.

Hôpital Charles LeMoyne
Centre affïlié universitaire 
et régional de la Montérégie

m UNIVERSITE DE
SHERBROOKE

Directeur adjoint
Une entreprise manufadurière œuvrant dans la transformation primaire de bois feuillus, localisée dans 
la région du Témiscouata (Bas-Saint-Laurent), est à la recherche d'un diredeur général adjoint.

Mandat :
Sous la supervision du diredeur général aduel, le candidat suivra une période de formation pour ainsi 
assurer, dans le futur, le poste de diredeur général. Une fois que le candidat aura terminé la période de 
formation et d'approbation, il devra être en mesure de superviser l’ensemble des adivités de l'entreprise.

Principales fonctions et responsabilités :
Le candidat devra être en mesure de diriger l'entreprise dans les disciplines suivantes :

• L'ensemble des adivités reliées aux finances de l'entreprise;
• Le département des ventes;
• Le département d'approvisionnement des matières premières;
• Les ressources humaines incluant la santé et la sécurité au travail;
• La produdion d'usine en collaboration avec les cadres de l'entreprise;
• Faire les suivis requis selon les départements et établir des rapports au conseil 

d'administration.

Exigences et qualifications requises :
• Avoir complété un baccalauréat en administration;
• Avoir un minimum de cinq (5) ans d’expérience en gestion (finance, ressources 

humaines et matérielles);
• Maîtriser le français et l’anglais.

Habiletés :
• Connaissance du domaine du sciage de feuillus;
• Le candidat devra faire preuve de leadership mobilisateur, d'habileté à communiquer ainsi que d'un 

sens marqué pour la rigueur et la priorisation dans les dossiers.

Atout :
• Être disposé à s'établir dans la région.

Conditions salariales :
• À établir selon les compétences et l'expérience du candidat

Les curriculum vitae doivent être reçus au plus tard le 27 mars 2009 à l'adresse suivante :

3EGin£ 3EGin «
SCIERIE DE BOIS FRANC - HARDWOOD SAW MILL

Poste de directeur adjoint Bégin & Bégin inc.
76, route 295, Lots-Renversés (Québec) COL 1V0 
Télécopieur : I 418 899-2195 
Courriel : info@begin-begin.com

«

PROFESSEURES OU PROFESSEURS
L'Université du Québec à Rimouski (UQAR) regroupe environ 5500 étudiantes et 
étudiants répartis principalement dans ses campus de Rimouski et de Lévis.

Le Département des sciences de la gestion désire 
embaucher deux professeurs :
Professeure ou professeur régulier en comptabilité de management 
(Affectation à Rimouski)
Professeure ou professeur régulier en comptabilité de management 
(Affectation à Lévis)

Le Département des sciences de l'éducation désire 
embaucher trois professeurs :
Professeure ou professeur régulier en didactique et orthodidactique des 
mathématiques (Affectation à Rimouski)
Professeure ou professeur régulier en psychopédagogie de la formation 
pratique au secondaire (Affectation à Rimouski)
Professeure ou professeur substitut en psychopédagogie de l’enseignement 
professionnel (Affectation à Rimouski)

Le Département de psychosociologie et travail social 
désire embaucher un professeur ;
Professeure ou professeur régulier en travail social (Affectation à Rimouski)

RENSEIGNEMENTS
Date des entrées en fonction : Le 1e* juin 2009

La version détaillée de ces offres d'emploi est disponible à :
www.uqar.ca/offreemploi

Toutes les personnes qualifiées sont imitées à poser leur candidature, mais la 
priorité seca donnée aux Canadiens et aux résidents permanents. Nous souscrivons 
au programme d’accès à l'égalité en emploi pour les femmes, les membres de 
minorités visibles et de minorités ethniques et les autochtones

Toute candidature sera traitée confidentiellement.

UQAR

Rimouski | Lévis
www.uqar.ca

/-----------------------------------

centre ©culaire

Le Centre oculaire de Québec est une 
entreprise en pleine expansion avec de 

nouveaux projets en tête qui nécessitent 
l’embauche d’employé(e)s de qualité.

Assistant(e) 
en ophtalmologie

Poste à temps plein 
30 à 35 b/sem. 

de jour lundi au vendredi 
L’assistant(e) travaillera en collaboration 

avec l’ophtalmologiste et préparera le 
patient pour son examen oculaire dont : 

•Effectuer les prétests 
•Collecte des données 

•Mesure de l’acuité visuelle 
•lecture des lunettes 

Expérience en optique nécessaire 
SVP faire parvenir votre C.V.

Centre oculaire de Québec Inc. 
(concours n° 36)

1100, Galibois, local A-200 
Québec (QQGIM3M7 

Télécopieur: 418 527-3975 
^^Coumelues^Tumc^

1817385

Est actuellement à la recherche de 
candidats pour combler un poste de :

PRÉPOSÉ(E)
AU SERVICE À LA 
CLIENTÈLE
(poste surnuméraire)
Le candidat offrira une écoute 
attentive et de bons conseils. Il 
devra posséder un bon esprit 
d’équipe tout en étant capable de 
cerner les besoins de notre clientèle 
en plus de posséder des aptitudes 
pour la vente. Cette personne 
devra être persévérante, positive et 
franche et avoir le sens du travail 
bien fait.

EXIGENCES :

• D.E.C.;
• Bonne connaissance informa­

tique et rapidité dans la saisie de 
données;

• Posséder un très bon français 
parlé et écrit;

• Bilinguisme un atout.

Les candidates intéressé(e)s 
doivent faire parvenir leur 
curriculum vitæ avant le 20 mars,

’6hâ: leSoleil
. Service des ressources humaines 

Concours:
réposé(e) au service à la clientèle 

410, boulevard Charest Est 
C.P. 1547, suce. Terminus 

Québec (Québec) G1K 7J6 
hcaron@lesoleil.com

Pour faire paraître 
vos annonces 

dans cette section :

Composez 686-3270 
ou écrivez à

Carrières et Professions 
Le Soleil, C.P.1547 

Québec (Québec) G1K. 7J6

Heures limites de réservation :

midi l‘avant-veille de la publication; 
mercredi 16I1 pour publication samedi, 
dimanche ou lundi.

Toutes les annonces publiées dans ces 
pages sous la rubrique Carrières et Pro­
fessions sont assujetties à la Charte des 
droits et libertés de la personne du 
Québec (L.R.Q., chapitre C-12). Les em­
plois annoncés s’adressent donc aux 
hommes et aux femmes.
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L'outil officiel 
des Canadiens
depuis 1895

Garant:

(Située à 30 minutes des ponts)
Le plus important fabricant d'outils de déneigement 
et de jardinage au Canada est à la recherche de 

personnes dynamiques pour combler les postes suivants :

Chef de produit - remplacement de congé de maternité (1 an)
• Gérer et coordonner les projets marketing en termes de concept, d'études de marché, de 

recherche consommateur, de faisabilité et de mise en marché des nouveaux produits;

• Développer et coordonner les éléments du mix marketing et du plan de lancement des nouveaux 
produits et promotions;

• Diriger l'équipe de travail multidisciplinaire pour chacun des projets sous sa responsabilité. Pro­
duire les analyses post-mortem. Recommander, documents à l'appui, la poursuite ou l'arrêt des 

projets en cours;
• Analyser les tendances du marché en termes de compétition, clients, habitudes de consomma­

tion, consommateurs, emballages et outils marketing;
• Effectuer toutes autres tâches requises par la nature de sa fonction.

Ingénieur - Plasturgie
• Mener à bien différents projets d'amélioration continue et de réduction de coûts (optimisation 

des procédés d'injection de plastique, optimisation des procédés d'assemblage automatisé et 
équipements connexes);

• Mener des études, élaborer et superviser des projets visant l'utilisation optimale du matériel, des 
ressources humaines, de la technologie, des matériaux et des procédés en vue d'améliorer l'ef­
ficacité et la productivité;

• Participer à l'ingénierie de projets touchant les nouveaux produits ou composantes de plastique 
en collaboration avec l'ingénieur innovation au secteur plastique;

• Concevoir et développer de nouveaux moules, nouvelles résines, colorants et additifs;
• Participer à l'établissement des plans cl aménagement de l'usine et des installations;
• Elaborer et déterminer les spécifications et tests de qualité requis reliés aux matériaux, com­

posantes et/ou produits.

Pour plus de détails sur les profils et les traits de personnalité des candidats 
recherchés, veuillez visiter notre section Carrières à l'adresse suivante : 

www.ga ra nt.com

Si vous désirez relever un défi à votre mesure, faites parvenir votre 
curriculum vitæ à l'adresse suivante :

GARANT
Service des ressources humaines

375, ch. St-François Ouest, Saint-François (QC) GOR 3A0 
Téléc. : 418 259-7552/rh@garant.com

Centre de santé et de services sociaux 
de la Vieille-Capitale

Vous désirez relever

Centre affilié universitaire

INFIRMIÈRE CLINICIENNE/ 
INFIRMIER CLINICIEN

1817326

un nouveau défi Lieu de travail : Québec, Programme santé au travail ___________

à la mesure de vos Statut : Poste temps complet permanent 2e concours
ambitions?

Vous désirez profiter 

de la qualité de vie 

de l'une des plus belles 

régions du Québec?

loignez-vous à une 

équipe dynamique 

de professionnels.

Le Centre de santé et de 

sen/ices sociaux de la 

Vieille-Capitale est un 

établissement multi- 

vocationnel au coeur 

d’un important réseau 

local de sennces. Près de 

4 000personnes y 

travaillent afin de répondre 

aux besoins en santé et 

en services sociaux de 

la population de son 

territoire, soit environ

Description
Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers 
en fonction des besoins bio-psychosociaux d’usagers ou de groupes de 
personnes qui lui sont confiés. Elle évalue l'état de santé, détermine et 
assure la réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers des 
usagers présentant des problèmes de santé complexes el/ou des 
dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les soins et 
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la 
rétablir et de prévenir la maladie.

Elle conçoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des 
connaissances avancées, visant des problèmes de santé complexes et/ou 
comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne 
participe au développement ou adapte des outils cliniques et d'évaluation 
de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un rôle 
consultatif auprès de ses collègues et de l'équipe interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une 
coordination de services dans l'établissement et entre différents 
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la 
coordination de ces seivices.

Elle assure l'orientation du nouveau personnel et participe à la formation 
des stagiaires. Elle supervise l'enseignement fait aux usagers, à leurs 
proches et à des groupes de personnes dans les programmes spécifiques 
et collabore à la recherche.
Plus spécifiquement en santé au travail :
La pratique infirmière en santé au travail s'exerce principalement en équipe 
multidisciplinaire dans le cadre de programmes de santé spécifiques aux 
milieux de travail. L'intervention vise la protection de la santé des 
travailleurs et des travailleuses en favorisant la prise en charge par le milieu 
de l'élimination ou du contrôle des risques pour la santé. Les activités sont 
surtout de nature préventive et se déroulent dans les entreprises désignées. 
La personne titulaire d'un poste en santé au travail collabore aussi à 
l'application du programme Pour une maternité sans danger.

290 000personnes.

Le mandat du CSSS de 

la Vieille-Capitale consiste 

à fournir à la population 

des services de qualité, 

facilement accessibles.

Exigences
• Baccalauréat en sciences infirmières ou un baccalauréat comportant trois 

(3) certificats admissibles dont au moins deux (2) certificats reconnus en 
soins infirmier

• Certificat en santé et sécurité au travail ou diplôme de 2e cycle en santé 
au travail el/ou expérience d'un (1) an en santé au travail

• Permis d'exercice de l'O.I.I.Q.
• Doit pouvoir utiliser un véhicule automobile

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitæ 
au plus tard le 28 mars 2009 à 16 heures à l'attention de

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale
850, rue de Beaujeu, Québec (Québec) C1J 2R6 

Télécopieur : 418 524-6690 • Courriel : emploi@csssvc.qc.ca

R La Pharmacie R

Ouvrira bientôt dans l’entrepôt 
Costco de Québec

riPaMft Grégoire Arakelian
Pharmacien

Nous sommes à la recherche de 
PHARMACIEN(NE)S et de 

TECHNICIEN(NE)S dynamiques et 
avec expérience qui sont intéressé(e)s 
à relever un nouveau défi. Nous offrons 

d’excellentes conditions de 
travail en plus d'un horaire agréable.

Contactez Grégoire Arakelian
au 514-862-5768 ou à 

gregoire.arakelian@costco.com

1817138

Saint e-Brigitte-de-Laval
À votre service... pour la qualité de vie

■S* - *

AGENT DE SOUTIEN ADMINISTRATIF
Travaux publics

Poste régulier
N» de référence : RHSBDL-2009-01

Description du poste : La personne titulaire fournit le 
support nécessaire au bon fonctionnement et au contrôle 
des activités du Service des travaux publics. Elle assiste le 
directeur dans ses tâches administratives, Elle fournit à la 
clientèle les renseignements et services pertinents à leurs 
demandes. Elle assure le maintien du système de classement 
des archives des différents dossiers. Elle assure un ensemble 
de tâches de secrétariat.

SECRÉTAIRE-RÉCEPTIONNISTE
Poste régulier

N“ de référence : RHSBDL-2009-02 

Description du poste : La personne titulaire de ce poste 
exerce diverses tâches de secrétariat. Elle aura à rédiger, 
à corriger et à vérifier des rapports, correspndance générale et 
autres. Elle reçoit, enregistre et fait le suivi des diverses 
requêtes, plaintes ou demandes reçues. Elle voit au 
traitement des appels téléphoniques et des communica­
tions électroniques et les dirige aux personnes concernées. 
Pour le Service des loisirs, elle effectue le processus du 
traitement des locations de plateaux auprès de la clientèle

AGENT DE SOUTIEN ADMINISTRATIF
Aménagement du territoire et greffe

Poste régulier
N° de référence : RHSBDL-2009-03 

Description du poste : La personne titulaire assiste 
l'adjointe à la direction générale dans la préparation des 
procès verbaux, des documents officiels et des projets de 
règlement. Elle assure le maintien du système de classement 
des archives en effectuant le classement quotidien des 
différents dossiers. Elle fournit le support nécessaire au bon 
fonctionnement du Service de l'aménagement du territoire. 
Elle fournit à la clientèle les renseignements et services 
pertinents à leurs demandes. Elle assure un ensemble de 
tâches de secrétariat.

POUR TOUS CES POSTES

Profil recherché : Pour chacun des postes offerts, nous 
recherchons une personne souriante, humaine, chaleureuse 
et positive. Qui a la capacité d'avoir du plaisir au travail et de 
fonctionner en équipe. Qui est reconnue pour son savoir- 
être, et qui adhère aux valeurs de respect, d'honnêteté, de 
loyauté, de solidarité et d’action.

Qualifications requises :
• Diplôme d'études collégiales en technique de bureau­

tique ou l'équivalent
• Expérience pertinente de 2 ans
• Excellente connaissance du français (parlé et écrit) et des 

outils informatiques Word et Excel

Conditions de travail :
• Le salaire peut varier de 30 000 $ à 39 000 $
• 35 heures par semaine

Faire parvenir votre curriculum vitæ, avant le 23 mars, 12 h, 
en mentionnant le numéro de concours, par courriel, par 
télécopieur, ou à l'adresse suivante :

Municipalité de Sainte-Brigitte-de-Laval
414, avenue Sainte-Brigitte 

Sainte-Brigitte-de-Laval (Québec) GOA 3K0 
Courriel : abeaulieu@sbdl.net - Télécopieur : 418 825-3114

% DESHARNAIS
unipneu PNEUS & MÉCANIQUE

60 ans de présence, de passion 
et d’excellence

Venez vous dépasser avec nous !

Directeur de succursale 
Directeur ressources humaines 
Technicien en ressources humaines

Monsieur Réjean Lachance 
6055, boulevard Pierre-Bertrand 

Québec (QC) G2K 1M1 
Courriel : rh@desharnais.ca

Visitez notre site Internet au 
www.desharnais.ca

VILLAGE DE SAINTE-PÉTRONILLE

DIRECTEUR(TRICE)
GÉNÉRAL(E)
TEMPS PLEIN

RESPONSABILITÉS 
INHÉRENTES À LA FONCTION
Le directeur général planifie, organise, dirige et 
contrôle l'ensemble des activités et des services 
administratifs en vue d'assurer le fonctionnement 
efficace de la municipalité en conformité avec les 
politiques et les décisions prises par le conseil 
municipal.
De plus, il est le gestionnaire des ressources 
humaines, matérielles et financières de la muni­
cipalité. il assiste aux séances du conseil et 
dresse le procès-verbal de tous ses actes et 
délibérations. En interrelation constante et 
étroite avec le maire, il représente la muni­
cipalité auprès des contribuables. Enfin, il agit 
également à titre de président d'élection.

EXIGENCES DU POSTE
Üne formation universitaire pertinente ou un 
diplôme d'études collégiales dans le domaine de 
l'administration est exigé. Une expérience mini­
male de 3 ans comme directeur général ou 
comme directeur général adjoint d'une munici­
palité serait un atout. Une combinaison de for­
mations et d'expériences pertinentes à l'emploi 
pourra être considérée.
De plus, la connaissance des lois et des règle­
ments régissant les municipalités, la maîtrise de 
logiciels en gestion (ex : Office), le sens de la 
planification et de l'organisation, de solides 
habiletés interpersonnelles, de bonnes habiletés 
de communication, la maîtrise de la langue 
française écrite et parlée, la discrétion, l'intégrité, 
la polyvalence, la disponibilité et l'autonomie 
sont des impératifs pour se qualifier.
PARTICULARITÉS DE L'EMPLOI
Les heures d'affaires de la municipalité incluent 
les mardis et les jeudis de 19 heures à 21 heures.
La présence du directeur général est requise lors 
des réunions du conseil.
PROCESSUS DE SÉLECTION
Les candidats devront s'assurer que leur curricu- 
lum vitae (CV), accompagné d'une lettre de 
présentation, soit reçu à la municipalité le 
27 mars 2009 avant midi (12 h), soit par la poste 
au 3, chemin de l'Église, Sainte-Pétronille, 
GOA 4C0, soit par télécopieur au 418-828-1364 
ou par courriel ste-petronille@qc.aira.com

Seules les personnes retenues pour une entrevue 
recevront une réponse écrite de la municipalité. 
Avant l'entrevue, le comité de sélection pourra 
exiger des références d'ordre professionnel.
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Mon expérience,
j'y donne de la valeur!

*4
Faites reconnaître vos 
connaissances et vos compétences 
acquises au travail ici ou à l'étranger 
et obtenez enfin un diplôme ou un 
bulletin officiel.

www.monexperience.com
418 646-7375
Sans frais : 1 866 913-9092
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PHARMACIEN(NE)
Recherchons pharmacien(ne)
REMPLACEMENT DE 

CONGÉ DE MATERNITÉ
LAURIER-STATION

Laissez vos coordonnées 
à Carole :

418 728-5050

Centre hospitalier 
affilié universitaire 
de Québec

Constitué de l'Hôpital de l'Enfant-Jésus et de l'Hôpital du Saint- 
Sacrement. le CHA offre à la clientèle des soins généraux, spécialisés 
et ultraspécialisés. Affilié à l'Université Laval, il détient une mission 
de soins, d’enseignement et de recherche.

Il dispose de 719 lits et quelque 4500 employés et 560 
médecins y œuvrent.

Le CH4 désire combler les postes suivants :

COORDONNATEUR OU COORDONNATRICE
DES SERVICES D'IMAGERIE MÉDICALE
Direction des services professionnels • Poste permanent à temps complet

CONSEILLER OU CONSEILLÈRE
EN GESTION FINANCIÈRE ET ADMINISTRATIVE
Direction des services professionnels • Poste permanent à temps complet

Pour plus de détails sur ces postes :
cha.quebec.qc.ca

Courriel : carrieres.cha@ssss.gouv.qc.ca • Télécopieur: 418 649-5974

Nous remercions les personnes qui ont posé leur candidature, 
seulement celles invitées en entrevue seront contactées.

A A INSTITUT UNIVERSITAIRE 
EN SANTÉ MENTALE

Centre hospitalier Robert-Grffard

Le Centre hospitalier 
Robert-Giffard est un institut 
universitaire spécialisé en soins 
psychiatriques à vocation 
régionale et suprarégionale. 
Notre établissement a une 
longue tradition de soins de 
qualité offerts aux personnes 
atteintes de maladie mentale.
Il est un partenaire majeur dans 
l’enseignement universitaire 
et collégial des différentes 
disciplines reliées à la santé.

Le Centre hospitalier Robert- 
Giffard contribue de façon 
importante à la recherche en 
santé mentale par le Centre de 
recherche Université Laval 
Robert-Giffard.

!

ATTACHE / ATTACHEE 
À LA DIRECTION GÉNÉRALE

Poste permanent à temps complet
SOMMAIRE DE L’EMPLOI : L'attaché/attachée de direction assiste le 
directeur général dans ses fonctions. Il ou elle contribue à l'efficacité organisa­
tionnelle en assumant la coordination et la réalisation des activités administra­
tives de la Direction générale. Il ou elle suggère et instaure des processus 
administratifs et de secrétariat efficients.

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :
• Assure la coordination des communications internes et externes de la 

Direction générale.
• Gère rigoureusement, tient à jour et établit les priorités pour l’agenda et les 

déplacements du directeur général en étroite collaboration avec celui-ci.
• Assume l'entière responsabilité de la logistique, du support administratif et 

du suivi des réunions et rencontres à la demande du directeur général.
• Représente formellement l'organisation à la demande du directeur général 

ou du conseil d’administration.
• Assume certains mandats spéciaux qui lui sont confiés par le directeur général.

EXIGENCES ET CONNAISSANCES DE L’EMPLOI :
• Baccalauréat en administration ou diplôme terminal de 1er cycle pertinent.
• Une combinaison de formations académiques et d'expériences pertinentes 

pourrait être considérée.
• Expérience minimale de 3 ans dans des fonctions et responsabilités similaires.
• Expérience dans le réseau de la santé est fortement souhaitable.
• Connaissance des principaux progiciels administratifs et bureautiques.
• Maîtriser des règles et usages administratifs.
• Connaissance des méthodes d'organisation de la documentation.
• Connaissances avancées du français (orthographe, rédaction et synthèse).
• Connaissance de l'anglais oral et écrit.

RÉMUNÉRATION : Selon les normes applicables dans le secteur de la santé et 
des services sociaux du Québec (selon l’expérience pertinente, le salaire 
annuel au 1er avril 2009 se situera entre 46 580 $ et 60 552 $).

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ en toute confidentialité avant 16 h 
le 20 mars 2009.

Centre hospitalier Robert-Giffard - Institut 
Programme de recrutement et mobilité H-7100 

Concours « Attaché(e) à la Direction générale »
2601. de la Canardière. Québec (Québec) G1J 2G3 

Télécopieur : 418 666-3245 • Courriel : emploi_chrg@ssss.gouv.qc.ca

Note : Seules les personnes retenues en présélection seront contactées.
Notre établissement souscrit au principe d'équité en matière d'emploi.

Pour plus d'information, veuillez consulter notre site Internet :
www.rgiffard.qc.ca

REPRESENTANT ou COURTIER
Entreprise spécialisée dans la distribution de VITAMINES et SUPPLÉMENTS, 
est à la recherche de candidates avec une expérience minimale de 2 ans 
dans la vente et la représentation en pharmacie, pour les territoires de 
Québec, du Bas-du-Fleuve et du Nouveau-Brunswick.

Salaire et commissions intéressants.

SVP faire parvenir votre C.V. par courriel à daniel@labsuisse.com 
ou par télécopieur au 450 444-9810.

URCOTTE
Turcotte (1989) Inc., entreprise dynamique spécialisée dans le domaine 
de la mécanique de procédé, de l'électricité et de l’éclairage routier, est 
à la recherche de candidates pour combler le poste de :

ADJOINT(E) À L’EXÉCUTION
Description des tâches :
Sous la supervision du directeur des opérations, le ou la 
candidat(e) travaille en collaboration avec les estimateurs et les 
gérants de projets. Sans s’y limiter, les tâches sont :

- Commande des plans et devis sélectionnés par la direction.
- Mise en forme de la soumission incluant les demandes de 

cautionnement ainsi que tous les documents requis pour le 
dépôt. Assistance à la fermeture et l’envoi de la soumission.

- Préparation des dossiers contractuels tels que les demandes 
d’avis d’ouverture CSST, programme de prévention, suivi des 
dessins d’atelier et mise en forme des manuels d’instructions.

- Diverses tâches administratives se rapportant aux projets 
telles que l’assistance à la correspondance et à la fermeture 
des commandes, préparation des bordereaux de facturation 
et toutes tâches de suivi et compilation

Exigences :
- Expérience dans le travail de bureau
- Maîtrise de MS Office (Word, Excel et Outlook)
- Grande autonomie, débrouillardise, minutie et discrétion

Nous acceptons les candidatures par courrier, par courriel 
et par télécopieur seulement jusqu’au 25 mars 2009.
Prière de ne pas téléphoner, confidentialité assurée.

435, rue des Alléghanys 
Québec (Québec) G1C 4N4 

Téléc. : 418 661-9637 
lucievilleneuve@turcotte1989.ca 

Seul(e)s les candidates retenu(e)s seront contacté(e)s.

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

Le RTC c'est :
• une entreprise où la croissance et l’innovation 

se confirment
• une solution à la protection de l'environnement
• un joueur essentiel pour mieux vivre la ville

L'un de ces postes est peut-être pour vous!

Commis à la comptabilité
(RÉGULIER,TEMPS PARTIEL)

Sous la supervision du chef de la gestion financière, la 
personne exécute toutes les tâches relatives aux comptes 
à payer.

Qualifications requises
• Techniques de comptabilité et de gestion:
• Un (1 ) an d'expérience pertinente:
• Connaissance de base des logiciels de bureautique.

Agent, agente de soutien 
informatique

(RÉGULIER, TEMPS PLEIN)

Sous la supervision du coordonnateur à l'exploitation des 
technologies de l'information, la personne apporte un 
support de premier niveau aux utilisateurs, exécute les 
travaux reliés à l'opération des systèmes (équipements, 
systèmes d'exploitation, logiciels, etc.) et assiste les 
technicien(ne)s en micro-informatique dans la recherche de 
solutions et le déploiement de composantes informatiques.

Qualifications requises
• Attestation d'études collégiales en techniques de 

micro-informatique ou l'équivalent;
• Un (1) an d'expérience pertinente:
• Connaissance d'usage des produits suivants : MS-Office, 

Outlook, logiciels de prise de copie de sécurité 
centralisée;

• Connaissance de base des composantes des équipe­
ments informatiques.

Pour plus de détails, veuillez vous référer à notre site internet au 
www.rtcquebec.ca. Les personnes intéressées doivent postuler en ligne 
sous la rubrique emplois. Votre candidature doit être inscrite avant le 
27 mars 2009, à 16 h.
Le Réseau de transport de la Capitale encourage les femmes, les minorités visibles, 
les minorités ethniques les autochtones et les personnes handicapées à postuler 

pour ce poste.

Nous sommes à la recherche

d’une directrice ou directeur des soins 
infirmiers et de la santé physique

Poste cadre à temps complet et permanent

Le CSSS de La Côte-de-Gaspé couvre un territoire majoritairement côtier d’environ
4 400 km2. Nous oeuvrons auprès d'une population de 21 250 personnes dont 15 % est 
anglophone. Le CSSS compte 7 installations dont l'Hôpital Hôtel-Dieu qui dispense des 
soins de courte durée offrant 56 lits et un centre d'hébergement d'une capacité de 
126 lits qui offre des soins de longue durée. Pour leur part, les CLSC disposent de
5 installations dont 2 urgences. Le CSSS gère un budget de 52 millions de dollars 
soutenu par 21 spécialistes. 40 omnipraticiens et plus de 800 employés.

NATURE DE LA FONCTION : Sous l’autorité du directeur général, la personne titulaire 
de ce poste doit assumer l’ensemble des responsabilités fonctionnelles relatives à 
l’encadrement professionnel infirmier, selon les indications de la Loi sur les services de 
santé et les services sociaux du Québec. À cet égard, elle est responsable de la 
coordination et de l’évaluation de la qualité des soins infirmiers dispensés dans le centre. 
Elle doit également assurer le support aux autres directeurs en regard à l’organisation 
clinique et aux modes de distribution des soins infirmiers dans les différents services et 
programmes du centre.

En plus de ces responsabilités, elle assume la Direction des programmes de santé 
physique, notamment les services ambulatoires, les unités d’hospitalisation, le Service 
Info-Santé régional et la coordination des activités de soir, nuit et fin de semaine pour les 
installations Hôpital Hôtel-Dieu et Centre d’hébergement Mgr-Ross.

Elle est responsable du programme de la gestion des risques pour l’ensemble des 
installations du Centre de santé et de services sociaux de La Côte-de-Gaspé.

QUALIFICATIONS :
• Être membre en règle de l’OIlQ;
• Formation universitaire de premier cycle en soins infirmiers;
• Formation de deuxième cycle dans un champ d’études pertinent à la fonction serait 

un atout;
• Expérience minimale de 5 ans en gestion dans le réseau de la santé et des services 

sociaux.

HABILETÉS :
• Vision stratégique d’un réseau de services intégrés; • Leadership mobilisateur;
• Orientation clientèle; • Gestion du changement.

RÉMUNÉRATION : La rémunération et les avantages sociaux sont conformes aux 
normes en vigueur dans le réseau de la santé et des services sociaux pour le personnel 
d’encadrement.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitæ au plus tard le 
27 mars 2009,16 h. à l’attention de :

Service des ressources humaines 
CSSS de La Côte-de-Gaspé 
215, boulevard de York Ouest 
Gaspé (Québec) G4X 2W2 
Courriel :
gisele.cloutier.chgaspe@ssss.gouv.qc.ca
www.cssscotedegaspe.ca

Centre de santé et de services sociaux 
de La Côte-de-Gaspé
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Un nouveau
contrat
pour
Fabrication
Delta
Cilles Gagné
Collaboration spéciale

SAINT-SIMÉON — La compa- 
gnie gaspésienne Fabrication 
Delta, de Saint-Siméon, est choi­
sie une seconde fois par le tur- 
binier éolien allemand Vensys, 
cette fois pour fabriquer qua­
tre tours d’acier de 85 mètres 
qui seront installées dans 
quelques mois à Mary Valley, en 
Nouvelle-Écosse.

Fabrication Delta venait determi­
ner un contrat de deux tours de 
60 mètres destinées à l’Illinois 
quand une seconde entente est in­
tervenue. Les deux contrats ont 
même été liés, note l’ingénieur 
Élie Arsenault, porte-parole de 
Fabrication Delta.

«La condition pour l’obtention 
du contrat de Mary Valley, c’était 
que les gens de Vensys viennent 
approuver les tours de l’Illinois. 
Us les ont examinées sous tous 
les angles et ils étaient satisfaits. 
On peut procéder avec des plus 
grosses», précise M. Arsenault, 
qui ne précise pas le montant du 
contrat pour des raisons de 
concurrence.

Le promoteur de la Nouvelle- 
Écosse se nomme Mary Valley 
Wind LP. Dans le secteur éolien, 
c’est le turbinier qui choisit ses 
fournisseurs, pas le producteur 
d’énergie. «Ça vient toujours 
du turbinier, qui connaît les spé­
cificités de sa machine», dit 
M. Arsenault.

INTÉRÊT MARQUÉ
Vensys montre un intérêt mar­

qué pour l’Amérique du Nord. La 
firme lorgne les États-Unis, l’On­
tario, d’autres projets en Nou­
velle-Écosse, et elle s’intéresse 
aux 500 mégawatts des projets 
communautaires et autochtones 
qu’enclenchera Hydro-Québec.

Élie Arsenault revient d’ailleurs 
d’Allemagne, où il a rencontré 
des gens de Vensys, mais égale­
ment d’autres turbiniers et four­
nisseurs de ce pays, dont REpo- 
wer, pressenti pour s’établir à 
New Richmond, à Chandler ou à 
Matane au cours des prochaines 
semaines. Il n’a toutefois pu obte­
nir de primeur sur la décision fi­
nale de REpower.

Une autre avenue de croissance 
pour Fabrication Delta pourrait 
survenir si le turbinier québécois 
AAER conclut une entente avec le 
développeur éolien Northland Po­
wer, pour un parc éolien à Mont- 
Louis, en Gaspésie. AAER rem­
placerait General Electric.

Fabrication Delta, qui emploie 
55 personnes, devrait alors 
agrandir ses installations pour 
bâtir les 61 tours de Mont-Louis.

Commission
scolaire de 
la Capitale

Pour la
réussite
de nos élèves
oicnsriwrets(ê«eM«i«s

La Commission scolaire de la Capitale, dont le siège social est situé à Québec, dessert une clientèle 
d'environ 28 000 élèves répartis entre quarante-neuf écoles primaires, onze écoles secondaires, 
deux centres d'éducation aux adultes et sept centres de formation professionnelle ainsi qu'une 
école primaire-secondaire régionale avec suivi en pédopsychiatrie. Elle administre un budget de 
272 millions de dollars. La Commission scolaire de la Capitale amorce le processus d’affectation 
des cadres pour la prochaine année scolaire. Au terme de cette démarche, la commission scolaire 
prévoit que des postes de direction et/ou de direction adjointe seront à combler pour l'année 
scolaire 2009-2010.

BANQUE DE CANDIDATURES POUR DES POSTES DE
DIRECTION ET DE DIRECTION ADJOINTE 

D'ÉCOLES ET DE CENTRES
POUR L'ANNÉE SCOLAIRE 2009-2010

Concours SRH-08-09-103
Si un poste à la direction ou à la direction adjointe d'un établissement vous intéresse, veuillez 
prendre connaissance des informations suivantes :
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES :
• Baccalauréat en sciences de l’éducation ou grade universitaire de 1“ cycle dans un champ d'études 

approprié sanctionnant un programme d'études universitaires d'une durée minimale de 3 ans;
• Cinq (5) années d'expérience pertinente pour un poste à la direction adjointe;
• Huit (8) années d'expérience pertinente pour un poste à la direction;
• Autorisation permanente d'enseigner délivrée par le Ministre;
• Programme d'études universitaires de 2e cycle comportant un minimum de 30 crédits en gestion, 

pertinent à l'emploi de cadre d'école dont un minimum de 6 crédits doit être acquis avant la 
première affectation à un emploi de cadre d'école ou de centre et le solde, au cours des 
5 années qui suivent cette affectation.

PROFIL DE COMPÉTENCES RECHERCHÉ :
Les candidats recherchés devront se démarquer entre autres par leur :
• capacité à développer une vision de leur environnement, à élaborer un projet éducatif 

d'établissement ou des orientations et objectifs de centre et à actualiser un plan de réussite;
• capacité à mobiliser les équipes et à exercer un leadership positif dans un milieu en constante 

évolution;
• capacité à soutenir, à accompagner et à stimuler le développement professionnel des employés 

en cohérence avec la mission de l'établissement, des valeurs et des orientations de la 
commission scolaire.

RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL :
Les conditions de travail, y compris la rémunération, sont conformes au Règlement déterminant 
certaines conditions de travail des cadres des commissions scolaires.

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE : Les personnes intéressées sont priées de faire 
parvenir leur curriculum vite, accompagné d'une lettre motivant leur candidature, au plus tard le 
vendredi 20 mars 2009, à 16 h, le tout sous pli cacheté avec la mention « Concours 
SRH-08-09-103 - Banque de candidatures pour des postes de direction et de direction 
adjointe d'écoles et de centres pour l’année scolaire 2009-2010 » à l'adresse suivante :

Nos
valeurs

Reconnaissance
Innovation
Partenariat

Commission scolaire de la Capitale 
Direction des Services des ressources humaines 

1900, rue Côté, Québec (Québec) G1N 3Y5 
ou à l'adresse électronique suivante : srh@cscapitale.qc.ca

Seules les candidatures retenues seront contactées.

La Commission scolaire de la Capitale applique un programme d'accès à 
l'égalité a l'emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les 
membres des minorités ethniques, les autochtones et les personnes 
handicapées à présenter leur candidature.

www.cscapitale.qc.ca

Appel de 
candidatures

Communauté 
métropolitaine 
de Québec

POSTE CADRE - SECRÉTAIRE TRÉSORIER
Sous l'autorité du directeur général, la personne titulaire du poste est nommée par le conseil 
de la Communauté métropolitaine de Québec. Elle est responsable de la planification, de 
l’organisation, de la direction et du contrôle des activités comptables et financières et des 
activités de secrétariat et de trésorerie. La personne titulaire est notamment responsable de 
l'accès aux documents et de la protection des renseignements personnels. Elle participe à 
l'élaboration et à la réalisation des objectifs et apporte sa contribution à la conception et à 
l'implantation d'une structure adaptée et de politiques de gestion rigoureuses et efficaces. 
QUALIFICATIONS REQUISES

• Formation universitaire en droit et membre du Barreau ou de la Chambre des notaires;
• Minimum de cinq années d'expérience dans le domaine municipal et/ou supralocal et 

de deux ans à titre de gestionnaire;
• Des connaissances en comptabilité seraient un atout.

EXIGENCES PARTICULIÈRES
• Posséder une bonne connaissance de la législation et de la réglementation applicables 

aux domaines municipal et supralocal;
• Maîtriser l'organisation et la tenue de réunions de conseils d'administration;
• Se démarquer par son leadership, sa rigueur, sa capacité de synthèse, son sens 

stratégique et son jugement;
• Manifester une aptitude à travailler avec des intervenants internes et externes et avec 

les élus;
• Manifester une aptitude à gérer la documentation conformément aux règles applica­

bles à l'accès, à la conservation et à la destruction des documents des organismes 
publics, à la protection des renseignements personnels et confidentiels;

• Démontrer une habileté particulière en matière de communication orale et écrite. 
CONDITIONS DE TRAVAIL

• Échelle salariale de 75 472 $ à 92 076 $;
• Régime de base d'avantages sociaux.

INSCRIPTION
Référence Capital Humain est la firme mandatée par la CMQ pour réaliser l'évaluation et la 
présélection des candidatures. Prière de faire parvenir un curriculum vitae ainsi qu'une lettre 
de présentation en format Word ou PDF par courrier électronique à l'attention de Mme Marie- 
Hélène Savard à l'adresse suivante : mhsavard@rchemploi.com, au plus tard le 3 avril à midi.

Le CHAU Hôtel-Dieu 
de Lévis, c'est :

• Un centre hospitalier 
affilié universitaire (CHAU) 
et à vocation régionale

• 2 000 employés,
280 membres du Conseil 
des médecins, dentistes 
et pharmaciens

• Un budget de plus
de 130 millions de dollars

L'établissement :

• Offre toute la gamme 
des soins et des services 
spécialisés, aussi bien en 
mode d'hospitalisation 
qu'en mode ambulatoire

• Assume des missions de 
soins, d'enseignement de 
recherche et d'évaluation 
des technologies de la 
santé

• Est membre du Réseau 
universitaire intégré en 
santé de l'Université Laval 
(RUIS-UL)

• Est un milieu novateur en 
constant développement

• Constitue un milieu de 
travail stimulant et ouvert 
à la conciliation 
travail-famille (présence 
d'une garderie en milieu 
de travail)

INFIRMIERE CLINICIENNE 
EN ONCOLOGIE ET 
SOINS PALLIATIFS

Poste permanent à temps complet
Sommaire des responsabilités : Sous l’autorité 
hiérarchique de l'infirmière-chef en hémato-oncologie et 
soins palliatifs, et en lien fonctionnel avec la coordonna­
trice de clientèle du programme de lutte contre le cancer, 
l’infirmière clinicienne en oncologie et soins palliatifs est 
reconnue pour son expertise clinique auprès de la 
clientèle en oncologie et en soins palliatifs. À ce titre, elle 
agit comme personne-ressource auprès du personnel et 
de la clientèle, tant sur les unités d'hospitalisation que 
dans les secteurs ambulatoires.
En étroite collaboration avec tous les professionnels 
impliqués, elle intervient directement auprès de la 
clientèle, développe les compétences du personnel 
infirmier et favorise le transfert des connaissances.
Finalement, en partenariat avec les gestionnaires du 
regroupement et la cadre-conseil concernée, elle 
participe à la démarche d’amélioration continue de la 
qualité des soins et des services.
Profil attendu
• Diplôme universitaire de premier cycle en soins 

infirmiers ou ès sciences
• Membre de l'OIlQ
• Expérience de 3 ans comme infirmière, dont 2 ans 

auprès de la clientèle ciblée
• Souci de la performance et de l’efficacité
• Capacité d'organisation
• Habileté à établir et à maintenir de bonnes relations 

interpersonnelles avec les patients et l'ensemble des 
intervenants oeuvrant dans son environnement

• Esprit d’équipe
• Rigueur

Rémunération : En conformité avec les conditions de 
travail en vigueur dans le réseau de la santé et des 
services sociaux.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
candidature, au plus tard le 30 mars 2009,16 h, à :

X* HÔTEL-DIEU
*4 DE LÉVIS
CENTRE HOSPITALIER AFFILIÉ UNIVERSITAIRE

ffl 53 cMvCRSirt
ans laval

Direction des ressources humaines 
CHAU Hôtel-Dieu de Lévis 
143, rue Wolfe 
Lévis (Québec) G6V3Z1

www.hdi.qc.ca

18T7289

Verreault Navigation

Situé à Les Méchins, en Gaspésie, Verreault Navigation inc. est un 
chef de file dans la réparation, la construction et la transformation 
de navires. Verreault Navigation inc., dans le cadre de sa croissance 
continue, est à la recherche d’im(e) candidat(e) ambit.ieux(ieuse) 
pour combler le poste suivant :

CHARGÉ DE PROJETS
Relevant du directeur de l’estimation et de la gestion de projets, vous 
serez responsable de la gestion complète d’un contrat, de participer 
à l’estimation et de faire le suivi des activités afin d’atteindre les 
objectifs des projets (coûts, échéanciers, satisfaction de la clientèle, 
etc.). Vous travaillerez en étroite collaboration avec une équipe 
professionnelle, dédiée à l’estimation, à la production et à 
l’approvisionnement.

Nous recherchons une personne avec cinq (5) à dix (10) ans 
d’expérience dans la gestion de contrats dans l'industrie manufac­
turière. La connaissance en réparation, en transformation et en 
construction de navires est. un atout précieux. Habileté à négocier, 
à gérer les communications dans les équipes, la résolution de 
problèmes et les relations avec les clients et les fournisseurs. Être 
bilingue. Vous devez aussi maîtriser MS Project.

Le poste est situé à Les Méchins et comprend ime enveloppe 
complète de rémunération.

Si vous désirez jouer un rôle de première place dans le domaine 
maritime international, veuillez envoyer votre curriculum vitæ par 
courriel à recrutement@groupeverreault.com ou par télécopieur 
au 418 729-3285 à l’attention de madame Rayna Beaupré, 
directrice des Ressources humaines.
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OFFRE D'EMPLOI

SURINTENDANT À L'ENTRETIEN DU TERRITOIRE
(TRAVAUX PUBLICS)

La Ville de Matane est présentement à la recherche d’une personne expérimentée et dynamique 
désirant participer à l'amélioration continue des services municipaux et de la qualité de vie des 
citoyens.
RESPONSABILITÉS :

Sous l'autorité du directeur général, le titulaire dirige et coordonne les travaux de réparation et d'en­
tretien des utilités publiques dans le domaine des infrastructures de voirie, du réseau d'aqueduc et 
égouts, du traitement des eaux, de la machinerie et des bâtiments de la Ville. Il élabore et 
prépare différents programmes de construction et de rénovation. Il assiste le service d'ingénierie en 
ce qui concerne les spécifications au niveau des soumissions publiques. Il produit les différents 
rapports requis par la Ville.
EXIGENCES :

* Diplôme universitaire de premier cycle ou une technique en génie civil ou dans un domaine per­
tinent à la fonction;

* Cinq (5) années d'expérience dans des fonctions similaires ou dans un domaine pertinent à la 
fonction;

* Diplomatie, tact, courtoisie, dynamisme et initiative, capacité d'adaptation à diverses situations;
* Aptitude pour le travail d'équipe;
* Habiletés en gestion du personnel;
* Faire preuve de leadership;
* Familier avec les outils informatiques tels Outlook, Word, Excel.
CONDITIONS ET SALAIRE :

* Début de l'emploi : immédiat
* Le poste est permanent temps complet pour un horaire de 32,5 heures/semaine.
* La rémunération sera établie en fonction de la politique en vigueur.
Toutes les personnes intéressées par le poste ci-dessus peuvent remettre leur curriculum vitæ 
avant 16 h 30, le 10 avril 2009 à l'hôtel de ville :

Poste : Surintendant à l'entretien du territoire

Service des ressources humaines 
Ville de Matane 

230, avenue Saint-Jérôme 
Matane (Québec) C4W 3A2 
Télécopieur : 418 562-4869 
t.fillion@ville.matane.qc.ca

Matane, 13 mars 2009.
N. B. : La Ville souscrit au principe d'égalité des chances en emploi.

Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but d'alléger le texte.

1817199

OFFRE D'EMPLOI
DIRECTEUR(TIMCE) GÉNÉRAL(E)
DE L'AGENCE REGIONALE DE MISE 

EN VALEUR DES FORETS PRIVÉES 
DU BAS-SAINT-LAURENT

L'ORGANISME
L'Agence régionale de mise en valeur des forêts privées est une corporation à but non lucratif formée de quatre 
partenaires: l'industrie de la transformation des produits forestiers, le monde municipal, les représentants des 
propriétaires de boisés et le ministère des Ressources naturelles. L'Agence a pour objet, dans une perspective 
déménagement forestier durable, d'orienter et de développer la mise en valeur des forêts privées de son 
territoire via l'application du plan de protection et de mise en valeur des forêts privées du Bos-Soint-laurent et le 
soutien financier et technique à la protection et à la mise en valeur.

LE DÉFI
Relevant du conseil d'administration, vous devrez en concertation avec les partenaires, assurer la gestion courante 
de l'Agence soit, l'administration du programme de mise en valeur de la forêt privée, l'application du plan de 
protection et de mise en valeur de la forêt privée du Bas-Saint-Laurent, la perception de la contribution de l'industrie, 
le suivi des budgets annuels d'aide à l'aménagement et la gestion des ressources humaines. A cela s'ajoutent la 
préparation et le suivi des rencontres du conseil d'administration et de ses comités. Enfin, vous aurez à entretenir 
des relations harmonieuses avec l'ensemble des partenaires, orgonismes et pouvoirs publics avec lesquels l'Agence 
a un rôle de concertation et de collaboration.

PROFIL DE LA PERSONNE RECHERCHÉE
• Démontrer un leadership de bâtisseur, ouvert à l'innovation et capable de vision quant à l'avenir de l'Agence et 

de la mise en valeur de la forêt privée du Bos-Saint-Laurent;
• Posséder des habiletés en communication et en relations publiques pour s'associer les efforts de tout le 

personnel et développer la participation et la concertation des divers partenaires et autres intervenants externes 
permettant de créer des consensus;

• Démontrer une capacité d'écoute remarquable face aux différents points de vue;
• Excellentes capacités d'analyse et de synthèse;
• Sens de l'organisation et de la planification.

MISE EN VALEUR 
DES FORÊTS PRIVÉES

LES EXIGENCES ACADEMIQUES ET L'EXPERIENCE
• Détenir un baccalauréat en sciences appliquées avec une spécialité en foresterie et être membre en règle de 

l'OIFQ et/ou un baccalauréat en administration des affaires et/ou toute autre formation pertinente. A cela, 
ajouter au moins dix (10) années d'expérience dont cinq (5) à un poste de gestion de niveau supérieur, de 
préférence dans le domaine de l'aménagement forestier.

LA RÉMUNÉRATION
Le salaire est établi en fonction de l'expérience et des compétences conformément aux politiques en vigueur 
auxquelles s'ajoute une gamme intéressante d'avantages sociaux, l'entrée en fonction esl prévue pour juillet 2009. 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitæ par la poste ou par courriel ou plus 
tord 27 mors 2009 à 17 h à :

Comité de sélection 
Directeur général
104,6'Rang Ouest

Sainf-Valérien-Rimouski (QC) 60L 4E0
Courriel : kirsy@globetrotter.net

Socinis Mini Vêtements créatifs 
pour enfants actifs

Souris Mini est une entreprise québécoise 
spécialisée dans la mode enfantine. Elle offre 
l'opportunité de faire carrière dans un milieu 
de travail stimulant et très dynamique.

Assistante aax achats
Fonctions
• Analyser les performances de vente des 
collections en boutiqye

• Effectuer la gestion de la marchandise
• Préparer les bons de commande en 
fonction du budget d'achat

Qualifications reqpises
• 3 à 5 ans d'expérience
• Formation en commercialisation/gestion de la mode
• Connaissance des logiciels Word et Excel

Ce poste vous intéresse?
Faites parvenir votre cv à Marie Dorion au 
mdorion@sourismini.com ou par télécopieur au 918-525-7999

sounsmmi.com

Agence de la santé 
et des services sociaux 
du Bas-Saint-Laurent

OFFRE D'EMPLOI

/'-'v > I E3 ElQuébec ei ei
Située dans la MRC de Rimouski-Neigette, l’Agence de la santé et des services 
sociaux du Bas-Saint-Laurent a pour mission de veiller au maintien et à l’amélioration 
de la santé et au bien-être de la population du Bas-Saint-Laurent et à lui assurer 
l’accès à des services de santé et des sen/ices sociaux adaptés à ses besoins, et ce, 
en collaboration avec les établissements, les organismes et les professionnels qui les 
dispensent.

Joignez-vous à notre équipe à titre de :

AGENT(E) DE PLANIFICATION,
DE PROGRAMMATION ET DE RECHERCHE

Concours 2009-08
Affectation temporaire à temps complet pour une période de 12 mois, 

avec possibilité de prolongation
DESCRIPTION SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS : Sous l’autorité du directeur 
des affaires médicales, universitaires et des services hospitaliers, la personne est 
chargée d’un ou plusieurs programmes dans le but de fournir une assistance 
professionnelle au développement des services. Elle assure les activités de recherche 
nécessaires à l’identification et à l’évaluation des ressources et des besoins.
Plus spécifiquement, la personne peut être appelée à travailler et à collaborer dans 
les différents dossiers tels que : l’accès aux services spécialisés et surspécialisés; 
les affaires médicales; les affaires universitaires/Unité de médecine familiale et 
Groupe de médecine familiale (UMF-GMF); les services pharmaceutiques; les 
services de médecine spécialisée; les services diagnostiques; le Réseau universitaire 
intégré de services (RUIS); les analyses clinico-administratives; les équipements 
médicaux spécialisés et la Télésanté.
FORMATION REQUISE ET EXPÉRIENCE :
• Diplôme universitaire terminal de 1er cycle en sciences de la santé, en sciences de 

l’administration, en sciences sociales ou dans une autre discipline appropriée;
• Trois (3) ans d'expérience dans un poste professionnel reliés à l'emploi dans le 

domaine des affaires médicales;
• Français impeccable (parlé et écrit); Outils MS-Office; Courrier électronique Lotus 

Notes; Réseau de la santé et des services sociaux.
AUTRES COMPÉTENCES RECHERCHÉES : Capacité de contribuer et de collaborer 
au climat et aux réalisations de l’équipe; Capacité d’agir habilement, discrètement et 
avec efficacité dans des situations politiques complexes; Capacité d’établir et de 
maintenir des relations harmonieuses; Capacité de remise en cause de ses façons 
d'être et de faire, de maîtrise et d'affirmation de soi. La personne titulaire doit avoir de 
l’entregent, être dynamique, rigoureuse et organisée; avoir le goût pour la recherche et 
l’analyse; avoir de l’aisance dans les communications écrite et verbale; être capable 
de travailler de façon autonome et de gérer les priorités; avoir de l’initiative et un très 
bon sens des responsabilités et faire preuve de professionnalisme.
RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL ; Salaire annuel au 1er avril 2009 
se situe entre 37 348 $ et 70 824 $. Selon la convention collective en vigueur du 
Syndicat canadien de la fonction publique, section locale 3975 (FTQ). Compte tenu 
de la vocation de l’Agence de la santé et des services sociaux du Bas-Saint-Laurent, 
le ou la titulaire de cette affectation, dans le cadre de l’exercice de ses fonctions, 
peut être appelé(e) à se déplacer sur le territoire ou à l’extérieur de celui-ci.
Les personnes intéressées par cette affectation doivent faire parvenir leur candidature 
à la Direction des ressources humaines avant le 23 mars 2009 à 16 heures, sous pli 
confidentiel, en mentionnant le numéro du concours, à l'adresse suivante ;

CONCOURS 2009-08 
Direction des ressources humaines 

Agence de la santé et des services sociaux du Bas-Saint-Laurent
288, rue Pierre-Saindon, 1er étage. Rimouski (Québec) G5L9A8 

ou par courriel : murielle.proulx.asss01@ssss.gouv.qc.ca
Venez nous visiter au www.agencesssbsl.gouv.qc.ca

Nous communiquerons avec les personnes retenues pour une entrevue et remercions 
tous les postulants et postulantes pour leur intérêt à l'égard de cette affectation.

Nous souscrivons à l'équité en matière d’emploi.

De l’aide 
pour
l’industrie
forestière
La MRC de 
Portneuf 
embauche une 
personne pour en 
faire la promotion

Johanne Martin
Collaboration spéciale

CAP-SANTÉ — Pour contrer les 
effets de la crise forestière, la 
MRC de Portneuf procède à 
l’embauche d’une personne- 
ressource chargée de promou­
voir les produits portneuvois et 
d’appuyer les industriels dans 
leurs projets.

Première initiative concrète is­
sue du Sommet sur la forêt de 
Portneuf, l’embauche d’un coor­
donnateur consacrée exclusive­
ment au dossier du bois vient ré­
pondre à l’une des principales 
recommandations du forum 
tenu en septembre dernier. 
C’est d’ailleurs l’un des mem­
bres du comité organisateur du 
Sommet, Mageila Morasse, un 
ingénieur forestier à la retraite, 
qui a été choisi pour s’acquitter 
du mandat.

SUIVI
«M. Morasse travaillera en 

étroite collaboration avec le co­
mité de suivi du Sommet sur la 
forêt de Portneuf et aura essen­
tiellement pour tâche de donner 
suite aux pistes de solution 
avancées», annonce le député de 
Portneuf, Michel Matte. «Il devra 
évidemment susciter des initia­
tives de développement dans le 
secteur forestier en ayant une 
préoccupation majeure pour le 
maintien et la création d’emplois 
dans la région.»

Pour le préfet de la MRC, Denis 
Langlois, «Je coordonnateur de­
vra aussi s’occuper de favoriser 
l’essor du tourisme en lien avec la 
forêt», indiquant au passage que 
les sommes nécessaires à l’em­
bauche de la personne-ressource 
ont été accordées pour un an et 
que le prolongement du mandat 
dépendra des retombées engen­
drées par sa présence.

FINANCEMENT
Le financement du nouveau 

poste est assumé en grande partie 
par le fonds de diversification de la 
MRC consacré aux municipalités 
de Saint-Raymond, de Saint-Léo­
nard et de Rivière-à-Pierre 
(25 000 $). Le Centre local d’em­
ploi a quant à lui versé 15 000 $, 
alors que le ministère des Res­
sources naturelles et de la Faune, 
la SADC, le CLD et la MRC de Port­
neuf ont injecté, à parts égales, les 
20 000 S restants.
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Bénéfices en 
baisse pour les 
constructeurs 
de logements

La Presse Canadienne

OTTAWA — La baisse des mises 
en chantier au Canada fera recu­
ler les bénéfices des construc­
teurs de logements de près de 
20 % cette année, estime le Confe­
rence Board du Canada.

Dans une étude publiée hier, 
l’organisme de recherche écono­
mique indique que les bénéfices 
de l’industrie de la construction 
résidentielle reculeront à 
3,2 milliards $, recul qui devrait 
être suivi en 2010 par une autre 
chute qui les fera plonger sous la 
barre des 3 milliards S. La crois­
sance des recettes enregistrera 
ainsi cette année sa plus forte 
baisse depuis 1995, a souligné 
l’organisme.

RECUL DES PRIX
«On s’attend à ce qu’un léger re­

cul des prix contribue à cette chute 
des recettes, mais le grand coupa­
ble sera la diminution des mises en 
chantier», précise le Conference 
Board, ajoutant que, «compte tenu 
du fléchissement de la demande 
d’habitations neuves un peu par­
tout au Canada attribuable à la 
piètre conjoncture économique, la 
dégringolade du marché semble 
plus grave que prévu».

Selon le Conference Board, avec 
une confiance à son plus bas ni­
veau depuis les récessions de 
1982 et de 1990-1991, les consom­
mateurs remettent à plus tard les 
dépenses qu’ils auraient norma­
lement consacrées, par exemple, 
à des travaux de rénovation ou à 
l’achat d’une maison.

«La demande d’habitations 
neuves est affaiblie, en outre, par 
le resserrement des conditions 
de crédit.»

BOILARD RENAUD 
%* NOTAIRES INC.

Étude de notaires bien implantée dans les régions 
de Québec et de Portneuf, recherche des personnes 
dynamiques et compétentes, afin de combler les 
postes suivants :

✓ Secrétaire juridique
✓ Technicienne juridique
✓ Notaire ou avocat(e)

(préparation de dossiers immobiliers)
Veuillez faire parvenir votre c.v. par courrier:

196, Saint-Michel 
Saint-Raymond (Québec)

G3L 3W6

Par télécopieur : 418 337-2271 
Par courriel : mboilard@notarius.net

_________________________________________________________________ 1816621

commission La Commission scolaire
SCOLAIRE DU , _ . .
P E R du Fer requiert les services

D’UN OU D’UNE 
CONSEILLER(ÈRE) PÉDAGOGIQUE
Poste surnuméraire à temps complet
35 heures/semaine
Durée de 2 années scolaires. Possibilité de renouvellement.
Lieu de travail Sept-lles
La personne sera appelée à se déplacer sur tout le territoire de la 
Commission scolaire du Fer et à l’extérieur de la région.
Nature du travail
L’emploi de conseillère ou conseiller pédagogique comporte plus 
spécifiquement des fonctions de conseil et soutien auprès des in­
tervenantes et intervenants des établissements scolaires et des ser­
vices éducatifs relativement à la mise en œuvre, au développement 
et à l’évaluation des programmes d’études, à la gestion de classe et 
à la didactique.APPLICATION DU RENOUVEAU PÉDAGOGIQUE 
PARTICULIÈREMENT DANS LES MATIÈRES DU SECONDAIRE. 

Qualifications requises
Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de 
spécialisation approprié à l’emploi, notamment en éducation. 
Posséder une expérience en enseignement ou en soutien péda­
gogique.
Avoir une très bonne connaissance du renouveau pédagogique au 
primaire et au secondaire, du milieu scolaire et de l'animation de 
groupe.
Rémunération
Déterminée selon les conditions de travail des professionnels de la
Commission scolaire du Fer
37 354 $ à 70 819 $ + prime de rétention de 8%
Date d’entrée en fonction 
Le ou vers le 4 mai 2009
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur can­
didature à :
Commission scolaire du Fer
Concours P-0809-018
30. rue Comeau. Sept-îles (Québec) G4R 4N2
ou télécopieur : 418 964-2744
ou courriel : rhumaines@csdufer.qc.ca
Fin du concours
Le 27 mars 2009 à 16 h 30
N.B. Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une 

réponse.

Lo Commission scolaire du Fer souscrit au principe d'égalité des chances dans l’em­
ploi. Elle applique un programme d'accès à l'égalitc pour les autochtones, les minorités 
visibles, les minorités ethniques et les femmes.

V
O
Us

leSoleil
418 686-3344
1 866 686-3344

1817336

Canada

AGENCE PARCS CANADA 
GESTIONNAIRE LIEUX 
HISTORIQUES NATIONAUX

Numéro de référence : CAP09J-009611-000185 
Salaire annuel : 79 326 $ - 90 700 $
(salaire en révision)
Poste : Permanent bilingue (37,5 h/sem)
Endroit : Unité de gestion de Québec

Les personnes intéressées doivent soumettre leur 
demande au plus tard le 3 avril 2009 à 23 h 59 par : 
Courriel : celine.dufour@pc.gc.ca 
Télécopieur : 418 948-9071 
Poste : Ressources humaines

Unité de gestion de Québec 
2, aie d’Auteuil, C.P. 10, station B 
Québec (Québec) G1K 7A1

Pour plus d’information sur les critères requis, veuillez 
communiquer avec Mme Céline Doufour au numéro 
418 648-3313 ou consulter le site internet : 
http://iobs-emplois.gc.ca/index-fra.htm

Est actuellement à la recherche de 
candidats pour combler un poste de :
PRÉPOSÉ(E) AUX AVIS 
DE DÉCÈS
(poste surnuméraire)
Sous l'autorité du superviseur service 
à la clientèle, vous aurez la respon­
sabilité du traitement des demandes 
de placement d'annonces pour la 
rubrique des avis de décès.

Le candidat devra être reconnu 
pour ses qualités relationnelles 
(tact, diplomatie, respect), avoir le 
sens des responsabilités et le souci 
du travail bien fait.

• Bonnes connaissances informa­
tiques et rapidité dans la saisie de 
données;

• Excellente maîtrise de la langue 
française parlée et écrite;

• Bilinguisme (un atout);
• Disponibilité de soir et de fin de 

semaine;
• Salaire intéressant. Poste surnu­

méraire à temps partiel.
Les candidates intéressé(e)s 
devront faire parvenir leur 
curriculum vitae avant le , _ . ... 
20 mars 2009,16h à: lebOieil

Service des ressources humaines 
Concours:

Ipréposé(e) aux avis de décès 
410, boulevard Charest Est

ICR 1547, suce. Terminus 
Québec (Québec) G1K 7J6 
m- hcaron@lesoleil.com

Donnez généreusement 
Merci !

Fondation
d« mila&es i*

41 8 654-0835
fondaHondesmaladiesdeloeil.org

CÔTÉ

Représentant
en systèmes de sécurité

Tâches :
Faire la vente de systèmes d'alarme, de caméras de surveillance et de 
contrôle d'accès.
Exigences :
Posséder une automobile, avoir un permis de conduire valide, présen­
ter un certificat de non-antécédants judiciaires et avoir une expérience 
pertinente de 3 ans.
Conditions :
Rémunéré à commission, allocation pour automobile.

Envoyer votre c.v. par courriel ou télécopieur à 
info@cotefleury.com | Téléc. :4l8 682-3048

FLEURY 

18172S8

MECNOV INC., compagnie
spécialisée dans la conception KE/7» 
et la fabrication de machinerie 
industrielle, désire combler le 
poste suivant:

TECHNICIEN(NE) COMPTABLE
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS
• Planifie, organise et contrôle les activités comptables et 
financières;

• Vérifie les états financiers mensuels et de fin d'année;
• Prépare les budgets des contrats et évalue les travaux en 
cours mensuels;

• Effectue la facturation, vérifie les comptes fournisseurs;
• Supporte le Service de la paie;
• Supervise le travail de trois personnes.
QUALIFICATIONS, EXPÉRIENCES
• DEC ou BAC en administration;
• Dix ans d'expérience;
• Connaissance du processus comptable complet;
• Expérience en entreprise manufacturière serait un atout;
• Souci du détail et de la précision;
• Bilinguisme serait un atout.

Veuillez faire parvenir votre C.V. à :
MECNOV INC., 864, rue Archimède, Lévis (Québec) G6V 7M5 
Téléc. : 418 837-7653 • Courriel : nicolelaflamme@mecnov.com

2020502

, • ;•//•••• •••/•••• \\\* *,V
UNIVERSITÉ OU QUÉBEC À TROIS-RIVIÈRES

Bien placée 
pour le savoir

L'UQTR est une jeune université à dimension humaine solidement implantée dans son milieu et 
résolument branchée sur le monde scientifique. Avec ses 150 programmes d'études, dont 
plusieurs sont uniques au Québec et au Canada, l'UQTR se démarque grâce au dynamisme de 
sa communauté et à l’expertise de son corps professoral.

CONSEILLER EN SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL ET EN BIOSÉCURITÉ
Numéro de concours: 1952

Le conseiller en santé et sécurité au travail et en biosécurité conseille la direction de 
l'Université, les unités académiques et administratives sur tous les aspects de la santé et de 
la sécurité au travail et de la biosécurité. Il contribue, en collaboration avec les différents 

intervenants, au maintien d'un environnement sain et sécuritaire pour la communauté 
universitaire. Il participe aux enquêtes et analyses lors d'incidents, d'accidents du travail et de 
maladies professionnelles, formule ses recommandations et fait un suivi des mesures correctives.
Il s'assure du respect au niveau des formations ou accréditations réglementées (SIMDUT, TMD, 
etc.). Il est membre de différents comités en lien avec sa fonction.

Vous possédez un diplôme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation 
approprié jumelé à cinq années d'expérience pertinente. La détention d'une maîtrise sera 
considérée comme un atout. Une bonne connaissance des lois et règlements relatifs à la 
santé et sécurité au travail, des matières dangereuses et de la biosécurité est requise.

Consultez notre site Web pour la description complète.

Veuillez faire parvenir votre candidature, en spécifiant le numéro de concours 1952, 
avant 17 h, le 30 mars 2009 à l'attention de :

Madame Gloria Lavoie, Service de la gestion des personnels 
Université du Québec à Trois-Rivières, 3351, boul. des Forges, C.P. 500 
Trois-Rivières (Québec) G9A 5H7. Télécopieur : 819 376-5103.
Courriel : SGP-concours@uqtr.ca

L'utilisation du masculin dans le texte, conforme à l'usage, 
ne vise qu'à son allégement stylistique. Nous souscrivons à un programme 

d’accès à l égalité en emploi.

www.uqtr.ca/postesofferts
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LA GRILLE DES MORDUS 

HORIZONTALEMENT

1. Son nom.
2. Impatiente - (Se) poser.
3. A lire au pied de la lettre - Fait des 

vagues!
4. Ville du Cameroun - Soupe au lait

- S’accompagne souvent d’un 
geste.

5. Elles sont de trop - Ça roule!
- Problème.

6. En Asie - Ils sont voraces.
7. Dépouillé - Il faut y passer avant 

de sortir - Problème de circula­
tion.

8. Unité de mesure - Pilier inversé
- Pronom.

9. De la Grèce - Incrustée.
10. Certains sont bien arrosés - Ils 

sont patients avec ceux qui sont 
bêtes.

11. Signes musicaux.
12. Comme suit-Taper.
13. Engage des poursuites - Ignore la 

loi.
14. Ses parents sont différents.
15. Elles ne sont pas là pour rigoler.

VERTICALEMENT

1. Il l’a bien connu.
2. Petit du chien - On la voit quand 

on ouvre l’oeil.
3. Très attendu par plusieurs

- Affluent du Danube.
4. Symbole - Fruit.

5. Au sud du Ventoux - Sont de la 
famille.

6. Ne décollent pas - Elle est assez 
loin de la totalité.

7. Serrées - Était donc déjà sorti.
8. La première va tomber - Du bruit 

pour rien - Pas admis.
9. Peut qualifier certaines attaques 

- Lettre.
10. Veille au grain - Les doigts dans 

le nez.

11. Fait parfois hésiter - Ne retient 
pas les petits - Tient bon
- Marche au pas.

12. En chaire - Terme de statistique
- Carte.

13. Très chaud - Être interdit.
14. Direction - Faire l'anoure - Peste.
15. Entre en confit - Attendus.

Solution dans les petites annonces de samedi prochain

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

14 mars 2009
N.B. Les définitions en italique se rapportent à la personnalité que vous reconnaîtrez dans la grille.

Permis Collège

» Formation de jour et de soir 
» Service d’aide au placement 
» Aide financière disponible aux 

personnes admissibles

(nnusp»" ,

ssr.:

droit devant!Pour moi

luCATEURlTRiCEjÀ^NFANCEjO^Uans)

Renseigne-t
aujourd'hui

3 campus au Québec
Montréal — Laval — Québec

Contribuer à accroître l’égalité des chances 
pour tous les élèves des écoles primaires 
de la grande région de Québec
www.fondationglavallee.qc.ca Fondation

Formulaires disponibles dans les salons

418 628 4355

Georgette-Lavallée

ruon
v.™».traitdunion.ca

«Renconbrer esb si facile!» 

Pour répondre à une annonce:
(9 1900 451-5410 Ë) # 7979
- Choisissez l’option 4

- Entrez le numéro de l’annonce

- Laissez votre réponse!

5

STÉPHANIE, COQUINE AIMANT LES 
SENSATIONS FORTES, mariée de 25 ans. 
ST, 108 lb, chev et yx bruns, frisée, bette 
app, aventureuse, veut rencontrer H, pour 
v.vre expériences, goûter autre chose et 
partager secret.242118 
JEUNE FLEUR DU PRINTEMPS, profes­
sionnel de Sîe-Foy. 58 ans. 5'5", n-fum, 
mord dans la vie, aime ciné, vélo et voyages, 
souhaite être cueille par H. pour faire 
resplendir son .ardin.162337
ÉTUDIANTE SEXY ET TRÈS SENSUELLE,
Qc, début 20aine, 58’’, 120 lb, blende, yx 
bleus, belle, cherche à connaître H plus âgé. 
sérieux, généreux, pour bons moments, faire 
l’amour passionnément, tendrement et inten* 
semen:.237100
ACTIVE PROFESSIONNELLEMENT, Oc
57 ans, aimerait H, ayant qualr.ésde coeur telle 
que générosité, accueil, ouverture à l’autre et 
acceptation de diversité. 241315
DANIELLE IRA LÀ OÙ SON COEUR LA 
GUIDERA, Poftneul, début 50aine. 5’2", 110 
lb, blonde, yx fcteu-pers. coquette, coquine, sm- 
p’e. sociable, a humour, cfést^e K poor être heu- 
re.se et reat en a tox terme 2530617
SE BLOTTIR DANS LES BRAS D'UN 
HOMME... Professionnelle de Qc, 57", 135 
lb, blende, yx verts, vraie, spontanée, s'en­
traîne, aime enfants, patin, nature, voyages, 
désire rencontrer bel H 45-58 ans, de Qc, fier 
et act I 235863
BRUNETTE SPORTIVE ET DYNAMIQUE, 
Rive-Sud, 52 ans, 5'4", 120 lb. n-fum, app 
jeune, ame ski. raquette, patin, voyages et Ü- 
térature, cherche H 48-55 ans. n-fum, sportif. 
s;ncère et dés-'art s rvsst ' 240251
COMME DES GITANS, COURIR DANS LE 
VENT... Femme de 54 ans, 5’3", yx verts, 
ronde, heureuse, veut H, pour se réconforter 
âme. se réchauffer coeur, partager senti- 

its et expériences ce vie. 225453
JACQUELINE, LIBRE ET DYNAMIQUE,
Qc, 65 ans. 5T, 140 b, châtaine, yx pers. 
autonome, sincère, chaleureuse, veut com­
pagnon, pou-partager, loses, voyages, soupers 
lâlé-à tète et romantisme £41952
FEMININE NE PASSANT PAS INAPER­
ÇUE... Qc, 48 ans, 5'5", 120 lb. très jolie, 
enjouée, aime nature, souhaite découvrir com­
pagnon comp&oe, peur rire, avoir Ai plais? et 
partager dverses activités. 238011
JOLIE, DYNAMIQUE ET AVENTURIÈRE, 
La Malbaie, 28 ans, 58', 190 lb, chev châ­
tains. yx bruns, app agréable, respectueuse, 
sympa, aime pten air, sports, recherche H 25- 
35 ans, pour intimité et plus 3646622

ELLE EST À LA RECHERCHE DE L AME 
SOEUR, 5’6", 139 lb, cherche à rencontrer 
monsieur 6ûane, libre et fidèle, pour être bien 
tous les deux.240290 
DOUCE ET GÉNÉREUSE, Ste-Foy. 60aine 
5’4", enrobée, joviale, dynamique, roman­
tique, aime nature, voyages, dés-re H, positil 
et généreux. pour partager plaisirs de la vie 
et relation à long terme. 240667

( ANNONCE DE LA SEMAINE:

UNE ADEPTE DE SOIRÉES COLLÉS. 
COLLES! 40 ans, 5’, 102 lb, cheveux noirs 
longs, yeux bruns, fumeuse, est ans 
enfant, a un emplb et un chien, aime le 
cinéma, veut un Homme, autonome et 
ayant de l'humour, pour de l'amitié et une 
relation sérieuse. 241995 

V_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ y
RÊVEUSE ET EXCITANTE. 28ans, 58", 135 
lb, blonde, à récctfe de tous désirs, veut pro­
fessionnel 25-49 ans, sensfctè et simple, peur 
rexonlres cccasionxles et plus 230352 
LOUISE SE CHERCHE UN COMPAGNON 
COMPLICE, eune retratée début 60are, 5‘3", 
120 lb, châtaine, yx pers. en forme, féminine, 
intelio, ame promenades, véb, musée, théâtre, 
trente H, po„- ro-aticn an- ose 240749 
AMBITIEUSE ET DÉTERMINÉE, Qc. 36 
ans, 5'6". 120 b, blonde, yx bleus, te le app. 
travaillante, fonceuse, sans enfant, aimerait 
erccnlrer H. pour bu; sera,* 239815 

SUZIE, UNE GRANDE ET MINCE BRU- 
NETTÉ, Qc. 45 ans, 57", 150 fo, vx bruns, 
étudiante en voyages, a 2 fils adultes, aime 
marche, camping et petits voyages d'aven­
ture, cherche H. pour amitié. 239520

BESOIN D'AIDE?
NOUS SOMMES LÀ POUR VOUS!

1-888-985-2233
or 9AM A MINUIT TOUS 1*S JOURV

EN QUETE DE... Femme de 53 ans, 5ï”. 
105 lb, chev pas toujours de même couleur, 
yx bleus, cherche à rencontrer H, pour se 
découvrir en se payant. 240154 
UN TIENS VAUT MIEUX QUE DEUX TU 
M’AURAS! Belle châtaine de Qc. 50 ans, 
5T, yx verts, généreuse, enpuée, désire H 
45-55 ans, pour n-mné e: plus 3630116
RETRAITÉE DOUCE ET AFFECTUEUSE, 
67 ans, 140 b, autonome, calme, aime marche, 
cné. souhaite H, doux, affectueux, aimant vo­
yage* et détestant froid de i’hiver.241535 
SOURIRE C’EST CONTAGIEUX! Femme de 
Qc, 48 ans, 57’, 134 b, blonde, yx verts, belle 
app, passionnée, aime musique, ciné, cherche 
H 45-55 ans, pour amitié. 2386712

PASSIONNÉE D’ARTS ET DE NATURE,
retraitée de Qc, n-fum, libre, active, authen­
tique, aime ciné, souhaite rencontrer com­
pagnon 60aine, 5'9" et plus, n-fum. doux et 
sociable 241397
C'EST ÇA LE BONHEUR! Jolie femme de 
Qc. 56 ans, 5’8", 155 lb, chev châtains, yx 
bruns, franche, aime s'entraîner, quilles, 
souhaite H 55 ans et plus, pour intimité et 
p.’jS. 1941012
L’AVENIR NOUS LE DIRA... Femme de 
Rive-Sud. 70 ans, 5'6”, poids santé, libre, 
aime sorties, balades et bonnes choses de 
la vie. recherche H, 59“ et plus, n-fum, libre 

imant danse, pour amitié. 240362
BLONDE DÉSIRANT UNE RELATION 
STABLE, Qc. 58 ans, 5'4'\ yx bleus, n-fum, 
apo agréable, désire rencontrer H 58-68 ans, 
5T et plus, peur partager belles choses dans 
la vie.240340
FRANCINE EST NOUVELLE SUR LE 
RESEAU!, Qc, 54 ans, 52", 1501b. chev roux 
courts, yx rosette, perte lunettes à l'occasion, 
a emploi physique, cherche à rencontrer H, 
pour se rare nouveaux amis. 240753 
DÉCOUVRONS ENSEMBLE DE NOU­
VEAUX HORIZONS, retraitée de Qc. 
60are, fière, positive, a intérêts variés, désire 
rencontrer H, n-fum, libre, aimant ciné, voy­
ages et benne table, peur partager agréab’es 
moments.236067
QUI EST CELUI QUI OSERA LE PREMIER?
Belle femme de Ste-Foy. 49 ans, 58", 190 b, 
sociable, aime plein air, littérature, recherche 
H 45 ans et plus, pour relation amoureuse et

2572759
ÉLÉGANTE PROFESSIONNELLE DE LA 
SANTÉ, Qc. début SOaine. autonome et 
indépendante, recherche compagnon, pour 
amitié. !c-si~s et pa'-èlre pus. 239747
AFFECTUEUSE EN QUETE D'AMOUR,
Qc. 60aine, rviim, ame petits voyages Ce tins 
Ce semaine, speuacies C'numow. marché, 
ciné, nature et resto. cherche H 50-65 arts, n- 
- ga-ant et affecfuejx. 240443

DANS LE PRÉSENT, VERS L'AVENIR... 
Femme 60aine, mince, active, a grand coeur 
et bonne tète, cherche joyeux complice, ayant 
goût de vivre choses intéressantes, pour rela- 
lion saine et harmonie-se 241547
AMOUREUSE DE PLEIN AIR, St-Jean- 
Port-Joli. 49 ans. 5’1(T, 115 10. simple, 
franche, fidèle, aime animaux, resto et soirées 
tranqie es. cherche H. franc, ayant humour, 
goûts similaires et passé réglé. 199244
Y’A QUE L'AMOUR QUI COMPTE! Femme 
de Loretteville. 53 ans. 5'2", 110 b, chev 
auburn, yx verts, app agréable, aimerai: renoco- 
trer H 45-55 ans, pour ameu' 3446376

ELLE A LA BEAUTÉ DE SON AGE, SOaine. 
5’5", 155 lb, ronde, blonde, yx verts, fière, pas 
compliquée, aime simplicité, cherche confi­
dent. pour amitié, amour et partager plusieurs 
beaux moments à deux. 240822 
VRAIE, ENGAGÉE ET OUVERTE, Qc, 60 
ans. 52", chev bruns, yx verts, belle app, pos­
itive, aime sports d’hiver, recherche H 55 ans 
e; plus, pc-./ amci/ et plus. 3659938 
SPONTANÉE ET PLUTÔT FONCEUSE, 
Qc. 60 ans. 52", 103 lb, coquette, rieuse, 
aime ciné, spectacles, marche, voyages et 

rs autres choses, souhaite rencontrer 
239718 

UNE OYNAMQIUE AIMANT LA VIE, m: 
60aine. aime danse, marche, véb. raquette, 
souhaite rencontrer H. n-fum. positif e; hon­
nête. peur partager activités et plaisirs de la 
vie.241502 
ÇLLE EST DE CELLES QUI GAGNENT À 
ETRE CONNUES, 53 ans. dynamique, bien 
dans sa peau, agréable à côtoyer, vive tfe-

sc..raleH. " 239179

DAME AIMABLE RECHERCHE HONNÊTE 
MONSIEUR! Qc. franche, aime ciné, lecture 
et balades en auto, désire découvrir H 65-70 
ans. n-fum, aimant plein air et ayant goûts 
similaires, pour amitié d'abord et plus sérieux 
?ra. :e 241274
COMMUNIQUER EST UN DON NATUREL, 
CULTIVONS-LE! Femme de Cte. 42 ans. 58’, 
130 lb. chev châtains, yx bleus, app agréable, 
franche, positive, aime sports d'hi-ver, Wlard, 
recherche H 3545 ans, pour relations intimes 
e: .s.3708265 
SUZANNE. UNE INTELLO AYANT BESOIN 
DE RIRE! Thetford Mmes. 49 ans, 5T, 100 
b, brune, yx verts, aime la vie. désire H, intè­
gre. sensible, sociable, aimant rire, ayant 
valeurs et côté spintuel 240796

L'AMOUR SE CUISINE TOUS LES JOURS!
Bel homme de Qc, 66 ans, 6’, 170 lb, chev 
poivre et sel, yx bruns, positif, attentionné, 
aime sports rfhrver, cherche F 55 ans etplus, 
cour amour ei plus.3699578 
PROFESSIONNEL RETRAITÉ, Ste-Foy, 
5'6”, 155 lb, n-fum, en forme, souhaite décou­
vrir chaleureuse brunette 60-75 ans, peur 
partager activités diverses et vivre relation 
harmonieuse à long terme. 197131
UN CÉLIBATAIRE CHERCHANT UNE 
AMIE! 62 ans. 5'6". aime marche, natation, 
désire F, de Qc, ayant bonnes connaissances 
générales, pour conversations et sorties au 
ciné, expos, spectacles et 'esto.240284

CHARMANT AYANT L’AME D'UN POETE,
5’9\ 162 lb, chev abondants, aime danser, voy­
ager, marcher mais dans la main, vetf boire 
vfvante 5O60aine. vive d'esprit, pour partager 
tous rires, ccrrp'idté et tendresse.189931
INVITATION À L'AMITIÉ, bel homme de 
63 ans, 5’11", 197 lb. sportif, aime marche, 
golf et ski alpin, veut découvrir belle F, beaux 
yx, disponible, ayant bonne éducation et telle 
présentation. 239655

f ANNONCE DE LA SEMAINE: 1

SYLVAIN PARLE ET AGIT AVEC SON 
COEUR, Qubec. 42 ans, ô, 170 lb. 
cheveux châtains, yeux gris-pers, i parait 
assez ben, cherche une Femme entre 30 
et 40 ans. nen-fumeuse, libre et sans 
enfant, pour de l’amour et de l’amitié lors 
de rencontres sincères. 241663

V/
BERNARD EST UN PASSIONNÉ, Qc, fin
40aine. 5 8”. 164 lb, yx pers, très belle app, 
généreux, souhaite découvrir F, pour partagé' 
amour et plus,242074
DOUX ET AFFECTUEUX CHERCHANT 
SA SEMBLABLE, 51 ans. en bonne santé, 
sociable et ouvert d’esprit, a emploi, souhaite 
connaître F, ayant qualités similaires, pour 
•limité et am :t'é 163048
BEAU, GRAND ET ATHLÉTIQUE, Gc. 27
ans, 511", 175 b, chev châtains, yx verts, 
autonome, aime belles rencontres et nou­
veaux défis, veut F, pour développer quelque 
chose de durable.3716876 
SYLVAIN A LE COEUR SUR LA MAIN, 
Chariesbourg, 42 ans, 6', 170 lb, chev brun- 
châtain, yx gns. paraît bien, ouvert, recherche 
petite F 30-39 ans. n-fum. libre, ouverte, bien 
dans sa peau ei sans enfant 241043
BEAU ET GENTIL SCORPION! Retraitéde 
63 ans. 58”, 153 lb, affectueux, aime tête-à- 
tête, voyages, nature, désire F 55 ans et plus, 
de Qc et environs, poids santé, pour intimité 
et plus à long terme.242179
ACTIVITÉS ET COMPLICITÉ! Jeune 
homme de Qc, 25 ans. 6', 160 lb. chev bruns, 
yx verts, a ben emploi, souhaite rencontre? 
jolie jeune F 30 ans et moins, indépendante 
tcu: sç-Tiire u.241944 
TU SAIS OÙ ME TROUVER! Homme de 
Beauport, 32 ans, 5'9", 2CQ lb, chev roux, yx 
pers, app agréable, respectueux, drôle, aime 
motoneige, randonnées, désire F 25-35 ans, 

our amour et plus.3698506 
L’AMITIÉ D'ABORD, POUR LE RESTE ON 
VERRA! Homme mi 50aine, 5’9", 170 lb, 
affectueux, pratique quelques sports, cherche 
F 50 ans et plus, pas compliquée, aimant 
plein air, cuisine et dialogue. 180210

SYLVAIN CHERCHE UNE PARTENAIRE 
DE SORTIES, Ste-Foy. 30 ans. ame lecture, 
ciné, informatique, veto, recherche F. pour 
sorties tôles que billard, quilles, musées et 
promenades dans Vieux-Qs. 3703279 
UN PETIT NOUVEAU! Beau professionnel de 
48 ans, 5’10", 175 b, sans enfant, cherche F, 
ffîrioe. n-fum et amant la nature. 241766
UN ÊTRE RAISONNÉ, PARFOIS PAS­
SIONNÉ, professionnel de Qc, 49 ans, 6'. 175 
lb, yx verts, friand du moment présent, aime 
nature, cherche F 37-50 ans. sans surplus de 
peros. n-fum, sans eune enfant.204498
TU AIMERAIS TE SENTIR IMPORTANTE?
Attentionné de Qc. 54 ans, 5’5*. 133 lb, chez ra­
res, vx bruns, sérieux, aire musqué, danse, dé- 
ire M5 ans et pis, çcuramcur.3634823

POUR ÊTRE BIEN ENSEMBLE... Homme 
de Qc, 44 ans. 58", poids prop, chev courts, 
yx verts, n-fum, actif, sportif, désire F de 
même groupe d'âge, féminine, chev longs, 
ayant affinités, pour but sérieux.240671
CONFORTABLE ET TRANQUILLE, hom­
me cte Gc. 56 ans, 5'9", 142 lb. chev blonds, 
yx bleus, app agréable, respectueux, drôle, 
aime ciné, billard, cherche F 55 ans et plus, 
peur ameur et plus.3682375 
AFFECTUEUX VOULANT PARTAGER SES 
EMOTIONS, Gc, 49 ans, 5'10\ pods prop, chev 
noirs, sans dépendance, en forme, ame taqun- 
er et danser, désire F 4ûaine. 5T et plus, poids 
prop, peur belle complicité. 240493
HOMME D’AFFAIRES EN QUÊTE D’UNE 
AMIE, Qc, 49 ans, 58". 165 lb, brun aux tem­
pes grises, n-pqilu. a benne éducation, cherche 
dame, peur sertir dîner et passer agréables mo- 
mers ensemble sans os. sérieux.162959
NOUVEAUX HORIZONS... Beau brui de Qc. 
27 ans.5'10", 1681 yx tans, atentiorré, drôle, 
aime volleyball, lutte, cherche F 36 ans et mors, 
peur amour et plus.1606264
PROFESSIONNEL SOUHAITANT SE RES­
SOURCER, Ste-Foy, 46 ans, 6', 195 lb, châtain, 
yx verts, n-fum. beïe app. scolarisé, a enfants, 
aime théâtre, désire F, peur échanger, s'amuser 
et actiyjés sgorttes.233118
UN BEAU MULÂTRE, 45 ans, 6’. 200 lb, 
allure athlétique, cherche benne amie de fille, 
peur -a 'e no-veros 'enoerres,3736424 
JACQUES AIME SE PAYER OU BON 
TEMPS! Qc, 5T, 145 lb. aimerait oopme 45- 
55 ans, petite et délicate, pour partager 
diverses activités récréatives. 241240 
PROFITER DE U VIE ET ÊTRE HEUREUX! 
Homme de Qc. 30 ans, 6’4", 187 lb. châtain, 
yx bruns, app agréable, respectueux, atten­
tionné, aime sports, musique, recherche F 25- 
35 ans. pour amour et plus. 3715868

SEBASTIEN VEUT PARTAGER DES ACTI­
VITES, Gc. 29 ans. cherche à rencontrer F, 
peur vivre relation amicale d’abord et à plus 
long terme ensuite si affinités. 226852 
ÊTRE APPRÉCIÉ DE PARTS ET D’AUTRES, 
Etienne-Paul de Qc, 55 ara, 6.203 b. chev 
blax-châtain, yx verts, aime beauté et ncWesse, 
désire F. sixère. coqure. cocasse eu sérieuse 
seen son bon vouloir.3688027 
AMATEUR DE PLEIN AIR, Qc, 51 ans, ST, 
160 b, rvfun, ame ski de fond, raquette, mar­
che. patn. arts, musqué, théâtre, ciné, désire F, 
ayant abrités, pyj relatai siabe235280
À LA RECHERCHE D'UNE AMIE, homme 
ce Qc. 59 ans. 5'6". 170 lb. a humour, aime 
visiter musées, partir à la campagne, marcher 
en ville et en forêt, cherche F. pour partager 
sorties culturelles e; sportives. 175809
SERGE EST UN HOMME POSITIF, Charles- 
bourg, 44 ans, 5'10". 190 lb. en forme, a 
enfants (8 et 12 ans), aime raquette, ski, balades 
en auto, cherche F. positive, aimant jaser et 
ayant humour peur sonies. 241734
GAËTAN SAURA VOUS RENDRE HEU­
REUSE, 42 ara, 5'10", pads prop, chev et yx 
bruns, n-fun, appjeune, romantique, a fis (6 et 
8 ara), cherche F. de Qc ou Rive-Sud. pods 
prop, n-tum. prête peur vie à deux.235543
STÉPHANE VEUT FAIRE DE BELLES REN- 
CONTRES! Qc, 29 ans. 6'2". 2C5 b. chev bruns 
coûts, porte lunettes, ouvert d'esprt, aimerait F, 
peur avdr du plaisir.241140
MIKE SE DÉMARQUE DES AUTRES, 35
ara, généreux, timide, sympa et sérieux dans 
ce qu'il entreprend, aime nouveaux défis, 
sports, camping et marche en forêt, souhaite 
F, pour un ,ôur fencer famille. 3674089

IL N’A PAS PEUR DE S'IMPLIQUER, 59 
ara. vraiment sincère, a envie de rire, avec 
lui on peut discuter, cherche F. 240090 
OÙ SE TROUVE MON AMOUR? Kcnme de 
Qc. 51 ans, 58", 140 b. chev et yx bruns, joli, 
respectueux, brade, aime hockey, sports, désre 
z 35-55 ara, pa,-'ameur ?. pis 2205164
PARTAGER DE BONS MOMENTS... Enqagé 
de 39 ans. 6’. 190 b, châtain, yx verts, aime 
resto, ciré, ski, randernées. veut F. peur rencon- 
‘/es amis-amants occasionnelles. 240387 
IL FAUT REGARDER AU BON ENDROIT! 
Homme de Qc. 31 ans. 6’, 200 b, chev 
blonds, yx bleus, app agréable, passionné, 
socable, aime billard, golf, cherche F 25-35 
ara pour amour et plus. 3596148 
PATRICE SOUHAITE DÉCOUVRIR... 26 
ans, 5’11". chev châtains courts, encore 
vierge, désire rencontrer F, sportive, prête à 
lui faire réaliser ses fantasmes lors de ren­
contres érotiques passionnées. 242105

1817110

iiH.THêiHimwi.m*
MARC TE VEUT DOUX ET DÉLICAT... 54
ans, 59", 193 lb, veut H. très propre, intéressé 
et amant porter lingerie fêmhne. 241763
FANTAISIES, SCÉNARIOS ETC... Honnie 
de Qc, 58 ara, 5’6". mince, chev bars, app 
agréabé, peu polu. en forme, sensuef. aime 
jou? et f&re jouir, massages, fellations, césire 
H 50 ara e: bus, nnoe et deux. 239248 
HÉTÉROSEXUEL VOULANT SE FAIRE 
INITIER... 57 ans. a goût de faire jouir un 
homme, apprendre à faire feSalions et vivre 
nouvelles sensations, veut H, délicat, 
efféminé et prêt à l'initier. 241311 
DU GENRE EXIBHITIONNISTE AU FÉMI­
NIN, homme de Qc, 59 ans, 5'5”, 134 lb, 
mince, rasé, bien membré. aime dentelé et 
talons hauts, césire H, mince, peu pdlu, aimant 
se travestir et en manque, 240532
PIERRE RECHERCHE DE L'INTIMITÉ, Q:.
50aine, 5'6". 160 b, aimerait H 20-45 ans, pour 
réatens rames et peut-être plus 190186
BISEXUEL EN QUETE D UN BEL AMANT... 
50 ans, 5'9", 165 ï>. chev bruns et tempes gris­
es. désire bel H, bsexuel ou gai. pour plaisirs 
tors de rencontres occasionnelles a long terme 
avec mène personne 162893
LE PLAISIR À DEUX C'EST MIEUX, 
homme fin SOaine, 57", 160 lb, sans tabou, 
cherche à rencontrer H, là où ioerté et fan- 
tasmes sont au 'exiez-veus. 236631 
IL LUI FERAIT GRAND PLAISIR DE VOUS 
RENCONTRER! Homme, 5’10", 200 b. en très 
bonne santé, équlibré, veut H 6Gahe. intéressé, 
par se parier et se rencontrer. 240608

FEMME CHERCHE FEMME

BELLE ET SENSUELLE EN QUÊTE D’IN­
TIMITE, Qc. 23 ans. n-fum. fidèle, aimerait 
rencontrer belle F 25-35 ans. pour partager 
relatons infimes.2417^8
LA VIE EST TROP COURTE POUR LA 
GASPILLER, jolie femme de Qc, 46 ans, 
5’8". 155 lb. chev pcxvre et sel, yx pers, pos­
itive. aime mus>que, ski de fond, desire F 45- 
55 ans. pour intimité et plus. 3655315

BISEXUEL DÉSIRANT PARTAGER SES 
FANTASMES, engagé mi 50a>ne, 1m70.163 
b. n-fum, désire couple, bsexueù pour partage 
de r'aniasmes oscreis el rrmes. 161257 
NATUREL, GENTIL ET OUVERT D’ESPRIT, 
Qc. 45 ans, minœ, potos prop, propre ei b.en 
équipé, aimerait rencontrer coupé, pour con­
naître choses et gens. 236594

Grabuib pour bous les membres!
• Enregistrez et publiez votre annonce. > Activez votre présence en ligne.
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• Créez votre liste de favoris et soyez 
avisé dès qu’ils se connectent.

Eb pour vous mesdames...
• Écoutez gratuitement tous les * Parlez en direct gratuitement avec

messages que vous recevez! les hommes de votre choix!
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Gros nuages au-dessus de Boeing et d'Airbus
Agence France-Presse

PARIS — Les nuages s’amon­
cellent pour les deux grands 
fabricants d'avions de plus de 
100 places, l’européen Airbus 
et l’américain Boeing, qui ont 
enregistré plus d'annulations 
que de commandes d’appa­
reils sur les deux premiers 
mois de l’année.

Du 1er janvier au 28 février, Airbus 
affiche six commandes et 14 annu­
lations, selon un communiqué dif­
fusé jeudi. Du 1er janvier au 
10 mars, son rival Boeing a en­
grangé 22 commandes pour 32 an­
nulations, d’après un bilan paru 
sur son site Internet.

Leurs clients, les compagnies 
aériennes, subissent de plein 
fouet la crise économique : le 
transport de marchandises ralen­
tit du fait de la contraction du 
commerce mondial et les passa­
gers, surtout les hommes d’af­
faires, voyagent de moins en 
moins — sinon en classe écono­
mique —, devenant par consé­
quent moins lucratifs.

En outre, les transporteurs pei­
nent à trouver les prêts néces­
saires auprès des banques pour 
payer les avions commandés, du 
fait de la crise financière. Un Air­
bus ou un Boeing coûtant de 50 à 
325 millions $, la quasi-totalité 
des axions s’achète à crédit. D’au­
tant que les compagnies passent 
la plupart du temps des com­
mandes pour plusieurs axions.

Les grands loueurs d’avions, 
tels les américains GECAS et 
ILFC, qui lors des difficultés du 
secteur aérien après les attentats 
du 11 septembre 2001 axaient 
pris à leur charge des com­
mandes d’appareils de compa-

Telesat a subi une 
perte nette de 
822,4 M $ en 2008
OTTAWA — L’exploitant de satel­
lites Telesat Holdings a annoncé 
hier qu’il avait subi une perte 
nette de 822,4 millions $ l’an der­
nier, alors qu’en 2007, l’entre­
prise avait enregistré un bénéfice 
net de 118,1 millions S. Telesat a 
expliqué que ce résultat, pour son 
exercice terminé le 31 décembre, 
est dû à des pertes liées aux fluc­
tuations des taux de change à 
hauteur et à une perte de valeur 
d’éléments d’actif incorporels. 
Les revenus d’exploitation de Te­
lesat ont totalisé 711,4 millions $, 
contre 705,1 millions $ en 2007. 
Telesat Holdings est né vers la fin 
de 2007 de l’achat de Télésat Ca­
nada, qui appartenait alors au 
groupe BCE, par l’américaine Lo­
ral Space & Communications et 
l’Office d’investissement du Ré­
gime de pensions du Canada. En 
même temps, les éléments d’actif 
de Loral Skynet, une filiale de Lo­
ral Space & Communications, ont 
été transférés à Telesat.
La Presse Canadienne

gnies pour les leur relouer en­
suite, n’ont pas réitéré cette pra­
tique du fait de la faiblesse du 
système financier.

Devant cette situation, les 
agences de garanties de crédit à 
l’exportation, la française Coface, 
l’allemande Hernies, la britan­
nique ECGD, l’américaine Ex-Im 
Bank, devraient en partie x'enir au 
secours des deux avionneurs, en 
garantissant, davantage celte an­
née que par le passé, les crédits ac­
cordés aux compagnies.

Ainsi, le directeur financier 
d’EADS, maison mère d’Airbus, 
Hans-Peter Ring, a indiqué mardi

que les agences européennes de- 
xTaient. soutenir 50 % des livrai­
sons de l’avionneur, soit le double 
de l’an passé.

Boeing et Airbus ont également 
indiqué ces dernières semaines 
vouloir accroître le soutien finan­
cier qu’ils pourraient apporter à 
leurs clients.

Dans ce contexte morose, les prix 
des ax’ions, qui avaient augmenté 
l’an passé, devraient baisser.

Le président d’EADS, Louis Gal­
lois, estimait cependant mardi 
être «plus sous pression» concer­
nant des reports de commandes 
que des annulations. La compa­

gnie de Dubaï Emirates, le plus 
gros client pour son très gros por­
teur A380, discute d’ailleurs avec 
Airbus d’un report de livraison, se­
lon une source proche du dossier.

Et la franco-néerlandaise Air 
France-KLM a récemment de­
mandé le report de la livraison de 
deux A380, «les sixième et sep­
tième» sur les 12 commandés.

Les 32 annulations enregistrées 
depuis le début de l’année par 
l’américain Boeing portent toutes 
sur des commandes de son nou­
veau produit phare, le Dreamli­
ner ou 787, long-courrier de 
moyenne capacité qui doit effec­

tuer son premier vol d’essai au 
deuxième trimestre de 2009.

Les premiers exemplaires de 
cet appareil doivent être livrés au 
premier trimestre de 2010, avec 
près de deux ans de retard en rai­
son de problèmes industriels et 
d’une grèx’e des ouxTiers mécani­
ciens de deux mois à l’automne 
dernier.

Sur les deux premiers mois de 
l’année, les deux constructeurs 
ont livré presque le même nombre 
d’avions : 70 pour Airbus et 71 pour 
Boeing. Du baume sur le cœur 
pour les avionneurs, car l’essentiel 
de l’appareil est payé à la livraison.
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SUR UNE BONNE PISTE
Des chercheurs 
du Centre d'études 
nordiques 
élaborent un plan 
pour assurer 
l'intégrité des 
pistes d'atterris­
sage du Nunavik 
menacées par le 
réchauffement 
climatique

par Jean Hamann

L
e Nord se réchauffe et les 
infrastructures construites 
sur du pergélisol sensible 
au dégel montrent des 
signes de dégradation. La 

solution ultime - le renversement 
de la tendance au réchauffement 
planétaire - échappe au pouvoir 
des chercheurs, mais certains, 
comme Guy Doré, croient qu’il y a 
moyen d’appeler la technologie à 
la rescousse pour atténuer les pro­
blèmes engendrés par ce phéno­
mène. Ce professeur du 
Département de génie civil et 
membre du Centre d’études nor­
diques (CEN) entend en faire la 
démonstration dans les villages 
du Nunavik où les pistes d’atter­
rissage battent de l’aile.

Près de la moitié des pistes d’at­
terrissage des aéroports construits 
dans les 14 villages du Nunavik 
montrent des signes de dégrada­
tion, signale l’étudiant-chercheur 
Jean Verreault, qui travaille avec 
le professeur Doré sur ce projet. 
«Ces pistes ont été construites 
dans les années 1980 en posant 
comme hypothèses que le gel dans 
le sol n’allait pas être affecté par 
l’ouvrage et que les températures 
de l’air demeureraient constantes. 
Ces deux énoncés se sont révélés 
faux.» La cause est double. 11 y a 
eu, bien sûr, un réchauffement cli­
matique depuis, mais il y a aussi eu 
un problème de conception attri­
buable à une méconnaissance du 
comportement du pergélisol. «La 
mise en place de remblais pouvant 
atteindre dix mètres de hauteur a 
affecté le comportement du pergé­
lisol sous les pistes», explique Guy 
Doré. En effet, ces remblais favo­
risent l’accumulation de neige qui 
protège le sol contre le froid pen­
dant l’hiver, ce qui ouvre la voie 
à un dégel plus profond l’été sui­
vant. «Plus le pergélisol qui fond 
est riche en glace - certains en 
contiennent jusqu’à 80 % -, plus 
il perd sa capacité de support, plus 
le tassement est important et plus 
les dépressions qui apparaissent 
sur la piste sont profondes.»

Avec l’aide du professeur 
Michel Allard et de l’étudiant- 
chercheur Emmanuel L’Hérault, 
du Département de géographie 
et du CEN, le professeur Doré et 
Jean Verreault ont entrepris de 
caractériser le pergélisol sous les 
pistes d’atterrissage du Nunavik

Installation du drain thermique dans l’épaulement du remblai de la piste de Tasiujaq (Nunavik). Le drain thermique 
est une nouvelle méthode de protection développée par le Département de génie civil. La technique consiste à placer 
un géocomposite drainant dans l’épaulement pour favoriser la circulation d’air froid par un mécanisme de convection 
naturelle, la nappe drainante est reliée à des cheminées pour permettre l’entrée d’air froid à la base du système et la 
sortie d’air «chaud» au sommet. La chaleur du sol réchauffe le drain, ce qui induit le mouvement de convection (effet de 
cheminée) en hiver. Le drain thermique a donné le meilleur résultat lors du premier hiver avec un refroidissement du 
remblai de l’ordre de 4°C.

pour repérer les cas les plus pro­
blématiques. «Nous voulons savoir 
à quelle vitesse se dégrade le pergé­
lisol et quelle est l’ampleur du tas­
sement du sol», signale Guy Doré. 
Par ailleurs, le comportement 
mécanique des sols sur lesquels 
reposent les pistes sera étudié en 
laboratoire. A partir de ces infor­
mations, les chercheurs enten­

dent proposer, d’ici deux ans, un 
ensemble de solutions techniques 
pour pallier la détérioration des 
pistes. Un plan d’intervention sera 
remis au ministère des Transports 
du Québec (MTQ), qui a la respon­
sabilité de ces aéroports.

L’expertise de Guy Doré est 
également mise à contribution à 
l’autre bout du pays. En effet, le

professeur Doré et Tétudiante- 
chercheuse du Département de 
géologie et génie géologique, 
Eva Stephani, font partie d’une 
équipe mandatée par le gouver­
nement du Yukon pour trouver 
des solutions aux problèmes qui 
affectent l’autoroute de l’Alaska 
durement malmenée par la fonte 
du pergélisol.

DON DE 100 000 $ DE ROCHE
Roche ltée, Groupe-conseil 
consolide son partenariat avec 
l’Université en contribuant pour 
un montant de 100 000 $ aux pro­
jets de l’Université en matière de 
développement durable de l’Uni­
versité Laval. Sur la photo: Yves 
Fortin, directeur du Département 
des sciences du bois et de la forêt; 
Guy Gendron, doyen de Faculté 
des sciences et de génie; Lise

Dubé, directrice, développement 
philanthropique à la Fondation 
de l’Université Laval; Mario W. 
Martel, président et chef de la 
direction de Roche ltée, Groupe- 
conseil; Denis Brière, recteur de 
l’Université Laval; Mario Carrier, 
vice-doyen aux études et à la 
recherche à la Faculté d’aména­
gement, d’architecture et des arts 
visuels.

C, muf'.. yjA
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2,5 M$ POUR LA RECHERCHE 
SUR LES JEUNES ENFANTS
Un réseau canadien de chercheurs 
disposera de près de 2,5 M$ sursept 
ans pour mener des travaux sur le 
développement de l’enfant. Dirigé 
par le professeur Michel Boivin, 
de l’École de psychologie, le 
Regroupement stratégique des 
connaissances sur le développe­
ment du jeune enfant a reçu une 
subvention de 2,1 M$ du Conseil 
de recherches en sciences humai­
nes du Canada, à laquelle l’Uni­
versité ajoutera 360 000 $.

Le but ultime du réseau est d’in­
tégrer les connaissances fonda­
mentales et appliquées qui portent 
sur le développement de l’enfant 
de façon à assurer un environ­
nement optimal à leur épanouis­
sement. Au cours des prochaines 
années, les chercheurs enten­
dent donc rassembler, évaluer et

synthétiser les meilleures connais­
sances scientifiques disponibles 
sur le développement de l’enfant, 
depuis la conception jusqu’à l’âge 
de six ans. Ils se pencheront éga­
lement sur les programmes et les 
mesures qui assurent le bon déve­
loppement des jeunes enfants en 
tenant compte des coûts qui y 
sont associés.

Les membres du réseau 
entendent communiquer le 
résultat de leurs analyses non seu­
lement à la communauté scienti­
fique, mais aussi à tous les inter­
venants qui jouent un rôle impor­
tant auprès des enfants. Treize 
chercheurs provenant de huit 
universités canadiennes et une 
vingtaine d’organisations parte­
naires collaborent à la réalisation 
de ce projet.

MM

mil

Michel Boivin, professeur à l’École de 
psychologie, dirigera le Regroupement 
stratégique des connaissances sur le 
développement du jeune enfant.
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Du calcium pour 
faire fondre la 
graisse
Cet élément modulerait l'appétit 
et favoriserait le succès d'un 
régime amaigrissant

par Jean Hamann

Les personnes qui tentent de perdre du 
poids auraient tout intérêt à consommer 
suffisamment de calcium, révèle une étude 
menée par une équipe de la Faculté de méde­
cine. En effet, la consommation de cet élé­
ment réduirait la prise alimentaire sponta­
née chez les personnes dont l’alimentation 
courante est pauvre en calcium, révèle une 
étude que Geneviève Major, Francine Alarie, 
Jean Doré et Angelo Tremblay publient dans 
le plus récent numéro du British Journal of 
Nutrition.

Les chercheurs en ont fait la démonstra­
tion en soumettant 63 femmes obèses à un 
programme amaigrissant de 15 semaines. Les 
participantes consommaient, en moyenne, 
moins de 800 mg de calcium par jour, alors 
que la recommandation des nutritionnistes 
est de 1000 mg. En plus de suivre un régime 
réduit en calories, ces femmes devaient pren­
dre quotidiennement soit deux comprimés 
de placebo ou deux comprimés de calcium 
totalisant 1200 mg de cet élément. Au terme 
du programme, les chercheurs n’ont observé 
aucune différence entre les deux groupes au 
plan de la perte de poids. Toutefois, lorsqu’ils 
ont limité leurs analyses au groupe de très 
faibles consommatrices de calcium - moins 
de 600 mg par jour -, ils ont découvert que 
les femmes du groupe calcium avaient perdu 
près de 6 kg contre 1 kg pour les femmes 
du groupe placebo. «Notre hypothèse est 
que le cerveau est en mesure de percevoir 
une carence en calcium et qu’il cherche à 
la compenser en stimulant la prise alimen­
taire. Cette réaction de l’organisme ne favo­
rise évidemment pas le succès d’un régime 
amaigrissant, souligne Angelo Tremblay. La 
prise de suppléments de calcium aurait pour 
effet de prévenir cette hausse du désir de 
manger.»

Les personnes qui entreprennent un 
régime amaigrissant auraient donc tout 
intérêt à s’assurer qu’elles consomment 
suffisamment de calcium, histoire de met­
tre toutes les chances de leur côté. Plus de 
50 % des femmes qui fréquentent la clinique 
de son groupe de recherche ne consomme­
raient pas la dose quotidienne recomman­
dée. «Idéalement, le calcium devrait provenir 
d’aliments comme le lait écrémé ou partiel­
lement écrémé, suggère Angelo Tremblay. Si 
on ne parvient pas à en consommer suffi­
samment de cette façon, la prise de supplé­
ments de calcium devrait être envisagée.»

RÉCUPÉRATION ET PERFORMANCE

1 fl

Des chercheurs de l'INAF 
mettent au point des 
suppléments nutritionnels 
pour les patineurs de vitesse 
canadiens en vue des Jeux 
olympiques de Vancouver

par Yvon Larose

L
es étudiants Vincent Labrie (admi­
nistration), Muncef Ouardi (inter­
vention sportive) et François-Olivier 
Roberge (communication publique), 
tous trois membres de l’équipe 

nationale canadienne de patinage de vitesse 
longue piste, utilisent depuis l’automne der­
nier, à l’instar de leurs coéquipiers, un sup­
plément nutritionnel mis au point par des 
chercheurs de l’Institut des nutraceutiques 
et des aliments fonctionnels (INAF). Cette 
boisson de récupération se présente sous 
forme de poudre que l’on mélange avec de 
l’eau. Elle se consomme après un entraîne­
ment ou une compétition.

«Ce supplément nutritionnel sans ingré­
dient artificiel fait penser au Gatorade 
parce qu’il contient des hydrates de car­
bone et des glucides qui aident à récupérer 
après un effort», explique Benoît Lamarche, 
directeur de la Chaire en nutrition et santé 
cardiovasculaire à l’INAF et l’un des mem­
bres de l’équipe de recherche qui com­
prend également Charles Couillard, Annie 
Motard-Bélanger et Kim Labonté. «Mais 
notre concept est très nouveau, poursuit- 
il, parce que nous ajoutons au produit 
une molécule isolée puis extraite d’un 
petit fruit.» Selon le professeur Lamarche, 
les tests conduits sur des patineurs de 
pointe ont été concluants. «Il est difficile 
de mesurer le phénomène de récupération, 
indique-t-il. Nous avons donc mesuré de 
façon indirecte des fonctions physiologiques 
que l’on croit associées à la récupération. 
Nous avons noté une amélioration pour une 
de ces fonctions.»

Ce produit est le premier de trois sup­
pléments nutritionnels naturels que l’INAF

Vincent Labrie, étudiant au certificat en administration, fait partie de l’équipe nationale canadienne 
de patinage de vitesse longue piste. Il détient le record canadien junior au total des points en sprint. 
Depuis l’automne, il fait usage de la boisson de récupération mise au point à l’INAF.

doit mettre au point au bénéfice des pati­
neurs de vitesse de courte et de longue 
piste canadiens qui participeront aux Jeux 
olympiques de Vancouver l’hiver prochain. 
Une entente a été signée en ce sens entre 
l’INAF et Patinage de vitesse Canada. En 
deux ans, l’organisme fédéral a injecté

quelque 90 000 $ dans le projet. Les deux 
autres suppléments viseront une améliora­
tion de la performance. Les chercheurs de 
1’ IN AF sont en interaction avec des patineurs 
à l’entraînement à Québec et à Calgary. La 
plupart sont actifs sur le circuit de compéti­
tion de la Coupe du monde.

MARCHER SUR UN FIL
Une équipe de chercheurs 
en psycho-oncologie aide 
les personnes atteintes de 
cancer à trouver un sens à 
leurs souffrances

par Renée Larochelle

«Les participants ont affirmé être davantage 
en harmonie avec eux-mêmes et sentir que 
leur vie était moins vide de sens qu’avant», 
constate Pierre Gagnon, aussi psychiatre en 
psycho-oncologie au Centre hospitalier uni­
versitaire de Québec et à la Maison Michel- 
Sarrazin. «Ces résultats encourageants nous 
incitent à vouloir aider un nombre plus élevé 
de participants, dit Pierre Gagnon.»

P
ourquoi cette chose m’arrive- 
t-elle à moi?» Voilà la ques­
tion qui hante les personnes 
qui apprennent qu’elles sont 
atteintes de cancer. Pour les 

aider à donner un sens à leur vie, une équipe 
de chercheurs en psycho-oncologie dirigée 
par Pierre Gagnon, professeur à la Faculté 
de pharmacie et chercheur au Centre de 
cancérologie de l’Université Laval, a mis sur 
pied, en mars 2007, un projet pilote axé sur 
la dimension existentielle de l’expérience 
de la maladie. Au cours des douze rencon­
tres animées par des psychologues, 33 per­
sonnes aux prises avec un cancer non avancé 
ont été invitées à se pencher sur différents 
thèmes, individuellement ou en groupe. Des 
mesures de qualité de vie ont été prises au 
début, au milieu et à la fin du programme.

Amour, beauté et humour
Commanditée par les Instituts de recherche 
en santé du Canada (IRSC), l’étude a pour 
titre «La recherche de sens suite à un diagnos­
tic de cancer non métastatique: intervention 
cognitive-existentielle et globale». Parmi les 
thèmes des ateliers figurent l’acceptation de 
soi et des autres, la recherche de sens par 
une attitude positive face à une souffrance 
inévitable, la quête de sens par l’amour, 
la beauté et l’humour, etc. «Plusieurs pro­
grammes traitent efficacement la détresse 
émotionnelle, mais occultent la dimension 
existentielle pourtant centrale dans l’expé­
rience du cancer, explique Pierre Gagnon.»

Les personnes qui souhaitent avoir plus 
de renseignements sur le projet doivent 
s’adresser à Laurence Benoît-Bousquet au 
525-4444, poste 20684, ou par courriel à 
laurence.bousquet@crhdq.ulaval.ca.

UNIVERSITÉ

LAVAL
Le contenu de ces pages est produit et édité par la 
Direction des communications de l’Université Laval. 
Visitez le site Web de l’Université Laval à l’adresse 
suivante: www.ulaval.ca.
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Misez sur vous
Faites valoir votre expérience

Vous souhaitez obtenir une reconnaissance 
officielle (bulletin, relevé de notes, diplôme) du 
ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport 
pour un DEC ou une AEC?

Venez faire reconnaître vos acquis et vos 
compétences, sans revenir sur les bancs 
d'école, ni réapprendre ce que vous savez déjà.

DEC Gestion de réseaux informatiques 
DEC Informatique de gestion 
AEC Architecture et gestion de réseaux 
AEC Programmeur-analyste 
AEC Supervision en entreprise

Séance d'information 
le dernier mercredi de chaque mois

Réservez votre place

Cégep Limoilou
FORMATION CONTINUE

418 647-6607
1300, 8e Avenue, Quebec G1J 5L5 

dfc@climoilou.qc.ca

3001709

Formation continue

AEC PROGRAMMEUR-ANALYSTE
Début 4 mai 2009 Durée 1695 h

Séance d'information le 20 mars à 10 h

Pour exercer la profession de programmeur- 
analyste, spécialisé en développement 
d'applications dans un environnement de 
bases de données relationnelles les plus 
utilisées sur le marché du travail dont Oracle, 
Java et en programmation orientée objets. De 
plus, certains cours peuvent vous être recon­
nus selon vos acquis et vos compétences.

AEC GESTION DE COMMERCES
Début 4 mai 2009 Durée 1200 h

Séance d'information le 24 mars à 9 h 30

PROGRAMME EN DÉVELOPPEMENT

Gratuité scolaire

Pour occuper un poste de gestionnaire au sein 
de commerces et d'entreprises diverses.
Pour planifier, organiser et gérer les activités 
afin d'atteindre les objectifs de vente.
Pour gérer le personnel et les inventaires, 
promouvoir et mettre en marché des produits 
ou des services, assurer le service à la clientèle 
dans une approche qualité.

www.climoilou.qc.ca

6
Cégep Limoilou
FORMATION CONTINUE

Réservation obligatoire pour assister 
aux séances d'information

418 647-6607
1300, 8e Avenue, Québec (Québec) G1J 5L5 
dfcôclimoilou.qc.ca

3001$83

FORMATIONS 
À TEMPS PARTIEL
Printemps 2009

■
Titre des cours Durée Dates Coût

TRAVAIL AUTONOME
Formations adaptées aux besoins des travailleurs autonomes et des PME
Fiscalité du travailleur autonome 6h Lundis 20 et 27 avril (S) 6$
lire et comprendre des états financiers 9 h Mercredis 6.13 et 20 mai (S)_____ 9$
Gestion de projets adaptée aux travailleurs autonomes 18h Mardis 21 avril au 26 mai (S) 18$
Marketing __________________________________ 9h Mardis 7.14 et 21 avril (S) 9$

PHOTOGRAPHIE
Techniques de photographies numériques 15h Jeudis 30 avril au 28 mai (S) 15$
Traitement d'images numériques______________________ Î5h__ Mardis 28 avril au 26 mai (S) 15$

FORMATION ACCRÉDITÉE ÆÊk
Spécialiste en conformité de la paie (SCP)
législation sur la conformité de la paie 39 h Mercredis 22 avril au 17 juin (S) 

Samedis 9 et 23 mai (J)
39$

IMMOBILIER
Recherche sur registre foncier à l'ordinateur 3h Mardi 7 avril (J) 3$
Promesses d'achat en immobilier 6h Mardi 21 avril (J) 6$
Le bail commercial 6h Mardi 12 mal JJ)___ 6S
La vente commerciale vue par un fiscaliste 6h Mardi 26 mai (J) 6$

COURTAGE IMMOBILIER
Droit immobilier II (415-777-94)
Préalable: Droit immobilier l

45 h Mardis et Jeudis du
28 avril au 16 juin (J)

45$

Ces cours sont financés par Emploi-Québec et certaines conditions 
d’admission doivent être appliquées.

nsa
ram

Légende : (S) - soir. (J) - jour
emploi

Québec E! E!
CaplUM-KMfaMIt

INFORMATION SUR LES COURS: dfc.cegep-fxg.qc.ca

OCA COLLÈGE
X JNf FRANCOFRANÇOIS-XAVIER-GARNEAU

Direction de ta formation continue 418 687 5851

Offensive de la Côte-Nord 
en matière de transport
pLc
Steeve Paradis
Collaboration spéciale

BAIE-COMEAU — La Côte-Nord 
estime que le moment est venu de

Un conseil : ne signez rien lors de votre 
congédiement. Que vous soyez salarié ou cadre, 
prenez le temps de connaître vos droits en matière : 

-d'indemnité de départ 

-de congédiement 

- de clause de non-concurrence
savoir La durée de votre emploi est 

votre meilleur capital de négociation.

418 522-2078, poste 201 leduc@francoisleduc.com www.francoisleduc.com

UN RETOUR AUX ETUDES
C’EST GAGNANT !

AIDE FINANCIÈRE:
• Possibilité d'aide financière par Emploi-Québec selon votre employabilité ou prêts et bourses du MELS.

INFORMATION: dfc.cegep-fxg.qc.ca

Les programmes de formation ne démarreront que si le nombre de candidatures est sullisant.

COLLÈGE
FRANÇOIS-XAVIER-GARNEAU
Direction do la formation continue

418 687 5851

ACTUALISATION EN SOINS INFIRMIERS (CWA.OO)

Cette formation vous permettra d'actualiser vos connaissances en soins infirmiers par la pratique et 
consolider les apprentissages de votre formation initiale. Ce programme, d'une durée de 
17 semaines, est reconnu par l'Ordre des infirmières et infirmiers du Québec.

DÉBUT: 20 avril 20091 DURÉE: 17 semaines

TECHNIQUES BUREAUTIQUES (LCE.4F)

En plus d'assurer l'intégration sur le marché du travail et le maintien à l'emploi, une formation 
en bureautique vous permettra de répondre aux nouveaux profils de compétences et acquérir 
les habiletés pour agir à litre de soutien administratif.

DÉBUT: 20 avril 20091 OURÉE: 37 semaines
RENCONTRE D'INFORMATION: 25 mars 2009 à 10h

DIPLÔMES D'ÉTUDES COLLÉGIALES

TECHNIQUES DE COMPTABILITÉ ET DE GESTION (410.B0)

Ce programme vous permettra de développer une grande polyvalence pour accéder à des emplois de 
qualité au sein d'institutions financières, de firmes comptables, d'entreprises de services, 
commerciales, de fabrication, etc.

CONDITIONS D'ADMISSION:
Posséder un diplôme d’études collégiales ou la formation générale d’un DEC et un diplôme d'études 
secondaires (DES) avec les mathématiques 068-436.

DÉBUT: 14 septembre 20091 OURÉE: 72 semaines
RENCONTRE D'INFORMATION: T' avril 2009 à TOh

DEC INTENSIF EN SOINS INFIRMIERS (180.A0)

Ce programme en soins infirmiers permettra aux diplômés d'intervenir auprès des diverses clientèles en 
périnatalité, en pédiatrie, en santé mentale et psychiatrie, en médecine et en chirurgie.

CONDITIONS O'ADMISSION:
Posséder un diplôme d’études collégiales ou la formation générale d'un DEC et un diplôme d'études 
secondaires (0ES) avec les sciences physiques 056-436 et la chimie 534'.

Si ce cours n'est pas réussi, l'étudiant aura la possibilité de s'y inscrire au cours des 2 premières sessions.

DÉBUT: 31 août 20091 OURÉE: 92 semaines
RENCONTRE O'INFORMATiON: 8 avril 2009 à TOh

ATTESTATIONS D'ÉTUDES COLLÉGIALES

se mobiliser pour faire une 
grande offensive en matière de 
transport. La région, qui a pour 
près de 2 milliards S en projets 
routiers, amorce un mouvement 
de sensibilisation afin de faire 
progresser trois grands projets.

Réunis sous l’appellation Les 
Nord-Côtiers unis pour l’avenir, 
élus blancs et autochtones de la ré­
gion feront pression pour que se 
concrétise le pont sur la rivière Sa­
guenay, rebaptise Pont des généra­
tions et lc prolongement des routes 
138 sur la Basse-Côte-Nord et 389 
vers le Labrador, projet renommé 
Route de la solidarité.

«Avec le Plan Nord et le projet 
Romaine qui se profilent, on 
pense que cette offensive tombe à 
point», a déclaré lc président de 
la Conférence régionale des élus, 
Georges-Henri Gagné. «Il y a trop 
d’éléments positifs sur la table 
actuellement pour que ça ne fonc­
tionne pas, renchérit Ivo Di 
Piazza, maire de Baie-Comeau et 
porte-parole du mouvement. Il y a 
plein d’opportunités en ce sens en 
ce moment.»

Les membres du mouvement es­
timent que les gouvernements ne 
devraient pas s’arrêter seulement 
aux sommes colossales enjeu. «Il 
ne faut pas que les gouvernements 
voient ces projets comme une dé­
pense, mais bien comme un outil 
de développement pour l’avenir», 
a signalé M. Di Piazza, qui ajoute 
au passage que la région fera l’ob­
jet d’investissements totalisant 
20 milliards $ dans les 10 pro­
chaines années. «Il n’y a aucun 
pays dans le monde qui se déve­
loppe s’il n’a pas d’infrastructures 
routières adéquates.»

Les Nord-Côtiers unis pour l’ave­
nir sont aussi conscients qu’ils ont 
des mentalités à changer. Le mou­
vement fait d’ailleurs affaire avec 
le réputé cabinet de relations pu­
bliques National. L’ex-député blo- 
quiste Yvan Loubicr, aujourd’hui 
chez National, a récemment tâté lc 
pouls des officines gouvernemen­
tales sur le développement routier 
de la Côte-Nord et les réponses ob­
tenues laissent entrevoir tout le 
travail de sensibilisation qu’il 
reste à faire.

«.J’ai obtenu des réponses assez 
évasives de certains ministères, 
a avoué M. Loubier. Pour le pro­
longement de la 138, on m’a dit 
que le dossier était réglé avec les 
100 millions sur 10 ans attribués 
il y a deux ans. Pour le pont, on 
m’a répondu que ce n’était pas 
rentable et quant à la 389, on m’a 
demandé c’était où.»

Rappelons que le projet de pont 
sur le Saguenay est évalué à près 
de 800 millions $. Une étude de 
faisabilité sur ce projet est prête 
depuis quelques mois, «mais elle 
dort dans des bureaux à Québec», 
a clamé Georges-Henri Gagné. 
Quant au prolongement de la 138 
en Basse-Côte-Nord et à l’exten­
sion de la 389 vers la Labrador, 
ces deux projets sont estimés à 
600 millions $ chacun.
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Index
des avis de décès

BEAUDRY , Paul-Henri

BERNARD, Soeur Lorraine
Québec
BERNIER, Roméo 
Rivière-du-Loup 
BOIVIN) Clément
Québec
DÉRY. Lucille Plamondon
Québec
DUMAS, Anne-Marie Leclerc
Lévis
GARNEAU, Paule
Lévis
GAUVIN, Rolande (Boivin)
Charny (autrefois de St-Nicolas)
GUERTIN, Claude
Québec
GUILLOT, Clara Bourbeau
Québec
LAFONTAINE, Carmen Arcand
Québec

LECOURS, Paul
Lévis
LEMAY, Gabrielle Bouret
Québec

MARQUIS, Hubert-Léopold
Beauport (quartier Courville)
MARTIN, Dr Gérard
Québec
MORENCY, Georges-Henri
Montmagny

PAQUIN, Micheline (La Roche)
Laval
PASCAL, Albert
Québec (arr. Beauport)
PATRY, Maud (Archibald)
Québec
PICARD, Armand
Québec
RICHARD, Jean
Québec
ROBERGE, Béatrice (Lebel)
Vanier
SIMARD, Luc
Rivière-du-Loup

ST-PIERRE, Suzanne
Laval

Paul-Henri Beaudry
Ç'. / l’hôpital St-François dAssise, le 12 

• Z mars 2009, à l'âge de 89 ans est 
décédé M. Paul-Henri Beaudry, époux de 
feu Régina Patry, fils de feu monsieur René 
Beaudry et de feu madame Graciosa 
LHeureux. Il demeurait à Québec. Selon ses 
volontés, il sera exposé en présence du 
corps. La famille recevra les condoléances 
le lundi 16 mars 2009 de 19h à 22h et le 
mardi 17 mars de 11 h à 13h40. Le service 
religieux sera célébré le mardi 17 mars 
2009 à 14h, en l’église St-Roch, 590, St- 
Joseph, Québec, sous la direction de la 

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 
DE LA FALAISE 

525, Prince-Édouard, Québec 
Il laisse dans le deuil son amie Diane 
Paradis Jobin; ses enfants: Huguette 
(Rodrigue Gobeil), Monique (feu Marc 
Lamarre); ses petits-enfants: Nancy Gobeil 
(Marco Lemieux), Julie Gobeil (Bernard 
Deschênes), Line Lamarre (François 
Frégeau), Yves Lamarre (Mélanie Picard); 
ses arrière-petits-enfants: Guillaume et 
Justin Lemieux, Antoinne et Olivier Frégeau, 
Marjorie et Thomas Lamarre, Annabelle 
Deschênes, son frère André; ses belles- 
soeurs, Rolande Sénéchal (feu René 
Beaudry jr), Jeannine Simard (feu Gaston

Beaudry), Lorraine Lepage (feu Arthur 
Patry), Thérèse Boutin (feu Édouard-Aimé 
Patry), Jeannette Chandonnet (feu Adrien 
Patry, Alphonsine Bibeau (feu Gérard Patry), 
Jacqueline Chouinard (feu Lévis Patry), 
plusieurs neveux et nièces des familles 
Beaudry, Desrochers, Laflame, Martineau, 
Patry, cousins, cousines, amis et amies. 
Un remerciement à tout le personnel de 
l'unité des soins coronariens de l'hôpital St- 
François d'Assise pour les bons soins 
prodigués et également à monsieur Jean- 
Claude Rivard pour son réconfort et sa 
présence. Compenser l'envoi de fleurs par 
un don à la Fondation des maladies du 
coeur du Québec, 4715, av. des Replats, 
bur. 261, Québec, G2J 1B8.

Pour renseignements 
COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 

DE LA FALAISE 
525, rue Prince-Édouard, 

Québec G1K2M8 
téléphone: (418) 525-4637 

télécopieur: (418) 529-5803 
courriel: falaise@oricom.ca

Soeur Lorraine Bernard
A.M.J.

C / e 12 mars 2009, à l'hôpital de 
l'Enfant-Jésus (CHA), après 48 

ans de vie religieuse, est décédée à l’âge 
de 72 ans et 11 mois. Soeur Lorraine 
Bernard (en religion S. Marie Jacinthe), du 
Monastère de l'Hôtel-Dieu du Sacré-Coeur 
de Jésus de Québec. La communauté 
recevra les condoléances à la

CHAPELLE DU MONASTÈRE 
1, avenue du Sacré-Coeur, Québec 

le lundi 16 mars de 19h à 20h30. Les 
funérailles auront lieu le mardi 17 mars 
à 10h30 et de là, au cimetière de la 
communauté. Outre sa communauté, elle 
laisse dans le deuil ses soeurs, Simone 
s.s.c.m, Lucille s.s.c.m, Jeannine A.M.J., et 
Anita s.s.c.m., Gisèle (Roger Jacques) et de 
nombreux neveux et nièces. La direction 
des funérailles est confiée à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 
DE LA FALAISE

525, Prince-Edouard, Québec G1K 2M8

1

Roméo Bemler
1918-2009

C / Québec le 12 mars 2009, à l'âge 
/ de 91 ans, est décédé Roméo 

Bernier, époux de feu Marguerite Bélanger, 
autrefois domiciliés à Rivière-du-Loup. Il 
laisse dans le deuil ses trois enfants, André, 
Hélène (Yvon Brassard) et François (Anne 
Berna), ses petits-enfants Laurent LeBel et 
Audrey Brassard, Philippe, Pascal, Patrice 
et Christophe Bernier, ainsi que plusieurs 
parents et amis.
Conformément à la volonté du défunt, il 
n’y aura pas de cérémonie religieuse. La 
crémation aura lieu dans la plus stricte 
intimité le 18 mars.

« Le vrai tombeau des morts, c'est 
le coeur des vivants. »

(Jean Cocteau) 
La famille tient à remercier le personnel 
du Centre Hospitalier de l’Université 
Laval (CHUL), où il a été hospitalisé à 
de nombreuses reprises au cours des 
dernières années.

Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la fondation du CHUQ 
(Hôpital St-François dAssise - Hôtel-Dieu de 
Québec - CHUL), 10, rue de l'Espinay, 
Québec (Québec) G1L 3L5, téléphone: 
418-525-4385. La direction des funérailles 
a été confiée à la

MAISON FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER LTÉE 

715, rue de St-Vallier Est, Québec 
Pour renseignements: 418-529-3371 

Tél écopieur: 418-529-9506 
Courriel: lc@lepinecloutier. corn 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au 

www. lepinecloutier. corn

Clément Boivin
1947-2009

p /l'hôpital St-Sacrement, le 10 mars 
/ 2009. à l'âge de 62 ans, est décédé 

M. Clément Boivin, fils de feu M. Joseph 
Boivin et de feu dame Marie-Anna Roberge. 
Il demeurait à Québec. Il laisse dans le deuil 
son fils Jean-François Boivin (Mélanie 
Bisson); ses petits-enfants: Christophe et 
Ariane; ses frères et soeurs: Lucien (feu 
Laurette Goudreau),, Roland (Jacqueline 
Bédard), Rita (Paul-Émile Beaulieu), Cler­
mont (Rita Bresse), Sr Gisèle (A.F.), Ray­
mond (Pierrette Plamondon), Sr Desneiges 
(S.F.A.), Ghislaine (feu Robert Guérin), 
Rodrigue (Hélène Bernier), Réjean, Miche­
line (Jean-Charles Bélanger) et Luc (Ginette 
Sirois); la mère de son fils Monique Lavoie 
ainsi que plusieurs neveux et nièces, cou­
sins, cousines, parents et ami(e)s. La famille 
recevra les condoléances au

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
SYLVIO MARCEAU 

15015, Henri-Bourassa, Québec 
Membre du réseau Dignité 
www.sylviomarceau. corn 

le dimanche 15 mars de 14h à 17h et de 19h 
à 22h et le lundi 16 mars de 9h à 10h50. Les 
funérailles auront lieu le lundi 16 mars 
2009 à 11 h, en l’église St-Pierre-aux- 
Liens (4252, rue Des Roses, Québec) et 
de là au mausolée du cimetière St-Charles. 

Pour rendre hommage à M. Boivin 
nous vous invitons à visiter 

notre site internet au 
www.honneur-memoires.com 

Pour renseignements: 418-627-3493 
télécopieur: 418-627-1415 ou courriel 
charlesbourg@sylviomarceau.com

Un souvenir
pour les proches

Faites plastifier l’avis pour 
seulement 335$ par copie,
livré par envoi postal.

Renseignez-vous
au 418 686-3326, poste 2261

La Globale
Règlement de succession inc.
Assistance, choix fiscaux 
éclairés

Impôts au décès et succession

Bilan patrimonial, distribution 
et libération

418 877-22221 
Sans frais: 1 888 877-22591
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Lucille Plamondon Déry
1920-2009

C /J CHUL, le 11 mars 2009, est 
Z décédée dame Lucille Plamon­

don, épouse de feu René Déry. Elle 
demeurait à Québec.
Le service religieux sera célébré le lundi 16 
mars 2009, à 11 h, en l’église Saint- 
Benoit-Abbé, 3420, rue Rochambeau 
(face au Château Bonne Entente) à 
Sainte-Foy. La famille recevra les 
condoléances à l’église, à compter de 10h. 
Elle était la mère chérie de Carole (Jacques 
Lorquet), Solange (Alain Desjardins), 
Charles (Marie-Ève Tremblay) et Christian. 
La grand-maman Lulu de Frédéric Lorquet 
(Michèle Lupien), Sébastien Lorquet (Karina 
Beaulne),, Olivier Lorquet (Geneviève 
Ruest), Éric St-Hilaire (Marie-Josée 
DAoust), Isabelle St-Hilaire, François St- 
Hilaire (Marie-Christine Dufault), Julie 
Desjardins ainsi que Marie-Pier Déry. Elle 
aura été l'arrière-grand-maman Lulu de 10 
arrière-petits-enfants. La soeur de Suzanne, 
feu Jacques (Jacqueline Labadie), Jean 
(Marie-Paule Duplain), feu Yves (feu Jeanne 
dArc Frenette), Père Paul, O.M.I., feu Pierre, 
Thérèse (feu Orner Pelchat), Guy (Ghislaine 
Lachance), Gérard (Yvette Roy), Louise 
(feu Marcel Bélanger), Jeanne (Maurice 
Gélinas), feu Roger, Madeleine (Jacques 
Lemieux), feu Simone et Aline (feu Gaston 
Roy). La belle-soeur et amie de Rita Déry 
(feu John Paul). Elle laisse également 
dans le deuil, plusieurs neveux, nièces, 
cousins, cousines et ses ami(e)s.
Nous tenons à remercier le Dr Benoît 
Dubuc, le Dr Dubé et leur merveilleuse 
équipe ainsi que notre soeur Solange pour 
leur dévouement. Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don 
à la Société canadienne du cancer, 1040, 
avenue Belvédère, bureau 214, Québec 
(Québec) G1S 3G3, (418) 683-8666. La 
direction des funérailles a été confiée à la 

MAISON FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER 

715, rue de St-Vallier Est 
Québec-G1K 3P9 

Pour renseignements: 418 529-3371 
Télécopieur: 418 529-9506 

Courriel: lc@lepinecloutier. corn 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au 

www.lepinecloutier.com

Anne-Marie Leclerc Dumas
C / la Résidence Notre-Dame, le 12 

- / mars 2009, à l'aube de ses 87
ans, est décédée madame Anne-Marie 
Leclerc, épouse de feu monsieur Laval 
Dumas. Elle demeurait à Lévis. Elle laisse 
dans le deuil ses enfants: Gilles (Francine 
Léveillé) et Richard (Francine Nadeau); 
ses petits-enfants: Jean-François Dumas 
(Mélanie Therrien) et Serge Dumas; ses 
arrière-petits-enfants: Djennani et Didier 
Dumas; ses soeurs, beaux-frères et belles- 
soeurs: Soeur Jeanne-d'Arc Leclerc r.e.j., 
Rita (Louis-Philippe Dorval), Germaine 
(Clément Martel), Pierrette Gagnon (feu 
Maurice), Madeleine Dumas (feu Rock 
Nault), Madeleine Dufour (feu Jean-Robert 
Dumas), Louise Dumas, Clément Dumas 
(Rose Cloutier), Normande Dumas (Jean- 
Guy Brochu) et Pierre Dumas (Lucette 
Thibault); ainsi que plusieurs neveux et 
nièces, cousins et cousines, autres parents 
et ami(e)s.
Un merci très spécial à madame Seham et 
tout le personnel de la Résidence Notre- 
Dame pour tous les bons soins prodigués. 
Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à l'organisme de votre 
choix. La famille vous accueillera à la 
résidence

GILBERT & TURGEON LTÉE
6566, RUE SAINT-LAURENT, LÉVIS 

dimanche de 14h à 16h30 et de 19h à 
22h, lundi à compter de 9h. Le service 
religieux sera célébré le lundi 16 mars à 
11 h, en l'église Saint-Joseph (paroisse 
Saint-Joseph-de-Lévis), 291, rue Saint- 
Joseph, Lévis.

Pour renseignements 
GILBERT & TURGEON LTÉE 

téléphone: 418-837-4757 
télécopieur: 418-837-9317 

giibert@turgeon. qc. ca 
www. gilbertturgeon. corn

DON IN MEM0RIAM
FONDATION JEUNESSE 

CHAUDIÈRE-APPALACHES 

418 835-9659, poste 647 
www.cj12.qc.ca
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Toute l’équipe de Septembre éditeur tient à rendre hommage à madame 
Ginette Sorel, décédée le 7 mars dernier. Madame Sorel a apporté un 
souffle nouveau au monde de l’édition pédagogique par sa créativité, 
sa rigueur et ses concepts innovateurs. Elle a donné naissance aux trousses 
pédagogiques de la collection « Atouts », en collaboration avec des 
spécialistes et des praticiens du monde de l’éducation. Sa contribution à 
l’enseignement primaire est inestimable pour le milieu de l’éducation au 
Québec et son influence continuera de se faire sentir sur plusieurs généra­
tions de pédagogues. Nous lui offrons toute notre reconnaissance. Elle laisse 
un grand vide dans le cœur de tous ses collègues et collaborateurs.

V J

Ginette Sorel



72 Décès leSoleil samedi 14 mars 2009

Paule Gameau
ç /'l'Hôtel-Dieu de Lévis, le 6 mars 

• / 2009, à l’âge de 52 ans, est
décédée madame Paule Garneau, 
conjointe de monsieur Jacques Falardeau. 
Elle demeurait à Lévis. Outre son conjoint, 
elle laisse dans le deuil sa fille Eliane; sa 
mère Alice Goulet (feu Gaston Garneau); sa 
soeur Line Garneau; ses frères: Serge 
Garneau, Pierre Garneau (Michèle 
Latouche) et Daniel Garneau (Nancy Pilot); 
ses belles-soeurs et beaux-frères: Andrée 
Falardeau (feu Roger Bolduc) et Nicole 
Falardeau (Raynald Gagné); ainsi que 
plusieurs neveux et nièces, autres parents 
et ami(e)s.
Aucun service religieux et civil ne sera 
célébré. Veuillez noter que votre visite de 
sympathie sera appréciée le samedi 21 
mars 2009. début du printemps, de 9h à 
19h, à notre résidence située au 40, rue 
Botrel, Lévis.
Que toutes marques de sympathie se 
traduisent par un don à la Fondation des 
hôpitaux Enfant-Jésus - Saint-Sacrement, 
dédié au département d’oncologie, 1401, 
18ème Rue, Québec, G1J 1Z4. Des 
formulaires seront disponibles sur place.

Paule, tu occupais une très grande 
place dans nos coeurs.

«Quand j'aime une fois, j’aime pour 
toujours.» Richard Desjardins 

Pour renseignements 
GILBERT & TURGEON LTÉE 

LÉVIS
418-837-4757 

Télécopieur: 418-837-9317 
gilbert@turgeon. qc. ca 

www. gilbertturgeon. corn

Rolande Gauvln (Bolvln)
1922-2009

ç,/l’Hôtel-Dieu de Lévis, le 12 mars 
• / 2009 à l’âge de 87 ans et un mois,
est décédée dame Rolande Gauvin, épouse 
de feu monsieur Gérard Boivin, fille de feu 
monsieur Ludger Gauvin et de feu dame 
Gertrude Gendron. Elle résidait à la 
Demeure au Coeur de Marie de Charny, 
autrefois de St-Nicolas. Elle laisse dans 
le deuil ses enfants: Denise Boivin (Bruno 
Le Forestier), Michel Boivin (Hélène 
Caouette), Monique Boivin; ses soeurs et 
belles-soeurs: Soeur Claire Gauvin m.i.c., 
Jacqueline Gauvin, feu Jean Gauvin (Claire 
Pinsonneault), feu Fabien Gauvin (Lucienne 
Morin), Berthe Gauvin (Jean-Paul Barrière), 
Soeur Céline Gauvin m.i.c., Soeur Jeanne 
Gauvin m.i.c.; sa belle-soeur Marie-Ange 
Boivin (feu Albéric Boivin), ainsi que 
plusieurs neveux, nièces et ami(e)s. La 
famille recevra les condoléances au 
funérarium

CLAUDE MARCOUX LTÉE
1431 des Pionniers, St-Nicolas 

le lundi 16 mars 2009 de 19h à 21 h, le mardi
17 mars de 14h à 17h et de 19h à 21 h et le 
mercredi 18 mars à compter de 10h. Le 
service religieux sera célébré le mercredi
18 mars 2009 à 11 h, en l'église de St- 
Nicolas. Nous tenons à remercier d’une 
manière toute spéciale la direction et le 
personnel de la Demeure au Coeur de 
Marie (Chamy) où Maman fut très heureuse 
d'habiter pendant plus de 3 ans. Merci

également à madame Marie-Josée Leclerc 
de l'Hôtel-Dieu de Lévis. Vos témoignages 
de sympathie peuvent se traduire par 
un don à la Fondation des maladies du 
coeur du Québec, 4715, avenue des 
Replats, bureau 261, Québec, G2J 1B8, Tél: 
418-682-6387.

Pour renseignements: 418-839-8823 
télécopieur 418-839-0016 ou par 
courriel: cmarcoux@videotron.ca 

Pour faire parvenir un message de 
sympathie virtuel, visitez notre site 
internet: www. ciaudemarcoux.corn 

Membre de la Corporation des 
Thanatologues du Québec.

Claude Guertin
1953-2009

Proust disait de l'art qu'il était le 
seul chemin possible pour accéder à 
l'intériorité d'un autre homme, d'une 
autre femme. Avec tous ses tableaux 
festifs, Claude Guertin nous a laissé plus 
qu'un testament. Autrement dit, l'art de 
Claude nous parle et va à l'essentiel, là où 
la plupart des artistes d'aujourd'hui se 
taisent.

(_ / e vendredi 27 février 2009, à l’âge 
—/ de 55 ans, est décédé Claude 

Guertin. Le pleurent:
- ses enfants, Eva et Malo ainsi que leur 
mère Hélène Garant
- sa mère Lucette Caron (feu Paul-Émile 
Guertin)
- ses frères, Denis, Michel et sa conjointe 
Diane Hamel et leur fils Simon
- son grand complice Denis Gagnon ainsi 
que ses nombreux amis, sportifs, clients en 
droit, étudiants et toute sa famille de la rue 
Maguire qui se réuniront, entourés de 
plusieurs magnifiques oeuvres de Claude, 
le samedi 14 mars 2009 à L’Espace 
Claude-Guertin, 529, rue St-Joseph Est 
dans le Nouvo St-Roch.
La famille recevra les voeux de sympathie 
dès 13 h et des témoignages d'amis seront 
livrés dès 15 h.
Vous pouvez d'ailleurs faire parvenir dès 
maintenant des témoignages au:

sillery@helenegarant.com 
Né à Québec le 4 juin 1953, Claude Guertin 
était un père de famille aimant, un peintre 
fort estimé et un ami apprécié. À la 
recherche constante d'un soi artistique, 
l’artiste explorait sans cesse de nouveaux 
défis. Sa peinture contemporaine était 
fascinante et ses personnages attachants 
finissaient par faire partie intégrante de 
notre univers. Passionné d'arts visuels, il fut 
un artiste haut en couleur qui ne cessait de 
surprendre.
Il nous aura surpris une dernière fois... 
Toute marque de sympathie peut se traduire 
par un don à

LA MAISON DAUPHINE
14, rue Dauphine 

Québec, Québec G1R3W8 
Pour renseignements 

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

téléphone: (418) 688-2411 
télécopieur: (418) 688-2414 

Courriel: plateau@coopfuneraire2rives.com 
Site web: www.coopfuneraire2rives.com

amou

Vivre jusqu’au bout. 418 687-6084

www.michel-sarrazin.ca

Clara Bourbeau Guillot
1917 - 2009

ç,/ l’hôpital St-François dAssise, le 27 
/ février 2009, à l'âge de 92 ans, est 

décédée dame Clara Bourbeau, épouse de 
monsieur Armand Guillot. Elle demeurait à 
Québec. La famille recevra les condoléan­
ces au

CENTRE FUNÉRAIRE DE L'ANSE
280,8e Rue, Québec 

le lundi 16 mars 2009 de 19h à 22h, le mardi 
17 mars 2009 de 9h à 10h30. Le service 
religieux sera célébré le mardi 17 mars 
2009 à 11 h, en l’église Sacré-Coeur (340, 
rue Montmartre à Québec). Elle sera 
ensuite confiée au crématorium et ses 
cendres seront déposées au cimetière St- 
Charles.
Elle laisse dans le deuil outre son époux, 
ses enfants: Denise (Noël Ferland), 
Monique (Gérard Côté), Gaétane (feu 
Herman Bluteau et feu Yvon Dionne), André 
(Lise Bédard), Doris (Raymond Couture), 
Gérald (Diane Frenette), Christiane (Gilles 
St-Hilaire); de nombreux petits-enfants et 
arrière-petits-enfants; sa belle-soeur Rachel 
Genest Bourbeau (feu Gérard Bourbeau); 
son beau-frère Marcel Guillot (feu Fernande 
Laroche, Louise Leclerc); plusieurs neveux, 
nièces, parents et ami(e)s.
Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la Fondation du 
CHUQ, 10, rue de l’Espinay, Québec, QC 
G1L 3L5, téléphone: 418-525-4385. Des 
enveloppes seront disponibles au salon. La 
direction des funérailles a été confiée à la 

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

Renseignements au 
280,8e Rue, Québec G1L 2N9 

téléphone: (418) 688-2411 
télécopieur: (418) 525-6971 

Courriel: anse@coopfuneraire2rives.com 
Site web: www.coopfuneraire2rives.com

Carmen Arcand Lafontaine
1927-2009

C / l’Hôpital Laval de Québec, le 11 
• / mars 2009, à l'âge de 81 ans est
décédée madame Carmen Arcand, épouse 
de monsieur Jean-Gabriel Lafontaine et 
fille de feu Alphonse Arcand et de feu 
madame Régina Mayrand. Elle demeurait à 
Québec.
Elle laisse dans le deuil outre son époux 
Jean-G. Lafontaine, ses fils: Guy, Pierre 
(Chantal Laroche) et Louis (Marie 
Boulanger); ses petits-enfants: Colombe, 
Xavier, Raphaël, Jacob et Gaelle; ses 
soeurs: Jacqueline (feu Gérard Alain), 
Brigitte (Raymond Naud) et Madeleine 
(Claude Trudel); ses beaux-frères et sa 
belle-soeur de la famille Lafontaine: Agathe 
(feu Roger Paquin), André (Simone 
Brouillette), Harry Bennett (Nicole Guindon) 
et Lilianne (Raymond Dion) ainsi que 
plusieurs neveux, nièces, cousins, cousines 
et ami(e)s. Elle était née à Portneuf le 17 
décembre 1927. La famille recevra les 
condoléances au

CENTRE FUNÉRAIRE DU PLATEAU
693, avenue Nérée-Tremblay, Québec 

le lundi 16 mars 2009 de 10h30 à 13h30. Le 
service religieux sera célébré le lundi 16 
mars 2009 à 14h00 en l’église St-Jean-

Baptiste-de-la-Salle 2550, rue Biencourt, 
Québec (Québec). La famille remercie 
chaleureusement toute l’équipe médicale de 
l’Hôpital Laval qui l’a assistée au cours de 
ses derniers jours. Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un 
don à Société Alzheimer de Québec, 1040, 
av. Belvédère, bur. 312, Québec (Québec) 
G1S 3G3. Des formulaires de dons seront 
disponibles au salon lors des condoléances. 
La direction des funérailles a été confiée 
à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 
DES DEUX RIVES

693, avenue Nérée-Tremblay 
Québec (Québec) G1N 4R8 
téléphone: (418) 688-2411 

télécopieur: (418) 688-2414 
courriel: plateau@coopfuneraire2rives.com 
site Internet www.coopfuneraire2rives.com

CENTRE FUNÉRAIRE 
DE CHARLESBOURG (LANSE)

7335, bout. Henri-Bourassa, Chariesbourg 
où une cérémonie d’adieu sera célébrée au 
salon, en présence des cendres, à 14h30. 
Elle laisse dans le deuil ses enfants: Sylvie 
(Paul Cyr) et Marc (Lynne Thibault); ses 
petits-enfants: Éric (Julie Genest), Patrick et 
Audrey; son arrière-petite-fille Maxime; ses 
soeurs Rita et Jeannine; plusieurs beaux- 
frères et belles-soeurs des familles LeMay 
et Bouret, de nombreux neveux, nièces 
et ami(e)s. Vos témoignages de sympathie 
peuvent se traduire par un don à la Fon­
dation des maladies du coeur du Québec, 
téléphone: (418) 682-6387. Des enveloppes 
seront disponibles au salon. La direction des 
funérailles a été confiée à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

Renseignements au 
7335, bout. Henri-Bourassa 

Québec G1H3E5 
téléphone: (418) 688-2411 

télécopieur: (418) 628-3504 
courriel: anse@coopfuneraire2rives. corn 
site Internet www.coopfuneraire2rives.com

Paul Lecours
p / l’Hôtel-Dieu de Lévis, le 12 

• / mars 2009, à l’âge de 85 ans, est
décédé Paul Lecours, époux de Marie- 
Paule Fournier. Il demeurait à Lévis.
Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses 
filles: Francine (Jean Daudelin) et Nicole 
(Jacques Gaboriault); ses petits-enfants: 
Philippe et François Daudelin; ses soeurs, 
frères, beaux-frères et belles-soeurs: Soeur 
Pauline Lecours, Madeleine (feu Roland 
Labrecque), feu Rita (feu Marc Cauchy), 
Fleurette (Gérard Cauchy), Claude (Denise 
Noël), Claire (Sarto Fournier), Céline 
(feu Gilles Laflamme), André (Claire 
Jean), Hélène (Bernard Larochelle), Rachel 
Mathieu (feu Maurice Fournier), Charles 
Fournier (feu Madeleine Morel), Annette 
Fournier, feu Philippe Fournier, Colette 
Fournier (Gaston Savard) et Thérèse Four­
nier; ainsi que plusieurs neveux et nièces, 
autres parents et ami(e)s. La famille tient 
à remercier Louise Leblanc et son équipe 
du Centre de jour pour leur soutien depuis 
2 ans.
Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la Société Alzheimer 
Chaudière-Appalaches, casier postal 1, 
Sainte-Marie, G6E 3B4 ou à la Fondation 
Hôtel-Dieu de Lévis, 143, rue Wolfe, Lévis, 
G6V 3Z1. La famille vous accueillera à la 
résidence

GILBERT & TURGEON LTÉE
6566, RUE SAINT-LAURENT, LÉVIS 

le jeudi 19 mars à compter de 9h. Le service 
religieux sera célébré le même jour à 11 h, 
en l'église Sainte-Bernadette (paroisse 
Saint-Joseph-de-Lévis), 565, rue Saint- 
Joseph, Lévis.

Pour renseignements 
GILBERT & TURGEON LTÉE 

téléphone: 418-837-4757 
télécopieur: 418-837-9317 

gilbert@turgeon. qc. ca 
www. gilbertturgeon. corn

Hubert-Léopold Marquis
1925 - 2009

p. /l’Hôpital Sainte-Anne-de-Beaupré, 
• / le 8 mars 2009, à l'âge de 83 ans,
est décédé M. Hubert-Léopold Marquis, 
époux de dame Claire Vézina. Il demeurait 
à Beauport (Quartier Courville).
Le service religieux sera célébré le mardi 
17 mars 2009 à 11 h, en l’église de Saint- 
Louis de Courville, 2315, av. Royale, 
Québec où la famille recevra les condoléan­
ces une heure avant la cérémonie et de là 
au columbarium F.-X. Bouchard inc. 
Direction des funérailles

F.-X. BOUCHARD INC 
2258, av. Larue 

Beauport, Québec GIC 4A3 
Il laisse dans le deuil ses enfants: Johanne 
(Jean Laperrière), Carole (Yvon Deshaies), 
Pierre (Céline Normand), Lise (Maurice 
Carange), Denys (Claire Gagnon), François 
(Manon Tessier); ses trois petits-enfants: 
Catherine Marquis, Mélanie Marquis et 
Guillaume Deshaies ; son frère, sa soeur, 
beaux-frères et belles-soeurs: Odilon (Thé­
rèse Théberge), Louise (Claude Pagé), 
Rolande Savard Marquis; de la famille 
Vézina: Michel (Lucille Giroux), Nicole 
Vézina Giroux, Pauline Blouin Vézina ainsi 
que plusieurs neveux, nièces, cousins, 
cousines et ami(e)s.
Pour ceux qui le désirent, un don peut être 
fait à la Fondation de l'Hôpital Sainte-Anne- 
de-Beaupré, 11000, rue des Montagnards, 
Beaupré (QC) G0A 1E0Tél.: 418-827-5773, 
poste 2802.

Pour renseignements: 418-663-9838 
Condoléances par télécopieur 

418-660-1614
Courriel: fxbouchardinc@videotron. ca

Entreprise affiliée à la Corporation 
des thanatologues du Québec

Gabrlelle Bouret LeMay
p / l'hôpital de l’Enfant-Jésus, le 

• / 10 mars 2009 est décédée
dame Gabrielle Bouret, épouse de feu 
monsieur Hermann LeMay. Elle demeurait 
à Québec. La famille recevra les condo­
léances le dimanche 15 mars 2009 à partir 
de 12h30 au

n ~

Tu ns besoin 
de parler...

(conte Secours

418 687-2220
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Dr Gérard Martin
1931 - 2009

ÇyŸ' l’hôpital de l'Enfant-Jésus, le 11 
• / mars 2009, à l’âge de 77 ans, est
décédé le Dr Gérard Martin, époux de 
dame Gertrude Charette. Il demeurait à 
Québec. Le service religieux sera célébré le 
samedi 21 mars 2009, à 10h30, en l’église 
du Très St-Sacrement, 1330, chemin Ste- 
Foy, Québec. La famille recevra les condo­
léances à l’église, à compter de 9h30.
Il laisse dans le deuil, outre son épouse, ses 
filles: Marie-Josée (Jean-Pierre Brunei) et 
Suzanne; son petit-fils Kieffer; ses soeurs et 
son frère: Thérèse (Valère Tardif), Guy 
(Kate Beswick), Claudette et son époux 
Jack; ses beaux-frères et belles-soeurs de 
la famille Charette; ainsi que de nombreux 
neveux, nièces, cousins, cousines, parents 
et ami(e)s.
Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la Fondation des hô­
pitaux Enfant-Jésus - St-Sacrement (hôpital 
de l’Enfant-Jésus), 1401,18e Rue, Québec 
(QC) G1J 1Z4, (418) 649-5959. Des 
formulaires seront disponibles à l’église. La 
direction des funérailles a été confiée à la 

MAISON FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER 

715, rue de St-Vallier Est 
Québec - G1K 3P9 

Pour renseignements: 418 529-3371 
Télécopieur: 418 529-9506 

Courriel: lc@lepinecloutier.com 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au

www. lepinecloutier. corn

Georges-Henri Morency
C / l’Hôpital de Montmagny, le 12 
/ mars 2009 à l’âge de 90 ans et 11 

mois est décédé M. Georges-Henri 
Morency, époux de dame Jeanne dArc 
Morin. Il demeurait à Montmagny. La famille 
recevra les condoléances à la

RÉSIDENCE FUNÉRAIRE 
BOULANGER

31 av. de la Fabrique, Montmagny 
dimanche de 13h30 à 16h30 et de 19h à 
22h et lundi, jour des funérailles, à compter 
de 12h. Le service religieux sera célébré 
le lundi 16 mars à 14h, en l’église 
St-Mathieu de Montmagny et de là, au 
crématorium. Les cendres seront déposées 
ultérieurement au cimetière de Cap- 
St-lgnace.
Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses 
fils et ses belles-filles: Michel (Micheline 
Rioux), Jean-Pierre, Benoît (Christine Cha­
bot); ses petits-enfants: Patrick (Stéphanie 
Caron), Jean-Philippe (Véronique Bélanger), 
Pierre-Luc (Anne-Marie Roy) et Marc- 
Olivier; ses arrière- petits-enfants: Mathilde 
et Antoine; il était le frère de: feu Louis-Marie 
(feu Jeanne Ruel), Jean-Paul (feu Jeannine 
Poitras), feu Charles (Charlotte Morin), feu 
J. Gérard (Rhoda Burnigham), Pauline, 
Marc (Joane Martel); de la famille Morin, il 
était le beau-frère de: feu Armand (feu 
Germaine Robichaud), feu Rodolphe (feu 
Annette Masson), feu Rolland (Jeanne dArc 
Caron), feu Léopold (Georgette Côté), feu 
Anne-Mai (feu Egide Fortin), feu Roger 
(Rachel Gagnon). Il laisse également dans 
le deuil des amis très proches: Rock et 
Pierrette Desjardins ainsi que plusieurs

neveux, nièces, cousins, cousines. Remer­
ciements aux employés de la Résidence La 
Centaurée et au personnel du 3e étage de 
l’Hôtel-Dieu de Montmagny Vos témoigna­
ges de sympathie peuvent se traduire par 
un à la Fondation des maladies du coeur du 
Québec ou à la Fondation de l’Hôtel-Dieu 
de Montmagny, des formulaires seront 
disponibles à la résidence funéraire.
Pour renseignements: (418) 248-1363 

sans frais: 1-800-706-1363, pour l’envoi 
de messages de sympathie 

par télécopieur: (418) 248-9369 
par courriel: ruetboul@globetrotter.net 

site Internet: www.residenceboulanger.com

Micheline (La Roche) 
Paquln

(~ /Laval le 12 mars 2009, à l’âge de 
• / 76 ans, est décédée Micheline La
Roche, épouse de feu Claude Paquin. Elle 
laisse dans le deuil ses enfants: Jean- 
Claude (Suzanne), Michel (Johanne), 
Nathalie (Yvan), ses petits-enfants: 
François, Frédéric, Francis, Raphaël, 
Gabriel et Vincent. Elle laisse également 
dans le deuil son frère Mark (Louise); 
beaux-frères, belles-soeurs, neveux, nièces, 
parents et amis. La famille recevra les 
condoléances au Mausolée St-Martin 
(édifice arrière) du Complexe funéraire 

ALFRED DALLAIRE \ MEMORIA 
2159, boul. St-Martin E, Laval 

514.277.7778
le dimanche 22 mars 2009 de 14h à 17h. 
Une réunion de prière sera célébrée à la 
chapelle du Mausolée St-Martin à 16h30.

Albert Pascal
C / l’hôpital l’Enfant-Jésus le 11 mars 

• / 2009, à l’âge de 98 ans, est décédé
monsieur Albert Pascal, époux de feu 
dame Gisèle Parent. Il demeurait à Québec 
(arr. Beauport). La famille vous accueillera 
au centre commémoratif

WILBROD ROBERT 
« Une maison familiale »

738, av. Royale 
Québec (Beauport)

lundi jour des funérailles de 13h à 13h45. 
Le service religieux sera célébré le lundi 16 
mars à 14h, en l’église de La Nativité de 
Notre-Dame, 25, avenue du Couvent, 
Beauport. Linhumation se fera ultérieure­
ment au cimetière paroissial rue du Fargy. 
M. Pascal laisse dans le deuil ses enfants: 
Hector, Marcel (Fernande Thomassin) et 
Georgette (feu Gilles Hawey) ainsi que 
plusieurs neveux, nièces, cousins, cousines 
et ami(e)s.
Toute marque de sympathie peut se traduire 
par un don à la Fondation de Ste-Thérèse- 
de-Lisieux, 158, rue Bertrand, Québec 
(QC) G1B 1H7 et à la Fabrique de la 
Nativité de Notre-Dame, 25, rue du 
Couvent, Québec (Qc) G1E 6R9 
Pour renseignements: (418) 661-9223 
À votre disposition condoléances par 

télécopieur: (418) 661-6303 
ou www.wilbrodrobert.com 

(avis de décès disponible sur notre site) 
Entreprise affiliée à la Corporation 

des thanatologues du Québec

Maud (Archibald) Patry
1914-2009

C / sa résidence du Pavillon Saint- 
• / Dominique, le 12 mars 2009, à
l’âge de 94 ans et 7 mois, est décédée 
dame Maud Archibald. Elle était l’épouse de 
feu monsieur Roger Patry. La famille recevra 
les condoléances au

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER

1500, Wilfrid-Hamel, Québec -GIN 3Y6 
le mercredi 18 mars de 9h à 11 h. La
cérémonie religieuse suivra à 11 heures 
en la chapelle du Complexe funéraire 
Lépine Cloutier et de là, au cimetière 
Saint-Charles.
Elle laisse dans le deuil sa belle-soeur, 
dame Aline Breton et ses neveux et nièces: 
Michel, Donaldson, Serge (enfants de 
feu Walter Archibald); Louisette, Yolande, 
Nelson, Jacques, Alain, Jean, Jean-Marc, 
Denyse, Gaston (enfants de feu Willie 
Archibald); King, Richard, Gilles, Carol 
(enfants de feu Frank Archibald); Andrée, 
Jean-Guy, Micheline, Louise, Bernard, 
Dominique (enfants de feu Mabel Archi­
bald); Danièle, Christianne, Éthel, Renée, 
Marthe (enfants de feu Gemma Archibald); 
Gemma, Richard, Gaétane, André, Rodol­
phe, Maurice, Normand, Roland, Paul 
(enfants de feu Nyna Archibald); Carole, 
Magella (enfants de feu Aylmer Archibald); 
Clinton, Hélène, Lise, Terry, Douglas, 
Georges (enfants de feu Georges-Emile 
Archibald); Jocelyne, Carmen (enfants de 
feu Émile Patry); Claire, Yvon, Lise, Gisèle 
(enfants de feu Henriette Patry), Denis, 
Andrée, Réjean, Pierrette (enfants de feu 
Annette Patry). La famille tient à remercier 
le personnel du Pavillon Saint-Dominique 
pour le respect, l’attention, la disponibilité et 
les bons soins prodigués. Les témoignages 
de sympathie peuvent se manifester par 
une offrande de messe. On peut aussi faire 
un don à la Fondation du Pavillon Saint- 
Dominique, 1045, boul. René-Lévesque 
Ouest, Québec, G1S 1V3, (418) 681-3561. 
Pour renseignements: (418) 682-5225 

télécopieur: (418) 682-6249 
courriel: lc@lepinecloutier.com 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au 

www.lepinecloutier.com

eceâ
Communicjuez avec votre 

directeur de funérailles 

cjui nous fera parvenir 

vos avis de décès
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Armand Picard
1919-2009

f-,y la résidence Côté Jardins, le 10 
* / mars 2009, à l’âge de 89 ans, est
décédé monsieur Armand Picard, époux de 
dame Marcelle Garon. Il demeurait à 
Québec. Il a été confié au

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE

La famille recevra les condoléances au 
Complexe funéraire du

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE 

(2e édifice), 301, rang Ste-Anne 
(coin route de IAéroport) 

Quartier Laurentien, Sainte-Foy 
le dimanche 15 mars 2009 de 10h à 11 h. 
Une liturgie de la parole suivra à 11 h, en 
la chapelle du Parc Commémoratif La 
Souvenance.
Elle laisse dans le deuil ses enfants et ses 
gendres: Brigitte (Gilles Latour), Denis, 
Marie (Charles Auger); ses petits-enfants: 
Élise, Laurence et Antoine; son frère, sa 
soeur et ses belles-soeurs: feu Albert (feu 
Gemma Blouin), Gemma, Jean-Paul 
(Suzanne Verreault), feu Gilles (Marguerite 
Condon), feu Jeannine (feu Gilles Samson) 
ainsi que plusieurs neveux, nièces, cousins, 
cousines et amis(es). Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don 
à la Société d’Alzheimer, 1040, av. 
Belvédère, bureau 312, Québec G1S 3G3, 
téléphone: 418-527-4294.

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE

Pour renseignements: (418) 871-2372 
Télécopieur: (418) 871-6965 

Courriel: lasouvenance@lepinecbutier.com 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au 

www.lepinecloutier.com

Jean Richard
1943-2009

f-\ Y l’hôpital de l’Hôtel-Dieu de Québec, 
• / le 10 mars 2009, à l’âge de 65
ans, est décédé monsieur Jean Richard de 
Québec, fils de feu monsieur Paul Richard 
et de feu dame Marguerite Poulin.
Il laisse dans le deuil l’amour de sa vie 
Marguerite Bouchard; ses enfants: Daniel 
(Guylaine Larocque), Stéphane (Louise 
Blais), Marie-Eve (Sylvain Bilodeau) et 
David; ses petits-enfants: Annick, Gabriel, 
Amélie, Laurence et Claudelle; sa soeur 
France ainsi que ses neveux, nièces, cou­
sins, cousines et ami(e)s. La famille tient à 
remercier le personnel des soins palliatifs de 
l’hôpital de l’Hôtel-Dieu de Québec. La 
famille recevra les condoléances au 

CENTRE FUNÉRAIRE DU PLATEAU 
693, avenue Nérée-Trembtay Québec 

le jeudi 19 mars 2009 de 18h30 à 21h30, 
le vendredi 20 mars de 13h à 14h30. Une 
cérémonie d’adieu sera célébrée au 
salon, en présence du corps, le même 
jour à 14h30. Vos témoignages de sympa­
thie peuvent se traduire par un don à la 
Fondation de la Maison Michel-Sarrazin, 
téléphone: 418-688-0878 ou à la Fondation 
du CHUQ (Hôpital de l’Hôtel-Dieu de Qué­
bec - Centre de recherche sur le cancer), 
téléphone: 418-525-4385. Des enveloppes 
seront disponibles au salon. La direction des 
funérailles a été confiée à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

Renseignements au 
693, avenue Nérée-Tremblay 

Québec, G1N 4R8 
téléphone: (418) 688-2411 

télécopieur: (418) 688-2414 
courriel: plateau@coopfuneraire2rives.com 
site Internet: www.coopfuneraire2rives.com

Don
in memoriam

o/ir/fy/rryn

jZtet//e
SAKTÊ-SERVICES SOCIAUX

418-691-0766
www.fondationdelavieillecapitale.org

Ouverte sur la vie

Pour des arrangements préalables ou 
pour la perte d'un être cher, venez et comparez.

MAISON GOMIN
SERVICES COMMÉMORATIF S

2026, boul. René-lévesque 0., Québec 418 686-8811 www.maisongomin.ca
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Béatrice (Lebel) Roberge
1927-2009

Ç,/ l’hôpital St-François dAssise, le 12 
• / mars 2009, à l’âge de 81 ans, est
décédée dame Béatrice Lebel, épouse 
de feu monsieur Lucien Roberge. Elle 
demeurait à Vanier. Elle a été confiée au 

COMPLEXE FUNÉRAIRE DU PARC 
COMMÉMORATIF LA SOUVENANCE 

301, rang Ste-Anne (coin route de 
l’Aéroport), Québec GOG 0G9 

Le service religieux sera célébré le 
mardi 17 mars 2009 à 13 heures en 
l’église Notre-Dame de Recouvrance, 
260, Bélanger, Québec. La famille recevra 
les condoléances une heure avant la 
cérémonie.
Elle laisse dans le deuil ses enfants, 
gendres et belles-filles: Jean (Rachel 
Tremblay), André (Liette Pelletier), Louise 
(Luc Désilets), Régent (Michel DAragon), 
Alain; ses petits-enfants: Simon, Antoine, 
François, Julien, Isabelle et Charlie; ses 
belles-soeurs et son beau-frère: Marie- 
Anne Roberge (feu Didace Proulx), Pauline 
Roberge (feu Maurice Boivin), Laurette 
Roberge (Marcel Duchesneau), feu René 
Roberge (Germaine Poirier) ainsi que 
plusieurs neveux, nièces, cousins, cousines, 
parents et ami(e)s. La famille tient à remer­
cier le personnel de l’hôpital St-François 
dAssise pour les bons soins prodigués. 
Vos témoignages de sympathie peuvent 
se traduire par un don à la fondation du 
CHUQ, Pavillon St-François dAssise, 10, de 
l'Espinay, Québec G1L 3L5, téléphone: 
418-525-4385.

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE 

Pour renseignements: (418) 871-2372 
télécopieur: (418) 871-6965 

courriel: lasouvenance@lepinecloutier.com 
Un registre à sa mémoire est 
disponible pour signature au 

www. lepinecloutier. corn

Luc Simard
1921 -2009

r ./u CSSS de Rivière-du-Loup, le 
• / 12 mars 2009, à l'âge de 87
ans, est décédé M. Luc Simard, fondateur 
des stations de radio CJFP et CIBM, de 
la station de télévision CKRT-TV et du 
Club Voyage FP, époux de feu Mme 
Gabrielle Lizotte, demeurant au 29, rue 
Joly, Rivière-du-Loup. La famille recevra 
les condoléances au

FUNÉRARIUM 
MARC-ANDRÉRIOUX LTÉE 

169, Lafontaine, Rivière-du-Loup 
le lundi 16 mars 2009 de 19h à 22h et mardi, 
jour des funérailles, à compter de midi. 
Le service religieux sera célébré le mardi 
17 mars 2009 à 14 heures, en l’église de 
Saint-Patrice.
Il laisse dans le deuil ses enfants: 
Marc (Madeleine Brunet), Guy, Michèle 
(Daniel Guignard), ses petits-enfants: Cindy 
(Jean-François Béliveau), Mélanie (René 
D'Amours),’Catherine (Nathan Shanon), 
Steven, Stéphanie, Martin, Frédérique 
Guignard (Pierre-Marc De Champlain), ses 
arrière-petits-enfants: Nelly, Amy, Jayden, 
Madison ainsi que les membres des familles 
Simard et Lizotte. Vous pouvez compenser 
l’envoi de fleurs par un don à la Fondation 
du CHRGP, 75, rue St-Henri, Rivière-du- 
Loup G5R 9Z9 ou au Comité d’accompa­
gnement La Sourde, 9, rue Lafontaine, 
Rivière-du-Loup G5R 2Z4. La direction des 
funérailles a été confiée à la

MAISON FUNÉRAIRE 
MARC-ANDRÉRIOUX LTÉE 

169, Lafontaine, C.P. 934 
Rivière-du-Loup, Qc 

téléphone: (418) 862-2668 
télécopieur: (418) 862-0939 

courriel: info@m-a-rioux.qc.ca 
site Internet: m-a-rioux-qc.ca 

Affilié à la C.T.Q.

Fernand PlanteSuzanne St-Pierre Maurice De Varennes Berthe (Dallaire) Goulet
1936-2009

C./ J Centre d’hébergement Fernand- 
• / Larocque de Laval, le 8 mars
2009, est décédée paisiblement à l’âge 
de 72 ans, Mme Suzanne St-Pierre, fille de 
feu Roland St-Pierre et de feu Vivian 
Bourassa, demeurant à Laval. La famille 
vous accueillera à la

RÉSIDENCE FUNÉRAIRE 
STEVE L. ELKAS INC 

601, rue du Conseil, Sherbrooke, QC 
téi.: (819) 565-1155 

Télécopieur: (819) 820-8872 
www.steveelkas.com 

Affilié à la C.T.Q.
le vendredi 20 mars 2009, de 19h à 22h et 
samedi de 14h à 16h. Une liturgie de la 
parole sera célébrée, le samedi 21 mars 
2009 à 16h, au salon Elkas et de là au 
crématorium Steve L. Elkas. Les cendres 
seront déposées au cimetière St-Joseph de 
Valcourt, dans le lot familial à une date 
ultérieure.
Elle laisse dans le deuil sa fille Elaine 
Denis et sa petite-fille Gabrielle; ses fils: 
François Denis (Lucie Labbé) et Pierre 
Denis; sa soeur Louise St-Pierre; sa belle- 
soeur Madeleine Labbé-St-Pierre (feu Jean 
St-Pierre); de nombreux cousins, cousines, 
neveux et nièces. Elle laisse également 
dans le deuil le père de ses enfants Gaston 
Denis, sa belle-soeur Micheline (feu Marcel 
Cabana) et leur fils Gilbert Cabana ainsi que 
ses amis, collègues et clients. Suzanne a 
connu une belle carrière dans le domaine 
du voyage.
Pour ceux qui le désirent, un don peut être 
fait au Comité des résidents du 
CH Fernand-Larocque, à la mémoire de 
Mme St-Pierre; Comité des Résidents du 
Ch Fernand-Larocque, 5436, boul. 
Lévesque Est, Laval, QC H7C 1N7, tél.: 
(450) 661-5440, poste 182.

Remerciements

Laurette Demers

ous avez eu la délicatesse lors 
du décès de Laurette Demers, 

survenu le 14 février 2009, de nous 
témoigner votre sympathie par un geste 
personnel. Nous en avons été sincèrement 
touchés et tenons à vous dire notre profonde 
gratitude. Veuillez considérer ces remer­
ciements comme vous étant adressés 
personnellement.

La famille

Don in memoriam 
Un don de réconfort 

et d’espoir

418 657-5334 
1 800 363-0063 
www.fqc.qc.ca

dp Fondation

m québécoise 
T du cancer

( / ors du décès de M. Maurice 
De Varennes, vous a été très 

nombreux à nous témoigner vos marques 
de sympathie, la chaleur de votre présence 
et de vos voeux, offrandes de messes, 
affiliations, fax, fleurs, appels téléphoni­
ques. Que tous et chacun considèrent ces 
remerciements comme personnels.

La famille

Merci du fond du coeur

|
*

Claudette Bianchet 
Frigault

co-propriétaire 
Chaussures Bianchet inc.

' ous avez été très nombreux à 
nous apporter sympathie et 

réconfort lors du décès de Mme Claudette 
Bianchet Frigault.

ous avez partagé notre chagrin 
et nous avez apporté chaleur et 

soutien. Nous avons été profondément 
émus et nous tenons à vous en remercier 
très sincèrement. Merci également pour 
toutes vos marques de sympathie, soit 
par votre présence aux funérailles, soit 
par vos offrandes, cartes de sympathie, 
envois de fleurs ou dons à la Fondation 
CHUQ Pavillon Hôtel-Dieu de Québec 
département d'hémato-hématologie.

ue chacun de vous trouve dans 
ces remerciements l'expression 

de notre profonde reconnaissance 
et notre amitié sincère et les considère 
comme vous étant adressés person­
nellement.

Marcel et Louis Frigault 
ainsi que les membres 

des familles Bianchet et Frigault
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ÇRêvesd'enfqrïfs

Nous créons des 
souvenirs.

1-800-267-9474 www.revesdenfants.ca

0 / es membres de la famille Goulet 
-S remercient bien sincèrement tous 

les parents et ami(e)s qui ont témoigné 
des marques de sympathie, lors du décès 
de Mme Berthe Dallaire Goulet, survenu le 
5 février 2009, soit par offrandes de messes, 
affiliations de prières, cartes de sympathie, 
envois de fleurs, dons et assistance aux 
funérailles. Veuillez considérer ces remer­
ciements comme vous étant adressés 
personnellement.

Édith Bonenfant Jacob

« Dans notre coeur 
tu resteras pour toujours, de là-haut 

continue de veiller sur nous. »
j os remerciements les plus 

e, / sincères à tous ceux et celles qui 
ont partagé notre peine et qui nous ont 
apporté soutien, et réconfort lors du 
décès de Mme Édith Bonenfant Jacob, 
survenu le 22 décembre 2008.

/ ous avons été touchés par vos 
?. / nombreuses marques de sympa­
thie et d’affection et nous vous en sommes 
très reconnaissants. Veuillez considérer 
ces remerciements comme vous étant 
adressés personnellement.

Son époux Jean-Louis, 
ses filles Lise (François Brisson) 

et Danielle (Christian Joly), 
ses petits-enfants:

Édith et Nicolas Jacob-Brisson, 
Jean-Mathieu et Frédéric Joly

Vous êtes 
inquiet 
pour la vie 
d’un 
proche.

« Fernand, tu seras toujours présent 
dans nos coeurs ».

C / ûite au décès de M. Fernand Plante 
survenu le 4 décembre 2008, vous 

avez été nombreux, parents et amis, à 
venir témoigner votre attachement à notre 
famille. Votre présence chaleureuse et vos 
bons mots ont été pour nous d’un immense 
réconfort et nous ont permis de vivre ce 
deuil avec sérénité.

/ous avons été sincèrement 
touchés et nous tenons à vous 

exprimer notre profonde gratitude.
Son épouse Solange, 

ses enfants: Christiane, Micheline, 
Yvon (Louise Caron), Ghislaine, 

Jean-Claude (Sylvie Tremblay) 
et Jean-François (Marlène Couture), 
ses petites-filles: Catherine, Sophie, 

Valérie et Sarah-Emilie

'àftr • ~ '

Raymond Pouliot
11 février 2009

//6 
(7 p

erci du fond du coeur, 
parents et ami(e)s, qui I 

avez partagé notre tristesse il 
lors du décès de Raymond.
Votre présence et vos gestes 
de sympathie nous ont touchés 
sincèrement et ont été d’un grand réconfort.

Céline et la famille

î

1.418.683.4588 
1.866.APPELLE 
1.866.277.3553

CENTRE DE 
PRÉVENTION 
DU SUICIDE 
DE QUÉBEC
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Pierrette Rondeau
d es membres de la famille Rondeau 

remercient bien sincèrement les 
parents et ami(e)s qui ont témoigné des 
marques de sympathie lors du décès de 
Pierrette Rondeau, survenu le 23 décembre 
2008. Que chacun et chacune trouve dans 
ces remerciements l’expression de notre 
reconnaissance.

J-lmma(ucz votre
de remerciement ou d'anniversaire de décès 

en y ajoutant une touche personnelle, 
une image représentant l'ètre cher, 

ses goûts, ses loisirs, etc-
Renseignez-vous au

418 686-3326 poste 2261
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Germain Roy

Æi .

/ os remerciements les plus 
e, / sincères à tous ceux et celles qui 
ont partagé notre peine lors du décès de 
Germain Roy, survenu le 22 janvier 2009. 
Votre présence ainsi que tous les témoi­
gnages de sympathie manitestés, de 
quelque façon que ce soit, nous ont été d'un 
grand réconfort et furent appréciés. Que 
chacun de vous trouve dans ces remer­
ciements l’expression de notre profonde 
gratitude et les considère comme vous 
étant adressés personnellement.
Sa conjointe Luce, ses frères et soeurs 

Claude, Odette, Renée, Guy-Bernard, 
Nicole, Marthe et Monique

Lisette Tousignant

En douceur, sans le moindre bruit, 
comme un oiseau prenant son envol, 

un ange est venu la chercher.

A, oiis voulons remercier chaleureu- 
c / sement tous ceux et celles qui ont 
su nous témoigner leur sympathie et nous 
apporter réconfort lors du décès de Mme 
Lisette Tousignant, survenu le 6 février 
2009. Les nombreuses marques d’attention 
manifestées nous ont témoigné comment 
elle a été appréciée et aimée de tout son 
entourage. Que chacun de vous trouve dans 
ces remerciements l’expression de notre 
reconnaissance et les considère comme 
vous étant adressés personnellement.

Ses frères et soeurs:
Lucille n.d.p.s., Collette, Robert, 

Antoine, Yvonne, Claire et Georges

Germaine Côté Turcotte

/
 -"“i

os remerciements les plus sincè­
res à tous ceux et celles qui ont 

partagé notre chagrin, lors du décès de Ger­
maine Côté Turcotte, survenu le 25 octobre 
2008. Votre présence ainsi que toutes les 
marques de sympathie manifestées, de 
quelque façon que ce soit, nous ont été d'un 
grand réconfort et furent très appréciées.

/f ue chacun de vous trouve dans 
'.P ces remerciements l’expression 

de notre reconnaissance et les considère 
comme vous étant adressés personnellement.

Les familles Turcotte et Jones

Anniversaires de décès

David Asselin

Déjà un an que tu nous as quittés. 
Ton souvenir demeure présent 

dans nos coeurs.
<~y/ne messe anniversaire sera célé- 
r / brée le dimanche 22 mars 2009 à 

10h30, en l’église St-Ignace-de-Loyola de 
Beauport. Merci aux parents et ami(e)s 
qui s’uniront à nous pour cette célébration.

Ton épouse, Lucienne 
Tes enfants:

Marcel, André, Réjean et Mireille

Yvon Bordeleau

ÇP n ta douce mémoire, une messe 
> anniversaire sera célébrée le 

samedi 21 mars 2009 à 16h en l'église 
Ste-Angèle de St-Malo. Merci aux parents 
et ami(e)s qui, en pensée ou en personne, 
s’uniront à nous pour cette célébration.

Ton épouse, 
tes enfants et tes petits-enfants

f "'

■ *

Johanne Brabant

Je me rappelle ton amour, ton optimisme 
et ta force. Grâce à ce que tu m'as enseigné 
je sais que je peux traverser toutes les 
épreuves. Tu seras toujours une source 
d'inspiration, je suis privilégiée de t'avoir 
eue comme maman.

Je t'aime. 
Véronique

q/J
/ se

' ta douce mémoire, une messe 
sera célébrée le dimanche 15 mars 

2009 à 10h, à l’église Saint-Jérôme-de- 
l’Auvergne (au 6350, 3e Avenue Est, à 
Charlesbourg). Parents et ami(e)s sont 
invités à se joindre à la famille.

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE 
DE LA DOULEUR CHRONIQUE

5e ANNIVERSAIRE

Odette Ouellet Cloutier Justin Pelletier

Depuis ton départ, il ne se passe pas 
une journée sans que nous ne pensions 
à toi. Le temps a beau s’enfuir, mais il 
ne pourra effacer de nos coeurs ce que 
tu as été et fait pour nous.
Notre profonde gratitude à ceux et 
celles qui nous ont exprimé sympathie 
et réconfort durant la dernière année.
S’ e samedi 21 mars 2009 à 16h30 

en l’église Saint-Louis-de-France 
sera rappelé ton passage parmi nous. 
Merci à tous ceux qui, par leur présence ou 
leur pensée, se joindront à nous.

Roger, Isabelle et Jean-François

4 JS

Roger Gingras

her papa, 

Une année déjà s'est écoulée 
depuis que tu es parti retrouver maman 
pour un monde sans souffrance. Comme 
tu nous manques. Les souvenirs que 
tu nous as laissés, jamais ne pourront 
s'effacer. Continuez de veiller sur nous.

Çyy sa mémoire, une messe anniver- 
• / saire sera célébrée le dimanche
22 mars 2009 à 10h30 a.m. en l’église St- 
Grégoire de Montmorency. Merci aux parents 
et amis qui par leur présence ou leur pen­
sée, s'uniront à nous pour cette célébration.

La famille Gingras

Thérèse Grégoire

C / e dimanche 15 mars 2009 à 11 h 
rS en l’église St-Sauveur à Québec, 

sera célébrée une messe anniversaire à la 
mémoire de Thérèse Grégoire. Merci aux 
parents et ami(e)s qui s’uniront à la famille 
pour cette célébration.

leSoleil

Yvon Jacques
1955-2004

Cinq ans que tu es parti. Ton souvenir est 
le seul véritable remède à ton départ et ton 
amour nous aide à continuer.
En ce jour, nous voulons te rendre un peu 
de cet amour en pensant très fort à toi, pour 
te remercier de toute l'affection dont tu as fait 
preuve envers nous durant ta vie.
Continue de nous donner la force car grâce 
à toi, on garde la tête haute. Tu resteras 
toujours présent dans nos coeurs.

Suzanne, Philippe et Isabelle

Louis F. Larivière

Il y a un an aujourd'hui, 
notre Louis partait explorer l’infini...

/Y algré le vide immense qu’a causé 
// ton absence, le soleil brille toujours 

et les oiseaux continuent de chanter mais 
tu nous manques énormément. Sans toi, 
nous sommes parvenus à avancer peu à 
peu en nous recréant une vie différente de 
celle où tu nous accompagnais de près et 
de loin. Mais sache qu’il est vrai qu’à 
quelque part nous sentons encore tes 
«poussées dans l’dos» et ton désir à ce que 
nous accomplissions quelque chose de 
meilleur à chaque jour. Louis continue d’être 
avec nous, à ta façon,comme bon te semble. 
Nous t’aimons tellement et pour toujours.

I y aura une messe en hommage à 
Louis, le dimanche 5 avril 2009 à

10h30 en l’église St-Dominique sur Grande- 
Allée. Merci à tous les parents et amis qui 
se joindront à nous .

Jacqueline, Eric (Joanie),Yan (France) 
et les petits-enfants de grand-papa Louis: 

Rose, Jeanne, Julia et Louis-Gabriel

Louise Morin

ÇP n sa mémoire, une messe anni- 
( versaire sera célébrée le samedi 

14 mars 2009 à 9h30 à la chapelle Ste- 
Odile, rue Duval. Bienvenue à tous.

Son épouse Claudine, 
sa fille Danielle

Jacques Plamondon

wher Jacques, cher papa,

Voilà un an que tu nous as 
quittés. La pensée de savoir que tu 
veilles sur nous, nous procure un 
sentiment de paix et de réconfort.

r / ta douce mémoire, une messe 
- / anniversaire sera célébrée le
dimanche, 22 mars 2009, à 11 heures en 
l’église de Notre-Dame-des-Laurentides. 
Merci à ceux et celles qui s’uniront à nous 
par leur présence ou leur pensée.

Ton épouse, tes enfants, ainsi que 
les familles Plamondon et Labadie

Mariette Létoumeau Roberge
yAy ne messe anniversaire 
A A sera célébrée à la 

mémoire de Louise Morin, le 
dimanche 22 mars 2009 à 10h5 
à l’église de Cap-Saint-Ignace.
Merci aux parents et amis qui se joindront 
à nous lors de ce moment de recueillement.

La famille

Cenbraide
Québec et

Chaudière-Appalacbee

Donnez.
On peut faire plus encore.

418 660-2100
www.centraide-quebec.com

Le 22 mars 2009, nous nous rappellerons 
ton départ. Voilà déjà un an que tu 
nous as quittés mais dans notre coeur tu 
seras toujours présente. Nous sommes 
privilégiés de t’avoir eue dans nos vies et 
nous conservons un merveilleux souvenir 
du temps passé avec toi.

Tes enfants et leur conjoint(e) 
ainsi que tes petits-enfants

'~y P ne messe anniversaire sera 
A A célébrée le samedi 21 mars 2009 

à 16h en l’église de St-Pierre Ile d'Orléans. 
Merci aux parents et ami(e)s qui se joindront 
à nous pour cette célébration.

«Stswmm
Ne laissez pas un être cher dans l'oubli

Publiez un message à son intention le jour 
de l'anniversaire de son décès.

Renseignez-vous au 418 686-3326 poste 2261

_______
zssn
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Jean-Claude Simoneau
Est-ce possible qu’une année soit déjà 
écoulée sans le son de ta voix?
Sans l’odeur de ton après-rasage ou le 
bruit de tes pas...
En nous quittant, tu nous as laissé ta 
force ef ton courage,
Une bonne partie de ton expérience et 
de ton bagage.

Faveurs obtenues

C_ /Jâint-Esprit qui m’éclaircis tout, qui 
. y illumines tous les chemins pour que 
je puisse atteindre mon idéal. Toi qui me 
donnes le don divin de pardonner et d’oublier 
le mal qu'on me fait et qui, dans tous les 
instants de ma vie, es avec moi, je veux 
pendant ce court dialogue Te remercier 
pour tout et confirmer encore une fois que je 
ne veux pas me séparer de Toi à jamais, 
même et malgré n’importe quelle illusion 
matérielle. Je désire être avec Toi dans la 
gloire éternelle. Merci de Ta miséricorde 
envers moi et les miens. (La personne devra 
dire cette prière pendant trois jours de suite. 
Après les trois jours, la grâce demandée 
sera obtenue même si elle pouvait paraître 
difficile. Faire publier aussitôt la grâce 
obtenue sans dire la demande; au bas, 
mettre les initiales de la personne exaucée.

L.B.

Monuments

OU MANUFACTURIER

THERIAULT & FILS
Cher Mari, Papa, Grand-papa, notre Frère 
et bon Ami,
Tu continues d’influencer positivement 
toutes nos vies.
Ta présence se fait sentir à travers notre 
quotidien,
Et tel que tu l’as requis, nous nous 
donnons tous la main!

Mais, tu nous manques tant...

C / l’église de Ste-Geneviève, rue 
- / dAmours à Ste-Foy, le dimanche
22 mars 2009 à 10h, une célébration aura 
lieu en ta mémoire. Merci à ceux et celles 
qui se joindront à nous pour cette occasion.

Jeff Stever
Le 21 mars 2008, la vie nous apprenait 
comment elle est fragile. Ton départ 
précipité laisse un très grand vide, la 
blessure est profonde, mais la vie cherche 
à reprendre son souffle. Nous tentons 
de garder le sourire comme tu savais si 
bien le faire, toi qui étais doué pour 
le bonheur. Merci Jeff d'avoir été notre 
plus grand bonheur pendant 24 ans. Tu 
auras toujours une place très précieuse 
dans nos vies et pour toujours.

C / fous ceux qui nous entourent, 
• / par votre présence et votre soutien
tout au long de cette pénible épreuve, un 
merci immense à chacun d’entre vous.

y‘yne messe anniversaire sera 
r/ célébrée le samedi 21 mars 2009 à 

16h en l'église Notre Dame de Annonciation 
au 1625, Notre Dame de lAncienne-Lorette 
Québec. Merci de votre présence.

Ton père Harvey, ta mère Yvette 
ainsi que les familles Stever et Poirier

710,1ère Ave, Québec, 524-1561

Souvenir Unique.com
Photo sur porcelaine • Urne • Camée 
Signet • Lampion 1 -800-953-8484
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DRAKKAR 6/MAINEIACS 2

Le navire jamais
Steeve Paradis
Collaboration spéciale

BAIE-COMEAU - En contrôle du 
match de bout en bout, le Drak­
kar de Baie-Comeau a signé un 
gain de 6-2 sur les Maineiacs, 
hier à Lewiston, nuisant considé­
rablement aux chances de ces 
derniers de se qualifier pour les 
éliminatoires.

L’entraîneur-chef Éric Dubois 
était particulièrement heureux du 
travail de ses hommes face à une 
équipe qui se bat désespérément 
pour sa suivie alors que le Drak­
kar, en plus de n’avoir rien à ga­
gner, était privé de trois joueurs ré­
guliers en Gabriel Bourque 
(épaule), Emrick Guillemette (cou) 
et Charles Vouligny (commotion). 
«Dans tous nos matchs contre Le­
wiston cette saison, on avait tou­

jours connu des mauvais débuts. 
On avait donc prévenu les gars 
qu’il fallait absolument sortir forts 
cette fois pour ne pas leur donner 
de momentum.»

De nouveau solide devant sa 
cage, Nathan Dunnett a dû céder 
sa place à François Lacerte en 
début de troisième. Dunnett avait 
été ébranlé par un tir en plein vi­
sage en première.

LE TRAVAIL DES PLOMBIERS
Les plombiers du Drakkar ont 

pris les choses en main en pre­
mière. Mike Villeneuve a ouvert la 
marque à la mi-période et Sté­
phane Michaud, oublié à la gauche 
d’Adrien Lemay, a doublé l’avance 
à 14:21. Dès le début de la 
deuxième, Guillaume Langelier- 
Parcnt a ajouté un important troi­
sième but. Marc Bourgeois a en­
suite réduit l’écart, mais Guillaume

mÊï

Gagnant du géant d’hier, Benjamin Raich se rapproche à deux points du Nor­
végien Aksel Lund Svindal au classement de la Coupe du monde. — photo afp

Raich met de la pression 
sur Svindal au sommet
Agence France-Presse

ARE, Suède—Aksel Lund Svindal 
se méfiait à juste titre de Benja­
min Raich en ce vendredi 13: en 
remportant son troisième géant 
de la saison, l’Autrichien est re­
venu à deux points au classement 
général du Norvégien, forcé de 
disputer aujourd’hui le slalom de 
clôture de la Coupe du monde.

Le Norvégien, qui traîne un gros 
rhume depuis le début de la se­
maine, espérait pouvoir regarder 
le slalom, la seule discipline où il 
n’a jamais brillé, bien au chaud 
dans son lit. Mais hier, le leader 
de la Coupe du monde n’a marqué 
aucun point avec sa 19e place, 
pendant que son dauphin encais­
sait le maximum, 100. Ni le brouil­
lard, ni les épais rideaux de flo­
cons venus pimenter le suspense 
en deuxième manche n’ont empê­
ché le meilleur skieur de la saison 
2005-2006 d’inscrire sa 34° vic­
toire en Coupe du monde.

Raich n’a cependant pu priver le 
Suisse Didier Cuche, troisième 
derrière l’Américain Ted Ligety, du

petit globe de la spécialité. Mais 
Raich compte bien mettre à profit 
ses t alents de slalomeur pour s’ad­
juger le grand Globe de cristal. Sur 
le papier, il a un net avantage avec 
ses 14 succès en Coupe du monde, 
un titre olympique (2006) et une 
médaille d’or aux Mondiaux 2005, 
même si cette saison, ses résultats 
sont moins mirobolants, avec un 
seul podium (troisième en décem­
bre à Alta Badia, en Italie).

«Pour vous, cela ne semble rien 
deux points, mais ce n’est pas fa­
cile de marquer des points, il faut 
finir dans les 15 premiers», a fait 
valoir Raich. 11 y a deux ans lors 
des finales à Lcnzerheidc (Suisse), 
l’Autrichien avait eu beau gagner 
le slalom, Svindal, en terminant 
15e, lui avait chipé ce grand Globe 
pour 13 points, le plus petit écart 
jamais enregistré.

Jean-Philippe Roy (Sainte-Fla- 
vie) et Erik Guay (Mont-Trem­
blant) n’ont pas complété la pre­
mière manche. Roy termine la sai­
son au 24e rang de la discipline 
avec 71 points, la meilleure perfor­
mance d’un Canadien.

menacé
Goulet — son 45e — et Pierre-Luc 
Lessard, d’un tir à retardement 
pendant un avantage numérique, 
ont rapidement répliqué. Le filet de 
Lessard a chassé Lemay du match 
au profit de Peter Delmas. Bour­
geois a de nouveau frappé à 12:39. 
Roman Malinik a été le seul à mar­
quer au dernier tiers.

Quant à la décision de la LHJMQ 
de ne pas imposer de sanction à 
Benjamin Breault (Remparts), qui 
avait frappé Guillemette par-der­
rière mercredi, Dubois ne s’en ré­
jouissait évidemment pas. «Bien 
entendu, je suis déçu. On a perdu 
un soldat pour 12 semaines. Je suis 
déçu d’autant plus que jusqu’ici, la 
Ligue avait fait un excellent travail 
en sanctionnant de quatre à cinq 
matchs de suspension les gestes 
dans le dos. Pourquoi la Ligue n’a 
pas sévi dans ce cas? H faudrait lui 
poser la question.»

Sather paye 
la caution 
de Pocklington

La Presse Canadienne

RIVERSIDE, Californie — Le di­
recteur général des Rangers de 
New York, Glcn Sather, a payé 
hier la caution de 1 million SUS 
afin que Peter Pocklington, l’ex­
propriétaire des Oilers d’Edmon­
ton (LNH), puisse recouvrer sa li­
berté en attente de son procès 
pour avoir prétendument caché 
des éléments d’actifs durant des 
procédures de faillite.

Pocklington avait été arrêté 
mercredi à sa résidence de Palm 
Desert (Californie). Le début de 
son procès est prévu pour le 
5 mai. S’il est déclaré coupable, il 
pourrait écoper d’une peine 
maximale de 10 ans dans un péni­
tencier fédéral.

Pocklington aurait omis de dé­
voiler à la cour l’existence de 
deux comptes de banque et du 
contenu de deux unités d’entre­
posage. L’affaire a débuté le 
11 août 2008, lorsqu’il s’est mis 
sous la loi de la protection des 
faillites en prétendant avoir des 
dettes de près de 20 millions $, 
mais des éléments d'actifs de seu­
lement 2900$ environ. Toute per­
sonne remplissant ces docu­
ments se libère de ses créanciers 
et doit fournir tous les détails fi­
nanciers afin de liquider ses 
biens. Les créanciers sont alors 
remboursés du mieux possible et 
la personne endettée est libérée 
de ses obligations financières.

L’homme d’affaires de 67 ans 
est devenu célèbre lorsqu’il a 
acheté les Oilers d’Edmonton et 
a mis sous contrat Wayne 
Gretzky, en 1978. La formation 
de la LNH a remporté cinq 
Coupes Stanley entre 1984 et 
1990, dont quatre avec Sather 
comme entraîneur-chef.
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VOLLEYBALL COLLÉGIAL

Les Élans défaites à leur 20e match
-» Les Élans du Collège F-X.-Garncau ont subi leur 
tout premier revers, hier, à leur 20° match de la cam­
pagne. «Un vendredi 13, en plus», a laissé tomber 
l’entraîneur Julien Paquette, joint à l’Université Ni- 
pissing (North Bay, Ont.), lieu du Championnat cana­
dien de volleyball collégial féminin. Batt ues 25-18, 
25-14 et 25-23 par le Heat du campus Okanagan de 
l’Université de la Colombie-Britannique, l’équipe fa­
vorite du tournoi. Soulignons le courage de la capi­
taine et centre Gabriellc Duval-Brûlé, qui a continué 
à jouer après s’être disloqué un doigt en cours de 
partie. Les Élans, d’abord classées quatrièmes sur 
huit, affrontent maintenant les Mariners de l’Univer­
sité de l’île de Vancouver (3< s), ce matin (lüh), en 
demi-finale consolation. Une victoire les mènerait au 
match pour la médaille de bronze (17h). Olivier Bossé

BIATHLON

Le Cuellec : trop de tirs ratés
Même s’il a réalisé la meilleure performance 

canadienne, Jcan-Phillippe Le Gucllcc n’a pu 
faire mieux qu’une 47e place au sprint de 
10 km de la Coupe du monde de biathlon de 
Whistler (C.-B.), hier. «Mon ski était bon, 
mais j’ai été très déçu de mes tirs», a dit le 
biathlète de Shannon, ajoutant que les 
bonnes conditions de la météo rendaient 
crucial de ne pas rater de cible. J’ai raté 
une fois en position couchée et une fois 
debout. C’est un sport tellement rapide 
que vous ne pouvez pas vous permettre de 
rater de cible.» Le Norvégien Lars Berger 
(24:06,5) a devancé son compatriote Ole Ei- 
nar Bjoerndalen (24:20,6).
La Presse Canadienne

GOLF

Mickelson 10 coups devant Woods
> Phil Mickelson a remis une carte de 66, hier, pour affi­
cher un pointage cumulatif de -13 (131) et se forger une 
avance de deux coups sur Nick Watney au Champion­
nat CA à Dorai (Floride). Il amorcera donc les rondes 
de la fin de semaine dans le dernier groupe, une pre­
mière pour lui en trois ans. L’identité de son confrère 

de jeu sera toutefois différente celte fois, puisque Tiger 
Woods (70), son grand rival sur le «Blue Monster» du Dorai, 
se trouve 10 coups derrière. «C’est plutôt moche, a dit 

Mickelson. J’espère qu’il connaîtra une 
bonne ronde demain (aujourd’hui) et grim­

pera au classement. J’aimerais bien prendre 
ma revanche sur 2005. J’avais bien joué à l’époque et il m’avait 
battu.» Rory McDroy, le jeune Nord-Irlandais de 19 ans qui 
tente de devenir le plus jeune vainqueur sur le circuit de la 
PGA, partage le troisième rang avec Kenny Perry. AP

Le champion québécois jean-Michel Ménard n’a pas pu cacher sa frustra­
tion après un lancer raté contre le Manitoba. — photo Reuters

>AV

KEBS 98/FROST HEAVES 118

Un deuxième 
quart fatal

Le «bon 
curling» n'a 
pas suffi 
pour Ménard
La Presse Canadienne

CALGARY — Jean-Michel Ménard 
n’a pas été en mesure de s’appro­
prier la dernière place disponible 
pour les matchs éliminatoires du 
Brier, le championnat canadien 
de curling masculin. Le skip qué­
bécois s’est incliné 6-3 contre le 
Manitobain Jeff Stoughton, hier, 
dans le match de bris d’égalité.

«Je pense que nous avons vrai­
ment joué du bon curling. Il a 
réussi trois doubles sorties qui 
n’étaient pas faciles pour avoir des 
bouts sans point.. S’il en manque 
juste un, c’est deux points pour 
nous. Ils les a faites, il faut lui lever 
notre chapeau», a analysé Ménard, 
qui faisait équipe avec Martin 
Crête, Éric Sylvain, Jean Gagnon 
et Philippe Ménard (substitut).

Stoughton a toutefois vu le match 
d’un autre œil. «Ils n’ont pas joué 
de façon très agressive dans les 
cinq premiers bouts et nous avons 
été en mesure d’inscrire deux fois 
deux points à leurs dépens, lors de 
bouts qui ne s’annonçaient pas 
très bons pour nous.»

DU POSITIF
En possession du marteau au 

départ, les Manitobains ont été li­
mités à un point par Ménard. Les 
joueurs des Prairies ont immé­
diatement repris les devants 3-1. 
Les Québécois ont de nouveau ob­
tenu un point au cinquième bout, 
mais leurs adversaires ont porté 
leur avance à 5-2 au retour.

Même s’ils n’ont pas atteint la 
ronde éliminatoire, les Québécois 
ramèneront toutefois plusieurs 
points positifs dans leurs bagages. 
Ainsi, leur jeu collectif encourage 
beaucoup Ménard. «L’an passé, en 
équipe, nous avions joué pour 78 
ou 79% d’efficacité. Cette saison, 
ç’a été 84%. L’année que nous 
avions gagné le Brier (en 2006), 
nous avions joué pour 79 %. Nous 
avons réussi les bons lancers, mais 
le timing n’était pas là.»

Les champions provinciaux sont 
également satisfaits de leur vic­
toire de 8-5 face à Glen Howard,

Nous avons réussi 
les bons lancers, 
mais le timing 
n’était pas là
—Jean-Michel Ménard, 
très satisfait du jeu de son équipe 
au Brier, malgré sa défaite dans 
le match de bris d’égalité, hier

mercredi, une des deux défaites su­
bies par rOntarien lors du tournoi 
à la ronde. «Battre Howard a été 
très positif», a affirmé Ménard.

Jean-François Tardif
jftardif@lesoleil.com

Dominant au premier quart, les 
Kebs de Québec se sont effondrés 
dans le suivant. Non seulement 
leur avance de six points a fondu 
comme neige au soleil, mais le 
Frost Heaves du Vermont en a 
profité pour marquer 37 points 
contre seulement 13 pour la for­
mation québécoise, qui a alors été 
sortie du match et qui s’est finale­
ment inclinée 118-98.

«Nous avons disputé un bon 
match à l’exception du deuxième 
quart», a expliqué l’entraîneur- 
chef Charles Dubé-Brais. «La 
deuxième demie, par exemple, 
s’est presque terminée par une 
marque nulle. Nous avons inscrit 
54 points contre 56 pour le Frost 
Heaves. C’est dommage, car nous 
avions été solides en défensive lors 
du premier engagement et nous 
étions bien sortis au début du se­
cond. C’est par la suite que le Ver­
mont a fait tous ses dommages.»

Analysant le travail de sa troupe, 
l’entraîneur-chef a indiqué que ses 
hommes avaient beaucoup mieux 
fait, hier, qu’il y a une douzaine de 
jours, alors qu’ils s’étaient inclinés 
124-72 face à ce même Frost 
Heaves. H n’a pas caché que sa for­
mation avait manqué de cohésion 
sur le terrain, quelque chose de 
normal compte tenu de l’arrivée de 
quatre nouveaux joueurs. Mais il

s’est dit encouragé par le talent et 
la profondeur sur lesquels il pou­
vait maintenant miser.

«Nous nous sommes beaucoup 
améliorés. Mais le Frost Heaves, 
qui est aussi allé chercher 
quelques nouveaux joueurs, est 
aussi une meilleure équipe. Je 
pense d’ailleurs que le Vermont 
pourrait causer une surprise et se 
rendre jusqu’au bout. C’est une 
formation qui se défend bien, qui 
relance l’attaque rapidement.»

Jamall Wise a connu un 
premier match 
mémorable chez 
les Kebs, avec 34 points 
et 10 rebonds

Acquis des Millrats de Manches­
ter, Jamall Wise a connu un pre­
mier match mémorable dans l’uni­
forme des Kebs. Il a totalisé 
34 points et réussi 10 rebonds. Da­
ryl Hill a marqué 20 points et Jean- 
Philippe Morin a compté 16 points 
et obtenu sept rebonds.

Dubé-Brais a indiqué que la pro­
chaine semaine d’entraînement 
sera importante pour sa troupe, qui 
devra profiter de chacune de ses 
présences en gymnase pour amé­
liorer sa cohésion. «Le talent est là, 
il n’y a pas de doute. Reste à faire en 
sorte de bien le canaliser afin que 
tous travaillent en équipe.»

CHAMPIONNAT PROVINCIAL DE BADMINTONf
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Martin
Brodeur

CANADIEN Roy prêt à céder sa place 83 \a 85

L'équilibre d'an tan retrouvé

Mélanie Marois a pris sa retraite du tennis professionnel il y a près de cinq ans à cause d’une blessure au péroné.

, !

Olivier
Bossé
obosse@lesoleil.com

Diamant le plus brillant à être 
sorti de la mine de talent du 
programme tennis-études de 
Québec, Mélanie Marois a tou­
tes sortes de bons mots pour 
son a/ma mater. Mais celui qui 
revient le plus souvent est 
«équilibre», une diversité qui 
lui a ensuite fait défaut alors 
qu’elle abordait les plus hauts 
sommets de sa discipline.

À15 ans, en troisième secondaire, 
Marois a quitté le programme con­
joint de l’école Cardinal-Roy et du 
club Avantage pour se concentrer 
presque exclusivement sur son 
sport, suivant quelques cours à dis­
tance. «Durant cinq ou six ans de 
ma vie, c’était juste tennis, tennis, 
tennis», confie celle qui a atteint le 
32° rang mondial chez les juniors, 
en 2001, avant de grimper jusqu’au 
235e échelon du classement de 
la Women’s Tennis Association 
(WTA), le circuit professionnel fé­
minin, deux ans plus tard.

«Je voyageais seule, je me sen­
tais de plus en plus isolée. Je 
n’étais plus moi-même et je le réa­
lise aujourd’hui», raconte-t-elle, 
près de cinq ans après avoir été 
poussée à la retraite par une bles­
sure au péroné. «Dans le sport- 
études, j’étais toujours en contact

avec d’autres gens qui avaient des 
objectifs élevés en tennis ou dans 
d’autres sports. C’était un partage 
quotidien qui s’avérait plus impor­
tant que je ne l’aurais cru sur le 
moment. Ça me permettait de gar­
der les choses en perspective.»

HORAIRE CHARGÉ
Le Soleil l’a rencontrée hier, au 

club de la rue Bouvier, où elle pre­
nait part à une activité de finance­

ment qui a permis d’amasser plus 
de 33 000 S pour le programme. 
Marois essayait aussi d’étudier en 
vue de son examen de philosophie 
de lundi. Car à maintenant 25 ans, 
depuis mardi, la grande châtaine 
dit avoir retrouvé l’équilibre. Bien­
tôt détentrice d’un baccalaureat 
multidisciplinaire en journalisme, 
études sur le Québec contempo­
rain et philosophie, elle continue 
d’animer une émission hebdoma­

daire au Réseau Info Sports (RIS), 
d’écrire dans TennisMag et d’oc­
cuper un poste au conseil d’admi­
nistration du Conseil du sport de 
haut niveau de Québec.

Ce qui ne l’empêche pas non plus 
de consacrer une douzaine d’heu­
res par semaine aux jeunes du 
sport-études, toujours dirigés par 
Jacques Bordclcau et Christian 
Gingras, son mentor de l’époque. 
Outre Marois, 150 élèves-joueurs

PHOTO LE SOLEIL, ERICK LABBÉ

de tennis sont passés par là en 
20 ans, dont plusieurs ont pour­
suivi leur cheminement au sud de 
la frontière, dans les universités 
américaines. L’exemple le plus pa­
tent des succès du programme 
s’appelle sûrement loana Plesu, 
fille d’immigrants roumains qui a 
suivi sa formation de médecine à la 
réputée université Duke, en Caro­
line du Nord, grâce à une bourse 
d’études complète en tennis.
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Temps d’arrêt
LE FOUINEUR

Les équipes de basketball des universités de Syracuse et du Connec­
ticut ont joué un match épuisant, de jeudi soir à hier matin, au Madi­
son Square Carden de New York. La première a 
vaincu la deuxième 127-117 après six périodes 
de prolongation, dans les quarts de finale du 
tournoi Big East. «Je suis sans mot. Je n'ai ja­
mais été aussi fier d’une équipe», a dit Jim 
Boeheim, entraîneur de Syracuse, au sujet du 
deuxième plus long match disputé en Divi­
sion I. La partie a duré 3 heures et 46 mi­
nutes, pour prendre fin à ih22. Un total de 
244 points a été inscrit, dont 102 après la 
fin du temps réglementaire.

En tout, six joueurs ont réussi des 
double-double. C’est le cas du garde 
Jonny Flynn (photo), de Syracuse, qui 
a cumulé 34 points et 11 passes en 
67 minutes de jeu. «Je voulais juste 
que le match se termine. Je pensais :
"Mon Dieu, mettez-fin à ce match! Peu 
importe qui gagne, mettez-y fin!”» a-t- 
il dit après l'exténuante rencontre. «Je 
ne sens même plus mes jambes!» Cette 
longue partie s’est arrêtée à une prolon­
gation du record universitaire de sept pé­
riodes supplémentaires, établi lors de la 
victoire 75-73 de Cincinnati contre Brad­
ley, le 21 décembre 1981. D’après AP

CITATION

J’irais personnellement d'un pays à l’autre 
pour inviter les gens à ne pas assister 
à un événement dont l'hôte est un assassin.

— MARINA LITVINENKO, dont le mari Alexandre, un détracteur du 
Kremlin, est mort empoisonné en 2006. L’ex-officier du KGB Andreï 
Lougovoï, dont Londres réclame l’extradition pour cet assassinat 
spectaculaire au polonium, sera très probablement candidat à la 
mairie de Sotchi, ville hôtesse des Jeux olympiques d'hiver en 2014.

ZOOM HOCKEY

AU CŒUR DE LA BATAILLE
Georges Laraque (photo), 
qui s’oppose aux mesures 
visant à diminuer le nom­
bre de bagarres dans la 
LNH, a livré un total de 
huit combats en 28 par­
ties cette saison. Depuis 
son entrée dans la Ligue, 
Laraque s’est battu à 
126 reprises avec un 
sommet de 18 combats 
au cours de la saison 
2001-2002.

Sources : monhockey.com et NHLcom

mm■ ÜH
1997-1998 Edm 5 11 0
1998-1999 Edm 9 39 5
1999-2000 Edm 15 76 16
2000-2001 Edm 16 82 29
2001-2002 Edm 18 80 19
2002-2003 Edm 14 64 13
2003-2004 Edm 11 66 17
2005-2006 Edm 9 72 12
2006-2007 Pho-Pit 8 73 24
2007-2008 Pit 13 71 13
2008-2009 Mil 8 28 2

STATS LE SOLEIL

HORAIRE TELE

HOCKEY —LNH
Ottawa à Pittsburgh, 15b, CBC 
New Jersey à Montréal, 19b, RDS 
Calgary à Toronto, 19(1, CBC 
Colorado à Edmonton, 22I1, CBC 
BASEBALL —
CLASSIQUE MONDIALE 
Pays-Bas c. Venezuela, I3h, Sportsnet 
États-Unis c. Porto Rico, 2oh,

Sportsnet
BASKETBALL
NCAA — Finale de la conférence USA, 

11(130, CBS
NCAA — ir<! demi-finale du Big Ten, 

13(145, CBS
NCAA — 2e demi-finale du Big Ten, 

15650, CBS

CIS — Demi-finales masculines, i8h, 
The Score

GOLF
PGA — Championnat CA, 14(1, NBC; 

14(130, RDS
PGA — Omnium de Porto Rico,

18(130, The Golf Channel 
Champions — Classique AT&T,

21(130, The Golf Channel 
CURLING MASCULIN 
Tim Hortons Brier, 12(1 et 2oh, TSN 
SOCCER — PREMIER LEAGUE 
Everton à Stoke City, 11(130, Sportsnet

#**** J-

Victime de malchances ces derniers temps, Dominique Maltais (à droite) a réussi à monter sur le podium. — photo afp

La chance sourit enfin 
à Dominique Maltais
La Presse Canadienne

LA MOLINA, Espagne — Les 
Québécois Dominique Maltais 
et François Boivin ont mérité, 
hier, le bronze de l'épreuve de 
snowboardcross de la Coupe du 
monde de surf des neiges à La 
Molina, en Espagne.

Victime de malchances ces der­
nières semaines, Maltais est par­
venue à monter sur le podium 
malgré un contact en toute fin 
d’épreuve avec l’Américaine 
Lindsey Jacobellis, l’éventuelle 
médaillée d’or. La Suissesse San­
dra Frei a pris le deuxième rang.

«Enfin!» a lancé Maltais d’en­
trée de jeu en entrevue à l’agence 
Sportcom. «J’ai trouvé ça difficile 
cette année avec tout ce qui m’est

arrivé (fracture au poignet 
gauche en septembre et fracture 
au poignet droit en janvier). Je 
voyais que je roulais bien depuis 
les deux dernières courses et 
que je m’améliorais. Aujourd’hui 
(hier), je savais que je pouvais 
monter sur le podium. J’avais be­
soin d’obtenir un bon résultat.»

Dernière des quatre compéti- 
trices au départ, l’athlète de Pe- 
tite-Rivière-Saint-François s’est 
rapidement faufilée en troisième 
place. «En fin de course, j’ai es­
sayé de dépasser Lindsey. Nous 
nous sommes touchées et j’ai 
perdu de la vitesse. Je savais 
qu’elle allait prendre la ligne inté­
rieure et j’ai essayé de la couper, 
mais ça n’a pas fonctionné.»

En terminant au troisième 
rang, la planchiste de 27 ans a

confirmé sa qualification poul­
ies Jeux de Vancouver, où elle en 
sera à sa deuxième expérience 
olympique. «Je ne voulais pas 
traîner ma qualification jusqu’en 
janvier prochain et régler ça 
cette année!»

Chez les hommes, l’Autrichien 
Markus Schairer a franchi le fil 
d’arrivée au premier rang, suivi 
de l’Américain Nick Baumgartner 
puis de François Boivin. Agé de 
26 ans, le planchiste de Jonquière 
montait sur son premier podium 
de Coupe du monde en près de 
trois ans. «C’est le fun, car je 11’ai 
pas connu de super bons résul­
tats cette saison, même si j’étais 
presque toujours dans le top 10 
en qualifications. Ce n’était donc 
qu’une question de temps avant 
que je monte sur le podium.»

PATINAGE DE VITESSE EN BREF

Roberge profite de 
sa nouvelle technique

Perfectionnant une nouvelle 
technique dans les virages cette 
saison, François-Olivier Ro­
berge a retranché un peu plus 
d’une demi-seconde au meilleur 
temps qu’il avait jusqu’ici réussi 
à l’anneau de Richmond (C.-B.), 
qui accueillera les épreuves sur 
longue piste des Jeux de Vancou­
ver. «Je me suis senti bien, j’ai 
senti que la vitesse y était. Mon 
entraîneur aussi est content de 
ma performance. C’est juste un 
peu décevant d’avoir terminé à 
deux dixièmes du top 10», a 
déclaré le patineur de Saint- 
Nicolas, qui a fini au 16e rang 
(1:10,47) du 1000 m des Cham­
pionnats du monde par distance 
individuelle de patinage de vi­
tesse longue piste. L’Américain

Trevor Marsicano a été cou­
ronné grâce à un excellent 
temps de 1:08,96, devançant le 
Canadien Denny Morrison par 
quatre centièmes de seconde. 
«Je voulais partir d’ici avec un 
bon résultat pour avoir le plus 
d’énergie possible cet été, a 
ajouté Roberge. Mon rang me dé­
çoit un peu, mais je vais en reti­
rer de l’énergie parce que je sais 
où j’ai perdu des dixièmes et que 
je peux améliorer ça pour l’an 
prochain.» D'après Sportcom

Groves éliminée pour 
un centimètre de trop

L’Allemande Anni Fricsingcr a 
hérité du titre de championne du 
monde du 1500 m après la dis­
qualification de la Canadienne 
Kristina Groves lors de la 
deuxième journée des Cham­

pionnats du monde par distance 
individuelle de patinage de vi­
tesse longue piste, hier à Rich­
mond (C.-B.). Groves avait signé 
le meilleur chrono de la journée 
(1:57,75), mais elle a été finale­
ment disqualifiée pour avoir 
coupé un virage. «En approchant 
d’un des virages, j’étais un peu 
trop proche des rondelles, et à la 
fin de ma poussée, j’ai en ai tou­
ché une, a confié Groves. Si vous 
touchez à une rondelle, vous avez 
dépassé la ligne d’environ un 
centimètre. Alors, dans un sens, 
c’est assez décevant, mais bien 
honnêtement, c’était l’une des 
meilleures courses de ma vie.» 
«Je pense que le règlement est 
stupide, a dit la médaillée d’ar­
gent Ireen Wust. Kristina est en­
core la championne.» Friesinger, 
32 ans, compte après cette vic­
toire à rebondissements 16 titres 
mondiaux. AFP et AP
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Classement par division: Bp et Bc incluent les buts gagnants en fusillade.
Classement par association : ( ) rang au classement général. # - Les premiers de chaque'clivision sont assurés 
des trois premiers rangs. PP et PF - les points pour les défaites en prolongation et en fusillade. Moy. - moyenne de 
points « pts ^ (mj x 2) ».
(Match à Vancouver non compris)

CLASSEMENT PAR DIVISION DE L'ASSOCIATION EST
DIVISION NORD-EST |

MJ G

BOSTON 69 44
P

16
DP

3
DF

6
BP

231
BC

160
PTS

97

PROL.
G-P

2-3

FUS.
G-P

4-6

DOM.
G-P

23-11

ÉTR.
G-P

21-14

DIV.
G-P

14-5

ÎODER
G-P

4-6
SÉRIE

1g
■BB■amESnOBTîYlEFF1■ÉBEIHÉranran■roiranmn
BUFFALO 68 34 27 3 4 200 189 75 1-3 7-4 20-14 14-20 10-9 4-6 19
TORONTO 69 27 29 6 7 201 243 67 4-6 4-7 12-22 15-20 7-11 6-4 1p
OTTAWA 67 27 30 5 5 173 195 64 3-5 2-5 17-18 10-22 6-12 5-5 1p
DIVISION ATLANTIQUE |

MJ G P

NEW JERSEY 67 44 20
DP

1
DF

2
BP

210
BC

166
PTS

91

PROL.
G-P

8-1

FUS.
G-P

5-2

DOM.
G-P

24-11

ÉTR.
G-P

20-12

DIV.
G-P

13-8

ÎODER
G-P

7-3
SÉRIE

2g
PHILADELPHIE 66 36 20 5 5 213 190 82 6-5 3-5 20-14 16-16 8-8 5-5 ip
PITTSBURGH 69 36 26 2 5 213 208 79 6-2 6-5 18-14 18-19 12-8 8-2 ip
NY RANGERS 68 35 25 3 5 171 185 78 3-3 9-5 20-14 15-19 11-7 5-5
NY ISLANDERS 68 23 37 4 4 171 220 54 3-4 3-4 16-19 7-26 4-17 6-4 19
DIVISION SUD-EST

MJ G

WASHINGTON 69 42

r~
p

21
DP

2
DF

4
BP

223
BC

201
PTS

90

PROL
GP

6-2

FUS.
G-P

3-4

DOM.
G-P

25-11

ÉTR.
G-P

17-16

DIV.
G-P

9-5

ÎODER
G-P

5-5
SÉRIE

2g
CAROLINE 70 36 28 2 4 196 198 78 5-2 3-4 19-14 17-20 13-8 6-4 2P
FLORIDE 68 34 25 2 7 191 192 77 4-2 3-7 18-14 16-20 11-7 5-5 2p
ATLANTA 68 27 35 5 1 205 230 60 3-5 4-1 13-20 14-21 7-10 6-4 4q

TAMPA BAY 68 22 32 6 8 177 224 58 1-6 2-8 11-23 11-23 4-14 3-7 1g
CLASSEMENT PAR DIVISION DE L’ASSOCIATION OUEST
DIVISION CENTRALE

MJ G

DETROIT 68 44
P

15
DP

6
DF

3
BP

252
BC

205
PTS

97

PROL.
G-P

3-6

FUS.
G-P

6-3

DOM.
G-P

25-9

ÉTR.
G-P

19-15

DIV.
G-P

12-5

ÎODER
G-P

6-4
SÉRIE

CHICAGO 66 37 20 4 5 218 174 83 4-4 3-5 18-13 19-16 4-12 4-6 ip
COLUMBUS 69 36 27 1 5 194 192 78 4-1 5-5 22-12 14-21 7-8 6-4 4q

NASHVILLE 68 33 30 2 3 173 189 71 5-2 4-3 21-15 12-20 9-9 6-4 3p
ST. LOUIS 67 31 28 3 5 188 197 70 4-3 5-5 18-17 13-19 10-8 7-3 2g
DIVISION NORD-OUEST |

MJ G P

CALGARY 68 40 22
DP
4

DF

2
BP

223
BC

206
PTS

86

PROL.
G-P

3-4

FUS.
GP

3-2

DOM.
G-P

22-12

ÉTR.
G-P

18-16

DIV.
G-P

12-7

10DER
GP
6-4

SÉRIE

ig
VANCOUVER 66 34 23 3 6 198 185 77 3-3 3-6 18-15 16-17 10-7 7-3 2p
EDMONTON 67 32 27 4 4 190 207 72 1-4 4-4 15-17 17-18 8-9 3-7 2p
MINNESOTA 67 32 28 4 3 172 164 71 3-4 4-3 18-17 14-18 6-12 3-7 2p
COLORADO 68 30 37 0 1 180 212 61 2-0 9-1 18-16 12-22 8-9 3-7 1g
DIVISION PACIFIQUE

MJ G

SAN JOSE 66 43

r-p
13

DP

6
DF

4
BP

216
BC

166
PTS

96

PROL.
G-P

4-6

FUS.
G-P

3-4

DOM.
G-P

26-7

ÉTR.
G-P

17-16

DIV.
G-P

12-3

ÎODER
G-P

4-6
SÉRIE

1P
DALLAS 68 32 28 4 4 196 209 72 3-4 5-4 18-17 14-19 7-12 3-7 ig
ANAHEIM 68 32 30 4 2 190 200 70 4-4 3-2 16-18 16-18 8-9 4-6 iq
LOS ANGELES 66 29 28 2 7 176 193 67 2-2 4-7 16-21 13-16 7-11 4-6 3q
PHOENIX 68 28 34 4 2 168 210 62 0-4 2-2 17-15 11-25 8-7 3-7 4p

CLASSEMENT | PAR ASSOCIATION (82 MATCHS)
OUEST

1. (1) DETROIT.........
MJ

...68
PP

6
PF

3
PTS

97
MOY.
.713

EST

1. (2) BOSTON.........
MJ

..69
PP

3
PF

6
PTS

97
MOY.
.703

2. (3) #-SAN JOSE... ...66 6 4 96 .727 2. (4) #-NEW JERSEY. ..67 1 2 91 .679
3. (6) #-CALGARY.... ...68 4 2 86 .632 3. (5) #-WASHINGTON..69 2 4 90 .652
4. (7) CHICAGO........ ...66 4 5 83 .629 4. (8) PHILADELPHIE.. ..66 5 5 82 .621
5. (12) COLUMBUS.... ...69 1 5 78 .565 5. (9) MONTRÉAL..... ..68 3 5 80 .588
6. (14) VANCOUVER... ...66 3 6 77 .583 6. (10) PITTSBURGH... ..69 2 5 79 .572
7. (17) EDMONTON.... ...67 4 4 72 .537 7. (11) NY RANGERS.... .68 3 5 78 .574
8. (18) DALLAS......... ...68 4 4 72 .529 8. (13) CAROLINE....... ..70 2 4 78 .557
9. (19) MINNESOTA... ...67 4 3 71 .530 9. (15) FLORIDE......... ..68 2 7 77 .566

10. (20) NASHVILLE.... ...68 2 3 71 .522 10. (16) BUFFALO ........ .68 3 4 75 .551
11. (21) ST. LOUIS....... ...67 3 5 70 .522 11. (24) TORONTO....... ..69 6 7 67 .486
12. (22) ANAHEIM........ ...68 4 2 70 .515 12. (25) OTTAWA......... ..67 5 5 64 .478
13. (23) LOS ANGELES.. ...66 2 7 67 .508 13. (28) ATLANTA........ .68 5 1 60 .441
14. (26) PHOENIX........ ...68 4 2 62 .456 14. (29) TAMPA BAY..... ..68 6 8 58 .426
15. (27) COLORADO.... ...68 0 1 61 .449 15. (30) NY ISLANDERS. ..68 4 4 54 .397

CALENDRIER
Jeudi 12 mars

N.Y. Islanders 3 Montréal 2 (prol.) 
Ottawa 3: Boston 5 
Floride 1. Buffalo 3 
Phoenix 2, New Jersey 5 
Washington 2, Philadelphie 1 
Pittsburgh 3, Columbus 4 (fusillade) 
Calgary 6, Detroit 5 (fusillade)
Tampa Bay 4, Toronto 1
N.Y. Rangers 4, Nashville 2
San José 1. St. Louis 3
Caroline 2, Dallas 3
Minnesota 1. Colorado 2 (fusillade)
Atlanta 4. Edmonton 3 (prolongation)
Vendredi 13 mars

Columbus 5, Chicago 3
Los Angeles 0. Vancouver 2 (3B période)
Samedi 14 mars 

New Jersey à Montréal, I9h 
N.Y Islanders à Boston, I3h 
N.Y Rangers à Philadelphie. 13h 
Detroit à St, Louis. 14h 
Ottawa à Pittsburgh. 15h 
Atlanta à Buffalo, 19h 
Calgary à Toronto, I9h 
Caroline à Washington. I9h 
Tampa Bay en Floride. 19h 
Minnesota à Dallas. 20h 
Colorado à Edmonton, 22h 
Nashville à Phoenix, 22h 
Los Angeles à San José. 22h
Dimanche 15 mars

Philadelphie à N.Y Rangers. 12h30 
Boston à Pittsburgh, 15h 
N.Y Islanders à Chicago, 15h 
Detroit à Columbus. 17h 
Minnesota à St. Louis. 18h 
San José à Anaheim. 20h 
Colorado à Vancouver. 22h
Lundi 16 mars 

Washington à Atlanta, 19h 
Nashville à Los Angeles. 22h30
Mardi 17 mars 

N.Y Rangers à Montréal 19h30 
Chicago au New Jersey. 19b 
Buffalo à Ottawa, 19h30 
Atlanta à Pittsburgh. 19h30 
Toronto à Tampa Bay, 19h30 
Washington en Floride. 19h30

Philadelphie à Detroit, I9h30 
Colorado au Minnesota, 20h 
St. Louis à Edmonton, 22h 
Dallas à Vancouver, 22h 
San José à Phoenix. 22h 
Mercredi 18 mars 

New Jersey en Caroline. 19h 
Chicago à Columbus. 19h 
Dallas à Calgary. 21 h 
Nashville à Anaheim. 22h

MARQUEURS
(Match à Vancouver non compris)
RG N0 (r-recrue : d-défenseur) B A PTS

1.71-Evgeni Malkin, Pit........ ...30 67 97
2. 8-Alexander Ovechkin. Was ..48 39 87
3.87-Sidney Crosby. Pit....... ...26 60 86
4.13-Pavel Oatsyuk. Del...... .25 57 82
5. 9-Zach Parise. NJ.......... .40 40 8C
6 17-llya Kovalchuk, All....... ..36 42 78
7.12-Jarome Iginla, Cal....... ..30 48 78
8.91-Marc Savard. Bos .. ...21 54 75
9.19-Joe Thornton. SJ ....... ...20 54 74

10 15-Ryan Getzlaf. Ana........ ..21 51 72
11.19-Nicldas Backstrom. Was. ...18 54 72
12.26-Pattik Elias. NJ........... ...27 44 71
1313-Mike Cammalleri. Cal .... ...34 36 70
14.18-Mike Richards, Phi...... ...26 43 69
15.17-Jell Carter. Phi............ ..38 30 68
16.26-Martin St-Louis. T8..... ...25 42 67
1712-Patrick Marteau, SJ...... ..35 31 66
18.61-Rick Nash. Coh........... .33 33 66
19.28-Alexander Semin. Was... ...28 37 65
20. 4-Vmcent Lecavaber. T8.... ...28 36 64
21 22-Daniel Sedin.Van....... .25 39 64
22.11-Daniel Alfredsson. OH... ...21 43 64
23.63-Mike Riheiro. Dal........ ...19 45 64
2415-Dany Heatley. On......... ...32 31 63
25 12-Simon Gagné, Phi....... .26 36 62
26.46-Oavid Krejci. Bos........ ..21 41 6?
27.81-Marian Hossa. Det....... ...34 27 61
28. 9-Derek Roy. Bui........... ...24 37 61
29. 9-Mikko Koivu Min ....... ...17 44 61
30.12-Eric Staal. Car .......... ...32 28 60
31.40-Henrik Zetterberg. Det.... ...27 33 60
32.13-Ray Whitney. Car......... ...22 38 60
33.88-Patrick Kane. Chi ....... ...22 38 60
34.12-Todd White. All........... ..18 42 60
35.33-Henrik Sedin, Van........ ...12 48 60
36.15-Jamie Langenbrunner. NJ..22 37 59
37.19-Jonathan Toews, Chi.... ..28 30 58
38.52-Mike Green (d). Was... ...23 35 58

39.11-Anze Kopitar. LA........ ...23 35 58
40.13-Vyacheslav Kozlov. Atl... ....18 40 58
41.22-8radBoyes.SIL......... .28 29 57
42.19-Shane Doan. Phx........ ...25 32 57
43 19-Jason Spezza. Ott.. ..25 32 57
44.10-Corey Perry, Ana........ ....22 35 57
45 24-Martin Havlat. Chi...... 21 36 57
46.94-Ryan Smyth. Col...... ...24 32 56
47.83-Ales Hemsky, Edm...... ...21 35 56
48.19-Trams Zajac. NJ.......... ....19 37 56
49.26-ThomasVanek. Buf..... ....34 20 54

CANADIEN
NO MJ B A PTS PEN
79-Andrei Markov (d)... ..68 9 43 52 34
27-Alex Kovalev.......... .65 16 31 47 70
46-Andrei Kostitsyn..... ..64 23 17 40 29
20-Robert Lang.......... ..50 18 21 39 36
11 -Saku Koivu............ ..51 13 25 38 34
14-Tomas Plekanec..... .66 19 18 37 48
13-Alex Tanguay.......... .38 11 18 29 32
44-Roman Hamrlik (d)... ..67 4 23 27 50
24-Mathieu Schneider (d).55 7 17 24 58
40-Maxim Lapierre...... ..65 11 9 20 58

6-Tom Kostopoulos.... ..64 8 11 19 85
36-Matt D'Agostini (r).... ..45 10 8 18 14
84-Guillaume Latendresse43 9 9 18 41
26-Josh Gorges (d)...... ..67 3 15 18 31
21 -Christopher Higgins.. ..43 9 8 17 20
71-Patrice Brisebois (d). .52 5 11 16 19
15-Glen Metropoht...... .62 5 10 15 19
67-Max Pacioretty (r)... .30 3 8 11 25
51-Francis Bouillon (d)... .54 5 4 9 53
25-Mathieu Dandenauit.. ..30 2 5 7 9

8-Mike Komisarek (d)... ..52 1 6 7 91
3-Ryan O'Byrne (d)..... ..33 0 4 4 38

17-Georges Laraque..... .28 0 2 2 52
70-Greg Stewart (r)..... ..14 0 1 1 30
NO MJ 6 P DP DF MIN BA MOY
31-Price...... 43 20 14 3 4 2522 116 2.76
41-Halak..... 28 16 10 0 1 1596 77 2.89
Totaux : .....68 36 24 3 5 4153 198 2.86
(4 buts accordés dans un filet désert)
FICHE EN 2007-08

MJ G P DP DF BP BC PTS 
Montréal....68 37 22 4 5 217 192 83

PROCHAIN ADVERSAIRE

CETTE SAISON
MJ G P DP DF BP BC PTS

à Montréal.... 1 0 0 10 1 2 1
au NewJersey2 0 2 0 0 3 9 0

IUNIOR MAIEUR
LIGUE DU QUÉBEC
VENDRED113 MARS 
Québec 3. Rimouski 5 
Baie-Comeau 6. Lewiston 2 
Saint-Jean 5, Halifax 4 (fusillade) 
Acadie-Bathurst 1. Moncton 4 
Cap-Breton 4. île-du-Prince-Éd. 3 (prol.) 
Chicoutimi 2. Drummondville 7 
Gatineau 3. Shawinigan 2 
Val-d'Or 5. Victoriaville 8 
Rouyn-Noranda 2. Montréal 1 (prol.) 
SAMED114 MARS 
Saint-Jean à Halifax, 18h 
DIMANCHE 15 MARS 
Québec à Victoriaville 

(Colisée Desjardins), I6h 
Baie-Comeau à Drummondville 

(Centre Marcel Dionne). 16h 
Rimouski à Shawinigan 

(Amphithéâtre de Shawinigan). 16h 
Cap-Breton à Moncton. 13h 
Acadie-Bathurst à Halifax. 15h 
Saint-Jean à île-du-Prince-Édouard, I5h 
Rouyn-Noranda à Gatineau. 16h 
Chicoutimi à Lewiston, 16h 
Val-d'Or à Montréal, 16h35 
Fin de la saison régulière.
CLASSEMENT (68 MATCHS)
Division Telus-Est

MJ G P FP BP BCPTS
y-Québec......... 67 49 15 3 280 178101
x-Rimouski...... 67 43 23 1 262 219 87
x-Chicoutimi..... 67 23 3212 212 254 58
x-Baie-Comeau,.67 22 36 9 203 293 53 
Division Telus-Ouest

MJ G P FP BP BCPTS
y-Gatineau........ 67 37 25 5 228 230 79
x-Montréal........ 67 33 30 4 199 201 70
x-R.-Noranda.....67 30 29 8 208 241 68
Val-d'Or............67 19 40 8 205 281 46
Division Telus-Centre

MJ G P FP BP BCPTS 
y-Drummondville67 53 10 4 341 186110
x-Shawinigan....67 51 14 2 304 1 78 1 04
x-Victoriaville....67 31 32 4 213 247 66
Lewiston........... 67 22 43 2 188 283 46
Division Atlantique

MJ G P FP BP BCPTS
y-Moncton........ 67 47 14 6 233 148100
x-Cap-Breton.....67 46 17 4 251 198 96
x-Samt-Jean..... 66 33 29 4 217 225 70
x-île-P.-Édouard .67 25 3210 224 241 60
x-A.-Bathurst.....67 20 34 13 184 250 53
Halifax............. 66 18 40 8 185 284 44
x-assurés de participer aux séries, 
y-champions de division.

MARQUEURS
MJ B A PTS

Riendeau. Yannick Dru........63 58 66 124
Massé. Dany Dru............... 67 43 64 107
Lalonde-McNicoll. Cédric Sha64 38 66 104
Byron. Paul Gat................. 63 33 65 98
Hoffman, Mike Dru .......... 61 51 41 92
Petit. Félix BC ... 67 25 65 90
Petersen, Nicholas Sha.......67 35 53 88
Pistilli, Matthew Sha ......... 62 44 41 85
Quesnel, Alexandre Gat.......63 37 45 82
Slaney, Robert Cap.............62 36 45 81
Vandall, Pierre-AlexandreSha63 34 47 81
Casavant, Benjamin IPE  67 39 41 80
Mahbod, Samson Dru........ 66 30 49 79
Layton. Nick Mtl................ 67 28 50 78
Cornet, Philippe Rim ....... 63 29 48 77
Chabot, Jean-Philip Gat.......66 33 43 76
Tousignant, Mathieu Chi  67 28 48 76
Sauvé, Maxime VdO........... 63 27 49 76
Stefanovich. Mikhaïl Qué .. .55 47 27 74
Kugryshev, Dmitri Qué....... 56 34 39 73
Piché. Sébastien Rim ....... 62 23 49 72
Breault. Benjamin Qué .... 58 34 37 71
Doyle, Chris IPE................ 58 29 41 70
Goulet, Guillaume BC ........ 67 45 24 69
Culligan, Chris Cap 64 14 55 69

NORD-AMÉRICAINE
QUARTS DE FINALE (4 DE 7) 
SÉRIE A
VENDRED113 MARS
Saguenay 1, Pont-Rouge 3 
(Pont-Rouge mène la série 1-0)
SAMED114 MARS 
Pont-Rouge à Saguenay 

(Palais des Sports). 20h 
SÉRIE B
VENDRED113 MARS
Riv.-du-Loup 4, St-Georges 4 (en prol.)
(Premier match)
SAMED114 MARS 
St-Georges à Rivière-du-Loup 

(Centre Premier Tech), 20h 
SÉRIE D
VENDRED113 MARS
St-Hyacinthe 1. Thetlord Mines 3 
(Thetford Mines mène la série 1-0) 
DIMANCHE 15 MARS 
Thetford Mines à St-Hyacinthe 

(Stade L.-P Gaucher) 16h 
SÉRIE C
VENDRED113 MARS
Trois-Rivières 3, Sherbrooke 0 
(Trois-Rivières mène la série 1-0) 
DIMANCHE 15 MARS 
Sherbrooke à Trois-Rivières. 16h

MIDGET AAA
DEMI-FINALES DE DIVISION 
(3 DE 5)
DIVISION REEBOK 
SÉRIE A
(Trois-Rivières gagne la série 3-1)
SÉRIE B
(C. Esther-Blondin gagne la série 3-1)
DIVISION CCM 
SÉRIE C
(Laval-Bourassa gagne la série 3-1)
SÉRIE D

VENDRED113 MARS
St-Eustache 2, C. Charles-Lemoyne 3 
(C. Charles-Lemoyne gagne la série 3-2)

FINALES DE DIVISION (3 DE 5)
DÉBUT LUND116 MARS.

AMÉRICAINE
VENDRED113 MARS
Manitoba 4, Hamilton 3 
Wilkes-Barre/Scranton 4, Albany 1 
Peoria 1. Grand Rapids 4 
Norfolk 2, Binghamton 6 
Portland 3, Providence 4 
Hartford 4, Worcester 2 
Lowell 3, Manchester 1 
Bridgeport 3, Springfield 2 (fusillade) 
Lake Erie 1. Syracuse 3 
Toronto 4, Rochester 2 
Rockford 3, San Antonio 0 
Iowa 4, Chicago 7 
Quad City 6, Houston 3 
SAMEDI UMARS 
Manitoba à Hamilton. 19h 
Lake Erie à Toronto. 16h 
Philadelphie à Albany, 17h 
Peoria à Grand Rapids, 19h 
Bridgeport à Hartford. 19h 
Wilkes-Barre/Scranton à Hershey. 19h 
Worcester à Manchester, I9h 
Providence à Springfield, 19h 
Lowell à Portland. 19h 
Norfolk à Binghamton. 19h05 
Rochester à Syracuse, I9b30 
Milwaukee à Chicago. 20h 
Houston à San Antonio, 20h 
Iowa à Quad City. 20h05 
DIMANCHE 15 MARS 
Hamilton à Rochester. 18h05 
Manitoba à Toronto. 16h 
Milwaukee à Grand Rapids. 16h 
Quad City à Peoria. I6h 
Lowell à Providence, 16h05 
Hartford à Worcester, I6h05 
Bridgeport à Hershey. 17h 
Rockford à Houston. 17h05 
Norfolk à Philadelphie, 17h05 
CLASSEMENT (80 MATCHS) 
(Matchs d'hier non compris) 
ASSOCIATION OUEST 
Division Nord

MJ G P DP DF BP BC PTS
Manitoba ....65 43 17 0 5 198 143 91
G. Rapids ...65 37 16 6 6 219 180 86
Hamilton ...65 39 24 2 0 210 168 80
Toronto.... 65 32 26 2 5 200 191 71
Syracuse ....65 31 28 4 2 166 185 68
Lake Ene . ..66 30 30 1 5 168 172 66
Rochester .65 24 36 0 5 148 211 53
Division Ouest

MJ G P DP DF BP BC PTS
Milwaukee ..64 41 16
Houston... 64 32 23
Rockford ... 65 32 27
Chicago.... 67 33 31
Peoria ...... 64 33 29
Iowa.........64 27 25
Quad City ...65 26 27 
San Antonio 65 25 34 
ASSOCIATION EST

3 4 190 157 89
1 8 174 178 73
0 6 189 179 70
2 1 186 180 69
1 1 172 180 68
4 8 167 206 66
6 6 166 179 64
2 4 164 209 56

Division Atlantique
MJ G P DP DF BP BC PTS

Providence .65 35 24 2 4 196 190 76
Hartford ... 65 35 24 3 3 185 180 76
Manchester 65 33 26 0 6 175 173 72
Portland... 64 30 25 3 6 189 189 69
Worcester .63 32 29 1 2 185 191 67
Lowell...... 63 28 27 2 6 178 196 64
Springfield .66 20 37 7 2 153 211 49
Division Est

MJ G P DP DF BP BC PTS
Bridgeport ..66 40 18 3 5 1 94 1 65 88
Hershey ... 65 40 18 1 6 249 201 87
W.-Barre.... 65 40 21 2 2 225 176 84
Binghamton 66 35 23 5 3 195 193 78
Philadelphie 63 32 27 2 2 181 193 68
Albany...... 63 29 28 3 3 178 191 64
Norfolk..... 66 26 32 3 5 196 229 60

IUNIOR AAA
QUARTS DE FINALE (4 DE 7) 
SÉRIE E 

JEUD112 MARS
Lachine 4. Sherbrooke 3 (prolongation) 
VENDRED113 MARS 
Sherbrooke 3, Lachine 0 
(La série est égale M)
DIMANCHE 15 MARS 
Lachine à Sherbrooke. 19h30 
SÉRIE F

VENDRED113 MARS
St-Jérôme 1. Ste-Thérèse 4 
(Ste-Thérèse mène la série 2-0)
DIMANCHE 15 MARS
Ste-Thérèse à St-Jérôme. 14h15
SÉRIE C

VENDRED113 MARS
Princeville 5. Longueuil 2 
(Princeville mène la série 1 -0)
SAMED114 MARS
Longueuil à Princeville. 19h
SÉRIE H

VENDRED113 MARS
Granby 3. Terrebonne 8 
(Terrebonne mène la série 1-0)
DIMANCHE 15 MARS
Terrebonne à Granby, I9h

COLLÉGIAL FÉMININ
TOURNOI À LA RONDE
SAMED114 MARS
Limoilou à Édouard-Montpetit (Arena 
Émile-Butch-Bouchard), I9h30 

Lionel-Groulx à Laflèche. 16h30 
DIMANCHE 15 MARS 
Laflèche à Dawson, 12h50 
John Abbot! à St-Laurent. 15h30
CLASSEMENT 
CROUPE 2

MJ G P DP BP BCPTS
Limoilou............. 1 1 0 0 6 1 2
É.-Montpetit....... 1 1 0 0 4 0 2
John Abbott....... 1 0 1 0 0 4 0
St-Laurent......... 1 0 10 1 6 0

CROUPE 1
MJ G P DP BP BCPTS

Dawson........... 2 2 0 0 19 2 4
Laflèche.............. 0 0 0 0 0 0 0
St-Jérome........... 1 0 1 0 2 8 0
Lionel-Groulx..... 1 0 10 0 11 0

MINEUR
VENDRED113 MARS
DÉVELOPPEMENT

PEE-WEE AA
Rive-Nord 2, Beaubourg 0
BANTAM AA
Beauce-Amiante 4, Rive-Sud-Est 2 
Beaubourg 6. Québec 2
MIDGET AA
Côte-Nord 1. Rive-Sud 8

CAPITALE
ATOME BB
Champlain 1, Frontenac 2
PEE-WEE CC
Cartier 3. Noroîts 2
Caribous 3, Aigles 2
PEE-WEE BB
Husky 1. Ambassadeurs 2
Commandeurs 2, Champlain 1
MIDGET CC
Sénateurs 4. Cartier 2

FRANC-SUD
CHAMPIONNAT DE FIN DE SAISON 

BANTAM CC
St-Geroges 1. Partenaires 3 
Beauce-Centre 2. Prol-Lac 3 
Amiante 1, Beauce-Nord 3

BASEBALL

PAMPLEMOUSSES
VENDRED113 MARS
Tampa Bay 1, Toronto 3 
St. Louis (éd) 6. Baltimore (éd) 5 
Atlanta 9, Floride 2 
N.Y Mets 9. Detroit 3 
Pittsburgh 6. Philadelphie 5 
Seattle (éd) 6, Arizona 14 
Chicago Cubs (éd) 2. L A. Angels 8 
Seattle (éd) 1. Chicago Cubs (éd) 8 
Kansas City (éd) 1, Milwaukee 5 
Oakland 3. Cleveland 4 
Texas (éd) 3, L.A. Dodgers 4 
Chicago White Sox 15, San Diego 4 
Texas (éd) 1, Kansas City (éd) 4 
San Francisco 7. Colorado 3 (10 m.) 
Cincinnati 1. Minnesota 0 
N.Y Yankees 4, Boston 8 
Baltimore (éd) 1, St. Louis (éd) 3 
Washington 2, Houston 2 (10 manches) 
SAMED114 MARS 
Toronto c. Detroit, 13h05 
Boston c. Baltimore, 13h05 
Atlanta c. St. Louis, 13h05 
Philadelphie c. Houston (éd). 13h05 
N.Y. Yankees (éd) c. Pittsburgh, 13h05 
Tampa Bay c. Cincinnati. 13h05 
Floride c. Minnesota. 13h05 
Washington c. N.Y Mets. 13h10 
Houston (éd) c. N Y. Yankees (éd), I3h15 
San Francisco (éd) c. Oakland. 16h05 
S. Diego (éd) c. S. Francisco (éd). 16h05 
L A. Angels c. Chicago Cubs, I6h05 
L A. Dodgers c. Milwaukee. 16h05 
Texas c. Chicago White Sox. I6h05 
Cleveland c. San Diego (éd). I6h05 
Arizona c. Kansas City. 16h05 
Seattle c. Colorado, 16h10

CLASSEMENT
(Matchs d'hier non compris)
LIGUE NATIONALE

G P MOY.
Atlanta................ ....... 10 2 .833
Pittsburgh............ ......... 9 4 692
St. Louis............. ......... 8 4 .667
Cincinnati............. ......... 8 6 .571
L.A. Dodgers........ ......... 7 6 .539
Washington.......... ......... 6 6 .500
Chicago Cubs ..... ......... 7 8 467
San Francisco...... ......... 7 8 .467

Colorado ................... ...6 7 .461
Roride....................... ...5 6 .454
Milwaukee.................. ...5 6 .454
N.Y. Mets................... ...5 7 .417
Arizona...................... ...4 8 .333
Philadelphie................ ...4 8 .333
San Diego ................. ...3 6 .333
Houston..................... ...1 11 .083
LIGUE AMÉRICAINE

G P MOY.
L.A. Angels.................. .10 3 .769
Kansas City................. ...8 4 .667
Minnesota.................. ...8 4 .667
Oakland...................... .8 6 .571
Texas ......................... ...8 6 .571
Seattle........................ ...6 5 .545
Toronto ...................... ...6 5 .545
Baltimore................... ...7 6 .539
Tampa Bay................. ...7 6 .539
Chicago White Sox..... ...7 8 .467
N.Y. Yankees............... ...5 7 .417
Boston ...................... ...5 8 .385
Detroit........................ ...4 8 .333
Cleveland ................... ...4 9 .308

CLASSIQUE MONDIALE
PREMIÈRE RONDE

GROUPE B
À Mexico
FINALE
JEUD112 MARS
Mexique d. Cuba 16 (7 manches)
CLASSEMENT FINAL

G P MOY. DI FF.
x-Cuba................... 3 0 1.000 —
x-Mexique.............. 2 2 .500 1 1/2
Australie................. 1 2 .250 2
Afrique du Sud....... 0 2 .000 2 1/2
x-assurés de participer à la 2r
DEUXIÈME RONDE

GROUPE E
À San Diego
DIMANCHE 15 MARS
Cuba c. Japon. 16h

ronde.

Corée du Sud c. Mexique. 23h

GROUPE F
À Miami
SAMED114 MARS
Pays-Bas c. Venezuela. 13h
États-Unis c. Porto Rico, 20h

BASKETBALL
NBA

JEUD112 MARS
L A Lakers 102, San Antonio 95
Cleveland 119, Phoenix 111
VENDREDI 13 MARS
Detroit 99. Toronto 95
Houston 91, Charlotte 86
Chicago 101, Philadelphie 104
Orlando 112. Washington 103
Indiana 87. Atlanta 101
Memphis 92. Boston 102
New York 102, Minnesota 94
La Nouvelle-Orléans 95, Milwaukee 86
New Jersey 60. Portland 53 (3e quart)
Cleveland 76. Sacramento 85 (3e quart)
Dallas 54, Golden State 60 (3K quart)
SAMED114 MARS
Utah à Miami. 13h
Charlotte au Minnesota. 20h
La Nouvelle-Orléans à Chicago. 20h3O
San Antonio à Houston, 20h30
L A. Clippers à Denver. 21 h
Oklahoma City à Phoenix, 22h
DIMANCHE 15 MARS
Indiana à Toronto, 12h30
Portland à Atlanta. 13h
Memphis à Detroit. 13h
Boston à Milwaukee. 13h
Miami à Philadelphie, 13h

MOUVEMENTS DE PERSONNEL DE VENDREDI
HOCKEY
LIGUE NATIONALE
LIGUE suspend pour deux matchs l'attaquant Cody McCormick du Colorado en 
raison d’un bâton élevé dangereux lors du match du 12 mars. CHICAGO cède 
le centre Tim Brent à Rockford de la Ligue américaine. OTTAWA cède le centre 
Peter Regin à Binghamton de la Ligue américaine. SAN JOSE cède le défenseur 
Derek Joslin et le gardien Thomas Greiss à Worcester à Rockford de la Ligue 
américaine TORONTO rappelle le gardien James Reimer de Reading de la 
Ligue de la côte est. WASHINGTON cède l'attaquant Alexandre Giroux à 
Hershey de la Ligue américaine.
LIGUE AMÉRICAINE

LIGUE suspend pour un match l’ailier gauche Jon Mirasty de Syracuse en rai­
son d'incidents survenus lors du réchauffement du match du 11 mars.
SAN ANTONIO cède le gardien Joel Gistedt en Arizona de la Ligue centrale.

BASEBALL 
LIGUE NATIONALE
ARIZONA cède les lanceurs Hector Ambriz. Tony Barnette et Brooks Brown et le 
receveur Ed Easley à leur camp des ligues mineures. CHICAGO cède le 
voltigeur Richie Robnett en lowa de la Ligue de la côte du Pacifique; signe un 
contrat des ligues mineures avec le joueur d'intérieur Esteban German; cède 
les lanceurs Brian Schlitter, J.R. Mathes et Matt Smith et le receveur Steve 
Clevenger à leur camp des ligues mineures. FLORIDE libère le voltigeur Jay 
Gibbons; cède les lanceurs Mike Wood et Jose Céda, les receveurs Miguel 
Fermin et Kyle Skipworth, le 3e-but Matt Dominguez et le voltigeur Michael 
Stanton à leur camp des iigues mineures et le voltigeur Jai Miller à la Nouvelle- 
Orléans de la Ligue de la côte du Pacifique. NEW YORK cède le lanceur Torn 
Martin à leur camp des ligues mineures. WASHINGTON signe un contrat des 
ligues mineures avec le lanceur Julian Tavarez.
LIGUE AMÉRICAINE

OAKLAND cède le voltigeur Javier Herrera à Sacramento de la Ligue de la côte 
du Pacifique.

FOOTBALL 
LIGUE NATIONALE
DENVER signe un contrat avec le garde Scott Young. KANSAS CITY signe un 
contrat avec le secondeur Corey Mays: nomme Clancy Pendergast au poste de 
coordonnateur à la défensive. N.Y. JETS signe des contrats avec le secondeur 
Eric Barton et le joueur de ligne offensive Floyd Womack. ST. LOUIS libère le 
receveur éloigné Torry Holt. TENNESSEE signe un contrat avec le demi de coin 
Jarrett Bush.
LIGUE CANADIENNE
EDMONTON signe un contrat avec le quart-arrière Juan Joseph.
WINNIPEG signe des prolongations de contrats avec le plaqueur Doug Brown 
et le joueur de ligne offensive Brendon LaBatte.

BASKETBALL 
ASSOCIATION NATIONALE
HOUSTON signe un contrat de dix jours avec l’ailier James White.
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Dallas à L.A. Lakers, 15h30 
New York à Cleveland, 18h 
Utah à Orlando, 18h 
Sacramento à Washington. 18h 
Phoenix à Golden State. 21 h 
New Jersey à L.A. Clippers. 21h30
CLASSEMENT (82 MATCHS)
(Matchs d'hier non compris)
ASSOCIATION EST 
Division Atlantique

G P MOY. DIF.
x-Boston.............. .49 16 .754 —
Philadelphie........... .31 31 .50016 1/2
New Jersev............ .28 36 .43820 1/2
New York............. .27 37 .42221 1/2
Toronto ................ .23 42 .354 26
Division Sud-Est

G P MOY. DIF.
x-Orlando............ .47 17 .734 —
Atlanta................. .37 28 56910 1/2

.35 29 .547 12

.28 36 .438 19
Washington........... .15 50 .23132 1/2
Division Centrale

G P MOY. DIF
x-Cleveland............ .51 13 .797 —
Detroit................. .32 31 .508181/2

.30 37 44822 1/2

.29 36 .44622 1/2

.28 38 .424 24
ASSOCIATION OUEST
Division Sud-Ouest

G P MOY. DIF.
San Antonio........... .43 21 .671 —

.42 24 .636 2
La N -Orléans........ .40 23 .635 2 1/2
Dallas.................. .40 25 .615 3 1/2
Memphis............. .16 47 .25426 1/2
Division Nord-Ouest

G P MOY. 01F.
Utah.................... .41 24 .631 -
Portland .............. .40 24 .625 1/2

.41 25 .621 1/2

.19 45 .29721 1/2
Oklahoma City....... .18 47 .277 23
Division Pacifique

G P MOY. DIF.
y-L.A. Lakers......... .52 13 .800 —
Phoenix............... .34 31 .523 18
Golden State.......... .22 42 .34429 1/2
L.A. Clippers.......... .15 49 .23436 1/2
Sacramento........... .14 50 .21937 1/2
x-assurés de participer aux séries ;
y-champion de division.

PBL
VENDRED113 MARS
Québec 98. Vermont 118
SAMED114 MARS
Vermont à Montréal .19h30
CLASSEMENT
DIVISION ATLANTIQUE

G P MOY. DIF.
Manchester........... .14 4 .778 —
Vermont............... .11 6 .647 2 1/2
Halifax.................. 9 7 .563 4

...3 9 .250 8
Québec................. ...3 13 .188 10

UNIVERSITAIRE
MASCULIN
CHAMPIONNAT CANADIEN
Université de Caneton. Ottawa. Ontario 
VENDREO!13 MARS
Calgary 76: Concordia 67 
UBC 78. Oalhousie 54 
Western Ontario 75, Ottawa 48 
Carteton 94, St. f. Xavier 57 
SAMED114 MARS 
Concordia c. Oalhousie. 12h30 
St. F. Xavier c. Ottawa, 14h30
DEMI-FINALES
UBC c. Calgary. 18h 
Western Ontario c. Carleton, 20h

VOLLEYBALL
COLLÉGIAL AAA

MASCULIN

CHAMPIONNAT CANADIEN
Fort McMurray. Alberta 
JEUD112 MARS
Limoilou (1) 3, N -Bruns./St-Jean (8) 0 
Algonquin (3) 0, Fraser Valley (6) 3 
MacEwan (2) 3. Seneca (7) 2 
Camosun (4) 2. Keyano (5) 3 
VENDRED113 MARS 
Algonquin 3, Seneca 0 
N.-BrunsiSt-Jean 0. Camosun 3 
DEMI-FINALES 
Fraser Valley 0. MacEwan 3 
Limoilou c. Keyano 
SAMED114 MARS 
Fraser Valley c. Camosun, 12h 
À déterminer c. Algonquin. 14h 
Seneca c. N.-Bruns./St-Jean. 17h 
MÉDAILLE DE BRONZE 
Fraser Valley ou Camosun c. Limoilou, 

Keyano ou Algonquin, I9h 
MÉDAILLE D’OR
MacEwan c. Limoilou ou Keyano. 21h
FÉMININ

CHAMPIONNAT CANADIEN
North Bay, Ontario 
JEUD112 MARS
F.X. Garneau (4) 3. Humber (5) 0 
Okanagan (1) 3. Mount Allison (8) 0 
Vancouver (3) 0. MacEwan (6) 3 
Red Deer (2) 3. Nipissing (7) 1 
VENDRED113 MARS 
Humber 3, Mount Allison 0 
Vancouver 3, Nipissing 0 
DEMI-FINALES 
F.X. Garneau 0. Okanagan 3 
MacEwan 3, Red Deer 1 
SAMED114 MARS 
F.X. Garneau c. Vancouver, 10h 
Humber c. Red Deer. 12h 
Mount Allison c. Nipissing. 14h30 
MÉDAILLE DE BRONZE 
Humber ou Red Deer c. F.X. Garneau ou 

Vancouver. 17h 
MÉDAILLE D OR 
Okanagan c. MacEwan. 19h

Esnammum
UNIVERSITAIRE

MASCULIN (11 c. 11)

QUART DE FINALE 
SAMED114 MARS
Concordia c. Laval (Centre Roland- 

Dussault. Sherbrooke), I6h
FÉMININ (11 c. 11)

QUART DE FINALE 
SAMED114 MARS
Bishop’s c. Laval (Centre Roland- 
Dussault. Sherbrooke). I8h 

UQAM c. Sherbrooke (Centre Roland- 
Dussault. Sherbrooke). 20h

MASCULIN (7 c. 7)
SAMED114 MARS
Champlain/St-Lambert c. UQO, 14h
Bishop’s c. ETS. 14h
ETS c. Champlain/St-Lambert. 15h30
Bishop's c. UQO. 15h30
UQO c. ETS, 17h
Champlain/St-Lambert c. Bishop's, 17h
Fin de la saison régulière.
CLASSEMENT (10 MATCHS)

MJ G P N BP Bu PTS
F.X. Garneau ..10 8 1 1 49 21 25
UQAC............ ..10 5 3 2 33 31 17
ETS................ ....7 4 0 3 25 10 15
Ch./St-Lambert. ....7 4 3 0 33 16 12
UOAR............ ..10 3 6 1 20 40 10
UQO.............. ..J 1 6 0 22 48 3
Bishop's......... ..J 0 6 1 10 26 1

SKI ALPIN

COUPE DU MONDE
Aie. Suède

SLALOM GÉANT 
MASCULIN
t. Beniamin Raich (Aut)............ 2:18.95
2. Ted Llgety (É-U)................... 2:19.08
3. Didier Cuche (Sui)................2:19.66

N’ont pas terminé la Ve descente 
Erik Guay, Mont-Tremblant
Jean-Philippe Roy. Ste-Flavie
CLASSEMENT CÉNÉRAL 
APRÈS 36 ÉPREUVES

1. Aksel Lund Svindal (Nor).... 1009 pts
2 Benjamin Raich (Aut)................ 1007
3. Didier Cuche (Sui)..................... 919

CLASSEMENT FINAL 
DU SLALOM GÉANT

1. Didier Cuche (Sui)............... 474 pts
2. Benjamin Raich (Aut)..................462
3. Ted Ligety (É-U).........................421

SLALOM FÉMININ
1. Sandrine Aubert (Fra)........... 1:49.23
2. Fanny Chmelar (Ail).............. 1:49.29
3. Therese Borssen (Sué)..........1:49.46

. Sarka Zahrbska (Tch)............ 1:49.46
CLASSEMENT CÉNÉRAL 
APRÈS 33 ÉPREUVES

1. Lindsey Vonn (É-U)............1788 pts
2. Maria Riesch (Ail).................... 1404
3. Anja Parson (Suè).................... 1059

CLASSEMENT FINAL DU SLALOM
1. Mana Riesch (Ail)................ 625 pis
2. Sarka Zahrobska (Tch)................459
3. Lindsey Vonn (É-U)................... 440

TENNIS

ATP/WTA
OMNIUM PARIBAS BNP
Indian Wells. Californie

MESSIEURS
SIMPLE - PREMIÈRE RONDE
Michael Berrer, Allemagne, bat Kevin 
Anderson. Afrique du Sud, 6-3.6-3. 
Jeremy Chardy, France, bat Victor 
Hanescu, Roumanie. 6-4.3-6.6-2.
Taylor Dent. États-Unis, bat Diego 
Junqueira, Argentine. 6-1, 7-6 (3).
Tommy Haas. Allemagne, bat Oscar 
Hernandez, Espagne. 6-3,6-3.
Robert Kendrick, États-Unis, bat Bjorn 
Phau, Allemagne, 7-5.6-2 
Daniel Koelierer, Autriche, bat Mischa 
Zverev. Allemagne. 2-6. 7-5,6-2.
Sam Querrey. États-Unis, bat Guillermo 
Canas, Argentine. 7-6 (2), 6-2.
Michael Russell. États-Unis, bat Guil­
lermo Garcia-Lopez. Espagne. 7-5.6-2. 
Andreas Seppi, Italie, bat Juan Ignacio 
Chela, Argentine, 6-2, 4-1. abandon 
Ryan Sweeting. États-Unis, bat Wayne 
Odesnik, États-Unis. 1-6.6-4.7-6 (5). 
Todd Widom, États-Unis, bat Ivan 
Navarro. Espagne. 6-4. 7-6 (4).

DAMES
SIMPLE - DEUXIÈME RONDE
Dinara Safina (1), Russie, bat Tsvetana 
Pironkova. Bulgarie. 7-6 (8). 6-2.
Vera Zvonareva (4). Russie, bat Chan 
Yung-jan. Taiwan. 6-2,6-2.
Victoria Azarenka (8), Biélorussie, bat 
Yaroslava Shvedova. Kazakhstan. 4-6.
7-5.6-3.
Caroline Wozniacki (9). Danemark, bat 
Timea Bacsinszky. Suisse, 6-1,6-1 
Shahar Peer. Israël, bat Marion Bartoli 
(10). France. 1-6. 6-4, 7-5.
Li Na. Chine, bat Patty Schnyder (13). 
Suisse. 7-5,6-2.
Amélie Mauresmo (17), France, bat Anna- 
Lena Groenefeld. Allemagne. 5-7,6-3.6-4. 
Kaia Kanepi (18), Estonie, bat Virginie 
Razzano. France. 7-6 (2), 1-0. abandon. 
Nicole Vaidisova. Rép. tchèque, bat Alona 
Bondarenko (24). Ukraine, 6-3 6-1.
Peng Shuai (28). Chine, bat Olga 
Govortsova. Biélorussie. 6-3. 3-6. 6-4. 
Alexa Glatch. États-Unis, bat Caria Suarez

Navarro (29). Espagne, 6-3, 6-1.
Elena Vesnina. Russie, bat Sorana Cirstea 
(32), Roumanie, 5-7.6-2.6-3.

Nord de l’Ontario (Jakubo).......... 2 9
Î.-P.-Édouard (R.MacDonald)........2 9
VENDREO113 MARS
MATCH ÉLIMINATOIRE 1 C 2
Alberta 7. Ontario 6 (prolongation)

Prayad Marksaeng..............65-70—135
Camilo Villegas.................. 67-68—135
Rod Pampling.................... 66-69—135
Alvaro Quiros..................... 72-64—136
Dustin Johnson ................ 70-66—136
Jim Furyk .........................68-68—136

BRIER TIM HORTONS
Calgary, Alberta
DIX-SEPTIÈME RONDE
N Ontario..... 010 101 020 10 — 6
Québec.........201 010 101 01—7
BRIS D'ÉGALITÉ
Québec .......010 010 001 0 — 3
Manitoba......102 002 000 1 —6
CLASSEMENT FINAL

V D
Alberta (Martin)....................... 11 0
Ontario (G.Howard)................... 9 2

SAMED114 MARS
MATCH ÉLIMINATOIRE 3 C. 4
Terre-Neuve c. Manitoba, 12h
DEMI-FINALE
Ontario c. gagnant T.-Neuve-Manitoba, 20h
DIMANCHE 15 MARS
FINALE
Alberta c. Gagnant de la demi-finale. 20h

Ian Poulter ........................69-67—136
Soren Kjeldsen ...................70-66—136
Jeev M. Singh.................... 65-71—136
Louis Oosthuizen................67-69—136
Padraig Harrington............. 66-71—137
Paul Casey ........................ 71-66—137
Sean O’Hair ....................... 67-70-137
Oliver Wilson..................... 67-70—137
Justin Leonard................... 69-69—138
Pat Perez...........................70-68—138
Andres Romero ................ 67-71—138
Briny Baird........................70-68—138

PCA Charley Hoffman................ 68-70—138
Mike Weir ....................... 71-69—140

Terre-Neuve (Gushue)................. 8 3 Stephen Ames................... 72-70—142
Manitoba (Stoughton)................... 7 4
Québec (J.-M. Ménard)................ 7 4
Colombie-Britannique (Geall)....... 6 5
Nouveau-Brunswick (R.Howard)... 6 5
Saskatchewan (Jordison).............. 3 8
T.N.-O./Yukon (Koe).....................3 8

CHAMPIONNAT CA
Dorai, Floride
Phil Mickelson................... 65-66—131
NickWatney ...................... 66-67—133
Kenny Perry....................... 70-64—134

OMNIUM DE PORTO RICO
Rio Grande, Porto Rico
Jason Day......................... 66-68—134
Matt Jones........................ 70-64—134

Nouvelle-Écosse (Dacey)..............2 9 Rory Mcllroy .....................68-66—134 Ban Bryant ........................67-68—135

Estanislao Goya................. 69-67—136 David Edwards................... 34-33— 67

Cliff Kresge........................67-69—136 Bruce Lielzke.....................33-35— 68
Bernhard Langer................. 34-34— 68
Ben Crenshaw ................... 34-34— 68

Alex Oejka 68-69—137 John Cook.........................35-33— 68
Garv Hallberg .................... 37-32— 69
Tim Simpson..................... 34-35— 69
Wayne Levi........................36-33— 69

Kent Jones.........................69-69—138
Corey Pavln ....................... 69-69—138
Tadd Fujikawa.................... 70-68—138
Omar Uresli....................... 71-67—138
Charles Howell III ...............69-69—138
Jerry Kelly......................... 70-68—138
Greg Chalmers................... 68-70—138
Greg Owen......................... 71-67—138
Scott Sterling 69-69—138

Fuzzy Zoeller..................... 31-38— 69
Fulton Allem ..................... 36-33— 69

Andy Bean........................ 34-35— 69
Jeff Sluman ...................... 36-33— 69
Robert L. Thompson...........34-35— 69
Don Pooley....................... 35-35— 70

Colt Knost ..'.....................71-67—138
DA Points .......................70-68—138

tuimjüiüüüM
Tampa (g). 12h20 Meadov/lands. I9h 
Laurel (g>. 12h35 Mountain’r (g). 19h
Aqueduct (g). 13h Northtield. 19h 
Flamboro. 13h Yonkers. 19h10
Gulfstr'm(g), 13h15 Pompano, 19h25
F Ground(g).13h30 Woodbine, 19h30 
Santa A. (g). 15h30 Balmoral. 20h20

CHAMPIONS
CLASSIQUE AT&T
Valencia. Californie
Joey Sindelar..................... 33-31— 64

SOMMAIRES
HOCKEY -LNH

COLUMBUS 5 CHICAGO 3
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Columbus. Vermette 11

(Umberger, Hejda)....................0:45
2. Columbus. Huselius 20

(Voiacek, Peca)........................11:02
Pénalités • Commodore Clb (retenu)
8:26, Huselius Clb (bâton élevé) 11:55, 
Klesla Clb (double échec) 19:40. 
OEUXIÈME PÉRIODE
3. Chicago. Seabrook 6

(Keith, Versteeg)........................1:42
4. Chicago. Versteeg 19

(Keith. Seabrook)................. 3:22 (an)
5. Columbus. Vermette 12

(Tyutin, Voracek)................ 17:44 (an)
Pénalités - Hejda Clb (obstrucbon) 3:01. 
Bolland Chi (bâton élevé) 9:52, Boll Clb 
(coude, battu). Walker Chi (retenu, battu) 
13:55. Barker Chi (obstruction) 16:20. 
TROISIÈME PÉRIODE
6. Columbus. Torres 8

(Peca, Voracek)..........................3:50
7 Chicago, Kane 22

(Toews).............................14:03 (an)
8. Columbus, Nash 33....... 19:41 (dn-td)
Pénalités - Commodore Clb (accroché) 
12:25, Umberger Clb (cinglé) 18:59.
TIRS AU BUT
Columbus...............6 8 8 - 22
Chicago..................9 12 9 - 30
Gardiens - Cob: Dubielewicz (G,1-2-0) 
Chi: Huet (P.19-14-3). Avantages - Cob: 
1-2: Chi: 2-6. A-22176 (20500).
JEUDI

MINNESOTA 1 COLORADO 2
PREMIÈRE PÉRIODE
1 Minnesota. Bergeron 10

(Zidlicky. Koivu)............... 10:15 (an)
Pénalités - McCormick Col (obstruction) 
2:26, Olvecky Min (obstruction) 4:27. 
Salei Col (retenu) 9:38. Skoula Min 
(retenu) 18:43.
DEUXIÈME PÉRIODE
2. Colorado. Liles 9

(Stastny, Svatos)............... 0:37 (an)
Pénalités - McCormick Col (double bâton 
élevé) 11:47, Smyth Col (accroché)
15:39, Minnesota banc (trop de joueurs; 
servie par Bouchard) 17:04, Clutterbuck 
Min (plongé), Liles Col (rudesse) 17:57. 
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalités - Scott Min. McCormick Col 
(battu)2:12,N.SchultzMin(accroché)6:36.
PROLONGATION
Aucun but.
Pénalité - Aucune.
FUSILLADE
3. Colorado gagne 2-0. Min (0) - Nolan, 
raté; Koivu, raté. Col (2) - Wolski, but: 
Hejduk, but
TIRS AU BUT
Minnesota.............. 8 5 2 2- 17
Colorado.............. 13 11 14 3-41
Gardiens - Min: Backstrom (P,30-19-6): 
Col: 8udaj (G.18-26-1) Avantages - Min: 
1-5: Col: 1-4. A - 14213 (18007).

ATLANTA 4 EDMONTON 3
PREMIÈRE PÉRIODE
1 Atlanta, Slater 7

(Oystrick, Kozlov)....................... 2:25
2. Edmonton, Horcoff 15

(Grebeshkov, Hemsky)....... 9:43 (an)
3. Atlanta, Little 29

(White. Hainsey)....................... 13:36
Pénalités - Penner Edm (obstruction) 
2:58. Valabik Atl (obstruction) 7:56, 
Enstrom Atl (retardé le match) 8:49. 
DEUXIÈME PÉRIODE 
4 Edmonton. O’Sullivan 15 

(Pisani. Staios)........................... 1:53
5. Edmonton, Nilsson 8

(Gagner. Pouliot)........................ 3:16
6. Atlanta, Bogosian 5

(Enstrom. Kozlov)............ 12:08 (an)
Pénalités - Reasoner Atl (retenu) 6:42. 
Exelby Atl (obstruction) 10:07, Exeiby Atl 
(battu). Penner Edm (instigateur, battu, 
inconduite) 10:07, SourayEdm (rudesse) 
11:17. Valibik Atl (retenu), Nilsson Edm 
(obstruction) 16:11, Pisani Edm (double 
échec) 16:35, Thorbum Atl (trébuché) 19:46. 
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalités - Pisani Edm (accroché) 13:01.
PROLONGATION
7. Atlanta, Reasoner 11

(Perrin).................................... 4:10
TIRS AU BUT
Atlanta..................17 6 7 3 - 33
Edmonton............ 14 9 7 2 -32
Gardiens - Atl Hedberg (G.8-9-3); Edm: 
Roloson (P,23-17-8). Avantages - Atl 1- 
4; Edm: 1-4 A - 16839 (16839).

QUEBEC 3 RIMOUSKI 5
PREMIÈRE PÉRIODE
1 Rimouski. Luca Cunti 

(R Kavanagh, J. Caron)...... 3:37 (an)
2. Rimouski. Luca Cunti

(L. MacMillan, F. Lefrançois)...... 4:04
3. Rimouski, Keven Veilleux

(P. Cornet)........................16:02 (dn)
4 Rimouski, Patrice Cormier

(K. Veilleux, F. Lefrançois)... 18:34 (an) 
Pénalités - B. Breault Qué 3:24, K Mar­
shall Oué. P Cormier Rim 7 08. L. Mac­
Millan (double min.) Rim 12:42, J. Cor- 
riveau Que 17:23, K Marshall Qué 17:52. 
DEUXIÈME PÉRIODE
5 Québec, Kelsey Tessier

(D. Kugryshev. K. Marshall)...... 15:17
6 Québec. Benjamin Breault

(J. Allard, S. Groulx)................ 15:55
Pénalités - L. Cunti Rim 0:23. A. Néron 
Qué 2:02. P Cormier Rim 9:46, K.
Tessier Qué. K. Veilleux Rim 17:28. 
TROISIÈME PÉRIODE
7 Québec, Dmitri Kugryshev

(B. Breault, G. Monast)..... 14:08 (an)
8 Rimouski, Luca Cunti

(F, Lefrançois. J. Levasseur)..... 14:38
Pénalités - D Kugryshev Qué 6:41 P 
Cormier Rim 12:57. B. Breault Oué 16:22. 
E Boudreau Rim 19:44, F. Roy Qué. K. 
Marshall Qué, P. Cormier Rim 20:00.
TIRS AU BUT
Québec........ ..........7 10 6 - 23
Rimouski............... 8 8 12 - 28
Gardiens - Qué, Lavigne (P-0-1-0) Rim. 
Gougeon (G-1-0-0) Avantages - Qué 1- 
6: Rim: 2-5. A - 5062.

BAIE-COMEAU 6 LEWISTON 2
PREMIÈRE PÉRIODE
1 Baie-Comeau. Mike Villeneuve

(P. Lessard. G. Langelier-Parent) 10:58
2 Baie-Comeau. Stéphane Michaud

(M. Mimar)............................. 14:21
Pénalités - D. Paquette Lew 8:21. A. 
Létourneau BC 15:42 
DEUXIÈME PÉRIODE
3 Baie-Comeau. Guillaume L.-Parent (1)

(D. Duhamel)..............................1:14
4. Lewiston, Marc Bourgeois

(M. Bourdeau. D. Reul)................ 3:13
5 Baie-Comeau. Guillaume Goulet 

(S. Michaud. R. Malinik)............... 7:02
6. Baie-Comeau. Pierre-Luc Lessard

(M. Mimar. N. Sigouin)..... 10:06 (an)
7. Lewiston. Marc Bourgeois

(S. Finn)................................... 12:39
Pénalités - P Morin Lew 8:15, K Paul 
BC 13:35, N. Sigouin BC 15:39. D. Savoie 
Lew 19:43.
TROISIÈME PÉRIODE 
8 Baie-Comeau, Roman Malinik

(M. Mimar, S. Michaud)............ 13:30
Pénalités - S. Darveau BC DE. Gélinas 
Lew 15:08, Y. Mathieu BC. T. Déry Lev/,
É. Gélinas Lew 18:17.
TIRS AU BUT
Baie-Comeau....... 10 11 8-29
Lewiston.............. 6 13 7 - 26
Gardiens - BC. Dunnett (G-1-0-0),
Lacerte (0:00 3f); Lew, Lemay (P-0-1-0). 
Delmas (10:06 2e). Avantages BC: 1-4; 
Lew: 0-3. A - 2544.

SAINT-JEAN 5 HALIFAX 4
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Saint-Jean, Michael Kirkpatrick

(D. Stich)................................... 4:58 (an)
2. Halifax, Gabriel Desjardins

(A. Piette, J. Stransky).................6:03
3. Halifax, Charles Bety.................. 8:14
4. Halifax. Yuri Cheremetiev

(G. O’Connor)............................ 8:23
Pénalités - A. Piette Hal 4:17, N. Pard SJ 
13:40, M. Thomas (maj.) SJ. J. Pender 
(maj.) Hal 19:17 
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Saint-Jean, Olivier Ouellet

(N. Pard)..................................4:05
6. Halifax, Travis Randell

(G. Grant, P. Amyot)............ 5:58 (an)
7. Saint-Jean, Nicholas Pard

(S. Anthony. D. Stich).......16:25 (an)
Pénalités - S. Anthony SJ 5:32. B. 
Lecomte SJ 8:17, A. Leduc SJ 9:15. G. 
O’Connor Hal 12:55. A. Piette Hal 16:12. 
TROISIÈME PÉRIODE
8. Saint-Jean, Steven Anthony

(S. MacAulay)......................... 10:48
Pénalités - J. Schram (maj.) SJ. G 
O'Connor (maj.) Hal 7:51. S. Després SJ. 
S. McDonald Hal 13:17. S. Després SJ. T. 
Randell Hal 16:32.
PROLONGATION 
Aucun but.
Pénalités - S. Kev/in SJ 4:23.
FUSILLADE
9. Saint-Jean gagne 2-1.

TIRS AU BUT
Saint-Jean.............6 6 15 1-28
Halifax.................. 19 14 11 1-45
Gardiens - SJ. Mayer, St-Laurent (8:14 
1". G-1-0-0); Hal. Yetman (P-0-1-0). 
Avantages - SJ: 2-3: Hal: 1-5. A - 8231.

A.-BATHURST 1 MONCTON 4
PREMIÈRE PÉRIODE
1 Moncton, Simon Jodoin 

(T. Stephens, P. Lessard).....7:10 (an)
2. Moncton. Matt Eagles

(R. Cameron. P. Lessard)............. 8:17
Pénalités - D. Tanel Bat 5:20. V.Arseneau 
(double min.) Bat 12:28, T. Joly Mon 19:30. 
DEUXIÈME PÉRIODE
3. Acadie-Bathurst. Artem Demkov

(M. Fréchette, 0. Maloum).... 6:15 (an) 
Pénalités - R. Blanchard Bat 0:47, Z. Sill 
Mon 4:56. S. Lachance Bat 11:06. 
TROISIÈME PÉRIODE
4. Moncton, Randy Cameron

(M. Barberio. P. Lessard)............. 5:23
5 Moncton. Matt Eagles............... 12:21
Pénalités - J. Malouin (maj.) Bat, T 
Stephens (maj.) Mon 5:27, M. Boyle Mon 
6:35, M. Jean-Bouliane Bat. A. Roski 
(double min.) Mon 9:57.
TIRS AU BUT
Acadie-Bathurst.... 4 7 7 - 18
Moncton............... 14 15 11 - 40
Gardiens • Bat, Piché (P-0-1-0): Mon, 
Riopel (G-1-0-0). Avantages - Bat: 1-4:
Mon: 1-5. A - 4313,

CAP-BRETON 4 Î.-P.-É. 3
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Î.-P.-É.. Chris Ooyle 

(J. Legault, J. Southorn).. ... 6:04 (an)
2.1.-P.-É., Jarrad Struthers 

(L McKinley, B Street)... .........16:47
3.1.-P.-É., Joél Champagne 

(B. Casavant, S. Olsson).. .........18:10
4. Cap-Breton, Taylor MacDougall

(M. Stinziani)................. .........19:16
Pénalités - M. Stinziani Cap 5:19, M. 
Ward Cap 14:09, M. Stinziani Cap 19:39. 
DEUXIÈME PÉRIODE 
5. Cap-Breton, Nick MacNeil

(F. Meilleur, J. Haddad) .... 13:03 (an)
Pénalités - V. Lavigueur Cap 10:44, C. 
Culligan Cap, B. Casavant Î.-P.-É., J 
Mathieu Î.-P.-É., S. Olsson Î.-P.-É. 11:25, 
C. Guay Î.-P.-É. 12:02.
TROISIÈME PÉRIODE 
6 Cap-Breton. Nicolas Chouinard

(J. Piskacek)........... ....... ..........6:29
Pénalités - J. Southorn Î.-P.-É. 4:00, R. 
Slaney Cap. L. McKinley Î.-P.-É. 5:42, J. 
Piskacek Cap 19:16.
PROLONGATION 
7. Cap-Breton. Michael Ward

(N. MacNeil. F. Meilleur).............3:46
Pénalité - Aucune 
TIRS AU BUT
Cap-Breton........... 9 7 12 4 -32
Î.-P.-É................... 15 2 10 2.- 29
Gardiens - Cap. Roy (G-1-0-0); Î.-P.-É.. 
Nadeau (P-0-1-0). Avantages - Cap: 1-4: 
Î.-P.-É.: 1-5. A - 2580.

CHICOUTIMI 2 DRUMMOND. 7
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Chicoutimi. Jacob Lagacé

(M. Tousignant. D. Paris).... 1:23 (an)
2. Drummondville, M.-Olivier Vachon (1) 

(Y. Riendeau. M. Cousineau). 6:41 (an)
Pénalités - G. Dumont Dru 1:05. M. 
Leduc Chi 2:14. D. Kulikov Dru 3:00. M. 
Trudel Chi. G. Dumont Dru 4:28, M. 
Tousignant Chi 5:26, L Blain Chi 8:17. D. 
Massé Dru 8:37, D. Paris Chi 9:41, L. 
Blain Chi 17:00. A. Randazzo Dru 20:00. 
DEUXIÈME PÉRIODE
3. Drummondville, Mike Hoffman

(D. Kulikov. Y. Riendeau)..... 2:54 (an)
4. Chicoutimi, Dominic Jalbert

(D. Paris)........................... 4:18 (an)
5. Drummondville, Gabriel Dumont

(P. Prokop, R. McKiernan)........... 7:43
6. Drummondville. Y. Riendeau ..... 14:09
7. Drummondville, Philippe Bergeron

(C. DiDomenico. D. Kulikov)..... 15:20
Pénalités - M. Guérin Chi 2:46, P Lefeb­
vre Dru 3:17, J. Lagacé Chi. C. DiDome­
nico Dru 7:31. J. Lagacé (inc.) Chi 16:48. 
TROISIÈME PÉRIODE
8. Drummondville, Gabriel Dumont

(M. Desnoyers, P. Prokop).. 14:33 (an)
9. Drummondville, Maxime Frenette

(S. Couturier).................. 19:57 (an)
Pénalités - M. Desnoyers Dru 6:05, P. Ber­
geron Dru 8:57. M. Bélanger Chi 13:20. P. 
Bergeron Dru 15:04, N.TherrienChi 19:45 
TIRS AU BUT
Chicoutimi............ 12 6 9 - 27
Drummondville..... 18 18 9-45
Gardiens - Chi, Coulton (P-0-1-0); Dru, 
Cousineau (G-1-0-0). Avantages - Chi: 2- 
6: Dru: 4-9 A - 3441.

GATINEAU 3 SHftWINIGAN 2
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Gatineau. Tye McGinn

(P. Clancy. M. Mallette).............. 4:18
2. Gatineau. Alain Goulet

(P. Byron. V. Pinelte)..........8:41 (an)
3. Shawinigan. Simon Lacroix

(N. Petersen).................... 19:59 (an)
Pénalités - S. Metcalfe (maj.) Gat, A. 
Bernard (mai,, inc.) Sha 2:00. A. Quesnel 
Gat. É, Bouchard Sha 6:35, J. Chabot Gat,
0. Labrecque Sha 6:40. C. Roussel Sha 
8:37, Y, Pinette Gat 11:43, DE. Bouchard 
Sha 14:37. P. Clancy Gat 18:26. 
OEOXIÈME PÉRIODE
4. Shawinigan, Matthew Plstilli

(D. Labrecque, P. Paradis).......... 0:31
5. Gatineau. Alain Goulet

(P. Byron, A. Quesnel).........6:59 (an)
Pénalités - N. Petersen Sha 5:44. D. 
Labrecque Sha 10:34.
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but 
Pénalité - Aucune 
TIRS AU BUT
Gatineau................. 8 8 0 - 16
Shawinigan.......... 11 11 18 - 40
Gardiens - Gat. Gélinas (G-1-0-0); Sha. 
Pielmeier (P-0-1-0). Avantages - Gat: 2- 
4: Sha: 1-2. A-3596.

VAL-D’OR 5 VICTORIAVILLE 8
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Victoriaville, Kirill Tulupov ......... 3:55
2. Val-d'Or, Jonathan Hazen

(D. Famulare, M. Sauvé)............. 7:04
3. Val-d’Or, Maxime Sauvé

(J. Hazen. M. Scandella)... 18:34 (an)
Pénalités - F. Gauthier VdO 4:04. A. 
Labonté Vie 9:20. B. Hynes Vic 14:12, P
Devos Vic 18:08.
OEUXIÈME PÉRIODE
4. Victoriaville. David Cliche

(M. Robichaud, J. Bonneau)..... 10:50
5. Victoriaville, Andrej Nestrasil

(K. Tulupov, M. Tanguay).......... 17:18
6. Val-d'Or, Raphael Neiderer

(M. Lachaine. K. G.-Charland).... 18:08
7. Val-d'Or, Samuel Morneau

(M. Sauvé. F. Gauthier)............ 18:33
Pénalités - M. Tanguay Vie 0:27, D.
Cliche Vic 3:28, C. Henley VdO 7:11, A. 
Nestrasil Vie 11:21. P. Pelletier Vie 14:47. 
TROISIÈME PÉRIODE
8. Victoriaville. P-M. Devos 1:41 (dn)
9. Victoriaville. Maxime Gravel

(P. Devos, M Robichaud)............ 6:25
10. Val-d'Or. Alexandre Monahan

(J. Caron. K. Guérette-Charland).. 6:54
11. Victoriaville, Travis Mclsaac...... 9:28
12. Victoriaville, Jonathan Bonneau

(P. Devos, A. Labonté)............. 16:52
13. Victoriaville. Joël Chouinard

(J. Bonneau. M. Tanguay).......... 17:42
Pénalités - K. Dupont Vie 1:07. M. 
Robichaud Vie 2:45, M. Scandella VdO 
12:08. K. Guérette-Charland VdO 14:51. 
M. Sauvé VdO. A. Nestrasil Vie 17:28. A 
Pianosi VdO 18:23, A. Noël VdO 19:32. 
TIRS AU BUT
Val-d’Or................ 15 7 13 - 35
Victoriaville...........11 7 24 - 42
Gardiens - VdO, Boucher (P-0-1-0): Vie. 
Poulin (G-1-0-0), Fortier (13:22 1,e). 
Poulin (0:00 2e) Avantages - VdO: 1-9: 
Vie: 0-6. A - 2307.

R.-NORANDA 2 MONTRÉAL 1
PREMIÈRE PÉRIODE
Aucun but.
Pénalités - S. Grenache Mtl 1:17, J. 
Gauthier-Leduc Rou 1:55, P. O’Keefe Mtl 
7:01, M. Beaudry Rou 11:36.
DEUXIÈME PÉRIODE
1. Rouyn-Noranda. Sergey Ostapchuk

(É. Boutet)................................5:42
2. Montréal. Nick Layton

(P. Fontaine. D. Ste-Marie)..........9:53
Pénalités - J. Bérubé Rou 0:24. J. Béru- 
bé (maj.) Rou. M. Fillier (maj.) Mtl 9:07, 
A. Beauregard (maj.) Rou, S. Grenache 
(mai., inc.) Mtl 9:13. B. Miller (maj.) Rou. 
C. Thorne (maj.) Mtl 9:38, P. Champagne 
(maj.) Rou. P. Dion (maj.) Mtl 11:33. B. 
Gervais (maj.) Rou. D Foucher (maj.) Mtl 
11:48, G. Tougas Rou 12:53.
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalités - J. Bérubé Rou. L. Aubry Mtl. 
T. Brennan Mtl 4:17.
PROLONGATION
3. Rouyn-Noranda. Nicolas Oeslauriers 

(B. Gervais, S. Ostapchuk).... 2:20 (an)
Pénalités-N. Layton Mtlf:47.
TIRS AU BUT
Rouyn-Noranda....... 5 4 10 1-20
Montréal................. 3 10 8 2 - 23
Gardiens - Rou, Lafieur (G-1-0-0): Mtl, 
Bérubé (P-0-1-0). Avantages - Rou: 1-4: 
Mtl: 0-4. A - 3493.

HOCKEY -LNAH

SAGUENAY 1 PONT-ROUGE 3
PREMIÈRE PÉRIODE 
1 Pont-Rouge Sylvain Blouin (1)

(Courcelles. Laflamme)........ 1:24 (an)
Pénalités - Gosselin Sag 0:09, J. Bolduc 
Sag 0:52, S. Blouin PR 5:19, Guillet PR 
7:06, Guillet PR 13:45, Lecompte Sag. 
Lachance PR 16:12, Cote Sag, Lajoie PR 
16:27, Chabot Sag 17:21.
DEUXIÈME PÉRIODE
2. Saguenay, Gaétan Royer (1)

(Turcotte. J. Bolduc)................... 0:46
3. Pont-Rouge. Sylvain Blouin (2)

(Morin, Bergeron).....................1:25
Pénalités - Chabot Sag 1:36, Lecompte 
Sag. Gauthier PR 2:27, Turcotte Sag, 
Deblois PR 5:22, Sbrocca Sag (maj.), 
Lachance PR (maj.) 5:26. Courcelles PR 
5:33, Gosselin Sag. Bellemare PR 8:19. 
Tremblay Sag. Guillet PR 11:34. Leroux 
PR 12:06, Simard Sag 19:58.
TROISIÈME PÉRIODE
4. Pont-Rouge. Jean-Philippe Brière (1)

(Deblois. St-Louis)....................14:22
Pénalités - Courcelles PR 17:22. St- 
Louis PR 19:35.
TIRS AU BUT
Saguenay............. 10 12 9 - 31
Pont-Rouge ........ 15 12 8 -35
Gardiens - Sag: Guerrera (P,0-1-0) PR 
Bélanger (G,1-0-0) Avantages - Sag: 0- 
8: PR: 1-5 A - 1032.

ST-HYACINTHE1 THETFORD 3
PREMIÈRE PÉRIODE
Aucun but.
Pénalités - Thériault STH (maj.). Duplain 
THM (maj.) 4:00, Leinhos STH. Charette 
STH, Charbonneau STH, M. Larivière 
THM (min., inc.), Létourneau THM 11:55. 
DEUXIÈME PÉRIODE
1. Thetford Mines. Steeve Vandal (1)

(Low, Deschênes)................ 6:33 (an)
2. St-Hyacinthe, Yann Joseph (1)

(Boisclair. Laliberté).................. 14:10
Pénalités - Noiseux STH 5:35. Asselin 
STH. Vandal THM 6:50. Vincent STH. 
Villeneuve STH, Charron THM 7:31. 
Asselin STH. Vandal THM 9:41. Thériault 
STH 15:13, Charron THM 19:11. 
TROISIÈME PÉRIOOE
3. Thetford Mines. David Massé (1)

(Martineau, Sandrzyk)..........3:24 (an)
4. Thetford Mines. Shav/n Mamane (1)

(M. Larivière. Létourneau).........9:34
Pénalités - Tremblay STH, Mazerolle 
STH, Vandal THM 2:23, Asselin STH 
6:04, Vandal THM 13:26, Lavigne THM 
19:32, Thériault STH (maj.) 20:00.
TIRS AU BUT
St-Hyacinthe......... 11 11 7-29
Thetford Mines..... 7 15 15 - 37
Gardiens - St-Hyacinthe: Olivier Michaud 
(P.0-1-0); Thetford Mines: Frédéric Henry 
(G,1-0-0) Avantages numériques - St- 
Hyacinthe: 0-3; Thetford Mines: 2-6. 
Arbitres - Jim Chandik et Martin Wagner 
Juges de lignes - Philip Thivierge et 
Régis Savard. Assistance - 1342.

HOCKEY -LAH

MANITOBA 4 HAMILTON 3
PREMIÈRE PÉRIODE
Aucun but.
Pénalités ■ Chlpchura Ham (obstruction) 
2:46. Bliznak Mba (trébuché) 6:33, 
Desbiens Mba (retardé le match) 14:23.
DEUXIÈME PÉRIODE
1 Manitoba, Krog 23

(Grabner. Desbiens).........
2 Hamilton. Weber 13 

(Kostitsyn. Maxwell)........

......... 1:05

....... 16:10
3. Manitoba, Keane 7........... ........ 17:28
Pénalités - Maxwell Ham (accroché) 
3:01, Soares Mba (accroché) 3:18, Yeo 
Mba (bâton élevé) 11:38.
TROISIÈME PÉRIODE
4. Manitoba. Desbiens 17 

(Soares, Yeo)................ .... 5:43 (an)
5. Hamilton. Glumac 24

(Kemp. Kostitsyn)..........
6. Hamilton. Trotter 13

(Glumac, Chipchura)......

... 19:03 (an)

......... 19:26
7. Manitoba, Grabner 25 

(Krog. Mclver).............. ......... 19:51
Pénalités - Grabner Mba (accroché)
2:41, White Ham (obstruction) 4:09. 
Lehoux Ham (obstruction) 12:11, Yeo 
Mba (accroché) 18:12.
TIRS AU BUT
Manitoba...............6 12 11 - 28
Hamilton.............. 5 11 18 • 34
Gardiens • Man: Schneider (G,24-5-1 ), 
Ham: Denis (P,21-15-0). Avantages - 
Man: 1-4 Ham 1-6. A - 4301.
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Bilingue à 
tout le moins!

a succession de Guy 
Carbonneau au poste 
d’entraîneur-chef du 
Canadien de Mont­
réal suscite déjà de 

vifs débats. Si le directeur gé­
néral Bob Gainey prépare l’en­
trée de Don Lever, il rencon­
trera une farouche opposition 
dans plusieurs milieux.

Certains prétendent que le 
moment est venu d'embaucher 
le meilleur candidat possible 
même s’il ne parle pas fran­
çais, mais d'autres s’y objec­
tent en alléguant que le carac­
tère particulier du Canadien 
l’oblige à tenir compte de sa 
clientèle à très forte majorité 
francophone.

Les débats les plus musclés 
tournent parfois à la contro­
verse. S’exprimant lui-même 
dans les deux langues, Gainey 
marche sur des charbons ar­
dents dans un dossier qui sou­
lève les passions. S’il est tenté 
d’embaucher un anglophone 
unilingue, le gros bon sens lui 
dira de s’en abstenir. Comme il 
serait illogique de faire appel à 
un francophone unilingue.

La solution réside dans la no­
mination d’un entraîneur-chef 
bilingue. Qu’il soit anglophone 
ou francophone importe peu.

Des irréductibles soutiennent 
que le meilleur candidat dispo­
nible pourrait être anglophone 
et qu’il faudrait retenu- ses ser­
vices, que le Canadien n’a pas 
gagné avec des entraîneurs 
francophones depuis une quin­
zaine d’années.

Ces irréductibles oublient que 
Jean Perron et Jacques Demers 
furent les deux derniers entraî­
neurs à conduire le Canadien à 
la conquête de la Coupe Stan­
ley. L’équipe pouvait également 
compter sur plusieurs pati­
neurs francophones ces an- 
nées-là. Ce qui est loin d’être le 
cas dans le moment.

Les successeurs de Perron et 
de Demers n’ont pas toujours 
obtenu les succès escomptés à 
Montréal, mais ils ont vécu ou 
went de bons moments ail­
leurs. Le même constat s’ap­
plique à Pat Burns.

Qu’il soit Québécois ou pas, il 
se trouve sûrement sur la pla­
nète Terre un entraîneur-chef 
capable de parler deux langues 
et de diriger le Canadien de 
Montréal. Déjà que le nombre 
de joueurs francophones dimi­
nue à Montréal, il ne faudrait 
pas écarter les entraîneurs.

L’expérience d’un Dave 
Chambers unilingue anglo­
phone à la barre des Nor­

diques, au début des années 
90, avait été catastrophique.

AU TOUR DE GOSS
Après l’inter José Contreras 

et le lanceur T. J. Stanton, les 
Capitales sacrifieront le volti­
geur Michael Goss afin de res­
pecter la limite de huit joueurs 
d’expérience (LS-4, LS-5 et Vé­
téran). 11 sera offert au ballot­
tage. Contreras poursuivra 
vraisemblablement sa carrière 
à Ottawa, et les Capitales ten­
tent présentement de placer 
Stanton ailleurs dans le base­
ball indépendant. Si Michel La- 
plante, le gérant des Capitales, 
laisse partir à regret Contreras 
et Stanton, deux gentils­
hommes, le départ de Goss le 
laisse plutôt froid. Lejeune Is- 
sael Gonzalez sera donc appelé 
à jouer au champ extérieur en 
compagnie d’Alex Nunez et de 
Goefrey Tomlinson.

TROIS BONS PARTANTS
Les Capitales pourront 

compter sur trois excellents 
lanceurs partants en Michel 
Simard, Orlando Trias et Karl 
Gélinas. Ce dernier s’est dit, 
hier, dans une excellente 
forme, après avoir paraphé 
son contrat en vue de la pro­
chaine campagne. «Je me sens 
comme à mes plus belles an­
nées», a-t-il déclaré.

Gélinas a été ennuyé par des 
maux de bras à ses deux pre­
mières saisons avec les Capi­
tales. 11 avait été dominant à 
ses premières semaines à Qué­
bec, en 2007, avant d’être 
contraint à 1’inactivité. Il a ef­
fectué un retour, l’an dernier, 
mais il n’a jamais été à l’aise 
sur la butte.

Avant d’afficher complet à 
toutes les positions, les Capi­
tales devront recruter un au­
tre bras pour compléter la ro­
tation de partants. Laplante 
pourrait même demander à 
Ivan Blanco d’entamer des 
matchs sur la butte.

PRÊT À TEMPS
Le joueur-instructeur Patrick 

Scalabrini s’est infligé une sé­
rieuse entorse à une cheville en 
jouant au hockey, mais il sera 
rétabli à temps pour l’ouver­
ture du calendrier régulier des 
Capitales à la fin du mois mai. 
«J’ai très bien récupéré pen­
dant la première semaine et je 
suis convaincu que je vais com­
mence]- la saison régulière en 
même temps que les autres», a 
confié le bras droit du gérant 
Michel Laplante.

V

UN PARTY À QUÉBEC POUR LA COUPE GREY
Désireux de fêter la conquête de la Coupe Crey par les Stampeders de Calgary avec des amis de 
longue date de même qu'avec ses anciens entraîneurs et coéquipiers du Rouge et Or de l'Université Laval, Mi­
guel Robédé a fait venir dans la Vieille Capitale le précieux trophée. En possession de la Coupe pendant trois 
jours, l’ex-numéro 96 du Rouge et Or en a profité pour visiter des écoles et des entreprises de Beauceville et 
de Lac-Mégantic. Hier, il a soupé avec son père Léon (photo) et quelques amis au Voodoo Grill, un repas qui 
était le préambule au party qu'il avait organisé. — photo le soleil, patrice laroche

Gélinas, version 
améliorée
Jean-François
Tardif
jftardif@lesoleil.com

Complètement remis d’une 
blessure au bras droit qui lui a 
fait rater une vingtaine de dé­
parts au cours des deux der­
nières campagnes, Karl Gélinas, 
dont le retour avec les Capitales 
de Québec a été confirmé, n’a 
pas seulement retrouvé sa 
forme des beaux jours. Le droi­
tier estime que ses difficultés 
des dernières années ont fait de 
lui un lanceur plus redoutable.

«11 n’y a pas eu que du négatif lors 
des deux dernières années, a ex­
pliqué l’artilleur de 6’4”, qui aura 
26 ans en août. Je pense en avoir 
retiré quelques points positifs. 
Comme je n’avais plus autant de 
vélocité sur mes lancers, j’ai dû 
développer de nouvelles tech­
niques afin de déjouer les frap­
peurs. J’ai ainsi amélioré ma 
balle cassante et j’ai appris à 
jouer avec la prise de ma rapide, 
ce qui m’a permis d’obtenir plus 
de retraits au bâton. Et si je peux 
jumeler à ces tirs la vélocité que 
j’avais, il n’y a pas de doute que je 
serai un meilleur lanceur.»

Gélinas brûle d’impatience de se 
retrouver au monticule. Mainte­
nant guéri, il a retrouvé l’enthou­
siasme qu’il avait perdu en 2008.11 
a expliqué que c’était difficile pour 
lui d’avoir du plaisir sur un terrain 
de baseball en sachant qu’il aurait 
très mal. Mais comme les spécia­
listes n’avaient rien diagnostiqué 
de majeur et que tous s’enten­
daient pour dire qu’il souffrait 
d’une inflammation, il s’est obstiné 
à vouloir lancer.

«Peut-être par orgueil ou tout 
simplement parce que je suis un 
gars compétitif qui veut toujours al­
ler au bout de lui-même. Une chose 
est sûre, en agissant comme je l’ai 
fait, j’ai retardé ma guérison.»

C’est grâce à un repos complet de 
deux mois à la fin de la dernière 
campagne que Gélinas s’est débar­
rassé de son mal persistant au 
bras droit. C’était la première fois 
depuis sept ou huit ans qu’il s’ac­
cordait une pause d’entraînement, 
«Depuis l’an 2000, je m’entraînais 
12 mois par année. Je pense que 
mon corps avait besoin de se repo­
ser. Et c’est la raison pour laquelle 
je n’étais pas capable de venir à 
bout de ma blessure au bras.»

Même si l’annonce de son retour 
avec les Capitales n’a été confir­
mée qu’hier, Gélinas savait depuis 
plusieurs semaines déjà qu’il joue­

rait avec la formation québécoise, 
cet été. Il connaissait l’intérêt du 
gérant Michel Laplante à son en­
droit et, de son côté, il souhaitait de 
nouveau porter l’uniforme des Ca­
pitales. Le retour du grand droitier 
n’était donc qu’une formalité.

le pense que mon 
corps avait besoin 
de se reposer
— Karl Gélinas, lanceur des 
Capitales, s’est accordé une pause 
de deux mois qui lui a permis de se 
débarrasser de ses douleurs au bras

«Comme je n’ai pas beaucoup 
lancé en 2007 et en 2008, 2009 est 
pour moi un nouveau départ. J’ai 
des papillons dans l’estomac en 
pensant à la saison qui s’en vient et 
je n’ai qu’un objectif : être dominant. 
Je veux me retrouver en haut de la 
rotation des partants de l’équipe.»

«Karl, lorsqu’il est en santé, est 
un partant numéro un», a fait sa­
voir Laplante, heureux du retour 
en forme du lanceur. «lia travaillé 
très fort dans la dernière année 
sur sa forme physique et sa tech­
nique. Je ne serais donc pas sur­
pris qu’il soit aussi dominant 
qu’en 2007 (4-4, mpm 1,91).»
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Lui cacher la vue
-» En 54 matchs disputés en car­
rière contre le CH, Mart in Brodeur 
a remporté 34 victoires, dont huit 
par jeu blanc, il n’a subi que 15 re­
vers et a fait match nul à cinq re­
prises. Tl affiche une moyenne de 
1,80 but par match. «Disons qu’il a 
souvent eu le dessus sur nous. Si 
on veut se donner une chance, il 
faudra s’assurer de l’empêcher de 
voir la rondelle», a analysé Chris 
Higgins, qui a admis s’être fait vo­
ler des buts par Brodeur. «Mais j’ai 
aussi ma part de succès contre lui. 
Espérons que ça se poursuivra de­
main», a lancé l’Américain, qui a 
quatre buts et huit points en 12 
matchs face à Brodeur. La Presse

Comme au secondaire!
-» Il sera intéressant de voir si le défi de retarder le passage de 

Martin Brodeur à l’histoire servira la cause du Canadien. 
Une chose est certaine, il devrajouer mieux qu’il ne l’a fait 
contre les Islanders, jeudi. «Il se disait pas mal de mots de 
quatre lettres après le match. On a soutiré un point, mais 
on en a aussi gaspillé un en perdant contre la pire équipe 
de la LNH, une équipe contre qui on devait gagner», a lancé 
Chris Higgins (photo). Malgré la défaite, Higgins et ses co­
équipiers n’ont pas eu à trimer dur à l’entraînement hier. 
Après avoir laissé les défenseurs travailler avec Bob Gai­
ney et Doug Jarvis pendant 15 minutes, les autres joueurs 
les ont rejoints pour un petit entraînement de moins de 30 
minutes. «On est revenus à la base vraiment. Des sorties 
de territoire par la bande, par les baies vitrées. Des sor­

ties de base afin d’éviter les revirements. Ça ressemblait à 
un entraînement d'équipe d’école secondaire, mais des 

fois, ce sont les jeux les plus simples qui sont les plus effi­
caces», a indiqué Higgins. La Presse

Price au bout du banc
-» Canr Price pourra obscurer la course au re­
cord de Martin Brodeur... du bout du banc. 
C’est Jaroslav Halak qui sera devant le filet 
du Canadien. «Martin Brodeur a été une 
idole de jeunesse pour moi et certainement 
pour une très grande majorité des gar­
diens qui ont grandi en le regardant de­
vant le filet des Devils, a lancé Price. Ça 
prend un gardien spécial, mais aussi 
une personne spéciale pour arriver à 
faire tout ce qu’il a accompli. Sur­
tout que sa carrière est loin d’être 
terminée. Être aussi bon que Mar­
tin Brodeur et l’être sur une aussi 
longue période, ce n’est pas le fruit 
du hasard. Il n’y a pas grand monde 
capable de faire ça, mais Martin Bro­
deur est du groupe.» La Presse

Brisebois atteint un premier objectif

Le match de ce soir sera le 1000e dans la LNH pour Patrice Brisebois, mais 
aussi son 887e avec le Canadien. — photothèque le soleil

La Presse Canadienne

BROSSARD — Patrice Brisebois 
attendait cette journée depuis le 
premier jour du camp d’entraîne­
ment. À 38 ans, le défenseur du 
Canadien va disputer ce soir le 
1000' match de sa carrière.

«C’est une grande journée pour 
moi. Au début de l’année, je 
m’étais fixé deux objectifs : dispu­
ter mon 1000e match et remporter 
la Coupe Stanley. Je vais franchir 
la première étape. La seconde, je 
l’espère, viendra plus tard», a 
souligné Brisebois après l’entraî­
nement de l’équipe au Complexe 
sportif Bell, à Brossard.

Brisebois a joué deux saisons 
au Colorado. Il ne pensait pas re­
venir un jour à Montréal, où il a 
entretenu une relation difficile 
avec une partie du public. «Je ne 
pensais jamais revenir, c’est vrai. 
Il y a deux ans, je me suis aussi 
retrouvé cloué au lit avec des 
maux de dos. Mais je suis revenu 
à force de persévérance. J’ai su 
surmonter bien des défis.»

Bob Gainey a mentionné le cou­
rage de son défenseur, qu’il a ra­
patrié chez le Canadien. «Il a affi­
ché beaucoup de persévérance, 
surtout avant son départ pour le 
Colorado», a fait valoir le dg et 
l’entraîneur-chef, qui s’était porté 
à la défense de son joueur à la 
suite d’un match au Centre Bell.

«Le public s’était montré injuste 
envers lui. 11 venait de jouer un bon 
match. C’est pourquoi j’ai pris sa 
défense à ce moment-là.»

Au début de 
l'année, je m'étais 
fixé deux objectifs : 
disputer mon 1000e 
match et remporter 
la Coupe Stanley
— Patrice Brisebois

Brisebois se dit heureux de dispu­
ter ce 1000e match dans l’uniforme 
du Canadien. «Le Canadien, c’est 
mon équipe, ma grande famille. 
Pour moi, c’est important. Il me 
manque seulement quatre matchs 
pour dépasser Doug Harvey (dans 
l’uniforme du Canadien).» Harvey 
a disputé 890 matchs à Montréal, 
ce qui lui vaut le 11e rangdans l’his­
toire de l’équipe (voir tableau).

Brisebois dit qu’il aura une pen­
sée pour des personnes qui lui 
sont chères. «Ma femme (Mi­
chèle), ma mère, ma famille, mes 
amis. Stéphane Dubé (prépara­
teur physique) qui me pousse à 
m’entraîner durant l’été. Richard 
Gladu, du hockey mineur à Saint- 
Michel, et aussi Jean Trotticr, du

Comité des jeunes de Rosemont. 
Ces bénévoles ont été importants 
dans ma carrière même s’ils sont 
restés dans l’ombre.»

Son 1000e match l’opposera 
aussi à un certain Martin Brodeur, 
qui sera en quête de sa 551e vic­
toire en carrière. Un gain qui lui 
permettrait d’égaler le record de

Patrick Roy. «Martin est un bon co­
pain et c’est évident qu’il va battre 
le record de Patrick, qui est un au­
tre bon chum. Ils ont connu des 
carrières extraordinaires. Mais 
demain (ce soir), j’aimerais bien 
que mon 1000e match soit associé 
à une victoire», a lancé Brisebois. 
Avec la collaboration de La Presse

Le club des 
1000 du CH
Patrice Brisebois deviendra le 
239e joueur de l'histoire de la 
LNH à atteindre le plateau des 
1000 matchs. Choix de deu­
xième ronde (30e au total) du 
Canadien en 1989, il a 98 buts 
et 418 points en carrière. Outre 
sa conquête de la Coupe Stan­
ley en 1993, il a remporté deux 
médailles d'or (1990 et 1991) 
au Mondial junior. La Presse

Les autres joueurs 
ayant vécu leur 1000e 
match dans l’uniforme 
du Canadien

1969- 1970 - jean Béliveau 
13651-1970 - Claude Provost
1970- 1971 - Henri Richard
1971- 1972 - Frank Mahovlich
1985- 1986 - Larry Robinson
1986- 1987 - Bob Cainey 
2003-2004 - Stéphane Quintal 
2007-2008 - Alex Kovalev 
2007-2008 - Roman Hamrlik 
2007-2008 - Bryan Smolinski
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Pareils, mais 
si différents
MONTRÉAL — Stéphane Richer a 
eu le bonheur de remporter la 
Coupe Stanley avec Patrick Roy et 
Martin Brodeur. «Les deux n’ont 
jamais accepté la défaite», con­

fiait-il hier dans l’autobus qui 
transportait les anciens joueurs du 
Canadien à Sept-îles pour un 
match-bénéfice. «C’est peut-être 
ça le dénominateur commun. Ce 
sont deux gagnants. On comprend 
pourquoi ils sont numéros un et 
deux dans les statistiques.»

Roy et Brodeur étaient cepen­
dant bien différents, selon Richer. 
«Martin, s’il avait eu un mauvais 
match, il était le premier à arriver

sur la glace le lendemain pour re­
cevoir des rondelles et s’amélio­
rer. Ça m’avait toujours épaté de 
sa part. Pat, c’était spontané, s’il 
n’était pas content, on le savait, 
mais ça ne durait pas longtemps. 
On pouvait être sûr que le match 
suivant, il livrerait une grande 
performance.»

Les deux gardiens avaient aussi 
des habitudes bien différentes 
avant les matchs. «C’était l’op­

posé, se rappelle Richer. Patrick 
restait seul à sa place, il ne par­
lait pas beaucoup et il ne fallait 
pas lui parler. Il ne fallait pas ren­
trer dans sa bulle.

Martin, lui, il pouvait être assis 
dans un sofa et jaser avec n’im­
porte qui. Martin, j’en ai vu du 
monde calme, mais lui, il aurait 
presque pu taper le bâton des gars. 
Le Québec est chanceux d’avoir pu 
compter sur deux grands gardiens

J’ai gagné la 
Coupe avec les 
deux, je leur dois 
un gros merci
— Stéphane Richer au sujet de 
Patrick Roy et de Martin Brodeur

comme eux. Moi, j’ai gagné la 
Coupe avec les deux. Je leur dois 
un gros merci.» La Presse

HOROSCOPE Samedi 14 mars 2009
Bélier ( 21 mars au 19 avril )
La présence de Vénus en Bélier intensi­
fie actuellement votre charisme et votre 
pouvoir de séduction. Votre fin de 
semaine s'annonce intéressante, à 
condition de ne pas utiliser votre char­
me à mauvais escient. Toute proposition 
mérite d’être sérieusement étudiée, 
mais ne mettez pas la patience du parti 
offrant à l'épreuve en l'analysant sans 
fin.

Taureau ( 20 avril au 20 mai )
On dit que les opposés s'attirent, et ceci 
s'applique spécifiquement à vous 
aujourd'hui, alors que les contrastes 
sont accentués. Intensifiant la dyna­
mique de vos relations intimes, le cycle 
Lunaire dans votre Signe complémentai­
re, le Scorpion, peut vous réserver une 
surprise agréable sur le plan relationnel, 
mais c'est à vous de prendre l'initiative 
et d'ouvrir le dialogue.

Gémeaux ( 21 mai au 21 juin )
Votre fin de semaine ira pour le mieux 
pourvu que vous n'attendiez pas la der­
nière minute pour commencer à vous

préparer. Plus vous prendrez de l'avan- i 
ce, et moins vous risquerez d'oublier ou ; 
de négliger certains points importants. : 
Par ailleurs, il s'en suffirait de peu pour i 
rassurer quelqu'un quant à l'estime et à i 
l'importance que vous lui accordez.

Cancer ( 22 juin au 22 juillet )
Vos rêves ne sont pas irréalisables, mais i 
il vous revient de poser des gestes i 
concrets afin de les appeler. Au trigone I 
de votre Signe, ce cycle Lunaire en i 
Scorpion vous propose un samedi parti- i 
culièrement opportun en ce qui concer- ! 
ne votre popularité et votre avancement ; 
social. Profitez-en pour faire valoir vos j 
droits et multiplier vos démarches.

Lion ( 23 juillet au 22 août )
Le cycle Lunaire en Scorpion a souvent ; 
le don d'insécuriser le Lion... Toutefois, i 
c'est en osant vous affirmer davantage i 
que vous allez faire un bond vers l'avant. | 
Si vous ne parvenez pas à évaluer claire- i 
ment les intentions d'une autre person- ; 
ne, vous devriez émettre un commentai- i 
re sans équivoque qui l'amènera à se i 
prononcer. Après quoi, vous saurez j

mieux sur quel pied danser.

Vierge ( 23 août au 22 septembre )
Le succès de votre samedi dépendra lar­
gement de votre capacité à demeurer 
fidèle aux décisions que vous avez 
prises récemment. Les personnes qui 
vous côtoient ont besoin de stabilité de 
votre part, et il serait dommage de les 
décevoir en changeant sans cesse d'avis, 
surtout si, en bout de ligne, c'est pour 
en revenir à votre idée initiale. Saturne 
rétrograde en Vierge jusqu'en mai...

Balance ( 23 sept, au 23 octobre )
Tout est possible cette fin de semaine. 
Bien que vous ayez parfois l'impression 
d’être un spécimen inclassable que peu 
de gens comprennent, les aspects plané­
taires peuvent vous mettre en contact 
avec des individus qui partagent votre 
optique. Il suffira de vous intéresser aux 
personnes que vous rencontrerez et d'al­
ler voir ce qui se cache derrière les appa­
rences...

Scorpion ( 23 oct. au 21 nov. )
Le cycle de la Lune en Scorpion permet­

tra à votre voix de se faire entendre tout 
en vous accordant davantage de recon­
naissance publique. C'est le moment 
idéal pour émettre des suggestions 
quant au fonctionnement d’un groupe 
ou à l'organisation d'une activité. Dans 
l’intimité, c'est vous qui mènerez la 
barque et exercerez de l'influence sur 
l'autre; ne le remettez pas en question.

Sagittaire ( 22 nov. au 21 déc. )
Les gens sont souvent plus intéressés 
parce ce qu'ils ont à raconter que par le 
discours de leur interlocuteur. Ainsi, 
c'est votre écoute et non vos paroles qui 
vous rendra sympathique aux yeux 
d'une nouvelle personne. Mais si on ne 
vous pose aucune question pour vous 
amener à parler de vous et à exposer vos 
idées, vous devriez accorder votre atten­
tion à quelqu'un d'autre.

Capricorne ( 22 déc. au 19 janv. )
L'exception pourrait bien confirmer la 
règle aujourd'hui. Et, vu qu'une fois 
n'est pas coutume, pourquoi vous inter­
diriez-vous de procéder différemment 
cette fois-ci? Une approche qui sort de

l'ordinaire promet de ne pas rapporter 
les mêmes résultats que d'habitude. 
Vous ne devriez pas vous empêcher de 
faire ce dont vous avez véritablement 
envie.

Verseau ( 20 janvier au 18 février )
La ligne droite représente toujours le 
chemin le plus court, mais aujourd'hui 
ce ne sera peut-être pas le plus évident. 
Tandis que la Lune se situe au carré de 
votre Signe, en Scorpion, vous devrez 
probablement emprunter des détours 
pour arriver au but. Certes, si vous faites 
preuve de prévoyance, votre ingéniosité 
vous aidera à conserver votre avance.

Poissons ( 19 février au 20 mars )
Au trigone de votre Signe, le cycle de la 
Lune en Scorpion pourrait vous faire 
sourire aujourd'hui, et peut-être même 
succomber à une crise de fou rire. Vous 
aurez l'occasion de vous démarquer de 
la masse, d'attirer les regards et de rece­
voir de l’attention. En cette étape anni­
versaire, les petites exubérances sont de 
mise dans la mesure où vous en avez 
parfaitement conscience.

COUP D’ŒIL MÉTÉO POUR QUÉBEC

Aujourd’hui
Max. -2
Min. -9

Demain
Max. -4
Min. -14

Lundi
Max. -1
Min. -6

‘■P*

Mardi
Max. 3
Min. 1

S*

Mercredi
Max. 7
Min. -4

ceCb

0 0
0

0 0
0

• * •• • • • • •• • •

Passages nuageux en matinée, 
quelques flocons en après- 
midi..
Précipitations 40 %
Vents faibles
Facteur vent -8

Plutôt nuageux 
avec quelques 
flocons. 
Précipitations
40 %
Vents légers 
Facteur vent -9

Ensoleillé.
Précipitations
0%
Vents légers 
Facteur vent -11

Plutôt nuageux 
avec averses de 
neige fondante. 
Précipitations
40 %
Vents légers 
Facteur vent -4

Nuageux avec 
faible pluie. 
Précipitations 
60%
Vents légers

LES MARÉES (HAE)

Québec Rimouski
Aujourd'hui Aujourd'hui

B 463° 0,1 m H 4659 4.3 m
H 9ho6 5-5 m B nhi8 0,4 m
B i6h57 0,1 m H i7h24 3,8 m
H 2in2 7 4,9 m B 23(116 0,7 m

Demain Demain
B 5hoo 0,2 m H 5h37 4.1 m
H 9h42 5-3 m B i2hoi 0,6 m
B 17636 0,2 m H i8ho3 3,4 m
H 22h09 4,5 m B 23(149 1 m

Grondines Sept-îles
Aujourd'hui Aujourd'hui

B 7646 1,2 m H 4(129 2,8 m
H uh32 3,6 m B 10(151 0,1 m
B 2ohi9 1,2 m H 16(152 2,4 m
H 23h59 3,2 m B 22(147 0,3 m

Demain Demain
B 8hi9 1,2 m H 5ho4 2,8 m
H I2hn 3-5 m B 11(132 0,3 m
B 20658 1,2 m H 17(128 2,2 m

B 23(118 0,5 m

Calgary Ensoleillé 7 -8
Charlottetown Beau -1 -12
Edmonton Variable 3 -7
Fredericton Soleil 2 -10
Halifax Ave neige 3 -6
Iqaluit Beau -13 -24
Moncton Ensoleillé 0 -10
Ottawa Soleil 3
Regina Soleil 2 -7
Rouyn-Noranda Ave neige -1 -15
Saint-Jean Ave neige -3 -12
Saskatoon Beau 2 -10
Sudbury Variable 2 -8
Toronto Soleil 7 -1
Thunder Bay Variable 1 -13
Vancouver Pluie 7 wiam
Victoria Pluie 8 3
Whitehorse Ave neige -6 -15
Winnipeg Soleil 1 -10
Yellowknife Nuageux -27 -28

I

PREVISIONS REGIONALES

MONTREAL
Généralement ensoleillé avec 
quelques passages nuageux en 
après-midi. Vents SO de 15km/h à 
25km/h.

DANS LE MONDE Aujourd'hui I AU SOLEIL Aujourd’hui

Max. 3. Min. -4.

Baie-Comeau q

La Tuque

Quebec Q

O Thetford Mines

Montre

1 O Sherbrooke

Havre-Saint-Pierre Q S

Sept-lles O

lles-de-la
Madeleine

O Matane

imouski
Sy™ _ sa

O Rivière-du-Loup

i O Edmundston

Amsterdam Pluie 10 6 1| Acapulco Beau 32 25
Athènes Soleil 19 6 1 Bahamas Soleil 27 20
Pékin Beau 11 0 1 La Barbade Soleil 28 22
Berlin Nuageux 9 3 11 Bermudes Soleil 21 19
Boston Variable 11 0 1 Cancun Soleil 29 22
Buenos Aires Beau 25 20 1 Daytona Beach Beau 28 l6|
Chicago Soleil 9 0 11 Ft. Lauderdale Soleil 27 20
Londres Nuageux 12 10 1| Honolulu Averses 24 20
Los Angeles Beau 18 9 1 Key West Soleil 20 21
Madrid Beau 24 5 1 La Havane Beau 32 l6
Mexico Soleil 22 9 11 Las Vegas Variable 22 8
Moscou Nuageux -3 -14 1 Miami Soleil 26 20
New Delhi Soïeil 3° M 1 Montego Bay Beau 3° 23
New York Nuageux Jl 4 11 Myrtle Beach Averses 13 11
Paris Nuageux 13 6 1 Orlando Beau 28 16
Philadelphie Nuageux gg 2 1 Palm Springs Soleil 26 11
Rio Pluie 2è 24 1 Puerto Plata Beau 28 20
Rome Éclaircies l6 8 11 Tallahassee Averses 25 H
Tokyo Averses 15 (T 1 Tampa Beau 28 16
Washington | Averses| 7 3

11 W. Palm Beach Variable 28 19

SJ O Fredericton

ALMANACH

Maximum hier -5°
Minimum hier -19°

Normale le jour 0°
Normale la nuit -8,9°

Record max, 7,871962
, » Record min, -20,671948Meteo .......... ............ .........

__ IVIédia Précipitation hieri.i cmi mm d'eau

©MétéoMédia 2000 environ 1 cm de neiSe 3

LE SOLEIL

6h59 i8h50
Durée du jour : 11651

LA LUNE |

Coucher à 8hoo Lever à 231134

€ O I



leSoleil samedi 14 mars 2009 Canadien 85
EN BREF

Un contexte idéal, selon Allaire
-» François Allaire, le mentor et ancien instructeur 
de Patrick Roy, estime que Martin Brodeur a eu 
l’occasion de travailler dans un contexte idéal. 
«Mais peu importe, gagner des matchs dans la 
Ligue nationale, c’est dur, a-t-il déclaré. Patrick a 
peut-être eu moins de matchs. Commencer à Mont­
real, c’est different de n’importe où ailleurs pour un 
jeune de 20 ans. C’est une situation différente que 
de jouer aux États-Unis. Au niveau médiatique, il y 
a une pression qui est différente. Quand tu joues 
pour une organisation [comme les Devils] qui garde 
la même philosophie, qui garde le même directeur 
général pendant une longue période, c’est plus 
avantageux que d’arriver avec un club de l’expan­
sion, ou une équipe qui change de direction à tous 
les deux ou trois ans. Mais au-delà de ça, tu dois 
gagner quand même. Un match, c’est un match.»
La Presse

Brodeur, un hybride? La fierté de Lamoriello
-» Les puristes du hockey ont du mal à classer le style de 
Martin Brodeur (photo). Est-il le dernier des gardiens de­
bout, un virtuose du demi-papillon ou un hybride athlé­
tique? «Martin est comme un arrêt-court d’élite au base­
ball. Ils sont sûrs en tout temps, mais ils font toujours le 
gros jeu quand il doit être fait», a dit Lou Lamoriello, le 
président et dg des Devils. Pas mal pour un joueur 
qu’ils ont accepté de repêcher plus tard en 1990.
Les Flames de Calgary désiraient le gardien 
Trevor Kidd et ne croyaient pouvoir l'obte­
nir avec le 20*' choix. Ils ont appelé Lamo­
riello et ont conclu une transaction qui leur 
permettait de changer de place avec les De- 
vils, qui disposaient de la 11e sélection. «Avoir 
su ce que nous allions obtenir, nous 
n’aurions jamais pris la chance d’atten­
dre jusqu’au 20° échelon», a dit Lamo­
riello en riant. La Presse Canadienne

-» Joint hier à son bureau au New Jersey, le directeur 
général des Devils, Lou Lamoriello, n’a pas voulu re­

lancer le débat sur l’influence 
de la défensive des Devils sui­
tes performances de Brodeur. 
«Les gens diront ce qu’ils 
voudront. Les habiletés de 

Martin partent d’elles-mêmes. Il 
a gagné des Coupes du monde, 
des Jeux olympiques, il a eu du 
succès partout. Notre système 
de jeu aide Martin, et Martin 

aide notre système. Ce dont nous 
sommes 1e plus fiers, c’est qu’il a 

joué tous ses matchs pour tes 
Devils et qu’il terminera sa 

carrière au New Jersey», 
a-t-il précisé. La Presse

Roy prêt à céder son trône
Mathias Brunet
La Presse

MONTRÉAL — Patrick Roy sera 
au Centre Bell ce soir lorsque 
les Devils du New Jersey affron­
teront le Canadien de Montréal. 
Il tient à appuyer le gardien 
Martin Brodeur dans sa tenta­
tive de remporter une 551e vic­
toire et ainsi égaler son record.

«Je veux qu’il sache que je suis 
vraiment content pour lui», con­
fiait Roy ces derniers jours, au té­
léphone. «Je suis fier de sa car­
rière. C’est important pour moi de 
lui dire en personne et j’aimerais 
bien prendre quelques minutes 
pour- jaser- avec lui avant son en­
traînement du matin.»

À l’aube de battre 1e record dé­
tenu par Terry Sawchuk, Roy avait 
lui-même tenté de se rapprocher 
du clan Sawchuk. «Je 1e connais­
sais de nom, mais j’en savais peu 
sur lui. J’ai lu son livre, j’ai appris

à 1e connaître, à savoir 1e genre de 
vie qu’il menait. Ça piquait ma cu­
riosité. Après, j’ai eu la chance de 
rencontrer son fils. Dans 1e cas de 
Martin, c’est différent. Il a connu 
ma carrière parce qu’il a grandi à 
Montréal et qu’il a joué contre moi. 
Mais c’est important pour moi 
d’être sur place», a ajouté 1e copro­
priétaire et entraîneur-chef des 
Remparts de Québec.

Roy semble serein à l’idée de voir 
son record battu. «Quand on s’af­
frontait en séries, on partageait 1e 
même objectif de remporter la 
Coupe Stanley, alors il y avait une 
compétition. Mais la journée où j’ai 
pris la décision de me retirer, je sa­
vais que c’était une question de 
temps avant que Martin ne batte 
mes records. Il aurait fallu que 
j’étire ma carrière, mais je n’étais 
pas prêt à 1e faire. Ce qui était im­
portant pour moi, ce n’était pas de 
m’attacher à des records, mais à 
des standards. À la fin, j’avais 1e 
sentiment du devoir- accompli.»

Des styles 
différents
Patrick Roy et Martin Brodeur 
sont devenus les meilleurs de 
leur profession avec deux 
styles de jeu bien différents. 
«Martin n’est pas un modèle 
sur le plan technique, note 
Roy. Il a un style un peu parti­
culier. Il fait encore des glis­
sades à deux jambières, il 
protège le trou entre les deux 
jambières, mais pas nécessai­
rement en papillon. Il a plutôt 
tendance à descendre avec un 
genou sur la glace. Ce qui est 
important, c’est que ça soit 
fonctionnel pour lui. C’est un 
gars unique en son genre. Il a 
des mains extraordinaires et 
des qualités athlétiques in­
croyables sans être le gardien 
le plus flexible. Il a probable­
ment l’un des meilleurs gants 
de la Ligue.» La Presse

GRANDE ENDURANCE
Roy dit avoir énormément d’ad­

miration pour Brodeur, probable­
ment parce qu’il est 1e mieux placé 
pour connaître tes exigences re­
quises pour exceller longtemps de­
vant un filet. «Martin a un niveau 
d’endurance extraordinaire. Je 
n’aurais pas été capable de jouer 
autant, pas avec le nombre de 
voyages au Colorado. On voyageait 
beaucoup trop et on changeait de 
fuseau horaire presque à chaque 
fois. C’était difficile pour moi de 
jouer plus de 65 matchs parce que 
je savais que ça hypothéquerait 
mes performances en séries.

«Il est dans un contexte idéal 
parce que les voyages se font très 
bien au New Jersey, poursuit Roy. 
Mais il en a joué des matchs. Et il 
fallait tes gagner. Ce que je trouve 
fascinant chez lui, c’est que tout a 
toujours semblé facile.

«Pourtant, c’est difficile de 
maintenir de tels standards. On 
s’attend à ce que tu connaisses 
toujours de bons matchs. Et 
quand tu connais un mauvais 
match, tu dois revenir devant 1e fi-

Patrick Roy et Martin Brodeur avaient croisé le fer en séries durant la saison 2000-2001; l’Avalanche du Colorado 
avait alors battu les Devils du New Jersey en finale pour remporter la Coupe Stanley, — photothèque le soleil

let et les gens veulent te voir re­
bondir. Physiquement, tu n’as pas 
1e choix de prendre soin de toi. Tu 
ne peux pas avoir un train de vie 
à double sens. Tu dois accepter 
de prendre ça plus tranquille à

domicile. Le plus difficile, c’est au 
niveau psychologique. Mais Mar­
tin a une belle approche. Il ne 
semble pas étouffé par la critique. 
C’est ce qui fait que ce gars-là 
peut jouer très longtemps.»

Je veux qu'il sache 
que je suis vraiment 
content pour lui
— Patrick Roy
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ST-JUSTE SANS PITIE
Renan St-Juste a franchement malmené l’Argentin Roberto Hernan Reuque (30-3-0,19 K.-O.). Avant le combat principal de la soirée, le boxeur de Repentigny s'est imposé par mise 
hors de combat à 2:27 du huitième round, il a ouvert la machine au troisième round, accéléré la cadence au quatrième, prolongé le calvaire au cinquième, encaissé sans broncher une ten­
tative de son adversaire de renverser la vapeur au sixième, pris un petit répit au septième, puis achevé le travail d'un uppercut du gauche au huitième pour venir à bout de Reuque. 
St-Juste a ainsi conservé ses titres de la NABA et de la WBC continentale des Amériques. Sa victoire devrait lui permettre de continuer de progresser dans les classements, lui qui était neu­
vième dans le WBC et 10e dans la WBA avant son combat. — photo la presse, robert skinner

Bute l'emporte au 4e round
Un grand pas vers une défense de sa couronne mondiale à Québec en juin
D’après La Presse Canadienne

MONTRÉAL — Les chances de 
voir Lucian Bute défendre sa 
couronne mondiale des super­
moyens (IBF) au Colisée de Qué­
bec se sont grandement amélio­
rées lorsque le Montréalais 
d'origine roumaine a vaincu le 
Colombien Fulgencio Zuniga 
par K.-O. technique au 4e round, 
hier au Centre Bell.

De passage à Québec le 4 mars, 
Bute avait exprime son souhait de 
se livrer à une défense optionnelle 
de son titre au Colisée le 19 juin. 
«C’est le scénario, si tout va bien», 
avait-il déclaré au Soleil, en sou­
lignant qu’il devait sortir du com­
bat en santé, trouver un adver­
saire et obtenir la sanction de 
l’IBF avant de réaliser son vœu.

En observant la foule se masser 
au Centre Bell, Adrian Diaconu 
s’est senti envieux de son compa­
triote. Bute et lui sont tous les

deux des Roumains venus à 
Montréal pour développer leur 
carrière de boxeur. Mais pendant 
que Bute est devenu une vedette 
dans l’écurie InterBox, Diaconu 
est présentement sans promo­
teur, même s’il est le champion du 
monde WBC des mi-lourds.

Il devra se rendre à Rome pour 
la première défense de sa cein­
ture, le 10 avril. 11 y affrontera le 
vétéran de 42 ans Silvio Branco, 
dont le promoteur allemand, 
Saucrland, a remporté aux en­
chères le droit de présenter ce 
combat. «Je suis déçu parce que 
j’aurais aimé me battre ici, de­
vant ces amateurs, admet Dia­
conu (25-0). J’habite ici. Les gens 
me connaissent. Mais ça ne dé­
pend pas de moi. C’est de la gé­
rance. Derrière le ring, il y a beau­
coup de business.»

Diaconu, qui habite à Montréal 
depuis 2003, était coéquipier de 
Bute chez InterBox, mais les deux 
parties n’ont pu s’entendre sur une

prolongation de contrat, il y a un 
an. Malgré tout, Diaconu s’en­
traîne toujours dans le gymnase 
du groupe. Après avoir défendu 
son titre, il espère s’entendre 
avec InterBox, qui a permis à un 
autre Roumain, Leonard Dorin, 
de remporter la ceinture WBA 
des poids légers, en 2002.

Diaconu sera le favori contre 
Branco (57-9-2), même si l’Italien 
sera sur ses terres. Les meilleurs 
jours de Branco sont loin derrière 
lui, mais il a déjà été un boxeur de 
premier plan chez les poids 
moyens. «Un combat, contre 
Branco n’est pas très intéressant, 
lance Diaconu. Ça l’aurait été 
dans le passé, mais il est vieux 
maintenant. Ce n’est pas très in­
téressant pour la télé. Il a toute­
fois beaucoup d’expérience. Il va 
se battre à la maison. Ce ne sera 
pas facile, mais je suis confiant de 
garder ma ceinture.»

Dans un combat préliminaire 
chez les super-plumes, Benoît

Gaudet (20-1-0, 7 K.-O.) s’est fait 
sonner au cinquième round, mais 
il a vite récupéré et il a finalement 
obtenu une décision unanime bien 
méritée face au Mexicain Genaro 
Trazancos (21-10-1,12 K.-O.). Ou­
tre sa brève faiblesse, le Drum- 
mondvillois a largement contrôlé

le reste de l’affrontement de huit 
rounds. Aussi au menu, Sébastien 
Gauthier (16-1-0, 11 K.-O.), de 
Saint-Jérôme, a été moins specta­
culaire chez les poids coqs, mais il 
a quand même enregistré une dé­
cision unanime contre le Mexicain 
Jorge Andres Cardenas.

Deux Québécois en action
Deux boxeurs de Québec étaient en action en prélude au combat 
principal de Lucian Bute et Fulgencio Zuniga, hier soir au Centre 
Bell. Le poids lourds Éric Martel-Bahoéli s'est présenté dans le ring 
portant le masque du célèbre tueur des films d'horreur Vendredi 13, 
jason. Sa droite était aussi terrifiante que son costume : il a réussi 
à passer le knock-out à son adversaire, Igor Konnov, après une mi­
nute et des poussières du premier round! Il a signé du coup sa 
deuxième victoire de sa jeune carrière. Chez les poids plumes, Pier- 
Olivier Côté, de Charlesbourg, a été tout aussi expéditif : il n'a eu be­
soin que de 58 secondes pour envoyer le Mexicain Jesus Antonio 
Gutierrez au royaume des songes. Il détient désormais une fiche de 
5-0-0, 3 K.-O. La Presse
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Des bandes plus flexibles
-» Patrick Roy ne s’attendait pas à une sanction 
pour l’incident impliquant Benjamin Breault, mais 
ça ne l’a pas empêché de trouver «malheureux ce 
qui est arrivé au jeune». L’entraîneur-chef a profité 
de la situation pour lancer un appel aux différentes 
villes de la LHJMQ pour qu’elles installent des 
bandes plus flexibles à la place des vieilles rampes 
solides. «La LNH a déjà fait des recherches pour 
améliorer la qualité des bandes et procédé à des 
changements. Je pense que le hockey junior est 
rendu à ce niveau puisque le jeu est plus vite, les 
joueurs sont plus gros. Des bandes flexibles pour­
raient réduire le nombre de commotions céré­
brales, de blessures au cou et aux épaules. II serait 
temps d’être à la fine pointe technologique et je 
souhaite fortement que la ville de Québec montre 
l’exemple.» Cari Tardif

Du Blizzard aux Remparts
-» Martin Plante, un entraîneur adjoint 

avec le Blizzard du Séminaire Saint- 
François (Ligue midget AAA), a été invité 
à se joindre au personnel d’entraîneurs 
des Remparts jusqu’à la fin de la saison. 

«Une équipe n’a jamais assez de bonnes 
têtes de hockey. Je trouve ça important 

d’avoir d’autres opinions. Martin observera 
le jeu d'en haut (de la galerie de presse), il 
nous fera part de ses observations et on ap­

portera des ajustements au besoin. 11 a déjà 
assisté à deux matchs (un troisième, hier 

soir) et commence à bien comprendre ce 
qu’on fait. II sera présent aussi souvent 

qu’il le pourra», expliquait Patrick Roy, 
dont le club junior est le propriétaire 

. du Blizzard. Cari Tardif

Un message de Breault
-> Le préfet de discipline de la LHJMQ, Raymond Bolduc 
a rejeté la plainte du Drakkar à l’endroit de Benjamin 
Breault (photo). 11 a jugé que «le geste n’était ni pré­
médité ni intentionnel et que la blessure avait été 
causée par la perte d’équilibre du joueur», faisait-il 
savoir dans un communiqué. Emrik Guillemette a 
pris le chemin de l’hôpital après la collision. «À 
partir du moment où il y avait une plainte, je ne 
contrôlais rien. La chose la plus plate dans cette his­
toire, c’est son état de santé. Je sais qu’il s’agit d’un 
obstacle difficile à avaler pour lui et sa famille, et je ne 
peux que lui souhaiter un prompt rétablissement. J’ai 
parlé à Maxime Ouimet, de l’Océanic (hier), et je lui ai 
demandé de glisser un mot à son ancien coéquipier de ma 
part. Tout s’est déroulé tellement vite, j’essayais seulement 
de m’interposer entre lui et notre filet», expliquait Breault à 
la porte du vestiaire, hier, en fin d’après-midi. Cari Tardif

Roy: «Une crampe au cerveau»

Luca Cunti a réussi un tour du chapeau contre le gardien Charles Lavigne. — photo collaboration spéciale rémi sénéchal

mm
v' tre journal

Finir en beauté par une ovation

Cari
Tardif
ctardif@lesoleil.com

RIMOUSKI — Submergés par 
une vague de quatre buts en 
première période, hier au Coli­
sée de Rimouski, les Remparts 
de Québec ont encaissé un re­
vers de 5-3 aux dépens de 
l'Océanic, qui l’emportait pour 
la troisième fois de suite au 
cours du dernier mois sur la 
formation de la capitale.

Il s’agit d’un 18e gain en 19 matchs 
pour la troupe de Clément Jodoin, 
inspirée paru n tour d u chapeau de 
Luca Cunti. Pendant ce temps, 
celle de Patrick Roy ne réussissait 
pas à s’octroyer le deuxième rang 
du classement en prévision des sé­
ries, son chiffre magique étant tou­
jours à un avec Moncton.

«On aurait pu s’assurer de la 
deuxième place, mais on ne s’alar­
mera pas avec ça», disait l’entraî­
neur des Remparts, qui n’avait 
qu’une explication pour l’effondre­
ment de la première. «Une crampe 
au cerveau!» répondait-il quand on 
lui a demandé de commenter ces 
20 minutes infernales.

«J’aurais aimé nous voir mieux 
jouer en première. Rimouski a eu 
quatre buts sur six chances et huit 
lancers. On n’a pas été efficaces 
sur le jeu de puissance (Rimouski 
a compté à 4 contre 5) et ils ont été 
opportuns. J’aurais aimé que les 
gars jouent d’une manière plus in­
telligente, mais ç’a été à l’image du 
match à Baie-Comeau», notait Roy

Les Remparts n’ont jamais pu se 
remettre d’une punition appelée 
contre Benjamin Breault en début 
de rencontre en même temps que 
Mikhail Stefanovich filait en soli­
taire vers le gardien Maxim Gou- 
geon. «Je cherche encore la pre­
mière punition. On s’en allait en 
échappé, mais au lieu de ça, ils ont 
eu un avantage numérique et ça 
s’est poursuivi. On a mieux fait en 
deuxième et troisième, les gars 
n’ont pas arrêté de travailler. Nous 
avions repris le moment um en por­

tant la marque à 4-3 en fin de 
match, mais leur cinquième but a 
fait mal», ajoutait-il.

Les Remparts ont tout de même 
eu le mérite de sortir la tête de 
l’eau après l’ouragan du premier 
tiers. Ils ont réduit l’écart à 4-2 en 
deuxième et fait 4-3 avec cinq mi­
nutes à écouler à la rencontre. 
Kelsey Tessier (25e), Breault (34e) 
et Dmitry Kugryshev (34e) ont 
marqué pour les visiteurs. Outre 
le triplé de Cunti (15e, 16e et 17e), 
Keven Veillcux (15e) et Patrice 
Cormier (23e) ont aussi déjoué 
Charles Lavigne.

«On s’est trop laissé affecter par 
un but. Il ne faut pas baisser les 
bras et peser sur le bouton de pa­
nique, on a plus de caractère que 
ça! Rimouski a connu un bon 
match, Clément (Jodoin) joue un 
système serré, mais nous n’avons 
pas lâché. Sauf qu’à 4-3, on a en­
core commis un revirement qui a 
mené à leur cinquième but. C’était 
notre dernier match contre eux, je 
trouve qu’on n’a pas assez mis de 
doute dans leur esprit», notait le 
capitaine des Remparts, Kevin 
Marshall, un ancien protégé de Jo­
doin à Lewiston.

Quatre buts en 
première ont permis 
à l’Océanic de battre 
les Remparts une 
troisième fois de suite

NOTES : Les Remparts bouclent 
leur calendrier demain à Victoria- 
ville, tandis que l’Océanic dispu­
tera son derniei’ match à Shawini- 
gan... Marc-Olivier Vallerand 
(blessé) et Jonathan Audy- 
Marehessault (suspendu) ont 
raté le match pour Québec... Un 
troisième défenseur manquait à 
l’appel pour Rimouski, puisque 
Sébastien Piché était un absent 
inattendu, et on a invité Julien Le­
vasseur (midget AAA) à revêtir 
l’uniforme... L’Océanic a disputé 
son dernier match local du ca­
lendrier devant une salle comble 
de 5062 spectateurs, une pre­
mière cette saison.

Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — Une ovation conti­
nue en fin de première période, 
on n’avait pas vu ça cette saison 
au Colisée de Rimouski! Il a fallu 
attendre le dernier match de la 
saison régulière et une explosion 
de quatre buts contre les Rem­
parts pour que ça se produise.

«Les partisans sont restés der­
rière nous malgré la vague creu­
se jusqu’en décembre», a souli­
gné l’entraîneur-chef Clément 
Jodoin. «On doit les remercier. 
Nous avons maintenant une 
équipe compétitive et qui peut 
donner un bon spectacle.» Les 
deux buts de Luca Cunti en 27 se­

condes en début de match ont 
grandement contribué à survol- 
ter l’atmosphère du Colisée.

«Les Remparts avaient encore à 
se battre pour l’avantage de la 
glace, a noté Jodoin. Ils avaient 
un enjeu bien plus important que 
nous. Ce qui était important pour 
nous, c’était de ne pas se retrou­
ver avec des blessures. Mainte­
nant, on entre dans une deuxième 
saison, où tout se passe entre les 
deux oreilles.»

L’ŒIL SUR LES SACS
L’Océanic terminera sa saison 

régulière demain à Shawinigan, 
mais Jodoin a l’œil fixé sur 
les Saguenéens de Chicoutimi, 
leurs adversaires en séries. «Di­
manche, tous les joueurs ne

s’habilleront pas. C’est une déci­
sion pour le bien futur de 
l’équipe pour commencer les sé­
ries en bonne santé dans le cas 
des joueurs blessés qui sont bor­
derline. On ne les enverra pas 
dans la gueule du loup. Lundi 
soir, on commence notre pre­
mière rencontre avec les joueurs 
en prévision de la première 
ronde contre Chicoutimi.»

«En fin de saison, des fois c’est 
difficile de se prépare]-, puisqu’on 
sait contre qui on joue en séries», 
a convenu l’attaquant Félix Le- 
françois. «Pour nous, c’était un 
bon défi de battre une équipe de 
haut de classement. On ne s’at­
tendait pas à sortir de la première 
période 4-0. C’était à mon trio de 
monter notre jeu d’un cran.»

; y
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