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FAITS SAILLANTS

LAVAL
(troisième trimestre 2000)

Population active 17 800 (+10,1 %)
                                                                                                       Taux de chômage

Personnes en emploi 19 300 (+11,8 %) 1999 (7,5 %) 2000 (6,1 %)

La bonne performance de l’économie a occasionné une amélioration des indicateurs du marché
du travail tant dans l’ensemble du Québec que dans la plupart des régions, dont Laval.

Les résultats de l’Enquête sur la population active indiquent que 85 600 Québécois (+2,5) de
plus ont eu un emploi au troisième trimestre de l’année 2000 par rapport à la même période de
l’année 1999. Dans ce cas, la croissance de l’emploi a impliqué une baisse du taux de chômage
qui est passé de 9,0 % au troisième trimestre de 1999 à 8,2 % en 2000. Le nombre de
personnes en emploi dans la région métropolitaine de Montréal s’est également accru et le taux
de chômage qui était de 8,6 % en 1999 s’est replié à 8,0 % en 2000.

Tout comme le second trimestre 2000, le nombre de Lavallois en emploi a augmenté au
troisième trimestre. Ce sont 19 300 Lavallois de plus (+11,8 %) qui occupaient un emploi au
troisième trimestre de l’an 2000 par rapport à 1999.

Les gains en emploi ont contribué à baisser le taux de chômage de 7,5 % au troisième trimestre
de 1999 à 6,1 % en 2000. C’est le taux le plus bas observé pour Laval depuis 1987. Ce taux de
chômage est également le plus bas de toutes les régions du Québec. Néanmoins, la durée
moyenne au chômage s’est prolongée.

Autant les hommes que les femmes de Laval ont bénéficié de la bonne croissance économique.
L’augmentation substantielle de la population active féminine a fait que le taux de chômage
chez les femmes a chuté de 7,7 % en 1999 à 5,3 % au troisième trimestre de l’an 2000 pendant
que celui des hommes lavallois ne reculait que de 0,7 point de pourcentage, passant de 7,4 % à
6,7 %. Les femmes ont surtout occupé des emplois à temps plein.

La baisse du taux de chômage a été également observée aussi bien pour les 30 ans et plus que
pour les jeunes. Au troisième trimestre de l’an 2000, le nombre de Lavallois âgés de 15 à 29 ans
qui sont en emploi a augmenté de 6 900 (+14,2 %) par rapport à 1999. Cette hausse a
engendré une baisse du taux de chômage chez les jeunes; celui-ci est passé de 10,7 % en
1999 à 8,4 % en 2000. Pendant la même période, le taux de chômage a reculé de 1,1 point
chez les Lavallois de 30 ans et plus; ce taux est de 5,0 % en 2000 comparativement à 6,1 % au
troisième trimestre de 1999.

À l’instar des Québécois en juin 2000, le nombre de Lavallois prestataires de l’assistance-emploi
a diminué de 958 individus (-10,2 %) par rapport en juin 1999.

Des treize secteurs pour lesquels des estimations sont publiées pour Laval, neuf ont connu une
hausse de personnes en emploi. Les secteurs de l’hébergement et services de restauration, les
services professionnels, scientifiques et techniques, la finance, assurances, immobilier et
location ainsi que le commerce sont ceux qui ont proportionnellement plus attiré de Lavallois en
emploi.
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CHANGEMENTS IMPORTANTS
À L’ENQUÊTE SUR LA POPULATION ACTIVE

Les données chronologiques de l’Enquête sur la population active (EPA) ont été révisées en
janvier 2000 afin de s’adapter aux chiffres de la population basés sur le Recensement de 1996 et
de refléter une nouvelle méthode d’estimation par Statistique Canada.

À la suite de l’adoption de cette nouvelle méthode d’estimation (appelée « estimation composite
» par Statistique Canada), les données publiées dans ce bulletin ne peuvent pas être comparées
avec les données diffusées dans les publications précédentes. Les modifications affectent toutes
les données de l’EPA, à partir de 1976 pour les données provinciales et de 1987 pour les
données régionales.
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1. LA CONJONCTURE NATIONALE ET
INTERNATIONALE1

Aux États-Unis, la croissance annualisée au
deuxième trimestre a été revue à la hausse
à 5,6 %. Cette croissance a reposé pour
une bonne part sur les investissements des
entreprises, mais aussi sur la reconstitution
des stocks. Le troisième trimestre, qui vient
de prendre fin, connaîtrait une progression
moins effrénée, de l’ordre de 3,5 % environ,
ce qui sourit davantage au président de la
Réserve fédérale américaine, qui a décidé
de laisser inchangés les taux d’intérêt lors
de la réunion de la FED au début d’octobre.
Les gains de productivité semblent toujours
contenir l’inflation fondamentale (excluant
l’énergie et les aliments) malgré la vigueur
de la croissance. La confiance des
consommateurs, pour sa part, demeure à
des niveaux élevés dans un contexte de
marché du travail serré, ce qui contribuera à
soutenir les dépenses des ménages.

Sans être aussi étourdissante qu’aux
États-Unis, la croissance annualisée a été
vigoureuse au Canada (4,8 %) et au
Québec (4,2 %) au deuxième trimestre, par
rapport aux trois mois précédents. Le
moteur en a été les investissements privés,
qui se sont accrus de 9,7 % au Québec en
taux annualisé. À eux seuls, les achats de
machines et de matériel ont bondi à un taux
annuel de 30 %. Par ailleurs, les hausses
successives des taux d’intérêt au printemps
semblent avoir un peu refroidi les ardeurs
des consommateurs, qui ont augmenté
modestement leurs dépenses. Ces derniers
ont cependant paru vouloir se reprendre cet
été, ce qui s’est traduit par une hausse des
ventes au détail.

Malgré la hausse des prix pétroliers (le coût
des combustibles minéraux a fait un bond
de près de 50,0 % en un an), l’inflation
semble être toujours assez bien contrôlée.
                                               
 1 Cette section a été rédigée par André Grenier,

économiste à la Direction de la planification et de
l’information sur le marché du travail.

Elle était de 2,5 % au Canada en août
(2,4 % au Québec), mais de seulement
1,5 % lorsque sont exclus les aliments et
l’énergie. Dans un tel contexte et en
l’absence de resserrement de la politique
monétaire aux États-Unis, il n’y a pas de
nouvelles hausses de taux d’intérêt à
l’horizon. Avec les salaires qui ont rattrapé
l’inflation et les allègements fiscaux de mai
et juillet derniers, le revenu disponible des
ménages s’accroît, ce qui met la table pour
une relance des dépenses des
consommateurs. D’ailleurs, les mises en
chantier résidentielles, qui avaient décliné
au deuxième trimestre, ont rebondi
vigoureusement au Québec en juillet et en
août, laissant entrevoir au troisième
trimestre l’un des meilleurs résultats de la
décennie.

Le commerce international continue
d’apporter sa contribution à l’économie avec
des exportations en hausse de 16,0 % au
Canada au cours des sept premiers mois
de l’année et de 18,0 % au Québec au
premier semestre par rapport aux périodes
correspondantes de l’année dernière. Les
livraisons manufacturières étaient en
hausse au Québec en juillet par rapport à
juin (0,6 %). Depuis le début de l’année, les
livraisons québécoises se sont accrues de
14,0 % en regard des sept premiers mois
de l’an dernier.

L’Indice composite2 de Statistique Canada
a poursuivi sa progression en août avec
une hausse de 0,4 %, qui fait suite à des
gains revus à la hausse de 0,5 % en juin
et juillet. C’est le secteur des entreprises
qui demeurera le moteur de la croissance
au Canada tout comme au Québec, où
l’Indice précurseur Desjardins3 a monté de
0,3 % en août. La forte activité

                                               
2 L’Indice composite repose sur la mesure de

plusieurs composantes de l’économie et sert à
prévoir les tendances à court terme de celle-ci.

3 Comme l’Indice composite pour le Canada, l’Indice
précurseur a pour fonction d’anticiper les tendances
à court terme de l’économie québécoise.
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économique que le Québec a connue
cette année ne s’est pas encore traduite,
au cours des neuf premiers mois, par une
création d’emplois correspondante, ce qui
ne saurait tarder. L’Indice de l’offre
d’emploi4 a progressé de 2,4 % en
septembre au Canada comme au Québec.
Après avoir fait du surplace pendant
plusieurs mois, cet indice s’est gonflé de
plus de 6,0 % au cours des trois derniers
mois au Québec, ce qui se veut
annonciateur d’un redressement de
l’emploi cet automne.

2. LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

Ensemble du Québec

Au Québec, le troisième trimestre 2000 a
été marqué par une croissance de
l’emploi. Selon l’Enquête sur la population
active de Statistique Canada, ce sont
85 600 Québécois de plus (+2,5 %) qui
occupaient un emploi au troisième
trimestre de l’an 2000 par rapport au
même trimestre de 1999 (tableau 1). La
croissance a été plus rapide pour les
emplois à temps partiel (+4,2 %).

La population active a, quant à elle, connu
une hausse de 61 000 personnes,
diminuant par conséquent le nombre de
chômeurs. Au Québec, on dénombrait
24 600 chômeurs de moins qu’au
troisième trimestre de 1999. Ainsi, le taux
de chômage avait baissé de 0,8 point,
passant de 9,0 % pour le troisième
trimestre de 1999 à 8,2 % en 2000.

                                               
4 L’Indice de l’offre d’emploi de Statistique Canada,

basé sur le nombre d’annonces publiées dans 22
journaux de 20 régions métropolitaines, reflète
l’intention des employeurs d’embaucher de
nouveaux travailleurs.

Région métropolitaine de recensement
de Montréal (RMR de Montréal)

La RMR de Montréal est composée en
tout ou en partie des régions des
Laurentides, de Lanaudière, de Laval, de
Montréal et de la Montérégie. La bonne
performance de l’économie métropolitaine
a été traduite par une progression du
nombre de personnes en emploi.

Selon l’Enquête sur la population active,
au troisième trimestre de l’an 2000,
l’emploi a progressé de 1,5 %, soit de
5 700 personnes par rapport au même
trimestre de 1999. Le taux de chômage
est alors passé de 8,6 % en 1999 à 8,0 %
en l’an 2000.

Régions économiques

La plupart des régions économiques du
Québec ont connu une croissance de
l’emploi au troisième trimestre de l’an
2000 par rapport à 1999. La croissance
était la plus forte au Centre-du-Québec
(+14,3 %) et à Laval (+10,1 %).

L’emploi a régressé notamment dans les
régions Côte-Nord et Nord-du-Québec
(-8 %), du Bas-Saint-Laurent (-3,6 %), de
Lanaudière (-2,5 %), de la Mauricie
(-1,6 %) et de Montréal (-1,4 %).

Au troisième trimestre 2000, le taux de
chômage était plus élevé dans la
Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (15,7 %)
(tableau 2). Les régions de Laval et de
l’Estrie avaient les plus faibles taux de
chômage, soit respectivement 6,1 % et
6,2 %. Outre ces deux régions, celles de
l’Outaouais (6,4 %), de Lanaudière
(6,6 %), des Laurentides (6,6 %), de la
Chaudière-Appalaches (6,6 %) et de la
Montérégie (6,8 %) avaient affiché des
taux de chômage en dessous de celui de
l’ensemble du Québec (8,2 %).
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3. LA RÉGION DE LAVAL5

À l’instar du Québec, la progression du
nombre de Lavallois en emploi s’est
poursuivie au troisième trimestre.  Selon
les résultats de l’Enquête sur la population
active de ce trimestre, 19 300 Lavallois de
plus ont eu un emploi par rapport à la
même période en 1999 (tableau 1). Cela
constitue un accroissement de 11,8 %.
C’est la hausse la plus importante
observée pour Laval depuis 1997.

Les gains ont été importants autant dans
les emplois à temps plein que dans les
emplois à temps partiel (+11,9 %).

Le taux de chômage avait ainsi reculé de
1,4 point, passant de 7,5 % au troisième
trimestre 1999 à 6,1 % en 2000. Résultat,
le nombre de sans-emploi à la recherche
de travail avait diminué de 1 500
personnes. C’est une baisse significative,
d’autant qu’elle est due à l’addition de
nombre de personnes en emploi plutôt
qu’à un retrait massif du marché du travail
de demandeurs d’emploi. En effet, la
population active, constituée de
travailleurs et des chercheurs d’emploi, a
connu un accroissement de 17 800
personnes (+10,1 %) par rapport au
troisième trimestre de 1999.

Les résultats de l’Enquête sur la
population active indiquaient également un
prolongement de la durée du chômage.
Celle-ci est passée de 20 semaines en
1999 à 21,6 semaines en 2000.

L’accroissement de la population en âge
de travailler ayant été très inférieur à celui
de la population active, le taux d’activité a
connu un bond, passant de 63,2 % en
1999 à 68,7 % en 2000. Ce taux est
                                               
5  Les données de l’Enquête sur la population active ne

nous renseignent pas sur les personnes qui
travaillent sur le territoire lavallois, mais bien sur la
situation des résidants lavallois qui peuvent travailler
à Laval ou ailleurs.

nettement supérieur à ce qui est observé
au Québec (64,6 %). Le taux d’emploi
s’est également amélioré au troisième
trimestre, passant de 58,5 % en 1999 à
64,5 % en 2000.

Portrait selon le sexe6

Aussi bien les hommes que les femmes
résidant à Laval ont vu leur nombre en
emploi augmenter au troisième trimestre.
Toutefois, la création d’emploi avait
grandement favorisé les femmes plutôt
que les hommes. En effet, au troisième
trimestre 2000, on dénombrait 17 900
femmes de plus en emploi qu’en 1999,
alors que chez les hommes
l’accroissement a été de 1 500 personnes.
À ce trimestre, on compte 83 900
Lavalloises et 138 500 Lavallois en emploi
(tableau 3).

Tant chez les femmes que chez les
hommes, le gain était plus important pour
les emplois à temps plein. Il est de 28,3 %
chez les femmes et de 2,1 % chez les
hommes.

Il en a résulté que le taux de chômage a
été plus bas chez les femmes que chez
les hommes. Au troisième trimestre, le
taux de chômage féminin s’est replié de
7,7 % en 1999 à 5,3 % en l’an 2000. Du
côté des hommes, le taux de chômage a
reculé de 7,4 % à 6,7 % pour la même
période.

Aussi, la population active féminine s’est
accrue très fortement. En 2000, elle a
augmenté de 23,7 % par rapport à 1999,
alors que la hausse était de 0,7 % pour la
population active masculine.
                                               
6 Plus les estimations de l’Enquête sur la population

active sont détaillées, plus les marges d’erreur
sont grandes, d’où l’observation d’une variation
importante lorsqu’on analyse les données sous
l’angle du sexe, de l’âge ou des secteurs
d’activité.
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La forte progression de l’emploi chez les
femmes a affecté substantiellement le taux
d’activité et le taux d’emploi qui ont grimpé
respectivement de 53,0 % en 1999 à
61,2 % en 2000 et de 48,9 % à 57,9 %.
Néanmoins, en 2000, ces taux demeurent
plus élevés chez les hommes (76,5 % et
71,3 %).

Portrait selon le groupe d’âge

Les jeunes de Laval âgés de moins de 30
ans sont favorisés par la création de
nouveaux emplois. Leur situation s’est
nettement améliorée au troisième
trimestre 2000 par rapport à 1999.
L’Enquête sur la population active a révélé
qu’ils étaient 6 900 jeunes de plus en
emploi (+14,2 %). La plupart de ces
emplois (6 500) sont à temps plein.

À l’instar de l’ensemble de la population
lavalloise, la population active des jeunes
a connu une hausse importante (+11,4 %).
On a dénombré 700 jeunes chômeurs de
moins que l’année 1999 et la hausse de
l’emploi a occasionné un recul substantiel
du taux de chômage.  Celui-ci s’est replié
de 10,7 % en 1999 à 8,4 % au troisième
trimestre de l’an 2000.

Chez leurs aînés âgés de plus de 30 ans,
on a observé également une nette
amélioration. Ils étaient 12 500 de plus en
emploi (+10,9 %) et 800 de moins à la
recherche d’emploi.

Contrairement au trimestre précédent, la
population lavalloise âgée de 30 ans et
plus a baissé  (-1,4 %) en 2000 par
rapport à 1999. La hausse de l’emploi a
engendré une baisse du taux de chômage
de 6,1 % au troisième trimestre de 1999 à
5,0 % pour la même période de l’an 2000.
Ce taux s’éloigne de deux points de
pourcentage de celui du Québec (7,0 %).

Enfin, l’Enquête sur la population active a
révélé que la durée moyenne du chômage
s’est allongée chez les jeunes, passant de
11,5 semaines en 1999 à 18,5 semaines
en 2000. Cette durée est plus élevée chez
les jeunes lavallois que chez les jeunes
québécois (11,7 semaines en l’an 2000).
On a observé le contraire chez les
Lavallois qui sont âgés de 30 ans et plus.
Leur durée moyenne au chômage s’était
réduite de 26,6 à 24,1 semaines pour la
même période. Ils passent également
moins de temps au chômage que les
Québécois de ce groupe d’âge (32,9
semaines en l’an 2000).

Évolution des clientèles de
l’assistance-emploi

Dans la région de Laval, le nombre de
prestataires  de l’assistance-emploi est en
baisse. En juin 2000, on a dénombré
8 417 prestataires de l’assistance-emploi,
soit 958 personnes (10,2 %) de moins
qu’en juin 1999. Le taux de prestataires de
l’assistance-emploi, c’est-à-dire le nombre
de prestataires adultes par rapport à la
population de 15 à 64 ans du recensement
1996, est parmi les plus faibles du
Québec. Ce taux était de 3,7 % pour la
région de Laval et de 6,4 % pour
l’ensemble du Québec.

Portrait selon le secteur7

Le nombre de Lavallois en emploi a
augmenté dans presque tous les secteurs
d’activité.

                                               
7 Selon les données du recensement de 1996,

50,7 % des Lavallois travaillent sur le territoire de
l’île de Montréal et 35,2 % dans la région de
Laval. Les estimations sectorielles reflètent donc
l’évolution des Lavallois en emploi dans différents
secteurs, mais pas nécessairement l’évolution
des emplois dans les secteurs présents sur le
territoire de Laval.
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Au troisième trimestre de l’an 2000, le
secteur de l’hébergement et des services
de restauration a attiré proportion-
nellement plus de Lavallois; le nombre de
ces derniers s’est accru par rapport à
1999.

L’administration publique, les soins de
santé et assistance sociale ainsi que les
services d’enseignement ont par contre
attiré moins de Lavallois par rapport à
1999.
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Graphiques 1 et 2 : TAUX DE CHÔMAGE ET VARIATION ANNUELLE DE L’EMPLOI SELON
LA RÉGION

 3e trimestre 2000

Source : Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.

Source : Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Graphiques 3, 4 et 5 : TAUX D’EMPLOI (%) – TAUX DE CHÔMAGE (%) – EMPLOI À TEMPS
PLEIN ET À TEMPS PARTIEL

 3e trimestre 2000

Source : Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.

Source : Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.

Source : Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 1 : PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Laval et ensemble du Québec
Données non désaisonnalisées

Laval Ensemble du Québec

Indicateur du marché du
travail

3e trimestre Variation 3e trimestre Variation

2000 1999 % 2000 1999 %

Population 15 ans et plus (000) 283,3 279,5 1,4 5 940,4 5 898,6 0,7

Population active (000) 194,5 176,7 10,1 3 836,8 3 775,8 1,6

Emploi (000) 182,7 163,4 11,8 3 523,2 3 437,6 2,5

     - Temps plein (000) 160,2 143,2 11,9 2 988,9 2 924,7 2,2

     - Temps partiel (000) 22,5 20,1 11,9 534,4 512,8 4,2

Chômeurs et chômeuses (000) 11,8 13,3 -11,3 313,6 338,2 -7,3

Taux de chômage (%) 6,1 7,5 8,2 9,0

Taux d'activité (%) 68,7 63,2 64,6 64,0

Taux d'emploi (%) 64,5 58,5 59,3 58,3

Durée du chômage
(semaines)

21,6 20,0 8,0 24,8 28,6 -13,3

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 2 : COMPARAISONS INTERRÉGIONALES, QUELQUES INDICATEURS DU MARCHÉ DU
TRAVAIL
3e trimestre 2000
Données non désaisonnalisées

Régions économiques, régions
métropolitaines et ensemble du Québec

Taux
d’activité

(%)

Taux de
chômage

(%)

Taux d’emploi
(%)

RÉGIONS ÉCONOMIQUES
Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 55,7 15,7 47,0
Bas-Saint-Laurent 58,4 8,6 53,4
Québec 61,7 8,5 56,5
Chaudière-Appalaches 65,8 6,6 61,5
Estrie 62,9 6,2 59,0
Centre-du-Québec 68,8 8,3 63
Montérégie 68,8 6,8 64,1
Montréal 62,3 10,0 56,0
Laval 68,7 6,1 64,5
Lanaudière 63,6 6,6 59,4
Laurentides 71,1 6,6 66,4
Outaouais 67,3 6,4 63,0
Abitibi-Témiscamingue 65,9 11,6 58,3
Mauricie 57,7 10,9 51,4
Saguenay-Lac-Saint-Jean 61,2 8,5 56,1
Côte-Nord et Nord-du-Québec 62,2 10,8 55,6

RÉGIONS MÉTROPOLITAINES
Chicoutimi-Jonquière 58,8 8,5 53,7
Québec 63,6 8,4 58,3
Trois-Rivières 60,7 11,0 54,0
Sherbrooke 65,0 7,3 60,2
Montréal 66,4 8,0 61,1
Ottawa-Hull 70,7 6,0 66,5

ENSEMBLE DU QUÉBEC 64,6 8,2 59,3

Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 3 : PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL PAR ÂGE ET PAR SEXE
Laval et ensemble du Québec

Laval Ensemble du Québec

Sexe et groupe d’âge 3e trimestre Variation 3e trimestre Variation
2000 1999 % 2000 1999 %

HOMMES
Population 15 ans et plus (000) 138,5 144,4 -4,1 2 914,0 2 892,7 0,7
Population active (000) 105,9 105,2 0,7 2 112,2 2 090,8 1,0
Emploi (000) 98,8 97,3 1,5 1 950,0 1 906,9 2,3
     - Temps plein (000) 91,8 89,9 2,1 1 774,1 1 742,2 1,8
     - Temps partiel (000) 7,0 7,4 -5,4 175,9 164,7 6,8
Chômeurs (000) 7,1 7,8 -9,0 162,2 183,8 -11,8
Taux de chômage (%) 6,7 7,4 7,7 8,8
Taux d'activité (%) 76,5 72,9 72,5 72,3
Taux d'emploi (%) 71,3 67,4 66,9 65,9
Durée du chômage (semaines) 25,7 19,9 29,1 27,9 31,6 -11,7

FEMMES
Population 15 ans et plus (000) 144,8 135,1 7,2 3 026,4 3 005,9 0,7
Population active (000) 88,6 71,6 23,7 1 724,6 1 685,0 2,4
Emploi (000) 83,9 66,0 27,1 1 573,3 1 530,6 2,8
     - Temps plein (000) 68,4 53,3 28,3 1 214,8 1 182,5 2,7
     - Temps partiel (000) 15,5 12,7 22,0 358,5 348,1 3,0
Chômeuses (000) 4,7 5,5 -14,5 151,4 154,4 -1,9
Taux de chômage (%) 5,3 7,7 8,8 9,2
Taux d'activité (%) 61,2 53,0 57,0 56,1
Taux d'emploi (%) 57,9 48,9 52,0 50,9
Durée du chômage (semaines) 15,2 20,0 -24,0 21,3 25,1 -15,1

15-29 ANS
Population 15-29 ans (000) 80,0 73,3 9,1 1 441,2 1 444,7 -0,2
Population active (000) 60,5 54,3 11,4 1 062,0 1 043,7 1,8
Emploi (000) 55,4 48,5 14,2 942,4 916,0 2,9
     - Temps plein (000) 43,3 36,8 17,7 709,5 684,8 3,6
     - Temps partiel (000) 12,1 11,7 3,4 232,9 231,2 0,7
Chômeurs et chômeuses (000) 5,1 5,8 -12,1 119,5 127,6 -6,3
Taux de chômage (%) 8,4 10,7 11,3 12,2
Taux d'activité (%) 75,6 74,1 73,7 72,2
Taux d'emploi (%) 69,3 66,2 65,4 63,4
Durée du chômage (semaines) 18,5 11,5 60,9 11,7 12,6 -7,1

30 ANS ET PLUS
Population 30 ans et plus (000) 203,3 206,2 -1,4 4 499,2 4 453,9 1,0
Population active (000) 134,0 122,4 9,5 2 774,8 2 732,1 1,6
Emploi (000) 127,3 114,8 10,9 2 580,8 2 521,5 2,4
     - Temps plein (000) 116,9 106,4 9,9 2 279,4 2 239,9 1,8
     - Temps partiel (000) 10,4 8,4 23,8 301,4 281,6 7,0
Chômeurs et chômeuses (000) 6,7 7,5 -10,7 194,0 210,6 -7,9
Taux de chômage (%) 5,0 6,1 7,0 7,7
Taux d'activité (%) 65,9 59,4 61,7 61,3
Taux d'emploi (%) 62,6 55,7 57,4 56,6
Durée du chômage (semaines) 24,1 26,6 -9,4 32,9 38,4 -14,3
Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 4 : EMPLOI PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ
Laval et ensemble du Québec

Laval Ensemble du Québec

Secteur d’activité 3e trimestre Variation 3e trimestre Variation
2000 1999 % 2000 1999 %
(000) (000) (000) (000)

Agriculture - - - 67,2 67,8 -0,9
Autres branches du secteur primaire - - - 48,6 43,1 12,8
Services publics - - - 28,2 27,0 4,4
Construction 7,2 6,9 4,3 158,2 141,5 11,8
Fabrication 35,7 33,7 5,9 627,3 668,3 -6,1
Commerce 40,1 32,5 23,4 580,2 530,3 9,4
Transports, entreposage 9,4 8,6 9,3 169,3 162,1 4,4
Finance, assurances, immobilier et
location

13,9 10,5 32,4 188,3 176,2 6,9

Services professionnels, scientifiques et
techniques

12,7 8,5 49,4 207,2 199,7 3,8

Gestion d'entreprises, services adm. et
autres

5,3 5,3 0,0 122,4 107,9 13,4

Services d'enseignement 7,1 7,2 -1,4 196,1 210,9 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 14,7 16,2 -9,3 386,7 354,3 9,1
Information, culture et loisirs 7,7 6,9 11,6 149,7 152,4 -1,8
Hébergement et services de
restauration

12,7 6,7 89,6 212,9 207,5 2,6

Autres services 7,5 9,6 -21,9 169,8 177,2 -4,2
Administrations publiques 7,2 9,1 -20,9 211,0 211,4 -0,2

ENSEMBLE DES SECTEURS 182,7 163,4 11,8 3 523,2 3 437,6 2,5

- :  Donnée non disponible.
Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de
classification des industries de l'Amérique du Nord (SCIAN).

Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 5 : EMPLOI PAR GRAND GROUPE PROFESSIONNEL
Laval et ensemble du Québec

Laval Ensemble du Québec

Groupe professionnel 3e trimestre Variation 3e trimestre Variation
2000 1999 % 2000 1999 %
(000) (000) (000) (000)

Gestion 21,8 13,1 66,4 340,6 314,6 8,3

Affaires, finances et administration 37,3 33,7 10,7 629,2 615,6 2,2

Sciences naturelles et appliquées 10,4 10,8 -3,7 236,6 221,4 6,9
et professions apparentées

Secteur de la santé 7,3 8,6 -15,1 205,3 204,9 0,2

Sciences sociales, enseignement, 7,0 9,9 -29,3 228,3 224,7 1,6
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs 8,3 - - 105,0 115,0 -8,7

Ventes et services 52,5 47,1 11,5 860,7 818,8 5,1

Métiers, transport et machinerie 19,0 23,1 -17,7 487,8 477,7 2,1

Prof. propres au secteur primaire - - - 114,0 107,0 6,5

Transformation, fabrication et 18,4 13,5 36,3 315,9 337,8 -6,5
services d'utilité publique

ENSEMBLE DES PROFESSIONS 182,7 163,4 11,8 3 523,2 3 437,6 2,5

- :  Donnée non disponible.
Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

Les estimations selon les groupes de professions (CTP de 1980) ont été remplacées en janvier 1999 par la
classification type des professions de 1991 (CTP de 1991).

Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 6 : EMPLOI PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ POUR L’ENSEMBLE DU QUÉBEC (milliers)

Ensemble du Québec
Secteur d’activité 3e trimestre Variation

2000 1999 %

Agriculture 67,2 67,8 -0,9
Foresterie et exploitation forestière 25,6 29,1 -12,0
Pêche, chasse et piégeage 4,9 - -
Extraction minière 18,1 11,2 61,6
Services publics 28,2 27,0 4,4
Construction 158,2 141,5 11,8
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 66,2 77,5 -14,6
Usines de textiles et de produits textiles 27,3 23,2 17,7
Fabrication de vêtements, de produits en cuir et analogues 59,4 84,3 -29,5
Fabrication de produits en bois 54,4 49,6 9,7
Fabrication du papier 33,6 36,3 -7,4
Impression et activités connexes de soutien 25,6 36,6 -30,1
Fabrication de produits chimiques 39,7 35,6 11,5
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 30,7 35,2 -12,8
Fabrication de produits minéraux non métalliques 16,0 15,8 1,3
Première transformation des métaux 34,0 32,7 4,0
Fabrication de produits métalliques 42,5 30,6 38,9
Fabrication de machines 25,1 25,5 -1,6
Fabrication de produits informatiques et électroniques 43,7 39,0 12,1
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 16,4 21,8 -24,8
Fabrication de matériel de transport 52,5 58,7 -10,6
Fabrication de meubles et de produits connexes 37,1 34,3 8,2
Activités diverses de fabrication 23,0 31,7 -27,4
Commerce de gros 134,0 129,3 3,6
Commerce de détail 446,1 401,0 11,2
Transport et entreposage 169,3 162,1 4,4
Finance 91,1 89,7 1,6
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 43,5 45,9 -5,2
Services immobiliers 38,4 29,5 30,2
Services de location et de location à bail 15,3 11,2 36,6
Services professionnels, scientifiques et techniques 207,2 199,7 3,8
Gestion d'entreprises, soutien administratif et autres 122,4 107,9 13,4
Services d'enseignement 196,1 210,9 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 386,7 354,3 9,1
Information, culture et loisirs 149,7 152,4 -1,8
Hébergement et restauration 212,9 207,5 2,6
Autres services 169,8 177,3 -4,2
Administration fédérale (incluant la défense) 56,4 62,1 -9,2
Administrations publiques provinciales et territoriales 82,2 84,6 -2,8
Administrations publiques locales, municipales, régionales et
autres

72,3 64,7 11,7

ENSEMBLE DES SECTEURS 3 523,2 3 437,6 2,5

- :  Donnée non disponible.
Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de
classification des industries de l'Amérique du Nord (SCIAN).

Source :  Enquête sur la population active, compilations spéciales, Statistique Canada.
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Tableau 7 : PRESTATAIRES DE L’ASSISTANCE-EMPLOI
Régions économiques et ensemble du Québec

Nombre de prestataires de
l’assistance-emploi

Taux de prestataires
de

l’assistance-emploi *

Région Juin Juin
2000 1999 variation

%
2000

Saguenay-Lac-Saint-Jean 12 348 13 449 -8,2 5,4

Québec 25 339 27 829 -8,9 11,1

Mauricie 15 065 16 132 -6,6 6,6

Estrie 11 163 11 837 -5,7 4,9

Montréal 113 458 88 664 28,0 49,6

Outaouais 13 647 15 351 -11,1 6,0

Abitbi-Témiscamingue 7 240 7 451 -2,8 3,2

Côte-Nord 4 031 4 440 -9,2 1,8

Nord-du-Québec 1 009 1 479 -31,8 0,4

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 6 883 6 548 5,1 3,0

Chaudière-Appalaches 9 009 9 803 -8,1 3,9

Laval 8 417 9 375 -10,2 3,7

Lanaudière 13 637 14 616 -6,7 6,0

Laurentides 15 883 16 954 -6,3 6,9

Montérégie 38 149 41 777 -8,7 16,7

Centre-du-Québec 7 805 8 343 -6,4 3,4

ENSEMBLE DU QUÉBEC 312 434 336 108 -7,0 6,4

Source : ministère de la Solidarité sociale.
* Taux de prestataires de l’assistance-emploi : nombre de prestataires adultes par rapport à la population de

15 à 64 ans du recensement 1996.
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Tableau 8 : PRINCIPAUX PROJETS D’INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCÉS
Laval

Secteur
d'activité

économique

Nom de
l'entreprise

Montant de
l'investisseme

nt
($)

Création
d'emploi

s
prévue

Remarques

Construction Projet résidentiel le
Bergerac

60 M N.D. Construction d’un complexe
de 450 résidences
échelonnée sur 5 ans.

Construction Groupe Alexis-Nihon 105 M N.D. Aménagement d’un centre-
ville.

Construction Quatre projets 33 M N.D. Construction de 235 maisons
unifamiliales.

Construction Groupe Immobilier Profil 25 M N.D. Construction de cinq
bâtiments industriels locatifs.

Construction Ramco Développement 2 M N.D. Construction d’un complexe
commercial locatif.

Construction Gouvernement du
Québec

725 M N.D. Construction d’un pont,
prolongement de l’autoroute,
travaux en vue de
l’avènement du métro à
Laval, aménagement
d’édicules, réfection de
tronçons d’autoroute.

Fabrication de produits
en bois

Uniboard Canada 38 M 150 Construction d’une usine de
couvre-planchers.

Fabrication de produits
chimiques

Ethypharm 15 M 58 Construction du siège social
nord-américain.

Fabrication de produits
chimiques

Aventis Pharma 1,8 M N.D. Agrandissement de l’entrepôt
du laboratoire
pharmaceutique.

Fabrication de produits
chimiques

Qualipak 500 000 N.D. Projet d’expansion axé sur le
marché américain.

Fabrication de produits
en caoutchouc et en
plastique

Thermoplast 12 M 60 Agrandissement des locaux;
ajout de capacité et de
services.

Fabrication de produits
métalliques

Portes Patio Pro-Tech 1 M 30 Installation d’une usine à
Laval.

Fabrication de produits
métalliques

Electron Metal 4 M 100 Installation d’une usine à
Laval.  Création de 100
emplois en 3 ans.

Fabrication de produits
informatiques et
électroniques

Technologies L. Trim 2 M 15 Relocalisation des
installations de l’entreprise;
développement d’une
technologie laser.

Fabrication de matériel,
d’appareils et de
composantes
électriques

Luminaire Cyberlite 1,6 M 50 Réaménagement de l’usine
de fabrication.

Fabrication de meubles
et de produits
connexes

Ébénisterie Renouveau 1 M N.D. Projet triennal d’expansion de
l’entreprise; diversifier la
production et développer des
projets d’exportation.

Fabrication de meubles
et de produits
connexes

CRVP Custom Raised
Vereer Panel Inc.

1,3 M 15 Relocalisation de l’usine de
fabrication

Commerce Propane Monin 1,5 M 10 Relocalisation des
installations de l’entreprise
(vers la mi-septembre 2000).



Bulletin régional sur le marché du
travail
3e trimestre 2000

Direction de la planification
et du partenariat - Laval

25

Secteur
d'activité

économique

Nom de
l'entreprise

Montant de
l'investisseme

nt
($)

Création
d'emploi

s
prévue

Remarques

Commerce Després, Laporte inc. 1,5 M 8 Construction de la quatrième
succursale à Laval.

Commerce IGA René Laliberté 1,2 M N.D. Agrandissement et rénovation
du supermarché.

Commerce Pétro-Canada 1 M N.D. Réfection et rénovation de la
station-service.

Commerce Réno-Dépôt 21 M N.D. Construction d’un centre de
rénovation à grande surface.

Commerce The Hudson’s Bay
Company

4 M N.D. Agrandissement et
réaménagement du magasin
La Baie au centre commercial
Carrefour Laval.

Commerce Wal-Mart Canada Inc. 7,2 M N.D. Construction d’un nouveau
magasin.

Commerce La Maison Simons 2,5 M N.D. Implantation à Laval.
Commerce La Société des alcools

du Québec
800 000 N.D. Construction d’une

succursale SAQ Sélection.
Prévue pour octobre 2000.

Transport et
entreposage

Ministère des
Transports

385 M N.D. Prolongement du métro à
Laval. Construction de 3
stations.

Industries de
l’information et
industries culturelles

Famous Players /
Ivanhoé

                40 M 300 Construction d’un complexe
de 18 salles de cinéma.
Prévue pour l’automne 2000.

Services
professionnels,
scientifiques et
techniques

Phase 2 de Technoval;
Centre de
développement

11,7 M N.D. Construction d’un centre de
technologies de l’information
qui permettra l’implantation
éventuelle de 11 entreprises
liées à la nouvelle économie.

Services
professionnels,
scientifiques et
techniques

Bio-K International 2 M N.D. Construction de laboratoires
scientifiques.

Services
professionnels,
scientifiques et
techniques

Tenrox 2 M 20 Implantation à Laval.
Relocalisation prévue vers
juillet 2000.

Services
professionnels,
scientifiques et
techniques

TMI 500 000 N.D. Implantation à Laval.

Gestion de sociétés et
d’entreprises

Cotel Électro 1,5 M N.D. Acquisition d’entreprises de
l’électronique.

Services administratifs
et de soutien, gestion
des déchets et
d’assainissement

Groupe Marketing
international

716 998 92 Implantation à Laval.

Services
d’enseignement

École secondaire
Letendre

6 M N.D. Construction d’une école.

Services
d’enseignement

Commission scolaire de
Laval

5 M N.D. Construction d’une école
primaire à Sainte-Rose.

Services
d’enseignement

Commission scolaire de
Laval

348 820 N.D. Agrandissement et
réaménagement du centre de
formation professionnelle.

Soins de santé et Résidence Riviera 4,5 M N.D. Agrandissement et rénovation
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Secteur
d'activité

économique

Nom de
l'entreprise

Montant de
l'investisseme

nt
($)

Création
d'emploi

s
prévue

Remarques

assistance sociale fonctionnelle de la résidence
pour personnes âgées.

Soins de santé et
assistance sociale

Régie de la santé et des
services sociaux de
Laval

100 M N.D. Achat d’équipements et
agrandissement des locaux
des 4 CLSC, de l’hôpital de
réadaptation juif, du CHARL
et de la Cité de la Santé.

Soins de santé et
assistance sociale

Centre de la petite
enfance l’Arche de Noé

640 000 N.D. Construction d’une garderie.

Administration publique Ville de Laval 750 000 N.D. Réaménagement du garage
municipal.

Administration publique Ville de Laval 950 000 N.D. Construction de deux postes
de pompage et conduite de
refoulement.

N.D. : Donnée non disponible.
Source : Relevé de diverses publications (journaux, revues et publications spécialisées).



Bulletin régional sur le marché du
travail
3e trimestre 2000

Direction de la planification
et du partenariat - Laval

27

ANNEXES





Bulletin régional sur le marché du
travail
3e trimestre 2000

Direction de la planification
et du partenariat - Laval

29

LEXIQUE

Population de 15 ans et plus
Toutes les personnes âgées de 15 ans et plus, résidant au Québec, à l’exception des personnes
vivant dans les réserves indiennes, des pensionnaires d’institutions et des membres des Forces
armées.

Population active
Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans et plus, au travail ou en chômage.

Emploi
Nombre de personnes qui habitent une région et qui travaillent, peu importe leur lieu de travail.
Cette définition correspond à celle des personnes occupées utilisée par l’Enquête sur la
population active de Statistique Canada.

Chômeurs
Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent activement un emploi.

Prestataires sans gain
Prestataires de l’assurance-emploi n’ayant déclaré aucun revenu durant la période de référence.

Taux d’activité
Population active x 100
Population de 15 ans et plus

Taux d’emploi
Emploi x 100
Population de 15 ans et plus

Taux de chômage
Nombre de chômeurs x 100
Population active
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MISE EN GARDE MÉTHODOLOGIQUE SUR LES ESTIMATIONS RÉGIONALES
SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Les estimations régionales sur le marché du travail se distinguent à plusieurs égards des
données canadiennes et québécoises sur l’emploi et le chômage diffusées mensuellement par
Statistique Canada et tirées de l’Enquête sur la population active. Les estimations dont font part
mensuellement les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut dire qu’elles sont corrigées des
variations saisonnières afin de rendre les données comparables avec celles de n’importe quel
autre mois de n’importe quelle année. Les estimations régionales sont, quant à elles, des
données brutes. Statistique Canada ne désaisonnalise pas ces données. Comme les niveaux
d’emploi et de chômage varient en fonction de la période de l’année, on ne peut donc comparer
les estimations régionales d’un mois qu’avec celles du mois correspondant des années
antérieures.

Les estimations régionales se distinguent également des estimations québécoises mensuelles
non désaisonnalisées en ce que les premières sont des moyennes mobiles trimestrielles. Ainsi,
l’estimation du taux de chômage d’avril pour Chaudière-Appalaches est en réalité une estimation
du taux de chômage moyen de cette région pour les mois de février, mars et avril. L’estimation de
mai correspondra au taux moyen de mars, avril et mai. Cette façon de faire a été introduite par
Statistique Canada en 1991 afin de réduire les fluctuations mensuelles des estimations
régionales occasionnées par la faible taille de l’échantillon à partir duquel sont produites ces
estimations.

Malgré l’établissement de moyennes mobiles trimestrielles, les estimations régionales demeurent
entachées de marges d’erreur élevées à cause de cette faible taille de l’échantillon. Celui-ci, qui
est de 10 567 ménages pour l’ensemble du Québec, varie, selon les régions, de 265 ménages à
Laval à 1 387 ménages en Montérégie. Statistique Canada a estimé les marges d’erreur pour les
régions du Québec à partir des estimations moyennes de septembre 1995 en février 1997.� Le
coefficient de variation, qui est de 2,7 % pour l’estimation du taux de chômage trimestriel de
l’ensemble du Québec, varie de 7,3 % sur l’île de Montréal à 14,8 % pour la région de la Côte-
Nord et Nord-du-Québec.

Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de chômage
non désaisonnalisé estimé pour le Québec pour un trimestre donné est de 11,6 %, il y a 67 % de
chances que le taux réel, qu’on observerait si l’on recensait tous les ménages du Québec, se
situe entre 11,3 % et 11,9 %. Lorsque l’on veut hausser à 90 % l’intervalle de confiance, les
bornes inférieure et supérieure sont respectivement de 11,1 % et 12,1 %, ce qui signifie qu’il y a
90 % de probabilité que le taux réel se situe entre ces bornes.

Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroît considérablement. Ainsi, une
estimation du taux de chômage de 18,7 % pour la Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine signifie qu’il y a
une probabilité de 67 % que le taux de chômage de cette région se situe entre 16,7 % et 20,7 %.
L’intervalle de confiance à 67 % pour cette région est donc dans ce cas-ci de 4 points de
pourcentage. Une variation du taux de chômage de 2 points dans un sens ou dans l’autre ne peut
alors être considérée statistiquement significative avec un tel intervalle de confiance. À Montréal,
où l’échantillon est plus important, un taux estimé de 13,4 % se situe en réalité entre 12,4 % et
14,4 % deux fois sur trois.

                                               
� La période part de la moyenne mobile de trois mois de juillet en septembre 1995 jusqu’à celle de décembre 1996

en février 1997.
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Intervalles de confiance des estimations régionales du taux de chômage

Intervalle de
confiance à 95 %

Intervalle de
confiance à 90 %

Intervalle de
confiance à 67 %

Taille de
l’échantillon

Taux de
chômage

moyen 9-95
à 2-97*

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Province de Québec
Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine
Bas-Saint-Laurent
Québec
Chaudière-Appalaches
Estrie
Montérégie
Montréal
Laval
Lanaudière
Laurentides
Outaouais
Abitibi-Témiscamingue
Mauricie-Bois-Francs
Saguenay-Lac-Saint-Jean
Côte-Nord et Nord-du-Québec

10 567
432
432
914
462
910

1 387
1 139

265
553
595
685
471

1 186
732
404

11,6
18,7
13,8
11,9
7,2

10,0
9,9

13,4
9,9

11,8
10,8
10,9
11,0
11,6
14,7
14,3

11,0
14,7
10,7
10,0
5,5
7,7
8,4

11,5
7,3
9,1
8,5
8,7
8,5
9,6

12,7
10,0

12,2
22,7
16,9
13,8
8,9

12,3
11,4
15,3
12,5
14,5
13,1
13,1
13,5
13,6
16,7
18,6

11,1
15,7
11,5
10,5
5,9
8,2
8,8

11,9
8,0
9,7
9,1
9,3
9,2

10,1
13,2
11,1

12,1
21,7
16,1
13,3
8,5

11,8
11,0
14,9
11,8
13,9
12,5
12,5
12,8
13,1
16,2
17,5

11,3
16,7
12,3
11,0
6,4
8,8
9,2

12,4
8,6

10,4
9,7
9,8
9,8

10,6
13,7
12,2

11,9
20,7
15,3
12,8
8,0

11,2
10,6
14,4
11,2
13,2
11,9
12,0
12,2
12,6
15,7
16,4

Source :  Statistique Canada
*Selon les moyennes mobiles de trois mois de juillet en septembre 1995 et décembre 1996 en février 1997.

La marge d’erreur élevée des estimations trimestrielles régionales doit inciter l’utilisateur à
interpréter ces estimations avec circonspection. Celui-ci doit garder à l’esprit qu’une variation
d’une estimation dans un sens, si elle est inférieure à ce qui est expliqué par le coefficient de
variation, peut en réalité camoufler une variation en sens contraire.
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