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BIENVENUE

DANS LES ETABLISSEMENTS
DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES PATRIOTES

Des écoles et des centres
qui ont de la

personnalité !

Chague école et chague centre de la Commission scolaire des Patriotes ne cessent d'innover dans le développement
de leurs services et de leurs programmes de formation pour donner aux jeunes le godt d’apprendre en explorant leurs
réves et leurs passions. Qu'il s'agisse de volets spécialisés, de particularités pédagogiques ou de programmes de for-
mation réguliére, la personnalité propre d chague établissement de la CSP tient compte des différents intéréts indi-
viduels des éleves.

Notre raison d'&tre repose sur |'accessibilité & des services éducatifs de qualité ofin que chaque éléve puisse en béné-
ficier et par conséquent, que les condifions gagnantes soient réunies pour favoriser son &panouissement fout au long
de son parcours scolaire. Des services personnalisés accessibles facilement et rapidement ainsi qu’une vie étudiante
dynamique et diversifiée sont mis en place pour favoriser une plus grande réussite des éléves, tant sur le plan social
que scolaire.

L'arrivée au secondaire consfitue une étape importante dans la vie d'un éléve. A lo CSP. les enseignants, la direction,
le personnel professionnel et le personnel de soutien de chague école secondaire participent activement d I'accueil de
leurs nouveaux éléves pour faire de ce passage une expérience enrichissante qui les préparera d vivie dans un milieu
scolaire stimulant et agréable.

("est donc avec plaisir que nous vous présentons ce guide qui vous permettra de mieux connditre les écoles ef les
centres de la CSP et d'en savoir plus sur I'ensemble des services offerts aux éléves.

La CSP offre des services éducatifs d plus de 32 000 éléves répartis dans 53 écoles primaires, 11 écoles secondaires
et 2 centres de formation spécialisés. Elle couvre un territoire formé de 21 municipalités, situées dans les MRC de
Lajemmerais et de lo Vallée-du-Richelieu. La CSP est administrée par un Conseil des commissaires formé de 25 mem-
bres élus et de deux commissaires-parents, soit un par ordre d'enseignement.



Tout pour reussir

A PROPOS DE 'ENCADREMENT

« L'encadrement consiste @ souteni; @ guider et ¢ accompagner

les éléves, non seulement dans leur cheminement scolaire, mais aussi
dans leur développement personnel et social. »

Conseil supérieur de I'éducation, janvier 2004

Un encadrement de choix
dans chaque établissement :

approuvé par les membres du conseil d'établissement;

assuré par une équipe-école compétente et professionnelle;

offrant un contact privilégié avec les parents leur permettant de suivre aisément la vie
scolaire de leur enfant.

Un encadrement
branché sur un code de vie
qui tient compte :

des besoins des éléves, des valeurs et des caractéristiques du milieu de I'éléve,
de la nécessité d'évoluer dans un environnement rassurant et valorisant.

Un encadrement
visant la réussite de chaque éleve :

® Enseignants fitulaires

m Systéme de futorat

® Parrainage par des éléves plus vieux

® Suivi pédagogique attentif

® Aménagement de 'horaire

m Regroupement des éléves en unités plus réduites

® Regroupement des éléves en groupes stables

® Travail par cycle afin de favoriser la continuité des apprentissages

m Lien étroit entre le personnel des écoles de la CSP pour faciliter le passage
des éléves du primaire au secondaire

m Cours du samedi, périodes de récupération (mise d niveau)

m Cours d'été ef reprise d’examens

® Surveillance active en tout temps

® Accompagnement & lo bibliothéque

Participer

a la vie de I'école
pour aider son enfant
a réussir

Tous les parents souhaifent lo meilleure éducation possible pour leur enfant.
Le Comité de parents de la Commission scolaire des Patriotes croit ferme-
ment que c'est en I'accompagnant tout au long de son cheminement sco-
laire qu'ils I'aideront a réussir a |'école.

En plus d"aider son enfant dans ses fravaux scolaires et de porfer atfention
i ses divers apprentissages, les parents peuvent s'impliquer directement
dans lo vie de I'école. Les occasions de participation sont nombreuses :
assister qux événements spéciaux; donner leur avis lors de consultations;
s'impliquer comme bénévole d la bibliothéque, au laboratoire informatique
et dans |'organisation d"activités et de collecte de fonds; s'impliquer comme
personne-ressource pour les activités d'exploration du monde du travail, efc.
Pour faire un pas de plus, les parents peuvent s'engager dans les structures
de participation, tels que I'Organisme de participation des parents (OPP), le
conseil d'éfablissement et le Comité de parents.

Lintérat collectif pour lu réussite de notre jeunesse doit toujours demeurer
une priorité pour le développement de celle-ci ef 'est en s'impliquant dans
nofre role de parent que nous |'aiderons d relever les défis de |'age adulfe.

Héléne Leblanc,
Présidente
Comité de parents

UN SOuUdI
D’'INFORMER LES PARENTS :

® Rencontres avec les enseignants lors de la remise des bulletins
® Suivi rigoureux des retards et des absences a chaque période
= Communications écrites et téléphoniques

DES RESSOURCES

POUR ACCOMPAGNER

LES ELEVES DANS LEUR
CHEMINEMENT SCOLAIRE :

m Animateurs de vie spirituelle et d'engagement communautaire
m Conseillers d'orientation scolaire ef professionnelle
® Infirmiéres

m Orthopédagogues

m Psychoéducateurs

m Psychologues

® Surveillants

® Techniciens en éducation spécialisée

® Techniciens en informatique et en audiovisuel

® Techniciens en loisirs et en sports

® Trovailleurs sociaux



Des services dédiés aux éleves
handicapés ou en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage

Le parcours d'un enfant handicapé ou d’un enfant qui vit des difficultés d
'école peut s'avérer trés exigeant. C'est pourquoi il est important que
I"école lui offre des services d'aide et de soutien pour assurer son
développement vers une réussie d sa mesure.

A la Commission scolaire des Patriotes, les enseignants spécilisés en
adaptation scolaire, le personnel professionnel et le personnel de soutien
qui oeuvrent chaque jour auprés des éléves qui présentent des difficultés
scolaires, sont qualifiés, riches d’expériences diversifiées et engagés dans
leur formation continue d la recherche de solutions aux situations
rencontrées.

De plus, parce qu'ils sont bien placés pour mesurer le travail et I'énergie
que doivent fournir les personnes qui fravaillent auprés d'éléves nécess-
tant une attention particuliére, les parents peuvent conseiller la CSP en
agissant au sein du Comité consulfafif des services aux éléves handicapés
ou aux éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
(CCEHDAA).

Que I'éléve soit en classe réguliére ou en classe spécialisée, les personnes
impliquées dans un plan d'intervention avec I'éléve et ses parents
choisissent et metfent en application des moyens qui permettent une inté-
gration réussie a la vie scolaire.

France Tremblay,
Présidente
Comité consultafif EHDAA

L’école secondaire le Tremplin :
une école particuliere

L'école secondaire le Tremplin est une école particuliére qui accueille des
jeunes soumis d la Loi sur la profection de la jeunesse et d la Loi des
jeunes contrevenants. Créée en 1989, I'école fournit des services éduca-
tifs d la clientéle du Campus Chambly des Centres Jeunesse de la
Montérégie. La durée de séjour au centre étant variable, I'école voit donc
sa clientéle se modifier de facon continue; des arrivées et des départs se
vivent chaque semaine. Elle accueille annuellement environ 350 &léves.

L'école le Tremplin offre les programmes réguliers de la 1 d la 5

secondaire, les programmes de cheminement particulier temporaire et
continu, ainsi que le programme d'insertion sociale et professionnelle.

UN MILIEU DE VIE STIMULANT

Les écoles de la CSP proposent une foule d"activités parascolaires pour
donner aux éléves le plaisir de vivre d’autres réussifes.

m Arts
m (omités d'éléves

m (ulture

m Engagement social et communautaire
m Musique

m Sciences ef fechnologie

m Sports

m \oyages et projefs spéciaux

Quand je serai grand, je serai...

L'approche orientante c’est une foule de moyens et d'activités pour
encourager les éléves d mieux se connaftre, d découvrir le monde du tra-
vail et a apprendre en explorant leurs réves. Débutant dés le primaire et
se poursuivant fout au long de leur parcours scolaire, cette démarche aide
les jeunes d faire des choix pour leur avenir. L'approche orientante améne
I'éléve a établir des liens entre ses centres d'intéréts et ce qu'il apprend
en classe pour |'aider a définir et réaliser ses projets de carriére.
(Ce faisant, I'éléve est davantage motivé @ poursuivre ses études.

('est une belle occasion pour tous de faire de |'école un endroit ob I'on a
le goot d’apprendre et de s'impliquer dans des projets et des activités
scolaires et parascolaires qui offrent des défis captivants.



A savoir

La demande d’admission d'un éléve dans une école primaire de la CSP s'effectue lors
de la période officielle d'inscription, au cours du mois de février. A cette occasion, un
formulaire de renseignements doit &tre rempli et signé par les parents. Pour |'éléve du
préscolaire ou du primaire qui fréquentera pour la premiére fois une école de la CSP, les
parents doivent communiquer avec I'école de leur secteur. Pour connaitre |'école de leur
secteur, les parents peuvent confacter |'école primaire la plus proche de leur résidence
(voir la carte du territoire de la CSP aux pages 8 et 9).

Formation générale

Au cours du mois de février, les éléves de é° année recoivent un formulaire d'inscription
sur lequel est spécifié a quel secteur-ecole appartient I'éléve. Ce formulaire doit &tre
complété par les parents ef refourné d |'école primaire fréquentée par leur enfant. La
direction de Iécole primaire facilite I'inscription de I'éléve au secondaire ef s"occupe de
transmettre les documents pertinents. Par la suite, lo direction de I'école secondaire
confirme I'inscription de I'éléve et communique les renseignements requis aux parents.

Adaptation scolaire
La direction d’école informe les parents des modalités particuliéres d'inscription
au secondaire.

Programme particulier ou concentration

('est généralement au cours de I'automne que se fiennent les différentes étapes
d"admission. Les parents doivent s'informer auprés de I'école qui offre le programme,
afin de connaftre les procédures pour faire une demande d’admission, les dates des
soirées d'information ainsi que toute information relative aux examens d’admission, le
cas échéant. A noer que plusieurs programmes et concentrations sont offerts d |'ensem-
ble des éléves du territoire de la CSP.

Les parents qui désirent inscrire leur enfant dans une école autre que celle de leur
secteur, doivent faire une demande de choix d'école en s'adressant @ I'école de leur
quartier ou celle que fréquente leur enfant. La demande doit &tre faite pendant la
période officielle d'inscription (au cours du mois de février) en remplissant le formulaire
prévu 4 cette fin.

La politique relative d I'admission, & I'inscription et & la répartition des éléves dans les
gcoles de la CSP, est disponible sur le site www.csp.qc.ca d la rubrique Infos publiques.

Le renouveau pédagogique dans
nos écoles secondaires

L'année scolaire 2005-2006 donne le signal @ Iimplantation officielle de lo
réforme au secondaire. Ce renouveau pédagogique est centré sur |'éléve et
répond aux trois volets de la mission de |'école : instruire, socialiser et qualifier.
Elle vise aussi @ accrofire la motivation des jeunes et ainsi a assurer la réussite de
chacun.

Des changements d’envergure s'installeront pas a pas au cours des prochains
mois et s'échelonneront au fil des ans. Déja, le personnel des écoles de la
Commission scolaire des Pafriotes sest préparé en participant d diverses forma-
tions pour accompagner les éléves dans leurs démarches dapprentissages. En
effet, |'éléve pourra profiter tout au long de son cheminement scolaire, d'un
enseignement de qualité et d’approches pédagogiques dynamiques : pédagogie
par projets, approche coopérative, travail en afeliers, efc.

Des jeunes ayant le godt de I'école, un sens critique développé et mieux outillés
pour vivie dans un monde en perpétuel changement de facon @ devenir des
citoyens ef des cifoyennes d part enfiére : voild ce que nous voulons faire de nos
jeunes.

Une formation davantage centrée sur le développement de compétences, fout en
tenant compte des domaines généraux de formation, pour permetire a chaque
éleve de développer sa confiance en lui ainsi que ses aptitudes tout en s'en-
gageant dans la recherche de I'excellence. L'école secondaire publique, un beau
projet de partenariat qui se développe en foute confiance, en véritable collaboro-
fion avec les parents, lo communauté et tout le personnel de la CSP.



TRANSPORT SCOLAIRE

Chaque année, la Commission scolaire des Patriotes offre un transport @ plus de
20 000 éléves de |'éducation préscolaire, primaire et secondaire. Une impressionnante
flotte de 180 autobus scolaires, fournie par 11 entreprises professionnelles réputées,
est mise sur pied pour fransporfer ces éléves en toute sécurité. Chaque autobus effectue
en moyenne trois parcours différents, le matin et |'aprés-midi.

Le Service de transport de la CSP comprend également plus de 150 véhicules, berlines,
fourgonnettes et véhicules adaptés, mis en service pour répondre aux besoins des
éléves qui fréquentent une école spécialisée.

Le droit de chague éléve au transport scolaire est défini en fonction de la distance a par-
courir entre sa résidence ef I'école qu'il fréquente ou en raison d’un handicap ou d'une
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage. La CSP posséde une politique relative au
transport des éléves qui peut &fre consulfée sur le site www.csp.qc.ca

DES ECOLES PRIMAIRES
DYNAMIQUES

En plus de ses écoles secondaires et de ses centres de formation, la Commission sco-
|aire des Patriotes regroupe 53 écoles offrant I'enseignement préscolaire et primaire.
Chaque école se définit par son plan de réussite et par ses projets éducatifs dynamiques
proposant ainsi un milieu de vie mofivant et équilibré visant |'épanouissement person-
nel. La plupart sont dotées d'un service de garde.

Les écoles primaires de la CSP ont pour objectif la réussite du plus grand nombre. C'est
pourquoi, nous croyons essentiel d"offrir a tous les éléves, quelles que soient leurs apti-
tudes, leurs talents ou leurs champs d'intéréts, une vie scolaire enrichissante ef un
encadrement de qualité pour leur permetire d"exploiter leur plein potentiel et répondre a
leurs aspirations.

(ette réussife de chacun ne saurait se concrétiser sans |'engagement et le soutien des
parents et de I'ensemble du personnel qui dispense des services éducatifs reconnus et
appréciés des éléves dans tous nos établissements.

Parce que nous sommes fiers de chacune de nos écoles od I'éléve est au cosur de nos
préoccupations, nous vous invitons @ nous visiter pour découvrir toute la richesse de
notre communauté éducative.




Ecoles primaires
Jolivent

(450) 467-2366

Le Petit-Bonheur

(450) 467-9932

Le Tournesol

(450) 467-5032
Saint-Mathieu

(450) 467-9309

Ecole secondaire
Polybel
(450) 4670262

Ecoles primaires
Antoine-Girouard

(450) 6555991

De La Broquerie

(450) 655-5266

Les Jeunes Découvreurs
(450) 655-7892

Louis-Hippolyte-Lafontaine

(450) 655-5288
Paul -V

(450) 655-8930
Pére-Marquette
(450) 655-9901
Pierre-Boucher
(450) 655-8088

Ecole secondaire
De Mortagne
(450) 655-7311

Centre

Centre de formation du Richelieu

(450) 645- 2365

Ecole primaire
Du Parchemin
(450) 461-5906

Ecoles primaires
De Bourgogne
(450) 461-5901

De la Passerelle
(450) 461-5903

De la Roseliére
(450) 461-5904

De Salaberry

(450) 461-5905
Jacques-De Chambly
(450) 461-5902
Sainte-Marie

(450) 461-5907

Ecole secondaire
De Chambly

(450) 461-5908

Le Tremplin

(450) 461-5909

Centre

Centre de formation du Richelieu
(450) 461-5911

Ecole primaire

Mére- N\urle Rose
(450) 645 234

BOUCHERV ILLE

Ecole primaire
La Farandole
(450) 467-3467

Ecole secondaire

Ecole d'éducation internationale
(450) 467-4222

Centre

Centre de formation du Richelieu
(450) 467-6205

Ecoles primaires
Au-Fil-de-l'Eau

(450) 467-6773

De la Pommeraie
(450) 467-71736

De I'Aquarelle

(450) 467-0971

Ecole secondaire

Ozias-Leduc
(450) 467-0261

MCMSTERILE
1

QTTERBURN PARK

CALXAMN ALLEE

AINT-MARC SUR- RICHEUERY




Ecole primaire

Notre-Dame Ecole primaire
Pavillon T Georges-Etienne-Cartier
(450) 467-7511 (450) 645-2345
Pavillon 11

(450) 467-1830

Ecoles primaires
Ecoles primaires De la Mosaique

De I'Envolée (450) 441-6719

(450) 645-2348 Jacques-Rocheleau
Du Boisé (450) 653-4142

(450) 645-2349 De la Chanterelle
Le Sablier (450) 461-1425

(450) 6452357

Ecole secondaire
Francois-Williams ]
(450) 645-2362 Ecoles primaires
De Montarville
Centre (450) 6532411

Centre de formation du Richelieu  Albert-Schweitzer

(450) 645-2365 (450) 653-2453
Mgr-Gilles-Gervais
(450) 653-7610

e

Ecole secondaire

Du Mont-Bruno

(450) 653-1541

Centre des services alternatifs
(450) 653-3672

LES-S\!R—R\(HEL\EU

Ecole primaire
Saint-Charles
(450) 467-0135

Ecole primaire
Saint-Denis
(450) 645-2360

Ecole primaire
De I'Amitié
(450) 467-5870

Ecoles primaires
Arc-en-Ciel

(450) 645-2346
Aux-Quatre-Vents
(450) 645-2347
Du Grand-Chéne
(450) 645-2343
Du Moulin

(450) 645-2352
Du Tourne-Vent
(450) 645-2353
L'Arpége

(450) 645-2344
Le Rucher

(450) 645-2356

Ecole secondaire

Du Grand-Coteau
(450) 645-2361

Centre
Centre de formation

professionnelle des Patriotes

(450) 6452370

Ecole primaire
Des Trois-Temps
(450) 467-1921

Ecoles primaires
De la Source
(450) 645-2350
Du Carrousel
(450) 645-2351
J.-P -Labarre
(450) 645-2354
La Roseraie
(450) 645-2355
Les Marguerite
(450) 645-2358
Marie-Victorin
(450) 645-2359

Ecole secondaire

Le Carrefour
(450) 645-2363

Ecole primaire
Ludger-Duvernay
(450) 645-2341



Ecole d’éducation internationale

Une tradition d’excellence

depuis 1987

Historique

Avec fierté, nous vous présentons notre école
comme un joyau du secteur public qui concurrence
avantageusement les &coles privées du territoire
et de la province. Fondée en 1987, notre école
a été la premiére école d'éducation internationale
au Québec ef dans le monde  s'adresser

aux éléves de son milie.

Accréditée par |'Organisation du baccalouréat
international (1BO) et lo Société des établissements
du baccalouréat inferational du Québec (SEBIQ),
notre école offre actuellement ses services

a environ 1240 éléves doués et talentueux résidant
sur le tenitoire de la Commission scolaire

des Patriotes.

En 2005, notre école a été honorée par I'IBNA

( International Baccaloureat of North America )

en recevant le prix "Inspiration Award" pour souligner
la grande qualité de ses réalisations qui ont trait
'innovation, au courage, d la générosité

et au parfoge.

Programme
d’éducation
internationale

PROJET EDUCATIF

Objectifs

Notre programme vise au développement de cifoyennes
et de citoyens engagés dans la société, faisant preuve de
leadership et ouverts au monde ef aux aufres cultures. Ce
programme envichi intégre dans les différentes disciplines
des préoccupations environnementales, sociétales, com-
munaufaires et méthodologiques. 1l situe les apprentis:
sages dans une perspective de résolution de problémes et
de créafivité reposant sur une bonne connaissance du
cheminement historique de I'humanité  travers les dges.

Bien avant I'implantation de la réforme au secondaire,
largement axée sur le développement des compétences
transversales, notre programme préconise le développe-
ment des aires d'inferaction qui leur sont tout a fait
comparables.

PLAN DE REUSSITE

Afin de contrer les problémes de démofivation, nous
avons mis de |'ovant les mesures suivantes : le tutorat
en 1°, 2¢ et 3* secondaire ainsi que la supervision indi-
vidualisée du service communautaire et du projet per-
sonnel. Le service communautaire ef le projet person-
nel font I"objet d’une structure d’encadrement
parficuliére.

Tout au long de I"année scolaire, les parents sont
réguliérement informés de ce qui se passe d I'école par
le biais du Scribe (fevillet d'information) envoyé par
courriel ainsi que par le site Infernet de I'école et des
letires des directeurs adjoinfs.

L'équipe de 1*cycle est sensibilisée aux concepts,
stratégies et exigences de lu réforme et les activités
pédagogiques se vivent dans I"esprit de la réforme.
Dans le cadre d"un projet particulier d'infégration, nous
facilitons aux éléves qui enfrent en 1° secondaire, le
passage primaire-secondaire.

Dans chacune des disciplines, I'accent est mis sur les
aires d'inferaction qui sont au ceeur du programme
d"éducation infernationale. Les enseignants bénéficient
d'une formation & 'inferne en ce qui a frait aux spéci
ficités des programmes de I'BO et de la SEBIQ et
plusieurs suivent une formation continue offerte par ces
deux organismes.

(e ne sont que quelques-uns des moyens par lesquels
nous nous assurons de mettre en place les conditions
qui favorisent la réussite de nos éléves. Pour ce faire
nous bénéficions de ressources qui facilitent leur
réussite :

m psychologue, travailleur social, infirmigre, clinique
jeunesse, conseillére en orientation, animateur de
vie spirituelle et d’engagement communautaire,
technicien en loisirs, en organisation scolaire, en
travaux pratiques, équipe de soutien fechnique en
informatique, surveillants d'éléves, équipe des
secrétaires ef agentes de bureau qui travaillent de
facon concertée d la réussite de nos éléves;

= bibliothéque affilige a la Bibliothéque nationale
du Québec et accessible aux éléves de I'école et
également aux citoyens de McMasterville,
gymnase, luboratoires scientifiques et d'informa-
tique, auditorium, cafétéria, grands terrains
permetfant entre auires, des activités sporfives.
Tous ces aménagements matériels contribuent
également a faciliter lo réussite de nos éléves.



ENCADREMENT

DES ELEVES

Modalités

= Groupes fermés en 1 secondaire

= Tuforat en 1%, 2¢ et 3* secondaire

= Superviseurs en 4° et 5° secondaire agissant
dans les dossiers du service communautaire
et du projet personnel

= Gestion confrolée des absences

= Programme de suivi et de développement
des attitudes

VIE ETUDIANTE

ACTIVITES

Nous offrons une trés grande variété d'activités étu-
diantes stimulantes et engageantes et ce, dans le
domaine des arts, de la culture, des sports et des
sciences. Citons d fitre d"exemples quelques-unes d'en-
tre elles : génies en herbe, scrabble, ligue d'improvisa-
tion, voyages culturels, trapéze, journal étudiant,
coopérative étudiante, équipes sportives (volleyball,
baskethall ...), débats oratoires et thédtre.

Les nombreux prix remportés par les éléves témoignent
i lu fois de la qualité de I'engagement des éléves et
des adultes qui les accompagnent.

Ecole d’éducation

internationale

Le personnel

IMPLICATION
ET ENGAGEMENT

Nos éléves sont entourés, encadrés et guidés par une
équipe dynamique et frés engagée, nous pourrions dire
émérite. Tous, enseignants, professionnels, employés de
soutien et membres de la direction ont @ cosur le succés et
le bien-tre des jeunes de I'école.

Accompagner les éléves dans leur cheminement de vie
et d'études nous procure des safisfactions profession-
nelles que nous ne saurions faire.

DEVELOPPEMENT

DES ATTITUDES

Valeurs

Nous visons @ inculquer d nos jeunes des valeurs
fondamentales d’humanisme et d’ouverture qui
se traduiront par des affitudes et des comportements
témoignant d'une authentique adhésion, au quotidien,
au projet éducatif de notre école. Nous privilégions le
développement des attitudes suivantes

= ouverture d'esprit;

= tolérance et respect;

= sens des responsabilités;
= honnétet? intellectuelle;
m qéativitg;

= conscience socidle;

m recherche de lo cohérence.

CERTIFICATION

DES ELEVES
Diplomes

A'la fin de son secondaire I'éléve pourra recevoir

m le diplome d'études secondaires (DES) du
ministére de |'Education, du Loisi et du Sport;
u | diplome d'éducation infemationale
secondaire (DESI) de lo Société des éfablissements du
baccalauréat international du Québec (SEBIQ);
m e certificat de premier cycle secondaire (CPPCS)
de I'Organisation du baccalauréat international (1BO).

D4 720, rue Morin, McMasterville (Québec) J36 TH1
& (450) 467-4222 Télécopieur : (450) 467-6222
‘B edudnter@csp.qe.co

‘B http://eei.csp.qe.ca/



Ecole secondaire de Chambly

Un choix prometteur
pour le présent
et 'avenir... UNE ECOLE

C'est avec beaucoup de fierté que la
population de Chambly et de Carignan
a assisté, en 1994, a l'inauguration
tant attendue de I'école secondaire

de Chambly.

Depuis lors, plus de 860 éleves de
CT1,CT2, 1, Z et 3 secondaire
sont accueillis chaque année
dans un environnement de
qualité.

Ce «passage intermédiaire»
entre le primaire et le Z cycle du
secondaire offre les conditions
idéales pour faciliter l'intégration au
secondaire et pour préparer les
éleves a poursuivre leur formation de
fagon autonome et responsable en
congruence avec les nouvelles réalités
du XXF siecle.

AVANT-GARDISTE
A CARACTERE HUMAIN
QUI PERMET DE :

se découvrir
se dépasser
s’épanouir

Le projet éducatif rassembleur qui guide nos actions au
quotidien s'appuie sur la vision collective de la réussite
définie par |'équipe-école. Cette définition fort humaine
fovorise I'émergence du talent sous toutes ses formes ef
ce, dans e respect des différences.

(ing grandes orientations ont inspiré la mise en
place du plan de réussite triennal permettant d’accom-
pagner |'éléve sur le chemin de la réussite et du
bonheur.

('est ainsi que nofre école qui valorise cerfaines valeurs
dont I'autonomie, la responsabilisation, I'engagement et
la collégialité est associée &

= un milieu de développement global qui vise
(i augmenter lu réussite différenciée de ses éléves;

= un milie de croissance protégé qui vise
'insturation d’un environnement éducafif propice
au développement d'attitudes civilisées empreintes
de respect;

= un milieu de vie engageant ef stimulant qui vise
'augmentation du sentiment d’appartenance;

= un miliev pédagogique moderme foumé vers
I'avenir qui vise |'appropriation ef I'application du
nouveau curriculum;

= un milieu ouvert sur la communauté.



PEDAGOGIQUES

pour favoriser la réussite

= Intégration continue avec les écoles primaires
du secteur favorisant le passage primaire-secondaire
(exposition scientifique préscolaire-primairesecondaire).

= Fquipe d'enseignants ef personnel dynamigues,
disponibles et dévoués.

= Regroupements stables ef fermés (enrichis, réguliers
et mesures d'appui pédagogique) avec le support
de tuteurs responsables.

= Regroupement d’anglais enrichi.

= Nombreuses périodes de récupération et horaire
communiqué sous forme de tableau par classe.

= Cours de rattrapage le somedi.

= Développement unique de cours de guitare.

= Variété de cours optionnels et d’activités
prolongement matiéres (concerts de guitares,
participation @ des concours, ateliers ef représenta-
tions théditrales, expositions d'arts plastiques).

m Intégration de nouvelles fechnologies en informa-
tique et utilisation du portail Edu-groupe.

= Méthodologie du travail infellectuel.

= Fcole désignée «Réforme» par la Commission
scolaire des Patriofes.

= Foole offiiée au réseau québécois des écoles micro-
enfreprises d valeur environnementale.

Ecole secondaire

de Chambly [

DES SERVICES
D’APPOINT ET
D’ENCADREMENT

pour répondre efficacement
aux besoins de chacun

A I'école secondaire de Chambly, nous offrons un systéme
d la fois structuré, rigoureux et humain s'adressant d fous
les éléves. Nous y retrouvons un processus gradué de
moyens, d'outils et de mesures visant des interventions
de qualité.

= Application ef respect du code de vie incuant le
port obligatoire du polo de Iécole.

= Accompagnement personnalisé par Ientremise
du local ressource.

m Suivi rigoureux des retards ef des absences.

= Augmentation de la communication et de I'inté-
gration des parents dans le processus d'infervention
(fiche-synthése, feuille de route, plan d'inferven-
tion adapté, portail Edu-groupe).

m Formation des éléves pour contrer le phénoméne
de 'infimidation et aider la résolution de conflits.

m Aide et soutien par les services complémentaires
(psychologie, prévention des toxicomanies,
orientation scolaire, intervention sociale, éducation
spécialisée, policier éducateur, infirmiére).

= L'environnement de qualité suggéré permet
ggalement de mettre en perspective |'imporfance
d"allier a ce systéme la valorisation des attitudes
positives qui augmentent 'estime de soi, la
satisfaction et la fierté, goges de réussite.

«Comme plus de 73%
des éleves du
primaire, je choisis
I’école secondaire de
Chambly car |’y
retrouve des services
et un encadrement
de qualité.»

DES ACTIVITES
STIMULANTES
ET ENGAGEANTES

pour découvrir
de nouvelles passions

= Conseil des éléves

= Radio étudiante

m Tournois de volley-ball ef journée d'athlétisme

m Activités de valorisation et Gala Méritas

= Sorties ef voyages culturels (thédtre, musées,
France, New-York, Boston, Washington)

= Activités midi a la Maison des Jeunes

= Activités sportives d I'heure du diner

m Ligues d'improvisation

= Rencontres avec conférenciers
(Bcrivains, athlétes...)

= Jeunes du Monde et marche 2/3

= Projefs d'entrepreneuriat

m Participation au concours « Secondaire en spectacle »

ET ENCORE PLUS
POUR OCCUPER TOUT

L’ESPACE EDUCATIF :

L’Avant et I’Aprés-cours

L'école a développé «I’Avant et |'Aprés-cours»
susceptibles de répondre aux besoins et aux intéréts
des jeunes. Diverses activités sportives ( badminton,
soccer, hockey cosom, volley-ball, basketball, tennis) et
culturelles (danse, thédtre, échecs, arts visuels,
chorale) permettent aux éléves de s'épanovir. Les
gymnases de |'école sont ouverts dés 7 h 15 le matin
et en fin de journée, un service de fransport tardif en
favorise I'accessibilité a ces activités.

D<1 535, boulevard Brassard, Chambly (Québec) J3L 6H3
(450) 461-5908 Télecopieur : (450) 447-5905

sec.chambly@csp.qc.co
http: / /secdechambly.csp.qc.ca/



Ecole secondaire De Mortagne

Une école ou ['éleve
est au centre
de ses apprentissages

UN MILIEU DE VIE

L'école secondaire De Mortagne est un milieu des plus
stimulants. Située au centre de Boucherville, cette école
répond aux besoins de lo population depuis plus de
37 ans en offrant des services éducatifs de qualité.

Une école de vie et d'éfudes stimulante et motivante od
|'éléve s'alimente d la richesse des quatre valeurs que
sont :

m ['effort;

= ['qutonomie;

= ['entraide;

= la créativité pour agir sur sa réussite.

NOTRE |gISN @)\

L'école doit instruire, socialiser et qualifier les éléves.
Nous visons cet objectif de réussite en placant le jeune
au centre de ses apprentissages.

Par ces quatre valeurs fondamentales qui soutiennent
nofre projet éducatif, nous voulons mobiliser I'ensemble
de nos actions vers la recherche de cetfe réussite.

UN MILIEU
{010 S'EXPRIMER

La formation de base est complétée par une variété de
profils qui répondent aux intéréts et aux aptitudes des
jeunes. L'éléve a lu possibilité de développer ses falents
en musique, en arts plastiques et en arts et multi-
média. Il peut aussi choisir d"approfondir ses
connaissances ainsi que ses habiletés en choisissant la
voie scientifique, I'informatique ou les sciences
humaines.

De plus, I'école secondaire De Mortagne offre d sa
clientsle des volets particuliers de formation.

PROGRAMME
D’EDUCATION
INTERNATIONALE

Programme qui a pour but principal d"éveiller I'éléve d
I'approche humaniste internationale. Cette approche se
veut une maniére d'&tre et de vivre qui favorise le
développement de la tolérance, de la connaissance et
le respect des autres.

(e programme d'éducation permet & I'éléve de s"ouvrir
sur le monde, sur ses réalités environnementales et
sociales.

PROGRAMME

SPORT-ETUDES

Programme d vocation régionale et nationale offrant
aux éléves athlétes reconnus pour leur performance,
tant au niveau sportif qu’académique, la possibilité
d’atteindre leur plein développement grdce d la
collaboration et d la coopération des différents milieux.

(e programme regroupe plus de 600 éléves et est affi-
lig.  plus de 26 fedérations et associations sportives.

PROGRAMME

D’ADAPTATION SCOLAIRE

Une approche pédagogique adaptée et fondée sur un
rythme d’apprentissage différent permettant aux éléves
de poursuivre leur cheminement scolaire au niveau
secondaire.




UN MILIEU ]
113N ENCADRE

A1 “école secondaire De Mortagne, I'éléve bénéficie d'un
encadrement structuré qui lui permet de vivre
harmonieusement son passage au secondaire ef I'améne
a la réussite scolaire. Récupération, reprise d'examens,
cours du somedi, surveillance, communications réguliéres
avec les parents, prévention de I'échec sont les moyens
dont bénéficient tous nos élves.

Au 1¢ cycle, activités d'accueil et d'infégration, groupes
d'appartenance ef aide aux devoirs entre autres, sécuri-
seront 'éléve et |'aideront dans son cheminement.

Au 2¢ cycle, un encadrement plus souple permet aux
éleves d'acquérir I'autonomie ef le sens des respon-
sabilités qui I'aideront d s'infégrer au cégep, a la forma-
tion professionnelle ou au marché du travail.

Pour permetire lo mise en ceuvre de notre projet édu-
catif, I"école est dotée de bibliothéque, gymnases,
palestres, salle de musculation, laboratoires scien-
tifiques, informatiques et d'anglais, locaux d’arts et
multimédia, studio d’enregistrement, chambres noires,
locaux de musique, auditoriums et cafétéria.

De Mortagne

& . <
Ecole secondaire ™
B
B

UN MILIEU
PLEIN DE

RESSOURCES

A Iécole secondaire De Mortagne, une multitude de
services d'assistance (santé, psychologie, travail socil,
éducation spécialisée, psychoéducation et prévention
des toxicomanies) ainsi que de croissance personnelle
(vie spirituelle et engagement communautaire) sont
offerts afin d’apporter un complément d la formation
académique.

UN MILIEU
OUVERT SUR
NOJN ENVIRONNEMENT

Au niveau de lo communauté, les alliances sociales, cul
turelles et récréatives de I'école avec le Club Optimiste
de Bouchenville et qutres organisations communautaires
offrent d tous lo possibilité de participer & des événe-
ments ou activités qui correspondent aux besoins et
centres dintérét de chacun.

Les éléves sont invités a participer d des voyages, pro-
jets de coopération, sorties éducatives et culturelles,
activités parascolaires ( sports, clubs, radio-étudiantes,
etc.) ef journées thématiques, ef ce, durant toute I'an-
née scolaire.

Gréice a son personnel, aux éléves et @ ses partenaires,
C'est avec fierté que I'école secondaire De Mortagne est
en voie de devenir une école verte Bruntland.

955, boul. De Montarville, Boucherville (Québec) J4B 176
(450) 655-7311 Télécopieur : (450) 655-2932
mortagne@csp.qc.ca

http:/ /demortagne.csp.qc.ca/



Ecole secondaire du Grand-Coteau

Un école a la portée de tous
Pourquoi s’en priver?

A I'école secondaire du Grand-Coteau, notre souci de
rejoindre chague jeune dans ses forces, ses godts et ses
intérats s'exprime par des services diversifiés, adaptés
aux besoins d'une dientéle adolescente et favorisant le
développement et I'épanouissement de chaque éléve.

NOS SERVICES

PEDAGOGIQUES

= Programmes réguliers
de 1, 2¢ et 3* secondaire

= Enrichissement des programmes en frangais, en
mathématique ef en anglais

m Profil d"enrichissement en danse et en guitare

= Mesures d'appui pédagogique

= Cheminements temporaires

m Périodes de récupération

m Cours de rattrapage

NOS SERVICES

D’ENCADREMENT

Des tuteurs stimulent, encouragent et offrent un support
aux éléves tout au long de leur cheminement
académique. Ils les guident aussi dans leur démarche
personnelle et sociale.

De plus, des régles de vie et définissent les atfentes com-
portementales que nous avons les uns envers les autres
afin de pouvair apprendre et vivre en groupe de facon
mutuellement safisfaisante :

= o réussite scolaire;

m |e respect de soi;

m |e respect des pairs et des adultes;
m |e respect de I'environnement.

NOS SERVICES

COMPLEMENTAIRES

0u I'attention d la personne est au ceeur de foutes nos
interventions. Que ce soit en orientation,en psycholo-
gie, en éducation spécialisée, en santé, en service
social, en prévention des toxicomanies, en psychoé-
ducation, en vie étudiante ou en animation spirituelle et
engagement communautaire. Tous ces services sont
offerts aux éléves pour les accompagner dans leur
parcours scolaire et personnel.

NOTRE

PLAN DE REUSSITE

= Rayonnement de I'école dans lo communauté
= Mise en place de la réforme

= Environnement éducafif sécuritaire

= Développement d’un sentiment d’appartenance
= Encodrement des éléves

= Communication avec les parents

Les objectifs associés a ces différentes orientations
témoignent d'une préoccupation de qualité de services
 offrir aux éléves de méme qu’un souci d'apporter des
réponses aux besoins de formation continue du
personnel.

Parlons d’arts

Plusieurs cours optionnels d caractére arfistique sont
offerts aux éléves afin qu'ils explorent leurs capacités
en ces domaines, se découvrent des intéréts et des
talents particuliers et ultimement, développent leur
gstime d’eux-mémes.

Rinsi, les arts plastiques, lo danse, la musique et I'art
dramatique sont & I'honneur lors des divers spectacles
présentés en soirée et s'échelonnant sur toute |'année.
Talents et persévérance, passions et émotions sont alors
aux rendez-vous.

Dans cette méme lignée, d |'école secondaire du Grand-
Coteau nous encourageons fortement la participation de
nos éléves o différents concours de nature arfistique
Secondaire en spectacle, MusicFest, JozzFest, Danse
Encore de Trois-Riviéres, etc.



Et les voyages :
une couleur ...

UNE PASSION

A ce jour, prés de 800 éléves se sont envolés vers
différentes destinations : Toronto pour les éléves de
1*secondaire; Boston, 2° secondaire; New-York,
3* secondaire. L France est aussi offerte aux éléves de
2¢ et de 3* secondaire depuis dix ans. Et, d venir dés
2005-2006, I"Ouest canadien. Nous croyons d la
valeur éducative de ces périples en assurant une qualité
d"accompagnement et de préparation.

aux muItlpIes

facettes

A I'école secondaire du Grand-Coteau ¢a bouge!
Plusieurs activités sont offertes. A I'heure du diner, il y
en a pour tous les godfs : sports, jeux de fable ef de
s0ciété, radio étudiante, improvisation, danse, musique,
efc. Aussi, plusieurs lieux sont accessibles aux éléves :
salle d'informatique, bibliothéque, salle de jeux, local
étudiant, gymnase.

Et aprés I'école, ca se poursuit! Des équipes de
basketball féminines et masculines évoluent au sein
d'une ligue.

Ecole secondaire

du Grand-Coteau

Un conseil d’éleves

("est au local étudiant que se pensent, se planifient ef
s'organisent la majorité des activités par le conseil
d'éléves. Le conseil constitué de tous les représentantes
et représentants des groupes est au ceeur de I'action et
de la vie étudiante, notamment pour souligner les
temps forts de I'année et confribuer & enrichir la vie
scolaire de leurs idées et opinions.

En fait, tout au long des projets étudiants qui se mani-
festent et se concrétisent, nous encourageons la partic-
pation et I'implication des éléves pour que leur école
soit d la mesure de leurs talents ef de leurs réves!

Une équipe

DYNAMIQUE ...

L'école secondaire du Grand-Coteau, (est aussi une
équipe dynamique et professionnelle qui travaille d
réaliser la mission de |'école. «Instruire, socialiser et
qualifier.

NOS

ANCIENS ELEVES...

«J'ai passé trois années formidables au Grand-
Coteau autant du coté scolaire que parascolaire.
('est une école super!»

(aroline Gauthier,

Etudiante en techniques sociales

au Cégep du Vieux-Montréal

Présidente du Conseil des éléves, 1999-2000

«Une école o0 apprendre devient un voyage
éducatif rempli d’expériences captivantes et
enrichissantes. Mon seul regret, c’est d’avoir do
partir pour continuer mon ascension vers le succés
ailleurs qu’au Grand-Coteau.»

David Brochu
Webmestre chez UBISOFT
Président du Conseil des éléves, 1996-1997

«Des sciences aux sports, en passant par la
musique et la vie étudiante, I'école m’a permis de
découvrir le monde qui m'entoure.»

Emilie Piché-Rondeau
Ftudiante en médecine vétérinaire d la faculté
de médecine vétérinaire de Saint-Hyacinthe

«l'école secondaire du Grand-Coteau : souvenirs de
voyages, de plaisirs et d’encouragements qui m‘ont
permis de me batir une solide confiance en moi.
Cette maison d’enseignement fut I'élément
déclencheur de I'ouverture desprit qui aujourd hui
me guide dans mes études.»

Yon Dalpé

Programme double — DEC

(sciences humaines et science de la santé)
au Cégep Maisonneuve

«Mon passage d I'école secondaire du Grand-
Coteau a été marqué par une vie étudiante
dynamique. Mon implication au sein du conseil des
éléves m’a permis de m’épanouir.»

Roch Dumont
Agent
Service des membres chez Desjardins

D0 2020, rue Borduas, Sainte-Julie (Québec) J3E 262
= (450) 645-2361 Télacopieur : (450) 922-0100
Y& grandcoteau@csp.qc.ca
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Penser autrement
Agir autrement

UNE ECOLE ...

AU CEUR
DES PATRIOTES

Une école fiére d'8tre située au centre du teritoire de la
Commission scolaire des Patriotes. L'équipe de Frangois-
Williams accueille prés de 450 éléves de la
6°année du primaire d la 3° secondaire.

AU CEUR ,
DE LA COMMUNAUTE
DE SAINT-AMABLE

Une école proche des gens ef & |'écoute des besoins du
milieu. Le personnel travaille en partenariat avec les
parents, les autres écoles du milieu et organismes de lo
communauté environnante ofin de réaliser des projets
inféressants pour fous.

Ecole Francois-Williams

AU CEUR
DE L’ACTION EDUCATIVE

Un milieu ob il fait bon vivre, ob I'on se sent chez soi
dans le respect des autres et de I'environnement. Situé
au ceeur de I'action éducative, I'éléve y est respectt
dans ses différences. Il évolue dans un milieu qui
I'encourage a &tre présent o I'école, G poursuivre ses
apprentissages et sa scolarité, qui reconnait et valorise
sa progression, ses efforts.

AU CEUR ,
DE SA PLEINE CAPACITE
A REUSSIR

Une école qui favorise l'initiative, lo fierté, la
participation active, le développement du sens des
responsabilités, de I'autonomie et de la coopération.

L'éléve est valorisé et il est accompagné afin d'utiliser
tout son potentiel : acquisition de connaissances,
exploration de ses multiples capacités et maitrise de
nouvelles compétences.

Un code de vie qui rappelle les conditions essentielles pour
que tous les éléves vivent des réussites, développent un
senfiment d‘appartenance et de sécurité  I'école.




UN ENCADREMENT POUR ET PAR LES ELEVES

SCOLAIRE COMPLET
ET PROFESSIONNEL

Une réponse
aux besoins de I'éleve
et de ses parents

m Accompagnement et suivi par un fufeur.

m Organisation en flos :
|'élave se retrouvre foujours dans un méme groupe
de base et la plupart des enseignants travaillent
dans un seul niveau. L'enseignant offre donc plus
d'une matigre ef cela lui permet de connaftre
davantage chague éléve afin de mieux le guider.

m Augmentation des heures denseignement dans
les matiéres de base afin de favoriser la réussite.

= Périodes de récupération, d'aide aux devoirs
et de rattrapage.

m Période quotidienne fixe réservée a la lecture pour
tous les éléves de I'école en méme temps.

m Plans d'inferventions afin de mieux cibler
les besoins de |'élave et d"y répondre.

m Présence d temps plein d'un éducateur spécialisé.

m Orthopédagogue en classe au primaire
et au secondaire.

| Présence accrue des services complémentaires :
psychoéducation, psychologie, animation des loisirs
et de la culture.

= Vie active et dynamique 4 la bibliothéque.

Ecole Francois-Williams

DES
PROJETS
REALISES

ACTIVITES SPORTIVES
PARASCOLAIRES

m Fquipe de flag foothall féminine

m Fquipe de minivolley

= Fquipe de tchouk-ball

m Participation aux régionales d'athlétisme

MIDIS SPORTIFS

= Basket-ball
= Hockey cosom
= Badminton
= Volley-ball

ACTIVITES ARTISTIQUES,
CULTURELLES ET EDUCATIVES

m Voyages culturels :

Port-au-Saumon, Toronto, Ottawa, efc.
m Galo des personnalités
= Soirée de variétés
m Spectacles de thédtre et d'improvisation
m Visites de musées
= (lub de lecture virtuel

ACTIVITES
COMMUNAUTAIRES

m (lub des petits déjeuners :
service de pefits déjeuners complets dans une
atmosphére chaleureuse et familiale

= Amnistie internationale

m Marche 2/3

m Unicef

m Projets de recyclage

| Lecture de contes aux enfants du CPE

= Stages en miliev de travail

= Danses du vendredi soir

m (réation d'événements en collaboration avec les
différents partenaires de la communauté

m Activités et formations offertes aux parents

DEFIS

= Olympiades

m Qptimath

m Expo sciences

m Squtons en coeur

= Marathon de lecture

m Activités informatiques

m Tableaux d’honneur soulignant les réalisations, les
succés et les efforts des éléves

Tous ensemble, éléves, parents, membres de ['équipe-
école et de lo communauté de Saint-Amable transfor-

mons le passage d ['école Frangois-Williams en une
expérience de vie passionnante et enrichissante.

« A I'école Francois-Williams, j‘ai pu participer d une foule
de projets musicaux, arfistiques et sportifs. Grdce d lu vive
implication des enseignants et du personnel de ['école
dans ces projefs, on retrouve dans I'école une ambiance
familiale qui permet de créer des liens trés forts entre
éléves et enseignants.

Les éléves anciens parlent du plaisir qu'ils ont eu lors de
leur passage et les futurs de leur hife de fréquenter lo
«grande-petite» école Francois-Williams. »

Sabrina Provost, éléve de 2 secondaire

Le programme «Agir autrement» permet d ['école de
recevoir une allocation spéciale du ministére de
['Education, du Loisir et du Sport afin de réaliser une
recherche-action dans le but d’augmenter la réussite des
élgves.

< 950, rue Normandie, Saint-Amable (Québec) JOL TNO
@ (450) 645-2362 Télecopieur : (450) 649-2611
B francois-williams@csp.qc.ca m
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X2 Ecole secondaire le Carrefour

Un monde réinventeé

Avec. son environnement physique moderne et
fonctionnel, I"école secondaire le Carrefour, en tant

Ee«ntre éducationnel et communautaire ’permet gﬂi
elevgs de vivre dans un milieu sﬂmulumlet valorisant
propice d leur plein épanouissement. K

Gma)a «u son personnel dynamique trés présent auprés
des (?Ieves, démontrant une trés grande disponibilité et
souciex de la réussite des jeunes, nos éléves sont
assurés d’un environnement humain capable de leu
donner le godt d'apprendre et de se surpasser. f

N CARREFOUR
OU L'ECOLE ET LA VIE
SE RENCONTRENT
GRACE A L'IMPLICATION
SOCIALE DES ELEVES...

= Consell d'éléves

m Représentants de dasses

= Stages de services communautaires
m (lub de I'environnement

® Groupe d'aidants naturels

= Jeunes du Monde

Aantion, Yeniss it

S
& samedi demier 12 mars, trente-

une aisance avec les problemes de
style « Taisonnés »? Si vous répondez
oui, alors vous pouvez vous aussi

mathématiques organise ce concours
au Québec depuis 1998 et le Carrefour
en était cette année 2 sa premigre
participation. En tout, 10 groupes de
la premiére & la troisieme secondaire

action...

Gt

0, deux

9n3 éteves du Carrerty
o, Silence, ils réfiéchis

UN PERSONNEL
COMPETENT
AU SERVICE DE L’ELEVE...

m Education spécialisée
= Qrientation scolaire
= Bibliothéque

= Animation

m Encadrement privilégié
® Services sociqux

m Psychologie

m Santé ef prévention

UNE EQUIPE
D'ENSEIGNANTES
ET DENSEIGNANTS
ET IMPLIQUES

g\tlgcde mener les Eléves sur le chemin de lu réussite
e aux approches pédagogi iversifiges et
, . ogiques diversifiée
adaptées favorisant : e
® un suivi personnalisé de I'éléve;
- oM ;
- les communlcutlons et les nouvelles technologies;
une meThoFiologle du travail infellectuel;
® o valorisation de I'effort.

amatimussal
Amatigues a Yeuvre
"iz{._"r_..'ii»-‘day ¥l V!-
ont pris part aux quarts de finale
au cours du mois de janvier
demier. Les él2ves ont dg, dans
le cadre de leur cours de
mathématiques, résoudre sept
probléemes de logique. En tout,
104 éléves ont atteint 1a note de

dont 36 ont particil ala
demi-finale.

La grande finale de cette
compétition d’envergure
internationale aura lieu au mois
d'aoit & Paris. En effet, les sept
personnes qui auront eu les
meilleurs résultats au Québec
auront droit 2 une semaine ite
dans la ville lumigre o ils devront
affronter les autres génies
mathématiques du monde entier.
en pleine Qui sait, peut-étre que Fun de
nos jeunes aura cette chance!
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UNE FOULE

D’ACTIVITES VARIEES

PERMETTANT LA

DECOUVERTE ET
L'EXPRESSION

DU TALENT DES ELEVES...

m Exposifions arfistiques
m Fquipes sportives

m Sorties culturelles

® Secondaire en spectacle
= Musique

m (hordle

= Galo

= Journal

= Danse

m Thédtre

= Cerde de poésie
m Voyages éducatifs

E l d . D< 123, chemin du Petit-Bois, Varennes (Québec) J3X 1P7
Cole secondaire (450) 645-2363 Télecoieur : (450) 929-2852

)
‘B lecanrefour@csp.qc.ca
le Ca rre fo ur “B  http://lecanefour.csp.qc.ca/



_.5 Ecole secondaire du Mol

Politique générale d’encadrement basée

sur la relation d'aide.

Encadrement parficulier en 1° secondaire grdce

d 'appartenance & un groupe,/classe stable.
Surveillance active par tous les adultes.

Possibilité de tutorat, selon les besoins, @ tous les
quires niveaux.

Panoplie de services complémentaires adaptés

et personnalisés offerts par une équipe de
professionnels aussi dévoués que qualifiés tels que
psychologues, orienteurs, travailleurs sociaux,
éducateurs spécialisés, animatrice de vie spirituelle
et d’engagement communautaire, technicienne

en loisirs.

Services de santé complets comprenant une
infirmiére sur place (quatre jours/semaine),
premiers soins en permanence, comité d'équipe
jeunesse (prévention ef activités thématiques),
clinique jeunesse.

En plus des programmes réguliers et divers services de
cheminement particulier destinés a ceux et celles qui
éprouvent des difficultés, Iécole secondaire du Mont-
Bruno offre d ses éléves de s'inscrire dans plusieurs pro-
fils. Ceux-ci leur permettent de se développer selon leurs
godts, leurs intéréts actuels et les orientations qu'ils
entendent prendre dans un avenir plus ou moins rap-
proché. Ces choix s'inscrivent harmonieusement dans
I'acquisition d’une solide formation de hase.

Ces profils sont animés aux programmes officiels du
ministére de |'Education, du Loisir et du Sport (MELS) ef
conservent suffisamment de souplesse pour permettre d
un éléve de procéder d certaines réorientations en cours
de route.

t-Bruno

En plus des cours d'arts plastiques, de musique, d'art
dramatique ef de danse offerts en conformité avec les
exigences du MELS, les éléves peuvent s'inscrire dans
les options «Arts et communications» et
«Enrichissement danse» (4° et 5¢ secondaire).

Par deld les cours réguliers en écologie, sciences
physiques et biologie, les éléves ont la possibilité de
s'inscrire dans les options (programmes enrichis) de
sciences physiques, chimie et biologie de 4° et 5°
secondaire. lls peuvent de méme choisir le cours de TMS
(techniques et méthodes scientifiques) et participer a
'activité «Défi scientifique». Des laboratoires bien
équipés et des techniciennes chevronnées sont d la
disposition des éléves. Débordant du programme régulier
en mathématiques, des possibilités d'enrichissement ou
de cheminements adaptés sont offertes tout au long du
parcours de |'éléve au secondaire.

Construit autour des cours réguliers et opfionnels de
géographie, d’histoire et d’économie, ce profil
s'adresse a tous les éléves qui enfendent poursuivre
leurs études collégiales dans les sciences humaines.
Les éléves inscrits peuvent également bénéficier,
comme d"ailleurs tous les autres, de cours d"enrichisse-
ment en frangais et en anglais (selon les conditions
habituelles). Les éléves ont aussi le loisir de compléter
leur formation par un cours de conversation anglaise en
1 secondaire ou d’espagnol au 2° cycle. Il est préwu
d"organiser, en fin de cycle, un voyage dans un pays
d"expression anglaise ou espagnole.

(e programme vise la promotion de I'activité physique
a travers les cours réguliers auxquels viennent se
greffer I'option «Leadership» et «Education physique»
(4 et 5° secondaire) et le cours «Enrichissement
hockey» desting aux éléves de 2¢ secondaire, mais aus-
si ouvert aux jeunes du méme dge provenant du
secteur adaptation scolaire. Une journée sur deux, une
salle de musculation bien équipée, sous supervision
professionnelle, est mise d la disposition des éléves qui
le désirent.



Ecole secondaire

du Mont-Bruno

VALORISATION

DES ELEVES

= Promotion des réalisations artistiques
par le biis de représentations publiques
(danse, thédtre, musique).

= Exposition permanente d'ceuvres d'art d I'interne
(nombreux présentoirs) comme d I'externe
(Centre Marcel-Dulude).

= Participations réussies @ «Secondaire en spectacle»
et a diverses compétitions d'improvisation ef de
thédtre. Echanges avec une troupe de thédtre
de Belgique.

= Organisation de I'<Expo-Sciences» et participation
annuelle aux principaux concours régionaux
et nationaux de lo mathématique.

= Récompenses aux éléves méritants d la fin de
chaque étape et cérémonie Méritas en fin d’onnée
scolaire.

> > B[

221, boul. Clairevue Est, Saint-Bruno-de-Montarville (Québec) J3V 513
(450) 653-1541 Telécopieur : (450) 653-4000
montbruno@csp.qc.ca

http://montbruno.csp.qc.ca/



Ecole secondaire Ozias-Leduc

Toujours plus haut!

Notre école est un milieu de vie stimulant et
enrichissant, ob chaque éléve peut se développer dans
différents profils de formation (programme régulier,
programme d'éducation internationale, programme
multisport et programme de concentration musique).

La « Ragle d’or » de I'école se traduit par le respect
d"autrui, le respect de soi et le respect de I'environ-
nement physique.

Nos éléves s'illustrent de fagon remarquable dans
différents domaines et disciplines :

m Concours canadien de mathématiques
m Débat orafoire

= (Concerts de musique

m Concours de sciences

m Sports

PROGRAMME REGULIER

1 ET 2¢° CYCLE

La réussite scolaire et personnelle de nos éléves est au
cosur de nos préoccupations. C'est pourquoi nous
mettons en valeur le souci du travail bien fait ef le
respect des engagements.

Un suivi pédagogique et un encadrement rigoureux per-
mettent d nos éléves de vivre leur cheminement sco-
laire avec succés : contrdle des retards et des absences,
tutorat et groupes fermés en premigre et deuxisme
année du secondaire, soutien pédagogique et profes-
sionnel pour les éléves (psychologie, psychoéducation,
orientation scolaire, infervention sociale et éducation
spécialisée, périodes de récupération, aide aux devoirs,
cours de rattrapage, prévention des foxicomanies).

PROGRAMME

D’EDUCATION
INTERNATIONALE

(e programme a pour but d'éveiller I'éléve d I'huma-
nisme infernational. Cet humanisme est une maniére
d'gtre et de vivre qui permet de développer la
tolérance, lo connaissance et le respect des autres.

Le programme d’éducation infernationale permet d
'éléve de s'ouvrir sur le monde, sur ses réalités envi-
ronnementales ef sociales. Il veut également faciliter la
communication, entre autres, par |'apprentissage des
langues pour mieux apprécier sa propre culture et celle
des autres.

Enfin, il propose une approche pédagogique centrée sur
I'inferdisciplinarité.

PROGRAMME

DE CONCENTRATION
MUSIQUE

(e programme s'adresse @ des jeunes qui veulent
apprendre d jouer d'un instrument d’harmonie (bois,
cuivres et percussions). Il est ouvert d tous les éléves
du territoire de lo Commission scolaire des Patriotes.

Pour répondre aux objectifs de formation, I'éléve bénéfi-
cie d'un enseignement collectif en classe, auquel s'c-
joutent des lecons individuelles obligatoires.
L'apprentissage d'un deuxiéme instrument est focultatif.

Certains éléves sélectionnés ont la possibilité de jouer
dans le stage band et les pefits ensembles de I'école.

De plus, chaque année, les éléves participent au
Festival des harmonies du Québec, aux concerts, aux
présentations dans les écoles primaires et d d’autres
activités musicales.



PROGRAMME

MULTISPORT

(e programme s'adresse a des jeunes, gargons ef filles,
qui aiment |"activité physique sans nécessairement
avoir un profil de futur champion . Il est offert aux
éléves des municipalités suivantes : Mont-Saint-Hilaire,
Otterburn Park, Saint-Jean-Baptiste, Saint-Charles
et Saint-Denis.

Pendant leur parcours en multisport, les jeunes vivront
une expérience infernationale en sports d'équipe. En
effet, ils pourront non seulement expérimenter et com-
prendre les divers aspects spécifiques de tous nos sports
populaires en Amérique (hockey, baseball, basket-ball,
foothall, volley-ball, soccer, etc.), mais aussi certains
autres typiquement associés d d’autres confinents. On
n‘a qu'd penser au hockey sur gazon, au rughy, au
aricket, au « aussie rules », au handball, au hockey
sous-marin, efc.

VIE ETUDIANTE

La vie étudiante permet aux jeunes de vivre une multi
tude d'expériences et d'apprentissages des plus intéres-
sants. Les activités offertes répondent au godt de tous
et sont choisies selon les atfentes et les besoins des
adolescents.

IIs peuvent participer a des programmes d'activités
citurelles ou sportives : musique, thédtre, ballet jazz,
basketball, volley-ball, badminton et bien d’autres. Ces
activités donnent naissance a plusieurs soirées de spec-
tacles tout au long de I'année : concerts de musique,
spectacles de danse, soirées de thédtre, etc.

Ecole secondaire

Ozias -Leduc

De plus, les éléves peuvent s'impliquer au sein de
comités d’engagement communautaire : amnistie infer-
nationale, environnement, pairs aidants, efc.

Les éléves de cinquiéme secondaire organisent avec
I'aide d"enseignants, le bal, I'album, efc.

Les éléves, accompagnés de leurs enseignants, vivent
deux journées d’activités communautaires : ski, glis-
sade, cinéma, patinage, etc.

Des voyages culturels ef sporffs sont offerts : camp de
ski, voyages au Québec, aux Etats-Unis et en Europe.

S > B[

525, rue Jolliet, Mont Saint-Hilaire (Québec) J3H 3N2
(450) 4670261 Telécopieur (450) 446-4296
esol@csp.qe.ca

http:/ /esol.csp.qc.ca/



Ecole secondaire Polybel

Une école,
un milieu de vie!

Nous mettons
I'accent

sur 'effort,

la rigueur

et le respect.

ENCADREMENT
SECURITAIRE

= Groupes stables 1%, 2, 3 secondaire et éducation
personnalisée

= Tuteur affitré G chaque groupe en 1%, 2° secondaire ef
éducation personnalisée

= Secteur assigné d chaque dlasse (niveau)

= Surveillance active en tout temps

= Régles de conduite appliquées par tous les adules

= Vouvoiement envers fous les adulfes

m Services complémentaires omniprésents (psychologie,
orientation, service social, service de santé, animation
de vie spirituelle ef d’engagement communautaire).

VALORISATION
DES ELEVES

m Renforcement positif

= Récompense aux éléves a chaque éfape

m Soirée des Honneurs en fin d'année

m Développement d'un sentiment d‘apparfenance.

LA VIE A POLYBEL
EXCEPTIONNELLE

Des activités parascolaires
qui s’éclatent !

= Voyages en Europe (Douce France et Eiffel)

m Fchanges culturels (Martinique)

= Fchanges linguisfigues
(provinces canadiennes ou pays anglophones)

= Mulfitudes d'activités culturelles et sportives d I'heure
du diner, aprés les heures de cours ef la fin de
semaine

m (lubs sportifs ef sports scolaires

m Débats oratoires et thédre

m Polybel : école bleue dans le cadre du projet BelRive

= Fcole verte Brundtlond.

LENGAGEMENT

COMMUNAUTAIRE

= Camp de jour de la Ville de Beloeil

= Bénévolat dans différents organismes

m Jeunes du Monde ef marche 2/3

m Pairs aidants

= Consel des éléves

= Stage de coopération internationale au Honduras.



UN PROJET EDUCATIF

REVISE

= Des valeurs modernes visant le développement
de Vindividu dans son ETRE dans son ROLF

m Plan de réussite rigoureux adapté
aux besoins de la dientéle

m Aide aux éléves qui éprouvent des difficultés
passagéres : orthopédagogie, récupération ef cours
de rattrapage le samedi et aide aux devairs
et aux legons

m Une école orientante pour fous ses éléves;

= Concentration anglais en 1%, 2* et 3* secondaire

m Option thédtre et multisport

m Grille de cours donnant accés d tous les programmes
collégiaux

m Grile de cours permettant le développement
des arts et des sports

= Semaines thématiques, présentation de conférences,
rencontres d'arfisfes

= Mise en place de la réforme du curriculum
au secondaire

m Expérimentation d'un nouveau programme
pour le ministére de I'Education, du Loisir ef du Sport
(éthique et culture religieuse en 4° et 5¢ secondaire)

m Utilisation des technologies de I'information et des
communications (4 locaux d'informatique et prés de
150 appareils)

m Augmentation du temps d'enseignement en frangais
en 1" et 2° secondaire

= Augmentation du temps d’enseignement
en mathématique en 3° secondaire

m Nombre d'lves restreint dans les groupes
de 1* secondaire

m Concentrations basket-ball, plein air, hockey.

Pour la réussite
de votre enfant

LE PERSONNEL
DE L'ECOLE

UNE EQUIPE GAGNANTE

Des adultes au service des jeunes
Compétence

Présence

Rigueur

Dévouement

Implication

Souci de la réussite

P 725, rue de Lévis, Beloeil (Québec) J36 2M1

O T Co T LT el & (450) 4670262 Telocopieu : (450) 4464295

B polybel@csp.qc.ca
POlybel “B  http://polybel.csp.qc.ca/



Un acces direct

a I'emploi

J’ai choisi de faire
ma marque en...
formation
professionnelle!

Dipléme de formation professionnelle (D.E.P) ou
attestation de spécialisation professionnelle (A.S.P),
nos programmes de formation ont pour objectif de
vous procurer un accés direct d I'emploi!

Compléter une formation cenfrée sur le savoirfaire;
Acquérir la maitrise d’un métier passionnant et lo
connaissance de nouvelles technologies;

S'assurer d'un accés rapide au marché du travail;
Bénéficier d'une formation congue pour répondre
aux besoins actuels du marché du travail;

Avoir la possibilité de poursuivre des études
supérieures au cégep ou d I'université.

Adjointe administrative (D.E.P. en secrétariat

et en comptabilité, projefs spéciaux bilingues)
Comptabilité (D.E.P)

Lancement d'une entreprise (A.S.P)

Secrétariat (D.E.P)

Soutien informatique (D.E.P)*

Vente-conseil (D.E.P) et Représentation (AA.S.P)*

Boucherie de détail (D.E.P)

Entretien et réparation de caravanes (D.E.P)*

Ebénisterie (D.E.P)
Finition de meubles (D.E.P)

Confection sur mesure et retouche (D.E.P)

Assistance technique en pharmacie (D.E.P)*
Assistance aux bénéficiaires en établissement de
santé (programme d'étude offert en collaboration
avec la Commission scolaire de SorelTracy)

Programme d’études préparant a I'exercice
d'un métier semi-spécialisé (A.FP)

*Programmes offerts en alternance travailétudes



Centre de formation

professionelle des Patriotes

Dans le souci d’accompagnement, le C.FPP. offre le
Service d'aide au placement. Ce service a pour objectif
de créer un lien entre 'entreprise ef les diplomés, axé
sur la pratique ef les réalités du marché du travail, ef
cela, tout d fait gratuitement.

De plus, I'aide financiére est disponible. Toutes les
formations dispensées par le ministére de I'Education,
du Loisir et du Sport (MELS) sont admissibles aux
préfs et hourses.

Le Centre vous offre la possibilité de vivre une journée
au coeur de 'action dans le métier de vore choix
(stage dun jour). Vous n‘avez qu'a nous contacter
directement et il nous fera plaisir de vous recevoir.

TEMOIGNAGES

Lors de la remise de la premigre attestation d'adjoint
administrafif au C.F.P.P. en décembre 2004, madame
Mélanie Dionne, récipiendaire, a déclaré :

« L'équipe du Centre de formation professionnelle des
Patriotes m’a bien enfourée, m’a trés bien supportée.
Le message qui s"adresse aux éléves qui ont
commencé une formation ici, est que vous partez
gagnants en ayant choisi le C.EPP. ».

Pour ce qui est de monsieur Alain Boyte, directeur
chez Acier Picard de Sainte-Julie, il @ mentionné :

« ('est une chance d’avoir dans notre région un centre
de formation professionnelle qui répond viaiment aux
besoins des entreprises; d'avoir une formation sur
mesure pour ['entreprise et une école qui a fait preuve
de flexibilité ».

Pour plus de renseignements ou pour obtenir
un formulaire d'inscription, communiquez avec
le Centre de formation professionnelle des Patriotes.

B< 2121, rue Bombardier, Sainte-Julie (Québec) J3E 2M8
Z  (450) 645-2370 Telecopieur: (450) 649-8880

B dp@asp.qe.ca

73 hitp://dp.csp.ge.co




Centre de formation du Richelieu

Le nouvel horizon
de votre formation

Le Centre de formation du Richelieu permet aux
adultes de poursuivre leur formation, dans le but
d"obtenir un diplome d'études secondaires (DES) ou
des préalables pour lo poursuite de leurs études en
formation professionnelle ou collégiale.

De plus, nous offrons des cours en infégration sociale,
permettant d I'adulte d"avoir la possibilité d’appren-
dre d lire, a écrire et @ compter (alphabétisation).

Certaines formations en compétences de base permet-
tent o des adultes ayant des difficultés infellectuelles
ou en perte d’outonomie, dacquérir des habiletés et
de se doter d"outils nécessaires pour devenir le plus
autonome dans leur vie quotidienne.

L'odulte peut aussi venir chercher une formation pour
développer et faciliter son intégration au marché du
travail.

LENSEIGNEMENT

A 'education des adultes, I'approche individualisée est
parficuliérement privilégiée et permet d'évoluer a son
propre rythme.

Aussi, d'autres approches comme le travail d'équipe en
grand groupe et 'enseignement magistral permettent
de varier les stratégies d'apprentissage.

LISTE DES COURS

= Frangais :
présecondaire ef de 1° d 5 secondaire
= Mathématique :
présecondaire ef de 1° & 5¢ secondaire
m Anglais :
1* a4 5* secondaire
m Histoire
m Biologie
= Sciences physiques
m Physique
m (himie
m Sciences humaines
= Développement personnel et social
m Informatique

Pour I'année scolaire 2005-2006, le Centre a priorisé
le tutorat dans son plan de réussite éducative. Chaque
éléve qui fréquentera le Centre sera accompagné d'un
enseignant du début d la fin de sa formation.

Avec cette nouvelle approche, nous visons une plus
grande motivation de nos éléves, ce qui devrait amener
un meilleur taux de réussite.

De plus, de nouveaux cours, formats d’apprentissage
ainsi que de nouvelles stratégies d'enseignement sont
proposés afin d’améliorer la réussite de nos éléves.

NOS

POINTS DE SERVICE

~ EN FORMATION
GENERALE :

720, rue Morin
McMastenville (Québec) J3H TH1
(450) 467-6205, poste 7025

955, boul. De Montarville
Boucherville (Québec) J4B 176
(450) 645-2365, poste 7012

2032, avenue Bourgogne
Chambly (Québec) J3L 6H3
(450) 461-5911, poste 7000

950, e Normandie
St-Amable (Québec) JOL TNO
(450) 645-2365, poste 7025

LES
LIEUX
DE NOS FORMATIONS
EN INTEGRATION
SOCIALE :

Centre de formation du Richelieu
720, rue Morin
McMasterville (Québec) J3H TH1

Maison des jeunes de Boucherville
540, Chemin du Lac
Bouchemville (Québec) J4B 6X3

Le Grain d'sel de la Vallée du Richelieu
(Eglise Mountainview)

600, Mountainview

Otterburn Park (Québec) J3H 2K8

http://cr.csp.gc.ca/



Centre des services alternatifs

La réussite éducative

pour tous

Le Centre des services alternatifs (Ecole de la Rabasto-
liére), situé a Saint-Bruno, offre I'opportunité a des
éléves dgés de 16 18 ans et &prouvant des difficultés
de parcours, de s'inscrire d un projet pédagogique part-
culier qui vise la réussite éducative et l qualification
pour tous.

Ce projet éducatif s'adresse aux éléves désireux
d"obtenir leur diplome d'études professionnelles (DEP)
ainsi qu'd ceux qui souhaitent obtenir un diplome d'é-
tudes secondaires (DES et DES+) et ce, en fonction de
leurs intéréts, aptitudes et capacités.

Le Centre accueille depuis cing ans, une moyenne de
400 élaves par année, de la 2° d lo 5 secondaire et
provenant de tout le territoire de la Commission scolaire
des Patriotes.

PROGRAMME DE

_ CHEMINEME
REGULIER (CRA)

Un programme de cheminement régulier adapté (CRA)
fondé sur un rythme d'apprentissage différent dans les
matiéres de base, une grille-matiéres et un horaire
adapté permettent aux éléves de poursuivre leurs
apprentissages scolaires et d’atteindre les objectifs
fixés. L'éléve a la possibilité de réussir sa 3¢, 4 et 5¢
secondaire en deux ans, d’obtenir son DES et les
préalables pour s'inscrire au diplome d’études
professionnelles ou au cégep. L'éléve inscrit dans ce
programme est référé par lo direction de I'école et
recommandé par un conseiller en orientation. Le comité
de classement du Centre évalue chacun des dossiers
soumis et recommandera le classement final de I'éléve.

des services alternatif &

Afin d"assurer d ces jeunes des condifions gagnantes,
le Centre favorise :

L'’APPROCHE
ORIENTANTE

= Amélioration des approches éducatives pour assurer
'apprentissage des éléves;

= Accompagnement de I'éléve dans le développe-
ment de son identité;

m Encadrement pédagogique, personnel et social qui
favorise un développement harmonieux;

= Support pour les éléves ayant des problémes de
toxicomanie;

= Augmentation du toux d'assiduité et de ponctualité,
donc, préparation au marché du travail;

m Volorisation des habiletés et des forces des éléves;
= Frablissement de liens significatifs entre les parents
et |'école et assurance aux parents d'un support

si difficultés.

LA PEDAGOGIE

SEMESTRIELLE

Enseignement et apprentissage qui se déroulent d une
grande vitesse (deux années dans une). Ce qui favorise
une augmentation de la concentration et des résultats
positifs dans les apprentissages.

LE TUTORAT

Afin d"atteindre les buts visés par les deux approches
précédentes, chaque enseignant tuteur s'occupe d'un
groupe de 15 éléves.

Le travail du tuteur :

= Orientation du jeune
= Motivation du jeune
m (ontrole des absences du jeune

Le Centre des services alternatifs est plus qu'un service,

Cest un besoin pour ces jeunes que lo vie a poussé
dans un cheminement particulier.

@Y =

TEMOIGNAGE

Le Centre des services alfernatifs a fait beaucoup

pour moi. Il m’a permis de récupérer mon année
perdue et de finir mon secondaire d lo date prévue. Fn
plus davoir eu de bons enseignants compréhensifs

et disponibles, le Centre m’a fourni un support moral
exceptionnel. Le personnel de soutien est toujours

d ['écoute des jeunes de leur école.

Le cheminement que le Centre nous offre nous permet
d'étre plus responsables et d’acquérir plus de maturifé

que dans une école réguliére. Le fait de faire une
année en un semestre et de gérer nos absences nous-
mémes nous donne plus d‘autonomie.

Ainsi, il a 618 plus facile pour moi de concilier les
études et e fravail.

Je souhaite aux futurs éléves du Centre de vivie une
expérience aussi formidable que la mienne.

Katherine Haines, éléve

B<1 1430, rue Montarville, Saint-Bruno-de-Montarville (Québec), J3V 315
(450) 653-3672 Télécopieur (450) 653-0636
rabastaliére@csp.qc.ca




Commission scolaire %

des Patriotes

1740, rue Roberval
Saint-Bruno-de-Montarville (Québec) J3V 3R3
Téléphone : (450) 441-2919

Sans frais : 1-877-449-2919

Télécopieur : (450) 441-0838
courriel@csp.qc.ca
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