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Desjardins&Cie
C'est tout Desjardins qui appuie les entreprises.

. •iÉ).

Ceci
n'est pas 
une belle 
récolte

C'est une entreprise qui prospère.

Vous produisez ? Nous produisons nous aussi. Chez Desjardins, nous avons 

tous les outils, les conseils et le savoir-faire financier pour faire progresser 

vos affaires. Chaque année, nous appuyons plus d'entreprises agricoles 

que toute autre institution financière. Et avec près de 60 centres financiers 

aux entreprises partout en région et des directeurs de comptes spécialisés 

en agriculture, vous n'avez pas à aller bien loin pour aller plus loin.

Desjardins

Conjuguer avoirs et êtres
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Veux-tu porter le chapeau ? 

Non, restez loin de moi !
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Éditorial

Encore cette année, les fl)*

producteurs de bovins ont S investir pour progresser
poursuivi leur avancée, 

parfois hors des sentiers 

battus, en concrétisant leur ensemble ! 
implication en aval dans la

filière agroalimentaire. En 

plus de ce travail de longue 

haleine, la Fédération n 'a 

pas cessé de faire évoluer 

les nombreux dossiers qui 

soutiennent notre 

production. En lisant notre 

rapport d’activités, vous 

serez à même de constater 

tout le travail effectué en 

2005 par la Fédération, 

mais aussi par ses comités 

de mise en marché qui ont 

su mettre en oeuvre des 

projets répondant, de 

façon spécifique, 

aux besoins de leur 

secteur de 

production.

E
n c o re c e tte  a n n ée , le s p ro d u c te u rs  d e  

b o v in s  o n t p o u rsu iv i le u r a v a n c é e , p a r­

fo is h o rs d e s se n tie rs  b a ttu s , e n  c o n ­

c ré tis an t  le u r  im p lic a tio n  e n  a v a l d a n s  la  f i l iè re  

a g ro a lim e n ta ire . E n  p lu s  d e  c e  tra v a il d e  lo n g u e  

h a le in e , la  F é d é ra tio n  n ’a p a s c es sé d e fa ire  

é v o lu e r le s  n o m b re u x  d o s s ie rs  q u i so u tie n n e n t 

n o tre  p ro d u c tio n . E n  lis a n t n o tre  ra p p o rt d 'a c ­

tiv ité s , v o u s  s e rez  à  m ê m e  d e  c o n s ta te r to u t le  

trav a il e f fe c tu é  e n  2 0 0 5  p a r  la  F é d é ra tio n , m a is  

a u s s i p a r se s c o m ité s d e  m ise  e n  m a rch é  q u i 

o n t  su  m e ttre  e n  o e u v re  d e s  p ro je ts  ré p o n d a n t, 

d e  fa ço n  sp é c ifiq u e , a u x  b e so in s  d e  le u r  s e c te u r  

d e  p ro d u c tio n .

B ie n  e n te n d u , to u s le s p ro je ts c o llec tifs  

ré a lis é s c e tte  a n n ée  n e  p o u rro n t se  c o n so lid e r 

q u ’a v e c l ’a p p o rt d u  tra v a il e ffec tu é  p a r c h ac u n  

d ’e n tre  n o u s , d a n s  n o s  fe rm e s  re sp e c ­

tiv e s . L e th è m e  d e  n o tre  A ssem ­

b lé e g é n éra le a n n u e lle , 

s , «  S ’in v e s tir  p o u r p ro g re s se r

\ e n se m b le  » , tra d u it  b ie n  c e tte  

in c o n to u rn a b le  ré a lité . T ro is  

s im p le s  m o ts  q u i so n t p o u r­

ta n t r ich e s  e n  m e ssa g e s  e t q u i 

a s su re n t n o tre  d é v e lo p p e m e n t, 

n o tre  p ro sp é rité  e t l’a m é lio ra ­

tio n  d e  n o tre  re v e n u  n e t.

S ’IN V E S T IR . N o n  se u le m e n t e n  te rm es  

f in a n c ie rs , m a is  a u s s i e t su r to u t  e n  ta n t q u ’in -  

d iv id u . E n  d e m eu ran t p le in em e n t c o n sc ien ts  

d e s  b e so in s  d e s  c o n so m m a te u rs , le s  p ro d u c te u rs  

d e b o v in s c o n sac ren t le  te m p s , l ’a tte n tio n  e t 

l ’é n e rg ie  n é ce s sa ire s  à  la  p ro d u c tio n  d e  b œ u fs  

e t d e  v e a u x  d e  q u a lité  su p é r ie u re  rec o n n u s  p a r 

le s  m a rc h é s  le s  p lu s  e x ig ea n ts . C e  d é fi , n o u s  le  

re lev o n s  d é jà  q u o tid ie n n e m en t. M a is  ic i , c o m m e  

d a n s  b ie n  d ’a u tre s  d o m a in e s , r ie n  n ’e s t  ja m a is  

a c q u is . I l fau t d o n c  p o u rsu iv re  n o tre  tra v a il e t 

c o n tin u e r d e n o u s in v e s tir à  fo n d  d a n s n o s  

e n tre p ris e s e n  d o n n a n t le m e ille u r d e n o u s -  

m ê m es . I l fa u t ê tre le s m e ille u rs , p a rm i le s  

m e ille u rs ; r ien  d e  m o in s .

P R O G R E S S E R . M a lg ré le s m u ltip le s  

é c u e ils  a u x q u e ls  n o u s  a v o n s  é té  c o n fro n té s  a u  

c o u rs d e s d e rn iè re s  a n n é es , la p ro d u c tio n  

b o v in e  q u é b éc o ise  a ff ich e  u n e  p ro g re s s io n  c o n ­

s ta n te . J e  p a r le  ic i a u tan t d e  la  c ro is san c e  d e  la  

p ro d u c tio n  b o v in e  e n  g é n é ra l q u i d e m eu re  u n  

in d ic a te u r im p o rta n t d u  d y n a m ism e d ’u n  

se c te u r , m a is  é g a le m en t  d e  la  p ro d u c tiv ité  d e s  

e n trep r is e s . C e tte  c ro is sa n ce  e s t d ’a u ta n t p lu s  

a p p réc iab le  q u ’e lle  s ’e f fe c tu e  d a n s  u n e  o p tiq u e  

d e  d é v e lo p p e m e n t d u ra b le . A v e c l ’a p p o rt d e  la  

traç ab ili té  e t d e p ro g ram m e s d e c e r tif ic a tio n  

rec o n n u s , n o tre  p ro d u it  jo u it  d ’u n e  rép u ta tio n  

e n v ié e . E n  p a ra llè le , l ’im p lic a tio n  e n  a v a l d a n s  

la  f i liè re  a g ro a lim e n ta ire  n o u s  o ffre  d e  n o u v e lle s  

o p p o r tu n ité s  d ’a m é lio re r  n o tre  rev e n u  n e t, e n  

o b te n a n t n o tre  ju s te  p a rt d e  la  p lu s -v a lu e  d u  

m a rch é .

E N S E M B L E . L e  c a ra c tè re  c o llec tif  d e  n o s  

a c tio n s  a  to u jo u rs  p o r té  d e  n o m b re u x  f ru its . N o s  

sy s tè m e s d e m ise  e n  m a rc h é  e t n o s  fo n d s d e  

re ch e rch e , d e p ro m o tio n  e t d e g a ran tie  d e  

p a iem e n t e n  té m o ig n e n t. M ê m e  e n  p le in  c œ u r 

d e  la  c ris e  d e  l’E S B , la  so lid a r ité  d e s p ro d u c ­

te u rs  n e  s ’e s t  ja m a is  d é m e n tie . N o n  s e u lem e n t 

c e la  a -t- i l fac ili té  la  g e s tio n  d e  c e tte  c ris e  s a n s  

p ré cé d e n t, e lle  a  a u s s i p e rm is  a u x  p ro d u c te u rs  

d e  m e ttre  e n  o e u v re  le u r v is io n  d u  d é v e lo p p e ­

m e n t. C e so n t d e s  v a le u rs  te ls  l ’u n ité , la  so li­

d a r ité , la  c o h é s io n  e t le  re sp e c t q u i n o u s  o n t
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Éditoria l

menés là où nous sommes. Et plus que 

jamais, nous avons tout intérêt à pour­

suivre dans cette voie qui s’avère bénéfique 

pour tous.

N O S PR IO RITÉS PO U R LA  
PR O C HA IN E A NN ÉE

Bien qu’une multitude de dossiers con­

tinueront de garnir l'agenda de la 

Fédération au cours de la prochaine année, 

une attention particulière sera portée à 

certains enjeux cruciaux pour les produc­

teurs de bovins.

Avec l’environnement en tête de 

liste, la Fédération entend poursuivre sa 

croisade auprès du gouvernement dans le 

but de rétablir, sans restrictions, la gestion 

des fumiers en amas au champ dans la 

production bovine. Car si le gouverne­

ment a décidé de restreindre considé­

rablement cette pratique bien implantée 

dans notre production et sécuritaire pour 

l'environnement, les producteurs sont tout 

autant déterminés à la défendre et à 

démontrer le bien-fondé et l’efficacité de 

cette dernière. Nous exigeons de notre 

gouvernement la mise en place d'une 

réglementation environnementale 

cohérente qui tienne réellement compte 

des trois axes du développement durable. 

Ce concept, au cœur d'un projet de loi 

récemment présenté par le ministre du 

Développement durable, de l’Environne­

ment et des Parcs, qui vise à assurer 

l’équilibre entre les impératifs financiers, 

environnementaux et sociaux, doit enfin 

passer de la théorie à la pratique!

La réorganisation de la mise en 

marché sera également au cœur des prio­

rités d’action de la Fédération en 2006. La 

crise de l’ESB, qui s’éternise pour certains 

secteurs de production, a mis à mal nos 

systèmes de mise en marché et confirmé 

la nécessité d’innover en cette matière. 

Tout système doit évoluer et s'adapter au 

rythme des nouvelles réalités. La produc­

tion bovine n’y fait pas exception. La con­

centration grandissante dans les divers 

maillons de la filière, jumelée à l’impor­

tance de répondre aux besoins des marchés 

de créneau, commande des ajustements 

continuels à nos modalités de mise en

5

marché. Pour relever cet ambitieux défi, 

nous devrons faire preuve de créativité et, 

surtout, baser notre stratégie sur notre 

meilleure alliée, l’approche collective. Là 

encore, les producteurs de bovins ne peu­

vent se permettre de laisser passer aucune 

opportunité de maximiser le revenu qu’ils 

peuvent retirer du marché.

Toujours dans le but d'aller chercher 

la plus-value découlant du marché, la 

Fédération entend poursuivre ses efforts 

en vue de consolider les investissements 

des producteurs en aval. Maintenant que 

l’acquisition des deux abattoirs est com­

plétée (Billette et Levinoff-Colbex), il faut 

maintenant se donner le temps et les 

moyens de faire fructifier nos partenariats 

et mener à terme notre démarche. Notre 

plan d’action doit, bien entendu, nous per­

mettre de récupérer une partie des béné­

fices reliés aux opérations d’abattage et de 

transformation, mais aussi d’assurer, à 

plus long terme, la viabilité, la compéti­

tivité et la croissance de nos entreprises.

Les orientations prises au cours de 

la dernière année jettent les bases d’une 

nouvelle ère en matière d’amélioration de 

notre revenu net et de développement de 

nos secteurs de production. D’un syndi­

calisme de revendications et d’actions, 

nous sommes engagés maintenant dans un 

syndicalisme d’affaires. Cela présente de 

nouveaux défis. Or, pour réussir cette con­

vergence harmonieusement et atteindre 

nos objectifs, nous avons, plus que jamais, 

besoin de la confiance et du soutien des 

producteurs. Et en ce sens, je compte sur 

l’appui de chacun d’entre vous pour con­

tinuer de vous investir pour faire pro­

gresser nos entreprises et poursuivre 

ensemble le développement de notre 

secteur.

M ICH EL D ESSU R EA U LT  
Président

(Extrait du message du président, Rapport 

annuel 2006 de la Fédération des pro­

ducteurs de bovins du Québec)

FÉD ÉR ATION  D ES PR O D UC T!

D E B O VIN S D U Q U ÉB EC

555, boul. R oland-Therrien  
Longueuil (Q uébec) J4H 4G 2 
Tel. : (450) 679-0530 • Téléc. : (450) 442-93^81  
C ourrie l : fpbq@ upa.qc.ca 
Site In ternet : w w w .bovin.q

C O M ITÉ EXÉCU  

Président : M ichel D essun  
2950, rue S t-Jean  
Saint-M aurice (Q uébec) G 0X 2X0 
Tél. : (819) 693-7540 • Téléc. : (819) 693-0334

Vice-président : D enys B eaudet 
714, rang Sainte-A gathe  
Sainte-Sophie de Lévrard (Q uébec) G 0X 3C0  
Tél. &  té léc.: (819) 288-5458

O rner B ouchard  
1150, rang 6 N ord  
Saint-B runo (Q uébec) G 0W  2L0 
Tél. / té léc. : (418) 343-3125

C laude V iel 
624, rang 5 Est

Saint-Eugène-de-Ladrière (Q uébec) G 0L1P0  
Tél. : (418) 869-2128 . Téléc. : (418) 869-2785

M ichel D aig le 
512,2 'rang
Sainte-H élène (Q uébec) J0H 1 M O
Tél. : (450) 791-2230 • Téléc. : (450) 791-2236

PERSO NN EL

Secrétaire général :
G aëtan B élanger gbelanger@ upa.qc.ca  

Secrétaire adjo int :
V incent C loutier vincentcloutier@ upa.qc.ca

D irectrice adm inistrative :
C hantal B runeau cbruneau@ upa.qc.ca

D irecteur de la m ise en m arché B ovins de 
réform e, Veaux la itiers et Veaux d ’em bouche 
M axim e Legault m legault@ upa.qc.ca 

D irecteur de la m ise en m arché  
B ouvillons d 'abattage :
Vacant

D irecteur de la m ise en m arché  
Veaux de grain :
R éal D aig le rdaig le@ upa.qc.ca

D irecteur, développem ent d 'affa ires et de la m ise  
en m arché Veaux de la it :
Louis H ébert louishebert@ upa.qc.ca

C om m unications :
D enise A udet daudet@ upa.qc.ca  

Statistiques et m archés :
A nn Fornasier afornasier@ upa.qc.ca

Environnem ent et assurance de la qualité : 
N athalie C ôté ncote@ upa.qc.ca

Production et recherche :
Jean-Sébastien Laflam m e  
jeanslaflam m e@ upa.qc.ca

Secrétaire de d irection :
N oëlla M orrissette nm orrissette@ upa.qc.ca

La Fédération des producteurs de bovins du Québec 
représente les producteurs de bovins regroupés en 
14 syndicats régionaux couvrant tout le territoire québé­

cois. Créée en 1974, ta Fédération a pour mission de 
défendre leurs intérêts économiques et professionnels, 
de soutenir le développement de la production bovine et 
de gérer les mécanismes de mise en marché collectifs 
des bovins.
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DOSSI1

C’est sous le 

thème « S’investir 

pour progresser 

ensemble! » que 

l’Assemblée générale 

annuelle de la 

Fédération des produc­

teurs de bovins du 

Québec (FPBQ) s’est 

déroulée à Québec les 5 

et 6 avril dernier, devant 

plus de 300 producteurs, 

représentants de l’industrie 

et du gouvernement.

Afin de tenir informé 

l’ensemble des producteurs 

sur les grandes orientations 

de la Fédération, il nous fait 

plaisir de vous présenter, en. 

guise de dossier spécial, les 

faits saillants de notre activité 

annuelle.

ASSEMBLÉE ANNUELLE 2006
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Spécial AGA A

Coup d’œil sur l’Assemblée 2006

S’INVESTIR POUR PROGRESSER ENSEMBLE!
Michel Dessureault, président Fédération des producteurs de bovins du Québec

L ors de son m essage d ’ouverture , le présiden t de la Fédération , M ichel D essureau lt, n ’a pas m anqué 

de rappeler à  tous les p roducteurs, l’im portance de continuer de s ’investir dans leurs ferm es pour les 

faire progresser, m ais aussi pour poursu ivre, ensem ble, de façon co llective, le développem ent de la 

p roduction  bovine québécoise et de la m ise en m arché des bovins.

Pour la p rochaine année, le présiden t a cib lé tro is grandes prio rités d ’action :

• le rétab lissem ent, sans restric tions, de la gestion des fum iers en am as au cham p dans la pro­

duction  bovine;

• la réorganisation de la m ise en m arché des bovins en fonction d ’une stratég ie basée sur notre 

force co llective;

• la conso lidation de nos partenariats d ’affaires avec R éseau E ncans Q uébec et les abatto irs, a insi que 

la poursu ite de no tre dém arche pour aller chercher la p lus-value découlan t du m arché.

«I
\

« LES PRODUCTEURS DE BOVINS SONT DE VÉRITABLES AGENTS DE 

DÉVELOPPEMENT DURABLE »
Yvon Vallières, ministre de l'Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation du Québec

A près avoir passé en revue les p rincipales in terven tions de son m inistère dans le secteur bovin, (sou tien  et 

p rog ram m e d ’aide en regard  de l’E SB , reconduction  de l’en ten te A SA Q , m ise en p lace d ’un laborato ire  

spécialisé dans les m alad ies à prions), M . V allières s’est d it particu lièrem ent heureux de l’en ten te in ter­

venue en tre le m in istère de l’A gricu ltu re et la Fédération  pour l’achat de l’abatto ir C olbex .

Pour la prochaine année, il a précisé que l’im plan tation de la traçab ilité de la ferm e à la tab le devrait 

connaître  une avancée no tab le pu isqu ’un  pro jet de règ lem ent sur la traçab ilité des v iandes, de l’abatto ir 

jusqu 'à la  ven te d ’a lim ents au détail, est en  cours de préparation .

E n m atière d ’agroenvironnem ent, M . V allières sem ble des p lus déterm inés à  défendre le b ien-fondé de la 

p ratique des am as au cham p qui, selon lu i, représen te la technique de l’aven ir. « Il fau t continuer nos 

efforts pour p résen ter les p roducteurs de bovins com m e les véritab les agents de développem ent durab le que 

vous êtes, a-t-il déclaré. E n ajou tan t qu ’il fa llait m aintenant poursu ivre le travail pour m ieux faire com pren­

dre cette pratique et en élim iner les irritan ts. »

50 ANS D’ACTIONS COLLECTIVES
Laurent Pellerin, président de L’Union des producteurs agricoles

M . Pellerin  a profité de l’A ssem blée pour rappeler aux producteurs tou t le chem in parcouru en m atière  

d ’actions co llectives grâce, no tam m ent, à la L oi sur la m ise en m arché, qu i célèbre, cette année, son 50 ' 

ann iversaire . C ette lo i a non seu lem ent perm is l’im plan tation d ’ou tils co llectifs de m ise en m arché 

adaptés à chacun des secteurs de production agrico le , m ais a été à la base de tournants m ajeurs dans 

l’o rgan isation de no tre m ise en m arché, no tam m ent dans le secteur des bovins. C ette année encore, la 

réorganisation des ven tes de bovins de réform e sur base carcasse ainsi que l’acquisition par les pro­

ducteurs de deux abatto irs m ajeurs pour no tre  secteur en fon t fo i.

Pour le présiden t de l’U PA , après 50 ans de cap ita lisation sur cette lo i, il est peu t-être m aintenant le 

tem ps de la faire évoluer e t de la renforcer en  fonction de la nouvelle réalité  du m arché. M ais la c lé du  suc­

cès dem eure la m êm e, la force du nom bre c ’est-à-dire la so lidarité des producteurs.
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UNE STRATÉGIE QUI PORTE SES FRUITS
Stan Eby, président sortant de Canadian Cattlemen's Association

P our l’industrie  canad ienne bov ine, la s itua tion con tinue de s ’am é lio re r e t le m arché tend à se s ta­

b iliser. A ctue llem ent, nous exportons 45 %  de no tre p roduction de bœ uf (v iande e t béta il) a lors  

que nous exportions 60 % , avan t la crise de l'E SB . « N ous trava illons éga lem ent à d ive rs ifier 

davantage nos m archés d ’exporta tion . N o tre  objectif es t ic i de liv re r au p lus 50 %  de nos expor­

ta tions vers les É ta ts-U n is . » P our la C C A, l’augm enta tion de la capac ité d ’aba ttage au pays 

dem eure des p lus s tra tég iques.

A vec une p roduction en cro issance (le chep te l de vaches de boucherie a a tte in t des som m ets 

avec ses 5 ,5 m illions de tê tes), la réouverture  du m arché des É tats-U n is e t des au tres m archés 

d ’exportation à tous les p roduits  bovins dem eure encore la p riorité  d ’ac tion de la C C A. M . E by 

a d ’a illeu rs con firm é, sans vou lo ir se com prom ettre dans un échéanc ier, que la rég lem enta tion 

am érica ine pour l’ouverture des frontiè res aux bov ins de p lus de 30 m o is e t aux bov ins repro­

ducteurs  é ta it en cours  de préparation . C e dernie r é ta it égalem ent fie r d ’annoncer aux p roducteurs 

du Q uébec que la dem ande d ’in jonction perm anente du groupe de p roducteurs am érica ins R -C alf 

venait tout jus te d ’ê tre re je tée , m ettan t a ins i un te rm e à la m enace de ferm etu re com plè te des fron­

tiè res qui p lana it su r l’industrie  bov ine canad ienne, depuis  ju ille t 2005.

DES OBJECTIFS D’EXPORTATION ÉLEVÉS
Ted Haney, president de Canadian Beef Export Federation

M . H aney a , pour sa part, d ressé un portra it déta illé  en regard de l’exporta tion  de la v iande bov ine  canadienne . E n 2005, que lque 464 

tonnes de bœ uf e t de veau canadiens on t é té  expéd iées dans 76 pays dans le m onde , pour une va leur to ta le de 1 ,9  m illiard . C e n iveau  

d ’exporta tion  est p resque égal à ce lu i qu i p réva la it pour la  v iande en 2002, avan t la crise  de l'E SB . L 'ob jectif de l’industrie est m a in ­

tenan t d ’augm enter ses exporta tions  à que lque 800 000 tonnes d 'ic i 2015 . P our le p rés iden t de C B E F, il s ’ag it d ’un objectif am bitieux, 

m a is réa lisable no tam m ent g râce à l’augm enta tion de no tre capac ité d ’aba ttage qu i, depuis tro is  ans, est passée de 3 ,5 m illions de 

tê tes/an avan t la crise à p lus de c inq m illions de tê tes, au jourd’hu i.

LES ABATTOIRS À L’HONNEUR, LORS DU BANQUET !

Lors du banquet de l’A ssem blée, les abatto irs récem m ent acquis par les p roducteurs é ta ient à l’honneur. P our l’occas ion, les p ro­

ducteurs  on t eu la  chance de v is ionner, en g rande p rem ière , un docum ent audiov isue l p roduit par la  Fédération su r l’aba tto ir C o lbex- 

Lev inoff. É ga lem ent, B enoît B ille tte , de l’aba tto ir B ille tte , est venu présen ter e t com m enter un photom ontage de son entreprise . 

G râce à la technologie , les p roducteurs on t pu fa ire une « v is ite v irtue lle » des é tablissem ents d ’aba ttage . Ils on t a lors é té  à m êm e 

de constater des en treprises des p lus  m odernes, qui se d is tinguen t par des norm es de qua lité  e t un n iveau d ’exce llence rem arquab les. 

Les syndicats rég ionaux auron t à leu r d ispos ition une copie de ces v idéos qu i pourra ien t ê tre p résentées lors d 'assem blées de p ro­

ducteurs .

MERCI À NOS COMMANDITAIRES!

La Fédéra tion tien t à rem erc ier ses p réc ieux com m an­

d ita ires qui, année  après année , s 'assoc ien t à no tre  activ ité  

annue lle . S oulignons pour une septièm e année consécutive , le  

pa rtenaria t de la B anque N ationa le du C anada , en tant que  

com m andita ire  exc lus if du banquet. N ovartis S anté A n im ale 

C anada inc ., M eria l C anada e t S chering -P lough S anté A n im ale 

é ta ien t, quan t à eux, les com m andita ires m a jeurs de 

l'Assem blée . La firm e d ’avoca ts T rem b lay, B rosseau , F leury , 
S avoie é ta it le com m and ita ire  exc lus if du cockta il. 2

BANQUE
NATIONALE N O V A R TIS

CK> S chering -P lough S anté A n im a le
D iv is ion  de  bc h eh ino  CANADA INC.

S A V O I|.rA in...lN O A O IM S N T...V A LIUR

P o int.- C lair. (Q uébec) H B R 1B 4

MERIAL

Merial Canada Inc
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La nouvelle équipe
Lors de l’Assemblée, le conseil d’administration a procédé 

à l’élection du comité exécutif. Voici la nouvelle équipe qui 

guidera les actions de la Fédération au cours de la 

prochaine année.

LE COMITÉ EXÉCUTIF
O n peut noir, au  prem ier rany, les m em bres fonnant le com ité  exécutif. I.e com ité  nouvellem ent 
form é est com posé de : M ichel D essureault, de la  M auricie , qu i en tam e une douzièm e année à  la  
présidence de la F édération; D enys lieaudet, vice-président de la  F édération et représentant de la  
rég ion de Q uébec e t C laude V ie!, représentant de la  rég ion du llas-Sain t-faurent. D eux nouveaux  
élus viennent jo indre les rangs du  C om ité . Il s 'ag it de  M ichel D aig le, représentant de la rég ion de  
Saint-llyacin the, et O rner B ouchard , président du C om ité  de m ise en m arché des bovins de  
réform e et des veaux la itiers. C eux-ci rem placent C ib D rury et A la in  R ichard . N ous rem ercions 
sincèrem ent ces dern iers pour l'excellent travail accom pli au  cours des dern ières années.

PRÉSIDENT DE LA FÉDÉRATION 

Michel Dessureault (3)

PRÉSIDENTS DES COMITÉS DE MISE EN MARCHÉ
B ouvillons d ’abattage Jacques D esrosiers 115)

B ovins de réform e et veaux la itiers O rner B ouchard (4), m em bre du com ité  exécutif 
V eaux d 'em bouche A lain Juneau (7)

V eaux de gra in G érard Lapoin te (6)

V eaux de la it R ém y F oulio t (absent de la  photo)

PRÉSIDENTS DES SYNDICATS DE PRODUCTEURS DE BOVINS

A bitib i-Tém iscam inyue  
M aurice M igneault (17)

B as-Sain t-Laurent 
C laude V ie! (5) 
m em bre du com ité exécutif

lieauce

Thérèse G . C arbonneau (S)

C entre-du-Q uébec  
J.-A lain  Laroche (l'J)

C ôte-du-Sud  
G érant Lapoin te (6)

ID

E strie

G hisla in  D rouin (II)

G aspésie  
M arc C yr ( IJ)

Lavandière  
A ndré R icard ( 14)

M auricie  
R héaum e A lla ire  
(absent de la  photo)

O utaouais-Laurentides 
G ib D rury (10)

Q uébec

D enys B eaudet (J) 
vice-président de la  
F éd éra tion

Sayuenay-Luc-Sain t-Jean  
R obert C ollard (9)

Saint-Hyacinthe 
M ichel D aig le (1) 
m em bre du com ité exécutif

Sa in t-Jean- V alley  fie ld  
Jean-C laude C harrette ( 16)

NOUVEL ÉLU 

À LA FÉDÉRATION

C'est en 1978 que Maurice 

Migneault acquiert, avec son épouse, 

Céline Boucher, la ferme paternelle de 

Mont-Brun en Abitibi. L’entreprise 

vient alors d’être transformée de 

ferme laitière à entreprise vache-veau 

et possède un cheptel de 49 vaches. 

Grâce à la persévérance du couple et à 

leur travail acharné, ils ont réussi à 

faire évoluer leur entreprise de façon 

remarquable, si bien qu’aujourd’hui, 

l’entreprise vache-veau figure parmi 

les plus importantes au Québec. Avec 

son cheptel de 700 vaches et ses 37 

terres (dont autant en location), les 

Migneault produisent également pas 

moins de 350 veaux semi-finis par 

année. Parents de quatre enfants, 

maintenant rendus à l’âge adulte, la 

famille Migneault peut compter sur 

une relève dynamique puisque deux 

de leurs filles et leurs conjoints sont 

entièrement impliqués dans l'entre­

prise.

M. Migneault est engagé dans le 

mouvement syndical agricole depuis 

plus de 16 ans. En tant que nouveau 

membre du Conseil d’administration 

de la Fédération, il est particulière­

ment concerné par deux grands 

dossiers régionaux : les postes de 

rassemblement des bovins de réforme 

et le développement du Réseau de 

commercialisation de l’Abitibi. Le 

dossier de l'environnement et ses con­

séquences économiques pour les 

entreprises bovines l’interpelle égale­

ment au plus haut point.
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Faits saillants des ateliers
L’AGA, c’est aussi l’occasion de se retrouver entre producteurs d'un même secteur pour discuter 

de ses grands enjeux et de se fixer des priorités de travail. Ici encore, de nombreuses résolutions, 

qui dirigent les actions des comités de mise en marché, y sont débattues. Voici les grandes orien­

tations que se sont données les cinq secteurs de production de la Fédération.

Veaux d'embouche
ALAIN JUNEAU, PRÉSIDENT 

DU COMITÉ DE MISE EN MARCHÉ

• Développer des mesures permettant de va­

loriser les veaux d’embouche ayant des ca­

ractéristiques à valeur ajoutée (ex. : femel­

les gestantes, veaux sevrés, etc.);

• Développer un projet de valorisation de l’engraissement et de la 

finition de veaux femelles au Québec;

• Favoriser la tenue, dans les différents encans, de ventes par 

enchère électronique de veaux d’embouche regroupés par lots 

anonymes;
• Mettre en place un programme d’aide spécifique aux entrepri­

ses de vache-veau pour leur permettre de poursuivre l’amélio­

ration génétique de leur troupeau;
• Voir à ce que les encans du Circuit des encans spécialisés 

déposent un plan annuel d’amélioration des installations et des 

opérations;
• Veiller au respect de la procédure de préinscription des veaux 

lors des encans spécialisés;
• Prendre les mesures nécessaires pour éviter que des veaux 

d’embouche transitent dans plus d’un encan (hebdomadaire ou 

spécialisé) à l’intérieur d’un délai de 30 jours.

JACQUES DESROSIERS, PRÉSIDENT 

DU COMITÉ DE MISE EN MARCHÉ

• Proposer un système de mise en marché 

ordonnée et efficace, dans le cadre d’une 

assemblée générale spéciale qui permettrait 

à tous les producteurs :

- de rééquilibrer leur rapport de force face aux abattoirs,

- de pouvoir tirer un revenu net du marché le plus juste et 

équitable pour tous,
- de s’assurer que chaque bouvillon vendu est valorisé pleine­

ment en fonction de ses qualités et attributs,
- de commercialiser leurs bouvillons de manière simple et efficace, 

tout en tenant compte du contexte des marchés et en favorisant 

la meilleure compétition possible entre les producteurs.
• Évaluer la possibilité de mettre en place un système de vente 

sur la base d’un contrat d’approvisionnement négocié avec un 

acheteur donné selon un prix de vente établi;

• S’assurer que tous les acheteurs de bouvillons fournissent les 

données d’abattage dans les délais prescrits;
• Actualiser quotidiennement le site Extranet des producteurs en 

diffusant le prix des principaux marchés ou toute autre infor­

mation pertinente.

veaux
inteiesse(QUEBEC) INC.

‘Beaucoup p fus 
qu’un fait...

Ain savoir-faire !
Consultez nos spécialistes

Maximisez votre production 

avec l’expertise et le lait 

de remplacement GROBER
Également disponible :

Lait pour agneaux, chevreaux et poulains
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G ER A R D L A PO IN TE , PR E SID E N T  

D U C O M IT É D E M ISE E N M A R C H É

• Présenter aux producteurs, en assem blée 

générale spéciale , un pro jet de m odification  

du systèm e d ’h istorique de référence qui 

tiendrait com pte, en tre  au tres, des principes 

d irecteurs su ivants :

- veiller à ne pas hausser les h istoriques de référence to taux ,

- récupérer l'h istorique de celu i qui cesse de produire ,

- a llouer des h istoriques supplém entaires à des producteurs en 

fonction des besoins de cro issance an ticipés des m archés,

- veiller à ce que le m écanism e d ’allocation ou de transfert 

d 'h istorique n ’accorde pas de prise de valeur m onétaire aux 

h istoriques de référence;

• E tudier la pertinence de m ain ten ir un systèm e de prix optim al 

et le cas échéant, de réviser à la hausse, la form ule d ’a justem ent 

de prix ;

• E valuer la possib ilité  de ten ir une seule vente par enchère  élec­

tronique par sem aine;

• S 'assurer que l’indexation 2005 du program m e d 'assurance sta­

b ilisation tien t com pte de la tendance que l’on observe dans le 

prix d 'achat des veaux laitiers.

C O N TR IB U TIO N SPÉC IA L E D E M ISE E N M A R C H É

L es producteurs de veaux de grain  ont adopté la hausse de la con­

tribu tion spéciale de I $ par veau de grain m is en m arché à 

com pter du 1" janvier 2007. R appelons que cette contribu tion  

était dem eurée inchangée depuis 1994, alors que les défis reliés à 

la m ise en m arché ont, eux , augm enté de façon significative.

Veaux de lait
R É M Y PO U L IO T , PR É SID E N T

D U C O M IT É D E M ISE E N M A R C H É

• M ettre en place un com ité de travail pour 

développer des outils de gestion qui perm et­

traien t aux producteurs non seulem ent d ’é­

valuer leur efficacité , m ais ultim em ent 

d 'am éliorer leur revenu:

• F inaliser avec L a Financière agrico le du Q uébec le travail 

d 'analyse concernant le prix optim um  et le prix des alim ents 

d 'a llaitem ent;

• S 'assurer que les producteurs ont les outils nécessaires pour 

leur perm ettre d ’avoir accès à un financem ent à court term e;

• O btenir et analyser les contrats types d ’élevage qui sont en  

application au Q uébec et dans les autres provinces ou pays 

(U SA ).

Bovins de réforme et 
veaux laitiers
O M ER B O U C H A R D , PR É SID EN T  

D U C O M ITÉ D E M ISE E N M A R C H É

• Poursu ivre la négociation avec tous les 

acheteurs de bovins de réform e afin que 

tou tes les ventes so ien t faites sur base carcasse 

par convention et assurer l’étanchéité du 

canal unique;

• E ffectuer une étude sur le classem ent et le rendem ent en 

v iande de bovins de réform e afin de vérifier si la grille d 'écarts 

de prix actuelle est appropriée et de la rév iser en conséquence, 

le cas échéant;

• M ettre en p lace un  systèm e de préinscrip tion  volontaire  afin de 

faciliter la gestion de l’approvisionnem ent des abatto irs en 

bovins de réform e;

• R éaliser une étude sur la réorganisation du transport des 

bovins de réform e et des veaux laitiers, sur une base rég ionale 

ou provinciale , et présenter les propositions aux producteurs, 

dans le cadre d 'assem blées consultatives;

• E valuer la possib ilité d ’instaurer un systèm e d 'assurance sim i­

laire à celu i de l’O ntario pour couvrir les m ortalités dans le 

transport et les condam nations dans les abatto irs;

• C ollaborer avec les com ités de m ise en m arché veaux de lait et 

veaux de grain à des m esures v isan t à am éliorer la qualité des 

petits  veaux laitiers.

Denis lahaye
A près six ans de loyaux serv ices, à titre de président du com ité de veaux de grain . D enis L ahaye 

tire sa révérence avec la satisfaction d ’avoir fait avancer la cause du veau de grain . G râce à sa 

grande im plication et à sa m aîtrise des dossiers, il a réussi à faire jouer un rô le beaucoup p lus actif 

aux producteurs dans la m ise en m arché de leur produit. 11 passe m ain tenant le (lam beau à G érard 

L apoin te pour continuer à relever les nom breux défis du secteur. N ous rem ercions sincèrem ent M  

L ahaye pour l’ensem ble de son travail.
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Elevage de veaux de lait

Des contrats disponibles 

dès maintenant ;

^2T

Un élevage personnalisé ;

Un suivi technique particulier 

adapté à chaque éleveur ;

Un savoir-faire unique partout 

au Québec.

André Gagné
Tél. : (450) 546-4682 

Cell. : (450) 779-9365 

Fax : (450) 546-0015

757, rue Florence 

Acton Vale (Québec) 

J0H 1A0
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Condensé des autres résolutions débattues et approuvées

en séance plénière
Voici le résumé des résolutions approuvées en plénière, qui s’ajoutent au plan d’action des 

administrateurs de la Fédération pour l’année en cours.

. Crise de l'ESB et commerce Internationa
QUOTAS D’IMPORTATION DE VIANDE BOVINE

L ’A ssem blée dem ande au gouvernem ent du C anada de m ain ten ir 

sa po litique actuelle de ne pas allouer de quotas supplém entaires 

d ’im portation de v iande de bœ uf au-delà du contingent tarifaire 

auquel le C anada s’est engagé dans le cadre de l’O M C .

OUVERTURE DES FRONTIÈRES ET 

AIDE FINANCIÈRE

L ’A ssem blée dem ande :

- A u gouvernem ent du  C anada, de poursu ivre son travail v isan t le 

rétab lissem ent com plet du com m erce de bovins et de v iande 

bovine sur la base des principes prescrits par l’O IE .

- À  A gricu lture et A groalim entaire C anada, de revoir les m oda­

lités du Program m e d ’aide financière aux abattoirs de rum i­

nants ainsi que l’enveloppe budgétaire allouée de façon à pro­

curer un suppo rt financier adapté à l’am pleur des investisse­

m ents réalisés par les producteurs du Q uébec.

- A ux deux paliers de gouvernem ent, de m ettre en p lace un pro­

gram m e d ’aide financière pour les producteurs tou jours affec­

tés par la crise de l’E SB et à L a F inancière agrico le du Q uébec 

d ’exclure l’im pact de la crise  de l’E SB  du fonds d ’assurance dans 

le calcu l des co tisations d ’A SR A .

II. Sécurité du revenu
CADRE STRATÉGIQUE AGRICOLE

L ’A ssem blée dem ande à A gricu lture et A groalim entaire C anada :

- D e réin troduire , lors du renouvellem ent du C adre stratég ique 

agrico le , le financem ent des program m es com pagnons m is en  

p lace par les provinces et de réserver, dans le volet gestion des 

risques du program m e, un m ontan t g lobal pour le Q uébec des­

tiné au financem ent du program m e d ’A SR A , et ce, sans condi­

tion , de façon à  ce qu ’il redevienne le seu l p rogram m e d ’aide pour 

les productions sous l’A SR A .

RÉMUNÉRATION DE L’ENSEMBLE DES HEURES
TRAVAILLÉES

L ’A ssem blée dem ande à L a F inancière agrico le du Q uébec de

rég ler la rém unération  du travail de l’exp lo itant e t sa fam ille pour

H

que l’ensem ble des heures travaillées soit adéquatem ent 

rém unéré, et ce, avant l’en trée en v igueur des nouveaux m odèles 

de coût de production .

ASSURANCE PRODUCTION ANIMALE 
(ASSURANCE MORTALITÉ)

L ’A ssem blée dem ande à L a F inancière agrico le du Q uébec de 

m ettre en place, dès 2007, un program m e d ’assurance produc­

tion  avec des param ètres et une tarification qui favorisen t l’adhé­

sion du p lus grand nom bre possib le de producteurs.

AVANCES D’ASRA

L ’A ssem blée dem ande à L a F inancière agrico le du Q uébec de 

revoir le calendrier de versem ent des avances de l’A SR A  et d ’aug­

m enter le pourcentage du paiem ent versé lors de chaque avance.

RÉMUNÉRATION DES PRODUCTEURS LORS DES 

ENQUÊTES DE COÛT DE PRODUCTION

L ’A ssem blée dem ande au C entre d ’é tude sur les coûts de produc­

tion en agricu lture (C EC PA ) de rém unérer le travail des en tre­

prises partic ipan t aux enquêtes de coût de production .

III. Environnement
AMAS AU CHAMP

L ’A ssem blée dem ande au gouvernem ent du  Q uébec de m odifier le 

R E A afin de perm ettre la technique de l’en treposage tem poraire 

de fum ier en am as au cham p, tan t pour les producteurs actuels 

que les nouveaux , sans égard à la localisation  de l’en treprise ou à 

la ta ille du lieu d ’élevage.

ÉCOCONDITIONNALITÉ

L ’A ssem blée dem ande à L a F inancière agrico le du Q uébec de 

n ’ex iger que le dépôt des b ilans phosphore, sans im pact sur les 

com pensations versées aux producteurs.

IV. Santé animale
RÉSEAU DE RAMASSAGE DES ANIMAUX MORTS

L ’A ssem blée dem ande la m ise en place d ’un réseau de récupéra­

tion  des an im aux m orts desservant tou tes les rég ions du Q uébec.

ENTENTE ASAQ

L ’A ssem blée dem ande à la Fédération et à l’U PA  de poursu ivre les 

dém arches afin  que les p roducteurs pu issen t s ’approvisionner en  

m édicam ents d irectem ent auprès du C entre de d istribu tion des 

m édicam ents vétérinaires (C D M V ) tou t en profitan t d ’escom ptes 

de vo lum e rendant le prix des m édicam ents com pétitif  avec ceux  

offerts par les pharm acies.

L ’A ssem blée dem ande au M A PA Q de retirer le p lafond de 4000 $ 

pour les en treprises.

V Identilicatinn permanente et traçabilité
SYSTÈME NATIONAL ET DATES DE NAISSANCE
RÉELLES

L ’A ssem blée dem ande au M A PA Q et à A gri-T raçabilité Q uébec

(A TQ ) :

- D ’effectuer les représen tations auprès du gouvernem ent lédéral 

afin qu ’un systèm e de traçabilité des bovins sim ilaire à celu i du  

Q uébec so it m is en p lace à l’échelle nationale .

- D e poursu ivre la stratég ie de com m unication visan t à sensi­

b iliser les producteurs de veaux d ’em bouche à déclarer les dates 

de naissance réelles de leurs an im aux.

III. Autres
COOPÉRATIVES DE PRODUCTEURS DE BOVINS 

DE BOUCHERIE

L ’A ssem blée dem ande à L a F inancière agrico le du Q uébec d  ap­

porter les m odifications nécessaires à son C adre d ’in tervention 

en financem ent pour les coopératives de producteurs de bovins 

de boucherie pour ainsi év iter la m ix ité des com ptes.

L ’A ssem blée dem ande au M A PA Q de consacrer une ressource à 

tem ps plein à la coord ination provinciale des activ ités des 

coopératives et d ’iden tifier, en rég ion , des ressources en soutien  

à chaque coopérative.

LOBBY1STE À OTTAWA

L ’A ssem blée dem ande à l’U PA  de considérer de nouveau la possi­

b ilité d ’em baucher un lobbyiste à tem ps p lein a O ttaw a.

PRÉLEVÉ NATIONAL DE L’OFFICE CANADIEN DE 

RECHERCHE, DE DÉVELOPPEMENT DES MARCHES 

ET DE PROMOTION

L ’A ssem blée dem ande au gouvernem ent du Q uébec d ’au toriser la 

Fédération et la R égie des m archés agrico les du Q uébec a con­

clure, avec le gouvernem ent du C anada, les en ten tes nécessaires 
à la m ise en œ uvre du prélevé national. 2
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Identification permanente
NADIA FARAJ*

Projet pilote

« Rétention des boucles » :
des résultats intéressants!

S
aviez-vous que le système de traça­

bilité québécois est maintenant une 

référence auprès des autres pro­

vinces canadiennes et même auprès 

d'autres pays? Toutefois, comme pionniers 

en la matière, nous devons parfaire nos 

apprentissages et poursuivre notre bon tra­

vail. Ainsi, lorsque certains d’entre vous ont 

noté des pertes d'identifiants, ATQ a mis sur 

pied un projet pilote portant sur la réten­

tion et la qualité des identifiants et des pan­

neaux visuels chez les bovins en stabulation 

libre, ceci afin de trouver des pistes de solu­

tion qui faciliteront une pose et une réten­

tion optimale des identifiants.

Dans le cadre de ce projet, qui s’éche­

lonne de janvier 2005 à juin 2006, ATQ 

effectue un suivi rigoureux des taux de 

perte d’identifiants chez huit producteurs 

de bovins de boucherie et laitiers (totalisant 

1678 animaux). Notez que ce projet pilote 

est en complément à celui réalisé en 2003 

sur les animaux en stabulation entravée.

QUELQUES RÉSULTATS 

PRÉLIMINAIRES

Selon les résultats obtenus pour les 12 pre­

miers mois du projet, 88,5 % des pertes 

répertoriées (toutes pertes confondues : 

panneaux visuels et identifiants électroni­

ques) surviennent chez les animaux identi­

fiés au printemps 2002, lors de la période 

d’identification massive. Ces pertes peuvent 

être imputables à quatre variables :

La longueur du fût

de l'identifiant électronique

Dès janvier 2003, les fûts ont été raccourcis.

Ainsi, en réduisant l’espace libre entre

l'oreille de l’animal et l'identifiant électro­

nique, le taux de chute a considérablement 

diminué.

I.a pose d’identifiants sur des sujets 

adultes au lieu de sujets naissants 

Il est plus facile de poser un identifiant avec 

une certaine précision sur un animal nais­

sant que sur un sujet adulte. Il faut se rap­

peler que l’emplacement de l'identifiant 

joue un rôle majeur pour une bonne réten­

tion.

Les contraintes du début 

de l'implantation massive 

Lors de l’identification massive, plusieurs 

producteurs ont posé l’identifiant dans des 

trous déjà existants. D'autres ont utilisé de 

vieilles pinces qu'ils possédaient déjà. Ceci 

ne favorise pas une rétention optimale des 

identifiants.

Le facteur « vieillissement 

de l’identifiant »

L’identifiant apposé en 2002 a subi des 

stress environnementaux (ex. : variations 

de température) depuis les trois dernières 

années. Il est encore difficile pour l’instant 

de confirmer si l'effet du vieillissement est 

en cause, car les facteurs précédents vien­

nent interférer avec cette variable. Dans

quelques années, nous pourrons sûrement 

porter un jugement beaucoup plus précis 

sur l'impact réel de ce facteur.

Rappelons en terminant que le 

comité de révision de la boucle bovine (où 

siègent des représentants de la Fédération 

des producteurs de bovins, du Comité con­

joint des races de boucherie, de la 

Fédération des producteurs de lait, du 

Programme d’analyse des troupeaux laitiers 

du Québec, de la Financière agricole du 

Québec, de l’Association Holstein du 

Canada et du Centre d’insémination artifi­

cielle du Québec) travaille activement à 

trouver des solutions aux différentes pro­

blématiques soulevées dans le secteur 

bovin. N'hésitez donc pas à nous transmet­

tre vos préoccupations et vos commentaires 

afin que nous les acheminions aux mem­

bres de ce comité.

C’est grâce à vos efforts et à votre col­

laboration si précieuse que le système de 

traçabilité québécois se démarque. L'exper­

tise ainsi développée permet aux produc­

teurs de se prémunir d'un excellent outil de 

gestion en cas de crise sanitaire. Chapeau à 
vous tous! 2

* agronome, conseillère en développement de 
projets, ATQ
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ScalcUt & eMqaqe
Services techniques et prophylaxie animale

UN PARTENARIAT 
L'ÉLEVEUR ET LE TECHNICIEN

, noa recherches depuis plus de 26 ans, nous permet d’offrir à chaque 
ance la mieux adaptée ainsi qu’un suivi informatlque des me lleures 
éalisées grâce aux 70 000 veaux que nous produisons annuellement.
« aux conditions sanitaires, d'hygiène, de qua."“ supérieure et pour une 
tinté de leurs activités, notre équipe de techniciens spécialisés offre aux 
mbinaison d’efforts et de conseils pour leurs installations, système de 
lencement des bâtiments.
lalement une aide précieuse au niveau de la prophylaxie, grâce aux 
rés dans les grandes entreprises européennes, leader mondiaux dans la
Hère.
5 animales doivent s'adapter en permanence à un environnement en 
fflomPourcel^ chacun aoit maîtriser parfaitement ses techniques 
i faire évoluer en tenant compte des contraintes imposées par la 
s animaux ainsi que par les besoins des consommateurs.

VINGT-HUIT ANS

D’EXCELLENCE

SOCIAL CENTRE D’ABATTAGE
e Martineau, isgi Chemin Sainte-Claire,
vacinthe La Plaine (Qc) J7M 1M2
R 1T8 Tél.: (450) 478-2055
150) 796-5874 1 800 251-2055
[50) 796-4345 Fax: (450) 478-4589

www.ecolait.com

vur l'élevage
veaux de lai

jt ai - SLtâSÈÊlàii

http://www.ecolait.com


Mise en marché
JOHANNE BRODEUR*

Il était une fois,
mon abattoir

MottoirsBii

80EUF

m ' j f B O U C H E R

V
o i c i  l ’ h i s t o i r e  d ’ u n  p r o j e t  d e v e n u  

r é a l i t é  g r â c e  à  l a  s o l i d a r i t é  e t  l a  

p e r s é v é r a n c e  d e s  p r o d u c t e u r s  d e  

b o u v i l l o n s .  J e  v o u s  e n  f a i s  p a r t  e n  t a n t  

q u ’ o b s e r v a t r i c e  p r i v i l é g i é e  d e s  é v é n e ­

m e n t s  q u i  o n t  m e n é  à  s a  r é a l i s a t i o n .  D a n s  

c e  t e x t e , a u c u n  p e r s o n n a g e  n ’ e s t  f i c t i f ,  

t o u t e s  l e s  r é f é r e n c e s  s o n t  e x a c t e s  e t  l e s  

r e s s e m b l a n c e s  v é r i d i q u e s .

P O I N T  D E  D É P A R T

C ’ e s t e n  2 0 0 4 , à  l a  s u i t e  d e  p l u s i e u r s  

a s s e m b l é e s  s u r  l e  s u j e t ,  q u e  l e s  p r o d u c ­

t e u r s  d e  b o u v i l l o n s  d ’a b a t t a g e  d é c i d e n t  d e  

s ' i m p l i q u e r  c o l l e c t i v e m e n t  d a n s  u n  p r o j e t  

d 'a c q u i s i t i o n  d ’ a b a t t o i r . L e s  f r o n t i è r e s  

s o n t  f e r m é e s ,  l e s  p r i x  s o n t  b a s  e t  l e s  f a c i ­

l i t é s  d 'a b a t t a g e  i n s u f f i s a n t e s . E n s e m b l e ,  

i l s  d é t e r m i n e n t  d ’a b o r d  l e s  o b j e c t i f s  v i s é s  : 

-  A m é l i o r e r  l e  r e v e n u  n e t  d e s  

p r o d u c t e u r s ;

-  S ’a s s u r e r  d e  m a i n t e n i r  u n e  s t r u c t u r e  

q u é b é c o i s e  d ’a b a t t a g e  p o u r  l e  

b o u v i l l o n ;

-  M a i n t e n i r  l a  p r é s e n c e  d e  c o m p é t i t i o n  

e n t r e  l e s  a c h e t e u r s  a f i n  d e  f a v o r i s e r

l 'o b t e n t i o n  d 'u n  p r i x  j u s t e  e t  é q u i t a b l e  

p o u r  l ’e n s e m b l e  d e s  p r o d u c t e u r s ;

-  M a i n t e n i r  e t  d é v e l o p p e r  d e s  

d é b o u c h é s  p o u r  l e  b o u v i l l o n  

d ’a b a t t a g e ;

-  D o n n e r  u n e  v a l e u r  a j o u t é e  à  l e u r  

p r o d u i t .

A p r è s  r é f l e x i o n s  e t  é v a l u a t i o n s ,  i l s  

e n t a m e n t  d e s  n é g o c i a t i o n s  a v e c  B e n o i t  

B i l l e t t e ,  p r o p r i é t a i r e  d e s  A b a t t o i r s  Z e n o n  

B i l l e t t e  i n c .  V i s i t e s  d e s  l i e u x ,  é v a l u a t i o n s  

c o m p t a b l e s ,  c o n s u l t a t i o n s  j u r i d i q u e s ,  r i e n  

n ’e s t  l a i s s é  a u  h a s a r d .  U n e  p r e m i è r e  é t a p e  

i m p o r t a n t e  e s t  f r a n c h i e ,  e n  j u i l l e t  2 0 0 4  : 

u n e  e n t e n t e  e s t  c o n c l u e  r é t r o a c t i v e m e n t  

a u  2 5  j u i n  2 0 0 4 .

A f i n  d 'a v o i r  l e s  m o y e n s  d e  l e u r s  

a m b i t i o n s ,  l e s  p r o d u c t e u r s  a v a i e n t d é j à  

m i s  e n  p l a c e  u n  r è g l e m e n t  l e u r  p e r m e t ­

t a n t  d e  p r é l e v e r  u n e  c o n t r i b u t i o n  s p é c i a l e  

d e  1 0  $  p a r  b o u v i l l o n  m i s  e n  m a r c h é .  C e s  

m o n t a n t s  s ’a c c u m u l e n t  d a n s  u n  F o n d s  d e  

d é v e l o p p e m e n t  d e  l a  m i s e  e n  m a r c h é .

P r o c h a i n e  é t a p e ,  o b t e n i r  l ’a u t o r i s a ­

t i o n  d e  l a  R é g i e  d e s  m a r c h é s  a g r i c o l e s  e t  

a l i m e n t a i r e s  d u  Q u é b e c  p o u r  p o u v o i r  s e

p o r t e r a c q u é r e u r  e n  u t i l i s a n t l ’a r g e n t  

p r o v e n a n t  d u  F o n d s  d e  d é v e l o p p e m e n t .  

E n  o c t o b r e  2 0 0 4 , l a  R é g i e  d e s  m a r c h é s  

a g r i c o l e s  e t a l i m e n t a i r e s  d u  Q u é b e c  

d o n n e  s o n  a c c o r d  a u  p r o j e t  e t  e n  p r é c i s e  

l e s  c o n d i t i o n s .

L ’ I M P L I C A T I O N  

D E S  P R O D U C T E U R S

L e s  s t r u c t u r e s  j u r i d i q u e s  t e l l e s  q u e  

p r é v u e s  p a r  l a  R é g i e  d e s  m a r c h é s  a g r i c o l e s  

e t  a l i m e n t a i r e s  d u  Q u é b e c  s o n t  m i s e s  e n  

p l a c e . D ’a b o r d ,  u n e  f i d u c i e  e s t  c r é é e . S e s  

a d m i n i s t r a t e u r s ,  m a j o r i t a i r e m e n t  d e s  p r o ­

d u c t e u r s  b é n é v o l e s  a p p e l é s  f i d u c i a i r e s ,  

s o n t  n o m m é s  p a r  l e s  m e m b r e s  d u  c o m i t é  

d e  m i s e  e n  m a r c h é  b o u v i l l o n s  d ’a b a t t a g e .  

C e s  c i n q  f i d u c i a i r e s  o n t  p o u r  t â c h e s  d ’a u ­

t o r i s e r  l e s  p r o j e t s  d ’ i n v e s t i s s e m e n t  e t  d e  

d i s t r i b u e r  a u x  p r o d u c t e u r s  ( b é n é f i c i a i r e s  

d e  l a  f i d u c i e ) ,  l e  c a s  é c h é a n t ,  l e s  r e v e n u s  e t  

c a p i t a u x  d e  l a  F i d u c i e .  L a  F i d u c i e  d e s  p r o ­

d u c t e u r s  d e  b o u v i l l o n s  d ’ a b a t t a g e  d u  

Q u é b e c  p o s s è d e  c o m m e  p r i n c i p a l  a c t i f  l a  

t o t a l i t é  d e s  a c t i o n s  d ’u n e  a u t r e  c o r p o r a ­

t i o n  n o m m é e  S C B A .
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La Société de com m ercialisation du 

bouvillon d’abattage (SCBA) inc. est 

adm inistrée par cinq personnes nom m ées 

par les fiduciaires. Elle a pour principales 

tâches et responsabilités de détenir 80 %  

des actions de l'A battoir Z. Billette. D e 

plus, cette corporation doit recom m ander 

les projets d’investissem ent. SCBA est 

aussi responsable de nom m er cinq des 

sept adm inistrateurs com posant le conseil 

d ’adm inistration de l’A battoir.

Le conseil d’adm inistration de 

l’abattoir est com posé de sept personnes 

dont deux sont nom m ées par l'actionnaire 

m inoritaire (20 % des actions), Benoit 

B illette. Ces adm inistrateurs supervisent 

la gestion de l'abattoir en travaillant de 

concert avec son directeur général.

Les conseils d'adm inistration in­

teragissent entre eux. Les fiduciaires, en 

tant qu'uniques actionnaires de SCBA , 

ont un droit de regard sur les décisions de 

cette corporation, peuvent adresser des 

questions et recevoir leurs états finan­

ciers. Ils sont les gardiens du patrim oine 

des bénéficiaires (producteurs), ce qui 

oriente leur angle d’analyse.

Les adm inistrateurs de l'abattoir se 

concentrent sur la gestion et les grandes 

orientations de l’entreprise. Ils ont super­

visé les agrandissem ents et suivent de 

près l’augm entation du rythm e d’abat­

tage. Ils se penchent sur la recherche de 

débouchés pour le produit et sur le 

financem ent de l’entreprise. U ltim em ent, 

ils rendent com pte à l’actionnaire m ajori­

taire, SCBA .

Le conseil de SCBA, quant à lui, 

joue un peu le rôle de chef d’orchestre. 

Situé entre l'A battoir et la Fiducie, il doit 

tenir com pte des préoccupations et 

dem andes de l’un et l'autre.

Cette structure tripartite retenue 

par la Régie des m archés agricoles et ali­

m entaires du Q uébec im pose une distance 

entre l'office gestionnaire du plan et un 

transform ateur, tout en perm ettant aux 

producteurs de s'im pliquer directem ent 

dans la transform ation, le tout en confor­

m ité avec la loi.

Tous ces adm inistrateurs et fidu­

ciaires travaillent en parallèle, m ais dans 

la m êm e direction. Chacun détient une 

com pétence et une expérience distinctes.

Tous ont un but com m un : réaliser les 

objectifs fixés par les producteurs.

ET L’HISTOIRE CONTINUE...

Cela fait bientôt un an et dem i que les 

producteurs sont propriétaires de l'abat­

toir. Le chem in parcouru a parfois été 

sem é d'em bûches. À titre d’exem ple, en 

2005, un sinistre est survenu dans les 

réfrigérateurs de l’abattoir obligeant sa 

ferm eture pendant trois sem aines afin de 

procéder à des réparations.

Tous les jours, les producteurs con­

tinuent d ’écrire l’histoire du syndicalism e 

de revendication, puis d'action et aujour­

d'hui d’affaires. Ils sont en cela assistés 

par du personnel com pétent et dévoué. 

L’im plication des producteurs dans la 

transform ation de leur produit nécessite 

des efforts considérables et une bonne 

capacité d ’adaptation. La déterm ination et 

la solidarité dont les producteurs font 

preuve et la som m e des talents m is en 

contribution représentent un gage de 
réussite. 2

*  avocate, services juridiques, U PA
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GUY D. LAPOINTE*

u PATBQ, 42 691 femelles repro­

ductrices (pur sang et croisées) 

réparties dans 577 exploitations 

étaient en inventaire au mois d’avril. C'est 

donc près de 20 % de la population de 

vaches de boucherie du Québec qui est 

enregistrée dans cette banque de données. 

Les moyennes issues de cette banque, qui 

portent sur les critères d'efficacité de 

troupeau, peuvent servir à l’ensemble des 

producteurs de veaux d’embouche de la 

province. En effet, les entreprises peuvent

comparer les données de leur troupeau 

par rapport à celles-ci et se fixer des objec­

tifs à atteindre. Ces données constituent 

donc un outil de référence important 

pour le secteur.

Le tableau 1 présente les moyennes 

provinciales des entreprises inscrites au 

PATBQ sur certains critères d’efficacité 

technique. Ces moyennes sont pondérées 

en fonction de la participation annuelle au 

programme. Chaque entreprise y con­

tribue de façon égale, peu importe sa taille

et sa finalité (veaux croisés ou pur sang).

Les moyennes des cycles de produc­

tion de 1996 à 2001 sont comparées avec 

celles des quatre derniers cycles (2002- 

2005). Certains changements sont obser­

vés entre ces deux périodes :

- la taille moyenne des troupeaux a 

augmenté, passant de 53 vaches à 60 

vaches;

- l'âge des vaches en inventaire a égale­

ment augmenté, passant de cinq ans 

et dix mois à six ans;

CRITÈRES
Moyenne
2002-2005

Moyenne
1996-2001

Écart
2002-2005/
1996-2001

Premier
quartile’

Dernier
quartile'

2002-2005

Écart
2002-2005

Premier/dernier quartile
Nombre moyen de femelles 

reproductrices en inventaire 59,7 52,7 7,0 58,3 58,1 0,2

Intervalle moyen de vêlaqe (jours) 372,3 369,2 3,1 367,0 377,9 (10.9)
Âge moyen des taures 

au premier vêlage (jours) 760,8 772,5 (11.7) 740,1 789,0 (48,9)

(années/mois) 2/1 2/1 — 2/0 2/2 (/2)
Âge moyen des femelles 

au vêlaqe (jours) 2199,2 2122,7 76,5 2165,3 2345,8 (180,5)

(années/mois) 6/0 5/10 12 5/11 6/5 ( /6)

Taux de difficulté au vêlaqe (%) 4,97 N/D 5,3 4,1 1,2

Nombre moyen de veaux nés ou 

entrés avant sevrage moins les 

ventes avant sevrage 59,1 48,1 11,0 60,9 53,3 7,6

Taux moyen de veaux issus 

d’insémination artificielle (%) 30,8 15,4 15,4 38,4 24,2 14,2

Taux d'avortement (%) 3,3 N/D 2,5 4,4 (1.9)

Taux de mortalité moyen des 

veaux en présevraqe (%) 8,9 7,3 1,6 6.5 10,3 (3.8)

Poids réel moyen à la naissance (kq) 41,6 41,6 — 43,0 40,2 2,8
Âqe moyen des veaux sevrage (jours) 234,4 227.4 7,0 247,5 226.4 21.1

Poids réel moyen des veaux 

au sevrage (kq) 280,3 271,7 8,6 319,8 246,2 73,6

GMQ réel en présevraqe (kq/j) 1,03 1,02 0,01 1,13 0,92 0,21

Taux de sevrage moyen (%) 85,7 81,6 4,1 97,5 71.6 25,9

Ratio réel moyen poids veau 

au sevrage/poids de la vache (%) 44,7 _ 47,6 41,6 6.0

'Selon l’équation : (poids moyen des veaux au sevrage) * (taux de sevrage) ’ (365/intervalle moyen de vêlage)
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- le nom bre de veaux issus de l’insém i­

nation artific ielle a doublé, passant de 

15 à 31 % .

La hausse de la ta ille des troupeaux 

et de l’âge des vaches en inventaire au 

cours de la dernière période s’explique 

sans doute en partie par la crise de l’ESB. 

M entionnons que les autres critères sont 

p lutôt sim ila ires pour les deux périodes.

Les résultats des entreprises du pre­

m ier et du dernier quartile ont égalem ent 

été com parés pour la période de 2002 à 

2005. Précisons que la notion de quartile a 

été élaborée pour évaluer l’efficacité 

générale d’une entreprise. Un rang est 

attribué à chaque entreprise selon une 

form ule qui calcule la quantité de poids de 

veaux produit annuellem ent par vache 

(voir équation au bas du tableau). Les 

m oyennes du prem ier quartile réfèrent 

donc aux entreprises qui se situent dans 

les 25 % m eilleures pour cette formule 

alors que le dernier quartile représente les 

entreprises dans les 25 inférieures.

O n dénote que les entreprises du 

prem ier quartile utilisent de façon plus 

im portante l'insém ination artific ie lle et 

atteignent la plupart des standards d'effi­

cacité reconnus. Par exem ple, elles pro­

duisent un veau par vache par année, leurs 

génisses vêlent à 24 m ois et le gain m oyen 

quotid ien des veaux est supérieur à 1 kg.

Bref, toute entreprise de veaux 

d’em bouche devrait m esurer de tels 

critères pour pouvoir se com parer, se fixer 

des objectifs réalisables et voir l'évolution 

de son entreprise dans le tem ps. L’un des 

m oyens pour y arriver est de partic iper 

activem ent au PATBQ. Pour les éleveurs 

actifs au program me, le rapport Rensei­

gnements annuels sur la gestion et la 

productivité présente, sur une m êm e 

page, leurs résultats des deux derniers 

cycles de production pour ces critères (et 

quelques autres), de m êm e que les 

m oyennes provincia les, les m oyennes du 

prem ier quartile et les m oyennes 

régionales. Il s 'agit sans aucun doute d’un 

rapport clé pour évaluer l’efficacité de leur 

entreprise.

^agronome, PATBQ
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Agence de vente B O V IN S  D R  R É F O R M E  E T  V E A U X  L A IT IE R S

MARIE CHANTAL BESSETTE *

Veaux laitiers :
des petits trucs payants

E
n  2 0 0 5 , c e  s o n t 1 6 2  0 0 0  v e a u x  

la i t ie r s  q u i o n t é té  v e n d u s  p a r  le  

b ia is  d e s  e n c a n s  p o u r u n  r e v e n u  

d e  p lu s  d e  2 5  m i l l io n s  d e  d o l la r s  p o u r  le s  

p r o d u c te u r s  la i t ie r s  d u  Q u é b e c . L a  v e n te  

d e  p e t i t s  v e a u x  la i t ie r s  n ’e s t p a s  la  p r in c i­

p a le  s o u r c e  d e  r e v e n u  p o u r le s  p r o d u c ­

te u rs ,  p a r  c o n t r e , e l le  p e u t ê t r e  u n  r e v e n u  

c o m p lé m e n ta ire  t r è s  in té r e s s a n t . C e r ta in s  

p o in ts  m a je u r s  o n t u n  im p a c t d ir e c t  s u r  le  

p r ix  d e s  v e a u x  : le  c y c le  d u  m a r c h é , la  

c o n fo r m a t io n  d u  v e a u  e t le s  c r i tè r e s  d e s  

a c h e te u r s .

T o u t  d ’a b o r d ,  le  c y c le  d u  m a r c h é  d u  

v e a u  lo u r d  e s t in f lu e n c é  p a r  le s  s a is o n s .  

L 'a u to m n e  e t l 'h iv e r é ta n t le s  p é r io d e s  

a y a n t u n e  a u g m e n ­

ta t io n  d e  la  c o n ­

s o m m a t io n  e t l ’é té  

é ta n t la p é r io d e  

c r e u s e . L e  p r ix  d e s  

v e a u x  e s t in f lu e n c é  

p a r p lu s ie u r s  é lé ­

m e n ts  d o n t la  c o n ­

fo r m a t io n , le  s e x e , 

la  r a c e , le  p o id s  d u  

v e a u ,  l ’é ta t  d u  n o m ­

b r i l, l’é ta t d e s  

p a t te s , la  p r o p r e té  

d u  p e la g e  e t b ie n  

e n te n d u  s o n  a s p e c t  

g é n é r a l . S u r la  l i ­

g u r e  1 , le s  c r i tè r e s  

d e  s é le c t io n  im p o r ­

ta n ts  a u x  y e u x  d e s  

a c h e te u r s  s o n t m is  

e n  é v id e n c e .

L ’a n  2 0 0 5  a  

é té  u n e  a n n é e  d e  

c h a n g e m e n t d a n s

l ' in d u s t r ie  d u  v e a u  lo u r d  a u  C a n a d a  a v e c  

l ' in te r d ic t io n  d e s  s t im u la n ts  d e  c r o is s a n c e  

le  5  ja n v ie r  2 0 0 5 . C e  ty p e  d e  p r o d u its  p e r ­

m e t ta i t p a r  le  p a s s é  d e  r a t t r a p e r  u n  c e r ­

ta in  r e ta r d  d e  c r o is s a n c e  c h e z  c e r ta in s  

ty p e s  d e  v e a u x  e t d ’o b te n ir , m a lg r é  to u t ,  

d e  b o n s  r é s u lta ts . C e t te  in te r d ic t io n  a  

fo r c é  le s  a c h e te u r s  à  ê t r e  p lu s  s é le c t if s  

d a n s  le u r s  a c h a ts  d e  v e a u x . D e  fa ç o n  

g é n é r a le , le s  a c h e te u r s  r e c h e r c h e n t d e s  

v e a u x  d e  1 0  jo u r s  p e s a n t e n tr e  1 0 0  e t 1 2 0  

l iv r e s . P a r  c o n tr e , i l e s t d i f f ic i le  p o u r le s  

p r o d u c te u r s  d e  to u jo u r s  o f f r i r  c e  ty p e  d e  

v e a u ,  c a r  i ls  n 'o n t  p a s  u n  r é e l c o n t r ô le  d u  

p o id s  d e s  v e a u x  à  la  n a is s a n c e . P a r  e x e m ­

p le , le  v e a u  p r o v e n a n t d ’u n e  ta u r e  s e r a

h a b itu e l le m e n t p lu s  lé g e r q u e  le  v e a u  

p r o v e n a n t  d ’u n e  v a c h e . M a lg r é  c e  g e n r e  

d e  d i f f ic u lté , i l y  a  p o s s ib i l i té  d e  r e n d r e  

a t t r a y a n t a u x  y e u x  d e s  a c h e te u r s  u n  v e a u  

p lu s  lé g e r  p a r  q u e lq u e s  p r a t iq u e s  s im p le s .  

V o ic i le s  p lu s  im p o r ta n te s  : d é s in fe c te r  le  

n o m b r i l a v e c  d e  l ’ io d e  7  %  d è s  s a  n a is ­

s a n c e  ( la  d é s in fe c t io n  d im in u e  le s  p r o ­

b lè m e s d 'a r th r i te ) , d o n n e r u n  r ic h e  

c o lo s t r u m ,  d a n s  le s  d e u x  h e u re s  s u iv a n t  la  

n a is s a n c e , r e c u e i l li a v e c  d e s  in s t r u m e n ts  

e t d e s  c o n te n a n ts  p r o p r e s , p la c e r  le  v e a u  

d a n s  u n  e n d r o i t s e c  e t p r o p r e  à  l ’a b r i d e s  

c o u r a n ts  d 'a ir  e t a l im e n te r  le  v e a u  e n  lu i  

o f f r a n t la  q u a n t ité  e t le  n o m b r e  d e  r e p a s  

d e  la i t n é c e s s a ir e  p o u r s a  c r o is s a n c e

L e s  c r i tè r e s  d e s  a c h e te u rs

Poil

Oreilles

Muffle 

(naseaux)

Articulations

Amplitude

respiratoire

Flanc

Queue et 

arrière-train

Articulations

Aplombs

Nombril

Source : Guide Veau Lourd, 1999
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Montant total moyen pour 

les veaux laitiers par poids vif en 2005

ju s q u 'à  s o n  d é p a r t à  l 'e n c a n  v e rs  e n v iro n  

1 0  jo u rs . U n  v e a u  lé g e r  a y a n t e u  to u s  s e s  

s o in s  s e ra p lu s  v ig o u re u x e t a u ra  u n  

a s p e c t g é n é ra l in té re s s a n t a u x  y e u x  d e s  

a c h e te u rs  m a lg ré  s o n p o id s , ils  s e ro n t 

d o n c te n té s d 'e ffe c tu e r u n e  m is e  p lu s  

é le v é e .

I l n e fa u t p a s o u b lie r u n  a u tre  

a s p e c t trè s im p o r ta n t d a n s la  m is e  e n  

m a rc h é d e s v e a u x la it ie rs  : c ’e s t u n  

m a rc h é  o u v e r t à to u s , c 'e s t-à -d ire  q u e  

v o tre  v e a u  la it ie r  p e u t ê tre  a c h e té  a u ta n t  

p o u r l 'e n g ra is s e m e n t q u e  p o u r l ’a b a tta g e  

im m é d ia t .  D a n s  le s  d e u x  c a s , v o tre  a n im a l 

d o it ê tre  e x e m p t d e  to u t a n t ib io t iq u e . L a  

p lu s  fo r te  m a jo r ité  d e s  v e a u x  s o n t v e n d u s  

p o u r l'e n g ra is s e m e n t, s o n t a c h e té s te ls  

q u e  v u s  p a r l ’a c h e te u r e t to m b e n t d o n c  

s o u s  s a  re s p o n s a b il ité . C o m m e  u n  fa ib le  

v o lu m e d e v e a u x s o n t a c h e té s p o u r 

l 'a b a t ta g e  im m é d ia t, i l e s t im p o r ta n t d e  

s ’a s s u re r q u ’i l n ’y  a  p a s  d e  ré s id u s  d ’a n ­

t ib io t iq u e s  c h e z  le  v e a u  e n v o y é  à  l 'e n c a n .

L e  ta b le a u  1 d é m o n tre  le  re v e n u  

m o y e n  d e 2 0 0 5  p o u r c h a q u e  s tra te  d e  

p o id s d e v e a u  la it ie r . P a r e x e m p le , le  

re v e n u  m o y e n  d ’u n  v e a u  d e  1 0 0  l iv re s  e s t 

d e  2 5 1  $  ta n d is  q u 'u n  v e a u  d e  8 0  l iv re s  e s t

d e  1 4 0  $ , u n e  d iffé re n c e  d e  1 0 1  $  p o u r  2 0  

l iv re s d e p o id s s u p p lé m e n ta ire . E n  

m o y e n n e , le s  p ro d u c te u rs  o b t ie n n e n t 1 7  $  

d e p lu s  à c h a q u e c in q  liv re s d e p o id s  

g a g n é  p a r  le  v e a u  lo rs q u e  le  v e a u  e s t p lu s  

lé g e r . Ç a d e v ie n t d o n c trè s p a y a n t d e  

g a rd e r s o n  v e a u  à  la  fe rm e  q u e lq u e s  jo u rs  

d e  p lu s  p o u r  a t te in d re  le  p o id s  o p t im a l e t 

a l le r c h e rc h e r le p r ix  m a x im u m  d u  

m a rc h é . T o u te fo is , o n  o b s e rv e  q u ’à  p a r t ir  

d 'u n  p o id s  d e 1 2 0  liv re s , le s  liv re s  a d d i­

t io n n e lle s  s u r le  v e a u  la it ie r n e  g é n è re n t 

p lu s  v ra im e n t d e  re v e n u  s u p p lé m e n ta ire

p o u r le  p ro d u c te u r .

M a lg ré , le s  c o n tra in te s  d e  la  m is e  

e n  m a rc h é  d e s  v e a u x  la it ie rs , i l y  a  s o u v e n t 

la  p o s s ib il i té  d e  m a x im is e r  le  p r ix  re ç u  p a r  

q u e lq u e s  p ra t iq u e s  s im p le s  à  la  fe rm e . C e s  

m ê m e s p ra tiq u e s s o n t d ’a u ta n t p lu s  

im p o r ta n te s  p o u r le s g é n is s e s d e re m ­

p la c e m e n t e t d e v ra ie n t d e v e n ir  u n e  h a b i­

tu d e  à  c o n s e rv e r à  c h a q u e  n a is s a n c e , q u e  

le  v e a u  s o it m â le  o u  fe m e lle . 2
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FRANCINE JODOIN

^importance de la valeur 
nutritive du boeuf haché

Cœur atout
Cuisinez avec du bœuf haché maigre

Une série de recettes de Bonnie Stern

WU(M«tUlK|l*

Les consommateurs doivent 

découvrir la valeur nutritive 

du boeuf haché et le Centre 

d'information sur le boeuf 

(CW) en a fait une de ses 

principales stratégies.

E
n attendant la réouverture com­
plète des frontières à toutes les 
classes de boeuf, le marché cana­
dien doit absorber tout le boeuf provenant 

des carcasses matures, boeuf générale­
ment vendu sous forme de boeuf haché. 

Le boeuf haché est pour l’industrie du 
boeuf un des produits offrant la meilleure 
valeur, par son prix compétitif, sa versati­

lité, son côté pratique, son bon goût et sa 
valeur nutritive qui est la même que celle 
des biftecks et des rosbifs. Malheureuse­

ment, les consommateurs perçoivent le 

boeuf haché comme ayant une moins 
bonne valeur nutritive. En fait, le boeuf 
haché maigre et le bœuf haché extra mai­

gre se qualifient tous deux pour le pro­
gramme éducatif Visez santé'"' de la 

Fondation des maladies du cœur, pro­
gramme destiné à renseigner les Cana­
diens sur les choix santé.

UN CHOIX SANTÉ

Le CIB, une division de l’Associa­
tion canadienne des producteurs de boeuf, 

a encouragé les détaillants à adopter le 
programme Visez santé'"' pour le boeuf 
haché maigre et extra maigre, mais a 

également recherché d'autres moyens 

afin de positionner ces deux produits en

N

tant que choix santé. Afin de mettre l’ac­
cent sur la valeur nutritive du boeuf 

haché, le CIB a supporté le tout dernier 
livre de recettes de la Fondation des ma­
ladies du cœur, intitulé Cuisinez au goût 

du cœur écrit par Bonnie Stern. Le CIB a 
aussi développé et distribué une nouvelle 
brochure Cœur atout'"' - Cuisinez avec 

du boeuf haché maigre qui regroupe 
quelques recettes du livre et qui met l'ac­

cent sur la valeur nutritive et les bénéfices 
de ces deux types de boeuf haché. La 
brochure a été insérée avec le numéro de

janvier du Sélection de Reader’s Digest et 
distribuée par le biais de nombreuses 
épiceries. En tout plus de 1,7 million de 
copies ont été distribuées au Canada.

Si vous désirez recevoir une copie 

gratuite de la brochure Cœur atout'10 - 
Cuisinez avec du boeuf haché maigre, 
téléphonez au 1 888 44-BOEUF (26383) 

ou commandez votre copie au 
www.boeufinfo.org. 2

*directrice des communications, Centre d’in­
formation sur le boeuf
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Programme 

dgtfténuation des'; 
'4L éffet de serre poi 
le secteur agriÉfele

Sensibiliser la population et encourager les producteurs à adopter des pratiques de gestion du bétail, des 

sols et des éléments nutritifs qui réduisent ou éliminent les gaz à effet de serre dans l’atmosphère.

RAPPORT A Initiative commanditée par le gouvernement du Car

L’industrie CANADIENNE

roeramme• **

Le Programme d'atténuation des gaz à effet de serre pour le 
secteur agricole canadien (PACKS) est une initiative du gouverne­
ment du Canada de 21 millions de dollars financée sous le l'Um 
d'action 2000 sur le changement climatique. De cette somme, 6,6 
millions ont été utilisés par trois groupes sectoriels du bétail - la 
Canadian Cattlemen's Association, le Conseil canadien du porc et 
les Producteurs laitiers du Canada-afin d’atteindre les objectifs du 
programme. Une somme additionnelle de (1,7 millions de dollars a 
été utilisée par le Conseil de conservation du sol du Canada pour 
atteindre le même objectif avec les producteurs de cultures com­
merciales par l'entremise du volet de Gestion des sols et des élé­
ments nutritifs du programme. L'engagement financier de cinq ans 
a pris fin le 31 mars 2006.

La Canadian Cattlemen’s Association a invité les associations de- 
producteurs de bovins et de cultures commerciales, les partenaires 
en recherche appliquée, les groupes de producteurs et autres à 
soumettre des propositions de financement pour des projets qui 
démontreraient ou bien communiqueraient de l'information sur les 
pratiques de gestion avantageuses qui sont censées réduire les 
émissions de gaz à effet de serre (GKS) ou augmenter la séquestra­
tion de carbone dans les sols de pâturage au Canada.

POURQUOI LES PRODUCTEURS SERAIENT-ILS 
INTÉRESSÉS A RÉDUIRE LES ÉMISSIONS DE GES?

Il y a deux raisons principales :
• Plusieurs pratiques de gestion qui réduisent les émissions de 

GKS sont aussi connues pour augmenter la durabilité de l’envi­
ronnement et l’efficacité de production tout en augmentant la 
rentabilité de l’entreprise.

• L’adoption de pratiques qui résultent en des réductions vérifia­
bles et quantifiables des émissions de GKS provenant du bétail

ou du fumier de bétail ou qui augmentent la séquestration du 
carbone dans les sols et les prairies peut fournir au producteur 
l'occasion de recevoir un revenu d’un marché d’échange de 
« crédit de carbone » ou de « compensation en fixation de car­
bone », qui devrait se former dans un avenir rapproché.

SECTEURS D'INTERVENTION PRIVILÉGIÉS
Les scientifiques ont indiqué que les moyens pratiques pour que 

les producteurs réduisent la quantité « absolue » de méthane pro­
duit naturellement provenant des rumens du bétail de boucherie 
sont actuellement limités. Les producteurs peuvent cependant 
réduire l'intensité des émissions de leurs exploitations bovines en 
maximisant l’efficacité de production de leurs exploitations, c’est-à- 
dire que les pratiques de gestion qui résultent en une augmentation 
de viande produite à partir de la même quantité d’intrants (de façon 
durable, bien entendu) résulteront à leur tour en une réduction des 
émissions de GKS par livre de viande produite. Sur cette base, la 
CCA a encouragé la soumission de propositions associées aux 
secteurs d'intervention suivants :

• L'amélioration de l’efficacité de l'utilisation des aliments;
• L’amélioration de la qualité, de la santé et de la productivité des 

pâturages et des prairies;
• Additifs alimentaires et espèces fourragères spéciaux;
• La gestion du fumier pour réduire la perte d’éléments nutritifs.
Ce rapport contient de l'information à propos de plusieurs projets

pour lesquels la CCA a alloué des fonds du PACKS. Plusieurs des 
pratiques de gestions démontrées qui sont censées atténuer les gaz 
à effet de serre présentent plusieurs autres avantages environ­
nementaux et économiques. Les producteurs découvriront proba­
blement que leurs pratiques d’exploitation contribuent déjà à la 
réduction des émissions de gaz à effet de serre. I

• SÉLECTION POUR L’EFFICACITK ALIMENTAIRE. Grâce aux nouvelles technologies, il est maintenant 

possible pour les chercheurs d'identifier le bétail ayant des dispositions génétiques pour augmenter 
l'efficacité alimentaire... PAGE 26

Pr o j et s GES : 
Liens ver s l a  

pr o duc t io n

ET LES PROFITS

PARTAGE DES CONNAISSANCES. Les clubs de producteurs aident davantage de producteurs ontariens 
à améliorer leurs compétences en gestion de pâturage et a apprendre de l'expérience des autres... PAGE 27

- NOUVEAU COUP D’ŒIL AUX FOURRAGES. Le sainfoin et l’astragale pois chiche ont le potentiel 
d'améliorer la qualité des pâturages tout en évitant l'indigestion gazeuse aigue du rumen... PAGE 29

1 CALCUL DES EMISSIONS DE GES DE LA FERME. Les producteurs québécois utilisent un calculateur 
de gaz à effet de serre pour estimer les émissions quotidiennes de leurs exploitations et rechercher des 
pratiques qui réduisent les émissions... PAGE 30

1 DÉCOUVREZ LES PUITS ET LES SOURCES. Un nouveau livret explique la relation entre la production 

animale et végétale et les émissions de gaz à effet de serre. Il explique également les pratiques de production 
qui favorisent l'environnement... PAGE 31

RAISON DU FOND GRIS OU COULEUR



Utilisation des aliments de façon efficace

, R A P P O R T A  L ’IN D U S T R IE C A N A D IE N N E

Les nouvelles technologies et une augmentation de la sensibilisation offrent aux producteurs canadiens 

des outils pour améliorer l'efficacité alimentaire du bétail.

U ne ration b ien équ ilib rée e t la sé lection de bétail ayan t un po ten­

tie l génétique pour une efficacité a lim entaire accrue son t deux des 

p ratiques clés dém ontrées par les p ro je ts ayan t pour bu t d 'am élio ­

rer l'e fficacité  a lim entaire . L es p ro je ts com prenaien t :

A T E L IE R D ’É Q U IL IB R A G E D E S R A TIO N S

P lus de 50 p roducteurs bov ins du nord-est de l’A lberta on t appris 

com m ent am élio rer l’effic ience de la gestion des alim ents après 

avo ir partic ipé à un  des sep t a teliers d ’équ ilib rage des ra tions o rga­

n isés par le C ollège L akeland  à V erm illion , en  A lberta duran t l'h iver 

2004-2005 . D es ate liers sem blab les on t égalem ent été organ isés 

pour le débu t de 2006 .

S teve P ylo ts, chargé de la form ation en production an im ale, a 

exp liqué que les a teliers de deux jours é taien t conçus pour m ontrer 

aux producteurs com m ent utiliser le populaire log icie l C ovvbytes 

é laboré par A gricu ltu re, A lim entation  e t D éveloppem ent ru ra l A lberta .

E n u tilisan t le log ic ie l e t les résu lta ts de leu rs p ropres analyses des 

fourrages et à la su ite de d iscussions, les p roducteurs on t appris 

com m ent u tiliser leurs a lim ents de la m anière la p lus effic ien te en  

créan t une ration élém entaire b ien équ ilib rée pour le béta il. E n 

m êm e tem ps, ils on t appris que l’am élio ration de l’efficacité ali­

m entaire aide aussi l’env ironnem ent. E n équ ilib ran t les rations 

d ’h iver, on peu t d im inuer les ém issions de m éthane provenan t de 

béta il de boucherie  par une m eilleu re u tilisation  des a lim ents e t en  

am élio ran t l’effic ience de p roduction du troupeau .

D es observations  on t dém ontré qu ’une ra tion  b ien  équ ilib rée peu t 

ê tre fabriquée en u tilisan t du fourrage de m oindre qualité, ce qu i 

am élio re la ren tab ilité .

D ’au tres a te liers d ’équ ilib rage de ra tion, appuyés en  to ta lité ou en  

partie par le secteur bov in du P A G E S , on t égalem ent é té organ isés 

au M anitoba, en S askatchew an et dans le nord-est de la C olom bie- 

B ritann ique.

Renseignements : Stère Pylot, Collège Lakeland. (780) 858-8469.

P R O G R È S D A N S L’E F F IC A C IT É A L IM E N T A IR E

A près tro is ans de recherches et de dém onstrations, y com pris 

un récen t test su r un taureau , appuyées en partie par le secteur 

bov in du P A G E S au C ollège O lds du cen tre-sud de l’A lberta , la 

techno log ie a été raffinée rendan t possib le de m esurer précisé­

m ent la quan tité d ’a lim ents ingérés par chaque an im al et de 

générer des données nécessaires pour produ ire des classem ents  

d 'écart p révu dans la descendance (E P D ) sur des taureaux ayan t

une efficacité a lim entaire nette  au-dessus de la m oyenne. C erta ins  

des p rem iers taureaux ayan t un E P D  pour l’efficacité a lim entaire  

son t d ispon ib les en 2006 .

Renseignements : Neil French, Collège Olds, (408) 556-4722.

U N N O U V E A U  T E ST N D F A M É L IO R E L’É Q U ILIB R A G E  

D E S R A T IO N S

S elon le docteur V ern O sborne, chercheur à l’U niversité de 

G uelph , un test am élio ré m esuran t la d igestib ilité des fib res des 

fourrages aidera les producteurs de bovins canad iens à tirer 

m eilleu r p ro fit de leu rs a lim ents.

L e test, qu i u tilise la techno log ie de spectroscop ic* dans le p roche 

in fraro ug e, offrira une analyse p lus précise et p lus rap ide de la 

d igestib ilité de la fib re de détergen t neu tre (N D F ) des fourrages que 

la m éthode actuelle , qu i prend p lus de tem ps et donne seu lem ent 

une estim ation  de la N D F . O n s ’a ttend à ce que le nouveau  test so it 

p rê t à la fin de 2006 .

« L a techno log ie aidera à déterm iner la vraie valeur des four­

rages, rendan t a insi possib le la création  de ra tions p lus p récisém ent 

équ ilib rées », a déclaré O sborne. « N ous croyons que les p roduc­

teurs pourron t rédu ire la quantité  de p rodu its énergétiques achetés 

qu i son t u tilisés dans les rations. N ous avons suralim enté no tre 

bétail pendan t des décenn ies sim plem ent parce que nous n ’av ions 

pas de m esure précise de d igestib ilité des fib res. »

E n p lus de m ener à des ra tions p lus équ ilib rées, le test a ide égale­

m ent les p roducteurs à déterm iner les m eilleu res variétés de four­

rage à produ ire et les m eilleu res pratiques d ’en treposage des ali­

m ents. E n m esuran t la d igestib ilité des fib res, les producteurs 

au ron t une m eilleu re com préhension de la façon d ’ob ten ir une 

m eilleu re valeur énergétique dans leurs fourrages. U n test p lus p ré­

cis a idera les p roducteurs à p réd ire l’ingestion de m atière sèche et 

la perfo rm ance d ’un  an im al lo rsqu ’il consom m e du fourrage.

« A vec une vraie évaluation  de la d igestib ilité  de la N D F , les p ro­

ducteurs auron t un m eilleu r portra it de l’énerg ie provenan t du  

fourrage et ils pourron t a juster les ra tions e t réduire la quan tité de 

m aïs, d ’o rge ou d ’au tres sources d ’énerg ie ajou tées » , a déclaré 

O sborne.

D es ra tions p lus p récisém ent équ ilib rées a ideron t à  am éliorer l’e f­

ficacité a lim entaire générale du  béta il, ce qu i a ide à rédu ire la quan ­

tité de gaz à effe t de serre ém is dans l’env ironnem ent.

Renseignements : Vem Osbome, Université de Guelph,

(519) 824-4120, poste 58691. ■

GES 101
S elon l’inven taire 2003 de gaz à effe t de serre d ’E nv ironnem ent 

C anada, l’ag ricu ltu re était la source de 8,4 % des ém issions 

annuelles de gaz à effet de serre (G ES ) au C anada.

L ’industrie  du béta il de boucherie représen te de 2 à 3 %  des ém is­

sions to ta les du C anada. L es ém issions prov iennen t des sources 

su ivan tes :

a) M éthane (C H 4 ) p rovenan t de la ferm entation  en térique dans 

le rum en

À cause de la ferm entation en térique des rum inan ts, le béta il de 

boucherie  p rodu it 83 %  des ém issions de m éthane au C anada.

b ) M éthane (C H 4 ) p rovenan t de la gestion du fum ier

H abituellem ent, les systèm es de gestion de fum ier m al aérés 

génèren t de g randes quan tités  de C H 4 tand is que les systèm es b ien  

aérés génèren t peu de C H 4, m ais davan tage de N 20 .

A u C anada, le béta il de boucherie p rodu it env iron 23  %  des ém is­

sions de m éthane par la gestion de fum ier,

c) O xyde n itreux  (N 20 ) provenan t de la gestion  du fum ier 

L a production de N 20  duran t l’en treposage et le tra item ent des 

déjectio ns  an im ales su rv ien t duran t la n itrifica tion  e t la  dén itrifica ­

tion  de l’azo te  con tenu  dans le fum ier. G énéralem ent, à  m esure que 

le degré d ’aération augm ente, la quan tité de N 20 produ ite aug­

m ente égalem ent.

A u C anada, l'oxyde n itreux et le m éthane con tribuen t de façon  

égale à la quan tité to ta le des ém issions de gaz à effet de serre 

p rovenan t de la gestion du  fum ier an im al. B



Amélioration de la qualité, de la santé et de 
la productivité des pâturages et des prairies
Une gamme variée de pratiques de gestion améliorées est offerte pour aider les producteurs de bovins 
canadiens à tirer meilleur profit de leurs ressources fourragères.

■•T "

«' • A *

/ms

ma

astimm
i* «R «SE#®

V'^i

La mise en œuvre des pratiques 

de gestion qui aident les pro­

ducteurs à améliorer la qualité 

et la quantité de pâturages de 

graminées indigènes ou cul­

tivées peut jouer un rôle dans 

la réduction des émissions des 

gaz à effet de serre. En plus 

d’améliorer la productivité 

générale du bétail, les pratiques 

de gestion améliorées donnent 

plusieurs avantages environ­

nementaux.

Parmi les avantages clés, 

l’amélioration de la qualité du 

fourrage améliore l’efficacité ali­

mentaire, ce qui réduit la quan­

tité de méthane produit par le 

bétail pour chaque livre d’ali­

ments mangés. L’élaboration de 

systèmes de pâturage qui aug­

mentent la longévité des 

pâturages de graminées 

indigènes et cultivées signifie 

que davantage de carbone 

provenant de l’atmosphère peut 

être séquestré dans le sol. De 

plus, le maintien de pâturages 

productifs et la prolongation de 

la saison de pâturage signifient 

que le bétail peut se nourrir lui- 

même, ce qui réduit l’utilisation 

d’appareils d’alimentation et la 

consommation de combustibles 

fossiles.

Plus de 20 projets de démons­

tration ont été conçus pour 

augmenter la sensibilisation 

envers les pratiques de gestion 

des fourrages et de pâturage 

améliorées.

PROGRAMME DE MEN­
TORAT DES PÂTURAGES 

DURABLES DE L’ALBERTA

Un programme innovateur 

administré par Y Agricultural 

Research and Extension 

Council de l’Alberta (ARECA) a 

été lancé en 2002 avec le but 

de jumeler des producteurs de 

bovins avec un expert ou un 

mentor qui pourrait donner 

des conseils sur la gestion des 

pâturages et les stratégies d’ali­

mentation.

« Une équipe de 14 mentors 

en pâturage a été établie dans 

la province », a expliqué Dee 

Ann Bénard, directrice exécu­

tive d’ARECA. Par l’entremise 

d’ARECA, les producteurs de 

bovins recherchant des conseils 

en gestion de pâturage sont 

jumelés avec un des mentors. 

Le mentor peut être un pro­

ducteur ou un consultant pro­

fessionnel dans une région 

locale ou un producteur 

d’ailleurs dans la province 

ayant une expertise précise.

Dans le cadre du programme, 

le producteur obtient jusqu’à 

l(i heures avec le mentor, y 

compris au moins une visite à 

la ferme ainsi qu’un suivi télé­

phonique et des consultations 

par courriel. Le coût de 700 S 

du service de mentorat est 

partagé par l’ARECA, le secteur 

bovin du PAGES et le produc­

teur. Tout producteur qui 

désire plus que les 16 heures 

de services initiales peut pren­

dre des dispositions directe­

ment avec le mentor.

Par l’entremise du processus

de consultation, les produc­

teurs améliorent leurs compé­

tences de gestion des pâturages 

et des fourrages.

Renseignements :

Dee Ann Renard, ARECA.

(780) 416-6046.

CLUBS DE PÂTURAGE DE 

L’ONTARIO ET VULGARI­
SATION DE LA GESTION 

DES PÂTURAGES

Coordonné par la Thames 

Valley Soil and Crop 

Improvement Association, le 

but est d’établir plusieurs clubs 

de pâturage dans la province.

Trois clubs ont été formés en 

2005 : un dans le comté de 

Grey, un dans la région de 

Peterborough et un autre sur 

file Manitoulin. On prévoit la 

formation d’autres clubs.

Cathy Dibble, coordonnatrice 

de projet, a expliqué que le but 

de chaque club est d’aug­

menter la sensibilisation et la 

compréhension des produc­

teurs envers les pratiques 

exemplaires de gestion lors de 

l’établissement des fourrages et 

dans la gestion des pâturages.

Les membres de clubs, qui 

comptent de 10 à 40 produc­

teurs de bovins, se rencontrent 

plusieurs fois dans l’année pour 

discuter des pratiques de ges­

tion des pâturages. Souvent, un 

vulgarisateur du ministre 

ontarien de l’Agriculture, de 

l’Alimentation et des Affaires 

rurales dirigera la discussion.

En plus des rencontres, les 

clubs organisent également des 

démonstrations de gestion des 

pâturages pour souligner des 

pratiques telles que les sys­

tèmes de pâturage en rotation, 

les techniques d’amélioration 

des peuplements des fourrages 

et l’amélioration des systèmes 

d’irrigation des pâturages.

Parmi les plans d’avenir, il y a 

des séances d’information et 

des ateliers d’un à trois jours 

sur la gestion des pâturages 

ainsi que l’élaboration de ca­

hier de références et d’autres 

matériels de ressources.

Renseignements : Cathy 

Dibble, Thames Valley 

Regional Soil and Crop 

Improvement Association,

(519) 463-6374.
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JO U R N É E  C H A M P Ê T R E  D E  

G E S T IO N  H O L IS T IQ U E  D E  

L A  S A S K A T C H E W A N

A p p u y é s p a r le  se c te u r b o v in  

d u  P A G E S , 4 0  p ro d u c te u rs  

b o v in s  d u  su d -e s t d e la  

S a sk a tc h ew a n  o n t p a rtic ip é  à  

u n e  jo u rn é e  c h a m p ê tre  a u  

ra n ch  d e  N e il e t B a rb  D e n n is  

d e  W a w o ta , e n  S a sk a tc h e w a n . 

L e s p a rtic ip an ts  o n t o b se rv é  

su r p la c e le s fa ç o n s d o n t le s  

p ra tiq u e s d e  g e s tio n  o n t ra d i­

c a lem e n t a m é lio ré  la  p ro d u c ­

tiv ité  e t la  q u a lité  d u  fo u rra g e  

in d ig è n e  e t c u ltiv é  a u  c o u rs  

d e s d ix  d e rn iè re s  a n n ée s .

L a fe rm e  d e 1 2 0 0  a c re s , 

a u p a ra v a n  t p r i  n c  i p a I e m e n t 

u n e  fe rm e  d e  c u ltu re s c é ré a l­

iè res  e t m a in te n a n t u n e  c o m ­

b in a iso n  d e  p ra ir ie s in d ig è n e s  

e t d e  fo u rra g e s d e  g ra m in é e s  

c u ltiv é e s , e s t u n  b o n  e x e m p le  

d ’u n e  b o n n e  g e s tio n  q u i a p lu s  

q u e  d o u b lé  la  p ro d u c tiv ité  d e s  

re sso u rce s  fo u rra g è re s e n  se p t

a n s .

P a r l ’e n trem ise  d ’u n  sy s tè m e  

d e  p â tu ra g e  e n  ro ta tio n  in te n ­

s if  q u i c o m p re n d  d e s p â tu ra g e s 

se m é s a v e c  d e s  e sp è c e s c u l­

tiv é e s te lle s q u e  l’a g ro p y re  à  

c rê te , le  b ro m e d e s p ré s , le  

sa in fo in  e t la lu z e rn e  a in s i q u e  

c e r ta in s fo u rra g e s a n n u e ls , la  

te rre  p ro d u it m a in te n a n t a sse z  

d e  fo u rra g e  p o u r n o u rr ir d e  

7 5 0  à 1 0 0 0  a n im a u x  d ’u n  a n , 

c o m p a ré  à  3 3 0  e n  1 9 9 8 .

D e p lu s , g râ c e à la  b o n n e  

g e s tio n  d e s p â tu ra g e s , q u e lq u e  

2 5  e sp è c es  d e  g ra m in é e s  

in d ig è n es  e t d e  p la n te s  

h e rb ac é e s n o n  g ra m in é e s c o m ­

m e n c e n t à  s ’é ta b lir  d e  n o u v e au  

su r d e s te rre s su r le sq u e lle s  

d e s  g ra m in é e s in d ig è n e s p o u s ­

sa ie n t d e p u is lo n g te m p s . L e  

ra n ch  fo u rn it é g a lem e n t u n  

h a b ita t à  u n e  p o p u la tio n  g ra n ­

d is sa n te  d ’a n im a u x  sa u v a g e s e t 

d e  g ib ie r à  p lu m e s .

E n  p lu s d e s a v a n ta g e s e n v i­

ro n n em e n ta u x . l’a m élio ra tio n

d e la  c a p a c ité  d e  la  c h a rg e  a n i­

m a le  e t le s  g a in s m o y e n s q u o ­

tid ie n s  o n t a u g m e n té le s re n ­

d e m e n ts d e  2 0  $  l 'a c re  e n  2 0 0 0  

à  e n v iro n  7 5  S  l 'ac re  e n  2 0 0 4 .

Renseignements : i\’eil Dennis. 

I Vawota, Saskatchewan.

(306) 739-23%. ■

espèces fourragères spéciaux
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Les suppléments d’huile végétale et les légumineuses indigènes offrent de 

nombreux avantages.

D iv e rs in g ré d ie n ts a lim e n ta ires e t d iv e rse s  

sé le c tio n s  d e  v a rié té s  d e  fo u rrag e  p e u v e n t a id e r 

à  ré d u ire  le s  é m iss io n s d e  g a z  à  e ffe t d e  se rre  e t 

a m é lio re r la p ro d u c tiv ité  d u  b é ta il d e b o u c h e ­

rie .

L 'u tilisa tio n d e p ra tiq u es a lim e n ta ire s q u i 

u tilise n t d e s c u ltu re s o lé a g in e u se s c u ltiv é e s  

d a n s le s p ra irie s  a in s i q u e  l 'u tilisa tio n  d e lé g u ­

m in e u se s n o n m é té o risa n te s e t la g e s tio n  

s tra té g iq u e d e s p â tu ra g es p e u v e n t o ffr ir d e s  

o p tio n s u tiles a u x p ro d u c te u rs d e b o v in s d e  

p a rto u t a u  p a y s .

S ix  p ro je ts  d e  d é m o n s tra tio n s o n t é té  c o n ç u s  

p o u r d é m o n tre r la  v a le u r d e s a d d itifs a lim e n ­

ta ire s d 'h u ile c o m es tib le e t l’im p o rta n c e d u  

c h o ix d e s e sp è ce s d e fo u rra g e . Ils c o m p re n ­

n e n t :

D E S  D E M O N S T R A T IO N S  E N  A L IM E N ­

T A T IO N  U T IL IS A N T  D E S  H U IL E S  

C O M E S T IB L E S  D A N S  L E S  R A T IO N S  

D E S  B O V IN S  D E  B O U C H E R IE

D e u x p a rc s d ’e n g ra is se m e n t 

d e b o v in s d e b o u c h e rie , u n  

e n  S a sk a tch e w a n  e t l 'a u tre  

e n A lb e rta , o n t n o u rr i 

e n v iro n 1 3 0 0 a n im au x  

d 'u n  a n  su r u n e  p é rio d e  

d ’a lim en ta tio n d e 1 6 0  

jo u rs e n 2 0 0 5  e n re m ­

p la ç a n t u n e p a rtie d u  

b lé  e t d e  l 'o rg e  c o n te n u s  

d a n s le s ra tio n s c o n v e rt 

tio n n e lle s a v e c d u  c a n o la , 

d u to u rn e so l e t d e s g ra in e s  

d e  lin .

V ein R a c z , d ire c te u r d u Prairie 

Peed Resource Center, d é c la re  q u e  l’u tilisa ­

tio n  a c c ru e d e c u ltu re s o lé a g in e u se s a id e n o n  

se u le m e n t la p ro d u c tio n d e b œ u f, m a is e lle

d u b é ta il

p e u t é g a lem e n t a u g m e n te r le s d é b o u c h é s p o u r 

le s p ro d u c te u rs d e g ra in e s o lé a g in e u ses . D e s 

re c h e rch e s su r l’u tilisa tio n d ’h u ile s  

c o m e s tib le s d a n s le s ra tio n s  o n t é té  e ffe c tu é es  

p e n d a n t p lu s ie u rs a n n é e s p o u r p lu s ie u rs  

ra iso n s . À  l ’o r ig in e , o n  d o n n a it d e s h u ile s  p o u r 

a u g m e n te r l’e ff ic a c ité  d e  p ro d u c tio n , m a is  il y  a  

e u  ré c e m m e n t u n  in té rê t re n o u v e lé  d a n s le u r 

c a p ac ité  à  ré d u ire  le s  é m iss io n s d e  m é th a n e  d u  

ru m en  (u n  g a z  à  e ffe t d e  se rre ) e t le u r p o te n tie l  

à  p ro d u ire  d e la  v ia n d e e t d e s p ro d u its la itie rs  

a y a n t d e s  a v a n ta g e s p o u r la  sa n té  h u m a in e .

L o rs d e s d é m o n s tra tio n s , le s g ra in es  

o lé a g in e u se s re p ré se n ta ie n t d e 8  à 1 0  %  d e la  

m a tiè re  sè c h e  d e  la  ra tio n . D a n s  d iv e rs  ré g im e s , 

le  c a n o la  e t le s  g ra in e s d e  lin  é ta ien t b ro y és  lo rs  

d u  m é la n g e a v e c l’o rg e  o u  le b lé  ta n d is q u e le  

to u rn eso l é ta it d o n n é  e n tie r.

L o rs d ’é tu d e s sim ila ire s e ffec tu ée s p a r 

A g ricu ltu re e t A g ro a lim e n ta ire C a n a d a , le s  

g ra in e s o lé a g in eu se s u tilisé e s d a n s le s ra tio n s  

o n t ré d u it le s é m iss io n s d e  m é th an e  

d u  ru m en  d ’e n v iro n  2 2  à  3 3  % . 

E n p lu s d 'e x a m in e r la p e r­

fo rm a n c e d u p a rc d ’e n ­

g ra is se m e n t. le p ro je t a  

é g a lem e n t é v a lu é  le p ro ­

fil d e l’a c id e g ra s d e s  

c a rca sse s p o u r d é te r ­

m in e r s ’il y a v a it u n e  

a u g m e n ta tio n d e s 

a c id e s u tile s  O m é g a 3 . 

D a n s l’e n se m b le , le  p ro ­

je t a é v a lu é c o m m e n t le s  

a in e s o lé a g in e u se s p e u - 

n f lu e n c e r la  p e rfo rm a n c e 

d e  p a rc s  d ’e n g ra isse m en t, 

la  ré d u c tio n  d ’é m iss io n s d e  g a z  à  e ffe t d e  

se rre , le s c h a n g em e n ts d a n s le s c a ra c té r is ­

tiq u e s  d e  la  q u a lité  d e  la  v ia n d e  e t la  re n ta b ilité .

I



récemment que des études de recherche ont 

été entreprises pour évaluer le potentiel 

du tanin de certaines légumineuses 

canadiennes d'atténuer la produc­

tion de méthane.

Selon les conditions de crois­

sance et le moment de récolte, la 

biomasse de fourrage de sainfoin 

et d'astragale pois chiche peut 

être égale ou plus grande que 

celle de la luzerne. Le sainfoin a la 

réputation d'avoir une vie courte à 

moyenne, des racines principales 

branchues et profondes et des tiges 

creuses. Le sainfoin fleurit environ deux 

semaines avant la luzerne et, à ce stade, il est 

très nutritif et le bétail en pâturage le préfère.

L'astragale pois chiche a une longue durée de vie. un système radi­

culaire en forme de rhizome el des tiges creuses. L'astragale pois 

chiche commence à pousser trois semaines plus tard que la luzerne. 

Les deux légumineuses maintiennent mieux les qualités de four­

rage que la luzerne lors du vieillissement des plantes.

Iwaasa continue d'évaluer les tests en pâturage dans le luit de 

développer un système de gestion qui augmentera la longévité des 

peuplements fourrager* et utilisera le sainfoin, la luzerne et l'astra­

gale pois chiche pendant une période tie pâturage prolongée en uti­

lisant les légumineuses au stade optimal tie maturité. De plus, la 

recherche évalue l'utilisation potentielle des légumineuses con­

tenant du tanin lors du pâturage en tant que méthode possible pour 

réduire les émissions de méthane, établissant un lien avec le travail 

du docteur Iwaasa, le PAGES a financé un projet effectué par la 

Saskatchewan Watershed Authority, où des producteurs établis­

sent plusieurs prairies à pâturer contenant du sanfoin et de l'astra­

gale pois chiche.

Renseignements : Alan iwaasa, Centre de recherches sur l'agri­

culture des Prairies semi-arides, (306) 778-7251.1

l’ar l’entremise du projet, le Prairie Peed Resource Center est en 

train de produire deux nouveaux manuels pour conseiller les nutri­

tionnistes et les producteurs de bovins sur la bonne façon d'incor­

porer les cultures oléagineuses comestibles cultivées dans les 

prairies dans les rations du bœuf de finition. Un manuel offre aux 

producteurs une vue d'ensemble sur les façons dont les cultures, 

comme le canola, le tournesol et le lin, peuvent être utilisées dans 

les rations du bétail tandis que le deuxième manuel est un guide 

technique offrant aux nutritionnistes des détails sur l'utilisation 

appropriée de cultures oléagineuses dans les rations.

Renseignements : l ’em Race. Prairie Peed Resource Centre.

(306) 966-5622.

INCORPORATION DES LÉGUMINEUSES CONTENANT 

DU TANIN DANS LES SYSTÈMES DE PÂTURAGE

Même si les légumineuses comme la luzerne sont généralement 

considérées un excellent fourrage pour le bétail en pâturage, des 

préoccupations à propos du ballonnement en pâturage forcent 

plusieurs producteurs à éviter les légumineuses en pâturage ou de 

les utiliser de façon limitée.

Des projets de recherche et de démonstration effectués par le doc­

teur Alan Iwaasa, du Centre de recherches sur l'agriculture des 

prairies semi-arides d'Agriculture et Agroalimentaire Canada de 

Swift Current, en Saskatchewan, évaluent le potentiel d'utiliser des 

espèces de légumineuses cultivées, comme le sainfoin et l’astragale 

pois chiche, en tant que remplacement pour la luzerne ou dans un 

système de pâturage complémentaire avec la légumineuse.

Le sainfoin et l'astragale pois chiche sont des légumineuses qui 

contiennent des tanins, qui réduisent les risques d'indigestion 

gazeuse aiguë du rumen. Les tanins sont des polyphenols - produits 

chimiques acides - de plantes d'origine naturelle qui lient et pré­

cipitent les protéines. En plus de valeurs nutritionnelles élevées, les 

fourrages contenant du tanin peuvent contribuer à une réduction 

de dix à quinze pour cent de la production de méthane du rumen 

chez le bétail en pâturage. Cependant, la majorité de cette 

recherche a été effectuée en Nouvelle-Zélande et ce n’est que
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Gestion du fumier pour réduire 
la perte d’éléments nutritifs
Plusieurs pratiques aident les producteurs à tirer meilleur profit du fumier

Certains additifs uniques, ainsi que des pratiques améliorées de ges­

tion et d'épandage de fumier, aident les producteurs de bovins cana­

diens à tirer profit de cette importante source d'éléments nutritifs. 

Au cours de sept projets qui allaient de l'utilisation du fumier pour 

produire de l'électricité jusqu'à l’amélioration de la productivité des 

fourrages, les producteurs ont appris comment utiliser plus effi­

cacement les éléments nutritifs tout en réduisant les émissions de 

gaz à effet de serre. Parmi les projets, on comptait :

UN M ODÈLE INFORM ATIQUE AIDE A DÉTERM INER 

LES TAUX D ’APPLICATION

Ce modèle informatique appelé le M odèle-K aidera les produc­

teurs de bovins à mieux déterminer les bons taux d’application de 

fumier et l'accumulation de carbone dans les sols.

« L’application excessive de fumier sur la terre peut réduire les 

rendements et peut menacer l'environnement », affirme le docteur 

Xiaomci l.i, chercheur scientifique au Conseil de recherche de 

l’Alberta. Le M odèle-K est un modèle informatique, centré sur le pro­

ducteur et propre au site, qui offre aux producteurs de bovins un ou­

til pratique pour la gestion durable du fumier de bétail en se basant 

sur les conditions du sol, la croissance des plantes et le climat, y 

compris la saison de croissance, la température et les précipitations.

Le modèle est conçu pour fonctionner avec un minimum d'in-

trants. Lorsqu’ils utiliseront le logiciel, les producteurs entreront 

de l’information concernant la gestion des cultures, les sols, les 

conditions climatiques et le ruissellement de surface. Les données 

de sortie du modèle comprendront le carbone du sol, les niveaux 

d'azote et de phosphore ainsi que des recommandations pour les 

applications de fumier.

Le modèle-K aborde des questions très importantes. Plus précisé­

ment, on peut utiliser le modèle pour :

• Jumeler la minéralisation des éléments nutritifs avec l'absorp­

tion des plantes;

• Réduire les risques d’accumulation des éléments nutritifs à des 

niveaux dangereux;

• Réduire les coûts de transport du fumier de bétail en détermi­

nant le taux d'application durable maximum.

• Déterminer les niveaux d'application de fumier qui augmentent 

la productivité du sol sans dommage pour l’environnement.

• Prévenir le lessivage et le ruissellement des éléments nutritifs et 

des sels pour préserver la qualité de l’eau et la santé des animaux.

Ce modèle fournit également aux professionnels en agriculture 

un outil pour évaluer les meilleures pratiques de gestion du fumier 

et la gestion de la fertilité.

Renseignements : Xiaomei l.i, Conseil tie recherche île l'Alberta, 

(780) 450-6290.

Augmenter la sensibilisation 
envers Patténuation des GES
Comprendre comment les gaz à effet de serre sont générés aide les producteurs à concevoir des stratégies 

de gestion pour réduire les émissions.

La compréhension est un facteur important de la mise en œuvre de 

plans de gestion qui minimisent les émissions de gaz à effet de 

serre. Ces émissions représentent généralement des pertes d'éner­

gie ou d’éléments nutritifs, deux intrants importants et souvent 

coûteux dans les exploitations bovines. Un important message 

résultant des 12 projets de démonstration organisés aux quatre 

coins du pays est que les pratiques qui aident à réduire les émis­

sions de gaz à effet de serre dans les exploitations agricoles mo­

dernes ont également tendance à améliorer l’efficacité générale de 

production. Parmi les projets, on compte :

GUIDE DES PUITS ET DES SOURCES

Un livret de 48 pages intitulé Guide des puits et des sources des 

gaz à effet de serre aidera les producteurs de bovins canadiens à 

mieux comprendre ce que sont les gaz à effet de serre et comment 

les pratiques de production animale peuvent influencer les émis­

sions de gaz à effet de serre.

Rédigé par Lee Pengilly, producteur agricole et consultant de la 

Saskatchewan, le livret utilise un style détendu et traditionnel pour 

expliquer la base des systèmes naturels tels que le cycle de l'eau, 

l’alternance des plantes, le cycle des minéraux et le transfert d’éner­

gie. Le livret montre également comment ces systèmes sont

touchés par l’agriculture et les pratiques de production animale.

Le livret donne aux producteurs l’occasion de faire une auto­

évaluation de leur exploitation agricole et de déterminer les sources 

et les puits des gaz à effet de serre dans leur ferme.

Quelque 5 000 exemplaires du guide ont été publiés et sont à la 

disposition des producteurs, des associations industrielles, des spé­

cialistes en vulgarisation et des clubs 4-11 partout au Canada.

Renseignements : Canadian Cattlemen's Association 

(405) 275-5558 ou l.ee Pengilly, (806) 728-5484.

LES PRODUCTEURS DU QUÉBEC ET DU CANADA 

ATLANTIQUE CALCULENT LES ÉM ISSIONS DE GAZ À 

EFFET DE SERRE

Neuf producteurs de bovins du Québec ont utilisé un calculateur 

informatique élaboré par la Canadian Cattlemen’s Association pour 

évaluer les émissions de gaz à effet de serre de leurs exploitations 

agricoles respectives. Au Canada atlantique. YEastem Canada Soil 

and Water Conservation Centre (ECSWCC) a aidé cinq producteurs 

à faire la même chose avec un calculateur de GES introduit par 

Agriculture et Agroalimentaire Canada.

« Utilisant des chiffriers de saisie de données, les producteurs ont 

fourni une gamme d'information sur les intrants et les extrants de



L E S  M IN É R A U X  V O L C A N IQ U E S  P E U V E N T  M A ÎT R IS E R  

L E S  G A Z D U  F U M IE R

U n p ro je t d e  d ém o n stra tio n  d e  co m p o stag e d e fu m ie r au  C o llèg e  

O ld s in d iq u e q u e d eu x m in é rau x v o lcan iq u es d 'o rig in e n a tu re lle  

a jo u té s au x  an d a in s d e  co m p o st p eu v en t a id e r à  réd u ire le s o d eu rs  

e t p o ss ib lem en t le s ém iss io n s d e g az à e ffe t d e se rre . L es s ilic a te s 

d 'a lu m in iu m  p eu v en t séq u es tre r le s io n s réac tifs te ls q u e le s  

n itra te s e t le s su lfa te s , tan d is q u e le s io n s h y d ro g èn es a id en t à  

réd u ire la p ro d u c tio n  d e m é th an e e t d 'o x vd e n itreu x d u ran t le  

p ro ce ssu s d e  co m p o stag e . L es p ro d u its  d e  s ilic a te s d ’a lu m in iu m  -  

la zéo lite e t la  v e rlite  -  so n t fréq u em m en t u tilisé s  d an s b o n  n o m ­

b re  d 'ap p lic a tio n s in d u s tr ie lle s . D u ran t la  seco n d e  an n ée  d u  p ro je t, 

le co m p o st a é té  ap p liq u é au x  p lan te s d e g ran d es cu ltu re s e t au x  

fo u rrag es . L e ren d em en t d e s réco lte s ay an t reçu  d u  co m p o st a  é té  

co m p a ré à ce lu i d e réco lte s p ro d u ite s av ec d es fe rtilisan ts co m ­

m erciau x .

R e n s e i g n e m e n t s  : A b i m b o l a  A b i o l a ,  C o l l è g e  O l d s ,  ( 4 0 3 )  5 5 6 - 4 7 9 8 .

L A  P A IS S A N C E  D E B A L L E S D E  F O IN  D IS T R IB U E  E F F I­

C A C E M E N T L E S  É L É M E N T S N U T R IT IF S D U  F U M IE R

S e lo n d eu x an s d e rech erch e e t d e d ém o nstra tio n au W e s t e r n  

D e v e l o p m e n t  R e e f  C e n t e r  (W B D C ) à H u m b o ld t, en  S ask a tch ew an , 

le  p â tu rag e  h iv e rn a l o ffre  u n e  g am m e d 'av an tag es  p o u r le  b é ta il, le s  

re sso u rce s fo u rrag è res e t l’en v iro n n em en t co m p aré à l’h iv e rn ag e  

trad itio n n e l au  co rra l.

L e p ro je t a  ex am in é le s av an tag es e t le s in co n v én ien ts  d e l 'a li­

m en ta tio n  d u  b é ta il en  u tilisan t tro is  d ifféren ts sy s tèm es q u i co m ­

p ren a ien t le s b a lle s d e  fo in , le s  a lim en ts  d é riv é s d e s b a lle s  d e  fo in  e t 

le s  p a rc s  d ’é lev ag e  co m m e p â tu rag e  d es  v ach es » , a  ex p liq u é  le  d o c ­

teu r B a rt L a rd n e r, ch e rch eu r sc ien tif iq u e  p rin c ip a l au  W B D C .

L es sy s tèm es  d 'a lim en ta tio n  b asé s su r le s p â tu rag es  o ffren t le s

leu rs fe rm es co u v ran t le p assé , le p ré sen t e t l’av en ir . Ils o n t en tré  

d e s d o n n ées p o u r 1 9 9 0 e t 2 0 0 3 e t o n t fa it d e s p ro jec tio n s p o u r 

2 0 1 2  » , a  a ffirm é  N a th a lie  C ô té , d e  la  F éd é ra tio n  d es  p ro d u c teu rs  d e  

b o v in s d u  Q u éb ec .

L ’in fo rm a tio n  req u ise  p o u r ch aq u e  an n ée  co u v ra it u n e  g am m e d e  

p ra tiq u es co m p ren an t la  rég ie  d u  tro u p eau , la  g e s tio n  d u  fu m ie r, la  

g e s tio n d es te rre s , l’ap p o rt d 'en g ra is , l 'a lim en ta tio n , la litiè re e t 

l ’a p p o rt d ’én e rg ie . L e lo g ic ie l a  c a lcu lé le tau x  p rév u  d es ém iss io n s 

d e  g az  à  e ffe t d e  se rre p o u r ch aq u e  an n ée .

« D an s le  p ro je t d u  Q u éb ec , le s  p ro d u cteu rs  o n t p u  v o ir  co m m en t 

le s p ra tiq u es d e g es tio n am é lio rées en tre 1 9 9 0 e t 2 0 0 3 av a ien t 

réd u it la p ro d u c tio n  d e g az à  e ffe t d e se rre  c lé s co m m e le d io x y d e  

d e ca rb o n e , le m é th an e e t l’o x y d e n itreu x  e t co m m en t le s am é lio ­

ra tio n s p lan ifiée s ju sq u ’en 2 0 1 2 réd u ira ien t d av an tag e le s ém is­

s io n s d e  g az  à  e ffe t d e  se rre . A u C an ad a a tlan tiq u e , le s p ro d u c teu rs  

o n t p u  en tre r d e s scén ario s p o ss ib le s p o u r v o ir co m m en t le s ém is­

s io n s d e g az à e ffe t d e se rre ch an g ea ien t av ec d iv e rs scén a rio s d e  

g e s tio n » , a  d éc la ré  G o rd o n  F a irch ild  d u  E C S W C C .

D es é tu d es d e ca s o n t é té p rép a rée s p o u r tro is d es n eu f ex p lo ita ­

tio n s ag rico le s p a rtic ip an t d an s le p ro je t d u Q u éb ec e t p o u r c in q  

ex p lo ita tio ns  d u  C an ad a a tlan tiq u e . O n p eu t se p ro cu re r le s ré su l­

ta ts  d e  ce s é tu d es  en  co m m u n iq u an t av ec  N a t h a l i e  C ô t é ,  F é d é r a t i o n  

d e s  p r o d u c t e u r s  d e  b o v i n s  d u  Q u é b e c ,  ( 4 5 0 )  6 7 9 - 0 5 3 0  p o s t e  8 4 6 0  a u  

Q u é b e c  o u  G o r d o n  F a i r c h i l d ,  E a s t e r n  C a n a d a  S o i l  a n d  W a t e r  

C o n s e r v a t i o n  C e n t r e  a u  N o u v e a u - B r u n s w i c k ,  ( 5 0 6 )  4 7 5 - 4 0 4 0 .

L IV R E T D E S P R A T IQ U E S E X E M P L A IR E S D E  G E S T IO N  

P O U R  L E S  P R O D U C T E U R S D E  B O V IN S  D E  L ’O N T A R IO

P r a t i q u e s  e x e m p l a i r e s  d e  g e s t i o n  p o u r  l a  r é d u c t i o n  d e s  g a z  à  e f f e t  

d e  s e r r e  d a n s  l e s  s y s t è m e s  d e  p r o d u c t i o n  b o v i n e  e s t à  la  d isp o s itio n  

d u  p u b lic  d ep u is  le  d éb u t d e  2 0 0 6 .

m e illeu rs av an tag es » . a d éc la ré L a rd n e r. L e sy s tèm e d 'a lim en ta ­

tio n  p a r h a lle  d e fo in  co n s is te  à  d o n n e r accè s d u  b é ta il à  d e s b a lle s  

ro n d es p lacée s d e faço n s tra tég iq u e  d an s le p â tu rag e . U n e c lô tu re  

é le c tr iq u e p o rta tiv e a é té u tilisée p o u r lim ite r l'a ccè s au b é ta il 

seu lem en t au x  b a lle s n éce ssa ire s p o u r u n e p é rio d e d 'a lim en ta tio n  

d e d eu x  o u  tro is  jo u rs .

A v ec le d eu x ièm e sy s tèm e , le s g ro sse s b a lle s ro n d es o n t é té  

h ach ées to u s le s jo u rs o u  d eu x  jo u rs av ec u n  h ach o ir m écan iq u e  

q u i p ro d u isa it u n  an d a in  d e fo in  h ach é p o u r le b é ta il en  p â tu rag e . 

A v ec le tro is ièm e sy s tèm e , p lu s trad itio n n e l, o n n o u rrissa it le  

b é ta il av ec u n e ra tio n q u o tid ien n e d e fo in d an s le p a rc d 'en ­

g ra issem en t.

•• L es sy s tèm es b asés  su r le s p â tu rag es o n t o ffert le p lu s d 'av an ­

tag es » . a  a ffirm é L a rd n e r. l.e fu m ie r é ta it rép a rti ég a lem en t d an s  

le p â tu rag e , é lim in an t le b eso in  d 'ép an d re le fu m ie r m écan iq u e ­

m en t au  p rin tem p s . L a p ro d u c tio n  fo u rrag è re  u tilisan t le s  sy s tèm es 

d 'a lim en ta tio n  b asé s su r le p â tu rag e é ta it co n s id é rab lem en t p lu s  

é lev ée q u e d an s le s su p e rfic ie s o ii d e s q u an tité s sem b lab le s d e fu ­

m ie r p ro v en an t d e s p a rc s é ta ien t ép an d u es m écan iq u em en t.

L 'a zo te  p e rd u  d an s le fu m ier  p ro v enan t d e s p a rc s d 'en g ra issem en t 

é tan t p lu s g ran d  à  cau se d e la  v o la tilisa tio n , d u  ru isse llem en t e t d u  

le ss iv ag e , le ren d em en t fo u rrag e r d es p â tu rag es tra ité s av ec  

l 'ép an d ag e  m écan iq u e  d u  fu m ie r é ta it en v iro n  u n  tie rs  p lu s b a s q u e  

le s ch am p s q u i o n t reçu  le fu m ie r d irec tem en t d u  b é ta il en  h iv e r­

n ag e .

E n  u tilisan t le s  sy s tèm es d 'a lim en ta tio n  b asé s  su r le s  p â tu rag es , u n e  

g e s tio n am é lio rée d u fu m ie r e t u n e réd u c tio n d e l’u tilisa tio n  

d ’éq u ip em en t d 'ép an d ag e , ce q u i réd u it la co n som m atio n  d e co m ­

b u s tib le s fo ss ile s , p eu v en t réd u ire  le s  ém iss io n s  d e  g az  à  e ffe t tie  se rre .

R e n s e i g n e m e n t s  :  B a r t  L a r d n e r .  W e s t e r n  B e e f  D e v e l o p m e n t  

C e n t r e .  ( 3 0 6 )  6 8 2 - 3 1 3 9  p o s t e  2 4 9 .  ■

« C o o rd o n né  p a r l’O n ta rio  C a ttlem en ’s  A sso c ia tio n  (O C A ) av ec  d e s  

co n trib u tio n s d e p lu s ieu rs co n se ille rs tech n iq u es , le g u id e d e 5 0  

p ag es e s t co n çu p o u r ex p liq u e r la re la tio n  fo n d am en ta le  en tre le s  

ém iss io n s d e g az à e ffe t d e se rre e t le s p ra tiq u es d e  

p ro d u c tio n  b o v in e » , a  ex p liq u é  Isab e l D o p ta , r-g S sS c 
co n se illè re en  p o litiq u es à  l’O C A . \ n * " s a

L es p ra tiq u es ex em p la ire s d e g es tio n  (P E G ) 

so n t d e s  p ra tiq u es  d e  g e s tio n  ag rico le  p ro u v ées 

q u i p ro tèg en t l’en v iro n n em en t to u t en  am é lio ­

ran t l ’e ffic ac ité d e p ro d u c tio n e t en  o ffran t u n  

ren d em en t ra iso n n ab le  su r le  c ap ita l in v es ti. L es 

P E G  asso c iée s  au x  g az à  e ffe t d e se rre réd u isen t 

le s ém iss io n s o u  am é lio ren t le s p u its d e  d io x y d e  

d e ca rb o n e . C o m m e to u t au tre P E G , e lle s so n t 

p ra tiq u es , p ro u v ées  e t au g m en ten t la  p ro d u c tiv ité .

E n p lu s d ’ex p liq u e r le s p rin c ip es fo n d am en tau x  

d e s g az à  e ffe t d e  se rre e t d e l’ag ricu ltu re , le liv re t 

e s t d iv isé en  n eu f ch ap itre s q u i tra iten t d e la  g én é ­

tiq u e  e t d e  la  rep ro d u ctio n , d e la  n u tritio n  e t d e  la  g e s tio n  d e l’e au , 

d e la m an ip u la tio n  ap p ro p riée e t d u b ien -ê tre d es an im au x , d e la  

co n se rv a tio n  d ’én e rg ie  e t d e  la  p ro d u c tio n , d e  la  m an ip u la tio n  e t d u  

tra item en t d u  fu m ie r lo rs  d e  l’en trep o sag e , d e la  p lan ific a tio n  e t d e  

l’ap p lic a tio n d e fe rtilisan ts , d e la g es tio n d es p â tu rages e t d es  

p ra irie s , d e la g e s tio n  d es cu ltu re s e t d e s te rre s cu ltiv ée s  a in s i q u e  

d e s p ra tiq u es ex em p la ire s d e g es tio n p o u r le b é ta il e t le s e sp aces 

n a tu re ls .

L e liv re t, à la d isp o s itio n  d e to u s le s p ro d u c teu rs d e b o v in s , e s t 

d is tr ib u é p a r l’O n ta rio  C a ttlem en ’s A sso c ia tio n  e t le m in is tè re d e  

l’A g ricu ltu re , d e l’A lim en ta tio n  e t d e s A ffa ire s ru ra le s  d e l’O n ta rio .

R e n s e i g n e m e n t s  :  I s a b e l  D o p t a ,  O n t a r i o  C a t t l e m e n ' s  A s s o c i a t i o n ,  

( 5 1 9 )  8 2 4 - 0 3 3 4 .  ■
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Agence de vente B O V IN  o n  R É F O R M E

M A X IM E  L E G A U L T  *

Quelques statistiques 
sur le classement 
des bovins de réforme

I
l y  a d é jà  q u e lq u e s m o is d ’é c o u lé s  

d e p u is  le  d é b u t d e s  v e n te s  d e  b o v in s  

d e  ré fo rm e  s u r b a s e  c a rc a s s e  e n  ja n ­

v ie r d e rn ie r . C e la  n o u s  p e rm e ttra  m a in ­

te n a n t d ’a n a ly s e r q u e lq u e s  d o n n é e s  s u r le  

c la s s e m e n t d e s b o v in s  d e ré fo rm e  e t s u r 

le u r re n d e m e n t c a rc a s s e a fin  d e m ie u x  

c o m p re n d re  c e  n o u v e a u  m o d e  d e  m is e  e n  

m a rc h é .

LE CLASSEMENT

À  p a r tir d e s d o n n é e s re c u e illie s  ju s q u ’à  

p ré s e n t, il e s t in té re s s a n t d ’o b s e rv e r la  

ré p a r tit io n d u v o lu m e d e b o v in s d e  

ré fo rm e à tra v e rs le s  d if fé re n te s c la s s e s  

é ta b lie s  te l q u e  le  d é m o n tre  le  ta b le a u  1 . 

T o u t d ’a b o rd , o n  c o n s ta te  q u e  la  classe 5- 

moyenne, c la s s e  s u r la q u e lle  e s t é ta b li le  

p r ix  d e  b a s e  d e s b o v in s  d e ré fo rm e , c o n ­

t ie n t p lu s  d e  la  m o it ié  d e s  b o v in s  ré fo rm é s  

a u  Q u é b e c  a v e c  5 1 ,3  % . L a  classe 4- bonne 

c o m p re n d é g a le m e n t u n e fo r te  p ro p o r­

t io n  d e s b o v in s  d e ré fo rm e  a v e c  3 7 ,7  % . 

L e s c la s s e s 4 e t 5 c o m p te n t a in s i p o u r 

8 9  %  d e s  b o v in s  d e  ré fo rm e . L e s  v a c h e s  e t 

ta u re s  d e  la  c la s s e  2- très bonne c o m p te n t 

p o u r u n p lu s fa ib le p o u rc e n ta g e  s o it 

1 ,3  % , to u t c o m m e  le s  v a c h e s  d e  classe3- 

grasse. L a  classe 8- très grasse n ’e s t p a s  

il lu s tré e  d a n s le ta b le a u  é ta n t d o n n é  le  

tro p  fa ib le  p o u rc e n ta g e  re p ré s e n té . P o u r  

le s a n im a u x d e la classe 10- 

faible/blessée, le s p ro d u c te u rs  s e  d o iv e n t 

d e  v is e r à  d im in u e r  la  p ro p o r t io n  d e  6 ,6  %  

q u i e s t b e a u c o u p  tro p é le v é e . O n c o m ­

p re n d  q u e n i le  p ro d u c te u r , n i l ’a b a tto ir

n e s o n t g a g n a n ts  lo rs q u e la p ro p o r t io n  

d ’a n im a u x fa ib le s o u b le s s é s e s t tro p  

é le v é e .

P o u r le s  ta u re a u x , b ie n  q u ’il e x is te  

q u a tre  c la s s e s , le  ta b le a u  le s  a  re g ro u p é s  

e n  d e u x  c a té g o r ie s  s o it d e  ty p e  b o u c h e r ie

o u  d e  ty p e  la it ie r . L e s  ta u re a u x  re p ré s e n ­

te n t 1 ,7 %  d e s b o v in s d e ré fo rm e a u  

Q u é b e c .

G lo b a le m e n t, o n c o n s ta te d o n c  

q u ’a v e c  la  g r ille  d ’é c a r ts  d e  p r ix  a c tu e lle , 

p lu s  d e  9 0  %  d e s b o v in s  d e ré fo rm e  o b -

A llé o  o n  « S »

M a n g e o ire  p o u r v e a u x

C a g e  h y d ra u liq u e

M a n g e o ire  à  m in é ra u x

B a rr iè re s

E n c lo s

C a g e s  m a n u e lle s  o u  h y d ra u liq u e s  

B a la n c e s  é le c tro n iq u e s  

M a n g e o ire s  à  fo in  

C o rra l

A llé e s  e n  « S »

D is tr ib u te u r e x c lu s if  p o u r 

le  Q u é b e c  d e s  p ro d u its  S ta m p e d e

Wi

m

Bovins spécialité

rBOVl-SPEC
5 9 9 5 , C o rr iv e a u , C o m p to n  (Q u é b e c ) J O B  1 L 0  

T e l. /  F a x  : (8 1 9 ) 8 3 7 -2 1 6 2  •  C e ll. : (8 1 9 ) 8 2 1 -0 9 1 9 /(8 1 9 ) 5 7 1 -8 6 1 1

B O V IN S  D U  Q U É B E C  / P R IN T E M P S  2 0 0 6



Tableau 1 - Répartition du classement des bovins de réforme

d ’é c a rts d e p r ix p e rm e t a in s i d e p a y e r % de bovins

c h a q u e  b o v in  d e  ré fo rm e  e n  fo n c tio n  d e  s a Classement Ajustement de réforme

v a le u r , d e  fa ç o n  é q u ita b le  p o u r l'e n s e m b le  

d e s  p ro d u c te u rs . (/>
2 T rè s  b o n n e +  0 ,1 0  S /lb  c a rc a s s e 1 ,3 %

LE RENDEMENT CARCASSE
L _

3

ra 4 B o n n e +  0 ,0 3  $ /lb  c a rc a s s e 3 7 ,7 %

L e ta b le a u  2 illu s tre  le re n d e m e n t c a r-
00

c M o y e n n e 0  S /lb  c a rc a s s e 5 1 ,3 %
c a s s e  d e s  b o v in s  d e  ré fo rm e  s e lo n  le s  d if-

0)
JO

fé re n te s c la s s e s . L e re n d e m e n t c a rc a s s e  

e s t é ta b li e n  d iv is a n t le  p o id s  c a rc a s s e  d e

U
(T J

> 3 G ra s s e - 0 ,0 7  S /lb  c a rc a s s e 1 ,3 %

l'a n im a l p a r s o n p o id s v iv a n t. L e p o id s 1 0 F a ib le /B le s s é e - 0 ,2 0  S /lb  c a rc a s s e 6 ,6 %

c a rc a s s e  p ro v ie n t d e  l ’a b a tto ir  a lo rs  q u e  le X

p o id s  v iv a n t p ro v ie n t d e  la  p e s é e  à  l’e n c a n
(T J(D 6 B o u c h e r ie +  0 ,1 0  à  +  0 ,1 5  $ /lb  c a rc a s s e 0 ,7 %

a u  m o m e n t d u  c la s s e m e n t. 3

O n c o n s ta te q u e le s v a c h e s d e
r- 7 L a it ie r 0  à  +  0 ,1 0  S /lb  c a rc a s s e 1 ,0 %

classe 2 - très bonne o b tie n n e n t la  p r im e  

m a x im a le  m a is  o n t é g a le m e n t le  m e ille u r 

re n d e m e n t a v e c  u n e  m o y e n n e  d e  51,9 %. 
S i o n  o b s e rv e  la  classe 5 - moyenne, le  

re n d e m e n t m o y e n e s t p lu s fa ib le a v e c  

4 1 ,7  % . L e re n d e m e n t m o y e n  g lo b a l d e  

to u te s  le s  c la s s e s  d e  v a c h e s  d e  ré fo rm e  e s t 

a c tu e lle m e n t d e  43,5 %  a u  Q u é b e c .

L e  ta b le a u  2  in d iq u e  é g a le m e n t le s  

é c a rts  d e  re n d e m e n t p o u r c h a q u e  c la s s e . 

C e s  d o n n é e s  n o u s  d é m o n tre n t q u ’il e x is te  

b e a u c o u p  d e  v a r ia t io n  d a n s  c h a q u e  c la s s e . 

P a r e x e m p le , la classe 5 - moyenne 

o b s e rv e  d e s  é c a rts  d e  3 7  à  4 6 %  d e  re n d e ­

m e n t. Il fa u t c o m p re n d re q u 'u n e  p a rt ie  

d e s v a r ia t io n s d u re n d e m e n t c a rc a s s e  

p ro v ie n t d u  fa it q u 'u n  a n im a l p e u t ê tre  

p lu s  v id e  q u ’u n  a u tre , c ’e s t-à -d ire  q u 'il n ’a  

p a s  b u  o u  m a n g é  d e p u is  u n  c e r ta in  te m p s . 

C e c i a u ra  p o u r e ffe t d 'a u g m e n te r le  re n ­

d e m e n t c a rc a s s e  d e  l ’a n im a l.

C ilo b a le m e n t, la trè s g ra n d e v a r i­

a b ilité  e n tre  le s  b o v in s  d e  ré fo rm e  fa it e n  

s o r te  q u 'o n  o b s e rv e  d e s v a c h e s  q u i p e u ­

v e n t a v o ir m o in s  d e  3 0 %  d e  re n d e m e n t 

e t d ’a u tre s  q u i v o n t d é p a s s e r 5 6  %  d e  re n ­

d e m e n t. A v e c  d e s  é c a rts  s i é le v é s , o n  c o m ­

p re n d  l’in té rê t d e la  v e n te  d e s b o v in s  d e  

ré fo rm e  s u r b a s e  c a rc a s s e  a fin  q u e  c h a q u e  

a n im a l s o it p a y é  s e lo n  s a  v a le u r ré e lle  e n  

v ia n d e .

L e  tra v a il s e  p o u rs u it à  l'A g e n c e  d e  

v e n te  d e s b o v in s  d e ré fo rm e  a fin  d e  s 'a s ­

s u re r d e  l’u n ifo rm ité  d u  c la s s e m e n t d a n s  

le s e n c a n s p o u r q u e c h a q u e b o v in d e  

ré fo rm e  re ç o iv e  s o n  ju s te  p r ix . ^

* M.B.A., directeur de la mise en marché 

Borins de réforme. Veaux laitiers et 

Veaux d'embouche, FPBQ

S o u rc e : F P B Q
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Tableau 2 - Rendement des bovins de réforme selon le classement
Classement Rendement moyen Écarts*

C O

0 )

2 T rè s  b o n n e 5 1 ,9 % 4 7 %  à  5 6 %

3

flj
4 B o n n e 4 5 ,5 % 4 1 %  à  5 0 %

0 0

{/)
0 )

J =

O

5 M o y e n n e 4 1 ,7 % 3 7 %  à  4 6 %

> 3 G ra s s e 4 8 ,1 % 4 4 %  à  5 3 %

1 0 F a ib le /B le s s é e 3 8 ,3 % 3 0 %  à  4 7 %

X

3

(T J

Q ) 6 B o u c h e r ie 5 4 ,3 % 4 8 %  à  6 0 %

3

h- 7 L a it ie r 5 1 ,6 % 4 5 %  à  5 6 %

• L e s  é c a rts  s o n t tra ité s  s e lo n  u n e  rè g le  s ta tis q u e  q u i in c lu s  8 5 %  d e s  d o n n é e s .

O n  re tro u v e  d o n c  c e r ta in e s  d o n n é e s  a u -d e s s u s  e t e n -d e s s o u s  d e s  é c a rts  illu s tré s  d a n s  le  ta b le a u .

B O V IN S  1 )U  Q U I: B E C  / !• K  IN T E  M I> S 2  0 0 6



Environnement
NATHALIE CÔTÉ*

Toc, toc, 
les amas

D
e p u is l’e n trée e n v ig u eu r d e la  

m o d if ica tio n  d u  Règlement sur les 

exploitations agricoles (R E A ) le  1 4  

o c to b re  d e rn ie r , o n  p a r le  b e a u c o u p  d 'a m as  

a u  c h a m p  d a n s le s c h au m iè res . L e R E A  

in tro d u it d e s  n o u v e a u té s  e n  c e tte  m a tiè re , 

so it l’o b te n tio n d 'u n e re co m m a n d a tio n  

a g ro n o m iq u e  p o u r l ’e n tre p o sag e  e t la  g e s ­

tio n  d e s  a m a s d e  fu m ie r  a u  c h am p  p o u r la  

p re sq u e to ta lité d e s e n trep r ise s a g r ic o les  

e t la  m ise  e n  p la ce  d e p ro je ts p ilo te s . D e  

p lu s , le  R E A  p ré c ise  le s  e x ig e n c e s e n v iro n ­

n e m en ta les  à resp e c te r , à sa v o ir q u e le s  

e a u x c o n ta m in ée s n ’a tte ig n en t p a s le s  

e a u x  d e  su rfac e . I l n e  fa u t p a s  o u b lie r q u e  

le Règlement sur le captage des eaux 

souterraines c o n tie n t a u ss i d e s d isp o s i­

tio n s p o u r le s a m as , n o ta m m e n t d e s d is ­

ta n c es à re sp ec te r p a r ra p p o rt a u x  p u its  

d 'e a u  d e  c o n so m m a tio n  h u m a in e  (3 0 0  m ), 

d a n s le b u t d e p ro tég e r le s e au x  so u te r­

ra in es . A in s i, il fau t s ’a tte n d re  à  rec ev o ir  

d e  la  v is ite  p o u r le s  a m as .

T O C , T O C , JE  V IE N S  F A IR E  M A  

T O U R N É E

L ’a g ro n o m e d o it d o ré n av a n t in c lu re a u  

P A E F  se s  re co m m a n d a tio n s  c o n c ern a n t la  

g e s tio n  d ’a m as  d e  fu m ie r so lid e  a u  c h a m p . 

L ’a g ro n o m e a u ra  à  d é te rm in e r la  lo c a lis a ­

tio n  d e s a m as e t le s m e su res à p re n d re  

p o u r e m p ê c h e r le s é c o u le m en ts  d e s e a u x  

c o n tam in é es  ju sq u ’a u x  e a u x  d e  su rfac e . L a  

c o n n a is sa n ce d e s c a ra c té r is tiq u e s d u  

fu m ie r, d e s p ra tiq u e s d e g e s tio n  d u  p ro ­

d u c te u r e t d e l ’e n v iro n n e m en t p h y s iq u e , 

p a rtic u liè re m e n t le s c h am p s ré ce p te u rs  

d ’a m a s , d e v ie n t in c o n to u rn a b le . N e so y e z  

d o n c p a s su rp ris s i v o u s c o n s ta te z q u e  

v o tre  a g ro n o m e p ren d  l ’h a b itu d e d e fa ire  

s a  to u rn ée  d e s a m as , il v e u t v é r if ie r l ’e ff i­

c ac ité  d e  se s  re co m m a n d a tio n s .

de la visite pour

Va i .t r  A
www.agcocorp.com .

L'innovation, la sécurité et 
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TOC, TOC, JE VIENS POUR LE 

PROJET PILOTE

I l e s t p ré v u  a u R E A  q u e le m in is tè re  d e  

l 'A g ricu ltu re , d e l’A lim e n ta tio n e t d e s  

P ê ch e r ie s  (M A P A Q ) so it re sp o n sa b le  d e la  

m ise e n  œ u v re d e s p ro je ts  p ilo te s su r le s  

a m as  a u  c h am p  p o u r le s d e u x  p ro c h a in e s  

a n n é e s (fin  d e s p ro je ts e n  2 0 0 8 ). C e u x -c i 

p e rm e ttro n t d e v é r ifie r la m ise e n  p la ce  

d e s  b o n n e s  p ra tiq u es  p rév u e s  a u  Guide de 

conception des amas de fumier au 

champ, IRDA, décembre 2005, d e  v é rif ie r  

l 'e f fic ac ité te c h n iq u e d e s p ra tiq u e s q u i y  

so n t re c o m m a n d é e s , d ’id e n tif ie r le s c o n ­

tra in te s d ’a p p lic a tio n , le c a s é c h éa n t, e t 

f in a lem e n t d e  p ro p o se r d e s a m élio ra tio n s  

a u  G u id e . Q u e lq u e 8 0 0  e n tre p rise s a g ri­

c o le s so n t p o te n tie lle m en t v isé e s p a r le s  

p ro je ts p ilo te s d o n t e n v iro n 1 8 0  p ro d u c ­

te u rs  d e  b o v in s . À  c e  jo u r , 3 6 3  e n trep r ise s  

o n t c o m p lé té  le fo rm u la ire  d e p a r tic ip a ­

tio n  a u x  p ro je ts  p ilo te s .

Qui dit projet pilote, dit visite de 

terrain. Un représentant du MAPAQ vien­
dra observer le comportement des amas. 
Lors de la visite, il complétera un ques­

tionnaire qui permettra d’accumuler des 

données sur la localisation des amas, les 

caractéristiques des champs récepteurs, 
des amas et des aménagements réalisés 

sur le site d’entreposage. À la fin des pro­

jets pilotes, un rapport sera soumis au 

Conseil des ministres.

TOC, TOC, JE VIENS VÉRIFIER 

S’IL Y A DE L’ÉCOULEMENT

L e m in is tè re d u  D év e lo p p em e n t d u rab le , 

d e l’E n v iro n n e m e n t e t d e s P a rcs  

(M D D E P ) d o it fa ire a p p liq u er la rég le ­

m e n ta tio n  e t s ’a s su re r q u e  le s  o b je c tifs  d e  

ré su lta ts  so n t a tte in ts . V ia le p ro g ram m e  

d e  c o n trô le , le s  e m p lo y é s d u  M D D E P  v é r i­

f ie ro n t e n  p re m ie r lie u  s i le s o b lig a tio n s  

a d m in is tra tiv es  so n t re n co n tré es  à  sa v o ir 

le d ro it d e fa ire d e s a m a s , l’e x is te n ce  

d ’u n e re co m m a n d a tio n d ’u n a g ro n o m e , 

d 'u n  reg is tre  d e s  a m as  e t d 'u n  a v is  d e  p ro ­

je t a in s i q u e  la  c o n firm a tio n  d e  p a r tic ip a­

tio n  à u n p ro je t p ilo te , le c as é ch é an t.  

E n su ite , il y  a u ra o b se rv a tio n  te rra in  d e s  

a m a s p o u r d é te rm in e r s 'i l y  a  é c o u le m en t 

d e s e a u x c o n ta m in é e s d a n s le s e a u x  d e  

su rfa c e . Il n 'e s t d o n c p a s q u e s tio n  ic i d e  

v a lid e r le s c ritè re s d e c o n c ep tio n d u  

G u id e . T o u te fo is , d e v an t u n c o n s ta t 

d ’é co u le m e n t, le  M D D E P  ré fé re ra  le  p ro ­

d u c te u r a u  M A P A Q  e t à  so n  a g ro n o m e a fin  

d ’a p p o rte r le s c o rre c tifs a p p ro p rié s . U n e  

se c o n d e v is ite v ie n d ra c o n firm er s i le s  

c o rrec tifs  so n t a d é q u a ts .

TOC, TOC, JE VIENS POUR LE 
SUIVI SPÉCIFIQUE

A v ec la p u b lic a tio n d u Guide de 

conception des amas de fumier au champ 

et du Feuillet technique : Aménagement 

des amas de fumier au champ, MAPAQ, 

janvier 2006, d e n o u v e lle s m é th o d e s d e

g e s tio n  d e s  a m a s  d e  fu m ier  so n t a p p a ru e s . 

C e r ta in es  so u lè v e n t d e s  q u e s tio n s , e n  p a r­

tic u lie r l ’u tilisa tio n  d e rig o le d ’in te rc ep ­

tio n  e t d ’a n d a in  f iltra n t.

P o u r rép o n d re à c e s q u e s tio n s e t 

é v a lu e r d 'a u tre s  m é th o d e s , le s  fé d é ra tio n s  

sp é c ia lisé es c o n c e rn é es , le M A P A Q , le  

M D D E P e t l’O rd re d e s a g ro n o m e s d u  

Q u é b e c so n t à  é la b o re r u n  p ro je t d e  su iv i 

sp é c ifiq u e d e p ro d u c teu rs u tilis a n t la  

te c h n iq u e d ’e n tre p o sag e te m p o ra ire d e  

fu m ier e n  a m a s a u c h a m p . S i le p ro je t 

re ço it l’a id e f in an c iè re re q u ise , o n fra p ­

p e ra à la p o rte d e c e r ta in s p ro d u c te u rs 

p o u r  v is ite r d e s  a m a s .

QUAND ÇA FAIT TOC, TOC, ON 

OUVRE LA PORTE

D u ra n t le s p ro ch a in e s a n n é e s , p lu s ie u rs  

o b se rv a teu rs s ’in té re s se ro n t a u x a m a s . 

L eu rs c o m m e n ta ire s se ro n t p ré c ie u x  

q u a n d  v ie n d ra le te m p s d e ré v ise r le s  

b a lise s c o n c ern an t l ’e n tre p o sa g e te m p o ­

ra ire  d u  fu m ie r e n  a m as  a u  c h am p .

C ’e s t b ie n c o n n u , le s p ro d u c te u rs  

a g r ic o les  so n t rec ev a n ts . A lo rs s i u n  c e r­

ta in  m a tin  d ’h iv e r v o u s e n te n d ez  : «  Toc, 

toc, je viens voir tes amas. » R é p o n d ez  : 

«  Une tournée aux champs pourquoi pas! 

Mais.... où est ta pelisse? » ^

*agronome, agente à l’environnement et 

à l’assurance de la qualité, FPBQ
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ÉLISABETH VACHON*, 
MYRIAM GAGNON*
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Spécial
GESTION DES PRAIRIES

e prin tem ps frappe à nos portes! 

A llons vo ir dans quel état son t les 

p ra iries!

L es producteu rs qu i cu ltiven t des 

p ra iries saven t b ien que l'h iver québéco is 

ne les épargne pas. C haque nouveau p rin ­

tem ps susc ite questionnem ents et parfo is 

inqu ié tudes par rapport à la su rv ie des 

p ra iries . Q uel est le taux de su rv ie des 

p ra iries? Q uel pourcentage de luzerne a 

persisté? E st-ce que le ven t, le fro id , le 

m anque de ne ige e t les  p lu ies de  janv ier on t 

eu  ra ison de tou te la  p ra irie ou  d ’une partie  

seu lem en t? Q uo i observer pou r dé term iner 

si la p ra irie donnera un rendem en t su f­

fisan t? Q uelles pratiques, quelles tech ­

n iques son t à m ettre en oeuvre pour 

am élio rer la su rv ie des p rairies? D e quelles  

a lte rna tives  d isposen t les p roducteu rs pou r 

com penser les pertes encourues? Q uelle  

déc ision est la p lu s ren tab le?

U n gu ide nom m é Guide pratique de 

gestion des prairies : survivre à l'hiver p eu t 

répondre à ces questions. L e gu ide p ropose 

une m éthode sim p le pou r va lider le po ten­

tie l de rendem en t d 'une p ra irie  e t faciliter la

p rise de déc ision . Il in fo rm e égalem en t su r 

la rég ie de coupes e t su r d iverses stra tég ies 

d 'am élio ration de la p ra irie de m êm e qu ’il 

p résen te d iverses u tilisa tions d ’espèces 

annuelles . C ’est un ou til com ple t perm et­

tan t de faire un cho ix éc la iré e t app rop rié  

pou r am élio rer l'é tat des p ra iries .

L E  D É P IS T A G E D E L A  P R A IR IE

T ou t d ’abo rd le dép istage . L ’observation  

app ro fond ie des p lan ts de luzerne en  parti­

cu lie r nous donne de l'in fo rm ation su r 

l’é tat du  cham p e t sa capacité à  fou rn ir su f­

fisam m en t de fou rrage pour com bler les 

beso ins des an im aux . U  m éthode p roposée  

inv ite les p roducteu rs à observer l'éta t des 

rac ines de luzerne d ’une p ra irie . O n lance  

un cad re (gabarit) d ’une g randeu r déter­

m inée (2 p i') au hasard dans la p ra irie à 

dép iste r pu is on  observe le couvert végéta l. 

O n dénom bre la quantité de p lan ts sa in s 

p résen ts dans le gabarit (vo ir pho to ).O n  

exam ine la racine d 'un  p lan t de luzerne en  

la coupan t. O n p rend  no te de sa cou leur e t 

de sa qualité . E n su ivan t b ien la m éthode  

p roposée de dép istage du  gu ide , il est fac ile

de déterm iner le po ten tie l de rendem en t 

a insi que l'ind ice de su rv ie de la luzerne en  

p lace . L e po ten tie l de rendem en t évalue 

se lon l’âge de la prairie, la capacité des 

p lan ts de luzerne à fou rn ir un rendem en t 

adéquat. L 'ind ice de  su rv ie perm et le c lasse­

m en t des racines de luzernes se lon leu r 

v igueu r e t leu r v ita lité à long term e. L es 

in fo rm ations acqu ises par le dépistage per­

m etten t de poser un  d iagnostic réa lis te par­

ticu lie r à  l’en trep rise . L es résu ltats  ob tenus 

ind iquen t si la p ra irie p rodu ira su ffisam ­

m en t au  cou rs de la p rochaine sa ison .

L E  C Y C L E D E L A  L U Z E R N E

L a luzerne est une p lan te sensib le à son  

env ironnem en t. M ieux connaître son  cycle 

de développem en t dev ien t très im portan t 

a fin d ’assu rer une m eilleu re su rv ie de la 

p ra irie (vo ir dessin 1). L e cycle d 'u tilisa tion  

e t d ’em m agasinage des réserves de la 

luzerne su it tou jou rs le m êm e schém a. L a 

p lan te ap rès une fauche , u tilise les sucres 

em m agasinés dans ses rac ines pou r c ro ître  

e t refa ire de nouvelles tiges e t feu illes . A u 

bou t de tro is sem aines env iron , le feu illage
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produit maintenant suffisamment de 

sucres pour stocker .à nouveau dans les 

racines. Le cycle complet prend environ six 

semaines, ce qui veut dire que la luzerne est 

à au moins 20 % en fleurs. À ce stade, la 

fauche comporte moins de risques d epui- 

ser la luzerne, donc de nuire à son bon 

développement. Si des pertes hivernales 

importantes surviennent chaque année, la 

régie de coupe peut être un élément de 

survie à considérer.

LA RÉGIE DE COUPE

Les stades de coupe, la date de la dernière 

coupe et le nombre de coupes peuvent 

affaiblir un peuplement ou le maintenir 

dans un état vigoureux. Une bonne régie 

de coupe doit viser la production de four­

rage de qualité en quantité, mais aussi 

faire en sorte que la prairie possède suf­

fisamment de réserves pour survivre à 

l’hiver et commencer sa croissance au 

printemps. La question soulevée est celle- 

ci : « Quand doit-on faire la dernière 

coupe? Faut-il la faire au début septembre, 

à la mi-septembre ou à la mi-octobre? En 

fauchant au début de septembre, on assure 

un regain de la croissance puis un stock­

age des sucres dans les racines avant les 

gelées mortelles. Par contre, à la mi- 

septembre, on compromet le cycle, car, en 

général, une gelée mortelle peut survenir 

en moins de six semaines. Ce qui se traduit 

par un épuisement des réserves contenues 

dans les racines et donc un manque de 

temps pour restocker suffisamment de 

sucres dans les racines pour assurer la 

survie à l'hiver.

Faucher très tard à l’automne, à la 

mi-octobre, serait un meilleur choix que la 

fauche à la mi-septembre. Elle laisse le 

temps aux racines de stocker des réserves, 

mais elle ne favorise pas l'accumulation de 

la neige au sol. Pour ce faire, il est recom­

mandé de hausser la barre de coupe pour 

laisser plus de résidus qui retiendront 

mieux la neige. Si l’entreprise dispose de 

suffisamment de superficies, un système 

de régie à deux coupes par année peut 

s'avérer un choix intéressant et productif. 

Il peut cependant y avoir une petite baisse 

de rendement en fourrage. Par contre, la 

survie à l'hiver sera améliorée. À vous de

Guide pratique de 

gestion des prairies : survivre à l’hiver, 

disponible au coût de 16,05 $:

Dura-Club inc.
Tél. : (450) 248-0454

voir quelle régie de coupe est la plus 

rentable pour votre entreprise.

LE CHOIX DE VOS MÉLANGES

Une mauvaise survie à l'hiver force 

plusieurs producteurs à réagir rapidement 

au printemps afin de se garantir un bon 

rendement en fourrage pour l'année. Lors 

de pertes importantes, il faut sécuriser son 

approvisionnement en fourrage et 

implanter suffisamment de nouvelles 

prairies pour combler ses besoins lors des 

prochaines années. Les facteurs de réussite 

pour renouveler une prairie efficacement se 

résument en quelques points.

Resemer les champs abîmés très tôt, 

à la fin d'avril. Un dépistage tôt en saison 

s’impose.

SEMIS DIRECT TRÈS EFFICACE

Les mélanges Ray-Grass et trèfle rouge 

donnent de bons rendements l’année de 

l’implantation. Les rendements sont 

meilleurs encore si on sème une plante-abri 

de grains mélangés. Eviter de ressemer de 

la luzerne dans une luzernière morte. La 

luzerne n’aime pas les conditions de froid 

sans protection contre le vent et où il n’y a

pas d'accumulation de neige. Un mélange 

incluant plus de graminées et du trèfle sera 

plus adapté à ce genre de situation. Il est 

aussi possible d'augmenter le pourcentage 

de graminées dans le mélange afin de 

garantir un meilleur rendement fourrager. 

Il faut évidemment adapter sa fertilisation 

puisque les graminées sont plus exigeantes 

en azote. Certains producteurs utilisent 

même un mélange de sorgho et de luzerne, 

fauchés trois fois en ensilage à des stades 

bien précis, sans se soucier de la survie à 

l'hiver de la luzerne, pour s'assurer des ren­

dements suffisants. D'autres mélanges sont 

aussi possibles dans les champs mal 

drainés. Généralement ces mélanges con­

tiennent moins de luzerne puisqu'elle 

résiste mal aux surplus d’eau. Adapter son 

système fourrager à ses besoins et à ses con­

ditions de sol est de première importance.

Avec l'aide du Guide pratique de ges­

tion des prairies, vous êtes en mesure d'an­

ticiper vos actions avant même que le gel 

n'arrive. Vous pourrez établir des stratégies 

vous permettant d’agir rapidement le prin­

temps venu et de maintenir des rende­
ments satisfaisants. 2 

* agronomes, Dura-club inc.
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CHUTE
HYDRAULIQUE

%

Aussi disponible

Barrière 5 ou 6 barres • Mangeoire diagonale 
Abreuvoir chauffant • Guillotine 

Mangeoire à carcan • Cage de palpitation 
Mangeoire à balle ronde

CHUTE & PORTE 
AUTOMATIQUE

CHUTE TAILLE SABOT 
& PORTE 

AUTO-BARRANTE

£

CHUTE MANUELLE 
OU HYDRAULIQUE 

AJUSTABLE

y v
BALANCE ELECTRONIQUE

Ultra moderne et 
de très haute précision

Équipement EF.B.
Wickham (Québec) JOC ISO 
Tel.: (819) 398-7112
Fax: (819) 398-5276

Contactez-nous pour connaître le concessionnaire 
P.F.B le plus près de chez vous.

J
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Spécial
GESTION DES PRAIRIES

Établissement des cultures fourragères
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1- CHOISIR LA BONNE CULTURE 
POUR OBTENIR LE MEILLEUR 
RENDEMENT

Choisissez une espèce et une variété de 

plante fourragère adaptée à vos objectifs 

et aux conditions locales. Pour une pro­

duction de foin maximale, choisissez 

une espèce à bon rendement, même si 

sa durée de vie est plus courte que 

d'autres. Pour le meilleur rendement 

économique, sélectionnez des espèces 

qui offrent un bon rendement pendant 

trois ou quatre ans. Pour un peuple­

ment à long terme, recherchez une 

bonne tolérance aux conditions hiver­

nales et aux maladies. Dans le pacage, 

c’est la tolérance des plantes au 

broutage qui compte : les plantes 

tolérantes sont très différentes de celles 

qui produisent le meilleur foin.

2- PRÉPARER LES SEMIS

Avant d’être semées, les graines de cer­

taines cultures fourragères demandent

une préparation, comme la scarification 

ou l’inoculation. Des cultures four­

ragères comme la luzerne ou l’astragale 

pois chiche ont une graine dure 

entourée de couches cireuses et n’ab­

sorbent pas bien l’eau.

« Pour que l’établissement soit réussi, 

ces graines doivent être scarifiées, sinon 

elles peuvent rester dans le sol pendant 

trois ans sans germer tellement leur 

enveloppe est dure », de dire M. 

Acharya. La scarification est peut-être 

plus coûteuse, mais même à 10 ou 20 

% de plus, cela vaut le coup, ajoute-t-il. 

Même si les légumineuses fixent leur 

propre azote, on devrait inoculer les 

graines. Les semis traités de la sorte 

prendront mieux et donneront des 

plants en meilleure santé.

3- SEMER TÔT

« La recherche montre clairement que 

plus on sème tôt au printemps, meilleur 

est le peuplement, de dire M. Acharya.

Économiquement, ce n’est pas viable de 

semer les cultures céréalières d’abord et 

les fourrages ensuite. Si le fourrage est 

semé tôt, vous pouvez obtenir trois 

tonnes de luzerne (matière sèche) la 

première année. Aucune culture de blé 

ou d’orge ne peut compenser ça. »

4- SEMER EN SURFACE

Pour de meilleurs résultats, semez les 

graines des plantes fourragères à une 

profondeur d’un demi-pouce : la plu­

part des graines sont petites et elles 

n’ont pas l’énergie suffisante pour 

percer de grandes épaisseurs de sol. 

Renseignements : Surya Acharya, au 

Centre de recherche de Lethbridge, au 

(403) 317-2277, ou visitez le site Web 

du Centre au
www.res2.agr.ca/lethbrige. 2

http://www.res2.agr.ca/lethbrige


Pâturages

L’élément-clé de la gestion des 

pâturages, c’est la bonne 

croissance des herbes four­

ragères, car elle garantit le 

meilleur apport du pâturage à 

la croissance du bétail.

Quand il s'agit des cultures 

annuelles, plusieurs mesures sont prises 

pour optimiser la croissance et le 

développement des plants choix des va­

riétés, fertilisation en fonction des besoins 

et surveillance des espèces indésirables. 

De plus, la récolte n’a jamais lieu avant 

que les cultures n’aient atteint le stade 

idéal. Pourquoi ne pas utiliser la même 

logique pour les pâturages?

La façon dont les espèces sont 

gérées est aussi importante que le choix 

des espèces. On doit adapter la gestion du 

pâturage aux espèces qui le composent. 

Les herbes fourragères devraient être 

moissonnées une fois que le stade 

3-feuilles est complété et avant la montée 

des graines. À ce moment-là, la plante a 

cumulé assez de nutriments pour le bétail, 

et ses racines et ses réserves peuvent se 

régénérer. Une fois que les graminées ont 

été fauchées, il faut les laisser repousser 

jusqu'à ce qu’elles atteignent de nouveau 

le stade 3-feuilles. Cette repousse prend de 

25 à 40 jours, parfois plus, selon la saison. 

La repousse sera plus rapide au printemps, 

avec des températures fraîches et une 

humidité adéquate alors qu’elle sera plus 

lente en été lorsque les températures sont 

élevées et le temps est sec. La date de 

récolte sera donc différente pour le dactyle 

(précoce) et pour le brome (tardive).

Le trèfle et la luzerne sortent beau­

coup plus tôt de la dormance hivernale et 

seront prêts pour la récolte juste après les 

graminées. Le lotier s’éveille tardivement 

de la dormance hivernale; par conséquent, 

il n’offrira pas de pâturage avant la fin du 

printemps.

La fertilisation est importante pour 

assurer aux plants une bonne croissance. 

Les graminées réagiront aux applications 

d’azote à la fin du printemps. Le fumier 

produit par les bêtes au pacage aide à la

fertilisation et s’il est réparti également 

dans le pâturage, ce fumier augmentera la 

croissance des fourrages.

L'installation d’un système de rota­

tion des pâturages (entre un et cinq 

jours) avec des clôtures permet de gérer 

les herbes fourragères de façon à obtenir 

la meilleure production de fourrage pour

le bétail, lin changeant régulièrement les 

bêtes de pâturage, on évite le surpâturage 

qui limite la production de fourrage. Une 

gestion efficace de vos pâturages les ren­
dra plus productifs. 2 

Traduit à partir d’un texte produit par 

Jack Kyle, spécialiste en pâturages, 

OMAFRA.

^,sepour gagner gros «h
VENTE DE STATION DU 11 FÉVRIER 2006 :

En com pagnie du président de la station  
M . Sébastien Bachand, félicitations à 

. M arc Doyon de la Ferm e M agali 
situé à Fram pton pour l’achat du  

taureau ZTY-53P au m ontant de  
3 000 $. Ce taureau a obtenu la  
valeur globale la plus élevée de  
la station.

Bravo à la Ferm e Dany & M ario  
Sim ard de Sainte-Sophie de Leired  

l’heureux vendeur.

VENTE DE STATION DU 22 AVRIL 200
M . M arc Larochelle de St-Jean- 
Chrysostom e s’est porté acquéreur 
pour 2 550 $ du taureau AVL-1R  
ayant obtenu la m eilleure valeur 
globale de la station. M . Alain  
Villard de Saint-Robert vendeur 
ainsi que le président de la station  
M . Sébastien Bachand.

U  LIM OUSIN la race
à turn

m

sss
111

L ASSOCIATION DES ELEVEURS LIM OUSIN DU QUÉBEC
989 Gadbols, Beloell (Qc) J3G 3X6

Claude Lavallée, secrétaire propagandiste • Tél.: (450) 464-6493 / Fax: (450) 464-9401 
Courriel : Claude.lavallee@ sym patico.ca

www.lim ousinduquebec.com
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M IC H EL B E A U N O Y ER
« e t a i

acres en terres louées, l'es superfi­

cies servent au pâturage des bêtes et 

à la production de fourrage. 

Seulem ent quelques tonnes de 

grains doivent être achetées de l'ex­

térieur pour com pléter le m enu des 

rum inants. U ne grande étable, con-

•.-s.rÀ '1 ,

naissance taisant environ h o  livres, îe at 

vêlage se fait habituellem ent sans 

problèm e. » D e plus, com m e il le Jÿi. 

m entionne, ces anim aux dem andent 6C  

M oins on voit le mA
 sa ferm e de Sain t-Félix-de- 

K ingsey , M ichael M orin élève à 

la fo is des bovins com m erciaux  

et des Salers pure race. C ette stratég ie 

perm et à une production de soutenir 

l’au tre, en attendant que le m arché se 

redresse. M ais l’é leveur ne cache pas sa 

confiance en l’avenir, d ’au tant que son  

fils adolescent dém ontre déjà un grand

attachem ent pour cette race m écon­

nue, m ais à fort potentiel.

L e troupeau de M . M orin com pte 

90 vaches et cinq taureaux. Pour le 

m om ent, seulem ent onze d ’en tre elles 

sont des Salers pure race. M ais cette 

proportion devrait changer. C ar si la 

ferm e existe depuis 18 ans, l’é levage de 

Salers est beaucoup plus récent et la

construction de ce troupeau n ’en est 

qu ’à ses débuts.

É levé sur une ferm e laitière, tou t 

com m e son épouse Judy N elson, 

M ichael M orin a laissé la relève à ses 

frères et a décidé de lancer sa propre 

production dans la m êm e région . Sa 

ferm e couvre 300 acres, dont 60 sont 

boisées, auxquelles il fau t ajouter 200

peu de soins : « 

vétérinaire, et m eilleur est l’an im al, 

» résum e-t-il.

L orsqu ’il m agasine un anim al 

pour ajouter au troupeau ou quand il 

sélectionne la sem ence pour

C lIC H É R É PÉ T É À É C L A IR A G E D IFFÉR E N T E N R A ISO N D U T EX TE IM PR IM E SU R FO N D G R IS O U D E C O U L EU R
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in s é m in e r s e s  v a c h e s  d e  r a c e , le  p r o ­

d u c te u r r e c h e r c h e ra  u n e  g é n é t iq u e  

fa v o r is a n t la  s t r u c tu re  e t la  m u s c u la ­

tu r e . I l n ’e s t p a s  p a r t is a n  d e s  g r a n d s  

a n im a u x . I l c h o is i r a  d e  p r é fé r e n c e  d e s  

b ê te s  s a n s  c o r n e s  à  la  r o b e  r o u g e  a c a ­

jo u , c e t te  c o u le u r q u i lu i p la î t ta n t .  

S o u lig n o n s  q u e  la  m o it ié  d e  l ' in s é m i­

n a t io n  s e  fa it  n a tu r e l le m e n t , g r â c e  à  la  

p a r t ic ip a t io n  d e s  t r o is  ta u r e a u x  S a le r s  

a d u l te s  d u  t r o u p e a u .

L e s  v ê la g e s  s o n t p la n i f ié s  p o u r  le  

c œ u r  d e  l 'h iv e r . U n e  d e u x iè m e  p é r io d e

e s t p r é v u e  e n  s e p te m b r e , p o u r le s  

v e a u x  c o m m e r c ia u x .

E n  c e  q u i c o n c e r n e  la  r a c e  S a le r s  

l 'é le v e u r o b t ie n t b e a u c o u p  d ’ in fo r m a ­

t io n s  e t d e  c o n ta c ts  u t i le s  e n  é ta n t  

m e m b r e  d e  l ’A s s o c ia t io n  d e s  é le v e u rs  

S a le r s  d u  Q u é b e c . M a is , à  c a u s e  d u  

n o m b r e  r é d u it  d ’é le v e u r s  a u  Q u é b e c , i l  

a c h è te  la  p lu p a r t  d e  s e s  a n im a u x  d a n s  

l ’O u e s t c a n a d ie n . I l e s t é v id e m m e n t le  

p r e m ie r à  s o u h a i te r q u e  la  s i tu a t io n  

c h a n g e .

m a r c h é  n ’e s t p a s tr è s v ig o u r e u x  

p r é s e n te m e n t , m a is  le s  b o v in s  d e  r a c e  

o b t ie n n e n t u n p r ix n e t te m e n t  

s u p é r ie u r ,  e x p l iq u e - t - i l.  I l y  a  d o n c  u n  

in té r ê t c e r ta in  d e  p o u r s u iv r e  d a n s  

c e t te  v o ie . »

E n  c e  s e n s , s o n  f i ls  J a c o b  a  u n e  

lo n g u e u r d ’a v a n c e . L e  je u n e  h o m m e  

q u i n e  c a c h e  p a s  s a  p a s s io n  p o u r  l ’é le ­

v a g e  e s t d é jà  u n  h a b i tu é  d e s  e x p o s i­

t io n s  a g r ic o le s . I l y  p r é s e n te  r é g u l iè r e ­

m e n t s e s  p lu s  b e l le s  b ê te s  e t  a  d é jà  r a p ­

p o r té  d e s  r u b a n s , p o u r s e s S a le r s  

c o m m e  à  t i t r e  d e  p r é s e n ta te u r . «  C ’e s t  

u n e  e x c e lle n te  v i t r in e , s e  r é jo u i t s o n  

p è r e . C a r  a v e c  le  te m p s , n o u s  p o u r r o n s  

b ie n tô t e n v is a g e r la  v e n te  d e  c e r ta in s  

d e  n o s  a n im a u x . N o u s  v is e ro n s  a lo rs  

le s  é le v e u rs  d e  r a c e s  p u re s , m a is  a u s s i 

le s  c o m m e r c ia u x  q u i v o u d ro n t  s e  d o te r  

d ’u n ta u r e a u  S a le rs p o u r a l le r  

c h e r c h e r  s e s  q u a l i té s  e t le s  a jo u te r  à  

s o n  t r o u p e a u . »

C h o s e  c e r ta in e , à  la  fe r m e  P in e  

G r a v e  S a le r s , la  r e lè v e  e s t p r ê te !  2
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F o u rn is s e u r  

d e  c o -p ro d u its  

e t s o u s -p ro d u its  d e  g ra in s  

p o u r l ’a lim e n ta tio n  a n im a le .

B O V IN S  -  P O R C S  -  L A IT IE R S  -  V O L A IL L E S

C E  Q U 'IL  F A U T

P O U R  U N E  R É C O L T E

R E U S S IE
B it tS B ï

g a a a B e w

C h o c o la t
D rè c h e  d e  b ra s s e rie  

D rè c h e  d e  d is tille r ie  

„ É c a le s  d e  s o y a  

P ro S u c re  - F a r ip ro  

***É C A L E  D E  C A C A O ***

is a u ti

<•

N o tre  m is s io n

P R O R E C  s e  v e u t  u n e  e n t r e p r is e  p a r m i 

le s le a d e r s  a u  Q u é b e c d a n s la  

v a lo r is a t io n d e p r o d u it s e t 

d ' in g r é d ie n ts d 'o r ig in e v é g é ta le  

d e s t in é s  A  l 'a lim e n ta t io n  a n im a le .  

N o u s d é v e lo p p o n s e t c o m m e r ­

c ia l is o n s  u n e  g a m m e  d e  c o  p r o d u it s  

v a lo r is é s  d e  fa ç o n  In n o v a t r ic e  a f in  q u e  

n o s  c l ie n ts  p r o d u c te u r s  a g r ic o le s  

d im in u e n t le u r s  c o û ts  d 'a l im e n ta t io n  

to u t e n  m a in te n a n t le u r s  o b |e c t lf s  d e  

p e r fo r m a n c e .

F e lla  a d é v e lo p p é Les produits Fella 

sont distribués parg a m m e c o m p lè te  d e fa u
c h e u d ’a n d a i

e t d e fa n e u rs  p o rté s

re m o rq u é s

L e s p ro d u its  F e lla  s o n t

fia b le s  e t d u n e q u a lité M o rn e a u -T T I
re m a rq u a b le

Nos autres produits
1 7 2 0 , b o u t , d e  la  R iv e - S u d  

S a in t - R o m u a ld  Q C  G 6 W  5 M 6  

T : 1 8 6 6 6 6 7  6 3 2 8

w w w .m o rn e a u -tti.c o m

T e rry G ilb e rt

T : 9 0 2  4 3 2  4 5 4 3  

info@morneau-tti. corn

G lu te n  d e  m a ïs  h u m id e - G lu te n  d e  m a ïs  s e c  - É c a le  d e  c a c a o  - G ru  d e  b lé  

L e v u re  - M a lt s p ro u t - O k a ra  - P u lp e  d e  b e tte ra v e  - P u lp e  d e  p o m m e -  

- P u rS u c re  -

P R O R E C  In c .
8 1 0 0 , G ra n d  R a n g , S a in t-H y a c in th e  (Q c ) J 2 S  9 B 2

(4 5 0 ) 7 9 6 -5 2 1 9  /  1 8 0 0 7 9 6 -5 2 1 9
L is e  D a o u s t, re p ré se n ta n te _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ S té p h a n e L e  M o in e , d ir . g é n é ra l

Michael Morin aime la race Salers pour sa 

grande facilité d’élevage.

.

____
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m o it ié  d u  t r o u p e a u  s e r a  g r a d u e l le m e n t 

c o m p o s é e  d e  S a le r s  p u r e  r a c e . «  L e
bVk i

http://www.morneau-tti.com


Promotion VEAUX DH LAIT

MARIE-ISABELLE MARTINEAU*

Tous les jours de la semaine, 
laissez-vous inspirer par le 
Veau de lait du Québec!

T
el est le nouveau slogan du Veau de 

lait du Québec pour toute l'année 

2006. L’objectif est d’informer les 

consommateurs que le veau de lait est 

accessible bien sûr le week-end, où il est 

bon de se réunir en famille, mais égale­

ment tous les jours, et ce, tout en laissant 

libre cours à ses fantaisies culinaires.

Afin de véhiculer avec dynamisme le 

nouveau slogan, un livret de recettes a été 

réalisé. Ce dernier met en valeur deux 

recettes pour chaque journée de la 

semaine et plus d'une douzaine pour les 

jours du week-end. La distribution de ce 

nouveau livret s’est faite via l’Ordre profes­

sionnel des diététistes du Québec ainsi que 

lors de notre participation à divers salons. 
À ce jour, plus de 20 000 exemplaires ont 

été distribués. À noter que ce projet a vu le 

jour grâce au Programme de développe- 

ment des marchés d'autres ruminants du 

gouvernement fédéral.

Fruit d'un travail de plus de deux 

ans, les Éditions de l'Homme, en collabo­

ration avec le Veau de lait du Québec et le 

Veau de grain du Québec, ont réalisé un 

livre de recettes intitulé VEAU de la collec­

tion Tout un plat. Fait important : comme 

il y a peu ou pas de livre de recettes sur le 

veau en librairie, les consommateurs peu­

vent désormais se procurer un outil de 

qualité qui leur fera apprécier plus de 65 

recettes toutes aussi alléchantes les unes 

que les autres. Ce merveilleux ouvrage est 

en vente dans les librairies au coût de 

24,95 S et les Éditions de l’I lomme en fer­

ont la promotion auprès de la presse gas­

tronomique.

Outre la réalisation de matériel pro-

LIS tUlUONS br.l

L'HOMME

tout un plat !

veau

motionnel, d'autres activités d’envergure 

ont eu lieu et plus particulièrement au 

sein du créneau de la restauration en 

partenariat avec les transformateurs. En 

voici un bref aperçu :

tion du restaurant Palmo de Laval pour 

l'excellente dégustation de veau de lait au 

marsala.

SALON REST-HÔTE

HÔTELS, RESTAURANTS ET 

INSTITUTIONS

Les 5, 6 et 7 février à la Place Bonaventure 

de Montréal.

Clientèle cible : professionnels de la 

restauration et de l'hôtellerie; participa-

Les 5,6 et 7 mars au Centre des congrès de 

Saint-Hyacinthe.

Clientèle cible : restaurateurs, traiteurs, 

clubs de golf; participation de l'ITHQ pour 

l'excellente dégustation de filet de veau de 

lait au basilic et aux piments.

I BOVINS DU QUÉBliC PRINTEMPS 2 006
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SALON DES VINS DE MONTRÉAL

D u 23  au  26  m ars au P alais des congrès de 

M ontréal, k iosque des v ins E & J G allo . 

C lien tèle cib le : restaurateurs et am a­

teurs de v in .

R éalisation d ’une dégustation de vite llo  

tonnato (veau de lait, sauce au thon) par 

A lain P ortier.

SALON DES VENTES DISTAL 

(DISTRIBUTEUR ALIMENTAIRE)

L e 28 m ars au C entre des congrès de 

Q uébec et le 29 m ars au P alais des con­

grès de M ontréal.

C lien tèle cib le : restaurateurs, hôtels, 

institu tions, e tc .

C ette prem ière partie de l'année a 

é té riche en activ ités prom otionnelles, 

l’équ ipe du V eau de lait du Q uébec s ’as­

sure de poursu ivre la cadence afin  

d 'inciter une clien tèle tou jours grandis­

san te à se laisser insp irer par le V eau de 

la it du Q uébec! <

* agente de promotion veau de lait, FPIIQ
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N O U V E A U X électrificateurs PowerPlus
Plus de puissance, plus de possibilités, beau design

Électrificateur Ml 000

• 44  %  p lus de pu issance que le M 800

• L a tension sur la c lô ture est ind iquée sur l’écran  

à cristaux liqu ides

• L a barre lum ineuse Q uickS can ind ique en un  

coup d ’œ il la tension de sortie de 

l’é lectrificateur

• V oyant « électrificateur O K  »

• P ro tection  avancée contre la foudre

• B ornes à fen tes faciles à u tiliser, sur le devant du bo îtier e t b ien d istancées

• É nerg ie em m agasinée : 10  jou les

• G aran tie com plète de 2 ans

L a tou te nouvelle gam m e d ’électrilîcateur P ow erP lus de G allagher est d isponib le en

versions branchée ou so laire. L a gam m e P ow erP lus offre des é lectrificateurs pour

tous les types de ferm es - de l’exp lo ita tion agrico le à la ferm ette .

Appelez au 800-265-3150 et noua vous 

enverrons la nouvelle brochure Gallagher 

dès gu 'elle sera prête.

€&k l l ag h e *
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venteence VEAUX D'EMBOUCHE

EVE MARTIN*

Sondage auprès des parcs d’engraissement

nirmiUTTT iTfir[umiuni?

■';

------ -

u&jiiiizsie&st.

En 2005, l’agence de vente 

veaux d’embouche a 

réalisé un sondage auprès 

des producteurs de bouvil­

lons d’abattage afin de 

compiler des informations 

sur les habitudes d’appro­

visionnement en veaux, les 

besoins en veaux précondi­

tionnés et sur l’organisa­

tion de la mise en marché 

au Québec.

Dans le cadre de ce sondage, 26 

entreprises réparties dans six régions

Ferme SAGE (819)467-2979 stan@xplornet.com

www.fermesage.ca

ftngusLes taureaux
del an 
ou 2 ans sont 
maintenant 
disponibles et 
peuuent être livrés 
chez uous pour la saison 
de pâturage.

Rouge
• Éprouués 

en station 
d'épreuue.

. Prêts à 
travailler.
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ont été rencontrées. Ces entreprises 
produisent 64 325 bouvillons annuel­
lement, ce qui représente 36 % de la 
production québécoise annuelle de 
bouvillons d'abattage pour l’année 
2005.
L’APPROVISIONNEMENT

La très grande majorité des produc­
teurs de bouvillons souhaitent s’appro­
visionner sur une base régulière et con­
stante tout au long de l’année. Par 
exemple, une entreprise, qui à chaque 
semaine, vend le nombre d’animaux 
contenus dans un parc souhaite entrer 
à chaque semaine le nombre d’animaux 
pour remplir ce parc (entre 75 et 100 
veaux).

Lors de l’achat, 83 % des veaux 
pèsent entre 500 et 900 livres et le poids 
moyen oscille entre 615 et 862 livres. 
Ceci indique que les producteurs, en 
moyenne, souhaitent se procurer des 
veaux de plus de 600 livres.

Les veaux mâles représentent 
85 % des veaux achetés. Les produc­
teurs semblent peu intéressés à s’appro­
visionner en femelles, dans 12 entre­
prises sur 26 n'entrent que des veaux 
mâles.

De plus, une proportion impor­
tante des achats de veaux d’embouche 
s'effectue à l'extérieur du Québec. Ceci 
s’explique, entre autres, par une offre 
de veaux d’embouche au Québec qui ne 
répond que partiellement aux exigences 
des acheteurs.

LE CONDITIONNEMENT DES 
VEAUX

Quatre-vingt-douze pour cent des 
entreprises souhaiteraient n’acheter 
que des veaux préconditionnés. Pour 
eux, des veaux préconditionnés doivent 
posséder les caractéristiques suivantes:

• Vaccinés
• Castrés
• Décornés
• Sevrés (au moins 45 jours).

LA MISE EN MARCHÉ AU 
QUÉBEC

En général, les producteurs de bouvil­
lons sont satisfaits des modes de mise 
en marché au Québec. Toutefois, ils 
seraient intéressés à un élargissement 
des services offerts, par exemple, des 
ventes par lots anonymes qui assurent 
un volume de veaux homogènes.

À la lumière de ces résultats, la 

production de veaux d’embouche doit 
s'ajuster aux besoins des acheteurs afin, 
entre autres, de pouvoir les approvi­
sionner en veaux sevrés pendant toute 
l’année. Il faut garder le réflexe 
«client». Un client satisfait reviendra 
s’approvisionner et ainsi, les produc­
teurs de veaux d’embouche s’assureront 
d’aller chercher le meilleur revenu du 
marché. 2

*agronome, agente de développement 
et de mise en marché veau d'embouche

Fmm
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SIMMENTAL
est imbattable !

Congrès
JSimmental

Un rendez>vous à ne pas manquer 
du 12 au 16 juillet 2006 

à Calgary - Alberta

Facile d'entretien. Rondement élevé

SIMMENTAL

UÉBEC
5385. rue Montreuil 
Trois-Rivières (Québec) G8Y 3X5 
Tél /fax: (819)375-1612 
Courriel : info@simmentalquebec.ca 

www simmentaïquebec.ca

miüâfcm
immzfüal

Aat&clush/ii

13,4101-19 Street NE 
Calgary (Alberta) T2E 7C4 
Tèl : (403) 250-7979 
Fax: (403) 250-5121 
Website : www.simmental com
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B O V I N S  D U  Q U É B E C P R I N T E M P S 2  0  0  6

V E A U X  D 'E M B O U C H E

E V E  M A R T I N *  

D A N I E L  Z U C H O S K I * *  

A N D R É  C É C Y R E * * *

L a  p r é p a r a t io n  d e s  v e a u x ,  

ç a  r a p p o r t e

u e l l e  p e r t e  d e  r e v e n u  s u b i s s e z - v o u s  

p o u r  c h a q u e  v e a u  n o n  o u  m a l  c a s t r é  

e t  n o n  o u  m a l  é c o r n é ?  L e s  t a b l e a u x  

s u i v a n t s  p r é s e n t e n t  l ’ i m p a c t m o n é t a i r e  

d 'u n e  p r é p a r a t i o n  i n a d é q u a t e  d e  v o s  v e a u x  

l o r s  d e  l e u r  v e n t e  a u x  e n c a n s  s p é c i a l i s é s .

L A  C A S T R A T I O N

L a  d i f f é r e n c e  e n t r e  u n  v e a u  m a l  c a s ­

t r é  e t  u n  v e a u  c a s t r é  e s t  e n  m o y e n n e  d e  

1 3 0  S  p o u r  l e s  v e a u x  d e  6 0 0  I b  e t  m o i n s ,  e t  

d e  1 8 0  $  p o u r  l e s  v e a u x  d e  p l u s  d e  6 0 0  l b .

T a b le a u  1  -

R e v e n u  p a r  t ê t e  s e lo n  l ’é t a t  d e  la  c a s t r a t io n , v e a u x  s a n s  c o r n e s , a u x  e n c a n s  s p é c ia l i s é s ,  2 0 0 2  à  2 0 0 5

U n  é c o r n a g e  n o n  o u  m a l  e f f e c t u é  

e n t r a î n e  u n e  d i f f é r e n c e  d e  r e v e n u  a l l a n t ,  e n  

m o y e n n e , d e  2 0  à  4 0  $ / v e a u .  À  c e s  d i f ­

f é r e n c e s ,  i l  f a u t ,  e n c o r e  u n e  f o i s ,  a j o u t e r  l e s  

f r a i s  a d d i t i o n n e l s  d e  1 5  $ / v e a u .

Q U E L Q U E S  T R U C S

L ’ i m p a c t  m o n é t a i r e  a y a n t  é t é  d é m o n t r é ,  

v o i c i  d e s  t r u c s  q u i  v o u s  a i d e r o n t  à  p r é p a r e r  

a d é q u a t e m e n t  v o s  v e a u x .

E f f e c t u e z  l a  c a s t r a t i o n  e n  b a s  â g e ,  

c ’ e s t - à - d i r e ,  q u e l q u e s  j o u r s  ( t r o i s  à  q u a t r e

É t a t d e  la  c a s t r a t io n V e a u x  d e  m o in s É c a r t a v e c V e a u x  d e  p lu s É c a r t  a v e c

d e  6 0 0  lb v e a u x  c a s t r é s d e  6 0 0  lb v e a u x  c a s tr é s
Veaux castrés 629.39 S 813.29 S

Mâles non castrés 474.15 S 155.24 S 700,81 S 112.48 S

Veaux mal castrés 499,45 S 129,94 S 634,18$ 179,11 $

Q u a n t  à  l a  d i f f é r e n c e  e n t r e  u n  v e a u  m â l e  e t  

u n  v e a u  c a s t r é ,  e l l e  e s t  e n  m o y e n n e  d e  

1 5 5  $  p o u r  l e s  v e a u x  d e  6 0 0  l b  e t  m o i n s ,  e t  

d e  1 1 5  $  p o u r  l e s  v e a u x  d e  p l u s  d e  6 0 0  l b .

E n  m o y e n n e , le s v e a u x  m â le s ( n o n  

c a s t r é s ) d e  p lu s  d e  6 0 0  lb  s e  v e n d e n t  

a u  m ê m e  p r ix  q u e  le s  f e m e l le s  d e  p lu s  

d e  6 0 0  lb  ( 7 0 0  $  v s  6 9 8  $ ) .  À  c e s  d i f ­

f é r e n c e s ,  n 'o u b l i e z  p a s  d 'a j o u t e r  l e s  f r a i s  

a d d i t i o n n e l s  d e  1 5  $ / v e a u  l o r s q u e  l a  c a s t r a ­

t i o n  e s t  n o n  o u  m a l  e f f e c t u é e .

A l o r s  o u i , l a  c a s t r a t i o n  p l u s  q u e  

j a m a i s ! ! !

U  É C O R N A G E  

T a b le a u  2  -

R e v e n u  p a r  t ê te  s e lo n  l 'é t a t d 'é c o r n a g e , 2 0 0 2  

à  2 0 0 5  in c lu s

S e x e  e t  p o id s  

6 0 0  lb  e t  m o in s

É c o r n é N o n  o u  m a l é c o r n é

veaux castrés 629.39 $ 599.68 S

veaux femelles 524.60 S 504.38 S

P lu s  d e  6 0 0  lb

veaux castrés 813,29 S 765,60 S

veaux femelles 698,00 S 657,74 S

j o u r s )  à  q u e l q u e s  s e m a i n e s  ( t r o i s  à  q u a t r e  

s e m a i n e s )  a p r è s  l a  n a i s s a n c e  d u  v e a u .  

A s s u r e z - v o u s  q u e  l e  v e a u  s o i t  v i g o u r e u x  e t  

q u e  l e s  d e u x  t e s t i c u l e s  s o i e n t  d e s c e n d u s .  À  

c e t  â g e , l a  t e c h n i q u e  d e  l ’ é l a s t i q u e  e s t  l a  

p l u s  s i m p l e .  L 'é l a s t i q u e  d o i t  ê t r e  p o s é  a u -  

d e s s u s  d u  h a u t  d e s  t e s t i c u l e s .  A p r è s  l a  p o s e  

d e  l ' é l a s t i q u e ,  i l  f a u t  t o u j o u r s  c o m p t e r  l e  

n o m b r e  d e  t e s t i c u l e s  e n  d e s s o u s  d e  l ' é l a s ­

t i q u e ;  s i  v o u s  e n  c o m p t e z  u n ,  c o u p e z  l ’ é l a s ­

t i q u e  e t  r e c o m m e n c e z .

S i  p o s s i b l e ,  p r o f i t e z  d e  l a  c a s t r a t i o n  

p o u r  p r o c é d e r  à  l ’ é c o r n a g e  d e s  v e a u x .  À  c e  

j e u n e  â g e ,  l ’ u t i l i s a t i o n  d e  l a  p â t e  à  é c o r n e r  

e s t  u n  b o n  c h o i x .  I l  s u f f i t  d e  c o u p e r  l e s  p o i l s  

s u r  u n e  s u r f a c e  d ’ e n v i r o n  3  c m  a u t o u r  d e  

l ’ e m p l a c e m e n t  d e s  c o r n e s  e t  d 'a p p l i q u e r  l a  

p â t e .  S u r v e i l l e z  d a n s  l e s  s e m a i n e s  s u i v a n t  

l ' a p p l i c a t i o n  d e  l a  p â t e  p o u r  v o u s  a s s u r e r  

q u ' i l  n 'y  a  a u c u n  c o r n i l l o n .  U n e  a u t r e  a l t e r ­

n a t i v e  e s t  l 'u t i l i s a t i o n  d e s  m i n i f e r s  à  b r i l l e r  

( b u t a n e  o u  é l e c t r i c i t é ) .  C e u x - c i  d o n n e n t  

d 'e x c e l l e n t s  r é s u l t a t s .  I l  y  a  d e u x  a v a n t a g e s  

p r i n c i p a u x  à  p o s e r  c e s  g e s t e s  e n  b a s  â g e  :

1 -  l a  m a n i p u l a t i o n  d u  v e a u  e t  s a  c o n t e n t i o n  

s o n t  p l u s  f a c i l e s ;

2 -  l e  s t r e s s  d u  v e a u  l o r s  d e  c e s  m a n i p u l a ­

t i o n s  e s t  p r o p o r t i o n n e l  à  s o n  â g e ,  p l u s  l e  

v e a u  e s t  j e u n e ,  p l u s  f a i b l e  e s t  l e  s t r e s s .

S u r  c e ,  b o n n e  p r é p a r a t i o n !  2

*  agronome, agente de développement et 

mise en marché, veaux d’embouche 

** responsable mise en marché veau d'em­

bouche, FPBQ.

*** vétérinaire, coordonnateur projet 

expertise vétérinaire, FPBQ.

V E A U X - I N F O

S a c h e z q u e la  m a j o r i t é d e s é t u d e s  

r é c e n t e s  t e n d e n t à  d é m o n t r e r  q u e  le s  

e f f e t s  h o r m o n a u x  d e  la  c a s t r a t io n  t a r ­

d iv e  n ’o n t  p a s  d ’ im p a c t  s ig n i f ic a t i f  s u r  

l e  d é v e lo p p e m e n t m u s c u la ir e . I l n ’y  a  

d o n c  p lu s  d e  r a is o n  d ’a t t e n d r e ! ! !



CARTES D’AFFAIRES
________________

Société canadienne des éleveurs de bovins Highland
7055 Tatlow Road, Smlltiar (BC) VOJ 2N5 TélVFax : (250) 877-7783

Robuste
Informations Québec t Dnuv
Tél.:\ (418) 588-6508 _ ,

Courriel : highland@chcs.ca Frugale
WwW.ohcs.ca Profitable

—---------------- 'MW____________________

fertilec Itéc/ltd
Gestion écologique de 

la végétation

• Gamme complète dans les engrais granulaires ou liquides :

minéraux - biologique OMRI approuvé.

• Gamme complète dans les semences :

revégétation - couvre sols - gazon - fleurs sauvages, etc.

• Gamme complète de produits contre l'érosion :

instruments de mesure, de précision, etc.

Contacter Pierre Fournier, agronome-conseil Tél. : I-888-831-1085 
1260, chemin Filteau Fax : 1-888-836-1915
Saint-Nicolas, Québec G7A 2M1 Courriel : gosselin@fertilec.com

Journée Hereford 
des Cantons de l’Est 
8 juillet 2006
au terrain d’Expo Brome

La vente River Valley 
24 septembre 2006
au terrain d’Expo Richmond

QUEBEC
pr ésident  : Julien Lessard
1071 chemin Ely 

Melbourne (Québec) JOB 2B0

Tél. Fax: (819) 826-5271

ASSOCIATION

WaternellèxéconomiqtieyacilB'aTmaniptiler7docilg

ï&mkâtâ<itill'alià "tâii.
' r< A'* ' •' ' .'*7;'' ■ '

Ne manquez pas ces prochains évènements

ez la chance 
gagner 2 OOO $

h bon d’achat pour 2007
en achetant

un taureau Hereford en station ou privément en 2006

* Pour être éligible,le taureau doit être 

âgé d’au moins 10 mois et être transféré à votre nom.

Visitez notre site internet 
www.herefordquebec.ca

pour l’information mise à jour et 
pour une liste de tous les jugements Hereford.

SECRÉTAIRE : Lori Power

965, Chemin Knowlton
West Brome (Québec) JOE 2P0

Tél.: (450) 263-6853

Fax: (450) 263-8068

Courriel : herefordquebec@endlrect.qc.ca

La race
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CHRISTIANE ALLARD*

E S B  : M e s u r e s  p o u r  p r é s e r v e r  

P o u v e r t u r e  d e s  m a r c h é s

M
a i n te n a n t  q u e  l e s  m a r c h é s  s ’o u ­

v r e n t d e  p l u s  e n  p l u s  a u  b o e u f  

c a n a d i e n , i l e s t l é g i t i m e  d e  s e  

d e m a n d e r  c o m m e n t n o u s  p r é s e r v o n s  c e s  

a c q u i s .

L e  1 6  a v r i l d e r n i e r , u n  n o u v e a u  c a s  

d ’e n c é p h a l o p a t h i e  s p o n g i f o r m e b o v i n e  

( E S B ) , o u  m a l a d i e  d e  l a  v a c h e  f o l l e ,  a  é t é  

c o n f i r m é  a u  C a n a d a . I l s ’a g i t  d u  c i n q u i è m e  

c a s  a u  C a n a d a  d e p u i s  m a i 2 0 0 3 . C 'e s t l e  

d e u x i è m e  b o v i n  a t t e i n t d ’E S B  à  ê t r e  n é  

p l u s i e u r s  m o i s  a p r è s  c e t t e  i n t e r d i c t i o n . 

P o u r t a n t , c e s  d e u x  c a s  n ’o n t  p a s  e n t r a î n é  

d e  m o d i f i c a t i o n s  a u  c h a p i t r e  d e  l 'a c c è s  a u  

m a r c h é  i n t e r n a t i o n a l  p o u r  l e  b œ u f  c a n a ­

d i e n . P l u s i e u r s r a i s o n s e x p l i q u e n t c e t t e  

s i t u a t i o n .

L e C a n a d a  a m i s  e n  œ u v r e  u n  

e n s e m b l e  d e  m e s u r e s  d e  p r o te c t i o n  c o n t r e  

l ’e n c é p h a l o p a t h i e  s p o n g i f o r m e b o v i n e  

( E S B ) p o u r  l i m i t e r  s y s t é m a t i q u e m e n t l e s  

r i s q u e s a s s o c ié s  à  l ’ E S B  p o u r l a  s a n t é  

p u b l i q u e  e t l a  s a n t é  a n i m a l e . P a r m i c e s  

m e s u r e s  f i g u r e n t  l e s  m e s u r e s  d e  c o n t r ô l e  à  

l ’ i m p o r t a t i o n , l a  s u r v e i l la n c e  d e  l ’ E S B  c h e z  

l e s  b o v i n s  e t  l 'é l i m i n a t i o n  d e s  t i s s u s  p o t e n ­

t i e l l e m e n t  n o c i f s  d e s  b o v i n s  a b a t t u s  à  d e s  

f i n s  d e  c o n s o m m a t i o n  h u m a i n e . D e  p l u s ,  

l e s  i n t e r d i c t i o n s  t o u c h a n t  l e s  a l i m e n t s  d u  

b é t a i l  q u i  v i s e n t  à  l i m i t e r  l a  p r o p a g a t i o n  d e  

l 'E S B  s o n t  d ’u n e  i m p o r t a n c e  c a p i t a l e  s u r  l e  

p l a n  d e  l a  s a n t é  d e s  a n i m a u x .

D e p u i s  m a i  2 0 0 3 ,  l e  C a n a d a  a  c l a i r e ­

m e n t é n o n c é  l a  p o s s i b i l i t é  d e  t r o u v e r  

q u e l q u e s  a u t r e s  c a s  d 'E S B .  L e s  d e r n i e r s  c a s  

d ’ E S B  d é t e c t é s  e n  j a n v i e r  e t  e n  a v r i l  2 0 0 6  

r e f l è t e n t  l 'e f f i c a c i té  d e  n o t r e  p r o g r a m m e  d e  

s u r v e i l l a n c e  e t  n 'i n d i q u e n t  a u c u n e m e n t  u n  

r i s q u e  a c c r u  d e  s a  p r é s e n c e .  D ’a i l l e u r s ,  c e s  

c a s  n ’o n t  p a s  a f f e c t é  l a  c a p a c i t é  d u  C a n a d a  

d ’e x p o r t e r d e s a n i m a u x  v i v a n t s , d e s  

e m b r y o n s ,  d u  b œ u f  e t  d e s  p r o d u i t s  d u  b œ u f  

v e r s  d 'a u t r e s  p a y s .  L e  d i a l o g u e  i n t e r n a t i o n ­

a l s e  p o u r s u i t  e n t r e  l e s  a u t o r i t é s  c a n a d i­

e n n e s  e t  l e u r s  h o m o l o g u e s  é t r a n g e r s .

U N  P R O G R A M M E  N A T I O N A L  D E  

S U R V E I L L A N C E  R E C O N N U

L e  p r o g r a m m e  n a t i o n a l  d e  s u r v e i l l a n c e  d e  

l ’E S B  v i s e  à  d é t e r m i n e r  l a  p r é v a l e n c e  d e  l a  

m a l a d i e  a u  C a n a d a . C e  p r o g ra m m e , q u i  

c i b l e  l e s b o v i n s  l e  p l u s  à  r i s q u e  d 'ê t r e  

a t t e i n t s  d e  l ’E S B , a  p e r m i s  d e  m e t t r e  à  

l ’é p r e u v e  p l u s  d e  1 0 0  0 0 0  b o v i n s  d e p u i s  

2 0 0 3 .

L e  p r o g r a m m e  c a n a d i e n  d e  s u r v e i l ­

l a n c e  a  é t é  m i s  e n  o e u v r e  e n  1 9 9 2 . I l a  é t é  

é l a b o r é  à  p a r t i r  d e s  f a c t e u r s  d e  r i s q u e  a l o r s  

r e c o n n u s  à  l ’é c h e l l e  i n t e r n a t i o n a l e  e t e n  

c o n f o r m i t é  a v e c  l e s  d i r e c t i v e s  é m i s e s  p a r  

l 'O f f ic e  i n t e r n a t i o n a l d e s  é p i z o o t i e s  ( O I E ) .  

L ’O I E  e s t  l ’o r g a n i s m e  i n t e r n a t i o n a l  r e s p o n ­

s a b l e  d e  l 'é l a b o r a t i o n  d e s  n o r m e s  s a n i t a i r e s  

u t i l i s é e s  c o m m e  c o n d i t i o n s  a p p l i c a b l e s  a u x  

é c h a n g e s  i n t e r n a t i o n a u x  d 'a n i m a u x  e t d e  

p r o d u i t s  a n i m a u x . L e s  c o n n a i s s a n c e s  s u r  

l ’E S B  o n t  b e a u c o u p  é v o l u é  d e p u is  1 9 9 2  e t  

l e s  n o r m e s  s u r  l a  s u r v e i l l a n c e  o n t  é t é  m o ­

d i f ié e s  e n  c o n s é q u e n c e . L ’O I E  a c c o r d e  

m a i n t e n a n t p l u s  d ’i m p o r t a n c e  à  l ’h i s ­

t o r iq u e  d e s  a n i m a u x  é c h a n t i l l o n n é s . L a  

v a l e u r  d e s  é c h a n t i l l o n s  d é p e n d  d e  l 'â g e ,  d e s  

s i g n e s  c l i n i q u e s ,  d e  l a  c a t é g o r i e  d e  p r o d u c ­

t i o n  a i n s i q u e  d e l a r é p a r t i t i o n  g é o ­

g r a p h i q u e  d e s  a n i m a u x  é c h a n t i l l o n n é s .  

P o u r  m i e u x  d é c r i r e  l a  s i t u a t i o n  c a n a d i e n n e  

s e l o n  l e s n o u v e l le s  l i g n e s  d i r e c t r ic e s  d e  

l 'O I E , l 'A C L A  a  e n t r e p r i s  u n e  r é é v a l u a t i o n  

d e s  d o n n é e s  s u r  l e s  é c h a n t i l l o n s  d e  s u r v e i l ­

l a n c e  d e  l ’E S B  q u i o n t  é t é  a n a l y s é s  d e p u is  

l e  d é b u t  d u  p r o g r a m m e .

C O L L A B O R A T I O N  D E S  

P R O D U C T E U R S  D E  B O V I N S

D a n s l e c a d r e  d e  c e t t e r é é v a l u a t i o n ,  

p l u s i e u r s  p r o d u c t e u r s  d e  b o v i n s  r e c e v r o n t

u n  a p p e l d ’u n  r e p r é s e n t a n t d e  l ’A C L A  a u  

c o u r s  d e s  m o i s  d ’a v r i l , m a i e t j u i n  2 0 0 6  

p o u r r e t r a c e r l e s i n f o r m a t i o n s  s u r d e s  

b o v i n s  q u i  o n t  é t é  é c h a n t i l l o n n é s  p o u r  l a  

s u r v e i l la n c e  d e  l 'E S B  d e p u i s  l e  d é b u t d u  

p r o g r a m m e . N o u s  s o l l i c i t o n s  v o t r e  e n t i è r e  

c o l l a b o r a t i o n  p a r c e  q u e  l e s  r e g i s t r e s  q u e  

v o u s  a v e z  c o n s e r v é s  c o n s t i t u e n t  n o t r e  p r i n ­

c i p a l e  s o u r c e  d 'i n f o r m a t i o n .  D a n s  p l u s i e u r s  

c a s , l e  p r o d u c t e u r n e  s a i t p a s  n é c e s s a i r e ­

m e n t q u e  s o n  b o v i n  a  é t é  é c h a n t i l l o n n é  : 

d e p u i s  1 9 9 2 , d e s  b o v i n s  o n t  é t é  c i b l é s  d e  

f a ç o n  a l é a t o i r e  p o u r l a  s u r v e i l l a n c e  d e  

l 'E S B  a f in  q u e  l e s  o b j e c t i f s  é t a b l i s  p a r  l ’O I E  

s o i e n t  r e n c o n t r é s . I l s 'a g i t  p r i n c i p a l e m e n t  

d e  b o v i n s  c o n d a m n é s  à  l ’a b a t t o i r ,  d e  b o v i n s  

é c h a n t i l lo n n é s  p o u r  l e  d é p i s t a g e  d 'a u t r e s  

m a l a d i e s  e t  d e  b o v i n s  m o r t s  à  l a  f e r m e  e t  

é c h a n t i l l o n n é s  à  u n  c e n t r e  d e  r é c u p é r a t i o n  

d e  c a r c a s s e s o u  d a n s  u n  l a b o r a t o i r e  d e  

p a t h o l o g i e .

L a  r é é v a l u a t i o n  d e s  d o n n é e s  s u r  l a  

s u r v e i l la n c e  d e  l 'E S B  n o u s  p e r m e t t r a  d e  

n o u s  c o n f o r m e r  à  n o s  o b l i g a t i o n s  i n t e r n a ­

t i o n a l e s . L e s  i n f o r m a t i o n s  q u e  v o u s  s e r e z  

e n  m e s u r e  d e  n o u s  f o u rn i r  s u r  l 'h i s t o r i q u e  

d e s  b o v i n s  é c h a n t i l l o n n é s  o p t i m i s e r o n t l a  

v a l e u r  d e  c h a c u n  d e s  é c h a n t i l l o n s . U n  r a p ­

p o r t  s u r  l 'e x a m e n  d u  p r o g r a m m e  c a n a d i e n  

d e  s u r v e i l l a n c e  d e  l 'E S B  s e r a  p r é s e n t é  à  

l 'O I E  e t  p e r m e t t r a  d e  s o u t e n i r  l ’a c c è s  a u x  

m a r c h é s  a m é r i c a i n s  e t  i n t e r n a t i o n a u x .

E n  g é n é r a l , l 'A C I A  b é n é f i c i e  d 'u n e  

e x c e l l e n t e  c o l l a b o r a t i o n  d e  l a  p a r t  d e  l ’ i n ­

d u s t r i e  e t  d e s  p r o d u c t e u r s  d e  b o v i n s  e n  c e  

q u i  a  t r a i t  a u x  s o u m i s s i o n s  p o u r  l a  s u r v e i l ­

l a n c e  d e  l ’E S B  e t  n o u s  v o u s  e n  r e m e r c i o n s .  

P o u r p l u s  d e  r e n s e i g n e m e n t s , a p p e le z  

l ’A g e n c e  c a n a d i e n n e  d 'i n s p e c t i o n  d e s  a l i ­

m e n t s  a u  1 8 6 6  4 0 0 - 4 2 4 4 .

L , M. Sc.. surveillance de l'ESB et 

autres tests, Agence canadienne d'inspec­

tion des aliments



Pour l’année 2006, le CCRBQ en association avec la Fédération des producteurs de 

bovins du Québec offre 15 $ d’aide aux producteurs qui voudraient procéder à un 

test aux ultrasons pour leurs taureaux. Cette analyse permet de déterminer la qualité 

de la bête sur pattes. Pour plus d’information, vous devez vous adresser à André 

Beaumont, au (418) 875-2343.

ASSOCIATION CHAROLAIS
L’Association Charolais du Québec a dis­

tribué une nouvelle revue L'Avantage 

Charolais à la mi-février qui a été très 

bien reçue par les éleveurs Charolais. 

Cette revue s’adresse à tous ceux qui veu­

lent faire l’acquisition d’un taureau pur 

sang. Elle comprend plusieurs annonces 

d'éleveurs du Québec. Ceux qui sont 

intéressés à en recevoir une copie ou à 

annoncer leurs animaux, vous n’avez qu’à 

communiquer avec Mélanie Gilbert.

L’Association vous invite à visiter 

son site Internet qui est mis à jour 

régulièrement pour en connaître davan­

tage sur les événements et autres: 

\v\v\v.charolaisquebec.qc.ca. Aux éleveurs 

Charolais, si vous êtes intéressés à 

recevoir un stagiaire français en prove­

nance du Nord de l'Alsace pour une pé­

riode d'un mois, de juin à juillet 2006, 

vous pouvez communiquer avec Mélanie 

Gilbert pour plus d’information.

Mélanie Gilbert, secrétaire

Tél. : (418) 479-5487

ASSOCIATION HIGHLAND
Lors de la fin de la station d’épreuves 

2005-2006, une rencontre a eu lieu le 

samedi 6 mai à 13 h 30 au 177, route 

l’Ascension à l'Annonciation. Depuis le 4 

mai, vous pouvez voir les données de la 

station d’épreuves des taureaux Highland 

sur le site www.agrireseau.qc.ca ou en 

faire la demande au (819) 275-7027.

Nouveau : notre site Internet a été 

restauré et voici notre nouvelle adresse : 

wwv.highlandquebec.com et notre cour­

riel : info@highlandquebec.com.

Merci de votre collaboration et bon 

été.

Claire Courtemanche, secrétaire

Tél. : (819) 275-7027

ASSOCIATION LIMOUSIN
L'Association Limousin du Québec 

et la Station unique Limousin tiennent à 

remercier tous les éleveurs et acheteurs 

qui ont participé aux deux encans de la 

Station de taureaux Limousin.

L’encan du 11 février 2006 a obtenu 

une moyenne de 2140 $ avec 21 taureaux 

offerts. Félicitations à la ferme Dany & 

Mario Simard de Sainte-Sophie pour son

taureau ZTY-53P ayant obtenu la valeur 

globale la plus élevée et le meilleur prix 

vendu soit 3000 S. C'est la ferme Magali 

de Frampton, propriété de Marc Doyon, 

qui en a fait l’acquisition.

L’encan du samedi 22 avril 2006 a 

obtenu une moyenne de vente de 1805 $ 

avec 28 sujets disponibles. Félicitations à 

Alain Villard de Saint-Robert pour son 

taureau AUL-1R ayant obtenu la valeur 

globale la plus élevée et un prix de 2550 $. 

Félicitations à Roger Marc Larochelle de 

Saint-Jean-Chrysostome nouveau pro­

priétaire du taureau! De plus, félicitations 

à Runnymade Farm de Matapédia et 

André Breton de Saint-Anselme pour l’ac­

quisition des deux taureaux JEP-7R et 

JEP-15R vendus 2650 $ chacun de la 

ferme Jérôme Poirier de Saint-Hyacinthe.

Nous demeurons disponibles pour 

toute question ou information sur la race 

Limousin. Vous pouvez communiquer 

avec Claude Lavallée, 989 Gadbois, 

Beloeil, (Québec), J3G 3X6 ou au 

(450) 464-6493 ou fax (450) 464-9401. Il 

me fera plaisir de vous répondre.

ASSOCIATION REMONTAIS
L’assemblée générale de l’Association des 

éleveurs de Piémontais du Québec s’est 

tenue le 21 janvier dernier à La 

Rabouillière de Saint-Valérien. Le conseil 

d'administration de l’association est com­

posé de : Michel Dame, président, Jean- 

Pierre Lavoie, vice-président, Roch 

Bourassa, trésorier, Jean-Pierre Thibault, 

Claude Mayer et Suzie Fortin, directeurs. 

Félicitations au nouveau directeur qui a 

été élu, Bertrand Cloutier. Une journée 

d’évaluation bovine a eu lieu le même 

jour à la ferme d’élevage de Jean-Paul 

Cordeau à Saint-Valérien où une ving­

taine de personnes se sont rassemblées.

Le site internet de l’association est 

maintenant opérationnel et sera en con­

stante évolution pendant les prochains 

mois. Nous vous invitons à visiter 

www.piemontais.ca ou 

www.piedmontese.ca.

Angèle Beauchamp, secrétaire

Tél. : (450) 532-3714

Amélioration génétique dans le secteur bovin : 

consultation de l’industrie

Historiquement, les services reliés à l’amélioration génétique dans le secteur bovin 
au Québec étaient regroupés sous l’égide du ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation (MAPAQ). Or, ce dernier a signifié son intention de confier à l'industrie 
une plus grande part de responsabilités à cet égard, comme dans les autres secteurs de 
production animale. Dans ce contexte, une consultation sera mise en œuvre au cours des 
prochains mois. Il est incontournable que de tels changements se fassent en collabora­
tion étroite avec l’ensemble des intervenants concernés.

Ainsi, des représentants du MAPAQ, de la Fédération des producteurs de bovins du 
Québec (FPBQ), du Comité conjoint des races de boucherie (CCRB) et du Comité consul­
tatif provincial (CCP) ont mandaté deux consultants, Pierre Baril et Pierre Rhéaume com­
munications inc., pour réaliser une étude de faisabilité. Celle-ci vise à :

• établir un portrait de la situation et des tendances dans le secteur; consulter les 
intervenants du secteur qui sont concernés par l'amélioration génétique;

• élaborer un plan stratégique pour soutenir la réorganisation des services reliés à 
l’amélioration génétique des bovins de boucherie.

Dans le cadre de leurs travaux, les consultants rencontreront donc les intervenants 
du secteur préoccupés par les enjeux reliés à l'amélioration génétique durant les mois 
de mai et juin. Mentionnons que les associations de races et le Comité conjoint des races 
de boucherie feront partie des intervenants qui seront invités à les rencontrer. Le rapport 
final de l’étude de faisabilité est prévu pour l’automne 2006. N’hésitez pas à contacter 
Jean-Sébastien Laflamme, agent de recherche à la Fédération des producteurs de bovins 
du Québec, si vous avez besoin d'informations supplémentaires concernant cette étude 
de faisabilité, au (450) 679-0540, poste 8224.
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Une protection contre le BVDV de types I et II
Deux souches spécifiquement sélectionnées

qui offrent une protection à large spectre l

ainsi qu’une réponse immunitaire améliorée.

Une innocuité éprouvée

Homologué pour administration 

sous-cutanée. Innocuité 

éprouvée si utilisé selon les 

directives de la monographie.

contre le
Résultats d'exposition au BVDV de type II' Résultats d'exposition foetale au BVDV1

Protection contre la maladie

Cote des signes cliniques

Ecoulements

nasiu*

Isolation pl

O Pyramid FP5

0  Témoins

1 I I
...
Veaux infectes 

expérimentalement 

35 jours apres la 

vaccination.

Différence statistiquement significative par 

rapport aux sujets témoins : p < 0,0001

totale

□  Pyramid FP5 

0  Témoins

I
11* tes nation atac fPf ma rtOutt la
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Les bovins vaccines avec Pyramid furent proteges contre 

la souche IAF-103 du BVDV type U, une souche canadienne 

isolée sur le terrain et extrêmement virulente. Les sujets 

vaccinés ont obtenu des scores de fièvre, d'excrétion virale 

et de signes cliniques significativement moins élevés que 

les sujets témoins en tennes statistiques.

95 /o des veaux vaccinés avec PYRAMID FP5 n'ont 

démontré aucun signe clinique du BVDV type II suite à 

une exposition expérimentale à une souche virulente.

Protection fœtale du vaccin Pyramid contre des souches virulentes du BVDV de types I 
et II lors d'une infection expérimentale chez des vaches et des génisses gestantes1

Infection 

expérimentale 

avec une souche 

virulente du 

BVDV de type II

(75 à 83 jours 

de gestationI

Infection 

expérimentale 

avec une souche 

virulente du 

BVOV de type Ib

U5 à % jours 

de gestationI

□  Vaccinés avec Pyramid 

EJ Témoins

% de protection contre l’infection persistante des fœ tus

Jusqu'à 100 % de protection fœtale dans 

les cas d'infections au BVDV de type I et II.

Wyeth
Santé Animale

1. Données internes, W yeth Santé Animale

2 Schnackel. Van Campen et Van Olphen. Congrès Mondial de Buiatrie 2004. Ville de Québec. Canada, résumé 209, p 171 

©  W yeth Santé Animale. 2005. Tous droits réservés

<PYRAMID FP5
\ Une protection contre le BRSV en une seule dose
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et livraison

disponible

e de ve3t/X
Le chef de file en élevage 
de veaux de lait et de veaux 
de grain au Québec*

• Contrat d’élevage et financement disponible.

• Produits conçus et fabriqués au Québec.

• Nouveaux aliments d’allai tèniçnt 

pour veaux de lait en 2006.

• Gamme complète de produits 

pour veaux de grain.

• Service d’achats 

de petits veaux.

• Service de transport
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