
  

 

 

Bulletin de vigie  
de la COVID-19 Février 2022 

Services de garde éducatifs à l’enfance (SGEE)  

Faits saillants des données 
du mois de janvier 2022 

 Le taux de participation est de 58 %. Plus 
précisément, il est de 55 % pour les centres de 
la petite enfance, 59 % pour les garderies 
privées subventionnées, et de 64 % pour les 
garderies privées non subventionnées. 

 Dix des 17 régions administratives du Québec 
ont des taux de participation de plus de 50 % et 
trois ont plus de 70 %, soit les régions de la 
Maurice, de Montréal et du Nord du Québec.  

 La tendance de l’absentéisme pour un syndrome 
d’allure grippale ou compatible avec la COVID-
19 chez les enfants et les employées montre une 
hausse progressive pour le mois de janvier. 

Système de vigie  
Rappelons qu’avec l’augmentation 
considérable du nombre de cas liée au 
variant Omicron, l’accès aux centres de dépistage 
a été restreint aux clientèles prioritaires. Ceci, 
combiné avec la distribution des tests rapides, a 
fait en sorte que le nombre de cas répertorié pour 
la province n’est pas représentatif de la situation. 
Seulement une partie des personnes ayant la 
COVID-19 ont passé un test PCR. Ainsi, le système 
de vigie syndromique devient un outil d’autant plus 
utile. Le système permet de mieux suivre les 
tendances dans la communauté. Il est donc très 
important de continuer à compléter le sondage de 
vigie hebdomadaire pour les services de garde 
sélectionnés. Merci encore à tous les services qui y 
participent ! 

 

 

 

C’est la Saint-Valentin ! 

Le mois de février est le mois de l’amour et de l’amitié! Nous aimerions vous souhaiter une bonne Saint-
Valentin. Prenez le temps de passer des moments avec vos êtres chers ce mois-ci. Après 
deux ans de pandémie, il est important de prendre du temps pour se reposer et profiter des 
petits moments de bonheur. Joyeuse Saint-Valentin en santé à vous et à nos petits amis! 



 

2 



 

3 

L’absentéisme à l’échelle du Québec 

Chez les enfants 

Figure 1 Taux d’absentéisme des enfants pour un syndrome d’allure grippale ou compatible 
à la COVID-19 par semaine de signalement 

 

Chez les employés 

Figure 2 Taux d’absentéisme des employés pour un syndrome d’allure grippale ou 
compatible à la COVID-19 par semaine de signalement 

 

Le taux d’absentéisme chez les enfants (bleu) ainsi que chez les employés (jaune) connait une hausse 
pour le mois de janvier 2022. Chez ces deux groupes, la hausse du taux d’absentéisme pourrait être liée 
au retour des enfants dans les services de garde et écoles suite à la période des fêtes. Les employés des 
SGEE incluent les éducateurs et éducatrices ainsi que les aides-éducateurs et aides-éducatrices. Ce 
groupe inclut aussi tout autre employé d’un service de garde en contact avec les enfants. 

  

0

10

20

30

40

50

02-janv 09-janv 16-janv 23-janv

Ta
ux

 d
'a

b
se

nt
éi

sm
e 

(/
10

00
)

Semaine de signalement
Janvier 2022

0

5

10

15

20

25

02-janv 09-janv 16-janv 23-janv

Ta
ux

 d
'a

b
se

nt
éi

sm
e 

(/
10

00
)

Semaine de signalement
Janvier 2022



 

4 

L’absentéisme selon le type de service 

Chez les enfants 

Figure 3 Taux d’absentéisme hebdomadaire des enfants pour un syndrome d’allure grippale 
ou compatible à la COVID-19 selon le type de service* par semaine de signalement 

 

Chez les employés 

Figure 4 Taux d’absentéisme hebdomadaire des employés pour un syndrome d’allure 
grippale ou compatible à la COVID-19 selon le type de service de garde* par 
semaine de signalement 

 

*CPE = Centre de la petite enfance; GARD SUB = garderie privée subventionnée; GARD NON SUB = garderie privée 
non subventionnée. 

Chez les enfants, le taux d’absentéisme est en hausse et similaire dans les CPE et garderies privées 
subventionnées. Pour les garderies privées non subventionnées, le taux connait une légère baisse entre 
le début et la fin du mois. Chez les employés, le taux présente une augmentation importante dans les 
CPE et garderies privées subventionnées alors que nous pouvons observer une baisse dans les 
garderies privées non subventionnées.  
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Tendances long-terme 

Figure 5 Taux d’absentéisme hebdomadaire des enfants et des employés des services de 
garde du Québec pour un syndrome compatible avec la COVID-19 par semaine de 
signalement, du 28 novembre 2021 au 29 janvier 2022 

 

Chez les enfants, suite à une légère augmentation de l’absentéisme entre le début et la mi-décembre, 
celui-ci connait une baisse importante durant la période des fêtes, avec une légère hausse pour le mois 
de janvier. Cette diminution pourrait être liée, entre autres, à un ralentissement de la fréquentation des 
services de garde. Chez les employés, le taux d’absentéisme semble relativement stable avec cependant 
un pic à la fin du mois de décembre qui semble correspondre à l’augmentation des nouveaux cas de 
COVID-19 dans la population durant cette période attribuée au variant Omicron. La distribution et 
l’utilisation des tests rapides dans les services de garde pourraient avoir influencé le taux d’absentéisme 
tant chez les enfants que chez les adultes. 

 

Limites 
Le taux de participation au sondage de vigie peut être très variable dans le temps et selon la région administrative. 
Nous pouvons constater que certaines régions ont un taux de participation plus élevé que d’autres. Ainsi, les 
données présentées dans ce bulletin ne sont pas représentatives de tous les SGEE en installation de la province. 

Le nouveau système de surveillance est basé sur des symptômes pouvant s’apparenter à ceux de la COVID-19, 
mais aussi à d’autres infections respiratoires (p. ex. : la grippe). 

Du fait que les responsables de SGEE connaissent la région administrative dans laquelle leur service est situé, les 
données du bulletin sont présentées selon la région administrative et non sociosanitaire. Finalement, les fins de 
semaine ont été exclues des analyses, car seulement un très petit nombre de services de garde sont ouverts les fins 
de semaine. 

Il faut se souvenir que les données qui se trouvent dans ce bulletin proviennent d’un échantillon de SGEE en 
installations sélectionné. L’échantillon qui constitue ce groupe n’a pas été sélectionné de manière aléatoire. Les 
services de garde ciblés déclarent l'absentéisme dans leurs installations sur une base volontaire et ne sont pas 
nécessairement représentatifs des territoires sélectionnés. Ces données doivent être interprétées avec précaution. 
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Rappel 

Ce bulletin de vigie de la COVID-19 dans les SGEE du Québec s’adresse aux responsables des services 
de garde et à leurs associations. Il a pour objectif de présenter : 

 Les données sur les taux d’absentéisme chez les enfants et employés des SGEE en installation 
sélectionnés; 

 Les tendances à long terme de l’absentéisme. 

Ces données proviennent du sondage hebdomadaire de la vigie nationale en lien avec la maladie à 
coronavirus 2019 et autres infections respiratoires auquel les responsables des CPE, des garderies 
privées subventionnées et non subventionnées sont invités à participer. 

La vigie est gérée en partenariat par le ministère de la Famille (MFA), le ministère de la Santé et des 
Services sociaux (MSSS) et l’Institut national de santé publique du Québec (INSPQ). 
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