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Cyprianaises,
Cyprianais,

L'été semble en voie de laisser sa place a la saison suivante. Cela veut
aussi dire le retour du rendez-vous annuel, un dixieme anniversaire, des Amis
de I'Art Cyprianais sous la coprésidence d'honneur de Mme Francine Viel et
de M. Denis Ouellet. Une occasion de rencontrer des artistes et des artisans
ceuvrant avec différents médiums et pourquoi pas se procurer une ceuvre de
choix!

Je voudrais souligner que le club de I'Age d'Or de notre communauté a
eu de trés bonnes nouvelles a propos de son projet d'agrandissement. Le
président M. Marcel Caron, le vice-président M. Bruno Malenfant, ainsi que la
trésoriere Mme Maryse Lagacé ont présenté un dossier bien étoffé avec la
collaboration de Mme Marie-Eve Ouellet, agente de développement pour
notre communauté. Il m'a fait plaisir de les accompagner dans cette démarche
qui s'est avéreée fructueuse.

Le dossier du traitement de la dureté de l'eau potable est en voie d'étre
solutionné. En effet, d'ici quelques semaines, nous pourrons enfin bénéficier
d'une eau potable répondant a vos attentes. Le choix du conseil municipal, en
collaboration avec les employés municipaux, aura été d'en faire la gestion et
de s'assurer ainsi un colt davantage en lien avec ce que nous attendions d'un
projet de mise aux normes!

L'intervention bonifiée sur la route 293 en milieu urbain a été rendue
possible par le soutien du ministre régional, M. Pascal Bérubé, en regard des
préoccupations du conseil municipal. Ainsi, des bordures de rue seront mises
en place du coté est, des puisards plus nombreux et une couche d'asphalte
seront apposeés.

Michel Lagacé , maire

Croire en demain pour qu’aujourd’hui soit meilleur.
Cultivons I'appartenance au territoire si nous voulons y récolter la fierté.
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Mon avenir dans le monde municipal

==

Le 3 novembre 2013, la population aura a se prononcer sur Iavenir du conseil
municipal pour les quatre prochaines années.

SS S Sioos oot ool
Soo

Huit ans déja au conseill municipal au siege 06. L’expérience acquise depuis, me
donne le gott de continuer ce que j’a1 pu réaliser comme représentante au niveau de
diftérents comités: bibliotheque, Comité santé cyprianais 2006, HLM, Ofhce
municipal d’habitation, Comité des fleurons (avec 3 fleurons en 2012), Centre
d’apprentissage Clé, Table mtergénérationnelle pour les ainées et beaucoup d’autres
mmplications dans ma communauté.
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Pour les quatre prochaines années, je veux poursuivre ma mission qui est: Etre
présente et a I'écoute de la population, maintenir et améliorer les services déja en
place, prioriser la communication, appuyer tous les bons projets et mettre mes
expériences a profit dans ma communauté.
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A vous de me faire savoir votre mtérét a ce que je renouvelle ce mandat, soit par
téléphone ou, de bouches a oreilles lors de nos rencontres.
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COMITE SANTE CYPRIANAIS 2006

Assemblée générale annuelle
Mercredi 18 septembre & 13h30 a la salle du restaurant de I'aréna

tAAArrAAAAA
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Discussion sur la recherche d'un nouveau médecin. Urgent besoin de nouveaux membre, postes en élection,
VEnez vous joindre & nous.

e e e

Les Amis de Daphné remercient tous ceux et celles qui ont participé au diner
hot-dog du 12 aolt dernier. Tous les sous amassés seront remis au prochain

P e 7 - - - - - 0]
" Téléthon Opération Enfant Soleil pour ainsi aider les enfants malades. o
|
¢ . e g s . . b)
i Notre prochaine activité aura lieu dans la semaine du 9 septembre. Nous o
1] L. i B
i passerons chez-vous en soirée pour une collecte de bouteilles. i
¢ - - s s -y, - - bl
g Merci de votre accueil et de votre générosité. Op@rg ’Hon
4 b)
I 0]
I [0
i Alex Dumont, Marilou Tremblay, Stéphanie Dumont, en Q-ﬁf ® !
¢ . .
§ Thomas Gosselin, Maxime Lebel et Samuel Ouellet sSsQe | h’
I\
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Rappel - Date d’échéances pour le paiement des taxes

Prenez note que la date d’échéance pour le dernier versement est le jeudi 5
septembre prochain. Pour éviter de payer des intéréts, nous vous demandons
de procéder au paiement avant cette date.

Merci de votre collaboration.

HORAIRE DE COLLECTE DES ORDURES

L’horaire estival de collecte des ordures est terminé.
A compter de septembre la collecte sera effectuée hebdomadairement en

alternant les secteurs.
Voici I'horaire pour le mois de septembre:

Septembre LEGENDE

D L M M J V S o~
G - Matidres recyclables

1 2 3@ 4 5 6 7
@ - Ordures tous les secteurs

= 4%
B 4 18
S ;; 11 QaSy13 14 @j - Ordures secteur Ouest comprend les rues suivantes: Principale du (6é Ouest, des Cédres, Collin,
15 16 .«E 18 19 20 21 Ouellet, Joly, des Pins, Mgr Verreault, du lLac, du Parc, de I’Eglise, Leblanc, (laude, Pierre-Belisle,
du Centenaire, Hocquart et Cyprien Martin.

5%
22 23 zﬂﬁ 25 927 28

B Ordures secteur Est comprend les rues suivantes: Principale du coté Est, Raudot, des Ateliers, (o6,
Lemieux, Leblond, Tremblay et les tous les rangs.

29 30

La biblio vous informe...

Pensée du mois: " Ne plus lire depuis longtemps ¢ est comme perdre un ami
Horaire: Mardi 03 septembre on reprend I’horaire normal pour 'automne.

Mardi de 15h30 a 16h30
Jeudi de 19h00a 20h30

Note: Si vous avez des livres en retard de la biblio ce serait important de nous les
rapporter.

Bonne lecture!

L équipe de la biblio
par Noélla Albert
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Dans un souci de toujours offrir les meilleurs services possible a sa clientéle, 'Auberge la Clé des
Champs s'est dotée de modules de jeux extérieurs. L'acquisition de ces jeux a été rendue possible
grace a Opération enfant soleil (fond Josée Lavigeur) et a la Fondation Maurice-Tanguay pour les
enfants handicapés.

L'organisme désire que les installations puissent aussi servir aux familles de St-Cyprien et
nous invitons les plus jeunes a venir s'amuser tout en respectant les regles de sécurité habituelles.

Finalement, la réalisation de ce beau projet aurait été impossible sans l'implication de Madame
Julie Gamache qui a mené a bien la coordination de celui-ci, de Monsieur Herman Dubé qui a fait un
travail impeccable a un prix abordable et a la compagnie Jambette fournisseur des modules de jeux.

Eric St-Jean, Directeur Général, Auberge la Clé des Champs.

DEJEUNER-BRUNCH

Cordiale bienvenue a tous pour un copieux déjeuner-brunch qui se

tiendra a la salle des 50 ans et plus de Saint-Cyprien, le dimanche 15

septembre 2013 de 8 h 30 a 11 h 30 au coit économique ilf 6.30&
7S,

On vous attend en grand nombre
La direction du Club

REPAS A SAVEUR LOCALE

La Société de Développement économique de Saint-Cyprien, organise
Dimanche le 13 octobre prochain un diner

afin de découvrir des producteurs et des entreprises de notre région.
Le menu sera dévoilé dans les prochaines semaines
Les places seront limitées,
Pour informations: (418) 963-2730 poste 206
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Vous avez strement remarqué quelques changements au parc-école. La Municipalité, en
collaboration avec la Commission scolaire du Fleuve et des Lacs, le personnel de la direction
de ’école Des Jolis-Vents, le Pacte rural, le ministere de ’Education, du Loisir et du Sport et
le Programme Nouveaux Horizons pour les ainés, a effectué des travaux de réfection,
d’amélioration (escalier, asphalte) et ajoutera 4 jeux a ressorts pour les poupons (18 mois - 5
ans), deux tables de pique-nique, deux bancs, trois contenants a rebus ainsi qu'un appareil
multi générationnel. Pour sa part, la Commussion scolaire du Fleuve et des Lacs a entre autres
procédé a I'achat et a I'installation de caméras et de lumieres extérieures.

-
TRAVAUX EAU POTABLE J) J

Les travaux d'installation du systeme de traitement de la dureté de I’eau potable a été mis en
route la semaine du 26 aott. Le tout sera fonctionnel au cours de septembre.

Les employés effectueront le drainage annuel

?

POSTES DES LOISIRS &

La Municipalité est fiere de vous annoncer que Monsieur Kevin Bernier, agit a titre de
directeur des loisirs depuis le 19 aot. Il sera la pour répondre a toutes vos demandes.

Nous tenons également a remercier Noémie Sauvageau qui est venue en support a ’'équipe
municipale pour procéder a la réouverture de la glace AMT.

Bon retour a nos employés d’aréna: Viateur Laplante, Robert Leblond, André Malenfant et
William Dubé.

Merci a Nicolas Ouellet qui a agl a titre de coordonnateur du terrain de jeux et qui était
également responsable du soccer cet été.

Finalement, merci a tout le personnel du terrain de jeux et aux parents
accompagnateurs. Les jeunes ont passé de bons moments grace a vous tous. La 5
Municipalité¢ aspire toujours a s’améliorer et est trés ouverte a vos [
commentaires.

RAMONAGE

Au cours des dernieres semaines d’aott, les employés de Cheminée BSL ont ramoné les
cheminées des résidences de la municipalité. Si1 vous constatez que votre cheminée n’a pas été
ramonée, mercl de communiquer avec le bureau municipal au 418-963-2730 poste 200
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COMITE DE FINANCEMENT ET DE TRANSFORMATION DE L’EGLISE ﬂ

Sur proposition du Comité de financement et de transformation de 1’église, Madame Andrée
Roy, a été embauchée par la Municipalité pour effectuer un mandat a tire de «Personne
ressource et responsable des communications» afin de venir les accompagner dans les
activités et projets a venir.

<
ELECTIONS MUNICIPALES 2013 @

Les élections municipales sont annoncées dans tout le Québec et se tiendront le 3 novembre
prochain. Soyez a 'affit de I'information qui sera diffusée par la directrice d’élection, Sanny
Beaulieu. La période de mise en candidature sera du 22 septembre au 4 octobre

(Y
.Y

MOTIONS DE FELICITATIONS \\&Ww

Le conseill municipal a adopté, lors de la séance du 12 aotit dernier, des motions de
félicitations visant a souligner le travail des personnes suivantes:

- Les employés de la voirie

« [...] le conseil municipal dépose aujourd’hui une motion de
félicitations, et de remerciements afin de souligner officiellement et
ainsi reconnaitre le travail effectué par les employés du secteur voirie
soit Ghislain Ouellet, Valier Roy, Simon Bélanger et Christian
Ouellet. La rapidité d’intervention lorsque nous avons fait appel a eux
au cours de la saison estivale 2013 a été grandement appréciée. La
réussite et le bon fonctionnement de la municipalité sont sans doute le

fruit de leurs nombreux efforts fournis au fil du temps.»

- Monsieur Robert Tremblay de la SDE

« Le Conseil exprime sa gratitude a Monsieur Robert Tremblay pour
les efforts réalisés afin de soutenir le bon développement de la Société de
développement  économique a titre de membre du conseil
d’administration depuis les tout débuts en 1986 et a titre de président
de 1996 a 2001 et de 2007 a 2013. Une présence bénévole, matis surtout
d’un illustre personnage, tel que lui, est importante et contribue a faire
en sorte que la communauté de Saint-Cyprien se distingue de celles

environnantes.
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Koy Nouvelles du comité de financement pour

E - la transformation de l'église de
15¢mble pour continu Se-Cyprien

Nous tenons a remercier tous les gens qui ont pris part aux différentes
activités au cours de I'été pour le financement de la transformation de I'église, les
bingos et le gala folklorique. Au total, c’est prés de 7000,00$ qui ont été amassés.
Un merci spécial a tous les bénévoles qui ont permis la réalisation de celle-ci.

Merci du fond du cceur!

La Municipalité de Saint-Cyprien a permis au comité d'accueillir une personne
ressource a raison de quelques heures par semaine. Elle sera responsable des
communications, bienvenue a Andrée Roy au sein de I'équipe !

Vous pouvez la joindre au bureau municipal au (418) 963-2730 poste 207.

ACTIVITE ET EVENEMENTS
A venir;

Spectacle bénéfice de Georges Hamel
en I'église de St -Cyprien

Dimanche le 1ler décembre 2013.

Billet en pré-vente a 25,00$ chez Alimentation DGC Caillouette et a la Caisse populaire
Desjardins

La tradition du Fort Boyard du Mirage
se perpétuera cette année pour le financementde I’  église

Samedi le 26 octobre 2013, au 2e étage du Complexe Louis -Santerre
Equipe de 4 & 6 personnes
Pour informations: (418) 963-2730 poste 206
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VENTE DES BANCS D’EGLISE

La vente de bancs suit son cours et
plusieurs bancs sortiront de I'église la premiere f  in
de semaine de septembre
DEPECHEZ-VOUS D’ACQUERIR LE VOTRE !

Pour ce faire, vous devez contacter Véronique Tremblay au bureau d e la
Fabrigue (418) 963-3033 ou vous rendre sur place. Banc d’érable de 10 ou 14 pieds
en érable et érable piqué. Le colt est de 200,00$ chacun.

*Un acompte de 100,00$ est exigé pour confirmer la vente du banc, votre paiement confirme la réservation. De plus, aucune
réservation ne sera prise au préalable. (premier arrivé, premier servi) La deuxiéme partie du paiement 100,00$ sera exigée lorsque
les bancs seront remis au propriétaire.

PLAN DE COMMANDITE

Ce plan est offert a tous : aux particuliers et aux entreprises
Découvrez un montage photo qui présente les beautés
de Saint-Cyprien par vos dons.

Un don de 25% = 2 lieux de visibilité

un espace de 10 pixels sur 10 pixels sur le site internet de la municipalité
http://municipalite.saint-cyprien.qc.ca/eglise/
1 pouce x 1 pouce sur l'affiche installée dans la nouvelle salle communautaire.

Plus vous avez de tranches de 25%: plus vous avez d e visibilité!

(Exemple : 10 dons de 25%= 1000 espaces de pixels et 10 pouces carrés sur I'affiche.)

Vos dons peuvent étre versés de différentes fagons . par chéque, par chéques postdatés, par virement accesD, par virements
hebdomadaires de compte a compte, ou encore en argent comptant. Un regu pour fin d'imp6t vous sera remis.

Vous souhaitez faire un don :

Contactez une des personnes suivantes : La Fabrique de Saint-Cyprien (418) 963-3033
Ginette Gagné (418) 963- 2653
France Thériault (418) 963-2766

POUR TOUTES AUTRES INFORMATIONS:
Gleason Labrie , président :(418) 963-3406
Marie-Eve Ouellet, agente de développement: (418) 963-2730 poste 206
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L'Auberge La Clé des Champs est un organisme a but non lucratif qui offre des services de camps
de vacances et de répit pour des clients vivants avec des limitations. Nos installations sont cotées
4 étoiles. En 2008, I'Auberge a agrandi ses installations grace a la participation du Centre de santé
et des services sociaux de Riviere-du-Loup, ce qui lui permet d'offrir dans les nouvelles unités, des
services d'hébergement pour les personnes agées, leur aidant naturel ainsi que pour des clients du
CRDI. Cette addition fait de I'Auberge un concept unique au Québec pour lequel des défis
stimulants de gestion et de développement se présentent a la personne qui occupera le poste de:

Directeur(trice) général(e)

Sous I'Autorité et la supervision du conseil d'administration, la personne recherchée devra
assumer la gestion des opérations courantes et le développement des activités liées au camp de
vacances et de répits de I'Auberge et la gestion des ententes de service et des baux convenus avec
les différentes organisations impliquées au projet et avec la clientele.

Nous sommes a la recherche d'une personne qui est en mesure de démontrer a la fois des
aptitudes de gestion et des aptitudes humaines et relationnelles. Elle fait preuve d'un leadership
efficace aupres du personnel. Elle a le souci de la qualité du service aupres de clients vivant avec
des limitations.

- Posséder un dipldme collégial ou universitaire dans une discipline pertinente;

- Avoir une expérience d'au moins cing années en matiere de gestion et de direction d'équipe
de travail acquise dans les domaines tels que |'éducation spécialisée, le travail social, le
communautaire, les services de santé ou tout autre secteur pertinent.;

- Avoir de bonnes connaissances en comptabilité, des aptitudes a la gestion financiere et des

contrats;

Connaitre les logiciels courants de bureautique;

Avoir des connaissances et des aptitudes liées au contact avec des personnes vivant avec des

limitations.

9
9

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur candidature avant le 11 septembre 2013 soit
par courriel a direction.cval@bellnet.ca ou par fax au 418-963-2274 ou par courrier 3 I'adresse
suivante:

Auberge la Clé des Champs
101-C, rue Collin
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
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Service Securile incendie St-Cyprien
Ouverture de 2 postes (pompiers volonlaires)

A) Résume des principales fonctions :

Sous la supervision du coordonnateur du Serviceandie, le candidat retenu devra notamment :

1. Lutter contre les incendies par des opératiersauvetage de personnes et de protection ass bie

2. Appliquer les différents programmes et particgpéducation du public en matiere de prévention;

3. Participer a l'inspection et a I'entretien dedserne et des équipements utilisés lors d'ineestdiu
cours de diverses interventions;

B) Les candidats doivent obligatoirement satisfair@ux criteres suivants :

Etre citoyen(ne) de la municipalité de Saint4«@ypet agée de 18 ans ou plus;

N’avoir aucun dossier criminel;

Avoir une grande disponibilité et avoir la pbgige d'étre libéré de son travail principal eruto

temps;

Détenir un permis de conduire valide, de cldgseu s’engager a I'obtenir lors de votre embauche

avant la fin de votre période de probation;

Avoir acces a un vehicule de maniere a vouseanth caserne;

Posséder un diplome d'études secondaires dbrmation de pompier 1 decernée par le ministere

de 'Education ou s’engager a suivre la formati@guise en sécurité incendie dans les délais;

7. Etre en excellente forme physique et avoir gétides a travailler en équipe;

8. Etre doué d'un trés bon jugement et d’'une gréaaiité d’apprentissage;

9. Deémontrer le sens des responsabilités;

10. Avoir une aisance a communiquer verbalement;

11. Faire preuve d'éthique professionnelle etdiseret;

12. Etre actif et disponible pour les pratiquetestréunions de la Brigade (1 fois par mois et)phiis
pour les diverses activités de financement et éegpittion;

13. S’engager a rester un minimum de 5 ans dans la biagle

o » wbhPE

Une expérience comme pompier et une disponibiliégalr sont des atouts.

En raison des fonctions occupées, le lieu de résmedes pompiers volontaires doit étre d’'une distan
maximale de huit (8) km (a vol d'oiseau) de la case, ou demeurer dans les limites de la municipélite
Saint-Cyprien.

C) Procédures avant 'embauche :
a) le candidat devra:
- fournir un curriculum vitae, un permis de conduire valitlarerelevé de notes. Il devra également

présenter une attestation médicale démontrant @uesamté nimpose aucune restriction a
'accomplissement de la tache de pompier;

- subir un test d'aptitude physique ou résistance au siressqu’une vérification de ses aptitudes de
travail dans les hauteurs (vertiges).

Si vous étes intéressé(e), veuillez faire parvenitre curriculum vitae a l'attention de Mme Sanny
Beaulieu, directrice générale et secrétaire-trése.

Par la poste : Municipalité de Saint-Cyprien Par télécopieur :  (418) 963-3490
101B, rue Collin, C.P. 9 Par courriel :  sanny@saintcyprien.ca
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
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INCENDIE

LA SECURITE DE VOTRE DOMICILE

Le temps du déménagement est terminé et plusieurs
d’entre vous sont déja bien installés dans votre
nouvelle demeure. Il est maintenant venu le temps
d’améliorer la sécurité des personnes qui y vivent en
appliquant ces quelques conseils.

Pour commencer, vous devez vérifier vos avertisseurs
de fumée.

- Vérifier la date de fabrication sur le coté de
U’appareil. S’il a plus de 10 ans, vous devez le
remplacer ou le faire remplacer par le propriétaire.

- Mettre une pile neuve dans chaque avertisseur de
fumée.
- Assurez-vous qu’il y ait au moins un avertisseur par étage.

- Si vous avez un garage relié a la maison, un appareil a combustion solide ou un foyer au gaz, vous
devez vous munir d’un détecteur de monoxyde de carbone.

Ensuite, si vous avez une cheminée, il est important de vous assurer qu’elle ait été ramonée.
N’attendez pas a l’automne puisque l'air humide de U’été et le créosote provoquent la corrosion des
piéces d’acier se trouvant dans la cheminée. Si vous étes dans une zone boisée, il est important de vous
assurer que celle-ci posséde un pare-étincelle et que vous avez accés a un boyau d’arrosage assez long
pour faire le tour de la maison.

A Uintérieur de la maison, vous devriez avoir au moins un extincteur portatif & poudre polyvalente de
type ABC d’un poids minimum de 5 lbs et apprendre a Uutiliser. N’empiler rien dans les corridors qui
pourraient rendre |’acceés aux sorties difficile.

Pour ce qui est de Uextérieur de la maison, vous devez garder [’herbe a une hauteur raisonnable autour
de la maison. Ne faites pas de barbecue sous une fenétre ou sur votre balcon. Garder les produits
dangereux tels le propane, "essence, la peinture et les produits pour la piscine en quantité raisonnable
dans un endroit sec, aéré et hors de portée des enfants.

En terminant, vous devez mettre au point un plan d’évacuation. Veillez a ce qu’il soit connu de tous les
occupants et prévoir |’évacuation de ceux qui pourraient avoir besoin d’aide comme les enfants et les
personnes agées.

facebook. | s .
Rejoignez-nous sur - a la page Securité incendie MRC Riviere-du-loup pour plus
d’informations!

Christian Chénard-Guay # 122, Coordonnateur en sécurité incendie - Chef a la prévention
Téléphone : (418) 867-2485 poste 241, courriel : christian.chenard-guay@mrc-riviere-du-loup.qc.ca

Christian Provencher, Préventionniste a la sécurité incendie, Téléphone : (418) 867-2205 poste 302,
courriel : christian.provencher@mrc-riviere-du-loup.qc.ca
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CONCOURS ETUDIANTS DESJARDINS DU 1ER AQUT AU 31 OCTOBRE 2013

Vous étes membre d’une caisse Desjardins?
Faites [l'acquisition d'un produit financier
Desjardins ~ admissible et vous  serez
automatiquement inscrit au concours.

CONCOURS ETUDIANTS
«SEREZ-VOUS

i Vous n’étes pas membre?
i- 'm DES 10 ?H Ouvrez un compte a la caisse Desjardins de votre
choix, faites l'acquisition d’un produit financier
A GAGNER : Desjardins  admissible et  vous  serez
L°UIN DES

automatiquement inscrit au concours.
10 PRIX pe

2 ODUS

POUR VOS5 ETUDES

Familles de produits admissibles :

Forfaits transactionnels — Epargne/placements —
Financement — Assurance auto et habitation —
Assurance de personnes

Pour tous les détails, visitez

desjardins.com/OffreEtudiante

Votre caisse innove encore pour mieux vous servir :

Afin de vous assurer d’'un service téléphonique vous permettant d’accéder plus
rapidement a la personne souhaitée, de lui laisser un message en dehors des heures
d’ouverture, nous modifions nos fagons de faire.

En septembre, le service téléphonique de votre Caisse sera désormais automatisé!
Lorsque vous composerez le 418-963-3223, un message d’accueil vous fera part des
informations importantes, ensuite vous pourrez diriger votre appel en composant le
numéro de poste de la personne a contacter :

Poste Nom de I'employé Fonction

0 Louise Gosselin Agente accueil aux membres

201 Jacinthe Gosselin Conseillere service aux membres
202 Nadia Cimon Agente services financiers

203 Pierrette Leblond Conseillére en finances personnelles
204 Carole Longchamp Directrice générale par intérim

205 Nanny Caron Conseillére en finances personnelles

Desjardins

Caisse populaire
de Saint-Cyprien

Page 13



Desjardins
Centre administratif du Bas Saint-Laurent,

de la Gaspésie et des lles-de-la-Madeleine

Pour la Caisse Desjardins de Saint-Cyprien située au 126, rue principale St-Cyprien.

Toute offre doit parvenir au destinataire dans une enveloppe cachetée a I'adresse ci-
aprés mentionnée le ou avant 20 septembre 2013. Il appartient au soumissionnaire de
s’assurer que son offre parvienne a temps au destinataire, quelle que soit la méthode
d’envoi. Indiquer le nom de la Caisse sur votre soumission.

Destinataire : Centre administratif BSL, Gaspésie, les lles
62 rue Témiscouata
Riviere-Du-Loup (Québec) G5R 2Y3
A I'attention de Madame Sonia Castonguay

Instructions aux soumissionnaires

-Contrat de déneigement du 15 octobre 2013 au 15 avril 2014

-Pendant la période hivernale, le contractant s’engage a enlever la neige sur tous les
aires de stationnement, entrée du batiment et les sorties de secours.

-Permettre I'accés de 6 heures a 24 heures dans les aires de circulation du lundi au
dimanche.

-Le contractant devra étendre un mélange de sable et fondant a glace sur les voies de
circulation et les aires de stationnement sur demande du responsable de la caisse.
-Fournir une assurance responsabilité de 1 000 000%

-L’entrepreneur devra certifier qu'il a visité et examiné les lieux.

La Caisse Desjardins de St-Cyprien ne s’engage a accepter ni la plus haute ni la plus
basse soumission.

Siege social

62, rue Témiscouata
Riviére-du-Loup (Québec)
G5R 2Y3

Téléphone : (418) 862-3799
Sans frais:1-877-862-3799
Télécopieur : (418) 862-0955
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Centre Multi-Services de Saint-Cyprien

Appel d'offres

Soumission demandée pour le déneigement de ladto@entre Multi-Services
de Saint-Cyprien pour la saison 2013/2014.

Les personnes intéressees par cet appel d’offreserdofaire parvenir leur
soumission dans une enveloppe cachetée d’ici Iseptembre 2013 a I'adresse

suivante :

Le Castel
Centre Multi-Services de Saint-Cyprien
Soumission déneigement
119, rue Claude, C.P. 99
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2PO

Le conseil d’administration ne s’engage a accemté& plus basse ni aucune des
soumissions regues.

R —————————, 5
Vous accompagnez un proche ainé
au quotidien ?

Vous reconnaissez-vous dans 'un de ces roles?
e  Japporte du soutien a ma mere qui habite sa maison et qui commence a perdre son autonomie.
«  Ma conjointe est atteinte d'une maladie dégénérative nécessitant des soins constants.

Vous étes un aidant si vous devez réaliser pour ce proche une ou pl f
taches suivantes : \
« Je cuisine ses repas, fais Iépicerie et ses courses.

» Je supervise sa médication et 'accompagne lors de visites médicales.

ieurs des

SAVIEZ-VvoOUs qu’il existe des GROUPES DE SOUTIEN ET D’ENTRAIDE pour les
proches aidants de personnes ainées?
Le Centre d’action bénévole des Seigneuries a le plaisir de vous annoncer le retour de ses groupes, dés
septembre 2013. Ceux-ci ont pour but de briser I'isolement des aidants, de leur permettre détre infor-
més et formés sur des sujets qui les touchent ainsi que de soffrir des moments de répit et de loisir. Les
aidants ont également accés a du soutien individuel au besoin.
Ces services sont gratuits.
. POUR INFORMATION ET INSCRIPTION .
CENTRE LAURIANNE LABONTE L’ APPU\ Q%{ZE%CHES

n’Aotl,OW BENEVOLE 418 867-3130 POSTE 217
_.--'-_'-_—._-—--_

bes ARTGNEIIRTES soutiaidantrdl@gmail.com
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L a uTLO e t'\ e Activité intermunicipale

DIMANCHE le 22 Septembre

Cl ng(f)dS p as Qui remportera le trophée de la meilleure
participation?
Cacoune Saint-Cyprien Notre-Dame-du-Portage
Saint-Arséne Saint-Epiphane Riviére-du-Loup
L'Isle-Verte Saint-Hubert Trois-Pistoles
Saint-Clément Saint-Jean-de-Dieu

On gagne quoi?
e Marcher, courir, c'est gagnant pour la santé!
e Un léger goliter sera offert au retour.
e Des tirages de prix de présence.
e Les gagnants de la catégorie course verront leurs noms inscrits dans les hebdos
régionaux.

Lors de votre inscription, nous vous remettrons également le trajet a suivre selon votre
choix d'activité.

Disciplines Catégories Distances

12 ans et moins
13 a 18 ans
Course 19 3 39 ans 1.5km/5km/ 10 km

40 ans et plus

Marche Pour tous 1.5km/3km/ 6 km

C’est quand?
13h 00 : Inscription et Zumba en plein-air
13h30: Départ

Hall d’entrée du Complexe Louis-Santerre

C’est quoi?

C'est un défi intermunicipal invitant les citoyens a marcher ou a courir en simultané sur
des sentiers balisés et sécuritaires. Le but, c’est de faire participer LE PLUS DE GENS
POSSIBLE dans nos municipalités respectives.

Personne-ressource : Kevin Bernier
Tél : 418 963-3035, poste 204

VENEZ EN GRAND NOMBRE!!!
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Notre équipe de soccer

Les Tigres de St-Cyprien ... 4-6 ans

De gauche a droite:
Hi Charles, Malik, Mégane, Mattis, Clément, Philippe

i (rangée du bas)

Yoan, Xavier, Myriam, Dylan, Jeffrey, Madix, Matthew
(rangée du haut)

| Nora et Noémie
=~ Absentes sur la photo

| Entraineure: Véronick Malenfant

Nicolas Labrie (absent sur la photo)

CLUB DE PATINAGE ARTISTIQUE LE CARROUSEL de Saint-Cyprien

INSCRIPTIONS SAISON 2013-2014
Jeudi 5 septembre 2013 de 18h30 a 20h00
Début des cours le mardi 24 septembre

+ Les tarifs seront les mémes que I'an dernier.
« Les cours auront lieu les mardis (entre 18h et 20h) et samedis (entre 8h et 11h)

« Les moyens de financement pour l'année seront: Session d’automne: vente par
catalogue — Session d’hiver, le patinthon.

» De plus, nous accueillerons 2 nouvelles entraineures Tania Ouellet pour les jeunes
Patinage Plus et Marie-Josée Baril pour les STAR. Katy Lafrance sera en charge des
compétitions.

Nous serons disponibles pour répondre a toutes vos questions et notez que nous aurons
une nouvelle méthode de paiement disponible en plusieurs versements.

Marie-Eve Ouellet, responsable des communications
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Activites lihres
Complexe Lowrs-Santerte
Saison 2013 -2014
iﬂ Patinage libre :
a: 5 i Dimiﬂﬁh?-:lm hé3(1) al9h30
! \5\& {{e"lhxﬂ Mercr(ld.i 515? ha i: r?go

7
7

=

Colt :
11 ans et moins : GRATUIT
12al17ans: 2%
18 ansetplus:3$

5

Hockey libre* : -
Mercredi: 21 ha22h

Colt :
11 ans et moins : GRATUIT
12ansetplus:3$
18 ansetplus:5$

*Tous les hockeyeurs doivent porter un casque protecteur, un protecteur facial
complet et un protege-cou.

SURVEILLEZ NOTRE PAGE FACEBOOK, L'INFORMO D’OCTOBRE AINSI QUE
LES AFFICHES A L’ENTREE DE L’ARENA AFIN D’AVOIR PLUS DE
RENSEIGNEMENTS SUR LES ACTIVITES QUI SE DEROULERONT A L’ARENA
POUR LA SAISON 2013-2014.
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Le Terrain de Jeux souhaite remercier ses
généreux commanditaires :

Excavation Michel Gosselin

Garage Gaston Dubé

Entreprise Rodier Leblond /
Entreprise J.P. Leblond ﬁﬂ’ ‘“’i
L.R. Laplante forestier

Le Club Richelieu de Saint-Cyprien

Caisse Populaire Desjardins de St-Cyprien

Le Carrefour Jeunesse-Emploi des Basques

Emploi-Canada

Unité régionale de Loisir et de Sport (URLS) Bas-Saint-Laurent
Fondation Maurice Tanguay, programme

Ministere de la Famille du Québec

Grace a leur implication, le Terrain de jeux a pu se
procurer du nouveau matériel, donner des berlingots de
lait lors des collations et offrir des sorties plus accessibles
pour les jeunes. Au nom des enfants du terrain de jeu et
des moniteurs, nous vous disons :

Et a I'an prochain.
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La Zumba Fitness®est un programme de danse-fitness d’inspiration latine qui allie une
musique internationale et des pas de danse contagieux pour créer une "fitness-party"
dont vous ne pourrez plus vous passer.

Les séances sont des moments uniques a partager; sourires contagieux, énergie positive,
plaisir garanti, bref, la route vers la joie et la santé!

Une session a St-Cyprien s’ajoutera a mon calendrier d’automne selon
vos demandes. Un nombre minimum d’inscription est requis pour
gue la session ait lieu.

POUR QUI : Pour tous! Débutants ou avancés, il suffit de bouger!

QUAND : Des la fin octobre. Les dates sont a déterminer.

INSCRIPTIONS: Donner votre nom a Kevin Bernier au bureau des loisirs de la
municipalité

INFOS : Jenifer Leblond, Instructrice de Zumba® certifiée, 418-854-6238 ou 418-963-2730
www.facebook.com/ConnexionJeniferLeblond

La Zumba®, un pur plaisir pour le corps, le coeur et |I'esprit!

ZumbAtomic® (4 a 7 ans)

Un programme explosif de musique, de danse et d’exercice
spécifiquement concu pour les enfants!

Venez leur faire vivre cette expérience amusante ou
coordination, équilibre, mémoire et créativité sont mis a profit!

INSCRIPTIONS: Donner votre nom, nom de I’enfant et numéro de téléphone a Kevin
Bernier au bureau des loisirs de la municipalité 418-963-2730

*Un nombre minimum d’inscription est requis pour que la session ait lieu.
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Institut de beauté Edith

102 rue Pierre Bélisle

St-Cyprien
418-963-5490

Une nouvelle saison va bientét faire son arrivée et pour bien
commencer celle-ci, une nouvelle ligne de produits pour le
visage et le corps sera la pour vous accueillir :

% Comme toujours je vous offre les services suivants :
o Epilation a la cire;

Electrolyse;

Soin du visage;

o
o
o Manucure, pédicure;
o

Lit de bronzage.

Nouveauté : Une technicienne en pose d’ongles sera disponible les
samedis de 9 h a 14 h.

Pour plus d’information sur I’institut de beauté, vous pouvez aller consulter
la page facebook :« institut de beauté Edith », Suivez les promotions et les
concours !

En espérant vous rencontrer cet automne.

Edith Dubé, esthéticienne électrolyste & Samantha Sénéchal, technicienne
en pose d’ongles.
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Bonjour a tous,

voici le rapport financier final 2012 de votre Fabrique, vous remarquerez que nous
terminons 1'année avec un surplus, ceci est principalement di a I'immense support de vous
tous, tant au niveau des quétes, de la capitation qui reste a un niveau élevé, des diverses
activités telles que: la loterie pastorale du secteur et 1'immense succes du bazar. Merci
spécial a Pierrette Gosselin et a son groupe de bénévoles exceptionnels, merci aussi a
M. Gleason Labrie qui a de nouveau organisé le Gala folklorique avec son dynamique
groupe de bénévoles et a tous ceux et celles qui donnent du temps bénévole pour que votre
fabrique conserve une bonne santé financiere.

Afin de réduire les cofits de réparation du toit de 1'église, le conseil de votre Fabrique
a décidé de laisser ces frais au projet global de rénovation qui sera sous la
responsabilité de la Municipalité de St-Cyprien alors devenue propriétaire. Celle-ci aura
acces a des subventions.

Jean-Yves Richard, président

Rapport financier année 2012
Fabrique de Saint-Cyprien

Comptes de revenus Comptes dépenses

Salaires 13 328.10
Baptéme 475.00 Bénéfices emploi 1 540.05
Certificats 105.00 CSST 564.73
Messes célébrées 5 490.00 Rég. De retaraite clergé 358.00
mariage 300.00 Déneigement et pelouse 1574.90
Funérailles 3 057.00 Assurances 3 754.00
Collectes régulieres 17 975.83 Fourniture & Entretien 7 501.11
Collectes commandées 316.06 Collecte commadée remise 316.06
Bancs 122.00 Per Capita 3 315.00
Capitation 18 649.00 Dépenses remboursables 1961.75
Dons 4 376.97 Cimetiére 4 890.00
Cimetiére 5295.00 Electricité 2284.42
Luminaires 2 129.46 Chauffage 6 223.52
Prions en église 92.59 Luminaires 915.65
Vente objet de culte 149.00 Vin et hosties 197.85
Feuillet paroissial 2 375.50 Prions en église 244.29
Activités bénéfices Documentation liturgique 86.70
Gala Folklorique 2542.61 Fleurs et ornement 39.00
Bazar 26 036.11 Feuillet paroissial 599.99
Concert de Noél 2 228.50 Activités diverses
Ristourne d'assurances 1 035.00 Gala Folklorique 1752.33
Compensation pour le secteur
St-Cyprien 1 010.00 Bazar 4 654.84
Revenus divers 11 850.09 Concert de Noél 1108.25
Livre du 125' Club Richelieu 120.00
Total des revenus 105 610.72 Dons 371.17
Déboursé pour secteur
St-Cyprien 18 441.60
Téléphone 2376.30
Session pastorale 50.00
Fourniture de bureau 2032.54
Fourniture informatique 1246.27
Contrat de service 115.32

Frais de chancellerie 90.00

Autres frais 5142.33
Total des dépenses 96 321.10
Surplus pour 2012 9 289.62

L'argent de la loterie est maintenant administré par le secteur
Voici le rapport financier pour St-Cyprien pour 2012

Recettes: 10 704.06

Dépenses: 10 704.06

Dons 185.00

Culte et pastorale 179.25

Activités diverses 60.00 aide alimentaire

Feuillet 1207.20 Cadeaux et certificats de confirmation
Déboursé secteur 8 565.80 Cadeau S. Marcelle Roussel

Pastorale 240.66 Imprimerie Lomoilou

Frais de bureau 266.15 4 mois de salaires

Pélerinage a Pointe-au-Pére
télécopieur
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Isabelle Tessier,
parc national du Lac-Témiscouata, MDDEFP

Pour célébrer son 10¢ anniversaire,
le Symposium de peinture de Saint-
Cyprien lance un grand concours
dont les gagnants se mériteront un
séjour de deux jours en héberge-
ment, formule familiale, sur le mag-
nifique territoire du parc national du
Lac-Témiscouata. Deux prix seront
remis : 'un pour le meilleur tableau
et 'autre pour la meilleure photog-
raphie, illustrant un des aspects du
parc. Chaque gagnant recevra en
plus un montant en argent de 150
S, gracieuseté de la Caisse Populaire
Desjardins de Saint-Cyprien, ques-
tion d’agrémenter le voyage!

Sous la
coprésidence
de:

M. Denis Ouellet

Mme Francine Viel

%
%/MPQS UM

DE SAINT-CYPRIEN

Marc Loiselle,
aldu Lac-Témiscouata, SEPAQ

Les J@Mim'))m&, couleurs
DU PARC NATIONAL DU LAC-TEMISCOUATA

S’imposant comme un théme important pour la région, la « création » d’un parc na-
tional inspirera les artistes peintres et photographes. Pour participer au concours,
il suffit de présenter un droit d’accés au parc, a votre nom, avant le 11 septembre
2013, 17 h. Les toiles, d’'une dimension maximale de 12 X 16 pouces, devront étre
déposées le 20 septembre pour exposition. Les photographies devront, quant a
elles, &tre présentées sous format numérique. C’est le vote du public et des partici-
pants au Symposium qui déterminera les gagnants. Pour tous les réglements, con-
sultez la page Internet de la Municipalité de Saint-Cyprien, au www.municipalite.
saint-cyprien.qc.ca.

Participez a la découverte d’un tout nouveau territoire, par le biais de la peinture ou
de la photo. Communiquez sans plus tarder avec Mme Monique Lagacé, au (418)
963-1680 ou au (418) 868-9931, ou encore par courriel au carolledesjardins@hot-
mail.com pour vous inscrire au Symposium ou au concours.

Mathieu Dupuis,
du Lac-Témiscouata, SEPAQ

Parc national
= du Lac-Témiscouata

Conserver. Protéger. Découvrir.

é;;' &:T'l“v“”f' Desjardins </ Séint-Laurent
@ @ s B DERYeleomn AMI Rl

de Saint-Cyprien
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Encore un succes pour la 9 édition du
Y

CLp e ELIEY Tournoi de golf du Club Richelieu de Saint-

somm  CYyprien ...

C’est le samedi 10 aolt dernier qu’avait lieu notre tournoi
annuel au club de golf de la vallée du Témiscouata. Malgré un
temps quelgue peu frisquet en avant-midi et le vent qui s’était mis
de la partie, nos golfeuses et golfeurs ont quand méme passé une
magnifique journée et certains ont enregistré d’excellents résultats,
dont bien sdr, notre équipe gagnante provenant de Saint-Cyprien et
formée des joueurs Michel Gosselin, Valmont Dubé, Yvan Laplante
et le jeune Jean-Félix Lagacé, avec un pointage de moins 6.

Je veux sincerement remercier tous celles et ceux qui y ont
participé. Joueuses, joueurs, accompagnateurs, commanditaires,
bénévoles. Vous avez encore une fois démontré, par votre
présence a cet événement, votre générosité, votre intérét a la
jeunesse, a nos jeunes, la reléve de demain.

Un merci spécial aux clubs Richelieu de Témiscouata-sur-le-
Lac, secteurs Cabano et Notre-Dame-du-Lac pour leur participation,
a notre conseiller et représentant au niveau du Richelieu
International, Jean-Claude Lavoie et sa compagne Pierrette pour
votre présence et votre soutien.

by

Un merci tout particulier a monsieur Conrad
Gosselin, personnalité bien connue dans le milieu et aussi
un grand batisseur pour ses bons mots, pour son
enthousiasme, pour son entregent. Vous faites maintenant
partie des personnes sélectes a qui I'on a confié la
présidence d’honneur de notre tournoi.

Et enfin, grand grand merci au responsable du
tournoi, I’Ami Pierre Bélanger pour son excellent travail. Il a
Su s’'associer a une équipe de pros qui a mené a bien cet
événement sportif.

Encore merci & vous tous et & I'an prochain, pour notre 10° édition.

Andrée Roy , présidente

Prochaine activité: Souper mixte le 14 septembre 2013 2 18 h 00 au local de I'Age d’or
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Prix de présence

Commandlitaires d'un foursome

* Gaz-Bar St-Cyprien

Caisse Populaire de Saint-Cyprien
Garage Alcide Ouellet & Fils
(St-Cyprien et Cacouna)

Herman Dubé Excavation
Transport Jean-Paul Leblond
Motel Cartier, Roétisserie St-Hubert
Quincaillerie Rousseau et Rousseau
Transport Jacques Leblond
Entreprises Rodier Leblond
Moulage Sous Pression AMT

Les immeubles GLMC
Equipement Lapierre

ef aufres

Broderie Signature
Cinéma Princesse
Erabliére Jean-Yves Richard

Claudette Leblond & Gaétan Emond

Ent. Foresti¢re Michel Labrie
Andrée Roy & Pierre Bélanger
VisiPro

Boutique Electrique

Atelier de soudure Laurier Plourde et Fils

Burger King (Riviére-du-Loup)

Club de golf de la Vallée Témiscouata

Alimentation DGC Caillouette

Cadeausx spéciaux

« HOTEL LEVESQUE (Riviére-du-Loup)
Forfait pour 2 personnes en chambre confort,
souper 3 services, déjeuner 4 la carte et I'accés au

Spa Nordigque

« JEAN D’AMOUR, DEPUTE

¢ Excavation Michel Gosselin

Tournoi de Golf du Club Richelieu St-Cyprien |
Merci 4 nos commanditaires! <

Commanditaires d'un frou 100 $

Hénault & Gosselin

Pharmacie Familiprix

(P. Lépicier, M.-Héléne Miousse)

Tim Hortons (Riviére-du-Loup & St-Antonin)
Paysage Témis

Garage Windsor Itée

Plomberie Lagacé 2000

Garon, Labrie & Associés

Centre Funéraire Jean-Guy Rioux

Gravier Bérube et Fils

Garage Toyota (Riviére-du-Loup)

* Bijouterie Savard

* Caisse Populaire de Saint-Cyprien

* Centre Financier aux Entreprises (Cabano)
* ]J.A St-Pierre

* Viateur Poitras, Produits PURE

* Sireté du Québec (Riviere-du-Loup)

* Librairie J.A. Boucher

s Le Culinaire (Centre P-Emile Dubg)

* Sport Expert (Riviére-du-Loup)

* Tim Hortons (Riviére-du-Loup & St-Antonin)
* Dynaco BMR (Cabano)

* Madame Danielle Malenfant

* Caisse Populaire de St-Cyprien

* AMMEUBLEMENT TANGUAY

(Riviére-du-Loup)

Refroidisseur 2 vin .




Tu cherches un emploi ?

Viens nous rencontretr,
nous pouvons t’aider.

96% de nos
membres ont
trouvé I’emploi
désiré a ’intérieur
de 3,1 semaines.

emploi- carriere

Nous pouvons vous aider que ce soit pour rédiger un
curriculum vitae, consulter nos listes d’employeurs, vous
outiller dans vos démarches, répondre a vos questions, etc.

N’hésitez pas a venir nous rencontrer au 61, rue
Lafontaine a Riviere-du-Loup ou contactez-nous au
418 867-8685.
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Commission scolaire
du Fleuve-et-des-Lacs

Pour que votre réve devienne réalité

La Commission scolaire du Fleuve-et-des-Lacs offre aux adultes du territoire (16 ans et
plus) de pouvoir rencontrer gratuitement une agente SARCA (Service d’Accueil,
Référence, Conseil et Accompagnement) pour que votre réve devienne réalité.

Qu'il s’agisse d’un projet de formation, d’employabilité, d’une visite d’exploration pour
confirmer un métier, de rencontrer un conseiller en orientation afin de définir qui vous
étes et ce que vous voulez faire de votre vie professionnelle, de faire reconnaitre votre
expérience de travail, de connaitre les ressources qui peuvent vous aider... en somme
pour tout besoin pour lequel vous ne savez ou trouver une réponse satisfaisante.

Ghyslaine Dionne, votre agente SARCA est |la pour vous!

Ghyslaine Dionne

Agente de développement SARCA
CEA du Fleuve-et-des-Lacs
Tél: 418-854-0720, poste 2303
Tél: 418 851-3123, poste 2303

Tél: 418 863-7720, poste 2303
dionnegh@csfl.gc.ca

SARCA

Services d'accueil » Reference = Conseil * Accompagnement
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Fleurons

_
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Sait-Cyprien PR
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REMERCIEMENTS commanditaires:

Le Comité des Flewrons et la municipalité de Saint-Cyprien tient 4 remercier ses généreuwx
commanditaires pour la période estivale 2013 :

Commandlite de structure arbre-a-flewrs :

- Bar Dla Cote (2oo+) - Entreprise Forestiére Michel Labrie
- Atelier du Bois St-Lawrent - L.R. Laplante Forestier et Fils

Commandite de Flewrs -

- Pharmacie P. Lépicier et M.1H. Mipusse inc -Garage Gaston Dulbé :
- Caisse populaire ny’ﬂm/[ms st—cypn’m - Entreprises Rodier Leblond
- Ruincaillerie Rousseau et Rousseau (BMR) -REsLAence Marie-Anmn
- Piéces d'auto Julien Lebel - Jean-Paul April

- qarage Hermel Roy

REMERCIEMENTS donateurs:

Merel a4 tous ceux qui ont donné des fleurs et & tous ceux qui en font Lentretien ag maniére formelle
(Robert Leblond et Suzanmne Bastille) et informelle (les c[tagéms qui enlévent les flewrs fandes)

Gréce aux générewux commanditaires, la Municipalité a pu faire Lachat de huit(S) structures de fer
chapeautées d'un panier qui pourront Accuéilliv des J’Wp/[m[érfs (arbre-a-flewrs). Celles-ci seromt
installées deés que nous aurons conclu les ententes avee Les proprietaires Vises.

LA saisom 2013 en 4 6 une wun peu particuliére étant adonné les travaux anmnoncés par e Ministére des
Transports le long de la rue Principale qui finalement, se dérouleront plus tard que prévic. pes
ameénagements seront réalisés en commun AVEC eux le printemps prochain. Nous Y planterons des
nydrangées (l'embléme des flewrons), des arbustes et quelques autres espéees. Cette annde, nous avons
Gjoute plusieurs variétés de flewrs et plates-bandes autour des édifices municipawx ainsi quautour des
Aiverses atfiches.

Les object[;% en 2014 sont : dinstaller les arbres a flewrs et les garniv de jardiniéres, acheter
A'autres de ces arbres, embelliv la rue Principale, poursuive lentretien de ce qui est en place et planifier
la 2 Visite des FLEURONS DU RUEBEC qui seront L4 pour &valuer La municipalitd. Nous souhaitons
que notre classification de trois(3) flewrons soit maintenue et méme, qu'on en obtienne un quatrieme
(#¢) matis, pour ce faive, il ya beaucoup Ad'améliorations 4 apporter 4 nos AeVAntures de commerces,
VESLAENCES €t PArCS EXLStANES.
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UNE DATE DANS LHISTOIRE DU QUEBEC
ler juillet: pourguoi la féte est-elle si triste?
Partie 2

9
D autres technicues furent mises en oeuvre:

Lescamotage : Pour étre candidat, il fallait étre présent, au jour et a Iheure dits, pour un «
appel nominal » des candidatures. Pourquoi ne pas kidnapper le candidat adverse —on disait
escamoter— le temps de la procédure ?

Cela est arrivé dans trois comtés, au profit des conservateurs.

L'achat : Ailleurs, le candidat conservateur, parfois avec l'assistance du curé, proposait au
candidat libéral une somme dargent ou une nomination (les nominations devaient étre
approuvées par le clergé). Fn échange, le libéral retirait sa candidature au moment de l'appel
nominal, ce qui avait pour effet de faire élire sur-le-champ le conservateur. Ce fut le cas dans
deux comtés.

Le Jeﬁ’anc[usage :Les officiers chargés del appel nominal, souvent conservateurs, avaient le
pouvoir de «défranchiser»» une paroisse, cest-a~dire dg annuler 1'élection, sous divers
prétextes. Les quartiers libéraux du comté de LIslet -la moitié des électeurs- furent ainsi
«défranchisés», comme trois paroisses libérales de Kamouraska, donnant dans les deux cas
une courte victoire aux conservateurs.

Dans cette élection, la plus frauduleuse de Thistoire du Québec, méme au regard des
standards de 1'époque, 4D Yodes électeurs (donc une majorité de francophones, car les anglos
votaient conservateur) ont guand méme bravé les interdits pour voter contre la fédération.
L adhésion du Québec au Canada a donc été décidée par moins de 10 % des adultes, moins
de 20 % des hommes adultes. Les Cana yens de l’époque savaient et les historiens
d'aujourdhui savent que sil sétait agi d'un vote libre, 1 électorat aurait trés majoritairement
refusélentrée au Canada.

Ces faits sont évidemment perdus dans la mémoire collective. Mais ils aident & comprendre
pourquoi la date du premier juillet 1867 n'a jamais constitué, pour les francophones du
Québec, un moment fort. Voila pourquoi on ne sest pas transmis, de génération en génération,
le gout de célébrer.. une fraude.

Ftencore..

Certains accusent les « séparatistes > davoir voulu nuire au Canada en faisant du premier
juillet, la date légale de la fin des baux, plutét que le premier mai comme cétait le cas
auparavant. Fn fait, le changement fut décidé par le ministre libéral de la justice, Jéréme
Choquette, grand pourfendeur de séparatiste en 1971. La raison : ne pas perturber l'année
scolaire des enfants affectés dans les déménagements.

Source: L'Actualité
* Cebillet ad'abord été publiéle 30 juin 2010
Bonnelecture
Lucille Gamache Sec. SSJB
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RUBRIQUES

Maison a vendre:

Située au 153, Principale au cceur du village sur un terrain de 85’ X 244, grand stationnement, asphalte,
pelouse et jardin.

Garage de 25' X 32' X 12" haut et autre cabanon

Chauffage au bois et a I'huile (fournaise newmax)

Cette maison qui offre une magnifique vue sur le village est trés bien éclairée et comprend:
Au premier étage: salon, cuisine, salle de bain, salle de lavage avec une grande entrée

Au deuxiéme étage: 3 chambres a coucher et une salle d'eau.

Beaucoup de rangement dans chaque piece

Ce site est maintenant of fert au colit de quarante-neuf mille dollars (49000.00%)
Acheteurs sérieux seulement

Contactez Monique au 418-963-3579 (vous pouvez laisser un message)

Trouvé:

Suite a la fermeture du terrain de jeux, nous avons trouvé une bofite a lunch pour fille. Vous pouvez la
récupérer en passant au bureau municipal durant les heures de bureau.
Pour information 418-963-2730 #200.

Trouveé:

Dans le stationnement des bureaux municipaux, un tapis de voiture a été retrouvé suite au lave-auto.
Pour information 418-963-2730 #200.

,5 *2 |' ik h; '| & {’
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Les personnes intéressées a faire parditre un article dans le prochain Informo
doivent nous transmettre leur communiqué avant le 16 septembre 2013. Pour
procéder, vous devez faire parvenir votre texte par télécopieur au
418-963-3490, par écrit au bureau municipal ou encore par courriel a l'adresse
suivante :

reception@saintcyprien.ca
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A Saint-Cyprien, ce mois-ci ...

Septembre 2013

1 2 3 4 5 6 7
PATINAGE LIBRE | FETE DU TRAVAIL |BIBLIOTHEQUE PATINAGE LIBRE | TAXES ECHEANCE
18h30a19h 30 15h30416h30 |(18ha19h30 3e versement
PATINAGE LIBRE .
15ha 16 h 30 HoCKEY LIBRE | BIBLIOTHEQUE
21ha22h 19h00a20h 30
8 9 10 11 12 13 14
SEANCE DU CONSEIL | .
PATINAGE LIBRE = (19n30 | BIBLIOTHEQUE PATINAGE LIBRE | BIBLIOTHEQUE SOUPER MIXTE DU
18h304a19h 30 COLLECTE DE 15h30a16h30 [18ha19h30 19h 00420 h 30 CLUB RICHELIEU
BOUTEILLES 18 h 00
Opération enfant soleil HOCK‘EY LIBRE Salle 50 ans +
PATINAGE LIBRE 21ha22h
15ha16h30
15 16 17 18 19 20 21
&
DEJEUNER-BRUNCH | PATINAGE LIBRE | BIBLIOTHEQUE PATINAGE LIBRE | SOIREE DE DANSE 10 %W
8h30a11h30 15ha 16 h 30 15h30a16h30 |18ha19h30 Salle 50 ans et +
Salle 50 ans et +
HOCKEY LIBRE BIBLIOTHEQUE
PATINAGE LIBRE 21ha22h 19h 00a 20 h 30
18h304a19h 30
22 23 24 25 26 27 28
&
10 %W PATINAGE LIBRE | BIBLIOTHEQUE PATINAGE LIBRE | BIBLIOTHEQUE
15ha16h 30 15h30a16h30 |18ha19h30 19h00a20h 30
AUTOMNE A GRANDS PAS
Complexe Louis-Santerre HoCKEY LIBRE
(13h) 21ha22h
PATINAGE LIBRE
18h 304 19 h 30
29 30
PATINAGE LIBRE | PATINAGE LIBRE
18h30a19h30 |15ha16h30
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Francois Lapointe
Député

Comté de Montmagny-L'Islet
Kamouraska-Riviére-du-Loup
Porte-rarole de I'opposition
officielle en Tourisme et PME

Centre commercial Riviére-du-Loup
298, boulevard Armand-Thériault
3ieme étage, bureau 3F
Riviére-du-Loup (QC) G5R 4C2
418-868-1280
Francois.Lapointe@parl.gc.ca

MERCI & NOS
COMMANDITAIRES 11t

107 rue de I'Hétel-de-Ville
Riviere-du-Loup QC G5R 4P9

Marie-Josée Santerre

197 rue Principale
Saint-Cyprien QC GOL 2P0

mallette.ca

11T

Pharmacie P. Lépicier et M.H. Miousse inc.

Heures d’ouverture :

197, rue Principale

" A N H
Wardi.  oRAlZhetionairgo §  SuncCyprien (Québed) GOL2PO
Mercredi  Oha 12het 13ha17h30  §  Tasephone: (415)963-3306
Jeudi: 9{1 & 1125};.6‘1 2131*]1 a17h30 1 Télécopieur : (418) 963-3473
ctde 18ha H
Vendredi: 9ha12het13na17h30  §
Samedi :  9hal2h H

Dimanche : Fermé

Desja_rdins 126, rue Principale, C.P. 117
Caisse populaire Saint-Cyprien (Québec)
de Saint-Cyprien GOL 2PO

Conjuguer avoirs et étres

)

Téléphone :(418) 963-3223
Sans Frais :1-866-963-3223
Télécopieur : (418) 963-6340
Caisse.t60054/81560054@fcpdbsl.desjardins.com

106, rue Coté
A Saint-Cyprien (Québec)
B GOL2PO
MOULAGE SOUS PRESSION
Téléphone : (418) 963-3227
Télécopieur :(418) 963-2494
Courriel : amt@amtinc.info
Moulage et usinage de piéces en aluminium

Vétements et accessoires

ASSURANCES ET

PMT
RSY

SERVICES FINANCIERS

634, rue Richard Téléphone :
Trois-Pistoles (Qc) Sans frais :

(418) 851-3376
1-800-363-3370

Raymond Chabot
GrantThornton

©

Comptables agréés Dave Malenfant, CPA, CA, MBA

Saint-Cyprien
102-2, rue Principale
Saint-Cyprien (Qc) GOL 2PO

300, boul. de I'Hétel-de-Ville
Riviére-du-Loup (Qc) G5R 5C6

T B e
vy

Commercidl, résidentiel, industriel b Prop&ié uifé
"lmnm Im : {]%O' rue [remlghg
aint-Cyprien (Québec,

b 2000 . e Qe

Tel : 418 963-2737
Fax : 418 963-1679

Cell. - 418 863-3463

normandlagace@bellnet.ca

Fax.: 418 963-3993 B Chonr - Tioil GOL 4KO Télécopieur : (418) 851-2940 Tél: (418)862-6396 Tél: (418) 963-3137
Tél.: 418 963-3253 S e Www.pmtroy.com

bty - ai i SR

ChviTa  Crafoge oirdoud e daude et || AL IIMIENTATION iBMER QUINCAILLERIE

D.G.C. CAILLOUETTE 96 inc.

Epicerie * Boucherie
Biére et spiritueux
Produits maison, etc.
147, rue Principale
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0
Tél : 418-963-2255
Fax : 418-963-1697

SEARS

SAQ

Siége social
30, rue Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles (Québec) GOL 4K0

Tel. : 418 851-1962 - Téléc. : 418 851-4796
Sans frais : 1 888 851-1962

Courriel : funeriou@globetrotter.net

L

CENTRE FUNERAIRE

GERVAIS ROULEAU INC.

Location d’autocar long courrier
minibus et autobus scolaires
47, Principale
Saint-Jean-de-Dieu (Québec) GOL 3MO

Tél: (418) 963-2917 (418) 963-2101

FJean-Guy Rioux

au cenre de la rénovation

ROUSSEAU & ROUSSEAU INC.

179, rue Principale, C.P. 160
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél : (418) 963-2023 et (418) 963-3639
Téléc : (418) 963-3518

CENTRE
D'APPRENTISSAGE

CLE

FORMATIONS

francais - mathématiques
informatique - autobiographie
aide aux devoirs parent/enfant
éveil a la lecture

189, rue Principale
Saint-Cyprien OC
GOL 2P0

418 963-1603

862-9520

Les plus belles salles pour:
A
i Vos mariages

Réunions de famille

Réunions d'affaires

98, Route 132 Ouest
Trois-Pistoles (Québec) GOL 4K0

35-B, rue Saint-Louis
Riviere-du-Loup (Québec) G5R 2V3
Tél.: 418851-1441 Tél.: 418 867-3598
Téléc. : 418 851-4681 Téléc. : 418 867-4550

Sans frais: 1 800 463-1369 saucier@tapissaucier.com R.B.Q.:1612-4661-82

f Service de qualité et bon
Résidentiel 's-vente garanti !
mmercial
ndustriel o
ricole -
Ligne ‘moyenne
| tension 25 KV
107, rue du Lac, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0 { Calendrier des répits et du camp de vacances disponible
Tél.: 418 963-6000 e Fax: 418 963-6002 :
Coll - 418 714:2181 w0 sons o Location de chambres et de salles pour vos rencontres
Serge Lauzier, propristaire HEURES D'OUVERTURE : Du lundi au vendredi = 8 h 00 2 17 h 00 Possibilité de services de repas
lauzierelectrique@live.ca
Oté llet thivi :
cote ouellet t 1IV1Erge i ELECTRONIQUE

H(‘)_TEL
niversel
Centhe de congnes RWW*&V[W

[‘dw_.ffo“/‘

NOTAIRES & CONSEILLERS JURIDIQUES

418 963-1287
418 851-3042
418 854-6145
418 863-5050
418 893-2191

Saint-Cyprien
Trois-Pistoles
Témiscouata-sur-le-Lac
Riviére-du-Loup
Pohénégamook

g

160, rtue Principale

Saint-Cyprien, QC GOL 2P0

Tél.: 418 963-2647
1800463-4449

235, route 291
Cacouna, Qc GOL1G0
418 867-1441

BLCIDE DUELLET ET FILS INC.

www.alcr’deque”et.cam

MERCIER

télécommunications sans fil

@418 862 7269
©418 862 4155
elecmercier@qe.aira.com

NOTRE RENOMMEE, NOTRE EFFICACITE

-

Centre local de développement
Région de Riviere-du-Loup

418 862-1823

B
I 418 862-3726 ;ﬂ‘ﬁi

646, rue Lafontaine, bureau 201, Riviére-du-Loup (Québec) G5R 3C8

infos@cldrdl.com
riviereduloup.ca/cld



