
RAPPORT DU MAIRE 
ANNÉE 2017 

 
Conformément à l’article 955 du code municipal, je vous fais part de la situation financière de la municipalité en 
traitant des sujets suivants : 
          
 - États financiers au 31 décembre 2016;  - Rapport du vérificateur; 
 - Indications préliminaires quant aux états financiers du présent exercice; 
 - Orientations générales du prochain exercice; 
 - Liste des contrats de plus de vingt-cinq mille dollars (25 000,00 $). 
   

ÉTATS FINANCIERS AU 31 DÉCEMBRE 2016 
   
L’excédent de fonctionnements de l’exercice 2016 à des fins fiscales est de 10 765 $. Au niveau des activités 
d’investissement à des fins fiscales consolidées, on peut voir un déficit de 4 482 $ à cause d’un financement en 
cours de travaux du Programme TECQ 2014-2018. 
      

RAPPORT DU VÉRIFICATEUR 
    
À notre avis, les états financiers consolidés donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidèle de la 
situation financière de la Municipalité de Saint-Eusèbe et des organismes qui sont sous son contrôle au 31 
décembre 2016 ainsi que des résultats de leurs activités, de la variation de leurs actifs financiers nets (de leur 
dette nette) et de leurs flux de trésorerie pour l’exercice terminé à cette date, conformément aux Normes 
comptables canadiennes pour le secteur public. 
 

EXERCICE FINANCIER 2017 
   
Dans le domaine de la voirie, nous avons continué à améliorer notre réseau de voirie locale en remblayant 
quelques parties de routes et en changeant quelques ponceaux avec la subvention de 12 000 $ du Programme 
d’aide à l’amélioration du réseau routier local. Aussi, grâce au Programme TECQ 2014-2018, nous avons fait 
faire une couche de correction et d’usure sur plus d’un kilomètre et demi sur la route Principale; et fait remblayer 
la route de la Résurrection sur une distance de 1 km et en asphalter 600 mètres.    
 
Comme nous avons renouvelé le contrat de déneigement avec le MTQ et qu’il a été prolongé jusqu’au viaduc de 
la rue de l’Église à Témiscouata-sur-le-Lac, nous avons fait l’acquisition d’un nouveau camion avec de 
l’équipement de déneigement qui nous a coûté moins de 44 000 $. Nous avons utilisé 29 000 $ du fonds de 
roulement, ce qui permet de financer nous-mêmes l’achat et ainsi épargner les frais d’intérêts. La balance du 
montant a été prise dans notre surplus accumulé non affecté. 
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Au niveau de la sécurité publique, le service Incendie continue de renouveler ses uniformes de 
combat à raison de deux « Bunkers » par année. Nous avons aussi fait l’achat d’un nouveau 
camion autopompe 2003 financé par un emprunt de 168 700 $ sur 10 ans. 
 
Les pompiers font toujours des visites à domicile pour s’assurer entre autres que des 
avertisseurs de fumée ont été installés et qu’ils sont fonctionnels. Ces visites de prévention sont 
exigées dans le cadre du Schéma de couverture de risques et ce, pour toutes les résidences du 
Québec. 
 
Nous avons loué un photocopieur couleur qui sert aussi d’imprimante pour les deux ordinateurs 
du bureau. La téléphonie IP a été installée dans les bureaux, bibliothèque et au poste incendie, 
ce qui permettra de grosses économies sur les frais de lignes et d’interurbains.  
 
Nos bureaux ont été déménagés dans le local de la Caisse populaire suite à la fermeture de celle
-ci. Ça donne plus de place pour les archives, un lieu convivial pour les employées et une 
grande salle de rencontre pour les élus. De plus, le bureau est maintenant accessible aux 
personnes handicapées. 
 
Nous avons aussi fait des investissements au niveau du terrain de camping, pour répondre aux 
besoins, il y a 8 nouveaux emplacements avec 2 ou 3 services et un tarif est maintenant 
demandé pour compenser pour les frais d’entretien. 
 
L’analyse préliminaire des revenus et des dépenses au 31 octobre 2017 et des dépenses à venir 
pour la fin de l’année nous permet de croire que nous pourrons terminer l'exercice financier 
2017 avec un léger surplus. 
 

* * * * 
 

ORIENTATIONS POUR LE PROCHAIN EXERCICE 
 

Il y aura toujours de l’entretien général à faire sur nos routes. Un montant du Programme TECQ 
2014-2018 est encore disponible, ce qui permettrait de faire encore un bout de couche d’usure 
sur la route Principale. Au niveau de la machinerie, un appel d’offres est lancé aujourd’hui pour 
l’achat d’une chargeuse-rétrocaveuse au début de l’année, le règlement a été accepté, il reste à 
attendre l’approbation du ministère des Affaires municipales.  
 
Pour le service Incendie, il faudra prévoir la formation et l’achat de quatre bunkers pour habiller 
les nouveaux pompiers. 
 
Pour le camping, il y aura encore de l’amélioration au niveau des terrains et l’entrée électrique 
est à refaire.  
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age 3 
Comme le prévoit le code municipal, nous devons vous informer de tous les contrats comportant 
une dépense de plus de 25 000,00 $ et de tous  les contrats comportant une dépense de plus de 
2 000,00 $ avec un même entrepreneur dont la somme équivaut à plus de 25 000,00 $. 
 
LISTE DES CONTRATS COMPORTANT UNE DÉPENSE DE PLUS DE 25 000,00 $ 
 
ARÉO-FEU LTÉE (achat de l’autopompe 2003)     181 086 $ 
SINTRA INC. - DIVISION EST (travaux rte Principale et Résurrection)  351 012 $ 
RÉGIE INTERMUNICIPALE DES DÉCHETS DE TÉMISCOUATA    84 085 $ 
Matières résiduelles-Collecte et tri-Vidange Installations septiques (quote-part 2018) 
MINISTÈRE DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE (Police)      33 578 $ 
MRC TÉMISCOUATA (total des quotes-parts)       28 592 $ 
 
LISTE DES CONTRATS COMPORTANT UNE DÉPENSE DE PLUS DE 2 000,00 $ 
DONT LA SOMME ÉQUIVAUT À PLUS DE 25 000,00 $ 
 
SERVITECH INC. 
 -Modernisation du rôle     10 912 $ 
 -Mise à jour       22 154 $ 
             33 066 $ 
 
Selon l’article 11 de Loi sur le traitement des élus municipaux, le maire doit inclure dans son 
rapport annuel une mention des rémunérations et des allocations de dépenses des élus. Le salaire 
du maire s’élève actuellement à 3 958,44 $ et à 1 319,48 $ pour chacun des conseillers. Les 
allocations de dépenses sont de 1 976,22 $ pour le maire et 659,74 $ pour les élus. Pour 2018, 
une augmentation de 2% est prévue au règlement. 
 
Voici la composition du nouveau conseil avec lequel je serai heureux de travailler : Gilles 
Pellerin, Claudy Ouellet, Steve St-Pierre, Alain Dubé, Rachel Dubé et Claude Deschamps. 
Soyez assurés que nous travaillerons ensemble au développement de la municipalité tout en 
gardant le niveau de taxes le plus bas possible. 
 
Je vous invite à participer en grand nombre à l’assemblée extraordinaire prévue le mercredi 
20 décembre 2017 à 19 h afin de connaître les orientations budgétaires pour l’année 2018. 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
Ce rapport a été présenté lors de la séance ordinaire de novembre ajournée au 20 novembre 
2017 et fut adopté à l’unanimité par les membres du conseil municipal. 

Gaston Chouinard, maire 
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Invita�on 
 

5 à 7 

 
 
 

 
 
 

C’est avec un immense plaisir que la municipalité de Saint-Eusèbe,  
en collaboration avec l’Association sportive,  

vous convie à un 5 à 7 Reconnaissance de nos Bénévoles 
 

Vendredi le 1er décembre 2017  
au Centre sportif Eudore Deschamps 

128, Route des Beaux-Lieux à Saint-Eusèbe à 17 h. 
 

Voici donc le moment idéal pour célébrer votre implication,  
pour échanger avec d’autres bénévoles et pour vous amuser. 

 
Bienvenue aux personnes qui se sont impliquées bénévolement  

tout au long de l’année. 
  

Un vin d’honneur et quelques bouchées seront servies sur place  
(trempettes, chips, grignotines, pizza.) 

 
Pour mieux vous recevoir, veuillez vous inscrire auprès de Sylvie  

au bureau municipal avant le 29 novembre 418 899-2762 poste 4631. 
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Importante consultation publique 
 

Dans le journal sorti en septembre, nous vous avions fait part qu’il y aurait une consultation 
publique le 2 décembre prochain. Cette consultation servira à créer la politique familiale et la 
démarche MADA. Nous avons besoin de vos idées et commentaires afin que les plans d’action 
réflètent les besoins de nos citoyens. 
 

Tout d’abord, qu’est-ce qu’une politique familiale et une démarche MADA? 
 
Une politique familiale est un plan d’action mis en place afin de répondre aux besoins 
des habitants d’une municipalité dans le but d’améliorer la qualité de vie de ceux-ci. 
 
La démarche MADA (municipalité amie des aîné(e)s) ressemble en tout point à une 
politique familiale mais s’adresse spécifiquement aux aîné(e)s. Quels sont leurs 
besoins pour améliorer leur qualité de vie? 
 
Voici à quoi ressemblera le déroulement de cette consultation. 
 
8 h 30  Accueil des participants 
8 h 45  Mot de bienvenue du Maire, présentation du comité organisateur,  
  présentation de « Qu’est-ce qu’une politique familiale municipale et 
  qu’est-ce que la démarche MADA ? » 
9 h  Début des ateliers (7 thèmes, 7 tables) 
 
  Thème 1 : Vie sociale et communautaire 
  Thème 2 : Loisirs, sports et culture 
  Thème 3 : Information et communication 
  Thème 4 : Santé et soutien communautaire 
 
10 h 15 Pause (collation et café servis gratuitement) 
 
10 h 25 Thème 5 : Transport et déplacements sécuritaires 
  Thème 6 : Habitation 
  Thème 7 : Aménagement et infrastructure 
 
11 h 30 Résumé des informations sorties à chacune des tables 
11 h 50 Prochaines étapes, remerciements, mot de la fin, tirage prix de  
  participation 
 
Nicole Bouchard sera présente au Centre des jeunes pour occuper vos enfants 
durant les ateliers. 
 

Venez décider de votre avenir! 



 
 

FÉLICITATIONS 

Nous tenons à féliciter Caroline Lavoie et Michaël Briand pour le prix « Jeunesse en affaires 35 ans 
et moins » qu’ils ont reçu lors du Gala de l’entreprise le 18 novembre dernier.  Ils sont une source 
d’inspiration et de motivation pour quiconque veut se partir en affaires puisqu’ils nous démontrent 
qu’il est possible de bien concilier Travail et famille. 

 

Bravo à vous deux! 

Ferme Mica : un des joyaux de Saint-Eusèbe 
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