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LEXIQUE

Population de 15 ans et plus

Toutes les personnes âgées de 15 ans et plus, résidant
au Québec, à l’exception des personnes vivant dans les
réserves amérindiennes, des pensionnaires
d’institutions et des membres des Forces armées.

Population active

Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans et
plus, au travail ou en chômage.

Emploi

Nombre de personnes qui habitent une région et qui
travaillent, peu importe le lieu. Cette définition
correspond à celle des personnes occupées utilisée par
l’Enquête sur la population active de Statistique
Canada.

Chômeurs

Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent
activement un emploi.

Taux de chômage

Nombre de chomeurs
Population  active

x
�

100

Taux d’activité

Population active
Population de 15 ans et plus

 x 100

Taux d’emploi

100  x
pluset  ans 15 de Population

Emploi

Montréal (région 06)

Lorsque l’on parle de Montréal, c’est de l’île de
Montréal qu’il est question. Cette zone représente
donc les 29 municipalités membres de la Communauté
urbaine de Montréal (CUM). Les expressions
« Montréal », « île de Montréal » et « CUM » se
rapportent indifféremment à ce territoire.

Région métropolitaine de recensement de Montréal

Il s’agit de la définition utilisée par Statistique Canada.
Elle fait référence à la définition du Recensement de
1996. Elle couvre une partie de la Rive-Nord et de la
Rive-Sud de l’île de Montréal. Les expressions
« Montréal métropolitain », « grande région de
Montréal » et « RMR de Montréal » se rapportent
toutes à cette définition.

Note :  Pour des définitions plus détaillées, voir
Statistique Canada, Information sur la population
active, mensuel, no 71-001-PPB.



Bulletin régional sur le marché du travail/région de Montréal
Vol. 22, no 2, 3er trimestre 2002

2

MISE EN GARDE MÉTHODOLOGIQUE SUR LES ESTIMATIONS
RÉGIONALES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Les estimations régionales sur le marché du travail se distinguent à plusieurs égards des données
canadiennes et québécoises sur l’emploi et le chômage diffusées mensuellement par Statistique
Canada et tirées de l’Enquête sur la population active. Les estimations dont font part mensuellement
les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut dire qu’elles sont corrigées des variations saisonnières
afin de rendre les données comparables à celles de n’importe quel autre mois de n’importe quelle
année. Les estimations régionales sont, quant à elles, des données brutes. Statistique Canada ne
désaisonnalise pas ces données. Comme les niveaux d’emploi et de chômage varient en fonction de
la période de l’année, on ne peut donc comparer les estimations régionales d’un mois qu’à celles du
mois correspondant des années antérieures.

Les estimations régionales se distinguent également des estimations québécoises mensuelles non
désaisonnalisées étant donné que les premières sont des moyennes mobiles trimestrielles. Ainsi,
l’estimation du taux de chômage d’avril pour Montréal est en réalité une estimation du taux de
chômage moyen de cette région pour les mois de février, de mars et d’avril. L’estimation de mai
correspondra au taux moyen de mars, avril et mai. Cette façon de faire a été introduite par Statistique
Canada en 1991 afin de réduire les fluctuations mensuelles des estimations régionales occasionnées
par la faible taille de l’échantillon à partir duquel sont produites ces estimations.

Malgré l’établissement de moyennes mobiles trimestrielles, les estimations régionales demeurent
entachées de marges d’erreur élevées à cause de cette faible taille de l’échantillon. Celui-ci, qui est de
10 567 ménages pour l’ensemble du Québec, varie selon les régions de 265 ménages à Laval à 1 387
ménages en Montérégie. Statistique Canada a estimé les marges d’erreur pour les régions du Québec
à partir des estimations moyennes de janvier à juin 20001.

Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de chômage non
désaisonnalisé estimé pour le Québec pour un trimestre donné est de 8,9 %, il y a 67 % de chances
que le taux réel, qu’on observerait si l’on recensait tous les ménages au Québec, se situe entre 8,7 %
et 9,2 %. Lorsque l’on veut hausser à 90 % l’intervalle de confiance, les bornes inférieure et
supérieure sont respectivement de 8,5 % et de 9,4 %, ce qui signifie qu’il y a 90 % de probabilité que
le taux réel se situe entre ces bornes.

Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroît considérablement. Ainsi, une estimation
du taux de chômage de 23,1 % pour la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine signifie qu’il y a une
probabilité de 67 % que le taux de chômage de cette région se situe entre 21,1 % et 25,1 %.
L’intervalle de confiance à 67 % pour cette région est donc, dans ce cas-ci, de 4 points de
pourcentage. Une variation du taux de chômage de 2 points dans un sens ou dans l’autre ne peut alors
être considérée statistiquement significative avec un tel intervalle de confiance. À Montréal, où
l’échantillon est plus important, un taux estimé de 9,0 % se situe en réalité entre 8,2 % et 9,8 % deux
fois sur trois.

La marge d’erreur élevée des estimations trimestrielles régionales doit inciter l’utilisateur à
interpréter ces estimations avec circonspection. Il faut garder à l’esprit qu’une variation d’une
estimation dans un sens, si elle est inférieure à ce qui est expliqué par le coefficient de variation, peut
en réalité camoufler une variation en sens contraire.

                                                          
1 La période part de la moyenne mobile de trois mois de novembre 1999 à janvier 2000 jusqu’à celle d’avril à juin

2000.
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INTERVALLES DE CONFIANCE DES ESTIMATIONS RÉGIONALES
DU TAUX DE CHÔMAGE

Intervalle de confiance 
à 95 %

Intervalle de confiance
 à 90 %

Intervalle de confiance 
à 67 %

Régions
Taille de

l’échantillon
Taux de
chômage

moyen (%)

Borne
inférieure

(%)

Borne
supérieure

(%)

Borne
inférieure

(%)

Borne
supérieure

(%)

Borne
inférieure

(%)

Borne
supérieur

(%)
Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine

432 23,1 19,2 27,0 19,8 26,4 21,1 25,1

Bas-Saint-Laurent 432 11,0 8,4 13,5 8,8 13,1 9,7 12,2
Québec 914 9,9 8,0 11,8 8,3 11,5 8,9 10,9
Chaudière-Appalaches 462 6,2 4,7 7,7 4,9 7,4 5,4 6,9
Estrie 910 9,0 6,8 11,2 7,2 10,8 7,9 10,1
Centre-du-Québec 305 10,9 6,4 15,3 7,2 14,5 8,6 13,1
Montérégie 1 387 6,7 5,6 7,9 5,8 7,7 6,2 7,3
Montréal 1 139 9,0 7,4 10,7 7,7 10,4 8,2 9,8
Laval 265 7,5 5,1 9,9 5,5 9,5 6,3 8,7
Lanaudière 553 7,2 5,2 9,2 5,6 8,9 6,2 8,2
Laurentides 595 7,2 5,1 9,2 5,4 8,9 6,1 8,2
Outaouais 685 8,0 6,1 9,9 6,4 9,6 7,1 9,0
Abitibi-Témiscamingue 471 12,5 9,3 15,7 9,8 15,2 10,9 14,1
Mauricie 881 11,6 9,4 13,7 9,8 13,4 10,5 12,7
Saguenay—Lac-Saint-
Jean

732 11,6 8,7 14,5 9,2 14,0 10,1 13,0

Côte-Nord et Nord-du-
Québec

404 14,6 6,9 22,2 8,2 20,9 10,7 18,4

Ensemble du Québec 10 567 8,9 8,4 9,5 8,5 9,4 8,7 9,2

Source : Statistique Canada. 
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RÉGION DE MONTRÉAL
Troisième trimestre 2002

FAITS SAILLANTS

� Au troisième trimestre 2002, l’Enquête sur la population active estime à 869,000 le
nombre de résidents montréalais en emploi. C’est 15,000 de plus (ou 1,8 %) qu’à la
même période l’an dernier.

� Leur taux de chômage augmente de 9,9 % à 10,2 % car la population active augmente
encore plus (+20,400 ou 2,2 %).

� Leur taux d’activité et d’emploi continuent de s’améliorer et atteignent maintenant
des sommets inégalés depuis 1987.

� La croissance de l’emploi provient essentiellement du travail à temps partiel chez les
femmes.

� Tous les groupes d’âge bénéficient d’une hausse de leur niveau d’emploi, sauf les
jeunes de 15 à 29 ans, qui subissent des pertes.

� La construction est de loin le secteur d’activité économique le plus dynamique.

� L’emploi augmente surtout dans le groupe professionnel des sciences sociales, de
l’enseignement, de l’administration publique et de la religion.
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1. Le contexte économique national et international2

L’économie américaine continue de croître à un rythme modéré, selon la Réserve
fédérale et son « Livre beige - septembre 2002. » Le bas niveau des taux d’intérêt (le taux
réel de court terme proche de zéro) continue d’encourager les dépenses de
consommation, comptant pour près des 2/3 de l’activité économique, et la croissance
économique (au taux annualisé estimé de 3-4 % au 3e trimestre). Les ventes au détail ont
augmenté de 0,8 % en août pour un troisième mois consécutif, grâce aux ventes de
voitures propulsées par le taux de financement de 0 %. Les consommateurs ont davantage
recours au crédit pour financer leurs achats : le montant d’emprunt à crédit s’est accru de
10,8 milliards de dollars en juillet, soit une hausse de près de 2 milliards de dollars par
rapport au mois de juin. 

Par contre, la reprise des dépenses d’investissement par les entreprises américaines, surtout
celles oeuvrant dans la haute technologie, tardent à venir. Cette lente reprise des dépenses
d’investissement, pourtant cruciale pour une croissance soutenue et durable, s’explique
notamment par le climat d’incertitude créé par les scandales financiers et la menace de
guerre, ainsi que la forte baisse de prix des actions et les perspectives des profits incertaines.
La production industrielle a diminué de 0,3 % en août, soit la première baisse cette année, et
le taux d’utilisation de la capacité industrielle a lui aussi légèrement baissé de 0,2 % pour
atteindre 76 % . De plus, l’indice manufacturier des directeurs d’achats de l’Institute for
Supply Management s’élève à 49,53 en août, indiquant une légère contraction du secteur
manufacturier après sept mois d’expansion d’affilée.

Contrairement aux États-Unis, les entreprises canadiennes commencent à dépenser
davantage, et cette augmentation des dépenses en capital est supportée par l’augmentation
des profits et un taux d’utilisation de la capacité industrielle plus élevé qu’aux États-Unis.
Ainsi, le taux d’utilisation passe de 81,9 % au premier trimestre à 83,2 % au deuxième
trimestre. Cette hausse est constatée dans la majorité des groupes industriels. Seul le
secteur de l’extraction minière et de pétrole et gaz a connu une diminution. Par ailleurs, le
taux d’utilisation de la capacité du secteur de la technologie demeure encore bas (66 %).
Les livraisons manufacturières ont, quant à elles, augmenté de 1 % en juillet au Canada.
Par contre, elles ont diminué de 0,9 % au Québec, après les fortes hausses observées en
avril et mai. 

Au Québec, le produit intérieur brut (PIB) aux prix du marché a fortement augmenté de
1,4 % au deuxième trimestre 2002 par rapport au premier trimestre. Cette augmentation,
la plus élevée pour un deuxième trimestre depuis 1997, est même supérieure à celle du
Canada (+1,1 %). Ce sont davantage les industries de biens (+2,2 %) que celles de
services (+ 1 %), qui ont contribué à cette croissance. 

Du côté de la consommation, les ménages ralentissent un peu leurs dépenses en juillet :
les ventes au détail ont légèrement diminué de 0,3 % au Canada et de 0,1 % au Québec,
                                                          
2 La partie portant sur les niveaux national et international a été rédigée par Giao Vungoc, économiste à la

Direction de la planification et de l’information sur le marché du travail.
3 Un indice inférieur à 50 signale une contraction; un indice supérieur à 50, une expansion du secteur.
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après respectivement des fortes hausses de 1,8 % et 1,1 % enregistrée le mois précédent.
Sur une base annuelle, les ventes ont toutefois augmenté de 6,5 % en juillet au Canada et
de 7,4 % au Québec par rapport au même mois de l’an dernier.

Le secteur de la construction continue sur sa lancée, alors que le nombre de mises en
chantier au Canada a connu une hausse de 5,9 % pour atteindre 213 000 unités en août.
Au Québec, la hausse est même plus élevée, soit 7,5 %, pour atteindre 47 100 unités, ce
qui constitue le niveau mensuel le plus haut depuis janvier 1992. La bonne tenue de ce
secteur est notamment due à un taux hypothécaire relativement bas, une hausse de revenu
personnel accompagnée d’une forte création d’emploi, rendant ainsi les consommateurs
optimistes.
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2. Le marché du travail à Montréal

2.1 Les principaux indicateurs

Après s’en être relativement mieux tirée en 2001, malgré la récession américaine et les
attentats du 11 septembre, la croissance de l’emploi se poursuit à Montréal en 2002, mais
à un rythme plus modéré cette fois que dans le reste de la grande région métropolitaine et
du Québec.

Au troisième trimestre 2002, l’Enquête sur la population active estime à 869,000 le
nombre de résidents montréalais en emploi. C’est 15,000 de plus (ou 1,8 %) qu’à la
même période l’an dernier. La grande majorité de ces nouveaux emplois sont cependant à
temps partiel (12,700).

La croissance de l’emploi atteint presque le double dans la région métropolitaine de
recensement (RMR) de Montréal (3,2 %) et dans l’ensemble du Québec (3,4 %). En
excluant Montréal, les chiffres deviennent encore plus élevés : 3,9 % dans le reste du
Québec et 4,6 % dans l’ensemble des autres régions de la grande région métropolitaine.
On peut également y observer une progression relativement plus rapide du travail à temps
partiel.

Comme la hausse de l’emploi ne suffit pas à intégrer toutes les personnes qui s’ajoutent à
la population active (+20,400 ou 2,2 %), le taux de chômage des Montréalais augmente
de 9,9 % à 10,2 %. Les résidents des autres régions de la RMR de Montréal vivent la
même situation, mais de façon encore plus prononcée, de sorte que leur taux de chômage
monte de plus d’un point de pourcentage (de 5,6 % à 6,8 %). Par contre, la moyenne
nationale reste stable à 8,0 %.

Par ailleurs, même s’ils demeurent inférieurs aux moyennes de l’ensemble de la grande
région métropolitaine de Montréal et de l’ensemble du Québec, les taux d’activité et
d’emploi des Montréalais continuent de s’améliorer. À 64,3 %, le taux d’activité est
maintenant revenu exactement à son sommet de 1987 et le taux d’emploi touche un
niveau record de 57,7 %.

2.2 Les principaux indicateurs selon le sexe

La croissance de l’emploi observée chez les Montréalais au troisième trimestre 2002
provient essentiellement de l’augmentation du travail à temps partiel chez les femmes.

Du côté des hommes, le nombre de personnes en emploi a à peine augmenté (0,3 %). Ces
nouveaux postes sont tous à temps plein, le temps partiel ayant même diminué. Du côté
des femmes, la hausse d’emploi s’élève à 3,6 % et s’observe uniquement dans le travail à
temps partiel (18,2 % comparativement à 0,0 % pour le travail à plein temps).
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L’écart entre les taux de chômage masculin et féminin s’est ainsi rétréci. Comme la
population active s’accroît relativement moins que la population en emploi chez les
femmes, leur taux de chômage diminue de 11,0 % à 10,8 %. Les hommes vivant la
situation inverse, leur taux de chômage grimpe de 8,9 % à 9,8 %.

Malgré la faible progression de l’activité des hommes sur le marché du travail, leur taux
d’activité et leur taux d’emploi s’améliorent en raison d’une diminution du nombre de
Montréalais âgés de 15 ans et plus. Au contraire, la population féminine de 15 ans et plus
augmente plus que le nombre de montréalaises en emploi ou à la recherche d’un emploi,
de sorte que leur taux d’activité et d’emploi baissent.

2.3 Les principaux indicateurs selon l’âge

Seules les personnes âgées de 30 ans et plus bénéficient d’une hausse de l’emploi
(+5,6 %). Les jeunes de 15 à 29 ans subissent plutôt des pertes (-7,3 %).

Chez les Montréalais de 30 ans et plus, la croissance de l’emploi se concentre beaucoup
plus dans le travail à temps partiel (16,6 %) que dans le travail à plein temps (4,2 %).
Malgré l’augmentation du nombre de personnes en emploi dans ce groupe d’âge, le taux
de chômage monte de 9,1 % à 9,8 %, car la population active s’accroît encore plus
(+6,5 %).

Dans le groupe des 15 à 29 ans, c’est l’inverse. Tous les emplois perdus sont à plein
temps (-10,3 %) et le taux de chômage diminue d’un demi-point de pourcentage (de
11,7 % à 11,2 %). Cette apparente amélioration du taux de chômage provient toutefois
d’un recul de la population active (-7,7 %) plus important que celui de l’emploi (-7,3 %).

On note également que les taux d’activité et d’emploi s’inscrivent en hausse chez les 30
ans et plus, mais en baisse chez les plus jeunes.

2.4 L’emploi par secteur d’activité

L’emploi progresse dans neuf des quatorze grands secteurs d’activité économique
occupés par les Montréalais. Avec une croissance impressionnante de 58,9 %, nettement
plus forte que dans l’ensemble du Québec (19,2 %), le secteur de la construction est de
loin le plus dynamique de tous. Plus loin derrière, les services professionnels,
scientifiques et techniques se démarquent aussi des autres (+25,0 %).

L’emploi a diminué de façon plus semblable dans les cinq autres grands secteurs
d’activité économique, les pertes tournant presque toutes autour de 15 %.

2.5 L’emploi par grand groupe professionnel

Cinq des grands groupes professionnels connaissent une variation positive de l’emploi
chez les Montréalais. La hausse la plus importante se retrouve parmi les professions des
sciences sociales, enseignement, administration publique et religion (21,8 %). Le groupe
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des métiers, transport et machinerie arrive ensuite (12,8 %), suivi par celui des sciences
naturelles et appliquées et professions apparentées (10,3 %). Dans l’ensemble du Québec
et dans la RMR de Montréal, la hausse de l’emploi se concentre nettement plus dans ce
dernier groupe professionnel.

Les données indiquent également une forte baisse (-21,9 %) de l’emploi lié aux
professions de la santé pour les Montréalais.

2.6 Les prestataires de l’assurance-emploi et de l’assistance-emploi

Les prestataires de l’assurance-emploi (actifs et aptes au travail)

Après avoir fortement augmenté depuis le dernier trimestre de 2001, le nombre moyen de
prestataires de l’assurance-emploi à Montréal au troisième trimestre 2002 (51,702)
redescend à un niveau beaucoup plus près de celui qui a été observé à pareille date
l’année dernière (50,376). Le rythme d’accroissement ralentit donc à 2,6 %, pour un total
de 1,326 nouveaux prestataires.

La hausse se concentre essentiellement parmi les prestataires de 25 à 34 ans (+20,9 %).
Au contraire de tous les autres groupes d’âge, les jeunes de 15 à 24 ans présentent une
diminution de 9,0 %.

Les prestataires de l’assistance-emploi 

Les données les plus récentes (deuxième trimestre 2002) indiquent que le nombre de
ménages prestataires de l’assistance-emploi à Montréal continue de diminuer, mais à un
rythme de plus en plus faible (voir tableau 8). Au deuxième trimestre de 2002, 123,749
ménages sont inscrits à l’assistance-emploi, soit 249 ou 0,2 % de moins qu’au deuxième
trimestre de 2001.

Le tableau 9 montre également que le nombre de prestataires aptes au travail a diminué
chez les femmes seulement (-1,6 %). Du côté des hommes, il a augmenté (+1,1 %). La
baisse la plus forte revient aux jeunes de moins de 20 ans (-3,1 %), où même les
prestataires masculins deviennent moins nombreux (-2,5 %).
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

Population 15 ans et plus (000) 1 506,4 1 491,0 1,0 6 039,1 5 991,0 0,8

Population active (000) 967,9 947,5 2,2 4 004,0 3 871,2 3,4

Emploi (000) 869,0 854,0 1,8 3 682,4 3 561,2 3,4

     - Temps plein (000) 733,9 731,6 0,3 3 106,4 3 027,2 2,6

     - Temps partiel (000) 135,0 122,3 10,4 576,0 534,0 7,9

Chômeurs et chômeuses (000) 98,9 93,5 5,8 321,6 310,0 3,7

Taux de chômage (%) 10,2 9,9 8,0 8,0

Taux d'activité (%) 64,3 63,5 66,3 64,6

Taux d'emploi (%) 57,7 57,3 61,0 59,4

Durée du chômage (semaines) 21,0 22,9 -8,3 22,1 21,8 1,4

Indicateur du marché
du travail

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 1a
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Montréal et ensemble du Québec 
Données non désaisonnalisées

   

                Montréal                  
      

        Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre
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Variation Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 % 2002 2001 %

Population 15 ans et plus (000) 2 868,5 2 830,7 1,3 1 362,1 1 339,7 1,7 4 532,7 4 500,0 0,7

Population active (000) 1 952,9 1 876,8 4,1 985,0 929,3 6,0 3 036,1 2 923,7 3,8

Emploi (000) 1 787,0 1 731,5 3,2 918,0 877,5 4,6 2 813,4 2 707,2 3,9

     - Temps plein (000) 1 514,3 1 478,5 2,4 780,4 746,9 4,5 2 372,5 2 295,6 3,3

     - Temps partiel (000) 272,7 253,0 7,8 137,7 130,7 5,4 441,0 411,7 7,1

Chômeurs et chômeuses (000) 165,9 145,3 14,2 67,0 51,8 29,3 222,7 216,5 2,9

Taux de chômage (%) 8,5 7,7 6,8 5,6 7,3 7,4

Taux d'activité (%) 68,1 66,3 72,3 69,4 67,0 65,0

Taux d'emploi (%) 62,3 61,2 67,4 65,5 62,1 60,2

Durée du chômage (semaines) 22,1 22,3 -0,9  --  --  --  --  --  --

Indicateur du marché
du travail

Note :  La somme des composantes n'est pas toujours égale au total, à cause des données qui ont été arrondies.

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 1b

PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
RMR Montréal et RMR Montréal moins Montréal et ensemble du Québec moins Montréal  
Données non désaisonnalisées

           RMR Montréal  

       
          RMR Montréal        
               moins
            Montréal

     
      Ensemble du Québec
                moins      
             Montréal   

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre 3e trimestre
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RÉGIONS ÉCONOMIQUES
Gaspésie--Îles-de-la-Madeleine 57,9 16,8 48,2
Bas-Saint-Laurent 55,3 8,7 50,4
Québec 65,4 6,1 61,5
Chaudière-Appalaches 71,5 6,2 67,1
Estrie 67,5 6,8 62,9
Centre-du-Québec 64,5 5 61,3
Montérégie 71,8 6,4 67,2
Montréal 64,3 10,2 57,7
Laval 66,5 7,5 61,5
Lanaudière 69,4 6,5 64,9
Laurentides 67,3 7,4 62,4
Outaouais 66,9 7,7 61,8
Abitibi-Témiscamingue 62,3 10,8 55,6
Mauricie 60,6 11,2 53,8
Saguenay--Lac-Saint-Jean 59,5 10,7 53,1
Côte-Nord et Nord-du-Québec 67,9 7,4 62,8

RÉGIONS MÉTROPOLITAINES
Chicoutimi-Jonquière 59,3 9,7 53,6
Québec 68,1 6,1 64,0
Trois-Rivières 63,0 9,9 56,7
Sherbrooke 67,2 6,6 62,8
Montréal 68,1 8,5 62,3
Ottawa-Hull 70,6 7,5 65,3

ENSEMBLE DU QUÉBEC 66,3 8,0 61,0

Régions économiques,
régions métropolitaines et
ensemble du Québec

       Taux
    d'activité
         (%)

     Taux de
    chômage
         (%)

      Taux  
   d'emploi        

         (%)

COMPARAISONS INTERRÉGIONALES
QUELQUES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL

3e trimestre  2002
Données non désaisonnalisées

Tableau 2

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.
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Graphiques 1 et 2
TAUX DE CHÔMAGE ET VARIATION ANNUELLE DE L'EMPLOI SELON LA RÉGION
3e trimestre 2002

Graphique 1 : Taux de chômage selon la région (%)
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Graphique 2 : Variation annuelle de l'emploi selon la région (%)
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Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.
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Graphiques 3a et 4a
TAUX D'EMPLOI (%) ET TAUX DE CHÔMAGE (%)
Montréal et reste du Québec

3e trimestre  2002

Graphique 3a : Taux d'emploi (%)
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Graphique 4a : Taux de chômage (%)
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Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.



Bulletin régional sur le marché du travail/région de Montréal
Vol. 22, no 2, 3er trimestre 2002

16

    Bulletin régional sur le marché du travail

Graphiques 3b et 4b
TAUX D'EMPLOI (%) ET TAUX DE CHÔMAGE (%)
RMR Montréal et reste du Québec

3e trimestre  2002

Graphique 3b : Taux d'emploi (%)
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Graphique 4b : Taux de chômage (%)
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Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.
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Graphique 5a
EMPLOI À TEMPS PLEIN ET À TEMPS PARTIEL
Montréal

3e trimestre  2002

Emploi à temps plein et à temps partiel (1987 = 100)
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Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.
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Graphique 5b
EMPLOI À TEMPS PLEIN ET À TEMPS PARTIEL
RMR Montréal

3e trimestre  2002
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

HOMMES
Population 15 ans et plus (000) 714,5 732,3 -2,4 2 966,4 2 941,3 0,9
Population active (000) 523,9 517,5 1,2 2 194,3 2 118,8 3,6
Emploi (000) 472,8 471,4 0,3 2 023,4 1 961,8 3,1
     - Temps plein (000) 426,2 423,9 0,5 1 847,6 1 786,1 3,4
     - Temps partiel (000) 46,7 47,5 -1,7 175,8 175,7 0,1
Chômeurs (000) 51,1 46,1 10,8 171,0 157,0 8,9
Taux de chômage (%) 9,8 8,9 7,8 7,4
Taux d'activité (%) 73,3 70,7 74,0 72,0
Taux d'emploi (%) 66,2 64,4 68,2 66,7
Durée du chômage (semaines) 19,9 28,2 -29,4 23,2 26,0 -10,8

FEMMES
Population 15 ans et plus (000) 791,8 758,7 4,4 3 072,7 3 049,7 0,8
Population active (000) 444,0 430,0 3,3 1 809,7 1 752,5 3,3
Emploi (000) 396,2 382,6 3,6 1 659,0 1 599,4 3,7
     - Temps plein (000) 307,8 307,7 0,0 1 258,8 1 241,1 1,4
     - Temps partiel (000) 88,4 74,8 18,2 400,2 358,3 11,7
Chômeuses (000) 47,8 47,5 0,6 150,7 153,0 -1,5
Taux de chômage (%) 10,8 11,0 8,3 8,7
Taux d'activité (%) 56,1 56,7 58,9 57,5
Taux d'emploi (%) 50,0 50,4 54,0 52,4
Durée du chômage (semaines) 22,1 17,5 26,3 20,8 17,3 20,2

15-29 ANS
Population 15-29 ans (000) 366,3 391,5 -6,4 1 444,3 1 441,4 0,2
Population active (000) 265,3 287,5 -7,7 1 102,3 1 074,7 2,6
Emploi (000) 235,4 253,9 -7,3 980,3 959,2 2,2
     - Temps plein (000) 177,4 197,7 -10,3 735,1 724,4 1,5
     - Temps partiel (000) 58,0 56,2 3,2 245,1 234,7 4,4
Chômeurs et chômeuses (000) 29,8 33,5 -11,0 122,0 115,6 5,5
Taux de chômage (%) 11,2 11,7 11,1 10,8
Taux d'activité (%) 72,4 73,4 76,3 74,6
Taux d'emploi (%) 64,3 64,9 67,9 66,5
Durée du chômage (semaines) 11,6 8,4 38,1 11,7 11,2 4,5

30 ANS ET PLUS
Population 30 ans et plus (000) 1 140,1 1 099,5 3,7 4 594,9 4 549,6 1,0
Population active (000) 702,6 660,0 6,5 2 901,7 2 796,5 3,8
Emploi (000) 633,6 600,0 5,6 2 702,1 2 602,0 3,8
     - Temps plein (000) 556,5 533,9 4,2 2 371,3 2 302,7 3,0
     - Temps partiel (000) 77,1 66,1 16,6 330,8 299,3 10,5
Chômeurs et chômeuses (000) 69,1 60,0 15,2 199,6 194,5 2,6
Taux de chômage (%) 9,8 9,1 6,9 7,0
Taux d'activité (%) 61,6 60,0 63,2 61,5
Taux d'emploi (%) 55,6 54,6 58,8 57,2
Durée du chômage (semaines) 25,1 31,1 -19,3 28,6 28,2 1,4

Sexe et groupe d'âge

Note :   La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

Tableau 3a
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL PAR ÂGE ET PAR SEXE
Montréal et ensemble du Québec

               Montréal              Ensemble du Québec

 -  :  Donnée non disponible.

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

HOMMES
Population 15 ans et plus (000) 1 393,6 1 391,9 0,1 1 572,8 1 549,4 1,5
Population active (000) 1 063,8 1 017,4 4,6 1 130,5 1 101,4 2,6
Emploi (000) 977,8 944,9 3,5 1 045,6 1 016,9 2,8
     - Temps plein (000) 890,9 853,0 4,4 956,7 933,1 2,5
     - Temps partiel (000) 86,9 91,8 -5,3 88,9 83,9 6,0
Chômeurs (000) 86,0 72,5 18,6 85,0 84,5 0,6
Taux de chômage (%) 8,1 7,1 7,5 7,7
Taux d'activité (%) 76,3 73,1 71,9 71,1
Taux d'emploi (%) 70,2 67,9 66,5 65,6
Durée du chômage (semaines) 21,3 28,2 -24,5 - - -

FEMMES
Population 15 ans et plus (000) 1 474,9 1 438,8 2,5 1 597,8 1 610,9 -0,8
Population active (000) 889,1 859,4 3,5 920,6 893,1 3,1
Emploi (000) 809,2 786,6 2,9 849,8 812,8 4,6
     - Temps plein (000) 623,4 625,5 -0,3 635,4 615,6 3,2
     - Temps partiel (000) 185,8 161,1 15,3 214,4 197,2 8,7
Chômeuses (000) 79,9 72,8 9,8 70,8 80,2 -11,7
Taux de chômage (%) 9,0 8,5 7,7 9,0
Taux d'activité (%) 60,3 59,7 57,6 55,4
Taux d'emploi (%) 54,9 54,7 53,2 50,5
Durée du chômage (semaines) 23,0 16,1 42,9 - - -

15-29 ANS
Population 15-29 ans (000) 709,5 701,1 1,2 734,8 740,3 -0,7
Population active (000) 535,7 521,5 2,7 566,6 553,2 2,4
Emploi (000) 475,7 465,6 2,2 504,6 493,6 2,2
     - Temps plein (000) 357,8 350,4 2,1 377,3 374,0 0,9
     - Temps partiel (000) 117,8 115,2 2,3 127,3 119,5 6,5
Chômeurs et chômeuses (000) 60,0 55,9 7,3 62,0 59,7 3,9
Taux de chômage (%) 11,2 10,7 10,9 10,8
Taux d'activité (%) 75,5 74,4 77,1 74,7
Taux d'emploi (%) 67,0 66,4 68,7 66,7
Durée du chômage (semaines) 12,9 9,9 30,3 - - -

30 ANS ET PLUS
Population 30 ans et plus (000) 2 159,0 2 129,5 1,4 2 435,9 2 420,1 0,7
Population active (000) 1 417,2 1 355,3 4,6 1 484,5 1 441,2 3,0
Emploi (000) 1 311,3 1 265,9 3,6 1 390,8 1 336,1 4,1
     - Temps plein (000) 1 156,5 1 128,1 2,5 1 214,8 1 174,6 3,4
     - Temps partiel (000) 154,8 137,8 12,3 176,0 161,5 9,0
Chômeurs et chômeuses (000) 105,9 89,4 18,5 93,7 105,1 -10,8
Taux de chômage (%) 7,5 6,6 6,3 7,3
Taux d'activité (%) 65,6 63,6 60,9 59,6
Taux d'emploi (%) 60,7 59,4 57,1 55,2
Durée du chômage (semaines) 27,5 30,2 -8,9 - - -

Sexe et groupe d'âge

Note :   La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

Tableau 3b
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL PAR ÂGE ET PAR SEXE
RMR Montréal et ensemble du Québec

              RMR Montréal              Reste du Québec

 -  :  Donnée non disponible.

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

Agriculture - - - 67,7 65,3 3,7
Autres branches du secteur primaire - - - 52,6 45,3 16,1
Services publics 5,3 6,3 -15,9 31,3 29,4 6,5
Construction 28,6 18,0 58,9 179,2 150,3 19,2
Fabrication 149,9 171,8 -12,7 668,4 671,6 -0,5
Commerce 127,9 124,7 2,6 595,1 560,5 6,2
Transports, entreposage 38,0 36,4 4,4 151,1 171,6 -11,9
Finance, assurances, immobilier et location 54,4 45,7 19,0 190,0 190,6 -0,3
Services professionnels, scientifiques et techniques 89,1 71,3 25,0 226,7 201,3 12,6
Gestion d'entreprises, services adm. et autres 47,2 39,8 18,6 131,1 116,6 12,4
Services d'enseignement 59,1 50,1 18,0 221,4 202,9 9,1
Soins de santé et assistance sociale 86,7 100,8 -14,0 416,1 396,6 4,9
Information, culture et loisirs 66,8 60,1 11,1 166,6 165,8 0,5
Hébergement et services de restauration 46,9 55,5 -15,5 211,0 226,3 -6,8
Autres services 32,7 38,6 -15,3 161,7 159,9 1,1
Administrations publiques 34,6 32,4 6,8 212,5 207,2 2,6

Ensemble des secteurs 869,0 854,0 1,8 3 682,4 3 561,2 3,4

Secteur d'activité

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
           La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique du Nord (SCIAN).

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 4a
EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ
Montréal et ensemble du Québec 

                Montréal         Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

Agriculture 4,9 6,6 -25,8 62,8 58,7 7,0
Autres branches du secteur primaire - - - 49,8 43,8 13,7
Services publics 15,3 14,9 2,7 16,0 14,5 10,3
Construction 77,0 55,7 38,2 102,2 94,6 8,0
Fabrication 317,8 332,7 -4,5 350,6 338,9 3,5
Commerce 303,0 276,3 9,7 292,1 284,2 2,8
Transports, entreposage 81,8 93,5 -12,5 69,3 78,1 -11,3
Finance, assurances, immobilier et location 113,2 103,1 9,8 76,8 87,5 -12,2
Services professionnels, scientifiques et techniques 146,3 129,9 12,6 80,4 71,4 12,6
Gestion d'entreprises, services adm. et autres 77,7 66,3 17,2 53,4 50,3 6,2
Services d'enseignement 116,1 100,4 15,6 105,3 102,5 2,7
Soins de santé et assistance sociale 189,8 189,1 0,4 226,3 207,5 9,1
Information, culture et loisirs 106,5 100,5 6,0 60,1 65,3 -8,0
Hébergement et services de restauration 82,3 100,9 -18,4 128,7 125,4 2,6
Autres services 70,1 77,8 -9,9 91,6 82,1 11,6
Administrations publiques 82,3 82,3 0,0 130,2 124,9 4,2

Ensemble des secteurs 1 787,0 1 731,5 3,2 1 895,4 1 829,7 3,6

Secteur d'activité

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
           La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique du Nord (SCIAN).

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 4b
EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ
RMR Montréal et ensemble du Québec 

                RMR Montréal         Reste du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

Gestion 79,1 87,0 -9,1 301,5 301,7 -0,1

Affaires, finances et administration 187,0 173,7 7,7 648,9 626,5 3,6

Sciences naturelles et appliqués 77,0 69,8 10,3 265,3 220,0 20,6
et professions apparentées

Secteur de la santé 45,3 58,0 -21,9 220,8 209,8 5,2

Sciences sociales, enseignement, 75,4 61,9 21,8 244,1 225,8 8,1
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs 47,6 48,4 -1,7 117,4 117,8 -0,3

Ventes et services 205,8 209,9 -2,0 904,5 909,2 -0,5

Métiers, transport et machinerie 69,6 61,7 12,8 503,9 480,4 4,9

Prof. propres au secteur primaire - 5,6 - 123,1 114,0 8,0

Transformation, fabrication et 78,3 78,1 0,3 353,0 356,0 -0,8
services d'utilité publique

Ensemble des professions 869,0 854,0 1,8 3 682,4 3 561,2 3,4

Groupe professionnel

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
           Les estimations selon les groupes de professions (CTP de 1980) ont été remplacé en janvier 1999 par la classification de 1991 (CTP de 1991)

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 5a
EMPLOI PAR GRAND GROUPE PROFESSIONNEL

Montréal et ensemble du Québec

               Montréal
             

      Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Variation Variation
2002 2001 % 2002 2001 %

Gestion 163,3 171,4 -4,7 138,2 130,3 6,1

Affaires, finances et administration 353,1 339,6 4,0 295,8 286,9 3,1

Sciences naturelles et appliqués 154,9 122,2 26,8 110,4 97,8 12,9
et professions apparentées

Secteur de la santé 102,4 104,3 -1,8 118,4 105,5 12,2

Sciences sociales, enseignement, 125,3 115,4 8,6 118,8 110,4 7,6
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs 74,3 72,8 2,1 43,1 45,0 -4,2

Ventes et services 437,5 441,4 -0,9 467,0 467,8 -0,2

Métiers, transport et machinerie 204,0 192,2 6,1 299,9 288,2 4,1

Prof. propres au secteur primaire 18,4 18,3 0,5 104,7 95,7 9,4

Transformation, fabrication et 153,7 153,9 -0,1 199,3 202,1 -1,4
services d'utilité publique

Ensemble des professions 1 787,0 1 731,5 3,2 1 895,4 1 829,7 3,6

Groupe professionnel

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
           Les estimations selon les groupes de professions (CTP de 1980) ont été remplacé en janvier 1999 par la classification de 1991 (CTP de 1991)

 -  :  Donnée non disponible.

Tableau 5b
EMPLOI PAR GRAND GROUPE PROFESSIONNEL

RMR Montréal et ensemble du Québec

                RMR Montréal
             

      Reste du Québec

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre 3e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Variation
2002 2001 %

Agriculture 67,7 65,3 3,7
Foresterie et exploitation forestière 34,7 29,2 18,8
Pêche, chasse et piégeage 4,2 5,0 -16,0
Extraction minière 13,7 11,1 23,4
Services publics 31,3 29,4 6,5
Construction 179,2 150,3 19,2
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 72,8 74,0 -1,6
Usines de textiles et de produits textiles 18,7 20,8 -10,1
Fabrication de vêtements, de produits en cuir et analogues 54,1 75,8 -28,6
Fabrication de produits en bois 69,5 59,1 17,6
Fabrication du papier 36,2 36,5 -0,8
Impression et activités connexes de soutien 26,5 36,2 -26,8
Fabrication de produits chimiques 42,7 42,2 1,2
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 33,5 31,7 5,7
Fabrication de produits minéraux non métalliques 16,4 17,6 -6,8
Première transformation des métaux 35,9 32,9 9,1
Fabrication de produits métalliques 39,9 49,3 -19,1
Fabrication de machines 24,6 32,7 -24,8
Fabrication de produits informatiques et électroniques 31,7 32,3 -1,9
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 18,3 16,9 8,3
Fabrication de matériel de transport 69,3 50,7 36,7
Fabrication de meubles et de produits connexes 46,3 36,3 27,5
Activités diverses de fabrication 32,1 26,5 21,1
Commerce de gros 126,9 128,2 -1,0
Commerce de détail 468,2 432,2 8,3
Transport et entreposage 151,1 171,6 -11,9
Finance 91,1 92,9 -1,9
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 50,6 50,6 0,0
Services immobiliers 29,9 30,8 -2,9
Services de location et de location à bail 18,3 16,4 11,6
Services professionnels, scientifiques et techniques 226,7 201,3 12,6
Gestion d'entreprises, soutien administratif et autres 131,1 116,6 12,4
Services d'enseignement 221,4 202,9 9,1
Soins de santé et assistance sociale 416,1 396,6 4,9
Information, culture et loisirs 166,6 165,8 0,5
Hébergement et restauration 211,0 226,3 -6,8
Autres services 161,7 160,0 1,1
Administration fédérale (incluant la défense) 56,8 65,5 -13,3
Administrations publiques provinciales et territoriales 80,1 65,1 23,0
Administrations publiques locales, municipales, régionales et autres 75,6 76,6 -1,3

ENSEMBLE DES SECTEURS 3 682,4 3 561,2 3,4

 EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ POUR L'ENSEMBLE DU QUÉBEC (milliers)

         Ensemble du Québec

Secteur d'activité

Tableau 6

 -  :  Donnée non disponible.
Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
           La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique du Nord (SCIAN

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

3e trimestre
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Tableau 7. 
Évolution du nombre de prestataires de l’assurance-emploi à Montréal
3e trimestre 2002

Groupe Unités 3e trimestre 2001 3e trimestre 2002
Ensemble Nbre 50 376 51 702

Variation en % 2,6
Variation en nbre 1 326

15 à 24 ans Nbre 6 199 5 643
Variation en % -9,0
Variation en nbre -556

25 à 34 ans Nbre 14 533 15 087
Variation en % 20,9
Variation en nbre 3 086

35 à 44 ans Nbre 14 071 14 262
Variation en % 1,4
Variation en nbre 191

45 à 54 ans Nbre 10 060 10 616
Variation en % 5,5
Variation en nbre 556

55 à 64 ans Nbre 4 822 5 338
Variation en % 10,7
Variation en nbre 516

65 ans ou plus Nbre 687 753
Variation en % 9,6
Variation en nbre 66

Source : Développement des ressources humaines Canada
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Tableau 8. 
Évolution du nombre total de ménages prestataires de l’assistance-emploi
Montréal, 2e trimestre 2002

 
 Variation    

(en nombre)
 Variation    
(en %)

1989 110 862
1990 114 147 3 285 3,0
1991 126 176 12 029 10,5
1992 142 746 16 570 13,1
1993 153 472 10 726 7,5
1994 157 698 4 226 2,8
1995 161 965 4 267 2,7
1996 160 508 -1 457 -0,9
1997 152 400 -8 108 -5,1
1998 141 381 -11 019 -7,2
1999 132 925 -8 456 -6,0
2000 127 042 -5 883 -4,4
2001 123 319 -3 723 -2,9
2001

1er trimestre 124 169 -5 566 -4,3
2e trimestre 123 998 -4 230 -3,3
3e trimestre 122 901 -3 431 -2,7
4e trimestre 122 208 -1 664 -1,3

2002
1er trimestre 123 612 -557 -0,4
2e trimestre 123749 -249 -0,2
3e trimestre 123153 252 0,2

Source : MESS, Direction de la recherche, de l'évaluation et de la statistique.

Nombre de ménages prestataires de 
l'assurance-emploi
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Tableau 9. 
Évolution du nombre de prestataires aptes de l’assistance-emploi à Montréal
2e trimestre 2002

2e trim 2001 2e trim 2002
Var. en 
nombre Var. en %

Aptes total 108 182 107 919 -263 -0,2
 Femmes 54 294 53 450 -844 -1,6

 Hommes 53 888 54 469 581 1,1

Moins de 20 ans 2 093 2 028 -65 -3,1

 Femmes 1 286 1 241 -45 -3,5

 Hommes 807 787 -20 -2,5

20 à 29 ans 22 285 22 332 47 0,2

 Femmes 12 430 12 348 -82 -0,7

 Hommes 9 855 9 984 129 1,3

30 à 54 ans 66 991 66 687 -304 -0,5

 Femmes 31 834 31 159 -675 -2,1

 Hommes 35 157 35 528 371 1,1

55 ans ou plus 16 813 16 872 59 0,4

 Femmes 8 744 8 702 -42 -0,5
 Hommes 8 069 8 170 101 1,3

Source : MESS, Direction de la recherche, de l'évaluation et de la statistique.
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Tableau 10. Principaux projets d’investissements en cours ou annoncés à Montréal, de juillet à septembre 2002-11-06

SCIAN VILLE ENTREPRISE PROJET COÛT COÛT (K$) EMPLOI
NB 

EMPLOI

2312 MONTRÉAL
CONSTRUCTION BEAU-
DESIGN

CONSTRUCTION DE 85 UNITÉS DE 
CONDOMINIUMS "Le Jardin Versailles" 16 000 000 $ 16 000 $ 

2312 MONTRÉAL FONDATION MARIO-RACINE

CONSTRUCTION D'UN COMPLEXE 
MULTIFONCTIONNEL POUR GAIS ET 
LESBIENNES 9 700 000 $ 9 700 $ 

2312 ST-LAURENT GROUPE SASCO INC.
CONSTRUCTION D'UN ÉDIFICE DE 39 
UNITÉS DE CONDOMINIUMS 4 500 000 $ 4 500 $ 

2312 MONTRÉAL
LES DÉVELOPPEMENTS 
MAS 

CONSTRUCTION D'UN ÉDIFICE DE 30 
UNITÉS DE CONDOMINIUM 1 900 000 $ 1 900 $ 

2312 MONTRÉAL
LES HABITATIONS 
NOUVELLES AVENUES

CONSTRUCTION D'UN ÉDIFICE DE 46 
UNITÉS DE LOGEMENTS POUR 
PERSONNES AGÉES "Habitations Nouvelles 
Avenues", 4 300 000 $ 4 300 $ 

3111
ST-LAURENT 
(MONTRÉAL) HAGEN INC. (ROLF C.), 

CONSTRUCTION DE SON NOUVEAU SIEGE 
SOCIAL 6 000 000 $ 6 000 $ 

3311 MONTRÉAL COBRA FIXATIONS CIE LTÉE
D'AGRANDISSEMENT DE SON USINE ET 
ENTREPOT 1 200 000 $ 1 200 $ 

3342 MONTRÉAL S.G.D.L. SYSTEMES INC., 

L'AMÉNAGEMENT DE NOUVEAUX ESPACES 
POUR DOUBLER LE NOMBRE DE SES 
EMPLOYÉS, 6 000 000 $ 6 000 $ 80

3364 DORVAL
BOMBARDIER 
AÉRONAUTIQUE INC., 

D'AGRANDISSEMENT ET RÉAMÉNAGEMENT 
DE SON USINE DE FINITION D'AVIONS 0 $ 1 000

4181 MONTRÉAL
TREMPEURS THERMETCO 
LTÉE

L'AGRANDISSEMENT ET MODERNISATION 
DE SON USINE 4 500 000 $ 4 500 $ 

4511 MONTRÉAL
MOUNTAIN EQUIPMENT 
COOP. (MEC), 

CONSTRUCTION D'UN MAGASIN 
D'ARTICLES DE PLEIN AIR au Marché Central 
Métropolitain 6 000 000 $ 6 000 $ 

5141 MONTRÉAL
BIBLIOTHEQUE NATIONALE 
QUÉBEC

CONSTRUCTION DE LA GRANDE 
BIBLIOTHEQUE DE QUÉBEC 57 400 000 $ 57 400 $ 
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SCIAN VILLE ENTREPRISE PROJET COÛT COÛT (K$) EMPLOI
NB 

EMPLOI

5141 MONTRÉAL
CITÉ DU COMMERCE 
ÉLECTRONIQUE

CONSTRUCTION D'UNE DEUXIEME TOUR A 
BUREAUX "Cité du Commerce électronique" 55 000 000 $ 55 000 $ 

5313 MONTRÉAL

GROUPE DE RESSOURCES 
TECHNIQUES "BATIR SON 
QUARTIER", 

CONSTRUCTION D'UN ÉDIFICE DE 24 
UNITÉS DE LOGEMENTS "Coopérative 
d'Habitation Main dans la Main", 2 800 000 $ 2 800 $ 

5313 MONTRÉAL

GROUPE DE RESSOURCES 
TECHNIQUES "BATIR SON 
QUARTIER", 

CONSTRUCTION DE QUATRE ÉDIFICES 
TOTALISANT 94 UNITÉS DE LOGEMENTS 
"Coopérative Petit Train de Viauville" 9 500 000 $ 9 500 $ 

5313 MONTRÉAL

GROUPE DE RESSOURCES 
TECHNIQUES "BATIR SON 
QUARTIER", 

CONSTRUCTION DE DEUX ÉDIFICES 
TOTALISANT 46 UNITÉS DE LOGEMENTS 
"Coopérative d'Habitations Sans Frontières de 
Rosemont" 4 000 000 $ 4 000 $ 

5411 MONTRÉAL
SOCIÉTÉ IMMOBILIERE DU 
QUÉBEC

D'AMÉNAGEMENT DE NOUVEAUX BUREAUX 
POUR LA COUR D'APPEL 40 000 000 $ 40 000 $ 

5417 MONTRÉAL GALILEO GENOMICS

L'AMÉNAGEMENT DE 20 NOUVELLES 
PLACES (EMPLOIS) DE RECHERCHE A SES 
LABORATOIRES DE MONTRÉAL 6 500 000 $ 6 500 $ 

6112 MONTRÉAL CÉGEP MARIE-VICTORIN
CONSTRUCTION DU NOUVEAU PAVILLON 
POUR LE PROGRAMME DE MODE 2 500 000 2 500 $ 

6115 ST-HENRI
COMMISSION SCOLAIRE 
DES NAVIGATEURS, 

RÉAMÉNAGEMENT MAJEUR DU CENTRE DE 
FORMATION DE MONTAGE DE LIGNE 1 100 000 $ 1 100 $ 

7211 MONTRÉAL HOTEL RITZ CARLTON

RÉNOVATION ET MODERNISATION DE SON 
HOTEL 5 ÉTOILES DE 229 CHAMBRES "Hôtel 
Ritz Carlton" 25 000 000 $ 25 000 $ 

8131 ST-LAURENT
CENTRE ISLAMIQUE DU 
QUÉBEC, 

D'AGRANDISSEMENT DE LA MOSQUÉE DE 
SAINT-LAURENT 5 000 000 $ 5 000 $ 

9122 MONTRÉAL
PORT DE MONTRÉAL CITÉ 
DU HAVRE

CONSTRUCTION D'UN HANGAR DE VRAC 
SOLIDES 4 000 000 $ 4 000 $ 

9139 MONTRÉAL VILLE DE MONTRÉAL
MISE AUX NORMES COMPLETE DU 
BATIMENT DE LA "Tour de Lévis" 1 000 000 $ 1 000 $ 

9139 MONTRÉAL VILLE DE MONTRÉAL
ATWATER ET SES APPROCHES 
(ÉCLAIRAGE-DRAINAGE) 9 000 000 $ 9 000 $ 

9139 MONTRÉAL VILLE DE MONTRÉAL
CONSTRUCTION DE LA NOUVELLE 
CASERNE D'INCENDIE #14, 3 080 000 $ 3 080 $ 

9139 MONTRÉAL VILLE DE MONTRÉAL
CONSTRUCTION DE LA NOUVELLE 
CASERNE DE POMPIERS #41 2 750 000 $ 2 750 $ 
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