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Pour rester à l’affût  

de l’actualité  

en tout temps,

suivez-nous  

sur Facebook

Un projet de recherche scientifique est actuellement en cours au 

Zoo de Granby ; l’initiative vise à cerner dans quelle mesure des félins 

du jardin zoologique sont importunés par les différents sons 

audibles et ultrasoniques diffusés aux quatre coins du site.
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MUNICIPAL.Sa population se faisant 

vieillissante,  Granby souhaite renverser la 

vapeur et séduire les jeunes familles. Pour 

ce faire, l’administration municipale peut 

désormais compter sur la toute nouvelle 

accréditation  Municipalité amie des enfants(-

MAE), qui la guidera dans ses décisions 

futures de tout acabit.

L’annonce a eu lieu lundi matin, dans le 

cadre de la  Grande semaine des  tout-petits, 

au  Complexe sportif  Artopex. Quelque 

150 enfants invités se sont mêlés aux digni-

taires présents. Cette nouveauté vient en 

quelque sorte enrichir la politique familiale 

en place à  Granby depuis 2010 et mettre la 

jeunesse au cœur des priorités des élus et des 

différentes orientations. Pour le maire,  Pascal 

 Bonin, cette décision allait de soi.

«  On parle de société inclusive […]. Être 

inclusif, ça veut aussi dire (représenter) les plus 

petits qui n’ont souvent pas de voix. Ce ne sont 

pas eux qui, à quatre ans, vont venir au conseil 

municipal réclamer quelque chose, on en est 

très conscients », fait valoir l’élu.

Ce « petit plus » que possède désormais 

 Granby contribuera certainement à attirer de 

jeunes familles sur le territoire et à le rendre 

plus attractif, croit le premier magistrat, qui 

espère aussi, au passage, que le processus 

contribuera à susciter un sentiment de fierté 

et d’appartenance chez les résidents.

DE NOUVELLES ATTENTES

Le président du Carrefour action municipale 

et famille (CAMF) et maire de  Varennes,  Martin 

 Damphousse, s’est déplacé à  Granby lundi. Ce 

dernier s’est dit fort heureux de désormais 

compter la  Ville parmi les 52 agglomérations du 

 Québec ayant choisi de prendre clairement et 

publiquement position en faveur du  bien-être 

et des droits de ses plus jeunes citoyens. Selon 

lui, les attentes à l’égard des villes ont énormé-

ment évolué au cours des dernières décennies. 

Les administrations en place doivent s’y adap-

ter, fait-il valoir.

« Il y a 20 ou 30 ans, on demandait quoi aux 

villes ?  Des trottoirs entretenus, qu’on fasse de l’as-

phalte, qu’on déneige et qu’on ramasse les vidanges 

efficacement. Aujourd’hui, on est ailleurs. On est 

dans les aménagements de parcs, les milieux de vie, 

les saines habituels de vie », énumère l’élu.

Son homologue granbyen acquiesce ; à son 

avis, les  Villes doivent désormais tenir compte 

de tous. En ce sens, le programme  MAE est un 

pas dans la bonne direction,  plaide-t-il : «  Les 

gens ont des besoins différents aujourd’hui. Il y 

a tout plein de spécificités, de conditions phy-

siques, de conditions mentales, de classes 

sociales. Les municipalités vont devoir s’adapter 

à cette nouvelle  réalité-là ».

TROIS ENGAGEMENTS

La Ville s’est engagée à mettre en branle 

ou soutenir trois projets en lien avec la jeu-

nesse, dont celui d’offrir un programme d’ac-

compagnement dans les camps de jour afin 

d’intégrer les enfants ayant des besoins par-

ticuliers. Du soutien pour le futur centre de 

pédiatrie sociale de la rue  Saint-Jean, qui 

ouvrira officiellement ses portes vendredi, 

est également prévu. Enfin, l’administration 

municipale souhaite mettre en branle l’initia-

tive « Dans ma rue, on joue » au cours de la 

prochaine année afin d’encourager petits et 

grands à prendre d’assaut de façon sécuri-

taire les rues des quartiers résidentiels pour 

y jouer. De la consultation aura lieu à cet 

effet, prévoit M. Bonin : « C’est un beau pro-

jet, mais c’est un projet, pour être honnête, 

où il y a une confrontation de générations. 

[…]  Je pense qu’il reste des discussions à 

avoir avec les citoyens. Évidemment, on ne 

peut pas faire ça sur la rue  Principale ». L’idée 

de débuter le tout par un  projet-pilote est 

d’ailleurs lancée par M. Bonin.

Municipalité amie des enfants existe au 

 Québec depuis novembre 2009. Ce pro-

gramme de reconnaissance de l’UNICEF est 

porté par le  CAMF.

Granby certifiée amie des enfants

Granby devient « l’amie des enfants »
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Tarif :  livret de 10 pages 9 faces : 11 $
  Livret de 10 pages 12 faces : 14 $
 tours spéciaux et gros lot : 5 $   
 (pour les trois tours spéciaux)
  Achat en argent comptant seulement

Avis : interdite aux mineurs comme il est interdit de vendre 
ou de procurer à un mineur un livret, une carte de bingo, 
un  billet-surprise ou un billet moitié/moitié.
Programme,  Règlements et usages pour les bingos de la 
paroisse  St-Bernardin disponible au secrétariat et dans 
la salle au moment des bingos
La  Fabrique de la  Paroisse de  St-Bernardin : lic201606020061-01
5005,  Foster,  Waterloo,  QC,  J0E 2N0 , 450-539-1888

NOUVEAU 

Jeu à 2 $, la chance  

de gagner un  

lot de 100 $

La  Fabrique de la  Paroisse  St-Bernardin
Communautaire  St-Bernardin - 5005 rue  Foster,  Waterloo

Samedi 24 novembre 2018 à 19 h
(ouverture des portes à 18h)

gros lot  
à 1 000$*

10 tours réguliers à 50 $
2 tours spéciaux à 100 $

1 350 $ min. au total en prix

*  Si gagné avec 57 boules et moins, sinon 650 $ garanti
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HEURES D’OUVERTURE DE LA BOUTIQUE
JEUDI, VENDREDI, SAMEDI DE 10 H À 17 H

(sur présentation de ce coupon)

Gallon de 
sirop d’érable45$

✁

✁

Pour le temps des fêtes, venez 
chercher votre sirop, sucre ou 

beurre d’érable pour des recettes 
qui impressionneront vos convives!

EMBALLAGE CADEAU EN BOUTIQUE  
ET SUR DEMANDE

ACTUALITÉS

ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

Quelque 150 enfants se sont joints aux dignitaires pour l’annonce de la certification de Granby, lundi matin. (Photo : GranbyExpress-Roxanne Langlois)
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ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

BIEN-ÊTRE ANIMAL. Un projet de recher-

che scientifique est actuellement en cours au 

 Zoo de  Granby ; l’initiative vise à cerner dans 

quelle mesure certains félins pensionnaires 

du jardin zoologique sont importunés par 

les différents sons audibles et ultrasoniques 

diffusés aux quatre coins du site et si oui,  

de quelle façon.

Une étudiante à la maîtrise en biologie à 

l’université  Concordia,  Catherine  Pelletier, 

mène présentement cette étude ; il s’agit de 

la quatrième maîtrise relative au  bien-être 

animal à être effectuée sur place en vertu 

d’une entente entre les institutions zoolo-

gique et universitaire.

La famille des félins a cette fois-ci été choisie 

comme sujet : les léopards des neiges, les léo-

pards de l’Amour, les lions et les jaguars seront 

sous la loupe.

Les sons perçus en captivité par ces spéci-

mens seront analysés. « Le bruit que l’on entend 

dans les jardins zoologiques ne sont pas les 

mêmes que l’on entend en nature, évidemment, 

explique  Patrick  Paré, directeur de la 

conservation et de la recherche pour le  Zoo.. 

[…]  On entend des feuilles, des sons de la 

nature, mais pas ceux des camions, des équipe-

ments de ventilation ou de chauffage et ceux 

des manèges ou du parc aquatique ».

Les bruits émis par les visiteurs du  Zoo sont 

également dans la mire. L’étude, qui a débuté 

sur le terrain l’été dernier, se poursuivra donc en 

décembre afin de prendre en compte les émis-

sions durant différentes saisons, soit lorsque les 

lieux sont bondés et lorsqu’ils le sont moins.

L’idée est également de déterminer quels 

sont leurs impacts. «  Des fois, ça peut être positif 

dans le sens où les sons peuvent être des stimu-

lations. Dans ce temps-là, les animaux les appré-

cient parce que ça les occupe », explique M. Paré, 

qui cite en exemple les primates. « D’autres fois, 

ce sont plutôt des stress qu’il faut vraiment ten-

ter de solutionner », nuance celui qui est égale-

ment biologiste. Dans ce cas précis, des vitres 

peuvent par exemple être ajoutées afin de cou-

per les nuisances sonores. La question de l’habi-

tude fait aussi partie prenante de la recherche, 

certaines espèces, par exemple les lamas locali-

sés non loin du parc des manèges, semblant 

s’accoutumer aux sons émis.

Spécifions que ceux susceptibles de troubler 

le sommeil des pensionnaires seront également 

analysés. «  Il n’y a pas beaucoup de monde qui 

reste au  Zoo la nuit. On ne sait pas ce qui se 

passe avec nos animaux. On a des caméras, mais 

qui nous dit qu’il n’y a pas un bruit qui peut 

déranger certaines espèces animales, par 

exemple un sifflement quelconque qu’on ne 

perçoit pas, nous ? », questionne le biologiste.

L’initiative a d’ailleurs pour but d’aller 

 au-delà des bruits captés par l’oreille humaine, 

 précise-t-il : « L’animal, souvent, entend aussi 

des ultrasons ou d’autres sons qui ne sont pas 

perceptibles par l’être humain. On étudie aussi 

ces  bruits-là qui pourraient être dérangeants 

avec des appareils spécialisés ».

Le  Zoo de  Granby précise que l’étude per-

mettra également de supporter le département 

des soins animaliers et l’équipe vétérinaire veil-

lant à la santé physique et psychologique ainsi 

qu’à la reproduction des différents spécimens.

DES DONNÉES PRISES EN COMPTE

Le rapport qui résultera de l’investigation 

contiendra notamment des recommandations 

afin de résoudre les différentes problématiques 

constatées. D’ailleurs, ses conclusions pour-

raient être prises en compte dans le cadre des 

futurs aménagements du site zoologique, l’or-

ganisme à but non lucratif ayant un plan de 

développement s’étalant de 2018 à 2030.

«  Si, par exemple, on veut construire celui 

des lions à un endroit précis du zoo et qu’on se 

rend compte qu’à cet endroit il y a des bruits qui 

n’ont pas de bons sens pour cette  espèce-là, on 

va se questionner à savoir si on peut l’aménager 

ailleurs », explique le gestionnaire. Précisons 

que les endroits les plus bruyants seront indi-

qués sur une carte.

Un projet de moindre envergure portant sur 

l’impact sonore des manèges sur les animaux 

résidant dans le secteur de l’Amérique du  Sud 

avait déjà été mené vers 2010 ; or, les résultats 

n’avaient pas été scientifiquement validés. «  Le 

sujet nous avait intéressé à ce  moment-là et on 

s’était dit qu’un jour, il faudrait se repencher 

là-dessus », explique  Patrick  Paré.

Les premiers résultats devraient être dépo-

sés à la fin de l’été 2019. Précisons que le Zoo de 

Granby compte faire bénéficier à l’ensemble des 

jardins zoologiques avec lesquels il collabore le 

résultat du travail de  Mme Pelletier. Il n’est pas 

non plus exclu que l’initiative se poursuive à 

plus long terme et que d’autres espèces soient 

ultérieurement étudiées.

Une véritable chasse aux bruits au Zoo de Granby

450.375.4252

1 866 APPELLE
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T.: 450 777-1100 • F.: 450 777-5506

474, Desjardins Sud, Granby
26, boul. de Bromont, bur. 205, Bromont

eve.bellefleur@notarius.net

Patricia Messier
Podologue  

Plus de 20 ans d’expérience

• Taille des ongles

•  Amincissement des ongles 
épais

• Prévention de l’ongle incarné

• Réduction des cors, callosités,  
 crevasses aux talons

• Conseils de prévention et  
 d’entretien des pieds et ongles

146, rue Alexandra, Granby 
450 372-5252
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Sur rendez-vous
du lundi au jeudi

Consultation
Gratuite 

Perruques

SPÉCIALITÉ
Prothèses capillaires 

et perruques médicales  
pour hommes et femmes

La Coifferie Nancy

104, Mariette, St-Alphonse

450 372-4367

Nancy Roger, prop.

Sur rendez-vous s.v.p.

104, Mariette, St-Alphonse

Nancy Roger, prop.

Sur rendez-vous s.v.p.
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Le diabète ne se  
guérit pas,mais on peut  

le contrôler.
223-170, rue Saint-Antoine Nord 

Granby (Québec) J2G 5G8

450 372-1151 
diabetiqueshy@gmail.com
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Le biologiste Patrick Paré, également directeur de la conservation et de la recherche 

pour le  Zoo, estime que les résultats du projet en cours seront très utiles dans les projets 

futurs de l’institution. (Photo : GranbyExpress-Roxanne Langlois)

L’étude scientifique en cours est le projet de Catherine Pelletier, étudiante à la maîtrise 

en biologie à l’université  Concordia. (Photo : Gracieuseté-Zoo de Granby)
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ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

GRANBY.Nouveau changement au sein de 

l’équipe de  Commerce  Tourisme  Granby_

région (CTGR). Après la substitution de la 

présidente du conseil d’administration (CA), 

 Julie  Bourdon, la semaine dernière, voilà que 

le directeur général de l’instance,  Sylvain 

 Gervais, annonce son départ en date du 

30 novembre prochain.

En poste depuis le 2 novembre 2015, le ges-

tionnaire a fait part de sa décision, le 

13 novembre dernier, aux membres du  CA de 

l’organisation. Il relèvera un nouveau défi dans 

la ville où il réside en assumant les fonctions de 

directeur du développement commercial à 

Saint-Hyacinthe  Technopole.

«  Il va y avoir une emphase sur le développe-

ment commercial et moi, je viens de ce 

monde-là. C’est un domaine dans lequel il faut 

s’investir au maximum pour avoir des résultats 

le plus vite possible et je suis prêt à m’impliquer 

à 100 % », se  réjouit-il. Son contrat de trois ans 

devait prendre fin le mois prochain. Rappelons 

que M.  Gervais avait été sélectionné parmi 

environ 75 candidatures afin de prendre le relais 

d’Isabelle  Brochu.

Le principal intéressé quittera  Granby avec le 

sentiment du devoir accompli. Questionné à 

savoir quelles sont les réalisations dont il est le 

plus fier, le gestionnaire, extrêmement fier du 

travail accompli par son équipe, relève plusieurs 

dossiers.  Celui-ci nomme d’emblée le dévelop-

pement du volet commercial, la mise sur pied 

de la formation  Tellement  Commerce ainsi que 

l’initiative  Urgence  Eau. M. Gervais liste égale-

ment la campagne Granby est Zoo, ainsi que les 

différents événements organisés par  CTGR qui 

ont été bonifiés au cours des années, par 

exemple la  Fête des mascottes.

Ce dernier demeure convaincu que la transi-

tion à venir sera des plus harmonieuses. « Je 

veux que tout coule bien pour la suite des 

choses. J’ai des gens en place qui vont facile-

ment prendre le bâton du pèlerin », lance-t-il.

S’il n’est en poste que depuis très récemment 

et n’a pas eu l’opportunité de longuement le 

côtoyer, l’actuel président du conseil d’adminis-

tration, Alain Lacasse, a tenu à remercier 

M. Gervais pour son importante contribution. 

Selon lui, il était encore trop tôt, lorsque contac-

té par le GranbyExpress, pour statuer sur le 

processus d’embauche entourant le poste qui 

sera prochainement vacant.

«  Est-ce qu’on va tout de suite recruter pour 

avoir un directeur rapidement ou encore si on 

va voir ce qui se passe avec le  CA ?  Je vais laisser 

un peu le temps aller. Ça n’ira pas, probable-

ment, avant janvier 2019 », explique l’élu chargé 

du développement commercial et touristique.

Granby

Sylvain  Gervais quitte la barre  
de  Commerce  Tourisme  Granby_région

R É G I O N

C O M M E R C E

T O U R I S M E

Présenté par :
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Sylvain Gervais, un spécialiste du développement commercial, a été embauché en 

novembre 2015. Son contrat de trois ans devait prendre fin le mois prochain.  

(Photo : GranbyExpress-Archives)
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ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

HORTICULTURE.En comptant quatre 

depuis plusieurs années,  Granby a finale-

ment décroché son prestigieux cinquième et 

dernier fleuron, jeudi soir, soulignant les 

efforts de l’administration municipale dans 

les aménagements horticoles et paysagers 

de son territoire. Waterloo, de son côté, peut 

désormais se targuer d’en posséder quatre.

La  Corporation des  Fleurons du  Québec a 

procédé au 13e dévoilement de la classification 

lors d’une soirée tenue à  Drummondville. Le 

maire suppléant de  Granby,  Jocelyn  Dupuis, 

était on ne peut plus heureux d’accepter cet 

honneur, valide pour trois ans. Selon lui, des 

retombées sont concrètement à prévoir, l’ob-

tention de cinq fleurons étant une reconnais-

sance sur laquelle peu d’agglomérations 

mettent la main.

«  On va travailler pour conserver ce cin-

quième fleuron-là, mais vous n›avez pas idée à 

quel point je suis fier qu›on ait réussi à aller le 

chercher.[…] Ça va nous amener une belle visi-

bilité, beaucoup de gens vont venir nous voir. Il 

y a seulement huit municipalités au  Québec qui 

l’ont », se réjouit l’élu.

Selon lui, différents éléments ont pesé dans 

la balance, notamment le fait que  Granby se soit 

distinguée par le biais de sa campagne  Granby 

est  Zoo ainsi que ses sculptures ludiques aux 

couleurs flamboyantes dispersées aux quatre 

coins de la ville.

François  Méthot-Borduas, directeur des 

 Travaux publics, a quant à lui souligné, par voie 

de communiqué, l’excellent travail effectué par 

le personnel municipal au courant de l’été 

dernier : «  Nos équipes se sont surpassées cette 

année et ça transparaît dans les résultats ! ». 

M.  Dupuis a de son côté tenu à mettre en 

lumière l’apport des conseils municipaux précé-

dents, qui ont « mis la table » afin que l’adminis-

tration en place puisse décrocher les plus 

grands honneurs en 2018.

Précisons que les représentants municipaux 

ont également eu la surprise de se voir décerner 

un prix lors de leur passage à  Drummondville. 

Ceux-ci se sont mérité le «  Prix reconnaissance ver-

dissement» pour la réalisation du projet novateur 

de noues végétalisées sur la rue  Saint-André, qui 

permet de mieux gérer les eaux pluviales. 

«  Aujourd’hui, la  Ville de  Granby est rendue une 

référence grâce à ça. Il y a des municipalités qui 

nous appellent pour s’informer et savoir comment 

ça fonctionne », explique M. Dupuis, fort heureux 

de cette récompense inattendue.

WATERLOO N’EST PAS EN RESTE

Waterloo, qui avait décroché trois fleurons 

en 2006, n’avait pas adhéré à la  Corporation des 

 Fleurons du  Québec depuis 2009. La municipa-

lité a toutefois, au printemps dernier, chargé 

deux membres de son équipe afin de piloter le 

dossier de candidature. Les services de l’urba-

nisme et des Travaux publics ont mis la main à 

la pâte afin de contribuer à l’embellissement des 

différents lieux, une initiative qui a visiblement 

porté ses fruits.

Le milieu a d’ailleurs emboîté le pas, se 

réjouit le maire de  Waterloo,  Jean-Marie 

 Lachapelle : «  Le travail fait par les institu-

tions, les commerces, les industries, les 

citoyens et les initiatives communautaires 

sont au cœur de cette certification. Il s’agit 

d’un travail d’équipe, d’une collectivité qui 

démontre sans équivoque que le travail 

d’équipe peut mener à de grandes réalisa-

tions ». Actuellement, 351 municipalités du 

Québec affichent fièrement des fleurons. 

Cette reconnaissance soulignant les efforts 

d’embellissement horticole durable des 

municipalités existe depuis 2006.

Horticulture

Un cinquième fleuron  
pour  Granby, un  
quatrième pour  Waterloo

L’INCONTOURNABLE 

POUR VOS MIDIS

Plusieurs choix de menus midi
De 11h30 à 14h

 Daniel Lacombe – Chef cuisinier*menu à titre indicatif, varie chaque semaine    

« On cuisine le meilleur poisson pour vous ! »

Suprême de poulet Madagascar ..... 15,49$

Crevettes Széchuannaises..............13,99$

Longe d’aiglefin à l’italienne ............ 14,99$

Fettuccini Alfredo aux pétoncles ..... 14,49$

L’assiette du capitaine  ....................22,50$

Wrap au thon ................................... 12,49$

Feuilleté aux fruits de mer ............... 14,00$

586, rue Breton, Granby  450 375-2551
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40 EXPOSANTS • CRÉATIONS EN BOIS, MÉTAUX, VERRE ET TEXTILE
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À l’avant : Danielle Saint-Jean, contremaître Parcs et Terrains de jeux ainsi que Marianne 

 Haché et  Judith  Sénécal, journalières  Parcs et  Terrains de jeux. À l’arrière :  Jocelyn 

 Dupuis, conseiller municipal et maire suppléant,  Chantal  Morissette, chef de division 

des opérations, Éric  Duchesneau, conseiller municipal ainsi que  Michel  Roger, chef 

d’équipe  Parcs et  Terrains de jeux (Photo : Gracieuseté-Ville de Granby)
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GRATUITSANS FRAIS
DÉMARREUR À DISTANCEENSEMBLE DE PNEUS D’HIVER 

YOKOHAMA

SANS FRAIS
D’UNE VALEUR DE JUSQU’À 1850$  SUR TOUS LES VÉHICULES NEUFSPNEUS, ROUES ET INSTALLATION INCLUS

OUTLANDER PHEV 2018 

Le VUS hybride électrique rechargeable  
à traction intégrale le plus vendu au monde

PRIX AU DÉTAIL

99 $
PAR SEMAINE 0 %

À

60
MOIS

LOCATION

44 898$
COMPTANT 2000$

PLAN D’ENTRETIEN GRATUIT 
D’UNE VALEUR DE 2 250$.

BORNE DE RECHARGE  GRATUITE 
D’UNE VALEUR DE 1 295$.

OU

99 
LOCATIO

PROFITEZ DE L’OFFRE DU BOSS! 

S-AWC SUPER CONTRÔLE INTÉGRALE / JANTES 18PO / SIÈGES CHAUFFANTS / CAMÉRA DE RECUL /  
APPLE CAR PLAY-ANDROID AUTO / PHARES ANTI BROUILLARDS

PRIX AU DÉTAIL

68 $
PAR SEMAINE 0 %

À

60
MOIS

LOCATION

29 698$
COMPTANT 1995$

D’UNE VALEUR DE JUSQU’À 1850$  SUR TOUS LES VÉHICULES NEUFS

BORNE DE RECHARGE  GRATUITE 

ECLIPSE CROSS 2019

0 % 72
MOIS

JUSQU’À

FINANCEMENT OISFINANCEMEN

GRAND CHOIX DE RVR À PRIX IMBATTABLE!

ÉQUIPÉ AVEC  
AWC TRACTION INTÉGRALE / BOITE AUTOMATIQUE / MOTEUR 2.4 LITRES / ROUES 18PO / 
LONGERONS DE TOIT / SIÈGES TISSU HAUTE QUALITÉ / PALETTE DE CHANGEMENT DE VITESSE  
AU VOLANT / APPLE CARPLAY-ANDROID AUTO / ET BCP PLUS

Outlander PHEV 2018 = basé sur prix de vente 44 898$.  99$ par semaine pendant 60 mois (260 semaines) avec 2000$ comptant.  Limite de 16 000km par année, 0,09$ par km excédentaire.  Le client obtient l’entretien gratuit OU la borne de recharge gratuite.  Eclipse Cross ES S-AWC 2019 = 68$ par semaine pendant 60 mois (260 semaines) avec 1995$ comptant.  Limite de 16 000km par année, 0,09$ par km excédentaire. Financement 
sujet à approbation de crédit. Pneus Yokohama ou Dunlop sans frais = valeur maximale peut varier selon le modèle.  La marque des pneus demeure le choix du concessionnaire. Démarreur à distance gratuit = d’une valeur jusqu’à 450$ selon le modèle. Cette promo ne peut être jumelé aux autres offres en vigueur. Des conditions s’appliquent. Taxes et frais de couleur en sus. Détails sur place.

1332, RUE PRINCIPALE WWW.GRANBYMITSUBISHI.CA

MITSUBISHI GRANBY

RVR SE LIMITED 2018

L ’ É V É N E M E N T
VENDREDI  FOU!

C H E Z  M I T S U B I S H I  G R A N B Y

- JUSQU’À SAMEDI LE  24 NOVEMBRE-
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Dans le cadre de la Semaine mondiale de l’entrepreneuriat, une soixantaine de personnes 

interpellées par le milieu des affaires ont participé, jeudi dernier, à l’événement  Vivre l’entre-

preneuriat organisé par l’organisme Entrepreneuriat Haute-Yamaska, une division de Granby 

Industriel. Au cours de la journée d’échanges et de discussions, les participants ont assisté 

notamment à plusieurs conférences en lien avec les affaires. Parmi les invités, notons le pas-

sage de l’animatrice Chantal Lacroix qui s’est arrêtée à Granby pour raconter son parcours de 

vie professionnelle parsemé de hauts et de bas dans le cadre de sa conférence « N’attends pas 

le bonheur,  crée-le. » (Photo : GranbyExpress-Éric Patenaude)

Vivre l’entrepreneuriat,  
selon  Chantal  Lacroix

>
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VOICI CE QU’IL FAUT SAVOIR
selon votre équipe de conseiller(ère)s du Granby Express

Benjamin Goulet-Paradis Marco LaraméeSuzann Kack

Opération d’équipements de production 
en fabrication des produits du bois 

Unique au Québec, offert dans ta région… au CRIF à Granby !
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DÉPART :  
3 DÉCEMBRE
FORMATION EN  
CLASSE-ATELIER

EN FORMULE 
INDIVIDUALISÉE

TEMPS PARTIEL DE JOUR

INSCRIS-TOI !
crif.csvdc.qc.ca 
450 378-8544

Avec la participation financière

Parce qu’étudier c’est payant !
Via la campagne Granby Profitez ! 1000 $ seront 

offerts en bourses d’études d’admission et de 
persévérance aux élèves de la cohorte 2018-2019

Les  Optimistes jouent aux quilles
Le 11 novembre dernier, au salon de quilles Le Royaume des Quilles, le Club Optimiste 

de  Granby organisait un  quille-o-thon qui a rassemblé 62 joueurs de petites et de grosses 

quilles. À cette occasion, le gouverneur optimiste du  District  Sud du  Québec et le 

 Lieutenant-Gouverneur optimiste de la zone 4 et leur famille nous ont honorés de leur pré-

sence et de leur participation. Ce quille-o-thon a permis de remettre une somme de plu-

sieurs centaines de dollars au Club Optimiste de Granby, qui investira cet argent dans l’aide 

à la jeunesse. Cette activité s’est déroulée dans une ambiance très agréable et très festive. 

Nous remercions grandement tous les commanditaires, qui nous ont permis de faire tirer 

plusieurs prix de présence parmi les participants. (Photo : Gracieuseté)

L’histoire se 
répète…27 ans 
plus tard.

Après la naissance de deux 

 arrières-arrières  petits-fils,  Mme Rita 

 Chagnon  Brin, 90  ans, a enfin récem-

ment obtenu sa 5e génération de filles à 

la suite de la naissance de la petite 

 Thalya  Allaire, son  arrière-arrière- petite- 

fille. Ce qui fait que Mme Brin est si fière 

de cette naissance, c’est qu’elle repro-

duit cette 5e génération 27 ans plus tard. 

Effectivement, la naissance de la maman 

de  Thalya en février 1991  avait égale-

ment permis une 5e génération de fille 

dans la famille. Il est déjà rare de voir 

cinq générations de filles dans une 

famille, nous sommes donc très privilé-

giées de pouvoir le vivre pour une deu-

xième fois. Sur la photo, à l’avant, la 

mère  Mélina  Messier tenant la petite 

Thalya  Allaire et l’ arrière-arrière- grand-

mère  Rita  Chagnon  Brin. À l’arrière, la 

 grand-mère  Nathalie  Lauzon et l’ arrière-

grand-mère,  Fernande  Brin  Lauzon. 

(Photo : Gracieuseté)
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TAXATION. Le portefeuille des contribuables 

de la  MRC de  La  Haute-Yamaska semble épar-

gné au chapitre de la charge fiscale moyenne 

par habitation. Six des huit municipalités se 

retrouvent sous la moyenne provinciale par 

rapport à des localités de même taille.

C’est ce qui ressort de la publication des pro-

fils financiers rendue publique récemment par le 
ministère des  Affaires municipales. Basée sur une 
série de statistiques de l’année 2017, l’étude pré-
sente le portrait fiscal pour l’ensemble des villes 
et municipalités de la province. Parmi les don-
nées évaluées, notons la charge fiscale moyenne 
par logement qui permet, entre autres, de com-
parer les taxes entre municipalités ayant un poids 
démographique comparable.

Pour la  ville-centre,  Granby, la charge fiscale 
moyenne se chiffre à 1710 $ comparativement à 
2127 $ pour une communauté comptant entre 
25 000 et 100 000 citoyens,  peut-on lire dans le 

document du  Ministère. Dans le camp des 
273 municipalités qui accueille entre 2000 et 
10 000 habitants,  Waterloo présente un compte 
de taxes moyen de 1959 $ contre 1886 $ 
(moyenne provinciale). Du côté des municipali-
tés de Saint-Alphonse-de-Granby et de Sainte-
Cécile-de-Milton, on fait bonne figure avec un 
compte de taxes moyen de 1602 $ et de 1491 $. 
À  Roxton  Pond, la note fiscale est légèrement 
plus élevée à 1902 $. Dans la région, toujours au 
sein des collectivités qui vacillent entre 2000 et 
10 000  personnes, c’est à  Shefford où l›on 
retrouve l›écart fiscal le plus important avec un 
compte de taxes moyen de 2184 $.

Pour les municipalités de moins de 2000 rési-
dents, la MRC de La Haute-Yamaska en compte deux 
sur son territoire :  Saint-Joachim- de-Shefford et 
 Warden. Dans ce groupe de 693 municipalités, l’ad-
dition fiscale moyenne atteint les 1445$ alors qu’elle 
se chiffre à 1364 $ à  Saint-Joachim- de-Shefford) et à 
2020 $ à  Warden.

À titre de comparaison, les autres moyennes sont 
de 2100 $ en  Montérégie et de 2025 au  Québec.

Pour la plupart des municipalités de la  MRC

Des taxes en deçà de la moyenne provinciale en  Haute-Yamaska

17 
semaines* 

12 
semaines* 

12 
semaines* 

NOUS OFFRONS 3 PROGRAMMES DE FORMATION DE JOUR, À GRANBY, QUI POURRAIENT TE CONVENIR :

TRAVAILLEUR EN SERVICE À LA COMMIS DE LABORATOIRE 

TU ES SANS EMPLOI, MOTIVÉ ET PRÊT À RELEVER UN DÉFI?TU ES SANS EMPLOI, MOTIVÉ ET PRÊT À RELEVER UN DÉFI?

* Les formations incluent un stage de 4 semaines en entreprise

»  14 janvier au 5 avril 2019  «   »  14 janvier au 5 avril 2019  « »  28 janvier au 24 mai 2019  « 

TRAVAILLEUR EN 
PRODUCTION INDUSTRIELLE

SERVICE À LA 
CLIENTÈLE

COMMIS DE LABORATOIRE 
EN PHARMACIE

√  Communication et anglais du travail

√  Service à la clientèle

√  Calculs pharmaceutiques

√  Préparations non stériles

√  Notions sur les médicaments non
     parentéraux

√  Lecture de plans et de mesures

√  Calculs industriels

√  Conduite de chariot élévateur

√  Informatique de base

√  Utilisation d’équipements d’ébénisterie

√  SIMDUT

√  Pratique en production industrielle

√  Service à la clientèle (restauration, 
     hôtellerie et commerce de détail)

√  Communication et travail d'équipe

√  Notions de base en informatique

√  Anglais du travail

√  Mathématiques de base

√  Aménagement d'un étalage promotionnel

Les formations sont gratuites, sous réserve 
de répondre aux critères d’admissibilité. 
Une aide financière pourrait être allouée 
aux candidats éligibles. 

Pour plus d’information, appelez Line au

450 770-8088, poste 23
lmeunier@sofie.qc.ca  ·  www.sofie.qc.ca
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ÉRIC PATENAUDE
epatenaude@granbyexpress.com

Nouveau contrat de travail 

chez Hershey

Les 260 travailleurs de l’usine de confiserie 
Hershey, de  Granby, ont ratifié un nouveau 
contrat de travail de six ans par une forte 
majorité lors d’une assemblée spéciale qui 
s’est tenue dimanche.

Affiliés au Syndicat international des 
 Travailleurs et  Travailleuses de la  Boulangerie, 
 Confiserie,  Tabac et  Meunerie (BCTM),  Local 
 350-T, les syndiqués de  Hershey ont notam-
ment fait des gains au chapitre des avantages 
sociaux et des conditions salariales.

Dans un communiqué émis par l’entreprise, 
le directeur de l’usine du boulevard  Industriel, 
 David  Plamondon, estime que la nouvelle 
convention collective permettra à l’usine de 
 Granby de demeurer compétitive. (E.P)

EN BREF

Charges fiscales moyennes  
par unité d’habitation 
(comparativement à la  
moyenne provinciale)

 ■Granby (1710 $ vs 2025 $)

 ■Waterloo (1959 $ vs 2025 $)

 ■ Shefford (2184 $ vs 2025 $)

 ■ Roxton  Pond (1902 $ vs 2025 $)

 ■  Ste-Cécile- de-Milton (1491 $ vs 2025 $)

 ■  St-Alphonse- de-Granby (1602 $ vs 2025 $)

 ■  St-Joachim- de-Shefford (1364 $ vs 2025 $)

 ■Warden : (2020 $ vs 2025 $)

Source : ministère des  Affaires municipales

Pour Granby, la charge fiscale moyenne se chiffre à 1710 $ comparativement à 2127 $ 

pour une communauté comptant entre 25 000 et 100 000 citoyens, selon le ministère 

des  Affaires municipales. (Photo : GranbyExpress-Éric Patenaude)
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Disparition de  Jacques  Choquette

Stéphane  Blanchard est accusé  
de meurtre
ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

JUSTICE.Rebondissement dans l’affaire de la 

disparition de  Jacques  Choquette, manquant à 

l’appel depuis deux ans. L’individu jusqu’ici 

soupçonné d’avoir joué un rôle dans la dispari-

tion du Granbyen, Stéphane Blanchard, a été 

formellement accusé de meurtre prémédité ce 

matin au palais de justice de  Granby.

L’homme appréhendé le 7  novembre 

dernier en soirée à son domicile de  Granby 

avait d’abord comparu, le lendemain, pour 

des accusations d’entreposage illégal d’une 

arme de feu et de possession de cannabis 

dans le but d’en faire le trafic ; ce dernier 

avait d’ailleurs plaidé  non-coupable. Or, 

voilà qu’une nouvelle accusation de 

meurtre prémédité s’est ajoutée mardi 

matin au dossier de celui qui est bien connu 

des milieux policiers. Au moment d’écrire 

ces lignes, on ignorait toutefois les détails 

entourant ce nouveau chef d’accusation.

Rappelons que le 3 novembre 2016, l’en-

trepreneur de 51 ans a quitté son domicile 

de la rue  Georges-Cros vers 18 h à bord de 

son véhicule ; M. Choquette précise alors à 

sa conjointe qu’il doit se rendre à un 

rendez-vous d’environ une heure.  Celui-ci 

n’a jamais été revu par la suite. Son véhicule, 

une  Mercedes  C300 immatriculée  M56  MBM, 

a été retrouvé incendié le lendemain sur le 

rang  Petit 6, à  Saint-Valérien- de-Milton.

Le frère du disparu, Robert Choquette, a tou-

jours été convaincu que son frère avait été vic-

time d’un homicide. Celui-ci a d’ailleurs effectué 
à plusieurs reprises des sorties dans les médias 
locaux, désirant que son corps soit retrouvé. 
Précisons que ce dernier a d’ailleurs livré une 

entrevue au  GranbyExpress à l’occasion du deu-

xième anniversaire de la disparition. Stéphane 

Blanchard, 36 ans, demeure détenu. Il sera de 

retour en cour le 17 janvier prochain.
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Restaurants du parc 
Magic Kingdom 

Feux d’artiice 
Happily Ever After 

Un séjour magique à l’hôtel

à l’achat d’un forfait de 5 nuits/6 jours de la 
Walt Disney Travel Company comprenant les 
billets, la formule de repas et l’hébergement 

pour une famille de quatre personnes dans un 
hôtel sélectionné du Walt Disney World Resort.

Pour une arrivée la plupart des nuits 
du 01/01 au 09/03/2019.

Réservez avant le 02/01/19.

Lorsque vous achetez ce forfait avec 
l’hébergement dans un hôtel Disney de catégorie 

« Moderate », « Deluxe » ou de type villa de 
catégorie « Deluxe », vous obtenez la formule de 

repas Disney qui vous permet de savourer une 
variété de mets délicieux. Lorsque vous achetez 

ce forfait avec l’hébergement dans un hôtel 
Disney de catégorie « Value », vous obtenez la 
formule de repas à service rapide Disney qui 

comprend des repas et des collations pratiques à 
la grandeur du Walt Disney World Resort.

JOUEZ, SÉJOURNEZ, 
MANGEZ ET ÉCONOMISEZ 

JUSQU’À 500 $US*

* Le nombre de chambres allouées à cette offre est limité. Les économies sont calculées par rapport au prix régulier 
du même forfait pour deux adultes, un junior et un enfant dans la même chambre. Les billets sont valides pour 
un parc thématique par jour et doivent être utilisés au cours des 14 jours suivant leur première utilisation. La 
première utilisation doit être effectuée au plus tard le 31 décembre 2019. Non cumulable avec toute autre remise ou 
promotion. Réservations à l’avance requises. L’offre exclut les types de chambres suivants : les terrains de camping, 
les grandes villas à trois chambres, les chalets au Copper Creek Villas & Cabins du Disney’s Wilderness Lodge, les 
bungalows du Disney’s Polynesian Villas & Bungalows et les chambres standard The Little Mermaid du Disney’s Art 
of Animation Resort.

  La formule de repas exclut les pourboires. Les enfants âgés de 3 à 9 ans doivent choisir le menu pour enfants 
lorsqu’il est disponible. Il est possible que certains restaurants avec service à table afichent complet ou aient 
des disponibilités limitées au moment de l’achat du forfait. Un billet d’entrée de parc thématique est requis pour 
certains restaurants.

Walt Disney Travel Company CST# 1022229-50                                                                                                 ©Disney

©Disney

Détenteur d’un permis du Québec 703063

Laissez-nous le soin de planifier votre vacance Disney

VOYAGE À TOUT PRIX au 450-777-7707
maintenant au 475 rue Principale, face à la Caisse Desjardins

WDW-PSD-VOYAGE-A-TOUT-PRIX-Ad-L’ExpressGranby.indd   1 2018-11-15   2:41 PM

Soirée bénéfice au profit de l’Association des personnes aphasiques de Granby et région

Procurez-vous vos billets
au 450-776-7896 ou le 450-775-1356

>167527

 - Coquille St-Jacques -

- Duo Poulet Crevettes -

- Poulet 5 saveurs  
sur pâte au beurre -

Steak Haché oignons frits  
avec choix de sauce -

- Pizzaghetti -

- Filet de sole Amandine - 

- Hamburger Oasis de Luxe -

- Porc Parmigiana -

Pour un temps limité

Le mercredi  
et jeudi 

à partir de 16 hrs.

Pour un temps limité

Le mercredi  
et jeudi 

à partir de 16 hrs.
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LE SPORT ON CONNAÎT ÇA!  
DU CHOIX ON EN A!
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Jacques Choquette a été vu pour la 

dernière fois le 3 novembre 2016. Le père 

de deux enfants a quitté son domicile de la 

rue  Georges-Cros vers 18 h à bord de son 

véhicule pour se rendre à un  rendez-vous ; 

il n’a jamais été revu par la suite.  

(Photo : Gracieuseté-Robert Choquette)
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RENDEZ-VOUS DANS VOTRE MAGASIN

GRANBY

70, rue Simonds Nord, GRANBY 

450 378-9884

Le nom, les logos et les marques de commerce Canadian Tire sont la propriété de la Société Canadian Tire Limitée. Tous droits réservés.
†Les prix sont en vigueur du 22 au 25 novembre 2018. Dans le cadre de la promotion Nos plus bas prix de l’année, « année » se définit par la période comprise entre le 1er janvier 

et le 31 décembre 2018. L’offre est à l’exclusion des promotions locales, y compris mais sans se limiter aux ouvertures officielles. >
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LE SPORT ON CONNAÎT ÇA!  
DU CHOIX ON EN A!
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350, St-Jacques, Local 60 (dans le mail du Maxi) - 450 378-6499 

VENDREDI FOU !   4 JOUR !   23 au 26 NOVEMBRE
INCROYABLE !
MANETTE ORIGINALE 
SONY PS4  
OU XBOX ONE

XBOX ONE 1 TB 
+ 1 JEU INCLUS

SWITCH BUNDLE 
+ MARIO KART  
INCLUS

37988$

24988$

1 par client

PAS DE LIMITE PAS DE LIMITE

Limite de 1

SUPPORT MURAL
TÉLÉ JUSQU’À 70’’

3 TÉLÉPHONES
SANS FILS VTECH
+ RÉPONDEUR

TOUS LES FILMS DVD*
ÉTIQUETTÉS À $10 ET MOINS
*SAUF COFFRETS ET BLURAY

TABLETTE SAMSUNG
1 par client

2888$
1 PAR CLIENT

1 PAR 
CLIENT

TÉLÉ 4K  
43” RCA

RÉG: $ 370

7’’  88$
9.6’’  168$

LECTEUR  
DVD
SYLVANIA

NHL 19  
OU  
FORZA 4

TÉLÉ 
SAMSUNG
50’’

Quantités Limitées
Premiers arrivés, 

Premiers servis

196$
ch.

4958$

1738$ 4958$ 448$

788$
à

1488$

100 JEUX NEUFS ASSORTIS
PS4 ET XBOX ONE
+DE 100

1888$

CONSOLES NEUVE PS4  
+ SPIDER MAN GRATUIT

25988$
1 PAR CLIENT

24888$
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VENDREDI F O U 

* 
77 Robinson Sud, Granby 

450 375-1821 
Service de couuriees sur pace 

.coutureaspiraeursmartin.com 

MEME SUR LES PRODUITS DEJA REDUITS! La dfference, notre service apres-uente !
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LES 22, 23, 24 ET 26 NOVEMBRE
4 JOURS

LE SPORT ON CONNAÎT ÇA!  
DU CHOIX ON EN A!
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Cette année, le Vendredi fou a lieu le 

23 novembre. Durant 24 heures, vous 

aurez la possibilité de faire des achats 

judicieux si vous prenez le temps de 

bien vous y préparer. Voici quelques 

astuces pour en proiter à plein !

1. Dressez la liste des produits désirés : pour 

éviter de faire des achats impulsifs, prépa-

rez d’avance la liste des objets recherchés 

— pensez notamment à vos cadeaux de 

 Noël ! — avec le montant total que vous 

êtes prêt à dépenser. Le jour de l’évène-

ment, tâchez de vous en tenir à cette liste.

2. Comparez les prix annoncés : durant 

les jours précédant le  Vendredi fou, 

prenez le temps de consulter les circu-

laires et de visiter les sites Web des 

commerces où vous comptez faire vos 

achats. Les prix  diffèrent-ils d’un en-

droit à un autre ? Les produits qui vous 

intéressent  sont-ils moins chers en 

ligne ? Pour trouver les meilleures au-

baines, utilisez un comparateur de prix, 

comme  Google  Shopping ou  Shopbot.

3.	Vériiez les politiques d’échange et de
remboursement : avant de faire vos 

achats, vériiez si le détaillant accepte le 
retour ou le remboursement des mar-

chandises vendues durant le Vendredi fou 

et quelles sont les conditions à respecter. 

S’il s’agit d’une vente ferme, aucun retour 

ni échange ne seront possibles.

4.	Renseignez-vous sur les garanties of-
fertes	: il est utile de connaître les garan-

ties des fabricants et celles dont vous 

disposez déjà avant d’acheter certains 

produits coûteux, comme un ordinateur. 

Si vous croyez nécessaire d’obtenir une 

garantie prolongée, vériiez d’abord si 
votre carte de crédit vous offre automati-

quement une telle protection lorsque l’achat 

est porté à votre compte.

DES AUBAINES DU VENDREDI FOU
4 conseils pour profiter
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DÉCÈS. Chaque année, quelque 400 décès 

surviennent sans que le corps du défunt ne 

soit réclamé. Dans la région de la 

Haute-Yamaska, ce sont deux corps, dont les 

proches n’ont pas été retrouvés ou se sont 

désistés, depuis 2014, qui se retrouvent sur 

la liste du Bureau du coroner.

Les corps de Jean-Marie Vachon et de Guy 

Sarrazin, de Cowansville, ainsi que de Carl 

Carpovitch, de Bedford, n’ont pas été réclamés. 

À Granby, deux décès survenus en 2018 se 

retrouvent sur la liste du Bureau du coroner, soit 

ceux de Donald Jean et de Gilles Rodrigue.

Plusieurs raisons peuvent expliquer ce phé-

nomène, indique la porte-parole du Bureau du 

coroner, Joannie Lambert-Roy.

«Des fois, ce sont des conflits dans la famille 

qui causent ça ou le fait qu’un proche a été 

retrouvé, mais il n’avait aucun contact avec le 

défunt depuis plusieurs années, a avancé Mme 

Lambert-Roy. La majorité des cas, ce sont des 

gens qui étaient seuls.»

Le Bureau du coroner traite en moyenne 5 000 

décès par année, et une centaine de ceux-ci les 

corps ne sont pas réclamés, soit environ 5% des cas.

MINISTÈRE DE LA SANTÉ

Quand le dossier ne nécessite pas l’interven-

tion du coroner, c’est-à-dire quand il ne s’agit 

pas d’une mort obscure, violente ou inexpli-

quée, c’est le ministère de la Santé qui s’en 

charge. Dans ce cas-ci, c’est environ 300 corps 

par année sur la moyenne d’environ 55 000 

décès qui ne sont pas réclamés.

«Pour qu’un corps soit déclaré non réclamé, c’est 

prévu par l’article 57 de la Loi sur les laboratoires 

médicaux, la conservation des organes et des tissus 

et la disposition des cadavres, a affirmé la porte-pa-

role du ministère, Noémie Vanheuverzwijn. En gros, 

c’est lorsque le conjoint ou les proches parents 

jusqu’au degré de cousin germain déclarent par écrit 

qu’ils n’ont pas l’intention de réclamer le corps ou s’en 

désintéresse pendant au moins 24 heures après être 

avisés du décès ou n’ont pu être trouvés 24 heures 

après la production d’un rapport de recherche effec-

tuée par un service de police.»

Mme Vanheuverzwijn a également indiqué 

que le ministère tient un répertoire de corps 

non réclamés dans sa base de données.

GESTION DES CORPS

Dépendemment si le décès a été pris en 

charge par le Bureau du coroner ou le ministère 

de la Santé, la gestion d’un corps non réclamé 

se fait différemment.

Le Bureau du coroner dispose du corps en 

partenariat avec des cimetières à Montréal et à 

Québec où il est enterré.

«Quand aucun proche ne se manifeste, le 

corps non réclamé est affiché sur notre site 

internet, a indiqué Joannie Lambert-Roy. La 

loi nous oblige à conserver le corps au moins 

30 jours après que les policiers signent un 

affidavit. Ensuite, le corps est inhumé, mais 

jamais incinéré. Le Bureau conserve la trace 

dans l’éventualité où le corps est réclamé 

dans le futur.»  Si le décès est géré par le 

ministère de la Santé, le corps peut être 

remis à une institution d’enseignement.

«Quand le cadavre est déclaré non réclamé, 

l’établissement peut disposer du cadavre en l’of-

frant à une institution d’enseignement à des fins 

de recherche ou d’étude et dans ce cas-là, l’institu-

tion dispose du corps avec une entreprise funé-

raire de son choix et l’incinération est souvent 

favorisée», a affirmé Noémie Vanheuverzwijn.

Les différents établissements peuvent aussi 

faire affaire directement avec une entreprise 

funéraire ou, si une tierce personne se mani-

feste, lui remettre pour 

«Il y a par exemple Gilles Kègle à Québec qui 

réclame les corps et leur fait des cérémonies», a 

noté Mme Vanheuverzwijn.

Corps non réclamés

Environ 400 décès par année 
tombent dans l’oubli

1La vitesse réelle en ligne peut varier selon votre configuration technique, l’achalandage sur Internet, le serveur et d’autres facteurs. La 
politique de gestion du trafic s’applique; visitez xplornet.com/fr/notes-legales. 2Le prix de 29,99 $ s’applique au forfait offrant des vitesses 
allant jusqu’à 5 Mbps. Les prix reflètent une réduction de 20 $ par mois pendant les deux premières années. Les prix augmentent à 
compter de la 3e année. Les frais de service mensuels comprennent les coûts de location de l’équipement, excepté ceux du routeur WI-FI 
Xplornet. Les taxes s’appliquent. Cette offre est valable jusqu’au 30 novembre 2018 pour les nouveaux clients et peut être modifiée à tout 
moment. 3Si les exigences d’installation dépassent le cadre d’une installation de base, des frais supplémentaires pourraient s’appliquer. 
Sous réserve de la vérification du site, des frais pourraient s’appliquer. Consultez le détaillant pour de plus amples renseignements. Les 
forfaits sont sujets à la disponibilité. Un routeur est nécessaire pour les utilisateurs multiples. XplornetMD est une marque déposée de 
Xplornet Communications inc. © 2018 Xplornet Communications inc.

Tanné de votre 
connexion lente ?
Optez pour nos vitesses  
pouvant atteindre 25 Mbps1

2999 $
mois2

Forfaits à partir de

OFFRE SPÉCIALE : Installation gratuite
avec un contrat de 2 ans (valeur de 49 $)3

Votre détaillant local

Appelez-nous au 1-877-739-0684

Skynet Telecom
1-833-685-5381

NJ Albert Télécommunications Inc.
1-866-916-2226

>149994

LE SPORT ON CONNAÎT ÇA!  
DU CHOIX ON EN A!
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XAVIER DEMERS
xdemers@journalleguide.com

En Haute-Yamaska, deux défunts se retrouvent sur la liste des corps non réclamés du 

Bureau du coroner. (Photo: Depositphotos)

ACTUALITÉS

CHOIX ÉCOLOGIQUE CHOIX ÉCONOMIQUE EXCLUSIVITÉ  À GRANBY

NOUVEAU  PROCÉDÉ ÉCOLOGIQUE

L’AQUAMATION - LA CRÉMATION PAR L’EAU
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ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

SÉCURITÉ. Après 28  ans sous l’égide de 

l’Unité de sauvetage de la  Haute-Yamaska, 

au tour de la  Maison des jeunes  La  Barak de 

prendre les rênes, en tant que maître 

d’œuvre, d’Opération  Nez rouge (ONR) 

 Granby. L’organisation orchestra cette année 

16 soirées de raccompagnements durant la 

période du temps des  Fêtes ; elle souhaite 

d’ailleurs être encore plus efficace au moyen 

d’une nouvelle application.

Ce sera la 29e année que les personnes n’étant 

pas en mesure de prendre le volant pourront loca-

lement compter sur les bénévoles. Le nouveau 

coordonnateur d’ONR  Granby,  Patrick  St-Denis, 

espère que les quelque 1300 raccompagnements 

enregistrés l’an dernier seront égalés en 2018, et 

ce même si deux soirées de moins sont au pro-

gramme. Pour la toute première fois, les opéra-

tions seront informatisées; les clients et les béné-

voles seront ainsi reliés à la centrale via une 

nouvelle application baptisée  Nez rouge.

Les coordonnées du client pourront être 

envoyées directement à l’équipe se trouvant la 

plus près sur le terrain et un texto pourra être 

acheminé au demandeur pour lui confirmer que 

celle-ci est en route. «  On pense que ça va nous 

permettre de faire davantage de raccompagne-

ments à cause de la rapidité qu’on va avoir, parce 

que tout est géolocalisé », explique M.  Saint-Denis.

Précisons que les dons seront remis à la  Maison 

des jeunes  La  Barak et serviront à maintenir les 

activités et services en place par l’organisation.

Toutes les personnes jugeant ne pas être en 

mesure de prendre le volant pourront, comme à 

chaque année, faire appel à  ONR, qui œuvre en pro-

vince depuis 35 ans. «Bien que l’attitude des gens par 

rapport à l’alcool a changé, c’est encore plus impor-

tant cette année, avec l’arrivée du cannabis, de 

prendre conscience que les facultés affaiblies par 

l’alcool ou la drogue, ça ne passe pas », fait valoir 

Josée  Gatien, de la  Société d’assurance automobile 

du  Québec (SAAQ), un partenaire de la première 

heure. Précisons que les activités de cette année se 

dérouleront sous le thème «  La meilleure idée de la 

soirée ! » L’humoriste  François  Bellefeuille en est le 

 porte-parole national.

JACQUES LAURIN,

 PRÉSIDENT D’HONNEUR

Le nouveau directeur général de la Caisse 

 Desjardins de  Granby-Haute-Yamaska,  Jacques 

 Laurin, a accepté la présidence d’honneur de la cam-

pagne locale cette année, la cause de la sécurité des 

automobilistes, particulièrement celle des jeunes, lui 

tenant grandement à cœur. Pour lui, la question de la 

conduite sous l’influence d’alcool ou de drogue 

constitue toujours un enjeu des plus primordiaux. Ce 

dernier a d’ailleurs cité un récent sondage dévoilant 

que 86 % des  Canadiens se disent inquiets quant à la 

conduite avec les facultés affaiblies. « C’est encore 

plus important de sensibiliser les gens pour être sûr 

qu’il y ait le moins possible d’accidents »,  plaide-t-il.

BÉNÉVOLES RECHERCHÉS

La participation de 250 à 300 bénévoles étant 

nécessaire au bon roulement d’ONR à  Granby, les 

personnes intéressées sont invitées à participer à 

une ou plusieurs soirées. En plus de contribuer à 

rendre les routes plus sécuritaires, les personnes 

offrant de leur temps ont la chance de prendre part, 

en quelque sorte, à la fête. « C’est vraiment une 

ambiance festive. Les gens ont du plaisir, toujours 

sans alcool. On a des lunchs, on leur offre plein de 

choses, des concours durant la soirée. Le plus gros 

party, c’est vraiment à la centrale qu’il se déroule ! », 

ajoute le coordonnateur, qui précise que certaines 

soirées rassemblent jusqu’à 130 bénévoles.

À  Granby, les services seront offerts tous les jeu-

dis, vendredis et samedis du mois de décembre, en 

plus des 30 et 31 décembre 450 777-2611). Les ven-

dredis et samedis, une centrale organisée par le 

Club  Optimiste expressément dédiée à ce secteur 

( Saint-Joachim- de-Shefford,  Sainte-Anne- de-la-

Rochelle, Shefford et Warden) sera en opération à 

Waterloo 450 539-4011). Précisons que plusieurs 

autres municipalités sont desservies par  ONR 

Granby :  Ange-Gardien,  Rougemont,  Saint-Alphonse-

de-Granby, Saint-Césaire, Saint-Paul-d’Abbotsford, 

 Sainte-Cécile- de-Milton et  Roxton  Pond. Les per-

sonnes intéressées à se porter volontaire peuvent 

composer les mêmes numéros ou visiter le 

www.operationnezrouge.com.

Granby

Opération  Nez rouge de 
retour pour 16 soirées

>
1
6
8
1
0
4

Les partenaires et les personnes impliquées de près dans les activités de Granby ont pris la 

pose lors de la conférence de presse aux côtés de la mascotte officielle d’Opération  Nez rouge. 

(Photo: GranbyExpress-Roxanne Langlois)

Dans le respect de l’être cher et de l’environnement.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE  DE  GRANBY 450 777-1414

RÉSIDENCE  FUNÉRAIRE  DE  WATERLOO 450 539-5551

WWW.LESIEUR.CA | WWW.AQUAMATION.CA

Choisissez entre  
L’AQUAMATION ou  

la CRÉMATION  
et obtenez votre urne 
GRATUITEMENT*

*détail au complexe funéraire Le Sieur
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/ GARANTIE 100 000 KM
/ ASSISTANCE ROUTIÈRE KM ILLIMITÉS °

GARANTIE COMPLÈTE
GARANTIE SUR LE GROUPE
MOTOPROPULSEUR 

100 % TRANSFÉRABLE
ASSISTANCE ROUTIÈRE
PARTOUT EN AMÉRIQUE DU NORD

/ GARANTIE 100 000 KM
/ ASSISTANCE ROUTIÈRE KM ILLIMITÉS 

ARANTIE COM LÈT
ARANTIE SUR LE GROUPE

MOTO RO ULSEUR

100 % TRANS ÉRA LE
SSISTANCE ROUTIÈRE
ARTOUTARTOUT EN AMÉRI UE D  NOR

Forte LX 2019 / Sportage LX AWD 2019 = 99$ / 139$ aux deux semaines (215$ / 301$ par mois) en location 48 / 48  mois avec 2495$ / 2958$ comptant.  Limite de 16 000km par année.  Sujet à approbation de crédit. Pneus d’hiver sans frais = La valeur maximale des pneus peut varier selon le modèle.  Le choix de marque des pneus demeure le choix du concessionnaire.  
1000$ de boni supplémentaire s’applique aux modèles 2018 en inventaire seulement.  Taxes et frais de couleur en sus.  Détails sur place.  

5 ANS

FORTE LX AT 2019

20780$

LOCATION
48 MOIS

2495$ comptant99$
/2 SEM.

PRIX RÉGULIER :

PNEUS D’HIVER
INCLUS

CHEZ KIA GRANBY ET COWANSVILLE

403, rue de la Rivière • 450 263-6000
KIACOWANSVILLE.com 

1348, rue Principale • 450 777-0332
KIAGRANBY.com 

AUTOMATIQUE / SIÈGES CHAUFFANTS / VOLANT CHAUFFANT /  
APPLE CAR PLAY-ANDROID AUTO / ÉCRAN TACTILE DE 8po /  
ASSISTANCE DE MAINTIEN DE VOIE / ALERTE DE 
PERTE D’ATTENTION DU CONDUCTEUR / ASSISTANCE 
D’ÉVITEMENT DE COLLISION FRONTALE ET PLUS!

 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
DE BONI SUPPLÉMENTAIRE

D’ICI SAMEDI LE 24 NOVEMBRE

D’ICI SAMEDI LE 24 NOVEMBRE

LE BLITZ
VENDREDI FOU

SUR NOS DERNIERS MODÈLES 2018 EN STOCK
DE 
SUSU

LE BLITZLE BLITZLE BLITZ

TRACTION INTÉGRALE / SIÈGES CHAUFFANTS /
CAMÉRA DE RECUL ET PLUS!

29580$
PRIX RÉGULIER :

LOCATION
48 MOIS

2958$ comptant139$
/2 SEM.

SPORTAGE LX AWD 2019

20780207802078020780207802078020780207802078020780207802078020780AUTOMATIQUE / SIÈGES CHAUFFANTS / VOLANT CHAUFFANT / 
APPLE CAR PLAY-ANDROID AUTO / ÉCRAN TACTILE DE 8po / 

295802958029580295802958029580295802958029580295802958029580
PNEUS D’HIVER

INCLUS
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La magie de  Noël opère à  Granby  
au grand bonheur de tous !

69, rue Drummond, Granby

450 372-3434
www.denishivonfourrures.com  

Suivez-nous sur Facebook! 

COLLECTION 

AUTOMNE-

HIVER
>
1
6
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www.formationcftr.ca

SÉANCE D’INFORMATION MERCREDI 5 DÉCEMBRE À 18H30
au Campus de Brome-Missisquoi, 180, Adélard-Godbout, Cowansville

INSCRIVEZ-VOUS EN LIGNE À LA SÉANCE D’INFORMATION
WWW.CFTR.CA ou contactez-nous

au 1-877-435-0167 poste 7101

FORMATION OFFERTE À

COWANSVILLE

DEVENEZ
CAMIONNEUR

EN 5 MOIS
POUR 132$

>169681

Stanley, le chameau vedette du  Zoo de  Granby, a fait sa sortie annuelle au  centre-ville à 

la demande des lutins du père  Noël. (Photos :  GranbyExpress-Nicolas  Racine)

Plus de 50 tableaux inspirés de contes traditionnels pour enfants ont été présentés lors 

de cette parade du temps des  Fêtes.

Pas moins de 33 000 spectateurs se sont rassemblés le long de la rue  Principale, samedi 

dernier, pour assister au 10e  Grand  Déilé de  Noël de  Granby.

Le traditionnel déilé de  Noël au  centre-ville de  Granby s’est terminé avec la visite tant 

attendue du père  Noël.
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PHOTOGRAPHIE.Le Sherbrookois 

 Paul  Jolicoeur a pour muse un petit quar-

tier de pêcheurs sénégalais de Saint-Louis 

baptisé  Guet  Ndar. Le photographe de 

rue, qui préfère plus que tout croquer sur 

le vif des moments authentiques, pré-

sente, avec son exposition Regards et 

Imaginaires, ses meilleurs clichés de ce 

coin de pays au centre culturel  France- 

Arbour jusqu’au 15 décembre.

D’abord appelé à œuvrer comme géomati-

cien au Sénégal pendant cinq ans, M. Jolicoeur 

découvre dans cette bourgade africaine, située 

à environ trois ou quatre heures de voiture de 

Dakar, un terreau fertile en inspiration. Pendant 

de nombreuses années,  celui-ci braquera son 

objectif en direction de ce lieu coloré et animé ; 

son exposition constitue, au final, une véritable 

fenêtre sur cet endroit.

« C’est une petite communauté tricotée ser-

rée. Les gens vivent très proches de la rue, 

contrairement à chez nous.  Là-bas, les gens 

sortent de leurs maisons, les femmes, les enfants 

et les personnes âgées sont sur la rue et dis-

cutent ensemble pendant que les hommes sont 

à la pêche », explique celui qui jette un regard 

empreint de sensibilité sur ce quartier.

Toutes ses expositions depuis 2014  portent 

d’ailleurs sur ce lieu, où le photographe a égale-

ment présenté ses premières œuvres, question de 

rendre hommage aux gens à qui il a tiré le portrait.

« Souvent, pour faire de la photographie, il 

faut le faire discrètement sinon les gens ne sont 

pas naturels. Moi j’appelle ça une caméra 

patiente et discrète […]. J’avais l’impression 

d’avoir pris quelque chose à ces  gens-là que je 

devais leur rendre »,  explique-t-il. Depuis, ses 

photographies ont voyagé au  Québec et en 

 Europe, notamment à  Paris.

De passage pour la toute première fois à 

 Granby avec ses clichés, l’artiste espère d’abord 

et avant tout que le public les appréciera. L’idée 

de faire découvrir  Guet  Ndar fait aussi partie 

prenante de sa démarche artistique.

«  Pour moi, c’est important de montrer la beau-

té des choses. […] Ce que je veux laisser aux gens, 

c’est un regard sur un monde qu’on connaît peu. 

Vous savez, l’Afrique, c’est toujours la grande 

oubliée et particulièrement l’Afrique de l’Ouest », 

déplore celui qui est retraité depuis maintenant 

deux ans. «  Ce que j’y ai appris, c’est que le bon-

heur ne vient pas avec l’argent», ajoute-t-il.

L’IMAGINAIRE AU CRAYON

Le photographe a également, sur recomman-

dation de son petit-fils Renaud, sept ans, choisi 

d’inclure ses dessins dans sa présente exposition. 

C’est la toute première fois que ses illustrations 

trouvent une place sur les murs d’une galerie d’art. 

Une douzaine d’entre eux s’ajoutent ainsi à la tren-

taine de photographies captées entre 2011  et 

2018 : ils rendent, en quelque sorte, la visite acces-

sible aux sept à 77 ans.

C’est de l’émerveillement que le créateur 

espère laisser en souvenir aux visiteurs venus 

découvrir ses créations. Créatures et person-

nages loufoques se côtoient sur ces dessins 

d’abord réalisés au crayon puis retouchés 

numériquement. «  Ce sont des dessins qu’on ne 

peut pas regarder une seule seconde et puis 

passer au suivant. Il y a en général un sens. Ce 

sont des dessins qui sont issus de mon imagi-

naire, parfois de rêves, parfois de cauchemars, 

mais que j’essaie de rendre moins cauche-

mardesques », confie le dessinateur, qui aime-

rait que des enfants viennent nombreux admi-

rer le tout en compagnie de leurs parents.

Notons que l’artiste accueillera lui-même les visi-

teurs au centre culturel France-Arbour les mercredis 

de 13 h à 17 h, les jeudis et vendredis de 13 h à 18 h 

et durant les  week-ends, de 11 h à 16 h. Pour plus 

d’information, visitez le www.pauljolicoeur.org.

Photographe de rue

Dans la « caméra patiente et 
discrète » de  Paul  Jolicoeur

Les Équipements
Adrien Phaneuf Inc.

Shefford

450 372-7217
3X

®

 HD

� Boîtier des tarières en acier robuste et 
   plaque de raclage pour recueillir
   aisément la glace et la neige

� Goulotte en acier ultra-résistant à  grand
   angle pour projeter la neige où vous le désirez

� Deux phares à DEL, les plus grands et 
   plus brillants sur le marché

2X
®

 HD

� Maniable d’une seule main, déneige 
   facilement jusqu’à 12 po de neige

� Tarières dentelées de 12 po et plaque 
   de raclage en acier robuste

� Meilleure garantie du marché
À PARTIR DE :

1 799 $* 
À PARTIR DE :

1 549 $* 

PUISSANCE INÉGALÉE LA SÉRIE HD  DE CUB CADET
Profitez du meilleur éclairage grâce à nos deux phares à DEL, les plus grands et les plus brillants offerts sur le marché. 
De plus, avec leur direction assistée maniable d’une seule main, les souffleuses à neige HD de Cub Cadet peuvent affronter 
les pires rigueurs de l’hiver, année après année.
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*   Les prix des produits sont fixés par le concessionnaire et sont sujets à changement. Les taxes, les frais de transport, de préparation   et de manutention sont en 
sus et peuvent varier. Quantités limitées. Les caractéristiques et les programmes peuvent être modifiés sans préavis. Les images peuvent ne pas refléter les 
stocks du concessionnaire ou les caractéristiques des produits.

**   Financement sur approbation de crédit. Acompte de 15 %. 0 % sur 12 mois à l’achat d’un produit d’une valeur de 500 $ ou plus. 0 % sur 24 mois à l’achat d’un  
 produit d’une valeur de 1 000 $ ou plus. 0 % sur 36 mois à l’achat d’un produit d’une valeur de 1 400 $ ou plus. Des frais d’administration peuvent s’appliquer.  
 Offre de financement valide jusqu’au 31 mars 2019.

© 2018 Cub Cadet  881-10680

GOULOTTE

EN ACIER

CLASSÉE 
PARMI LES MEILLEURES

GOULOTTE

EN ACIER

CLASSÉE 
PARMI LES MEILLEURES

Votre concessionnaire vous offre les conseils, le choix et le soutien qu’il vous faut 
pour trouver le produit qui répond à vos besoins. 

VOTRE CONCESSIONNAIRE INDÉPENDANT - SERVICE D’EXPERTS. ENTREPRISE LOCALE.

FINANCEMENT DE

0
% 

PENDANT 36 MOIS
**

5 ANS

GARANTIE LIMITÉE†

BOÎTE D’ENGRENAGES

3 ANS

GARANTIE LIMITÉE†

FINANCEMENT DE

0
% 

PENDANT 36 MOIS
**

5 ANS

GARANTIE LIMITÉE†

BOÎTE D’ENGRENAGES

3 ANS

GARANTIE LIMITÉE†

POUR TOUTES LES CARACTÉRISTIQUES DE NOS PRODUITS ET POUR DÉCOUVRIR 
NOTRE GAMME COMPLÈTE DE PIÈCES ET D’ACCESSOIRES CUB CADET, ALLEZ SUR CUBCADET.CA. 

EXCLUSIVITÉ 
CONCESSIONNAIRE

EXCLUSIVITÉ 
CONCESSIONNAIRE
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Savez-vous qu’au  

Québec, les normes  

du travail ont changé ?

Des absences et des congés  
aux vacances annuelles, en passant  

par la prévention du harcèlement  
psychologique et sexuel, de nouvelles 
normes du travail sont déjà en vigueur,  

et d’autres vont s’appliquer dès  
le 1er janvier 2019.

Informez-vous sur ces nombreux changements  
dès maintenant : visitez le respectdesnormes.com

Commission des normes, de l’équité,

de la santé et de la sécurité du travail

D
C

1
3

0
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-5
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0
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8
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CULTURE

ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

Paul Jolicoeur prend la pose devant des photographies captées dans les rues de Guet 

Ndar, un petit quartier de pêcheurs de  Saint-Louis que  celui-ci affectionne 

particulièrement. (Photo : GranbyExpress-Roxanne Langlois)
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COWANSVILLE: 3-1/2,  
435$; 5-1/2, 640$. Pas  
de chien. 1 mois gratuit  

avec conditions.  
514-581-2863 ou         
info@mackone.ca

Médium Québec réunit tou- 
jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

BOIS de chauffage et  
abattage d’arbres. De- 
mandez: Alain Dubé,  

450-522-5910,  
450-295-2205.

ANTIQUAIRE ACHÈTE À DO- 
MICILE: Meubles, Tableaux  
Reconnus, Bijoux en Or,  
Monnaies, Argenterie Ster- 
ling, Luminaires, Ensemble  
de vaisselle, Sculptures  
Bronzes, Objets Décoratifs,  
Cruches, Horloges, Tricoteu- 
ses à bas, Cristal, Etc.   
www.tableauxantiques.com  
514-891-0699

CANIPRO 
Recherche employés(es)  
pour travail dans fabrica- 
tion de nourriture pour  
chien à l’Ange-Gardien,  
entre 30 et 35 heures/ se- 
maine. Avoir moyen de  
transport. 514-434-4456

ATTENTION! ATTENTION!  
Besoin d’une auto. Problème  
de crédit? C’est fini. Aucun  
cas refusé. Financement sur  
place. Voiture, camion, van,  
2004 à 2013 Robert Cloutier  
Autos 450-446-5250 ou  
5 1 4 - 8 3 0 - 0 0 9 8  
1-888-446-5250 www.ro- 
bertcloutierautos.com

55 ans et + trouvez votre pla- 
ce dans le monde du travail.  

Contactez 450-263-0122

4-1/2 rénové, Cowansville,  
beaucoup  rangement, remi- 
se, verdure, tranquille, dénei- 
gé.  Enquête. Pas d’animaux.  
Libre. 450-775-1488

Prêteur hypothécaire privé de  
premier et deuxième niveau.  
Financement rapide peu im- 
porte votre région. Service  
professionnel. Nos taux sont  
compétitifs et no conditions  
de financement flexibles. Fi- 
nancement Brisson.  
1-866-566-7081

5-1/2, Cowansville,  très  
grand, neuf, air climatisé, li- 
bre, 900$. 514-268-9465

 CONTACTS directs et ren- 
contres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
ce. Appelez le  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré)6910 (des  
frais peuvent s’appliquer)  
L’aventure est au bout de la  
ligne. www.lesseductri- 
ces.com

PRÊT 500$ à 1000$.  
Maintenant ouvert 7  
jours. Obtenez votre ar- 
gent instantanément avec  
Sekur. Mauvais crédit ac- 
cepté. Dépôt d’argent 7j/7  
. Crédit Yamaska  
1 - 8 7 7 - 6 6 1 - 4 7 2 1  
www.credityamaska.com

3-1/2, semi-meublé,   
Cowansville, rue  

Willard. 500$. Libre im- 
médiatement  
438-497-4519

COWANSVILLE: 239 Rivière,  
grand 4-1/2, rez-de-chaus- 
sée, cuisine rénovée, plan- 
chers bois franc, entrée pri- 
vée, rangement, 650$. Idéal  
personnes tranquilles. Pas de  
chien. 450-263-8627,  
450-777-9803

 COWANSVILLE   
5-1/2, 645$. 112  
des Érables, très  
grands, rénovés,  

planchers flottant,  
portes-patio, bal- 

con, caméra sécuri- 
té. Enquête crédit.  

450-522-5575

ENTREPOSAGE
 1$ par jour

Applicable sur certaines  
conditions

450-266-4444
entreposagebrigham.com

! À partir de 3-1/2, 495$;  
4-1/2, 570$. AU COEUR  
DU VILLAGE À SUTTON    

Spacieux, ascenseur, as- 
pirateur central, salle la- 

vage, concierge.   
450-204-0221

PRÉSERVEZ vos Souve- 
nirs sur DVD, Photos,  
Diapos. Films 8 & 16  

mm. Vidéo (Cassettes)  
Audio: Vinyle, Cassette.   

Cowansville   
450-266-4548

3-1/2, 470$, Bolton Ouest.  
Meublé, chauffé, éclairé, cli- 
matisé, stationnement dénei- 
gé, câble/  Wifi. Libre.  
514-809-8641

FARNHAM: Plu- 
sieurs terrains.  

Près aréna, école,   
polyvalente,  pisci- 

ne, dépanneur,  
garderie, IGA et ri- 
vière. Unifamilial  
ou triplex. Très  

rare et bien placés.  
4.50$/ pi.ca. et  

plus. 10 min A-10.   
450-531-2396

Liquidation d’Armoires
Fabriquons sur mesure   

450-266-4444

4-1/2, Farnham, neufs,   
A/C, cabanon, station- 
nement. Près services,   
A-10.   845$ à 865$.  
450 531-6878

NOUVEAU! PNEUS  
USAGÉS, ET MAINTE- 
NANT PNEUS NEUFS,  
TOUTES LES MARQUES  
ET TOUS LES NUMÉ- 
ROS, plusieurs presque  
neufs, 310 Grand Ber- 
nier Sud, St-Jean, 8h30  
à 17h, 450-542-9898

4-1/2, grand luxueux  
style condo, centre-ville  
Cowansville, 1er plan- 
cher, appartement sans  
fumé, plan aire ouverte,  
walk-in, salle de lavage  
fermée, plancher flot- 
tant/ céramique, ther- 
mopompe, idéal person- 
ne retraité ou semi-re- 
traité. Libre 1er décem- 
bre.  Pour infos:  
4 5 0 - 2 6 3 - 4 4 8 0 ,  
450-777-8585

SOLUTIONS à l’endettement.  
Trop de dettes? Laissez-nous  
vous aider. Un seul verse- 
ment par mois. 7 sur 7, de 8h  
à 20h. MNP Ltée, Syndics au- 
torisés en insolvabilité.  
514-839-8004

Faites vite! votre territoire est  
disponible. Occasion unique  
et exclusive. Route de distri- 
butrices automatiques garan- 
ties. Produit le plus rentable,  
l’eau NAYA 600ml. Clientèle  
établie par la compagnie.  
Mise de fonds obligatoire. Fi- 
nancement programmes  
g o u v e r n e m e n t a u x .  
855-495-4599

SAAQ - SAAQ - SAAQ  
Victime d’un accident au- 
tomobile? Vous avez des  
blessures? Contactez- 
nous. Consultation gratui- 
te. M. Dion Avocats tél:  
514-282-2022 www.sos- 
saaq.com

SCIERIES MOBILES à partir  
de 4,397$ Coupez bois de  
toutes dimensions avec      
votre propre scierie à ruban  
portative. Info & DVD      gra- 
tuits, 
www.ScieriesNorwood.ca/
400QN 1-800-408-9995,  
poste: 400QN.

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

985 Autos à vendre

205
Logements /

appartements à louer

205
Logements /

appartements à louer

365
Poêle / fournaise / 

bois de foyer

345
Antiquités / art /  

collections  

205
Logements /

appartements à louer

280 Entrepôts à louer

370 Matériaux de construction

580
Occasions/ 

propositions d’affaires485
Agence de rencontre 

avec permis424 Astrologie/occultisme

215
Logements /appartements
chauffés / meublés à louer

555 Argent à prêter

160 Terrains / Terres à vendre 955 Pièces/accessoires

484 Services divers

310 Divers à vendre

605 Emplois divers

585 Services financiers divers

Trouvez-en 
encore plus sur 
vosclassees.ca

CHERCHEZ?
TROUVÉ!
Dans votre 

section 

immobilière

>
1
5
3
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5
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PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée : lundi 9h00

Heures d’affaires du service téléphonique :  lundi au vendredi 8h30 à 12h00 

et 13h00 à 16h30 

Mode de paiement : 

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

✓ Encadré 
✓ Couleur 

✓ Titre centré 
✓ Caractères gras

>
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450 248-0747
1 888 453-6829

Téléc. : 450 248-0226

RECHERCHE

Pour postuler, vous présenter sur place ou envoyez votre CV par courriel au rdesmarais@contrans.ca.

30, rue Industrielle, Bedford, QC  J0J 1A0

Profil recherché :

•   Connaissance sur citerne (un atout)

•   Carte de compétence - PEP (un atout)

•   Entretien flotte camion + remorque

Nous offrons :

•   Allocation d’outils 
•    Bottes de sécurité (Après 3 mois)
•   Assurances collectives

Mécanicien(ne)  
pour entretien de flotte de camion et citerne Chauffeurs et Voituriers

Profil recherché :

•   Vous êtes un chauffeur professionnel
•    Vous avez un dossier de conduite impeccable
•   Équipement propre Peterbuilt & Kw

Nous offrons :

•   Salaire compétitif
•   Plan d’assurance complet
•   Programme avantageux de boni
•    Qc + On + (local USA)

>169524 >
1
6
9
6
8
6

	

Faire parvenir rapidement votre cv.  
à l’attention de  Michel  Guay : 

Par courriel : mguay@groupesuroit.ca
Ou par télécopieur : 450 427-8413

Technicien de gaz propane
Succursale de Cowansville

Avec ou sans expérience dans l’industrie du propane, les 
techniciens auront à faire des réparations/installations de 
lignes, de réservoirs et ou d’appareils au propane. Ils devront 
être en mesure de déceler les divers problèmes sur les divers 
équipements des clients. Le salaire sera déterminé en fonction 
de l’expérience.

ESSENTIEL : 
•  Être à l’aise de travailler dans un environnement agricole
•   Travail d’équipe et dynamique
•   Bonne dextérité
•   Logique et méthodique (capacité d’analyse et de résolu-

tion de problèmes)
•   Autonome et débrouillard
•   Bonne forme physique
•   Ordonné et propre dans son environnement de travail
•   Assidue et ponctuel
•   Travailler de façon sécuritaire

ATOUTS : 
•   Posséder une expérience connexe (Pétrochimie, huile et 

gaz naturel)
•   Posséder une expérience connexe (Plomberie, menuise-

rie et mécanique)
•   Posséder ses cartes de gaz (TAG 1, TAG-3,  TIR,  MP et 

matières dangereuses)
•   Posséder un permis de conduire classe 3 (Atout)

CONDITIONS : 
• 40 heures/semaine de jour plus avantages sociaux 

concurrentiels
•  Disponible aux heures à temps supplémentaires en 

haute saison
•  Semaine de garde payée en rotation
•  Offrons la formation complète en lien avec l’emploi
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CÉLIBATAIRES EN 

FÊTE-DÉJEUNER-RENCONTRE

Le groupe Célibataire en fête invite les céli-
bataires à un déjeuner-rencontre pour les 
50 ans et plus, tous les jeudis, de 8 h 30 à 10 h 30, 

au  Café des  Trois  Pommiers, 327, rue  Matton, à 

 Granby. Aucune carte de membre. Bienvenue à 

tous. Info. :  Marcel  Cléroux au 579 365-1413.

ENTR’ELLES

Le centre de femmes Entr’elles propose un 

 café-rencontre,  Brain  Gym 1, offert gratuitement le 
mercredi 21 novembre, de 9 h à 11 h 30. Présentation 

des 26 mouvements pouvant être faits au cours de la 

journée. Et le vendredi 23 novembre dès 9h, activité 

 DiscuTHÉr un moment d’échanges entre femmes en 

toute simplicité. Entr’elles est situé au  Centre com-

munautaire Saint-Benoît 170, rue Saint-Antoine 

Nord, bureau 321 à  Granby. Info. : 450 375-4042.

SEPHYR

Sclérose en plaques Haute-Yamaska-Richelieu 

(SEPHYR) organise un  café-causerie ce jeudi 

22 novembre, à compter de 11h. Les usagers ins-

crits au café-causerie se réuniront chez Monique 

Richard. Apportez votre lunch et échangez sur 

différents thèmes dans une ambiance conviviale. 
Thématique de la semaine : l’eau et ses bienfaits. 
Inscrivez-vous auprès d’Amélie au 450 776-1106 

ou via le serviceetsoutien@sephyr.org.

CLUB PRINCESSE

Samedi 24 novembre : danse à thème country 

avec  DJ  Muriel, de 19 h 45 à 22 h 45. Dimanche dan-

sant le 25 novembre avec DJ Muriel, de 13 h 15 à 

16 h 30. Le dimanche 9 décembre : souper des  Fêtes 

à 18h, suivi soirée de danse (25 $). Info. : www.

agedorprincesse.com ou 450 776-6920.

SOCIÉTÉ D’HISTOIRE DES QUATRE LIEUX

Dans le cadre de la Semaine nationale de la 

 Généalogie, la  Société d’histoire et de généalogie 

des  Quatre  Lieux invite la population à une journée 

«  Portes ouvertes », le mercredi 21 novembre, de 9 h 

à 16 h 30, à la  Maison de la  Mémoire des  Quatre  Lieux, 

1 rue  Codaire,  Saint-Paul- d’Abbotsford.

PAROISSE ST-BERNARDIN 

DE WATERLOO

Le prochain bingo de la paroisse St-Bernardin 

de  Waterloo se tiendra le samedi 24 novembre à la 

salle communautaire à 19 h (ouverture de la porte 

à 18h). Minimum 1350 $ en prix, dont un gros lot de 

1000 $. Achat en argent comptant seulement. Pour 

18 ans et plus. Bienvenue à tous !

UNIVERSITÉ DU 3E ÂGE

L’Équipe des Lundis pour tout se dire vous invite 

à la conférence du lundi 26 novembre, de 13 h 30 à 

15 h 45, au  Centre d’interprétation de la nature du lac 

 Boivin au 700 rue  Drummond à  Granby. La confé-

rence: La fête de Noël au Québec: histoire et tradi-

tions. Elle sera donnée par Sylvie Blais, M. en études 

des arts, B. en histoire de l’art. Cette conférence offrira 
une belle rétrospective des  Noëls québécois depuis 
la  Nouvelle-France jusqu’à aujourd’hui, en passant 
par l’époque victorienne. Prix : 10 $ par conférence. 
Info. : 450 777-5695 ou par courriel à ageautag@hot-

mail.com. Billets en vente sur place le jour même de 

la conférence. Cependant, les places réservées sont 

prioritaires. Les conférences s’adressent à tous.

SOCIÉTÉ D’HORTICULTURE DE GRANBY

La prochaine conférence aura lieu le mercre-

di 28  novembre à 19h, au collège Mont 

Sacré-Cœur, 210  Denison  Est, porte 11. Le sujet 

de la conférence sera «  Démonstration de déco-

rations de Noël » par Marie-Ève Lussier. Gratuit 

pour les membres, 10 $ pour les  non-membres. 

Info. : 450 372-1400.

55 À 64 ANS SANS EMPLOI?

Vous avez du mal à convaincre les employeurs 

de vos compétences ?  Joignez le programme  ICTA 

à  Granby ou à  Cowansville et trouvez un emploi à 

votre mesure. Recrutement en cours pour le début 

septembre 2018. Faites vite, car les places sont 

limitées. 450 263-0122 ou 450 777-3771.

AL-ANON

Al-Anon s’adresse à toute personne ayant été ou 

étant dérangée par la consommation d’alcool d’une 

personne. Cela  peut-être un conjoint(e) un parent, 

un enfant, un ami (e) une personne de votre belle 

famille, une relation de travail, une personne avec qui 

vous n’avez plus aucun contact aujourd’hui ou 

même une personne décédée. Information pour les 

réunions : 1 888 425-2666 ; www. al-anon.alateen.org.

ALANON RENAISSANCE

Si la consommation d’un de vos proches vous 

cause des inquiétudes, venez assister à la réunion 

régulière du groupe  Alanon  Renaissance, chaque 

mardi à 19h, au  Centre  Jean  Paul  Régimbal, 200, 

boulevard  Robert, à  Granby.

DÉPENDANTS AFFECTIFS ANONYMES

Si tu as des problèmes de mal-être inté-

rieur, de faible estime de toi ou de relations 

insatisfaisantes,  Dépendants  Affectifs 

Anonymes (DAA) peut sans doute t’aider. 

Un groupe organise des rencontres le lundi, 

à 19 h 30, au 437,  Denison  Ouest, à  Granby. 

Info. : sur le site internet de  DAA  Québec.
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MUNICIPALITÉ – MUNICIPALITY ABERCORN VILLLAGE
10, des Églises ouest, 
Abercorn (Qc) J0E 1B0 

Tél. : (450) 538-2664  ou (450) 538-7491 
 Télécopieur : (450) 538-6295

Courriel : mun.abercorn@vivomail.ca 

Le Village d’Abercorn est une municipalité de 385 résidents permanents et de plusieurs villégiateurs.  Reconnue 
pour offrir un milieu de vie enviable pour les citoyens et les nombreux  touristes qui y séjournent, grâce à des 
orientations qui s’articulent autour du principe de développement durable et de protection des paysages.

DIRECTRICE GÉNÉRALE ou DIRECTEUR GÉNÉRAL
En plus d’assurer un leadership fort dans la réalisation des orientations et objectifs identifiés par le Conseil 
municipal, vous saurez mettre à profit vos habiletés exceptionnelles dans la gestion du capital humain en 
l’appuyant entre autres dans la recherche constante de l’excellence des différents services offerts à la population.  
Visionnaire et agile dans la gestion du changement vous saurez proposer des avenues prometteuses dans le 
développement d’Abercorn, la gestion de l’eau et pour toute matière comportant des enjeux urbanistiques.  La 
création et le maintien de partenariats solides avec les intervenants du milieu feront partie des défis que propose 
ce poste.  Reconnu par vos pairs pour votre sens de l’éthique et votre capacité d’analyse et de synthèse, vous 
saurez de ce fait décoder l’environnement politico-administratif et y intervenir stratégiquement.

Le courage décisionnel et le sens de l’équipe sont des qualités essentielles faisant partie de votre marque de 
commerce et vous permettront d’appuyer solidement le Conseil municipal dans la prise de décision.

Exigences et qualifications requises :

Ce défi interpelle les professionnels de la gestion municipale qui possèdent une scolarité appropriée de niveau 
collégial ou universitaire et quelques années d’expérience pertinentes en milieu municipal de préférence. Toutes 
autres qualifications équivalentes seront aussi considérées.

Conditions de travail :

Le salaire offert pour ce poste est concurrentiel et sera établi en tenant compte des qualifications et de 
l’expérience de la candidate ou du candidat choisi.

Pour soumettre votre candidature :

Toute personne intéressée et possédant les qualifications requises doit soumettre son curriculum vitae par 
courriel à mun.abercorn@vivomail.ca en toute confidentialité, et ce, au plus tard le jeudi le 29 novembre 
2018, en ayant pris soin d’indiquer la mention «direction générale Abercorn».

La Municipalité d’Abercorn souscrit à un programme d’accès à l’égalité et elle encourage les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature.

Nous communiquerons seulement avec les personnes qui seront retenues pour une entrevue.

TRANSPORT SCOLAIRE SOGESCO INC., entreprise oeuvrant dans le domaine du transport 

de personnes, comptant 32 filiales à travers le Québec et l’Ontario, est à la recherche d’un 

gestionnaire dynamique et proactif au plan de la gestion pour occuper le poste de :

DIRECTEUR de filiale :  
Autobus Yamaska, Cowansville

DESCRIPTION :
Relevant du vpdg, le directeur verra au suivi opérationnel de l’ensemble des activités et 
il représentera la filiale auprès de diverses instances: Commission scolaire, S.A.A.Q, etc.. 

RESPONSABILITÉS :
• Élaborer les plans, politiques et objectifs s›appliquant à la gestion d’une équipe 

de plus de 60 employés (chauffeurs, mécaniciens, secrétaire, répartiteur);
• Maximiser la qualité des services dispensés à la clientèle; 
• Promouvoir un climat de travail positif et assurer le respect des normes de santé et 

sécurité, des procédures et des méthodes de travail;
• Contrôler l’application des lois et des règlements régissant le transport routier 

selon la loi 430;
• Maximiser l’atteinte des objectifs de rendement et de rentabilité.

PROFIL GAGNANT :

• Baccalauréat en admin. des affaires et/

ou en logistique de transport et/ou 5 ans 

d’expérience pertinente en gestion;

• Bon sens de la communication et aptitudes 

en résolution de problèmes;

• Esprit analytique, organisation et rigueur;

• Bilinguisme;

• Connaissances en mécanique (un atout);

• Maîtrise de la Suite MS Office.

LES AVANTAGES QUI FONT TOUTE LA DIFFÉRENCE :

• Culture d’entreprise axée sur le travail d’équipe et le développement professionnel;

• Régime de rémunération concurrentiel et allocation automobile;

• Programme d’assurance collective.  

Pour postuler, contactez Nancy Giroux : info@nancygirouxcoach.com ou 514 231-1225

Le générique masculin est utilisé uniquement dans le but d’alléger le texte
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Tél.: 450 263-1541
Téléc.: 450 263-9606

mpatenaude@rocheleauchevrolet.com

TECHNICIEN EN MÉCANIQUE  
AUTOMOBILE

Exigences :

• DEP en mécanique

• Expérience requise

• Permis de conduire valide

Avantages :

• Salaire concurrentiel

• Poste à temps plein

• Programme d’avantages sociaux

Si ce poste vous intéresse, faites parvenir votre  
c.v. à l’attention de Mario Patenaude

Cowansville
Nous sommes présentement  

à la recherche d’un (e)
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LIVRES DE L’ESPOIR

La boutique « Les livres de l’espoir », située au 
24 rue  Saint-Joseph à  Granby, est une entreprise 

d’économie sociale soutenant les personnes 

atteintes de sclérose en plaques. Livres, romans, 

 casse-têtes,  CD et  DVD sont vendus 5 $ et moins. 

Une section anglophone est aussi aménagée. La 

boutique est ouverte du lundi au vendredi, de 

9 h à 17 h et le samedi, de 10 h à 15h. Les dons 

sont acceptés pendant nos heures d’ouverture.

PARTAGE-LOGIS HAUTE-YAMASKA

Le site Partage-Logis Haute-Yamaska a été 

complètement refait au cours des dernières 

semaines. Ce site  Internet vise à informer la 

population sur les différents aspects de la colo-
cation sur le territoire de la Haute-Yamaska. Les 
personnes à la recherche d’un colocataire 
peuvent même annoncer leur offre directement 
sur le site. N’hésitez pas à le consulter et surtout 
à le mettre dans vos favoris : https:// partage-
logishaute-yamaska.org.

SOLITUDE À COMBLER

Rares sont les personnes qui désirent vieil-
lir dans la solitude. Pourtant, plusieurs per-
sonnes âgées ou malades vivent cette triste 
réalité et nous font part de leur besoin d’être 
entourées. Quelques heures de compagnie 
font souvent une grande différence pour ces 
personnes. En ce moment, nous avons des 
demandes en attente d’hommes et de femmes 
qui souhaitent recevoir des visites d’amitié 
afin de briser leur isolement. Votre présence, 
une fois par semaine, peut leur apporter beau-
coup de réconfort. Le Centre d’action béné-
vole de Granby vous invite à communiquer 
avec  Patrick  St-Denis au 450 372-1338.

RÉSEAU HOMMES QUÉBEC

Réseau hommes Québec dispose d’un 

groupe d’entraide permettant aux hommes de 

la région de  Granby et de l’Estrie de mieux se 

connaître et d’échanger entre eux. Info. : 

1 877 908-4545 ou info@rhquebec.ca.

GAMBLERS ANONYMES

Nos réunions se tiennent les lundis et mercre-

dis à 19h30, au 590, St-Francois, porte 9, à Granby.

BOUVIER 
 MME  GINETTE 

1954-2018

Subitement à  Granby, le 
16 novembre 2018, à l’âge de 
64 ans, est décédée  Mme  Ginette 
 Bouvier, demeurant à  Granby.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE  LESIEUR 
Tél : 450 777-1414 
 Membre de la  CTQ

COUTU 
 MME  LORRAINE 

1958-2018

À l’Hôpital  Brome-Missisquoi-
Perkins de  Cowansville, le 
5 novembre 2018, à l’âge de 
60 ans, est décédée madame 
 Loraine  Coutu, demeurant à 
 Waterloo. Elle était la fille  
de  Denise  Robitaille.

Les  Résidences  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 539-1606 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q

DUPUIS  BERNIER 
 MME  YVONNE 

1934-2018

Au  CIUSSS de l’Estrie – 
 Site  Hôpital de  Granby, le 
7 novembre 2018, à l’âge de 
84 ans, est décédée madame 
 Yvonne  Dupuis   Bernier , 
épouse de monsieur  Mandoza 
 Bernier, demeurant à  Waterloo, 

autrefois de  St-Louis- de-Gonzague.

Les  Résidences  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 539-1606 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q

GAMACHE  ROULEAU 
 MME  MONIQUE 

1931-2018

Au  Centre  Marie-Berthe  Couture, 
le 13 novembre 2018, à l’âge de 
87 ans, est décédée madame 
 Monique  Gamache, épouse de 
feu  Germain «  Johnny »  Rouleau, 
demeurant à  Granby.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q.

MÉNARD 
M. GHISLAIN 

1965-2018

Subitement à  Granby, le 
16 novembre 2018 à l’âge de 
53 ans est décédé M. Ghislain 
 Ménard, fils de  Mme  Julienne 
(Jul ie)   Landry et  de feu 
M. Roger  Ménard.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE  GIRARDOT &  MÉNARD 
 Tél. : 450 372-4498 
 Membre de la  CTQ

MESSIER 
M. GUY 

1934-2018

À la  Maison au  Diapason de 
 Bromont, le 8 novembre 2018, 
à l’âge de 84 ans, est décédé 
monsieur  Guy  Messier.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q.

PELLETIER 
M. ROMÉO 
1932-2018

À  s o n  d o m i c i l e ,  l e 
10 novembre 2018, à l’âge de 
86 ans, est décédé monsieur 
 Roméo   Pe l l e t i e r ,  époux 
de madame  Gisèle  Royer, 
demeurant à  Waterloo.

Les  Résidences  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 539-1606 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q

RHÉAUME 
M. LAURENT 
1942-2018

Au CIUSSS de l’Estrie, le 
6 novembre 2018, à l’âge de 
76 ans, est décédé Monsieur 
Laurent Rhéaume, époux de 
Madame Micheline Racine.

 
COMPLEXE FUNÉRAIRE GIRARDOT & MÉNARD 

Tél.: 450-372-4498 
Membre de la CTQ

ROYER 
M.  JEAN-LOUIS 

1921-2018

À  Chertsey, le 9 novembre 
2018, à l’âge de 89 ans, est 
décédé monsieur  Jean-Louis 
 Royer, conjoint de madame 
 D a n i e l l e   P i e r r e - L o u i s , 
demeurant à  Chertsey.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette 
 Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666 

 Membre de la C.T.Q.

AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des 
courses et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses 
motifs, ou intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu 
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent 
avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Dek Hockey Zone 
S.E.N.C.
DEK HOCKEY ZONE
102, Maria-Lou
Saint-Alphonse-de-
Granby (Québec)
J0E 2A0
Dossier : 5 064 183

NATURE DE LA 
DEMANDE 

1 Bar sur terrasse 
dans centre sportif.

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

102, Maria-Lou
Saint-Alphonse-de-
Granby (Québec) 
J0E 2A0

Régie des alcools, des courses et des jeux
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des 
courses et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses 
motifs, ou intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu 
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent 
avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 560, boul. Charest 
Est, Québec (Québec) G1K 3J3.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

9377-3216 Québec Inc.
LOUIS’PUB
151, rue Principale
Granby (Québec)
J2G 2V5
Dossier : 5 073 051

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Un permis de bar

 

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

151, rue Principale
Granby (Québec)
J2G 2V5

Régie des alcools, des courses et des jeux
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NÉCROLOGIE

Le temps, les marées  

et le vent passent,  

mais les souvenir  

nous ramènent  

éternellement au rivage.

INMEMORIAM.CA
À JAMAIS DANS NOS COEURS

Avec profonde  
sympathie  

nous offrons  
nos condoléances  

aux familles  
éprouvées.

BABILLARD
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