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Avant-propos

Clientéle

L'économie familiale est une matiére de formation générale. Obligatoire au 1° cycle du se-

condaire, elle s'inscrit dans la liste des cours & option offerts au niveau du 2¢ cycle du secon-
daire, aux éléves de |a 4° ou de la 5¢ année.

Structure et pondération

Ce programme d'économie familiale est constitué de trois modules dont le dernier comprend
trois unités-concepts.

Modules % dutemps
1. Introduction & la gestion. 10
2. Analyse des besoins et des ressources. 15
3. Gestion des besoins et des ressources :
« en alimentation 25
= en habillement 25
+ en logement. 25
100

L'enseignement de la matiére du présent programme couvre normalement 100 heures
d'activités auxquelles sont associées 4 unités.

Ordonnancement

Il est souhaitable que les modules soient enseignés dans 'ordre présenté. Toutefois, il n'y a
pas d'inconvénient & modifier 'ordre des unités-concepts du module 3,




1. Introduction



1.1 HISTORIQUE

En 1968, le ministere de I'Education du
Queébec révisait les programmes d'arts do-
mestiques de niveau secondaire. Getie ré-
vision amorga le renouveau de ce champ
d'études au Quebec et donna lisu & une pre-
miére édition des programmes connus sous
lappellation de Sciences familiales 121-421.
Les nouveaux programmes, au nombre de
cing, s'adressaient a la clientéle scolaire du
Ter gt du 2e cycle.

Aprés une premiére experimentation, une
analyse critigue conduisit & la révision de
ces programmes afin de mieux les adapter
aux besoins des différents milieux socio-
économiques. Une édition revisée fut pu-
bliée en juin 1974 sous le litre Sciences
familiales 120-420. Une consultation du mi-
lieu donna lieu 4 une autre reévision. Cette
série de programmes appelée série 495-
500, fut publi¢e en juin 1978 sous le hom
d'Economie familiale pour se conformer &
fappellation internationale de cette disci-
pline. Sous le régime pédagogique qui pré-
valait alors, les eéléves pouvaient s'inscrire &
des cours d'économie familiale au 1 cycle
et au 2¢ cycle du secondaire. Au 2¢ cycle,
I'éléve pouvait choisir des cours d'économie
familiale en 3¢, en 49 puen 5° année. Chacun
des quatre programmes d'études en vigueur,
au niveau du 2¢ gyele, se rapportait 4 un
théme particulier développé dans le pro-
gramme du 1°" cycle et le regroupement de
deux thémes constituaitle programme d'une
année.

1.2 PROBLEMATIQUE

L'école québécoise stipule que I'économie
familiale devient, au niveau du deuxi&me
cycle, un cours a option pour leg éléves de la
48 ou de la 5% année.? ‘

Depuis |la publication des programmes d'éco-
nomie familiale en juin 1978, le temps ré-
serve acet enseignement est différentetles
enseignants doivent dorénavant disposer de
programmes plus précis dans leurs objectifs
et dans leur contenu notionnel. En outre,
devant I'impossibilité pour certaines &coles
d'offrir les quatre programmes et en raison
de la volonté ministérielle de réduire le nom-
bre de cours 4 option comme en témoignent
les nouvelles grilles-matiéres du secondaire,

il s'est avére nécessaire de réviser ces pro-
grammes et de n'élaborer qu'un seul pro-
gramme par cycle. lf est apparuy souhaitable,
cette fois, de repenser le programme 3 la
lumi&re des recherches effectuges tant dans
le domaine de I'économie familizale que dans
celui de Yéducation en général et ce, tout en
tenant compte desrecommandations issues
de la consuitation menée en 1978.

Au secondaire, « 'adolescent prend progres-
sivement ses distances vis-a-vis de sa fa-
mille et devient de plus en plus autocnome. »2
En milieu défavorisé, du fait que le jeune doit
assez t6t subvenir lui-méme a ses besoins, il
est observé que la séparation d'avec le grou-
pe familial est plus rapide et radicale.? Et on
doit reconnaitre que, de fagon générale, au
ferme de ses études secondaires, Padoles-
cent s'engage dans le choix d’'un nouveau
made de vie, soit le début des dtudes collé-
giales ou Fenirée sur le marché du travail.

Ce nouveau mode de vie signifie spuvent un
eloignement par rapport au groupe familial
et, pour adulte en devenir, l'insertion dans
un environnement social différent et la prise
en charge de sa propre qualité de vie. « En
résume, s'affirme de toutes parts la néces-
sité pour ce jeune adulte de g'initier a4 des
comportements requis dés lors et tout au
cours de la vie adulte, bref |la nécessiteé d'ap-
prentissages fondamentaux et transférables
a intégrer dans ses gestes quotidiens, »*

Qu'il vive encore chez ses parents, qu'il
habite seul ou qu’il partage un logement, le
jeune adulte se voit dans Fobligation d'assu-
mer, en partie ou en totalite, la satisfaction
de ses besoins ef, de ce fait, de gérer lui-
méme ses ressources. La recherche d’'unlo-
gement, la préparation des repas, l'entretien
des vétements voire la planification du temps
et du budget nécessitent constamment des
prises de decision quant a Futilisation des
ressources personnelles ou «familiales ». En
s'émancipant, r'éléve rejoint le groupe des
consommateurs avec toutes les pressions
gu'une société moderne fera peser sur lui.

Au plan de Palimentation, la Politique qué-
bécoise en matiére de nutrition veut reme-
dier au pidgtre état nutritionnel des québécois

2, Extrait dé L'école s'adapte & son milisu — Enoncé de politi-

gue sur I'école en milieu économiquamaent faible, p. 94,
Ministére de 'Education, Québeg, 1879,

3. lbid.
4, Québec, Ministére da 'Education, Direction générale de lensei-
gnement collégial, L éducation a la consemmatlon, p. 3.

1. L'deole québéeoise — Enoned de politique ot plan d'action,
p. 184, Ministdre de I'Edusation, Québec, 1979,



et aux carences particulieres des adoles-
cents. Une étude faite auprés des éléves du
2ecyele du secondaire fait ressortirla néces-
sité d’'une formation en planification alimen-
taire. Des problémes de planification et d'or-
ganisation de repas ont aussi été identifiés
par la Direction générale de lenseignement
collegial chez les étudiants de cet 4ge.®

Les mémes observateurs signalent que des
probleémes d'inconfort physique résuliant de
la méconnaissance des vétements affectent
de nombreux étudiants. De plus, sur le plan
éconamique, la désuetude calculée deg vé-
tements, créée par la societé de consomma-
tion, et les colts de plus en plus élevés des
articles vestimentaires font de I'habillement
un poste budgétaire d'importance.

D'autres chercheurs mentionnent que les
dépenses de logement se situent au nombre
des grands problémes de consommation
vecus par les gens de 18 & 34 ans inclusive-
ment.t Ces dépenses occupent, avec celles
de Falimentation et du transport, un des
premiars postes budgétaires. Etdans lacon-
joncture économique actuelle, tout laisse
croire que ces problémes ne vont pas s'ame-
nuiser.

Considérant ces éléments de problémati-
que, I'éléve doit avoir accés & un programme
qui lui permette de jouer pleinement son rile
de jeune adulte et de s’adapter aux change-
ments qui surviendront au cours de la vie. 1l
doit &tre prépare a faire face a la multiplicité
des choix qui s'offrent & lui,

1.3 CRITERES DE SELECTION

1.3.1 La nature de I’économie familiale

Le contenu du programme a d’abord
été circonsgcrit par la nature méme de
I'économie familiale, telle qu'elle est
congue de nos jours. Cette matiére
consiste en I'application de principes
appartenant aux domaines des scien-
ces et des arts dansla gestion des res-
sources personnelles et familiales et
ce, compie tenu des situations et des
changements sociaux. Cette discipli-

5. Québeg, Ministére de I'Education, Direction générale de Fensel-

gnament collégial, L'éducation & la consommatlon au colld-
gial. Pourguoi et comment ? Version préliminaire. Service des
affaires étudiantes, Québec, novembre 1980, p. 2.

ng veut permettre 4 chague individu
de rechercher pour lui-méme et pour
les siens un style de vie qui assurera
son plein épanouissement.

D'autres critéres de sélection ont ega-
tement présidé au choix des objectifs
et du contenu notionnel ; ce sont les
concepts d'ufilité, de pertinence, d'im-
portance, d'@quilibre et de cohérence.

1.3.2 L'utilité

Le programme a éié axe sur des be-
soins fondamentaux que tout individu
gprouve, quelle gque soit sa condition
sociale et son mode de vie. De plus, 12
satisfaction de ges besoins devait avoir
des incidences économigques et so-
ciales en méme temps que des effets
directs sur les relations interperson-
nelles et la qualité de vie des indivi-
dus. De fagon plus spécifique, le pré-
sent programme g &té davantage orien-
té vers les besoins particuliers des
jeunes adultes en devenir, gargons et
filles, qui sont & la recherche de leur
identité et de leur autonomie, notam-
ment au plan de lalimentation, de
I'habillement, du logement et des rela-
tions interpersonnelles,

1.3.3 La pertinence

En 2¢ annee du secondaire, 'expé-
rience personnelle de I'dléve, sa dé-
pendance et son stade de développe-
ment limitent les apprentissages a
ceux normalement accessibles au jey-
ne de 12-13 ans, c'est-d-dire 4 ceux
correspondant au premier stade de la
période des opérations formelles. Par
contre, le développement intellectuel
de I'adolescent de 14 ou 15 ans se
situe au second stade de la période
des opérations formelies et se carac-
térise par 'abandon graduel des sou-
tiens concrets du milieu et par des
opérations plus abstraites telles la
formulation d’hypothéses, la synthése
et l'analyse de divers éléments de
solution.” Compte tenu du chemine-
ment intellectuel gu'a pu faire lado-
lescent de 15-186 ans et de I'évolution
de ses besoins et de ses intéréts, il ast
apparu opporiun de complétar au 2

6. Jean-Guy Bellay, Jacques Hamel et Claude Masse, La socidtdde
consommation au Québec, Québee, Editeur official du Québar,
1980, p. 184.

7. Hershel Thornburg, traduit par David Bélanger, L'adalescancs,
Montréal, les Editions HEW Ltée, 1975, p. 22-23,



cycle les apprentissages entrepris au
1¢r cycle, tout en élargiasant les
champs de connaissances, d’'habile-
iés et d'attitudes. :

1.3.4 L’'importance

A partir des besoins pressentis parles
-eleves de niveau secondaire et de si-
tuations problématiques vécues par
les étudiants de niveau collégial et
aussi, de fagon generale; par tous les
jeunes adultes, il a été possible d'iden-
tifier plus sirement les objectifs a
poursuivre. Ce programme a donc éte
congu en fonction des connaissances,
des attitudes et des habiletés aux-
quelles ban nombre de jeunes adul-
tes doivent faire appel dans la vie de
tous les jours pour s'assurer une vie
d'une certaine qualité et jouer divers
rdles tels ceux de producteur, de con-
sommateur, d'etudiant et de parent.®

1.3.5 L’équilibre

Le programme a été défini de fagon a
intégrer les apprentissages du savoir,
du savoir-faire et du savair-dtre, car,
au-deld des connaissances, la realité
quotidienne exige des habiletés etim-
pose des altitudes.

1.3.6 La cohérence

Le respect du Cadre révisé d'élabora-
tion des programmes et des guides
pedagogiques®a permis d'intégrerles
divers éléments du programme dans
un ensemble cohérent. En méme temps,
le processus de gestion, principale
ligne de force de Penseignement de
'économie familiale et de ce fait, du
programme obligateire d’économie fa-
miliale, 2¢ année du secondaire, a été
repris et approfondi dans ce program-
me. Il en demeure le concept inté-
grateur.

8. Aimée Ladug, « Les compétences minima qu'un aduite doit avoir
acquises pour étre autonoms », Apprantissage et soclalisation,
volume 3, numéro 3, 1980.

8. Québac, Ministére de 'Edycation, Direction géndrale du déve-
loppement pédagogique, Direction des programmes, Cadre ré-
visé d*élaboration des programmes et des guides padagogi-
ques, avril 1980, 27 .
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1.4 PRINCIPES DIRECTEURS

1.4.1

1.4.2

1.4.3

Finalités

L'éducation au Québec entend, entre
autres, assurer «le developpement
d'une personne qui aspire a 'autono-
mie, & la liberté et au bonheur, qui a
hesoin d’'aimer et d’&tre aimée, qui est
ouverte A la transcendance. »'° Le pro-
gramme d'économie familiale du 2e
cycle du secondaire poursuit cette
finalité de I'éducation par sa finalité
patrticuliére que Pon retrouve dans son
objectif global. ‘

Objectif global

Dans son ensemble, le programme
vise & ‘

Rendre adolescent ou laculte en de-
venir apte a agir de fagon autonome et
responsable dans la satisfaction de
ses besoins primaires, tels que Fali-
mentation, I'habillement, le logement
el fes relations interpersonnelles, com-
me moyen d'accéder & une vie qui soit
de la meilleure qualité possible.

Buts du programme

Considerant la finalité particuliére
enonceée plus haut, le programme Jd'é-
conomie familiale, de la 42 ou 5° an-
née du secondaire, poursuit, dans les
domaines de Palimentation, de Phabil-
lement, du logement et des relations
interpersonnelles, les buts suivants:

« accrofire les connaissances de
Fadolescent ;

s développer chez ladolescent des
attitudes raticnneiles al'égard de la
consommation et de la production
cde biens et de services ;

+ aider l'adolescent & clarifier sa pro-
pre échelle de valeurs, et & respec-
ter celle des autres ;

* instrumenter 'adolescent afin qu'il
soit capable d'appliquer des princi-
pes de gestion dans des situations
de la vie quotidienne ;

s développer de nouvelles habiletés
de consommation et de production.

10. Extrait de L'école québécoing - Enencé de politique at plan
d'action, Minlstére de 'Education, Québec, 1879, p. 26.

1.4.4 Objectifs généraux

1.4.5

Plus spécifiquement, par ses objectifs
généraux, le programme d'économie
familiale du 2¢ cycle du secondaire
propose 4 ladulte en devenir de la 4«
annee ou de la 5° année du secon-
daire :

* de se familiariser avec le processus
de gestion préalablement & son ap-
plication dans les domaines:

— de l'alimentation,
=~ de 'hahillement,
— du logement,

» de se familiariser avec les notions
de besoins ot de ressources sur les
plans personnel et social ;

v d'appliquer un processus de gestion
dans différentes situations de la vie
guotidienne, notamment dans les
domaines :

-~ de Palimentation,
— de lhabillement,
— du logement.

Valeurs privilégiées

En accord avec las valeurs qui inspi-
rent Peéducation au Québec, les va-
leurs particuliéres que le programme
tente de développer en priorité chez
les éléves sont:

¢ 'autonomie et la responsabilité

= |'ouverture sur les personnes et sur
les choses

* |le jugement critique

= e sens du travail méthodique

= |e respect de I'environnement,

L'autonomie et la responsabilité

Acquérir de l'autonomie signifie &tre
en possession de moyens qui permeti-
tentde prendre les décisions qui nous
concernent et d'étre, jusqu'a un cer-
tain point, autosuffisant. Lapprentis-
sage de ces moyens, joint & la recher-
che d'une vie de meilleure qualité,
constitue pour 'adelescent le premier
pas vers la reconnaissance de ses
responsabilités. L'autonomie et la res-
ponsabilité constituent deux valeurs
intrinségques clairement énoncées dans
Fobjectif global de ce programme. FPlug
spécifiquement, elles sont véhiculées,
de fagon constante, par les objectifs



de formation, qu'ils soient reliés & la
connaissance, aux aititudes ou aux
hahiletés.

L’'ouverture sur les personnes et
sur les choses

L'adolescence constitue une periode
d'ingertion progressive_de lindividu
dans le monde adulte. A la fin du se-
condaire, le jeune adulte devrait avoir
appris 4 découvrir son entourage im-
mediat, puis s'étre progressivement
initié & des aspects pluscomplexesde
la réalité sociale. Le programme per-
met une prise de conscience de la
diversité des valeurs, des besoins et
des ressources. Cette sensibilisation
contribue & modifier les attitudes et
les comportements dans le sens du
respect, de la tolérance et de la com-
prehansion chez les autres.

Le jugement critique

Dans le contexte de la sociéte actuel-
le ol une grande partie de la publicité
s'adresse aux adolescents, 'éducation
au sens critique revét une grande im-
portance. L'esprit d'analyse inhérent
alidentification des besoins, 'évalua-
tion des biens et des services, la re-
cherche de renseignements fiables,
la comparaison des produits et des
services tels que proposés par ce pro-
gramme contribuent a développer le
sens critique chez l'adolescent.

Le sens du travail méthodique

L'application constante d'une démar-
che de gestion favorise Pefficacité et
développe le golit de rechercher des
methodes et des moyens rationnels
en vue d'un mieux-&tre. L'acquisition
de ces moyens et la maftrise de ces
méthodes permettent des transferts &
divers champs d'activités et, parle fait
méme, favorisent l'adaptation au chan-
gement.

Le respect de Penvironnement

Le respectde 'environnementincite 4
réflechirsurles habitudes de consom-
mation et de production adopiées par
les individus pour satisfaire leurs be-
soing. Le contenu du programme té-
moigne d'efforts soutenus pour non
seulement sensibiliser les jeunes a

1.4.6

utiliser de fagon rationnelle leurs res-
sources mais aussi pour développer
chez eux la capacité d'agir positive-
ment sur 'environnement.

Fondements

Les fondements qui ont servi d'appui
pour déduire et justifier 'ensemble
des connaissances, des habiletés et
des attitudes & développer par le pro-
gramme d'économie familiale sont re-
liés & la discipline, & la pédagogie et
aux besoins de l'adolescent sur les
plans individue! et social. Ces fonde-
ments sont les suivants:

* de bonnes décisions et une saine
gestion en regard de 1a vie person-
nelle et quotidienne constituent,
aujourd’hui les lignes de force de
léconomie familiale ;

» adolescent retient de fagon sélec-
five les éléments d'apprentissage
proposes et souscrit aux projets qui
correspondent a2 ses besoins tout
enrejetant ceuxqui, asonavis, nele
concernent pas;

s le bien-&ire el I'dpancuissement
des individus sont les principaux
axes sur lesquels repose la qualité
de la vie;

+ |es adolescents éprouvent des be-
z0ins reliés & leur développement
psycholodique et physiologique eta
leurinzertion scciale dans un milieu
différent ;

» le développement d'une conscien-
ce personnelle et collective doit ac-
compagner le processus de crois-
sance de Fadolescent afin que celui-
ci puisse reagir aux diverses formes
d’évolution de son milieu.

Far sa finalité particuliére, les valeurs
qu'il véhicule et les fondements sur
lesquels il s'appuie, ce programme
contribue A la réalisation de cing ob-
jectifs de 'education du second cycle
du secondaire :

» « consolider et approfondir, par un
apprentissage plus systématique, les
domaines de la connaissance et de
la technique ;

« « g'employer & aceroitre chez les
jeunes le sens de |a responsabilité
collective ; :



» «favoriser, chez les éléves, la struc-
turation d'une pensée cohérente ;

* «developper chez les éléves un ju-
gement critique devant les divers
courants de la pensée qui les solli-
citent ;

+ «aider [es jeunes & trouver un sens
a leur vig, »1

Le diagramme 1 etle tableau 1, pages
6 et 28, illustrent les composantes du
programme. :

1.5 RELATION DU PROGRAMME AVEC
LES AUTRES PROGRAMMES

1.5.1 Relation avec le programme

précédent’

Les quatre programmes d'économie
familiale du 22 cycle du secondaire,
serie 495-500, &dictés en juin 1978,
traitaient chacun de thémes particu-
liers ; le programme d'une année était
constitué de deux thémes. Pour les
raisons décrites ci-dessus (voir Histo-
tique), le présent programme, qui
s'échelonne normalement surune an-
née d'enseignement, couvre 100 heu-
res d'activités.

Quant & la clientéle visée par ce pro-
gramme, elle se limite aux éldves de
4e gu 5°¢ secondaire alors qu'aupa-
ravant, le cours & option était aussi
offert aux &léves de 3% année. Cepen-
dant, on peut penser que la clien-
téle sera davantage mixte puisque
tous les garcons auront déja été ins-
crits de fagon obligatoire en 2¢ secon-
daire et que, de ce fait, ils aurantalors
gaisi I'importance de 'autonomie sur
divers plans.

Par rapport aux programmes précé-
dents, celui-ci st davaniage orienté
vers las besoins et les intéréts du
jeune adulte. Déja présent dans la
version précédente, le processus de
gestion devient maintenant le concept
intégrateur de tous les éléments du
contenu du programme. Il constitue la

1.5.2

1.5.3

base de la formation préconisée en
économie familizle.

Bien gu’on retrouve dans ce program-
me les quatre grands concepts sur
lesquels reposaient les programmes
preécédents, compte tenu des critéres
de sélection explicités précédemment,
certains objectifs ont été modifiés ou
retranchés. Ainsi, certains aspects
historiques et sociologiques de la vie
familiale, de l'alimentation, de I'habil-
lement et du logement, n'apparais-
sent plus au programme.

L'éducation a la consommation cons-
titue toujours un volet important du
programme au méme titre que linitia-
tion & la production. Ces deuxaspects
sont presentés comme des movens
également valables de satisfaire ses
besoins tout en développant ses res-
sources personnelles, et ils s'inscri-
vent, en plus, dans une optique de
conservation des ressources.

Relation avec le programme du
1er cyclie du secondaires

Le programme d’'économie familiale
pour le cours a option de 4= ou 5 se-
condaire est &troitement lié au pro-
gramme d'économie familiale de 2e
année. Ainsi que le préconise un des
objectifs de 'éducation au second cy-
¢le du secondaire, ce programme veut
« consolider et approfondir, par un ap-
prentissage plus systématique, les
domaines de Ia connaissance et de la
technique ».'% Quoique le processus
de gestion demeure toujours l'axe
principal de ¢e programme, les objec-
tifs genéraux s'adressent & un adulte
en devenir dant les intéréts et les
besoins différent de ceux de l'adoles-
cent de 12-13 ans.

Relations avec les programmes
des autres disciplines

® Biologie

Le programme de biologie de 3 se-
condaire poursuit des objectifs reliés

13. Québeg, Ministére de 'Education, Direction générale du déve-
loppement pédagogique, Programme d'études, Sacondalre,
Economle tamiliale, Formation générale, 2= annde. Diregtion
des programmes, Serviges du secondaire, octobre 1881, 71 p,
Coda 16-4122, .

14, Extrait de L'école québécolsa — Enoneé de polltique ot plan
d'actlon, p. 31, Ministére de l'Edusation, Québec, 1979,

11. Extrait de L'école québdcoise — Enoncsd de politique et plan
d’actlon, p. 31, Ministdre de 'Education, Quebec, 1579,

12, Québee, Ministdre da 'Education, Direction générale du déve-
loppament pédagogique, Economie famlllale, Recuell des pra-
grammes d'études, enseighament secondaire, juin 1978,
97 p. Coda 16-4121.
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& une saine alimentation, mais dans
Foptique des fonctions biologiques.

® Chimie

Le programme de chimie offert en 4°
secondaire traite dans un de ses mo-
dules des produits domestiques fami-
liers sous 'aspect de leurs propriétés
chimiques, de leur efficacité et de leur
usage sécuritaire.

e Education physique

Des contenus notionnels reliés a I'ali-
mentation, & la santé et a la securité
apparaissent dans les programmes
d’eéducation physique. Toutefois ils ne
sont traités que dans le contexte de
I'activiteé physique.

® Education économique

Le programme d'éducation £conomi-
qgue de la 5 secondaire vise principa-
lement & initier'éléve auxconcepts et
aux habiletés de base de lanalyse
économigue, afin de le rendre capa-
ble de comprendre les principaux phé-
nomé&nes socio-économiques. Quel-
ques élements de contenu du pro-
gramme d'économie familiale seront
alors étudies dans un cadre plus stric-
tement économique.

® Formation personnelle et sociale

Le programme de formation person-
nelle et sociale est compose de cing
volets distincts : 'éducation & la san-
té, 'éducation & la sexualité, 'éduca-
tion a la consommation, I'éducation
aux relations interpersonnelles et
I'éducation a la vie en sociéte, Bien
que certains objectifs de ce program-
me s'apparentent & quelques objectifs
du programme d’économie familiale,
le degré de spécificité de ce dernier
en fait un complément aux objectifs
visés par le programme de formation
personnelle et sociale.

Interdisciplinarité

Linterdisciplinarité permet i lafois de
susciter Fintérét de I'éleve et d'élargir
son deéveloppement conceptuel. Alins-
tar de ses collegues, lenseignant
d'économie familiale doit aussi se pre-
occuper d'etablir des relations avec
les auires disciplines. Ces relations
peuvent seffectuer de differentes

10

facons. L'approche thématique semble
la plus praticable puisque chadque spé-
cialiste de discipline traite un aspect
d’'un sujet. Ainsi la notion d'alimenta-
tion pourrait &tre étudiée de fagon
complémentaire par différentes disci-
plines sous les aspects nutritionnel,
historique, géographique, linguistique,
economigue et méme sportif.

1.6 CLIENTELE VISEE

Le programme d'economie familiale a été
élaboré & I'intention des élévesdeladeoude
la 5° année du secondaire. Cette clientdle se
compose de garcons et de filles dont I'dge
moyen est de 16 ans. |l y a tout ligu de croire
que cette clientéle sera dorénavant mixte
puisque tous les gargons auront déja suivi le
cours obligatoire d'économie familiale de
2¢ secondaire, et que, de ce fait, ils auront
comprig I'importance de se préparer a vivre
de facon autonome et responsable. Ce pro-
gramme convient autant aux jeunes qui s&
proposent de vivre encore quelgque temps
avec leur groupe familial qu'a ceux qui doi-
vent, par choix ou par nécessite, le quitter
hient&t. :
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2.2 LA DISCIPLINE
2.2.1 L’application de principes de

gestion

Sichacun reconnalt, d’'une part, que la
nature méme de I'économie familiale
suppose l'utilisation rationnelle des
ressources disponibles pour satisfaire
les bescins et, d'autre part, que la
gestion est une série dactions entre-
prises pour atteindre un but donné, il
devient évident que les processus de
prise de décision et de gestion doi-
vent constituer les lignes de force de
lenaeignement de Péconomie familiale.

Toutefois, il ne faut pas limiter 'enseai-
gnement de I'économie familiale a la
simple transmission des informations
necessaires i la prise de décision et a
la gestion. Il importe plutdt d'aider les
individus & définir leurs besoins et @
utiliser adegquatement leurs ressour-
ces. I gagit 14 d'un processus de
reflexion, d'analyse et d'action par
rapport aux conditions, aux contrain-
tes et aux objectifs de la vie person-
nelle. Les éléments de ce processus
sont en fait des concepts qu’il faut
comprendre pour atteindre les butls
visés dans les meilleures conditions
possibles, '

Le diagramme 2, page 12, illustre le
processus de gestion appliqué & I'éco-
nomie familiale et le texte qui suit en
donne une description sommaire.

Quels que soient les besoins & satis-
faire, chaque individu vivant dans un
milieu familial et une société donnés
estinfluence, & des degrés divers, par
cet environnement. Ces influences
aménent les individus et leur groupe
familial & developper une hiérarchie
de valeurs reliées & ce qu’ils considé-
rent comme important et souhaitable
dans la vie,

En méme temps, les exigences de la
vie quotidienne créent des situations,
des problémes, des conflits et des
occasions qui obligent & faire des choix.
Les individus deivent alors préciser
leurs buts et établir leurs normes.

On peut faire appel de différentes
fagons aux ressources personnelles,
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familizles et sociales. Des décisions
sont nécessaires pour déterminer les
ressources qui seront utilisées. Ainsi,
les décisions sont reli¢es & la defini-
tion des valeurs, a lidentification des
buts et des normes et A [a sélection
cdes ressources.

En appliquant un processus de ges-
tion, des biens et des services peu-
vent étre produits, consommeés et mé-
me CONservés pour usage ultérieur.
Mé&me on peut produire de nouvelles
ressources ou deévelopper des res-
sources existantes,

2.2.2 La recherche d'une qualité de vie

La gestion produit des changements
qui sont directement liés a la qualité
de la vie. Si la qualité de vie recher-
chée est atteinte, de nouveaux buts
peuvent étre détarminés et le pro-
cessus de gestion recommence. Si
les changements produits n'appor-
tent pas les résultats souhaités, la
situation doit &tre réévaluée. Les buts
peuvent étre repensés, d'autres res-
sources peuvent &tre choisies et le
processus de gestion doit étre repris.
Dans cette perspective, les objectifs
de ce programme sont des jalons sur
lesquels Nadolescent peut s’'appuyer
dans sa recherche d’'une vie de qualité.

2.3 UAPPRENTISSAGE

En vue de faciliter lapprentissage chez I'élé-
ve, la méthodeologie préconisée pour Fappli-
cation du présent programme repose surles
principes suivanis : la conceptualisation, la
motivation, la communication, la participa-
tion et lintégration.

2.3.1 La conceptualisation

Considérant que la prise de décision
est partie intégrante du processus de
gestion et que la qualité des décisions
est proportionnelle au développement
conceptuel d'un individu, Papproche
pedagogique en économie familiale
doit favorizer la compréhension et
l&largissement des concepts. A ce
sujet, Robert Brien affirme qu’un indi-
vidu qui posséde un concept, a dans
sa mémoire un ensemble de caracté-
ristiques reliées & une catégorie d'ob-
jets ou d’actions et un systéme qui vé-
rifie automatiquement si ces caracté-



ristiques se retrouvent dans 'objet ou
Paction présentés.’s

Les concepts quisontiraites etappro-
fondis dans le présent programme
sont:

= |a gestion

* I'analyse des besoins et des res-
sources des individus

* I'analyse des besoins et des res-
sources des groupes

= |3 satisfaction des besoins et laqua-
lité de la vie.

La gestion

La premiére partie du programme in-
titulée Introduction a la gestion veut
d'abord expliciter le concept de ges-
tion. Compte tenu de I'abstraction et
de la complexité de ce concept, il
importe de comprendre dés le debut
les principes qui sous-tendent le pro-
cessus de gestion et en méme temps
de favoriser un deéveloppement con-
ceptuel progressif et complémentaire
aux apprentissages faits en 2¢ annge
du secondaire.

L'analyse des besoins el des
ressources

Les basoins et les ressources des
individus et des groupes sont les con-
cepts étudiés dans la deuxiéme partie
du programme Analyse des besoins
et des ressources. L'étude de ces
deux éléments du processus de ges-
tion permet d'etablir des problémati-
ques pius realistes.

La satisfaction des besoins et
la qualité de la vie

La troisidme partie du programme
Gestion des besoins etdes ressour-
ces se rapporie au concept de la sa-
tisfaction et de la qualité de lavie. Plus
precisement, il présente des applica-
tions du processus de gestion dans
les domaines de l'alimentation, de
’habillement at du logement. Au-dela
d'un apprentissage théorigue de la
gestion, I'éléve doit aveir I'occasion
de faire des applications diversifiées

2.3.2
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de ce processus en regard de la vie
quotidienne tout en recherchant une
bonne qualité de vie. A titre d’'exem-
ple, au terme de Papprentissage de
certains éléments de ce programme,
le déeveloppement conceptuel de I'&lé&-
ve lui permet, entre autres, d’équili-
brer son alimentation. Le développe-
ment conceptuel commenceé en 2@
année du secondaire doit &tre pour-
suivi et consolidé tout au long de
lapplication du présent programme.

La motivation

L'apprentissage, qui se définitcomme
une modification du comportement,
peut &tre facilité ou entravé par diffé-
rentes forces. Le premier facteur qui
détermine le degré d'assimilation des
connaissances réside dans l'intérét
méme de léléve. L'enseignant doit
dong constamment démontrer la rela-
tion existant entre le contenu du pro-
gramme et les besoins de adolescent.
En outre, il doit choisir des activités
qui se révélent significatives, stimu-
lantes et valorisantes pourVadulte en
devenir.

La communication

Parmi les facteurs qui favorisent 'ap-
prentisgage, il y a la relation ensei-
gnant-éléve. Avant tout apprentissa-
ge, l'éléve doit sentir que 'enseignant
s'intéresse a lui et qu'il est accepté et
respecté, Lors des activités d’appren-
tissage, il importe que Péléve puisse
formuler ouvertement des interroga-
tions, faire connaitre ses préoccupa-
tions et énancer sans crainte des hy-
pothéses de solutions. Des relations
enseignant-eléve harmonieuses con-
tribuent a faire naftre chez ce demier
de meilleures dispositions pour ap-
prendre, en créant un climat de con-
fiance et de sécurité.

Le travail de groupe et les relations
avec ses camarades constituent pour
l'éléve autant d'occasions dinterac-
fion et d'objets de stimulation dans
ses apprentissages. |l convient ce-
pendant de noter que cette forme de
travail peut donner lieu & des confron-
tations. Mais, a linstar de Gérald .J.

Pine de Université de New Hampshire,
it st permis de croire que la confron-

15. Rober Brien, Design pedagogique — Introduction & Nappro-
che de Gagne et de Brlags, Québec, Les Editions Saint-Yves
Ine., decembre 1980, p. 32,
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tation est un terrain d'essai qui favo-
rise la synthése des idées et la nais-
sance de nouveaux concepts.

La participation

Tout au long de Mapprentissage, I'élé-
ve doit &tre un associe actif. Afin que
[éléve accéde au stade oli lesappren-
tissages sont significatifs et utilisa-
bles, I'enseignant doit aller au-dela de
la simple transmission de connaigsan-
ces en amenant P'éléve a vivre des
experiences perlinentes et diversi-
fiées et 3 développer de plus en plus
son autonomie. Afin d'atieindre les
objectifs du programme, la planifica-
tion et le développement des straté-
gies d'enseignement et des activités
d’'apprentissage doivent tenir compte
de ce principe méthadologique.

L'intégration

Compte tenu des relations entre les
divers modules du programme en re-
gard de 'objectif global, il est souhai-
table de prévoir des activités dap-
prentissage « globalisantes ». Cette in-
tegration, en assurant la poursuite
simultanée de plusieurs objectifs par
des projets & court ou & moyen terme,
permet de faire référence plus aisé-
ment aux situations réelles de la vie
quotidienne. Las activités d'appren-
tissage « globalisantes » favorisent une
uiilisation plus rationnelle du temps
alloué pour lapplication de ce pro-
gramme. Lorsque Féléve met en pra-
tigue les notions acquises au moment
de prendre des décisions personnel-
les, Penseignement de 'économie fa-
miliale prend alorstout son sens. Acet
égard, I'enseignant doit voir & ce que
Féléve applique un processus ration-
nel de gestion et, par des interventions
ponctuelles, susciter chez [ui des in-
terrogations. ‘

En s'interrageant, I'éléve saisit la logi-
que des demarches qui s'imposent
dans toute prise de décision. L'appli-
cation constante de cette démarche
constitue un renforcement nécessai-
re & la réalisation des objectifs du
programime.

Ces principes d'ordre méthodologique sous-
tendent le contenu du guide pédagogique

15

Qui accompagne ce programme. En plus
d'expliciter les principes methodologiques
énoncés dans ce programme, celui-ci sug-
gére des strategies d'enseignement, des si-
tuations d'apprentissage, des activités de
mesure et d'évaluation et des références
susceptibles de favoriser I'atteinte des ob-
jectifs visés,

2.4 L’EVALUATION PEDAGOGIQUE

2.4.1 Les generalités

L'évaluation pédagogique est partie
intégrante du processus d'apprentis-
gage et d'enseignement et y joue un
rdle determinant. Elle permet, entre
auires, de connaitre les résultats des
apprentissages, de voir si les change-
ments souhaités se sont effectivemeant
produits et d’informer sur [e déroule-
ment de Fapprentissage pour prendre
les décisions qui s'imposent. A cetie
fin, il est souhaitable dappliquer une
démarche d'évaluation pédagogique,
c’est-a-dire un ensemble d’'opérations
qui g'insérent dans une dynamique de
decisions et d'action au profit de I'élé-
va ; ce processus est désigne par'ex-
pression DEMARCHE EVALUATIVE
dont les phases sont : la mesure, I'éva-
luation et la decision conduisant &
laction.

La mesure

La mesure est une activité qui vise §
recueillir, & analyser et & interpréter
des données relatives aux apprentis-
sages chez un ou plusieurs &léves, a
Paide d'instruments tels les épreuves,
les échelles d'attitude et les grilles
. d'observation. Pour gu’un instrument
de mesure sait valable, il doit reposer
sur des objectifs univoques et conte-
nir des questions ou des tdches cor-
respondant & ces objectifs. Pour qu'il
y ait adéquation entre I'objectif me-
suré et l'instrument de mesure, il faut
aue Fapprentissage mesuré par l'epreu-
ve soit essentiellement de méme na-
ture que celui exprimé par Iobjectif.

La planification de 'enseignement, de
I'apprentissage et de I'évaluation pé-
dagoegigue forme un tout étreitement
associg. Elie permet d'identifier les
objectifs visés, de choisir les moyens



pour les poursuivre et d'identifier les
fagons de préveir g'ils sont atteints. La
deémarche évaluative aménera I'ensei-
gnant ou l'enseignante & ajuster sa
planification au furet & mesure que se
déroulera I'enseignement et 'appren-
tissage, Les resultats peuvent étre
interprétés de fagon critériée ou nor-
mative.

® Mesure et interprétation critéfiée

Linterprétation critériée se fait en
comparant les résultats de 'éléve avec
le seuil de performance jugé accepta-
ble. Dans une interprétation critériee,
Féléve estjuge en regard de laréalisa-
tion d’'un objectif ou d’'un ensemble
d'objectifs. La performance de l'éléve
est alors acceptable ou non acceptable.

® Mesure et interprétation
normative

L'interprétation normative situe les
résultats d'un éléve par rapport aux
résultats des autres eléves en regard
des mémes objectifs ; la moyenne et
le rang cinquieme sont des formes
dlinterprétation normative. Lors de
Yinterprétation normative, I'éléve peut
&tre classé comme supérieur, moyen
ou inférieur ou, encore, comme excel-
lent, trés bon, bon, faible ou trés faible
par rapport & un groupe donné.

L’évaluation

Les données fournies par la mesure
permettent de poser un jugement. Ge
jugement constitue 'évaluation: deuxié-
me étape de la démarche évaluative.
Par exemple, en rappoert avec un ob-
iectif du programme, 'enseignant peut
établir que I'éléve a atteint ou n'a pas
atteint 'objectif. Ce jugement ne peut
étre porte qu'a partir d'un seuil de
réussite déterminé & ravance et con-
nu de I'éléve; la comparaison des
donnees recueillies et du seuil de
réussite permettra de poser un juge-
ment vatable.

La décision-action

Cette derniére phase de la démarche
evaluative constitue la raison d'étre
de I'évaluation pédagogique : elle per-
met de prendre les meilleures déci-
sions relativement au cheminement
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ultérieur del'eléve. La mesure et 'éva-
luation peuvent amener & des déci-
sions telles que modifier la planifica-
tion, informer les parents.

Lestypesd’évaluation pédagogique

L'évaluation pedagogique peut se fai-
re a toutes les étapes de apprentis-
sage. Dans le contexte scolaire actuel,
on retrouve principalement deux types
d'évaluation : 'évaluation formative et
I'évaluation sommative.

L'évaluation formative

L'évaluation formative se caracterise
par sa proximité de l'acte pédagogi-
que et son intégration au processus
d'apprentissage. Elle vise essentielle-
ment 4 guider 'éléve dans le pas-a-
pas de ses apprentissages. Elle per-
met de déceler les difficultés de ces
derniers, de corriger les lacunes et de
renforcer les acquis. Elle peut se faire
aussi bien avant (évaluation formative
de depart) que pendant {évaluation
formative interactive) et aprés l'ap-
prentissage (évaluation formative ponc-
tuelle ou évaluation formative d’éta-
pe). Les decisions découlant de ce
type d'évaluation sont toujours de na-
ture pédagogique et reposent surune
mesure criteriee.

L'évaluation sommative

L'évaluation sommative g'intéresse da-
vantage au bilan des apprentissages
realisés ; elle peut s'effectuer 3 l1a fin
d'une partie terminale d'un program-
me ou a la fin d’un programme d'étu-
des. Les décisions que lenseignant
prend 4 la suite de ce type d’évalua-
tion concernent particuligrement la
promotion et ia sanction des études.

L’évaluation pédagogique en
économie familiale

3Si I'on considére les orientations du
programme d'économie familiale et la
démarche pedagogique proposée, l'e-
valuation pédagogique en économie
familiale représente un défi particulier.

Le programme d'économie familiale
vise l'apprentissage et I'utilisation
d'un processus de gestion dans diver-
ses situations de la vie quotidienne



afin que I'éléve puisse s'assurer ung
certaing qualité de vie. atteinte des
objectifs du programme suppose une
intégration du savoir, du savoir-étre et
du savoir-faire. L'evaluation des ap-
prentissages en économie familiale
doit done, dans la mesure du possible,
toucher 4 tous ces aspects. Et cela
implique un préalable : la planification.

L'enseignant qui veut favoriser chez
I'éléve lapprentissage d'un proces-
sus de gestion incluant la phase éva-
[uation, se doit lui aussi de le vivre
dans sa pratique pédagogique. De la
méme fagon que la gestion des res-
sources personnelles concourt a une
certaine quaiite de vie, la gestion des
ressources pédagogigues favorise une
certaine qualité de 'enseignement et
des apprentissages.

Le processus de gestion pédagogi-
que présenté au guide pédagogique
du 1° cycle'® page 10, situe claire-
ment I'évaluation comme partie inté-
grante d'un processus global de plani-
fication.

It serait inutite d’'actualiser une démar-
che évaluative en économie familiale,
sans avoir d'abord planifié Fenseigne-
ment, Fapprentissage et I'évaluation
pédagogique. Planifier ou appliquerle
processus de gestion pédagogique,
c'est partir des objectifs terminaux de
chaque modulg, déterminerles objec-
tifs intermédiaires visés et le contenu
notionnel qui $'y rattache, développer
les stratégies d'enseignement ot les
activités d'apprentissage pertinentes
et préciser [e temps et les références
nécessaires. Alors seulement, il sera
possible de déterminer le type d'éva-
luation & privilégier selon les déci-
sions & prendre. Ainsi, I'évaluation pé-
dagogique sera située dans une dé-
marche globale et sera directement
reliée a 'enseignement et a l'appren-
tissage.

L'évaluation formative interactive, se
deéroulant au moment de I'apprentis-
sage, est fortement privilégiée en

16. Québec, Minlstbra de 'Bducation, Diraction péndrale du dé-
veloppemant pédagogique, Direction de la formation générale,
Gulde pédagogique, Sacondaire, Economia familiale, 2=an
na, Qudbes, Direction des communications du Ministére de
I'Education, actobre 1982, 199 p. Code 16-4122-01.
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économie familiale ; elle demande &
l'enseignant d'&tre trés vigilant de fa-
Gon a pouvair intervenir auprés de
léléve pour le guider et le corriger,
pourréajuster et renforcerles appren-
tissages de ce dernier. L'enseignant
vérifiera Facquisition du savoiretdela
démarche de gestion, le développe-
ment en regard du savoir-&tre et la
maftrise du savoir-faire et ce, en vue
de prendre les décisions qui s'impo-
sent : modification de la planification
de son enseignement, poursuite d'une
nouvelle séguence d'apprentissage,
prescription de taches spécifiques
pour renforcer les acquis ou corriger
les lacunes. Toutefois 'evaluation for-
mative ponciuelle et I'evaluation for-
mative d'étape ne doivent pas étre
négligées, car elles permettent de vé-
rifier le degré d'atteinte d’'un objectif
ou de quelques objectifs.

Méme si I'évaluation formative en
cours d'apprentissage est fortement
privilégiée en économie familiale. L'é-
valuation sommative demeure essen-
tielle puisqu'elle permet d'apporterune
information globale sur I'état des ap-
prentissages réalisés par chacun de
éléves en vue de prendre les déci-
sions qui s'imposent en regard de la
sanction des études et de la promotion.

2.4.4 Le choix des instrumentis de

mesure

Les objectifs de ce programme sont
reliés aux trois grands domainesde la
taxonomie : Facquisition de connais-
sances et le developpement d'habile-
tés et d'attitudes. Cependant, it est &
remarquergue les objectifs terminaux
d'ordre cognitif et psychomoteur en-
globent les objectifs d'ordre affectif.
{'évaluation pédagogique portera dongc
principalement sur la réalisation des
deux premiers types d'objectifs.

La nature de ces objectifs de forma-
tion exige des instruments de mesure
appropriés. Ainsi pour mesurer la réa-
lisation des objectifs du domaine co-
gnitif, on se servira d’épreuves com-
posées de questions & correction ob-
jective ou de questions a correction
subjective selon l'objectif mesuré.
Toutefois avant de construire une



épreuve, il sera essentiel de recourira
une table de spécification afin d’offrir
un échantillonnage représentatif de
guestions valides. A cet effet, la Direc-
tion générale du développement pé-
dagogigque met a la disposition des
enseignants un guide docimologique.1?

Quant aux objectifs reliés au domaine
psychomoteur, des grilles d'ohserva-
tion permettront de recueillir les don-
nées relatives aux habiletés motrices
acquises par eléve, et ce, selon des
critéres pré-établis ef connus de I'éléve.

Pour les enseignants qui voudraient
mesurer le degré de réalisation des
abjectifs relies au domaine affectif,
c'est-a-dire les modifications d'attitu-
des chez I'élave, différentes méthodes
de mesure existent.’® Cependant,
léchelle de Likert demeure la plus
simple. |l g'agit de demander a I'éléve,
par exemple, de coter de 1 & 5 une
série d’affirmations concernant un su-
jet ou une situation, et ce, en partant
d'un avis trés favorable pour arriver a
un désaccord total, en passant par
lindécision.

17. Québec, Ministére de I'Education, Direction générale du dévelop-
pemant padagogique, Direction de la mesure et de '‘évaluation
des apprentissages, Guide docimologique, Québec, Sorvica
géndral des communications, 1881, Fascicule 5, p. 4.

18. Victar Alexandre, Les échelles d'attltude. Paris, Editions
universitairas, 1971, 187 p.



3. Description du contenu du programme



3.1 STRUCTURE DU PROGRAMME

Ce programme d'économie familiale est
constitué de trois modules dont le demier
est subdivisé en trois unités-concepts. Ces
modules sont :
1. Introduction & la gestion.
2. Analyse des besoins et des ressources.
3, Gestion des besoins et des ressources:
¢ en alimentation
= gn habillemant
= an logement.

Pour chaque module on retrouve un objectif
genéral, des objectifs terminaux, des objec-
tifs intermédiaires et un contenu notionnel.
Les objectifs généraux donnent un apergu
de la formation & acguérir dans un domaine
particulier. l1s explicitent I'objectif giobal et
les buts de ce programme. et deécrivent
en substance les changements anticipés
chez I'aleve, lls servent de point de départ a
la définition des objectifs terminaux et des
objectifs intermédiaires. Les objectifs gé-
néraux se rapportent aux trois grands do-
maines de Mapprentissage : le domaine co-
gnitif, le domaine psychomoteur et le do-
maine affectif (voir tableaux 1 et 2, pages
28 et 29).

Le domaine cognitif concerne lacquisition
desconnaissances et le développement des
capacités intellectuelles. Le domaine psy-
chomoteur se rapporte aux habiletés requi-
ses dans ['utilisation de techniques propres
aux difféerents champs de l'activité physigue.
Le domaine affectif porte sur les go(ts, les
intéréts, les valeurs et les attitudes a dé-
velopper.

Quant aux objectifs tarminaux, ils décrivent
de fagon specifique les résultats et lea com-
portements anticipés chez 'éléve & la fin de
I'étude d'un module. Les objectifs terminaux
d'ordre cognitif et psychomoteur englobent
les cbjectifs d’ordre affectif.

Les objectifs intermédiaires ‘décrivent les
résultats anticipés chez I'éléve tout au long
du cheminement retenu pour latteinte d'un
objectif terminal.

Les contenus notionnels proposent des pis-
tes permettant de mieux couvrir l2 champ
d'un objectif. Ces notions, liees logiguement
aux comportements et aux resuliats atten-
dus chez I'éléve, servent 3 circonscrire les
ohiets d'apprentissage propres & la matiére.
Selon les besoins et le temps disponible, les
contenus notionnels pourraient étre déve-
loppés davantage.

21

3.2 PONDERATION

Une pondération approximative du temps &
consacrer & chaque module a été établie.
Elle figure au tableau-synthése présentant
les objectifs terminaux des frois modules
(voir tableau 2, page 29).

3.3 ASPECTS OBLIGATOIRES DU

PROGRAMME
Obligation

«Les programmes d'etudes comprennent
des objectifs et des contenus notionnels
obligatoires ».'9 Plus précisément, ce pro-
gramme contient des objectifs terminaux,
des objactifs intermédiaires et des contenus
notionnels obligatoires afin que tous les
éléves puissent poursuivre la formation
amorcée en 2¢ année du secondaire et ac-
querirde nouvelles compétences. Cette par-
tie obligatoire correspond & 80% du pro-
gramme.

Adaptation

Pour faciliter aux organismes scolaires
ladaptation de ¢ce programme aux besoins
specifiques de leur clientéle, une partie de
celui-ci est constituee d’objectifs et de con-
tenus notionnels adaptables. L'organisme
scolaire, le personnel de Fecole et plus par-
ticuliérement les enseignants d'économie
familiale peuvent modifier ces objectifs et
méme leur substituer d’autres objectifs ré-
pondant mieux aux besoins particuliers de
leur clientéle. Ces possibilités d’adaptation
s'étendent & 20% du programme.

Enrichissement

Des propositions d'enrichissement sont éga-
lement préseniées 3 lintérieur de ce pro-
gramme et s'ajoutent au contenu obligatoire
et au conienu adaptable lesquels couvrent
normalement 100 heures d'enseignement.
Ces objectifs et ces contenus d’enrichigse-
ment veulent répondre aux besoins d'une
clientéle particuliére dont le niveau de for-
mation exige des connaissances plus pous-
sées et le developpement d’habiletés plus
complexes tout en poursuivant le dévelop-
pement dattitudes rationnelles, Comme
pour les objectifs adaptables, I'enseignant
peut y substituer d'autres objectifs qui cor-
reéspondent encore misux aux besoins de sa
clientéle.

189, Québec, Ministéra de I'Education, Direcetion géndrale du dé-

veloppemeant pédagogique, Direction des programmes, Ragle-
ment goncernant le régime pédagogique du secondalre,
varsion commentée et annptée, avril 1981, p. 6, art. 3, Code 16-
0062,



4. ‘Facteurs particuliers



4.1 AIRES D’ENSEIGNEMENT

Les objectifs retenus pour ce programme et
les principes d'ordre méthodologigque mis de
l'avant exigent une participation active des
gleves et des activités en laboratoire. En
consequence, des aires d'enseignement adé-
quates sont requises. Afin d'aider le milieu, le
ministére de 'Education met a la disposition
des commissions scolaires un guide d'amé-
nagement pour 'application du programme
d'economie familiale de 2¢ secondaire et de
4® oy 5* secondaire.2¢

4.2 EQUIPEMENT

Dans les aires d'enseignement, un outillage
etunéquipement appropriés sont essentiels
pour permettre la réalisation d'activités fa-
vorisant la maitrise des objectifs de ce pro-
gramme. Les listes d'équipement déja éia-
borées pour le 1¢r cycle du secondaire ser-
vent de base pour outiller les laboratoires
d'économie familiale de 42 ou 52 année, Tou-
tefois, quelques ajouts viennent compléter
ces listes en vue de répondre aux besoins
particuliers du programme de 2¢ cycle. Ces
listes sur microfiches sont disponibles dans
les commissions scolaires.

20. Québec, Ministére de 'Education, Direction générale des res-
sources matériellas et financidras, Direstion de Méquipement,
Gulde d’aménagement des [aboratoires d'économle fami-
llale, Québee, Direction dea gommunications, 1981, 29 p.
Code 27-1717.



5. Contenu du programme
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5.3

Maodule 1

INTRODUCTION A LA GESTION

Duree approximative : 10% du temps




OBJECTIF GENERAL

1. SE FAMILIARISER avec le processus de ges-
tion préalablement a son application dans les
domaines:

* de l'alimentation,
= de I'habillement,
* du logement.

a2



OBJECTIF TERMINAL

1.1 EXPLIQUER le processus de gestion.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

1.1.1

1.1.2

DEFINIR |a notion de gestion.

ENONCER les principales notions re-
liges & la gestion.

DEFINIR la notion de valeur.

RECONNAITRE des valeurs.

DISTINGUER les notions d’objectif et
de priorité.

33

Gestion :

- action de gérer ou d'administrer des
biens.

Notions :

- valeurs

- buis

-~ besoins

- objectifs
prioriies
normes
critéres

— ressources
planification
- organisation
- exécution

~ ayaluation
- satisfaction.

Valeur:

- ¢royance fondamentale d'un inqividu,
qui oriente la direction de sa vie.

Exemples de valeurs:

- le conformisme

- |la liberté

— la beaute

- le respect de Pautorité

— lautonomie

- le sens des responsabilités
- le respect de environnement
- la réussite

- la recherche de soi

— |la compétition

- la talérance

~ e confort matériel

— le dépassement personnel.

Objectif :

- but précis qu'on se propose d'attein-
dre dans la vie.

Priorite :

- importance accordeée aux diverses
choses de la vie.



Ohjectifs intermédiaires

Contenu notionnel

1186

1.1.10

DISTINGUER les notions de norme et
de critére.

EXPLIQUER lgs phases du processus
de gestion.

EXPLIQUER les avantages de la
gestion.

DEFINIR la notion de prise de décision.

DECRIRE les étapes du processus de
prise de décision.

Norme :

- état habituel, conforme a la majorité
des cas.

Critere :

- régle utilisée comme fondement d’un
jugement ; niveau d'exigence ou de
qualité acceptable par un individu,

Phases du processus de gestion :

— identification des besoins
- établiszement des objectifs et des
priorités
— sélection des ressources
- gestion des ressources:
» planification
. orqanisation
* execution
» avaluation
— évaluation de la satisfaction.

Avantages de la gestion :

meilleure utilisation des ressources
efficacité accrue

meilleure satisfaction des besoins
répartition pertinente des activités
sécurité devant Fimprévu,

Prise de décision :
- jugement qui apporte une solution.

Etapes du processus de prise de
décision :

- définir le probléme

- rassembler les faits

- considérer les choix possibles

~ considérer les valeurs impliguées
- prendre la décision

— agir selon la décision

— évaluer les résultats.

34



OBJECTIF TERMINAL

1.2 ETABLIR un plan de gestion pour une situation de vie.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

1.21

122

1.2.3

IDENTIFIER les principales phases du
processus de gestion ol la prise de
décision s'impose.

IDENTIFIER des situations réelles de
la vie ol les processus de gestion et de
décision peuvent &tre appliqués.

APPLIQUER & une situation financiére
hypothétique les principales phasesdu
processus de gestion.

Prise de décision au moment de :

- l'identification des besoins
- I'établissement des objectifs et des
priorités
- la sélection des ressources
- la gestion des ressources:
s |a planification
» ['organisation
» I'exécution
s ['évaluation
- Pévaluation de la satisfaction.

Situations de la vie;

— choix de cours

~ choix d’'un collége

- choix d’'un métier ou d'une carriére
- ¢hoix d'un ou d'une partenaire

= choix d'un mode de vie

— ¢choix d’'un mode de transport
établissement d’'un emploi du temps
organisation du travail
planification budgétaire
planification, organisation

de vacances.

Plan de gestion financiére :

- identification des besoins (dépenses)
— évaluation des ressources (revenus)
- planification :
# précision des objectifs:
- éguilibre
- gpargne
- crédit

- organisation
- exécution
~ évaluation.

35



5.4

— Module 2

ANALYSE DES BESOINS
ET DES RESSOURCES

Durée approximative : 15% du temps




OBJECTIF GENERAL

2. 3E FAMILIARISER avec les notions de be-

soins et de ressources surles plans personnel
et social.

38



OBJECTIF TERMINAL

2.1 DECRIRE des besoins et des ressources du jeune adulte.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

2141

IDENTIFIER les étapes du cycle de vie

des individus.‘

DECRIRE des caractéristiques de
chaque étape du cycle de vie.

39

Etapes du cycle de vie :

enfance
adolescence
Age adulte :

» jeune adulte
* Age mir
vieillesse.

" Caracteristiques:

- gnfance :
* dépendance
- adolescence:
= transformations physiologiques
» transformations psychologiques
» recherche didentité
s recherche d'autonomie
— jeune adulte:
« emancipation
= prise de décisions :
- cafriére
- études
~ relations interpersonnelles
- mode de vie
- engagements vis-a-vis de la
société

— adulte :
s confirmation du choix d'un état de
vie
» activités professionnellesintenses
» activités familiales et sociales in-
tenses
» rasponsabilités accrues

- vieillesse ;
= retrait de la vie professionnelle
+ situations de loisir accrues
» disponibilité nouvelle pour des :
- activites personnelles
- activités communautaires.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

21.3

2.1.4

A 2.1.5
Adaptable

2.1.6

2.1.7

DECRIRE les besoins fondamentaux
chez le jeune adulte en quéte
d’autonomie nouvelle.

IDENTIFIER des ressources accessi-
bles au jeune adulte pour chague caté-
gorie.

EXFPLIQUER des facteurs favorisant
Faccomplissement ou la réalisation de
S0i.

EXPLIQUER la relation entre la notion
d’auéconomie et la notion de responsa-
bilité.

DISTINGLUER les notions de mode de
vie, de niveau de vie et de qualité de vie.

Besoins fondamentaux physiclogiques :

— alimentation
-~ habillement
- logement.

Besoins fondamentaux psychologi-
ques :

— sécurité

- appartenance et amour

— estime de soi et d'autrui

- accomplissement (réalisation de soi).

Catégories de ressources

- personnelles

-~ familiales

— scolaires

- communautaires.

Facteurs:

— connaissance de soi

— confiance en s0i
recherche d’autonomie

~ sens des responsabilités
ressources disponibles
expériences personnelles
- jugement.

Autonomie :
— capacité de se gouverner soi-méme.

Responsabilité :

- fa_it d'accepter, de supporter la con-
sequence de ses actes et d'en répon-
dre.

Mode de vie:

- maniére personnelle d'agir, de se
compaorter et de vivre.

Niveau de vie:

- guantité et qualité des biens et servi-
ces consemmes par un individu ou
un groupe familial.

Qualité de vie :

- bien-&tre physique et matériel

— securité émotive et bien-étre psycho-
logique

— épanouissement physique et intel-
lectuel.
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OBJECTIF TERMINAL

2.2 DEGRIRE des besoins et des ressources de 'enfant & chaque phase de son développament.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

2.2.1

2.2.2

223

IDENTIFIER les besoinsfondamentaux
de I'enfant.

DECRIRE les principales caractéristi-
ques du développement de I'enfant de
04a6ans.

EXPLIQUER quelques facteurs qui in-
fluencent le développement de I'enfant.

Besoins fondamentaux physiologiques:

- alimentation
- sommeil
- glimination.

Besoins fondamentaux psychologi-
ques:

amour et securité
intégration sociale
axpression personnelle
- découverte.

Développement sur les plans:

— physique
- intellectuel
- affectif.

Facteurs:
— hérédité

- milieu:

+ famille

* amis

» environnement socio-économique
— activités de 'enfant :

® j2UX

» t&lévision.
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OBJECTIF TERMINAL

2.3 DECRIRE des besoins et des ressources d'un groupe familial.

Objectifs intermediaires

Contenu notionnel

2.3.1

2.3.2

2.3.3

234

235

2.3.8

DEFINIR la notion de groupe familial.

DECRIRE des types de groupes fami-
liaux.

EXPLIQUER des fonctions générale-
ment assumees par le groupe familial.

EXPLIQUER des réles que les mem-
bres du groupe familial peuvent jouer
au cours de leur vie.

IDENTIFIER desfacteurs quifont varier
le rdle et les fonctions des groupes fa-
miliaux.

DEFINIR Ia notion de siéréotype.

42

Groupe familial ;

— regroupement de personnes qui es-
sale de répondre aux besoins fonda-
mentaux de ses membres.

Types de groupes familiaux ;

= couple sans enfant

- famille nucléaire

- famille monoparentale

- famille d'adoption

— famille reconstitude

- famille étendue ou élargie
— groupe communal

- famille d'accueil.

Fonctions du groupe familial ;

— contribuer & la satisfaction des he-
s0ins des individus

- développer des sentiments de sécu-
rité, de confiance et d’appartenance

— contribuer au developpement de fau-
tonomie et de la responsabilité des
membres

= transmettre des traditions, des va-
leurs et des coutumes

- aider au développement social, af-
fectif et spirituel de ses membres.

Roles:

producteur

— consommateur

— gitoyen

- etudiant

— participant a des activités de loisir
— parent.

Facteurs :

constitution du groupe
valeurs du groupe

- eétape du cycle de vie
contexte économique
— contexte culturel

- stereotypes sociaux.

Stéréotype :

- représentation déformée d'une réali-
te donneée sous un seul ou quelques-
uns de ses aspects.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

A237
Adaptable

2.3.8

239

2.3.10

RECONNAITRE des stéréotypes sexis-
tes.

DEFINIR la notion d'interchangeabilité
des rbles.

EXPLIQUER des exigencesdelavieen
groupe.

IDENTIFIER des facteurs qui influen-
cent la qualité de la vie d'un groupe.

Stereotypes masculins.

Steréotypes féminins.

Interchangeabilité des réles:

— réles joues aussi bien par une per-
sonne que par une autre.

Exigences de la vie en groupe :

—- décisions communes

- partage des ressources et des res-
ponsabilités

- respect mutuel.

Facteurs:

arrivée d'un nouveau membre
made de vie des membres
ressources personnelles
reasources matérielles

ressources financiéres

santé physique, mentale et sociale
des membres

- départ d'un membre.

1
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5.5

Module 3

GESTION DES BESOINS
ET DES RESSOURCES

Durée approximative : 75% du temps




OBJECTIF GENERAL

3. APPLIQUER un processus de gestion dans
différentes situations de la vie quotidienne,
notamment dans les domaines :

» de l'alimentation,
« de habillement,
» du logement.
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UNITE - CONCEPT
ALIMENTATION



OBJECTIF TERMINAL

3.1 DECRIRE les besoins nutritionnels du jeune adulte.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.1

3.1.2

3.1.3

3.14

IDENTIFIER les besoins nutritionnels
quotidiens du jeune adulte (17-19 ans)
et de I'adulte (20 ans et plus).

DECRIRE des facteurs qui font varier
les besoins énergétiques de I'adulte.

DEFINIR la notion de kilojoule.

ILLUSTRER la notion d'equilibre ener-
gétique telle que définie en alimenta-
tion.

Besoins nutritionnels quotidiens:

- en materiaux de construction et de
réparation

- en substances énergétiques

—~ en substances réqgulatrices.

Facteurs:

- degré d'activité physique
- SEXe

— taille

- &tat physiologigue

- conditions climatiques.

Kilojoule :

-~ upité internationale d'énergie utilj—
sée dans la mesure de la chaleur de-
gagee par les alimants.

Equilibre énergétique

- resultat d'un apport énergétique ap-
proprié a la dépense énergétique.
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OBJECTIF TERMINAL

3.2 COMPARER I'apport nutritif des aliments.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.2.1

3.2.2

3.2.3

E 324
Enrichissemeant

3.2.5

3.2.6

INDIQUER les constituants alimentai-
res prédominants dans chacun des
groupes d'aliments.

ASSOCIER desfonctions spécifiques a
chaque constituant alimentaire.

DEFINIR la notion de carence nutri-
tionnelle.

INDIQUER les effets de la carence et
de l'excés de chaque constituant ali-
mentaire.

INDIQUER les carences et les excés
nutritionnels relies & certaines marot-
tes alimentaires,

ANALYSER, a laide de I'étiquette, la
valeur nutritive d'un aliment commercial.
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Constituants alimentaires:

~ du lait et des produits laitiers

- du pain &t des céréales

— des fruits et des légumes

- delaviande, du poisson, de lavolaille
ou des substituts.

Fonctions spécifiques des constituants
alimentaires:

- nutriments :
» proteines
+ glucides
s [ipides
s vitamines A, B, C, D
* sals minéraux:
- fer
- calcium
- phosphore
- fibres alimentaires
- 2au.

Carence nutritionnelle :

— absence totale ou partielle d'un cons-
tituant alimentaire indispensable 3
l'arganisme.

Effets de la carence et de l'excés de (d):

- nutriments :
+ protéines
* glucides
s lipides
» vitamines A, B, G, D
* sels minéraux :
- fer
- calcium
- phosphore
— fibres alimentaires
- gau.

Marottes alimentaires :

- régimes-minceurs

— alimentation naturelle

- mythe du bifteck
suppléments de vitamines.

Aliments commergiaux
- préts-a-préparer

- pré-guisinés

- préts-a-servir.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

E 327
Enrichizssement

A 328
Adaptable

E 329
Enrichissement

ANALYSER, a I'aide de tableaux, la va-
leur nutritive d’aliments conservés se-
lon des modes différents.

DECRIRE les effets de la cuisson sur
les constituants alimentaires.

DONNER des exemples de combinai-
sons de protéines complémentaires.

Valeur nutritive des ;

— aliments frais
aliments en conserve
aliments congelés
aliments déshydratés
aliments préparés.

1

Effets de la cuisson sur les:

- protfides

— lipides

glucides (sucres et amidons)
vitamines

sels minéraux

celiulose.

i

Protéines complémentaires :

- protéines végetales et animales:
= pain et céréales + lait et produits
laitiers
— protéines végétales:
# beurre d’'arachides + pain.
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OBJECTIF TERMINAL

3.3 DECRIRE les ressources du jeune adulte en matiére d'alimentation.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.3.1

3.3.2

A 3.3.3
Adaptable

IDENTIFIER les ressources du jeune
adulte en matiére d’alimentation.

DECRIRE, & l'aide d'exemples, les res-
sources personnelles du jeune adulte
an matiére d’alimentation.

DECRIRE des moyens d’'augmenter ses
ressources personnelles en matiére
d'alimentation.

52

Hessources:

— personnelles
— familiales

- collectives

— alimentaires.

Ressources personnelles:

= humaines:

* COonpaissances

» habiletes

» temps et énergie
- materielles :

* reveny

» dquipement.

Connaissances et habiletés :

- consultation auprés de personnes-
ressources

— ingcription & un cours

- participation aungroupe d'échanges
culinaires.

Temps et énergie :

— application du processus de gestion :
* 3 court terme :
- achat des aliments
- élaboration des menus
- préparation des repas
- opérations de nettoyage
* 3 long terme :
- achat des aliments
- conservation des aliments.

Revenu :

- achats collectifs par 'entremise de
coopératives
— utilisation de réserves familiales.

Equipement :

- location de casiers-réfrigérateurs
- partage d'équipement :

= ehtreposage communautaire

* cuisine communautaire.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

E 3.34
Enrichissement

3.3.5

E 3386
Enrichissement

NOMMER des sources fiables de ren-
seignements et de protection en matié-
re d’alimentation.

EXPLIQUER les avantages et les in-
convenients des ressources familiales
et collectives en matigre d’alimentation.

EXPLIQUER les avantages et les in-
convénients de difiérents types de
commerces alimentaires.

Sources de renseignements:

associations de consommateurs
consultants en nutrition

revues spécialisées

arganismes gouvernementaux.

l

Ressources familiales et collectives:

— cuisine familiale
cafétéria

casse-croGte

restaurant

pension

commerces alimentaires.

1

1

I

Types de commerces alimentaires :

— supermarchés

- detaillants affiliés

déataillants indépendants
cooperatives alimentaires

magasins d'alimentation specialisés
marche en plein air

dépanneurs

vente itinérante.

1
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CBJECTIF TERMINAL

3.4 PLANIFIER des menus équilibrés, atirayants et économiques.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.4.1

3.4.2

3.4.3

344

A 345
Adaptable

EXPLIQUER des critéres a considérer
dans I'élaboration d'un menu.

DECRIRE les étapes d’élaboration d’un
mendu.

EVALUER des menus quotidiens d'aprés
les critéres précisés au 3.4.1.

COMPOSER des menus dont le plat de
résistance est un substitut de laviande.

EVALUER du point de vue coiit et valeur
nutritive, des mets composés d'un ou
de plusieurs substituts de [a viande.

* PQMN : Politique québécoise en matiére de nutrition.
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Critéres:

- equilibre nutritif
- gconomie;
* femps
» Energie
» argent
- variété et harmonie :
* saveur
* couleur
* fexture
-~ us et coutumes
= recommandations de [a POQMN*,

Etapes d'élaboration :

- choix du plat de resistance
— choix des plats d’accompagnement
— choix des plats de complément.

Menus quotidiens :

- déjeuners
- diners

-~ soupers
- collations.

Substituts de la viande :

- volaille

— poisson

- fromage

- peufs

-~ légumineuses
- noix et graines
- cérégles,

Mets avec substituts de la viande :

- volailte

- poisson

- fromage

- oeufs

- |égumineuses
- noix et graines
~ géréales.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

E 3486
Enrichissement

E 3.4.7
Enrichissement

INDIQUER des moyens de reduire la
présence de matiéres grasses dans les
menus.

INDIQUER des moyens de réduire la
conzemmation de sucre dans son ali-
mentation. -

Moyens :

- choix daliments 4 faible teneur en
gras:
s produits laitiers écrémés
» viande et poisson maigres
¢ protéines végétales
s dessert sans gras

- choix de méthodes de préparation et
de cuisson utilisant peu de gras.

Moyens :

— ghoix d'aliments & faible teneur en
sucre :
¢ fruits et jus de fruits
» céréales et pain
« produits laitiers
s produits commerciaux.
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OBJECTIF TERMINAL

3.5 APPLIQUER une stratégie rationnelle d'achat des aliments.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.5.1

3.5.2

3.5.3

354

355

DECRIRE des étapes préalables & 'achat
des aliments.

EXPLIQUER des facteurs qui influen-
cent la décision d’acheter ou de prépa-
rer un mets.

DRESSER, afPaide de la démarche pro-
posée, une liste d'aliments & acheter.

EXPLIQUER des critéres a considérer
dans I'achat des aliments.

DECRIRE des indices de qualité pour
les quatre groupes d’aliments.
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Etapes:

~ inventaire des ressources
- planification des menus
- élaboration d'une liste d'achats.

Facteurs :

- colt

— temps

golt et intérét

hahiletés

equipement

valeur nutritive des aliments.

Démarche :

- consulter 1a publicité
- élaborer des menus
- vérifier les produits en réserve:
* noter les réserves utilisées au fur
et 4 mesure
¢ conserver la liste des produits de
base
— faire la liste en fonction de la disposi-
tion des produits en magasin.

Critéres d'achat

valeur nutritive

utilisation prevue

cout

mode de préparation requis

habitudes alimentaires

- fraicheur, maturite, apparence des
produits

- renseignements fournis par Pétique-
tage

- type d'emballage

- recyclage possible des emballages

— espaces d'entreposage disponibles

- modes de conservation.

Indices de qualité pour:

- le [ait et les produits laitiers
- le pain et les céréales

- les fruits et les légumes

— la viande et ses substituts.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.5.6

E 357
Enrichissement

E 3.5.8
Enrichissement

3.5.9

EXPLIQUER des moyens deréaliserdes
économies dans 'achat des alimeants.

EXPLIQUER des fechniques de com-
mercialisation utilisées dans la vente
des produits alimentaires.

ANALYSER des facteurs quiinfluencent
le colit des aliments.

DECRIRE des modes de répartition des
dépenses pour lachat des aliments
d'un groupe de jeunes adultes.

Moyens:

= respect de la liste d’achat

— ¢alcul du prix a Funité

- achat selon la classification et 'usa-
ge prévu .

- vérification des dates limites de con-
servation

- achat & un moment propice

— lecture des étiquettes

- choix d’aliments moins colteux pour
une méme valeur nutritive

- analyse critique des aubaines et des
primes offertes

— achat de produits de marque privée
ou de produits sans marque, a valeur
nutritive égale.

Techniques de commercialisation :

- étalage

- coupons de réduction
—- primes

- prix coupes

- soldes

= promaotion.

Facteurs :

- qualite

— saison

— transformation industrielle

— provenance

- fransport

- offre et demande

- publicite

- emballage

- types de commerces alimentaires.

Modes de répartition des dépenses :

- organisation individuelle

- partage égal des dépenses

~ partage ces dépenses selon un sys-
t&éme de points alloués pour chaque
repas consomme.
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OBJECTIF TERMINAL

3.6 PREPARER des repas simples, nuiritifs, attrayants et économiques,

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.6.1

E 362
Enrichissement

3.6.3

3.6.4

36.5

3.6.6

3.8.7

3.6.8

3.6.9

3.6.10

ETABLIR un plan-horaire pour la prépa-
ration d'un repas simple, nutritif, at-
trayant et éconamique.

PRESENTER des mets cuisinés de fa-
con attrayante.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et économiques a
base de fromage.

APPLIQUER des techniques culinaires
dans la confection de mets simples et
economiques & base de fromage.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et économiques
base de viande.

APPLIQUER diverses méthodes de cuis-
son de viandes.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et économiques 3
base de poisson.

APPLIQUER des techniques culinaires
dans la confection de mets simples at
economigues A base de poisson.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et économiques &
base de volaille.

APPLIQUER des techniques culinaires
dans la confection de mets simples et
économiques A base de volaille.
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Té&ches, séquence et chevauchement
des opérations ;

- avant la confection des mets
- pendant la confection des mets
— aprés la confection des mets.

Présentation de mets cuisings -

- choix de plats de services
— combinaison d'aliments
~- ajout d'élements décoratifs.

Mets a base de fromage:

- entrées
- plats principaux

— desserts.

Fromage:

= techniques de préparation
— techniques de cuisson.

Mets a base de viande :

— enirées

— plats pringipaux.

Viandes:

- variétés

~ diverses coupes

- methodes de cuisson appropriées.
Mets & base de poisson :

— entrées
— SQUPEs
- plats principaux.
Poisson :

— technigues de préparation
— techniques de cuisson.

Mets a base de volaille :
- entrées

— plats principaux.
Volaille :

- techniques de préparation
— techniques de cuisson.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

3.6.11

3.6.12

3.6.13

A 36.14
Adaptable

E 3.6.15
Enrichissement

E 3.6.16
Enrichissement

E 3.6.17
Enrichissement

E 3.6.18
Enrichissement

COMPQOSER des menus comprenant
des mets simples et économiques &
base de riz, de pates alimentaires ou
d'une autre céréale,

APFLIQUER des techniques culinaires
dans la confection de mets simples et
économiques & base de riz ou de pates
alimentaires ou d'une autre céreale.

EXPLIQUER des fagons d'utiliser des
restes dans la préparation des menus.

UTILISER des moyens permettant
d’économiser du temps dans la prépa-
ration des repas.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et économigques &
base de légumineuses.

APPLIQUER des technigues culinaires
dans la confection de mets simples et
économiques a base de [égumineuses.

COMPOSER des menus comprenant
des mets simples et economiques &
base de fruits ou de légumes.

APPLIQUER destechniques culinaires
dans la confection de mets simples et
économiques a base de fruits ou de
légumes.
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Mets 4 base de riz ou de pites alimen-
taires ou d’'une autre ceréale :

- soupes

- galades

- plats principaux

— desserts

- plats d'accompagnement.

Riz, pates alimentaires ou autre cé-
réale :

- techniques de préparation

- techniques de cuisson,

Restes de:

= legumes et fruits

— viandes, volaille, fromage et légumi-
NEUSES

— pain et céréales.

Moyens :

~ planification de menus comprenant
des:
« crudites
+ mets-repas
s aliments-minutes

— disposition fonctionnelle de
lequipement

— utilisation d'un equipement pour des
préparations ou des cuissons rapides.

Mets & base de légumineuses:
— soupes

- plats principaux.
Legumineuses:

- technigques de préparation
- technigues de cuisson.

Mets & base de fruits ou de légumes :

- antrées
- s0Upes
- salades
- desserts.

Fruits ou légumes :

- technigues de préparation
- techniques de cuisson.



Objectifs intermédiaires Contenu notionnel

E 3.6.19 DECRIRE des techniques appropriées | Congélation :
Enrichissement a lutilisation d’aliments congelés dans .

- , p - [ — techniques pour congeler
Irfoﬁ:ﬁq%ag:tmn de mets simples et éco- | _ précautions pour décongeler

— utilisations.
3.6.20 EVALUER le coiit d'un menu composé | Cadre d'évaluation :
a I'un ou lautre des objectifs précé- | menu
dents. - recettes
— liste de prix

- coit de cuisson.
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UNITE - CONCEPT
HABILLEMENT



OBJECTIF TERMINAL

4.1 ETABLIR les besoins d’un jeune adulte en matiére d’habillement.

QObjectifs intermediaires

Contenu notionnel

4.1.1

4.1.2

A4l

Adaptable

41.4

4.1.5

EXPLIQUER lea besoins physiques et
psychologiques du jeune adulte en
matigdre d’habillement.

EXPLIQUER des facteurs qui font va-
riar les besoins vestimentaires.

ILLUSTRER des facteurs physiques qui
influencent les hesoins en habillement.

ILLUSTRER des facteurs socio-culturels
qui influencent les besoins en habille-
ment.

ETABLIR une échelle de valeurs en
regard de 'habillement.

Besoins physiques:

- protection
— confort.

Besoins psychologiques:

— prnementation

~ identite

- appartenance

— expression personnelle
- prestige,

Facteurs :

= physiques
- socio-culturels
- psychologigues.

Facteurs physiques :

— changements physiques
- conditions climatiques
~ types d'activites.

Facieurs socio-culturels :

- heritage culturel
- normes

— milieu social

- mode

— publicite.

Valeurs :

- prestige

- confort

— gonformisme
- esthetique
— originalité.
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OBJECTIF TERMINAL

4.2 DECRIRE des ressources disponibles en matiére d’habillement.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

4.2.1

422

423

A424
Adaptable

E 4.2.5
Enrichissement

IDENTIFIER des ressources disponibles
en matiére d’'habillement.

COMPARER les ressources vestimen-
taires disponibles.

EXPLIQUER des principes d'ordre phy-
sique qui contribuent au confort d'un
vétement.

IDENTIFIER [es ressources person-
nelles et familiales requises pour la
confection ou lachat d'un vétement.

EXPLIQUER des moyens d'augmenter
Ses ressources personnelles en matiére
de confection oud'achat de vétements.
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Ressources:

- personneiles
— familiales

- collectives

— vestimentaires.

Avantages et inconvénients :

- vétements faits & la maison
- vétements neufs (préts-a-porter)
- vétements usagés.

Principes :

- absorption et diffusion de la chaleur
— conservation de la chaleur

- absorption de 'humidité

— isolation.

Ressources humaines

— connaissances
— habiletés
— temps.

Ressources matérielles @

- revenu
- matieres premiéres
- &quipement et outillage.

Movyens :

- connaissances et habiletés :
* COUrs
» consultation
+ participation & un groupe d'échan-
ges

- temps;
+ application du processus de ges-
tion dans:
- 'achat
- la confection
- la transformation

- revenu:
+ utilisation des réserves familiales

- eguipement et outillage :

» location ou pariage d'équipement
et d'outillage.



Objectifs intermédiairas

Contenu notionnei

A 426
Adaptable

E 427
Enrichissement

A 428
Adaptable

IDENTIFIER dans sa région des sources
fiables de renseighements en matiére
d'habillement.

COMPARER les politiques de divers ty-
pes d'établissements commerciaux en
matiére de vétements.

IDENTIFIER des maoyens de se procu-
rer des vétements usageés.

Sources de renseignements :

- organismes gouvernementaux
- revues specialisces
- chroniques dans les journaux.

Politiques de divers établissements
commerciaux concernant :

= les renseignements fournis
= Pessai du produit

- le crédit accorde aux jeunes
- le retour et 'échange

- le service de retouche,

Moyens :

— annonces classées

- marché aux puces

- parents et amis

—- comptoir de vente et d'échange

' — magasins de vétementis usages.
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OBJECTIF TERMINAL

4.3 IDENTIFIER des propriétes de fibres, d’armures et d'appréts utilisés dans la confection des étoffes.

Objectifs intermediaires

Contenu notionnel

4.3.1

E 4.3.2
Enrichissement

4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

4.3.7

4.3.8

4.3.9

E 4.3.10
Enrichissement

INDIQUER des éléments qui conférent
des qualités & une &toffe.

DECRIRE des méthodes de fabrication
des fibres.

INDIQUER les propriétés de diverses
fibres chimiques.

DISTINGUER des types d'armures de
base.

INDIQUER des proprietés et des usa-
ges de chaque type d'armures.

DIFFERENCIER des types de tricots.

INDIQUER les proprietés de chaque
type de tricot.

DEFINIR la notion d'apprét utilitaire.

NOMMER différents types d'appréis
utilitaires.

INDIQUER des moyens meécaniques
pour ajouter des qualiiés nouvelles &
une fibre ou a4 une étoffe.

Eléments :

— propriétés des fibres
- types de fabrication
- typas d’armures

- types d'appréts

= types de coloration.

Méthodes de fabrication des fibres :
~ fusion

- filage.

Proprietés chimiques et physiques :

— acétate
- triacetate
- spandex.

Types d’'armures :

- unie

- satin

- gergée.

Propriétes et usages:

— Armure unie
— armure satin
— armure sergée.

Types de tricots :

- simples

- doubles.

Propriétés physiques :
— tricot simple

= tricot double.
Apprét utilitaire :

- traitement de finition d'une é&toffe
pour lui conférer des qualités nouvel-
les.

Types d'appréts :

- impermeabilisation

— antigtatique

- antitache

= ignifugation

— pressage permaneant.

Movens :

- tex‘tu risation
- moirage.

66



OBJECTIF TERMINAL

4.4 APPLIQUER une stratégie rationnelle i 'achat de vétements.

Objectifs intermediaires

Contenu notionnel

A 441
Adaptable

4.4.2

443

4.4.4

4.4.5

A partir d'une silhouette donnée etd'un
effet désiré, choisir les vétements ap-
propries,

ETABLIR un budget-vétement.

INTERPRETER correctement les ren-
seignements fournis par les étiquettes
apposées sur les vétements.

DECRIRE les avantages et les incon-
vénients des soldes en matiére de vé-
tements.

DECRIRE des critéres d'évaluation
d’'un vétement prét-a-porter,

&7

Silhouettes :

- féminines
— masculines.

Effets :

- allongeant

- ragourcissant
- amincissant
- grossissant.

Budget-vétement :

- identification des bhesoins
- évaluation des ressources
~ répartition des dépenses:
* 3 court terme
* 4 long terme.

Etiquettes concernant :

= la taille

— |la provenance
- |a fabrication
— la marque

- [a certification
= 'entretien

= la composifion.

Soldes:

= fin de saison
— fin d'une série de produits
- écoulement
— abandon des affaires:
* cdétaillant
+ manufacturier.

Evaluation d'un vétement prét-a-porter:

— usage prévu
- ¢odt
apparence
— style

etoffe

- coupe
confection
entretien.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

4.4.6

E 447
Enrichissement

EXPLIQUER limportance de conserver
les factures des articles vestimentaires.

INDIQUER des lois ou des program-
mes se rapportant aux vétements et
aux textiles.

Utilite des factures:

— preyve d'achat

- complément de garantie
réclamation d’assurances
remboursement
échange.

Lois:

— sur l'étiguetage des produits textiles
— sur les produits dangereux
- sur Pemballage et 'étiquetage.

Programmes :

- sur I'étiquetage d'entretien des vé-
tements
= gur la normalisation des tailles.
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OBJECTIF TERMINAL

4.5 PLANIFIER de fagon rationnelle 'entretien de ses vétements.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

4.5.1

4.5.2

453

E 4.54
Enrichissement

4,.5.5

EXPLIQUER des modesd'entretienap-
propries aux &toffes de fibres naturel-
les, chimiques et mélangeées.

CHOISIR des produits appropriés au
bon entretien des vétements.

EXPLIQUER diverses techniques d’en-
tretien des vétements. ‘

INDIQUER des moyens d'économiser
Pénergie dans lentretien des véte-
ments.

ETABLIR un programme d'entretien
pour 'ensemble des vétements d'un
jeune adulte.

Modes d'entretien :

- fibres naturelles :
» coton
» laine

- fibres chimiques:

= acrylique

» polyester

= polyamide

* rayonne

» acétate

« triacétate

+ spandex

- fibres meélangees:
» coton et polyester
s Jaine et acrylique
» [gine el polyester.

Produits d'entretien :

= detachants

- adoucisseurs d'eau

- détersifs

— détergents

- enzymeas

- agents de blanchiment
— assouplisseurs d'etoffes
- agents de protection.

Techniques d'entretien:

- détachage

- rangement

— lJavage a la main
lavage a la lessiveuse
nettoyage a sec
repassage et pressage
séchage.

Moyens :

- choix des vétements

- choix des appareils

— ¢hoix de |l température de l'eau
— choix des cycles de lavage

- ¢hoix du niveau de l'eau

- choix d’un mode de séchage

— entretien des appareils.

Programme d'entretien:

= quotidien
= hebdomadaire
- saisonnier.
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OBJECTIF TERMINAL

4.6 REPARER ou RECYCLER un article vestimentaire.

Objectifs intermadiaires

Contenu notionnel

4.6.1

4.8.2

E 486.3
Enrichissement

4.6.4

EXPLIQUER limportance de réparer ou
de recycler un article vestimentaire,

APPLIQUER une technique de couture
ala main ¢u & la machine a coudre pour
réparer des articles vestimentaires.

IDENTIFIER les avantages et lesincon-
vénients des techniques rapides de ré-
paration d'articles vestimentaires.

APPLIQUER une technique convenant
aurecyclage d'un article vestimentaire.

Importance de la récupération :

= diminution des achats
- conservation des ressources.

Technigues de réparation ;

— réparer un accroc

- recoudre

- refaire un ourlet

poser une fermeture a glissiére
poser des piéces.

Techniques rapides de réparation:

-~ rubans encollés
- piéces encollées
- ¢olle.

Techniques de recyclage :

- transformation :
= longueur
* Coupe
+ couleur

— ornementation:
+ pose d'applique,
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OBRJECTIF TERMINAL — Enrichissement

E 4.7 APPLIQUER des techniques de base dans la confection d'articles vestimentaires ou autres.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

4,71

4.7.2

4.7.3

4.7.4

475

4.7.6

PLANIFIER un projet de confection
d’'un article vestimentaire ou autres.

FRENDRE les mesures requises pour
un projet de couture.

EVALUER ses habiletés en vue d'un
projet donne de couture.

CHOISIR un patron et une étoffe ap-
propriés pour un projet donné de cou-
ture.

ADAPFTER un patron.

RESPECTER les instructions accompa-
gnant un patron fors de la réalisation
d’'un article vestimentaire ou autre.

Démarche :

— identifier ses besoins ¢f. OT 4.1

— évaluer ses ressources cf. OT 4.2 et
QT 4.3

- déterminer 2 ou 3 projets possibles

~ choisir un projet en comparant, &
Taide de critéres, les options possi-
bles

- élaborer un plan d'action.

Mesures de:

- la personne
- l'espace & couvrir
- l'objet.

Habiletés :

- exeécution de points de couture 4 la
main

- gxécution de coutures a la machine
a coudre.

Relations et adéquations éntre:

— |les besoins

- les ressources

— les exigences du patron

- les caractéristiques de 'étoffe.

Adaptation d'un patron :

— longueur
- largeur.

Instructions concernant :

- coupe
- montage
- finition.
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OBJECTIF TERMINAL

5.1 DECRIRE les besoins du jeune adulte en matiére de logement.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

5.1.1

6.1.2

5.1.3

5.1.4

DECRIRE les besoins physiques du
jeune adulte en matiére de logement.

DECRIRE les besoins psychologiques
du jeune adulte en matiére de loge-
ment.

EXPLIQUER des facteurs qui influen-
cent la fagon de satisfaire les besoins
en logement chez le jeune adulte.

EXPLIQUER la relation entre les espa-
ces physiques et la qualité de la vie.

Besoins physigues :

- protection
- bien-&tre
~ ggpace.

Besoins paychologiques:

- autonomie

- réalisation de soi

- sentiment d'appartenance
— intimité

— expression personnelie,

Facteurs:

- départ de la famille

- éloignement des etablissements sco-
laires

- mode de vie.

Qualiié de la vie :

- bien-&tre physique et matériel

— sécurité émotive et bien-étre psycho-
logigue

- @panouissement physique et intel-
lectuel.

75



OBJECTIF TERMINAL

5.2 DECRIRE les ressources nécessaires a un jeune adulte a la recherche d'un logement.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

5.21

522

5.2.3

524

DECRIRE les ressources nécessaires
pour vivre en logement,

COMPARER, en regard de plusieurs
aspects, les avantages et les inconvé-
nients de la location individuelle et de
la location partagée.

EXPLIQUER, en regard de plusieurs
aspects, les avantages et les inconve-
nients de differents types de logement
accessibles au jeune adulte.

COMPARER les avantages et les in-
convénients de divers modes d'acqui-
sition d'equipement requis pour diffa-
rents types de logement accessibles
au jeune adulte,
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Ressources necessaires ;

- cohhaissances
- habiletés

- biens

— revenus.
Aspects :

— hiveau et type de responsabilités
— facilités d'usages et d'organisation
- frais de location et d'entretien.
Types de logement :

— ¢hambre

- chambre et pension
- appartement.
Aspects:

- coilts

- usages

- espaces

— responsabilités.
Types d'équipement ;
- l'équipement fourni;

* &n partie
* gn totalité

- I'équipement prété
— équipement loué ;

* avec option d'achat
* sans option d’achat

= I'équipement & acheter

Types de logement :

= chambre
— ¢chambre et pension
- appartement.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

£25

E 528
Enrichissement

IDENTIFIER des organismes et des
gervices ol il est possible de se procu-
rer de I'équipement usagé.

IDENTIFIER des sources de rensei-
seignements pour la recherche d'un
logement.

Organismes et services:

annonces classées

tableaux d’affichage (¢égeps, univer-
sités, supermarches)

marchég aux puces

services d'entraide sans but lucratif
comptoirs d'échanges

magasins d’équipement usagé.

Recherche d'un logement :

tableaux d'affichage

annonces classées

affichage a lextérieur des maisons

amis ou collégues

— banques de logements (cégeps, uni-
versités, CLSC)

- office municipal d’habitation.
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OBJECTIF TERMINAL — Adaptable

A 5.3 CHOISIR de fagon rationnelle un colocataire.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

5.3.1

6.3.2

5.3.3

534

EXPLIQUER des facteurs qui incitent
au partage d’'un logement.

EXPLIQUER des précautions 4 prendre
en vue d'une location partagée.

EXPLIQUER des éléments 4 considé-
rer dans le choix d'un colocataire.

DECRIRE des attitudes susceptibles
de maintenir des relations harmoniauy-
ses entre des colocataires.

Facteurs de colocation:

- désir de partager les frais

~ désir de partager les tiches

- désir de compagnie

— types de logements disponibles.

Précautions:

- obtention de lautorisation du pro-
prigtaire

= informations sur le colocataire

- entente écrite en ce qui conceme le
partage des (du):
» dépenses
¢ tiches
» responsabilités
» co0t de la location

- informations sur les aspects légaux,

Eléments:

- caractére et personnalité

- mode de vie

- habitudes d'hygiéne

— habitudes alimentaires

- habitudes d’'eniretien des espaces.

Attitudes :

- respect des autres

— respect des engagements
- honnéteté

— franchise

— partage.
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OBJECTIF TERMINAL

5.4 CHOISIR un logement et un ameublement de fagon rationnelle.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

5.4.1

5.4.2

54.3

5.4.4

CALCULER le coiit de revient d'un lo-
gement.

CALCULER, a partir d’'une situation hy-
pothétique, le montant du budget qui
doit &tre consacré au logement.

EXPLIQUER des critéres qui influen-
cent le choix d'un logement et de son
mode d'occupation.

EXPLIQUER, a l'aide d'exemples, des
critéres 4 considérer &4 Pachat de meu-
bles neufs ou usagés.

Eléments de calcul :

— loyer mensuel

- eau

- éleciricité

- chauffage

- téléphone

- stationnement

= télédistribution

— entretien et réparation
= AssUrances

- aménagement

— taxes de locataire.

% cu revenu moyen brut:

25% lover
5% dépenses inhérentes
30%

Critéres:

- situation geographique

— esgpace requis en fonction du nombre
d'occupants

— caractéristiques du logement

- ressources financiéres.

Critéres d'achat:

usage prévu

espace disponible
caractéristiques du meuble
ressources personnelles:

+ habiletés

* temps

* énergie

coiit d'achat et d’entretien
garanties

— services aprés vente.

|
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OBJECTIF TERMINAL

5.5 INTERPRETER correctement un bail-type.

Objectifs intermeédiaires

Contenu notionnel

5.5.1

652

553

2.5.4

A 555
Adaptable

E 556
Enrichissement

EXPLIQUER, a I'aide d’'exemples, les
droits d’un locataire.

DECRIRE les obligations d’un locataire.

DECRIRE les obligations du locateur.

IDENTIFIER des organismes daide
auxquels le locataire peutavoirrecours
en matiére de logement.

IDENTIFIER les étapes & suivre pour
porter une plainte relativement a un
logement.

DECRIRE les types d'assurances qui
protégent le locataire.
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Droits d’'un locataire :

- droit de visite du logement

- droit d’habitation et droit A 1a prolon-
gation automatique

- droit & 'amélioration du loyer

- droit & la tranquillité

— droit a la diminution du codt du loyer

- droit 4.une prolongation des délais.

Obligations d'un locataire :

paiement du loyer

maintien du logement en bon état
respect de la loi ef des réglements
en cas d'incendie, preuve de non-
negligence

- rzsponsabilité des dommages cau-
SE6E5.

Obligations du locateur:

= maintien du logement en bon é&tat
d’habitabilité

- livraison du logement en bon état de
proprete et au temps fixé

- jouissance paisible des lieux

— respect de la loi et des réglements.

Organismes d'aide :

- Regie du logement

— associations de locataires

- Bureau Jaide juridique

- Bureau régional de |a Société cana-
dienne d’hypothéques et de logement
(3.C.H.L)

— Commission des droits de la personne

- organismes gouvernementaux.

Etapes & suivre pour porter une plainte :

1 discuter avec le propriétaire
2° envoyer un avis &crit au propridtaire
39 g'adresser a la Régie du logement.

Assurances:

- feu-vol
- responsabilités civiles.



Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

E 557
Entichissement

E 558
Enrichissement

E 5598
Enrichissement

EXPLICHIER, & laide d'exemples, des
mesures favorisant la sécurité dans le
logement.

REDIGER correctement un chéque
pour acquitter un lover.

REDIGER correctement un recu pour
un colocataire.

Mesures de prévention concernant le
{les):

— vol
- feu
— accidents.

Eléments du chéque:

- numero de compte
- date

montant

signature
destinataire
endossement.

Eléments du recu::

date du paiement

montant du paiement

nom de celui qui paie

nom de celui qui regoit 'argent
raison du paiement.
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OBJECTIF TERMINAL

5.6 PLANIFIER Paménagement d'un logement de facon rationnelle et économique.

Objectifs intermédiaires

Contenu notignnel

5.61

5.6.2

5.6.3

5.6.4

5.6.5

DECRIRE la démarche a suivre pour
planifier la division d'ung pigce.

DECRIRE des éléments physiques peu
colteux pour diviser une piéce.

PLANIFIER Pamenagementd'un espace
partage et d'un espace personnel, en
respectant des principes de disposi-
tion fonctionnelle et des principes de
décoration.

CALCULER le colGtf daménagement
d'unlogement pourdesjeunes adultes.

DECRIRE des moyens d'économiser
'énergie dans un logement.

&2

Démarche :

- identification des activités

— identification des zones d'activités

— identification des zones de circula-
tion.

Eléments de division:

— mobilier

- plantes

— rideaux

- bibliothéque
— paravent

- toiles.

Principes de disposition fonctionnelle :

- efficacité en fonction de l'usage
- sécurite

— confort

- entretien

Frincipes de décoration:

= harmonie

— mise en valaur
- équilibre

- rythme

- proportions.

Eléments de calcul :

- equipement de base (neuf ou usage) :
« mehilier
s appareils électroménagers
s ACcess0ires de maison et outillage
- revétemenis:
» des murs
« des sols
+ des fenétres
- services
- éléments décoratifs.

Economie d’énergie dans Iutilisation
de I (des, du):

- eclairage

- eau chaude

— apparegils Slectriques

- chauffage.



Objectifs intermeédiaires

Contenu notionnel

A D£.6.6
Adaptable

A 586.7
Adaptable

EXPLICHIER des moyens économigques
de réaliser des meubles, des accessoi-
res et des éléments décoratifs.

DECRIRE des moyens de récupérer la
surface d’'un meuble ou d'un appareil
électroménager usagé.

Moyens :

— choix de matériaux économiques

- choix d'une vocation nouvelle pour:
» Objets
« mobilier
= matériaux

—~ agencement de différents éléments.

Moyens :

- revétements:
* peinture
= papier peint
» etoffe

— décapage.
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OBJECTIF TERMINAL

5.7 PLANIFIER sur une semaine, les tdches d'entretien d’'un togement.

Objectifs intermédiaires

Contenu notionnel

571

5.7.2

57.3

FAIRE un plan hebdomadaire de I'en-
tretien des espaces partagés d’un lo-
gement occupé par plusieurs person-
nes.

FAIRE un plan d'entretien d'un espace
personnel.

IDENTIFIER des facteurs & considérer
dans le choix des modes et des produits
d'entretien d'un logement.

Démarche :

- identification des tiches

— répartition des taches entre les
membres du groupe

— délaboration d’'un semainier d’exécu-
tion.

Démarche ;

- identification des taches
- répartition des tiches dans le temps.

Facteurs :

temps et énergie consommeés
coit du matériel et des produits
quantité du matériel utilisé
efficacité des produits

- habiletés et connaissances

- équipement disponible

- effets sur lenvironnement

— sécurite.
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