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Disponible sur Cogeco Sur Demande

Avec le nouveau service EPICO, votre expérience
de divertissement a la maison ne sera plus jamais
la méme ! Obtenez I'Internet illimité et accédez

a vos films, séries, applications et a tout votre contenu
internet + télé préféré d'un seul geste, sur tous vos appareils.

Pour plus de détails visitez cogeco.ca/EPICO

Offert la ol la technologie le permet. Des équipements et/ou plateformes technologiques spécifigues peuvent étre nécessaires pour certains services. Pour usage exclusivement personnel et résidentiel. Visitez
cogeco.ca/EPICQ pour plus de détails. Les photos sont présentées a titre indicatif seulement. Epico™”. Des conditions s'appliquent. Les nouveaux mutants © 2020 20th Century Studios © 2020 MARVEL. Spider-Man :
Les retrouvailles © 2017 Columbia Pictures Industries, Inc. et LSC Film Corporation. Tous droits réservés. | MARVEL et tous les noms de personnages connexes : © et ™ MARVEL 2019. Jumaniji : Bienvenue dans la
jungle © 2017 Columbia Pictures Industries, Inc. Tous Droits Réserveés. Le justicier 2@ 2018 Columbia Pictures Industries, Inc. Tous droits réservés. La reine des neiges de Disney ® 2020 Disney. Tous droits réserves.
Parasomnie © HOTWELLS (SLUMBER) LIMITED 2017. Harry Potter a l'école des sorciers © 2001 Warner Bros. Entertainment Inc. Les personnages, les noms HARRY POTTER et les marques associées, sont des
marques déposées et copyrights de © Warner Bros Entertainment Inc. Tous droits réservés.
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Du 15 au 19 février

L'enjeu de la persévérance scolaire : une priorité

w1

La campagne 2021 des Journées de
la persévérance scolaire incite tous
les citoyens ¢ prendre le temps

de souligner et de reconnaitre la
résilience, la motivation, la capacité
d'adaptation et les sacrifices qu’ont
eu a faire les jeunes au cours des
derniers mois. Elle nous invite a
prendre un moment pour les célébrer,
les réconforter, les applaudir,

les féliciter, souligner leur adaptation
et les motiver.

LIRE LA SUITE EN PAGE 6
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Boeuf haché mi-maigre

TIES FHA‘CHES
6,59 kg par

i Filet de porc frais
SEULE

7,69 kg

Marché
Dessaulles

www.marchedessaulles.com | ¢

Oranges, avocats
ou mangues

Foie de veau de lait

LMQuebec

Cubes a
ragolt ou
bourguignon g

Laitue romaine,

Poivrons de Iceberg ou frisée

couleurs (4 unités)

Jambon forét noire
ou ancienne Olymel

19,82 kg P

, Asperges
- ou
~ tomates

Pilon de poulet frais

du Quibee
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Jambon maison 4 poivres,
fines herbes, fumé

ou a I’érable

17,61 kg

Fromages

brie, camembert L’Extra
ou Le connaisseur ;
Au choix e

Sir Laurier
170 g

Fromage Mozzarellissima Saputo
Au choix
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BLACK FORESY
FORET NOIRE

Filet de
sole frais
24,23 kg

Clémentines®
avec feuilles
(Produit
d’Espagne)

ou poires
Bartlett 4=
4,39 kg £

Eau Smartwater

sport
700 ml

1

=
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K

£ SURGELE
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£ Pizza Pizzeria
Québec express
Au choix | 745 g

cmar ater

raisins

Concombres
anglais,

radis (cello) ou
minicarottes

Tomates de serre

[dulQuebec Pommes Granny

Smith, Royal Gala,
rouges, ou jaunes
délicieusesaf

4,3 v

Tomates'italiennes ou
zucchinis verts | 2,18 kg

Quatuor au choix
¢ Poulet

* Fromage / raisi

* Protéiné 4

Trempettes
Fontaine
santé

Au choix
Epinards, tofu
ou tzatziki

Spéciaux en vigueur du 18 au 24 février 2021 | Heures d'ouverture: 7h30 a 19h30, 7 jours sur 7
1340, boul. Choquette, Saint-Hyacinthe | Tél. : 450 778-5558

Les photos présentées dans cette publicité sont a titre indicatif seulement et peuvent différer de la réalité. Nous nous réservons le droit de limiter les quantités.
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Fontaine
Santé
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340ga400g
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Equipe Johanne Brabant

Un immense merci a toute la population
maskoutaine et environnante, fideles et
nouveaux clients, (bienvenue aux futurs),
amis, famille de toujours et encore
nous faire confiance.

CE HAUT NIVEAU EST ATTEINT
GRACE A VOUS!

Maintenant associé avec

Daniel Levasseur
Courtier immobilier
Commercial - Multilogement - Résidentiel

Top 10% du Québec 2020 -

La nouvelle v Minutieuse

EQUIPE BRABANT-LEVASSEUR Y Professionnelle

" 12 v/ Integre
est la et sera encore la 7 Attentionnée

POUR VOUS, AVEC VOUS! v En formation
continue

Pour vendre
ou acheter en
toute sécurité

.~ Martine Cordeau Johéﬁ'?rgfé Gauthier M Levasseur

Codrtier immobilier ag 1 Courtler re5|dent|el AMte et f?ﬁrtier multiplex 45 o 252-8888

m !ﬂ‘f : i Qj @ftler résidentiel ?:qfnmercml et résidentiel
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Normale pour la période :-12 °C et -2 °C

Neige et poudrerie

MARDI

Minimum -10 °C
Maximum -4 °C

Généralement ensoleillé
MERCREDI  &igeneensoeie
| Minimum -15 °C
P, - % Maximum -8 °C
J E U DI Ennuagement et froid
suivi de neige en soirée
- Minimum -14 °C

Maximum -7 °C

LEVERS ET COUCHERS DU SOLEIL

Date Lever Coucher Total

16 février  6h 52 17h 20 10h 28
17 fewrier  6h 51 17 h22 10h 31
18 février 60 49 17h23 10h 34

Premier quartier de lune le 19 févrierd 13 h 48

Prévisions météo délaillées
pour Sainf-Hyacinthe

450 77 1-beau 2z

aussi sur lecourrier.qc.ca
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Actualité

Persévéerance scolaire en temps de pandémie

Des Journées cruciales en 2021

SUITE DE LA PAGE 1

A la séance du 20 janvier, le conseil de la
MRC des Maskoutains a tenu a réitérer
son appui a Pensemble des partenaires
mobilisés autour de la lutte au décro-
chage scolaire. Ces Journées, dont le
théme est « Nos gestes, un + pour leur
réussite », se tiennent du 15 au 19 février
cette année.

« Le conseil trouve important de valo-
riser ’éducation et de soutenir la réussite
éducative des jeunes éléves et étudiants
de la région. Durement éprouvés par la
situation sanitaire actuelle, ils ont su
faire preuve de courage et de résilience,
et nous les incitons a poursuivre leurs
efforts en songeant a leurs réves futurs »,
a indiqué Francine Morin, préfet de la
MRC des Maskoutains.

UN GRAND RASSEMBLEMENT
EN LIGNE AVEC LDT
Pour une 3¢ année consécutive, le porte-
parole des Journées de la persévérance
scolaire est Laurent Duvernay-Tardif.
Talentueux joueur de football profes-
sionnel et détenteur d’un doctorat
en médecine de I’Université McGill,
Laurent est un passionné qui a constam-
ment su persévérer pour atteindre les
buts qu’il s’était fixés.

Le mercredi 17 février, en ligne, il
donne rendez-vous aux jeunes pour un

grand rassemblement. Des invités-

surprises se joindront a la féte pour leur
offrir un moment unique d’inspiration,
d’encouragement et de motivation.
Durant cet événement axé sur les jeunes,
Laurent Duvernay-Tardif répondra a
plusieurs de leurs questions. Pour en
savoir plus : youtu.be/alv-CuLo_a8.

La MRC invite les municipalités du
territoire a appuyer les Journées de la
persévérance scolaire et elle rappelle a
chaque citoyen et citoyenne que c’est a la
portée de tous de poser des gestes qui
représenteront des + pour la perséve-
rance scolaire et la réussite éducative d'un
jeune aux différentes étapes de sa vie.
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INITIATIVES. .
et REALISATICNS

MASKOUTAINES

Les mots de Phara

Une étudiante de deuxiéme année
en Interprétation théatrale de I'Ecole
de thédtre du Cégep de Saint-
Hyacinthe, Phara Thibault, a séduit le
jury du Concours intercollégial d’écri-
ture dramatique et a remporté la

26° édition de I'Egrégore grace a sa
piéce Chokola, écrite dans la foulée
du mouvement « Black Lives Matter ».

Cette consécration permettra a Phara
Thibault de voir son ceuvre étre mise en
lecture et présentée en avril par le Jamais
Lu dans le cadre de la 35¢ édition de
I'Intercollégial de théitre, organisée de
fagon virtuelle par le Cégep Edouard-
Montpetit. L’étudiante de 20 ans béné-
ficiera également d’un marrainage
d’écriture de neuf heures avec ’autrice
Marie-Eve Milot, offert par le Centre
des auteurs dramatiques, puis son texte
sera publié aux Editions Fides.

« Pour moi, ¢’est un signe d’espoir, ce
prix », affirme Phara Thibault, dans un
entretien téléphonique avec le journal.
« C’est une chance de faire entendre ma
voix », poursuit-elle un peu plus loin
dans la conversation.

Haitienne d’origine, adoptée par des
parents blancs au Québec, elle évoque
dans sa piéce la place d’une personne
noire dans un milieu blanc. I’inspiration
lui est venue le printemps dernier au
terme d’une journée a faire entendre sa
voix dans les rues de Montréal alors que
la question raciale faisait les manchettes
avec le mouvement « Black Lives
Matter ».

« J’ai écrit Chokola dans un vertige qui
m’a poussée 4 coucher sur papier ce
trop-plein qui m’habitait, mais surtout a
répondre par le biais de ma propre

histoire a cette question existentielle :
comment le racisme peut-il se trouver
méme la ou il y a de "amour », peut-on
lire dans le mot de I’autrice, qui présente
la piece.

Cette piece est la premiére que Phara
Thibault a écrite dans sa vie, outre quel-
ques ateliers d’écriture dans le cadre de
sa formation & 'Ecole de théatre. « Je ne
me savais méme pas capable d’écrire.
I’écriture est venue a moi, souligne la
jeune femme. A la base, j’ai écrit un
poéme sur ce que je vivais, Par la suite, je
cherchais comment le théatraliser. Je I’ai
mis de cOté, puis j’ai eu une pulsion, je
me suis mise a écrire la piéce. »

Apres I’avoir terminée, I’étudiante a
gardé son ceuvre pour elle-méme. Les
membres du jury du Concours intercol-
légial d’écriture dramatique ont été les
premiers a lire son texte. « Personne n’a
lu la piéce encore. Je suis encore tres
pudique de la faire lire. Je me suis
tellement révélée que je n’ose pas la
montrer » confie-t-elle, ajoutant préférer
attendre de ’avoir retravaillée avec sa
marraine d’écriture avant de la partager
avec ses proches.

Recevoir une telle reconnaissance
vaut son pesant d’or pour Phara
Thibault. « Ca me motive tellement. J’ai
déja d’autres projets en téte, ¢a me
donne le gout d’écrire tellement de
choses. Ca m’a permis de réaliser que
ma parole vaut », conclut-elle.

Le dernier étudiant du Cégep de
Saint-Hyacinthe a avoir été récompensé
de ce prix, remis par le Réseau intercol-
légial des activités socioculturelles du
Queébec, est Francis Sasseville, en 2016.

Maxime Prévost-Durand

Avec sa piéce Chokola, Phara Thibault est devenue la premiére étudiante du Cégep de
Saint-Hyacinthe & remporter I‘Egrégore depuis 2016.Photo Phanie Ethier

- LA COLOCATION

une solution & envisager

Il n'est pas Facile de se loger @ prix abordable. La rareté des logements nous oblige a
penser autrement et a trouver d'autres solutions.

PARTAGE
' ®lLoGIS

La colocation peut alors s‘avérer une solution intéressante. En plus de partager les colts
du loyern la colocation permet notamment de :

» Partager son quotidien avec une autre personne
+ Sentraider mutuellement
= S'oPPrir un plus grand sentiment de seécurice

Vous voulez en savoir plus?
450 252-0808 aCeF

colocation.acefme@gmail.com
Montérégie Est

Ce projet est Financé par le Fonds
québécois dinitiatives sociales, administré
par le Ministére du Travail, de I'Emploi

et de la Solidarité sociale.

190295
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Actualité

Concours : écrire chat porte bonheur

Encore cette année, le Regroupement
littéraire jeunesse de Saint-Ours
(RLJSO) invite les apprentis écrivains
de 6 a 17 ans a participer a son
concours annuel.

Pandémie ou non, I’organisation va de
I’avant avec la tenue de la 13¢ édition du
rendez-vous, sous le théme « Ecrire chat
porte bonheur » Un maximum de
soixante jeunes auteurs, de partout au
Québec, peut s’inscrire.

188881

Allant du roman au conte, en passant
par la bande dessinée et la poésie, tous
les genres littéraires sont permis pour ce
concours. Différentes catégories sont
proposées par groupe d’age et des prix
sont remis aux lauréats de chacune
d’elles, que ce soit des bourses allant de
100 $a 500 $ ou des logiciels de correc-
tion Antidote.

Meéme si quelques lauréats sont sélec-
tionnés au terme du concours, tous les
participants en ressortent gagnants selon

LEpicier du Centre-Ville

e o
1312, des Cascades, Saint-Hyacinthe 450 768-2554

HEURES D'OUVERTURE:8H A 19 H 30

Prix valides du 18 au 24 février 2021

6 PAGES DE RABAIS SUR www.lepicier.ca

MANDARINES ~ POMMES DE  BROCOLI
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THE LITTLE POTATO ’
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CUISSES DE POULET

FILETS DE PORC FRAISS
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PATATES LAITUE ICEBERG PI}WHIJHS ROUGES, = FILETS DES#
BLANCHES PRODUIT DESE-U.  JAUNES, ORANGE = PORC, ,
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JAMBON FUME
SELECTION

A LANCIENNE FORET uo
1 zs

PREPARATION
DE FROMAGE
FONDU
SELEGTIDH

I’organisation, qui se targue d’offrir de
I’accompagnement et du soutien aux
jeunes auteurs pendant la période
d’écriture. Les textes sont corrigés et
annotés par des bénévoles afin que les
jeunes prennent connaissance des
erreurs et qu’ils les corrigent, puis les
ceuvres sont mises en page et imprimeées
pour en faire de véritables livres. Ceux-
ci sont ensuite présentés dans le cadre
d’un Salon du livre jeunesse, tenu lors
des Journées de la culture.

En raison de la pandémie, le Salon du
livre jeunesse de la derniére édition du
concours n’a pas pu avoir lieu comme a
I’habitude, mais des entrevues ont été
réalisées virtuellement avec les partici-
pants par I’auteur jeunesse Jonathan
Bécotte, porte-parole du RLJSO.

La période d’inscription pour la
13¢ édition est en cours et la date limite
pour remettre le texte achevé est le

1¢" mars. Pour toute I’information, on
visite le www.rljso.com.

Maxime Prévost-Durand

.ﬂﬂb\ ‘Ms,ﬁ,_‘

Phaneuf

/75°

L Authentique .
%, Szechuan

DANS LE CADRE e
DU CONCOURS POUR LA

Soln’r—VoIen’nn

Tirage qui a eu lieu, le lundi 8 février.

Voici nos trois gagnants tirés auv hasard parmi tous les participants.

Toutes nos félicitations!

% Restaurant 4
%, Scores _#

Merci & tous nos marchands participants.
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Actualité

Deux projets arfistiques maskoutains

recoivent une subvention

L'entente de partenariat territorial
pour les arts et les lettres en Monté-
régie-Est, a laquelle collabore notam-
ment la MRC des Maskoutains, a
permis de distribuer 268 500 $ aux
artistes et organismes culturels de la
Montérégie-Est pour la réalisation de
projets dans et avec les commu-
nautés au cours de la prochaine
année.

« Le travail de nos artistes participe a la
qualité de vie des citoyens. La collabora-
tion entre la Montérégie-Est, le minis-
tere des Affaires municipales et de
I’Habitation et le Conseil des arts et des
lettres du Québec (CALQ), qui égali-
sent notre investissement, fait en sorte
de donner aux propositions des artistes
des moyens de prendre vie. Les projets
soutenus sont en lien avec la commu-
nauté et permettront aux citoyens d’en
profiter. En cette période de pandémie,
parions sur les arts et la culture pour
conserver une meilleure santé psycholo-
gique », indique Francine Morin, préfet
de la MRC des Maskoutains.

Les projets ont été sélectionnés au
meérite, sur la base de ’excellence de leur
proposition et de leur adéquation avec

1877 715-8886
www.bleu.eco

Le Centre des arts Juliette-Lassonde recoit une subvention de 24 000 $ pour Asferia.
Photo Francois Lariviére | MRC des Maskoutains ©

les objectifs du programme par un jury
d’artistes professionnels réunis par le
CALL).

Sur le territoire de la MRC, les
projets soutenus sont les suivants :

AVANT-DEMAIN

Le projet de ’artiste Olenny Pelletier
regoit une bourse de 16 000 §. Avant-
Demain est une piéce dansée visant a
démontrer a travers le corps les impacts

du stress, de la tension, de I’incohérence
qu’un état de choc comme la COVID-
19 peut engendrer. Un lien entre les
neurosciences et le mouvement, entre la
technologie et le vivant.

« C’est un projet d’actualité qui me
tient a cceur, je suis heureuse de pouvoir
le réaliser. Merci beaucoup aux parte-
naires impliqués dans ’entente de parte-
nariat territorial », mentionne Olenny
Pelletier.

el

pe—— Manettesans fil

5470 rue Martineau, Saint-Hyacinthe

ACHETEZ UN LIT ARTICULE BRIO, 3
LE SECOND EST A 50% DE RABAIS

* matelas exclus

MAGASINEZ EN ZONE SECURISEE

Sy ey w

LE
PANIER
BLEU

ASTERIA

Le voyage musical en réalité virtuelle de
la Société de diffusion de spectacles de
Saint-Hyacinthe (Centre des arts
Juliette-Lassonde) recoit une subven-
tion de 24 000 §.

Par I’entremise de casques de réalité
virtuelle, Asteria offre une chance
unique de découvrir les univers immer-
sifs et enivrants d’Alexandra Stréliski,
de Vincent Valliéres, de Dominique
Fils-Aimé, de FouKi et de Daniel
Bélanger. Consultez le site centrede-
sarts.ca.

« Les subventions offertes aux
projets culturels en ce moment sont
plus qu’appréciées. Le milieu culturel
en a bien besoin. Merci beaucoup au
CALQ, au ministére des Affaires muni-
cipales et de ’'Habitation ainsi qu’a la
MRC des Maskoutains! », mentionne
Jean-Sylvain Bourdelais, directeur
général de la Sociéte.

Il s’agissait du premier appel de
projets prévu a I’entente d’une durée de
3 ans avec une enveloppe de
1 878 000 $, en soutien aux projets de
création, de production ou de diffusion
favorisant les liens entre les arts et la
collectivité de la Montérégie.

Accord [D
O Desjardins

paybright

190644
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Actualité

COVID-19 : des chiffres encourageants

Le nombre d'hospitalisations liées &
la COVID-19 a connu une baisse
significative dans les derniers jours &
I'Hépital Honoré-Mercier. En date du
10 février, le CISSS de la Montérégie-
Est faisait état de dix lits occupés sur
I'unité COVID-19, soit la moitié moins
que la semaine précédente alors que
ce chiffre s'élevait & 21.

C’est la premiére fois depuis le début de
la nouvelle année qu’une amélioration
aussi importante est observée. Le
nombre d’hospitalisations oscillait
toujours autour de la vingtaine au cours
de cette période. Rappelons que 'unité
COVID de I’'Hoépital Honoré-Mercier
avait aussi servi a dépanner d’autres
hopitaux débordés en janvier.

Par ailleurs, la diminution marquée
des cas de COVID-19 dans la grande
région de Saint-Hyacinthe, observée ces
derniéres semaines, se poursuit toujours.
Le 11 février, on rapportait 38 nouveaux
cas détectés dans la MRC des Maskou-
tains pour les sept derniers jours, une
baisse de prés du quart par rapport a la
semaine précédente (65 nouveaux cas).
En date du 12 février, la ville de Saint-
Hyacinthe, avec 52 cas actifs, et la muni-
cipalité de Saint-Pie, avec 10 cas actifs,
sont dorénavant les seules dans la MRC
a cumuler plus de cing cas actifs.

Au chapitre des bonnes nouvelles, la
COVID-19 n’affecte plus les résidents
du Centre d’hébergement de I’Hotel-
Dieu-de-Saint-Hyacinthe, d’aprés
les relevés officiels. Les derniéres
semaines avaient été particulierement
difficiles dans ce CHSLD, qui traine
un lourd bilan de décés depuis

EXAMEN DU DENTISTE

Dnéyﬁfm'n Richard

&n loule conflance
DENTISTE GENERALISTE

I’automne. La résidence privée pour
ainés Le Sentier d’automne, a Saint-
Liboire, en a aussi terminé avec 1’éclo-
sion qui y sévissait depuis la fin janvier
puisqu’elle n’apparait plus sur la liste
du ministeére de la Santé et des Services
sociaux. La ressource intermédiaire
Manoir Deauville de Saint-Hyacinthe
compte quant a elle cing cas actifs, une
diminution de quatre par rapport a la
semaine précédente.

Pour l'ensemble des écoles du
Centre de services scolaire de Saint-
Hyacinthe, en date du 10 février, on
dénombre 24 cas actifs de COVID-19,
un chiffre presque identique a la
semaine précédente. La polyvalente
Hyacinthe-Delorme est celle qui en
compte le plus, avec neuf cas. Les
15 autres cas sont dispersés dans huit
établissements différents.

Malgré "amélioration de la situation
ces derniéres semaines, la Direction de
santé publique de la Montérégie a
rappelé 'importance d’aller se faire
dépister deés la détection d’un symp-
téme s’apparentant a la COVID-19. 11
est également recommandé de s’isoler
dans ’attente du résultat, a indiqué la
directrice régionale de santé publique,
D¢ Julie Loslier.

Depuis le début janvier, la clinique
de dépistage de Saint-Hyacinthe a été
transférée au Pavillon La Coop. Celle-
ci est ouverte tous les jours, mais il est
nécessaire de prendre rendez-vous
avant de se présenter en appelant au
1 877 644-4545 ou en visitant le site
cv19quebec.ca.

Maxime Prévost-Durand

MIRG_"-“

HOPITAL HONORE -

Une dizaine d'hospitalisations liées & la COVID-19 étaient rapportées la semaine derniére
& I'Hopital Honoré-Mercier. Photothéque | Le Courrier ©

POSSIBILITE D’UN FINANCEMENT SUR
VOTRE PLAN DE TRAITEMENT.
Ouverture de dossier, examen complet,

plan de traitement en un seul rendez-vous.

EXAMEN COMPREND UNE EVALUATION:

« des dents * photos de chacune
+ examen des des dents
gencives * radiographies et
* langue panoramique
+ tissus mous + diagnostic du dentiste avec
+ palais plan de traitement.

articulation

INFORMEZ-VOUS'!

450 774-4444
2695, Dessaulles, suite 1002, Saint-Hyacinthe
centredentairesr.ca

Dr Sylvain Richard
DENTISTE GENERALISTE

PLUS DE 29 ANS D’EXPERIENCE

188108




Actualité

L'ITA prend le
virage numerique

L'Institut de technologie agroalimen-
taire (ITA) prend un virage numérique
en proposant, pour le secteur agri-
cole, une offre de formation continue
qui se déploiera principalement en
ligne.

Dans le contexte de la pandémie de
COVID-19, les activités de perfection-
nement qui sont au programme au
courant de ’hiver 2021 se dérouleront
dans une formule a distance, permettant
ainsi a des participants provenant de
toutes les régions du Québec de se
perfectionner et d’acquérir de nouvelles
compétences.

Cette offre de formation vise a déve-
lopper les compétences des travailleurs
et a répondre aux besoins de main-
d’ceuvre qualifiée des entreprises. Ces
dernieres peuvent, par ailleurs, compter
sur ’expertise des conseillers en forma-
tion continue de ’'I'TA pour évaluer les
possibilités de créer une formation sur
mesure correspondant a leurs besoins.

APERGU DES FORMATIONS OFFERTES
- La préparation et [’entretien des sols en
santé : 18 février au 11 mars, 2 au
23 mars

590, boul Casavant Ouest

450 774-2726

lomates rouges

- Luttes aux maladies et ravageurs dans

un vignoble : 19 février au 3 mars

- Connaitre les sols et comprendre leurs

dynamiques : 24 février au 17 mars

- Meécanisation de la production en

maraichage biologique diversifié :
23 février

- Commet certifier bio mes grandes

cultures : 1 et 2 mars

- Les bases de agroécologie et de la

permaculture : 2 mars au 19 avril

- Unliser des inoculants mycorhiziens

au Québec : 5 mars

- Projet d’agriculture de proximité : du

réve a la réalité : 9 au 23 mars

- Gestion post-récolte en maraichage

biologique diversifié : 23 mars

- Production de champignons en

champ : 16 avril

Pour de plus amples renseignements
sur les activités de formation qui auront
lieu au cours de I’année 2021 ou pour
procéder a une inscription, visitez le
site Internet www.ita.qc.ca/formation
continue.

Vous pouvez également communi-
quer avec I'Institut de technologie
agroalimentaire par courriel a fc@ita.
qc.ca ou par téléphone sans frais au
1 800 383-6272.

S
Demi Cantaloup
\ avec Raisin

OUVERT

ettoyeur
René
enr

Nettoyeur René continue
a vous offrir son service
de nettoyage a sec et

de buanderie en reprenant
I'horaire régulier soit :

Du lundi au vendredi,
de8ha18h

Samedi, de 8 h a midi.
Dimanche : fermé

o

e

=

Pour informations :
450 774-4252

MERCI DE VOTRE CONFIANCE

SECTEUR LA PROVIDENCE
1924, rue Saint-Pierre Ouest, Saint-Hyacinthe

190642

“Lasagne . &
. —
Produit Maisonigs

[ MARCHI:

LACROIX
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On a tous de
bonnes questions

sur la vaccination

Au Québec, la vaccination

contre la COVID-19 s’est
amorcée en décembre
2020. Cette opération
massive vise a prévenir
les complications
graves et les déces liés
a la COVID-19 ainsi qu’a
freiner la circulation du
virus de facon durable.
Par la vaccination, on
cherche a protéger la
population vulnérable et
notre systéeme de santé,
ainsi qu’a permettre un
retour a une vie plus
normale.

gouvernement

LA VACCINATION EN GENERAL

Pourquoi doit-on se faire vacciner?

Les raisons de se faire vacciner sont nombreuses. On le fait entre autres pour se protéger
des complications et des risques liés a plusieurs maladies infectieuses, mais aussi pour
empécher la réapparition de ces maladies.

A quel point la vaccination est-elle efficace?

La vaccination est I'un des plus grands succes de la médecine. Elle est I'une des
interventions les plus efficaces dans le domaine de |la santé. Cela dit, comme tout autre
médicament, aucun vaccin n'est efficace a 100 %. L'efficacité d’'un vaccin dépend de
plusieurs facteurs, dont :

I’dge de la personne vaccinée;

sa condition ou son état de santé (ex. : systéme immunitaire affaibli).

L’EFFET DES VACCINS
EN UN COUP D’CEIL

Q L’Organisation mondiale de la santé (OMS) estime que la
vaccination permet d’éviter plus de deux millions de décés
dans le monde chague année.

Depuis l'introduction des programmes de vaccination au Canada en 1920,
la poliomyélite a disparu du pays et plusieurs maladies (comme la diphtérie,
le tétanos ou la rubéole) sont presque éliminées.

—) La variole a été éradiquée a I'échelle planétaire.

9 La principale bactérie responsable de la méningite bactérienne chez les enfants
(Haemophilus influenzae de type b) est maintenant beaucoup plus rare.

—) L’hépatite B a pratiquement disparu chez les plus jeunes, car ils ont été vaccinés en
bas age.



Le vaccin est-il
sécuritaire?

Oui. Les vaccins contre la COVID-19
ont fait 'objet d’études de qualité portant
sur un grand nombre de personnes et ont
franchi toutes les étapes nécessaires avant
d’étre approuvés.

Toutes les étapes menant a ’lhomologation
d’un vaccin ont été respectées. Certaines
ont été réalisées de facon simultanée,

ce qui explique la rapidité du processus.
Santé Canada procéede toujours a un
examen approfondi des vaccins avant de
les autoriser, en accordant une attention
particuliere a I'évaluation de leur sécurité et
de leur efficacité.

Quelles sont les personnes
ciblées pour la vaccination
contre la COVID-19?

On vise a vacciner contre la COVID-19
I'ensemble de la population. Cependant, le
vaccin est disponible en quantité limitée
pour le moment. C'est pourquoi certains
groupes plus a risque de développer des
complications de la maladie sont vaccinés
en priorite.

Peut-on cesser d’appliquer
les mesures sanitaires
recommandées lorsqu’on a
recu le vaccin?

Non. Plusieurs mois seront nécessaires
pour protéger une part suffisamment
importante de la population. Le début de
la vaccination ne signifie pas la fin des
mesures sanitaires. La distanciation physique
de deux métres, le port du masque ou du
couvre-visage et le lavage fréquent des
mains sont des habitudes a conserver jusgu’a
nouvel ordre.

LA VACCINATION CONTRE LA COVID-19

Comment les groupes
prioritaires ont-ils été
déterminés?

La vaccination est recommandée en priorité
aux personnes qui courent un risque plus
élevé de complications liées a la COVID-19,
notamment les personnes vulnérables et en
perte d’autonomie résidant dans les CHSLD,
les travailleurs de la santé ceuvrant auprées
de cette clientele, les personnes vivant en
résidence privée pour ainés et les personnes
agées de 70 ans et plus. A mesure que

les vaccins seront disponibles au Canada,

la vaccination sera élargie a de plus en plus
de personnes.

Ordre de priorité des groupes a
vacciner

1  Les personnes vulnérables et en
grande perte d’autonomie qui résident
dans les centres d’hébergement et de
soins de longue durée (CHSLD) ou
dans les ressources intermédiaires et
de type familial (RI-RTF).

2 Les travailleurs du réseau de la santé et
des services sociaux en contact avec
des usagers.

3 Les personnes autonomes ou en perte
d’autonomie qui vivent en résidence
privée pour ainés (RPA) ou dans
certains milieux fermés hébergeant des
personnes agees.

4 Les communautés isolées et éloignées.

5 Les personnes agées de 80 ans
ou plus.

6 Les personnes agées de 70 a 79 ans.

~

Les personnes agées de 60 a 69 ans.

Les personnes adultes de moins de
60 ans qui ont une maladie chronique
ou un probléme de santé augmentant
le risque de complications de la
COoVvID-19.

9 Les adultes de moins de 60 ans
sans maladie chronique ni probléme
de santé augmentant le risque de
complications, mais qui assurent des
services essentiels et qui sont en
contact avec des usagers.

10

Le reste de la population de 16 ans
et plus.

Opération
vaccination

COVID-19

Est-ce que je peux
développer la maladie
méme si j’ai recu le vaccin?

Les vaccins ne peuvent pas causer la
COVID-19, car ils ne contiennent pas le virus
SRAS-CoV-2 responsable de la maladie.

Par contre, une personne qui a été en contact
avec le virus durant les jours précédant sa
vaccination ou dans les 14 jours suivant

sa vaccination pourrait quand méme faire

la COVID-19.

La vaccination contre
la COVID-19 est-elle
obligatoire?

Non. Aucun vaccin n’est obligatoire
au Québec. Il est toutefois fortement
recommandé de vous faire vacciner contre
la COVID-19.

Est-ce que le vaccin
est gratuit?

Le vaccin contre la COVID-19 est gratuit. ||
est distribué uniquement par le Programme
québécois d'immunisation. Il n'est pas
possible de se procurer des doses sur le
marché prive.

Si j’ai déja eu la COVID-19,
dois-je me faire vacciner?

Oui. Le vaccin est indiqué pour les
personnes ayant eu un diagnostic de
COVID-19 afin d’assurer une protection a long
terme. Toutefois, compte tenu du nombre
limité de doses de vaccin, les personnes
ayant eu la COVID-19 pourraient attendre
90 jours apres la maladie pour étre vaccinées.

Québec.ca/vaccinCOVID

™ 1877 644-4545

Québec

189610
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e jamais,

les gestes simp les
S@mt n@tr@ meilleure
protection pour
lutter contre le virus.

Maintenons la distanciation
physique

Portons le masque

Lavons-nous les mains
regulierement

Evitons les déplacements
et les voyages non essentiels

En cas de symptomes,
passons le test rapidement

Respectons les consignes
d’isolement

On continue de bien se protéger.

D 1877 644-4545

gga'\./eerr?g?nent Quebec
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Les langages de I'amour
au sein de la famille

Je t'aime, | love you, te amo...
Saviez-vous qu’en plus de
7000 langues existantes pour
le dire,il y a également, selon
I'auteur Gary Chapman, cing
moyens de démontrer son
amour & ses proches?

Ce qui est intéressant a savoir,
c’est que chaque personne serait
plus sensible et réceptive a un seul
des cing moyens. Cela explique
parfois que certaines personnes se
sentent peu ou pas aimées par
nous, alors que nous avons vrai-
ment ’'impression de mettre des
efforts. Si ’on met les efforts sur
un seul des moyens, et que ce n’est
pas a celui-ci qu’est sensible
I’autre, il aura de la difficulté a
ressentir tout ’amour que nous
tentons de lui témoigner.

Voici les différents langages de
Iamour :

1.LES PAROLES VALORISANTES

Il s’agit d’utiliser la parole ou
I’écrit pour exprimer a ’autre ce
que nous aimons chez lui, en quoi
nous lui sommes reconnaissant ou
simplement pour souligner ses
qualités et ses bons coups! Cela
peut se faire verbalement aprés la
période de devoirs ou avant le
coucher avec les enfants, par un
petit texto envoyé a son ado ou un
petit mot laissé sur le miroir pour
notre conjoint.

2.LES MOMENTS DE QUALITE

Passer un moment de qualité, c’est
passer un moment avec l’autre
durant lequel on lui offre 100 % de
notre attention. Nous mettons de
cdté le cellulaire, les tracas de la
journée et on s’intéresse seule-
ment a autre. C’est encore plus
précieux quand on le passe a faire
quelque chose que I'autre aime.
Par exemple, avec un enfant qui
adore les Lego, on peut simple-
ment passer 30 minutes a jouer
aux Lego avec lui en s’intéressant
4 ses constructions, en lui posant
des questions. Selon certains
spécialistes, comme  Nancy
Doyon, coach familiale, offrir
seulement cing vraies minutes par
jour de moment de qualité a un
enfant peut avoir un impact positif

significatif sur la relation

parent/enfant.

3.LES CADEAUX

Plusieurs grands-parents sont des
spécialistes de ce langage de
I’amour. Il faut cependant savoir
que ce n’est pas la valeur du
cadeau qui compte, mais bien
Iintention. Ce n’est méme pas
obligé d’étre un cadeau acheté,
cela peut également étre quelque
chose de fabriqué ou méme de
cuisiné!

4.LES SERVICES RENDUS

Il s’agit de rendre service, sans que
cela soit demandé ou attendu par
I’autre. Par exemple, un dimanche
aprés-midi, votre chéri décide de
laver votre voiture. Les parents
rendent beaucoup de services a
leurs enfants. Ce moyen semble
souvent devenir comme acquis et
moins significatif pour les enfants.
Cela redevient plus apprécié en
vieillissant.

5.LETOUCHER PHYSIQUE

Il s’agit des bisous, des calins, des
tapes dans les mains, etc. Tous
gestes physiques de tendresse
envers les autres. Ce n’est pas tout
le monde qui apprécie la proximité
physique, mais pour certains, c’est
essentiel, car ce n’est que comme
cela qu’ils se sentent aimés. Dans
ces situations, il faut faire un
compromis entre ce que l'autre
souhaite et ce que nous sommes a
I’aise de faire pour permettre a
I’autre de se sentir aimé, sans que
cela ne devienne une tiche ou
désagréable pour soi.

Vous pourriez également étre
intéressé par les ateliers sur la
Coparentalité offerts par la
Maison de la famille des Maskou-
tains. Rendez-vous sur le Face-
book de la Maison de la Famille
des Maskoutains ou contactez
Stéphanie Beaudry a sbeaudry(@
mfm.qc.ca pour plus d’informa-
tions ou pour une inscription.

Les capsules-parents sont sous la
responsabilité de la Table de
concertation jeunesse. Cependant,
le contenu des articles n’engage que
Porganisme qui en est ’auteur.

La MRC vous informe

Q7 :
S@lVlaskoutains

Invitation aux jeunes entrepreneurs

La 23¢ édition du Défi OSEntreprendre est en cours! Les nouvelles entreprises
de la région sont invitées a déposer leur candidature au plus tard le 9 mars, a
16 heures.

Les gagnants de la finale locale recevront une bourse de 500 $ chacun et ils
accéderont aux autres échelons du concours et courront la chance de remporter
I'une des bourses de 10 000 $ (1* prix) ou de 5 000 $ (2° prix) offertes au niveau

national.
defl bt
osentreprendre

Qui peut participer?

Pour étre éligibles, les projets d’entreprises ne doivent pas avoir obtenu de
revenus de vente avant le 1 avril 2020 ou viser la création d’une entreprise dont
le démarrage est fixé, au plus tard, le 31 décembre 2021.

Les entrepreneurs(es), de 18 ans ou plus, qui ont créé leur entreprise ou qui sont
en voie de le faire peuvent déposer leur candidature.

Pour plus d’informations, communiquez avec M. Louis-Philippe Laplante, conseiller
au développement entrepreneurial et au mentorat a la MRC des Maskoutains, au
450 768-3007 ou par courriel a Iplaplante@mrcmaskoutains.qc.ca.

Nouveau service régional

La MRC a annoncé récemment la création d'un Service régional
d’accompagnement et d’inspection instauré pour veiller a I'application des
dispositions relatives aux bandes riveraines contenues dans son Schéma
d’aménagement révise et dans la Politique de protection des rives, du littoral et
des plaines inondables.

Quinze municipalités ont adhéré & ce nouveau service qui comptera deux
employés : un inspecteur des rives et un conseiller & I'aménagement des
rives. Leur travail s'effectuera en zone agricole seulement. Les municipalités
demeureront responsables de I'application de leurs réglements en zone blanche
en ce qui concerne les bandes riveraines.

e e

MRC des

- - i

4% 'd N fi , ] 5 & ¥ 2= 5
Le conseiller sera chargé d’informer et de guider les propriétaires riverains sur
les bonnes pratiques associées a I'aménagement des rives et en matiére de
réglementation. Il verra a I'élaboration de différents outils d’information visant les
clientéles cibles.

L'inspecteur sera responsable de I'application du réglement et de la Iégislation
concernant la conformité des bandes riveraines pour la protection des rives.
Il pourra émettre des avis de non-conformité et des constats d’infraction, si
nécessaire.

Pour des informations et conseils sur les bandes riveraines,
visitez le https://www.mrcmaskoutains.qc.ca/bandes-riveraines.

La MRC vous informe est publiée chaque mois dans Le Clairon.
Pour toute question relative aux sujets abordés, communiquez avec
madame Denyse Bégin, agente de communication a la MRC des Maskoutains

au 450 768-3001 ou par courriel a dbegin@mrcmaskoutains.qc.ca.
Suivez-nous sur nos pages Facebook : MRC des Maskoutains,
Mentorat Saint-Hyacinthe, Les Matinées gourmandes et les Comités
de bassin versant maskoutains.
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"7/ NISSAN
INTELLIGENT
MOBILITY "™

Du 2 février au 1¥ mars

La saison des récompenses

NISSAN

Les consommateurs admissibles obtiennent

500 de rabais

conquéte:

a la location ou au financement par NCF, sur modéles sélectionnés.

« Meilleur attrait parmi

les petites voitures aux Etats-Unis. »
- J.D. Power, 2020*

Louez |la Versa S 2021
a partir de 199 $*/mois, pendant 60 mois.

La meilleure économie
d'essence de sa catégorie.

Louez le KICKS S 2020
pour 221 $*/mois, pendant 39 mois,

e . avec 995 $ en comptant initial.
C'est comme payer Valeur au detail a partir de

465 carare | 18 2855

Avec 0 $ en comptant initial

Valeur au détail de

21 343%

C'est comme payer

5"$”/semaine

LE TOUT NOUVEAU

ROGUE 2021

REDESSINE. REDEFINI.

Louez |le Rogue S 2021
a partir de 339 $*/mois, pendant 39 mois,
avec 1250 $ en comptant initial.

DOUBLECLUTCH.CA 3

Rogue 2021 - Multisegment de
I'année 2020 selon doubleclutch.ca.*

Valeur au détail a partir de

30 443%

C'est comme payer

78$”/semaine

*Nissan a regu le plus grand nombre de prix dans le cadre de I'€tude J.D. Power en 2020 sur I'exécution et la configuration des performances automobiles américaines (APEAL)
pour I'expérience des propriétaires de véhicules neufs avec leur propre véhicule aprés 90 jours de possession. Consultez le jdpower.com/awards pour plus de détails sur les
récompenses J.D. Power 2020.

Visitez fr.nissan.ca/offers pour plus de détails | Lassociation des concessionnaires Nissan du Québec

Offres en vigueur du 2 février au 1 mars 2021. # Les offres de location par I'entremise de NCF sont offertes sur les Versa S 2021 a boite manuelle/KICKS S 2020/Rogue S 2021 a traction avant et sont basées sur une allocation
de 20 000 km/an (allocation totale de 100 000/65 000/65 000 km pour un terme de 60/39/39 mois) avec kilométrage additionnel a 0,10 $/km. Le premier paiement et le versement comptant le cas échéant sont requis &
la signature du contrat. Les frais d'inscription auprés du RDPRM et les frais d'agent pour I'inscription (jusqu'a 77 $ au total) ne sont pas compris et sont payables a la signature du contrat. Les taxes, immatriculation, les droits
spécifiques sur les pneus neufs et les assurances sont en sus, et exigés a la signature du contrat. Loffre de location sur les Versa et KICKS inclut un rabais spécial a la location de 500 $. #z Les paiements ne peuvent étre faits
hebdomadairement. Ils sont uniquement mentionnés a titre informatif. + Le rabais conquéte (« rabais ») est réservé seulement aux clients admissibles qui, depuis au moins 90 jours précédant la date de location ou de financement
d'un Véhicule Neuf Admissible (voir les précisions ci-aprés) par I'entremise de Services financiers Nissan Canada Inc. (« NCF »), sur approbation de crédit, ont loué ou acheté un véhicule de marque de la concurrence 2010 ou d'une
année ultérieure (un « Véhicule Existant »). La régle de 90 jours pour I'admissibilité a I'offre sera appliquée par Nissan Canada Inc. (« NCI ») a sa seule discrétion. Une preuve de propriété actuelle ou d'un contrat de location en
vigueur pour le Véhicule Existant sera exigée. L'offre ne peut pas étre transférée ni cédée, sauf au conjoint du propriétaire actuel du Véhicule Existant qui réside a la méme adresse résidentielle que la personne admissible ou &
un copropriétaire/colocataire du Véhicule Existant résidant a la méme adresse que la personne admissible. Tout individu qui achéte ou loue un véhicule sous un nom commercial peut étre admissible s'il n‘est pas client de parcs
et s'il peut fournir la documentation qui démontre qu’il est I'actionnaire principal de I'entreprise. Si le client admissible choisit de louer ou de financer un véhicule Nissan Sentra 2020/Altima 2020/Maxima 2020/KICKS 2020/
Qashgai 2020/Rogue 2020/Murano 2020/Pathfinder 2020/Armada 2020/Frontier 2020/TITAN 2020/Versa 2021 neuf n‘ayant jamais été immatriculé (a I'exception des véhicules NV, des véhicules de parc ou des locations a la
journée) (un « Véhicule Neuf Admissible ») par I'intermédiaire de NCF, il recevra un rabais de 500 $. Le rabais sera déduit du prix du véhicule aprés les taxes. Loffre peut étre combinée avec d'autres offres de NCF, mais ne peut étre
jumelée au programme de fidélisation. L'offre est uniqguement valable pour les véhicules loués/financés par I'entremise de NCF et livrés entre le 2 février et le 1 mars, 2021. # Lensemble de I'¢quipe de Double Clutch vote et prend en
considération tous les aspects du véhicule, tels que le groupe motopropulseur, le rendement, les caractéristiques de sécurité, de confort et utilitaires, ainsi que sa valeur, et ce, lors d'un essai routier. Les offres sont sous réserve de
I'approbation de crédit par Nissan Canada Finance; elles peuvent étre modifiées, prolongées ou annulées sans préavis. Les concessionnaires peuvent fixer leurs propres prix. Visitez fr.nissan.ca/offers ou communiquez avec votre
concessionnaire Nissan du Québec participant pour tous les détails. Des conditions s'appliquent. © Nissan Canada inc., 2021. 190267
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Activités a venir a la Maison de la Famille des Maskoutains

FAMILLES

Surveillez notre page Facebook
et le site familleactive.org

Des capsules d’activités vous seront
proposées sur notre page Facebook et
sur notre site familleactive.org. Nous
sommes toujours disponibles pour
vous a distance. Si vous ressentez le
besoin de parler de ce que vous ou
votre famille vivez, contactez-nous.
Nous sommes la pour vous.

450 771-4010 poste 2228
Besoin de bénévoles pour I’aide
aux devoirs
Vous avez des aptitudes en frangais ou
mathématiques de niveau primaire?
Vous étes disponible le mardi ou le
mercredi de 16 h a 17 h? Vous avez
envie de vous impliquer auprés des
jeunes?

Vous étes probablement notre
bénévole idéal! Contactez-nous pour
plus d’informations!

Ateliers pour les parents

Nos ateliers Coaching Parents sont
maintenant offerts en ligne! Il est
possible d’étre tenu au courant
mensuellement des thématiques en
laissant votre courriel a la respon-

mieux communiquer au sein de la
famille et enrichir sa vie familiale.
Inscription sur ce site : coparentalite
toujours.ca/inscription-monteregie-
saint-hyacinthe.

Pour information et inscription :
450 771-4010, poste 2223 ou
sbeaudry@mifm.qc.ca.

50 ANS ET PLUS
Calendrier hiver 2021
Vous pouvez consulter notre

programmation sur notre site internet
www.mfm.qc.ca.

Nos activités sont adaptées et
offertes en virtuel afin de respecter les
consignes de la santé publique.

Avec & Pour les proches aidants
Service de soutien sur mesure financé
par ’Appui-Montérégie. Informa-
tion, formation et soutien psychoso-
cial pour les proches aidants.
Appelez-nous pour plus d’informa-
tion!

Séance d’information pour les
proches aidants

Inscription obligatoire - gratuit
Adapter son espace, ergothérapeute
Mercredi 17 février a 13 h en virtuel

Le sens de la « mal a dit », par Jacinthe
Chaussé
Mercredi 10 marsa 13 h

NOUVEAUX ARRIVANTS

Le service de jumelage intercul-
turel est en recrutement!

La MFM offre des formations
gratuites en ligne pour les personnes
désirant étre jumelées a une famille
nouvellement arrivée. Vivez une expé-
rience unique! Contactez Yamina
Nesnas au 450 252-4528 ou par
courriel a ynesnas@mfm.qc.ca.

sable.

Actualité

En collaboration avec la COFAQ,
la MFM offrira dés le 2 mars les
ateliers sur la coparentalité.
programme de trois ateliers est pour
tous les parents qui désirent améliorer
la relation coparentale au quotidien,

Info-Hébergement

Mercredi 17 mars a 13 h en virtuel
Conférences en virtuel

Ce Inscription obligatoire - gratuit
mieux, par Diane Beauregard
Mercredi 24 févriera 13 h

Bloc québécois :
un conseil jeunesse

Le député de Saint-Hyacinthe-Bagot,
Simon-Pierre Savard-Tremblay, a
annoncé la création d'un Conseil
jeunesse, une initiative visant a favo-
riser I'implication politique des jeunes
de la circonscription et d’ouvrir avec
eux un dialogue sincére et enrichis-
sant.

« Je lance un appel aux jeunes citoyennes
et citoyens de 15 a 30 ans : je suis
convaincu que votre apport est néces-
saire pour relever les défis, nombreux et
complexes, auxquels nous devons
aujourd’hui faire face, a déclaré I’élu.
Votre voix doit étre entendue, car la crise
climatique, les inégalités sociales, la
perte de confiance envers les institutions
et bien d’autres enjeux vous préoccu-
pent et vous touchent directement. »

Attiser I’intérét et faciliter I’intégra-
tion des jeunes générations est un enjeu
crucial pour M. Savard-Tremblay, lui-
méme impliqué dés I’adolescence dans
plusieurs instances, qui ’ont notam-
ment mené a assurer la présidence du
Forum jeunesse du Bloc québécois entre
2010 et2012.

Le député animera personnellement
les rencontres, qui se dérouleront sous

forme de discussions ouvertes, dans une
formule qui assurera que toutes les tran-
ches d’dges aient I’occasion d’exprimer
leurs préoccupations.

S’il profitera de ce canal de commu-
nication pour amener des sujets sur
lesquels il désire avoir ’avis des jeunes,
du temps sera prévu a chaque rencontre
pour que les participantes et participants
puissent également proposer des discus-
sions sur des enjeux qu’ils ont a ceeur.

« Je suis convaincu que je bénéficierai
de conseils judicieux, d’une vision inspi-
rante et d’idées constructives qu’il me
fera plaisir de faire progresser et de
porter a Ottawa, affirme Simon-Pierre
Savard-Tremblay. Ce sera aussi une
occasion pour vous d’en apprendre
davantage sur moi et sur le role de
député. »

Pour participer, les jeunes intéressés
peuvent envoyer leurs coordonnées a
I’adresse simon-pierre.savard-tremblay
(@parl.gc.ca en inscrivant « Conseil
jeunesse » comme objet du message.
Elles et ils peuvent également retourner
le coupon envoyé directement dans la
totalité des boites aux lettres de la
circonscription. LLa premiére rencontre
se déroulera au cours du mois de février.

La visualisation, un moyen pour aller

Mon histoire,
notre histoire
Quatre jeunes issus de I'immigration
et une autre d’origine québécoise
nous partagent leur vécu, leurs réves,
leur vision a travers des échanges
riches de sens.

Une belle occasion de comprendre
ce que peuvent vivre les jeunes a
travers un parcours migratoire.
Ecoutez-les en direct tous les
mercredis 19 h jusqu’au 17 février sur
la chaine YouTube de la Maison de la
Famille des Maskoutains.

Venez échanger avec
d’autres parents
immigrants! En tant que
famille immigrante, de
nombreuses questions
\ nous concernent en lien

au contexte général de
changement de pays et de
culture, en passant par les
problémes d’identité de
nos enfants, jusqu’a leur
protection et leur sécurité.
Ces sujets et d'autres
seront abordés dans
I'atelier Espace parents.
Informations et inscriptions :
gtamayo@fmf.qc.ca ou
450 771-4010, poste 2243.

Votre agenda communautaire

COLLECTE DE SANG

A SAINT-HYACINTHE

Les Galeries Saint-Hyacinthe organisent
une collecte de sang sur rendez-vous le
lundi 22 et le mardi 23 février,de 13 h a
20 h, au 1050, boul. Casavant Quest,
entrée 4. I’objectif est de 180 donneurs.
Inscription obligatoire : 1 800 343-7264
ou jedonne@hema-quebec.qc.ca.

LE PHARE SAINT-HYACINTHE

ET REGIONS

Nos groupes de soutien et formations
continuent de se donner sur la plateforme
Zoom en visioconférence. Le théme du
groupe du lundi 22 février, a 13 h 30, est
« Je vis de la culpabilité : s’en libérer, c’est
possible. Voyons comment. » Second
groupe de soutien le mercredi 24 février,
4 19 h, ayant pour théme « Conférence de
Michel Désilets : La colére et la culpabi-
lité ». Si vous étes intéressés a participer,
veuillez vous inscrire par courriel a
reception@phare-apamm.ca.

COLLECTE DE SANG

A SAINT-VALERIEN

Le Cercle de fermiéres de Saint-Valérien,
en collaboration avec la FADOQ Saint-
Valérien et la Municipalité, organise une
collecte de sang sur rendez-vous le jeudi
25 février, de 13 h 30 4 20 h, 4 la salle
communautaire, au 1384, rue Principale.
L’objectif est de 80 donneurs. Inscription
obligatoire : 1 800 343-7264 ou jedonne
(@hema-quebec.qc.ca.

BENEVOLES AUX IMPOTS

Le Centre de Bénévolat de St-Hyacinthe
recherche des bénévoles avec expérience
et intérét pour préparer des déclarations
dans ses locaux durant la Clinique
d’impdts printaniére. Mettez vos compé-
tences au profit des familles et personnes
seules a faibles revenus et joignez-vous a
une équipe de dynamiques bénévoles.
Veuillez noter que notre organisme
applique une politique de filtrage. Pour
information, contactez Jean-Yves
Rhéaume au 450 773-4966 poste 25.

COMPTOIR-PARTAGE LA MIE

Vous traversez une période difficile, vous
avez des problémes financiers et vous
avez besoin d’aide alimentaire et habitez
Saint-Hyacinthe, nous pouvons vous
aider. Nous sommes un organisme d’aide
alimentaire pour la  population
défavorisée de Saint-Hyacinthe. Venez
nous voir du lundi au vendredi de 9 h a
12hetde 13 ha 16 h sur rendez-vous
(sauf les mardis matin et les vendredis
aprés-midi) au 620, av. Mondor. Vous
pouvez nous contacter au 450 774-0494
pour obtenir nos services.

NARCOTIQUES ANONYMES

Problémes de drogues, d’alcool ou de
médicaments... Narcotiques Anonymes
fait une seule promesse : ¢’est possible de
vivre sans consommer! Infos : www.
naquebec.org ou 1 800 879-0333. Situ
veux arréter, nous pouvons t’aider.
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Informations générales : 450 773-6028
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SAINT-HYACINTHE ET REGION

leclairon.qc.ca

655, avenue Sainte-Anne,
Saint-Hyacinthe J2S 5G4
Rive-sud et Montréal : 514 875-1948

INDEX DES RUBRIQUES
IMMOBILIER A LOUER

10

TARIF

65$

+ TAXES = 1224$

LES PETITES ANNONCES
SONT PAYABLES A L'AVANCE

! £l “O‘E " o L’HEURE DE TOMBEE POUR LES PETITES
pREN ‘_“okh\k ANNONCES EST LE VENDREDI 13 H.
20 M “O\NE Aprés cette heure, elles sont automatiquement
pa OTS reportées a la parution suivante.
ran
nonce AVIS AUX ANNONCEURS
iae Le Clairon de Saint-Hyacinthe ne se fient pas financigrement responsable des erreurs fypogro-
Le mot additionnel phiques pouvant survenir dans les fextes publicitaires, mais il s'engage a reproduire la parfie du
35¢ + taxes texte ou se trouve I'erreur. Le journal se réserve le droit de refuser toufe publicité ne convenant
Sauf ti pas a sa politique. Nos annonceurs sont priés de prendre note gue toutes les annonces doivent
0UY excaption éfre publiées en conformifé avec la Loi sur la profection du consommateur, arlicle 242, qui
rubrique 700 encans sfipule: *Aucun commergant ne peut, dans un message publicitaire, ometire son identilé ef sa
PRIX SUR DEMANDE qualité de commercant.” Les annonceurs sont priés de vérifier la premiére parution de leurs
annonces. Nofre journal se rend respensable d‘une seule inserfion erronée. Toute correction &
apporter ou tout refrait d’une pefite annonce doit parvenir au bureau du journal avant 13 h, le
- vendredi. Aprés ce moment, I'annonce sera facturée comme enfendu.

LOGEMENTS LOGEMENTS AMEUBLEMENT / : OFFRES
135 1122112 145 4172 3"“ ELECTROMENAGERS m 4““ AR FHENCONIHES Mu DEMPLOIS

1-1/2 semi-meublé; centre-
ville Saint-Hyacinthe, rue

QUALITE de vie supérieu-

100 A partager Saint-Antoine; ascenseur,  re, luxueux 4-1/2 avec de
105 Bureaux - locaux 325$/mois; climatiseur, cui-  trés grandes pieces. Pla-
110 Chalets siniere/réfrigérateur inclus,  fond de 10 pieds,

électricité non incluse. Li- fenestration abondante,
115 Chambres bre immédiatement. cuisine avec évier a lilot,
120 Condominiums Pierre Couture:

comptoir quartz et garde-

125 Garages - entrepots 450-773-2219. manger. 2 lavabos, bain
130 Lofts auiqporéant éet dgucht;e sé1-
1/2-2- parée. Grande chambre,

123 Il:ogements 11/252:1/2 Iqﬂ I:;E:?ZEMENTS avec walk-in, salle de lava-

ogements 3-1/2 ge indépendante. Espace
145 Logements 4-1/2 7 3 de vie a aire ouverte, en-
150 Logements 5 -1/2 et plus GRAND 3-1/2, récent, sé-  trge privée. A/C,
155 Maisons unifamiliales A LOUER curitaire, idéal S0ans+,  balayeuse centrale,

Maisons de campagne - Mobiles - Roulottes

IMMOBILIER A VENDRE

ascenseur, climatiseur,
stationnement, rangement,
salle communautaire, salle
d’exercises, billard, pota-
ger, libre immédiatement
St-Hyacinthe.

échangeur d’air. Beaucoup
d'espace de rangement. 1
remise et une terrasse ex-
térieure privée. 2
stationnements. Secteur
tranguille en face du golf.

200 A revenus 450-252-4860. 17250, Grand rang St-
205 Chalets Frangois, secteur La provi-
210 Commerces - Edifices commerciaux dence. 1400$/mois. Libre

215

Condominiums - lofts

LOGEMENTS
412

220 Fermes - Terres

225 Maisons de campagne - Mobiles - Roulottes 4-1/2 Saint-Hyacinthe, libre
230 Maisons unifamiliales A VENDRE immeédiatement, pas d'ani-
235 Terrains maux. 450-278-0733

A VENDRE

BOURG-JOLI. 4-1/2,

Saint-Hyacinthe; intercom,
stationnement; références,
pas d'animaux, non-fu-

a partir du 1er mars.
514-942-2935.

2"[] A REVENUS

ELECTROS Sylvain inc.
Vente, service et
réparation a domicile.
Grand choix de réfri-
gérateurs, cuisiniéres,
laveuses, sécheuses et
laves-vaisselle d’occasion
disponibles en ma-
gasin, avec garantie.
Heures d’ouverture du
magasin: du lundi au
jeudi: 14ha 19h.
Vendredi, samedi et
dimanche: fermé.
Ramassons appareils
ménagers.
450-795-3299.

32“ BOIS DE CHAUFFAGE

BOIS franc 8 pieds et bois
franc 16 pouces. Bois 16
po. de tremble sec, fendu.
Prix sur demande. Livrai-
son incluse. 450-502-0563
(laisser message).

ARMES & feu, sans res-
triction. Achéte et vend
carabines, fusils, muni-
tions. Possede permis
requis. Fait réparation, im-
matriculation des armes.
Richard Lusignant:
450-778-1817.

MANTEAU de vison pour
dame, long, grandeur
13-14 environ. Chat sau-
vage pour homme, long,
grandeur environ
36-38.Trés propre.
450-768-4133

POELES a granules,
abois, au gaz,
cheminées et tuyaux.
Installation.

Prix compétitifs.
450-798-2686.

SIROP d'érable pur,
37%/gallon. Production
mars 2021. Egalement
sera disponible: tire, beur-
re et cornet. Réservez des
maintenant. 450-204-4460

ggg grr?eublemenfs - Electroménagers meur. 450-773-8069. INVESTISSEUR recherche
nimaux ARAND 4 175 muan oo multi-logements a vendre.
310 Anfiquités GRAND 4-1/2 avec gara- o yas; Patrick:
. ge, 2e étage, secteur La 438-495-6440.
315 Arficles de sports Providence, libre 1er avril, '
320 Bois de chauffage 450-773-3375
325 Machinerie et piéces agricoles
330 Matériaux de construction
335 Musique
340 Outillage
345 Ventes de garage
350 Divers

SERVICES

400
405
410
415
420
425
430
435
440
445
450
455
460
470

Amitiés - Rencontres
Astrologie
Construction - Rénovation
Cours - Formation
Entretien ménager
Evénements - Voyages
Garderies

Occasions d'affaires
Offres d'emploi

Perdu - Trouvé

Santé

Services comptables - Impots

Services divers
Recherche divers

VEHICULES

500
505
510

Automobiles
Bateaux - Motomarines

Camions - Camionnettes - Vus
Motoneiges-Motocyclettes-VTT

Véhicules - Garages
Véhicules récréatifs

Centraide

Richelieu-Yamaska

Ici, avec coeur

Pour soutenir les
organismes de chez nous

Faire un

don:

centraidery.org
450-773-6679

sans frais 1-844-773-6679

Une photo V

POUR

aut mille mots

Mettez-y de la couleyr

POUR

SEULEMENT

L

SEULEMENT

5'75$

De plus taxes incluses

LeCourrier

de Saint-Hyacinthe

3653

De plus taxes incluses

Disponible dans

4CLAIRSN

SAINT-HYACINTHE ET REGION

450 771-0677

CONTACTS et rencontres.
Service#1 au Québec!
Conversations, rencontres
inattendues. Godltez la dif-
férence. Appelez:
438-899-7001 ou depuis
votre cell.: (carré)#4676.
www.mediumquebec.com

FEMME 73 ans, 5,2 pieds,
130 Ibs, belle apparence,
autonome, respectueuse
désire rencontrer homme
70 ans et plus pour parta-
ger certaines activités,
combler solitude et vivre
belle amitié. Fumeur-al-
coolique

s'abstenir. 579-420-3847

4“5 ASTROLOGIE

ANA Médium, spécialiste
des questions amoureuses
depuis 25 ans. Le secret
des rencontres positives,
réponses précises et da-
tées. 514-613-0179

CONSTRUCTION /
RENOVATION

PEINTRE compagnon

offre mes services pour ré-
sidentiel ou commercial.
Faites vite avant le confi-
nement!
RBQ#5610-7311-01

Tél.: 450-521-1487

OFFRES
D’EMPLOIS

Ala Résidence
Ensoleillée de Beloeil
Bonne nouvelle, pas de
COVID-19, recherchons
Homme & tout faire
2 jours/semaine
Bienvenue aux
pré-retraités et retraités.
Contactez
Mme Baron:
450-464-4849

BELOEIL, dame recher-
chée pour entretien
ménager, 1 fois par semai-
ne, de 8h30 a 16h.
Tél: 514-237-7862

CAMELOT demandé pour
Publisac. Travail en équipe
de deux. Mardi et mercredi
ou mardi seulement ou
mercredi seulement. Pour
informations: Clément LeBire:
450-513-3375.

COIFFEUR(EUSE) deman-
dé(e) pour résidence de
personnes ageées autono-
mes, centre d’accueil et
hépitaux. Clientéle assu-
rée. 514-766-3553 ou
1-800-448-3553.

@eﬂudry

POSTES a combler:
Responsable des ressour-
ces humaines, chauffeur
classe 1, entretien béati-
ments agricoles et ouvrier
en production porcine.
Pour postuler:
450-223-9589

Reésidence Ensoleillée
de Beloeil
Bonne nouvelle, pas de
COVID-19
Nous recherchons:
Préposée ou
aide-préposée
Temps plein
atemps partiel ou
de poste de
18h00 & 20h30

ossibilité de plus
e poste personne
pour vaisselle,
balayeuse, etc..
Temps partiel.
Contactez Mme Baron:
450-464-4849
Bienvenue
aux étudiani&e)s
et retraité(e)s.

URGENT!!
St-Mathieu-de-Beloeil.
Travail de bureau/
Technicienne comptable
2 a 3 jours/semaine.
Bonne maitrise
Simple comptable, Ex-
cel, Word, retraits
directs sur Accés-D,
autres taches connexes.
Bienvenue
travailleur autonome.
514-237-7862

LA massothérapie, bénéfi-
que pour le corps et I'esprit
en temps de pandémie.
514-929-0969

43“ SERVICES DIVERS

FINANCEMENT hypothé-
caire privé et automobiles
a vendre. Aucun cas refu-
sé, léger dépot. Conditions
de financement flexible.
Financement Brisson
1-866-566-7081
www.automaobilebrisson.com

SAAQ. Victime d'accident
automobile? Vous avez
des blessures? Contactez-
nous. Consultation gratuite!
M. Dion, Avocats:
514-282-2022
www.sossaag.com

SOLUTIONS a I'endette-
ment. Laissez-nous vous
aider. Un versement/mois.
7/7, 8h a 20h. MNP Ltée,
Syndics autorisés en insol-
vabilité. 514-839-8004.

RECHERCHE
DIVERS

< ey
B A =8 y
ACHAT de mais humi-
de/sec, balance sur place,
communiquez avec Ma-
thieu au 450-223-4548,

ACHETERAIS monnaie
canadienne avant 1968,
américaine avant 1964,
papier monnaie plus sous
noir. Payons meilleur prix.
450-501-8185

5““ AUTOMOBILES

ACHETONS voitures et
camions pour ferraille.
Payons comptant. Remor-
quage gratuit. 450-278-1393.

VEHICULES
f 1] carnce

ATTENTION! Besoin d'un
véhicule. Probléme crédit?
Aucune enquéte/crédit. Fi-
nancement. Voiture,
camion, camionnette. Lé-
ger dépot. Robert Cloutier
Autos:450-446-5250,
514-830-0098,
1-888-446-5250,
www.robertcloutierautos.com

HYUNDAI SANTA FE 2019
MAZDA CX-3 2019

HYUNDAI ELANTRA 2019
NISSAN QASHOAI 2019
HONDA CIVIC 2018

DODGE GRAND CARAVAN 2016
NISSAN ROGUE 2013
Financement Desjardins
disponible.

L.T.S. AUTO inc. 7170, 5¢
Rang, Saint-Hyacinthe,
(Secteur Sainte-Rosalie)
450-799-5858.
www.autolis.com
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APPEL

EW -

D’OFFRES

REFECTION DE VOIRIE — RANG FLEURY
PROJET N° 20200042

PROJET : La Municipalité de Saint-Jude demande
des soumissions pour la réalisation de travaux de
réfection de voirie du rang Fleury sur son territoire.
Ces travaux incluent notamment :
* La décontamination des accotements;
e L e décohésionnement du pavage et de la
fondation supérieure sur 200 mm d’épaisseur;
* | e déplacement du matériel pulvérisé pour la mise
en place de la membrane géotextile en séquences;
* Lamise en place d’une membrane géotextile
fournie par la Municipalité;
| a mise en place d’'une membrane géotextile
fournie par I'Entrepreneur;
= |.a mise en place de MG-20 de correction pour la
réalisation du profil aux plans;
» Mise en place d’enrobé bitumineux en couche
unique ;
¢ Rechargement des accotements;
» Réfection des entrées charretiéres;
* Lamise en place d’une conduite pour un
trop-plein pluvial;
DOCUMENTS DISPONIBLES : Le document complet
d'appel d'offres peut étre obtenu a compter du 16
février 2021 en s'adressant au Service électronique
d’'appel d'offres (SEAO) par téléphone au 1 (866) 669-
7326, ou en consultant le site Web (www.seao.ca) en
stipulant le numéro de référence 20200042. Les
documents sont disponibles au codt établi par le
SEAO. La facturation pour I'impression et Ia livraison
seront effectuées par le SEAO. Les plans et devis sont
non remboursables.

La Municipalité n’encourt aucune responsabilité
du fait que les avis écrits ou document quel-
conques véhiculés par systéme électronique
soient incomplets ou comportent quelque erreur
ou omission que ce soit. En conséquence,
tout soumissionnaire doit s’assurer, avant de
présenter son offre, d’obtenir tous les documents
reliés a cet appel d’offres.

GARANTIE DE SOUMISSION : Toute soumission, pour
étre valide, doit étre accompagnée d'un dépot ou d'un
cautionnement de soumission dont le montant est
égal a 10 % du total de la soumission. Le dép6t de
soumission doit étre fait sous forme de chéque
visé d’une banque a charte du Canada ou d'une
caisse populaire. Le dépdt ou le cautionnement de
soumission doit étre accompagné d’une lettre d’enga-
gement relative & I'émission d’un cautionnement
d'exécution et d'un cautionnement pour salaires,
matériaux et services, chacun pour 50 % du total de
la soumission. Le tout doit étre fait au nom du
propriétaire et est remboursable sous conditions.

CONDITIONS D'ADMISSIBILITE : Seuls ont admis &
soumissionner ceux qui ont leur principale place
d'affaires au Canada et dans les territoires visés par
I'Accord de libre-échange canadien (ALEC), I’Accord
Québec-Ontario (ACCQO), I'Accord Québec —
Nouveau-Brunswick (AQNB) et qui détiennent une
licence appropriée en vertu de la Loi sur la qualifica-
tion professionnelle des entrepreneurs de construc-
tion et qui ont obtenu le document d’appel d’offres du
systeme SEAO a leur nom. Les soumissions scellées
seront regues a I'Hotel de Ville, 940, rue du Centre, &
Saint-Jude (Québec) JOH 1P0, le 12 mars 2021 a11h,
heure en vigueur localement, ou avant. Les soumis-
sions seront ouvertes publiguement le méme jour &
11 h & I'Hdtel de Ville situé au 940, rue du Centre, &
Saint-Jude (Québec) JOH 1P0. Le port du masque
est obligatoire pour assister a I'ouverture des
soumissions.

La Municipalité de Saint-Jude ne s'engage a accepter
ni la plus basse ni aucune des soumissions regues ni a
encourir aucuns frais ou obligation d'aucune sorte
envers le ou les soumissionnaires.

Donné a Saint-Jude, ce 16 février 2021.

Nancy Carvalho
Directrice générale et secrétaire-trésoriére

190776

Des professionnels

I 1 PRETEUR SUR GAGE l ENTRETIEN PAYSAGER

Reproduisez votre carte professionnelle
dans deux journaux et sur Internet

- CARTE PROFESSIONNELLE

Vue par plus de
’ 100 000 lecteurs

et internautes

par
semaine

SCLAIRSN

SAINT-HYACINTHE ET REGION

Le Courrier

de Saint-Hyacinthe

450 773-6028

(Jeudi, mardi et Internet)

1325 Des Cascades
Saint-Hyacinthe

450 261- 8521

LLES ENTREPRISES
ECO-TRIM

Spécialisé en entretien paysager et foresterie urbaine

- Tonte de pelouse

- Tailles de haies

CELL.: 438 357-0435

- Service d’émondage BUR.: 450 779-9971

1 SEMAINE c.orerrreerereerrennnes 1158 + tx.
B SETIEITES e 105%/sem.,+ tx.
12 semaines... 98%/sem.,+ tx.
26 semaines... 89%/sem.,+ tx.
52 semaines 71%/sem.,+ tx.

DOCTEUR

R0

SERVICE INFORMATIQUE
A DOMICILE

PAS BESOIN DE TOUT DEBRANCHER !
NOUS NOUS DEPLAGONS CHEZ VOUS,

149050

450 502-ORDI (6734)

NOUS REGLONS VOTRE PROBLEME
OU VOUS NE PAYEZ RIEN !

Laurent Nadeau
A votre service depuis 2003

(St-Pie)

Décapage et (
finition

Armoires de cuisine sur place

Pianos, meubles, etc...

Faux fini

Robert Graveline, Propriétaire

152504

A

ABRASIF
ACCOTEMENT
AQUEDUC
ARRET
ARTERE
ASPHALTE
AUTO

B,

BETON
BITUME
BLOC

BORNE
BOULEVARD
BRETELLE

c

CAMION
CARBURANT
CARGAISON
CARREFOUR
CHANTIER
CHAUFFEUR
CHAUSSEE
CHEMIN
CIRCULATION
CONDUITE
CONE
CONVOI
CORRIDOR
COURBE

D

DALLE

DEBIT
DEPLACEMENT
DESTINATION
DETOUR
DRAIN

E
ECHANGEUR
EGOUT
ENTRAVE
EXCAVATION

M
MARCHANDISE
MURET

0

ORNIERE

P
PANNEAU
PARCOURS

187732

PASSAGE
PEAGE
PIETON
PONCEAU
PONT
PUISARD

R
REMORQUE
REVETEMENT
S
SIGNALISATION
T

TABLIER
TALUS

TAXI
TRAFIC
TROTTOIR
TUNNEL

v

VIADUC
VIRAGE
VOIE

Z

ZONE
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Carrieres et professions

emploi@courrierclairon.qc.ca | 450 773-6028

A LA RECHERCHE
D°’UN NOUVEAU
CANDIDAT?

Affichez dans la section Carriéres
et Professions du journal.

SCLAIRSN

SAINT-HYACINTHE ET REGION

emploi@courrierclairon.qc.ca

N.B.: tous les postes
_annonces sont ouverts
également aux femmes et

aux hommes

450 773-6028

MENUISERIE
R.L. LACHANGE INC.

ASSEMBLEUR / MONTEUR

(Travail en usine)

Dans le domaine des armoires
de cuisine et salles de bains

Exigences:
- Avoir +/- cing ans d’expérience
- Etre polyvalent

Salaire compétitif

Contactez Raphaél au 450 797-2181
enfre8het16 h
Faites-nous parvenir votre C.\V.
par télécopieur au 450 797-3948 ou
par courriel a : menuiserierl@bellnet.ca

182062

(@LXXPNEUS

Centre du Pneu Upton inc.

— OFFRE D’EMPLOI |——

Préposé a la pose et
la réparation de pneus

Salaire a
discuter

* 40h/semaine
* poste permanent

contactez-nous par téléphone

au 450 549-4786
ou par courriel : okpneuupton@telupton.com

1™ | ¥

FORMATION ASP CONSTRUCTION

feviston

SANTE ET SECURITE GENERALE
SUR LES CHANTIERS DE CONSTRUCTION

13, 14, 20, 21 mars 2021

www.parcoursformation.com

Votre agenda culfurel

REOUVERTURE DES BIBLIOTHEQUES A
SAINT-HYACINTHE

Depuis le 15 février, les deux bibliothe-
ques de la Médiathéque maskoutaine
sont ouvertes. Acceés aux rayons et aux
collections, emprunts de documents (le
prét sans contact cesse), service d’aide
aux lecteurs, retour des documents par
la chute extérieure exclusivement, accés
aux postes informatiques et aux postes
de travail sur réservations (plages
horaires de 3 h) pour tous. Afin de
respecter le couvre-feu instauré par le
gouvernement, la BibliothequeT.-A.-St-
Germain fermera tous les soirs du lundi
au vendredi a 19 h jusqu’a nouvel ordre.
I’horaire de la Bibliothéeque Sainte-
Rosalie demeure le méme.

ACTIVITE LORS D'UNE

JOURNEE PEDAGOGIQUE

Jeux de réle le vendredi 19 février, de
13 h a 16 h, avec Francois Letarte,
animateur a la Médiathéque maskou-
taine. Crée ton héros chasseur de trésors
et pourfendeur de monstres et lance-le
dans des aventures audacieuses dans le
jeu de rdle Coureurs d’Orages (éditions
Chibi). Avec une introduction guidée
des plateformes Zoom et Roll20, ce sera
une occasion de faire ’expérience du jeu
de rdle en ligne de plus en plus pratiqué
avec la montée en popularité des
activités en visioconférence. Des liens
seront envoyeés par courriel ainsi que la
marche a suivre pour la connexion aux
personnes inscrites. Activité pour les

9 ans et plus. Inscription obligatoire par
courriel a letartefw@mediatheque.qgc.ca.

C’EST LA RELACHE A LA MEDIATHEQUE
MASKOUTAINE!

Du 1°f au 5 mars, la Médiatheéque
maskoutaine prépare une multitude
d’activités gratuites disponibles en ligne.
Francois Quiz!, jeux de réle, lecture d’un
conte, ciné-reldche et fabrication d'un
livre occuperont vos tout-petits et vos
plus grands pendant cette semaine bien
spéciale. Pour plus de détails, consultez la
programmation d’hiver virtuelle au
www.mediatheque.qc.ca.

PROJECTIONS DE FILMS

La Médiatheque maskoutaine s’associe a
PPONF pour les Rendez-vous de la fran-
cophonie et présente quatre films
diffusés sur la plateforme Zoom. Le jeudi
4 mars, de 19 h a 20 h 45, projection de
Plus haut que les flammes, de Monique
LeBlanc (16 ans et plus). Le jeudi
18 mars, de 19 h a 20 h 20, programme
double avec Le goiit des belvas, de
Stephanie David (16 ans et plus) et
Le grand Fack, P’ Herménégilde Chiasson
(16 ans et plus). Aussi, lien disponible sur
demande pour Parlement : expérience
virtuelle, créé par Emilie F. Grenier,
David Drury, Dpt. et Stéphanie Poirier
(8 ans et plus). Un lien sera envoyé par
courriel ainsi que la marche a suivre pour
la connexion aux personnes inscrites.
Inscription obligatoire par courriel a
lesperancen@mediatheque.qc.ca.

Ever/Zinc

The Global

Zinc Expert

Manufacturier d'oxyde de zinc situé a Saint-Hyacinthe, recherche

JOURNALIER A LA PRODUCTION

(Travail d’équipe)

* Horaire de travail de 12 heures par jour sur rotation jour/nuit, 1 semaine
de 3 jours et 1 semaine de 4 jours travaillées.

* Salaire entre 22,33 $/h & 23,51 $/h, plus prime de nuit
de 1,00 $/h, plus prime de fin de semaine de 0,50 $/h.

* Fonds de pension et Assurance groupe apreés la période de probation (6 mois)

* Bonne forme physique pour le chargement des fours
et ensachage du produit fini.

* Faire parvenir votre C.V. par courriel : stephane.cote@everzinc.com

Viens nous rejoindre!

190520




Carrieres et professions

emploi@courrierclairon.qc.ca | 450 773-6028

N.B.: tous les postes annonces sont ouverts eégalement
aux femmes et aux hommes

OFFRE
'D’EMPLOI )
| b LE SEMINAIRE

Est a la recherche de

INFIRMIER(ERE)

I
Uendiarras do choie |

AUXILIAIRE

Poste de 2 jours / semaine
1fin de semaine sur 2
Horaire: 7h30 a 15h30

Nous offrons:

- Salaire compétitif

+ Prime de fin de semaine

« Possibilité de remplacement
- Echelle salariale

- Fonds de pension

- Ambiance de travail agréable

Faire parvenir votre CV.

Séminaire de Saint-Hyacinthe
650, rue Girouard Est,
Saint-Hyacinthe J2S 2Y2

Tel.: 450 774-5560 poste 2
Téléc.: 450 774-9852

Courriel: ssante@seminairesth.org

Nous sommes a la recherche de :

Temps plein
Avec expérience serait un atout
ignez-vous a notre éq

1820, boulevard Laurier Est, Saint-Hyacinthe
450 774-7795 philippe@ceramiquegraveline.ca

ymmercial <
Industriel «

190633

A votre service depuis 1990

Recherche main-d'eeuvre pour divers travaux en toiture
Travail en Montérégie

POSEUR DE BARDEAUX
HOMME A TOUT FAIRE
CHAUFFEUR
JOURNALIER

Carte de CCQ non obligatoire
Permis de conduire valide Classe 4
Salaire a discuter

190732

190597

Envoyez votre C.V. a info@couvreurthr.com
Laisser message texte 514 236-1556

Notre atelier d’usinage en pleine expansion, situé
a Saint-Jude prés de Saint-Hyacinthe est a la
recherche d’un

7/ :
\\\\\\)\\\\\h\\\\\\v'll ANTEITRIR TR m

- RESPONSABILITES :

BERTRAND MATHIEU L ‘ - Effectuer différents travaux d'usinage & I'aide

1555, roe Brouillette & Saint-Hyacinthe (Québed) J2T 267 de diverses machines CNC et outillage tels
que fraiseuses 3 et 4 axes, tour CNC avec
"live tooling" et tour CNC 5 axes;

- Faire les montages nécessaires a I'usinage
CNCG;

- Usiner des petites productions et opérer
plusieurs machines simultanément.

FORMATION :

DEP en Techniques d’usinage

Atout : ASP Usinage sur machines-outils a
commande numérique

PROFIL DE COMPETENCES :

- Avec ou sans expérience

- Autonomie, minutie et sens des responsabilités
- Capable de travailler en équipe

Entreprise familiale fondée en 1951 et
se spécialisant dans le domaine du
génie civil (égodts, aqueduc, fondation
de rue, excavation, concassage, etc..)
est présentement a la recherche pour
nos chantiers de:

"HAUFFEUR
DE CAMION

CLASSE 1 - AVEC EXPERIENCE
POUR TRANSPORT LOCAL

TEMPS PLEIN

Poste temps plein de jour 40 h/semaine
Salaire selon expérience
Faites parvenir votre C.V. a l'attention
de : André Mathieu
par courriel :
info@bertrandmathieu.com
par télécopieur : 450 773-6219 ou
Téléphonez (jour) : 450 773-3233
ou par la poste.

Tu cherches un emploi dans ce domaine ou
tu recherches de nouveaux défis et tu aimes
travailler en équipe?

NE MANQUE PAS CETTE BELLE
OPPORTUNITE ET ENVOIE-NOUS TON C.V.!

aline.marchand@usinagecncsolutech.com

HAUSSE
SALARIALE
APRES 6 MOIS

Y

PROREC

JOUR 40 h (du lundi au jeudi, 5 h 30 a 16 h)

FIN DE SEMAINE 36 h (du vendredi au
dimanche, 4 h 30 a17 h)

EXIGENCES NOS VALEURS

-Expérience sur chariot
* Passion

élévateur
* Respect des personnes

-Bonne forme physigue

-Initiative / " e
Daksulllardise et de I’environnement

* Orientation client
AVANTAGES SOCIAUX

* Réussite
* Engagement
* Créativité et innovation

CONTACTEZ

Tania Beaudoin :
tbeaudoin@prorec.ca
450 796-5219 #124

-Uniformes /

vétements fournis
-REER Collectif et RPDB
-Assurances collectives
complétes (50% payées
par I'employeur)
-Programme santé

et bien-étre

190043

parco urso
formation

r.
PREALABLE :
TEST DE DEVELOPPEMENT GENERAL

' OU SECONDAIRE 3

-

Assistance a la

personne en
résidences priveées
pour ainés |
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emploi@courrierclairon.gc.ca | 450 773-6028

N.B.: tous les postes annoncés sont ouverts également aux femmes et aux hommes

Entreprise Electrique M.J.L. inc

ENTREPRENEUR ELECTRICIEN

<

est a la recherche de 3 a 4 personnes dans notre usine de Saint-Hyacinthe.

JOURNALIERS

Vous étes a la retraite et vous cherchez quelgue chose a faire avant la belle saison,
ce poste est parfait pour vous.

Horaire de travail : entre 30 et 40 h/sem.
Salaire : 16 $/heure

EXIGENCES ET CONDITIONS DE TRAVAIL
* Capacité a réaliser des taches répétitives;
* Bonne habileté manuelle;

« Ponctualité et fiabilité.

Poste d’une durée de 3 a 4 mois
Début du poste : 1° mars 2021

PRINCIPALES RESPONSABILITES
* Capage de fil;
= Assemblage;
* Percage de boites;
* Divers travaux légers d’usine.
Les étudiants et les retraités sont les bienvenus
................................... CE POSTE VOUS |NTERESSE?

Envoyez-nous votre CV a : info@mijlelectrique.com

Unretourenemploia50ansetplus? &
Oui, un nouveau « Départ » C'est possible!

MUNICIPALITE DE
SAINT-HUGUES / OFFRE D’EMPLOI

/\/

La Municipalité de Saint-Hugues est & la recherche d’une personne pour occuper le
poste de :

RECEPTIONNISTE/PREPOSE aux
ENCAISSEMENTS et COMPTES FOURNISSEURS

DESCRIPTION DE LEMPLOI :
Sous I'autorité de la direction générale, le/la titulaire du poste est le premier point de
contact avec les résidents et I'intermédiaire avec les divers départements.

RESPONSABILITES GENERALES :
Recoit les citoyens, prend les appels et les messages électroniques, fait le suivi
et au besoin réfere aux différents services municipaux;
Offre un soutien administratif et clérical au service des communications;
Rédige divers documents, lettres, communications et courriels;
Trie et distribue le courrier et expédie divers documents ou colis par service de
messagerie spécialisé;
Fait I'encaissement des taxes;
Fait la saisie et le paiement des comptes fournisseurs;
Gere les télécopies, photocopies, la numérisation, etc.;
Responsable de I'inventaire de la réception et des fournitures de bureau
(papiers, encre, matériel divers, etc.);
o Effectue toutes taches connexes demandées par le supérieur immeédiat.

CRITERES D’EMPLOI :

e Détenir un DEP en secrétariat (un atout);

e Posséder au minimum de trois (3) années d’expérience;

e (Connaissance du logiciel de gestion municipal CIM (un atout);
s Excellente maitrise des logiciels usuels (Excel, Word, Outlook);

Toute combinaison pertinente de formation et d’expérience pourra également étre
considérée.

Nous recherchons une personne ayant les aptitudes suivantes; attitude positive, esprit
d’équipe, discrétion, entregent, souci du travail soigné et sens de I'initiative.

CONDITIONS :

» Poste permanent 20 a 25 heures /semaine

» Début des que possible

» Salaire selon I'échelle salariale en vigueur et selon expérience

Les personnes intéressées pour le poste sont priées de poser leur candidature au
plus tard le 26 février 2021 en faisant parvenir leur curriculum vitee et une lettre
de motivation a I'attention de Carole Thibault, directrice générale a I'adresse courriel
suivante : direction@st-hugues.com

La Municipalité de Saint-Hugues tient a remercier toutes les personnes qui
manifesteront leur intérét. Cependant, seules les personnes dont la candidature

sera retenue seront contactées.
190583

450 773-8888
www.action-emploi.ca

Avec la participation finanoére de

Québecmm  Action Emploi formation

MoN PAETENAIRE PouR. L'EMPLOI

monCVvirtuel

W DEVENEZ

S
(1[o) 1] commis NTR

formz

Avec l'attestation de
formation de commis
d'entrepot et
expérience client
~ de 330 heures

Du 8 mars au 28 mai 2021
a Saint-Hyacinthe

Certains préalables et critéres d'admissibilité
sont nécessaires pour vous inscrire,

Consultez le site web pour plus d'informations
www.parcoursformation.com

Nos activités sont offertes dans le respect des consignes sanitaires.

Inscrivez-vous des maintenant au
450 771-1225, poste 6553

Ave la participation financiére de:

Québec




TL ) EVECHE DE SAINT-HYACINTHE
DIOCESE

o OUVERTURE DE POSTE

ADJOINTE DE DIRECTION ET SECRETAIRE A LA CHANCELLERIE
Poste a temps plein

Réle principal et habituel :

— Travailler en étroite collaboration avec Mgr I'Evégue et le chancelier:

— Vair a expédier les affaires courantes de la chancellerie, c’est-a-dire préparer les documents
de nature juridique et pastorale, les autorisations, les nominations, les demandes de mariage,
etc,;

— Accueillir les visiteurs, répondre au téléphone et assurer le suivi des demandes;

— Recevair et filtrer le courrier, tenir a jour l'agenda, faire les arrangements pour la tenue de
réunions et de conférences;

- Répondre aux demandes de renseignements sur le suivi des dossiers, les politiques,
la réglementation civile et celle de 'Eglise catholique;

- Transcrire des documents, lettres, procés-verbaux, rapports a partir de textes manuscrits ou
d’enregistrement électronique;

- Rédiger des communiqués, des notes de service, effectuer des rappels et préparer des projets
de répanse;

- Tenir a jour des fichiers, des dossiers, des statistiques et compléter les formulaires requis pour
le Saint-Siege et les instances civiles;

- Voir a l'entrée et au classement des archives;

- Au besoin, initier le personnel de bureau moins expérimenté, distribuer et vérifier le travail.

Exigences du poste:

- Formation en bureautique, niveau professionnel ou collégial;

— Excellent francais parlé et écrit, connaissance de l'anglais;

- Bonne connaissance d’Office 365;

— Utilisation de logiciels et programmes propres au travail de chancellerie;

- Expérience en secrétariat dont 3 ans comme secrétaire de direction ou secrétaire juridique;
— Grande discrétion et collaboration d’équipe.

Horaire hebdomadaire de travail : 35 h, du lundi au vendredi midi
Taux horaire : selon les termes de la convention collective

Entrée en fonction ;15 mars 2021

Supérieur immédiat : le Chancelier du diocése

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae a:

M. le chanoine Denis Lépine, v.6.
Evéché de Saint-Hyacinthe
1900, rue Girouard Ouest, C. P 190, Saint-Hyacinthe Qc J2S 7B4
www.ecdsh.org/offre-demploi-chancellerie/

190873

AGENT D'ENTRETIEN

Saint-Hyacinthe Technopole est une corporation vouée au développement économique
sur le territoire de la ville de Saint-Hyacinthe. Elle a notamment pour mandat d'attirer de

Saint-Hyacinthe nouvelles entreprises et d'appuyer la croissance de celles déja implantées, quelles soient

Technopole industrielles ou commerciales ainsi que d'assurer la promotion et le développement du
tourisme d'affaires et d'agrément. De plus, elle est responsable de la gestion des différents
parcs industriels de la ville de Saint-Hyacinthe et propriétaire d'un parc immobilier.

DESCRIPTION DU POSTE

En collaboration et sous l'autorité de la directrice du développement industriel, lagent d'entretien
s'occupe principalement de la maintenance du parc immobilier de Saint-Hyacinthe Technopole.

PRINCIPALES FONCTIONS

- Assurer I'entretien ménager et paysager des batiments;

- Agir en tant que personne ressource pour toutes questions liées a la maintenance des batiments;
- Coordonner les demandes de soumissions et les travaux d'entretien liés aux batiments;

- Assurer la réalisation des travaux mineurs dans tous les batiments;

- Préparer les réquisitions d'achat du matériel reliées a I'entretien et la maintenance des batiments;
- Assurer les vérifications périodiques des équipements et des batiments;

- Recevoir les appels pour les alarmes et les urgences;

- Répondre aux demandes des locataires et assurer |e suivi au sein de l'organisation;

- Rédiger les rapports courants liés & la maintenance;

. Etre disponible 2 fins de semaine par année pour réaliser des travaux d'entretien;

- Offrir un support aux collégues de l'organisation.

EXIGENCES REQUISES

-2 a 3 années d'expérience pertinente dans un poste similaire;

- Posséder une connaissance de la langue frangaise;

- Bonne maitrise des outils informatiques de la Suite Office tels que : Windows, Word, Excel;

- Posséder de solides qualités relationnelles, de I'entregent et une bonne présentation;

- Posséder des aptitudes et habiletés a 'égard des standards élevés en matiére de service
a la clientele et de qualité du travail;

- Démontrer des qualites interpersonnelles trés importantes, &tre honnéte, étre integre,
étre trés autonome et débrouillard.

CONDITIONS
- Poste permanent 4 temps plein & 35 h/semaine;
- Rémunération en fonction de I'expérience et de I'expertise.

Transmettre une lettre de motivation accompagnée d'un curriculum vitae adressée au comité de sélection
au poste d'agent d'entretien au plus tard le 25 février par courriel 8 emploi@st-hyacinthetechnopole.com
ou par la poste a:

Saint-Hyacinthe Technopole
1000, rue Dessaulles,
Saint-Hyacinthe Qc J2S 8W1

190790

190672

\ =
Pour la programmation compléte, consultez le

www.parcoursformation.com

Formations a 1 $/1'heure

Avec validation de I'admissibilité. Certaines conditions s'appliquent.

UTILISATION DE TEAMS 38

Clavardage et conférence
Durée : 3 heures - 24 février 2021

VENTE ET SERVICE A LA CLIENTELE

Langage du corps et communication non verbale
Durée : 3 heures - 22 février 2021

SYMBOLISATION EN SOUDAGE

Sensibilisation aux notions de base en symbolisation en soudage
Durée : 15 heures - Début le 13 mars 2021

CREATION D'UN SITE WEB - REFLEXION 55§
Durée : 4 h - Début le 3 mars 2021
CREATION D'UN SITE WEB - METHODE 85 $
Durée : 6 h - Début le 17 mars 2021
CREATION D'UN SITE WEB - REALISATION 135 &
Durée : 8 h - Début le 7 avril 2021
OPTIMISATION DE VOTRE SITE WEB 55 8
Durée : 2 h- 8 mars 2021
LES OUTILS DE PAIEMENT EN CYBERCOMMERCE 30 $
Durée : 2 h - 16 mars 2021
LE LECTEUR SQUARE 45 $
Durée : 3 h - 23 mars 2021
ANGLAIS - DEBUTANT 275 $
Durée : 20 h - Début le @ mars 2021
GESTION DU TEMPS - SERVICE A LA CLIENTELE 45 $
Durée : 3 h - 8 mars 2021
GESTION DU STRESS - SERVICE A LA CLIENTELE 30 $
Durée : 2 h - 23 mars 2021
FAIRE SES SEMIS 85 $
Durée : 6 h - Début le 15 mars 2021
COMPOST ET VERMICOMPOST 45 $
Durée : 3 h - 18 mars 2021
FABRIQUER UN FOYER - INITIATION AU SOUDAGE 650 $
Durée : 28 h - Début le 27 mars 2021
COIFFURE

chacune

Produits coiffants et outils - Durée : 2 h - 9 mars
Se coiffer avec une brosse et un séchoir - Durée : 2 h - 16 mars
Bien utiliser le fer plat et le fer & friser - Durée : 2 h - 23 mars

Nos activités sont offertes dans le respect des consignes sanitaires.
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PROGRAMME

DE LA SALLE DE MONTRE
Nous sommes préts a vous accueillir

‘ ST-HYACINTHE

(JUSQUA

Y U

207 _

CONSULTEZ
NOS OFFRES
EN TOUTE

SECURITE

EN LIGNE EXCLUSIVITE

ST-HYACINTHE
CHRYSLER

7,5%

DE RABAIS

/A

2021 JEEP
COMPASS

titre indicatif seulement

"3 ANS
' D’ENTRETIEN

GRATUIT

MOPRAR.

PROGRAMME

| SEOLRE

s
35005 o

DE RABAIS SUPPLEMENTAIRE CHEROKEE

Jeep

sthyacinthe /%«

OUVERT
LE SAMEDI

ST-HYACINTHE
CHRYSLER DODGE JEEP RAM FIAT

MEMBRE DU GROUPE

1155, BOUL. CHOQUETTE, ST-HYACINTHE

450 773-8551

www.sthyacinthechrysler.com

chrysler.com (pro¥?

AU SERVICE DES MASKOUTAINS DEPUIS PLUS DE 50 ANS!




