
 
 

 

    

 

BULLETIN SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

CÔTE-NORD  

Octobre 2013 

(Données mensuelles) 

 

Côte-Nord et Nord-du-Québec : caractéristiques de la population active 

(Les données portant sur la Côte-Nord sont regroupées avec celles du Nord-du-Québec) 

  Variation en volume depuis Variation en % depuis 

  
Octobre 

2013 
Juillet 
2013 

Octobre 
2012 

Juillet 
2013 

Octobre 
2012 

Population active (000) 58,9 0,1 2,4 0,2 4,2 

Emploi (000) 53,3 1,6 1,1 3,1 2,1 

Chômage (000) 5,6 -1,5 1,3 -21,1 30,2 

Taux de chômage (%) 9,5 -2,6 1,8   

Taux d'activité (%) 64,7 0,0 2,5   

Taux d'emploi (%) 58,6 1,7 1,2   

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique 
du Québec (moyennes mobiles de trois mois).1 

 
Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active 

  Variation en volume depuis Variation en % depuis 

  
Octobre 

2013 
Juillet 
2013 

Octobre 
2012 

Juillet 
2013 

Octobre 
2012 

Population active (000) 4 355,5 -17,5 15,6 -0,4 0,4 

Emploi (000) 4 020,2 -6,7 13,5 -0,2 0,3 

Chômage (000) 335,3 -10,9 2,1 -3,1 0,6 

Taux de chômage (%) 7,7 -0,2 0,0   

Taux d'activité (%) 65,0 -0,4 -0,3   

Taux d'emploi (%) 60,0 -0,2 -0,2   

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique 
du Québec (moyennes mobiles de trois mois). 

 

                                                 
1
 Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquête sur la population active. Cela ne constitue pas une 

approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les 

sources de données, veuillez consulter les Définitions – Enquête sur la population active et la Note sur la 

méthodologie et les sources de données disponibles sur le site Internet d'Emploi-Québec 

http://emploiquebec.gouv.qc.ca/imt/emploi-au-quebec/definitions.asp
http://emploiquebec.gouv.qc.ca/imt/emploi-au-quebec/mise-en-garde.asp
http://emploiquebec.gouv.qc.ca/imt/emploi-au-quebec/mise-en-garde.asp
http://emploiquebec.net/index.asp
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Par Pascal Yaméogo et Hertel Jean 

 

Région Côte-Nord 

Une nouvelle entreprise s’installe sur la Côte-
Nord 

L’entreprise Air Médic vient d’acquérir, pour 11 
millions de dollars, deux avions ambulances 
pour bonifier son offre de service et aussi créer 
16 emplois pour chaque avion acquis (4 pilotes, 
4 copilotes et 8 infirmières). La Côte-Nord a son 
avion basé à Sept-Îles, mais l’emplacement 
n’est pas encore définitif. Une ville sera choisie 
dans les prochains mois et un hangar neuf y 
sera construit, si nécessaire, pour un éventuel 
investissement de 250 000 à 500 000 dollars. 

(Source : Le Nord-Côtier) 
http://lenord-
cotier.com/index.php/2013/10/24/air-medic-
sinstalle-sur-la-cote-nord/ 

Québec investit dans l’industrie des croisières 

Le gouvernement du Québec octroie une 
subvention de 5,9 millions de dollars à 
Tourisme Québec pour la réalisation des projets 
d’infrastructures touristiques dans six escales, 
dont trois sur la Côte-Nord (Baie-Comeau, 
Sept-Îles et Havre-Saint-Pierre). De plus, 
Québec accorde 1,7 million de dollars à 
l’Association des croisières du Saint-Laurent 
pour la mise en œuvre de son plan d’action 
2013-2016. 

(Source : Radio-Canada) 
http://www.radio-canada.ca/regions/est-
quebec/2013/10/31/012-investissement-
croisiere-saint-laurent.shtml 

MRC de la Manicouagan 

Le circuit de la péninsule 

La MRC de la Manicouagan octroie 250 000 
dollars à la Corporation Véloroute des Baleines. 
Cette somme servira à construire un passage 
sécuritaire au barrage hydroélectrique Manic 1 
et une passerelle dans l’aménagement d’un 
nouveau tronçon cyclable qui reliera Pointe-
Lebel à Pointe-aux-Outardes. 

(Source : Plein-Jour de Baie-Comeau) 
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/d
oc/hebdo_le-journal-de-baie-
comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?
referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cot
e-nord/e-edition#6 

Le choix des travailleurs de PF Résolu 

Les travailleurs de l’usine de Produits forestiers 
Résolu à Baie-Comeau ont décidé d’accepter 
les demandes de leur employeur. Ils ont donc 
opté pour la coupure de 93 postes et la 
modification de l’horaire journalier de travail à 
12 heures. Les départs devraient débuter en 
janvier 2014. 

(Source : Le Manic) 
http://www.lemanic.ca/?q=r%C3%A9solu-les-
travailleurs-se-r%C3%A9signent-et-acceptent-
les-clauses 

Restauration de l’église Sainte Amélie 

La Corporation Église Sainte Amélie de Baie-
Comeau recevra une subvention de 118 500 
dollars du Fonds du patrimoine culturel 
québécois pour la réalisation des travaux de 
restauration de l’extérieur du bâtiment. 

(Source : Plein-Jour de Baie-Comeau) 
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/d
oc/hebdo_le-journal-de-baie-
comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?
referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cot
e-nord/e-edition#4 

Plusieurs projets reçoivent l’aide du Pacte rural 

La MRC de la Manicouagan vient de partager 
193 000 dollars, provenant de l’enveloppe 
résiduelle du Pacte rural, entre plusieurs 
municipalités et organismes de son territoire 
pour la réalisation de divers projets. 

(Source : Plein-Jour de Baie-Comeau) 
http://www.pleinjourdebaiecomeau.ca/2013/10/
22/des-projets-a-la-tonne-grace-au-pacte-rural-
2 

MRC des Sept-Rivières 

Rénovation du Café-théâtre Graffitis 

Le Café-théâtre Graffitis de Port-Cartier reçoit 
du gouvernement du Québec une contribution 
financière de 764 000 $ sur le 1,5 million de 
dollars nécessaires pour réaliser des travaux de 
rénovation de la salle de spectacle et l’achat 
d’équipements. Les travaux sont prévus 
débuter d’ici 15 mois. 

http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/24/air-medic-sinstalle-sur-la-cote-nord/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/24/air-medic-sinstalle-sur-la-cote-nord/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/24/air-medic-sinstalle-sur-la-cote-nord/
http://www.radio-canada.ca/regions/est-quebec/2013/10/31/012-investissement-croisiere-saint-laurent.shtml
http://www.radio-canada.ca/regions/est-quebec/2013/10/31/012-investissement-croisiere-saint-laurent.shtml
http://www.radio-canada.ca/regions/est-quebec/2013/10/31/012-investissement-croisiere-saint-laurent.shtml
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#6
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#6
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#6
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#6
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#6
http://www.lemanic.ca/?q=r%C3%A9solu-les-travailleurs-se-r%C3%A9signent-et-acceptent-les-clauses
http://www.lemanic.ca/?q=r%C3%A9solu-les-travailleurs-se-r%C3%A9signent-et-acceptent-les-clauses
http://www.lemanic.ca/?q=r%C3%A9solu-les-travailleurs-se-r%C3%A9signent-et-acceptent-les-clauses
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#4
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#4
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#4
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#4
http://virtuel.pleinjourdebaiecomeau.canoe.ca/doc/hebdo_le-journal-de-baie-comeau/20131023_pleinjour_opt/2013102101/?referrer=http%3A//www.hebdosregionaux.ca/cote-nord/e-edition#4
http://www.pleinjourdebaiecomeau.ca/2013/10/22/des-projets-a-la-tonne-grace-au-pacte-rural-2
http://www.pleinjourdebaiecomeau.ca/2013/10/22/des-projets-a-la-tonne-grace-au-pacte-rural-2
http://www.pleinjourdebaiecomeau.ca/2013/10/22/des-projets-a-la-tonne-grace-au-pacte-rural-2
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(Source : Le Nord-Côtier) 
http://lenord-
cotier.com/index.php/2013/10/22/aide-de-764-
000-le-cafe-theatre-graffiti-pourra-sagrandir/ 

Mise aux normes du Musée régional 

Le Musée régional de la Côte-Nord à Sept-Îles 
reçoit une subvention de 1,5 million de dollars 
du gouvernement du Québec pour réaliser des 
travaux de mise aux normes du bâtiment. 

(Source : Le Manic) 
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-
investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-
nord 

MRC de la Minganie 

Prolongation de la mise à pied planifiée pour 
300 travailleurs 

La direction de Rio Tinto Fer et Titane annonce 
la mise en congé forcé de 300 travailleurs à 
Havre-Saint-Pierre du 23 novembre 2013 au 5 
janvier 2014. La mise à pied avait initialement 
été planifiée pour 2 semaines, cette 
prolongation à 6 semaines serait motivée par la 
baisse combinée de la demande et des prix sur 
le marché du titane. Déjà en juillet 2013, la 
compagnie avait suspendu ses activités 
pendant cinq semaines. 

(Source : Le Nord-Côtier) 
http://lenord-
cotier.com/index.php/2013/11/06/minganie-
conge-force-pour-les-travailleurs-de-rio-tinto/ 
 
 

 

MRC de la Haute-Côte-Nord 

Rénovation du centre archéologique  

Le gouvernement du Québec, dans le cadre du 
programme Aide aux immobilisations du 
ministère de la Culture et des Communications, 
accorde une subvention de 644 700 dollars au 
Centre Archéo-Topo des Bergeronnes. L’argent 
reçu servira à la rénovation et à la mise aux 
normes de ses installations. 

(Source : Le Manic) 
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-
investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-
nord 

Rénovation de l’auditorium de la polyvalente 
des Rivières 

La polyvalente des Rivières de Forestville, dans 
le cadre du Plan québécois des infrastructures 
2013-2023, recevra une subvention de 1,65 
million de dollars. Cette somme servira à la 
rénovation de son auditorium et à l’acquisition 
de nouveaux équipements. 

(Source : Le Manic) 
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-
investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-
nord 
 

 
 

http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/22/aide-de-764-000-le-cafe-theatre-graffiti-pourra-sagrandir/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/22/aide-de-764-000-le-cafe-theatre-graffiti-pourra-sagrandir/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/10/22/aide-de-764-000-le-cafe-theatre-graffiti-pourra-sagrandir/
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/11/06/minganie-conge-force-pour-les-travailleurs-de-rio-tinto/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/11/06/minganie-conge-force-pour-les-travailleurs-de-rio-tinto/
http://lenord-cotier.com/index.php/2013/11/06/minganie-conge-force-pour-les-travailleurs-de-rio-tinto/
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
http://www.lemanic.ca/?q=qu%C3%A9bec-investit-47-m-en-culture-sur-la-c%C3%B4te-nord
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Postes vacants les plus en demande signalés 
dans Placement en ligne selon le niveau de 

compétence pour le mois d’octobre 2013 
Région Côte-Nord 

 

Niveau de 
compétence 

Titre de la profession 
Nombre de 

postes 

Gestion 0621 - Directeurs/directrices – commerce de détail 12 

Professionnel 
(Formation 
universitaire) 

3152 - Infirmiers autorisés/infirmières autorisées 18 

Technique 
(Formation 
collégiale ou DEP) 

1221 - Agents/agentes d’administration 13 

6221 - Spécialistes des ventes techniques – commerce de gros 7 

6232 - Agents/agentes et vendeurs/vendeuses en immobilier 7 

Intermédiaire 
(Formation 
secondaire 
générale ou 
professionnelle) 

6421 - Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses – 
commerce de détail 

37 

1454 - Intervieweurs/intervieweuses pour enquêtes et commis aux statistiques 20 

7411 - Conducteurs/conductrices de camions 10 

Élémentaire 
(Aucun diplôme 
requis) 

6661 - Préposés/préposées à l'entretien ménager et au nettoyage – travaux 
légers 

74 

7611 - Aides de soutien des métiers et manœuvres en construction 22 

6641 - Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel assimilé 19 

 

Pour trouver un emploi, visitez le : 

 

http://placement.emploiquebec.net/mbe/login/portail/portcherc.asp 
 
 

http://placement.emploiquebec.net/mbe/login/portail/portcherc.asp
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Liste des centres locaux d’emploi (CLE) de la région 

 

Les Escoumins 
459, route 138 
Les Escoumins (Québec) G0T 1K0 
418 233-2501 
 

Port-Cartier 
2, rue Élie-Rochefort 
Port-Cartier (Québec) G5B 2N2 
418 766-6932 
1 855 666-6932 
 

Forestville 
134, route 138 Est 
Forestville (Québec) G0T 1E0 
418 587-6611 
1 800 463-0738 
 

Sept-Îles 
456, avenue Arnaud, bureau RC-11 
Sept-Îles (Québec) G4R 3B1 
418 962-6545 
1 800 663-1934 

Baie-Comeau 
625, boulevard Laflèche, local 1.810 
Baie-Comeau (Québec) G5C 1C5 
418 589-3719 
1 800 463-8542 
 

Havre-Saint-Pierre 
1280, rue de la Digue, bureau 200 
Havre-Saint-Pierre (Québec) G0G 1P0 
418 538-2288 
1 800 463-0735 

 
 
 

Une adresse à retenir : 

 

imt.emploiquebec.gouv.qc.ca 
 

 
Conception et développement informatiques 

Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail 

Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets 

Marc-André Allard, technicien en informatique - stagiaire 

Lamara Yadel, analyste en informatique 

Carole Gravel, technicienne en recherche 

 

Équipe de rédaction 

Direction régionale Emploi-Québec Côte-Nord 
Direction du partenariat, de la planification 
et de l’information sur le marché du travail 
 Pascal Yaméogo, économiste 
 Hertel Jean, collaborateur 
 Marlène Deschênes, mise en page 
550, boulevard Blanche 
Baie-Comeau (Québec) G5C 2B3 
Téléphone : 418 295-4020 
Sans frais : 1 800 463-6443 

 

 

 
 

http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp

