La Tribune SHERBROOKE

MERCREDI 21 AVRIL 2004

CAHIER

L'Amiante

Le CLD doit
se réorganiser

Roland Beaulieu

Francois

Le Haut-Saint-

s’enrichit d'une
ecole d’arts

Marc

. | Thompson

thompsoni2ianbune.gc.co

GOULD

e n'est pas parce qu'on vit en
région qu'on n'a pas acces a
la culture!» Sylvie Proven-

«C

cher et Mimi Brassard 'ont toujours su,

et répeté. Aujourd’hui, tout le monde y
croit, puisque toutes deux, en compa-
gnie de plusieurs partenaires et artistes,
mettent sur pied I'Ecole multi arts des
Cantons (EMAC).

C’est dans une ambiance enjouée
qu'on a lancé les activités de I'école a
la Ruée vers Gould, sous les chants de
quelques professeurs et surtout avec la
prestation de la célebre Eva Tanguay,
qui a interprété un succes des années 30,
You'll do it over and over again.

Eva Tanguay a vécu dans la MRC du
Haut-Saint-Frangois avant de devenir
céleébre dans la chanson et de jouer dans
deux films a Hollywood, au début des an-
nées 1900. «C’est notre muse, mentionne
Sylvie Provencher. Elle est notre inspira-
tion et son fantdme nous soutiendra dans
nos activités.»

L’Ecole multi arts des Cantons est

en fait un organisme a but non lucratif

qui voit le jour dans la ¢ ampagne luxu-
riante du Haut-Saint-Frangois, «hors des
sentiers battus», comme le mentionne
Mme Provencher, la présidente de l'or-
ganisme.

L'EMAC s’adresse surtout aux per-
sonnes en vacances et se veut parfaite
pour les baby-boomers qui ont toujours
révé de pratiquer un art et qui n’en n’ont
jamais eu le temps.

«Nous voulons que ceux qui n’ont ja-
mais eu le temps de pratiquer un art qui
les intéresse profitent de leurs vacances
cet €té ou de leurs fins de semaines pour
venir apprendre ce dont ils ont envie,
avec des professionnels reconnus», sou-
ligne l'adjointe a l'administration de
I’école, Mimi Brassard.

Des arts pour tous les godts

Les gens pourront choisir un forfait
d’une durée de cinq jours ou d’'un week-
end, au cours duquel ils exploreront I'art
de leur choix avec I'un des 10 professeurs
déja embauchés par la nouvelle école.

Les ateliers varieront du chant choral,
a la paléographie, a la peinture, la sculp-
ture et 'improvisation, pour ne nommer
que ceux-la. Les cours commenceront des
la fin de semaine du 8 mai, et passeront a
une durée de cinq jours au cours de I'été.
On espere offrir des cours durant toute
I'année.

Inf.: www.emac.ca ou 1-888-888-2307.

Un guide pour
vendre la route
des fromages du
Centre-du-Québec

Gilles
Besmargian

gilles.besmargiwan

VICTORIAVILLE

ofnbune.gc.co

Tourismc Centre-du-Québec vient
de lancer un nouvel outil de
promotion régional: «La Route
des fromages et des retrouvailles gour-
mandes». Edité a 50000 exemplaires, le
dépliant sera principalement distribué
dans le cadre de salons, dans les bureaux
d’information touristique et chez tous les
partenaires associés au projet.

L’objectif du dépliant est de favoriser
la promotion des différentes entreprises
fromageres de la région et de mieux faire
connaitre la variété des produits agroali-
mentaires du territoire.

Reconnu comme étant le berceau
laitier du Canada, le Centre-du-Québec
s'enorgueillit de pouvoir compter sur
plus d’'une douzaine de fromageries sur
son territoire et produit de ce fait plus
de 80 variétés différentes de produits
fromagers. La région est également fort
réputée pour la production de ses can-
neberges ainsi que pour son industrie
acéricole.

En plus de regrouper de I'information
sur l'agroalimentaire de la région, La
Route des fromages et des trouvailles
gourmandes, invite le visiteur a découvrir
plus d’une trentaine d’entreprises reliées
a la production de différents produits
agroalimentaires.

Tourisme Centre-du-Québec a regu
une. contribution financiére du Conseil
régional de concertation conjointement
avec le développement du MAPAQ, di-
rection générale du Centre-du-Québec,
afin de soutenir le projet. Plusieurs par-
tenaires nationaux se sont aussi associ€s
au projet dont la chaine d’alimentation
Métro, la Financieére agricole, Aliments
du Québec et I'UPA Centre-du-Québec.

Le dépliant est issu d'un partenariat
entre plusieurs organisines régionaux

Ce nouveau guide produit a 50 000
exemplaires servira a vendre les
délices culinaires et fromagers du
Centre-du-Québec.

comme la Corporation de développe-
ment agroalimentaire-foréet du Centre-
du-Québec, les offices de tourisme et
CLD de la région ainsi que le MAPAQ.
Cette collaboration a permis de réunir
I'ensemble des forces vives du milieu et
de travailler en étroite collaboration a la
réalisation du nouveau prodauit.

On peut obtenir une copie du docu-
ment en s’adressant a: www.tourismecent
reduquebec.com.

Mar¢c Thompson
On apergoit
devant Eva
Tanguay, person-
nage reconnu
du début des an-
nées 1900 a Hol-
lywood comme
chez nous (elle
est personnifiée
par Lucie Lapier-
re), accompag-
née, derriére, de
la présidente et
de l'adjointe a
I'administration
de I'Ecole multi
Arts des Can-
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Provencher et
Mimi Brassard.

d
7= =u :1; INDISPEI

rtna.nt un ozonateur, une lumiére dambiance,
Bvier universel, une marche, un disjoncteur,
jarme, une trousse de produits chimiques
je trousse d'entretien,

_. d'une va.leur de 1600$

.-—-\

SAEL

Choix, Style, Qualite

au Meilleur Prix qui soit

Ca c’est notg

o
|
ava

sont p

36 VERSEMENTS EGAUX" e

p—

ou nous payons pour vous I’ P(]UchLIEﬂr des

" cpmdl” Lennﬂnmmmmmm#mdnmmdm

oo [ 9—4@;

POUR LES ADRESSES DES MAGASINS, VISITEZ NOYHE SITE INTERNET A

www. Cclubpiscine.ca .
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EAST ANGUS

F cuait la féte, récemment, dans
'immense entrepot d'Entre
posage LYB, sur la rue Saint-
i East

Francoi Angus Le démarrage

officiel de 'entreprise €tait enfin consa
Cre apre in investissement de pres de )
million

L'¢norme entrepot de 50000 pieds
carrec climatisé €été comme hiver, est
donc pret a accueillir les marchandises
des différente industries lJIJ.L'“L'\ arri
vent par camion, ou par train. La cons-
truction, gui s est amorcee en décembre
dernier, s'est déroulée selon I'échéancier,

Maitrisez votre appétit
Perdez du poids
Retrouvez la forme

davece

SHAPEWORKS

Consultation personnalisée
¢t gratuite

Claudette (819) 564-1728

Coach en perte de poids

120348

meme SI On a du rechaufier | inteneur

pour dégeler le sol afin de pouvoir paver
€n janvicr

Haut de gamme

Les partenaires de ce projet ont jus
qu’'a maintenant investi 2,8 millions $, ce
qui represente un |L‘_:_’C[ excédent de ce
qu’ils avaient prévu, mais ils soutiennent
avoir mis le paquet pour avoir un entre-

pot haut de gamme, trés pratigue

Yves Bibeau, actionnaire majoritaire
de l'entreprise, mirissait son projet de-
puis maintenant quatre ans. Il est donc
plus facile a comprendre pourquoi les
gens trouvent I'endroit si bien arrangé, si
bien planifié

Un réve

«lant qu’a batir, nous avons bati ce
qu'il y a de mieux, souligne M. Bibeau.
Je suis allé au bout de mes réves, et ca

en vaut vraiment la peine, avec le résultat I

qu'on a aujourd’hui.»

Entreposage LYB compte déja trois
clients de la région, soit Cascades East
Angus, cartons plats, ainsi
que Plasti-pak, de Cookshire. M. Bibeau
souligne qu'il a encore de la place pour
desservir au moins trois industries.

Cascades

Il ne peut toutefois pas s'avancer sur
I'identité de celles-ci, mais a quand méme
mentionné Emballage Hood, son voisin,
pour qui Entreposage LYB pourrait étre
tres utile.

* nombre limité de places

Entreposage LYB ouvre ses port

SMpson

On apercoit Yves Bibeau et sa conjointe Josée, deux des trois propriétaires d'Entreposage\L”Y'B. Ils étaient
fiers de lancer officiellement les activités de leur entreprise, et |'ont fait en sabrant le champagne.

La Société coopérative agricole

de Weedon inaugure

Marc Thompson
WEEDON

' ¢conomie de Weedon continue
de se développer. Cette fois, c'est
la Société coopérative agricole

de Weedon qui innove, alors quelle a

souligné 'ouverture officielle de

nouveaux locaux, multifonctionnels, de la
route 112, qui représentent un investisse-
ment de 800 000 §.

Tout dans un méme endroit, dong,
on retrouve une gamme complete de
servicespour [approvisionnement a la
ferme, la quincaillerie et en matériaux de
constructions. La maison mere de la coop
demeurera sur la septieme avenue pour
offrir les plus lourds matériaux, alors que
la nouvelle succursale offrira le reste. Il
v a en plus un dépanneur Bonisoir avec
un club vidéo, et un service d'essence,
présent en vertu de l'affiliation avec la

SCS5

Une méthode
efficace pour
apprendre en
s'amusant !

{ VIENS TAMUSER
| AU CAMP D'ETE

* Pourles 5 a 13 ans
* De 1 a 8 semaines
* Recus frais

de garde

Toutes nos
activités
éducatives,

artistiques, culturelles
et sportives se

DEROULENT EN
ANGLAIS.

CENTRE DE LANGUES INTERNATIONALES

CHARPENTIER
20, RUE BRYANT
Sherbrooke

" L 1 ' e
CLIC “ 1 plus grand réseau privé d'enseignement des langues au Québec

» | W

Pour informations et inscriptions :

compagnie quebécoise Sonic.

a4 Weedon, et semble-t-il qu'elle était due
puur un renouveau, vu [(l vague Lll.' lll.."\ c-
loppement apparente dans le village.

Depuis 1945 que la coopérative existe

la Coopérative fédérée de Québec.

«Ca faisait un bon moment qu'on en
jasait, et voyant que le restaurant qui s'y
trouvait auparavant fermait, on a jugé
bon d'ouvrir une succursale sur la route

112. On avait besoin d’une plus grande vi- Société coopérative

clientele », mentionne le président de la sur le conseil d’adm

La Tribune, Marc Thompson
On retrouve sur la photo le directeur du marketing chez la Coopéra-

tive fédérée de Québec, division des Pétroliéres Sonic, en compagnie

de Maurice Dodier, président du conseil d’administration de la Société
coopérative agricole de Weedon, de Rock Martel, directeur général du
méme organisme, et de Claude Gingras, directeur de notre secteur pour

agricole de Weedon,

sibilitéet on voulait pouvoir répondre a la Maurice Dodier, qui siege depuis 32 ans

inistration.

E; SERVICE DE PNEUS COMEAU inc.

Profitez du printemps
avec Mlichelin

Pneu toutes saisons’
ultra-haut de gamme.
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CARREFOUR DE L'ESTRIE
Présente jusqu’au 2 mai 2004
dans le mail central, Zellers, La Baie et Sears.
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Jean-Pierre
Boisvert

. DRUMMONDVILLE

a Ville de Drummondville s'oppose
vigourcusement au !:.Hu.'-ln'.'unu:]][
d'une voie d'évitement du Cana-

dien National dans 'un de ses secteurs
résidentiels.

Lors d'une conférence de presse hier

apres-midi a I'hotel de wille, la mairesse
Francine Ruest-Jutras et le directeur
général Gérald Lapierre, en présence de
plusieurs conseillers municipaux, ont dé

claré avoir fait connaitre leur Opposition
a ce projet a 'Office des transports du
Canada et ont demandé a leurs services
juridiques d’étudier la possibilité d'une
injonction devant les tribunaux

La voie d'évitement du CN, projetée
sur une longucur de 12 000 pieds, serait
localisée en grande partie dans une zone
urbanisée, entre la rue Notre-Dame et le
cinquieme rang situ¢ de lautre coté de
FPautoroute 55

«Lorsqu’'on réalise que de longs con-
vols peuvenl lransporter des ;\r-n!um
dangereux et rester stallonnaires pour
une période variant entre 30 et 60 mi-
nutes, question de laisser le passage a un
autre convol, et ce quatre fols par jour,
il y a lieu de s’inquiéter pour la sécurité
et la qualité de vie de notre population.
f)'.l.l“li on 'y pense, ca n'a pas de senss, da
déclaré Mme Jutras

De 'aveu méme des intervenants du
Canadien National, selon Mme Jutras,
Drummondville serait la seule ville ot on
aurait a vivre une situation semblable en
milieu fortement urbanisé

Cavalier

«'est pour le moins un comporie-
ment assez cavalier et trés irresponsable.
Quand on demande au CN pourquoi on
double la voie ferroviaire en zone urbai-
ne, on nous répond que ¢’est tout simple-
ment sur leur emprise. Le Canadien Na-
tional est pourtant une compagnie qui se
porte tres bien financierement et ils ont
certainement les moyens de faire mieux.
On nous dit que ¢a cohterait plus cher,
environ deux millions de dollars, pour

TR
5 ﬁ?!

Drummondyville s’oppose au projet du CN

Il y a possibilité d’injonction pour empécher le prolongement d’une voie d’évitement

Jean-Pierre Boisvert, La Tribune

M. Gérald Lapierre, directeur général de la Ville de Drummondville, et la
mairesse Mme Francine Ruest-Jutras contestent la localisation en zone
urbaine de la voie d'évitement du Canadien National.

localiser ailleurs la voie d’évitement.

C’est curieux, dans le rapport annuel
du CN il est indiqué que la compagnie
est tres soucieuse de I'environnement et
qu'elle permet méme la migration de la
faune au-dessus ou au-dessus des voies
ferroviaires. Et qu'en est-il de la sécurité
des citoyens», de demander la mairesse
drummondvilloise, rappelant que des
plaintes ont déja été recues relativement
a la vitesse des convois, au bruit occasion-
né et a la malpropreté des aménagements
du CN.

L'un des conseillers, Roger Lambert,
dit avoir vérifié sur place la possibi-
lité d’aménager la voie d’évitement. «J ai

constaté qu'il serait possible de localiser
la voie ferroviaire entre le 8e et le 10e
rang de Saint-Germain, en milieu rural.
ce qui serait moins risqué», a-t-il donné
a entendre

«Nous demandons donc au Canadien
National de revoir le projet de fagon a
relocaliser cette voie d'évitement ailleurs
sur le territoire et ce, en zone rurale.
Nous demandons également a I'Office
des transports du Canada d'obliger le
CN a revoir son projet», a déclaré Mme
Jutras.

Les travaux doivent débuter d’ici la fin
du mois d’avril.

Une revue parlée
pour aiguiser le
regard rural a

La quatriéme édition du Souper venaison au proftt de la Sécurité alimentaire a permis de r'eah“ser.un beneﬁce . S a I n t e ‘ a m l I I e
netde 11725 $ (ou prés de 4000 $ de plus qu‘en 2003), grace a la participation de plus de 300 personnes, a
I’Académie de danse de Victoriaville. Les chefs du Coq Noir et du Pub Caméléon, Sylvain Ouellet et Pascal Tou-

signant, respectivement responsables du repas, sont accompagnés, de gauche a droite, du président d’honneur
de I'événement, Fernand Noél, de la coordonnatrice de la Sécurité alimentaire, Christiane Langlois, de la co-pro-

Yvon Rousseau, professeur a I'Univer-
Sylvie sit¢ du Québec a Trois-Riviéres et de

priétaire du Pub Caméléon, Vicky Coté, et du chocolatier a la Patisserie Lamontagne, Jean-Pierre Buvril.

7

' Santana

souliers
toutes accasions.

Santana vous en met plem la vue a pnx mcroyables’
3770, Boul. Industriel Tél.: (819) 562-2454

Prés du Carrefour de I'Estrie
% R ] i i

ous présente un tres beau choix de*

Pion

sylvie.pion(@latribune.gc.co

ol

N I’[ ASBESTOS

e soir, a Saint-Camille, le Centre
‘ d’interprétation du milieu rural

propose la cinquiéme édition de la
Revue parlée. Par cette initiative, I'orga-
nisme vise I'objectif d’aiguiser le regard
que le milieu rural porte sur lui-méme et
sur le monde.

Présentée au P’tit Bonheur, & compter
de 20 h, la Revue parlée se veut un maga-
zine d'actualité. Plusieurs invités figurent
au programme, le tout dans une nouvelle
ambiance musicale soft-jazz grice a la
présence du pianiste Francis Rivard.

Il sera notamment question des mu-
tuelles au début du XXe siecle, avec

la démocratie au risque de I'usure avec
Jean-Francois Malherbe, auteur, philo-
sophe et professeur. «Jean-Frangois nous
présente son tout récent ouvrage, «Ados
on tourne», gagnant d’un concours orga-
nisé dans le cadre de la campagne Parler,
c’est grandir du ministére de la Santé
et des Services sociaux du Québec. Ce
court métrage de quinze minutes axé sur
la prévention a été entiérement congu
et realis¢ par des jeunes de la Maison
des jeunes de Wotton», explique Benoit
Bourassa, coordonnateur du Centre d’in-
terprétation du milieu rural.

Durant la soirée, Mélanie Lagacé,
chercheure en développement local a
I'Université de Sherbrooke abordera la
cyber démocratie. La Pérégrin Chérubi-
nique de Jovette Marchessault, roman-
ciere et dramaturge de renom sera inter-
prétée par le comédien Jacques Jalbert.
Entrée libre.

Entre nous

Arthabaska
Et les gagnants sont
VICTORIAVILLE (GB) - Les

gagnant(e)s du quatriéme concours
«Endettement prudence» de 'ACEF des
Bois-Francs des différentes écoles de la
région Polyvalente Le Boisé de Victoria-
ville, Polyvalente La Samare de Plessis-
ville et école secondaire Monique-Proulx
de Warwick dans la catégorie Textesont
: Marie-Eve Tremblay et Emilie Martel
(une bourse de 500 §), Dominic Pellerin
et Maxime Boutin (300 §) et Samuel
Charest (200 $). Ils sont tous de I'école
Monique-Proulx.

Dans la catégorie Affiche, on retrouve
Alex Verville Boisvert de la Polyvalente
Le Boisé (500 §), Bianca S. Roberge et
Véronique Gosselin de la Polyvalente
La Samare (300 $) et Marie-Josée Bour-
gault du Boisé sur un pied d’égalité avec
Roxanne Neault, Myléne Blier et An-
dréanne Paradis (100 $) de La Samare.

Tous les prix ont ete offerts par le ma-

gazine Protégez-vous.
Drummond

Assemblée générale
pour la Chambre de
commerce

DRUMMONDVILLE (JPB) - Clest
mercredi prochain, le 21 avril, a 'Hotel
Le Dauphin, a compter de 16h30, que se
déroulera I'assemblée générale annuelle
de la Chambre de commerce et d'indus-
tric de Drummond. Forte de ses 1144
membres, la Chambre se dotera alors
d'un nouveau Conseil d’administration.
Un membre succédera par ailleurs a Me
Annie Durocher a la présidence.

Pour information ou réservation. on
peut contacter le personnel de la Cham-
bre de commerce et d'industrie au (819)
477-7822.

La Corporation de la semaine du bénévolat de Sherbrooke

Le bénévolat, c'est I'expression du sens civique d'une multitude de

citoyens qui ont choisi de s'engager au service des autres en participant a
I'amélioration de la qualité de vie de la collectivité. Profitons de la

"Semaine de l'action bénévole” (du 18 au 24 avril 2004) pour rendre

hommage a tous les bénévoles.

)l

Commission scolaire
de la Région-de-Sherbrooke

n Desjardins

Conjuger avoirs et étres
Caisse populaire

du Lac des Nations

de Sherbrooke

110882
w———
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Le CLD de L'Amiante se réorganise

Nelson
Fecteau

THETFORD MINES

Y

'instar de nombreux CLD
Queébec, le CLD de la MRC de
L’Amiante

fera l'objet d'une

- réorganisation en profondeur. Le direc-
- teur general du CLD, Roland Beaulieu, a
: » remis sa démission le 7
¢ . dis que son adjoint, Eric Lessard, a quitté

avril dernier tan-

son poste vendredi.
La démission de M. Beaulieu qui cu-

‘. mule les fonctions de directeur général
*. et de ’
:  étre effective deés le 7
:‘ Beaulieu pourrait toutefois demeurer

commuissa:re industriel pourrait

mai prochain. M.

en poste aussi longtemps qu'il le faudra

¢ . Dans le cadre de cette réorganisation, M

: - Beaulieu a proposé de scinder les postes
* - de directeur général et de commissaire
« . industriel. Il a remis sa démission comme

directeur général dans le but avoué de se
consacrer a celui de commissaire indus-

. triel.

«Ce n'est pas évident de cumuler les
deux fonctions. On finit toujours par né-
gliger I'un pour I'autre. J'ai donc choisi de

= retourner comme commissaire industriel.

C’est un poste ou j'ai davantage d’expé-
rience et qui me plait aussi davantage», a
expliqué le principal intéressé.

Eric Lessard

M. Beaulieu occupait les deux fonc-
tions depuis un peu plus de deux ans. Par
contre, il avait été embauché en novem
bre 1999 par I'Association des hommes
d’affaires a titre de commissaire indus
triel avec le mandat principal de faire de
la prospection d’entreprises.

Roland Beaulieu a profité du fait
que la MRC de L'Amiante nourrissait
de nouvelles attentes et partageait une
nouvelle vision du CLD actuel. Effecti-
vement, en mars dernier, le conseil des
maires de la MRC de L’Amiante adoptait
a I'unanimité une résolution pour recon-
duire le présent conseil d’administration
du CLD jusqu’au 8 septembre prochain
De plus, les dirigeants du CLD ont alors
¢té mandatés pour déposer dici le 30
aout prochain une nouvelle appellation,

Roland Beaulieu

une nouvelle structure administrative ol
le comite exeécutif du CLD sera composé
majoritairement d'élus municipaux et
une nouvelle réorganisation du travail
assurant une meilleure desserte sur
'ensemble du territoire. Cette nouvelle
réorganisation du travail serait & toutes
fins utiles complétée.

Départ

Profitant de ce qu'il a qualifi¢ de
«super belle opportunité», 'adjoint au
directeur général du CLD de la MRC
de L'Amiante et conseiller en commus-
nication, Enc Lessard, a quitté son poste
vendredi pour dautres responsabilités au
sein de la Société des établissements de
plein air du Queébec (Sepaq).

Les ainés de L’Amiante se
donnent un second rendez-vous

Nelson Fecteau
THETFORD MINES

e Conseil des ainés et des retraités
de la MRC de L’Amiante, orga-

nisme de concertation qui regroupe
24 organismes de personnes de 50 ans
et plus de la MRC, présentera le 2 mai
prochain la deuxieéme édition du Rendez-
vous des ainés et des retraités.

«L’année derniére, nous avions cédé
la place aux Jeux du Québec. Cette an-
née, nous revenons avec cet événement
qui se veut une occasion de pour les gens
de 50 ans et plus de s'informer et de se
solidariser autour de préoccupations im-
portantes qui les touchent. Nous voulons
que ce soit la chute logique de ce qui a
été entrepris il y a deux ans», de souligner
Mme Gisele Vaillancourt, présidente du
Conseil des ainés et des retraités de la

La

MRC de L"”Amiante.

Le Rendez-vous
retraités se tiendra a la Polyvalente de
Thetford Mines sous le theme Vivre en
santé en toute securité. Les kiosques
d’'information mettront deux thémes
en évidence: la prévention des chutes a
domicile et la sécurité routicre. Selon le
Conseil consultatif national sur le troisie-
me age, il s'agit la des principales causes
de blessures et de déces chez les ainés.

des aines et des

En plus des kiosques d'information,
les ainés et les retraités pourront assister
a une conférence sur la sécurité routiére
et a une piece de théitre intitulée «Chu-
tes libres» présentée par le Théatre Par-
minou. Un court spectacle de musique et
de magie cloturera I'événement.

Par ailleurs, le Conseil des ainés et
des retraités de la MRC de L'Amiante
preoccupé par le fait qu'il n’existe aucune
législation et réglementation sur la sécu-

FONDATION

CENTRE HOSPITALIER
UNIVERSITAIRE DE SHERBROOKE

rit¢ pour les immeubles hébergeant neuf
personnes ou moins  a constitué un co-
mité de travail souhaitant 'adoption d’un
reglement municipal.

A Tinstar des villes de Chateauguay,
St-Hyacinthe et de Trois-Rivieres, les
membres souhaitent que la Ville de Thet-
ford Mines adopte un réglement munici-
pal pour établir des régles de sécurité qui
viendraient s’appliquer sur 'exploitation
d'immeubles hébergeant neuf personnes
dgees ou moins.

Le CLSC Frontenac pourrait alors
plus facilement constituer et tenir a jour
un registre des résidences pour person-
nes agees et étre en mesure d'offrir aux
propriétaires des services de soutien.

Un protocole d’entente pourrait venir
déterminer les responsabilités a partager
entre la Ville et le CLSC dans I'objectif
d’offrir aux personnes dgées des condi-
tions d’hébergement satisfaisantes.

M. Lessard remplira

recteur du Parc na

«J'y vaus par interét,

meéme une formation
tounsme. C ¢tait une b

sir, indépendamment du

a fonction de di-  au CLD», devait-il expliquer
il de Frontenac

M. Lessard a toutefois reconnu que
le contexte d'incertitude prévalant ac-
tuellement au sein des CLD avait facilité
sa décision. «ll faut reconnaitre que le

moment ¢tait propice.»
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- I?

Bénéficiez de notr

* Remboursement s

condi

30 jours suivant 'achat

Détails ¢
Ifcouter.
Comprendre.
Aider.

don

g A SO L0 S VY SRS e SRS R B e AL NS 7, PR ¥ SR

SHERBROOKE | MAGDG | DRUMMONDVILLE | GRANBY | VICTORIAVILLE

Aux Cliniques Auditives Daniel Roy, nos audioprothésistes
travaillent tort chaque jour pour vous aider a mieux

entendre et vous offrir le meilleur service qui soit

o scrvice AudioExcellence

offert en exclusivité dans nos cliniques.

Profitez également de notre DOUBLE GARANTIE.

GARANTIE de SATISFACTION |

ou vous ne payez RIEN’

GARANTIE TOTALE SR |

de 3 ANS sur tous les appareils
numeriques et programmables™

Ne laissez pas un probléme d'audition diminuer
votre qualite de vie. Appelez-nous pour obtenir

votre CONSULTATION GRATUITE

dans une de nos cliniques pres de chez vous

CLINIQUES AUDITIVES

DR0OY

AUDIOPROTHESISTES

566-5661

1 800 465-4959
Centre auditif King
1435, King Ouest
Sherbrooke

117683

ASBESTOS | STANSTEAD | LAC-MEGANTIC
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Téléthon

Fondation du CHUS

a permis au CHUS l'acquisition d'un nouvel équipement

Achat d'un appareil de mesure des émissions

oto-acoustiques, pour le service d'Audiologie

Au coutde 18 000 $

Madame Hélene Beaucher, audiologiste, mesure les émissions
oto-acoustiques du petit Xavier. Cet appareil dépiste la surdité

chez les nouveau-nés. 1l s'avere également utile aupres de clientéles

Paiement par: o Visa

o Master Card

o Chéque )

difficiles a tester (ex. enfants en bas age, patients multihandicapés).
Ies émissions oto-acoustiques sont présentes et peuvent étre
enregistrées quand l'oreille moyenne (tympan et osselets) et l'oreille

interne (cellules auditives) ont un fonctionnement normal.

JE SOUSCRIS LASOMMEDE $

Numéro de la carte

Date d'cxpiranun

SIGNATURE _ e DATE 20
Nom Prénom _
Adresse 3 _ Ville

(S.V.P. libeller votre chéque ou mandat-poste

a l'ordre de la FONDATION DU CHUS)

/ o Audiologie

Code postal

']'l':]t"ph.;\_m.

Un regu pour déclarations fiscales vous sera automatiquement expédié

- | Tél. : (819) 820-6450 - Ligne sans frais : 1-866-820-6450 - lnternet : www.fondationchus.org

o Pédiatrie
o Autre (précisez):

o Recherche (précisez laquelle) :

I |
T

o Mat

JE DESIRE QUE MON DON SOIT AFFECTE A UN SERVICE,
DEPARTEMENT OU A LA RECHERCHE

ernité o ORI

Faites parvenir vos dons a la

Fondation du CHUS, 580, ruc Bowen Sud, Sherbrooke QC J1G 2E8

Fieres de participer au mieux-étre de notre collectivité!

PROMUTUEL

Promutuel Bos-Francs « Promutuel Coaticook-Sherbrooke
Promutuel Drummond * Promutuel Frontenac
Promutuel Vaimont
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Opinions

La fusion IUGS-CLSC: un avenir incertain pour la
qualité des services sociaux et de santé a Sherbrooke

Dr. Michel Baron,

ans ¢ cadre des directives minis-

térielles émises en lien avec I'ap-

plication de la loi 25, qui prévoit
la mise sur pied de réseaux locaux de san-
L€ et de services sociaux en rumplacumcm
des établissements de type CLSC, CH et
CHSLD, I'Agence de développement de
réseaux locaux de santé et de services
sociaux de I'Estrie a déposé une propo-
sition de fusion de I'Institut Universitaire
de Gériatrie de Sherbrooke (IUGS) et
du CLSC de Sherbrooke. Alors que la loi
(art.26, I'alinéa) permet des exceptions
a4 ce principe général en raison de la
«complexité» d'intégrer ou regrouper de
tels services (hospitaliers) avec les autres
ctablissements, votre proposition unique
ne permet pas d'¢tudier la pertinence
de d’autres modeles de coordination ou
d’'intégration des services sociaux et de
sante sur le territoire de Sherbrooke.

Pourtant la situation particuliére de
ces €tablissements nous semble présenter
des ¢léments de contextes socio-culturels
justifiant de ne pas les intégrer dans une
instance locale définie par I'article 25 de
la loi, qui ne prévoit pas les services d’hé-
bergement dans la définition des services
de premiere ligne, Ceci en considération
d'un certain nombre de facteurs liés a
leur histoire (dont leur constitution ré-
cente issue d’opérations majeures de fu-
sions @ peine ou en voie d'étre réalisées),
a leur organisation et fonctionnement
(dont leur taille importante en termes
de clienteles desservies, en personnel et
en budget, la nature et la diversité des
services qu'ils rendent et des populations
desservies), et aux missions qui les dif-
férencient, dont les services hospitaliers
dans le cas de I'UGS.

Des arguments de nature essentielle-
ment politique nous semblent présider
a cette decision, liée selon toute appa-
rence au caractére exemplaire de notre
situation de comté représenté par M. le
premier ministre, obligeant a réaliser une

fusion a tout prix. Par dela ces arguments,
nous souhaitons porter a votre attention
un certain nombre de considérations de
nature plus organisationnelle et clinique
Celles-ci justifient selon nous le statu
quo ou a tout le moins une étude plus
approfondie et un débat plus élaboré sur
les impacts de cette nouvelle fusion - qui
s'ajoute a des opérations de fusion non
encore digérées- sur la mission et |'orien-
tation de ces établissements et sur les ser-
vices qui justifient leur raison d'étre

- 'NUGS a certes la responsabilité
d’encadrer la «gestion» d'un ensemble
de prés de 800 lits d’hébergement sur
le territoire de Sherbrooke, dont un
grand nombre est rattaché a I'Estriade
qu’il vient a peine d’intégrer (depuis le
ler avril). Outre qu'une telle vocation
d’hébergement n'est généralement pas
associ€e a un service de premiére ligne,
son apport a la communauté dépasse de
beaucoup cet aspect de sa mission. Pen-
SOns aux soins spécialisés, a la formation
ou a la recherche gériatriques. Qutre
I'importance exceptionnelle de cette ex-
pertise pour les décennies & venir pour
notre population vieillissante en Estrie,
IUGS est I'une des deux seules organi-
sations de ce type au Québec;

- le CLSC de Sherbrooke a par contre
une vocation trés fortement territoriale,
déterminée par toutes les catégories
d'age et par la prise en compte de I'en-
semble des variables qui sont présentes
dans les problemes de santé et psycho-
sociaux, dont les conditions de vie et la
qualité des milieux de vie. Cette vocation
de CLSC est marquée par une histoire
d’établissement portant une philosophie
¢t une approche de services de premiére
ligne de type communautaire, soit I'inté-
gration des services médicaux et sociaux
dans une perspective multidisciplinaire
globale combinant les services curatifs
et préventifs, la promotion de la santé
et le développement des communautés.
L’approche territoire mise de I'avant par
exemple dans les programmes enfance-

Et si on s’y mettait,

Monsieur Janvier Cliche,
failli convulser violemment
lisant, dans La Tribune du

|
cn
§ avril dernier, votre position

concernant le projet de réorganisation
des services sociaux et de santé en Estrie
proposc par la nouvelle Agence Régio-
nale. En particulier, quand vous déclarez
«quiil y @ un an, tout allait bien«... Sur
quelle ‘planete vivez-vous, M. Cliche???
[out va tres bien, madame la marquise
i 11 Des «usagers» (Je déteste ce mot)
croupissent sur des civieres dans des
salles d'urgence débordées, dautres «bé-
neticiaires» (qui bénéficient de quoi au
Juste???) attendent pendant 6 mois, un
an, un an et demi sur des listes d'attente
inconcevables (plusicurs en sont morts),
les «intervenants» sont épuisés, frustrés,
desabusés, mais tout va trés bien!

De quoi, vous les syndicalistes, avez-
vous peur, au juste? Souffrez vous de
trouble panique? (La peur d’avoir peur?)
Vos emplois ne sont pourtant pas me-
naces par les fusions proposées. Nous
manquons péniblement de ressources hu-
maines dans tous les domaines. I1 n'y aura

La Tribune, archives

Janvier Cliche

donc pas de mises a pied. C'est curieux
d’ailleurs que les syndicats qui étaient,
jadis, des facteurs de changement et de

Tribune, archives

Ld

Dr Michel Baron

jeunesse-famille permet d’inscrire les ac-
tions de promotion et de prévention de la
santé dans des stratégies beaucoup plus
vastes que les programmes ciblés par la
direction de la santé publique, dans des
approches qui devancent déja les visées
d’intégration des actions locales mises de
'avant par la loi 25; ;

Ajoutons que dans un cas comme
dans lautre, la disparition de ces éta-
blissements comme entités organisation-
nelles marquerait une perte symbolique
majeure pour les citoyens, usagers, pro-
fessionnels et administrateurs qui s’y sont
identifiés comme a des projets novateurs
qui ont fait leur fierté et suscité curiosité
et admiration a travers le monde. Leur
disparition risque aussi de compromettre
le développement exceptionnel qu'ils ont
connu jusqu’ici sur la base des dynami-
ques et cultures organisationnelles qui
leur sont propres.

Le maintien de ces établissements
dans leur identité et autonomie respecti-
ves ne signifie pas pour autant que les vi-
sces de la loi 25 ne doivent pas continuer
d’étre recherchées. Des efforts et des
progrés importants ont déja été faits dans
un passé¢ récent dans cette voie, dont la
mise sur pied de réseaux intégrés de ser-
vices pour les personnes ainées en perte
d’autonomie physique et mentale. Le
maintien d’entités autonomes permettant
de respecter les cultures professionnelles
et organisationnelles distinctives n’empé-
chent pas de poursuivre dans la voie du
développement de relations inter-éta-
blissements fructueuses. Les recherches
récentes sur les expériences de ce type in-
diquent que le succés de toute démarche
de réseaux intégrés de services repose en
grande partie sur les intervenants du ter-
rain et sur les conditions qu’on leur crée
pour y arriver ; par dela la fusion admi-
nistrative d’organisations, ce succés tient
a la capacité et volonté des intervenants
terrain a se définir et s’approprier un pro-
jet de services tournés vers une clientéle a
mieux desservir, en tenant compte de son
milieu de vie comme facteur a la fois fa-
cilitants et contraignants la dispensation
de services.

En conclusion, nous vous invitons 2
revoir sérieusement le scénario de fu-
sion envisagé, en vous appuyant sur les
¢tudes peu nombreuses mais néanmoins
€clairantes menées sur les expériences
d’intégration de services, incluant l'ex-
cellente synthese réalisée par la direction
de la santé publique de I'ex-Régie de la
Santé et services sociaux de I'Estrie a la
fin de 2001, dont copie est affichée sur
le serveur WEB de votre agence. Signa-
lons qu'une des principales conclusions
de cette étude établit qu'on peut arriver
a un véritable continuum de services
par des formes d'intégration clinique
et fonctionnelle de nature virtuelle, qui
ne supposent pas nécessairement I'in-
tégration administrative. Nous croyons
aussi qu'il serait sage, avant de présenter
une recommandation finale au Ministre

tous ensemble?

progres dans notre société, deviennent
tout a coup des partisans de la stagnation
dans un statut quo dont plus personne ne
veut dans le réseau,

Oui, M. Cliche, le systéme actuel n’est
plus viable. 45% des médecins, selon
une enquéte de I'Association Médicale
du Canada, souffrent d’épuisement pro-
fessionnel avancé, sévere. Et je serais
curieux. de savoir combien d’infirmiers
(eres) sont aussi dans cette condition.
Seul le «feu sacré», ce besoin de venir en
aides aux personnes qui souffrent, nous
permet de continuer dans les conditions
actuelles. Mais vous. vous semblez bien
dormir sur vos deux oreilles!

Pourtant, la fusion d'établissements
vocations différentes s’est déja faite dans
la majorité de nos MRC en Estrie, depuis
souvent plusieurs années. Bien sar, il y a
eu des grincements de dents au début,
générés surtout par la peur. Mais, avec
le temps, nous avons tous réalisé que les
services a la population s’amélioraient.
Pourquoi?

Parce que tout les «intervenants« se
retrouvaient assis autour d'une méme
table, parlaient le méme langage, avaient
la méme vision: Améliorer la qualité des

soins, et I'accessibilité a ces soins. Oui,
ces fusions ont eu un impact réel dans le
concret. Nous avons oublié nos préjugés
qui existaient entre les différentes «mis-
sions«, pour réaliser que, pour chacun de
nous, la personne malade était au centre
de nos préoccupations. Et la prévention
demeure pergue comme une priorité, elle
n’a pas été englobée par les missions hos-
pitaliéres ou de longue durée.

Alors, M. Cliche, si vous étes sincére
dans vos prétentions face 4 la population,
mais aussi face aux membres de voire
syndicat, rangez vos pancartes, cessez
votre comportement infantile, assoyez-
vous a la table de ceux qui veulent du
changement et de 'amélioration de notre
réseau, et travaillons tous ensemble pour
trouver des solutions bien concreétes.
Avec de la bonne volonté, (et nous en
avons tous) nous pouvons y arriver.

De toutes fagons, ¢a ne peut pas
étre pire que ce que nous vivons depuis
tellement d’années que j'en ai perdu le
compte...

Serge Béliveau,
Médecin de famille depuis 26 ans
Scotstown

Opportunisme éhonté

oila que Claude Boucher ose encore mettre son grain de
sel dans le dossier du parachévement de la route 55.
Comme c¢lecteur du comté de Johnson, jaurais ap-
precié que Claude Boucher fasse correctement son travail de
depute alors que son parti formait le gouvi
fait son travail, peut-étre que la 55 serait aujourd'hui doublée
sur toute sa longueur, au grand plaisir de la population de Jo-
hnson et méme de toute la région de I'Estrie.

M. Boucher, la population ne sera pas dupe de votre straté-

_&‘.iL' et de votre tiL’Tll;l;:t\:_‘.iC.

Comme vous avez failli A la tache alors que vous étiez au
pouvoir, vous utilisez maintenant I'approche du grand revendi-
cateur et du grand défenseur de la population de I'Estrie. Vous

osez meéme vous présenter comme le chef
Estrie! Vous étes tellement imbu de votre
strategie n'¢tonne pas.

S'il s'avére que le gouvernement de Jean Charest trouve
I"argent nécessaire pour compléter la 55, alors vous direz que
votre intervention y a €t€ pour quelque chose. Mais ce ne sera

pas a juste titre.

Et comme votre gouvernement nous a laissé une situation

budgctaire catastrophique, il se peut que le

ral ne trouve pas I'argent nécessaire. Si tel est le cas, alors vous

ernement. S'il avait

de I'Opposition en
personne que cette

gouvernement libé-

Claude Boucher

vous en prendrez a Jean Charest, 'accusant de trahir un de ses

cngagements.

M. Boucher, continuez votre manége. Mais je ne tomberai

pas dans votre piége.

De mon c6té, j'espére que M. Charest et ses députés de
I"Estrie pourront inaugurer la 55 avant la fin de leur mandat.

Le crédit leur reviendra entiérement.

Malheureusement,

pour vous. Sinon la

ment que vous ressentirez quand vous

reprendrez le volant.
Nicole Brouillette
Racine

sont

En passant, je suis content que vous regarder a ce que notre
argent ne soit pas distribué inutilement mais c’est quand des
gens qui sont €lus par le peuple et ceci peut importe du parti
qu’ils sont, qu'ils doivent nous démontrer qu'il peuvent admi-
nistrer une province sans que nos petits enfants soient endettés

il n'y aura rien
douceur de roule-
a long terme.

Robert Roy
East Angus

. Boucher ne soyez pas inquiét M. Daniel Bouchard
fait son travail.

Je peux vous dire que lorsqu’une personne se fait
annoncer qu'il aurait détourné des fonds a des fin électoraliste
et qu'on se met & le salir sur la place publique, cette personne
a besoin de faire un recul de quelques jours et de se demander
pourquoi toutes ces fausses allégations. Je crois que pour ac-
cuser une personne de fraude, il faut qu'il soit accusé par les
gens qui se disent fraudé et aprés faut faire la preuve qu'il est
fautif. Ce qui est le plus comique dans cette histoire c'est que
c’est M. Daniel Bouchard qui demande a la siireté du Québec
de faire enquéte sur ce dossier. Et soyez assurer, M. Boucher,
que si jamais M. Bouchard ne remplirait pas son role, on serait
comment faire pour lui démontrer notre insatisfaction.

Quant & savoir s'il effectue son travail de député dans le
comte Mégantic-Compton., soyez assuré qu'il remplie trés bien
son role jusqu'a présent. Car je suis un des conseillers munici-
paux qui a rencontré M. Daniel Bouchard pour différents dos-
siers qui concernaient des personnes de la municipalité et il m’a
donn¢ toutes les informations dont j'avais besoin. Tout ce qu'il
faut faire pour le rencontrer c’est de téléphoner a son bureau.

ravail

Couillard de porter une attention spé-
ciale au principe directeur no 10 de votre
proposition de modéle d'organisation,
soit de «faire en sorte que les bénéfices
anticipés pour la clientéle et les inter-
venants soient plus importants que les
efforts de réorganisation prévus».

Et nous invitons toute la population a
bien soupeser I'impact de la disparition
de ces 2 établissements. Malgré les aléas
dont il a été victime depuis son implanta-
tion au Québec il y a 30 ans, la formule
CLSC représente une des contributions
les plus originales et novatrices qui soient
au renouvellement des pratiques de pro-
motion de la santé, formule qui est re-
connue a travers le monde. La reconnais-
sance du CLSC de Sherbrooke comme
centre affilié universitaire lui permet de
jouer un role majeur au plan québécois
dans la recherche et le développement de
ces pratiques. De son coté, I'TUGS a su se
faire reconnaitre comme leader canadien
dans le domaine de la recherche gériatri-
que et dans le développement des soins
et services aux personnes ainées en perte
d’autonomie.

Ce sont 2 éléments majeurs de notre
patrimoine qu’il serait vraiment dom-
mage de voir disparaitre.

Clément Mercier

Yves Couturier

Professeurs au département de service
social de I'Université de Sherbrooke
Chercheurs associés a I'TUGS et Au
CLSC de Sherbrooke

Avec I'appui des collégues professeurs
suivants du Département de service
social : Jacques Caillouette, Nicole Dal-
laire, Suzanne Garon.

Les 40 ans et
plus oubliés

e gouvernement Charest, dans

son budget du 30 mars 2004, n’a

pas de programme de formation
professionnelle et de programme de
formation en milieu travaille pour les
40 ans et plus.

Les hommes de 40 ans et plus et
les femmes eux aussi sont encore
capables de travailler. Ils ne sont pas
finis. Ils peuvent contribuer par
leur savoir, leurs compétences. leur
expérience, apporter beaucoup aux
employeurs, aux entreprises, aux usi-
nes, aux industriels et dans tous les
milieux du marché du travail. Ce sont
des travailleurs stables, consciencieux,
ponctuels, fiables.

Les employeurs qui ne sont pas in-
téressés par la clientele de travailleurs
de cet dge-la, les 40 ans et plus, man-
quent la chance ou lui passent devant
les yeux de bon travaillant qui demeu-
reront dans I'entreprise pour long-
temps. Ca ne sera pas de courte durée
comme les jeunes qui ne sont que de
passage, qui ne resteront pas la toute
leur vie comme les 40 ans et plus.

Les jeunes d’aujourd’hui étudient
pour avoir le gros salaire en partant
dans la vie: la maison, I'auto, le cha-
let, le gros bateau. IIs ne veulent pas
attendre pour faire la grosse vie. Ils
veulent avoir tout maintenant, ils ne
veulent pas attendre a 60 ans pour
faire beaucoup d’argent.

Alain Lahaie
Sherbrooke

Daniel Bouchard fait

Daniel Bouchard

Cahier p
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Des sous bien appréciés par la Grande Table

Récemment deux membres de la Co

rue Bowen, Réal Bilodeau et Lise Labbé, ont remis 4000$ 2 la directrice de
la Grande table, Ginette Valcourt (au centre).

L'impro en série elle aussi

La ligue d'improvisation sherbrookoise L'Abordage est en bléiné série

éliminatoire. La finale doit avoir lieu le 25 avril prochain au Café du Palais.

Dimanche, les jaunes s’en prenaient aux Noirs.

Pour les services aux membres...

Lors du dernier Petit-déjeuner «Prévention» de I'année 2003-2004, la
Chambre de commerce de Fleurimont recevait la Corporation de dével-
oppement économique de Sherbrooke (CDEC) afin qu’elle présente ses
services aux membres de la Chambre. Sur la photo, Eric Croteau et Céline
Des Ligneris de la CDEC de Sherbrooke et Sébastien Lussier, directeur
général de la Chambre.

ration du Comptoir familial de la

» Poulin

Le Comptoir familial de Sherbrooke, par le biais de
deux membres de la Corporation, Solange Larose et
Réal Boulanger, a offert un don de 20003 a Jacques
Gauthier des Jardins Bio-Ecologiques de Sherbrooke.

Une rencontre avec les
universitaires

Louis Bourassa, directeur du Programme pour enfants
amputés de I'Association des amputés de guerre, ren-
contrait les étudiants de I'Université de Sherbrooke,
récemment, afin de les renseigner sur cette organisa-
tion et pour leur expliquer comment se déroule le
quotidien d'une personne amputée.,

rbe
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Imacom, Maxime Picard
Cinq éléves de premiére secondaire du Collége du
Mont-Notre-Dame sont venues passer quelques heu-
res a La Tribune afin de se familiariser avec le métier
de journaliste. Dans le cadre d'un projet scolaire,
Dominik Danakas, Alexandra Laroche, Amélie Bujold,
Claudie Houde-Salvail et Chloé G. Larochelle ont ainsi
réalisé un kiosque fort pertinent sur cette profession
qu’elles anticipent exercer ou qu’elles souhaitaient
simplement mieux connaitre.

sanat, vétements...), le dimanche 25 avril, & 13 h 30, au gymnase
du College, 365 rue Compton Est, & Waterville, C'est gratuit
pour tous. Les profits serviront & acheter du mobilier pour les
pensionnaires. Inf.: 837-2882.
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Fermiéres d’Asbestos

Le Cercle de Fermidres d'Asbestos tiendra son exposition
avril, de 13 h
120 boul. Olivier, &

annuelle d’artisanat le le jeudi 22
a21h, au Centre des loisirs Notre Dame

Asbestos. Inf.:879

mercred: 21 et

STSN ou 879-00145

Projet «Opti-Passion»

Le Club
invite les gens au pojet

Optimiste  Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton
Opti-Passion», a savoir un spectacle et
une exposition presentes par des jeunes de 'école Arc-en-Ciel,

le samedi 24 avril, & 19 h. Inf.:845-3320

Son et brioches

L Afeéas et le Service de la culture de Saint-Denis-de Bromp
ton presentent un spectacle «Son et brioches» présenté par des
artistes de la municipalit¢, le samedi 24 avril, a 20 h, & I'église
de Saint-Denis, Entrée libre. Dons recueillis seront versés au
journal Le Saint-Denisien qui féte ses 15 ans cette année

Assemblée générale de I'A.S.PE.

L’Association des personnes stomisées de 'Estrie invite les
gens a assister a la conférence du Dr Ghislain Devroede, chi
rurgien et auteur du hivre «Ce que les maux de ventre disent de
notre passe». Le theme de la conférence portera sur «L'image
mconsciente du corps de la personne stomisées. L'assemblée
generale, suivie d'un brunch au colt de 108, aura lieu le diman-
che 25 avril. a compter de 9 h 15, & I'Hotellerie Le Boulevard,
4201 boul. Bertrand-Fabi, & Rock Forest. Inf, et confirmation,
346-3178

Relation d’aide

La Rose des vents de I'Estrie offre de la relation d’aide gra-
tuite pour toute personne touchée par le cancer ainsi que pour
leurs proches. La psychologue permet de parler de ses inquié-
tudes, ses malaises, ses frustrations et elle guide vers un mieux
etre en proposant divers moyens pour gérer ce bouleversement
de vie. Inf. ou pour prendre rendez-vous, 823-9996

Action Saint-Francois

Action Saint-Frangois, organisme environnemental, informe
de la tenue de son assemblée générale annuelle le dimanche 25
avril, & compter de 13 h, au Musée des Sciences et de la Natare,
225 rue Frontenac, a Sherbrooke. 1'assemblée sera precedée
d’une conférence de Michel Cyr, chef de division Environn-
ment et Eau potable de la Ville de Sherbrooke, qui parlera de
la politique de la gestion de I'eau potable i la Ville.

Brunch annulé

Les Chevaliers de Colomb (Conseil 8053) de Saint-Elie-
d'Orford informe que le brunch prévu pour le dimanche 25
avril est annulé,

Familles-marraines bénévoles

La Villa Marie-Claire a un urgent besoin de familles-mar-
raines bénévoles dans le but de venir en aide aux jeunes pa-
rents dans le besoin. Les personnes qui désirent «marrainers
doivent étre disponibles a accueillir un enfant (0-2 ans) une
fin de semaine par mois. Inf.: Mélanie Domingue (563-1622,
poste 353).

Super encan

Le comité de parents du College Frangois-Delaplace orga-
nise un gros encan de biens neufs (outils, articles de sport, arti-
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SAUVIGNON BLANC
(prix régulier : 60,955)

% VINESTRIE

23 et 24 avril 2004 seulement

DEUX VINTNERS RESERVE
A PRIX EXCEPTIONNEL !

Il y a longtemps que vous vouliez en faire I'essai? C’est le moment!
Que vous soyez débutant ou amateur chevronné de la
vinification, produisez environ 30 bouteilles d’excellent vin

a prix imbattable avec chacun de ces

538, King Est, SHERBROOKE + (819) 562-4551

kits de qualité supérieure!

Demandez aussi au marchand VINEXPERT :
les détails de g
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Péche miraculeuse

Maryse
Carbonneau

MOryse Cortonne

COATICOOK

Cc qui pourrait sembler a premiére
vue comme un canular du ler avril
sur le tard est en fait une idée
originale, inusité et absolument irrésisti-
ble. Les 24 et 25 avril prochains, petits
et grands seront invités a venir pécher
quelques bonnes prises en plein coeur de
Coaticook.

D’abord destinées a I'ensemencement
du lac Lyster, les quelques 2500 ombles
chevaliers et truites mouchetées gracieu-
sement offertes par Aquabiotech n'ont pu
y trouver refuge, ces variétés n’étant pas
des espéces indigénes au plan d’eau visé,
La Ville de Coaticook a alors rapidement
changé sa canne de main en proposant la
tenue d’une activité a caractére familial,
la péche au centre-ville.

Héléne Drouin, chercheure et co-pro-
priétaire d'Aquabiotech, explique que,
depuis deux ans, ces futures belles prises
ont fait I'objet d'un projet de recherche
visant a réduire les coits d’opération
el de capital des piscicultures en circuit
fermé. «Le but premier d’Aquabiotech
est d’aider les piscicultures a se confor-

s
: La Tribune, Maryse Carbonneau
André Langevin, maire de Coaticook, et Héléne Drouin, co-propriétaire d’Aquabiotech, se concentrent sur leur
péche, alors que leur partenaire, Sylvain Landry, porte-parole de la Maison des jeunes de Coaticook, semblent
réserver les meilleures prises pour I'activité de péche en ville qui se déroulera cette fin de semaine a Coaticook.

mer aux normes de plus en plus sévéres
du ministére de I'Environnement. Les
bassins autonettoyants sur lesquels nous
travaillons permettent ainsi de recycler
jusqu'a 99 % de I'eau, améliorant du
méme coup la croissance des poissons.
Les 2500 ombles et truites ayant servi
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oaticook

a notre recherche représentent environ
deux tonnes de poissons.»

Mission accomplie pour ces «sujets»
d’eau douce qui trouveront des cette fin
de semaine un deuxiéme et, hélas!, der-
nier défi a relever. Mais puisque le maj-
heur des uns fait le bonheur des autres,
c’est sans contredit les tout-petits que le
maire de Coaticook, André Langevin,
souhaitent voir se réjouir et profiter de
cette activité qui leur est spécialement
déstinée. «Nous croyons que bien des
jeunes n’ont probablement pas encore eu
le plaisir de pécher leur premiére prise et
nous espérons rendre bien des enfants et
des parents heureux lors de cette activité
familiale.»

Parmi les jeunes qui auront tout lien
de se réjouir se trouvent sans contredit
ceux de la Maison des jeunes de Coa-
ticook a qui les profits seront versés.
Sylvain Landry, porte-parole, explique
que «ce sont les jeunes de la Maison des
jeunes qui s'occuperont de gérer I'activité
tout au long de la fin de semaine. 1l s’agit
d’une activité de financement unique
dont les sommes serviront i la rénovation
de la maison.»

Quant aux coiits, la Ville de Coaticook
a tenu a ce qu’ils demeurent minimes
afin de permettre au plus grand nombre
de familles et d'enfants de participer a
I'activité. Chaque prise, d’'une longueur
moyenne de 12 a 13 pouces, coltera don¢
un petit huard a 'heureux pécheur et
chaque pécheur aura droit a trois prises.
Une trentaine de cannes a péche seront
mises a la disposition des participants,
ainsi que les appats nécessaires a la cap-
ture. On peut évidlemment apporter ses
propres équipements si on le désire.
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Ford F-250 Super Duty XLT 4x4 2004

Boite 5 vitesses automatique (diesel seulement)
Charge utile maximale : 1505 kg » Rétroviseurs
de remorquage a réglage électrique en option
* Pédales a réglage électrique en option
* Sonar de recul en option * Lunette arriére a glace
coulissante et a commande électrique en option

Ford Ranger Edge 4x2 2004

F-150, F-250,

a l'achat ou a la location de tout modele

- R o]
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| 2004 ! Dépéchez-vous d'équiper votre camionnette.

REDESSINE POUR 2004
* Moteur V6 de 3 L » Freins antiblocage aux 4 roues
* Compte-tours » Jantes de 15 po en aluminium
* Pneus tout-terrain P235/75R15 e Antibrouillards
* Banquette divisée 60/40 * Antidémarrage
SecuriLock® « Radio AM/FM et lecteur laser

" Selon les données relatives aux ventes pubiées par 'Association des constructeurs automobiles & 1 fin du mois de décembre 2003, * Le Ford F-150 offre la charge utile la plus Slevée de sa catégorie lorsqu’ll st équipé adéquaternent Camionneftes de plus de 3 856 kg Medleur volume de charge dars i

1000
| oS
s‘appiiquent et peut Atre annulde en tout temps sans préavis. Las consediars Ford ne gardent pas nécessairament de modiles spécialement dquipés en stock. Tous les détails chez votre consedier Ford

catégorie des camionnettes pleine grandeur dont le PTAC est inférieur & 3 856 kg et le prix, de moins de 45 000 $. La plus sllencieuse dans |a catégorie des camionneties pleine grandeur dont le PTAC est inféreur & 3 856 kg. * Obtenez 1 000 §
Ou i la location de tout nouveau modéle Ford Ranger, F-150, F-150 Herftage ainsi que F-250 et F-350 (A Maxclusion des modéles A chissis-cabine) 2004 Ivré le ou avant ke 30 avril 2004, Les accessoires peuvent différer de ceux ilustrés et 'installation est comprise Jusqu's épuisement des stocks. * Tédphone
cefiulaire of assistant numérique personnel non comprs dans le module de rangement au pavillon. Cefte offre d'une durée mitde s'adresse & des particuliers sur approbation de Cradit Ford, ne peut tre jumelde & aucune autre & I'exception de la remise aux dipldmés pour laquelie cartaines conditions

' acoessores pour camionnetts sans frais supplémentaines & I'achat
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