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Pétrole

La production mondiale
continue de progresser

La production pétroliére dans le
monde a poursuivi son mouvement
ascensionnel en mars grace a la
poussée de la reprise graduelle des.
activités au Proche-Orient depuis.
la fin de l’embargo età la montée
de la production dansla zone Asie-
Pacifique et les pays non capitalis-
tes.
La production mondiale pour le

mois considéré était estimée à
56,395,000 barils par jour, ce qui

-constitue une progression de 1.1%
par rapport a 55,792,000-barils~jour
en février et une croissance de
3.2% par rapport a 54,645,000
barils-jour en mars l’an dernier. Le
record de tous les temps a été éta-
bli en septembre 1973 à 57,507,000
barils-jour, avant les coupures qui
commencèrent en octobre.
- Au Proche-Orient, la production
en mars s’est établie à 21,800,000
barils-jour, soit 4.2% de plus qu’au -
cours du même mois l’an dernieret
le volume durant le premier tri-

“ mestre, avec 21,273,000 barils-jour,
était de 2.5% supérieur a celui d’il
y a un an. Les progres enregistrés
par l'Arabie séoudite, l’Iran et Abu

. Dhabi durant le mois de référence
ont été partiellement annulés par
une baisse de production au Ko-
weit, en Iraq et au Qatar.
Entrainée par l’Indonésie dontla

production a enregistré une forte
croissance de 21%, croissance de

© 21%, la zone Asie-Pacifique a réa-
lisé une progression de 15.8% en
mars, le volume de production at-
teignant 2,362,000 barils-jour con-
tre 2,040,000 il y a un an. La pro-
duction de cette zone durantle pre-
mier trimestre est ainsi passée de
2,100,000 a 2,419,000 barils-jour, ce
qui constitue une avance de 15.1%
sur la même période l’an dernier.
Dominé par l’Union soviétique,

qui est le deuxième producteur
mondial, le bloc des pays non capi-
talistes a connu en mars une crois-
sance de 12% dans sa production

 

Soquem:

Trois projets
La Société québécoise d’exploi-

tation minière, SOQUEM, a an-
noncé dans le rapport de l'exercice
financier s’achevant le 31 mars
1974, l'adoption de trois projets
d’envergure destinés à être réalisés
à St-Honoré, St-Urbain et aux
Iles-de-la-Madeleine.
Soguem et Copperfields Mining

se sont associés pour entreprendre
l’exploitation d’un gisement de co-
lumbium. La direction générale du
projet sera assurée par un comité
conjoint, alors que la responsabi-
lité des travaux de mise en valeur
reviendra à Copperfields. Actuelte-
ment le programmeest toujours à
l’étude. Cependant, c’est dans

Voir page 18: Soquem .. .

pétrolière, avec 10,198,000 barils-
jour comparativementà 9,108,000 il
y a un an, alors que durant le pre-
mier trimestrele volume produit a
augmenté de 10.2% en passant de
9,235,000 précédemment à
10,172,000 barils-jour.
Dans les autres régions pétroliè-

res du monde, la production en
marsa faibli par rapport à celle du
“même mois l’an dernier. Le vo-
lume de pétrole brut produit dans
l’hémisphère occidental est tombé
de 16,233,000 à 15,964,000 barils-
jour, soit une baisse de 1.7%, mais
les progrès réalisés par le Canada
et le Mexique ont été effacés par
un ralentissement de la production
aux Etats-Unis et au Vénézuéla. Au
cours du premier trimestre, la pro-
duction a regressé de 0.7% avec un
volume de 16,037,000 barils-jour
contre 16,142,000 I’an dernier.

L’Afrique a vu sa production pé-
trolière baisser de 3.9% en mars,
celle-ci tombant de 5,950,000 barils-
jour l’an dernier à 5,718,000, alors
que pour le premier trimestre le
volume s’est dégonflé légèrement
de 3.2% en totalisant 5,717,000
barils-jour contre 5,908,000 un an
auparavant. La faible performance

Voir page 18: La production a.
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La Baie James
coûtera

$712 milliards
Les consommateurs québé-

cois devront se résigner à voir
leur facture- d’électricité aug-
menter annuellement de 10%
sur les cinq prochaines années.
Telle est l’extrémité à laquelle
l’Hydro-Québec se trouve accu-
lée.
Dossiers à l'appui, M. Roland

Giroux, président de la société,
est venu expliquer,à la fin de la
semaine dernière, devant la
commission parlementaire,
comment l'inflation aidant, le
coût de la mise en valeur des
installations hydro-électriques
de la baie James passera à $11.9
milliards, soit pratiquement le
double de l’évaluation initiale,
$5.8 milliards.

L’inflation inerviendrait a 4%
et I'intérét a 8.5% pour un coût
de $9.9 milliards; une autre hy-
pothése est envisagée avec des
pourcentages modifiés: 5.5%
d’inflation et 9.5% d’intérêt
pour uncoût de $10.9 milliards.
Enfin, 7.8% d’inflationet 10.0%
d’intérét pour un coût de $11.9
milliards. M. Boyd, président
de la Société d’énergie de la
baie James,considèrecette der-
nière estimation comme pessi-
miste car l’économie ne pour- Voir page 18: La Baie James . . .
 

 

Etats-Unis

Les profits des sociétés
ont augmenté de 16.5%
Baisse prévue dans la construction

Les profits des sociétés américai-
nes réalisés durant le premiertri-
mestre de cette année ont
progressé de 16.5% par rapport au
quatrième trimestre 1973. Il s’agit
là de chiffres officiels qui viehnent
d'être révisés. Le ministère du
Commerce des Etats-Unis avait an-

“ noncé précédemment que les pro-
fits en question avaient augmenté
de 12%.

Une fois la taxe défalquée, les
profits de premier trimestre ont at-
teint $83.4 miiliards contre $71.6
milliards pour le trimestre précé-'
dent ou 25% de plus par rapport à
$66.9 milliards durant le premier
trimestre de 1973. Les profits hors
taxe réalisés au premier trimestre
se sont élevés à $144 milliards, ce
qui constitue une hausse de. 13%
par rapport à $127.4 milliards du-
rant le quatrième trimestre de
1973. ’
Les versements de dividendes to-

talisaient $29.5 milliards pour le
premier trimestre, comparative-
ment à $29 milliards pour le der-
nier trimestre de 1973 et $26.9 mil-
liards en un an auparavant.
La hausse des profits enregistrée

au cours du premier trimestre est
attribuable à une forte poussée des

 
profits réalisés sur les stocks. La
croissance rapide des prix de gros
s’est répercurée sur les profits des
stocks qui se sont élevés à $31.2
milliards au cours du premiertri-
mestre, contre $15.5 milliards at-
teints au quatrième triinestre de
l'an dernier. Les profits sur les
stocks ont donc doubié.

Parailleurs, toujours aux Etats-
Unis. la valeur des contrats de
construction -baisserait de 3%,
cette année. par rapport à 1973,
pour s'établir à $97 milliards. C’est
du moins, ce qu'estime M. George
Christie, économique en chef de la
section Dodge de McGrawhill In-
formation Systems Co. Selon lui, ce
‘fléchissement est fortement attri-
buable aux mesuresrestrictives en
matière monétaire et fiscale du
gouvernement ‘américain, desti-
nées à contenir l’inflation.

M. Christie a fait remarquer que
la perspective d'unereprise dans le
secteur del'habitation, au cours de
la deuxième moitié de l’année,
avait été effacée par les restrictions
monétaires. Il a ajouté que la mise
en chantier de l'oléoduc alaskan
dontle coût est estimé à quelque $3

Voir page 18: Les profits...
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INDUSTRIELLE ET COMMERCIALE
TREER

. Aux Bourses de Montréal et deToront‘

Juin fut un mauvais mo
Les transactions ont baissé
en valeur et en volume-

Les premiers chiffres publiés par
la Bourse de Montréal révélent que
la valeur totale des transactions
pour le mois de juin se chiffre à
$107 millions, ce qui représente
une baisse de 22.1 pour cent par
rapport aux $137 5 millions en mai
et une baisse de 11.5 pour cent par
rapport aux $118 6 millions en juin
1973. Au cours des six premiers
mois de 1974, la valeur totale des
transactions a été de $973 3 mil-
lions, soit une baisse de 13.9 pour
cent par rapport au $113 milliards
enregistré au cours de la même pê-
riode l'année dernière.
Le volume des actions négociées

en juin est de 14 1 millions, soit
une baisse de 19.7 pour cent com-
parativement aux 17 7 millions
d’actions en mai et une baisse de
30.7 pour cent comparativement
aux 20 4 millions d’actions en juin
1973. Jusqu'à aujourd’hui,cette an-
née, le volume d’actions négociées
est de 142 7 millions, soit une
baisse de 14.2 pour cent par rap-
port aux 166 3 millions en 1973.
Le volume quotidien moyen en

juin est de 747 miile actions pour
une valeur moyenne de $5 6 mil-
lions comparativement aux 806
mille actions pour une valeur de
$6 3 millions en mai.
Le cours moyen d’une in-

düstrielle est passé a $17.22 en juin,
soit une hausse de $0.11 comparati-

- vement à $17.11 en mai; celui
-d’une mine ést de $0.83 en juin et
de $0.85en mai.
A la Bourse de Toronto aussi, les

transactions ont continué de bais-
ser dans tous les secteurs du
marché au cours du mois de juin.
Selon les_chiffres préliminaires, la
valeur totale destransactions s’est
chiffré a $271.4 millions, soit une
diminution de 24.7%par rapport a
$360.5 millions en mai. ce qui cons-
titue le niveau mensuel le plus
faible depuis août 1970.
La valeur des titres du secteur

Industries négociés en juin était de
$222.6 millions. soit 20.7% de
moins qu'en mai et 18% de moins
qu'en juin l'année dernière.
Dans le secteur Mines, la valeur

des transactions a régressé de
32.6%par rapport à $46.4 millions
en mai et de 39.3% comparative-
ment à la même période l’année
dernière.
Le secteur des Pétroles a, lui

aussi. enregistré un recul, la valeur
des transactions tombant de $33.5
millions en mai à $17.5 millions en
juin.
Le volumetotal des actions négo-

ciées à la Bourse de Toronto en
juin s'est établi à 33.1 ‘millions
comparativementà 42.7 millions le
mois précédent, ce qui constitue un
recul de 22.6%.
Au cours des six premiers mois

de l'année actuelle. la valeür totale
des actions négociées a été de $2.9
milliards, soit 12% de moins
que les $3.3 milliards enregis-

trés durant la même période
l’an dernier. Le volume des actions
négociées au cours de cette période
a progressé de 3.9% par rapport à
335.5 millions d’actions l’année
précédente.
Deux nouvelles compagnies ont .

été inscrites pour la première fois
en juin, et trois autres ont été
rayées de la liste.

 

Le cours de lor

C’est la chute

Un phénoméne nouveau vient
ajouter a la complexité de la crise
latente du, système monétaire in-
ternational caractérisée depuis
trois ans par l'ascension des cours
de l’or: il s’agit de la folle escalade
des taux d’intérêt dans les pays oc-
cidentaux qui déroute un bon nom-
bre de spéculateurs et renverse la
tendance.
Mercredi dernier, les cours de

l'or baissaient sur tous les marchés
européens. À Londres, ils se fi-
xaient aux alentours de 136.5 dol-
lars l’once malgré une potnte éphé-
mère à 142 dollars dans la matinée,
attribuée au vote de la chambre
des représentants aux Etats-Unis
autorisant les Américains à possé-
der ce métal. À Paris, la semaine
dernière, les cours se sont mainte-
nus au-dessous du prix du marché
londonien, et atteignaient 135.66
dollars mercredi.
C’est là toute une dégringolade de-

puis le printemps dernier où l’or se
vendait 190 dollars l’once; en effet,
l’or a suivi la baisse de. toutes les
matières premières sur les mar-
chés mondiaux; de. plus, la forte
hausse des taux d’intérêt a dérou-
ragé la spéculation.
Le mécanismeest le suivant: les

spéculateurs empruntent générale-
ment l'argent nécessaire à leurs
transactions sur l’or, mais comme
cet argent est très cher à cause des
taux d'intérêt élevés, les opérations
sur le métal précieux perdent énor-
mément de leurs attraits.
Une autre victime de la hausse

des taux d'intérêt est le marché des
valeurs mobilières, surtout en
France et aux Etats-Unis où ces
taux sont particulièrement élevés.
C’est ainsi que les valeurs francai-
ses ont retrouvé les bas niveaux at-
teints pendantla sombre période
de novembre 1971. .
A Wall Street, la chute des cours

est également spectaculaire puis-
que l'indice a atteint le plus bas ni-
veau de l'année en se logeant bien
au-dessous du seuil psychologique
des 800 points.
Par contre, sur le front des mon-

naies, l'ascension des taux d'intérêt
favorise les devises des pays dont
les taux sont les plus élevés, soit le

Voirpage18:Lecours.. .
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“La population en général doit

savoir que les conflits perpétuels
dans le secteur de la construction
ne sont pas d'abord dus à des
problèmes de relations de travail,
mais à l'insouciance coupable du
ministère de la Justice et du gou-
vernement à faire respecter ses
propres lois.”

C’est la déclaration qu’à tenu à
faire cette semaine dernière du
Patronat du Québec, qui s’est dit
excessivement préoccupé par les
retombées économiques néfastes,
non seulement sur le secteur de la
construction, mais sur tous les sec-
teurs industriels, des conflits qui
paralysent de façon régulière le
secteur de la construction.

Parlant surtout en cette affaire
au nom des secteurs industriels
(pétrochimie, mines, forêts,
entreprises de transformation et de
fabrication, etc.), le C.P.Q. a dit
craindre que des projets d’investis-
sements et d'expansion industriels
ne soient tout simplement aban-
donnés ou mis au rancart à cause
d’une situation devenueintolérable
dans le secteur de la construction.

Or, selon le C.P.Q., cette situa-
tion ne tient pas d’abord au
problème même des relations de
travail ou des conditions de travail,
mais à la violence syndicale qui sé-
vit sur les chantiers, au chantage, à
l’intimidation, aux appels à l’illéga-
lité de la part des dirigeants syndi-_
caux, aux ralentissements et arrêts
illégaux de.travail, etc.
“Et qu'a fait le gouvernement,

demande le C.P.Q., pour faire res-
pecterles lois en ce domaine? Rien
d’autre que de créer une commis-
sion d'enquête au mandat très
restreint et qui produira un rap
port à une période tout à fait indé-
terminée.”
Selon le C.P.Q., cette insou-

ciance de gouvernement à faire
appliquer ses lois ou à les revoir s'il
y a lieu, plus que la discussion de
toutes conditions de travail, est à la
base même des problèmes intolé-
rables que connaît ce secteur.
“Que donne en effet, demandele

C.P.Q., la discussion ou la négo-
ciation de conditions de travail
lorsque ces dernières ne sont ja-
mais respectées et que certains
travailleurs font eux-mêmes la loi,
non seulement sur les chantiers de
construction, mais jusque dans les
bureaux de la Commission del’in-
dustrie de la construction?”

Selon le C.P.Q.leslois
ne sont pas observées

“Quelle ouverture d'esprit peu-
vent avoir des entrepreneurs à dis-
cuter de conditions de travail avec
des syndicats ou des travailleurs
qui ne savent manier que la vio-
lence, l'intimidation, et qui, de
tout facon, ne respectent pas leurs’
propres engagements?”…
“Le gouvernement et le minis-

tère de la Justice, conclut le
C.P.Q.. doivent étre bien cons-
cients qu'à moins de changements
majeurs leurs inertie vis-à-vis le
respect des lois sur les chantiers
de construction sera bientôt payés
très cher par l'ensemble des tra-
vailleurs québécois.”

Les conflits dansla construction:| Création d’un comitéde travail sur les

Conseils régionaux de développement
Monsieur, Bernard Lachapelte,

ministre d'Etat responsable de
l'Office de planification et de déve-
loppement du Québec, annonce la
création d'un groupe de travail in-
tensif (Task Force) dont le mandat
est de fermuler un avis au groupe
ministériel de l’OPDQ sur les élé-
ments de fonctionnement des
CRD.
“Devant l'importance grandis-

sante du rôle des CRD dans le
mode de travail de l'Office, plus
particulièrement au moment ou
nous nous apprétonsà systématiser
l’élaboration des schémas régio-
naux, il s'avère essentiel que l’Of-
fice définisse clairement le statut
d’interlocuteurprivilégié accordé à

 

~ CAEElectronics
et Toshiba: accord signé
Les Postes canadiennes ont ac-

cordé récemment à la compagnie
japonaise C. Itoh un contrat de $7.7
millions pour la fourniture de 39
machines a oblitérer destinées aux
bureaux de postes de 14 villes cana-
diennes,alors que United Asbestos
du Canada s'est jointe a
Kanematsu-Gosho pour établir un
réseau exclusif de distribution ja-
ponais pour lavente de la produc-
tion prochaine d'amiante de Unit-
ed Asbestos. -
D’apres les clauses de l’accord,

la production se fera dans deux
pays. CAE Electronics de
Montreal fabriquera 22 unités et
Toshiba. qui est à l’origine respon-
sable de la conception de cette
machine, en fabriquera le reste au
Japon. La compagnie CAEa égale-
ment obtenu le contrat d’installa-
tion et d'essai des 39 unités. Quant
a United Asbestos. elle s'apréte a
ouvrir une nouvelle mine au sud de
Timmins, en Ontario; la com-
pagnie japonaise impliquée a ac-
cordé un crédit de $5 millions en
vue de compléter les nouvelles ins-
tallations d'exploitation et de
broyage. On s'attend à ce que la
productiomdebute vers le milieu de
1975: celle-ci sera à l'origine de
100,000 tonnes de fibres d'amiante
par année. selon le bulletin Echos
du Japon publié par l'organisation
du commerce extérieur du Japon.

Celui-ci fait aussi état de la
hausse des importations japonaises
de produits agricoles forestiers et

 

Les sables bitumeux

Genstar décroche
un contrat de $5 millions
La Standard-General Construc-

tion Ltd, qui appartient à la section
Construction lourde du groupe
Genstar. s'est vue confier un
contrat de plus de $5 millions de
Canadian Bechtel pour exécuter
des travaux d'excavation sur les
lieux où sera érigée l'usine de récu-
pération du pétrole de Syncrude
Canada Ltd, près de Fort McMur-
ray, au nord de l'Alberta: Le
contrat porte sur l'enlèvement de
millions de verges cubes de terres
impropres qui se trouvent sur le
terrain de la future usine. L'exca-
vation sera comblée par des maté-
riaux granulaires sains, puis l’on
procédera à la construction des
fondations en béton.

N s'agit d'un important contrat, a
fait savoir le président du conseil
de Genstar. M. Auguste Franck,
non seulement en raison de sa di-
mension mais parce que Genstar
participera au début des travaux de
mise en valeur des sables bitumeux
de l'Athabasca. pour lesquels des
millions de dollars seront dépensés
d'ici à la prochaine décennie.
“Genstar est bien placée pour par-
ticiper dans de nombreux secteurs
de mise en valeur des sables bitu-
meux, a-t-il dit, y compris notre en-
gagement direct dans les activités
de construction, dans les fournitu-
res deproduits du ciment, de maté-
riaux de construction et de loge-
ments.”

de pêcheries, qui ont atteint les $10
milliards l'an dernier pour la pre-
mière fois dans ce pays, selon les
autorités du ministère de l'Agricul-
ture et des Forêts. Celle-ci dépasse
les 75%par rapport à 1972, puisque
ces importations ont atteint près de
$11.9 milliards, soit près du tiers du
total des importations japonaises
en 1973. Toutefois l'accroissement
de volume par rapport à 1972 n’é-
tait que de 16.5%, car les majora-
tions de prix des denrées courantes
ont contribué à l'augmentation
considérable des valeurs-dollars.
Les importations de bois de
construction à elles seules ont un
peu dépasse les $3.4 milliards. Les
Etats-Unis demeurent le plus im-
portant fournisseur du Japon
(44% ), pour ce qui est des produits
agricoles, forestiers et des pêche-
ries.

Abitibi Paper
va racheter

une scierie
Abitibi Paper Company Ltd., de

Toronto. et Pôpe and Talbot Inc.,
de Portland. Oregon. ont annoncé
un accord de principe en vertu du-
quel Abitibi fera l'achat de l’exploi-
tation de colombages de la Pope
and Talbot à Hudson, Ontario.
Les propriétés comprennent des

permis forestiers du gouvernement
sur un emplacement d'environ 1.4
million d’acres dans les terres fo-
restiéres de 1'Ouest de 1'Ontario
ainsi qu une scierie dont la’ capa-
cité annaelle de production est de
76 millions de pieds linéaires de co-
lombages. Les ventes de la scierie
ont été d'environ dirs 3 millions en
1973.

 

M. C/H. Rosier. présidentet chef
de la direction d'Abitibi a déclaré
que le principal facteur de la vente
proposée par la Pope and Talbot
est relié à la qualité du bois qui ne
va pas de pair avec les projets d’ex-
pansion de la société au domaine
de la production de bois de char-
pente et de contre-plaqué. Il ajou-
tait: ‘ce type de bois est toutefois
idéal pourles sociétés de produits à
base de bois et de papiertelles que
l'Abitibi.”
On n'a pas révélé le prix d'achat

mais, sous réserve de l'approbation
de la transaction par les admi-
nistrateurs des deux sociétés, Abi-
tibi prendra la direction de la scie-

.rie d'Hudson le ter août 1974.

ses correspondants régionaux”, de
dire le minisyre.
En retenant l'hypothèse que les

conseils régionaux de développe-
ment peuvent jouer le rôle d'inter-
locuteur privilégié de l'Office, le
groupe de travail formulera un avis
au groupe ministériel de l’Office de
planification et de développement
du Québec sur les éléments de
fonctionnement des conseils régio-
naux de développement qui pour-
ront les rendre davantage éligibles
à ce statut, notamment:
1— Les normes que les conseils

régionaux de développement
devraient être en mesure de ren-
contrer, quant à leur reffrésentati-
vité, afin qu'ils puissent effective-
ment se qualifier au titre d’interlo-
cuteur privilégié et, par suite, être
éligibles à l'aide financière gouver-
nementale.
2— L'envergure de l'auto-

financement régional dans la me-
sure où ce dernier peut sonstituer
un autre élément de représentati-
vité.
3— Le mode de formulation des

avis présentés par les conseils ré-
gionaux de développement à l’Of-
fice de planification et de dévelop-
pement du Québec.

4— Tout autre élément de fonc-
tionnement susceptible de valori-
ser davantage le statut d’interlocu-
teur privilégié des conseils régio-
naux de développement.
5— La nature et les modalités

des rapports des rapports pouvant
exister entre l'Office de planifica-
tion et de développement du Qué-
bec et d'autres types d'interlocu--
teurs du milieu.

L'avis du groupe ministériel de
l’Office de planification et de déve-
loppement du Québec est présidé
par monsieur Gérard D. Lévesque,
vice-premier ministre et mi-
nistre des Affaires intergouverne-
mentales et constitue de MM. Ro-
bert Quenneville et Bernard Lacha-
pelle, respectivement ministre
d'Etat responsable de l’OPDQ et
ministre d'Etat responsable de
l'Office de planification et de déve-'
loppement du Québec.

* Le groupe de travail sera constitué
.de : Monsieur Maurice Leclerc,
maire de St-Basile et préfet de
comté de Portneuf; a été représen-
tant des maires du comté au bu-
reau de direction du Conseil écono-
mique régional de Portneuf; Mon-

Voir page 19: Création .. .

 

C.P.Investments crée

une nouvelle entreprise
Une nouvelle compagnie de Ca-

nadien Pacifique — Systémés sani-
taires CanPac, Limitée — a été
constituée en vue de satisfaire à un
besoin croissant de méthodes effi-
caces de cueillette, transport,
destruction, recyclage, traitement
et conversion des rebuts.
“En réunissant toutes les con-

naissances techniques du groupe
des compagnies de Canadien Paci-
fique, et en développant nos
propres compétences, nous pour-
rons agir en tant que conseil-
et créateurs de plans pour usages
commerciaux efficaces des détri-
tus et de meilleurs systèmes
pour leur destruction,” a déclaré
M. H.M. Romoff, nouveau prési-
dent de la compagnie.

Filiale en propriété exclusive

de Canadian Pacific Investments
Limited, Systèmes sanitaires
CanPac, Limitée, servira les mu-
nicipalités et l'industrie du pays à
titre d'entrepreneur de cueillette,
transport, destruction et recyclage
des rebuts.
De plus, la nouvelle compagnie

agira comme corporation de
recherche et conseil, créant diffé-
rentes méthodes de traitement des
détritus.

‘’En explorant ces méthodes et
partageant nos connaissances tech-
niques avec les divers gouverne-
ments municipaux et l’industrie,
nous espérons créer des systèmes
qui minimiseront l'influence sur
l’environnement et répondant aux
exigences de l'économie”, a con-
clu M. Romoff.

 

Radiologie:
Inauguration d’une usine

à Lachine
Après avoir inauguré récemment

l’usine de la Compagnie générale
de radiologie (CGR)"dans le parc
industriel de Lachute, le ministre
provincial de l'industrie et du com-
merce, M. Guy Saint-Pierre, s’est
réjoui de l'implantation d’une
entreprise àtechnologie avancée,
d'autant plus qu'il s'agit d’une so-
ciété francaise et que la langue de

travail sera naturellement le
français.
Mais le ministre s’est dit étonné

et déçu de constater que peu de so-
ciétés françaises comprennent la
portée du double avantage culturel
et socio-économique que repré-
sente le Québec. M. Saint-Pierre a

Voir page 18: Inauguration . . .
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_ Le Gouvernement a déposéun projet

de loi visant à réglementer l’activité

des représentants des créanciers
Le ministre des Institutions fi- |

nancières, Compagnies et Coopéra-
tives, William Tetley, a déposé,
mercredi dernier, en première lec-
ture, à l’Assemblée nationale, un
nouveau projet de loi intitulé “Loi
des agents de recouvrement”. Ce
projet de loi s’inscrit dans le cadre
des lois dont l’objet est la protec-
tion du concommateur.
M. Tetley a déclaré que dans un

système du crédit à la consomma-
tion aussilibéral quele nôtre,il im-
porte d’une part que le consomma-
teur n’abuse pas des facilités qui
lui sont accordées et, d'autre part,
que les créanciers ou leurs repré-
sentants soient sujets à une régle-
mentation stricte dans l’utilisation
de méthodes de recouvrement de
créances.
Selon le Ministre, ce projet de loi

a pour objet de réglementerl’acti-
vité des représentants des créan-
ciers. Il vise un triple but: mettre
fin aux méthodes abusives souvent
utilisées par des agents de re-
couvrement envers les débiteurs;
faire cesser le harcèlement dont
ceux-ci peuvent être l’objet; don-
ner des garanties légales supplé-
mentaires aux créanciers et recon-

naître au moyen d’un système de
permis les agents de recouvrement
en qui le public peut avoir con-
fiance.
.Sous peine d’amende, dont le
montant peut atteindre’ $25,000
dans le cas d’une corporation et
$2,000 dans le cas d’un individu, il
est interdit aux agents de recouvre-
ment d'utiliser certaines pratiques
de recouvrement, a fait remarquer
M. Tetley.
En plus des pratiques interdites

énumérées dans le projet de loi et
du système de permis obligatoire
qui y est prévu, l'agent de re-
couvrement, a précisé le Ministre,
devra déposer dans un compte en
fiducie les sommes d’argent re-
couvrées au nom des créanciers.
En tout temps,il sera sujet a I'ins-
pection des représentants du Mi-
nistre et, enfin,il devra déposer un
cautionnement dont le montant
pourra être utilisé au casoù il ne
transmettrait pas aux créanciers
les sommes qui leur seront dues.

Enfin, le Ministre des Institu-
tions financières, Compagnies et
Coopérative®a rappelé que ce pro-
jet a déjà été demandé, en prin-
cipe, dès 1966, par l’Association des

 

-Le transport ferroviaire:

Les marchandises à la hausse

les voyageurs à la baisse

Selon Statistiques Canada, au
cours de la deuxième semaine de
juin, les chargements de marchan-
dises payantes, ont atteint la valeur
totale de 5.1 millions de tonnes, ce
qui représente une diminution de
10.3% par rapport à la valeur enre-
gistrée un an plus tôt. Le nombre
de wagons utilisés a diminué de
6.2% pour s'établir à 86,563, ce qui
a entraîné une baisse des charge-

_ ments moyens (de 61.6 tonnes l’an-
née précédente à 58.9 tonnes),
Les mouvements ferroviaires à

l'est de la tête des lacs se sont
chiffrés à 3.0 millions de tonnes, ce
qui représente une diminution de
11.4%, tandis que ceux à l’ouest de
la tête des lacs se sont établis à 2.1
millions de tonnes, ce qui constitue
une diminution de 8.6%.
Le trafic rail-route a enregistré

une augmentation nette de 8.0%
pour atteindre 172,727 tonnes, les
chargements de l’est ayant aug-
menté de 21.9% et ceux de l’ouest
ayant diminué de 23.8%.
Les chargements ferroviaires de-

puis le début de l’année se sont
chiffrés à 105.0 millions de tonnes,

ce qui représente une diminution
de 0.7% par rapport à ceux enre-
gistrés l'année précédente, et le
nombre de wagons utilisés s’est
établi à 1.8 million, ce qui repré-
sente une diminution de 0.3%. Les
chargements rail-route se sont

Voir page 18: Les marchandises . . .

Main-d'oeuvre:

Bureaux de crédit du Québec qui
“ groupait à cette époque la majorité
des agents de recouvrement. Par la
suite, le Barreau de Montréal et
plus récemment des associations
pour la protection du consomma-
teur dénoncèrent des abus. Parail-
leurs, le Conseilde la protection du
consommateurconstatait l'urgence
d’une telle loi dans son dernier rap-

port annuel.
Ce projet, d’ajouter M. Tetley,

est nécessaire pourla protection du
public en général et pour le mieux
être de l’activité qu’il réglemente.
Il vient compléter la loi actuelle
des agents de recouvrementen vi-
gueur depuis 1933. ;

geene

.
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Les exportations canadiennes

ont augmenté de 3.05 milliards

de dollars au

Les importations canadiennes
de marchandises se sont élevées à
$2.93 milliards en mai, soit une
hausse de $692 millions (30.9%) par
rapport à l’année précédente,selon
Statistiques Canada.
Les achats effectués auprès des

“ Etats-Unis ont augmenté de 22.5%
et se sont chiffrés à $1.99 mil-
liard, les augmentations les plus.
consédérables ayant été enre-
gistrées pour les véhicules automo-
biles et les pièces (hausse de $35
millions), le charbon (hausse de $20
millions), les machines et le maté-
riel, les aliments et les matières in-
dustrielles.
Les importations en provenance

d’autres pays ont augmenté de

 

compter du ler août 1974

La loi sur les poids et mesures.
entre en vigueur “officiellement”
M. Herb Gray, ministre de la

Consommation et des Corpora-
tions, annonçait que la semaine
dernière la nouvelle Loi sur les
Poids et Mesures et son règlement
d’application avaient ‘été procla-
més en vigueur par le gouverne-
ment à compter du.ler août 1974.
La nouvelle loi et son règlement

constituent une version entière-
ment modernisée et mise à jour de
l’actuelle législation sur les poids
et mesures dont l’application re-
lève du gouvernement fédéral aux
termes de l’Acte de l’Amérique
du Nord Britannique. C’est le mi-
nistère de la Consommation et
des Corporations qui s’acquitte
de cette tâche, grâce à une équi-
pe d’inspecteurs chargés d’assu-
rer la précision des instruments
de pesage et de mesurage dans
l’ensemble du pays. Au cours de

l’année écoulée, ils ont contrôlé,
ils ont contrôlé quelque 250,000
appareils en usage dans plus de
100,000 magasins, manufactures,
stations-service et autres ‘Éta-
blissements commerciaux.
Les appareils contrôlés sont des

balances de comptoir qu’on voit
dans les épiceries jusqu'aux balan-
ces à véhicules et à wagons, en pas-
sant par les compteurs de toutes
tailles pour mesurer le mazout et
l’essence. Ce qui signifie que les
inspecteurs du ministère contri-
buentà protéger non seulementles
consommateurs mais également
les commerçants honnêtes contre
les pertes économiques attri-
buablesà l'insuffisance de poids ou
à d’autres formes de mesures ine-
xactes.

Voir page 18:Laloi...

Signature d’un accord Ottawa-Québec
Le ministre de la Main-d’oeuvre

et de l’Immigration du Canada,
l’honorable Robert Andras, et le
ministre du Travail et de la Main-
d'oeuvre du Québec, l'honorable
Jean Cournoyer. viennent d’annon-
cer la signature d’un accord
Canada-Québec dans le domaine de
la formation de la main-
d'oeuvre. Le nouvel accord
remplacera une entente signée par
les deux gouvernements en 1967.
Son objectif est de renforcer les
liens de coopération entre les di- -

 

meture desguichets.

Montréal, le 14 juin 1974. 

FFBanque CanadienneNationale

DIVIDENDEno 334

Un dividende de 25 cents par action du capital versé de la

Banque est déclaré pour le trimestre finissant le 31 juillet

1974. Ce dividende sera payable à compter du 1er août

1974, au bureau principal et à toute succursale de la

Banque, aux actionnaires inscrits le 28 juin 1974, à la fer-

Par ordre du Conseil d'administration,

Le Vice-président exécutif et directeur général en chef,

GERMAIN PERREAULT  
 

Les Affaires, lundi 8 juillet 1974

vers services gouvernementaux du
Canada comme du Québec dont
l’action conjuguée vise à fournir à
la main-d'oeuvre québécoise des
programmes de formation de
mieux en mieux adaptés à ses be-
soins. Le nouvel accord met l’ac-
cent sur le développe ment de mé-
canismes administratifs plus flexi-
bles dont les travailleurs, l’in-
dustrie et l'économie de vraient bé-
néficier au cours des deux années
qui viennent.

Les adultes inscrits sous l’égide
du programmede formation de la
main-d'oeuvre du Canada a des
cours de formation et de recyclage
offerts par les collèges, les écoles
secondaires et les centres de for-
mation professionnelle du Québec,
bénéficieront désormais d’une
gammeplus étendue de services de
tests et d'orientation.

Le rôle du comité fédéral-
provincial de la main-d'oeuvre a

été élargi pour inclure l’établisse-
ment des priorités requises pour
que les fonds du programme de
formation industrielle constituent
à l'avenir un appui direct aux stra-
tégies de développement industriel
établies par les deux gouverne-

ments.

Pour empêcher qu'un accroisse-
ment possible des coûts de la for-

mation ne viennent réduire le nom
bre des bénéficiaires du
programme pour la deuxième an-
née du contrat, le gouvernement
fédéral a accepté d'inclure au
contrat une méthode d'indexation
du budget global. Au-delà decet in-
vestissement minimun, déjà pro-
tégé parl'indexation, les deux gou-
vernements conviennent en outre
d'étudier ensemble les divers fac-

teurs susceptibles de justifier un
accroissement supplémentaire du
budget.si les besoins du marché du’
travail le justifient et que les priori-
tés gouvernementales permettent
un tel accroissement.

Le nouvel accord Canada-Québec
annoncé aujourd’hui simultané-
ment par MM. Andras et Cour-
noyer. repose sur la Loi de la
Formation professionnelle des
adultes votées en 1967 par le
parlement fédéral et instituant le
programme de formation de la
main-d'oeuvre du Canada. Le
ministre du Travail et de la
Main-d'oeuvre du Québec, suite
à la conférence des ministres
responsables de la main-d'oeuvre à
Edmonton le 27 juin dernier, a
tenu à préciser qu'il désire voir
cette loi amendée afin de mieux
définir les rôles des deux ordres
de gouvernementen cette matière.

mois de mai

52.9% et se sont élevées à $947.9
millions. Les achats de pétrole brut
sont passés de $77.3 millions
l’année précédente à $275.9 mil-
lions, ce qui représente près de
61% de la hausse des importations
en provenance de pays d'outre-
mer.
Après désaisonnalisation, les im-

portations se sont élevées à $2.53
milliards en mai, soit une hausse
de 13.8% par rapport au niveau
d'avril.

(Les exportations)
Les exportations canadiennes

ont augmenté de 3.05 milliards de
dollars en mai, soit 29.1% de plus
queles 2.36 milliards de dollars en-
registrés un an plus tôt.
Les expéditions vers les Etats-

Unis se sont accrues de 19.6% pour
se chiffrer à 1.93 milliard de dol-
lars. Les exportations de pétrole
brut (en comptant la taxe d’expor-
tation) ont augmenté de 191 mil-
lions de dollars pour atteindre 320
millions de dollars et ont rendu
compte de presque 60% de
l’accroissement total des exporta-
tions vers les Etats-Unis. Les expé-
ditions de pate de bois et d'autre
pate semblable, et les livraisons
des produits du pétrole et du char-

Voirpage 18:Lesexportations . . .

 

Travail

Perte de

619,740 jours-
hommeen avril
Les arréts de travail au cours du

mois d’avril de cette année ont oc-
casionné la perte de 619,740 jours-
hommes comparativement à
436,610 jours-hommes au cours du
mois précédent et a 236,520 jours-
hommes au cours du mois d’avril
de l'année passée.
Au regard du total estimatif des

jours de travail accomplis par les
travailleurs rémunérés dans les
secteurs autres que celui de l’agri-
culture, le temps perdu en avril
équivalait à 38 jours-hommes pour
10,000 jours-hommes de travail ac-
compli comparativement à 27 au
cours du mois précédent et à 16 au
cours d'avril de l’an passé.
En avril 1974, il s’est produit 151

arfêts de travail affectant 59,921
travailleurs. On a compté, au cours
du mois de mars, 132 arrêts de tra-
vail touchant 48,619 travailleurs et,
en avril 1973, 116 arrêts de travail
concernant 23,986 travailleurs.
Au cours du mois d'avril de cette

année, il y a eu 25 arrêts de travail
touchant 500 travailleurs ou plus,
comparativement à 20 en mars. De
ces 25 arrêts de travail, 16 ont eu
lieu dans l’industrie manufactu-
rière, quatre dans l’industrie mi-
nière, deux dans le commerce et
dansl’industrie du transport et des
services et un dans la construction.
Ensemble, ces 25 arrêts de travail
ont touché 76 p. cent des travail-
leurs immobilisés et ont aussi
causé 73 p. cent de la perte globale
de temps ouvrable perdu au cours”
du mois.

 

Exportations
sansrisques!

  Voir à la page 5
 



OPINIONS
 

Deuxopinions surle Projet de loi 22

Maintenant plus que jamais le Projet de Loi 22 alimente la
chronique. Et pour cause! Nous publions ci-dessous quelques
extraits du mémoire de la société St-Jean Baptiste de Québec
d la Commission parlementaire sur le-projet de loi sur la lan-
gueofficielle.

Nousfélicitons donc le gouvernement de proposer, dans ce
projet de loi, de proclamer le français “la langue officielle du
Québec.” Le gouvernement du Québec répond ainsi, aux
demandes exprimées à plusieurs reprises par notre Société, au
cours des dix dernières années.

Il reste cependant qu'une telle proclamation ne peut avoir de
valeur pratique que si elle est accompagnée de mesures positives
destinées à établir un tel statut dans les faits et dans la réalité de la
vie quotidienne de tous les Québécois(...)

La langue des entreprises d'utilité publique et des professions.
Dans l'examen de ce chapitre, nous nous sommes interrogés sur
les raisons de l'utilisation de l'expression “corps professionnel” au
lieu de “corporations professionnelles”. Pourquoi avoir utilisé une
expression différente de celle employée dans la Loi des cor-
porations professionnelles?

Nous nous sommes aussiinterrogés sur les modifications ap-
portées au texte des articles 46, 47 et 48 de la loi des corporations
professionnelles, reproduites ici dans les articles 21, 22 et 23, at en
particulier à l'exigence indiquée à l'article 21 quise lit “une con-
naissance appropriée à l'exercice de la profession envisagée” alors
que dans l'article correspondant de la loi des corporations
professionnelles, elle se lisait: “connaissance d'usage”. Dans
l'esprit du législateur, les deux expressions sont-elles synonymes
et d'égale portéejuridique? Pourquoi cette modification?

La langue du travail. — Art. 24. — La faculté donnée aux
employeurs d'accompagner leurs communications, textes et
documents d'une version anglaise, ne devrait pas être interprétée
de façon trop libérale.

Art. 26. — En soumettant le choix de-la langue de rédaction
des conventions collectives à la. majorité des membres d'une
assemblée syndicale, le législateur risque de provoquer des con-
flits. Selon nous, il serait préférable que la langue de rédaction des :
conventions collectives et des séances de négociation et de con-
ciliation soit le français-à moins d’un vote contraire de la majo-
rité absolue des membres du syndicat, vote obtenu par les mé-
mes mécanismes que ceux qui sont utilisés pour l'accréditation
syndicale.

Art 29. — Au sujet des dispositions de cet article, nous croyons
que lorsqu'il s'agit d'un griet syndical, la langue d'usage doit être
celle qui est déterminée par l’article 26, telle qu'amendée selon
notre suggestion. Dans le cas de griefs individuels, il devrait être
possible d'utiliser les dispositions prévues au premier paragraphe
de l'article 29 du projet de loi, à moins que cette question nefasse
déjà l'objet d’une clause de convention collective.

Art. 31. — Nous avons de sérieuses réserves 4 exprimer.quant
à cet article. Le pouvoir qu'il accorde au ministre nous semble
dangereux et pourrait lui amenerde sérieuses difficultés. Sans nier
qu’à l’occasion et dans des cas bien particuliers, de telles subven-
tions pourraient s'avérer utiles, il reste qu'elles ne devraient pas
dépendre uniquement de la décision arbitraire du ministre: Nous
suggérons que le pouvoir du ministre en cette matière ne puisse
s'exercer que sur recommandation de la Régie de la Langue
française, et que les raisons motivant une telle recommandation
soient rendues publiques dans le rapport annuel de la Régie de
l'Assemblée nationale.

Art. 32. — Nous considérons que l'émission de ces certificats
devrait également rejoindre les entreprises québécoises et fran-
cophones qui feront des efforts dans le domaine de la terminologie,
de la qualité du français au travail, de la documentation française
pour leur personnel, etc.

Art. 33. — L'idée de certificats provisoires nous paraît ex- |
cellente comme mesure d'incitation à accélérer un programme de
francisation et de francophonisation des entreprises. Il ne serait
cependant pas opportun que de tels certificats puissent être facile-
ment renouvelés. Aussi, nous recommandons que ces certificats
provisoires ne soient émis que pour une période déterminée.

Nous suggérons que la dernière ligne du second alinéa de cet
article se lise comme suit: “pris les dispositions répondant aux
normes établies par la Régie de la langue francaise” au lieu de “pris
les dispositions voulues à cet effet” qui nous semble trop vague.

Art. 35. — Dans le premier alinéa de cet article, nous trouvons
que l'expression "“compte-tenu de la situation de chaque
entreprise” est trop vague. Nous croyons que l'esprit de cette con-
dition peut être obtenue par une autre formule qui laisse moins
place à l'arbitraire et à cette fin, nous suggérons que cette expres-
sion soit remplacée par: “dans des délais devantêtre établis par la
Régie de la Langua,française selon la situation de -chdque
entreprise”... (ref. art.65).

La langue des affaires. Art. 40. — I! ne faudrait pas que la dis- .
position d'exception prévue à cet article parle biais des règlements

ne vienne contredire les intentions du légisiateur et annule, à tou-
tes fins pratiques, la priorité que le français doit avoir. (...)

4

Le Conseil du patronat du Québec, en sa qualité de repré-
sentant des employeurs qui embauchent plus de 80% de la
main-d'oeuvre du Québec, est préoccupé à juste titre par la
question linguistique au pays. C’est notamment l’une des rai-
sons pour lesquelles le C.P.Q. vient de soumettre à la Commis-
sion parlementaire ses vues sur le projet de loi 22. De ce mé-

Le Conseil du Patronat tient à

cipe fondamentales à l’égard du
projet de loi 22:
— il s’agit d’une loi-cadre; — il

s'agit d’une loi qui prétend régir le
domaineparticulier de la langue de
travail; — il s’agit. enfin d’une loi
qui ne prévoit aucune disposition
particulière à l’endroit des nom-
breux sièges sociaux installés au
Québec. .

I. Des lois-cadres— La position
du C.P.Q. à l’égard des lois-cadres
est bien connue. Mêmes’il s'agit là
d’un modede législation de plus en
plus utilisé, surtout au Québec,
nous enregistrons des réserves fon-
damentales à l’égard d’un tel pro-
cessus législatif qui soustrait à la
responsabilité de l’Assemblée Na-
tionale une bonne part de la ges-
tion des affaires publiques et qui
ne permet pas non plus, à ceux qui
sont directement concernés, de
faire connaître leur point de vue
sur les règlements qui en décou-
lent. En fait, avec une loi-cadre,
ces intéressés signent presque un
chèque en blanc et n’ont qu’à faire
confiance au gouvernement pour
que les règlements et leur applica-
tion soient conformes à l'esprit de
la loi. L'histoire des dernières an-
nées nous a enseigné combien
cette réglementation peut parfois
s'éloigner des intentions réelles du

- législateur. (…)

2. D'une législation en matière
de langue du travail—Au moment
ou ces lignes sont écrites, le gou-
vernement n’a pas précisé ses in-
tentions réelles à l’égard du con-
tenu de l’article 33 du projet de loi.
On peut y lire qu’il pourra devenir
essentiel pour une entreprise de
détenir le certificat prévu à l’ar-
ticle 32 — et octroyé à partir de ba-
rêmes fixés aux articles 35 et 47 —
pour obtenir un “permis”, ou une
“concession’’, afin de réaliser cer-
tains genres d’affaires au Québec.

Il s’agit là, selon nous, d’un élé-
ment coercitif. Or, est-ge vraiment
par la coercition qu’on pourra assu-
rer la promotion du français au
Québec? Ne doit-on pas plutôtesti-
mer que la promotion et la diffu-
sion du français au Québecnese fe-
ront que si le français devient ‘‘uti-
le”? (...)

admettant que dans les sièges so-
ciaux, autant que dans tout autre
type d’entreprise, des programmes
appropriés de francisation
devraient témoigner de l’intention
de ces bureaux-chefs de mieux re-
fléter l’image d’un Québec fran-
cophone, nous pensons qu’il serait
irréaliste d’avoir les mêmes exigen-
ces pour le bureau-chef d’une
compagnie localisée à Mont-
réal mais qui réalise la majo-
rité de ses opérations sur le conti-
nent nord-américain, que pour une
entreprise qui fait uniquementaf-
faires au Québec.
Rien dans l'actuel projet de loi

n'indique que le gouvernementait
l'intention de tenir compte dela si-

-tuation particulière des sièges so-
ciaux, nationaux et internationaux,
installés en territoire québécois. (.)-

enregistrer trois réserves de prin- -

3. Des sièges sociaux— Tout en

moire nous en extrayons les passages suivants:

LE PROJET DE LOI 22
TITRESI ET IL.Le C.P.Q.s’est

toujours déclaré d'accord avec la
reconnaissance du ‘‘français, lan--
gue officielle du Québec”, en au-
tant: — quel'anglais demeure une
des deux langues de communica-
tion des individus avec l’Etat; —
que les principaux documents offi-
ciels du gouvernement continuent
d'être diffusés en français et en
anglais, — que l’anglais est main-
tenu comme langue d’enseigne-
ment dans les écoles anglo-
protestantes et anglo-catholiques.
TITRE III: Chapitre I. — Cet ac-

cord avec le principe de la procla-
mation du français, langue offi-
cielle de l’Etat québécois suppose
cependant que certaines disposi-
tions actuelles du projet de loi
soient revues.

Article 8. — Cet article devrait
énumérer les textes,officiels qui
‘‘devraient’’ être accompagnés
d’une version anglaise, tels les
lois, règlements, avis dans la
Gazette Officielle.

Article 10. — Cet article prévoit
que l’administration publique doit
utiliser la langue officielle pour
‘communiquer avec les autres gou-
vernements du Canada et, au Qué-
bec, avec les personnes morales.
Nous sommes d’accord avec

cette prévision. Même si, cepen-
dant,il peut être contraignant pour
les personnes morales, dont les
entreprises, de communiquer avec
l'administration publique en
francais, nous ne modifions pas
notre position déjà affichée à l’ef-
fet que les personnes morales
établies au Québec devraient égale-
ment communiquer avec l’admi-
nistration publique en français.
Nous assortissons cependant cette
orientation d'une très nette réser-
ve: nous ne voyons pas en effet
pourquoi une personne morale
anglophone aurait à utiliser le
français pour communiquer avec
un corps constitué de l’administra-
tion publique à caractere
anglophone, ou vice-versa, d’ail-
leurs. (...)

Chapitre II. — Le seul commen-
taire que nous avons a formuler sur
ce chapitre est que, dans son appli-
cation, l’article 19 présentera cer-
tains des problèmes quenous ve-
nons de souléver quant à l’article
10. Ces problèmes seront cepen-
dant amplifiés si-on considère le
nombre de ‘personnes morales”
concernées par la définition des
mots “entreprises d’utilité publi-
que”.
Là encore, nous appréhendons

qu’une application stricte et sans
discernement de ce chapitre ne
conduise a des situations farfelues.

Chapitre III. — Ce chapitre, tout
comme le chapitre IV, constitue
pour le C.P.Q.bien sûr un chapitre
extrêmement important. Déjà,
dans nos commentaires généraux,
nous avons eu l’occasion de déplo-
rer le manque de précision de ce
chapitre quant aux cas particuliers
que doivent constituer les sièges
sociaux, nationaux et internatio-
naux, et de signaler en quoi l’utili-
sation de l’article 33 pourrait con-
duire à des orientations inaccep-
tables.
Une analyse détaillée de ce cha-

pitre nous commande par ailleurs
de relever devant cette Commis-
sion parlementaire les articles sui-
vants:

Articles 25 à 30. — Dans l’en-
semble, nous sommes d'accord
avec les principes contenus à ces
articles traitant des rapports col-
lectifs de travail. Cependant, l’ar-
ticle 28 devrait faire une distinction
entre le grief individuel et le grief
collectif.

Article 31, — Le C.P.Q. ne peut
accepter l’idée que l’on accorde
des subventions aux entreprises qui
adoptent et appliquent un
programme de francisation. Il in-
combe aux entreprises d'assumer
leurs devoirs en ce domaine et elles
ne doivent pas recevoir de subven-
tions pour ce faire.
Bien des entreprises ont depuis

longtemps réalisé des programmes
personnels de francisation. Cer-
tains ont collaboré avec l’Office de
la Langue Française, lui ont même
fait don de leurs travaux de
recherche. Veut-on aujourd’hui, à
même le produit des taxes, ‘‘ré-
compenser”’ celles qui sont en re-
tard sur les autres?

Voir page 19: Deux opinions . .
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FISCALITE
 

Placements spéculatifs — Placements immobiliers

Films cinématographiques et location speculative de matériel

Nous avons vu la semaine der-
niére que les placements dans cer-
tains biens amortissables a un
pourcentage élevé ne constituent
plus l'abri fiscal qu'ils étaient de-
puis que le Ministère vient d'é-
«mettre en date du 5 juin 1974 ses
vues sur le sujet dans le bulletin
d'interprétation IT-164. Les rubri--
ques ‘‘films- cinématographiques”
et ‘locations à bail spéculatives de
matériel” tirées de ce bulletin trai-
tent de la nature et de la forme gé-
nérale de ces placements.
Films cinématographiques — 1.

Un placement spéculatif dans un
film cinématographique peut géné-
ralement être classé selon que le
placement est fait

a) avant la fin de la production,
ou

b) après la fin de la production,
et peut-être après diverses étapes
de la distribution.

2. L'exemple suivantillustre les
modalités générales d’un place-
ment spéculatif fait avant la fin de
la production d'un film:

a) Le coût prévu dufilm s'élève à
$500.000.

b) Le film est financé de la façon
suivante:

(i) $180.000 sont obtenus au
moyen d'emprunts et d’avances
par d'autres parties se livrant à la
production. à la présentation et à la
distribution du film:

(ii) La Société de développement
de l'industrie cinématographique
canadienne (SDICC) investit
$200.000 conformément à l'alinéa
10 (1) a) de la Loi sur la SDICC (La
SDICC est une société de la Cou-
ronne établie pour“investir dans
des longs métrages canadiens afin
d'aider l'industrie cinématographi-
que canadienne):

(iii) L'investisseur fait un place-
ment en espèces de $120,000.

c) Toutes les sommes avancées
ne seront recouvrées que desrecet-
tes découlant de la distribution du
film. En outre, toutes les parties se
partagent. d’une facon précise, les
gains excédant ceux qui servent à
rembourser les avances.

d) En contrepartie de son place-
ment. l'investisseur vise à obtehir
le titre de propriété du film une
fois qu'il sera terminé. Aucune des
autres parties n'a de recours effi-
cace contre l'investisseur à l'égard
des sommes avancées, puisque
leurs droits au remboursement se
trouvent limités à leur participa-
tion aux gains découlant du filr.

e) Le film constitue le bien de
l'investisseur. comme le men-
tionne la Catégorie 18 de l’Annexe
B des Règlements del'impôt surle
revenu.et il fait. à cetitre, l'objet
d'un taux de déduction pour amor-
tissement de 60 pour cent.

3. L'investisseur mentionné ci-
dessus est souvent une société à
responsabilité limitée composée
d'un groupe d'investisseurs parti-
culiers agissant à titre de comman-

‘ditaires et d’une compagnie nou-
vellement constituée qui est l'asso-
ciée en nom collectif, les comman-
ditaires étant les actionnaires de la
corporation. Chaque commandi-
taire contribue une partie du place-
ment (dans l'exemple ci-dessus,

 

Voulez-vous
exporter?
Voir à la page 5   

$120.000) et la société en nom col-
lectif obtient le droit de propriété
du film.

4. Lorsqu'un film est acquis
après la fin de la production, le
contrat d'achat prévoit générale-
mentdes déboursimmédiats en es-
pêces (par exemple $120,000) consi-
dérablement inférieurs au prix
d'achat total indiqué (par exemple
$500.000) et le solde doit être rem-
boursé seulement sur les gains dé-
coulant de la distribution du film.
Généralement, le seul recours qu’a
le vendeur du film en cas de non-
paiement est de reprendre posses-
sion du film aprés un nombre dé-
terminé d'années. Lorsque les pla-_
cements se font par l’entremise
d'une société en nom collectif, le
contrat peut stipuler un autre
moyen que la repossession, mais,
en règle générale, la seule mesure
efficace en cas de non-paiement
reste encore la reprise de posses-
sion du film.

5. Dans le cadre des genres d’ar-
rangements financiers mentionnés
ci-dessus, le Ministère considère
que le coût en capital du film pour
l'investisseur aux fins de l’alinéa 20
(1) a) est seulement le coût qui a
été établi ou mis en jeu parl’inves-
tisseur. soit au moyen de place-
ment de sommes en espèces ou de
fonds empruntés inconditionnelle-
ment remboursables, quoi qu’il ad-
vienne du film concerné. Sous ré-

“ serve des cas mentionnés au pa-
ragraphe 11, ce coût en capital est
de $120.000 dans chacun des cas
mentionnés ci-dessus.

6. Lorsqu’en raison des gains dé-
coulant de la distribution du film,
l'investisseur verse des sommes ad-
ditionnelles en vue de payerle prix
d'achat-indiqué. ces sommes cons-
tituent le coût en capital supplé-
mentaire de ce film, sauf dans les
cas mentionnés dans le paragraphe
11 ci-dessous.

7. Dans certains cas, le coût en
capital du film aux fins de son in-
corporation dans la Catégorie 18 de
l'Annexe B des Réglements est
NEANTpour les raisons suivantes:

a) le film n'est pas considéré
avoir été acquis par le contribuable
dans le but d'en tirer un revenu ou
de lui en faire produire un: ou

b) le film n'est pas réellement un
bien de la Catégorie 18; par
exemple. lorsque l'investisseur
n'acquiert pas un film cinéma-
tographique mais seulement les
droits a sa distribution dans un ter-
ritoire indiqué.
Locations à bail spéculatives de

materiel. — 8. Il faut déterminer si
les versements effectués dans le
cadre de conventions de bail
offrant la possibilité d'acquérir les
biens loués sont en substance des
paiements de loyers ou bien des
versements à valoir sur le prix
d'achat des biens ou, dansle cas de
conventions de vente et de reloca-
tion. des remboursements
d'emprunts. La question se
tranchera à la lumière des disposi-
tions générales de la loi et des sti-
pulations de la convention. La poli-
tique du Ministère à cet égard est
définie dans le Bulletin d'interpré-
tation intitulé “Conventions de bail
avec option et conventions
semblables. conventions de vente
ét de relocation.” Dans les notes
qui suivent, il est présumé que le
bail mentionne est en substance un
bail.

9. Voici un exemple typique de
location à bail spéculative de maté-
riel:

par Jean Pierre Gagné *

a) Un contribuable (appelé ‘‘l’u-
sager‘’) s'entend avec un fabricant
au sujet d'un matériel.

b) L'usager (ou dans certains cas
le fabricant) invite diverses institu-
tions financières à faire des- sou-
missions pour le financement du
matériel.

c) Une institution financière peut
faire une soumission prévoyant
qu'un de ses clients (‘l’investis-
seur’’) fournira environ 20 pour
cent du coût du bien, les 80 pour
cent restants étant apportés par
d'autres parties (par exemple, des
compagnies d'assurance, des ban-
ques et des caisses de pensions)
dont l'institution financière ar-
range aussi la participation. L’insti-
tution financiére peut assumer
elle-mêmele rôle del'investisseur.
d) La soumission prévoyagt le

coût de financement le plus faible
pour l'usager décroche ordinaire-
ment le contrat de financement.

e) L'investisseur s'arrange avec
un fiduciaire (ordinairement une
compagnie de fiducie) pour que ce
dernier émette des billets ou des
certificats aux autres parties qui
fournissent 80 pour cent du coût du
matériel. Les autres parties qui
achètent ces billets ou ces certifi- °
cats conviennent de s’en tenir uni-
quement au matériel et à l'usager
pour ce qui est de la garantie des
fonds qu'elles ont investis. En con-
séquence, l'investisseur n’est pas
responsable à l'égard des 80 pour
cent du coût du matériel financés
parl'émission des billets et des cer-
tificats. L'investisseur verse ses 20
pour cent au fiduciaire et le fidu-
ciaire paie alors tout le matériel au
fabricant et reçoit le titre de
propriété.

f) Le fiduciaire vend alors le ma-
tériel à l'investisseur en vertu d’un
contrat de vente conditionnelle, ce
qui permet au fiduciaire de conser-
ver le titre comme garantie en
contre-partie des billets et des cer-
tificats émis aux autres parties. Ce-
pendant. les termes du contrat de
vente conditionnelle précisent que
l'investisseur n’est tenu de verser
des paiements au fiduciaire que
jusqu'à concurrence des loyers à
recevoir de l'usager en vertu d'une
convention de bail entre l’usager et
l'investisseur.

g) Le bail entre l'investisseur et
l'usager doit avoir une durée à peu

près équivalente à celle pendantla-
quelle le matériel sera utile. Les
loyers du bail, calculés pour pro-
duire un revenu locatif suffisant
pour payer seulement le principal
et les intérêts sur les billets ou les
certificats, plus un rendementà la
juste valeur marchande sur les 20
pour cent placés par l'investisseur,
sont confiés au fiduciaire à titre de
paiements dus en vertu du contrat
de vente conditionnelle. Le fidu-
ciaire utilise le produit pour payer
le principal et les intérêts sur les
billets et les certificats qu'il a émis,
le solde étant à payer à l’investis-
seur.

10. Tous les accords écrits ponc-
tuant les différentes phases expo-
sées ci-dessus sont généralement
datés le même jour: l'achat, la
vente et le bail font intégralement
partie de l'arrangementde finance-
ment. C’est pourquoi, aucune révi-
sion de l'arrangement ne peut se
faire sur la base d'un seul docu-
ment.

11. Il se peut que l'investisseur
réclame. en vertu d’un arrange-
ment typique commecelui exposé
ci-dessus, le droit à la déduction
pour l'amortissement sur le coût
total des biens, en se prévalant du
fait qu'il est le propriétaire unique
du matériel après l'acquittement
des montants dus aux autres par-
ties et l'expiration de la duréeini-
tiale du bail. Le Ministère consi-
dère, cependant, qu’aux fins de l’a-
linéa 20 (1) a). le coût en capital du
matériel loué pourl'investisseur ne
peut inclure aucune fraction du
coûtà l'égard de laquelle il n'existe
aucune possibilité de recours
contre lui en cas de manquement à
ses obligations. Dans l'exemple ci-
dessus. le coût en capital n'inclura
pas les 80 pour cent du coûtfinan-
cès par l'intermédiaire des autres
parties.

* M. Jean-Pierre Gagné est mem- ~
bre de l’Etude St-Laurent, Monast,
Walters, Gagné et Valière avocats
et procureurs, Québec.

 

À l’Assemblée nationale

Étude de projets deloi privés en
faveur des compagnies dissoute
Le ministre des Institutions fi-

nancières, Compagnies et Coopéra-
tives, M. William Tetley, annonce
que l'Assemblée nationale a
entrepris l'étude de projets de loi
privés destinés à révoquerla disso-
lution des compagnies décrétée
aux termesdela Loi des renseigne-
ments sur les compagnies.

On sait que cette loi prévoit que
chaque compagnie doit produire
son rapport annuel avant le ler
septembre de chaque année pour
l'exercice teçminé le 30 juin
précédent.

Le rapport annuel 1973/74 du mi-
nistère des Institutions financières,
Compagnies et Coopératives,
rendu public le 11 juin 1974, sou-
ligne que l'épuration de quelque
40.000 dossiers de compagnies
apparemment inactives a été en-
treprise en 1972 et qu’elle devra
être complétée pour l’année 1975.

Par ailleurs, dans un récent re-
levé remis au Ministre, le service
des Compagnies mentionne qu’au

30 avril 1974, 15 745 compagnies ont
êté dissoutes pour avoir omis de se
conformer à cette loi. Le même
document signale que cette politi-
que énergique du service des Com-
pagnies a donnélieu à une augmen-
tation de l'ordre de 20 000 rapports
annuels produits par les com-
pagnies pour 1972/73 par rapport à
l'année précédente.
M. Tetley tient à rappeler que

tout créancier ou autre intéressé,
dans l'année qui suit la dissolution
d’une compagnie en vertu des pou-
voirs accordés par la loi au mi-
nistre des Institutions financières,
Compagnies et Coopératives, peut -
demander la révocation de cette
dissolution.
Le Ministre des Institutions fi-

nancières, Compagnies et Coopéra-
tives informe donc les intéressés
des compagnies dissoutes depuis
plus d'un an, désirant faire révo-
quer cette dissolution, qu’ils peu-
vent s'adresser à l'Assemblée na-
tionale pour l'adoption des projets
de loi privés à cette fin.
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Les nouveaux députés sontles grand favoris dansles élections

Les plus fortes chances seront, le
“ 8 juillet prochain, du côté des nou-
veaux députés. Les statistiques

“ étahlies sur les élections canadien-
nes depuis la formation de la Con-
fédération indiquent, en effet, que
50% des élus sont des candidats qui
se présentent aux élections pour la
première fois.

C’est que soutient la Banque de
Montréal dans sa dernière revue,
publiée au mois de juillet. La plu-
part des députés font leur entrée
au parlement entre 35 et 50 ans.
Leurs caractéristiques sont demeu-
rées relativement stables, au cours
des diverses époques. Les avocats y
comptent pour un tiers, suivis dans
l’ordre par des agriculteurs, des
hommes d’affaires et des ensei-
gnants.

Rarement le nombre de nou-
veaux députés élus a-t-il été infé-
rieur à 40%. et en cinq occasions
depuis 1867, plus de la moitiédes
nouveaux députés n’avait aucune
expérience parlementaire prélimi-
naire. En général, les Chambres
successives se sont composées ap-
proximativement, de la manière
suivante: les novices constituent
pour 35% à 55% des députés, les
candidats ayant entre une a cing
ans d’ancinneté 20% a 35%, ceux
ayant entre cinq et dix ans d’an-
cienneté 10% à 20% et ceux de plus
de dix ans de 8% à 10%. Si la tradi-
tion parlementaire marque une
préférence pour l’homme politi-
que ‘‘amateur”’, opposé au profes-
sionnel, cela n’en présente pas
moins un inconvénient, car beau-
coup de nouveaux députés doivent
passer beaucoup de temps à se
familiariser avec leurs fonctions. À
cet égard, une étude comparative
deschefs politiques parlementaires
américains et canadiens révèle que
les Américains ont en moyenne
quelques années d'ancienneté de
plus que les Canadiens.
Au Canada, comme chacun le

sait, les élections générales doivent
avoir lieu au moins tous les cinq
ans. Pourassurer! le déroulement
des prochaines élections, le person-
nel et les fournitures nécessaires
justifieront des dépenses estimées
à $27 millions et les services de
plus de 230,000 personnes. Cela ne
comprend pas l’activité et les dé-
penses qu’engagent les parties poli-
tiques eux-mêmes afin d’informer
et de briguer des suffrages.
Malgré cela, tous les Canadiens

ne vont pas voter puisqu’en 1972,
lors des élections générales sur
12,909,000, Canadiens qui avaient le
droit de vote, 3,200,000 se sont abs-
tenus. d’exprimer leur choix, soit
25% des électeurs. Les résultats
sont plus décourageants qu’en
France ou en Grande-Bretagne,
tout en étant meilleurs, cependant,
qu'aux Etats-Unis.

Cette année,à la fin de mai et au
début de juin, des assemblées de
mise en candidature, furent tenues
dans de nombreuses circonscrip-
tions du pays afin de choisir les
candidats des différents partis poli-
tiques. Elles ne sont pas indispen-
sables à la procédure électorale.
Quiconque est âgé au minimum de
21 ans fait signer sa mise en candi-
dature par 25 électeurs d’une cir-
conscription et dispose du caution-
nement nécessaire de $200,
(somme qui est remboursée si le
candidat reçoit au moins la moitié
du nombre des voix du candidat
wictorieux), peut-être candidat à la
Chambre des Communes. De pré-
férence, il doit être connu dans la
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collectivité et avoir une expérience
de l’administration locale.
Comme le gouvernement cana-’

dien est représentatif et démocrati-
que, il importe que les circonscrip-
tions dans lesquelles les candidats
se présentent aux élections comp-
tent des populations à peu près
égales. Afin que la carte électorale
traduise fidèlement les mouve-
ments de la population, le décou-
page des circonscriptions et revu
à la suite de chaque recensement
décennal. Comme cette opération
peut avoir une influence sur le ré-
sultat des élections, elle donne
lieu, traditionnellement à une lutte
ardente au Parlement. Elle est gé-

néralement menée âu comité spé-
cial du remaniement des cir-
conscriptions, dont la composition
correspond aux effectifs des diffé-
rents partis à la Chambre des Com-
munes. D'une part, les limites de
toute zone qui peut prétendre une
collectivité historique ne sont pas
modifiées; d'autre part, les régions
rurales sont intentionnellement
surreprésentées.
La ‘‘surreprésentation”’ des ré-

gions rurales par rapport aux ré-
gions urbaines se justifie, selon la
revue, par le fait que de nombreux
députés de circonscriptions rurales
vivent en ville une grande partie de
l’année et sont influencés jusqu’à_

un point par le milieu urbain, alors
que très peu de représentants des
villes ont un contact analogue avec
les campagnes. La difficulté qu’é
prouvent les députés ruraux à
représenter la superficie
géographique beaucoup plus
grande de leur circonscription, à
faire leurs tournéesélectorales et à
maintenir le contact avec les élec-
teurs, et un autre facteur détermi-
nant.

Danscette perspective,il est né-
cessaire de maintenir une égalité
relative entre les circonscriptions
urbaines et les circonscriptions ru-
rales. Les importants mouvements
de la population consécutifs à la se-

-

conde guerre mondiale ont tou-
jours créé de graves déséquilibres
dans les deux catégories: vers la fin
des années 40, les circonscriptions
urbaines de l'Ontario variaient de
44,000 à 85,000 électeurs, alors que
les circonscriptions rurales québé-
coises oscillaient entre 9,000 et
62,000 électeurs. Sans même que
“l'équité” de circonscriptions ur-
baines plus grandes soit remise en
cause, ces exemples montraient
qu’un nouveau découpage s’impo-
sait; depuis, 1964, une législation
nouvelle a instauré un régime de
découpage qui a réduit radicale-
mentla disparité numérique entre
les circonscriptions.

 

  

Hudson Bay

Diecastings Limited
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Nous apercevonsci-dessus un membre de l'équipe
de recherche et d'analyse de Hudson Bay Mining
en train d’interpréter la pellicule du spectographe
d'émissions à Flin Flon. H s'assure que le métal
sur le point d’être expédié sur.le Marché répond
aux spécifications du client.
pourle contrôle de la qualité est la dernière d’une

. série commencée dans les mines et poursuivie
durant les diverses phases de la transformation
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Sa vérifications

 
du minerai en métal.

L'industrie minière, c’est bien plus que

le creusage d’un trou dansle sol

contrôle de la qualité du métal

Le souci de contrôle de

la qualité touche toutes les opérations d’extrac-
tion et de fabrication de Hudson Bay Mining.
C'est pourquoi nous avons la réputation de pro-
duire des métaux, de la potasse, des minerais
industriels, des produits chimiques et des mou-
lages mécaniques sous pression à base de zinc

de qualité.
Le Canada compte sur nous —vousle pouvez aussi.
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Francana Sylvite of Canada Zochem

Oil & Gas Ltd. Division Limited
Cuivre, zinc, or, argent, cadmium, sélénium, et concentrés de plomb, « Exploration et mise en valeur +
Alliages au zinc coulés sous pression e Pétrole brut et gaz naturel e Potasse + Oxyde et poudre de zinc « Sulfate de soude »
Métaux et produits chimiques de qualité, par un grand producteur minier.
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Francana

Minerals Ltd.

HUDSON BAY MINING AND SMELTING CO., LIMITED
P.O. Box 28, Toronto-Dominion Centre, Toronto / Telephone: (416) 362-5233 6953 BF
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L'optimisme des producteurs de véhicules motorisés

L'industrie canadienne du matériel de transport

continuera de progresser rapidement |
De toute l'industrie manufacturière canadienne, c’est la

fabrication du matériel de transport qui a grandile plus rapi-
dement au plande la production, de l’emploi et de la producti-
vité au coursdes dix dernières années. Plusieurs facteurs sont
d l’origine de ce phénomène: en plus d’une croissance de la de-
mande de voitures particulières, d'avions, de camions, de re-
morques et de véhicules de transport en commun, certaines
innovations, telles que le pétrolier géant, le matériel rail-
route, le transport par conteneur et la petite voiture, ont
exercé une influence considérable sur ce marché. C’est ce qui
ressort d'un document rédigé par l’Association des manufac-
turiers de véhicules à moteur qui vient d’être rendu public.

C’est la production automobile
qui se classe au premier rang dans
cet important secteur de l’écono-
mie. À preuve, le Canada a produit
1,235,000 voitures et 353,000 ca-
mionsl'année dernière, et en a ex-
porté plus d’un million. Si l’on
ajoute à cela que les Canadiens ont
parcouru pendant cette période
près de 100 milliards de milles et
ont brûlé plus de 6 milliards degal-
lons d’essence, on a une image plus
concrète de la réalité.
La petite histoire
Depuis le début du siècle, main-

tes initiatives pfivéeset publiques
ont façonné le rôle et le caractère
particulier de cette industrie au Ca-
nada, pendant que la voiture et le
camion transformaient le style de
vie des Canadiens.
L'année 1908 fut marquée par

deux événements qui allaient enga-
ger les Canadiens sur la voie du
changement: à Oshawa, “Sam”
McLaughlin transforma une partie
de son usine de chariots a traction
animale en atelier de construction
automobile utilisant le moteur

      

  

      

  

 

  

  

    

  

 

  

 

  

  

Buick, et Henry Ford lança son fa-
meux modèle T. Ce début de siècle
stimulant donna sa cadence a I'in-
dustrie automobile.

L’option se fit entre la vapeur,
l’électricité et l’essence de pétrole.

La production en grande série jeta
ses bases et prit de l'essor. La plu-
part des marques actuelles virent
le jour sans, toutefois, qu’aucun
fabricant canadien ne parvienne à
une maturité indépendante.
Pendant la première guerre

mondiale, la production cana-
dienne de véhicules à moteur de
tous genres passa de 18,000 à
80,000: au cours des cinq années
qui suivirent, le Canada devint le
deuxième producteur de voitures
et de camions au monde, exportant
environ la moitié de sa production
outre-mer, surtout vers les pays où
il bénéficiait du tarif préférentiel
britannique. »

Les camions et les autobus enta-
mérent leur carrière avant la voi-
ture. Entre 1920 et 1930, l’autobus
déplaçait déjà du monde dans les
villes en expansion et entre ces vil-
les; le camion transportait les
marchandises partout où il y avait
des routes. Pour la voiture etle ca-
mion, les années 20 furent des an-.
nées de maturation et de perfec-
tionnement: ils acquirent la jauge
à essence et le pare-brise, les
essuie-glaces, les pare-chocs et la
carrosserie d’acier, les glaces
inéclatables, le rétroviseur.
Pendant que l’usage des automo-

biles et des camions se diversifiait
dans I'immensité du Canada, les
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Le camionnage:

Le nombre croissant de ca-
mions et de remorques sur 1a route
pourrait donner un profil assez pré-
cis du développement économique
du Canada. Etsi un grand nombre
de facteurs servent a expliquer
comment le Canada s’est trans-
formé en une nation industrialisée,
le camionnage figure certainement
parmi les plus importants. Tel est
l’avis exprimé dernièrement par
l’Association canadienne du ca-
mionnage.
Le nombre de carnions immatri-

culés au Canada dépasse largement
le million et ils transportent plus
de la moitié de tout le tonnage des
marchandises, soit davantage que

PUBLICATIONS LES

un catalyseur de croissance

les chemins de fer, les navires, les
avions et les pipe-lines réunis. À
titre d’exemple, près de 40 pour
cent de la valeur des exportations
canadiennes vers les Etats-Unis
traverse maintenant la frontière
par camion.
Le camionnage est également

une industrie énorme du point de
vue main-d’oeuvre. On estime que
près d’un demi-million de Cana-
diens sont directement employés à
la conduite des camions, à l’entre-
tien de l'équipement, à la surveil-
lance des horaires et à divers
autres aspects de l’industrie du ca-
mionnage. Des milliers d’autres
sont occupés à la fabrication de ca-

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

  

    
  

mions, de remorques et depièces.
Environ un tiers des camions ca-

nadiens sont ufilisés sur les fermes.
Le transport moderne, avec l’aide
d’un équipement agricole efficace
et de nouvelles méthodes, a permis
aux cultivateurs de cette nation de
produire davantage, malgré une
main-d'oeuvre de moins en moins
abondante.
Un autre 40 pourcent des ca-

moins opèrent dans les villes,
où ils font tout, de la livraison
des vêtements nettoyés à sec au
ramassage des ordures. Des mil-
liers de camions font partie de

Voir page 19: Le camionnage . . -
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horizons ruraux reculaient et la
prolifération urbaine commengçait.
C’est la motorisation qui a crée les
banlieues, la mobilité qui a en-
gendré les centres commerciaux.
Une révolution
Le véhicule à moteura littérale-

ment changé la face économique,
culturelle et sociale du Canada.

L'industrie canadienne de l’auto-
mobile a grandi et s’est transfor-
mée au cours des années, au fur et
à mesure que ses produits deve-
naient indispensables à notre mode
de vie.
En 1926, le gouvernement

décréta le contenu canadien des
produits de la chaîne de montage,
et la structure actuelle de l’in-
dustrie a été largement déterminée
par le pacte canado-américain de
l’automobile conclu en 1965.

6,000 Canadiens se sont tués sur
la route en 1973. La triste réalité
des tragédies routières exige l’im-
position, de toute urgence, de me-
sures précises: l’utilisation obliga-
toire de la ceinture de sécurité déjà
installée dans presque toutes les
voitures et l’élimination des con-
ducteurs qui font usage d'alcool.
Perspectives d’avenir

Si, dans l’avenir, l'essence doit
être rare ou de plus en plus chère,
la conception technique des véhi-
cules et les aspects sociaux qui y
sont liés devront être modifiés. Les
changements qui tourmentent les
Canadiens à l’heure actuelle peu-

Voir page 19: L'industrie.
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Les bénéfices des entreprises :

Commentl’inflation les augmente artificiellement
Inflation, dévaluation et embargo

pétrolier ont artificiellement gon-
flé les bénéfices des entreprises en-
1973. Les 4,640 entreprises de l’en-
quête annuelle de la Citibank ont
annoncé une augmentation
moyenne de leurs bénéfices de
23%.
Nulle part l'influence mensongère

de l’inflation n’a été plus évidente
que dans les chiffres des bénéfices
des entreprises. À prix courants,
ils ont atteint de nouveaux som-
mets en 1973. Mais une contro-
verse animée met tout en question,
excepté ce simple fait. La rééva-
luation des stocks, les gains tirés
des transactions monétaires inter-
nationales, une insuffisance des
provisions nécessaires pour tenir
compte de l’influence de l’inflation
sur Jes coûts de remplacement des
équipements — tout ceci et d’au-
tres facteurs encore — posent le
problèmede la signification écono-
mique des bénéfices annoncés.
L'inflation est pour une grande
part responsable des accusations
de plus en plus répandues dans le
monde politique sur le niveau ex-
cessif des bénéfices.
L'enquête annuelle de la Citi-

bank pour 1973 couvre un total de
4.640 entreprises. En 1973, ces en-

treprises avaient des actifs publiés
de plus d’un demi-trillion de dol-
lars et des bénéfices après impôt
en hausse de 23% par rapport à
1972. Pour le seul secteur de la
transformation, les 2.136 entrepri-
ses concernées ont annoncé en
moyenne une augmentation de
31%. Depuis 18 ans aucune an-
nonce d'augmentation de bénéfices
aussi importante ne s’était pro-
duite. Et il n’y a qu’une demi-
douzaine de cas depuis 35 ans où la
hausse a été aussi rapide. ‘En ou-
tre. cette hausse fait suite a une -
hausse de 17% en-1972.

Il est inexact de déduire de l’aug-
mentation rapide des deux derniè-
res années que ces bénéfices ont un
caractère excessif. Une vue diffé-
rente se fait jour si l’on replace
l'augmentation des bénéfices dans
une perspective plus ample et que
l’on compare le niveau des bénéfi-
ces, au moment où leur hausse a
commencé. à celui d’autres indica-
teurs de l’activité économique.
Que l’on compare les bénéfices aux
ventes ou au produit brut des en-
treprises. il ressort alors à l’évi-
dence des graphiquesjoints que les
performances du secteur entrepri-
ses de l’économie ont été médio-
cres ces dernières années et que,

mêmela hausse de l’an dernier, n'a
pas perfnis aux bénéfices de retrou-
ver la part qu’ils avaient repré-
sentée durant la période d’après
guerre.

Ventes et marges

La plus grande part de l’amélio-
ration des bénéfices de 1973 pour
les entreprises non financières a
trouvé sa source dans une augmen-
tation du volume des ventes de
18% sur 1972. Parailleurs, l’expan-
sion de la production et des ventes
des entreprises a été à son tour
due, à parts presque égales, à une
augmentation de l’emploi et des
heures travaillées, à une améliora-
tion de la productivité et à des prix
plus élevés. Les prix ont joué un
rôle moins important dans l’amé-
lioration des bénéfices que la
presse ne l’a prétendu.
Un peu plus du quart de la

hausse des bénéfices a trouvé son
origine dans- l'amélioration des
marges bénéficiaires. En 1973, les
marges des entreprises non finan-
cières de l'enquête de la Citibank
représentaient en moyenne 5,5
cents par dollar de ventes, en
hausse par rapport au niveau de 5,1
cents de 1972. Mais, en dépit de
cette amélioration récente, les

 

 

Ecosse.”

A remporté des prix aux
‘expositions internationales

tenues dans le monde entier
* depuis plus de 40 ans.

En 1846, John Dewars'établit
comme marchand de spiritueux au

111 High Street, à Perth, en

Spécial... . car les whiskies dits

uniques ne subissent pas le choc

d’étre déversés tous ensemble. Nous
les laissons reposer tranquillement

pendant quelque temps afin de produire

un mélange d’unesaveur constamment

uniforme, qui ne se dément pas.

Cette ville d'Écosse, sur les rives du
Tay, n’a pas beaucoup changé. Le

marges des entreprises ont été de-
puis cinq ans les plus faibles de
toute la période d'après guerre.
De 1947 à 1968 les marges ont

évolué entre 5,5 et 7,7 cents par
dollar de ventes et ont été en
moyenne de 6.1 cents environ.
Pendantles cinq dernières années,
les marges ont évolué entre 4,6
cents et 55 cents et ont été en
moyenne de 5.1 cents. Une partie
de cette différence est due au re-
tard d’ajustement entre les aug-
mentations de main-d’oeuvre et de
matières premières et celles des
prix de vente de l’entreprise, re-
tard qui a eu un effet d’écrasement
sur les bénéfices pendant la réces-
sion de 1969-1970. Cet écrasement
a été en quelque sorte institution-
nalisé par l’imposition d’un con-
trôle des prix assorti d’un système
de déclarations préalables et de
plafonnement des marges bénéfi-
ciaires.
On peut trouver une confirma-

tion de cette tendance à la baisse
des marges bénéficiaires dans les
données recueillies par le Départe-
ment Américain du Commerce sur
les bénéfices après impôt exprimés
en pourcentage du produit brut des
entreprises non financières. Bien
que la part des bénéfices soit pas-
sée de 6.44% en 1972 à 7,35% en
1973. elle est encore bien inférieure
à celle de l’une quelconquedes an-
nées 1949-1969, y compris mêmeles
points bas des récessions.

Il y a cependant une mesure qui
indique pour les bénéfices le meil-
-leur niveau depuis 1950 — lefaux
de rentabilité des fonds propres.
Ce taux est passé, pour les entre-
prises non financières de l’enquête
de la Citibank. de 11,4% en 1972 à
13.2% en 1973. Depuis 46 ans que
cette enquête existe, les seules an-
nées où le taux de 1973 ait été dé-
passé sont 1948 et 1950. Le fait
d'atteindre un taux de rentabilité
aussi élevé, en particulier après un
grand nombre d’années où ce taux
était inférieur à sa moyenne, a peu
de chances d’avoir favorisé l’aug-
mentation du niveau d’investisse-
ments prévu en usines et en équi-
pements neufs.

La part de l'inflation

Mais les taux de rentabilité éle-

ENTREPRISES

vés annoncés actuellement pour-
raient se révéler trompeurs. Du
fait de l’influence de l’inflation, ils
ne sont pas le reflet de ce qui pour-
rait être obtenu sur des investisse-'
ments effectués à prix courants.
Le numérateur du calcul — les bé-
néfices — est donné en dollars dé-
préciés de 1973. Le dénominateur
— les fonds propres, ou la part des
actionnaires — s’est formé peu à
peu sur une longue période de
temps, à des époques où le niveau
desprix était beaucoup plus faible
qu’actuellement. Au contraire, en
utilisant les marges bénéficiaires,
les bénéfices et les ventes sontl’un
et l’autre exprimés en dollars cou-"
rants, annulantainsi l’influence de
l’inflation.
En plus de l’influence générale

de l’inflation sur le pouvoir d’achat
de chaque dollar de bénéfices pour
les entreprises et leurs actionnai-
res, la hausse des prix a aussi
exercé une influence particulière
sur la qualité des bénéfices actuel-
lement annoncés. En période d’in-
flation rapide, les biens ont ten-
dance à augmenter de valeur pen-
dant le temps où ils se trouvent
chez le transformateur — que ce
soit sous forme de matières pre-
mières, de biens en cours de trans-
formation ou de produits finis. Des
gains de cette sorte sont directe-
mentliés au taux d’inflation, mais
sont sans rapport avec l’efficacité
du transformateur, la force de per-
suasion de ses vendeurs, ou les be-
soins de ses clients.
En 1973. le Département du

Commerce a calculé que la rééva-
luation des stocks avait représenté
18% des résultats avant impôt de
l’année et près de la moitié de
l'augmentation des bénéfices. Si la
hausse des prix se ralentit, comme
beaucoup s’y attendent, de tels
gains vont disparaître.- Si certains
prix. atteignant actuellement des
niveaux spéculatifs élevés, dimi-
nuent, certains bénéfices vont s’ef-
fondrer.

L’inflation a aussi augmenté le
coût de remplacement des usines
et des équipements existants bien
au-delà du coût d’acquisition.
Commele coût d’acquisition est la

Voir page 19: Les bénéfices .. .

château existe toujours et chaque année,

de janvier à décembre, quandl’air est

glacé et puret l'eau bien froide, les

habitants de Perth fabriquent du
Scotch whisky Dewar’s.

Le fils Dewar, Tommy, en quéte de

nouveaux débouchés,s’est servi
d’une cornemuse pour égayer l’exposi-
tion des distillateurs de 18854 co

(Le premier emploi commercial de

la musique ?) [S

Sir Thomas Dewar s'est rendu

célèbre par ses observations
concises,telles que ‘Fais bien

et ne crains point les hommes;

n'écris pas et ne crains
point les femmes".

    

 

  

Dictaphone
Systéme de réponses

Lorsque vous ne pouvez répondre personnellement à votre téléphone, les

Pour toutes ces

bonnes raisons...

Soyez toujours Systèmes Téléphoniques Dictaphone le feront pour vous .. . à une fraction
de ce que vous coûterait un service de secrétariat téléphonique. précis... tes Bn Les Systèmes Téléphoniques Dictaphone répondent à tous les besoins, ils

» peuvent transmettre votre message d'une façon continue, enregistrer et

Scotch Dewar 5. répéter les appels requs, ou bien, vous faire parvenir un message lorsque
vous étes hors de chez vous.

Voyez la ligne complète des Systèmes Téléphoniques Dictaphone avant que
vous ne mfünquiezun appel de plus; ne perdez pas une autre vente.

Pour démonstration gratuite ANSONICS INTERNATIONAL
appelez aujourd hui où (Canada) Ltée,

visitez notre salle de montre 5000 Buchan, Suite 103

135-5535 22Équipement de bureau

Il ne variejamais.
J

DISTILLE, MELANGE ET
EMBOUTEILLÉ EN ÉCOSSE.    L’authenticité des faits cités dans cette annonce a été établie par la direction de

John Dewar & Sons, Ltd, Perth, Écosse. 
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Une économisteparle de la lutte des classes aux hommesd'affaires

Si l’on ne remédie pas aux inégalités et aux injustices

—_ SOCIAL

on risque de voir s’effronderle cadre social planétaire.
“L'un des problémes les plus redoutables auxquels nous

faisons face sur notre planète fragile incertaine et d’une com-
plexité croissante, est que nos Structures sociales mondiales
deviennent de plus en plus difficiles d comprendre et donc à
préserver et à améliorer. Mais si nous commettons des er-
reurs dansle calcul de nos équations sociales, nous risquons de
nous retrouverface aux sortes de confrontations de classes, de
divisions sociales et de contestations violentes qui sapent les
mécanismes de n'importe quel système et ‘autant

Plus d’un systèmeaussi dépendant de la confianceetde la sta-
bilité que celui du marché des valeurs.” Telle est la mise en

_9arde adressée par Madame Barbara Ward Jackson, écono-
miste, lors du colloque international de la Bourse de Montréal
de 1974, qui vient d'être publiée dans le dernier numéro de la
revue mensuelle de cet organisme.

S’adressant aux hommes d’affai-
res participant a ce colloque, Ma-
dame Jackson poursuivait en ces
termes: “Des flots d’encre ont
déjà coulé sur les meilleures fa-
cons d’attirer le petit investis-
seur vers le marché des valeurs
mobilières ou de raviver son in-
térét émoussé. Mais- le problé-
me pour la grande majorité des
hommes est tout simplement
qu’ils n’ont pas un sou à investir.
Le déséquilibre total entre les
nantis et les démunis exerce une
influence profonde sur les marchés
des valeurs, et je crois quel'impact
social des déséquilibres et des in-
justices est aujourd’hui plus grand
que jamais.”-
Madame Jackson a attribué cet

état de faitau développement des
systèmes de communications qui
se manifeste a I'échelle planétaire,
et qui rend encoreplus criantes les
inégalités de développement. Tout
cela au moment ou les deux tiers
de l'humanité sont exposés au
changement radical qui suivra iné-
vitablementl'abandon de I'agricul-
ture traditionnelle au profit du
nouvel ordre technologique.
Les grands bouleversements
-Selon elle, il nous faut envisager

sérieusementla possibilité d’un ef-
fondrement général du cadre so-
cial planétaire. ‘“Cette possibili-
té est aussi réelle que l’éventua-
lité d'une inflation permanente et
risque autant que cette dernière
d’avoir un impact important sur
la création d’un marché mondial
organisé”.
Les experts des économies occi-

dentales disent que l’avenir des
marchés est à l’internationalisa-
tion. Or, de poursuivre Madame
Barbara Jackson, ‘“‘L’ampleur des
capitaux, l’immensité de l’aide
technique et l’énormité des efforts

. de construction matérielle dont on
aura besoin pour faire face à la fois
au doublement de la population et
aux aspirations des hommes(qui
feront plus que doubler), néces-
siteront des changements fonda-

mentaux dans les structures so-

ciales du monde. Si, pour' bien
fonctionner, les marchés interma-
tionaux exigent comme c’est le
cas actuellement, un minimum de
consensus et d'accord social,
comment pourrons-nous assurer
ce minimum à une époque où la
"pression est si intense?”

. Les solutions

Pour répondre à cette question,
l’économiste invitée par la Bourse
de Montréal a proposé à son audi-
toire un certain nombre de solu-
tions, dont la premiere serait 1'in-
tensification de I'assistance écono-
-mique aux pays sous-développés.
Même si certains programmes
d’aide (tels que les hauts barrages
pour l'irrigation) se sont avérés peu
efficaces, les organismes d’aide

. Spécialisés dans cette question ont
suggéré non pas l'abandon pro-
gressif de ces programmes, mais
leur réorientation.
De plus,la formebilatérale clas-

sique de l’aide étrangère a été con-
tinuellement entravée par ses inci-
dences politiques. Dernièrement,
par exemple, on a assisté au refus
du congrès américain de renouve-
ler les fonds de l'Association Inter-
nationale pour le Développement
qui constitue l'instrument princi-
pal de la Banque mondiale pourve-
nir en aide aux nations les plus
nécessiteuses. Par conséquent,
de nouvelles approches moins di-
rectement politiques et plus mul-
tilatérales sont nécessaires. -
“Par exemple, on pourrait déve-

lopper le système monétaire inter-
national de façon à ce que des
droits de tirage spéciaux d’une va-
leur considérable soient régulière-
ment émis tout particulièrement
en faveur des pays pauvres. Mais
de toute évidence, il faut redéfinir
les différentes catégories de pays
en voie de développement. Les
producteurs de pétrole, bien qu’é-
tant des pays en voie de développe-

“ment, ne sont aucunement des
pays pauvres. D'autres producteurs

 

vw Votre meilleur

placement…est assuré par un
personnel compétent qui consacre tout son
temps à la‘gestion de portefeuilles personnels
et institutionnels. Tous n'ont qu'une pré-
occupation: augmenter la valeur de vos
placements par des conseils judicieux et la
gestion du Fonds Bolton, Tremblay.
Pour obtenir plus de renseignements ou un
prospectus sur le Fonds Bolton. Tremblay Ltée,
écrire ou téléphonerà:

 bureau 1225,
Montréal 109, Québec
849-4591a
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_

BOLTON,TREMBLAY& COMPANY
1245 ouest, rue Sherbrooke,

S

44 ouest, rue King,
bureau 2519,
Toronto 1, Ontario
864-1480

 

de matières premières subviennent
encore mieux à leurs besoins par le
commerce qu’ils font. Mais 30 à 40
pour cent de la population mon-
diale ne dispose d’aucune res-
‘source qui puisse vraimentlui per-
mettre de se tirer d’affaire.”
Les risques.

Selon Madame Barbara Jackson,
les projets de cette nature, qui
nécessitent un transfert considé-
rable de ressources aux nations
qui en sont dépourvues compor-
tent effectivement des risques
d'inflation si les pays riches ne
réduisent pas leur consommation.

Elle a toutefois rappelél'impact
inflationniste créé par les program-

mes d'armement. Ceux-ci coûtent
annuellement environ de 215 à 220
millards de dollars. Or, ce drainage
importantest rarement mentionné
lorsque les fonctionnaires de l'Etat
ou les banquiersse réunissent pour
exprimer leur profonde désolation
face à l’inflation.

‘’Mais, de conclure Madame-
Jackson, si nos systèmes de com-
munication ne nous transmettent
que les extrêmes de la richesse et
de la pauvreté, de l'injustice et de
la rancune et la rage du prolétariat
mondial, quelle sorte de paix
pourrons-nous espérer! Il n’est que
de voir ce quise passe déjà dansles

Villes d’Amérique Latine. Vous
êtes des hommes d'affaires. Si
vous étiez là-bas, vous risque-
riez de vous faire kidnapper de-
main. Nous observons déjà les
instabilités d’une société où les
poussées: de révolte, de désespoir
et d’indignation surgissent.”

“N’attendons pas_que la peur
nous force à devenir vertueux,
mêmesi elle est le début de la sa-
gesse. (...). Laissons le marché que
nous désirons préserver et agrandir
s’ancrer dans une société qui
donne à tous la chance d’y partici-
per, permettant ainsi à nos idéaux
fondamentaux de se réaliser.”

 

Jeux Olympiques:

L'A.C.M. écritau maire Drapeau
Par suite de la décision de la

Ville de Montréal de ne pas procé-
der à une demande de soumissions
publiques pourles installations des
Jeux olympiques, l’Association de
la construction de Montréal expli-
que, dans une lettre adressée au
maire Drapeau, sa politique quant
aux soumissions publiques et aux
contrats de gestion.
Dans cette lettre, 'ACM expli-

que que la formule de contrat de
projet gagne en popularité au cours
des récentes années tant dans le
secteür privé quele secteur public,
et qu’elle vaut, en particulier dans
les cas de travaux d’envergure,
lorsque le temps presse et qu’il
faut commencer avant que les
plans soient terminés au complet.
Dansle secteur public, ces contrats
de gestion sont accordés normale-
ment sur une base concurrentielle,
“Cette formule, selon l'ACM,n’ex-
clut pasles autres types de contrat.
Chaque propriétaire choisit le
genre de contrat le mieux adapté
aux particularités de son projet.”

Lorsqu'il y a contrat de gestion,
un entrepreneur est choisi par le
propriétaire dès qu’il y a décision
de construire ou à tout le moins en
même temps que sont choisis l’ar-
chitecte et l’ingénieur. De cette
 

L’indice
des prix à _
la construction
L'indice des prix des entrées
dans la construction résiden-
tielle au Canada a atteint
136.4 en mai, soit une aug-
mentation de 1.9% par rap-
port d avril (133.9) et de 10.8%
par rapport au niveaude mai
1973 (123.1).
De mai 1973 d mai 1974, le

prix des matériaux de
construction a augmenté de
11.3% et les coûts de main-
d'oeuvre, de 10.0%.
Au cours de cette période,

les indices des prix des
entrées dans lu construction
résidentielle ont augmenté
dans toutes les régions, soit:
les provinces de l'Atlantique,-
15.7%; l'Ontario, 11.2%; les
provinces des Prairies,
10.4%; le Québec, 10.2% et la
Colombie-Britannique, 8.5%.

manière, on profite de l’expérience
de l’entrepreneur au cours de l’éla-
boration du projet.
L’entrepreneur gestionnaire ren-

seigne architecte et ingénieur sur
les méthodes et matériaux possi-
bles. Sa connaissance des coûts de
construction lui permet d’évaluer
en dollars chaque phase du projet
et d’exercer un contrôle sur l’en-
semble du budget. Son expérience
l’aide à déterminer-un échéancier
réaliste et il peut recommanderles
sous-traitants les plus en mesure de
répondre aux besoins du proprié-
taire.
Commel'entrepreneurfait alors

partie del’équipe,i! peut agir dans
lef meilleurs intérêts du proprié-
taire. Le contrat de gestion permet
de préserver le principe de la con-
currence puisque la réalisation de
parties importantes du projet est
confiée à des entrepreneurs spécia-
lisés en recourant au système habi-
tuel des soumissions.
Au cours des travaux, le rôle de

 

LA BANQUE
PROVINCIALE
DU CANADA   

 
M. Gilles Mercure

La Direction de la Banque Pro-
vinciale du Canada annoncela no-
mination de monsieur Gilles Mer-
cure au poste de Vice-président,
International. Monsieur Mercure
était auparavant directeur géné-
ral adjoint, Opérations.

  

l’entrepreneur gestionnaire diffère
très peu de celui del’entrepreneur
général. Il veille à l'organisation et
à lasupervision des travaux sur le
chantier mème, du débutà la fin; il
révise l'échéancier et fournit des
états de compte. Enfin, il fait une
première sélection parmi les sous-
traitants et détermine des critères
pour l’attribution dés sous-
traitants.
Dans sa lettre, l’ACM précise

qu'elle ‘“‘endosse le systèmede sou-
missions publiques pour les orga-
nismes publics et que ce système
demeure le plus utilisé par ces or-
ganismes même pour des projets à
long terme.”
 

NOMINATION
[LA COMPAGNIE DE

PAPIER
ABITIBI LIMITEE

T. H. Birchall

La Compagnie de Papier Abi-
tibi Limitée annonce la nomina-
tion de M. Thomas H. Birchall au
poste de président et directeur
énéral —- Papeteries Abitibi
rovincial.
C’est en tant que vendeur. à la

division des Papiers fins, que M.
Birchall commença <a carrière
chez Abitibi en 1949. En 1954, il
fut nommédirecteur des Ventes -
à l’étranger et en 1961 directeur
énéral des Ventes. En 1965, il
evint vice-président.
Il travaillera sous la direction

de M. G. M. Brain, vice-président
de groupe — Papiers fins — Com- pagnie de Papier Abitibi Limitée.
 

Les Affaires, lundi8 juillet 1974
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....... 41 22 New Provid . . . June ... Decém ... 32 30 32 + 01 206 LL LL 1214 ... Schott Ind ... ... 72Dec -~.14 Sepdm 05 .... ... .. . LX
76 7.8 113% 10  Nfid.Light 70 80 Dec 1.34 Marîm 50 10% 10% WA + a 32 | 111 1.90 1.20 Scintrex 122 11 TéJan 050 Apr3m 03 1.40 1.20 1.25 — 10 2
88... 9% 8% ‘* 7.25 ptd 36 73 Dec 6.871 ..- 8% Ba 8 . 3 JL 2200 2.50 1.25 ScottLaSalle ... ...o 74Jam 98d Aprim . 1,25 1.25 1.25 .. N
... .. 19% 16 NfidTel pfd 145 145 72Dec 9.75 Sepom 61 15%... x 87 .. 18 11% ScotMis pfd_ 165-110 Mar 3.19 1 124 . 1, 12% x
108 .... 18 11  Niagstipt ... 194 Aug 7.51t MS 18 x 50 80 22 19 Scott Paper 1.00 1.00 Dec Te Maram 89 20 20 20 — u 5
44 175 13 11 Niag WW 80 80 74Mar 1.03 . 12 18 x 94 83 330 1.60 Scott York 18 18 Dec 23 Marîm ... 192 1.50 192 +02 N
44 175 15 n 'B 80 80 74Mar 1.03 . 1246 ... 18 . x 35 107 9 6% Scotts Rest ... 24 Dec 64  Aprléw 15 6% 6h 67% -U
35 46 7% 5% Noma Ind 0.20 Dec 1.25 Mar3m 20 5% 5% 5% — % 3 24 119 34 24 Scythes 80 80 Nov 278 Febdm 168 30 3 Lo. x
4.8 73 54 36Ya Noranda A 1.40 1.80 Dec 517 Mar3m 1.53 3% Ve MA — YU 315 12222. 6 3.40 SeawayMulti/... ... Dec .89d Maram 10 4 4 +25 D
30 33 425 3.20 Nordair ... 10 Dec 1.00 Mar3m 05 3.65 3.30 2330 — 40 13 6 445 c pid 51 68a SL TLL. 465 4.65 le - 15 2
5.0 4.0 SY 3.75 NormPerron .05 20¢ May 1.00 Febdm .67 330 ... 4 . x |... 60 40 “ wis... 22. 5 Lo 35 . Le x
22 170 23% 15/4 NorthElect .. 50 Dec 135 Marîm 50 23% 22% 23 — Y 210 93 .... 104 7% Seco-Cem pf .73 .72 72July 30.391 SL 8 Tw Pa - vw %
43 N 6% -Nowsco CL “Dec 1.53 Marim 46 7% 6B 65% — #% 8 1111; .... ... SecurityCap ... .…. Mar ... Decÿm 09 La . x
5.8 90 13%» 10% N Cent Gas .60 60 Dec 1.15 Mardm 96 10V2 10V 10% .. % 30 154 lava 12% Selkirk ‘A’ 32 ‘40 Dec 85 Mariam 14 13% 1234 13% 2
95 .... 33% 27% ‘260 pfd 260 260 Dec 4.311 27h Ms nA . EE 29% .75 Sensormatic ... . .. . Sep¥ym  .04 2%... 1 0%
Co 23% 21 - “A pid 106 1.06 Dec 431t 2 Lax 92 ‘39 7% 6% ShawLE ‘A’ 60 60 Dec 1.65 Maram . a en 6h —- wm 1
75 . 25 19% cB ptd 1.50 1.50 Dec 431t 20% 20 20 — % 8B ... 204 10% 5% Shaw Pipe Co Dec 30 Mar3m 15 tn S52 6 + WW 15
7.7 24% 19% c' Jrptd 1.50 1,50 Dec 4.31t 1942 19% 192 + Wu NM 21 125 20% 12% SheliCda 30 30 Dec 1.13 Mardm 34 l4Ve 12% 14s + M 262
9.6 3e 28 ” 2,70 pfd 2,70 2.70 Dec 431t . 28% 28% 28 2... Shell Oil 2.40 2.40 Dec 4.94 Marim 1.8] Cee 2.0 X

= 11110 4:20 2200 wWts ay Lin 2,35 220 2.25 » .. 40 3.20 2.0 ShepherdPro . . . June 53 Mardm 37 210 230 2.10 — 30 1
co oo. N Nat Gas 263 270 Dec 491 Mar3m 3.10 Ca Ca, x 48 95 13 SherwinWm 80 ‘80 Aug 177 Febém 2.18d 14 Wa 8
LL LL 150 80 N.S.I.Mkt Ce Dec ... Mariam . ‘96 9 9% — 04 10 111112 89 8g re ptd 7.00 7.00 Aug  4.03t Cee Le - __ x
.. 96 1.75 1.15 NW Finance ... ... Dec 12 Marim .05 1,35 115 1,15 — 05 1 2.6 53 41 3.10 Shore 10 On Nov 59 Feblm .19 3.20 310 3.10 — 40 8
4.0 128 63 6% NWSports 25 25n June 49 Marfm 38 . Lo. ba . x 1 LL 121222 ... Shully's 2. . Jan. 1880 Aprôm .390..1.. 222 220 LL x
85 … !. 50% 45 N'‘westUtilpf 4.00 4.00 72Dec 10.49t Sepom . . 44 . . . 47 x ‘ 12 84 11% 7% Sifton 06 .09n Dec 88 Mardm .25 74 7% 7% — le 3
6.3 8.6 20/4 142 NSSvgs&Ln 94 1.00 Dec 1.87 Mardm 46 1514 ,.. 16 x 5.0 75 450 4 Silknit'A° 20 2 Dec 53 Mariam 30 4 4 4 + .25 1
32 35 10% 5% Nu-West À 10 20 Dec 178 Mar2m 1.00 ba 6% GA . 2 | 43 75 450 2395 “ 8B 17 171 Dec 5% Mara3m 30 4 4 + 05 !
27 35 6% 6% B . V7t Dec 1.78 Mar3m 1.00 6a bY bu — va TE TT “pid 200 2.00 Dec 13.89t EE x
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Profits - Dernière semaine 1 oryants Dernière semaine
1973 ou . | ou

- ivi i Vente Rende- Rapport . Dividendes dernière Dernier VentesRende Rapport _ 1074 _ Dividendes dernière Dernier ; Changt 100 onde Ppe - _a074— Prt roo année résultat Chang! 100
ment prix 197 Payés Taux année résultat 9 : prix i indi fiscale infèri Haul Bas Ferm rst actions% bénélice Haut Bas Titre 1973 indiqué fiscale intérim Haut Bas Ferm net actions % bénéfice Haut Bas Titre 1973 indiqué ! intbrim

i . Zw 19 10 10 10 — % 1 ... 53 90 M Turbo Res ... ... Dec 15 Maram .03 82 80 80 .. 20
89 33 Ms ate SMITWG 0 Br Dec 10 Marizw 13 Mw oo. Nm tx 40-111 26 222 UAPIncA 16 88 Dec 201 Mar3m 04 .... ... 2% .. x
4.2 4.1 5 2.05 SimcoeErie 08 .10n Dec .58 Mar3pn 20 2.40 2.40 2.40 + 25 5 +. -- 65 sw 4 um 8 51 Si D .— pe Marîm . 435 ads aio _ ”
26 152 9% 7% Simpsons 19 20 74Ja0 51 Mardm 05 8 7% 7% — Va 565 1 68 50 42, Uitramar LL 8 Dec 55 om Cui 435 405 400 22 7
20 250 13 1042 Simpson-S 18 22 7éJan 45 Aprim 0 Va 10% Mu .. 170 Sa . 340 78 Unican Fi Ce june . Margm 2, * 2. 5 2.50 —. 2 À

III Tea Seon 100 10° Bec 37 Maram is 1111 11210 x 1111111 230 145 Unigesco A |. ol Dec 111 MT 188 165 165 3 0 %LL La a eg 6 ... Ske i . . ec 3. . Cee ee 4e ee À . es Las Le Lee . . ! !
CUA CT sag Skis 11 12 Dec 102 Apribw 32 ‘460 4.40 450 — 10 29 221222 180 1 B ... ... De ..: 10108 11° as skGo 8 en wm ow MR 18 1878 11Env un Em 7 802 0%‘43 ‘130 i . i [TET . X , 50 — 30 3 Cee “ p . . ec 11. 2 Le x
63 "39 du a Sersteer 5 a Tahar 11 arm 7 on 10° Yo + % 9 86 .... 45% 424 “ Cptd 300 300 Dec H.871 LL. 40 45% x
81... 15 13% ‘‘’’Astpté 110 1.00 Mar5m52)t TID 13% 134 13h — Ya 2 38 118 20% 13% UnionCarb “61 770 Dec 1.57 Maram 55 19% igs 18 — Wo 4s

Ho, 11 14 13%  “2ndpid 1.10 110  Mar5m521t CLA LL. LL x 80 104 10% Mia Union Gas 64 64 JaMar 77 Ch mE +s
81!!! 15 Wa  épfd 120 1.20 MarSm521t 111 aaa 14% x 88 3° 3 |, Aptd 275 275 JaMar 12.581 + Ma atu glu —
4.8 7.1 3.50 2.75 SlaterWalk 17 .l4n Dec 4 Ca 2.75 La. 29 we x 0s À 2 uni 3,pte . . Mar 3 vara ai 5 8 % or _
37 71 Bu 5h * Cda 15 20 Dec 76 Mardm 41 a sw 5% — % 4 co. WS WM _ MA UnionoilCGa 4-44 Dec À ram 4 + ]
7.3 6.5 sa 5 Sobeys ‘A’ .40 40 bay .85 Feb%m 480 . 27 BR x cae léa 197 UtdcorpA s 150 160 ras 8 . - x

Cee. 4 2 Sogena J2 030 ec ... , ‘wy hes I . . . RU _
74... 31 Somerv pfd 280 280 72Dec 19.90t 30 .. 374 x 37 ne 154 127 “ B de y T4Mar 57 127° 12% 12% % 1

Dec 443t à 5 x 92... 18% 16% td 1.50 1.50 72Dec 7011 16% 16% 16% 0
80 .... 5% 470 Sonorinv pi 40 40 72Dec + ag 23) i 9.7 18% 16% eopfd 150 150 72Dec 7.011 ; 15 - 15/A x
30 177 30% 24% Southama 45 80 Dec 148 Mardm 30 26% 26 26% À ". '19 210,140 UtdFinMngt ... ... Dec ‘24 Mardm 06 190 1.65 190 + 30 18
‘34 ‘dé ‘296 210 Spar Aero 08 08 Dec 28 Mar3m 11 246 2.35 238 — 12 À og 3 ein TireRub 11 4, Dec, 03 Mardm 17 268 260 265 + 05 9

: SpartanCap  . .. . .. 13d 35 ae 8 B- "TN 8% 5 unitedTrust ..  ... Dec .J8 Mardm 06 5A SA 8 3
Snprets 2 Naam 3 315 LIT 330 x 111112 à 3% UW'burne ... _.40n Mar 1.03 Decÿm 143 .... ... .. SxM des : NE im T+ vw 3 80 ... 39% 3% “ 625pfd 3.13 3.13 CL Tm ll x
“ Oil ind 7:33 Maram 313 1. ... .. ox |e 3.50 170“ wis LL Le 21 2.10 2.50 x

Re eree due wd 0 HAR ne en D em 5 fu in àa ’ 492 .. . . nSections Ce ar . com . . 4 4. —
Stelco A ) 326 Maram 85 30% 2% ou + wa oo OF 5 0 UN EFuna |! !1 sent lord Sas Ts x

LIU k . EE| x 212220 . . vo Ce ep - Lo. . LL. x
SteeltreeGp 17 47 [iMey 05 Julim ord 011 521$ 00 123 260 150 varmar 11 dn Mar dsl arm ii ‘8 160 Leo 8

: : 2.34 . 13 — nn 5 Ce ; fa anDerHout ... ... ec . ram . a . 5
debra 4 0 po 237 orion (A » » 0 — 24 17 Si 05 28 145 VanNess “wa sep, se Marém 05 2,80 280 2.60 7 8 7

“ “ptd 525 525 July 108.631 CTT x . . ; } ; :
Steintronfnt* 10 13 July 1.02 Aprom 88 6% 64 64 .. 8 ... 71 245 20 Vencap Jo. 1aJan 24 UL 170 160 170 — 000 9
SterlingTr 40 40 Dec  .90 Marim 21 8 ... 8% x 20,7 95 _.62 Venpower se June 03 Marÿm 02 62 62 62 — 03 5
Strathearn RE Dectim 46 Marsm à 1.70 1.65 1.70 .. 4 15 . 65 460 330 VEservices .05 05n Dec 320 Marsm a 350 3,40 340 = qe $

ue M etein mir 0 1 dd 8 BE 0 wesc wi 80 gh amen iw go Smt Rdi : : 77 1.0 93% ) 4 . . a ict&Grey . . C . prém 1. .. Va x .
SaOita 4 ot Dec a arm 12 225 Re 2.75 +" x 65 .... 41 35 =~ “ 535Apt 268 268 Oct 4510t 35 111 4 CL xPACERS 12 16 Dec 43 Maram M 10127 x 55 94 475 325 vilacentre 14 20 Dec 3 Marm id. 190 345 36s — 25. 5
Sup Elect 2002 TaMar 117 Coca 100 75 75 — 30 es 10 7802, 80 Villagershoe oo Dec oz oo... LR LB 1. ; 2
Superpack JE Nov .24d Febdm .04d 1.50 1.50 1.50 a. 2 4. . 4 4. ulcan . . ec . aram . 95 495 4.95 — 18 4

Surpass Lo - Dec .02 Mardm .02 1 ... 1.20 x ;

SystemsDim ... ... June 41 Mar9m 26 6 5% 6 25 w Z

: 25 41 15% 10 WCI Cda ... 30 Sep 291 Marém 162 10 .. 12 x
64. 20 14 Tambiyn 80 105e Decom .. Mardm ,.20 15% ... 16% x 40 38 16° 8/2 Wabasso 111 60 Dec 396 Mardm 242 36 15 15 — wu 2
I. Dan tec Bld 700 200 72Ape 253 Td 6ew x :, 83 5% 270 WainocoOit ... ... Dec 33 Mar3m 05 290 275 275 — 50 9
42 1.2 . TH 290 Tele-Capital 24 28 Aug 58 Febdm 5 6. 430 470 + 05 2 63 68 12 9% Wajax A . 50 60 Dec 1.40 Mardm 41 9a a 2 — Va 4
85 67 5% 365 TeledyneCda .. . 40 Oct JO Aprém 02 4.70 490 4 x | 2 7 B M3 511 Dec 140 Mar3m 41... ... ... .. x
ia Er 55° ag, Ténneco Inc 1:38 200 Dec 288 Mara 152 37 3% Mu — 2% 7 3.1 12.3 55% 44 wWalkHirA 1.40 1.40 Aug 3.67 Febém 202 —à5Ve 44va 45 — ‘u 23
38 61 52 Mu Texaco Cdo 126 132 Dec 248 Marim 152 FH 6 x 26 125 48 7a vB 81 119 Aug 347 Febém 202 44... 4. x
8.3 56 56 © ptd 400 400 Dec 369.111 247 Co © x .46 53 295 1.95 Wall&Redek .05 09+ 74Jan 37 Aprâm 1] 205 195 195 — 20 2

Co Texaco Inc 1.73 172 Dec 478 Madm 21] .... ... x 44 51 0 7 warmacoCd 09 36 Dec 159 Mardm 69 Bu B Ba .. 18
CL coo... Texas East 1.58 170 Sep 348 Decdm 1.13... 245 am — @ 08 21 56 10% 8  WarnHersey 05 20 Dec 170 Mar3m 42 .... ... 94 x
31 loz 35% 22% Texasquit 64 76. Dec 243 Marim . 134 14 x 100... 17m tam " ‘’Aptd 413 150 Dec 20.32t C2 04. 11105 ox
36 269 15 12% ThirdCG inv 48 SOF BEC sae 208 11 3 x 10043 6,, aso warrington TT Dec 105 Maram :! "450 430 430 — 10 à
70 : : : : 17 TT x 5% .35 Webb&Knap ... ... ec... LL . . .
Cn 275 180 ThomasNatT .12 .l6p June 19 Margm 17 170 ... x 46 42 14% 10% WeldwoodCd ‘50 ‘50 Dec 258 Marîm 78 11° 10% 10% — Ya 10
64 104 8% 475 ThPaper 8B 27 40 Mar 60 Decim 26 ma 11 OF % 3 1750 230 1.60 Westindies ... ... Sep 01 Marém 05d 1.75 1.75 1.75 .. 25
20 20 134 9%A Thomson A 20 22 Bec 2) Maram 19 î st 3 2.75 “apt LL. OO C0. 220 oo 275 ; x

ST Ca a « 238 147 : ave ae a2 : 111049 12% ‘6% Weburnelntl .. ... T4Mar 1.51 2 6% !
8.0 6 azrte 338 331 Dec WTB am ips LL Te ABA x 78. 34 Be €” pda 200200 Mar 1031 asm ash Bm we
IE “a, Tim : , : 3 460 | a0 RPC Blu 4 “wis CT. CL 1 25 4. 25 —
Le 80 A, 1 TC 7 10 Dec nu Maram 0 785 280 280 — 20 207 ! 40 74 3.10 WestestPet Dec “86 Marâm 06 340 310 340 + 30 20
36 82 320 210 Toromont 07 10 Dec y Im 64 2434 25 24 — wu 59 97 .... 22 15% c pid 150 1.50 Dec 271t CL. 5% 152 154 — 5
100 136 30% 24 TORealtyun 176 240n Dec 176 Merdm - 200 265 270 — 10 203 67 64 2518, WestestTr 75 120 Dec 280 Mardm 73 18h 18 18 va 3
Cl aga ; ; ha. 120 212 2.03 4 ; y ’ 211,2 450 2.10 ows LLL LL LL Ls 4 A 25 — |
35 163 40% 33% Tor-Dom Bk 104-120 Oct 212 Aprém 203 Va 334 wv + 4 I 36 44 2 1B Westeel 50 ‘72 Dec 453 Maram 1.06 19% 19% 19% + % 12
93 143 5 3, Tor&Loninv là 28e 74Mar 21 "47 Î2% N% 32% + %H 29 38 148 12% 8% WB'castA 31 361 74Mar 164 C2 38 A M + 4 6
V6 133 20% 1% Tor Star B _ 16 20p Sept 57 Marém 7 , , x 39 Ws 10 9°" ÿ B 18 36 7aMar ‘64 oe 9% a. 10
Ce 27 A 4 vc Ve UT Sept AT MATIN 130 © 9x ‘O5 ‘Où + Va 81 50 26 ec" "cpld 144 144 ‘Mar 10.28t 8 28 28 + v5
103 47 172 9u TradersGA 90 100 Dec 2.07 Mam 30 oe ow = "x 50 sv 24 17 suph 75 100e 74Jan 6.47 Aprdm 178 20% 20% 20%  .. 5
03 47 je 7 108 188 10 DEC aan wa 19 x BS... 24 21  westtairA 200 200 Dec 17.851 Cv LL 29m 1%
pe. Mee TRB De 2 Dec 17.071 11030111 x |... 6a 14 "").40pfd 140 140 Dec 17.86% cL. TB DL x
9.0 . non Bopfd 216 216 Dec Not Co . x 33 62 22% 15  Westhouse 50 50 Dec 24) Mardm 74 15 . 15 15 — 1% 1
10.1 3 » . #& 430 430 Dec 10a 11 20° 19% 19% + % 2 | 465 350 Westmills ... ... Aug ... Maydm 70 38 370 38 + .10 4
10.1 25 I ST 10 200 72Dec 12.0 [1 290 280 280 — 25 8 54 74 78 18% Wesion G 100 122 Dec 306 Maram 83 24 2 Mn + a 8
So - fe Co Co : mo 2 87... a 8 4S0pid 450 4.50 ec 29.171 Co Le . x

Ta 325 7 69 WIS 21150 ai 1 420 $20 Îm — 05 87 .... 719 sa  ' 600pfd 600 600 Dec 29.17t 111 66° 111 69 x
250 1.20 Transae 11101 Dec 11 Merdm . . 170 170 170 .08 1357 52 ‘sé ‘am ‘63% WnitePass 35 35 Dec 120 Mardm 11 gh 64 ew 5

; : io ap : LUC : a 90 ... . 21 16 ‘ Aptd 1.69 16 ec 7. LL. a a 0%
67e 475 TrCdaGlass . 30 30 Dec 8) 25 Bw as 87 20 ‘8% 215 Whonnock A 39 48 Nov 260 Febdm 65 5% Su 51 — a %
11% 9% TrCanPipe 33 50 Dec 1.00 Mardm . 3038 3400 354 + va 66 . 83 5% 485 WincoSteak . . ... Dec ‘63 Marâm 115 5 Cosa x
454 34% c265 pt 265 265 Dec 4531 ce “an 1 2 7 Sw 195 windsorLife ... ... 72Dec 16d SoS x
6d 54  c° 275 pi 275 275 Dec 4531 Sim Hu Him ive 20 40 ‘67 7° 240 Wix 10 12 Dec 45 Marîm 16 250 ... 3 xwa mn | 780pt 280 280 Dec 4531 . He 110 405 9 5.0... 6% 415 Wood Alex 20 20 TaJan . , Aprim  00d 350 . . 4 x

. PIS Le Lèn > 04 "59 3 : 2% — 2. 2114. , 2. Woodford LL 10 ec  . 120 LL Le x18% 12%a Tr-MntPipe 1.25 120 Dec 206 Mardm 59 13 12% 196 — % de Le dorda . Dec 049 001
da 12, TrPrPipe .. . - Bec 21 am 23 3 6 6 20 60 143 24% 18 WoodwardA 70 50 74Jan 1.59 1 224 Mn 224 — u 7
Ta Su Travelways Bee 75 Mardm 3 Ns x |... 139 a4 11 Y&R Propt ... ... Dec 79 Mard3m 4 NOM OU — wm 5
380 3 Trecolnc doo Oct el Aprem 20 3 le DES 53 6 | ... Zapata 20 ‘40 Sept 412 Marém 337 2... 212 .. .. x
9 485 Trimac 08 091 T4Mar 46 29 19 T8 15°) —- 3% 8 47 1072 12° 7 Zeller's 36 38 74Jan 80 Aprâm 03 ‘eu 8 8% + wu 20

26va 18% Trizec 35 50 Oct 64 Aprém a 46 46 + 01.17 #4 3 ‘’asopt 225 225 74Jan 87.661 LL LL LL 2 A
BR ee "16 36 may 102 Febom 98 420 .. 450 x 86 40 5 110 Ziebart . 42 Dec 35 Maram 03 128 21 140 x

- 4, a 4 ru-Wa : : : : ë 18 è A . . iac’'A’ . c . an3m . . ss.
11 82 2° 18° TrGnCda 122 128 Dec 220 Marîm 46 18 18 18 4 | - 1 2.15 odiac

} Les cours a la termeture de londs mutuels choisis, fournis directement par leurs représentants ou des courtiers. Le prix d'achat Chase 553 6.04 5.71 7.78 5.53
ou le prix de l'offre represente là valeur au comptant, Les tarifs d'acquisition indiqués ci-dessous représentent les Frais Dreyfus 848 929 8.80 1090 848
maximum. Fidelity Trend 1799 19.66 18.62 2183 17.99
. : Ivest Fun . . ‘ ‘

- Keystone K2 437 479 4551 585 437
; GuardianEn'prise 81 8 82 99 81  UnitedSecurity 453 4.98 4.53 504 4,53 Keystone HS 31 1663 1845 1743 2063 16.83

Valeur Prix Sem. 1974 GuardianGrowth 678 702 842 674  UnitedVenture 218 241R 223 286 218 Keystone LA54 Zeit 289 286 384 14
dac. pre. haut bas GuardianSvgs'62 1046 :... 1046 1073 10.32  UnitedVentRet 3.66 4.02 373 443 366 KeystonePola 1141 564 754 344 287

Acrofund 102 1.12 104 1.29 1.02 GuardianWorldEq 4.06 446 632 632 4.06 UniversaiSvgsEq 894 764 705 820 694 LexinglonRes 1107 12:10 1122 Ba ony
A. G. F.Japan 548 6.02 557 576 518 Harvard Growth 4.77 4.77 480 653 477 Univest 544 598 544 599 543 Putnam Growth 849 928 871 1015 849
A. G. F.5pecial 199 .... 207 238 1.99 Industrial Equity 4.54 499 455 485 3.97 Vanguard 479 524 504 629 479 Putnam Grow! 849 328 872 1015 849
AlI-Cdn.4000 361 397 367 473 361 Industrial Growth 1431 1573 143) 1541 1300 Wesfern Growth: 478 508 478 576 478 Putnam invest 715 178 130 10:02 To
All-CdnCompound 5.16 561 531 674 516 Intl. Energy 220 2.42 228 280 220 Xanadu 275 275 275 360 275 ResearchEauily 30 351 16 4% 38
Ail-Cdn. Dividend 537 584 553 708 537 Int'l Grow? 481 529 495 558 481 York of Canada 443 482 443 467 4m  SeabrdCompCap 188 125 296 430 18
AH-Cdn.Nthn.Energ 3.14 341 333 448 3.14 int'l. Income 368 404 380 4.09 3.68 vee raed Tes 516 572 692 564
Ail-Cdn.Revenue 3.72 4.04 374 408 3,72 InvestorsGrowth 10.26 11.21 10.61 12.59 10.26 Lo ancedanders 8 . . . :

. All-Cdn.Venture 279 3.03 285 355 279 Investorsint’l. 469 513 492 598 4.69 COMPAGNIES D'ASSURANCES

pier 1H 4 18 15 1@ mee 18 là G0 IR 3American Growth . . . . ‘ nvestorsMutua . . . . . ‘
Andreae Equity 458 5.00 469 547 457  InvestorsRet. 48 531 500 5.87 4.33 Cdaperminvea ne 3138 1138 ny 3s Alberta
Associatelnvestors 522 528 528 614 522 Keystone of Cda 520 570 554 697 5.20 CaaPermfSPine 1967 1967 1967 1980 1943 ;
Beaubran Corp. 4.26 462 452 513 418 Marcinvest 13.13 13.39 14.09 15,52 12.94 coazenm E 16.61 1661 1661 19.76 16.61 Ventes ~- ‘ ri
Bolton Tremblay 1144... 1144 1305 1144 Maritime Equity 2.39 261 248 295 239  Cdair.nv.Eq 661 1667 1661 13.78 1641 ventes ut bas CTT: vara.
Cambridge Gr 658 723 675 721 655 Marlborough 412 450 418 50 403  CgaTrne.F AIS AREY s ture
Cda. Cumulative 401 441 4.12 478 400  Mosslaw 467 .... 479 530 4.56 CatvRPI: 1053 1033 1053 1107 1053 '
Cda. Growth 476 523 481 581 450 Mutual Accum 539 593 545 622 534 CIaTrRIPINC 933 19:33 1933 1107 1055 Industrielles
Sdn. GashEnergy 11.28 1240 1168 1313 1128 Mutual Bond 9.68 10.65 9.72 11.06 9.68 CrownTrMulCônEa 2617 2617 2719 29.97 26.17 Nordex 3300 130 125 130Cdn. Investment 429 471 437 516 428 Mutual Growth 264 291 271 324 2.64 CrrEa 22 1922 1130 11897 N°2 NO Trust 200 310 510 310 +
Cdn. Scudder inv. 428 428 439 508 424 Mutual Income 450 C460 532 450 CrownIrMuiF] nz na na ng na ; p 2
Can. Security Gr 484 332 435 541 471 Natrusco 13.31 13.97 13.57 1600 13:31 CrownTrRSPEInc 1900 19.00 19.00 19.99 15.00 Rie 2500 $12 12 12 —3Cdn. 5. Afr. Gold 681 717 690 9.5 643 NaturalResources 392 431 400 512 392  GrownTrRSAF! 3:00 12.00 19-00 1952 19-00 Amalta ,. 302 7 ON
Can. Trusteed Inc 4.45 489 445 432 438  N.W.Canadian 480 527 491 570 475  Besjarcins Q 38) 18) 381 435 38 Petromine Bo MONO+
Canagex 9.04 9.52 9.23 1100 88 NW.Equity 418 459 439 559 4.18 Gen To: AP Sa an Bm 170 an etroques
Canagex Bond 893 902 9.18 992 893 N.W.Growth 386 424 4.06 488 3.86 Gen. Trust B 879 879 87 907 879 Mines — 1000 10 10 10 +
Canagex int'l 691 727 699 812 688 Pacific Compound 6.56 .... 656 764 ede Zen. Trust B 879 879 279 507 82 Alcor Joe ow ow oe
Capital Growth 9.54 978 9.58 12.72 9.54 Pacific Dividend 4.48 .. 468 5.62 448 Guaranty Equit 631 631 650 702 63 alcorp
CardinalCompound 4.45 . 481 563 4.45 Pacific U.S. 295 .... 319 3.78 2,95 Garant ER oe 399 399 437 433 3% Cultus 5000 12 12 N
CardinalDividend 293 .... 3.14 3.63 293  PaciticResources 243 . .. 243 355 2.42 Cuaranty RSP E 774 774 811 882 774 Duke 2500 60 52 60- —6
Collective 441 484 453 535 4.41 PaciticRetirement 474 .... 474 556 4.60 é rant RSP ne 691 691 696 77 Gal Kintla 2000 4 3 36 —24
Confed Dolphin 441 4.48 435 515 435 Pembroke 561 567 607 7.07 5.61 ni cin Ë "NS61 IS61 1561 1891 1561 Terra 2900 405 400 400 —30

Corp. Investors 227 275 538 653 .527 Pension 639 63 650 790 611 | ntl/Trintl Es 10:57 10.57 10.57 11.45 10.57 aCorp.Inv.Stock 402 442 410 499 4.02 P.E.P. 251 2.73 2,51 298 2.27 Intl TrFix nd 918 918 918 974 ‘98 Total sales: 31,141,
Desi Cdn 674 7.29 674 791 571 Phillips H & North 10.79 1101 10.79 13:17 1063 |NEETTEIX | SE GIE GIE 274 UE —
Des; Ob! 493 508 493 664 493 Planned Resources 3.52 3.87 346 506 3.50 InFITRRSÉE 1526 1526 1526 1580 15:26

Desi Lo! 604 433 605 689 390 Prevest 7.14 7,80 7.28 918 7.06 ENFITrRSPGE 1187 11:87 1187 1413 1187Desi SPEC 442 478 442 551 436 Principal Growth 375 411 382 469 357  [MFITFRSPGr, 1291 1291 125 1458 1182
.DominionComp. 5.59 607 583 6.96 559 Principal Venture 209 2.29 7221 280 2.09 CineTr, 812 812 812-898 on . .
DominionEqlnv 763 793 79 905 743 Provident Mutual 635 694 654 768 635  LincolnTrincom Sg 812 sl2~ 8% 812 Winnipeg
Dynamic of Cda 5.24 524 524 632 507 Provident Stock 493 538 511 610 493  MetroTrGrowth 12.36 1236 12.36 1.4 12.6
Eaton C'weaith 1.97 11.97 12.4) 14.18 11.97 Prudential Growth 540 590 552 664 5.38 M ° ES " 1340 134 134 1522 13:41 oft. Dem.
Eaton Growth 733 733 760 907 7.33  Royfund 579 603 595 696 579  MilTrustEauity 34 154) 134) 1542 1347
Eaton Income 433 433 444 49 4.33 Svgs &InvCdn 592 650 613 7.29 59 MIL Trostinit S 604 604 604 705 608
Eaton Int‘! 525 525 543 6.07 5.16 Svgs &InvAmerica 685 753 708 906 685 MlTrustRSPEG 2304 2304 2304 2545 2304 Bird Construction —— 65.00
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  Le pourcentage de rendement est fonde sur le prix soumis à la première échéance.
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; 3% Mar 96-98 51.00 53.00 8.65 do - Ja Jan 78 90 92 11.00 do 3 Feb 92 782 80va 10.74 DomGlas 9% Dec 90 89 91 10.96 Roymor 7% Nov 79 8 91 11.02i 3 Sept Perps 33.00 35.00 9.09 do 8% Mar 80 91 92 os do 8% Oct 93 822 842 10.80 Dofasco oz May 87 Tia 73% 10.6) do 7% Jun 84 91 93 915
do 6 Aug 80-82 74 76 10.93 Gaz Met 5% Apr 85 65 67 11,51 pA Saary ye Bn el * 5e Ps voit 3 B12

, C.N.R. do 82 Sep 81 90/2 91/2 10.42 do 7Sep 9 71 73 10.84 de 10 Jun 94 95% 96/2 10.55 de 8%, ar 88 92 94 5a
: do 6% Dec 78-86 84 8 8.9 GtLPow 5% May 77 88 90 10.79 : 4 ep 81de SVa Aug 85 65Va stv: 100 ING im Feb 77 87 89 1139 Dom.St 9% Dec 85-90 92 94 10.80 RoyNat 8 Jun 78 92 94 10.53

5 May 77 88.00 89.00 9.92 d 53% Oc! 87-9 MP 7 7 ; cDom.Tex 5% Oct 92 93 96 6.41 do 6 Jan 79 84 85 10.53
3 Feb 81 7350 74:50 9.52 go 4Oct Brae 8 9.54 do 6¥s May 83 75 37 10.70 Domtar 5% jun 78 82 84 11.05 do 8/2 May 79 92a 93a 1051
5% Jan85 7251 74.51 10.05 se La 200 8 23 10d do. B@ Nov 3} 60 2,108 do sv May 80 82 84 1045 do 53 Mar 80 79 80 10.49
5 Oct87 63:00 65:00 10.14 o 2 Apr 90 62. 1048 83 Apr 93 80v2 82Va 10.82 do 5V2 Apr 82 75 77 102 .| do élu Mar 81 80 B2 10.48do 6/2 Jun 92 68 69 10.50 IntPr. Pipe 6 Nov 86 68 70 10.74 $ pan 55 1286 q ve Meue 9 -
PROVINCIALES do 8% Aug 93 81 82 10.74 do 9% Dec 90 90 92 10.68 0 4 Apr . o a May 8 0 10.54_ a A ; de 6% Apr 87 72 75 10.86 do 8% Apr 84 93 95 988o 8% Sep 95 84% 85% 10.58 do 8Ve May 93 79 81 10.75 Jabra 72 35 108 g Sa Apr oa

. do 8Y2 Dec 98 80 81 10.85 MarT&T 9% Jun 90 89 91 10.70 May . - 0 2 Au 2 934 9.77
Alta. 83% Nov B7-90 91 93 9.87 do 8% Mar 99 83 84 10.58 do 8% May 91 81 83 10.86 Eatonace 6a Apr 80 83 85 10.80 doLea 8% Feb 78-81 91/4 932 10.57
do 7% Oct 89-91 813 82% 10.19 QueAut 5% Jul 87-89 8 7 On a 8% Der 93 84 8 10.73 5% Apr 8) 76 78 10.84 St Laurent 8 Jun 93 77 79 10.90
AltaTel 5% Apr 83-85 71a 72 9.59 GoHydr 5 Nov 77.80 74 76 1078 NB. Tel 9% Jun 90 89 SI 1070 ee 5% May 83 7% 73/2 10.85 .StLawCorp 5 May 78 85 88. 9.80
do 9 Mar 88-90 972 98'2 9.31 de avs Feb 75 98 100 1324 do 9vs Apr 96 91 93 1056 do 5% Apr 84 70 72 10.79 do 6% Jun.80 84 87 . 10.43
do 7% Dec 87-9] 78% 79% 10.19 da 6Va Feb 87-90 72% 10.05 NilA LEP 8 Doc 91 78va 8dvs 1076 do 5% May 85 68 70 10.85 saladashir 6 Jul 77 91 93 9.53
do 6 Apr 92 67% 68Y2 9.93 do - Feb 88.91 63° 65 1088 Nfld Tel. 9% May 90 98 99 950 . de 7% Nov 87 77 7% 10.79 ScottPap B% Jul 91 83V2 85/2 10.90

! AMFC SY Jun 82-84 74 75 9.63 : Ce : do 8% Dec 91 7942 81% 10.90 cScurryR 7V May 88 80 82 9.94do 7Oct94 68 70 10.97 do 8% Apr 92 B84 86 10.65
; do 6 Nov 86-89 70 72 10.15 do 8% Jul 93-96 84% 85% 10.54 do 8% Dec 94 83 85 10.69 do 83% Oct 92 822 842 10.99 Shell Cdà 4Jan 76 9042 922 11,36

do 8% Jun 88-90 90 91 9.89 do 97Jul 96 94% 954 10.49 N&CGs 8 Aug 89 78 8 11.03 do 9 Sep 93 84 86 11.02 Simps.Acc. 6 May 81 76 78 11.09do 6 May 89-92 66 67 10.16 . do 83% Sep 97 82° 83 10.49 Nonna a + od do 1042 Jui 94 99 - 100 10.62 do 5V2 Jun 82 72V2 74W 10.73
do 7va Mar 90-93 76 77 1014 do 8% Oct 98 842 85Y2 10.53 N. Util. 53 Apr 83 9 7110.96 EatonRity S Apr 78 82 84 1.00 do 83% -Mar 92 8042 822 10.88
BCEIAF 5/2 Aug 86 6642 &7/2 10.45 Sask. 6 Apr 78-80 82 83 10.22 do 534 Mar 88 65 67 10.68 do 6/4 Feb 86 70 72 10.87 SimpsLtd 942 Dec 89 90 92 10.85

i BCDebs’L 5 Feb 82 71 73 10.68 do 52 Dec 83-85 7042 7172 9.87 9% Dec 94 92 94 10.72 Edmonton 8% Oct 97 82 84 10.74 S.S.Acc 6% Feb 80 B82 84 11.18

doM 5Ve Jan 88 63 64 1028 do 6 Oct 8486 75 76 9.80 NSLAP 8 Apr 91 83a 83% 1063 cEmco 7 Aug 91 103 106 870 do da dul 81 790 757 11H
do N 512 Mar 89 63 64 10.50 do 7% Aug 86-88 792 BOV2 9.99 QueNaïGas 7 sep 90 71 73 10.84 Elbridge 794 Feb 91 76 78 1091. cdo aya Oct 88120 LE.
do C 6,2 Apr 90 69 70 10.59 do 8% Dec 87-90 89 90 10.14 Que Tel 8% May 92 84 86 1079 FPEPion 6% Apr 87 73 75 10.67 do 8% Jun 89 B4 86 .10.95

! BCPow 5% Apr 89-91 62 63 10.66 do Bla Dec 98 82/2 83V 10.21 8/2 Mar 93 83 85 10.61 FirstBank 7Y2 Oct 78 8842 902 10.96 o 9/2 Feb 90 90 92 10.84 1

M'toba 5va Jun 77-79 81v2 B2'a 10.4] ShawWP 5% Mar 81 78 80 10.41 TrCPipe 5.85 Jan 87 6 6 10.50 ur 9 Reo 89 82/2 84 9.99 ao Te8, 8, 0! do 6 Apr 77-80 BlVa 82Va 10.42 de 0 Jon 90 93 a 109 Four Sea 8% Apr 96 82V2 B4V2 10.86 do 8% May 92 83V2 85v2 10.86
do 8% Oct 93 84% 85% 10.63 MUNICIPALES do 9 Mar 86-91 85 87 1098 |— GMAcc  6Ya Jun 77 87Va B92 11.70 Sobey 8% Oct 89 84 86 10.93

, doHydro 9% Jun 79 98% 99/3 10.14 a 8% Sep 92 84 86 1092 do 6va Nov 77 85/2 8742 t1.58 S Nelson 6% Feb 84 78 80 10.44
| do 54a Sep 79-81 74% 75% 10.3) Edmonto 8s May 93 81 83 10.46 do 9 Dec 93 84 8 1101 do 7 Sep 86 73/2 75Y2 10.99 Sogemines 8 Jun 88 79 81 10.98
! do 6 Aug 80-82 77 7B 1023 do 9% Apr 99 86%2 88/2 10.83 UnionGas 7% Aug 88 79 81 1067 do 6V2 Jun B7 692 74/2 10.97 Somervili 82 Apr 93 82 84 10.75

do 7 Nov 85-87 75/2 76/2 10.44 Halifax 8 May 93 80 82 10.45 do 8 Nov 91 79 81 1068 cGenstar 6; Feb 92 128.  . 4.23 SprgçeFa 94 Mar 94 85 87 11.15
. do- 9 Apr 88-90 9 91 10:30 Hamilton 8Ve May 93 81 83 10.45 a 8% Nov 92 B0V2 B2V 10.85 Gesco 8 Feb 84 82 201210 Stelco 9/4 Nov 85-90 90 92 10.55
; do 8's Aug 89-92 82 83 10.49 MetroTor 4Y2 Jun 76 89% 90% 10.58 a Bu Jun 93 80 82° 1074 GLPaper 8 Jul 89 78 80 11.03 Steinberg 5% Jun 84 68 72 11.16
' do 7Va Aug 89-93 73% 74% 10.45 | do 5 Jun 77 86% 8734 10.33 CW'estC 5Va Apr 88 63 6 1070 cGtPlains 5 Feb 93 10! 102 4.92 do 6% Apr 86 72 75 10.50

i do 10 Jun 94 95% 96% 10.58 do 4% Apr 78 B3v2 84% 10.16 cdo 7 Jan 91 86 B88 914 GulfCda 7% Sep 88 76/2 78V2 10.62 do 8% Jun 92 73 75 12.42
do 8% Dec 98 82 83 1042: do 5v2 Feb 79 83/2 B4Va 10.09 do F BV Apr 93 80 82 1108 do 8/2 Dec 89 82 84 1094 doP'pty 42 Oct 80 79 83 8.94

! doTel 5% Nov 81-83 70% 7142 10,553 | do 5% Oct 80 792 80Va 9.83 : H.F.C.- 8 Jan 92 76 79 11.15 do 6 Dec 82 75 77 1056
i do 8% Mar 81 912 92v2 10.16 | do 5 Jun 83 71% 72% 9.82 Hal Dev. B Aug9 76 79 11.04 do ‘D’ 6 Aug 84 73 75 1039

_ do 77% Nov 89-9) 79 80 1053 | do 5Va Jun 85 71% 72% 985 | INDUSTRIELLES : ; HCRReal 5% Dec 92 83 86 7.17 do 8% May 92 82 84 10.94
do 7 Feb 89-93 71a 72v2 10.52 do bla Jun 87 74% 75% 9.72 HBayAcc 9/2 Mar 89 97% 98/2 9.83 Stein.Shop 7 Feb 85 77 79 10:67
do 8% Mar 99 84% B5\a 10.56 | do 8% Oct 93 84/2 85V2 10.23 Abitibi P  7Va Sep 87 76 78 10.68 do 8% Jun 91 83 BS 10.98 doRit 8V2 Mar 86-91 82 B4 10.86
NBrun 5% Feb 82-864 72 74 10.43 do, 9% Apr 94 89 90 10.59 do 9% Apr 90 93 95 10.68. do 8% Mar 93 79 81 10.91 doRIty 8% Jul 93 83 85 11.03

| do. 9'2 Mar 88-90 94 96 10.28 do 6 Mar 9 63 64 10.30 cAcklands 7'A Jun 88 85 90 9.46 cHBayCo 6 Jul 93 73 75 8.99 cSystemsD 5 Feb 89 65 ‘ 9.47
! do 9 Jul 94 95 97 9.57 | Montreal 5% Jun 89 65 67 10.43 cÂgra 6/2 Mar 92 73 78 9.73 HBayM&s 9 Jun 91 86 . . 10.82 cT.D.R.\. 54 Feb 93 95 ... 595
i doE lec 778 Nov 96 79 81 10.29 |! do 9a Mar 90 98 99 9.50 Alcan 9% Jan 91 90 92 10.68 HBayO&G 4 May 75 94 9 11.87 Tecumse 8/2 May 91 82 84 10.85
: do 8/2 Nov 98 83 85 1044 ° do 9/2 Dec 90 98 99 9.75 Alg.Steel 5v May 78 84 8 10.39 HuskyO 8/2 Aug 86-91 80 83 11.14 ThomNews 6 Nov 80 80 82 10.3%

Nfld 62 Nov 79 84 86 1048 | MUC 8 May 93 77 79 10.90 do 8% Mar 86-91 84 86 10.84 do wis 6% Feb 87 71 74 11.08 T-D Bank 6 May 87 67 69 10.82
do 7v2 Feb 88 77 79 1076 Ottawa 8 Nov 91 81 . 10.35 do 10% Jun 94 96/2 97V2 10.81 Imasc 842 Mar 86-91 82 B84 10.86 do 7 Dec 87 73 75 10.89
do 92 Mar 88-90 96 97 1001 | do 82 Aug 92 84va 86va 10.42 cAllarcDev 7 Jun 89 83 86 9.1} Imp. Oil 6% Jan 87 76 78 10.19 do 7V2 Mar 79-93 88 90 8.82 °
do 8 Feb 93 79 81 1061 | Regina 8 Apr 92 80 82 10.5 Anthesimp 6 Mar 82 76 78 10.67 do 73% Jan 88 7742 79V2 10.54 do 7% Feb 97 76 78 10.56
do 8% Sep 94 85V2 BéVa 10.63 | Sask. 734 Mar 96 76Va 78V 10.52 AsbestosC 93% Jul 90 93 95 10.67 do 8/2 Aug 89 83 85 1081 J TD Centre 8 Jun 93 77 79 10.89
NScotia 5 Sep 78-80 77 78 10.08 St.John‘s 8/2 Jun 92 84 86 1050 cAshland 5 jan 93 62 68 9.36 do 7% Feb 92 76% 78V 10.75 4 Tor.Star  5Vva May 78 84 86 10.71
do 7 Dec 87 74 7 10.69 Van City 8 Apr 91 80 82 1057 BBC-RiSer 7 Aug 78 BéV2 882 11.19 LAC, 5/2 Feb 78 83 85 11.43 TradersF ‘5% Sep 81 73 75 11.34

: do 9% Jul 88-90 91 93 10.42 do 8/6 Apr 93 81 83 10.46 BA Oil 7% Sep 78 89 91 10.72 do . 6 Jun 79 BO 82 11.40 do 5% Apr 85 66 68 11.28

i do 77% Mar 89-91 74 76 10.61 do 8/2 Dec 93 82 84Va 10.69 do 7% Sep 88 77 79 10.54 o 534 Jul 81 74 76 1121 do 7% Dec 86 76 78 11,41
\ do .642 Jan 92 68 70 10.54 Van.Reg 9% May 90 9172 . 10.35 BCForest 64 May 92 67 69 10.67 o 7 Nov 85 105 CL. 6.37 do 9 Oct 93 79 81 11.78
! NSPow 8% Nov 92 8lY B310.40 Winnipeg 8Ve Jun 93 BlYa 8310.41 do 9% Nov 92 92 94 10.76 do 7v2 Dec 86 76v2 782 11.01 TradersG 7% Sep 87 73 75 11.85
; ont 5 Jul 75 9572 % 9.71 do 8% Apr 94 B4 86 10.71 do 9 Dec 95 85 87 1081 do 9V2 Oct 92 89V2 92V2 10.83 do 9/2 Jun 91 83 85 11.85
; do 4/2 Dec 76 90% 90% 9.02 BC Sugar 94 Sep 87 92 94 10.64 do 9/2 Jul 94 99/4 99% 9.58 do 8% Oct 92 83 85 10.92

do 3 Oct 77 82% 83% 9.22 UTILIT ES BkBC 772 Nov 91 9142 9342 8.44 indailCda 842 Mar 93 812 832 10.83 do 9 Oct 93 79 81 11.78
do Sa May 78-80 82% 83% 9.43 BCanNtI 72 Dec 87 88 90 9.06 Inco 9s Oct 85-90 89 91 10.69 Trizec 8% Mar 92 9342 95/2 9.52
do 4ve Jun 78 83% 84% 9.48 |- Aes 8% Jun 91 84 86 10.83 Bkmti 7 Apr 78 89/2 9042 10,47 do 8% Jun 86-91 83 85 10.84 UnionCar 8% May 92 81 83 10.80

: do i & Nov 79 B5/2 86a 9.52 GasT 5% May B1 83 85 8.60 do 7% Feb 79-87 87 89 9.00 Jockey CI 10 Jan 92°92 94 11.04 7 Mar 79 89 91 10.9%
do 5/2 MayB0 82% 83% 9.43 5% Apr 85 70 72 10.47 —BM-RT 6% Apr 78 86 88 10.91 KellyDou 8% Mar 93 80 82 10.90 G1avom 7% Mar 79 89 91 10.95

; do Sva Apr 81.85 714 72% 9.59 co 7% Feb 90 126 130 5.07 do 72 Apr 84 91 93 890 Kingsway 6% Dec 82 79 81 10.57 9 Feb 94 9042 91V2 10.12
do S% May 83-87 71% 72% 9.63 do 9% Jun 85-90 93 95 10.67 do 7 Oct 78 87 89 10.91 Labatt 94 Sep 90 89 91 10.69 WestDecalt 6 Jun 85 70 72 10.73

: do 7 Feb 86-88 80% 81% 9.63 do 8 Dec 91 78¥2 80v2 10.76 BkN.S 6% Jul 78 88 90 10.51 do 9 Mar 94 852 872 10.79 WestRealty 9 Aug 91 80 85 11.74
: do S3% Mar 86 74% 75Ve 9.45 do 8% Dec 92 792 812 10.69 do 7 Oct 87 75 77 10.54 Lafarge 6% Feb 88 77 80 9.85 WestonG 5/ May 83 72 74 10.42
: do Jv Dec 91-96 75% 74% 9.99 AllaNG 8/2 Apr 86-92 81 83 1095 do. 7v2 Jan 88 8BV2 9042 8.99 Laidiaw M 7V2 Jun 89 74V2 76/2 11.02 do 6% Jun 87 73 75 10.65
: do 8 Aug 92-97 93/2 94V2 8.66 Bell Tel 7% Nov 78 9 92 10.57 7 Apr 83-91 90V 91 8.04 do 8% Jan 93 82 84 11.05 W'bine S BY Aug 93 80 82 10.59
' Ont.Hydro 4'2 Oct 74 98 98Y2 12.06 do 93/4 Jun 79 99 9912 10.01 ENSmige 8 May 79 89 91 10.98 Laur‘tide 9% Dec 84 93 . . 10.89 cW'ward 6% Sep 89 112 . 5.57
: do 4% Aug 75 94% 94% 10.43 do 9% Dec 79 95 97 10.36 Bath.P. 6 Jan 84 74 76 10.37 Loblaw G 5% Nov 81 75 771077 do 8% Jut 93 84 86 10.74
| do Bla Oct 76 95% 96% 10.49 do 8 Aug 80 88 90 1074 cB.Lumb 5% May 89 99 103 5.35 Lobleas 43% Feb 8 78... 1009 Y&R 9 May 92 80° BS 11.49
| do 32 Mar 77 84% 85% 10.50 do 5% Jan 82 74 76 10.62 Beneficial 9 Jan 91 97 99 9.36 McM Bi, 82 May 91 82 84 10.85 cZeller's 5% Sep 91 62 65 10.24
; do 8% Nov 78 92% 96Va 10.49. do 6Jan86 70 72 10.57 Budd Auto 10 Jul 90 95 97 10:66 MapiLfM 5% Dec A 75V2 772 10.6) do 104 May 94 94'a 95V2 10.93.

; » ; ;
Vendredi, le 5 juillet 1974 “ ModernPlastic $ 250 250 3.00

Va|eurs hors cote Vendredi, le 5 juillet 1974 Monpreirn M 08 08 0
- MosportPark 1 225 2.25 1.9 

 

  

 

  

 

 

MONTREAL Ventes varis- Names00 1 6 CE
TORONTO Ventes haut bas Ventes haut bas _ Ventes haut bas 1005 haut bas tions N#1d9 fe 2 0.63 8 10.25

’ AGF Special 4 2.00 200 217 NorthASitibi : 4
Industrielles Ardel Expl 1000 18 18 Mid-Patapedia 02000 10 10  AikenRussett 10 Js 15 25 Nudulama 208 ‘M ‘M 10
AGF Special 1200 211 200 Augdome 6000 .40 .35 Mill Hil . 1000 38 38 Alscope 40 - .05 0... Pamike 10 04 04 .

~ Anthex Pind £9700 "30 ‘20 Aurum Gld 2000 18 017 Mirada Nickel 1000 19 19 AtiShopCen 1 58 500  ... - PrimePotash 10 06 06.03

Bodi-Gard 2000 100 100 Belore Mns 2000 60 57 Moffat Lake 1000 90 55  Brafor 0 175 125 130 QueManganes 473 1.00 ‘87 1.00
Carvern Intl Com 17440 2.40 200 yBiron Bay 3000 24 22 Moly-Ore 1000 37 37  BrunetLas 29 330 313 350 Rapid Dale 1. 0 0 0
Carvern int Pred 300 2200 235  gopnacersExpl © 02000 25 45 Monpre iron oo 9/8 Camich Gold 3 140 140 100  RobinRedLake 9 513 475 5.00: : a - . Mucgo x . . : : :

comporteery sp 178 173 Caminm God. 00, 10 V3 Kuso Expl” 00 8 OX Cages 5 O7 O8 OU DEER, $3 #8
A * : anudex n - . ew Joburke . . , " :EES re BB dB omenMe 08 C8 6 Ne de 8 C8 8 anf. 85 RON DONTT à 858

Goderich’ EI 30 1400 1400 Sdn Nist 1000 09 -09,  Nudutama 8000 100 B80  GassiarCons 40 20 20 13 FoMaracaibo 10 20 20 ..Ger Eon 650 650 650, Cannon Mns 20000 035 025 NWT Copper. 5000 60 50 Cavillier 200 175 20 TransCFS pr 1 1565 15.65 16.00
Henn Br Com 3200 1100 9125 &anuc Mines . : : atmor Devs , : CompC 1 5-5 Unt McFie 8 03 03...

- * Card Lake 3000 -33 33 Raylloyd Mns 6000 “80 ‘78 ConsCompCo - - .50 ;
In Mark Corp 500 65 65 ; vioy C s 2 38 38 20 UraniumR 60 .03 03

| Castleber Silver 1000 Jo 10 Robin R L 100 4.75 4.50 onsCom pe . . .

User ong oisCorp 1000 110 Tio Cavalier Energy 75080 200 170 ySanta Maria oi 5 5 Greene 5 40 18 40 VeNe nd OÙ 85Lensane 1000 ‘8 80  Choiceland 1000 36 36 Silver Eureka 000 115 115 Dom Jubilee y 5 5 - Xoma 10025 25 35
Leisure td 250 2500 2400 Cons buffalo 1000 15 15 Stump Mns 6440 09 08 El'Coce. 16 7 2 4 Xira Dev... 200 05 05 ..
Linfand 1500 1625 150 Copper Prince Mines 1000 02 0.02 Tintina Silver 22500 75 73g, -o%@ 1009 M - Yorbeau 10 20 15 25
Loblaws Com $ 10000 10000 YCrowduck 550.72 70 yTri-Bridge Cons Gold 400 33 30 Een 10 10 10 5% .
London Life 1150 82.00 8050 Currie Rose 30000 32  .B United Mactie 400 03 03 EXECSCh oan 8 20 20 23
Medipuk 1000 45 45 Deer Horn 3000 0 03 Uranium Ridge 5000 .025 02 FirstCdnGold 45 65 0 90

! Mircan Ind 2000 ‘85 ‘ 2,85 Dejour Mines 15000 .22 17 Yorbeau  Mns 14500 18 15 Fiemdon 5 ‘52 ‘52 ‘60

Niagara Struct Steel 1400 2.50 2.00 Devon Res 700 +30 1.30 Young Davidson 500 31 331 FondsFic pf 2 575 500 575 :Poly Bump 00 30 10 Diversified Mns 500 95 95 Zanavey 000 20 20  poncsecP 105 8 C8 70 ’

. Polycom Syshem 2237 6 50 EO,000 33500 09 3 san Judes 00 04 04 FundyChem 52 55 48 45 PAS
Rontiorona O% 200 35. 73 Equitable Mns 3500 1.50 1.30 Total sales: 606,023. SORTS wo U @ 8
Russell Ind so0 78 72 — First Cdn Gold 5500 110 £0 Pétrole GuardGrpe 6.50 6-50 6.50

10. : : . . .

ToraDimen 1615 1% igs Fundy 62 35 33 Angelus Pete 1000 08 08 lemmnger wis | 1100 1100 10:0 LACROIX-
Trans Cda Pipe Pfd 2400 53.183 53.183  YGateford Mns 500 18.18 Cessiand 700 1.25 1.25 Intlifeins 2 30 300 300
Unicol Collection 2600 1.04 90  Gowganda Sil 16300 35.51 Erieshore Ind o 500 2 22 intVideo 100 ‘42 ‘42 ‘36 ROUGE
Wired City Commun 600 250 225 Cult Lead 5000 015 015  Qnaco Pete 2000 035 .035  IslandT91xé 1 2025 2025 20.25
Atlantic Sugar wits 200 85 gs Holmer Gold 500 1.00: 1.00 Portfield Pete 59750 80 63 !vacoé Bpt 1 50.00 50.00 46.00

9 Huronian  Mns 58000 39 34 hawneePete 25800 ‘23 19 LakelynMns 1705 121  .65 1.30
Total sales: 121,37). Independ Mng 7000 -03 93 WestAllenbee 24381 30 24 Louvicourt . 4 0 05 06
; int Bastey Ent 000 35 33 Winwest Oil 1000 20 20 MaclanExpl 10 1.65 1.60 1.70

Mines . Jerome Expl 0 3000 0.60 .50 Marjens À. 2 525 488 5.25

Advance RL 1000.06 06 Lakelyn 8428 1.05 65 Total sales: 115,131. Mastorak 45 72 72 68
yAmal Rare Eurth 2000 18 18 Lundor 20 50.50 Medipak 12 50 35 45
Arcup Div 3500 13 10 Mextor 2000 75 60 y—5tock issue in primary distribution Mico Ent i 225 225 275
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Ventes ferme- varia- 1974
1003 haut bas i Ventes ferme- “aria- 1974 Vent ;

ture tions haut bas 1003 haut bas ture uons haut bas 100s* haut bas ju tions haut7as Ys haut b pore: yaria- 1976aU s i

INDUSTRIELLES
Buval 50 6 6 6 13h 5 . as" ture tions haut bas

A ev 50960 162 140 145 — Parmnt

ABBEYGlen 300 38 368°8 28 360 Ena “P00 18° 5% aw 2 LR ta pintner mon non gon

Ath Col 500 170° 165 165 220 Canol = 48 14. Enebel 2000 ar 17 17 21 INTERIM
AthCol“on AR 0 es le om iss no a0 32 3 3% 8 30  Pne Lke 2000 8- 7 7 nn GRIMS

Balco - Um 105 Cardigan

|

400 Ba Sn Ska 16 5 Ping 11500 1 _ 5 -

Bnk BC 250 sive 224 D sa 3%. Car Bell 300 11 11 Unch 24 1 Placer 500 ave a to 7 O5 O1,

8 Montrl 2850 S15% 14 15%

—

va ma ne Can 79525 20 206 240 +10 20 165 prism Res 9500 37 32 34 Unch 0 n° Abac 29

8k NS =
9 urcelil 2000 1 1 = / a 000 40 35 36 —

Bell Cdn C 10000 2% D I 203 3, Casino 7500 3 2 27 Unch 8 2 QUES, 10008 3 15 1% Une 19 1%a AbelaNes 22% 14 Ba m2 8

e 7500 4150 4150 4150 — 25 44 4 Celtic Min 19000 17 14) i 19 15 15 Unch 25 15 Acti a 154-2 27 M

Block 6500 315 300 310 0 20° Chart 7 1415 —1 18 9 isin 000 Ta 7 7 BH ds Asa e188 35 32 32 & 2

8C F pr 200 832 75 35 +10 390 20 ch a 29750 30 27 28 —1 36 10 Rackia 46000 36 27 27 —6 55 Adar Res 1300 8 6 6 —2 28 44

BC Ep 2 35 atex 12500 23 19% 23 +4 4 19 Ramco Ind 32 76 Alviia 1000 4 4 4 — 37

BCSugar À 600 519% 18% 194— wu 24 18 Chromx 3500 30 2 +3 55 -26 Ravore 1000 13 13 1 Unh 7 3 Amber 44000 13% 13 13 Unch 36° 9

BET 3.12 si 32 52 52 87 57 Cinnabar 2500 15 15 15 2 15 Rio Plata 30400 62 58 .60 —'% id 13 Arc Res 700 5 5 5 24 4°

BK Com eB A ia am? Citex © 1300 6 5% & +wm 23 5 Robert Mns 3000 21 20 20 Unch 35 n Arjan Pac 1000 25 25 25 Unch 60 20

C Jvin 220 1222 2 —Aa un un Colby, Mns, 26600 5 & B +3 159 57 Sabina ; 10900 150 135. 140 —11 160 8 : Aselo Ind 50 6 6 6 8 3

Cant A . 700 400 acinto 12500 ; _ ena 5500 8

Soe 98 25 801 94 0e RCA PRE nm, æ EE AEFERRER
of B

38 eba 2 s 1

Compu”et 2x 5 5 Unch a 255 CtRes vie a $ a Unch a 35 Sierra Emp 2200 2 5 3 Zs 130 5 Beane "200 3 5% a ee 3 2

ons Bea
40 rem 14000 —-

5 14 1

; Cons Bear 290 210 210 210 00 MD Con Bamt 180 22 D 2 41 a, Sir City Mu 55 3 0 où 8 18 Benpel B00 140 140 140 3 1

B00 485 475 - 480 Unch 512 Cons Cst SI 2 5 Unch 39 13 Unch 142 132

oman 1050 s5% 5% SY ‘9% Se CColPrA 12 nar 180 160 377 — 1 277 159 ES 9 3 40 +5 52 18

EDP Ind 050 a ge 57 54 r 1280 s13 12 12 —1 15% BV Skaist 182500 18 15 1lévaUnch 21 ‘8 Brent Expl 3000 45 39 42 —3 63 36

Fst Ct nch 27 12 C Frin Ch 340000 72 55 61 —8 103 16 Sonic Ra 9550 1 Brwstr 39200

Hl BZ rd ef 4h CREE MRR RUT OL mR Boku BE Ghee 582 à à 15 9 8
estalt Ltd

;
: artan Si 8

anwex 2500 4. —_

GN Land 1000 20 20 A 120 9 -- Cons Tran 1750 10 10 10 Unch 20 9% Spectro 16500 19 16 19 +3 2 2 Crdwell 11500 18 1 15, Zia = 12

Gregry Ind 3200 140 100 105 100 75 Copr Lak 10000 20 19 20 +4 '45 16 Sproatt z300 13 13 13 66 13 Cedar City 5000 63 S0 61 —4 97

Grouse 6700 155 140 20 00g Ridge 2100 5 5 5 M 4 Stall Lak

=

1009 80 75 75 —W0 150 7 Challeng 02 77 -8 5%

Home A 5000 533 33 kT “So M ream es nee 00 WLCL M8 Tohore sth won 3 13 Coymore 6 ZZ Zunch $3

ome
— a xore .10 oast Int

wes, WEEE BE Shae BEELER Bonn EU 2e” M 5 8 0-2 0808
. = ourn:

ur

| oo as 200 132 132 2 ao8 core Expl axe 15 eo 1 +? 172 3 Jeon ‘Res 3000 3 19 3 +4 5 Be Cons Clevid En * 3 1 x 8

I Hydro
- 103 urismo 5000 = orval 5500 —

| Hydro 00 55 55, 5, 5 55 Dalton Dev 100 12 12 lz +5 1 7 Unid Chief 36% 40 3 3 —7 18 à Cusee ind 1500 0 Mu@ 3p

CWE BRARR ES Rd d due de" GIDEU RÉ ES RS EUEE
1

- - a 0
asher —

LoyJumpr 20 site 19% IVe 2% 10% Dav Kys 1700 35 34 34 @ 3  Vntreal an 9% ON a Deans Geo 2000 100 180 190 —13 13 10

Keg Rest 1200 120 110 110 165 2 Bot Var 17900 18 15 18 Unch 78 3 Vestor Ex 20100 110 97 101 —4 120 66 Decade pe 13000 28 23 23 —1 47 MW

yong 250 130 130 130 19 Dynst 200 7 eco Res ~ 2300 15 15 15 —1 45 12 Lau 000 10 10 10 Unch 23 8
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La production .. .

Suite de la page 1

réalisée par l'Algérie et la Libye a
annulé le progres accompli par
l'Algérie.
En Europe occidentale, la pro-

duction nereflète pas encorel'acti-
vité en mer du Nord. En mars, la
production a faibli de 10.9% en
tombant de 396,000 barils-jour l’an
dernier à 353,000 et le volume pro-
duit durant le premier trimestre de
1974 a baissé de 3.6%, soit de
363.000 à 350,000 barils-jour.
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l'exercice en cours que la mise
.. en exploitation du gisement se-

ra planifiée.
Le rapport fait également état

des dispositions prises par Tiron
Chemical Corporation pour mettre
‘en service prochainement une
usine semi-commerciale de fabri-
cation de rutile synthétique, basée
à Montréal. Le programme des
Iles-de-la-Madeleine porte sur des
‘“claims’’ miniers couvrant une su-
perficie de 100,000 acres ainsi qu’à
263,000 acres de terrain sous l’ap-
plication de:permis de recherche
de réservoirs souterrains dans les
lagunes et dans le pourtour des
Iles-de-la-Madeleine.

 

Les profits .. .
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milliards,
prochain.

Entre-temps, le ministère du
Commerce des Etats-Unis an-
nonçait que les dépenses de
construction en mai avaient
régressé de 0.7% en s’établissant à
$135.21 milliards selon l’indice dé-
saisonnalisé annuel, comparative-
ment à $136.15 milliards en avril,
alors que les dépenses en mai,
étaient de 0.5% supérieures à cel-
les d’il y a un an.
Calculées en dollars constants

sur la base de 1967, afin d’éliminer
l’effet de l'inflation, les dépenses
de construction en mai se sont
établies à $81.48 milliards selon les
chiffres rectifiés annuels, ce qui
constirue une baisse de 1.6% par
rapport au mois d’avril et une di-
minution de 9%par rapport a mai
1973.

était reportée à l’an

 

Lecours...
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franc et le dollar. Malgré cela, le
dollar est soumis à de nombreuses

francais, quant à lui, grimpe régu-
lièrement et se situe pratiquement
aux mêmes niveaux qui ont pré-
cédé la campagne électorale dans
ce pays.

 

La Baie James .. .
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rait pas soutenir, selon lui, un
taûx d’inflation annuel supé-
rieur à 7% sur une décennie.
La hausse des coûts du projet

est également imputable à la
décision récente de l’Hydro de
porter la puissance générée par
les installations de la baie Ja-
mes de 8,300 à 11,100 méga-
watts.
De plus, on apprend que

l’Hydro-Québec a déposé ses
états financiers auprès de la .
.Commission des valeurs mobi-
lières des Etats-Unis, en vue de
la mise en marché de ses titres,
pour une valeur de $150 mil-
lions. Un porte-parole de la so-
ciété a indiqué que l’émission
tomberait à échéance le ler
août 2004 et qu’elle sera payable
en devises américaines. La
vente sera effectuée par l’inter-
médiaire d’un groupe de sous-
cripteurs que dirigera la First
Boston Corp., Salomon Bro-
thers, A. E. Ames and Co., Hal-
sey Stuart and Co., Merryl
Lynch et Pierce and Smith.

 

Inauguration . .
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tenu ces propos en présence de Son
Excellence Jacques Viot, ambassa-
deur de France au Canada,les con-
suls généraux de France à
Montréal et à Québec, les diri-
geants de la société mère de
C G R (France), le président di-
recteur général de la société ca-
‘nadienne M. Claude Malo, les dé-
putés du comté et d’autres per-
sonnalités.
Le ministre de l'Industrie a dit

qu'avec un investissement global
de $9 millions, cette entreprise
comptera dès la première année 65
employés. Elle exportera 90% de
sa production aux Etats-Unis et en
Europe. Selon M. Saint-Pierre, la
Compagnie Générale de Radiologie
représente un type d’investisse-
ment qui nous intéresse particuliè-
rement. ‘‘Une société française qui
investit au Québec hors de tout
contexte politique, cela mérite
d’être souligné. Avec la proximité
du marché américain et notam-
ment dansle cas de C G celle de
l'aéroport de Mirabel, une société

 

que l'exemple de C G R sera
compris et invité par de grandesso-
ciétés françaises, le ministre
de l’industrie a dit que le Québec
est véritablement l’Amérique,
mais une autre Amérique métis-
sée de culture européenne et pro-
pre à établir des ‘‘échanges pri-
vilégiés non seulement avec la
France mais avec tout le marché
européen.” Il a exprimé l’espoir

- que ‘‘nos relations se multiplient
avec la France comme elles se
sont multipliées récemment avec
l'Italie ou l'Allemagne sur une
base purement économique.”

Il a rappelé que le gouvernement
du Québec a contribué à l’implan-
tation de C G R pour un total de
$690,000. S'il y a lieu, il fournira de
nouveau sa collaborationtechnique
et financière. Enfin, il est d’avis
que l’entreprise est vouée à un

- “Succès intéressant.”
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bon ont augmenté respectivement
de 40 et 26 millions de dollars.
Les exportations à destination

d’outre-mer ont augmenté de
50.6% pour s’établir à 1.13 milliard
de dollars.
Après désaisonnalisation, les ex-

portations de mai ont augmenté de
13.5% par rapport au niveau de
mois précédent pour se chiffrer à
2.69 milliards de dollars. Les im-
portations s'étant établies à 2.53
milliards de dollars, l’excédent du
commerce de marchandises est
passé de 144 millions de dollars en
avril à 157 millions en mai.

”
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' Suite de la page 3

“L'importance de la nouvelle loi
et son règlement est considérable,
à déclaré le ministre, étant donné
que la bonne marche de l’ensemble
de notre système économique est
fonction de la précision des appa-
reils de mesure utilisés d’un bout à
l’autre du pays.”
La nouvelle loi a quatre objec-

tifs principaux. Elle constitue une
mise à jourdel’actuelle législation,
notamment en tenant compte des
changements survenus dans les
pratiques marchandes et des per-
fectionnements techniques, tels
que l'usage accru d'appareils de
pesage électroniques qui enre-
gistrent et imprimentle poids et le
prix sur les produits emballés. Elle
contribuera également à un meil-
leur contrôle de certaines prati-
ques trompeuses.
En outre, la nouvelleloi jette des

bases solides pour la conversion au
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enfin, la nouvelle loi constituera un
complément à la loi sur l’embal-
lage et l'étiquetage des produits de
consommation en traitant de la
précision des poids ou des mesures
des produits pesés sur place.

La loi compte de nouvelles dispo-
sitions, notamment celles portant
sur les compteurs de millage (odo-
mètres). Aux termes de la nouvelle
loi, la falsification des odomètres
constitue une infraction fédérale,
bienque la fraude puisse être faite
dans une province et la voiture ven-
due dans une autre. L'application
de cette section de la loi relève de
la Gendarmerie Royale dans l’en-
semble du pays, avec la collabo-
ration des autorités provinciales.
Comme le règlement est desti-

née à exposer dansle détail l’inten-
tion de la loi, il est nécessairement
de caractère plus technique. La
première partie porte sur l’appro-
bation des classes et types d’appa-
reils de pesage et de mesurage
ayant leur utilisation dans le com-
merce et sur l'inspection de ces ap-
pareils de facon périodique par la
suite.

D'autres sections portent sur
l’indication obligatoire de la quan-
tité sur les produits, du mode d’ins-
pection et des droits pour diverses
catégories d’inspections.

D'autres appareils sont regle-
mentés par cette loi, notemment
les distributeurs de café et de bois-
sons gazeuses, qui devront désor-
mais porter la quantité de bôisson
fournie avec chaque tasse. ‘’Nous
estimons, a précisé M. Gray,
que les consommateurs ont le
droit de savoir exactement ce
qu’on leur donne pourleur argent,
tout comme on leur indique le
contenu de tous les produits pré-
emballés,, qu’ils soient vendus
dans une boîte, une bouteille ou
tout autre contenant.”
“La loi réglemente également

les services ou commodités dont
la vente ou location se fait en
fonction d’une période de temps,
tels que les appareils de lavage
ou de nettoyage à sec, les parco-
metres, etc., qui fonctionnent à
l’aide de pièces de monnaie’’, à
ajouter M. Gray.
Le nouveau règlement a d’a-

bord été publié sous forme de
projet afin de donner aux con-
sommateurs, à l’industrie et à
tous les intéressés l’occasion de
faire connaître leur point de
vue. Il a été tenu compte des ob-
servations et suggestions reçue
au cours de l’établissement de la
version définitive du règlement.

Les marchandises
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chiffrés à 4.1 millions de tonnes,
ce qui représente une augmenta-
tion de 4.1%.

(Pour 1973)
En 1973, les compagnies ferro-

viaires canadiennes ont transporté
un total de 306.1 millions de tonnes
de marchandises payantes, ce qui
représente une augmentation de
11.2% par rapport à l’année précé-
dente. Ce tonnage comprend des
chargements’intérieurs, des char-
gements en provenance de raccor-
dements des Etats-Unis, des
marchandises canadiennes trans-
portées par plus d’une compagnie
et le mouvement de marchandises
dans les services intermédiaires
d’aiguillage. Le nombre de tonnes-
milles a atteint 130,760 millions, ce
qui représente une augmentation
de 5.7%. et la longueur moyenne
du trajet a diminué de 30 milles
pour s’établir a 488 milles.
Les compagnies ferroviaires ont

parcoura 4,653.9 millions de
wagons-milles au cours de l’année;
les wagons chargés sont intervenus
pour 59.0% de ce total, les wagons
vides, pour 39.4% (1,631.4) et les
wagons-milles parcourus par- des
fourgons de queue ont justifié du
1.6% qui reste. En comparaison,
on a enregistré en 1972 un total de
4,616.5 millions de wagons-milles,
la proportion de wagons chargés,
de wagons vides et de fourgons de
queue étant demeuré la même
qu’en 1973.
Le nombre de voyageurs trans-

portés au cours de l’année a dimi-
nué de 1.4% pourse chiffrer à 19.8
millions et le nombre de
voyageurs-milles a baissé de 21.7%
par rapport à 1972 pour s’établir à
1,598.8 millions. Le trajet moyen
est passé de 89 à 81 milles. Les
baisses survenues dans les statisti-
ques partant sur les voyageurs par
chemin de fer sont attribuables aux
interruptions de services occasion-
nées par une'grève déclenchée au
cours de la’saison touristique et des
voyages intérieurs (juillet-
septembre).
Le nombre de wagons-milles

voyageurs a diminué de 15.1% par
rapport au nombre enregistré en
1972 pours'établir à 128.4 millions,
tandis que le nombre moyen de wa-
gons transportant des passagers
s’est accru de 2 pouratteindre 21.1.
Le nombre de trains-milles voya-
geurs a diminué de 0.2% pour s’é-
tablir à 23.4 millions.
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Création...
Suite de la page 2

sieur Harold Mayot, directeur du
développement économique du co-
mité intermunicipal de développe-
ment industriel regroupant Victo-
riaville, Arthabaska et Warwick. Il
a été directeur du Conseil régional
de développement du centre du
Québec: Monsieur Maurice Para-
dis, maire d’Alma et président de
l’Union des municipalités de la
province de Québec: membre de
l’exécutif. du CRD Saguenay-Lac
St-Jean et du conseil d'administra-
tion de Radio-Québec et de Sorel;
Monsieur Pierre Shooner, direc-
teur général de la Chambre de
commerce du district de Montréal.
Monsieur Lachapelle a tenu a

préciser que l'avis du groupe de
travail sera bien entendu soumis à
l'examen des intéressés avant que
des décisions ne soient arrêtées.
 

Deux opinions . . .
Suite de la page 4

Articles 32, 33 et 34. — On
perçoit, dans les articles 33 et 34,
l'intention du législateur
d'employer certaines mesures inci-
tatives pour promouvoir la franci-
sation des entreprises. (...)
La gamme de francisation des

entreprises est presque infinie; on
voudrait établir une espècede seuil
de francisation acceptable qui se-
rait reconnu par uncertificat prévu
à l'article 32. Mais nous ne voyons
passelon quels critères objectifs un
tel seuil pourrait être établi. A
cause decesdifficultés administra-
tives insurmontables, et plutôt que
d'accepter un degré intolérable
d'arbitraire, nous sommes obligés
de nous opposer aux articles 32, 33
et 34, et d’en demander le retrait.
Nous pensons que la Régie,

"grace notamment au pouvoir qui
lui est donné l’article 99, de faire
appel à l'opinion publique, devrait
et pourrait mieux que tout appareil
technocratique, apprécier l'effort
individuel de l’entreprise et sanc-
tionner finalement la façon dont
elle répond aux obligations qui lui
sontfaites, par les articles 35 et 47,
de se franciser. (...)

Articles 35 et 47. — Pour des rai-
sens de concordance avec ce qui
précède, toute référence au ‘‘certi-
ficat” visé à l’article 32 devrait dis-
paraître, mais nous approuvons
dans son ensemble le principe de
cet article qui fait un devoir, pour

. toute entreprise qui ne l’a pas en-
core fait, d'adopter un programme
de francisation approprié à sa si-
tuation.
Chapitre IV. — Si on oublie

la question des raisons sociales
et de la rédactions des contrats
où il n’est pas question de rè-
glementation éventuelle, il de-
vient très difficile d’évaluer main-
tenant la portée exacte de ce cha-
pitre, les règlements seuls pou-
vant en effet nous dire réellement
ce qu'il en sera. C’est pourquoi
nous pensons quela législateur de-
vrait notamment préciser la por-
tée des articles 36, 38, 39, 43, pour
éviter dessituations qui pourraient
être trop restrictives ou trop
élargies. (...)

Article 40. — Si nous sommes
‘d'accord avec le principe de l’utili-
sation obligatoire du français dans

l'étiquetage — là où le Québec a ju-
ridiction — l'usage du français ne
peut ni ne doit être exclusif. Que le
français figure sur l'étiquetage de
manière au moins aussi avanta-
:geuse que toute autre langue, voilà
l'objectif que l’on devrait plutôt se
donner en ce domaine. (...)
Chapitre V. — Le C.P.Q. a tou-

jours affiché, relativement a la lan-
gue d'enseignement, un principe
très clair: celui du libre choix des
parents quant à l'école fran-
cophone ou anglophone que doit
fréquenter leur enfant. I ne nous
apparaît pas que ce principe soit
maintenu dans l'actuelle rédaction
du projet de loi 22.
En effet, ce n’est plus’ mainte-

nant aux parents qu'appartient ce
choix, mais, selon l’article 50, aux
commissions scolaires.
Le C.P.Q. s'oppose fermement à

‘unetelle orientation. Outre le prin-
cipe en cause, il ne peut accepter
l'utilisation ‘subjective’ et même
éventuellement “discriminatoire”
que pourraient faire de l’article 50
les commissions scolaires. Dans ce
mêmeesprits, on ne peut accepter
l’article 51 qui selon nous, donne à
l'actuel ministre de l'Education ou
à tout autre ministre à venir, un
pouvoir démesuré de contrôle de
l'accès à l’un oul’autre des réseaux
scolaires.(...)
Complémentairement à cet ar-

ticle, nous croyons que toute politi-
que de l’enseignement des langues
devrait également affirmer la né-
cessité pour tout étudiant fran-
cophonede recevoir le meilleur en-
seignement possible de sa langue
seconde. La faiblesse de cet en-
seignement à l'heure actuelle
contribue, selon nous, à diriger cer-
tains enfants vers le réseau
anglophone,le seul capable de leur
enseigner l'anglais. ’
TITREIV. La régie. — II a tou-

jours paru souhaitable au C.P.Q.
que la Régie soit responsable de
son action devant l’Assemblée Na-
tionale et qu’elle assure un rôle de
promotion et de diffusion du
français.
La surveillance des infractions

aux droits linguistiques est une
toute autre fonction, souvent in-
compatible avec la première, et
devrait être assumée par un tout
autre organisme.

Envertu de ce principe de I'indé-
pendancela plus totale de la Régie,
nous ne voyons pasl’utilité de sou-
mettre toute action de la Régie à
l'approbation finale du Ministre ou
du Lieutenant-Gouverneur en Con-
seil.(...)

 

L’'industrie . ..

Suite de la page 8

vent déclencher des modifications
profondes de la façon de vivre, de
voyager, de se récréer, de
s’instruire, de travailler.
La pollution de l’air pose à l’in-

dustrie de l'automobile un
problème complexe et la solution
paraît encore lointaine. Carsi, avec
les moteurs actuels. la pollution
par l'oxyde de carbone et les hy-
drocarbures a à peu près été élimi-
née, il reste de grandes difficultés à
surmonter avant de vaincre
complètement la pollution: écono-
mie de carburant, usage d’essence
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sans plomb, exploration des effets
des oxydes d'azote.
Les moyens de déplacement des

personnes et des marchandises
font l’objet d'une recherche cons-
tante. La vogue croissante de la pe-
titevoiture affectera aussi bien le
marché canadien que la production
canadienne destinée au reste du
marché nord-américain.
Selon les experts, l’industrie ca-

nadienne du véhicule à moteur res-
tera le secteur dominant de l’in-
dustrie du matériel du transport,
quel'avenir soit réservé aux mini-
voitures, aux télébus, aux véhicules
rail-route ou aux vecteurs à lévita-
tion magnétique.

 

Le camionnage . | .

Suite de lapage 8

l’industrie de la construction; ils
déversent du béton, livrent des
bulldozers, transportent des
hommes et des matériaux, tandis
que d’autres se trouvent dans les
forêts du pays et ne sont pas
compris dans le nombre des ca-
mions immatriculés, car ils n'u-
tilisent jamais le système rou-
tier. I1 en est de même pour les
camions affectés à l’exploitation
des mines et des gisements de
pétrole.
Le plus grand changement sur-

venu récemment au Canada est
probablementl'exode de la popula-
tion rurale vers les villes.” Aujour-
d'hui, environ trois quarts des
Canadiens vivent dans des centres
urbains alors qu’il y a 25 ans,
seulement la moitié de la popula-
tion était dans cette situation.
Nous assistons à la naissance des
“mégalopoles’’; centres immen-
ses de population que traversent
des voies rapides.
On a beaucoup écrit sur les

problémes de la circulation causés
par les milliers d'automobiles qui .
se dirigent vers le centre-ville le
matin, et retournent dans les ban-
lieues le soir. Chose surprenante,
on a peu étudié ie problèmevital
du mouvement des marchandises.
La cité moderne ne serait pas

née sans camions. Sans camions,
les rayons de magasins seraient dé-
garnis, les restaurants fermeraient
leurs portes, les usines ne fonction-
neraient plus et les services essen-
tiels disparaitraient.

Il existe aujourd'hui des douzai-
nes et peut-être des centaines de
types différents de remorques qui
permettent une nouvelle efficacité
dans le transport des matières di-
verses. Pourles fruits, il y a les re-
morques frigorifiées, pour les pro-
duits chimiques, les remorques à
l’épreuve de la corrosion. Il y a des
remorques spéciales pourle béton,
les voitures et l'acier. Il en va ainsi
pour presque tous les produits que
l’on peut imaginer.
La spécialisation est un facteur

important et pour les camions et
pour les remorques. Des douzaines
d'options en matière de moteurs,
de transmissions, d'assemblages
d’essieux et d’autres pièces per-
mettent à l'entrepreneur en ca-
mionnage d'obtenir exactement
l'équipement qu'il faut à ses char-
gements. ses parcours et ses vites-
ses. Résultat: le minimum de dé-
penses accompagné du maximum
de rendement.
Pendant la crise de l'énergie, il

est impérieux pourle transport de
garder les coûts aussi bas que pos-
sible grâce à uneutilisation plus ef-
ficace de l’équiment. Quelques étu-
des sur l'efficacité des modes de
transport par rapport à leur con-
sommation d'essence, suggèrent
que pour chaque tonne-mille par-
courue le camion est moins effi-
cace que les autres modes.
Toutes ces études donnent une

image moins que précise. En effet,
les comparaisons par tonnes-milles
ne veulent rien dire à moins d’être
utilisées pour mesurer le mouve-
ment de marchandises en vrac. On
ne peut mesurer la valeur du trans-
port de vêtements, d'appareils
électriques ou de biens de consom-
mation à la tonne, pas plus que l'on
pourrait mesurer la production de
différents produits agricoles
d'après le nombre de. tonnes par
acre.
La plus importante tendance est

celle des services intégrés de trans-
port. De plus en plus, les camions
jouent un rôle clé quand ils sont
raccordés aux chemins de fer, aux
avions, aux navires et aux pipe-
lines dans une coordination qui
épargne du temps et de l'argent.
Ce n'est qu’un des changements
qui transforment l'indsutrie dans
les années à venir.

 

Les bénéfices .. .

Suite de la page 9

base qui sert au calcul des amortis-
sements, les bénéfices sont sur-
évalués dans la mesure où les
coûts de remplacement sont supé-
rieurs aux amortissements. En ou-
tre, les entreprises sont souvent
obligées de payer des impôts
sur les bénéfices plus importants
du fait d’une réévaluation des
Stocks et d'amortissements in-
suffisants.
Autres facteurs

de la hausse des bénéfices

La dévaluation du dollar de l'an
dernier a aussi fait apparaître cer-
tains gains pour de nombreuses en-
treprises américaines, leurs actifs
libellés en monnaies étrangères
ayant augmenté de valeur. Ce-
pendant. le dollar s'étant raffer-
mi en fin 1973 et au début de 1974,
une partie de ces gains ont été
annulés.
En fait, le niveau des bénéfices

est profondémentinfluencé par les
méthodes comptables utilisées
pour évaluer les stocks, calculer les
amortissements, ou la part des
gains de conversion monétaire con-
sécutifs à une dévaluation qui sera
incluse dans les bénéfices ou celle
qui sera mise en réserve. D’autres
décisions relatives aux revenus pro-
venant dè l'étranger et aux impôts,
à la consolidation des filiales et au
classement de certaines rubriques
en dépenses en capital ou en frais
peuvent aussi modifier la tendance
des bénéfices.
Par exemple, dans les secteurs

de la chimie, de la pharmacie et
des équipements électroniques,
des montants relativement impor-
tants sont dépensés chaque année
dansla recherche fondamentale,le
développement des produits, la pu-
blicité, ‘le développementdes res-
sources humaines”et autres inves-
tissements dont la rentabilité ne
peut apparaître qu'à long terme.
Commeles effets économiques de
telles dépenses sont peu différents
de ceux des dépenses d’equipe-
ment, on pourrait sans aucun doute
envisager un autre traitement fis-
cal et comptable pour ces depen-
ses. Suivantla nouvelle alter ative
comptable choisie, les bénéfices se-
raient plus importants, les dépen-
ses courantes envisagées. précé-
demment étant alors traitées
comme des investissements. D'un
autre côté, l'actif total et les fonds
propres se verraient aug:nenter
par la valeur accumulée et amor-
tie des dépenses précédentes. Il en
résulterait a long terme une ré-
duction du taux de rentabilité an-
noncé de nombreux secteurs,
ceci étant particulièrement sen-
sible dans les secteurs de l’éco-
nomie les plus évolués technique-
ment.

 

 

 

Nomination à
Shell Canada

rm

M. C. W. Daniel

Lors d'une réunion du Conseil
d'administration de Shell
Canada Limited tenue récem-
ment, M. C. W. Daniel a été
nommé président et directeur
général de lu compagnie. M.
Daniel, qui est vice-président et
udministrateur de Shell. suc-
cédera à M. John F. Bookout
le 1e" juillet 1974, M. Bookout
sera proposé au Conseil d’ad-
ministration de Shell Oil Com- .

pany. à Houston, pour y étre
clu vice-président exécutif et
administrateur.
Né à Toronto, M. Daniel à

obtenu un B. Sc. À. en génie
minier de l'Université dé
Toronto en 1947, et est entré
au service du Groupe Royal
Dutch Shell cette mème année.
En plus des postes de com-
mande qu'il à occupés à Shell
Canada uux services Explora-
tion et production. Finances et
administration et Transport et
approvisionnement. M. Daniel
a été en affectation aux Pays-
Bas, au Venezuela, à Trinidad
et aux Etats-Unis. En 1973, il a
été président de la campagne
des oeuvres de charité du
Toronto métropolitain.

Depuis quelques mois, M.
Daniel travaille à un projet vi-
sant à évaluer les conséquences
à long terme pour la compagnie
de la situation énergétique au
Canada.

 

En gros,l'inflation perturbe l’en-
semble du bilan d’une entreprise,
aussi bien que ses comptes de pro-
fits et pertes. Certaines règles
comptables ont été adoptées afin
de préserver la continuité, mais la
valeur économique d’une entre-
prise peut finalementse révéler as-
sez différente de celle indiquée par
le bilan. Au fur et à mesure du dé-
veloppementde la hausse des prix,
la valeur des actifs immobilisés
augmente aussi: il s'agit là d’une
plus-value en capital latente (en gé-
néral aussi irréalisat | à moins que
l'entreprise ne soit v« due ou liqui-
“dée). De nombreus: .‘ettes ont un
montant en dollars f -: de ce fait,
dans un bilan qui re sit com-
plètement la situaticn a prix cou-
rants, le: plus-values <n capital la-
tentes à l'actif seraient balancées
par une augmentation des fonds
propres. -En termes de bénéfices
annoncés, la rentabilité des fonds
propres est surestimée en période
d'inflation; si on tenait compte
dans les revenus des plus-values en
capital latentes, le taux de rentabi-
lité pourrait être plus élevé, en par-
ticulier dans les secteurs nécessi-
tant un important ‘apport en capi-
tal.
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La Stelco
présente une
nouveauté
quifera
son chemin  

 

Une idée originale: remplacerles solives de plancher
classiques de la construction domiciliaire par des profilés
de précision formés par laminage, en acier galvanisé.
Une nouveauté qui fait vite son chemin, et cela se
comprend...
L'acier aux multiples avantages est utilisé depuis-des
annéesdansla construction d'immeubles tours ou
industriels et d’édifices publics. Forts de cette longue
expérience, nous appliquons maintenant l'acier à la
construction domiciliaire pour qu'il en résulte des
habitations meilleures, plus solides. Et en votre qualité
d'acheteur, c'est justement ce qui vousintéresse.
L'acier est aussi un matériau économique pourles
constructeurs.Il leur fait épargner temps et argent.
Les solives en acier sont livrées coupées sur mesure et
exigent donc moins de travail au chantier. Elles se posent
si aisémentet si rapidement qu’elles peuventfaire écono-
miser 30 pour cent de main-d'oeuvre par rapport à la
construction classique des planchers.-
Chacun sait quel'acier est extrêmementrésistant. C'est —
ce qui explique la légèreté des solives en acier. Elles
pèsent en effet 20 pour cent de moinsque leurs homo-
logues en bois. (Une solive en acier de 24 pieds ne pèse
que 47 livres.)

“ Les solives de plancheren acier ne se tordent, ne s’af-
faissent ni ne se fendent. Leur uniformité ainsi que la
constance de leur qualité et de leur prix permettent aux
constructeurs de produire des planchers plus unis, plus
silencieux et moins coûteux.
Exigez des solives d'acier dans la maison que vous
achetez. C'est une bonneidée et une excellente affaire.

Pour renseignements additionnels au sujet des solives en acier
pour planchers de maison, on peut écrire à Canadian Metal
Rolling Mills Limited, 2304 Dixie Road, Mississauga, Ontario /
L4Y 1Z6, ou à Universal Sections Limited, 60 Esna Park Drive,
Markham, Ontario / L3R 1E2. J

stelco
The Steel Company of Canada, Limited

Société canadienne ayant des bureaux de
vente dans tout le Canada et des
représentants sur les principaux marchés
du monde.  
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