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e Salon Destination

Emploi revient en

mars prochain.

L'objectif est d'y

attirer quelque 2000 chercheurs

d'emploi et au moins 45

employeurs présents sur place.

Quelque 600 emplois devraient

 

être offerts. Cette année,

l'événementest élargi à la MRC

Rouville.

Le problème de recrutement

de la main-d'oeuvre demeure

aigu dans la région. Pour une

deuxième année consécutive, les

organismes de promotion

économiqueet les organismes

de main-d'oeuvre de la région

unissent leur effort pour orga-
niser un salon de l'emploi.
L'opération, qui se déroule sur
le thème «Changez de voie», est
soutenu par Emploi-Québec
Montérégie.

Le salon se tiendra les ven-
dredi et samedi 16 et 17 mars,

au Pavillon Dextraze du Cam-

pus du Fort Saint-Jean. L'an
dernier, il s'était tenu un mois
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plus tôt. Malgré un temps

exécrable et un vent à faire

dérailler les trains, un peu plus

de 1600 chercheurs d'emploi

avaient visité le salon. Un peu

plus de la moitié étaient des

chômeurs voulantintégrer le

marché du travail alors queles

autres cherchaient un nouvel

emploi ou souhaitaient réorien-

ter leur carrière.
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En mars, le temps devrait

étre plus clément, mais ce n'est

pas l'argument principal pour

tenir l'événementà cette date.

À la mi-mars, les employeurs

sont mieux en mesure d'évaluer
leurs besoins de main-d'oeuvre

pour la saison estivale tout

autant que leurs besoins à plus

long terme pour l'année en

cours. — Page B-2
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B.2 LE CANADA FRANÇAIS * ÉCONOMIE

Au moinssix cents postes
* www.canadafrancais.com ° Le mercredi 6 décembre 2006

offerts au Salon de l'emploi
——Suite de la page B-1

Cette année, le comité organi-
sateur introduit une nouveauté
en ouvrant un site Internet. Cet
outil permettra aux visiteurs
d’amorcer leur réflexion et de ci-
bler leurs champs d’intérêt avant
la tenue du salon. En outre, In-
ternet est devenu un médium
presque incontournable pourre-
Joindre les jeunes adultes. Le site
www.salondestinationem-
ploi.com sera mis en ligne inces-
samment, si ce n’est déjà le cas.
Au fil des semaines,il s’enrichira
de nouvelles informations utiles
à une participation active au Sa-
lon Destination Emploi, que ce
soit en tant qu’employeurs ou
chercheurs d’emploi.

Rouville
Pour cette deuxième édition,

l’événementa été élargi au terri-
toire de la MRC Rouville. Déjà
l’an dernier, des entreprises de la
région de Marieville avaient par-
ticipé au salon. En outre,les cen-
tres locaux d’emploi du Haut-Ri-
chelieu et de Rouville sont sous la
mêmedirection.

L’événement sera divisé en
trois volets. Destination Carrière

   

 

Une douzaine d'organismes et d’institutions desMRCdu Haut-Richelieu et de Rouville collaborentà l’organisation

est la partie du salon qui vise à
établir le lien entre les em-
ployeurs et les chercheurs d’em-
ploi. C’est la foire de l’emploi à
proprementparler. Destination
Information s'adresse aux per-
sonnes désireuses de mieux s'ou-
tiller pour chercher un emploi en
leur permettant de rencontrer in-
dividuellement des spécialistes

du Salon Destination Emploi.

du marché de l’emploi. Enfin,
Destination Formation est le vo-
let qui s'adresse aux personnes
qui veulent se perfectionner ou
acquérir de nouvelles compéten-
ces dansle but d'occuper un pos-
te à la hauteur de leurs attentes.

Comme l’an dernier, une at-
tention sera apportée l'accueil

et à l’accompagnementdes visi-
teurs. Les kiosques seront re-
groupés en zones d’emplois ho-
mogènes afin de maximiser la
visite et éviter les déplacements
inutiles d’un boutà l’autre du sa-
lon. À l’entrée,les visiteurs rece-
vront un plan du salon pourleur
permettre de localiser la zone
d’emploi recherchée.
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Par ailleurs, plusieurs activités
interactives se tiendront en mar-
ge du salon. Les visiteurs pour-
ront rencontrer des spécialistes
pour mettre a jour leur curricu-
lum vitae, pour s’informersur les
différents services offerts aux
chercheurs d’emploi ou sur les
différents outils mis a leur dispo-
sition ou méme pour les accom-
pagner dans leur démarchede re-
cherche d’emploi.

Le comité organisateur souhai-
te attirer au moins 45 em-
ployeurs sur place. Il sera tou-

- jours possible d’ajouter des
& kiosques si le nombrele justifie.

Les entreprises pourrontaussiaf-
ficher les emplois qu’elles offrent
dans un kiosque commun. L'an
dernier, quelque six cents em-
plois avaientété offerts. L'objectif
est d’au moins égaler ce nombre.

Notons qu’en plus des deux
centres locaux de développement
et d’Emploi Québec, la plupart
des organismes de développe-
ment économiqueet de soutien à
l’emploi ainsi queles institutions
d’enseignement font partie du
comité organisateur. ©

  
 

Unété en dents de scie pour l’industrie de l'hôtellerie
Gilles

gilles.berube@canadafrancais.com

?industrie touristique de la
Montérégie aura connu un été

en dents de scie avec des retombées
en conséquence pour le secteur de
l'hôtellerie.
Taux de change à la hausse, prix

de l’essence en hausse, température
maussade, les entreprises touristi-
ques de la Montérégie ne classeront
pas l’été 2006 dans les bons souve-
nirs. Au cours des mois de juin et
juillet, le taux d’occupation des hô-
tels a fléchi d’environ 10% rap-
port à la mêmepériode l'an der-
nier. C’est ce que révèlent les
statistiques de Tourisme Montéré-

gie pour la période estivale.

En juin etjuillet, le nombre de
nuitées a chuté de 18 000 par rap-
port à la mêmepériode l’an dernier
alors queles hôteliers de la Monté-
régie avaient enregistré quelque
169 000 nuitées. La baisse dépasse
les 10%. Par contre, la situation a
été relativementstable en août, in-
dique l’association touristique ré-
gionale (ATR). L’an dernier, en
août, l’organisme avait rapporté
une fréquentation de 81 055 nu-
itées.

Si le portrait d’ensemble traduit
un recul,la situation a varié selon
les catégories d'établissements. Les
24 principaux hôtels de la Monté-

 
Lesprincipaux établissements de la Montérégie ont maintenu

les meilleurs résultats.

régie ont connu de faibles baisses
par rapport à l’an dernier. Par con-
tre, les petits établissements de 40
chambres et moins ont été dure-
ment touchés, certains encaissant
un recul de 22%. Il s’agit pour la
plupart de motels, analyse le direc-
teur général de l’ATR,Éric Four-
nier. Généralement, ceux-ci profi-
tent du débordement des gros
établissements durantla période
estivale. Cette année, la fréquenta-
tion touristique n’a pas été suff-
isante.

Attraits
La situation a été tout aussi in-

égale pour les attraits touristiques.
Certains ont connu des hausses at-
teignant 15%, d’autres des baisses
équivalentes. Selon M. Fournier,
des entreprises parmi celles qui se
sont arrimées aux campagnes de
marketing sur les escapades estiva-
les ont enregistré une forte crois-
sance. Pour la saison estivale, l’As-
sociation veutpositionner la région
comme une destination d’escapa-

c’est-à-dire de courts séjours
paropposition à une destination

égiature ou de vacances an-
alles

Le directeur retient également
que les conditions qui prévalaient
l'été dernier n'ont pas gâté l’indus-
trie. Le dollar canadien était vigou-
reux par rapport à la devise améri-
caine. Plutôt que d'amener des
Américains de ce côté-ci de la fron-
tière, le taux de change incitait les
Québécoisà se rendre aux États-
Unis. Par contre, le prix de l’essence
en a incité plusieurs à restreindre
leurs déplacements. Enfin,le temps  

maussade a nui à de nombreuses
activités extérieures.

Selon M. Fournier, l’industrie
hôtelière de la Montérégie a connu
une croissance continuelle depuis
trois ans. C’est la première fois de-
puis cette période qu’elle connaît
un recul. Il ajoute que durantla sai-
son estivale, l’objectif stratégique
est de stabiliser la fréquentation
pour se concentrer sur les périodes
 

 

de l’année au cours desquelles la
Montérégie est plus concurrentiel-
le. Sa stratégie est d’exploiter da-
vantage les créneaux du tourisme
d’affaires et de l’agrotourisme pen-
dantles saisons du printempset de
l’automne.

Enfin, le directeur n’est pas sans
observer que de façon générale,
l’industrie hôtelière a subi des bais-
ses dans l’ensemble du Québec. ©
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déc. 24 nov.
ph 2006 dare

Taux d'escompte 4.25 4.25 3.00
Taux préférentiel 6.00 6.00 4.75
Bons du Trésor
- Canada 91 jours 3.97 4.15 3.21
Dépôts garantis fiducies

30 jours 3.85 3.85 2.50
90 jours 3.85 3.85 2.50

Semi-annuel 1 an 3,88 3.90 3.50
Semi-annuel 5 ans 3,95 4,05 3.95
Obligations
- Canada 3 ans 3.69 3.83 3.70
- Canada 5 ans 3.66 3.79 3.84
- Canada 10 ans 3.77 3.87 4.00
- Québec 5 ans 3.87 4.02 4.04
- Québec 10ans 4.17 4.29 4.42
Taux hypothécaires

1 an 4.99 4.99 4.55
3 ans 5.25 5.25 4.75
5 ans 5.19 5.19 4.94

Taux d'inflation Oct 2006 sept 2006 Oct 2005
0.9% 0.7% 2.6%

Cours de change $ CAN en € 65.54 673 73.42
Cours change ($ CAN en $ US) 87.34 88.05 86.13
Prix de l'or ($ US) 644.70 628.70 $503.30
Taux d'escompte U.S. 6.25 6.25 5.00 ¢
Taux préférentiel U.S. 8.25 8.25 700 Æ     
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Gilles
gilles. perube@canadafrancais.com

L solvabilité continuent
d’augmenter à Saint-Jean-

sur-Richelieu. Au cours des trois
premiers trimestres de 2006, il
est en hausse de 10,2% par rap-
port à la même période l’an
dernier.

e nombre de dossiers d’in-

De janvier à septembre dernier,
346 dossiers d’insolvabilité ont été
enregistrés à Saint-Jean-sur-Riche-
lieu, révèlent les dernières statisti-
ques publiées par le Surintendant
des faillites du Canada. Lan dernier,
au cours de la mêmepériode, 314
cas avaient été rapportés.

Bien qu’ils forment encorela peti-
te portion descas d’insolvabilité,les
dossiers d’affaires connaissent une
progression plus rapide. Cette an-
née, seize entreprises ont été accu-
lées à la faillite au cours destrois
premiers trimestres de l’année,c’est
deux de plus qu’en 2005. Pendantce

. ww camadatrancais com ! Le erereds 6 décembre 2006 83

Trois premiers trimestres

L © ©

e nombre de faillites en hausse
Dossiers d'insolvabilité enregistrés dans les
principaux centres urbains de la Montérégie

(9 mois)

| 200s 2006] Vote Perses Teemie
Granby 292 285 T -2,4% 64 448 4,42

Sorel 104 89 -14,4% 40 896 2,18

Saint-Hyacinthe 131 137 4,6% 50 455 2,72

Saint-Jean 314 346 10,2% 86 987 3,98

Valleyfield 143 133 -7,0% | 39 999 3,33

Québec 21 936 23 486 7,1% | 7 635 200 3,08 1

Source: Surintendant des faillites du Canada
Statistiques de populations: FP Markets, Canadian Demographics 2006

temps, cinq entreprises ont soumis
une proposition concordataire a
leurs créanciers. Un concordat, c’est
quand un débiteur propose à ses
créanciers ou à une partie d’entre
eux de leur rembourser seulement
une partie deses dettes.

Au total, 21 entreprises se sont re-
trouvées dans une situation d’insol-
vabilité cette année par rapport à
seize l’an dernier. C’est cinq de plus,
ou plus de 30%. Ces dernières an-
nées, les entreprises s'étaient plutôt
bientirées d'affaire.

Chez les consommateurs,la situa-
tion n’est pas plus reluisante. Le
nombre de dossiers de faillites de
consommateurs est passé de 248 en-
tre janvier et septembre 2005, à 282
au cours de la mêmepériode cette
année.Il s'agit d’une progression de
13,7%. Le nombre de propositions a
cependant baissé de 50 à 43. Au to-
tal, 325 consommateurs se sont
trouvés en situation d’insolvabilité
au cours des neuf premiers mois de
2006, 27 de plus qu’en 2005. Dans

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
    

Dossiers d'insolvabilité enregistrés
à Saint-Jean-sur-Richelieu (9 mois)

| 2005 2006

Consommateurs | 248 282

Affaires 14 16

Propositions (affaires) 2 5

Propositions (Cons.) | 50 43

Total À 314 346

Actif $ 1 059 453 8 208 351

Passif $ 3 768 076 19 049 082

Actif/1$ de passif 0,28 0,43

Population* 1 85392 86 987

Sources: - Surintendant des faillites du Canada
-* FP Markets, Canadian Demographics  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

     
les trois premiers trimestres de
2005, 298 cas d’insolvabilité en ma-
tière de consommation avaient été
rapportés.

Actif
Cette année,les débiteurs ont lais-

sé un actif totalisant 8,2 millions
pour un passif de 19 millions.
Théoriquement,les créanciers ont
recouvré 43 cents par dollar prêté.
C’est beaucoup mieux quel’an der-
nier alors que le taux de recouvre-
ments’était limité à 28 cents par
dollar de dette. Par contre,le bilan
desfaillis était beaucoup moins éle-
vé. L’actif totalisait 1 059 453$
pour un passif d’un peu moins de
3,8 millions.

Depuis un an,la population de la
région s’est accrue d’environ 1600
habitants, si l’on se fie aux projec-
tions de la revue FP Markets - Cana-
dian Demographics, publiée par Fi-
nancial Post. La population serait
ainsi passée de 85 400 a 87 000 ha-
bitants entre juillet 2005 et juillet
2006. Cette croissance de la popula-
tion ne peut expliquerla hausse du
nombre de faillites. Le nombre de
dossiers par millier de population a
été de 3,68 au cours des neuf pre-
miers mois de 2005 alors qu'il a at-
teint 3,98 au cours de la méme pé-
riode cette année.

   
Avec ce taux,la région de Saint-

Jean fait grimper la moyenne du
Québec, quise situe à 3,08 faillites
par mille habitants. Deux autres
centres urbains de la Montérégie,
Granby et Salaberry-de-Valleyfield,
avec des taux respectifs de 4,42 et
3,33 faillites par mille résidants, se
retrouvent au-dessus de la moyenne
provinciale. À l’opposé, Sorel avec
un taux de 2,18, et Saint-Hyacinthe,
avec 2,72 dossiers par tranche de
mille habitants,tirentles statistiques
vers le bas.

À Granby,la situation s’est tout
de même améliorée avec une baisse
de 2,4% du nombre de dossiers. So-
rel (-14%) et Valleyfield (-7%)
voient aussi leur situation s'amélio-
rer. À Saint-Hyacinthe, le nombre
de dossiers d’insolvabilité a aug-
menté de 4,6% pendant qu’il a pro-
gressé de 7,1% à l’échelle du
Québec.

Dans son analyse trimestrielle, le
Bureau du Surintendantdes faillites
souligne toutefois que le Québec
fait bande à part dansl’ensemble du
Canada. Il s'agit de la seule région
où le nombre de dossiers d’insolva-
bilité a augmenté,tant au niveau de
la consommation que des affaires.
Danstoutes les autres régions du
pays,l’insolvabilité a fléchi.

 

Home Depot a Saint-Jean ?
G i 11 es RTS

gllles.berube@canadafrancais.com

L a chaine Home Depot
pourrait ouvrir un maga-
sin a Saint-Jean-sur-Ri-

chelieu. Une rumeur persistante
court à ce sujet depuis un bon
momentdéjà.

Cette rumeur revient depuis une
couple d’années, plus particulière-
ment dansle milieu de l’immobi-
lier. Un temps, certains envoyaient

le commerce dansles parages du
magasin Wal-Mart, mais depuis
plusieurs mois, on parle plutôt du
Carrefour Richelieu comme lieu
d’établissement du centre de réno-
vation. Le déménagementdu ter-
minus d’autobus et du stationne-
mentincitatif pourle transport en
commun neserait pas étranger à la
venue dela chaîne.

La rumeur a refait surface d’une
nouvelle façon ces derniers temps.
Des employés oeuvrant pour des

commerces du mêmesecteur d’ac-
tivité ontété sollicités supposément
pourse joindre à un éventuel centre
Home Depotà Saint-Jean.

La chaîne ne veutni confirmer ni
infirmer l’information. Il s’agit de
la réponseclassique que les grandes
entreprises commerciales fournis-
sent assez systématiquement quand
des rumeurs fondées ou pas circu-
lent à leur sujet. La porte-parole de
la chaîne, Tyna Peyregatt, explique
laconiquementquel’entreprise est
toujoursà la recherche de bonssites
pour établir un magasin. L'entre-
prise est dans une bonnesituation
financière et elle poursuit son ex-
pansion.

Pour ce qui est du recrutement,
notre interlocutrice ajoute quela
chaîne est aussi à la recherche de
bonstalents, mais elle insiste que sa
façon defaire n’est pas de solliciter
les employés des concurrents. Ho-
me Depotfait son recrutement ou-

vertementpar les moyens habituels,
déclare MmePeyregatt.

Fondée en 1979 à Atlanta, en
Georgie, Home Depotest devenule
plus important détaillant au monde
dans le domaine de la rénovation
domiciliaire. Au Canada,l’entrepri-
se emploie 27 000 personnes. De-
puis une décennie,la chaîne a en-
trepris de développer son réseau au
Québec. Elle compte huit magasins
dans la région de Montréal, dont
un à Saint-Constant. Elle en a trois
dans la région de Québec, un à
Sherbrooke et un à Trois-Rivières.
En taille de marché,Saint-Jean arri-
ve tout juste derrière Trois-Rivières.

Selon son site Internet, le maga-
sin classique fait environ 105 000
pieds carrés. C’est un peu moins
que le magasin Wal-Mart, de Saint-
Jean-sur-Richelieu. Il semble qu’ha-
bituellement, un magasin Home
Depot compte un pied carré par
habitant sur le marché qu’elle des-

sert. La chaîne vise donc des mar-
chés d’au moins 100 000 pieds car-
rés, ce qui correspond à celui de
Saint-Jean-sur-Richelieu. La popu-
lation du Haut-Richelieu s'établit
présentement à 106 000 habitants.
C’est sans compter les municipali-
tés satellites comme Napierville,
Bedford, Farnham et Marieville,
qui formentla zone secondaire des
magasins à rayonnementrégional
établis à Saint-Jean.

Les magasins Home Depot mè-
nentleurs activités entièrement à
l’intérieur de leur bâtiment. Ils ne
font pas d'entreposage extérieur,
une caractéristique essentielle à un
environnement commecelui du
Carrefour Richelieu. Leur cour à
bois est restreinte et est approvi-
sionnée plus fréquemment, voire
quotidiennement. Home Depot ne
vise pas le marché de la construc-
tion, mais plutôt celui des consom-
mateurs qui achètent en petites
quantités. ©

Pourtant, le Québec a fait bonne
figure au niveau de l’emploi, se dé-
marquant mêmede la plupart des
régions économiques canadiennes.
Depuis le début de l’année, les taux
d'intérêt ont été relativementsta-
bles. L’endettement a cependant
continué de progresser. Le taux
d'endettement des ménagesattei-
gnait 122% du revenu disponible à
la fin du deuxièmetrimestre. Le cré-
dit à la consommation a augmenté
de 10,3%et le crédit hypothécaire,
de 8,4%. Pendant ce temps, le reve-
nu disponible croissait de seule-
ment 2,4%.

Rappelons queles statistiques de
faillites sont établies par codes pos-
taux, peu importe si le débiteur a
fait affaire avec un syndic de l’exté-
rieur de la région. ©

 

 

Martin Lefebvre

La direction de Lefebvre, Payette et
associés inc, est fière d'annoncer la
venue de Monsieur Martin Lefebvre
au sein de son cabinet. Monsieur
Lefebvre a réussi avec succès les
examens de courtier en assurance de
dommages des particuliers de la
ChAD.

Bachelier de l'École des Hautes
Études Commerciales en adminis-
tration des affaires, (B.A.A. option
marketing) Monsieur Lefebvre était
jusqu’à tout récemment Directeur
des ventes de Publi-Sac Monté-
régie, une filiale de Transconti-
nental. Il a oeuvré au niveau mar-
keting et ventes au sein de cette
grande entreprise québécoise au
cours de 10 dernières années.

Monsieur Lefebvre représente la
troisième génération des dirigeants
de l’entreprise fondée en 1922 par
Monsieur F-Raymond Lefebvre. Il
sera appelé à prendre la relève de
Monsieur Louis Lefebvre, secré-
taire-trésorier de l’entreprise.

Monsieur Martin Lefebvre est
également membre de la Chambre
de Commerce du Haut-Richelieu.
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On verra bien!
G ill es EINAWAIOIONY
gilles. levesque@canadafrancais.com

) est vrai qu'ilfaut s'attendre à

tout en politique. Stéphane

Dion vient d’enfaire la dé-

monstration en devenantle

11echefdu Parti libéral du Ca-

nada. Cette victoire est à ce

pointsurprenante queplusieurs

sepincent encorepoury croire, alors que d’autres, plusparticulière-

mentdu côté des délégués du Québec, se demandentce qui a bienpu se

passerau Palais des congrès, samedi dernier, pourque le mauvais sort

sacharne ainsi sur ceparti qui commence àpeine à se relever de ce

scandale qui l’a conduit sur les banquettes de opposition.

Les experts de la scène politique ont beau dire et écrire ce qu’ils veu-
lent, mais le fait demeure que le courant ne passe pas entre M. Dionet
les Québécois. Mais alors là, pas du tout. Tout le monde reconnaît son
intelligence, son expérience et sa détermination, mais plusieursle trou-
vent arrogant, suffisant et peu enclin à faire preuve d’ouverture lors-
qu'on ne partage pas son opinion. Notammentlorsqu'il est question de
déséquilibre fiscal et de la place que doit occuper le Québec dans ce
pays qu’il veut diriger en s'inspirant de Pierre-Elliott Trudeau et de Jean
Chrétien.

Cette perception que nous avons de Stéphane Dion doit être assez
juste puisque Martin Cauchon, Denis Coderre, Pablo Rodriguez, Liza
Frulla, Marc Garneau,le général Roméo Dallaire, Robert Fragasso et 33
présidents d’association de circonscriptions avaient décidé de lui tour-
ner le dos, sans doute conscients qu'il n’incarne pas ce vent de renou-
veau dontle Parti libéral a tant besoin pour reprendre le pouvoir à
court terme. Il est clair qu'ils ne voulaient pas de ce «nerd» dépourvu de
charisme pourse lancer dans une campagne de séduction auprès des
Québécois. C’est on ne peut plusclair.

 

  
 

Stéphane Dion n’avait pas encore eu le temps de se remettre de ses
émotions, que déjà les spéculationsallaient bontrain sur la suite des
événements, tant sur la scène fédérale que provinciale. Plusieurs étaient

 

d’avis que les conservateurset les péquistes avaienttellementri à l’an-
nonce de cette décision, qu’ils en avaient les mâchoires décrochées!
C’est vrai qu’ils doivent avoir beaucouprigolé dansla nuit de samedi à
dimanche, mais delà à dire qu’ils ont maintenantle champ libre, il y a
un pas qu’il ne faudrait surtout pas franchir.

Le Parti conservateur ne doit pas oublier sa récente dégringolade
dansles sondages au Québec. Ce parti que l’on juge trop à droite susci-
te énormément d’inquiétude. Plusieurs sont mêmeeffrayés à l’idée
qu’il puisse former un gouvernement majoritaire lors des prochaines
élections.

C’est un fait que bien des Québécois n’endossent pas la position de
Stephen Harper dans le conflit entre Israël et le Liban, de même que
son laisser-faire dans le domaine de l’environnement. C’est sans parler
decet alignement avec les politiques du parti républicain de George W.
Bush, ce durcissement que l’on observe sur le plan juridique et ce faux
pas en Chine qui vient d’être dénoncé par les hommesd’affaires cana-
diens. Des exemples parmi tant d’autres qui nous front croire queles
Québécois seront à nouveau tentés de voter massivement pour le Bloc
québécoiss’il y a des élections au printemps. On neleur en laisse guère
le choix dansle contexte politique actuel, et c’est d’une grande tristesse
qu'il en soit encore ainsi.

Au Québec, Bernard Landry voit dans l’élection de Stéphane Dion
un coup de main inespéré pour accéder à la souveraineté. En d’autres
temps, il aurait probablementraison, mais c’est oublier que le courant
ne passe pas non plus entre André Boisclair et les Québécois. Affirmer
le contraire, c’est ne pas vouloir entendre tout ce qu’ondit sur cet hom-
me qui n’a définitivement pas la stature requise pour faire du Québec
un pays. Il n’y a pas que Gérard Brosseau qui s’en rend compte!

Bref, entrée en scène de M. Dion vient compliquer davantageles dé-
cisions que les Québécois aurontà prendre. On veutbien croire qu’il est
un politicien sous-estiméet qu’il faut lui donner du temps pour s’accli-
materà ses nouvelles fonctions, maisc’est sans doute rêver en couleurs
que de s’imaginer qu’il puisse devenir ce chef charismatique et ouvert
d’esprit que tant de gens attendent pour larguerle Bloc québécois. Non
seulementle temps risque-t-il de jouer contre lui, mais il n’est pas ce
genre d'hommequi accepte de mettre un peu d’eau dans son vin pour
faciliter les rapprochements. Mais qui sait, peut-être parviendra-t-il à
nous surprendre à nouveau. Laissons-en lui au moinsla chance. ©

  
  

 

 
~
~

e—
——
o
m
.

I
(
1

F
t

 

 
sa petite maison, enflan de à N

ÿ mon , vaut maintenant na
| un million de dollars. Lesà
possi ont presque tout.

; acheté iede luietle4 1
prix des maisons a grimpé, + ak

| grimpéetencoregrimpé.
féc

! Les administrateurs lo- ch
 caux disent à Don-Ho qu'il ; co
‘est bien chanceux. Samai- @ fa

; sonpayée 30 000$ enväut- laf
l maintenant 1 M$. Maiti3 |
; Don-Ho ne veut pas de cë: 3 Di
million, % veut tout simple| ë ;
j mentfinir ses jours dan 3 : po
petite maison, en flan de 3 ue

; montagne, avec vue sur la É Fesmer, avecses arbres qu'il a. ° ° ) rig- + grandir et son jardin de § yrand son jardin de Un prix citron tué
ut plus payer ses taxes, Ÿ

1 Quelques lecteurs ont communiqué a nos bureaux lundi après-midi pour se plaindre du fait queles trottoirs du centre-ville n'avaient pas été } da
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Les infirmières remettent
les pendulesà l’heure!

Monsieurle directeur,

D ansl’édition du 29 novembre 2006,le Journal Le
Canada Français publiait un article concernant

la pénurie d’infirmières au CSSS Haut-Richelieu-
Rouville. Commeprésidente du Syndicat des profes-
sionnelles de la santé de ce centre, je me devais d’in-
tervenir afin de remettre les pendulesà l’heure.

D'’entrée de jeu, je veux souligner quele syndicat
était d'accord pour le recrutementdes infirmières de
la France car celles-ci viendraient donner du support
aux équipes actuelles. Cependant, ces nouvelles em-
bauches doiventse faire dansle respect des employées
déjà à l’emploi du CSSS et non à leur détriment.

Nous sommes d’accord pour que l’employeur soit
pro-actif dans le recrutement mais il faut s'assurer
queles professionnelles en soins infirmiers et cardio-
respiratoires actuellementà l’emploi du Centre soient
pleinementutilisées dans la mesure où cela est possi-
ble.

Ainsi, pourquoi vouloir recruter immédiatement
des infirmières de la France? Depuis plusieurs mois,
les professionnelles font du temps supplémentaire
obligatoire et en même temps, on remarque que des
salariées, à tempspartiel, ne sont pas prévues aux ho-
raires de travail pour des journées où elles sont dispo-
nibles et ce, mêmeà l’urgence.

Ces professionnelles prennent donc la décision de

   
  
  

 

 
“on d'un citoyenbt

se diriger vers d’autres CSSS ou vers des agences pri-
vées. Donc, avant de penserà recruterà l'extérieur du
pays, ne faudrait-il pas s'assurer queles professionnel-
les disponibles aient un minimum de stabilité, un ho-
raire de travail et ainsi, les retenir à l’emploi du Cen-
tre. Par la suite, on pourra penser à embaucher nos
cousines françaises.

De plus, le décret du gouvernement nous impose
maintenant, comme syndicat local, de négocier 26
matières qui feront partie de notre convention collec-
tive. Nous espérons que cette négociation avec l’em-
ployeur sera un momentprivilégié afin de mettre en
place des mesures concrètes qui viendront améliorer
es conditions de travail des infirmières, des infirmiè- |
res-auxiliaires et des inhalothérapeutes du CSSS Haut , _
Richelieu-Rouville.

Par le fait même, nous souhaitons que ce même | k,
employeur ait l’ouverture d'esprit et la volonté de ré-  F
ellement négocier dansle respect de chacun et ainsi ; Ë
permettre uneutilisation intelligente des ressources
humaines en place. Ce que les professionnelles en
soinsinfirmiers et cardiorespiratoires veulent est sim-
ple: préserver leur propre santé afin de mieux servirla
clientèle du CSSS.

Sylvie JOVIN,présidente

Syndicat des professionnelles de la santé

CSSS Haut-Richelieu-Rouville &
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| devrait-il payer pour
*regarderlatélévision?*

a télévision a I, es annonceurs
sont la

nancerla télédiffu-
sion. Si on payait pour
tous nos postes, on ne
devrait plus nous im-
poser de publicités.»

Angele Thimineur

toujours été gra-
tuite depuis ses origi-
nes. Les télédiffuseurs
devraientfaire leurs
frais avec toute la pu-

| blicité qu’onse tape.»

Nicole Roy

 

« n n’a jamais été
O obligé de payer

pourregarder la télé-
vision. Je ne vois pas
pourquoi on nousy
obligerait. Nous avons
droit à la gratuité.»

Yanick Charest
Saint-Jean-sur-Richelieu

ourfi-

 

Saint-Jean-sur-Richelieu

a technologie «T a
haute définition

: est très dispendieuse

; de la payer. Un jour
: ou l’autre,les oreilles
: de lapin vont dis-

tous.»

André Poupart
Saint-Jean-sur-Richelieu

Saint-Jean-sur-Richelieu

télévision
d’État devrait

rester gratuite. Plu-
sieurs n’ont pas les
moyens de se payer le
câble. L'information
doit être accessible à

Louise Lambert

 

« ous sommes
N déjà envahis

par des publicités qui
rapportent des mil-
liards. Ce n’est qu’un
subterfuge pourenri-
chir les chaînes da-
vantage!»

Mario Lambert
Montréal Saint-Jean-sur-Richelieu @
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Le lièvre et latortue

   
Nathalie

nathalie.madore@canadafrancais.com

 

T ous les observateurs politi-
ues aiment suivre les courses

à la chefferie, peu importe le parti
impliqué. La course des libéraux
fédéraux élisant Stéphane Dion
chef du parti alors que tousles
commentateursne le plaçaient pas
favori est intéressante et digne de
la fable du lièvre et dela tortue.

Il fautse réjouir dela victoire de
Dion, peu importe nos allégeances
politiques, parce qu’elle marquela
victoire d’un original qui se distin-
gue par son indépendance face à
l’establishment du parti et par sa
rigueur intellectuelle. Étant habi-
tués à des politiciens qui se font
élire en raison de leur populisme
davantage qu’en raison de leur
substance, ce nouveau venu a de
quoi piquer notre curiosité.

Si l’on recule de quelques an-
nées, Stéphane Dion est ce politi-
cien qui a dit et redit non à l’Info-
man qui réclamait sa participation
dans des sketches supposément
humoristiques. Bien sûr cela n’a
pasaidé sa cote de popularité,
maisil faut avouer qui‘il a bien rai-
son de maintenir qu’on ne peut
tout tourneren farces. On l’a blà-
mé pour cette attitude rigide. An-
dré Boisclair a décidé defaire le pi-
tre et on le blame également.

Que dire de Bob Rae qui a cru
nécessaire de sauter nu dans une
rivière avec un humoriste ontarien
pour faire monter sa cote de po-
pularité pendantla course à la
chefferie. Quand onypense,il faut
qu’un candidat nait vraimentplus
rien à dire et qu’il prenne les élec-
teurs pour des cons pour faire des
clipssi ridicules.

Ensuite, Stéphane Dion est celui
qui s’est incrusté à la chambre des
communes, malgré qu’il ait été
écarté du cabinet par Paul Martin.
Il aurait pu à ce moment démis-

sionner, commel’ontfait plu-
sieurs députés dans de telles
conditions, maisil a préféré rester,
alléguant qu’il doit respecter son
engagement envers ses commet-
tants. Il est resté digne dans cette
démotion jusqu’à ce que Paul
Martin n’ait d’autre choix que de
le réintégrer au cabinet.

De toute façon, force est de
constater que des trois candidats
favoris, Stéphane Dion était cer-
tainementle choix le plus logique
pour le Parti libéral. Bob Rae, un
transfuge NPD, qui n’a pas vrai-
ment de racine au Parti libéral et
Michael Ignatieff, un universitaire
qui a vécu davantage aux États-
Unis qu’au Canada ces dernières
années, n'avaient pour avantage
que de ne rien avoir à se faire re-
procher. Bien sûr Dion a pu être
conspué pour des positions qu’il a
prises, mais c’était bien parce qu'il
a des racines au Partilibéralet
parce qu’il était le seul des trois à
avoir une expérience ministérielle
au gouvernementfédéral. L'expé-

rience en politique n’est pas tou-
jours un atout poursefaire élire,
les militants préférant parfois un
nouveau venu qui apparaît en sau-
veur. Pauline Marois pourrait cer-
tainement en témoigner.

Quantà son intégrité, on a re-
proché à Stéphane Dion d’être re-
lié de près à Jean Chrétien, sousle

règne duquelle scandale des com-
mandites est arrivé. Or, bien qu’il
était ministre sous Jean Chrétien,
l’establishment du Parti libéral
n’était pas derrière lui pendant
cette course à la chefferie,ni la gar-
de rapprochée de Jean Chrétien.
Ces gens appuyaient tous Bob Rae
ou Michael Ignatieff.

Deplus, Stéphane Dionétait ce-
lui des trois candidats qui dispo-
sait du plus petit budget pour faire
campagne au leadership. On peut
lui reprocher bien des choses, mais
le relier au scandale des comman-
dites en argumentant queles au-
tres candidats sont plus purs parce
qu’ils n'étaient pas au gouverne-

mentà cette époque est un rac-
courci plutôt grossier.

Tant par son respect de la fonc-
tion politique, son originalité de
même que par sa rigueur intellec-
tuelle, Dion va aider à relever le
débat. On peut penser qu'il va ré-
ussir, commechef de l’opposition,
à embêter le gouvernement en
provoquant des débats articulés,
commeil l’a fait pendantla course
à la chefferie.

Reste à voir maintenants’il est
assez fort pour intéresser la popu-
lation à ses idées ets’il sera capable
de vulgariser un tant soit peu
quelques-unes de ses positions. À
tout le moins, son arrivée nous

changera des politiciens qui font
de grandes phrases qui ne veulent
rien dire. Enfin un politicien qui
va nouslivrer sans détour des
idées cohérentes avec lesquelles on
pourra être furieusement d’ac-
cord, ou furieusement en désac-

cord. Quelle bonne nouvelle pour
une chroniqueuse d’actualités! ©
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Monsieur le directeur,

ans votre édition du 29 no-
vembre 2006, Monsieur Da-

ve Turcotte tente de convaincre
vos lecteurs quele Parti québécois
ferait mieux que notre gouverne-
ment Libéral dansla gestion de
l’eau au Québec. Ayant été minis-
tre de l’Environnement de 2003 à
2006, je me permets d’en douter.

En effet, lorsque je suis arrivé à
la tête de ce ministère en avril
2003, j'ai du constater que même
si le Parti québécois avait fait
beaucoup d'annonces au sujet de
Ja Politique nationale de l’eau,les

actions n’étaient pas au rendez-
vous.

Par exemple, une émission de
télévision mettant en vedette
Monsieur André Boisclair et inti-
tulée «j'ai trouvé l’eau si belle» a
été préparée et télédiffusée au coût
de plusieurs centaines de milliers
de dollars pour les contribuables.
Entre-temps, les comités de bassin
versant, pourtantla clé de voûte
de l’application de la nouvelle po-
litique, ne recevaient pas un sou.

Des échéanciers pour la mise en
application de nouvelles normes
pour l’eau potable avaient été pu-
  

onsieurle directeur,

e vous écris, car depuis plu-
sieurs semaines, les enseignan-

es et les enseignants de cégep sont
ointés du doigt à cause d’une

brochure produite par nos fédéra-
tions syndicales et qui s’intitule
«Parlons politique!».

| Nousavonsdiscuté de cette bro-
hure etil n’a jamais été question,
our aucun de nous, d’utiliser cet-
e brochure en classe pourfaire la
promotion des idées qui y sont
ontenues. Le syndicat n'a pas non

plus émis de directive à ce sujet.

000000000000000000000000000

Parler a travers son chapeau
Nous considérons queles classes
ne sont pas des lieux de propagan-
de, mais nous faisons place a
l’échange et à la confrontation des
idées. Ainsi, plusieurs personnes,
comme Monsieur Boiteau dansce
Journal, Madame Elgraby dansle
Journal de Québec et Alain Dubuc
dans La Presse, ont un peu tropra-
pidement condamné les en-
seignants.

Les syndicats sont des groupes
de pression. Depuis les premiers
mouvements ouvriers durantla
révolution industrielle, les associa-
tions de travailleurs cherchent à

bliés comme prophylactique à un
éventuel cas Walkerton, sauf que
rien n’a été fait pour former des
techniciens à ces nouvelles res-
ponsabilités. Avec d’autres collè-
gues responsables de la formation
et des affaires municipales nous
avons adopté les mesures nécessai-
res pour que les annonces péquis-
tes dépassentle stade de voeu.

En fait, je crois qu’il y a danscet-
te situation un résumé d’une des
différences profondesentre le Par-
ti québécois et le Parti libéral.
Alors que personne ne nierala ca-
pacité des péquistes de faire des

e me permets d'en douter
spectacles et des annonces, la
compétence administrative pour
les mettre en application leur fait
souvent cruellement défaut.

La Politique nationale del’eau
est en train d’être mise en applica-
tion sur un échéancier solide et
constant par le gouvernementLi-
béral du Québec.

Si Monsieur Turcotte désire vi-
sionner ma copie du Gala de l’eau
de Monsieur André Boisclair,il n’a
qu'à me contacter.

Thomas J. MULCAIR
Député de Chomedey ®
 

 

transformerla société. La façon ci-
vilisée et humaine d'atteindre ces
objectifs est l’action politique,
c’est-à-dire influencer l’opinion
publique en faisant connaître son
point de vue sur certains enjeux
commela dette, l’éducation et la
démocratie. Certains semblent au-
jourd’hui s'étonner qu’on le fasse.

Les personnescitées plus haut
peuventtrès bien émettreleur opi-
nion. Je suis en total désaccord
avec MadameElgraby qui décrit le
Québec commeun territoire pau-
vre, mais jamais il ne me viendrait

à l’idée de l'empêcher de donner
son point de vue.

La brochure quifait tant jaser a
bel et bien été produite. Au cégep
Saint-Jean-sur-Richelieu,le syndi-
cat des enseignantes et des ensei-
gnants organise, pour le mois de
février, une conférence sur le thè-
me «Doit-on parler politique à
l’école?». Celles et ceux qui le vou-
dront pourront se procurer une
brochure à cette occasion.

Philippe BOSSÉ
Professeur d'économie et membre de

l'exécutifsyndical. 8

 

Le Parrainagecivique du Haut-Richelieu a fêté Noël en compagnie de 300 personnes, vendredi, au Centre des aînés johannais.L'arrivée du père
et de la mère Noël et la distribution de leurs cadeaux constituent tou
que les bénévoles ont continuéla fête sur la piste de danse dansle ca

urs le fait saillant dela soirée. Les filleuls, leurs parrains et marrainesainsi
du plus gros événementde l’année de l’organisme. ©
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Je crois encore au droit au bonheur
Monsieur le directeur,

onsieur le directeur, dans
l’exercice de mes fonctions à

la défense et à la promotion des
droits et de mes activités ludiques,
j'ai l’occasion de rencontrer plu-
sieurs personnesà limitations fonc-
tionnelles. À l’occasion de la Jour-
née internationale de la personne
handicapée qui se tiendra fe diman-
che 3 décembre, le Regroupement
des usagers du transport adapté et
collectif du Haut-Richelieu (RU-
TAC)profite de l’occasion pour ren-
dre public ces cris du coeur. J'ai
l’honneuret le privilège d’entendre
des réflexions et des témoignages
confidentiels de ces personnes.

J’apprécierais, monsieurle direc-
teur, de partager avec les lecteurs de
votre journal, un regard conscient
sur ces personnes à capacités res-
treintes. Encore à notre époque,les
concepts périmés, les idées pré-
conçues,les préjugés ainsi quele
non-dit enraciné dans nos pensées
et dans nos activités de tousles
Jours, demeurent anti-social. La
mondialisation desrelations humai-
nes, la modernisation, un monde
d’intellectuels et un mondescolarisé
n’ontpas réussi à nous conscientiser
à la différence. Pourtant, de nos
Jours, ces personnes sont des in-
contournables. Malgré leurs diffi-
cultés, elles veulent améliorer leur
qualité de vie. Elles sont constam-
mentsur le chemin d’un question-
nement personnel et sur la société
ui les entoure.Elles réalisent que

dans Ja quotidienneté,elles sont des
naufragées.

Elles m’ont dit plus d’unefois,
«pour des activités sociales et fami-
liales, le transport adapté est inopé-
rant hors région.Il noustient en
captivité». «Depuis plusieurs an-
nées, je suis en stage d'intégration

au marché dutravail, mais sans ré-
munération». «J'ai une formation,
mais pas d'emploi». Certaines per-
sonnes me témoignent qu’elles refu-
sent de baisser les bras. «Nous vou-
lonsaller encore un peu plus loin et
un peu plus haut,c’est à moi de dé-
montrer ce queje suis et ce queje
vaux. Je sais bien qu’on en meurt
pas, mais ça nous tue à chaquefois
ou juste un peu a la fois. On s’habi-
tue à mourir, disent-elles». J'ai cessé
de nourrir mafrustration.

«Je me senssi fragile devant la
concurrence,la pro
chacun pour soi». «Je vois devant
moi qu’un avenir incertain». «Les
bien-pensants croient que l’on n’a
plusrien à dire ou faire». «Je suis
donc tanné d’attendre, je voudrais
tant comprendre.»

Nosrelations familiales, sociales
et professionnelles nous inculquent
d'adopter une attitude humbleet
modeste. Le négativisme est de
mise. Ce qui a pour résultat de se ra-
tatiner et de se dénigrer soi-même.
Nous sommesdes experts dans ces
relations autodestructrices. Au quo-
tidien,il y a toujours des personnes
pour nousfaire sentir que nous
sommesplus petits que l’on est.
La perception que nous avons de

nous, sera ce que nous sommes.
Rien ne sert d'attendre après les au-
tres pourse valoriser. La prise en
charge de son intégration dansla |
communauté commence parsoi.
Dans le grand livre biblique,il est
écrit «Aide-toiet le ciel t'aidera». À
notre époque,relève des défis et la
communauté t'aidera. Une percep-
tion positive que nous avons sur
notre potentiel, nous aidera gran-

dementà s'adapter à notreréalité.

tinue». À la suite de ces témoigna-

uctivité etle |
|

|
|
|

|
|
|
!i

|
I

 

ges révélateurs,il est évident qu’une
société ne change pas par elle-mé-
me, nous devons provoquerle
changement. Je peux changer ce
queje lis, ce que je vois et ce queje
sais, Dans l’essentiel, une culture
d'accueil et de relation va de soi!
N'est-ce pas? Ainsi va la vie. Avec le
temps, elles ont appris à composer
jour après jour avec leurs nouvelles
réalités. En d’autres mots,faire avec.

Pour vous, ce n’est que des jéré-

miades, mais pour eux,c’est un cri
du coeur. Les préjugés sont persis-
tants. Ce n’est pas une complainte,
c’est seulement un regard désen-
chanté. C’est peut-être le début à
l’action de citoyenneté. Voilà, à cha-
cun son labyrinthe, nous sommes
sur terre pourse satisfaire indivi-
duellementet collectivement. Qui
sait, un jour, un parti politique in-
scrira dans son programme,«le
droit au bonheur». J’y crois encore,

 

 

le droit au bonheursera en vigueur
dans unesociété d’accueil compre-
nantdes relations d'amitié, de frater-
nité et de solidarité.

Le cri du coeur de notre président
est encore: Le soleil reluit pour tout le
monde. Nous apprécions toujours li-
re vos commentaires à RU-
TAHR@qc.aira.com

Pierre CAJOLAIS

Directeur général RUTAC e
 

Nousentendonsrester vigilantes
Monsieur le directeur,

lusieurs incidents récents ont
soulevé le débat sur la question

des accommodements raisonna-
bles. Dansce contexte, la Fédération
des femmes du Québec (FFQ) tient
à clarifier sa position.

D’entrée de jeu, nous désirons af-
firmer que, pour nous, l’égalité des
droits des femmesest un principe
non négociable au Québec, comme
ça devrait l’être partout dansle
monde! Nous ne remettons pas en
question le principe mêmede l’ac-
commodementraisonnable, un
principe qui, rappelons-le, est fort
utile pourlutter contre toutesles
formes de discriminations, notam-
mentcelles à l’égard des femmes.
Cependant, des accommodements
tout comme des lois, des politiques
ou desrègles qui iraient à l’encontre
du principe d'égalité des sexes sont
irrecevables parce qu’ils sapent les
fondements démocratiques de no-

: tre société. Et ils doivent être
 dénoncés.

«Ma capacité d'adaptation est sur- :
prenante. Malgré tout,la vie con- | Dansce sens, nous avons déploré

la décision du YMCA du Parc de

  

 

Une méthodologie honnête,réaliste et crédible
Monsieur le directeur,

U n débat sur le déséquilibre fis-
cal animela chronique d’opi-

nions depuis quelques semaines, et
la dernière intervention de mon-
sieur Clément Couture melaisse
perplexe quant à la méthodologie
employée pour arriver à de tels
chiffres.
Simplement, ce dernier utilise

commeréférence l'étude Fluet-Le-
febvre (surles finances publiques et
le projet de souveraineté du Qué-
bec), la plus contestable, par sa mé-
thode douteuse et irréaliste de cal-
cul. Je m'explique: ces auteurs font
appel à la place de la population
québécoise au Canada (24%) et ap-
pliquent unilatéralementcette loi
du 24% quantà la part de la dette
que le Québec aurait à acquérir en
evenant souverain, sans mêmete-

nir compte desréels investissements
fédéraux.

Or, l’étude Lamonde-Bolducet la
commission Bélanger-Campeau,
appuyées par les doctorants en éco-
nomique Carrier, Guay, Marceau et
Audenrode,attestent en vertu des
comptes publics du Canada, quele
gouvernement fédéral a réalisé
17,4% de ses dépenses au Québec.
Dans ce même contexte, la part des
actifs du fédéral (bureaux de postes,
ponts etc...) se situant au Québec
ne représentant que 15%, est-ce
que le Québec se devrait de revendi-

quer 24% desactifs du Canada?
Ainsi, quelle logique fédéraliste

pourrait nous mener à assumer un
fardeau que nous ne détenons pas,
en tentant de nousrefiler 7% de la
dette canadienne contractée par les
autres provinces, n'ayant jamais été
investie au Québec? D’une façon
imagée et vulgaire, si quelqu’un in-
vesti 60% dans l'achat d’un terrain
alors qu’un couple d’amis y partici-
pe à la hauteur de 40%, si ces der-
niers se retirent, ils se doivent en
toute honnêteté de revendiquer
40%de la valeur actuelle du terrain,
pas le 2/3!

En pleine commission parlemen-
taire, même Michel Audet, actuel
ministre des Finances du Québec,
n’a pu lui-mêmedéniercet écart ré-
aliste entre le taux de population et
la part réelle d’investissement fédé-
ral consacrée au Québec. Une forme
de calcul telle que proposée par
monsieur Couture ne peutrefléter
qu’un détournementdélibéré de ré-
alisme et de bonnefoi, ne prenant
pas en compte la part RÉELLEet
JUSTE que le Québec détient au
sein du Canada.
La réussite de notre société passe

avant toutpar l’honnêteté de ses ac-
teurs (les fédéralistes ont encore
beaucoup de preuves à faire à ce su-
jet): le Québec gagne 41 milliards de
dollars à faire la souveraineté,soit la
totalité des sommes envoyées à Ot-

tawa. Le budget de l’an 1 de Fran-
çois Legault est un réajustement de
ces données factuelles en tenant
compte de l'accroissement du phé-
nomène du déséquilibre fiscal, de
l’inflation établie par le Conference
board du Canada et du désengage-
mentfinancier de l’État fédéral au
Québec.

Ainsi, le Québec bénéficie d’une
marge de manoeuvre de 17 mil-
liards sur cinq ans en tenant compte
de la réalité des faits actuels et des
investissements parle fédéral sur le
territoire québécois. Parce que les
arguments fondés sur notre histoi-
re, notre culture, notre langue, nos
institutions, notre territoire, notre
peuple, nosrichesses et notre nation
ne font pas encorela pleine recon-
naissance des fédéralistes, cette nou-
velle réalité économique quantà el-
le, se calcule et se mesure.

Le Québec n’a pas seulementles
moyens d’être souverain (tel
qu'avoué par le chef des troupes fé-
éralistes) mais a dorénavant avan-

tage à l’être en tenant compte d’une
méthodologie honnête,réaliste et
crédible.

Sébastien MARCIL,

Étudianten relations internationales

Université de Sherbrooke

*Lesfinances d’un Québec souverain:

http://www.pq.org/nv/tmp

nce_quebec.pdf ©

 

poser des fenêtres givrées dans ses
salles d'entraînement, celle du
SPVM de conseiller à ses policières
de laisser intervenir leurs collègues
masculins lorsqu'elles sont en con-
tact avec un hommede la commu-
nauté juive hassidiqueet enfin, celle
du CLSC Parc-Extension d’offrir un
cours prénatal à un groupe compo-
sé de Jemmes seulement. Commeà
son habitude, la FFQ a répondu et
répondra à toutes demandes de la
part des médias. Sur l’épineuse
question de la liberté de religion et
es droits des femmes, comme sur

toutes les questions qu’elle défend,
la Fédération des femmes du Qué-
bec multiplie ses stratégies et
moyens d'actions à la mesure des
ressources dontelle dispose: mobili-
sations; concertations; représenta-
tions politiques; réflexionscollecti-
ves; recherches; rédaction de
mémoires; lettres ouvertes; etc.
Rappelons que la Fédération des

femmes du Québec a menéplu-
sieurs actionssurcette question, no-
tammentlors du débat sur l’instau-
ration de tribunaux d’arbitrage
religieux en Ontario et plus récem-
ment sur la question de la polyga-
mie. La position de la FFQ sur ces

* deux questions a été claire et sans
: équivoque.Il ne saurait être ques-
| tion de permettre l’instauration de
| tribunaux religieux ni d’accepter la
| polygamie puisque si de telles déci-
! sions étaient prises,elles iraient à

 

Des solutions pourévite

l'encontre desdroits à l’égalité des
femmes. Soulignons quec’est avec
l’appui des femmes directement
touchées que nous sommes interve-
nues sur ces questionsdifficiles ces
derniers mois. De plus, la Fédéra-
tion des femmes du Québec partici-
pera activementà la réflexion que
mèneactuellement la Commission
des droits de la personne et des
droits de la jeunesse sur la place de
la religion dansl’espace public au
Québec,un sujet vaste et complexe.
Dansce cadre, nous organiserons
une activité publique l'hiver pro-
chain dansle but d’y apporter un
point de vue féministe. Bien sûr,
nous ne prétendons pas que notre
contribution mettra fin à ce débat.
Nous souhaitons cependant queles
débats se poursuivent dans un es-
prit d'ouverture et de solidarité, des
valeurs tout aussi fondamentales
quecelles de l'égalité des sexes. De-
puis 1966, la Fédération lutte contre
toutes les formes de violence, de dis-
crimination,d’intolérance, de mar-
ginalisation ou d’exclusion à l’égard
des femmes.Elle vise l’atteinte de
l'égalité des femmes, de toutesles
femmes. Sur la question des accom-
modements, commesur toutesles

questions qui concernentles droits
à l’égalité des femmes, nous som-
mes et entendons demeurer extrê-
mementvigilantes.

Michèle Asselin
Présidente, Fédération des femmes du Québec ®
 

d'augmenterles taxes
Messieurs les conseillers,
D ernièrementj'ai remarqué que

: dansles avions sur l’écran de
: TV Saint-Jean était sur les cartes
| mais pas Brossard ni Laval, je cons-
| tate que nous sommes une grande
| ville.

À la suite de mesréflexions, je me
demandes’il n’y avait pas d’autres
solutions de rentabiliser notre ville
que d'augmenter les taxes des ci-
toyens responsables. -

J'ai pensé à un grostirage annuel
d’un gros bateau dontles profits
iraientà la ville et une grosse fête se-
rait organisée lors de ce tirage avec
vedettes et souper-bénéfice. Je crois
que le succès serait autant que nos
montgolfières. J'ai pensé rentabili-
ser notre rivière avec une rencontre
de bateaux téléguidés mondiale-
ment, raconter l’histoire des ba-
teaux, accompagné d’une exposi-
tion le tout avec un prix d’entrée.

J'ai pensé à un restaurantà l’aéro-
port ainsi quel'historique du cente-
naire de l’aviation ainsi qu’une ren-
contre mondiale d'amateurs
d’avions téléguidés. Une création 

d'emploi possible le restaurant
pourrait appartenirà la ville.
Mais je crois qu’avec nos 80 000

habitants, nous ne manquerions pas
d’idées car nous avons unebelle ri-
vière, un aéroport, un bon environ-
nementà proximité des grandes
villes et des douanes. Pourquoile
festival d'hiver neserait-il pas plus
rentable? Avoir un plan B en cas de
mauvaise température et exiger un
prix d’entrée.
Bonne réflexion pour l’année

2007. Sortez vos idées on n’a rien à
envier à Brossard, nous attironsles
nouveaux arrivants. Pour les écoles,
pourquoi ne pas fermerles écoles
qui demandenttrop d’entretien
commeils font avecles églises et or-
ganiser des cours universitaires.

Les parents prennentdes place-
ments d’études pour leurs jeunes,
faudrait qu’ils puissent les dépenser
dans la région. Donner des cours de
capitaine depaquebot, de capitaine
de montgolfière, pilote de petit
avion, nous avons ce qu’il faut pour
développer nos talents.

Murielle MORRISSETTE e
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La Banque de Montréal à
Saint-Jean depuis 135 ans

Gilles BERUBE
gilies. berube@canadafrancais.com

D epuis maintenant 135 ans, le
Groupe financier BMO est

présent à Saint-Jean-sur-Riche-
ieu. Son ancêtre, la Banque de
Montréal, y a établi une première
succursale en 1871.

La succursale locale de BMO a
tenu une petite réception, la se-
maine dernière, pour souligner
cet anniversaire. Quelque 120
clients et partenaires ont partici-
pé à l’événement, qui, commel’a
observé le vice-président, Fran-
çois Hudon,était une occasion de
prendrele poulsdelaclientèle.

La Banque de Montréal a été
fondée en 1817 à Montréal. Elle
est devenue unedes institutions
financières les plus importantes
du pays. Elle a ouvert une succur-
sale à Saint-Jean en 1871, quand
le centre-ville tenait sur trois
rues, a rappelé la directrice de la
succursale, Liane Ostiguy. La ville
comptait alors 4000 habitants.

En 1876, la succursale bancai-
re, alors établie sur la rue Riche-

 

L'équipe de direction de la succursale de Saint-Jean: Norman Smith,
DominiqueFortin, Liane Oct y Bruno Richard, Lisette Provost et

] Masson.

lieu, a été rasée lors du Grand-
Feu. Elle a été reconstruite la mê-
me année. En 1939, elle a été dé-
ménagée au coin des rues
Champlain et Saint-Jacques. En
2000, la Banque de Montréal a
uitté le Vieux-Saint-Jean pour

s'établir sur le boulevard du Sé-
minaire, dans le quartier Nor-
mandie. La succursale de Saint-
Jean est un centre de service
régional offrant toute la gamme

de produits et de servicesde l’in-
stitution.

Au fil des décennies, la succur-

sale bancaire a évolué au rythme
de l’économie locale et des nou-
velles technologies. L'institution
est maintenant connuesous le
nom de BMO - Groupefinancier.
Elle emploie quelque 34 000
personnes et détient un actif de
298 milliards. ©

  

 

Portes ouvertes chez Industries B. Rainville
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1,30$ le pied carré
Le conseil municipal de Saint-Jean-sur-Richelieu vient de fixer à

13,99$ le mètre carré,le prix duterrain dansle nouveauparc industriel
en voie d'aménagementsur le territoire du secteur Saint-Luc. Ce nou-
veau parc est situé du côté ouest du chemin Grand-Bernier, entre les
rues Pierre-Caisse et la voie ferrée
du CN.Cela donne un prix de
1,30$ le pied carré. Ce prix corres-
pond au coût de revient pourla
municipalité, incluant l’aménage-
mentde l’infrastructure. À Saint-
Jean,le terrain résidentiel se vend
entre 8 et 10$ le pied carré. e

 

 

{La compagnie Industries B.
Rainville, située route 104,

i Saint-Athanase, tient une journée
| porte ouverte dimanche pro-
| chain,à 14 heures. L'événement
vise à souligner l’obtention de la
certification ISO 9001-2000. Ce

; sera aussi l’occasion de marquer
' Pachévement des travaux
d’agrandissementet de réfection

, des bâtiments réalisés cette année.
i Industries B. Rainville est un ma-
. nufacturier spécialisé dans l’as-
 semblageet le soudage, l’usinage
et le thermoformagede pièces

 

 

métalliques ©

Jean-François
Guay

LL.B., B.SC.
Avocat

  

(514) 924-8223

Tél. : (450) 348-8897

Coll.:  261345-5c17+Téléc. : (450) 348-8992
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Nouvelle cohorte de carrossiers

Une nouvelle cohorte de carrossiers vient d’entrer sur le marché du
travail. Le Centre de formation en carrosserie du Québec vient de re-
mettre son diplômeà dix finissants qui ont complété leur programme
de formation à la mi-novembre. La plupart avaient déjà un emploi
avantla fin de leur cours. Au départ,ils étaient quinze. Le centre vient
de lancer une nouvelle session d’une durée de 26 semaines, incluant un
stage de trois semaines. Les personnes et les entreprises intéressées à en
savoir plus sur les activités du centre peuvent consulter son site Inter-
netà l’adresse www.formationcarrosserie.com. Sur la photo, on aper-
çoitles finissants encadrés du personnel du Centre de formation et des
représentants d’Emploi-Québec, qui finance la formation. e
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“Normandie“Saint.JeanSaint-Jean

   S emi--détaché :

Salle de bainTorc

 — 00
30558 169 900 $ Septembre 2006

Re/Max du Haut-Richelieu 3
Michel Thibodeau, agent immobillier agrée

 

150 Jours

 

| carrés disponibles etLocaux de 1000 à 3000
éligibles à la subvention CNE.

Pour renseignements:

347-0323. poste 294
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e capital de votre entrepri-
L: est le produit de votre

succès et travail. Mainte-
nant, assurez-vous d’en effec-
tuer une bonnegestion selon
vos besoins. Rentabilité, liquidi-
té et fiscalité sont à l’ordre du
jour cette semaine.

Lorsque j'analyse la situation
d’un nouveauclient et de son en-
treprise,il est fréquent de voir une
concentration des énergies entre-
preneuriales à la bonne gestion de
l’entreprise en dépit dela gestion
du capital. Certainement quela
gestion de vosclients et des services
ou produits que vous leur offrez est
primordiale. Mais unefois le succès
établi, il est important de voir plus
loin afin de maximiserl'impact fi-
nancier. Un expert-conseil peut être
très utile dans le montagede straté-
gies financières sans trop vous dis-
traire.

La bonne allocation des actifs
pour répondre aux différents be-
soins, la réduction de l’impôt,la
planification de versements éven-
tuels aux actionnaires et le main-

“tien d’un plan travers l’évolution
de l’entreprise sont toutes des bon-

> LN
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nes raisons pour mieux gérerles fi-
nances de son entreprise.

Différents montages ou straté-
gies, véhicules financiers et régimes
fiscaux sont disponibles pour aider
a atteindre le but.

Segmentation
des besoins de l’entreprise
Au départ, une segmentation des

besoins de l’entreprise et l’identifi-
cation du capital requis aident à
bien choisir une stratégie de place-
ment. Fréquemment, une entrepri-
se laisse la totalité de son capital en
dépôts à court terme et comptes à
intérêt quotidien. Une brève analy-
se permetd’identifier les besoins de
fonds de roulementet de fonds de
prévoyanceainsi que le montant de
capital excédentaire. Les objectifs
de placement de chacun de ces
«fonds» diffèrent, notamment au
niveau del'horizon de placement.

Le fonds de roulementdoit être
liquide en tout tempsbien sûr. Mais
parfois une entreprise peut avoir
des besoins cycliques. Une bonne
identification du cycle permet de
réduire le fonds de roulement effec-
tif durant les mois creux, et de
mieux faire fructifier les sommes
inutilisées.

Un fonds de prévoyance — pour
le remplacement de machinerie, la
construction d’un nouvel emplace-
ment ou mêmele rachat d’un ac-
tionnaire — peut aider à subvenir
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aux besoins… et mieux investir les
sommes affectées. Avec un terme de
quelques années, le fonds de pré-
voyance peut donc être investi à
plus long termeet meilleur rende-
ment.

Tout ce quireste est alors consi-
déré du capital excédentaire.Il peut
être investi selon des objectifs à plus
long termeet de croissance. Dans le
cas d’une entreprise à propriétaire
unique,cet excédent représente son
fondsderetraite.Il ne faut donc pas
laisser dormir ce capital. On peut
souvent le jumeler au REER ou
fonds de pension de l'actionnaire
pour développer unestratégie glo-
bale plus cohérente. Encore mieux,
le propriétaire-salarié peut mettre
sur pied un Régime de Retraite In-
dividuel. Le RRI s'opère comme un
REER mais permet des contribu-
tions supérieures basées sur le prin-
cipe de fonds de pension a presta-
tions déterminées. Au moment de
l’établissement, une contribution
pour service passé permet de sortir
du capital excédentaire de la com-
pagnie sous forme de dépense dé-
ductible.
IMRTD et CDC?

Danstous les cas, il est possible
d’investir le capital de l’entreprise
dansdes titres à rendementgaranti
qui paient des dividendes ou des
gains en capitaux plutôt que des dé-
pôts ou obligations payantdes inté-
rêts. Dans le cas du dividende,il
s'ajoute au poste d’«Impôt en Main

Un réseau en sept étapes
-~

A l’occasion de son prochain
petit déjeuner, le mardi 12

décembre, le regroupement des
travailleurs autonomes du Haut-
Richelieu présentera une confé-
rence sur la façon de tisser un ré-
seau d’affaires. Pourl’occasion, le
conférencier sera Roger Lupien, de
la firme Lupcolas.

M. Lupien est formateur en en-
treprise. Il a acquis cette expertise
à titre d’administrateur d’unité de
formation et de gestionnaire des
ressources humaines. Il a réalisé
plusieurs projets de formation
tant au niveau de l’analyse des be-
soins que de l’élaboration de pro-
grammeset de l’évaluation de leur
impactsur les organisations et sur
les participants. Dans sa conféren-
ce, M. Lupien montrera comment
on peut monter un réseau d’affai-
res en suivant sept étapes.

La conférence se déroulera mar-
di prochain, le 12 décembre, à
compter de 7h15, au restaurant
Chez Cora Déjeuner, au 315, Mac-
Donald, à Saint-Jean. Rappelons

 

 
 

 

 

 

Roger Lupien
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que le regroupement des déjeu-
ners des travailleurs autonomes se
réunit tous les mardis matins, de
7h30 à 9 heures. Son but est de fa-
voriser les liens d’affaires entre les
travailleurs autonomes, tout en
brisant le sentiment d’isolement
souventlié à ce mode de vie pro-
fessionnelle.

Il n’y a pas de frais d’adhésion
au regroupement. Lors de la
réunion hebdomadaire, chaque
participant défraie le prix de son
repas. Les intéressés peuvent obte-
nir plus de renseignements
en contactant Eve Paquin, au
450-348-8404. e

EECETRTETP. NE

Agitte Vaillancourt, représentanty,
. 514.891.4088 ä
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Remboursable au Titre de Dividen-
des». Dans le futur, tout dividende
payé aux actionnaires permettra de

récupérer l'impôt payé sur les divi-
dendes reçus antérieurement. C’est
alors un excellent outil de planifica-
tion fiscale qui ne sacrifie aucune-
mentle rendementà court terme.

Dansle cas du gain en capital,
seulementla moitié est imposée. En
plus de réduire l’impôt courant de
moitié, il permet le versement de
l’autre moitié aux actionnaires
commeretour de capital exonéré
d’impôt personnel par l’entremise
du «Compte de Dividende en Capi-
tal». Mais attention si vous décidez
de générer des gains en capitaux en
investissant à la bourse. L'objectif
fiscal ne doit pas empiéter surles
objectifs de placementet de protec-
tion du capital. Comme mentionné
plus haut,j'utilise couramment des
produits à capital et rendement ga-
rantis qui paient des gains ou des
dividendes sans mettre à risquele
fonds de roulement ou de pré-
voyance. De plus, ils comblent bien
les objectifs de revenu dans une
stratégie de placement équilibrée
pour l’excédent decapital.

D'autre part, plusieurs compa-
gnies offrent une gammede leurs
fonds communsde placement sous
une structure qui permetde réaliser
exclusivement du gain en capital.
Qu'importe la catégorie de place-
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ment - marché monétaire, revenu
ou croissance - les distributionsse -
ront sous forme de gain en capital
ou mêmetotalementeffacées pour
permettre de cumuler le revenu sur
plusieurs années.

Il est important dansl’optimisa-
tion financière de ne pas oublier la
nature changeante des besoins de
l’entreprise. Tout plan doit permet-
tre l’évolution dansle temps. Quoi-
qu'on gagne à considérer des straté-
gies alternatives à ce que notre
banqueoffre, il ne faut pas oublier le
banquier commepartenaire. Un
bon montage financier combine des
stratégies commecelles démontrées
ci-haut et des moyenstraditionnels
commele compte à intérêt quoti-
dien et la marge de crédit.

Cette chronique avait pour but
d’éveiller une nouvelle approche
dansla gestion de votre capital. Bien
des facteurs doivent être analysés
pour arriver à un plan optimal.

Très familier avec les montages fi-
nancierset les besoins changeants en
entreprise, je vous invite à me
contacter pour des indications addi-
tionnelles.

Steve Goulet est stratègefinancier et
gestionnaire de portefeuille pour des
individus et corporations chez Valeurs
mobilières Everest. Vous pouvez com-
muniquer avec lui pour une question
sur la chronique, une analyse person-
nelle ou pourproposer un sujet. ®

Le bureau de Services Québec àà

aint-Jean-sur-Richelien déménage!
À compter du 11 décembre 2006,le bureau de Services Québec
(anciennement Communication-Québec) de Saint-Jean-sur-
Richelieu sera situé dansles locaux de la Société de l'assurance
automobile du Québec à l'adresse suivante:

320, boulevard du Séminaire
Saint-Jean-sur-Richelieu

J3B 5K9

Sur place, vous pourrez obtenir des renseignements et des services
gouvernementaux en vous adressant a un préposé de Services Québec
ou au moyen d'un poste informatique mis à votre disposition. Vous

 

    

     

  

   

  

    

  

  

   

variés.

surance automobile du Québec.

trouverez également des publications gouvernementales sur des sujets

De plus, vous pourrez avoir accès aux services relatifs au Registre
foncier, soit le dépôt de documents pour l’inscription des transactions
immobilières et la consultation des différents registres, répertoires et
plans, ainsi qu'aux services actuellement offerts parla Société de l'as-

Que vous vous présentiez à ce centre de services ou que vous commu-
niquiez avec nous par téléphone, par Internet ou par la poste, notre
équipe attentionnée continuera à vous fournir de l'information surles
programmes et les services du gouvernement du Québec.

Heures d'ouverture
Du lundi au vendredi de

8 h 30 à 16 h 30

Pour nous joindre (sans frais)
Téléphone : 1 800 363-1363
Service ATS : 1 800 361-9596

WWW.gOUV.qc.ca
www.monteregie.qc.ca
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ANNONCES CLASSEES JANNONCES ENCADREES

15 lignes x 2 colonnes
(environ 2 172 x 5 cm)

22,50$"/payable comptant
24,00$"/avec facture

Première insertion:

9$*/20 mots
Répétition: 8$* ch.

206"le mot additionnel 25 lignes x 2 colonnes:

Filet: 2,25$* (environ 4 1/2 x 5 cm)
Titre 1 ligne: 2,25$* 37,50$"/payable comptant

Titre 2 lignes: 4,50$* 40,008"/avec facture

(Taxes TPS et TVQ en sus) (“Taxes TPS et TVQ en sus)

Heuresde tombée
L'heure de londée pour les ANNONCES CLASSÉES
ET ENCADRÉESest à 17 heures le lundi précédant
la parution.

Après ces heures, elles sont automatiquement re-
portées à la publication suivante. De plus, les an-
nonceurs sont priés de vérifier lape inser-
tion de leurs annonces. Le CANADA FRANCAIS ne
se rend responsable que d'une seule insertion erro-
née. Toute erreur doit donc être signalée immédia-
tement et toute réclamation ne peut en aucun cas
dépasser le montant réclamé pour cette annonce.
En cas d'annulation, la première semaine n'est pas
remboursable.

 

_BUNGALOWS
* AA ATTENTION. A vous qui recherchez une
maison pourl'hiver. Nous vous offrons gra-
tuitement les adresses de toutes les maisons à
vendre, incluant les reprises bancaires. “Un service
de lère classe dans le Haut-Richelieu". Gilles
Frégeau, Monique Grégoire. Royal Lepage
Haut-Richelieu, CTR. (450f549:58 3, poste

230 ot 228. www.gillesfregeau.com
www.moniquegregoire.com

3...PLEX
ST-JEAN(IBERVILLE) 3x5.1/2, propriétaire occupant,
très bien entretenu, BORIS BORDUAS, BOREV,
COURTIER, tél.:450-359-1990.

 

 

938 DES PLAINES, SABREVOIS, petite maison,
2 chambres, en rénovation, 85,000$ après rénos,
pas d'agent, Tél.:5 14-409-4987
 

A IBERVILLE 235, 15e Avenue, secteur pai-
sible, bungalow 3c.a.c., terrain 75x110,
159,500$ négogiable, photo sur; wwwduproprio
com/43634 TEL. 514.609.5207, 514-205
9600, 450-931-0300

 

A VENDRE PAR LE PROPRIÉTAIRE cottage
à Sabrevois bord de rivière, terrain clôturé,
7pièces, prix: 175,000$, tél.:450-346-8998.

_ BORD DEL'EAU
RIVIERE À BARBOTTE navigable, split, Ÿ apparte
ments, garage, piscine, remise. Site enchanteur,

terrain 25,400p.c. boise, photo disponible,
269,000$. topgizmo@hotmail com 450-346.
1545

   

 

COTTAGE JUMELÉ près de tous les services avec
foyer, a/c et piscine. Secteur paisible, 155,000$
Tél. 450-349-3683.
 

MAISON BORD DE L'EAU face à l'ile Ste-Thé-
rèse, construction 1994, 1,400' de planchers, 2
chambres, très grand salon cuisine, calle a diner, 2
portes-patio, vue sur la rivière, 2 salles de bain, toi-
ture haut de gamme, terrain 64x95, SPÉCIAL
249,000$, libre immédiatement. Agent s'abste-
nir Tél.:(450}346-8598, (51 4}953-279

 

# 450-348-0348
Pour l’achat ou la vente

de votre propriété

Anne-Marie Teasdale Agent Immobilier Affilié 3
Jean Teasdale Courtier Immobilier Agréé 3

WWW.TEASDALE.CA ÿ
 

 

 

 

 

 

 

  
ROYAL LEPAGE ST-JEAN|   
Ko fi jeanrene@royallepage.ca

1- Contactez-moi : 45 minutes, 1 café, c’est pas
cher pour connaître un opinion de la valeur
marchande de votre propriété.

2- Gratuit, gratuit : liste des propriétés entre
85 000$ et 110 000$ et 110 000$ et plus.

3- Vous n'avez pas de comptant Mais un bon travail, il
est possible pour vous d'acheter une propriété.
Contactez-moi!

4 Vous rêvez d'être chez vous, dans votre pro-
priété? Alors contactez-moi!

5- Iberville: 132 5008, bungalow, 5 chambres,
2 salles de bains

Iberville

174 500$ : cot-
tage tout brique,
climatiseur, près
école primaire, 4
chambres même
palier, faut voir!

 

  

  

COTTAGE NEUFconstruction 2006, jamais ha:
bité, environ 1456pi.ca. grands espaces, très
éclairé, plusieurs espaces de rangement, planchers
bois franc/céramique. Situé près services et auto
route. 201, GRAND FONTAINE(accès par
Conrad-Gosselin à Iberville). 195,000$.
Voir www .micaso ca#87522g. Tél. 418-682.
6876.
 

GRAND BUNGALOW 9 c o.c, 2 cuisines, 2
s.d.b., Iberville 514-217-7701, 450-346-5274

GRATUITE
Pour mieux vendre obtenez gratuitement une opi-
nion de la valeur marchande de votre propriété
BORIS BORDUAS, BOREV, COURTIER, Tél:
(450)359-1990.

 

 

ILE STE-THÉRESE, 30x40, terrain 12,000pi., vue
sur rivière, tout rénové, piscine/chauffe-piscine, so-
larium, cabanon, balayeuse centrale, 3c.a.c., ba
chelor, visite libre 3 décembre, 126 Brodeur,
239,000$, tél 450-348-0996.

 

JOLIE PETITÉ MAISON ANCESTRALE réno-
vée, 4.1/2 avec foyer gaz, superbe terrain
15,00Opi.ca. tout clôturé, avec piscine et ter-
rain volley-ball sur sable, au coeur d'Iberville,
250, BE Avenue, 800$/mois, idéal pour cou-
ple, tél. 450-358-5758 laissez message.

 

 

LOCATION-ACHAT;MAISON DE
VILLE

construction 2005-2006, finition de qualité su-
périeure, 2 ou 3 c.a.c., stationnement inclus,

école et autres commodités à prox'mité, près du
Compus Fort St-Jean. À partir de 950$/mois,
remise pouvant équivaloir jusqu'à 33% du loyer
lors de I'achat. Info: Doma Gestion Immobilière
ou 450-346-8274.    
MAISON SECTEUR IBERVILLE, 36x38pi., go-
rage double 22x3Op1. avec mezzanine et piscine,
terrain 35,000pi1.ca., 4 chambres, 2 salles
bains, sous-sol fini, 279,000$, tél 450-542-9704.

 

ST-JEAN, nouveau développement. Grand cot-
tage construction 2006 avec garage, sous-sol fini,
4 c.a.c, 2 s.d.b, 1 salle d'eau, 249,900$. Tél.
514-562-2568.

 

SUPERBE BUNGALOW situé 427 Lebeau,
planchers lattes, 3 chambres, sous-sol 6pi +,
magnifique terrain bien entretenu, prix abordo-
ble, François Tremblay, Remax, 514-969-4419.    
UNE MAISON POUR NOEL? par le proprio.
Bungalow 1983, secteur St-luc [près de 104 et
35), trés éclairé, sur terrain 63X100, 3 c.a.c dont
2 très grandes, 2 s.d.b. complètes, un bureau,
grand salon 21X13 avec foyer, piscine hors-terre,
climatisation, arbres fruitiers. Tél.:514-913-0357
Agents s'abstenir.

À RÉNOVER
Centre-ville, rue Champlain: victori-
enne tout brique, possibilité 3 condos +
3 garages, excellent investissement,

139 000$.Faites une offre!

Paul W. Poulin, a.i.a. ÿ
Royal Lepage Champlain 5

514-591-4711 $

SECTEUR IBERVILLE

 

   
Magnifique maison centenaire : style victo-
rien néo Queen Ann avec boiseries, armoires,
vitraux et plafonds structurés d'origine. Située
sur une superbe rue dans un environnement
mature avec arbres centenaires. 12 pièces
très spacieuses dont 3 chambres, terrain de
11 360 pi carrés. Son prix : 324 500$.

Rens. : 450-348-2780
www.bellevictorienne.
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ROYAL LEPAGE ST-JEAN
EEaay Courtier Immobilier agréé

L’efficacité
a un nom...

Richard

Boire
aire | a
vendeur»

347-7766
Évaluation gratuite

Fd one |ATTESTATION PALME
PLATINE DU D'OR DU

forecTELE | PRESIDENT , Ton

D'ENCELLERCE

 

 

 

1. ZONE NAVIGABLE: Saint-Jean,
pi carrés dont 9 pièces, 4 chambres, plafond cathédrale
au salon et chambre des maîtres, garage double, terrain

2004 de 2 698

de 61 671 pi carrés.
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ROYALLPAGE 91-JEAN
mepese COUrtier immobilieragréé

www.royallepage ca HRANCHISÉ INDÉPENDANT

F1 AUTONOME DE ROYAL LPAGE

MEILLEUR AGENT
VENDEUR

pour le mois de novembre

CAROLE

 

       
CONSTRUCTION 2006: dans un nouveau
développement domiciliaire. Accès rapide
vers autoroute 10. 4 chambres à l'étage,
planchers en bois franc et céramique,
climatiseur. voir!

 

Agent Immobilier À4 fase
agréé

347-7766

 

DEVENEZ VOTRE PROPRE PATRON: Situé
sur une route achalandée. Clientèle établie
depuis plusieurs années. Vendu tout

* 0% à 5% des mellionns agents équipé. Vendeur motivé, faites une offre!
de Royal Lepage au Québec  
 

SALON DE BRONZAGE avec 6 cabines, | salle
d'esthétique, rénové en 2005. Vente rapide. Tél.

CHALETS 450-358-1377 Ghislaine.

104
_ conNbos

103 ; ‘

COMMERCES

)

foieemmeten tien137,5008$. Tel-450-359.9943.

ENTREPOT À VENDRE 60'x40', commer-
cial, facade terrain 267pi., profondeur 253pi.,
situé chemin Grand-Bernier, tél, 450-347-
7664

CHALET 2 c.a.c., foyer, tout compris, à la saison
ou à la semaine. Plus d'info 514-242-0092.

 

 

   
SALON DE BRONZAGE à vendre, 4 machines +
1 facial, 2x52 tubes, 1x44, 1x32. Tél..450.348-
5546.

BATISSE COMMERCIALE

145, rue Richelieu
Saint-Jean-sur-Richelieu
2 200 pi carrés + sous-sol

voirl
Paul W. Poulin,a.l.a.

Royal LeP Champlain
51 1-4711
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ROYAL epaGE ST-JEAN
UGS Courtier immobilier agréé
www.royalepageca FRANCHSÉ INDÉPENDANT ET AUTONOME DE ROYAL LePAGE

Mario Raymond
    

2347-7766 £3
Agent immobilier affilié * urew

* GRAND MAÎTRE VENDEUR ÉTORE Xb 4
0% à 5% des meilleurs de

Royal Lepage au .loyal

800. Propriété chaleureuse of bien
entreteaue : sous-soi fini, oaragelsoké
et superbe cour arrière p et
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LE CANADA

CONDO À VENDRE 4.1/2, 3e btage, à rabais
65,000$ Et un au ler étage pour 75,000$ libre,
sons tapis. Tél.:51 45703450

 

ST-JEAN PRES AUTOROUTE 35, 2 balcons, 2
porte-patio, 2 c.a.c., 1,093p.c., locker sous-sol,
très belle vue. Info-location courtier immobilier 450-
359-7123.

 

+
CRÉDITNEUF

FINI LÀ'ANGOISSE

FINANCIERE

Carte de crédit!
Prêt automobile!

    

. (450) 923-6999
(514) 712-9222 {

cdubois@creditneuf.com ~~¥
www.creditneuf.com ¢   

re TR TRC LO RT

 

ROYAL LEPAGE SAINT.
ary reer ayaise agp

HEURES
D’OUVERTURE :

Lundi au vendredi : 9 h à 21 h
Samedi : 9 h à 16 h

Dimanche : 12 h à 16 h

   

 

FRANÇAIS * LES PETITES ANNONCES * www.canadafrancais.

ST-LUC CONDO 4.1/2 construction 2006,
planchers bois francs, grande cuisine, salle lavage
séparée, balcon 12x12 et cabanon, 145.0008
ferme sans taxes, tél , 514-206-9838 Occupation
ler décembre. 288, Des Colibris.

MAISONS
MOBILES     |
 

MAISON MOBILE À VENDRE ovec son ler-
rain, situé dans SHean. 915 chemin des Carrié
res #10. Beaucoup de rénovations: fenêtres,
planchers flottants, eic…Info 450-358-5595

PROPRIETES
REVENU

12...PLEX
St-Jean:12x4.1/2, revenu;65,016$, tout brique,

vue sur la rivière, BORIS BORDUAS, BOREV,
COURTIER, 16l.450-359-1990.

6 LOGIS 5.1/2 St-Alexandre, 1972, tout brique,
terrain 116,000pi.ca., revenu annuel 34,200$,
prix: 319,000$. Tél 450-349-3612.

ATTENTION A QUI LA CHANCE? DUPLEX
TOUT BRIQUELE, REFAIT A NEUF, un logis peut
être conterti en local commercial, piscine, combus-
tion lente, etc. 159,000$, tél.:514-792-1900,
514-953-1979
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Jean-Pierre Boivin
t immobilier affilié

jeanpi n@royallepage.ca
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Propriété impeccable
À murs et plafonds fraiche-
: *[ ment repeints, le revête-

ment extérieur, la fenes-
tration et couvre-plan-
cher ont été
climatiseur mural, deux
remises à jardin. La loca-
tion du terrain sera aug-
menté & 190% par mors
lors de la signature du
nouveau bail.

4

Danielle Dagenais
agent immobilier affilié

danielle_dagenais@hotmail.com

Superbe cot-
tage construc-
tion 2004 : 3
chambres,
lanchers de
is franc, sous-

4 sol fini, garage,
remise, piscine.
Impeccable.

Frédéric Leblanc
agent immobilier affilié

fleblanc@royallepage.ca

Denise Pardiac
agent immobilier affilié

iacd@videotron.ca

still
idéal pour pre-
mier acheteur :
cottage de 3

Ei . chambres au mê-
me niveau, très
bien entretenu.
Très peu sur le
marché à Iber-
ville.

a

Claude St-Jacques
agent immobilier affilié

cstjacques@royallepage.ca

  

CONDOS POUR INVESTISSEURS, loués 925$,
financement 100% spécial fin projet site web, 514
924-7126, 1-866-7707450.

 

ILE STE-THÉRESE 3 c.o.c , foce canal, rénové,
avec quai, immédiatement, 1,500$. Iberville mai
son de ville, immédiatement, 1,100$. Sabrevois
cottage, 5 c.a.c., bord du Richelieu, quai, immé-
diotement, 1,300$/mois. Info-location courtier im
mobilier 450-359-7123

 

RECHERCHÉ
Duplex, triplex, quadruplex et ++ … j'ai des clients
en attente. BORIS BORDUAS, BOREV, COUR-
TIER, Tél.:(450)359-1990.

AVIS DE
RECHERCHE

6-12-24 LOGIS

Évaluation GRATUITE
Sylvain Cousineau CTR

(514) 567-4488
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TERRAINS

SAINT-LUC, PAYABLE POUR 2006 ET 2007,
jusqu'à 83,400 pi.carrés pour résidentiel ou multi
ogements sur Bernier. Pas de TPS/TVQ.: 450.
659-5939, 5149536599

TERRAIN 950Opi.carrés, 10$/pi.ca., dans nou-
veau secteur de St-Luc, tous les services à proximi-
te. 95,0008. Tel 450-348-3118

 

| JROYAL LEPAGE
AIT

ST-JEAN

 

  

 

ML-301. PROPRIÉTÉ BIEN SITUÉE:près de la
35. Unité de coin, 3 chambres sur le même
niveau avec plancher de bois franc, grande
cuisine et salle à manger ensoleillée, foyer au
salon, salle de bains avec bain podium et
douche séparée, salle d'eau avec installation
laveusa/sécheuse, salle familiale avec plan-
cher en bois flottant, 3 stationnements. Prix
abordable! Pourliste des inclus et renseigne-
ments: 450-358-1144 ou 450-347-8403.

226721-6c284

APPARTEMENTS
#GRAND 5.1/2 secteur St-Eugène, endroit tran-
quille, 650$/mois, remise, rénové récemment, li-
bre, tél, 514-894-3672.

 

 

 

3.1/2 à louer immédiatement, idéal pour per-
sonne retraité ou semi-retraité, près de tous les ser.
vices, balayeuse centrale, intercom. Tél :450-348-

e
e
.
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Marie-Ghislaine Arseneault a Jean-René Berthiaume Richard Boire
agent immobilier affilié agent immobilier affilié agent immobilier affilié

marieghisiainearseneault@royallepage.ca jeanrene@royallepage.ca royallepagestjean@videotron.ca

OR 2 >

J Belle propriété Saint-Jean : domai-
> sur terrain : mi : ne la canadienne,

la tranquillité et la J'ai un besoin urgent de superbe bu low
relaxation avec son - 12 pièces dont
spa,sa piscine et son Propriétés à vendre dans la chambres, 3 salles de
azébo, intérieur . . . bains, plafond hau-
jen aménagé. À région et en périphérie. teur 9 pi, garage.

Votre complice immobilier voir . - ee _ boisé Se

Contactez-moi! pric 339 0008

Hugues Bouchard Patrice Boulais Alain Brown Pauline agne
; ilier affil agent immobilier atfiilié agent immobilier affilié agent immobilier

ROdrSE patriceboulais@royallepage.ca alainbrown@royallepage.ca pchampagne@royallepage.ca

eu À l’Acadie OCCUPA 2200 i *#" Spacieuss  pro-‘ - . ? ' A dé
TION PEUT ÊTRE RAPIDE, _-—--"""" priété commerciale À A , baie en
ha : ! de 1 760 rrés mains : digne
jolie petite maison ; pi carrés ng À de «Décor Mag»,
rénovée avec goût, située en zone rési- pe A 242 chambres,
intérieur superbe avec dentielle pour être i 8 > Salles de bains

r planchers de bois franc, transformée enrési- mie. ; . près de tout
comptoir de céramique, dence unifamiliaie. oC ” ei ll pere
cuisine et salon à aires Beaucoup de poten- Saint ot à. oe rbe =
ouvertes, climatiseur et tiel! Secteur Saint-Gérard : face à un parc, superbe pro-
combustion lente priété rénovée au fil des ans, impeccable. Une visite

VOUS convaincra.

Louis Desmarais Monique Dolbec Carol Hudon
agent immobilieraffilié 2ert immobilier ati RéjeanDubé agent immobilier affilié

louisdesmarais@royallepage.ca moniquedolbec@royallepage.ca Agent immobilier affilié carolhudon@royallepage.ca

4 LO BH , B 700
Pi Saint-Jean 4 logis 5 y dr i 7 Magnifi que

avec un local commer- 0 E w Hy de la Rivière

caesoraerout A ri gr etepuis +f20 160$. Excellent v LÉ puration
pour un investisse-
ment ou pour un chez
soi à un prix très abor-
dable. Son prix
199 000$

Martin L'Écuyer
agent immobilier affilié

Marielle Moreau
agent immobilier agréé

 

lon supérieure 2006
Une visite!

Maison avec du cachet : garage, terrain 29 000 pi carrés
avec piscine creusée, pourrait être bi-génération!

martlecuyer@videotron.ca marielle.Oroyallepage.ca +

1) Cottage tout bri-|_ : Secteur Prés-Verts :
TES que : 4 chambres, | bungalow tout en

> Le arage détaché > pierre, rénové, com-
’ > 5x49, 6 247 pi car- prenant 242 chambres,

rés de terrain. oyer, combustion len-
te, sous-solfini, garage,

© © , piscine hors-terre
fa en bois, terrain clôturé

AE. de 7 700 pi carrés situé
T ; FRR près d'un parc et des

eda cusiS artères principales.

Mario Raymond Christian Robert
agent immobilier affilié agent immobilier affilié

christianrobert@videotron.qc.ca

AISON D :
25.  Saint-Ar- Petit bungalow : [3

, mand : ma : rénové, sur grand
2. FA Cachet "mm terrainde Ile

XC campägnard, Vue ; Sainte-Thérèse, 1

“gere Eee (5d Eanes
ed ‘ plain et les mon- —— tionrapide. a

tagnes, terrain de
\ Avy 55 470 pi carrés.

Richard Sylvestre Suzanne Théberge
agent immobilier affilié nt immobilier affilié

richardsylvestre@royallepage.ca suzan ideotron.ca

hi LF Intérieur de toute
> “ beauté : très belles

armoires de cuisine et
" ; de =. de salle de bains en en

2 A WR chéne ainsi. que des
rem : 10Gees» au ez-de-

) Cottage 4 chaussée plus cimaises,
bres : garage, ter- ! - «walk-in» Bans la cham-
rain 9 398pi bre des maîtres, belles
foyer au gaz. Elle randes pièces, construc-

! a

Marie Ouellet
agent immobilier affilié

marieouellet@royallepage.ca

arbres matures,

Vicky Ouellet
Agent immobilier affilié

vickyouellet@royallepage.ca

 

= Dimanche
= le 10 décembre

de 14h à 16 h

ei Bungalow avec
r : construction
2006, 4 chambres, 2
salles de bains, situé au
100, rue des Pruches,
Île Sainte-Thérèse,
secteur en croissance

Denis Robidoux
agent immobilier affilié

d087@sympatico.ca

en

tion récente, 4
chambres, piscine,
thermopompe,

i foyer, etc. Plusieurs
rénovations ont

- " été effectuées.

François Salois
nt immobilier agréé

francoissalois@royallepage.ca

 

Unité
ment repeinte. À
distance de marche du
centre d'achat et du immense salon avec foyer, Terminus d'autobus

= garage et cour dôturée, (Express pour MTL).
d'alarme et plus. Grand terrain amé-

Très rare dans ce secteur. . 2+1 chambres.
Faites vite et demandez $149,900.
une visite! Appelez-moi

Léo Verdon
CamilJ.Tremblay agent immobilier affilié

Hepage.stiean@videotron..
camil_j_tremblay@sympatico.ca royal se ron.

DR . © YN »
Beau  bungal i
dans secteur 7,

_ des a a 7

Verts : tout près ’
l'école, 2+1 cham Ed
bres, sous-sol fini,
piscine, remise.
possible 9
tion r . Développez votre affaire à d'un investissement

raisonnable, garage 2000, très pemaison modulaire, le
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TER MOIS GRATUIT, occupation décembre-jan-
yier. St-luc nouveau secteur choix, près des ser-
vices, pistecyclable et dy bord de eau, Tres
spacieux 1/2 (+,500p2}, style condo dons
triplex neuf. Plafonds 9, ete céramique, foyer
électrique, ardoise, espace laveuse/sécheuse dans
pièce fermée, immense cuisine remplie de range-
ments at d' distinctifs, terrase extérieur ar-
rière JOx14,-bélayeuse centrale fournie. Insonori-
sation, her de béton,finition supérieure et
soignée, design unique FAUT VOIRI 925$-
950$/mois. Pour info ou visite 514-250-8927.
 

2.1/2, 130-A Notre-Dame, St-Jean, chauffé, libre
immédiatement, tél: 450-346-3488.

 

2.1/2, 3.1/2 et 4.1/2 non-chauffés, près du
Centre-Ville de St-Jean et autoroute 35. Tél.:450-
359-0699.

 

2.1/2, 325$/mois, très propre, non-chauffé, cui-
sinière/réfrigérateur fournis, Libre. 230, 2e Ave-
nue, Iberville 514-577-2268.

3.1/2
TRES GRANDES PIECES, réfrigérateur fourni, si-
tué au 908, Beaudry, près Hopital et Carrefour. Li-
bre immédiatement. 5608 / mois, Tél..450-359-
4050, 514-773-4050.

 

 

3.1/2 ENTRÉE LAV./SECH. stationnement, libre
immédiatement, entièrement rénové, près des Hal-
les, 415$/mois, possibilité entrepôt chauffé, tél.
514-868-7048, soir:450-619-7456.

 

3.1/2 libre immédiatement, planchers béton, per-
sonne tranquille seulement, pas d'animaux, tél;
359-1626. ’

 

3.1/2 meublé, près du club de golf, 2e étage,
endroit très tranquille, stationnement, très propre,
libre immédiatement, références demandés,
4308 /mois. Tél 450-542-0215 ou 450-346
109.

51/2
à Saint-Jean-sur-Richelieu
* Haut de duplex
* Planchers de bols franc
» 2 stationnements

 

  

Libre Immédiatement =

poryet àz
450-359-9938 g
 

4 1/2 A LOUER
Rue Plessis, secteur Saint-Luc

* Construction neuve style maison de ville,
* Planchers céramique et bots franc

Aussi, 4 1/2 idéol personne seule
ou couple sans enfants §

3

     

  
  
   

 

  

© (Îimatiseur * 2 stationnements
Libre février 2007

Rens. : 450-349-4723

VISITE LIBRE
Le dimanche 10 décembre

de 14h à 16h
  

     
249, 4e Avenue

Saint-Jean-sur-Richelleu (Iberville)

: ~~

Secteur Iberville : idéal pourpremier achat,
cottage de 3 chambres. Faut voir! Bienvenue.

i]

ROYAL LEPAGE
ENHiT

Courtier immobilier agréé

France Ménard
Agent immobilier affilié 3
460-347-7788 |Le
 

Sutish Groupe Sutton Millenia
Courtier Immobilier agréé

-Je 500, boul. du Séminaire
WWW_sution com Saint-Jean-sur-Richelieu

Nathalie    

  

3.1/2 NEUF sous-sol, secteur St-Luc, inclus
chauffé/éclairé, côble, laveuse/sécheuse, système
d'alarme. Non-fumeur, disponible ler janvier,
575$/mois. Tél.:514-229-8530.

3.1/2 RÉNOVÉ, 2e étage, libre immédiatement.
395$/mois. Tél.:450-358-9375.

3.1/2 semi-meublé, centre-ville, stationnement, tél,
450-347-2359.

3.1/2-4.1/2 ST-JEAN, 2 mois gratuit sur loco-
tion 12 mois et plus, tél.; 450-348-9415.

4.1/2 à louer, secteur Iberville, près école, libre
immédiatement, 505$/mois. Contactez 450-542-
9704.
 

4.1/2 A SOUS-LOUER, construction 2005, style
condo, planchers fottants/céramique, aspirateur
central, échangeur d'air, douche coin, libre ler fé-
vrier, tl.:450-349-5691,450-359-499 1

4.1/2 à sous-louer, spacieux, 1,150pi.co.,
planchers flottant, céramique, échangeur d'air,
emplacement pour a/c, piéce pour luveuse/sé-
cheuse, beaucoup rangement. 322, Lachance
710$/mois. Tél :450-359-8940, 450-348-3966.
Construction neuve mai 2005 StJean-sur-Richelieu.

4.1/2 IBERVILLE, demi sous-sol, très propre, ta-
pis, installation lav./sech., rangement, libre,
450$/mois, tél. :450-348-6480.

4.1/2 IBERVILLE, entrée loveuse/sécheuse, 3e
étage, | stationnement, pos d'animaux, non-fumeur,
idéal personne seule. Enquête de crédit demandée.
Cell.:450-542-2239

4.1/2 PLANCHERS BOIS FRANÇC,air climatisé
mural, foyer gaz, [(thermopompe), construction
2006, cabanon, 750$/mois, secteur St-Edmond,
tél 450-545-0101

4.1/2 RUE FRONTENAC, bois franc/céramique,
entrée laveuse/sécheuse, grand espace rangement,
500$/mois, enquête crédit, 514-386-1151.

4.1/2 SEMI-MEUBLÉ, lov./sech., sous-sol,
chauffé, câble, près autobus, secteur St-Luc,
575$/mois, personne tranquille, libre, tél., 450-
348-3037

4.1/2, 495$/mois, très tranquille, 430, rue Pro-
vost (Iberville) pour couple/personne seule, pas
d'animaux, enquête de crédit, libre immédiate-
ment. Tél :450-347-7910,

4.1/2, 560$/MOIS moins 508 pour concierge:
rie par mois, situé 316 De Montmartre, secteur St-

Luc derrière |.G.A., planchers Hotants/céramique,
2 stationnements, libre dès ler janvier 2007, cell
514-444-9778.

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1/2 + SALLE LAVAGE haut de duplex,
560$/mois, 450-542-9498laissez message.

 

  e Construction 2004
Libre à partir de janvier

790%/mois
=i ù el

CONDO NEUF DE LUXE
Saint-Jean-sur-Richelieu (près CEGEP)

À LOUER4 1/2 - 54/2 - 71/2

  

 

    42
60
6 1

-6
c2
B-
;

  
 

 » Piscine . stationnement nen
« Ascense * Grand balcon =

Gym M. Planchers bois/céramique 3

+ Sécurité (514) 846-0761
bu Libre immédiatement (450) 358-2895

 

Saint-Jean-sur-Richelieu

31/2 41/2

 

  
   
     

 

 
Semi-meublé Non-meublé

Piscine creusée 490$ et
475$ et plus/mois plus/mois

lie Diane
(450) 346-7499 (450) 346-3229 |s   
 

Libre immédiatement ou le 1" juillet
* Planchers flottants  * Aspirateur central
sur béton ; « Rangementintérieur 5,

(514) 567-4488 M. Cousineau

RIFE
Secteur Quatre-vents

+ Planchers de bois

Au rez-de-chaussée

* 625$/mois

+ Enquête de crédit obligatoire 3

 

  
   

   

 

  

 

   

         

 

Demande, dean: uc

RS14) 914-3594 @

41/2 NEUF
A LOUER

Les pius luxueux appartements
de Saint-Jean-sur-Richelieu
   
 

   

- Echangour d'air
- Céramique et plancher chauffants
- Sortie pourclimatiseur
- Terrain boisé avec gazébo et chute d'eau
- Très grand «locker» sur 3 étages
- côté de la piste cyclable

  

5.1/2 IBERVILLE dons sixplex, 2e étage, endroit
et immeuble très tranquille, intercom, accessible
tous les services, libre ler mors 07, 575$/mois,
Patrice:450-358-9018.

5.1/2 RÉNOVÉ, hout duplex, 3 chambres, en-
quête crédit, disponible rapidement, 600$/mois,
Pascal:450-515-1820.

5.1/2 STE-BRIGIDE-D'IBERVILLE, libre ler
janvier, planchers Rottants/céromique, frais pein:
turé, beau terrain, grand stationnement,
590$/mois, tél: 450-293-6893.

8.1/2 très grand, demi sous-sol, près de l'hopital,
planchers bois franc, propre, libre immédiatement,
références demandés, 560$/mois. Tél.:450-542-
0215 ou 450-346-0109.

5.1/2, 2E ÉTAGE, 2 stationnements, près des
Halles, libre ler mors, 2 balcons, 444 Laurier,
650$/mois, possibilité grand entrepôt chauffé, tél.
514-868-7048, soir:45046 19-7456.

5.1/2, 2£ ÉTAGE, planchers Hottants/céramique,
s.d b.refaite à neuf, stationnement, idéal personne
retraitée, pas d'animaux, enquête crédit, libre im-
médiatement, 436 Thibodeau, 675$/mois, cell.
514-821-2765.

6.1/2 refait à neuf, libre immédiatement. Idéal
our personne retraitée ou semi-retraitée. Planchers
ois Fone. chauffé/éclairé, 950$/mois. Tél.:450-

348-7013.

7.1/2 D'ENVIRON I600OPI.CA.situé centre-
ville St-Jean. Planchers bois franc, boiseries auther-
tiques, hauteur plafonds 1Opi. Idéal pour dodo,
bureau ou salon d'esthétique, Pic. 8254/mois, Inf.
450-347-6885.

7.1/2 rénové sur 2 étages. Si-Edmond, rue Vanier,
pas d'animaux, non-fumeur. Climatiseur , lave-vais-
selle inclus. ler en céramique/bois franc, sous-sol
céramique, 4 chambres. s.d.b., 1 salle de lo-
vage, beaucoup de rangement, remise, stationne-
ment avec prise, endroit tranquille, idéal retraité/
semi-retraité, près des autobus, enquête crédit+ré-
férences. 895$/mois. Tél.: 450-346-1166 répon-
deur.

A IBERVILLE 1153 NADEAU, 4.1/2 très pro-
pre: près aréna. Planchers bois franc, bien isolé,
ieu paisible, installation lav./sech., lave-vaisselle,
2 stationnements, 540$/mois, libre 30 décembre,
tél: 450-346-3937

À IBERVILLE RUE HUBERT-PARÉ, 3 1/2, libre
janvier, ler étage, inst. laveuse/sécheuse,
400$/mois, bonnes références requises. Tél.:450-
346-3101

A LOUER ST-JEAN 5.1/2 dons un haut, escalier
intérieur, près de tout: garage,coiffeuse, caisses,
restaurant, pharmacie. Tél 450-347-5230 après
19h.

 

Grand 3.1/2 295, Séminoire Nord, 2e étage,
dans un 4 logis, près des services. Non chaufté/
éclairé, Locker inclus, possibilité de semi-meublé,
365$/mois, libre immédiatement, Tél.;(514)941-
9678 après 18h.
GRAND 3.1/2 dans triplex, secteur N.D.A,
350$/mois, rangement, stationnement, libre. Tél.:
450-348-8519.

GRAND 5.1/2 DANS TRIPLEX, étage milieu,
quartier résidentiel tranquille, près polyvalente Ar-
mand-Racicol, 650$/mois, Vincent De Angélis;
514-572-8203

 

GRANDS, LUXUEUX ET NEUFS: 5.1/2 à
louer, secteur St-Luc, insonorisation supérieure,
air climatisé, 780$/mois, libre immédiatement.
Tél 450-359-0687.    

LOFT A LOUER, grandeur 3.1/2, chaulfé/éclairé,
information: 450-346-8005.

LOFT À ST-JEAN-SUR-RICHELIEU, usine archi-
tecturale centenaire, murs de brique, plafond 14!
avec colonnes et poutres d'origine, piscine exté-
rieur, gym et plus. À louer ou vendre. Rez-de-
chaussé 1,150pi.carrés 187,9008 ou 900$/mois
chauffé. Sonia tél.:514-831-6445.

ST-JEAN 3.1/2 assenceur, haut chaude inclut,
immédiatement, 450$/mois. Près Cégep 6.1/2,
ler plancher, 3 c.a.c., chauffé, électricité inclut,
immédiatement, 1,000$/mois. Iberville 4.1/2 sur
2 étage, bord Richelieu, remise, pour décembre,
775$/mois. 4.1/2, 2e étage, entrée laveuse/sé-
cheuse, |/v, immédiatement, 475$/mois. Info-loca-
tion courtier immobilier tél.:450-359-7123.

ST-JEAN, libre immédiatement, 363, boul. Gouin,
4.1/2 au ler étage, aucun tapis, propre, | sta-
tionnement, idéal pour couple ou personne seule,
490$/mois. Tél.:450-638-6216.

TRES GRAND 3.1/2 + salle lavage, luxueux,
possibilité d'acheter électro-ménagers en stainless,
595$/mois, tél.:514-777-6671

APPARTEMENTS
MEUBLÉS

2.1/2 IBERVILLE, trés propre, chouffé/éclairé,
stationnementinclus. Personne tranquille avec bon-
nes références, 330$/mois. Tél.:450-515-1684,
celt.:514-945-5232.

2.1/2 meublé, chauffage électrique, centre-ville,
stationnement. Tél.:450-347-2359.

2.1/2 semi-meublé, chauffé/éclairé, 28 Place du
Marché, St-Jean. 450-346-8005 ou 514-231-

     

 

 

 

A ST-JEAN 2.1/2 ET 3.1/2 à 1OOpi. du ca-
nal, reconstruit à neuf en 2001, plancher inso-
norisé en béton. Moderne, super-propre et enso-

leillé avec voisins très respectueux. Secteur hôpi-
tal 2 1/2-390$. 3 1/2-480$ avec entrée
lov sécheuse 514-942-7868.   
 

À ST-JEAN, boulevard Normandie. 4.1/2 à
louer, face à la Polyvalente Armand-Racicot. Au
rez-de-chaussée, libre immédiatement. Tél.:514-
821-4448.

A ST-LUC RUE BERNIERlibre immédiatement,
5.1/2 luxueux, 2e étage, planchers bois, foyer au
gaz, salle de bain avec bain podium/douche sé-
parée, remise extérieure, très beau secteur,

725$/mois, bonnes références requises, tél.:450-
348-4295.

BEAU 4.1/2 eau chaude fournie, 530$/mois, li-
bre immédiatement, tél; 450-772-9300, 450-515-
1281

GRAND 3.1/2 à St-Luc, libre immédiatement, ré-
férences demandées. 475$/mois, chauffé/éclairé.
Tél 514-895-5017

00

louer) 3HC42;

Près hôpital et bord de l'eau
Très tranquille

Concierge sur place

 

 

 

   

  

 

  

 

     

  L200 0.088.880 R888 8 1

Grand 4 1/2 luxueux
1 100 pi carrés

. Avec foyer au gaz . Cabanon

. Douche et bain podium . Plancher céramique

. 2 stationnements et bois flottant

Libre immédiatement ,

Secteur Saint-Luc a

Information au : (450) 348-2981

  

 

3.1/2 MEUBLÉ, CHAUFFÉ, ÉCLAIRÉE,station.
nement inclus, 429 Des Trinitaires, St-Jeon. 450-
347-9052.

À SAINT-JEAN, près cégep et base militaire,
! 1/2 chauffés, éclairés, partiellement meublés:
275$/mois, 2.1/2:375$/mois, studio:475$/mois,
4.1/2; 575$/mois, non-meublé/non-chauffé, li.
bres. TÉ| 450-358-4408.

À ST-JEAN PRES ARÉNA ET ÉCOLE MÉTIERS,
}.1/2 chauffé, éclairé, 195$ à 250$. S'adresser
55 Frontenac, sonnez no4.

GRAND 1.1/2 RUE RICHELIEU, chauffé/
éclairé/meublé, 370$/mois, Christian, 450-358-
5443, 450-347-0108.

IBERVILLE PRES AUTOROUTE 35, 1 1/2
275$/mois, 2 1/2:375$/mois, 3.1/2 rénové;
475$/mois, libres, chauffés/éclairés, 514.570-
3458.

JOLIE 3.1/2 meublé/chauffé, pour ! personne
seulement, non-fumeur Libre ler décembre
450$/mois. Tél.:450-347-4111 le soir.

BUREAUX/
—_ LOCAUX

1600PI.CA. DANS UN DÉCOR AUTHENTI-
QUE ovecboiseries originales, planchers bois
franc, hauteur plafonds 1Opi. Idéal bureau, salon
d'esthétique ou autres. Situé au centre-ville de St-
Jean, libre immédiatement, 825$/mois, Inf.. 450-
347-6885.

 

 

 

 

 

    

  

 

BUREAU À LOUER pour jeunes entrepreneurs,
centre-ville avec stationnement, prix raisonna-
ble. Tél.:450-347-2359.   
 

BUREAUX À LOUER, libre immédiatement ou
250, Savard à Saint-Jean-sur-Richelieu. Tél :450-
348-3884 entre 8h et 17h.

 

ESPACE À LOUER, entrepôt 50'x30' chouffé/
éclairé, porte 16'x16', entreposage extérieur
pourl'hiver, clôturé, espace disponible immé-
diatement{bateau, remorque, machinerie, etc}.
Tél.:514-796-3470,450-347-9191.   
 

og.
VY:

IBERVILLE espace 4 bureaux. Près de l'autoroute
35,Jnfo-Location, courtier immobilier 450-359

secteurIbavile,plusieurs aupocedeJoue
coin Se Avenue/2e Rue. Accès par une porte de
2g;Mécanique automobile non-permis. Tél

lieu,Stioon.1/900picarés.hors Inman
Tél.:A50-659-1 464. ‘

BUREAU A LOUER
et

ENTREPOT DE 2000
PI CARRÉS

486, rue Saint-Jacques ;
Saint-Jean-sur-Richelieu

450-347-1996

LOCALCOMMERCIAL
A LOUER

au centre-ville (coin Place
du Marché)

177, rue Champlain

 

 

   
    

e Idéal pour resto-bar
e Environ 2 000 pi carrés

(450) 347-6867

Y
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LOCAUX A LOUER
INDUSTRIELS OU POUR

ENTREPOSAGE
360, boul. du Séminaire Nord

Saint-Jean-sur-Richelieu

« 1 000, 1 500, 2 000 et 3 000 pi
carrés
6 000 pi carrés

* 10 000 pi carrés
* 20 000 pi carrés

» Quai de déchargement
* Gicleurs
* Stationnement
* 350 000 pi de terrain adjacent

(450) 358-1112

OT
COMMERCIAL
de 1 500 pi carrés

Incluant:
* Ameublement
< Système téléphonique
< Chauffage et éclairage
 Climatisé

1 500$/mois + taxes
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Local situé au
275, rue Saint-Charles

Pour information:
450-346-4444

408633-6c11-r
 

 

 

Nouveau: 100 mini-entrepôts
de plus

* Rez-de-chaussée
* Alarme « Chauffé

360, boul. du SéminaireN 3
Saint-Jean-sur-Richelleu, Québec

450-358-1112 }
 

 

ACHETEURS
- des nouvelles maisons à vendre   
 

«Prisdo a rive, idéal pourpersonne Locaux de 1000 à 3000 pi carrés disponibles et - des réductions de prix
| PA$mols éligibles à la subvention CNE. - des reprises de finance
Acers

er

es oon au 885, rue Cormier, par . Communiquez

sans

frais avec le

Youaincanineot salle de bain avec phar Vinceletts, secteur iberville j Pour renseignements : £ RichardBrunet agent Immobitior slNé

fondav pol à oi àcoton wi,Fadvo Faut voiri 347-0323 poste 294 { Suton Mtfénie, couster immobiler agréé
16. : 450-357-0221 ’ 514-581-3250

pren ist rsEt= wes IAA AE  
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Richelieu inc. ExclusifednpomeCa1nes)

Courtier immobilier agréé, franchisé indépendant ot autonome (8  
 

    were. Nos agents.
“aex2% } " : 1 |  FE ane toujourspremiers mmr Lg RTE germ

as 11+ 4 5 p oer emis Bgl 202 neChempen, (SEITE {
. on: MECAR Saint Jean-sur Richelieu AOCRÉDITÉE ? 2

D :514,205.5633  HYPOTHECA 450.357.9898 cou: 51404.
 

PRES DU CEGEP chambre meublée, cuisiniere/
réfrigérateur, laveuse/sécheuse, chauffé, électricité

HAMBR S ? inclut, pour janvier, 75$/semaine. Info-location RÉSIDENCEPERSONNESAGÉES vara :
A bili PENSI courtier agréé 450.359.7123. tous les services inclus. Bon repas. Vous aurez la
gent immobilier affili - T5 joieàdevegrec moi. Saint-jean-sur-Richelieu tél:

Cell. :. (5 14) 347- 1724 CCHAMBRES À LOUER. Douilet chez-soi pour REDSONSDE5
tudiant mme ou femme, responsable ncien

? ; ; b: ès des Halles et St). Auto-«Le bonbeur, c'est de laisser partir ses BeceConte,aaare *ACCUEI nisipence pour pirsonnes Ales
son Actes, en

Denise Anctil

 

  
 

 

 

 

’ y ° t inlerurbai ada gratuit, cd
illusions, pour compraendre la vérité». dossibilité pHauSana “lécher”, pationnementoù rte d'autonomie ou début d'Alzheimer, surveil

bad d : \ À ST-LUC NOUVELLE CONSTRUCTION plein face 24h./24h., système de sécurité, service mé-

VISITE LIBRE osorge. partir de 65$/semaine. 514-229. pied, milieu rela surveillance 24heures, lavabo dicol et C.L'S.C. , grande connebbien éclairée
. système d'appel d'urgence, programmes gouver-  foilete/lovabo). 561.1450-346-1606.

Le dimanche 1 CHAMBRE, IBERVILLE. Laveuse/sécheuse, oo" + N1.1450.347.0528.
10 décembre lavevaisselle, patio, jardin, téléphone, téléviseur”

uper écran, stationnement. 765, 4e Rue DU NOUVEAU Résidence Le Veilier Blanc,

de 14 h à 16 h 85$/semaine. Tél.:450-515-6286, 450-931. situé à Saint-Paul de l'île-aux-noix, pour personne
retraité autonome ou semi-autonome. Et possibilité
de couple. Chaleureux milieu familial avec proprié- au 1659, rue de Gentilly

2 CHAMBRES à lover à Iberville, avec 2 salles de taire dynamique et respectueux des droits et parti-
CHAMBLY bains, cuisinière/réfrigérateur, laveuse/sécheuse culiarités ave ve dent Ouverture Terjan

câble, oprès 19h: 450-346-2412. vier. Linda Pitre 450-638-8036, 514-805-5748 ouBIENVENUE A TOUS!  Brassard 514-608-8036...À IBERVILLE, 86 CHEMIN DES PATRIOTES 00 Moser
EST, à la semaine:75$/et plus, chambre,libre,

REMAX DU HAUT-RICHELIEU R.L., 2753/mois et plus, stationnement inclus, Wl.; 450- NOUVEAUDAN: ST-JEAN: FOYER POUR
Courtier immobilier ES, ouverture ler janvier.

Chambres à louer avec lavabo et toilette, bons
A IBERVILLE, PAISIBLE, inclus: cable/internet/  soins/bonsre 5 Information tél.:450-348-19254,
téléphone, laveuse/sécheuse, réfrigérateur person cell:514-951

L’homme de l’immobilier nel, cuisine accessible, stationnement, autobus 2
pas, »61.:450-347-9873, ‘cell.:514-820-9673.

Réal L’Homme AINÉ(ES AUTONOMES retroité(es) seuls(es) ou LEAE i

 

 

  

 
 

 

 

 
 

 

Agent immobilier agréé autres. Chez-nous vous avez chambres conforta-

(514) 994-4383 goprixdlasemcton/ àsericesrepaseve
 

 

BELLE GRANDE CHAMBRE, bord de l'eau, foci- Spesienx ne bbpms: 0 15 pl. dot 3.2 dam
lité cuisine, stationnement, 65$ à 120$/semaine. rs canine rasgm oOabac
535, lere Rue Saint-Jean secteur Iberville: 514- sm pi peedrer ragedatemes 46
217-7701, 450-346-5274. 52x19 pi et détachés de là manon, 4 dont 1 à aucre, idéal pour

allow autonome ou pow commerce. Ci en mained ne visite su- 

 

CHAMBRE À LOUER avec côble, jeu Nintendo, Jolie maison, style campagne, belle grande panel Giles Lonpéranne, A.
etc. Grande cuisine et terrèsse extérieure. A qui la galerie, 3 CAC, foyer, planther de bois, Idéal pour maison[RDCET

- chancel Pour personne qui se sent seule ou qui au rage 24x30 à 2 étages, terrain 24 000pc, 500$
rait besoin d'‘encadrement. Prix à la romansov au Garage2 au lac. Vous serez charmés! 263 négociable

acheteur : rare à ce prix! 3 bres : terrain Len bordé Tune hale ; mois. Informations après 18h 514-953-1979 Ma-
rie-Cde haut, situé près de tous lesMLS 1251159 MLS 1253358

     
  CHAMBRE À LOUER dans une maison privée,
câble, lavage inclus, literie fournie, stationnement,
propre etet confortable. 290$/mois, secteur St-Luc,
61.:450-348-6443.

CHAMBRE À LOUER pour personne non-fumeur,
qui aime partager leur quotidien avec de jeunes

1030, boul. du SéminaireNord, bureau 21
@remax-quebagom/dubautrichelicu
   enfants (3,5,7 et 8 ans), chien et chat dans une naturel avec chmatisation contrais par herrmogempe. d'esgaces
grande et luxueuse demeure. Accès à une piscine petite de Jortortable. éclairée à dre Semagievectutis pgs | mess is propre

- LOCAL DE MASSOTHÉRAPIE Si-Jean(secteur POUR THERAPEUTES, location de bureaux à creusée. DemandezEstelle 450-346-1758. ouverte, poële bois, patio. Accès au lac. on man Psoury foe a2sou7ccze
 

 Iberville), situé dans centre de beauté achalandé, l'heure, programme de publicité en groupe et de Idéal pour pers. seule, jeune couple, chalet
vipe dynamique, local neuf, 295$/MOIS référence de clientèle, concept unique,« Permet de CHAMBRE À LOUER, maison St-Eugène, très ouinvestisseurs : 3 terrains 7500 pc. Faites

boatéclairé] inclus:salle d'attente, stationne propulser votre approche. Info. 514-990-3671 tranquille, accès à tout, près arrêt bus, non-fumeur, vite! Demande 110 000$
 

 
 

ment/déneigement, (450)346-5300. www.aucentredulempspresent.com entre 19h.et 21.30h.: 450-346-7297 MICHÈLE BERTRAND

LOCAL POUR LAVE-AUTO ou ébénisterie ou on CHAMBRE DANS ENVIRONNEMENT CHA- 450-248-4218 ou 514-822-4218
trepôt. Environs BOOpi.carrés avec grandeFons: : LEUREUX, quartier résidentiel, accès out.35/
libre immédiatement, 500$/mois. Tél.:450-542 toutes commodités, transport en commun. Minicut- A.!.A. Royal Lepage Action ertr.    
 

0215 ou 4503460109. 154 sinette, non-fumeur, libre maintenant. Pour vous
CHALETS sentir bien chez-vousl 450-348-7535. -

LOCAUX A LOUER POUR SALON DE MU- ,
SIQUE, 210 Si-Jocques, St-Jean, différentes
rondeurs, libres ler janvier, tél.; 450-545-

   296, 3466269.

LOCAUX POUR ENTREPOSAGE SEULEMENT
dans un sous-sol, 20x20:100$ libre. 400 Grand Bromont

Bernier nord. Tél.:450-346-6523. S-sol de jumelé à louer entièrement meublé avec
 - électros, chauffé, éclairé, câble, location saisonTASSMRT,one 4s LSTBEES    

 

| Pour vendre ou acheter ma pi
LEped  
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   QUARTIER NORD : luxueux condo de 1 100 pi carrés
ment situé. Unité de coin. Toiture refaite en

mai 2 Fenestration abondante. Garage 24x11.
Plecine creusée extérieure Intégrée au complexe. Près de
tous les services.rorvces. Ass rapide aux autoroutes 35 et 10.       
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***SPÉCLAL 4 CYLINDRES**° Honda Civic Si
2000, V-tech, man., silver, 112,000km., 7500$.
Honda Prelude sr 1995 man.noir, mags, 17p.
120,000km., 89958. Sunfire 1999, portes,
mon.vert, ! 60,000km., 2995$. Mazda Protegé
es gt 2001 mon.silver, fuil, 110,000km., 4995
Kia Rio rs 2002, 4 portes, man. noir, 110,000km.,
49958. Pontiac Wave 2005, 4 portes, aut.
47,000km., 7250$. Cavalier 4 portes 2002, aut.
140,000km., bleu foncé 4250$. Hyundai Accent
si 2000 aut.vert, 115,000km., 4995$. Chrysler

20,000km.,
5995$.2002,4portes,Surougevin| 43 ALAIN,
450-357-9369.

PHAUFFE
RS

ALARME 24 H/24

Résidentiel - Commercied - Industriel
Location mensuelle ou à l'année

VUS
patrePor

PROPRIÉTÉS
AUBAINE;MAISON A LOUER, quartier St-Ed-
mond, pèse et écoles primaires, occupation
immédiate mois, Mi.;5 1 4-795-9872.

BUNGALOW JUMELÉ à louer. 108, Augustin-
Gauthier, sous-sol fini, 4 chambres, 2 s. d. b., salon,
salle.fomiliale, libre immédiatement. Tél.-514-578.
685

 

A VOIR AUTO, CAMION, 4x4. Financement
maison aucun cas refusé. Voitures 2000 a 2006,
léger dépôt, aucun endosseur. Automobile Brisson
au 1-866-566-708 1 www.automobilesbrisson.com

AAA LIQUIDATIONI Autos, camions, de 1998 à
2002. Financement maison. 3 conditions à l'ac-
ceptation, permis de conduite, reuve d'assuran-
ces, acomple minimum re éhicules garantis.
Transco 2000, 450-446-2800)51457362 2.

ACHETONS AUTOS pour recyclage, ramassons
métaux, oppelez Réginald: 450-346-6112.

ATTENTION! ATTENTION) Besoin d'une auto.
Problème de crédit? C'est fini. Aucun cas refusé.
Financement sur place. Voiture, camion, van,
1997 à 2002. Robert Cloutier Autos 450-446-
5250 ou 514-830-0098 www.robertcloutierautos
.com

 

 

 

 

 AUTO VOLKSWAGEN FOX'89, 3 portes,
109,000km, 4 pneus d'hiver, bien entretenue, at-
tache-De ranoraue, seulement 1,450$. Tél.:450-

9-1
 

AUTOS DEMANDÉES: achat autos, camionsMAISON À LOUER 4.1/2 à St-Alexandre avec  Gvec problèmes mécanique ou pour “scrap”, bon
850$/mois. Libre immédiatement. ;Tal.144854206, prix, 450-347-6450, 514-730-0855.

CAVALIER Z24 2001, 207,000km., bonne
MAISON À LOUER 4.1/2 donsl‘île Ste-Thérèse, nlibre à i t Tol 450.359.7109 condition, démarreur distance, 4 roues avec pneus

$ hiver en surplus, prix: 3200$, tél.; 450-245-

MAISON ET APPARTEMENT à louer, disponible 7623.
maintenant, petite maison 2 étages avec sous-sol,

libre, 112, min des Patriotes, BOO$/mois et au
425, Gouin, 4.1/2, 575$/mois, libre. Tél.:514-
70-3458.

 

 

 

 

 

ST-JEAN, sur le bord d'un golf, près d'une rivière,
entouré d'arbres et très intime, bungalow bi-géné-
rationnel(+ ou - 3,000pi.ca.} largement fenestré,
sur trèsras grond terrain. Chénes partout, thermo.
pom c.a.c., foyer, piscine. Secteur de choix
trés Paisible. 1 500%/mon disponible ler décem-
preMme Lacaille au 450-545-1762 ou 819.585.

ECHERCHE
LOCATAIR

COLOCATAIRE RECHERCHÉ SEUL(E) propre,
avionome, r(se} pour partager maison. St
Jean secteur SH-luc. 400$ tout inclus excepté nourri-
ture. Tél.:{514)835-0352.

DIVERS

ENTREPOSAGE: goroge chauffé, éclairé, avec
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CAVALIERS 4cyl.Sysomatiqus, freins neufs, 4 

 

 

ROSSISTEDchassis
320, route 132
Saint-Constant

www. grossisteendirect.com

0 RT 7 JOURS

450-638-6664
2° CHANCE AU CREDIT

Probe de crédit :  

D'ACCEPTATION
A 100%
 

 ardien, 20Opi-carrés et plus. 331, Ze Avenue
fberville. as de la Ferronnerie Houle. 450-359-
4017, Cell/ 450-542-1642.

LOCAL À LOUER
pour esthéticienne, pose d'ongles

ou autre
Salon de coiffure Le Salen

129, boul. Saint-Luc

  
    
   
 

 

458-349-4782
458-348-7797     

 
  

 

6 1/2
* Refait a neuf
* Planchers bois et céramique
* Superbe salle de bains
* Grandes pièces
* Près des services

Disponible mainte

        
  

   
 710$/mois

AUTOMOBILES

AUTOMOBILES DE 500$ A 5000$ Nous
dedans hlfinancement maison

ans. Pour emploi, à
fori fevers, ou en faillite. Rocune»enquête de
crédit, c'est goranti. TRANSIT LOCATION RM.
450-347-5624, 26 route 104, ShJean-aur-Richelieu

(barville).

  

 

    

 

 

 

ACHAT VÉHICULES POUR RECYCLAGE 7
aussi vieuxjoura/7. ramasse roils électro

Tarn etc..Jimmy 514-771-2239, 450-

 

ILAccréceué par la SAAQ!!   

    

 

ACHETONS
ET VENDONS

Pièces d'autos et autos
d'occasion pourla ferraille

gore neufs, prix: 11508, wl.; 450-347.7287 Git
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CHEVROLET CAVALIER X22 1996, oul, oi
leron, 150,000km., 24508, balancegarantie
incluse, SHuc, coll : 5148154787.

 

  

    
  

 

   

  

DAUDELIN
AGLI
1215 Grand-Bernier

saint-Blaise - 347-3975

Manon 514-977-622

PRAETSTHYPOTHECAIRES
Taux ; 5,1Ç

rem 5440m

450-545-1030
Ouvert de 3h17 Lassi ot woskancur pa \

y

   
CHEVROLET MALIBU LS 2001, 111,000km,
quiomatique, tout équipé, toit ouvrant, démarreur.
8 pneus,4 hiver}, 4lon, très propre, 5,200$.

    

   
  
       

s'
a Taux garanti _:

HYPOTHECA jusqu’en juillet 2007

     525, boul. du Séminaire Nord, bureau 168. Ou ,

Saint-Jean-sur-Richetiou GRATUIT

  

  

  

  

  

 

  
  

 

2,25$Titre 1 ligne
4,50$

de pine

37477 855
ifrouve
iyendud 

  

    
 

 



 

 

    

   
   

 

  

     

 

 

5 «es 2002 Chrymer airopid SE
Bleu ue, V-6, automatique, climauseur, lecteur

ed, ur CD, groupe élsctrique. régulateur de
A 71 158 km vitesse, vint =. …. 87 407 km

00:3

 

25.3 Dodge Wand Caravan
V-6, aul. mi. fu seur, lecteur

CD,A reset
portières eiec :: 000 km,

baiance de : a Cadge
13 cute

    

 

May no, at 20:64 SAT

V-8, a. 06... ,uB, ciMa. eur, 4 portes.
boîte Curte Sues «5», lecteur CD,   

  
  

   

    

réqu ce nb GHie,
uarou, ; +. at ten 3

17%. 4 22 4:

- >
Pos? SL vi =

@tiseuy freine ABS, uesag I nt if
gro f a

   
 

Plus de
140 véhicule
en@pventair
LIVRAISON
IMMÉDIATE ‘ ’
DISPONIBLE

   
 

2081 Chovreiet Tracker 4x4
ue, 4 cylindres, 5 pa

servofreins, servodiraction, 7
idéat3% l'hiver

205$

2003Buick Century
V-6, automatique, climatiseur, freins

ABS,lecteur CD, régulateur de vitesse,
groupe électi ue. 47 747 km

 

2008Ghryolor Creestire
V-6, manuelle -RWD», clime‘iseur,
lecteur CD, :.-u6S «Mags», aueron,

phares antibrouillard, groupe siectrique,
vitres teintées, etr 42 k

2004 Chrysier Lx
4 cylindres, automatique, climatiseur,

lecteur CD, groupe électrique, régulateur

  2005 Ferd Free:tar SE
V4, cle ‘aouQu6, / fi oe uÿers,

lecteur b CD. phic @S à:

 

  

  

a . sa

* 4503508
‘ bep319 ROULY -AINFLL*STIEANSUR-PICHELIF!! (DardenBlige



 

oA Cut Saranud ‘ ‘ ; Lune 1 4 4 © ;- 4 wt td -7
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4 CHRYSLERCIRRUS9S aut. équipé, pneus d'hi- DODGE GRAND CARAVAN'93, 7 pas. rs, FORD ESCORT'98 2 portes, automatique, NISSAN XTERA 2002 couleur sable, 31,500km, CHEVROLET VINTURE'®S 141,000km.,
ï ver, 1000$, »i.; 514-217-8608. aulomatique, prix à discuter, téi.; 14501345086 ,000km, démarreur a distance, pneus hiver, ro 6 cylindres, tout éques système onti-vol, 1 seul l'hiver, roues d'été montéessur jantes

5,00 d'aluminium, vitres/oir/cruise tout fonctionne, mé- 

 : ESTHETIQUE AUTO faites réparer votre auto
pour la vendre et obtenez pluCHRYSLER SIBERIN 2001 en bonne condition.

Tél:450-291-5905. pond,
 w

e

DAYTONA 1990 su aut., prêt pourl'hiver, tif,
950$, tél.; 450-347-728 (Gilles).

peinture et plus 25 ans
itif, declers Bienvenuel 450-357-6225.

FORD ESCORT'Q1 rds bon état, prix: 700$ né
gociable, té1.:450-358-2369.

us d'argent. Coum-
glaze, cire, netto age intérieur, touch-up,

rience, prix compé-

 

DODGE CARAVAN 2000 bonne conditon,
blanche, sur appel seulement, tél. 450-291-T

a
g
s

A
D
A

ve
A
N

  
 

   
  

5952. très très propre. Prix 1,600$n
2 0706 après f

PLUS DE 80 VEHICULES D’OCCASION

7h, cell.:450-542-3

FORD MERCURY TOPAZ'91, 4 cylindres, 2.3L.
seulement 69,000km, pneus d'a,

5.

eus d'hiver,
él. :450-346-

  

dio CD, mécanique Mazda d'origine, trés fiable, à
l'état neuf, aucune rouille, doit être vuel 2, 895$.
Tél. :514578-9851.

 

HYUNDAI ACCENT GL'95 4 portes, aut.,
tirouille annuel, super-propre, balance garantie,
24508, Stluc, coll: 5148154787   
 

HYUNDAI! ELANTRA VE 2002, 44,000km, au
tomatique, A/C, démarreur, excellente condition.
Unproprio 9500$négociable. Tél.:450-349-
2128.
 

NFINITY G35 2003, 114,000KM., TOUT

QUIPE, pneus/freins neufs, 18,900$, tél.:514-
572-2728, 450-359-1688.

JETTA'94 DIESEL, 1900$ négociable. Tél.:450-
347-2952, 450-347-0004.

 

 

 

 

 

 

opriétaire, 2 Tél.:450-5 15-9150 où
Éibianegognon93939@msn.com.

PIECES D'AUTOS/CAMIONS, meilleurs prix go
rantis, 20% à 70% d'économie. Neuves/usagées,
toutes marques, livraison lendemain gratuite par
tout au Québec. Spécial avant Noel essvie-gloces
Snhiver ratuit. 1-877-999-0080 www

ax2008co Visa/MC, C.O.D.

PONTIAC GRAND AM OT'99, V-6 HO,
158,000km., “full equip”, non-fumeur, 4500$.
SUNFIRE 2001, manuel, 108,000km., 45008,
16l.:450-348-8446.

 

 

RAMASSONS AUTOS POUR FERRAILLE,
payons comptant, service en 30 minutes, tél:
514-234-2362.   
 

 

 

 

 

 

canique bonne condition, 3,400$. Tél.:450-349-
1735, cell.:514-717-8776.

CARAVAN 2000 140,000km., groupe
électrique, démarreur distance, bonne condition,
6,0008, Wl.;450-348-6933.

DODGE CARAVAN'96, 6 cylindres, 7 passa
gers, transmission refaite en 2005, prix‘756$ dis-
cutable. Demandez Claude 450-347-3255.

FORD 130 XLT'99 condition A-1, 164,000km.,
tout équipé, 10,000$, »él.450-358-1385.
FORD ARROSTAR'9O, 113,000km, peinture
griginole, peu de rouille, 900$. Tél.:450-291

 

 

 

 

 

FORD BRONCO II, 4x4, XLT'88, V6 2.91, auto-
matique, vitres électriques, radio cassette, “door-
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SENTRA 2004 80,000km, noir, 4 portes, auto- .
JETTA"97 diesel, manuelle, 4 pneus d'hiver neufs, | dé à di 4 d'hi lock", mise au point récente, aucunerouille, méco-
mécanique Al, 268,000km, 3,500 nég. Appellez TO'Aue, démarreur distance, pneus Niver niquevérifiée Al, très propre 3,200$ 450-348-
après 18h 4503476548, ég. Appe “Dunlop”+ À pneus 4 saisons, 12,500$. Tél.:450- 5132.

MAZDA rrovied»295.8L,238,000kM, SUBARUCAR.NET, vente, service, CAA, 300 "ORD CUREK3802001 dieselole vo
automatique, :450-347 Boul Richelieu, route 112, Richelieu, tél. juillet2007. 11-000$ nbgTol.-450-349. Les
MAZDA PROTEOÉ200345.000km., manuel, 187suborv05 ov 1-877-822-7805. soir.

cd, a/c, 11, , ol; 48-2479.

SUNFIRE'DS noir, 5 vilesses, 2.31, o/c, 2 portes, FORD ÉCONOLINE 2006 modèle E250, V8,
p— pour wo ro)16.000kn,possede os hme wh: 1503485MAZDA LX 2002, 77,000k - à clous. Prix 6l.:4 6,4 Cr

Patrick Collin Frédéric Pipon Michel Lataille tifiés,thés,automatique, a/c, vitres, portes et miroirs 524-1001. FORD RANGER 4x4'86 bonne condition, plu-
. Conseiller Conseiller Consailler électrique, régulateur de vitesse, antirouille, su- : sieurs pièces neuves et un autre pour pièces, le tout

P d : gerbecondition, balance de garantie, 8,900$ l'suPER SPECIAL TIBURON SE 2001 noir, 15008, Wl; 450-346-5702, col:514-838-5702.
renez rendez-vous maintenant cuir, automatique,lou! équipé, 6,999$. Coure GMC SAPARI'SS, 4.3, 245,000kn, trds bonne

MAZDA PROTEGH SE 2L 2001, 132,000km., tion, 1,808 ferme. T6l..5144445052.
MENT 1 2]=8 3Va y?7 2 iC) po) manuel, 5 vitesses, pneusd°hiver nauk,démarre GRAND CARAVAN'97 adapté pour ES

istance, très bonne condition, prix:6 4 TOYOTA TERCEL 1$'93 ', ur 3 fauteuils roulant, tout équipé, 4 pneus d
RE ET ® 572.2728, 450359-1686. 113,000km.certifié, antirouille, condition Yar neufs, ballon gonflabe rare3,do0$1

des de MERCURYTOPAZ94vonsmission automatique, exceptionnelle, 2,400$, Stluc, cell.: 514-815- 5148657968 ou ssdémolition@hotmail.com

é 4-708 :@AM VC )Q véhicules d'occasion du Québec environs m. Prix NISSAN PATFINDER SE 1993, 4X4, tout
6009. uipé, loit ouvrant, automatique, 115,000k

2003 Honda Accord LX ...........16 495$ NISSAN MAXIMA SE’ automati ir TOYOTA TERCEL'93 moteur refait, plusieurs piè boss Tél. :514730-2870. a m96, automatique, cuir,

2005 Dodge Grand Caravan SXT ....14 ............. toit ouvrant, CD, sièges chauffant, . pneus, Passdesorrims, démarreurcardan PICK-UP JEEP COM'87 plusieurs pièces de
2003 Dodge Grand Caravan Sport .. .11 995$ 2003 ord Focus Fo RS; 995$ $4.000km, antretionchez le concessionaire.  1000$, té1.:450.515-1706. chongé. Propre. yjindres,out.aut. Besoin d'une
2003 Chevrolet Venture Base ........9 995$ 2003 Focus SE-Wagon ........ 995$ mise au point
2002 Mazda MPVDX .............9 995$ 2003 Ford Crown Victoria LX .......16 995$ PONTIAC SUNFIRE'98 aut, 2 portes, TRANSFERT DE BAIL, Hondo Civic LX PONTIAC MONTANA 2003, 132,000km., tout

2002 Satum SLY .................7 995$ 323.0%0kmn.. 2.2L. antrcuills,démarreur istance, 2004, tout er 40,000km, automatique. équipé, siège capitaine arrière, pneus et freins

2006 Dodge Durango SLT Plus ...….29995$ 2002 Pontiac Sunfire SE ...........7 495$ : négociable, bits : Jusqu'en coût 2008, 300$/mois. Tél.:514-806- nauohks bonnecondition prix:95058. tél.:514-

2003 Ford Escape XLT ............149958 2002 Hyundal Elantra VE ...........6 965$
2002 Mazda B300OSE ...........11995$ 2002 Hyundai AccentGL ...........6 995$ OLKSW. GOLF 2002, PONTIAC TRANSPORT'99 modèle al

2000 GMC Sierra ................9 995$ 2002 Honda Civic LX-G ...........11 405$ vo bon plongeCoron nea àak tout équipé, portes coulissantes sur 2 côtés, €
pour ogne et or, très propre, 142,000km.Prix2000 Chevrolet Silverado 1500 ......9995$ 2002 Honda Civic LX-G ...........10 795$ automatique, 9,500$, tél.Sade975° Tél450.547.0725"

1999 Ford F-250 FX4 OffRoad Lariat .18 995% 2002 Conviohe SEEU Pacs! 925$ YoLVO:740'88, bien entretenue, cadrefini,
1996 Ford E150 .................79955 2002er NeondETRpo 175$. Tél:450359-6583 SPÉCIAL 4X4. Chevrolet 1998 crew-cab

2002 rep 204 3500, 4x4, vortec.8B995$. Chevrolet 1994
2006 Chevrolet Aveo LS ..........109958 2002 Chevrolet Impala LS .........11 995$ kin -cab 2500 4x4, 7.4, attache fifthweel
2005 Nissan Sentra Édition 18L ....13595$ 2002 Chevrolet Impala ............9 995$ CAMIONS/ 5$. Chevrolet 1989 kingcab 1500 4x4 in

2005 Dodge SX20 ..............10995$ 2001 Subaru Outback HE .........15 996$ AMIONNETTE joction 29958, GMCJimmy 2000 4x4,
2004 Toyota Solara SE .......... 18995$ 2001 Pontiac Sunfire SE ...........6 495$ dohtes, 3bauipd59958. GMC Jimmy. groupes électriques
2004 Toyota Corolla CE ...........11995$ 2001 Ford Focus SE-Wagon ........5 995$ GRATUIT! 1987 CHEVROLET PICK-UP 5-10, moteur [5995$. Jeep Vi 1989. di.automatique, très
2004 Suzuki Swift ...............9 995$ 2001 Chrysler PT Cruiser LTD .......9 995$ 4 pneus d’hiver 305, V-8, automatique, king-cab, boîte courte, très propre 3995$. Mazda B-4000 1998,Longest:

2001 Chrysler Neon RT ...........8 995$ AL . propre, 3800$, tél.:450-542-9704, 514-250- 4, , manuel, 5995$. Ford F-150 xt 1| 2004 Pontiac Sunfire SL ...........9 595$ «achat d'un véhicule chez Auto Action 4.6 triton ki b, tout boite de fib
2004 Chevrolet Cavaller VL .........8 995$ 2000 Pontiac Sunfire GT ...........6 995$ 2008 ; 9704. 4.8ion,kingcob,50 TophRe sim le 4. re
2003 Subaru Outback Sport...15995¢ 2000 Hyundai Elantra GL ...........5 995$ Sonore, avormaique, 60 000kn159$ 1997 ASTRO cdapté handicaps. 218,000kn. ecyl.au. boîte cube 39954. CARDINAL

\ 2003 Pontiac Sunfire SL ...........7995 2000 Hyundai Accent GSI ..........6 395$ 2008 Grand Am, automatique...196$ démorreurStance:snlowing,8Saougarantie AUTO 43ALAIN, IBERVILLE, 450-357-

2003 Pontiac Grand Am ..........10995$ 2000 HondaChic LX ..............8 495$ 1997 Ravd, bed,automatique, foutéquipé 52508 Yvon:450-347.9395. ’
2003 Nissan Sentra XE. .........10295$ 2000FordFocusZX3 .............7 995$ .

. CHEVROLET ASTRO‘93 sd'hiver neufs,2003 Nissan Altima 25S .. ... ....15995$ 1999 Volkswagen Beetle GLS .......8 995$ tout équipé, 79 000 om 592$ bonne condition, 15008, tél:4Boo 206
t 2003 Mazda Protege SE. ......... 10 4 1998 Nissan Sentra XE ............4 295% LT ——

2009 KIA Mages LXVE Spot 104068 200 oaks, whore,DUO... .... iol BRtmpchoo=a MASH OLÉE, tro , ; cruise, rès pour avail. Prix; . 2002 Protagé 5, 5 vitesses, 77 000 lon, tout équipé . 11 7008 mondé: 14,000$. Tél.:514-8949151.

us de véhicules on jventaire i] CHEVROLET UPLANDER 2005, a/c., vitres ACHAT URGENT BESOIN PÉPINES, petits bulls,
\ Depuis Le lesSE sont et y Slectriques. démarreur giprancepreusokohome tracteurs de ferme et tracteurs compact8Backo,

J neufs, antiroui 000km té mini excavatrice, toute condition, ns bon pri

4 985 Eeredit 346-2913. comptont. Demandez Mario 450.831 8448448 prix

AUTOMOBILES ine. 306 FT) DODGE CARAVAN SE 2003, 97,000km., SOUFFLEUSE 42" cétés renforcis, moteur 1 8HP.,
. rue saint-jJacques siège baquet arrière, garantie complète ar con- cylindres, contrôle, moteur, boyaux hydrauliques,$ y y q

www.nadeauautomobiles.com 450-358-2323 cessionnaire, prix: 9495$,tél.::514-572-2728, connecteurs, particulier succession, StHubert, 450-
 
 

LE LE MEILLEUR CHOIX...
te4 RYE n Partez en toute tranquillité!

- Inspection complète - Garantie prolongée
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LE CANADA FRANÇAIS - LES PETITES ANNONCES * www.canadafrancais.com - Le mercredi 6 décembre 2006

TRACTEUR POUR DÉNEIGEMENT Massey For.
guson 3165 diesel, 48008, Wl., 450-358-5595.
 

URGENT BESOIN ACHETONS; PEPINES, bull.
dozers, "skidders", trailers avec chargeuses et trac:
teurs de ferme. Payons bon prix comptant. tél.;819-
353-1777.

OTOCYCLETTES

4 ROUES SUSUKI QUAD RACÇER 500'89, mo
teur et transmission refait à neuf. Prix 3,900$. Tél.
450-347-0725.

ACHAT/VENTE ÉCHANGE VTT, MOTO, MO-
TONEIGE, MOTOMARINE, SCOOTER, MO-
TOCROSS et lots de pièces en bonne ou mauvaise
condition Paye comptant 450-347-5999

_ MOTONEIGES >
BOMBARDIER 380'96 (foncooled), démarreur
électrique. Visible au 115, Roy Garage Lapierre à
St-Jean. Tél.:450-348-5538.
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2 PNEUS D'HIVER

205-65-15. Patrick
tél.:450-346-5385 après 16h30.   

28 ans d'expérience

ACHETONS

ET VENDONS

- meubles usagés et
Sloctroménagers

Yvan Duval : reve pièces detoutes

|REPARATIONS A DOMICILE | :

Garantie de 16 mols 3
sur électroménagers g

   
380, 2e Avenue, Iberville

347-1895

MEUBLEMENT

2 CAUSEUSES EN VELOUR BLEU, en très bon
état, 125$ chaque. Tél 450-245-7778.

À VENDRE 2 mobiliers de chambre en mélamine
[200$ et 600$), une unitée murale en chêne
(300$), usagés mais propre et bon état. Toute offre
sérieuse sera considéré, couse déménagement. Tél.
514-340-6380, 514-867-6380.

  

 

 

 

À VENDRElaveuse maytag blanche très propre
150$ négociable. Tél :450-895-1690.
 

4 MAGS 4 pnous "Goodyear" 4 saisons
195/7OR14 pour Cavalier ou Sunfire. Prix à discu-
ter, Tél.:450-515-3188 après 17h.
 

4 PNEUS D'HIVER 185-75R14 Champion
montés sur jontes GM Cavalier ect. 1 on payé
500$ laisse 300$ nég. Tél.:514-269-4024 jour
450-349-9485 soir
 

4 PNEUS D'HIVER 205/65/15 160$. 4 pneus
d'hiver 195/65/15 200$. 4 RIMS (Focus) 14"

80$. 4 RIMS (Volvo) 15" 80%. 1 bureau blanc 3
tiroirs, 2 portes avec miroir 50% Tal. 514.591.
2954.
 

4 PNEUS D'HIVER P215/70R}5, sur rims
Dodge, prix:125$, tél. 450-358-2369
 

4 PNEUS D'HIVER Radial Snow-Tracker, P175/
7OR13, neufs, 250$, tél. 514-234-9596.

 

4 PNEUS POUR HONDA ACCORD 89 à 97,
hiver, avec mags, assemblées, Yokohama lce,
205-60-15, 5,000km, comme neufs, 350$. Tél.
514-578-9851

 

4 PNEUS WINTER KING SUR JANTES (4
trous), utilisez | hiver P185/65R15. Payé 400$
laisserait à 250%. Tel 450-346-7290, cell.
514-265-7290.   
 

CHERCHE 4 ROUES EN ACIER 17" pour F150,
5 trous,tél; 450-347-6767 Yvon
 

PNEUS D'HIVER P185/70R14{4), P175/70R13
{4)hiver, P195/70R 14(4) quatre-saisons. Cell
514-999-1506.

 

PNEUS D'HIVER SNOWTRACKER P205-
FORTS, avec roues 5 trous, 4"1/4, très peu d'u-
sure 325$. Tél.:450-347-2459

VÉHICULES
_  RÉCRÉATIFS/

OULOTTE
$$S$$$$SACHAT DE VTT, 4 roues 1985 à
2005, 2x4, 4x4 et sport. Payons les meilleurs prix
comptant, nous nous déplaçons. En affaires depuis
1994 VTT Martin 819-364-2578 Achat, vente,
échange.

 

 

1990 SUZUKI LT 230 modèle sport, 5 vitesses
+ reculons, semi-automatique, propre, 1500$ dis-
cutable, tél: 450-542-9704, 514-250-9704.

2002 HONDA FOURTRAX 350, 4x4,
8B0Okm., presque neuf, femme propriétaire, électric
shif, 45308 discutable, tél; 514-250-9704, 450-
542-9704.

 

 

SUZUKI EIGER 4X4 2003, vert, 4,600km,
400cc, tout équipé, WINCH. Pouce et poignée
chauffante, banc orr., bumper arr. Le tout comme
neuf, impeccable 6,500$ nég. Tél.:450-357-
1421

DIVERS

@ PC-INFO SERVICES. Vente-services-répara-
tions. Optimisation-recyclage. Profitez de nos
spéciaux] Ordinateur neuf AMD PRO à por-
tir de 299$. P3 866 mhz:150$. P4 280$. Pour
toutes questions, n'hésitez pas à communiquer
avec nous, il nous fera plaisir de discuter avec
vous. 672, 1ère rue, St-Jean-sur-Riche-
veu (secteur Iberville). Tél: 450-347-
222.

 

   
ORDINATEUR COMPLET à vendre ovec meuble
140$. Michel 450-347-1945. -

ORDINATEUR PENTIUM Nl, avec clavier, sourie,
2 haut-parleurs et imprimantes Canon, très bon état.
150$ négociable. Tél.:450-347-6196.

 

 

ORDINATEUR PENTIUM HI complet en bon
état avec écran 135$. Tél.:450-542-9807.

   
PENTIUM 4 3.0ghz., 2mb cache, carte-mère
P4MBOOPRO mémoire vive 1gig DDR 533mhz,
disque dur SATA 120gig 750 iable. Con-
tactez M.Bellefleur 514-502-3279. courriel:
dj_clouder@hotmail.com
 

PROBLEMES D'ORDINATEUR? Configuro-
tion, dépannage, assistance et formation. Ser-
vice à icile, contacter Éric Leblanc au 450-
542-2022.   
 

 

 

ACHETONSFRIGIDAIRES ET CUISINIERES
payons jusqu'à 450$, et laveuse/sécheuse 350$,
petits congélageurs, appareils defectueuxfrigidar
res, laveuses, sécheuses, jusqu'à 150% (blancs).
Comptoir pièces. Garage du Meuble, 185-A
Bouthillier.. 450-346-3701.

AVIS SPECIALI 50 ensembles: cuisinières/réfri-
érateurs, 50 ensembles: laveuses/sécheuses. À

Bon prix avec garantie de 6 a 12 mois. Garage
du Meuble Inc. 185-A, rue Bouthillier, 346-3701,
ouvert fousles soirs.

CHATON SIAMOIS Blue Point âgé de 2 mois
1/2, vermifugé. Aubaine 150% Tél 514.721.
2336.

 

 

 

CUISINIÈRE "GIBSON" of réfrigérateur "whir.
ool" et lave-vaisselle "white Westinghouse",

blancs, 500$ pour le tout. Tél 450-348-2435

 

ÉLECTRO-SELECT
Vente/achot, pièces, services. Ecoulement d'in
ventaire à prix réduit, cause relocalisation. Cui
sinière/réfrigérateur, laveuse/sécheuse, lave-
vaisselle, congélateur, revisés et garantis. 450-
346-0300, coll 514.806.8771 -   
 

ENSEMBLE SALLE A MANGER chrome et verre,
comprenant table avec extension, 6 chaises, ar
moire vitrée. Prix 500$. Tél 450-346-5261
 

GRANDE TABLE en chêne, 6 chaises, état neuf (2
ons). Tél.:450-357-2761
 

LAVEUSE/SÉCHEUSE Hotpoint, environs 12 ons
d'usure. Très bonne condition 265$. Possibilité de
livraison. Tél 450-346-3445 répondeur

MEUBLE DE TV en chène en bois mossif. Tél.
514-250-4610

MOBILIER CUISINEPoitras en frêne, grande ta
le avec rallonge, 6 chaises rembourrées{2 capi

taines) dossiers hauts, très bonne condition
{5.1/2ans), prix négociable, tél.;450-460-7346.

MOBILIER DE CHAMBRE pour enfant/ado, cou-
leur bleu, 3 bureaux, 1 lit simple. Prix 4008. Tél :
450-348-5950.
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MOBILIER DE CUISINE, table on verre bisautée,
4 chaises pivotantes sur roulettes, comme neuve,
425$. Tél.:450-515-3364.

MOBILIER DE SALON, ! divan 3 places, une
berçante, 2 tables de salon, 2 lampes (1 sur pied/
l'autre sur table), idéal pour jeunes étudiants ou
chalet. Prix 1508. Tél.;450-348-0856, 450-524.
1001.

 

 

MOBILIER SALON ELRAN INCLINABLE, sofo
3places, fauteuil berçant, comme neuf, 400$/le
tout, tél.:514-730-9661

MOBILIERS: CHAMBRE, CUISINE, prix négo-
ciable, TÉl.; 450-348-4317

SÉCHEUSE INGLIS bionche 200$. Tél :450-348-
1084.

 

 

 

TRES GRAND BUREAU DE TRAVAIL en coin
300$. Tél :450-359-1326.

ANIMAUX

ADOPTERAIT petit chien de petite taille. Pour
couple âgé ayant beaucoup d'amour à donner
Tél.:450-349-4774.

ATTENTION! Élevage privée, spécial avant Noel,
chiots à portir de 49 95$ et aussi croisés, vaccinés,
vermifugés, garantis, pension, toilettage. 450-467-
6696 michel02@ntic.qc.ca

BÉBÉ LABRADOR CROISÉE femelle 3-4 mois,
trouvée rue Chaussé, si non réclamée à donner,
demandez Lise après 20h.: 450-291-3780.

 

 

 

BELLE GRANDE FERME FAMILIALE, coté A1
par notre nombreuse clientèle depuis plusieurs on-
nées. Très propre, belle pouponnière + de
lOOchiots, Husky, Danois, Bouvier Bernois et des
Flandres, Doberman, Labrador, Golden, Boxer,
Schnauzer, Basset, Cocker, Beagle, Shet Land,
West Island, Scotish, Jack Russel, Pinscher, Bichon
Maltais et frisé, Shih-Tzu, Lhassa Apso, Pug Carlin,
Poméranien, Caniche, Teckel, Boston, Chihuahua,
York SHire, Terreneuve grand spécial. 450-653-
9949, htip://pages.infinit.net/calinami

BOSTON TERRIER, né le 2 oct 2006, 2 males
400$/chaque, | femelle 450$. Informations Bri
gitte 514-603-6280.

CHIOTS MÉLANGÉS Husky, Labrador, B semai
nes, reste 3 femelles, 75$ nég. Demandez Mi-
chelle ou Richard 450-294-2185.

CHIOTS PUR SANG, Montagne des Pyrénées
450$, Terre-Neuve 500$, Soint-Bernord, Bouvier
Bernois, Léonberg, élevage en liberté, parents sur
place. Garantie. www grossepatte.com Drum
mondville 819-397-2840.

 

 

 

 

COUPLE DE SIAMOIS de 2 ans, femelle tor
tue pointe, mâle blue point, opérés/dégriffés.
100$/les 2. Suzanne 450-359-0554

FLAK
Tonte ou toilettage, coupe de griffes, coussinets,
vidange des glandes, epilation et nettoyage d'oreil
les, bain. (450)515.1848 Nathalie.
GARDERIE POUR ANIMAUX. Besoin de va
cances ou obligations extérieures? Je peux m'oc
cuper de votre animol préféré, du plus petit au plus
grand. Moison de campagne, terrain clôturé. Fron
ce. 450-347-9704.

RELAIS CANIN Chiots Berger Allemand, Bouvier
des Flandres, Labrador, Boxer, Bernois, Yorkshire,
Bichon, Shih-Tzu, Caniches, Boston, Schnauzer,
élevés en milieu familial, vaccinés, vermifugés, go
rantis 2 ans, malformation, tempérament 4 0977
4414, wwwrelaiscanin.com

ANTIQUITES _

ACHÈTE: antiquité, succession, faillite, collection,
articles publicitaires, vieux jouets. Surplus de mar
chandise.. Payons comptant! Demandez Sylvain,
tél.: (450)346-1094, cell. (514)497-6921
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HHINIACHETE ANTIQUITÉS ou meilleur prix
comptant à domicile. Meubles antiques de tous sty-
les, lampes, plafonniers, porcelaine, vaisselle, ins
truments musique, argenterie sterling, appareil
hoto, colonne de marbre, cadres bombes, ta-
Blea internationaux ef canadiens tels {A Rous
seau, M.A Fortin, R.Richard, H.Hudon, L.Ayotte,
F.lacurto, etc.…} Information François, cell.:5 1 4-
891-0699, courriel lesantiques@gmail.com MERCI
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EXERCISEUR (tapis roulonÿ haut de gamme avec
clavier digital Acheté neuf 2,000$il y a 3 ans,
demande !,000$. Tél.:514-946-4747.

LUNETTE DE VISÉE “Tasco*, modèle TITAN,
3x9x42, prix:350$. Équipement pour cheval:cou-
verture, mors, bride, éperon, etc…Prix: 150$, tél,
450-347-6484.

POID ET ALTHERE EN MÉTAL, deux poids de
65lbs, deux poids de 55Ibs, balance roulette de
10 et 20ibs. 200%. Té1..514.444-5052.

307

BOIS ET MATERAUX
“DE CONSTRUCTIO

* BOIS DE FOYER 2 MONTS. 100% bois franc,
lére qualité. Livraison immédiate. 1 cordon= 32
pi.cube. 450-460-0398.

 

 

 

B-17
CAUSE DÉMÉNAGEMENT, 566,40 Avenue!
Iberville, sous-sol. Thermopompe 180Obtu. climg-
tise et chauffe, antiquités, jouets, etc. 8-9-10 DE.
CEMBRE. Tél 450.542.9831

VETEMENTS

MANTEAU CUIR DE VEAU, brun foncé avec
capuchon et bas manteau en renard, qui s'enléve
avec fermeture éclair, gr.lorge, tél.450-246-3481

DIVERS

4 PNEUS D'HIVER sur jontes, 185-65-15, pour
Hyunday, 15" 4 jantes 15" pour GM. Snowboard
K3 1.82, jomais servis. Tél. 450-246-3676.

 

4 PNEUS HIVER NOKIAN 175-80R14
120$/les 4. 1 balayeuse électroluxe modèle
6500SR 300$. Souffleur à neige 46" ef 1 roto
culteur 34" pour tracteur Bollens 16 forces les 2
pour 1,200$. Tél.:450-658-4507.

 

 

GARCHIM,COM-editionsarchimede.com LE LI-
BRE USAGE (Auteur:Germain Corriveau. Photo-
raphe: Denis Corriveau) Livraison rapide à
intJean. VISA par FAX 4503595825   
 

AA*LIQUIDATION SURPLUS d'inventaire Bois
Francs Notre-Dame Inc. Planchers bois francs pré-
vernis de qualité supérieure. Chène, érable, meri-
sier, cerisier, frêne, bois exotique, cerisier Indoné-
sien, noyer Brésilien et plus. Disponible aussi avec
teinture.Ouvert du lundi au samedi, de 9h.à 5h.
Tél.:450-446-1888, 1-877-446-1888, Beloeil 116

Boul Sir-Wilfrid Laurier ou 450-777-8011, 677 rue
Douville, Granby.

BOIS CHAUFFAGEérable 75$/corde, non-livré,
tél. 450-247-2693

BOIS DE CHAUFFAGE SEC, ovec 95% érable,
75$/corde. 450-296-8833

BOIS DE CHAUFFAGE. Éroble et mélangé, fendu,
sacs de bois d'allumage, livraison incluse, tél
(450)347-9986

BOIS DE FOYER BORDUAS,bois sec, érable,
lère qualité, livraison gratuite, 299, 16e AVENUE,
ST-ATHANASE, tél: 450-347-2751

BOIS FRANCS BOMARC INC. Directement du
manufacturier. Plancher bois Franc prévernis de très
rande qualité. Chêne, érable, merisier, cerisier,

Bors exotique, jatoba, ipe. Ouvert du lundi au sa
medi. Tél.. 450-378-9883 ou 1.877.378.9883
Gatineau, Granby.

 

 

 

 

 

 

VRAIS CORDONS DE BOIS 42 pi.cube, à
partir de 65$ lo corde. Tél.; 450-348-5972

MACHINERIE-
OUTILLAGE

À VENDRE: Perceuse à colonne King !6 vitesses
neuve, 165$. Contactez Patrice au 450-359-
8800

GÉNÉRATRICE 11Ovolts-220volts "Vongord"
350Owatts, tél., 450-246-3481

SOUFFLEUSE SNOW-FLYTE 10hp. 33po , très
bon état, très propre, démarreur électrique, chaîne,
possibilité d'abri, aussi souffleuse Craftsman,
8hp. 25po., bon état, à vou! Tél 450-347-8060

MUSIQUE ET —
STRUMENT

COURS DE MUSIQUE(batterie, guitare, piano,
etc.…) Pour débutant ou avancé. Pour s'amuser, se
défouler ou apprendre sérieusement. Premier cours
gratuit. Ventes/achats instruments musique. "SPE-
CIAUX DE NOEL" (certification cadeaux} 450-646-
6099 wwwlecentremusical.com

LE PALAIS DE LA MUSIQUE
ST-JEAN INC.

VENTE, ÉCHANGE, LOCATION, CONSIGNA-
TION D'INSTRUMENT de musique et de piano.
Accord et déménagement de piano. Tél.
{450)348-3000.

VIOLON ITALIEN, très propre. Prix demandé
1,800$. Tél.:450-347-3367

VENTE
CARES

BAZAR D'ANTIQUITES à l'église T Si-Coeur de
Marie, 2390 Bourgogne à Chambly de 8.30h. à
16h. samedi le 9 décembre. Meubles, vaisselle, bi-
joux, jouets, décoration de Noel et +, info Pierre
450658-0075.

  
    

 

 

    

 

 

      

   

 

ACCESSOIRES POUR PETITS AMATEURS de
spectacles, 2 à 6 ans; capes, tutus, chapeaux, cos
tumes Pere Noel, bas prix, tél.,450-346-7794.

AUBAINE, manteau de vison noir, long taille 18
ans, entreposé régulièrement. Lit électrique ajusta-
ble, 39" Sealy. Tél. 450-347-8587

BEAUX DIVANS ET FAUTEUILS 150$, divan

75$, table et 4 chaises solides 30$, tables chevets
20$, bureaux d'ordinateurs 25%, 3-skis, tél.; 450.
349-2347

BIBLIOTHEQUE Siablettes, 15$. Livre cuisine
Grolier 20volumes, 20$. Jeu hockey/enfants, 20$.
Traine-sauvage, 10$. Train enfant (marchette) 10$.
Cheval-ressort enfant, 40$. Porte-manteau, 10$.
Balayeuse Kenmore 11ampéres, 40$ Cendrier/
antique 30$, barreau/escalier 2$/chaque. Tél.
450-358-5923

BOIS DE CHAUFFAGE, 2 à 3 cordes non-fendus,
saule et bouleau, 75$. Humidificateur 50$. Moteur
électrique Thp 75%. Tour a métal 1000$. Casier
4 tiroirs 20$. Pompe à piston 125$. Bicyclette à
exercice 125$. Casque motoneige 20$. Étou 6°
508%. Tel. 450-346-1545

CABANONS (REMISES DE JARDIN) 10X12
1599$, 10x16 1849$, 12x16 2099$, 15x20
2999$, 15x30 4499$, 20x30 5899$, autres
rondeurs disponibles. Livraison gratuite RBQ

#213-9338-04 {450)632-0007

CHAISE DE MASSAGE commerciale, 3,000$
négociable. Tél. 514-212-0061, 450-359-8887

=ZAÀ
LIQUIDATION

Liquidation système télépho-
nique Toshiba: 2004, Strata, mo-
dèle 33470, 53 postes, avec carte
de son et téléphones. En excellente
condition. 5 900$

100 casiers et plus comme
neufs, gris, 6 po hauteur X 18 po
profond X 12 po large, avec base
de 4 po, 3 sections par unité. 59$
chaque section

(514) 584-7711 (514) 090-8449

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
Equipement pour
fabriquer du vin :
2 barils en acier

inoxydable, 3 barils en
bois, équipementvarié.
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10 pieds, de 36” à 18”, avec bon support et patins.

2 150$
Renseignements : 450-296-8240 + 
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COUVERCLES POUR SPA. Prix of qualité imbot
tables. Disponibles dans toutes les formes et cou
leurs. Composez le 1-866-565-5252 www
.thecoverguy.com/francais.php
 

ETES-VOUS DÉBRANCHÉ? REBRANCHEZ
VOTRE PHONE avec National Teleconnect.
Service 49.95$ por mois| Aucun branchementre
fusé. Interurbain 20$ sans limite par mois! Appelez
1-B66-443-4408 www.nationalteleconnect.com
 

FOYER ÉLECTRIQUEovec cabinet chêne clair de
marque Napoléon. 150Owatts, 5 mois d'usure,
comme neuf, valeur 900$ prix demandé:600$,
Véronique:[5 14)346-7791
 

LAMPE SADLITE (lumino-thérapie) servi 3 fois,
prix d'achat 215$ à vendre 125$, tél , 450-348.
6912.
 

LAVEUSE/SÉCHEUSE INGLIS blanches, fonc-
tionnent très bien, 150$/deux, tél. 450-545-
1189
 

MANTEAU VISON BRUN valeur 5,800$
comme neuf pour 1,850$, manteau mouton rasé

brun 475$. Les 2 grandeur 8. (Cause décès). Tél.
450-658-2037, cell.:514-714-9994.

MATELAS 312 RESSORTS
neufs, 54":129$, 39":99$, plate-forme: 39".
54"-60":59$, matelas 60" à partir de 189$,
mobilier de chambre 6 morceaux 299$, chaise
sur billes en bois 199$. Autres spéciaux en ma-
asin. Ouvert aussi dimanche. AMEUBLE-
NT LAVIGNE:450-346-7330.

 

   
PETIT POELE À BOIS à vendre (2), plus un com:
bustion lente de 140$ à 280$. Tél. 514-444.

2.
 

POELE A COMBUSTION LENTE directement du
manufacturier, à partir de 280$. Porte de fonte, de
verre, tuyaux, cheminée, dépositaire de poêle au
gaz, huile, www.posledm.com TEL450-798-2686
 

POELE À L'HUILE à vendre avec boril de 200
gallons. 1,300$. Tél. 450515-1310
 

POELE À L'HUILE DUO-THERM avec tuyaux,
excellent pour garage ou chalet 325$. Tél. 450-
348-0856, 450-524-1001
 

PORTE DE GARAGE GARAGA 7x9, | an d'u

sure, blanche, 600$. Porte couvre-feu 34"x80",
150$, tél 450-348-9254.
 

PRESSO-THÉRAPIE, jombière, gaine et bras,
3,000$ négociable. Tél.:514-212-0061, 450-359.
8887.
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Franchise disponible.
Ne manquez pas

l’opportunité d’avoir
du succès.
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SERVICES
NCIERS DIV

AGISSEZ, N'ATTENDEZ PLUS. Paiements en re-
tard, harcèlement, saisies, impôt, cartes de crédit
Consolidez | paiement mensuel. Réduisez jusqu'é
50% sans intérêt. Consultation gratuite. Lestion
Mega 514.282-6556.
 

NOYÉ PAR LES DETTES? A bout de souffle?
Vous êtes harcelé continuellement par vos créan-
ciers (saisies, impôts, cartes de crédit, Hydro) il y a
toujours une solution, laissez-nous vous aider, nous
avons 17 centres pour vous servir. Appel et Cie.
Syndic defaillite 514-839-8004.

 

RADIO AM/FM à vendre. Sony 400 watts, 3
disques, double cassette. Prix 400$ nég. Steve
450-359-0554.
 

RÉFRIGÉRATEURS, ensembles laveuses/sécheu-
ses blancs. Laveuses à linge, sécheuses, lave-vais-
selles encastrés. Tél.: 450-359-4145.
 

REMORQUE 21PI. pour transport de véhicules,
munie de freins électriques, 5300$ discutable, con-
tactez Benoit: 450.398.3713 (jour) ou 450-349
5135{soir).

REMORQUE EN MÉTAL 5x!0, 1500$, tél.
450-515-3502.

 

 

SCIERIE A PARTIR de 3495$. Convertissez vos
billes en bois de charpente de grande valeur avec
votre propre scierie portative Norwood. www
.norwoodindustries.com Information gratuite: 1
800-408-9995, poste: 400-QN
 

SOUFFLEUSE À NEIGE Aérien 8-24 300$, Toro
8-24 300$. Tél 450-346-4110

SPA 2006,tout équipé, neuf, ozonateur, garantie
complète, coût 8500$ vendu à 5500$. Livraison
possible Inc. 514-989-7488.

 

 

ST-ALEXANDRE NUMISMATIQUE, monnoie,
apier-monnaie, accessoires, vente et achat, Luc

450-347-8137
 

STORE EN BOIS "LEVOLOR"pour porte-patio
6' et fenêtre 34po.large por 3Bpo.haut, couleur
érable clair, super propre, tél. 450-348-6013
après 18 heures.

SURPLUS D'ÉPICERIE
A BAS PRIX, 388 GRAND-BERNIER NORD,

heures ouverture:13h. à 21h. ouvert mardi
au vendredi, ouvert public, tél.. 450-542-

 

   
SYSTEME DE CHAUFFAGE COMPLET: thermo-
pompe + fournaise électrique, 1000$, tél.:450-
359-0728.
 

TABLES DE BILLARD à partir de 1395$. 40 mo-
dèles, soccers, shuffleboards, tables de jeux, jetons
de poker, etc…Le plus grand manufacturir au Ca-
nada: www.canado illard.com (450)963-5060.
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RGENT
PRETE

$SSSSSAIDE FINANCIERES$$$$ Si vous pos
sédez un CRI (fond de pension ex-employeur) FRV
[fond de revenu viager) Aucun refus, transaction
rapide et sérieusel 5 | 4-983-2608.

ACCÈS PRÊT SÉCURITAIRE. Vous avez une moi-
son, vous avez besoin d'argent. Appelez-moi, je
peux vous aider. 514-865-1463.

BESOIN D'ARGENT? Prêt rapide de 500$ ré-
ponse en | heure. Paiement hebdomadaire. Condi
tions:emploi stable (2 ans). Crédit Yamasko 1.877-
534-1999.

 

 

  
 

     

 

OCCASIONS/
PROPOSITIONS |

FORMAPRO recherche des partenaires dans le
domaine de la formation pour agir comme direc-
teur régional dons plusieurs régions du Québec,
temps ou partiel. Léger investissement requis.
Travail passionnant et grande possibilité de rève-
nus. Pourinks FORMARRO: 1-877-863-5322.

PROPOSITION DE CONSOLIDATION person-
nelle ou commerciale. Carte de crédit, prêt, impôt,
Hydro, facture, etc...) | versement par mois, sans
intérêt selon votre budget. Consultation gratuite.
Aucun dépôt d'ouverture de dossier, 7/7, 8/20h.
Gestion en comptabilité Lemieux 1-B66-687-2496.

 

*IMPOT ET COMPTABILITÉ
Ecoeuré de payer trop cher pour votre comptable?
Pour particulier et petite entreprise. Vous pouvez
faire affaire avec une étudiante au BAC en comp-
tabilité, Chantal cell.:(514)862-8474.

 

3 Ginette
3 Gauthier

3  
   

 

Téléphone : 450- 62
382, Chemin des Patriotes
Saint-Jean-sur-Richelieu

  
  

DEMANDES

20 ANS D'EXPÉRIENCE, MÉNAGE IMPEC-
CABLE, PRIX SPÉCIAL. Toujours le sourire, non-
fumeuse, fiable, honnête, travaillante. Possède au-
to. Appelez-vitel Pour réserver 450-515-3501

A BAS PRIX:FERAIS ENTRETIEN MÉNAGER,
résidentiel et bureaux, expérience et références, St-
Jean et environs, tél: 450-347-9576.

 

 

ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE disponible pour gar-
der vos enfants entre 14.30h. et 18.30h. St-Luc,
tél: 450-349-1265.
 

ENTRETIEN MÉNAGER résidentiel, lundi au s0-
medi. Région d'Iberville, Venise, Bedford. Discrète,
honnête et billingue. Morie 450-244-8892.
 

FEMME DE MÉNAGEoffre pour entretien méno-
er résidentiel, lundi au vendredi. Plusieurs années
‘expérience. Non-fumeuse, avec références. 450-

542-9541
 

GARDERIE LA PETITE BOTTINE en milieu fami.
lial à Saint-Luc près de l'église de St-luc. Ouvert de
5.30h. à 17h, 20$/jour, menu varié, repas équi-
librés, environnement agréable et chaleureux, plo-
ces disponibles maintenant, Mylène tél.,450-349.-
1221

GARDERIE LES MOUSSAILLONS
St-luc, programme éducatif et activités créés pour
chaque groupe d'âge. 2 places disponibles 2 à 5
ons. Milieu familial; repas équilibrés, jeux, brico-
lage, activités motrices, sorties, etc. Formation con

tinue en éducation, cours de secourisme certi-
fié. Installation selon les normes de sécurité. Reçu
mensuel... 20$/jour. Nous vous attendons moi et
mes enfants (19 mois et 3 ans)!| Contactez Natha-
lie au 450-359-7773.

GARDERIE MILIEU FAMILIAL, place disponible
pour enfants de 12 mois à 5 ans. Maison non-fu-
meur, diplômée. De 6h30 à 17h30, 20$/jour.
Cossondra 450-515-7744.

GARDERIE PRIVÉE, ouvert de 6h à 19h, près du
carrefour, 15$/jour [1 enfant), 24$/jour (2 en-
fants). Avec reçus, tout compris. Portiel/temps
plein. Tél.:450-348-0892.

 

 

 

 

GROUPE MATIC, toujours numéro 1, vous offre
des routes de disiributrices exclusives,

ies, rentables, garanties. Mise de fond mini
mum, rendement maximum, Anancement disponi-

. 1-866-300.0078.ble. 1.

OUVERTURE GARDERIE MILIEU FAMILALE à
portir du 11 déc. à SHuc. 0-50ns du lundi au ven
dredi de 7h30 à 18h., 18$/jour avec reçu. 3 ans
d'expérience en milieu familiale, cour RCR. Je vous
attend! 450-359-1932 ou 514-889-8361 Lyne.

722
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HYGIÉNISTE DENTAIRE

recherchée

* Poste permanent
- Temps plein, 5 jours du lundi au
vendredi, 2 soirs, 35 h/semaine

* Radiographie numérique, cérec, #
technologie 4

Equipe dynamique!
CORRE CETag ES
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Les Manufacturiers BijouxLEM *
sont présentement a la recherche

VENDEUSES
A temps plein et partiel
Salaire selon expérience

Contactez Louise Chagnon au:

(450) 346-0660
Joignez-vous à une équipe gagnante!

   

RESTAURANTITALIEN
recherche

SERVEUR(SE)
avec expérience

Contactez Marie-Claude

au 514-299-1565 à

      42
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Emploi

Québec
Montérégie

www.emploiquebec.net/monteregie

Les offres d’emploi sont valides
pour les hommes et les femmes.

H Aide-soudeur(se)
Numéro de l'offre : (1101576). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 346-7149 ou se présenter en personne avec votre c.v. chez
le Centre de Formation en Carrosserie du Québec Inc, 144-A, rue

Laurier, Saint-Jean-sur-Richelieu ou par courriel
cfcq@qc.aira.com ou prendre rendez-vous par téléphone au
(450) 346-8383.
Salaire : À discuter
Nombre d'heures par semaine : Poste occasionnel ou temporaire,
tempsplein, jour. 35 heures par semaine.
Lieu de l’emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder de trois (3) à cinq (5) années d'expérience
reliées à l'emploi et une formation en soudure. Être une personne
débrouillarde, ponctuelle, fiable et capable de travailler avec une
clientèle en insertion à l’emploi. Assister le formateur principal
dans son enseignement. Démontrer par la pratique la soudure au
mig, acier et tig sur tôle mince dans le domaine de la carrosserie.

KM Assembleur(se) de meubles en métal
Numéro de l'offre : (1103836). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 658-7718 ou par courriel : info@perfectinc.com ou pren-
dre rendez-vous par téléphone au (450) 658-7936.
Salaire : À discuter
Nombre d'heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour.
40 heures par semaine.
Lieu de l’emploi : Saint-Mathias-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un secondaire terminé. Découper, assembler
et souder (acier et inox).

ll Agent(e) de vente et de service à la clientèle
Numéro de l’offre : (1103538). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 469-1839 ou envoyer votre c.v. par la poste chez
Converpro Inc., 801, rue des Érables, Saint-Césaire, JOL 1TO ou par
courriel : rh@converpro.com
Salaire : À discuter (gamme complète d'avantages sociaux; aucune
mobilité n’est requise par ce poste).
Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, tempsplein, jour.
37,5 heures par semaine.
Lieu de l’emploi : St-Césaire
Exigences : Posséder un diplôme d'études secondaires (général)

(DES) ou collégiales (en technique administrative ou l'équivalent)
terminé, detrois (3) à cinq (5) années (minimum) d’expérience dans

une entreprise manufacturière reliée à l'industrie du papier dont
trois (3) années dans la saisie de donnéeset le processus de traite-
ment d’une commande, dans un environnementde ventes par réseau
de distributeurs (agents manufacturiers et distributeurs), de l’ex-
périence dans la résolution de problèmes inter-départementaux liés
à la satisfaction des clients est nécessaire, des connaissances dans le
domaine du secteur de la transformation du papier (un atout), des
connaissances de l’environnement Windows et de la suite MS
Office ainsi que de très bonnes connaissances en français et en
anglais (bilinguisme nécessaire). Mandats et défis : relevant du
coordonnateur - ventes internes & CRC,le oula titulaire s’occupera
de la saisie (modifications), des commandes au système,de la logis-
tique, de la facturation et de la gestion documentaire de ces
dernières. La personne devra aussi donner tout le support aux
équipes de ventes externes, agents, distributeurs, tant canadiens
qu’américains et s’assurera que les exigences des clients sont com-
prises, revues et transmises aux personnes concernées.

HN Caissier(e) de service à la clientèle
Numéro de l'offre : (1098453). Prendre rendez-vous par téléphone
au (450) 359-0169.
Salaire : 7,75$ de l'heure
Nombre d’heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour.
37 heures par semaine.
Lieu de l'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un secondaire terminé. Répondre et servir les
clients.

M Vendeur(se) de
commerce de détail

Numéro de l'offre : (1099289). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 358-7381 ou envoyer votre c.v. par la poste chez l'Agence
de soutien du personnel des Forces canadiennes, C.P. 100, succ.
Bureau-Chef, Saint-Jean-sur-Richelieu, JOJ IRO ou par courriel :
guertin.lucille @cfpsa.com
Salaire : Selon expérience de 10,48$ à 12,93$ de l'heure
Nombre d'heures par semaine : Poste permanent, tempsplein, jour,
soir, fin de semaine. 37,5 heures par semaine.
Lieu de l'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un diplôme d'études secondaires (général)
(DES) terminé, de l'expérience de la vente au détail ou une combi-
naison acceptable d’études, de formation et/ou d'expérience sera
aussi considérée; des connaissances de l'administration du person-
nel de l'administration budgétaire, de la prévention des pertes, des
pratiquesrelatives à la santé et la sécurité, de l’expérience des acti-
vités d'un magasin de détail, de l'installation et de la vente
d'équipement électronique, de la prestation du service à la clientèle,
de la manipulation de l'argent, du contrôle des stocks, de l’utilisa-
tion de logiciels de traitement de textes, de tableur, de présentation,
de base de données, de courriel et de navigation dans Internet, un
bon esprit d'équipe et une attitude positive. Collaborer avec ses col-
lègues pour atteindre des résultats efficaces. Demander et accepter
volontiers les idées de ses collègues. Mettre l’accent sur le client.
Comprendre les besoins des clients, en être soucieux et les
attentes. S'assurer que le travail quotidien est axé sur le client. Être
fier d’un travail bien fait. des ses revers ou de ses échecs

matériel électronique -

de mêmequeses réussites. Sous la surveillance du gérant CANEX,
le oulatitulaire du poste assurera un rôle prépondérant en ce qui a
trait aux ventes, aux conseils techniqueset à l’installation d'ordina-
teurs domestiques et de matériel électronique. La personne plani-
fiera, organisera et surveillera les activités quotidiennes des
caissiers, autorisera les paiements par chèque, le retour des
marchandises et les mises de côté, fera les plans de crédit, rap-
prochera le chiffre total des ventes et préparera les dépôts en
espèces en plus de former et de surveiller les employés.

HN Secrétaire
Numéro de l’offre : (1099927). Envoyer votre c.v. par la poste chez
Errix Inc, 705, boul. d'Iberville, Saint-Jean-sur-Richelieu, J2X 3Z8
ou se présenter en personne avec votre c.v. à l’adresse ci-haut men-
tionnée.
Salaire : À discuter (salaire selon expérience)
Nombre d'heures par semaine : Poste permanent, tempsplein, jour,
soir. 30 heures par semaine. .
Lieu de l'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un secondaire terminé, de l'expérience en
optique (obligatoire), de l'entregentet de très bonnes connaissances
en français. Être une personnefiable ct autonome qui aime travailler
avec le public. Recevoir la clientèle; fixer les rendez-vous; réparer
les montures; aider la clientèle dans son choix de monture; effectuer

le travail de bureau.

H Journalier(e)
Numérode l’offre : (1101011). Envoyer votre c.v. par télécopieur au
(450) 291-3830 ou se présenter en personne chez Agromex (divi-
sion F. Ménard Inc.), 1876, 94e Avenue Ouest, Saint-Blaise-sur-
Richelieu ou par courriel : emplois@fmenard. com
Salaire : 12,80$ de l'heure (probation à 10$ de l’heure - échelle
salariale de 12,80$ à 17$ de l'heure; gamme complète d'avantages
sociaux).
Nombre d’heures par semaine : Quatre (4) postes permanents,
temps plein, jour. 40 heures par semaine (Agromex offre à ses tra-
vailleurs des emplois permanents : 40 heures par semaine
garanties).
Lieu de l’emploi : Saint-Blaise-sur-Richelieu
Exigences : Posséder une excellente condition physique et un bon
esprit d'équipe. Être une personne fiable, ponctuelle et rapide dans
l'exécution du travail. Aimer le travail manuel. Agromex, division
de F. Ménard, le leader en production porcine au Québec, est
présentement à la recherche de quatre (4) journalier(e)s pour son
abattoir situé à Saint-Blaise-sur-Richelieu. Les principales fonc-
tions de la chaîne de production sont les suivantes : procéderà l'a-
battage des porcs, procéder à l'éviscération, observer les normes
HACCP, procéder à l'inspection, expédier les carcasses, etc.

E Apprenti(e) électricien(ne)
Numéro de l'offre : (1099748). Prendre rendez-vous par téléphone
au (450) 244-5656.
Salaire : À discuter (salaire selon le décret).
Nombre d’heures par semaine : Deux (2) postes permanents, temps
plein, jour. 40 heures par semaine.
Lieu de l’emploi : Saint-Sébastien
Exigences : Posséder un secondaire terminé, une carte de compé-
tence d’apprenti ou d’électricien et trois (3) années d’expérience
reliées à l'emploi. Effectuer des travaux d'électricité dans le
domainerésidentiel.

NE Éducateur(trice) de la petite enfance
Numéro de l'offre : (1103346). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 347-6338 ou envoyer votre c.v. par la poste chez le Centre
de la Petite Enfance L'Univers des Petits Inc, 880, 2e Rue, Saint-
Jean-sur-Richelieu, J2X 351 ou se présenter en personne avec votre
c.v. à l’adresse ci-haut mentionnée ou par courriel
laforetenchantee @bellnet.ca
Salaire : Selon expérience de 14,14$ à 18,73$ de l'heure
Nombre d’heures par semaine : Poste occasionnel ou temporaire,
temps plein, jour. 30 heures par semaine.
Lieu de l'emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un collégial terminé (DEC), un cours de pre-
miers soins et de très bonnes connaissances en français. Auprès des
enfants, l’éducateur(trice) est responsable des aspectsreliés à l'édu-
cation, au programmed'activités, à l'hygiène,à la santéet à la sécu-
rité. *** Remplacement à long terme pour la pouponnière***.

EE Cuisinier(e)
Numéro de l'offre : (1103143). Envoyer votre c.v. par télécopieur
au (450) 358-6555 ou se présenter en personne avec votre c.v. chez
la Corporation du Fort St-Jean, 15, rue Jacques-Cartier Nord
(Pavillon Massey), local 24, Saint-Jean-sur-Richelieu ou par cour-
rie] : serge.gentile @cfsj.qc.ca ou prendre rendez-vous par téléphone
au (450) 358-6567.
Salaire : Selon expérience de 12$ à 15$ de l'heure (programmed'a-
vantages sociaux intéressants).
Nombre d'heures par semaine : Poste permanent, temps plein, jour,
soir, fin de semaine. 40 heures par semaine.
Lieu de l’emploi : Saint-Jean-sur-Richelieu
Exigences : Posséder un secondaire professionnel (DEP) terminé en
cuisine ou de l’expérience équivalente, de trois (3) à cinq (5) années
d'expérience, idéalement dans la cuisine de traiteur, de l'entregent,
des aptitudes de planification et d'organisation pour répondre aux
demandes desclients et une bonne facilité pour transmettre de l’in-
formation et des consignes. une personne bonne en communi-
cation, douée pour le travail d'équipe et reconnue pour ses qualités
de bonne cuisinière. Relevant du chef de production, la personne
titulaire du poste cuisinera des repas pour le service de traiteur sur
le site du Campus du Fort Saint-Jean, pourra cuisiner des repas de
cafétéria en fonction du menu cyclique du ministère de la Défense
nationale ou selon la demande des clients en banquet ou autres. De
plus, la personne utilisera le matériel et l’équipement mis à sa dis-
position pour satisfaire les exigences des clients et plus i

” ment notre client principal, soit le ministère de la Défense nationale.
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Electricien d’entretien industriel
USINE DE BEDFORD

Poste
Sous la supervision du chef électricien, le titulaire ou la titulaire du
poste s'assure du bon fonctionnement électrique des lignes de pro-
duction et participe au projet d'amélioration de l’usine.

Candidat(e)

Vous possédez du DEP en électricité d'entretien industriel, ou l'équi-
valent et une licence d’apprenti-électricien hors construction.
Vous savez faire preuve d'autonomie, de débrouillardise et
vous aimez le travail d'équipe.

Le nombre d'heures de travail est de 40 heures par semaine sur le quart
de nuit pendant la production d’été (environ 5 mois) et sur le quart de
jour durant la saison hivernale. Poste permanent

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae dès
maintenant à l'adresse suivante :

Offre d’ emploi-Électricien d’ entretien industriel
Aliments Carrière Inc.
16 rue Champagnat

Bedford, QC, JOJ 1AO
Courriel : micheline.harbec@carrierefoods.com

Télécopieur: (450) 248-3175
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MUNICIPALITÉ DE LACOLLE
Téléphone : 246-3201 - Télécopieur : 246-4412

OFFRE D'EMPLOI
La Municipalité de Lacolle est à la recherche

d’un(e) technicien(ne) en aménagement du territoire.

Responsabilités

Sous la supervision de l'inspecteur en bâtiment:
- Analyser les demandes de permis et certificats
d'autorisation;

- Appliquer la réglementation en vigueur;
- Effectuer les inspections et les relevés surle terrain:
- Rédiger les avis de contraventions et d’infractions et en
assurer le suivi;

- Effectuer les travaux de cartographie;
- Assumer toutes autres tâches connexes demandéespar
l'inspecteur municipal, son adjoint ou la directrice générale.

Exigences du poste

- Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technique
d'aménagement du territoire. Diverses combinaisons de
fonctions et d'expériences seront considérées.

- Avoir la capacité de s'exprimer en français, tant oralement
que parécrit. La connaissance de l'anglais sera un atout.

- Posséder un permis de conduire valide.
- Posséder une bonne connaissance opérationnelle du Code
municipal et des Lois connexes à l’administration munici-
pale, à l'aménagement et à l’environnement.

- Avoir une bonne connaissance des logiciels reliés à ces
responsabilités (Microsoft Office incluant Word, Excel,
Arcview, PG Megagest etc.).

Conditions générales

- 40 heures de travail maximum par semaine
- Le salaire sera déterminé selon les compétences du
candidat

Seulementles personnes retenues seront contactées.
Entrée en fonction : janvier 2007

Votre candidature doit être déposée, avant 16 h, le vendredi
22 décembre 2006, par courrier, télécopieur ou via notre
adresse courriel à l’attention de :

Madame Georgette Chévrefils
Directrice générale

Municipalité de Lacolle
1, rue de l’Église sud

Lacolle (Québec) JOJ 1J0
450-246-3201 té
450-246-4412 télécopieur

admin@lacolle.com

 \_ * Sous réserve d’une évaluation d'Emploi-Québec

   

   
Plusieurs entreprises manufacturières de la région recherchent une main-d’oeuvre

qualifiée dans le secteur de la métallurgie et de la fabrication mécanique.

Les Centres locaux d'emploi (CLE) du Haut-Richelieu et de Marieville, en collaboration avec la
Commission scolaire des Hautes-Rivières, vous proposent ces programmes de formation :

TERRAIN ei DOC IEVy
HI AO

  

    PROlalESWFsiheimA, SNii 3

Durée : 900 heures, incluant un stage en entrepri
Date de début : 19 février 2007

Objectif : Effectuer des opérations de pliage à l’aide d'une presse-plieuse
Réaliser des assemblages de pièces
Effectuer des opérations de soudage

Lf

se

Critères d’admissibilité* : Étre sans emploi et réussir le processus de sélection

Rencontre d’information : le mercredi 13 décembre 2006 à 13 h 30

 

Lieu : École professionnelle de métiers
100, rue Laurier
Saint-Jean-sur-Richelieu (Qc)

Confirmer votre présence :
France Robert
C.S. des Hautes-Rivières
450 359-6411 poste 7256

  

   
Emploi

seQuébec =à
Montérégie

  

 

EST OFFERTE PAR EMPLOI-QUÉBEC MONTÉRÉGIE
EN COLLABORATION AVEC LA COMMISSION SCOLAIRE DES HAUTES-RIVIERES

i pa fr,
  

 

 
RIRE,
INFORMATIQUE}

Dumoulin est a la recherche d'un(e) technicien(ne) possédant une bonne expérience dans le
dépannage informatique.

Aptitudes uises :
. Maîtriser parfaitement les systèmes d'exploitation Windows
. Posséder un bon langage et une habilité à faire du support technique aux consommateurs

 

. Habileté pourl'installation et la configuration de périphériques

. Facilité à travailler en équipe et avec le public

. Bilinguisme un atout

Travail :
. Réparation, dépannageet installation de matériel informatique (ordina-
teur et périphérique)

. Répondre au comptoir de service

. Donner support technique

Salaire :
. Approximativement 30 000$/an selon expérience
. Travail à temps plein, 38 h à 40 h/semaine (succursale
de Saint-Jean)

   
. Programme d'avantages sociaux complet (assurance vie, salaires, médicaments, dentaire,
paramédicaux, etc.)

Veuillez apporter votre curriculum vitae en main propre au 391, boul. du Séminaire Nord,
Saint-Jean-sur-Richelieu, à l'attention de M. Michel Soucy, directeur service à la clientèle. |

—,

391 boul. du seminaire, St-Jean-sur-Richelieu
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100,000$, ENTREPRISE INTENATIONALE À LOUER PLACE DE TRAVAIL POUR COIF-
distribue produits pour la santé recherche 5 per FEUSE meubles inclus. Et aussi pour manucure et

aa PRET OT I NOUVEAU pu[a 202 sonnes pour partir entreprise à domicile, personne pose d'ongles. Salon achalandé. Tél 450-349.
. | : , OFFRES sérieuse, formation incluse. Investissement requis. 2013.

Entrevue, M.Viau 1-866-362-4033.
 UNE CARRIERE DANS L'AUTOMOBILE VOUS INTÉRESSE?

45 000$, 50 000$, 60 000$ et +++++ boni-concours AU RESTO 249, livreur avec outomobile. amaigrissant, rapide, facile, perdez jusqu'à 30 li 250$/semaine en vendant de supers bons pro
vres en 30 jours, formulé par des médecins, naturel, durs. Tél. 1-800-561-2395

 

. AAA ATTENTION ÉTUDIANTS(E)S ET ADUL-
33 PERSONNES RECHERCHÉES Programme

|

TES $$$. Les Fêtes s'en viennent, fais-toi jusqu'à

 

 

 
 

 

. : Tem in. 450-346-7754 ;auto fournie, congé les week-ends, avantages sociaux, etc. Pe plo 45034 garant Mylène (450)345-1418.
 

ACADÉMIE G.S.I. INT'L, SÉCURITÉ ET INVES
Park Avenue BMW MINI Brossard TIGATION. Recevez jusqu'à 1500$ de subvention

   si 29 LW w MA ne ve he Lu ee TS

 

 

ou .
our devenir agent ou ogente de sécurité spécia-Devenez:

= feo avec certification internationale, nombre limité. y nee TEL. pour R V Dione 514.596-2687 ou 1.877e Conseiller(e) aux ventes <Q ouobey y
e Directeur(trice) financier(e)

OFFRE D'EMPLOI

SERVEUSE-BARMAID

- Temps plein

e Réceptionniste
Nous recherchons des candidat(e)s avec ou sans expérience de vente est présentement à la recherche de

CONSEILLER(E)S
Ventedevéhicules neufs

    
      Service de suivi et de placement

Plus de 95% des étudiants ont trouvé un emploi  
   Faites vite! Nombre de places limitées. 

    

  

 

   

 

 

 

 

FORMATION DISPONIBLE DE JOURET DE SOIR Reconnu(e) pour votre entregent et votre professionnalisme et ayant obtenu - Expérience requise
p de sélecti des résultats au-dessus de la moyenne. 450 248 4491 3CIRE cl our une entrevue de sélection, € i - - R

faites Ie : (450) 349-4898 ê Vous possédez : oo
$

A 0 Saint-Jean-sur-Richelieu $ - Minimum de 3 années d'expérience - Excellent suivi de la clientèle
Saint-Lambert (5 minutes du pont champlain) 2 en vente automooile _ . , Co] 3 1-866-636-CFAQ(2327) v _ Bilinguisme Sens de l’organisation

ti www.cfaqg.ca g - Facilité a conclure une transaction
Nous vousoffrons l'opportunité de travailler dans une concession des plus prestigieuses
et reconnue pour son excellente réputation. Un plan de rémunération compétitif et

AG R | C O d'avantages sociaux vous sont offerts.

SI vous répondez aux exigences, faites parvenir votre curriculum vitae par courriel à :
| E( H sandra.wilford@minibrossard.com ou

JOHN DEERE luc.fournier@parkavenuebmw.com Chef de file de l’industrie de la
ou par télécopieur au 450-445-4675 on transformation du métal en feuilles,

P P 225707 S28 situé sur la Rive-Sud de Montréal, 
Entreprise en expansion, dans le domaine de la vente et la réparation de machineries agri-
coles et commercial, avec l'ajout de sa nouvelle marque Yanmar, est à la recherche d’un : Termaco est à la recherche de can- 

  

  

  

  

  

 

  
didats pour combler le poste àREPRÉSENTANT(E)S DES VENTES MY Recherchons: didats pour combi

pour son secteur commercial et pour son secteur agricole . eseVU nam

candidat devra es qualifications suivantes : Ld Peintre- : nal E
- Dipléme d’étude collégial ou I'équivalent - Dynamisme journalier(ère) ERRSE Te
- Autonomie ;( ; - Esprit d'équipe (poste à temps plein 40 h) Tâches principales :- connaissance % la langue anglaise, serait un atout Analyse et interprétation des don-
- Expériencede la vente ;( Depuis 28 ans, Univerco fabrique plusieurs variétés de machinerie agricole, nées sur la fabrication de produits. g ;Toute combinaison de formation ou d'expérience pertinente pourra être prise en con- donc beaucoup de pièces différentes! de métal en feuilles, ainsi quesidération.

l'évaluation des coûts de nouveauxLe poste est également offert aux femmes et aux hommes. Quart de travail de jour produits.
En vous joignant à nous, vous profiterez d'avantages sociaux et de conditions de tra- - Peinturer de la machinerie agricole (DOIT connaître les Exigences requises:vail exceptionnelles, tout en oeuvrant dans un milieu dynamique et motivant! procédés de peinture au fusil et de mixage); =

utes de Saint-Jean-sur-Richelieu - Faire de I'entretien général de I'usine; - Bilinguisme
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à : - Petits travaux généraux dans le domainedel'acier; - AutonomieAgricotech inc = - Faire de l'assemblage de composantes de machines; ; , ei. 2 - Travail varié - 3 à 5 ans d'expérience ena/s M. Luc Fortin 3 : estimation de produitsCourriel : Juc@agricotech.ca 2 Exigences :

Télécopieur : 450-245-0153 § ; ( Faire parvenir votre curriculum
- Permis de conduire valide; vitae à l'attention
- Polyvalent(e), débrouillard(e), responsable etfiable; de Patrick Biron au:

ao, - Avoir déjà conduit un chariot élévateur un atout. 325, boul. Industriel
> 0 °m ° Envoyez votre c.v. pour avoir un rendez-vous; SaintJean-surRichelieu =

713, route 219 Télécopieur : (450) 245-0068 : ou partélécopleur 3Napierville QC JOJ 1L0 Courriel : info @univerco.net 5 au 450-346-4368 :
eo ST EI ; ; ; ou par courriel à : 3TLTB ie Le Canada Francais Veuillez noter que nous communiquerons uniquement avec ë §

¢ les personnes sélectionnées pour une entrevue. $ biron@termaco.com 
 

 

OFFRED’EMPLOI
J,J0URNA|ISTE OBTENEZ VOUS AUSSI Ah

; M ELE
A TEMPS PLEIN Granby) qui se spécialise dans la

fabrication de capsules d’aluminium
pour les alcools et les vins est à la
recherche de :

Le journal Le Guide de Cowansville est à la recherche
d’un journaliste pour couvrir l’actualité économique,
municipale, sportive et communautaire. Il rédigera les
articles dans un français impeccable et manipulera la
caméra numérique.

Il est apte à traiter une quantité importante d’informa-
tions et à gérer efficacement son tempsafin de respecter
les échéanciers.

  

 

 

» Prendre les commandes
* Faire le suivi clientèle
* Facturation
» Poste temps plein permanent de
jour

Nous recherchons une personne ayant:

* Expérience dans le domaine du
service à la clientèle (3 à 5 ans)

* Français, anglais et espagnol parlé
et écrit

Il maîtrise le français écrit et parle couramment > Autonome) , . ’ Lo. * Salaire selon formation etl’anglais, il possède une bonne formation et de l’expéri- expérience___
   TRence dans les communications et médias.

Il est organisé et son horaire de travail peut être
flexible pour couvrir des événements de soir et de fin de | INSTALLATION ET SITTIN
semaine. DUTATMRTTT
Il a de l’entregent, il aimele défi et le travail en équipe. | -8 PE FORMATION GRATUITE |

Prière de faire parvenir votre : Subventionnée par Bwploi-Québec Loone d'expérience comme
curriculum vitae par courriel à : superviseur

* Autonomemartine.chagnon@canadafrancais.com | Inscrivez-vous dès maintenant : Postepormanenton ot
ou par la poste à :

Concours «Journaliste» 450-347-6101 Nouscommuniquerons sotomen
245 rue Principale Prochaine formation février 2007 avec les candidatures retenues.

’

8 :
* Supervision de personnel
* Planification et gestion de la produc-
tion

* Prise de décision qualité
* Gestion de la santé sécurité

   

Faire parvenir votre curriculum vitae à
l'adresse suivante:   Cowansville (Québec) J2K 1J4 Ressourceshumaines +

Ce poste est ouvert aux hommes et aux femmes. Saint-Céeaire(Québec) 3L'usage du masculin est utilisé afin d'alléger le texte. Î Tele. yo 1 §
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947, boul. du Séminaire Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu

est à la recherche

PHARMACIEN(NE)
Tempsplein, partiel ou occasionnel

   
e Une fin de semaine sur quatre

e Personnel technique très qualifié

e Salaire et avantages sociaux très concurrentiels

e Horaire flexible

Contactez M. Dominic Dupuis, pharmacien au :
450-348-9251 ou faire parvenir votre GazeÀ

Ÿ

  vitae par télécopieur au : 450-348-4126.

   

Exigences : Posséder de bonnes habiletés manuelles; être énergique et
en excellente condition physique; être fiable, ponctuel(ie) et: posséder un

{fl bon esprit d'équipe.

| Le salaire horaire offert est de 12.80$ dès la fin de la période de
| probation avec progressionjusqu'à 17.00$.

  105.55
Description:: Procéder:au nettoyage des outils et des lieux de travail et:
respecterles bonnes pratiques de fabrication HACCP.

Exigences : Être énergiqueet en excellente condition physique; posséder
une grande vitesse d'exécution; ôtre fiable, ponctuel(le) et autonome et;
posséder un bon esprit d'équipe.

Le salaire horaire offert est de 14.80$ dès la fin de la période de
probationplus prime de sanitation de 20¢.

   complète d'avantage socaux.
Faire parvenir votre curriculum vitae

par télécopieur : (450) 291-3830, en personne : 1876,
94' Avenue Ouest à St-Blaise-Sur-Richelieu,

par courriel : emplois@fmenard.com 4
2
2
9
8
5
-
6
c
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7
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Nous offrons des chances égales à tous.  Veuillez noter que seules les personnes retenues en entrevue seront appelées]
 

Les Sorces de Réadaptaïion du Sud-Ouest et du Renjort

Les SRSOR, établissement (CRDI) qui offre des services de réadaptation à des

personnes présentant une déficience intellectuelle ou des troubles envahissants

du développement, sont à la recherche d’une personne compétente pour

combler le poste suivant:

CHEF EN RÉADAPTATION
SERVICE INTERVENTION COMPORTEMENTALE INTENSIVE (ICI)

À ce poste permanent à temps complet relevant du coordonnateur en

réadaptation, vous veillerez à la gestion du service et gérerez les ressources

humaines, financières, matérielles et informationnelles afin d’assure: la

qualité des services. Vous serez appelé à travailler dans la sous-région de

Saint-Jean-sur-Richelieu et dans celle de Châteauguay-Suroît.

Titulaire d'un diplôme universitaire terminal pertinent à la fonction, vous

comptez au moins 3 ans d'expérience avec une clientèle TED. Vous commu-

niquez efficacement en anglais, avez de fortes habiletés de gestion et une

grande capacité d'écoute et de communication. Vous aimez travailler en parte-
nariat (famille naturelle, centre de la petite enfance, centre de réadaptation

en déficience physique,etc.) et savez gérer votre temps efficacement. Enfin, la

connaissance de l'approche ICI constitue un atout. Rémunération : Classe 13.

a
 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ, avant le

12 décembre 2006, en mentionnant le titre du poste

convoité (sur l'enveloppe si par la poste), à

SRSOR, Service des ressources humaines, 315, rue

MacDonald, bureau 105, Saint-Jean-sur-Richelieu

(Québec) 338 8/3. Tc : 450 348-8440. Courriel :
recrutement-st-jean.srsor@rrsss16.gouv.qc.ca

Le genre masculin est ‘utilisé sans discrimination et
uniquement dans le but d'ailégerle texte. 
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Ferland - Parent (Secteur Iberville)

recherche  
Nous sommes à la recherche d'un

ambiance, contactez André Roy: 450-347-
4422, 514-949-5708.

ANDRÉ ROY AUTO
ÉLECTRIQUEINC.

mécanicien,
s plein, bonnes conditions de travail, belle

  ASSISTANT(E) TECHNICIEN(NE) EN PHARMACIE
 

* Tempsplein (30 heures et plus)
* Minimum 1 an d'expérience

« Savoir préparer des ordonnances

Contactez Sylvie Racine au 450-347-2000 ou télécopiez votre
curriculum vitae au 450-347-2223 4
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Une entreprise industrielle de la région est présentement a la)

recherche de candidats avec expérience pour comblerles postesde:

 

Nous donnons une formation si

et vous désirez retourner sur le

Demandez Micheline ou Pierre

recherche

 

   e Poste à temps partiel
entre 20-25 heures,

fin de semaine

nécessaire (vous êtes retraité

marché du travail, bienvenue!) ;

450-359-7427 |
y
 

 

    disponibles de soirs et de fin de semaine au besoin.
Salaire et avantages sociaux concurrentiels

Faire parvenir votre curriculum vitae par la poste a l'attention de : Offre
d'emploi au 350, rue St-Jacques, C.P. 129, Naplerville (Québec), JOJ 1L0

ou par télécopieur au 450.245.7419

Seuls les candidats sélectionnés seront contactes,_/

Emploispermanents à temps complet. Les candidatsdoiventêtre |

 
 

 

) préparation :

e * D’impôts des particuliers
carriere * De tout travaux connexes

Connaissance
sujvants :

Mécanicien d’entretien industriel » Taxprep des partculiers
USINE DE BEDFORD °

Exigences :
Poste .

Sous la supervision du contremaitre de maintenance, et avec toute
l’équipe,le titulaire ou la titulaire du poste s' assure du bon fonction-
nement mécanique des lignes de production et participe au projet
d’amélioration de l'usine.

Candidat(e)
Vous possédez un DEP en mécanique industrielle, ou soudeur / mon-
teur, ou l’ équivalent, vous savez faire preuve d’ autonomie, de
débrouillardise et vous aimezle travail d’ équipe.

Le poste disponible est sur le quart de nuit pendant la production d' été
(environ 5 mois), sur un horaire de 12 heures/jour (3jrs/4jrs), et sur le
quart de jour pourle restant de l'année.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae dès
maintenant à l’adresse suivante :

Un cabinet d’experts-comptables
recherche un(e) technicien(ne) pour la

Seul(e)s les candidat(e)s

sélectionné(e)s seront contacté(e)s.

Charbonneau

Larocque
GÉNÉRAUX

recherche

«LA PERLE RARE»

Toute expérience pertinente dans la
préparation des déclarations d'impôts
des particuliers.

Cet emploi est temporaire
(janvierà juin).

Faire parvenir votre curriculum vitae
avant le 15 décembre 2006 à:

Charbonneau Larocque, CGA
1050, boul. du Séminaire Nord, bureau

210
Suint-Jean-sur-Richelicu (Québec) J3A

18
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Par télécopieur:1450-348-4500

Par courriel : clcgn@qc.aira.com

 

Offre d'emploi-Mécanicien d'entretien industriel
Alimen 1
 16, rue Champagnat

Bedford, QC, JOJ 1AO
micheline.harbec@carrierefoods.com
Télécopieur : (450) 248-3175

Courriel :  420050-6c28-+
 

  COMMIS-COMPTABLE
Nous sommes présentement à la recherche d’une person-

 

    

ne dynamique et responsable afin de combler un poste à

 

temps plein permanentà notre service administratif.  
   Exigences :

- Diplôme en administration ou équivalence

  

- Minimum de deux (2) ans d'expérience

 

- Connaissance des logiciels de bureautique et cycle

  

comptable complet

    

Veuillez nous acheminer votre curriculum vitae accompa-

gné d’une lettre manifestant votre intérêt.

LE CANADA
Ait[HLS

Poste : Commis-comptable

84, rue Richelieu

Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)

J3B 6X3

  

   

      

 

    
  
   
  ASSEMBLEUR-SOUDEUR
Les candidats doivent posséderles com-
pétences dans les domaines suivant:

e 5 années d'expérience
e Lecture de plans (croquis)
e Salaire : selon compétences et

Entregent, dynamique, débrouil-
lard, imaginatif, facilité sur ordina-
teur (facture)
5 ans d'expérience

« Comnaissance des différents profilés
* Pliage, coupage et soudage
Lecture de plans et faire des

Facilité à prendre les mesures

40 h semaine, emploi permanent

 

1025 DCS CARRILRES
A ST-HEANSUR-RICHEBLITU

QUÉBEC. CANAUA

JIA ave

est à la recherche :  

  
Emploi permanent

40/h semaine (8 h à 17 h)

© Assemblage
e Soudure Mig
e Coupage

expérience

Les candidats doivent être hon-
nétes, débrouillards, ordonnés,
ponctuels, motivés et posséder
les compétences.

SERVICE À LA CLIENTÈLE
EMPLOI PER ENT DANS LE
DOMAINE DU METAL EN FEUILLE
Service à la clientèle (comptoir),
estimateur, bilingue, honnêtet

très importante

  

 

 
  

croquis

de pièces et à les faire fabriquer

Les nnes intéressées
doivent se présenter au
1025, rue des Carrières,
Saint-Jean-sur-Richelleu

et demandez Alain.
(450) 347-2511
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B22 L's Canada FRANÇAISLES PETITES ANNONCES:w
ASSISTANTE RECHERCHÉE pour garderie en
milieu familial à 7$. Horaire fexible, bons
avantages, milieu de travail chaleureux. Besoin
d'une personne dynamique, patiente et responso
ble. Contactez-nous 450-346-4356
 

AVON. Représentantes recherchées, temps idéal
pour débuter, info Cothy, 450-632-8968, 514-
809-5008.
 

BOUTIQUE EROFOLIES désire mettre à jour sa
banque de candidatures pour le poste de gérante
et poste à temps partiel e! week-end, faxer c v
450-444-0105 ou email; novelko@belinet.ca

4

POLY) (777 ENCARTS2

Encarteur(se)s

Travail de 6 à 25h par semaine
Sur appel - Horaire variable de
jour, soir ou nuit

Pour postuler, se présenter on personne chez

POLY-ENCARTS
le mardi, entre 9h et 11h ou après 23h.
800, boul. Industriel, porte 16

Saint-Jean-sur-Richelieu

(Édifice Quebecor via rue Boucher, direction stationnement arrière)

 

 

423667-6c26-]
 

 

 

  LE Rve-tad
Frits où Légumes Inc.

COMMIS À .
  
L'ENTREPÔT

J.G. Rive-Sud Fruits et Légumes est
présentementà la recherche de 4 commis
à l'entrepôt à temps plein, 3 de soir et

nuit.

Fonctions :
- Préparation de commandes
. Réception et expédition des marchandises

Salaire :
. Selon échelle établie

. Prime de soir ou prime de nuit

Les personnes intéressées
doivent se présenter avec leur

curriculum vitae pour compléter un
formulaire de demande d’emploi.

Ouvert de 8 h 30 a 17 h, fermé de
midi à 13 h. Les curriculum vitae

par télécopieur doivent être
à l’attention de Diane.

1963, rue Patrick-Farrar,   Chambly (Québec), J3L 4N7 €

Tél. : 450-447-3092 3
Téléc. : 450-447-7278;

CHAUFFEUR DEMANDÉ avec auio ef cuisinier
d'expérience. Changement d'administration, travail
règu ier. Tél.:450-347-7540 583, ers Rue, Iber
vil

CHAUFFEUR US
VOYAGE DÉDIÉ 75% SC NC GA AL, 36 cents
du milles à 70 milles à l'heure. Jacques 514-944-
3823

CHAUFFEURS DE TAXIS DEMANDÉS avec
permis de chauffeur de taxi. Temps plein ou partiel,
pour nonfumeurs. Tél.. 450-347-803

FEMME DE MÉNAGErecherchée, avec référen-
ces, une avant-midi par semaine. Tél. 514-707.
7635

 

 

 

TAQ ny

 

IBERVILLE, RECHERCHE EMPLOYE(E)
POUR FERME u lundi au vendredi,
salaire 9. 50$/heure, wl 514-718-5675, 514

w.canadafran

  
 

IMPORTANTE ENTREPRISE de location de sem:
remorque recherche mécanicien. Connaissance
système électrique, freins, valves. Travail sur unité
mobile et garage. Rémunération selon compéten
ces. Pornck Benoit, tél., 514-334-0052 Fax:514-
334-0056
 

RECHERCHE geveurs de canards. Carignan pour
semaine et/ou fin de semaine 9$/h+bonus de 25$
{fin de semaine). Sandra 1él..(450)460-2107

 

RECHERCHE REMPLAÇANTE OCCASIONELLE
pour milieu fomiliale avec cours de premiers soins
et antécédents judiciaire. Tél.:450-359-8796 San
dra

SAINT-JEAN

ie

Le plaisir de s'entraîner!

ENTRAÎNEUR
temps plein et temps partiel

L'entraîneur veille à l'accueil des clients,
à l'évaluation de leur condition
physique et à l'élaboration de leur pro-
gramme d'entraînement. Il devra égale-
ment promouvoir les programmes de
l'entreprise.

Programme de formation en entreprise

POUR POSTULER
Faire parvenir votre curriculum vitae à
l'attention de Elisabeth Gamache au

 

925, boul. du Séminaire Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu (Québec) J3A 1B6
ou par télécopieur au (450) 359-8734.  
 

 

 

IGA
est à la recherche de personnel ayant le goût de

se joindre à une équipe dynamique.
(¢) - Fruits

mes

- Commis - Fruits et Légumes

avec expérience
Temps plein

Faire parvenir votre curriculum vitae à
l'attention de M. Dorian Lanoix au :

Marché Laplante
420, 2e Avenue

(Québec) J2X 2B8
Téléc.: 450-347-9289

- Assistant(e) gé
et
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du bâtiment 
1 ARCHITECTES INTERMEDIAIRES

BAC en architecture / Minimum de 5 à 10 années d'expérience pertinente / Maîtrise des

logiciels AutoCad 2000 et utilitaires de Office / Solide connaissance des matériaux et des

méthodes de construction / Bonne connaissance du Code national du bâtiment

EN DESIGN D'INTÉRIEUR

DESIGNER D'INTÉRIEUR

 

ALLAIRE COURCHESNE
ARCHITECTURE | URBANISME | INTÉRIEUR

ARCHITECTES INTERMÉDIAIRES ET SENIORS

BAC en architecture / Minimum de 5 à 10 années d'expérience en design d'intérieur /

Maîtrise des logiciels AutoCad 2000 et utilitaires de Office / Solide connaissance des -

matériaux et des méthodes de construction / Bonne connaissance du Code national

TECHNICIENS INTERMÉDIAIRES ET PRINCIPAUX EN ARCHITECTURE ET

DEP ou DECen architecture / Minimum de 5 à 10 années d'expérience pertinente /

Maîtrise des logiciels AutoCad 2000 et utilitaires de Office

DEC ou BAC / 5 à 15 années d'expérience institutionnelle

La firme ALLAIRE COURCHESNE compte plus de 30 professionnels à ses bureaux de

Saint-Hyodinthe et de Montréal et travaille sur des projets institutionnels d'envergure ou Québec

et en Ontario. Les postes à combler sont & Saint-Hyacinthe. Faire porveni votre curriculum vitoe

à ALLAIRE COURCHESNE, à l'attention de Yolande Jeanson, par télécopieur ou 450 778-1594

ou par courriel à yolande.jeanson@Rollairecourchesne.com.  426141
 

RECHERCHE SURVEILLANT DE NUIT et in-
tervenant pour clientèle adulte déficiente intel-
lectuelle Secteur St-Jean-sur-Richelieu
8$/heure 7jrs/7, semaine/fin semaine. Bruno
tél. 514-894-2106.   
 

RECHERCHE; MMichel Bélanger veuillez appeler
M.Gérord Massé au 450-348-3300 pour répara-
tion de bateau dans un entrepôt chauffé cet hiver.

REPRÉSENTANT RECHERCHÉ, carte crédit 3.9%,
voiture fournie, tél.; 450-515-9169.

SERVEUSE DEMANDÉEquart de soir, Bar Le
Champ, Venise-en-Québec,tél, 450-244-5821

URGENT

recherche

PROFESSEURS
GUITARE, BATTERIE

ET BASS
Soirs et fins de semaine

Contactez Patrick Turbide

450-349-9666
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PLOUFFE
PROFESSION : ÉPICIER

pour notre succursale de Bedford,

LA ”

cais.com * Le mercredi

 

 TAF] -

demandé(e)s
Demandez Dag

Pizza Sipan
(450) 545-1000
136, rue Richelieu
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‘6 décembre 2006

COUTURIER(E)
DEMANDE(E)

Jor altérationsde tous

450-348-6665

    

 

 

 ProdaimSatins tien de

’°.

Recherche

ASSISTANT(E) TECHNIQUE
EN PHARMACIE

Le(la) candidat(e) doit :

- avoir del'initiative
- expérience de travail serait un atout. 3

SVPfaire parvenir C.V.
par télécopieur au : 450-246-4330 $

 

 

 

Shell / Beau-Soir

CAISSIER(E)
de dépanneur avec essence,
minimum 1 an d’expérience

* Soir et fin de semaine
* Temps plein/partiel
* Responsable, entregent, dynamique
* 9%/heure

Apportez votre curriculum
vitae au 76, chemin des

Patriotes Est, Saint-Jean-sur-3
Richelieu, secteur Iberville.

 

  

    

 

 

 Résidence
EUR Forget

est à la recherche

AIDE de SOIREE
aCN CUEUEa

* 20 h/semaine
* Salaire selon expérience

Se présenter avec curriculum vitae
Demandez Ginette
Du lundi au vendredi

222, rue Jacques-Cartier Nord
Saint-Jean-sur-Richelieu
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164, Gladu
Nous sommesà la recherche de personne
fiable pour comblerle poste suivant:

COMMIS
BOULANGERIE

Poste régulier à temps partiel 30 heures
par semaine

Avec aptitude en pâtisserie, serait un
atout

Se présenter avec curriculum vitae
et demander M. Yvan Coupal

ou par télécopieur
450-349-6832) au :

400, boul. du Séminaire
Saint-Jean-sur-Richelieu
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   est à la recherche d'un(e)

GÉRANT(E)
des viandes

Description
Planification du département,
gestion des ressources
humaines, gestion des stocks,
assurer le service à la clientèle
et autres tâches reliées au
département.

- Poste à temps plein
- 2 ans d'expérience minimum
- Avantages sociaux

Rémunération selon
compétences

Envoyez votre curriculum vitae €
à l'attention de Michel

Lefebvre par télécopieur au
450-248-4604 ou par courriel

louffecom@belinet.ca
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RIEUR/TRIEUSE -  -.
RIAUX DE RECYCLAGE
( Matériaux sees )

Ps;a.

Principales
Effectuer le tri manuel des matériaux secs
dans un centre de tri et les classer dans dif-
férentes catégories. La personne doit avoir
une bonne rapidité d'exécution et une bonne
forme physique.

Scolarité: Secondaire 4
Années d'expérience reliées à l'emploi:
Aucune

Rescrinionae deponibilité,
assiduité au travail

demandée Français
’ : 40

 

d'emploi Perm., T. plein ou partiel

de jour. Postes disponibles maintenant

Lieu de fravail ; 503, rang Ste-Marie

 

A
POLY 2) (C7 ENCARTSCG

Préposele)s
aux tables

Travail de 6 a 25h par semaine
Sur appel - Horaire variable de jour,

soir ou nuit

 

 

Pour postuler, se présenter en personne chez

POLY-ENCARTS
le mardi, entre 9h et 11h ou après 23h.

800, boul. Industriel, porte 16

Saint-Jean-sur-Richelieu
{Édifice Québecor via rue Boucher, direction stationnement arrière)

423668-626-)  
Park Avenue BMW MINI Brossard

&
RECEPTIONNISTES
DE JOUR ET DE SOIR
Vous serez responsable de répondre
et diriger tous les appels télé-
phoniques, de l'accueil de la clien-
tèle ainsi que certaines tâches
administratives.

- Minimum de 3 années (secteur

automobile atout)

- Bilingue

- Axé sur le service à la clientèle

- Connaissance accrue de l’infor-

matique

Si ce défi vous intéresse, faites

parvenir votre curriculum vitae par -
télécopieur au 450-445-4675 ou

par courriel à
josee.lemoine@parkavenuebmw.com
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PACINI

 

NOUVEAUX POSTES
En raison de l'agrandissement
de la salle à manger et l'ajout
de LEPICERIE PACINI, nous
sommes la recherche de

- Aide-cuisinier(e)s
Temps plein

Temps partiel de jour (20 h à 30 h)

- Serveur(se)s
Temps plein disponible

en tout tem
Temps partiel de soir

et fin de semaine

- Commis-hôte(sse)
Temps partiel de soir

et fin de semaine

Les candidat(e)s intéressé(e)s
pourront se présenter au
575, rue Pierre-Caisse

Saint-Jean-sur-Richelieu

  
 

    

St-Jean-sur-Richelieu

ie
Le plaisir de s'entraîner!

SERVICE À LA
SAISEUSNE e
Temps plein ou temps partiel

fentèledoittape promotion
dee icesde entre) - a:e u-

esErdesatisfactiones membres

critères d'embauche:
® Minimum de 6 Jpois experi.
ence en vente produits et
palces

aeedénéfices de l'acti-  Programmede formation en entreprise

POUR POSTULER
Faire arvenir votre culumvitae

attention de 7
Ala boul. du Semmes Nord

Saint-Jean~Jean-sur-Richel (Québec)

  

 

   
 

ou par télécopieur aù : (450) 359-8734 §
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LE CANADA FRANÇAIS « LES PETITES ANNONCES - www.canadafrancais.com * Le mercredi 6 décembre 2006 B-23

SOYEZ PAYÉ POUR ÉVALUER LE SERVICE à
la clientôle dans la restauration rapide. Heures
flexibles à temps partiel. Allez sur www.gapbuster
com/xec pour faire voire demande en ligne.

STANLEY HOME PRODUCTS of Fuller Brush
vous offrent l'opportunité de devenir représentant
(e)s dans votre région. Temps plein ou partiel. Pour
entrevue: (450)759-4251 sans frais 1-888-887-
3366 ou 450-669-1497
 

Entreprise en électricité

recherche

COMMIS DE BUREAU
connaissances paye, rapport

C.C.Q., Simple Comptable $
seralent des atouts. :

LS        

 

Offre d'emploi
Joignez-vous à une équipe

dynamique!
CUISINIER(ÈRE)

AIDE-CUISINIER(ÈRE)
Avantages sociaux
Salaire très compétitif selon expérience.

Demandez Richard ou Lucette,

(450) 245-3363   
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(Québec) J3B 6Z1

Bazinet
Président

(SI4) V1B-SOU I
C.P. 64, Saint-Jean-sur-Richelieu

VENDEUSE TEMPS PLEIN DEMANDEE avec
expérience, boutique U.S.A. Mail Champlain,
Brossard. Envoyez c.v. por fax à l'attention de Lyne,
514-747-9345 ou tél.:450-465-6474 Sonia
 

VENDEUSE TEMPS PLEIN demandée avec
expérience, boutique Ombre Masculin, Carrefour
Richelieu, envoyez c.v.par fax à l'attention de Lyne:
514-747-9345 ou tél 450-359-9696 Patricia.

ASTRSUQSIE
40 ANS D'EXPÉRIENCE, Justine, Claudette et
Francine, nous sommesclairvoyantes, tarotlogues
et numérologues depuis le début des années 60,
nous avons atteint un niveau d'expérience supé-
rieur à toutes concurrences. Nos 40 ans de prati-
que feront en sorte que vous serez guidés avec
précision vers le bonheur assuré. Découvrez la vé-
rité sur votre avenir concernant la santé, l'amour,
l'argent, la naissance, les voyages. Cet appel
pourra changer votre vie. 3.79$/min. 7 jours,
24h. temps gratuit. 1-900451-5276.

    

     

 

   

  

     

 

  

 

AA JO-SOLEIL Voyonte: Si vous voulez vroiment
être éclairés sur votre avenir, composez |-900-
451-8883, 24/24, 7/7. 1Bans+ à 3.99$/min.+
Ix. Site web:www.josoleil.com Voyants en ligne
514-724-6904 Visa, Mastercard, Amex à 2.75$+
tx. au 514-997-5716 Nous engageons +d'info
514-869-8435.
 

AIDE IMMÉDIATE. Madame Lucie Médium.
Voyance par les cartes, le thé, boule de cristal,
disponible 7 jours,450-346-7359.

En ae

 

  

  

  

Inspection par caméra
Dégel des tuyaux
Test de fumée pour mauvaises odeurs 

PaieRC

DEBOUCHAGEET NETTOYAGE DE DRAINS DE TOUS GENRES
TOILETTE-BAIN-LAVABO-DOUCHE-EVIER-DRAIN PRINCIPAL

 

AURELIA, médium, ne pose pas de questions, ré-
onse el dates précises, tél.; 1-900-548-6644
2.90$/min.)
 

ESMERALDA, MÉDIUM INTUITIVE, 92% de
réussite, étoile d'or 2005. Tél, 1-900-930-6677
{2.90$/min.]
 

L'ERE DU VERSEAU Composez le 1-900-451-
6675 avec un appel complet, vous aurez droit à
12 minutes gratuites! Des spécialistes de lo
voyance répondent à vos questions d'amour, d'ar-
gent el plusI3 79$/min. Nouveau Bell Mobilité
seulement, faites le #+reve ou le carré+7383 à
2.99$/min. 18 ans+ pour découvrir lo significa
tion de vos rêves|
 

LA CLINIQUE D'ÉSOTÉRISME et Mme.Minou
Tel que vu à lo télé, 1-900-561.1212 à
4 B9$/min. Visa/mastercard, composez le 514-
768-2000 ou le 1-800-799-6395 à 2 59$/min (+
tx.) Utilisateur de Bell Mobilité faire le dièse# taro!
à 2.79$/min. www predictions2000.com Astro-
Club ligne de voyance en direct 24heures. Consul-
tez des gens d'expérience au 1-900-830-6767 a
2.85%/min. +x.

 

LORRAINE VOYANTE lignes de la moin, ta-

rot, numérologie, 27 ans d'expérience. Auteur

du livre "Les mains, chemin de la vie"
450-349-0405.   

 

VOYANTE RÉPUTÉE. 2) ANS D'EXPÉ-
RIENCE. Dons de voyance pure depuis 3 géné
rations. J'aide et guide les gens dans leur vie
personnelle et professionnelle. La voyance pour
moi est une affaire de conscience ei de coeur,
ayant à trouver les meilleures solutions à vos
problèmes et ce, sans outils de travail. Profes-
sionnalisme assuré! Bienvenue aux gens d'affoi
res, 45$/l'entrevue. Pas de surprise. Satistac-
tion garantie ou ne payez rien fors de l'entre-
vue. Pour entrevue sur rendez-vous: Suzanne
Corbeil. 450-659-6994 Photoveyance:
courtier www.voyantesuzannecorbeil com

 

 

 

MANON, MÉDIUM CONFIRMÉE, oide spiri-
tuelle, conseil, voyance précise et sincère, TEL.: !-
900-930-5566 à $0$/min }

UNIQUE ET RECONNUE
Besoin de faire le point... Michelle, clair-
voyante amérindienne et guide de terre. De tradi-
tion familiale et chamanique. Voyance pure, pré-
cise, sons support et enregistrée. Des milliers de
personnes satisfaites. 450-359-1912, cell.:514-
237-1714. wwrw.lemondedemichelle.com

  
 

 16s RENOVATION
0 SPECIALISEE
’ RESIDENTIEL OU

348-8052 commerou     
220, RUE GRENIER SAINT-LUC

Cell.: 545-9173    

  

    |ALT8.

 

urgence
24 heures    

  

pagesGREENDALE

|

[vse
Pour nouvelle clientele

50% de rabais
IEC TIKI UTI

Massage par bercements, vibrations et élongations.
Soulage particulièrementtout le système nerveux.

Aussi disponible - réflexologie
Membre AQT, CIMA, ANRQ.

Téléphone : (514) 835-8099

service d’égoûts

450-346-8045
Lise Lainesse    

\1
§

 {Regupour assurance)
 

  

 

  NY
Dr Francis

[] Caignon, mv

CI Dre Hélène

Dre Andrée
CU Lafallle, mv

TN ]ÉS Hôpital vétérinaire Lane Adèle
478, rue Saint-Jacques

16 2- } Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)
7 J M3

(450) 346-5131

Lundi au vendredi 9 h a 20 h

Samedi - Dimanche 9 h a 14 h

Sur rendez-vous

Dre Anne
C1 Bousquet, mv

Langlois, mv J DreGeneviève

 

 

VISION
Ld

œ A UNISEXE

Idées-cadeaux 4
Carrefour Laplante

 

  
450-346-7853
 

ATTENTION
SPECIALISTES!

 

56 640) recteurs

«Canada
Francais

veulent vous connaitre...

IMAGINEZ
LA SUITE!

Carte d’affaires

29$ /semaine

 

* Sélection d’
    

bijoux de modèles uniques Coiffeuse styliste
7 “ Technicienne en rallonge

248-B, rue Saint-Jacques
Saint-Jean-sur-Richelieu
(450) 346-1642

Pe»
= = 

 

_ FORMATION

"ICI COMMENCE VOTRE AVENIRI Grâce ou
Collège CDI, donnez un nouveau souffle a votre
carrière et obtenez votre diplôme en quelques
mois! Administration, technologie, santé. NOU-
VEAUX PROGRAMMES OFFERTS. De nouvelles
classes débutent réguliérement! N'attendez plus,
composez le 180052 16701"

 

COURS DANSE LATINE
Seul ou en couple, cartier St-Eugène, cours semi-
rivé pour débutant (Salsa, Merengue, Bachata)
ébut vendredi 29 septembre à 19h30. Cours

d'essaie gratuit. Réservation 450-542.5273 aprés
18h.

 

COURS DE CUISINE pratique pour maman et
papa et cours de décoration de gâteaux de tout
genres. Professionnelle de 30 années d'expé
riences. Nombre de place (10 par cours). Ins.
cription pour janvier 2007 Contacter Daniel
Guillet après 14h r1.:514-884-3894.

 

 

COURS PEINTURE A L'HUILE, dessin gra-
phite et portrait. M.Morency, 36 ans d'ex
rience, Sobor 8 janvier O7, St-Jean, tél, 450-
349-5662.    

ORTHOPÉDAGOGUEoffre support pédagogi-
ue ou rééducation. Plusieurs années d'expérience.

T6l.-450.358.4097

Hong

  
SAIL routier d'urgence 24 h

916, rue Gaudette, local 103,
Saint-Jean-sur-Richelieu

SYNDIC
DE FAILLITE
CONSULTANT EN

INSOLVABILITÉ
Robert Ste-Marie

134, rue Saint-Charles, Saint-Jean

450.545-1070

 

 
Les Installations

Fournaise et réservoir
Votre spécialiste en fournaise

de toutes marques

Saint-Jean-sur-Richelieu

Téléphone : 450-357-7775
Licence RBQ 8303-5626-56

  

 

  

  

 

150, nue Doltin Sacint-Pcan-seerRechelies

7Æaui
Pierre Girard
Massothérapeute
non-voyant
Membre CMAPPAC

suédois, reiki, acupression,
massage pour femmes

enceintes
Reçu pour assurance

Certificats-cadeaux disponibles

514-946-0994  
 

 

 

UNE DIVISION he
GROUPE

INTER-SINISTREDés

173, rue d'Orléans,
Saint-Jean-sur-Richelieu
Québec, J2X 5R1 Plomberie Marcel #7

Résidentiel - Commercial - Industriel

Bur. : 460.447.7766 Téleéc. : 460.447.1831

 

 

 

e Shampoing
e Scellant _-
e Intérieur - Extérieur Antirouille

514-865-2674
630, rue Grand-Bernier, Saint-Jean-sur-Richelieu    
 

Coiffure pour hommes Yves
avec ou sans rendez-vous

214, rue Mayrand, Saint-Jean

   
      

450-346-8737

 

304453 -6c28-mx
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SERVICES :
PROFESSIO NELS

ELLE AMBIANCE, CALME/PAISIBLE; VOUS
S STRESSE? Alors, venez vous détendre avec

un bon massage de détente et de relaxation. De
mander Sophie Tél.,450-346-9998, Cell:514-B26-

1

 

DURCISSEMENT D'ONGLES NATURELS, certi
ficatcadeaux disponibles. Tél. 450-359-8887
 

JE METS À VOTRE DISPOSITION MES 10.
lents, énergies, connaissances, temps et com-

passion. Pourquoi? Lors de ce merveilleux mas
sage je voie corps et être se réjouir et vivre un
moment d'allégresse, un arc-en-ciel qui émane
de votre être. C'est beau le bonheur Andréa:
314-912-5307. Av plaisir!   

LE CANADA FRANÇAIS + LES PETITES ANNONCES

ENTRETIEN MÉNAGER À DOMICILE. Clientèle
déjà établie. Quelques places disponibles à la se
maine ou aux 2 semaines. Appelez Sylvio 450
358-2873

JOINTS, PLATRES, PEINTURE, menuiserie, cé
ramique, travail avec conjointe. Sablage sans
poussière, info.: Daniel, 450-291-5172 laisser

 

ENTRETIEN MÉNAGER ET RÉNOVATION
M.S. Pour tous vos travaux de ménage/rénovation,
int./ext., 20 ans d'expérience, prix très compétitifs,
spécial temps des Fêtes, 450-359-2076, voll514.
829-7158

MARCHE/PLANCHER
Fabrication et installation de marches d'escaliers
en bois massif Pose plancher bois franc $/pi.ca
Information, Jerome: 450-296-4958
 

FERAIS ENTRETIEN MÉNAGERrésidentiel,
commercial et industriel, homme d'expérience. In
fo. Jacquestél. 450-349-7082, 514-497-6531.

MÉNAGE DISPONIBLEjeudi pm, vendredi om
ou pm. 45$ pour 4 heures. Monique 450-439.
9843

* www.canadafrancais.com -

PLOMBERIE FT RÉNOVATION DE SALLE DE
BAIN,réparation, débouchage, plombier 20 ans
d'expérience, estimation gratuite, Pierre Riel, 450-
Sere pogette450.358.38B-3287

POUR TRAVAUX DE PEINTURE,résidentiel et
commercial, assuronce responsabilité. Tél.
(450}460-2595, Cell:(51 4213-3983.

REBRANCHEMENT TÉLÉPHONIQUE TEMBOI
Nous offrons un service téléphonique prépayé, des
taux interurbains compétitifs, sans dépôt ni enquête
de crédit. Rabais pour application en ligne www
tembo ca |-877-468-3628

 

 

 

FERAIT MÉNAGE COMMERCIAL avec expé
rience et références. Tél. (450}347-2260 ou Cell
{514}893-2260
 

GARDERIE EN MILIEU FAMILIAL située 3e
Rang N.,St-Athanase{près de la 104). 1 chat o
chien Labrador, 6.30h. à 16.30h. Places dis
bles en janvier 2007. Idéal pour professeur; ferm
été et vacances scolaires. Nancy(490)358-9782

 

LA SANTÉ PAR LA CIRCULATION DU SANG.
Jambes enflées ou fatiguées, migraine, constipation,
mal de reins ef SPM difficile. Certificar-cadeau dis.
ponibles. 450-359-8887

INSTALLATION
Céramique, planchers flottants, peinture. Estima-
tion gratuite. Tét.:514-978-31 08bureau.   

MASSAGE SUÉDOIS. Le massage permet la
relaxation, soulage et dissipe les tensions mus
culaires. Regu pour assurances, aucune
sexualité. Spécial 45$. MARTINE 514-
919-0385 à SointJean.   
MASSOTHÉRAPIE ET TRAITEMENT DU NERF
SCLATIQUE, lundi ou jeudi, 10.30h. à 17h. Merci,
Lucie, (450)349-4417 sur rendez-vous et Suzie:
mercredi au vendredi inclus, (450)347-1817

 

MASSOTHÉRAPIEI MASSAGE SUÉDOIS/
CALIFORNIEN, 35$/h (thérapeutique/déten-
te) traite tension, tendinite, stress, nerf sciatique,

procure bien-être, certificat-codeau, reçus dis-
ponibles, Charles: 450-349.3933/ 514.377.
934.      
OFFRES DE
SERVICE

*PEINTRE 30 ANS EXPERIENCE INT /EXT Pie.
ces vides 2 couches, 2.1/2:200$, pièce supplé-
mentaire:75$, couleurs 25$. Réparation gyproc.
Alain:450-29 1-3777

À BON PRIX
Réparation de cheminées et de pierres. Joints de
briques, ramonage. Crépit de solage, fissure
plancher ciment. Maçonnerie Denis Dulude
450-347-4552.

  |

 

   
AAA RENOVATIONS GENERALES

travoil goranti, 10 ans d'expérience; cuisine, solle
de bain, sous-sol, walk-in, patio, peinture cérami
ve, planchers de bois, estimation gratuite, LES
NTREPRISES MAXIME COTÉ, 450-349-3052,

514-712-3054.
 

ABATTAGE/ÉMONDAGE PAYSAGEMENT &
ENTRETIEN, toille de hoies et d'arbustes, net
toyage de terrain, terrassement&tourbe, réparation
et pose de pavé uni, muret décoratif. Estimation
gratuite. Tél..(450)545-1507

MENUISIER RETRAITÉ ferait trovaux de FINI
TION INTÉRIEURE et pose d'armoires. Laissez mes
sage; 450-347-3575.

PEINTURE
TRAVAIL SOIGNÉ, prix raisonnable, tél,
450-346-2965, 514-995-1445. M. Rouleau.

 

   
PETITES RENOVATIONS pour vos projets spé-
ciaux www.finitions.piczo.com. Menuiserie,
réparation de plâtre, peinture, OGEE, planchers
flottant, etc. Qualité haut de gamme. Loissez mes-
sage 4503577654 Francois.
 

Vv IL LE

riode de questions.

Donné à Saint-Jean-sur-Richelieu
Ce 6e jour de décembre 2006

Lise Bigonesse, o.m.a.
Greffière adjointe

SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

AVIS PUBLIC

ADOPTION DU BUDGET2007
ET DU PROGRAMMETRIENNAL DES DEPENSES

EN IMMOBILISATIONS 2007 - 2008 - 2009

PRENEZ AVIS QUE, conformémentà l'article 474.2 de la Loi sur les cités et
villes, L.R.Q., c.C-19, le budget de la municipalité pour l’année 2007 et le pro-
grammetriennal des dépenses en immobilisations de la municipalité pour les
années 2007, 2008 et 2009, seront présentés pour adoption lors de la
séance spéciale du Conseil qui se tiendra le 18 décembre 2006, à 18h30.

Cette séance, qui se déroulera à la salle du conseil, au 188 rue Jacques-
Cartier Nord, portera exclusivement sur le budget 2007 et le programme
triennal des dépenses en immobilisations de la municipalité pour les années
2007, 2008 et 2009, tant pour les délibérations du Conseil que pourla pé-

Toute la population de Saint-Jean-sur-Richelieu y est cordialement invitée.

425959-6c28-j   
 

SRSOR

Les Services de Réadaptarion du Sud-Ouest ct du Æengont

 

BESOIN D'UN PEINTRE D'EXPÉRIENCE, télé-
phonez-moi. Cell..514-688-6538.
 

CASIER JUDICIAIRE? Faites-le disparaitre pour
voyager, nouveaux emplois, tranquillité d'esprit et
plus. Centre du Pardon National est un service
primé à travers tout le p Appelez 1-866-242.
2411 où www.nationalpardon. org

 

CIMENTIER FRANCIS. Finition de béton, cré
pis, plancher, garage, perron. Estimation grotui-

Contactez Francis) Cell/514-773-5013,
545-1413.

DISCO-MOBILE 5-6-7-8
mariage, party privé et bureau, musique de tout
ges) Louis Lavoie, DJ. et animateur, tél.; 450

   

 

Prenez avis que la compagnie Automobiles
VF inc. ayant son siège social situé au 171,
rue des Moissons, Saint-Jean-sur-Richelieu
(Québec) J2Y 1V7 demandera à l’Inspecteur
général des institutions financières la permis-
sion de se dissoudre.

426100-6c28-z
 

Le 19 novembre 2006
Roger Vincent, président

AVIS DE CHANGEMENT DE NOM
Prenez avis que Giuseppina Lorio dont
l'adresse du domicile est le 2, rue de
iège, Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec,

8N4, présentera au directeur de l'état
civil une demandePour changer son nom
en celui de Josée Yorio.
Josée Yorio
Saint-Jean-sur-Richelieu
Le 1“ décembre 2006

 
 

 

Prenez avis que Nicole Bonneau, en sa qualité
de mère, dont l'adresse du domicile est le
2907, rang de la Savane, Richelieu, Québec,
pa 6P2,présentera au directeur de l'état civil

demandepour changer le nom de Jessika
Darveau on celui de Jessika Bonneau.

Nicole Bonneau 426124-6c26-1  
 

"ce

VENTE ET SERVICE DE PHOTOCOPIEURS

50, rue Saint-Jacques, Saini-Jean-sor-Richeliou
=

  

APPEL D’OFFRES POUR TRAVAUX
D'ENTRETIEN SANITAIRE

SERVICES DE JOUR MARIBRO

610, boulevard Industriel, Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)
 

MANDAT:

SRSOR 
Les Services de Réadaptation du Sud-Ouest et
du Renfort sollicitent des soumissions pour des
travaux d'entretien sanitaire à l’une (1) de ses
installations, soit les services de jour Maribro
(environ 1700 m°).

Seuls sont admis à soumissionner ceux qui ont
leur principale place d'affaires au Québec et qui
auront réquisitionné les documents à leur nom.

Les firmes intéressées à soumissionner pourront
obtenir les documents requis pour la préparation
de leur soumission, à compter du 4 décembre
2006 à l'entrée principale des SRSOR, moyennant
un dépôt non remboursable de 25,00 $ en argent
ou chèque à l’ordre des SRSOR, en s'adressant à
la réception, au 315, rue MacDonald, bureau 105,
Saint-Jean-sur-Richelieu, (450) 348-6121.

Une séance d'information et une visite obliga-
toire des lieux sont prévues pour le 12 décembre
2006 à 15 h 15 dansl'entrée principale des ser-
vices de jour Maribro, au 610, boulevard
Industriel, Saint-Jean-sur-Richelieu.

Les soumissions (l'original et une copie), dans
des enveloppes cachetées et adressées au
soussigné, seront reçues au plus tard le 21

décembre 2006, 16 h 00 heure limite d'entrée
des soumissions, à l'adresse suivante :

À L'ATTENTION DE BRUNO BERNIER
315, rue MacDonald, bureau 105
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 8J3

Les Services de Réadaptation du Sud-Ouest et
du Renfort ne s'engagent pas à accepter néces-
sairement la plus basse soumission, ni aucune f
des soumissions reçues, ni à réaliser l'objet du
présent appel d'offres, d'en réaliser une partie
seulement ou de ne rien réaliser, et cela, sans
aucun préjudice pour les demandeurs.   
 

RÉNOVATION
LES DÉVELOPPEMENTS D.S. Entrepreneur
énéral, spécialité finition intérieure, rénovation

de tout genre. Tél.:514-264-8199
 

 

RENOVATION
TOITURES, AGRANDISSEMENT, vinyle, fini-
tion intérieure. Rénovations générales. 25 ans
d'expérience. Demandez Pierre. 514-293-
9641, 450-346-3525.    
RÉNOVATION TOUS GENRES, revêtement
aluminium, vinyle, finition sous-sol, portes, fenêtres,
toitures, patios, réparations fissures époxy. D.l

Rénovation. Daniel: 358-5365.

SABLAGE DE PLANCHERS 10 ons d'expérien-
ce. Spécialité:sablage, décapoge escalier, teinture,
pose de bois franc/plancher Hottant, estimation
gratuite, Martin;514-208-5596.

SYSTEME INTERIEUR, joints et peinture int/ext,
pose fps. céramique, plafond suspendue, lon
cher, tant. Estimation gratuite. Tél :450-

 

 

Le mercredi 6 décembre 2006

TIRAGE DE JOINTS, 20 ans d'expérience. Réno-
vations intérieurs (sinistre, etc.). Appelez Raynald
ou 514-202-2333.

_AVIS PUBLICS

"UN MARIAGE À VOTRE IMAGE" Célébro-
tion de mariage, civil ou religieux à l'endroit de
votre choix, Révérente Cynthia Corsilli, pasteure
et ministre, tél 450-344-8527

  

 

   
QUE LE SACRÉ-COEUR DE JÉSUS soit loué,
adoré, gloirifié à travers le monde pour dessiècles
et des siècles Amen. Dire 6 fois par jour pendant 9
jours; une fois exaucée, faire publier fe prière.
GG.

 

AVIS DE CLÔTURED’INVENTAIRE
Suite au décès de Marc-Antoine
Bouchard, survenu le 31 mai 2005, un
inventaire des biens du défunt a été fait
par les liquidateurs de la succession,
Reynald Bouchard et Brigitte Bouchard,
le 4 juillet 2006, conformémentà la loi.
Cet inventaire peut être consulté par les
intéressés, à l'étude de Me Karine COU-
TURE, notaire, sise à 2144, rue King
Ouest, bureau 210 à Sherbrooke
(Québec) J1J 2E8. 426144-6c28-c

 

Avis public

à l'intersection Bélair/Des Légendes.

Bibliothèque du secteur Saint-Luc
347, boulevard Saint-Luc, porte B
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec)
J2W 2A2
Tél. : 450 359-2450

l'environnement (BAPE):

Université du Québec à

Montréal (UQAM)
Bibliothèque centrale,
Pavillon Hubert-Aquin

Section des publications

gouvernementales

1255, rue Saint-Denis, local A-M100

Montréal (Québec) H2X 3R9
Tél. : 514 987-4392

Bureau d'audiences publiques
sur l'environnement

Édifice Lomer-Gouin

575, rue Saint-Amable, bureau 2.10

Québec (Québec} G1R 6A6

www.bape.gouv.qc.ca.

SÉANCE D'INFORMATION

d'information :

Gymnase de l'école Providence
207, rue Courville

Saint-Jean-sur-Richelieu

Le 16 novembre 2006 
 Par Tor

Ministère des Transports du Québec

PROJET DE RECONSTRUCTION ETD'URBANISATION
DE LA ROUTE 104, BOULEVARD SAINT-LUC, À
SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
Le projet vise la reconstruction des voies de circulation, le prolongement du

réseau d'égout pluvial existant, l'aménagementdetrottoirs de part et d'autre du

boulevard avec espaces gazonnés, plantations et bordures, le prolongement du

terre-plein central, l'ajout de voies de virage aux intersections et de voies de
refuge pourles arrêts d'autobus, le réaménagement des accès commerciaux et

résidentiels, la réfection de l'éclairage,et l'ajout d'un système de feux de circulation

Cet avis est publié pour informer la population qu'elle peut consulter l'étude

d'impactet les autres documents concernant ce projet à compter du 15 novembre

2006. Ces documents sont disponibles pour consultation aux endroits suivants :

ainsi qu'aux centres de documentation du Bureau d'audiences publiques sur

Des renseignements supplémentaires peuvent être obtenus aux numéros

418-643-7447 ou sans frais! 800 463-4732 de même que sur le site Internet

Le Bureau d'audiences publiques sur l'environnement tiendra une rencontre

Le mercredi 6 décembre 2006 à compter de 19 h 30

(Entrée parle boulevard Saint-Luc}

Toute personne, groupe ou municipalité peut demanderpar écrit au ministre du

Développement durable, de l'Environnement et des Parcs, M. Claude Béchard,la
tenue d'une audience publique relativementà ce projet ; cette demandedoit être

faite au plus tard le 30 décembre 2006 l'adresse suivante: Édifice Marie-Guyart,
675, boul. René-Lévesque Est, 30° étage, Québec (Québec) G1R 5V7.

Cet avis est publié par le ministère des Transports conformément au Règlement sur
l'évaluation et l'examen des impacts sur l'environnement (R.R.Q, 1981 c. Q 2, 1.9).

QUÉDEC 86 |

Heures d'ouverture :

Lundi et mardi: 14h-20h30

Mercredi : fermé

Jeudiet vendredi: 14h-20h 30

Samedi et dimanche : 12h - 17h

tomps:
24, 25, 26 et 27 décembre : fermé

28, 29 et 30 décembre:
Jeudi et vendredi: 14h-20h30

Samedi et dimanche : 12h - 17 h

Heures d'ouverture :

5 septembre au 21 décembre 2006

Lundi au vendredi:  8h30-22h

Samedi: 11h-17h
Dimanche : 12h-17h

22 décembre : 8h30-12h
23 décembre 2006 au

3 janvier 2007: fermé

Heures d'ouverture :

Lundi au vendredi:  8h30-12h

13h-16h30

Horaire des fêtes :

22, 25, 26 et 29 décembre : fermé

1“ et 2 janvier 2007: fermé
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LE CANADA

PERDU
TROUV

PERDU BAGUE A DIAMANT récompense géné-
reuse assurée, courant mois novembre, tél, 450-
348-2052

DIVERS

***NOUVEAU*“QUÉBEC EN DIRECT vousof-
fre la chance de parler avec les plus belles filles du
Québec. Téléphonez: 1-900-561-2020 seulement
1 99$/min. Entendre annonce grotuite 1-800-711-
2525, 24/24 Visa, Mastercard, me

  

 

AGENCE DE RENCONTRE MADAME LUCIE
MÉDIUM, enrg. immatriculée. Sérieux, occa-
sionnel, amitié et autres, 7jrs. Tél ;(450}346-7359
 

AGENCE DE RENCONTRE Thérèse, pour gens
seuls et libres seulement. Renseignements, 450-
348-6980

 

AU SCOOP RESTO-BAR: SOUPERS DAN-
SANTStous les samedis soirs à portir de
18h30. Cours de danse de ligne grotuits
une fois par mois. 3500 BOUL MATTE,

 BROSSARD, TEL.:(450)444-2258.  
JEUNE HOMME 34 ANS, cheveux/yeux bruns,
170 livres, 5'6" recherche femme de 25 à 45 ans
pour but sérieux. 450-337-0516.

 

www.lereseaurencontre.com Inscription gra
tuite, concours. Devenez membre gratuitement ou

514-761-5252. Bloc de temps pour 25$ au 1-900-
643-1111 Nouveau, utilisateurs de Bell Mobilité
faites le dièse + amie[(#+2643) à 0.89/min. Mes-
sagerie texte envoyer RRF dans un nouveau mes-
sage au 66,000 Du Direct osez en composant le 1-
900-830-9900 à 2 45$/min pour 10 minutes
Achat par carte de crédit faites le 1-800-561-
3999.

 

Avis public de vente en justice
Canada Province de Quebec
District d'Iberville
Cour Supérieure
No 755-05-002083-069

COMMISSION DE LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ DU TRAVAILPart

c.
9132-9748 Québec inc.
Partie défenderesse

PRENEZ AVIS qu'an vertu d'un BREF DE SAISIE EXECUTION
MOBILIÈRE, les biens de 9132-9748 QUÉBEC INC. seront
vendus par huissier le 19 décembre 2006 à 10 h, au 100, RUE
RICHELIEU, BUREAU 235, SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU,
QUEBEC, CANADA, J3B 6X3 conformémentaudit bref.

Lesdits biens consistent en : Ameublement et équipement
divers de bureau (chaises,tables, classeurs, systèmes informa-
tiques), etc.

Conditions argent comptant ou chèque visé

DAVE BÉRUBÉ, huissier de Justice du Québec

Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 2C4
Tél.: 450-346-3585 Tétéc. 450-346-4339

District d'Iberville 8

AIDANS DUPONT 3
125, rue Saint-Charles 5

D

g
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SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

AVIS PUBLIC
PROMULGATION

Avis est par les présentes donné
que le règlement suivant a été
adopté par le Conseil municipal, à
savoir:

lemen 0603

« Règlement autorisant des travaux
de construction d’un poste de pom-
page et d'une conduite de refoule-
ment pour acheminer vers un sys-
tème de traitement les eaux usées
en provenance des résidences
situées sur une section des rues
Fontaine, Godin et Piédalue, décré-
tant une dépense n'excédant pas
540 000 $ et un emprunt à cette
fin »

Adopté le 5 septembre 2006
Approuvé par les personnes
habiles à voter le 25 septembre
2006
Approuvé par le ministère des
Affaires municipales et des Régions
le 29 novembre 2006

Que conformément aux disposi-
tions de la Loi, le règlement no
0603 entre en vigueur à compter de
ce jour, soit le 6 décembre 2006.

Ce règlement peut être consulté à
l'hôtel de ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, situé au 188, rue
Jacques-Cartier Nord, a Saint-
Jean-sur-Richelieu, Québec.

Donné à Saint-Jean-sur-Richelieu,
Ce 6° jour de décembre 2006

Lise Bigonesse, o.m.a.
Greffière adjointe
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SUZIE vous reçoit et se déplace, pour vous
messieurs, 7/7, 450-348-7286.
 

 

# # # LE CAPRICE
514-349-8969

NOUS ENGAGEONS 18-25 ANS "Nou-
veauté” jolies demoiselles discrètes reçoi-
vent à SaintJean et environs.

 

 

SRÊVE HEURES
450-515-1944

Jolies hôtesses reçoivent et se déplacent. Aussi F
/F, Bienvenue, St-Jean et environs. 24/24 7
jours.

 

>»*"*AGENCE ROMANCE**** ENGAGEONS.
(450)405-4902.

1 ADORABLE
514-798-2818

Tu aimes les filles grassettes, sexy au buste gé
néreux. Appellemoi, Christine. 7 jours 11h à
23h. Reçoit seulement.

 

   
23 ANS, JE PEUX TE DONNER UN MAS-
SAGE INOUBLIABLE à Si-Athanase. Si tu es prêt
à te risquer, à partir de 9h. tous les jours, télé-
phone Cynthia 450-545-9169.

41 ANS, RAVISSANTE, ENJOUÉEse déplace
uniquement, discrètement. Pense à toi, appelle-moi!
7h à 22h 450-618-0055

ABSOLU MASSAGE. Belle brunette de classe,
34D, offre massage de détente en privé, douche,
A/C, Rive-Sud. Tél..514-583-6610.

AFRICAINES, ASIATIQUES, LATINOS, ETC...
Rencontrez des gens de 80 nationalités à l'Agence
A-2 (but sérieux), tél.:514-962-6004.

 

 

 

? VTP yr

www.canadafrancais. com ®
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Le mercredi 6 décembre 2006

PEMATES À RETENIR
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DIVERS

6 décembre
AREQ

Déjeuner

L'Association des retraités de l'enseigne-
ment du Québec vousinvite à partager
un déjeuner en commémoration contre
la violence faite aux femmes et aux en-
fants. La rencontre aura lieu mercredi le
6 décembre à 9h au restaurant Le Nor-
mandsutié au 735 boul. d’Iberville dans
le secteur Iberville. L’invitée sera
madame Martine Langlois du regroupe-
ment des jeunes mères. Info Françoise
Gervais 450-347-0298.

 

 

6 décembre
Âge d'Or Normandie

Tournoi de cartes
 

Le club d’âge d’or Normandie organise
un tournoi de cartes «Haut & Bas», mer-
credi le 6 décembre. Les équipes peu-
vent être formée. Inscription à partir de
midi. Bienvenue à tous. Pour informa-
tion M.Robert 450-358-5695.

 

 

AGENCE OCEANNE se déplace pour vous
messieurs, en tout temps. Nouvelles venues.

Nous engageons, tél.:514-946-8514.
 

AUDREY, 5'‘7", 120LBS., cheveux chôtains,
yeux bruns, 24h/24, (514)791-7711

 

BAIN SAUNA 3481. Sauna vapeur, four
billon, service de massage, films xxx 24/24,
7 jours. Près de 4,00Opi.carrés sur 1 éta
3481 Montée St-Hubert. 450-462-3481
www.sauna3481.ca BED & BREAFAST,
réservation:514-815-0506.    

BELLE ET CHARMANTE femme de Al ans reçoit
en privé pour un massage intense avec plaisir im-
mense. Classe assurée, 450-923-4010.

 

BIANCA ET CHANEL VOUS RECOIVENT et
se déplacent, pour vous messieurs, 24h, 7/7,
tél; 514-571-6540

 

 

BONJOUR! JE M'APPELLE LINDA, 40 ans,
blonde aux yeux bleus. Je reçois en privé et me
déplace 7 jours/7 Tél:514-826-1961

BRIN DE SOLEIL
Pour te réchauffer, enlacer dans les bras d'une très
belle jeune fille de 24 ans, 5'5”, 105lbs. Je t'at-
tends seulement le vendredi de 11h à 23h
à St-Jean. Appelle-moi, Vanessa 5! 4-207-4654.

   

 

CAROLINE, BELLE FEMME 41 ans, sey. sen-
suelle, classe, grande/mince. Tél:514-830
3106. Reçoit Oh-15h + déplacement.    
DORINE 34 ANS, aime donner massage éroti-
que, faire les fantasmes des hommes, expérience
inoubliable, 24h.sur 24h. Tél. -450-346-603

ESCORTE SUNNY, 40 ans, vous reçoit en tout
temps messieurs, tél.: 450-358-2412. Pour
Nicky tél.:450-542-1743

FANNY, 27 ans, 115 livres, 5'5" 514-5354-
3543. Reçoit 24H. 7 jours.

FEMME 47 ANS 8'7, 195lbs, grassette ferme,
donne de bon massage de relaxation au complet.
Du lundi au vendredi de 8h30 à 13h30. Luce 450-
245-1127

 

 

 

 

FEMME D'EXPÉRIENCE. Poitrine double D no-
turelle, Si tu cherches une gâterie, appelle-moi,
Morie-Jeannetél.:(450}347-5149
 

 

LES COURTISANES
514-835-8637

Reçoivent Rive-Sud. Nous engageons.

PLAISIR PLAISIR
Te reçoie en privée. Jolie demoiselle. Spécial 15
minutes et domination. Tél..450-337-1010

STUDIO DE RELAXATION coiffure, massage
érotique, naturiste, bain/détente, endroit propre/
privé, Julie-Eve tél.:450-469-4727

   
 

 

TRICHA, sensuelle, très aimable, te reçoit à
Saint-Jean. Tél..(514)576-7106.

   
UNE BONNE COMPAGNIE, un endroit ou les
tension s'estompent... pour faire place à des sensa-
tions incroyables… Bienvenue 7jours/7, l'ange Ju-
lia 514-349-3448.

ZOÉ SOURIRE ÉCLATANT te reçoit an compo-
gnie de Jade beauté des Iles. Bianca, blonde très
coquine, romantique, Sophie, rousse au très beau
buste, Engageons. 450-466-6733, 450-466-
8601.

 

VOEUX

REMERCIEMENT a soeur Thérésa pour faveur ob-
tenue. CL

 

 
 

 

 

un pion fou les Noirs ont adopté |
trait ils perdent. 1. …
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Finale de Tour IX - défense passive
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6 décembre
Age d'Or St-Jean

Cartes
 

L'âge d’or de St-Jean, vous invite à ses
parties de cartes, amenez vos ami(e)s.

Cartes mercredi le 6 décembre. Bienv-
enue à tous. Goûter en fin de journée.
Info 450-347-9113.

munautaire au 294, avenue du Parc.
Pour informations, veuillez contacter
Monique Lacaille au 450-358-4845 ou
Nicole Mallette par courriel nicolemal-
lette@progression.net.

 

6 décembre
Club 3 fois 20 ans St-Jean

Baseball-Poche
 

6 décembre
Cercles Fermières St-Eugène

Bricolage Noël
 

Le Cercle de fermières de Saint-Eugène
vous invite à desateliers de bricolage de
Noël. Les projets seront variés et se
dérouleront le 6 et 12 décembre à
compter de 9h, au 351, Jacques-Cartier
Sud. Pour info Pauline 450-347-0013.

 

6 décembre
Cercle Fermières Sabrevois

Assemblée mensuelle

Le CFQ de Sabrevois vous invite à son
assemblée mensuelle le 6 décembre
prochain immédiatement après le diner
de Noël qui aura lieu à 13h au restaurant
Le P'tit Bieuet du Lac situé au 625, route
133 à Sabrevois. Comme toujoursla ren-
contre mensuelle se fera au Centre com-

 

La défense passive consiste à
mettre le roi et la tour sur la 8°

rangée. Malheureusementcette
défense réussit rarement à an-

nuler.

Dans le diagramme 1 contre
a défense passive. Même avec le

Td8 Voyez-vous comment les Blancs grâce à
une manoeuvre de contournementréussissent à gagner?

2.Tg7+ Rh8 [ 2...Rf8 3.Th7 Re8 4.Th8+ Rd7 5.Txd8+ Rxd8 6.f7 Re7
7.Rg7] 3.Th7+ Rg8 4.17+ Rf8 5.Th8+ Re7 6.Txd8 Rxd8 .

 

Diagramme 2

Cela semble facile? Alors trou-
vez pourquoi dans le diagram-
me 2, avec le roi blanc en e6 au

lieu de g6, les Noirs annulent.

Le club 3 fois 20 ans, invite tous les
membres à nos joutes de Baseball-
Poche, il y a du plaisir et des prix à gag-
ner, mercredi de 13h à 16h au Centre
des Aînés, 125, rue Jacques-Cartier Nord
à Saint-Jean-sur-Richelieu. Info 450-347-
8904. Bienvenue à tous.

 

6 décembre
Club 3 fois 20 ans St-Jean
Cours de danse en ligne

Le club 3 fois 20 ans de St-Jean, désire
vous informer de la venue d’un couple
très dynamique et bien connu dans la
région, comme professeur de danse M.
Bryan Horner et son épouse Suzanne.Ils
donneront des cours de danse en ligne à
tous les mercredis soir de 19h à 21h30
au Centre des Aînés, 125, Jacques-

Cartier Nord. La danse est une activité
de détente et de plaisir. Bienvenue à
tous. Info 450-348-2634.

 

 

c iD

Diagramme 1

 

1.Tg7+ (1.Rf5 Tc1 et les Noirs vont donner des échecs par en arriè-
re) 1...Rh8 [ ou 1...Rf8 2.Te7 Tc6+ 3.Rf5 Tcl 4.Tb7 Tf1+ S.Re6 Tel+
6.Rd5 Td1+] 2.Te7 (2.Tg1 Tc6+ 3.Rf7 Tc7+ 4.Rg6 Rg8) Rg8! le seul
coup 3. Td7 Ta8 4. Re7 Rh7 5. f7 Rg7 1/2-1/2

Contre un pion cavalier (b ou g) il est plus facile de faire nulle.
Mêmelorsquele pion et le roi ont avancé sur la 6° et que la nulle de
Philidor ou la défense parl'arrière ne fonctionne plus vous pouvez
adopter la défense passive.

Diagramme2 Les Blancs ont
une belle position mais après 1.
…ÔTb8 ils ne peuvent pas forcer

le gain. Les Blancs manquent d'espace nécessaire à la manoeuvre de
contournement. Contre les échecs verticaux en g7 et h7 le roi noir
fait la navette entre h8 et g8. Sur tout autre coup la tour noire, res-
tant sur la 8° rangée, permet une défensefacile.

1..Tb8 2.Tg7+ Rh8 3.Th7+ Rg8 4.Ta7 ( 4.g7?? serait une grave er-
reur pour les blancs et perdrait la touret la partie après Tb6+ S.RgS)
4...Rh8 ( pas 4...Rf8?? car le roi blanc vient s’incruster en h7 5.Rh7

Re8& 6.7; par contre on peut déplacer la tour noire sur la 8°) nulle

CONSEIL: Contre un pion ca-
valier (b ou g) sur la 6° la
meilleure défense consiste en

 

Diagramme3

général à mettre le roi devantle pion et la tour sur la même rangée.

Problèmede la semaine Trouvez le mat en 2 coups

Club d'échecs de St-Jean et Championnat de St-Jean

Jeudi le 30 novembre 3 parties du championnat ont été disputées:
Diane Mongeau /François Matteau 1-0; Bruno Boucher/Michel

Audet 1-0; Joseph Maxant/Serge Archambault nulle

Solution du problème

1.Dh8+ Fxh8 2.Cf8# Kurajca - Ujtelky
Wijk aan Zee, 1969

cu
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7 décembre
Age d'Or St-Jean

Sacs de sable

L'âge d’or de St-Jean, vous invite à jouer
aux sacs de sable, jeudi le 7 décembre.
Amenez vos ami(e)s. Bienvenue à tous.
Info 450-347-9113.

 

 

7 décembre
a

Âge d'Or St-Jean
Palet

Le club del’âge d’or de St-Jean vous in-
vite à jouer au Palet, jeudi le 7 décembre
à 17h30. Pour vous amuser, plaisirs
garantis. Info 450-347-9113.

 

 

8 décembre
Âge d'Or St-Jean

Pétanque, pétanque à tout
 

Le club del’âge d'or de St-Jean vousin-
vite aux jeux de pétanque et pétanque à
tout, vendredi le 8 décembre 13h30.
Amenez vos ami(e)s. Plaisirs garantis.
Info 450-347-9113.

 

 

R-1RIDGE

ov . -

8 décembre
Chevaliers de colomb, conseil 1145

Dépouillement arbre Noël

Avis aux membres du conseil 1145 des
Chevaliers de Colomb, veuillez prendre
note que la date limite pour l'inscription
au dépouillement de l’arbre de Noël est
le 8 décembre

 

 

8 décembre
Club 3 fois 20 ans

Souper des fêtes

Souper des fêtes avec notre animateur
Robert Thibaudeau le vendredi 8 décem-
bre au Centre des Aînés Johannais rue
Jacques Cartier Nord. Les portes ou-
vrirons à 17h. Le soupersera servi à 18h.
Repastraditionnel du temps des fêtes,
au menu (dinde, tourtière, farce, salade,
dessert). Billets en vente à toutes nos ac-
tivités. Voir la direction. Coût
20$/membres, 25$/non-membres. Date
limite de vente est le 1er décembre. Pour
de plus amples informations 450-349-
7090.

 

 

9 décembre
Âge d'Or Henryville

Soirée dansante

Le club de l'âge d'or d'Henryville organ-
ise une soirée dansante au son de
l'orchestre «Gilles et Fernand», le
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La réponse SSA à la demande
d’As montre une absence et un
nombre pair de cartes clés. On
en déduit alors que le partenaire
a une absence à carreau en plus
d’un bicolore 6-5 en trèfle et en
coeur. Il a donc 2 piques per-
dants qui pourront s'envoler sur
l'As et Roi de carreau. Tout autre
entame quel’As de pique donne
le contrat. Règle générale l'enta-
meur n’entamera pas de son Âs
sur un grand chelem de peur de
ne le faire couper.

L'ÉTHIQUE DU BRIDGE
Lorsqueles adversaires ont pris

un Chelem, on recommande de
faire une entame passive, s'ils
ont été directement au chelem.
Une entame agressive s’ils ont
été hésitants dans leur procé-
dure.

BRAVO AUX VAINQUEURS
Jeudi 23 novembre: 1. John

" Campbell, Lorraine Gay, 2. Pier-

re L'Écuyer, Guy Jarry. E/O 1.
Jean Roulier, Gisèle Lefebvre, 2.
Claude Lemaire, Donald
Blackburn.

Vendredi 24 novembre: 1. Rol-
land Perron, Serge Denault, 2.
Réjane Boudreau, Huguette Du-
val, 3. Nicole et Réjean Kéroack.

Lundi 27 novembre: 1. Noëlla
Lehoux, Huguette Duval, 2. Al-
fred Morin, Micheline Pinson-
neault, 3. Pierre L'Écuyer, Réjean
Kéroack.

Mardi 28 novembre: 1. John
‘Campbell, Diane Boutin, 2. Réja-
ne Boudreau, Lucien Bélanger.

 

Quelle aventure
Donneur: Nord

Vulnérabilité: Tous

- CP RE oe re

  

Nord
@RD7642
UR
OARB6
æR4

Ouest Est
& A 1053 #9
VV 52 09743
oD 107 OV95432
+V93 #85

Sud
V8
VA D 1086
O—

®AD10762

ENCHÈRES
Est Sud Ouest Nord

1 Pi
Passe 2 TR Passe 2K

Passe 2CO Passe 2Pi

Passe 3CO Passe 4TR

Passe 4K Passe 4 SA

Passe S SA Passe 7 TR

Fin

Entame 3 TR
 

E/O 1. Julie Sauvé, Rita Trem-

blay, 2. Claude Lemaire, Louise

Lemaire.

Le club de bridge des Riche-
lains, offre des cours de bridge
régulièrement, pour informa-

tion, veuillez communiquer avec
notre directeur M. Alfred Morin
au 450 347-7622

Le club de bridge des Riche-
lains, offre des sessions de bridge
tousles lundis, mercredis et ven-
dredis à 19 heures et les mardis
et jeudis à 13 heures.

Le club de bridge des Riche-
lains, 136 Jacques-Cartier N.

Saint-Jean-sur-Richelieu, J3B
656 - 450 347-7622  

2 . - ae UN

samedi 9 décembre à la salle Sabot d'or
située au 119, rue St-Thomas Henryville.
Goûter et prix de présences.

 

9 décembre
Âge d'Or MontSt-Grégoire

Soirée de danse

Le Club de l’âge d'or Mont St-Grégoire
organise une soirée de danse au Centre
des Aînés Mont St-Grégoire. Goûter et
prix de présences. Bienvenue à tous.
Info Jean-Guy England 450-346-6489.

 

 

11 décembre
Âge d'Or St-Jean

Cours de danse en ligne

Le club de l'âge d’or de St-Jean, invite ses
membres au cours de danse en ligne,
lundi le 11 décembre 13h30. Michel La-
pointe, professeur. Au 125, Jacques-
Cartier Nord. Info 450-347-9113.

 

 

12 décembre
Age d'Or St-Blaise

Souper de Noël
 

Le 12 décembre à 17h30 «Souper de
Noël». Musiciens, cadeaux 15$ pourles
membres, 20$ pour les non-membres.
Réservation Lucie 450-291-5407 ou Jea-
nine 450-291-4052.

 

12 décembre
Âge d'Or St-Jean
Baseball Poche
 

Le club de l'âge d’or de St-Jean vous in-
| vites à venir rencontrer vos ami(e)s.

Venez vous amuser. Bienvenue à tous à
13h30 baseball poche au 125, Jacques-
Cartier Nord. Info 450-347-9113.

 

12 décembre
Cercle Fermières St-Luc

Assemblée, Souper de Noël

Assemblée mensuelle le 12 décembre à
14h30 au Pavillon Gérard-Morin qui
sera suivi d’un souper de noël à la Casa
Grecque à 17h30, n'oubliez pas votre
cadeau d’une valeur de 10$. Aussi atelier
tous les mardis de 13h15 à 16h. Bienv-
enue au nouvelles membres. Le conseil
vous souhaite un joyeux noël!

 

 

12 décembre
Club 3 fois 20 ans St-Jean

Parties de cartes

Le club 3 fois 20 ans vous invite à nos
parties de cartes, le mardi de 13h à 16h
au Centre des Aînés, 125, rue Jacques-
Cartier Nord à Saint-Jean-sur-Richelieu.
Info 450-349-7090. Bienvenueà tous.

 

 

13 décembre
Âge d'Or St-Jean

Cartes
 

L'Âge d'or de St-Jean vousinvite à des
parties de cartes, amenez vos ami(e)s.
Cartes mercredi le 13 décembre à 13h.
Bienvenue à tous. Goûter en fin de

Cr

* > 50 “uw.
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- www.canadafrancais.com * Le mercredi 6 décembre 2006

 

journée tous. Info 450-347-9113.

13 décembre 14 décembre
Amnistie Internationale St-Jean Age d'Or St-Jean

Réunion Palet
 

Le groupe 182 d’Amnistie Interna-
tionale St-Jean-sur-Richelieu tiendra
sa prochaine réunion mercredi le 13
décembre au sous-sol del’église St-Noël
Chabanel, 828A, lere Rue (entrée par le
stationnement du salon mortuaire)
Campagne CARTES DE VOEUX au pro-
gramme. Info 450-358-9661.

 

13 décembre
Cercle d'accueil Iberville

Dîner des Fêtes

Le cercle d'accueil Iberville, tiendra son
dîner des Fêtes, mercredi le 13 décembre
à 11h30 au sous-sol de l’église Saint-
Noël-Chabanel, 823, 2e Rue a Iberville
(entrée porte du stationnement). Prix
d'entrée 13$ pour les adultes et 6$ pour
les enfants. Bienvenue à tous! Informa-
tions Réal Charbonneau 450-346-8147.

 

 

13 décembre
Cercle Fermières St-Blaise

Assemblée mensuelle
 

Le Cercle de fermières de St-Blaise vous
invite à son assemblée mensuelle, mer-
credi le 13 décembre au Centre commu-
nautaire 795, rue des Loisirs. Un souper
des fêtes sera servi à 18h30. Réjouis-
sances, échange de cadeaux, jeux sont
au programme... Bienvenue à nos mem-
bres et joyeuses fêtes à tous. Info 450-
291-5812 ou 450-291-5899.

 

13 décembre
Cercle Fermières L'Acadie

Assemblée mensuelle
 

Le Cercle de Fermières de L’Acadie tien-
dra sa réunion mensuelle avec un
souper de Noël le 13 décembre à 18h30.
La réunion aura lieu au Centre Commu-
nautaire de L'Acadie, 1322, du Clocher à
Saint-Jean-sur-Richelieu (secteur L'A-
cadie). Thème du mois «Noël». Bienv-
enue à toutes les fermières. Ne pas ou-
blier votre don (cadeau enfant et
maman) pour notre oeuvre social. Info
Carmen 450-291-3171.

 

13 décembre
Club 3 fois 20 ans St-Jean

Tournoi de pique

Le club 3 fois 20 ans, invite tous les
membres au Tournoi de pique, le mer-
credi de 13h à 16h au Centre des Aînés,
125, Jacques-Cartier Nord à Saint-Jean-
sur-Richelieu. Info 450-349-7090. Bienv-
enueà tous.

 

 

14 décembre
Âge d'Or St-Jean
Sacs de sable
 

L'Âge d'Or de St-Jean vousinvite à jouer
aux sacs de sable, jeudi le 14 décembre à
13h. Amenez vos ami(e)s. Bienvenue à

 

Lee groupesArnie des petits frères des Pauvres
- Lao-Méganto - Tiole-Fivières « Rimousid » Thetford Mines

Le club Âge d'Or St-Jean vous invite à
jouer au palet, jeudi le 14 décembre à
17h. Pour vous amuser, plaisirs garantis.
Bienvenueà tous. Info 450-347-9113.
 

15 décembre
Âge d'Or St-Jean
Souper & danse

Vendredi le 15 décembre au Centre des
Aînés à 18 h, souper & soirée fin des ac-
tivités, ouverture de la salle à 17h. Au
menu, entrée supreme de poulet&porc
braisé, dessert, thé, café, servis aux ta-
bles. Danse en ligneet sociale à 20h. An-
imateur Michel Lapointe. Cartes dansle
jardin. Prix de présence. Info 450-347-
9113.

 

 

15 décembre
AREQ

Soirée de Noël
 

L'Association des retraités de l'enseigne-
ment du Québec vousinvite à un souper
avec musique et danse à l’occasion de
Noël. La fête aura lieu le vendredi 15
décembre prochain au Campus du Fort
Saint-Jean, accueil à partir de 17h,
souper servi à 18h. Info Françoise Ger-
vais 450-347-0298.

 

16 décembre
Âge d’Or St-Luc
Soirée dansante

Le Club del'Âge d'Or Saint-Luc organise
une soirée dansante avec orchestre
Gilles & Fernand à l'école Providence,
coût 7$. Les portes ouvrent à 18h30, la
danse commence à 19h30, goûter et
prix de présence. Bienvenueà tous.

 

 

16 décembre
Club 3e Âge Farnham

Souper des fêtes
 

C’est le samedi 16 décembre qu'’aura lieu
le traditionnel souper du Temps des
Fêtes; un cocktail suivi d’un délicieux
repas chaud; musique, chansons, jeux,
prix de présence. Une soiréeinoubliable!
Il faut réserver au Club 3e Age de Farn-
ham au 450-293-5256 ou présentez-
vous au service d'accueil, du mardi au
vendredi en après-midi. Bienvenue aux
membres et non-membres.

 

17 décembre
Chevaliers de colomb conseil 13605

Souper du mois
 

Les Chevaliers de Colomb, Vallée des
Forts vous invitent à leur souperfrater-
nel, le 17 décembre de 17h à 20h. En-
droit : Resto Mami Lou, 218, Mayrand a
Saint-Jean-sur-Richelieu. Coût 10$ pour
adulte, 5$ moinsde 12 ans.

 

Les petits frères des Pauvres
La famille des personnes âgées seules
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60 000$ pour les enfants
Les bénévoles du Comptoir familial du Haut-Richelieu ont atteint un nouveau record

en redonnant 60 000$ à la communauté en 2006. Depuis sa fondation, en 2003, le comp-
toir familial a rernis en dons la sommede 189 350$ à divers organismes et sa contribution
necesse d’augmenter d’une année à l’autre. Sa mission consiste à encourager la récupéra-
tion et à redistribuer ses fonds dans le Haut-Richelieu pour soutenir l’aide à l’enfance. ©
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La Crypte hantée tient sa promesse

Sylvain Chouinard et Richard Clavette ont remis comme promis la totalité des profits
de la Crypte hantée à la Fondation de l’hôpital Sainte-Justine. Les deux cofondateurs de
cette attraction de l’Halloween située dans k secteur Iberville ont amassé 2910$ auprès de
leurs visiteurs et commanditaires. Mélanie Gauthier, responsable des dons grand public,
a accepté leur don au nom de la fondation. ©

* www.canadafrancais.com ©
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Les policiers servent le déjeuner

Des membres du Service de police de Saint-Jean-sur-Richelieu ontvisité l’école Hamel
pour servir le repas aux élèves inscrits au Club des petits-déjeuners,le mois dernier. Cha-
que automne,les policiers choisissent une école pour rencontrer les jeunes et remettre
leur contribution. Celle-ci se chiffre cette année à 835$,soit le résultat de leur dernière
cueillette de pommes au verger Denis Charbonneau. ©
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6 250$ pour le barrage routier
Les bénévoles de la Société Saint-Vincent de Paul de Saint-Jean ontsollicité les automo-

bilistes le 18 novembre dernier dans le cadre de leur barrage routier annuel. Mêmele Pè-
re Noël s’est déplacé au coin des rues Choquette et Pierre-Caisse pour recueillir les dons
et distribuer des surprises aux enfants. Environ 6 250$ ont été amassés. ©
   

 
À la défense des aînés

L'Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et préretraitées
duQuébec, section du Haut-Richelieu, a élu son nouveau conseil d’administration. Ce-
lui-ci est maintenant composé de Ghislaine Cournoyer, Johanne Demers,Yolande Richer,
Lucille Bousquet, Yvette Lapointe, Germain Lussier, Louise Nadeau, Félix Blanchard,
Claire LeBlanc et Fernand Paradis. Absents dephoto: Murielle B. Morrissette, Micheli-
ne Longpré, Pierre-André Denis et Pierrette Bisaillon. ©   Les Lions donnent au MuséeLe club Lions de Saint-Luc, l’équipe gagnante du Défi du général qui s’est tenu cet au-

tomne au Campus du Fort Saint-Jean, a transformé les profits de sa participation en un
don de 10008. Les Lions Christian Lanteigne, Sylvain Hainault, Mario Lakatos et Jeannot
Rocheleau ont choisi de remettre leur contribution au Musée du Haut-Richelieu. (Absent
de la photo: Dany Roy) @
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commerces et ecoles

 £ SANS ey Re 5 à

- y! 3 7?

¥ 3

a wi carte

Cf ae 5 2 154 DPefissad +

lr ti. Geste pos Lod 
Le 8 décembre nos bénévoles passeront chercher le tout.

Appelez-nous au 450-358-1222

En 2006, 5 000 personnes composant 2 240foyers
ontfrappé à notreporte pour de l’aide alimentaire.

Nous avons besoin de vous pour donner plus de
1 000 paniers de Noël à des familles.

. | Conseil particuller de la
{ | i Société de Saint-Vincent-de Paul de St-Jean
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