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I ntroduction

Le CollegedeVdleyfidd est un éablissement collégia public qui accueilleenviron 2000 déves, dont
55 % sont inscritsaun programme préuniversitaire. 11 offre égaement neuf programmestechniques
conduisant au dipldme d’ éudes collégides.

La Politique indtitutionnelle des programmes d éudes (MEP) comprend dix parties : les quatre
premiéres portent sur les findités, les objectifs de la politique et une évauation de programme ains
que sur les criteres d' évduation; les quatre suivantes décrivent le systéme d'information sur les
programmes, lesformesd’ éva uation desprogrammes, le partage des responsabilitéset e processus
d évauation des programmes; les deux derniéres parties traitent du mécanisme d’ gpplication et de
révisondelaPEP ains que desreglesd éhique. L’ annexe présente sous laforme d’ un tableau les
composantes du systéme d' information sur les programmes.

Evaluation de la politique

La Commisson d évaduaion de I'enssignement collégid a évadué la palitique inditutionnelle
d évauation des programmes du College de Valeyfidd, lors de sa réunion tenue le 21 mai 1998.
Cette évauation a été rédisée en s ingpirant du cadre de référence de |’ évauation des PIEP publié
en octobre 1994, e document précise notamment les orientations et ladémarche delaCommis-
son, les composantes essentielles d’'une PIEP et les moddités et criteres d’ évaluation de cette

politique.

La Commission estime que cette PIEP contient les composantes et les déments essentiels a la
réalisation d' évauations de programmes d' études de quaité. La Commission formule ci-apres
quelques remarques sur les divers déments de la politique.

Finalités et objectifs

La Commission note avec intéré que I'introduction de la politique Stue cette derniére dans le
processus de gestion des programmes d' éudes en faisant lelien avec lamission du Collégeet leplan
de développement des programmes d’ éudes. Les findités et les objectifs de la politique sont
clairement exposés. Les objectifs, en particulier, sont bien détaillés. 1lsvisent I'amdioration de la
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qudité de laformation, la participation des personnes touchées, lasaine gestion des programmes et
lavdiditédu processusd évduation. LaCommissionremarque quele Collége consacre unesection
de sa palitique aux régles d éhique. On y aborde la rigueur méthodologique, le respect des
personnes et | utilisation des données.

Partage des responsabilités

L e partage des responsabilités et alafois clair, précis, rédiste et assez équilibré. Le leadership
repose principaement sur la Direction des éudes. La politique précise égaement qu’ élefait gppel
au «leadership de toutes les ingtances qui oeuvrent dans un programme d éudes». Le comité
d évauationet le comité de programme sont aing appelésajouer desrblesmagjeurs. Lesresponsa
bilités attribuées au comité d évaluation lui permettent d’ exercer le leadership nécessaire a la
réalisation de son mandat. Un point mériterait cependant d' ére clarifié ou précisé. A I'article8.1,
il est dit que ' est le comité de programme qui adopte le devis d’ évauation préparé par le comité
d évauation (article 8.1), mais cette responsabilité n’ gpparait pas dans e chapitre sur le partage des
responsabilités ou I’ on précise plutdt que la Direction des éudes «approuve le devis d' évauation
préparé par le comité d évauation» (article 7.1.7). Il conviendrait de lever cette ambiguité. La
politique assure la participation des principaux intéressés. La Commission note que, outre leurs
responsabilités dans I’ évauation proprement dite, le comité de programme et les département
touchés formulent des recommandations sur le plan d' action découlant del’ évduation. Lapalitique
prévoit auss, qu’ au besoin, le comité d’ évaluation peut consulter «des dipldmes, des employeurs et
professeurs d’ université ou toute autre personne invitée». La Commisson encourage le College a
utiliser ces ressources externes pour bénéficier de leurs avis éclairés et pour gjouter une crédibilité
plus grande aux travaux d évauation.

Systéme d’information sur les programmes

Le chapitre qui traite du systeme d’ information sur les programmes est adéquat. Les indicateurs
retenus sont pertinents et ils servent dans le cadre de I’ évaduation continue et en profondeur des
programmes. Lesdonnéesquantitativeset qualitativesrecuellliesservent notamment alapréparation
du bilan annud des programmes. Les comités de programme sont aing en mesure d éudier I’ éat
de leurs programmes respectifs et d éablir un plan d action pour les andiorer. Le systeme
d'information contient des données également fort utiles dans le cadre d’ une évauation en profon-
deur. La Commission note que I’ annexe présente de fagon détaillée les types de données, les
indicateurs aing que les sources utilisées.
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Mode de déter mination des programmes d’ études a évaluer

Le mode de déermination des programmes est adéquat. || S appuie sur un ensemble de criteres
pertinents tout en laissant ala Direction des &udes la marge de manoeuvre requise pour préparer
son plan d’ évduation des programmes. Méme Siil est dit que I’on tient compte de la dete de la
derniere évaluation pour choisir les programmes a évaluer, la politique ne précise pas la durée
maximale pouvant s écouler avant qu’ un programme soit évaué. Cdla devrait érefait.

Processus d’évaluation d’un programme

Lesdémentsdu processusd’ évauation sont bien définis et ilsfavorisent lapréparation, larédisation
e lesuivi des évauations de programme. Le contenu type du devis et du rapport d’ évauation est
précis. La Commission note |’ attention particuliere accordée au suivi de I’ évauation. La politique
contient également les critéres et sous-criteresd évaluation. 1lssont formulés clairement et defacon
concise, et ilspermettent de couvrir tous|es agpects essentiel sdelamise en oeuvre d’ un programme
d éudes.

M écanisme de révision de la politique
Le mécanigme de révison de la politique et adéquat. La Commission note que I’ on précise une

échéance, descriteres d’ évauation del’ gpplication et une instance responsable, soit laCommission
des éudes.



Conclusion

La Commission estime que cette PEP contient les composantes et les déments essentiels a la
rédisationd’ éva uationsde programmes d’ é&udes dequalité et alaprise en comptede cettefonction
d évauation dans lagestion de ses programmes d' éudes. Le Collége s est en effet doté d’ un outil
pertinent pour appuyer lagestion de sesprogrammesd’ éudes. LaCommission apprécieparticulie-
rement le lien gqu'on y fait avec lamission du Collége et |e plan de développement des programmes
d éudes. Cettepolitiqueest claireet compléete. L’ attention portée au bilan annuel des programmes
d éudes témoigne del’ importance quele Collége accorde al’ évauation continue. Leséémentsdu
processus d évauation encadrent adéquatement la préparation, la rédisation et le suivi des
évauations de programmes. Le partage des responsabilités et dans |’ ensembleclair et fonctionnd.
La Commission a formulé des remarques portant sur le partage des responsabilités et sur la
périodicité des évaluations en profondeur.
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