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P R E F A C E , 

Ce 'petit manuel où sont réunies toutes les dis-

positions scolaires que les instituteurs et les ins­

titutrices doivent connaître, permettra à ces 

fonctionnaires de se renseigner sur leurs devoirs 

et leurs droits, sans être obligés de consulter la 

loi de l'instruction publique et les règlements du 

comité catholique dit Conseil de l'Instruction 

publique dans lesquels les articles qui s'y rappor­

tent sont disséminés. 

^^Comme appendice, en outre des formules s'ap-

•pli juant à certains articles du texte, nous avons 

cru' devoir donner le programme des différentes 

matières du cours d'études dont l'enseignement 

€8t obligatoire dans toutes les écoles catholiques et 

let règlements concernant les examens pour les 

]y,evets de capacité, qui seront d'une grande utilité 

p,ur les instituteurs qui auront à préparer des 

élves à l'enseignement. 

±54232 



Explication des abréviations. 

C. C. — Code civil. 

C. M Code municipal. 

C. P . C Code de procédure civile. 

L, I. P Loi de l 'Instruction publique. 

K. C. C Règlements du comité catholique. 

S. K. Q Sta tuts refondus de Québec. 



M A N U E L 

D E 

L'INSTITUTEUR CATHOLIQUE 

C H A P I T R E I. 

DISPOSITIONS GÉNÉRALES CONCERNANT L'iNSTITU-

T E U R . — A N N É E SCOLAIRE.—HEURES DE CLASSE. 

SUCTION I. 

Dispositions générales concernant l'instituteur. 

1. Toute personne, pour enseigner dans ui.e 
école sous le contrôle des commissaires ou des 
syndics d'écoles, doit être pourvue d'un brevet de 
capacité conféré par une école normale ou un 
bureau d'examinateurs, sauf, cependant, les minis­
tres du culte et les membres d 'une corporation 
religieuse, de l'un ou l 'autre sexe, instituée pour les 
fins de l 'enseignement, qui en sont exemptés. L. I. P . , 
a r t 93, 222 et R. G. C , art. 125. 
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2. A moins d'une autorisation spéciale, aucun 
ins t i tu teur ou institutrice ne [peu t enseigner 
avant d'avoir dix-huit ans accomplis. R. C. G., 
art. 125. 

3- Lorsque plusieurs instituteurs enseignent dans 
la même école, le principal ou directeur est seul 
responsable aux parents de l 'enseignement qui se 
donne aux enfants et de la discipline de l'école. 
R. C. C , art. 143. 

4. L ' inst i tuteur n'est pas obligé d'accepter les 
charges munic ipa le 7 . C. M., art . 209 § 3. 

5. L ' inst i tuteur est exempt de servir comme 
ju ré . S. R. (,)., art. 2661. 

6 L ' inst i tuteur est responsable des dommages 
causés par les élèves sous sa garde. G. G, art. 1054. 

7. L ' inst i tuteur ne peut être le secrétaire-trésorier 
ou l 'assistant-secrétaire-trésoiier de ta commission 
scolaire. L. I . P. , art. 307. 

8. L ' inst i tuteur ne peut être commissaire ou 
syndic d'écoles de la commission scolaire sous le 
contrôle de laquelle il enseigne. L. I. P., art. 147. 

9. Le brevet de capacité de l ' inst i tuteur peut être 
révoqué pour cause d'incapacité, de mauvaise con­
duite, d ' immorali té , d ' ivrognerie, ou d'infraction 
grave dans l'exercice de ses devoirs. L. I. P. , art . 
57 et R. G. G., art. 61. 
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10- L'engagement de l ' insti tuteur peut être résilié 
pour cause d'incapacité, de négligence à remplir 
ses devoirs, d ' insubordination, d ' inconduite ou 
d ' immorali té . L. I. P. , art. 215 § 2, et R. C. G., 
art. Cl. 

11- Le traitement de l ' insti tuteur doit être payé 
à l 'expiration de chaque mois d'enseignement. 
L. I. P., art. 215 § 16 et 241. 

12- Le trai tement de l ' instituteur est insaisissable. 
C. P. G, art. 599 § 8. 

13. L' insti tuteur ne doit, sous aucun prétexte, 
percevoir la rétr ibution mensuelle. L I. P., art. 245. 

SECTION II . 

Année scolaire. 

14- Les écoles sont fermées, chaque année, du 
premier de jui l let au premier lundi de septembre ; 
mais les commissaires et les syndics d'écoles peu­
vent, avec l 'approbation du sur intendant et lorsque 
les ciiconstances l'exigent, ouvr i r leurs écoles ou 
quelqu 'une d'entre elles, pendant une partie de 
cette époque de l 'année. R. C. C , art. 119. 

15. Les écoles doivent fonctionner sans inlerrup-
tion, à l'exception des jours de congé indiqués 
ci-après, depuis l 'ouverture des classes jusqu 'à 
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l 'époque des vacances, à moins d'une autorisation 
spéciale du sur in tendant . R. C. G., art. 120. 

1 6 - Les jours de congé pour les écoles catholiques 

sont les suivants : 

1» Les dimanches , les fêtes d'obligation et les 

samedis ; 

2° I e jour de !a commémorat ion des morts 
(2 novembre) ; 

3° Du 31 décembre au C janvier inclusivement ; 

•i° Le mercredi des cendres ; 

5° Le jeudi saint et le vendredi saint ; 

G° El les autres jours de congé qui peuvent 
être accordés par autorité religieuse ou civile, par le 
•uriDtendant de l 'instruction publique ou par réso­
lution des commissaires ou des syndics d'écoles, 
ave- l'autorisation du sur intendant . R. C. C , art. 
121. . 

SECTION I I I . 

Heures de classe. 

1 7 Les classes commenceront à neuf heures du 
malin pour se terminer à quatre heures du soir ; 
cependant les commissaires peuvent prescrire, par 
résolution, que la durée des classes sera moins 
longue. R. C. C , art. 122. 

1 8 H y aura le matin et le soir, vers le milieu 
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de la classe, une récréation d'au moins dix minutes 
pendant laquelle les enfants sortiront de l'école. 
La récréation du milieu du jour sera d'au moins 
une heure et quart . R. G. C , art. 1"23. 

C H A P I T R E II . 

DISPOSITIONS RELATIVES A L'ENGAGEMENT DE 

L'INSTITUTEUR. 

19- Les commissaires et les syndics ne pourront 
engager leurs insl i tuteurs ou leurs institutrices 
pour moins d'une année scolaire, excepté pour ter­
miner une année déjà commencée ; ni pour plus 
d 'une année scolaire, sauf dans les cas spéciaux 
laissés à la discrétion du surintendant . Ces institu­
teurs ou institutrices devront avoir dix-huit ans 
accomplis. 

Mais, dans le cas d'impossibilité de trouver des 
inst i tuteurs ou des insti tutrices ayant les qualités 
requises par la loi, la permission d'en engager 
d 'autres peut être accordée par le sur in tendant sur 
production d'un certificat donné aux aspirants par 
le cu ié de leur [aroi-se et sur la recommanda: ion 
de l ' inspecteur d'écoles et du curé de la localité où 
ils seront engagés. De plus, il faudra que les per­
sonnes pour lesquelles on demande l 'aulorisation 
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d'enseigner sans diplôme s'engagent, par écrit, à 
subir l'examen à la prochaine session du bureau 
d 'examinateurs. L. L P . , art. 216 et R.C.C. , art. 125. 

20- L'engagement de l ' insti tuteur est fait par 
écrit , en vertu d'une résolution adoptée par la 
commission scolaire. L. 1. P., art 217. 

21 L'acte d 'engagement peut être rédigé suivant 
la formule No 1. ( Voir formule No \, à l'appendice). 
L. 1. P., art. 218. 

22- À l'acte d'engagement, la commission scolaire 
est représentée par son président ou, en son absence, 
par le secrétaire. L. I. P. , art. 219. 

23- L 'engagement de l ' inst i tuteur est fait en tri­
plicate. 

Une copie est transmise au sur intendant de l'ins­
truction publique dans les quinze jours qui suivent 
sa passation, une autre est remise à l ' insti tuteur et 
la troisième est déposée dans les archivée de la 
commission scolaire. L. I. P , art. 220. 

24- Quand l ' instituteur n'a pas atteint l'âge de la 
majori té , son engagement est néanmoins valable à 
toute fin, et il peut poursuivre et être poursuivi , 
comme s'il était majeur, pour tout ce qui concerne 
cet engagement . L. I. P. , art. 221. 

26. Les commissaires et les syndics d'écoles 
après avoir décidé, par résolution adoptée à une 
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session régulière , de ne pas engager un ins t i tu teur 
pour l 'année suivante, doivent, avant le premier 
mai qui précède l'expiration de l 'engagement de 
cet insti tuteur, lui signifier, par écrit , leur intention 
à cet effet. ( Voir formule No 2, à l'appendice). L. I. P . T 

art. 223. 

26 L ' inst i tuteur qui n'a pas reçu la notification 
ment ionnée dans l'article qui précède se trouve 
engagé pour l 'année scolaire suivante, pour la 
même école et aux mêmes conditions, à moins 
qu 'une des causes spécifiées à l 'article 10, qui pré­
cède, puisse être invoquée contre lui . L. I. P . , 
art. 224. 

27 Dans la notification qu'i ls adressent à l'ins­
t i tu teur pour l ' informer que ses services ne seront 
plus requis pour l 'année suivante, les commissaires 
et les syndics d'écoles ne sont pas tenus de donner 
les raisons qui motivent leur décision. L. I. P. , 
art. 225. 

28 Tout avis donné collectivement ou simulta­
nément à l ' inst i tuteur par les commissaires ou les 
syndics, et toute convention faite avec eux dans le 
but d'éluder quelqu 'une des dispositions de la loi 
ou des règlements scolaires sont nuls. 

Mais les commissaires ou les syndics d'écoles 
peuvent, par une même résolution, déclarer que les 
services de plusieurs de leurs ins t i tu teurs ne seront 
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d'enseigner sans diplôme s'engagent, par écrit, à 
subir l'examen à la prochaine session du bureau 
d 'examinateurs. L. I. P., art. 216 et R.C.C. , art. 125. 

20- L'engagement de l ' insti tuteur est fait par 
écrit , en vertu d'une résolution adoptée par la 
commission scolaire. L. I. P. , art 217. 

21 L'acte d 'engagement peut être rédigé suivant 
la formule No I. ( Voir formule No I, à l'appendice). 
L. 1. P. , art. 218. 

22. A l'acte d'engagement, la commission scolaire 
est représentée par son président ou, en son absence, 
par le secrétaire. L. I. P. , art. 219. 

23. L'engagement de l ' inst i tuteur est fait en tri­
plicate. 

Une copie est transmise au sur intendant de l'ins­
truction publique dans les quinze jours qui suivent 
sa passation, une autre est remise à l ' insti tuteur et 
la troisième est déposée dans les archives de la 
commission scolaire. L. I. P , art. 220. 

24- Quand l ' instituteur n'a pas atteint l'âge de la 
majorité, son engagement est néanmoins valable à 
toute fin, et il peut poursuivre et être poursuivi , 
comme s'il était majeur, pour tout ce qui concerne 
cet engagement. L. I. P. , art. 221. 

25- Les commissaires et les syndics d'écoles 
après avoir décidé, par résolution adoptée à une 



ENGAGEMENT DE i / lNSTITUTEUR. 11 

session régulière, de ne pas engager un instituteur 
pour l'année suivante, doivent, avant le premier 
mai qui précède l'expiration de l'engagement de 
cet instituteur, lui signifier, parécrit, leur intention 
à cet effet. ( Voir formule No 2, à l'appendice). L . I . P . , 
art. 223. 

26 L'instituteur qui n'a pas reçu la notification 
mentionnée dans l'article qui précède se trouve 
engagé pour l'année scolaire suivante, pour la 
même école et aux mêmes conditions, à moins 
qu'une des causes spécifiées à l'article 10, qui pré­
cède, puisse être invoquée contre lui. L . I . P . , 
art. 224. 

27- Dans la notification qu'ils adressent à l'ins­
tituteur pour l'informer que ses services ne seront 
plus requis pour l'année suivante, les commissaires 
et les syndics d'écoles ne sont pas tenus de donner 
les raisons qui motivent leur décision. L. I . P. , 
art. 225. 

28 Tout avis donné collectivement ou simulta­
nément à l'instituteur par les commissaires ou les 
syndics, et toute convention faite avec eux dans le 
but d'éluder quelqu'une des dispositions de la loi 
ou des règlements scolaires sont nuls. 

Mais les commissaires ou les syndics d'écoles 
peuvent, par une même résolution, déclarer que les 
services de plusieurs de leurs instituteurs ne seront 
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pas requis pour l 'année scolaire suivante. L. I. P. , 
art. 2?0 . 

29- L ' inst i tuteur qui ne veut pas s 'engager pour 

l 'année suivante doit donner avis, par éc i i t , de son 

intention aux commissaires ou aux syndics d'écoles, 

suivant le cas, avant le premier mai qui précède 

l 'expiration de son engagement. L. I. P., art. 227. 

30- S a u f le cas prévu par l 'article 26 qui précède, 

les commissaires ou les syndics d'écoles ne sont 

pas tenus d'accepter les services d'un instituteur 

qui ne leur convient pas. L. I. P., art. 228. 

31- L ' inst i tuteur doit avoir un sous-maitre ou 

une sous-maîtresse pour toute école é lémentaire où 

l 'assistance moyenne excède cinquante élèves et 

pour toute école modèle, servant en même temps 

d'école é lémenta i re , quand le nombre des élèves 

inscrits est de quarante ou plus. R. G C , art. 129. 

32- L ' inst i tuteur ne peut être obligé à ba layer 

les classes, laver les planchers de l 'école, et a l lumer 

le feu. R. C C , art. 118. 

C H A P I T R E I I I . 

D E V O I R S D E L ' I N S T I T U T E U R . 

33- Quand l ' insti tuteur est empêché de faire sa 

classe, il doit en avert ir les commissaires ou syndics 

d 'écoles, d 'avance, si c'est possible. R . C . C , art 1 4 L 
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34- L ' inst i tuteur doit permettre, aux personnes 
ci-dessous énumérées , de visiter son école et il doit 
leur donner tous les renseignements qui peuvent la 
concerner : 

(ai Le sur in tendant de l ' instruction pub l ique ; 
(6) Les membres du comité calholique du conseil 

de l 'instruc ion publique ; 
(e Les juges de la cour suprême, de la cour du 

banc de la reine et de la cour supérieure domiciliés 
dans la province, professant la religion calholique ; 

(d) Les membres catholiques du parlementfédé-i 
ral demeurant dans la province ; 

(e) Les membies catholiques de la législature de 
Québec ; 

( / ) Le curé ou le desservant de la municipality ; 
(</) Le secrétaire catholique du département de 

l'instruction pub l ique ; 
(h) Les principaux et les professeurs des écoles 

normales catholiques ; 
(i) Les membres catholiques du conseil des arts 

et manufactures résidant dans la municipalité ; 
(_;') Le maire et les juges de pi ix catholiques 

résidant dans la municipali té ; 
(À-) Les colonels, les lieutenants-colonels, les 

majors et les plus ancien capitaine de milice catho­
liques résidant dans la municipalité- L I. P., art. 
71, 72, 73, 74 et 75. 

3 5 L' insti tuteur doit admet t re les élèves jusqu 'à 
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l'âge de seize ans dans les écoles é lémentaires et 
de dix-huit ans dans les écoles modèles et acadé­
miques . L. I. P. , art . 147. 

36 L ' inst i tuteur d 'une école modèle ou acadé­
mique doit admettre dans son école les enfants des 
aut res arrondissements de la municipal i té qui ont 
les connaissances requises pour suivre le cours 
modèle ou académique, selon le cas, qui s'y donne. 
L. I. P., art. 121. 

37 L ' inst i tuteur ne doit se servir, dans son école, 
que des livres de classe approuvés par le comité 
catholique du conseil de l ' instruction publ ique. 
L. T. P , art. 43, 56, 215 § 4, 438 § 9 et R. C. C , art . 
131. 

38- L ' inst i tuteur doit enseigner toutes les matiè­
res du cours d'études du degré de l'école où il 
enseigne. * L. I. P., art. 215 § 3. 

39- L ' inst i tuteur doit faire un examen public 
dans son école à la fin de chaque année scolaire. 
L. I. P. , art. 215 § G et 438 § 4. 

40- L ' inst i tuteur doit assister chaque année aux 
conférences pédagogiques qui sont données par les 
inspecteurs d'écoles. 

11 donnera congé à ses élèves pendant le temps 

• Voir le programme du cours d ' i tu les , à l'app:ndico. 



D E V O I R S D E L ' I N S T I T U T E U R . 15 

qu' i l sera absent pour ces conférences et recevra 
pour ses frais de déplacement, s'il y a lieu, une 
indemnité de soixante-quinze centins pour chacun 
des deux jours qu'elles dureront . R. G. C , art. 1G § 2. 

41. L' insti tuteur est tenu à une surveillance 
attentive de ses élèves. R. C. C , art. 124 et 155. 

42 H est par t icul ièrement du devoir de l'insti­
tu teur : 

1° De veiller à ce que l'école soit ouverte et con­
venablement chauffée au moins trente minutes 
avant l 'heure fixée pour le commencement de la 
classe du matin ; 

2° De veiller at tentivement à la ventilation et à 
la tempéra ture de l'école. D'ouvrir les fenêtres et 
les portes pendant chaque récréation, afin de renou­
veler l 'air des classes ; 

3° De porter un soin part iculier à la propreté de 
l 'école, des lieux d'aisances et des autres dépendan­
ces scolaires ; 

4° D'empêcher que l'on détér iore le mobilier, les 
clôtures ou les dépendances de l'école, et d'écrire 
aux commissaires ou aux syndics pour les prévenir 
des dommages qui pourra ient être causés à la pro­
priété scolaire ou pour leur demander les améliora­
tions nécessaires ; 

5° De faire exécuter fidèlement de programme 
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d'études approuvé et de classer ses élèvesde manière 
que chacun puisse faire des progrès satisfaisants ; 

C° D'exiger qu'un élève sache bien tout ce qui 
doit s'enseigner dans sa propre classe avant de le 
faire passer dans unee'asse supérieure ; 

7» De préparer et d'afficher dans chaque'classe 
un tableau détaillé de l'emploi du temps ; 

8» De ne permettre que l'usage des livres auto­
risés ; 

9° De commencer et de terminer la classe par la 
prière ; 

10° D'occuper con tin uel lement ses élèves pendant 
les heures de classe et de faire tous ses efforts pour 
rendre son enseignement attrayant et efficace ; 

11" De ten ir un registre où il inscrit les notes que 
les élèves méritent pour leur travail et d'additionner 
ces notes à la fl'n du mois, afin de donner la liste 
des places au commencement de chaque mois ; 

12° De donner aux élèves les explications verbales 
nécessaires avant de leur donner une leçon à 
apprendre ou un devoir à écrire, de s'efforcer de 
rendre ses explications claires et de s'assurer qu'elles 
sont bien comprises par tous les élèves ; 

13° De s'occuper exclusivement de ses élèves 
pendant les hemes de classe et, en conséquence, de 
ne faire alors aucun travail personnel ; 
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14" De s'efforcer de faire comprendre a u s élèves 
qu'i ls sont, à l'école, sous une direction paternelle, 
d'éviter a u t a n t q u e possiblelespunit ions corporelles 
et de n 'employer aucune punit ion dégradante. Il 
devra éviter surtout de frapper les élèves à la tête 
ou à la figure avec la main ou de toute autre manière. 
Dans les écoles où il y a un principal ou directeur, 
les punit ions corporelles lui sont réservées ; (Voir 
art. 245 du Code civil). 

15° De lire aux élèves et de leur expliquer de 
temps en temps les règlements qui les concernent 
et de veiller at tentivement à ce qu' i ls soient fidèle­
ment exécutés ; 

10° D'exercer une surveillance active sur la con­
duite de ses élèves ; ( Voir art. 10.") i du Code civil'. 

17° De tenir avec soin le journa l d'appel et de 
s 'enquérir des causes d'absence ou de retard ; 

18° D'avoir soin du registre des visiteurs et de le 
présenter à chaque visiteur qui pourra y inscrire 
les remarques que sa visite lui inspirera ; 

19° De préparer les rapports et les statistiques 
exigés de lui par le surintendant , l ' inspecteur et les 
commissaires ou les syndics d'écoles ; 

20° De se conformer aux instructions qui lu i 
sont données par l ' inspecteur d'écoles. R. C. G., 
art. 145. 
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43- L/iMtitutear ne peut permettre à un élève 
de s'absenter de la classe, à moins que ce soit pour 
cause de maladie ou à la demande des parents 
pour des raisons plausibles. R. C. C , art. 152. 

44 L'instituteur doit tenir à ce que ses élèves : 

I" Assistent régulièrement à l'école ; 

2» Suivent les cours d'études autorisés et se con­

forment aux règlements de l'école ; 

3« (lardent le silence pendant la classe ; 

i" Soient studieux, respectueux envers lui et 
prévenants pour leurs camarades ; 

5° S obtiennent de tout langage malséant ou 

vulgaire ; 

6° Se présentent à l'école proprement et décem­
ment vêtus et avec les mains et le visage nets. 
H. C. C , art. 140. 

45. L'instituteur n'admettra à l'école aucun 

élève venant d'une maison ou sévit une maladie 

contagieuse, telle que la rougeole, la fièvre scarla­

tine, la petite vérole, la diphtéiie, la fièvre typhoïde, 

que sur un certificat de médecin ou une preuve 

évidente que tout danger de contagion a cessé. R. 

C C , art. 147. 

46- Lorsqu'un élève refuse de se soumettre aux 

règlements de l'école, d'obéir à son maître, ou 

lorsque sa conduite devient une cause de scanda'e 
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pour ses condisciples, l ' inst i tuteur peut l'expulser 
provisoirement de sa classe. Dans ce cas, il doit 
immédia tement en donner avis aux parents de cet 
é lève où à ceux qui en t iennent lieu, et aux com­
missaires ou aux syndics qui pourront ordonner 
que cet élève soit renvoyé de l'école d 'une manière 
définitive. Il ne sera pas admis en classe tant que 
la décision des commissaires ou des syndics n 'aura 
pas été donnée. 

Dans le cas où l ' inst i tuteur négligerait d'avertir 
les commissaires ou les syndics, comme il est dit 
ci-dessus, les parents de l'élève expulsé peuvent 
s'adresser directement à ceux-ci. l i . C. C , art. 157. 

4 7 Si l'élève renvoyé promet de changer de 
conduite et de se soumettre aux règlements de 
l'école, il pourra, avec le consentement de l'insti­
tuteur et des commissaires, être admis de nouveau 
à l'école. R. C. C , art. 159. 
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C H A P I T R E I V . 

PENSION DE RETRAITE DE L'INSTITUTEUR. * 

SEC i ION I . 

Dispositions générales. 

48 Toute personne qui a atteint l'âge de cin­
quante-six ans, et qui a été employée comme fonc­
t ionnaire de l 'enseignement primaire duran t vingt 
années ou plus, a droit à une pension annuel le 
calculée d'après la moyenne du trai tement qu'elle 
a reçu pendant les années qu'elle a passées dans 
rense ignement , et pour lesquelles elle a payé la 
re tenue. L. 1. P., art . 4113. 

49- La pension est fixée à un cinquant ième du 
tra i tement moyen, pour chaque année de service, 
jusqu 'à concurrence de trente-cinq ans , à moins que 
les retenues n 'étant pas suffisantes pour faire face 
au payement des pensions, il devienne nécessaire de 
les d iminuer . L. I. P., art. 494 et 518. 

50- La moyenne du traitement des fonctionnaires 

* Quelques articles de l'acte du fonds de pensions de retraite 

des fonctionnaires de l'enseignement primaire qui n'intéressent j>as 

iin titi'tchr ont ité retranchés. 
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de . l ' ense ignement pr imai re ne doit pas, pour les 

fins de cette loi , dépasser la s o m m e de onze cent 

c inquan te piastres, excepté que tout fonc t ionna i re 

de r ense ignemen t pr imai re qu i , à raison de sou 

âge , de la durée de ses services, et du payement 

an tér ieur des retenues, a droit au momen t de 

l 'entrée en v igueur de celte lo i , à une pension plus 

élevée, ne subira a u c u n e d iminu t ion dans sa pen­

sion en vertu de cet art icle ; le montant de sa 

pension qui excédera ce lu i des pensions q u i peuvent 

être accoidées eu vertu de cet ar t ic le , sera payé 

annue l l emen t à m ê m e le fonds capital isé des pen­

sions. L I . I ' . , art. 4H5. 

51- Après vingt ans de service , tout fonct ionnaire 

de rense ignement pr imaire , quel que soit son âge , 

peut obtenir une pension, lorsqu 'un .accident grave 

on une santé al térée le met dans l ' impossibil i té de 

con t inuer à rempl i r ses fonct ions, pourvu que cet 

acc ident ou cette mauva i se santé ne soit pas le 

résultat d 'une condui te réprouvée par la lo i o u la 

morale 

Après dix ans et moins de v ingt ans de service, 

le fonct ionnai re de l 'enseignement pr imaire qu i est 

obl igé de se retirer de rense ignement , pour une 

des causes susment ionnées , peut se faire rembour­

ser les sommes qu ' i l a versées au fonds de pensions, 

sans intérêt. Mais , tout fonct ionnai re qu i , après 

avo i r a ins i obtenu le remboursement de somme» 
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qu'il avai t versées au fonds de pensions, reprendia 
l'enseignement, rentrera dans ses droits à la retraite 

en remettant au fonds de pensions la s o m m e qu ' i l 

au ra reçue, dans l e sdeux ans qu i su iv ron t sa rentrée 

dans l ' ense ignement . L. I . I ' . , art. 490. 

52. Quand la retraite est demandée pour cause 
d'affaiblissement de santé ou de malad ie grave, ces 
infirmités et leurs causes sonteonsta tées au m o y e n 
de certificats donnés par le médec in qui a soigné 
Ce fonctionnaire, et, si la commis s ion adminis t ra­
tive le j u g e à propos, par c e l u i d 'un autre m é d e c i n 
chois i par elle et à ses frais. ( Voir formule Ko 5, à 
l'appendice). L, I P . . art. 407. 

53- Les certificats de médec in prescrits par l'ar­
t icle precedent doivent être préparés su ivan t la 
fo rmule N o 3 de l 'appendice et attestés sous serment, 
devant un j u g e de paix ou toute autre personne 
autor isée à faire prêter serment. L I . P . , art. 498. 

54 La | nns ion est suppr imée dés que la cause 

en ver tu de laquel le e l le a été obtenue a cessé. 

h. I . P . , art. 499. 

55 A partir de l 'âge de dix hui t ans, les années 

écou lées dans l ' ense ignement comptent lors de la 

l iqu ida t ion des pension- . L . I . P . , art. 500. 

56 Les années pendant lesquel les les fonction­

nai res de l ' ense ignement p r imai re ont ense igné 
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hors de la province de Québec ne sont pas comptées 
avec celles qui leur donnent droit à la pension. 
L I. P. , art. 501. 

57- Tout fonctionnaire de l 'enseignement pri­
ma i re , qui veut faire valoir ses droits à la pension, 
doit prouver à la commission administrat ive du 
fonds de pensions de retraite des fonctionnaires de 
l 'enseignement primaire qu'il a servi comme tel 
pendant les cinq dernières années précédant sa 
demande, et qu ' i l s'est conformé aux autres dispo­
sitions de la loi. L I. P., art. 502. 

5 8 Le fonctionnai)e de l 'enseignement primaire, 
pour être admis à faire valoir ses droits à la retraite, 
doit pioduire, indépendamment de son acte de 
naissance et d 'une déclaration de domicile, un 
certificat énonçant ses nom, prénoms et qualités, 
la date où il a commencé à agir comme fonction­
naire , ses états de services, et les motifs pour les­
quels il demande sa pension. L. I. P., art 503. 

SECTION II . 

De la pension de la veuve de l'instituteur. 

59- La veuve d'un fonctionnaire de l'enseigne­
ment primaire décédé entre le 24 juil let 1880 et le 
premier juillet 1886, après avoir payé ses retenues 
en vertu de l'acte 43-44 Vict., ch. 22, reçoit, tant 
qu'elle garde viduïté, la moitié de la pension à 
laquelle son mar i avait droit. L. I. P., art. 504. 
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6 0 La demi-pension n'est accordée à la veuve 
du lonct ionnaire de l 'enseignement décédé aprèsle 
premier de jui l let 188C, que dans le cas où celui ci 
a versé au fonds de pensions, en outre de la retenue 
payable par lui , et aux mêmes époques, une somme 
égale à la moitié de cette retenue ; néanmoins , 
cette dernière re tenue n'est exigible que pour les 
années pendant lesquelles le fonctionnaire a été 
marié . L. 1 P., art. 505. 
i 

61- Pour les années antér ieures au 24 juil let 
1880, la retenue est payable comme suit : 

Deux cinquièmes avant le 1er janvier 1^87 ; 

Un cinquième du montant total est déduit de la 
pension annuelle du fonctionnaire de renseigne­
ment primaire lui m ê m e , ou, s'il est décédé sans 
avoir obtenu une pension, de la pension de sa 
veuve, pendant chacune d t s trois premières années. 

Ces sommes font aussi partie du fonds capital. 

L I. P., ai t . 500. 

62 Pour qu 'une veuve ait le droit de réclamer 
une pension, il faut que son mai iage ait été con­
tracté au moins six ans avant que son mari aiteessé 
d'agir comme f tnet ionnaire de l 'enseignement 
primaire. L. I. P., art. 507. 

63. La veuve ne peut pas payer la retenue que 
son mari a négligé de verser au fonds de pensions. 
L. I. P., art. 508. 
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64- P o u r obtenir une pension, la veuve d 'un 

fonct ionnai re de l ' ense ignement pr imai re doit four­

nir , i ndépendammen t des pièces que son m a r i était 

ob l igé de produire : 

1° S o n acte de naissance ; 

2° L ' ac t e de décès de son m a r i ; 

3" L 'ac te de célébrat ion de son mar iage . {Voir 

foi mule No 4, à l'appendice). L . I . P . , art. 509. 

SECTION I I I . 

D:s versements et des retenues. 

65 . T o u t fonct ionnai re de l ' ense ignement pri­

ma i r e qui a versé au fonds de pensions, avan t le 

p remier j a n v i e r 18S7, la retenue ex ig ib le en ver tu 

de la lo i , pour ses années de service antér ieures a u 

24 j u i l l e t 1880, peut faire compter ces années de 

service pour établ i r son droit à la pension. L . I . P . , 

art. 510. 

6 6 La re tenue sur le t rai tement des fonct ion­
naires de l ' enseignement pr imaire , pour les années 
antér ieures an 24 ju i l l e t 1880, était de c inq pour 
cent par an sans intérêt. 

Deux c inqu i èmes du montant total des re tenues , 

pour les dites années antér ieures au 24 j u i l l e t 1880, 

doivent avo i r été payés avant le premier j a n v i e r 

1887, et un c i n q u i è m e du mon tan t total de ces 
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retenues est déduit de la pension annuelle du fonc­
t ionnaire pendant les trois premières années de mise 
à la retrai te. 

Les sommes ainsi retenues ne font pas partie du 
revenu annuel du fonds de pensions, mais doivent 
être placées dans le fonds capital. L. I. P., art. 511. 

67 Les fonctionnaires de l 'enseignement pri­
maire qui , entre le 24 jui l le t 1880 et le 1er jui l let 
1880, ont payé la re tenue exigible par Facte 43-44 
Victoria, chapitre 22, pour leurs années de service 
antér ieures au 24 jui l let 1880, ont droi t à l ' intérêt 
de cinq pour cent sur la somme ainsi versée, jus­
qu 'au 1er jui l let 1886,— cet intérêt devant être 
d> duit des retenues qu'ils doivent payer à l 'avenir 
sur leur t rai tement ou sur leur pension, suivant le 
cas. L. I. P , art. 5I2 . 

68 Le fonds de pensions de retraite des fonc­
t ionnaires de l 'enseignement primaire provient : 

1° D'une retenue dont le min imum est de deux 
pour cent et le m a x i m u m de quatre pour cent, par 
année, faite sur la pension de chaque pensionnaire, 
sur le t ra i tement de chaque fonctionnaire, ainsi que 
sur celui de toute personne laïque qui enseigne sans 
diplôme dans les écoles des oommissaires ou des 
syndics ou subventionnées par eux ou le gouver­
nement ; 

2» D'une retenue de quatre pour cent prélevée, 
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annuel lement , sur le fonds des écoles publiques, 
ainsi que sur la partie du fonds de l 'éducation 
supérieure affectée au soutien des institutions con­
d u c e s ou dirigées par les fonctionnaires de l'ensei­
gnement pr imaire ; 

3. D'une allocation n 'excédant pas cinq mille 
piastres par année du gouvernement de la Province. 
L. I. P. , art. 513. 

69 Si l 'intérêt du fonds capitalisé et la somme 
provenant des différentes retenues et allocations ne 
suffisent pas pour payer les pensions, la retenue sur 
le t rai tement des fonctionnaires de l 'enseignement 
primaire et sur celui de toute autre personne laï ]iie 
enseignant dans les écoles sous contrôle ou subven­
tionnées, peut être augmentée jusqu'à concurrence 
de quatre pour cent, maximum du taux de la rete­
nue. L. I. P., art 516. 

70- Si les retenues et allocations ne sont pas 
suffisantes pour faire face au paiement des pensions, 
telles que ci-dessus établies, la commission admi­
nistrative doit d iminuer les pensions et les fixer en 
proportion du montant dont elle peut disposer. 
L. I. P., art. 518. 

71- Le sur intendant de l ' instruction publ ique 
retient, sur la subvention payable à chaque muni­
cipalité, les sommes nécessaires pour acquit ter la 
retenue sur le trai tement de chaque personne qui 
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doit la payer en vertu de la l o i ; et les autorités 
scolaires sont autorisées à faire, sur les traitements 
des fonctionnaires, lors du paiement de leurs traite-
menis , chaque année, et non après, la re tenue qui 
leur a été faite par le sur intendant de l ' instruction 
publique. 

Il doit aussi, pour les mêmes fins, faire une 
retenue sur les traitements de tous les autres fonc­
tionnaires de l 'enseignement pr imaire qui sont 
payés directement par le département de l 'instruc­
tion publique. L. I. P., art. 520. 

SECTION IV. 

Du paiement des pensions. 

72. l a jouissance do la pension commence, pour 
le fonctionnaire de renseignement primaire, à par t i r 
du jour où il cesse de toucher son traitement, et, 
pour sa veuve, quand elle y a droit en vertu des 
articles 02 et suivants de ce chapitre, le lendemain 
du décès de son mari. L. I. P., art. 521. 

73 Toutes les pensiona sont payéessemi-annnet­
tement ; mais si le fonctionnaire décède sans laisser 
une veuve ayant quali té pour en obtenir une , ses 
héri t iers légaux ont droit de la recevoir pour le 
semestre courant L. I. P., art. 522. 

74- Tout fonctionnaire de l 'enseignement pri-
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mai re , démiss ionnai re ou dont le d ip lôme ou ta 
commiss ion a été i é v o q u é pour une des causes 
prévues par la loi , perd ses droits à la pension, a ins i 
que ses versements ou re tenues ; mais si son d ip lôme 
l u i est rendu et s'il reprend son emploi , son service 
j u s q u ' a u j o u r de sa dest i tut ion lu i est compté . 
L . I . P . , art. 523. 

75 L e * pensions sont rayées des l ivres du fonds 
de pensions quand elles n 'ont pas été réc lamées 
pendant trois ans , et leur ré tabl issement ne donne 
l ieu à a u c u n rappel d 'arrérages antér ieurs à la 
r éc lamat ion . 

L a m ê m e déchéance s 'applique a u x héri t iers des 
pensionnaires q u i n 'ont pas just i f ié de leurs droi ts 
pendant les trois ans q u i su ivent l a date du décès 
de leur auteur . L . I . P . , art. 524. 

76. U n fonct ionnaire de l ' enseignement pr imaire 
q u i ouvre une école privée ou y accepte momenta ­
nément du service, avec l 'autorisat ion du sur in­
tendant de l ' instruct ion pub l ique , X qui i l doit en 
faire la demai .de , ne perd pas ses droits à la pens ion , 
s'il paie r égu l i è remen t la retenue sur son traite­
ment. (Voir formule No G, à l'appendice). L . I. P . , 
art. 525. 

77- Toute demande de pension doit être hiite 

avant le premier de novembre de c h a q u e année ; 

http://demai.de
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les pensions demandées après cette dale ne sont 
payées que l 'année suivante. (Voir formule 3, à 
l'appendice). L. I. P., art. 526. 

SECTION V . 

De l'évaluation des traitements. 

7 8 . Le t rai tement des fonctionnaires de l'ensei­
gnement pr imaire , employés dans les écoles privées 
subventionnées par le gouvernement on les muni­
cipalités scolaires, doit être évalué par l ' inspecteur 
d'écoles de la circonscription scolaire dont dépen­
dent ces fonctionnaires, et ce, à la satisfaction du 
sur in tendant de l ' instruc' ion publique qui peut 
ordonner , à cet effet, toute enquête conformément 
aux lois relatives à l ' instruction publique. L. I. P., 
art. 527. 

7 9 . Dans aucun cas, l 'évaluation du traitement 
annuel , y compris les avantages, dans les écoles 
privées subvent ionnées par le gouvernement , ne 
doit excéder les chiffres suivants, savoir : 

P o u r les inst i tuteurs d'écoles é lémenta i res : dans 
les villes, quatre cents piastres ; dans les municipa­
lités de campagne, deux cent c inquante piastres ; 

P o u r les insti tutrices des écoles é lémenta i res : 
dans les villes, deux cents piastres ; dans les muni­
cipalités de campagne, cent vingt-cinq piastres ; 

Pour les inst i tuteurs des écoles modèles : dans 



les villes, cinq cents piastres ; dans les municipa­
lités de campagne, trois cents piastres ; 

Pour les institut! ices des écoles modèles : dans 
les villes, deux cent cinquante piastres ; dans les 
municipalités de cam pagne, cent cinquante piastres ; 

Pour les instituteurs des écoles académiques : 
dans les villes, six cents piastres ; dans les munici­
palité de campagne, quatie cents piastres ; 

Pour les institutrices des écoles académiques : 
dans les villes, trois cents piastres ; dans les muni­
cipalités de campagne, deux cents piastres. L. I . P., 
art. 528. 

80- Les fonctionnaires de l'enseignement pri­
maire peuvent, en outre du tiaitement fixe spécifié 
entre eux et les commissaires ou les syndics d'écoles, 
comprendre,comme faisant partie de ce traitement, 
tous les avantages qu'ils retirent de leur position, 
tel que le logement, l'éolairage et le chauffage. 

Cependant, si ces fonctionnaires donnent des 
leçons particulières ou exercent, en même temps, 
une profession, une industrie ou un commerce 
quelconque, les benefices qu'ils en retirent ne doi­
vent pas êtie compris dans cette évaluation. L . I. P., 
art, 529. 

81. L'évaluation des avantages que les fonction­
naires de l'enseignement primaire retirent est faite 
par l'inspecteur d'écoles du district, certifiée exacte, 
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et revisée par la commission administrat ive. L. I . P . , 
art. 530. 

82 11 est du devoir des commissions scolaires ou 
corns administratifs qui emploient des fonctionnai­
res de l 'enseignement pr imaire , de faire, annuelle­
ment , un rapport ment ionnant le nom, l'emploi et 
le t ra i tement , pour l 'année précédente, de tous l e s 
inst i tuteurs ou institutrices laïcs brevetés ou non 
brevetas, enseignant dans les écoles sous leur con­
trôle ou subvent ionnées par eux. L. I. P. , art. 531. 

83- Dans aucun cas, l 'évaluation des avantages, 
dans les écoles sous contiôle, ne doit excéder les 
chiffres suivants , savoir : 

P o u r une école élémentaire : dans les vi les, cent 
piastres ; dans les municipalités de campagne, 
t rente piastres ; 

P o u r une école modèle : dans les villes, cent 
cinquante piastres ; dans les municipali tés de cam-
pagne, c inquante piastres ; 

P o u r une école académique : dans les villes, 
deux cents piastres ; clans les municipalités de 
campagne , soixante quinze piastres. L I. F'., art. 53?. 

SECTION VI. 

De la commission administrative. 

84 Le fonds de pensions des fonctionnaires de 
l 'enseignement p r imai re est adminis t ré par une 
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commission administrative composée du surinten­
dant de l'instruction publique, comme président, 
et de quatre délégués nommés comme suit : un, 
par la conférence des instituteurs catholiques 
romains de Montréal ; un, par la conférence des 
instituteurs catholiques romains de Québec, et deux, 
par l'association provinciale des instituteurs protes­
tants. Leurs services sont gratuits, mais leurs 
dépenses de voyage sont payées sur le fonds de 
pensions. 

Ces délégués restent en charge tant qu'ils ne sont 
pas remplacés par ceux qui les ont nommés. 

Cette commission nomme son secrétaire. L . I . P., 
art. 533. 

85- La commission administrative règle toutes 
les questions relatives au fonds de pensions et aux 
pensionnaires, et son jugement est final. L. I . P. , 
art. 535. 

SECTION V I I . 

Dispositions diverses. 

8 6 Les pensions sont incessibles et insaisissa­
bles. L. I. P., art. 540. 

87- Les dispositions du présent chapitre ne s'ap­
pliquent pas aux instituteurs recevant une pension 
avant le premier juillet 1886. L . L P., art. 541. 
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EXAMEN DES CANDIDATS A U BREVET D'INSTITU­

TEUR — CLASSIFICATION DES ÉCOLES ET PRO­

GRAMME D'ETUDES — FORMULES. * 

C H A P I T R E I. 

EXAMEN DES CANDIDATS AU BREVET D'INSTI­

TUTEUR. 

SECTION I. 

Bureau d'examinateurs. —Brevets de capacité. 

34. La bureau central des examinateurs catholiques 
a seul , avec les écoles normales, le pouvoir d 'accorder 
des brevets de capacité pe rme t t an t d 'enseigner dans les 
écoles catholiques. . 

* Le numérotage des règlements du comité catholique du conseil 
de l'instruction publique a été conservé pour les articles de l'ap-
pendiet. 
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25. Néanmoins, tout instituteur ou institutrice por­

teur d'un brevet de capacité délivré par un bureau d'exa­

minateurs avant l'établissement du bureau central, aura 

droit d 'enseigner dans toutes les écoles catholiques de la 

Province. 

26. Les brevets accordés par le bureau central des 

examinateurs seront de trois degrés, savoir : pour école 

élémentaire, pour école modèle et pour académie, et ils 

donneront le droit d'enseigner dans toute école catho­

lique du degré correspondant. ,> 

27. L'examen pour les brevets des trois degrés se 

fera seulement dans les villes de Montréal, Québec, Trois-

Rivières, Saint-Hyacinthe, Sherbrooke, Nicolet, Rimouski, 

Chicoutimi, Valleyfield et Hull, et les aspirants au brevet 

d 'école élémentaire et d'école modèle pourront, en outre, 

subir l 'examen dans les localités suivantes : Baie-St-

Paul, Carleton, Farnham, Fraserville, Hâvre-aux-Maisons, 

Montebello, New-Carlisle, Percé, Pointe-aux-Esquimaux, 

Portage dn-Fort, Roberval, Ste-Anne-deB-Monts, St-Ferdi-

nand-d' Halifax, St-Jovite, Ste-Marie-de-Beauce, Tadoussac 

et Victoriaville. 

28. Le secrétaire du bureau central des examina­

teurs devra voir à ce que chaque endroit où l'on fait subir 

l 'examen soit pourvu: 1° d'un local convenable, 2° de 

la papeterie nécessaire et 3° du nombre requis dé pro­

grammés d'examen. 

20. L'examen des aspirants aura lieu du 20 au 30 
juin de chaque année, la date' du premier jour de l'examen 
devant être fixée par l e bureau. 

30, Chaque aspirant doit, conformément aux dispo-



38 M A N U E L , D E L ' I N S T I T U T E U R . 

eitions de la formule No 3, au moins trente jours avant 
l'époque fixée pour l'examen, donner avis de son inten­
tion de se présenter à cet examen au secrétaire du bureau 
central, auquel il devra transmettre : 1° un certificat de 
moralité et d'instruction religieuse, d'après la formule 
No I| signé par le curé ou le desservant de la paroisse où 
il a résidé pendant les six mois précédant l'examen ; 2 D un 
extrait baptistaire ou toute autre preuve satisfaisante 
constatant qu'il est âgé d'au moins dix-huit ans révolus 
si c'est un garçon et de seize ans si c'est une fille, ou qu'il 
aura atteint cet âge au premier d'août qui suivra la date 
de l'examen. 

3 1 . L'aspirant au brevet d'école élémentaire versera, 
entre les mains du secrétaire du bureau central des exa­
minateurs, la somme de trois piastres comme droit 
d'examen ; l'aspirant au brevet d'école modèle, la somme 
de quatre piastres, et l'aspirant au brevet d'académie, la 
somme de cinq piastres. Aucune partie de cet argent ne 
fera remise à l'aspirant qui n'aura pu obtenir un brevet ; 
mais, à l'examen suivant, il pourra se présenter de nou­
veau sans avoir à faire un autre versement. 

3'2. Les aspirants aux différents brevets devront se 
conformer, pour subir l'examen, aux exigences du pro­
gramme que le comité catholique pourra établir de temps 
à autre. 

3 3 . Il sera accordé au moins deux jours pour l'exa­
men des aspirants au brevet d'école élémentaire, deux 
jours et demi pour l'examen des aspirants au brevet 
d'école modèle, et trois jours pour l'examen des aspirants 
au brevet d'académie. 

3 4 . Les aspirants subiront l'examen sur chaque 
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matière d'après les questions imprimées qui seront prépa­
rées par le bureau central. 

3 5 . L'examen se fera.sous la direction d'examina­
teurs-délégués nommés par le comité catholique ou, en 
cas d'urgence, par le Surintendant de l ' Instruction publi­
q u e . Quand ils en seront requis, les inspecteurs d'écoles 
agiront comme examinateurs-délégués, et le comité pourvu 
en nommer d 'autres et leur accorder une rémunération 
n 'excédant pas cinq piastres par jour . Ces examinateurs-
délégués devront faire subir aux candidats l 'examen do 
lecture et de calcul mental ; ils ne devront pas examiner 
plus de cinquante candidats chacun. Appel de leur 
décision sur les examens qu'il feront subir pourra être 
porté devant le bureau central des examinateurs qir , à 
sa discrétion, pourra adjuger sur cet appel . 

3 6 . Les questions d 'examen seront , envoyées, sous 
enveloppes cachetées, aux différents examinateurs-délé­
gués qui n'ouvriront ces enveloppes, en présence des 
aspirants, qu'au jour et à l 'heure fixés pour l 'examen. 

3 7 . Le premier jour, à l 'heure fixée pour l 'ouverturo 
de rexainen,après que les aspirants auront pris leurs sièges 
e t avant que les questions soient distribuées, les instruc­
tions contenues dans l'article suivant seront lues à hauto 
voix par l 'examinateur-délégué et elles devront être 
rigoureusement observées. 

3 § . 1. Dans la salle des examens, les aspirants doi­
vent être placés de façon à ce qu'ils ne puissent copier 
sur leurs voisins, ni communiquer de quelque manière que 
ce soit les uns avec les autres . 

2. A l 'heure fixée pour l 'examen, les aspirants ayant 
pris les places qui leur ont été assignées, l 'enveloppe 
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i ontenant les questions qui font le sujet de l'examen pour 
l'heure actuelle est ouverte et ces questions sont distri­
buées aux aspirants. 

o. La liste des questions, ou une question quelconque 
inscrite sur cette liste, peut être lue à haute voix aux 
aspirants par l'examinateurdélégué ; mais aucune expli­
cation ne doit être donnée sur le sens ou la teneur des 
questions. 

4. Il n'est plus permis à un aspirant de pénétrer dans 
la salle, lorsqu'il s'est écoulé une heure depuis le commen­
cement des examens, ou bien lorsqu'il en est sorti. Tout 
aspirant, qui sort de la salle après la distribution des 
questions sur une matière quelconque n'a plus la permis­
sion d'y entrer pendant que l'examen se fait sur cette 
matière. 

5. Aucun aspirant ne peut aider, ni se faire aider, de 
quelque manière que ce soit, dans les réponses à faire aux 
questions. Si l'on s'aperçoit qu'un aspirant apporte dans 
la salle d'examen ou a en sa possession un livre ou un 
écrit qui peut l'aider dans ses réponses, ou s'adresse, en 
aucune façon, à d'autres aspirants, ou répond, dans quel­
que circonstance que ce soit, aux appels d'un autre 
aspirant, ou expose aux regards des autres des papiers 
écrits, ou essaye de jeter les yeux sur le travail de ses 
voisins, cet aspirant devra immédiatement être renvoyé 
de l'examen, quand même il prétexterait un accident ou 
un moment d'oubli. 

G. Les aspirants ne doivent se servir que du papier 
qui leur a été fourni. 

7. A la fin de l'examen, tout le papier fourni à l'aspi­
rant doit être remis à l'examinateur-délégué. 

8. Après qu'un aspirant a remis ses réponses à l'exa-
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minateur-délégué, il ne peut plus les revoir pour y l'aire 
des changements. 

9. Personne, hors ceux qui p rennent part à l 'examen, 
ne peu t être admis dans la salle où il se fait, et on ne doit 
permet t re ni les conversations, ni quoi que ce soit qui 
puisse déranger les aspirants. 

10. Les aspirants seront, pendant tout le temps de 
l 'examen, sous la surveillance immédiate e t constante des 
examinateurs-délégués. 

11. A la clôture de l 'examen, l 'examinateur-délégué 
signera, devant un officier compétent , la déclaration solen­
nelle suivante qu'il adressera au secrétaire du bureau 
central : 

J e , soussigné, déclare solennellement que l 'examen 
des aspirants qui se sont présentés à 

a eu lieu fidèlement d'après les 
règlements spéciaux prescrits pour ces examens, que les 
enveloppes contenant les questions Imprimées ont été 
ouvertes en présence des aspirants, et que les enveloppes 
contenant leurs réponses ont été également cachetées en 
leur présence, au temps prescrit, et que les réponses 
transmises au secrétaire ont été faites, au meilleur de ma 
connaissance, par les aspirants eux mêmes, sans le secours 
de l 'examinateur-délégué, des autres aspirants, de notes, 
ni de livres. 

E t j e fais cet te déclaration solennelle, la croyant 
consciencieusement vraie, et en vertu de l'acte concernant 
les serments extra-judiciaires. 

Signature de l'examinateur-délégué. 

Signature de la personne devant laquelle 

la déclaration a été faite. 
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39. L'examen des aspirants au brevet d ' ins t i tu teur 
«e fait par écrit B u r toutes les matières, sauf la lecture e t 
le calcul mental . 

40. L'examen a lieu en français ou en anglais, selon 
le désir exprimé par le candidat dans sa demande d'ad­
mission ; il en est fait mention dans le brevet. 

1 1 . Le candidat qui désire enseigner dans les deux 
langues doit subir un examen en français et en anglais 
sur la lecture, la grammaire, la dictée, la l i t térature et 
la composition. 

•t'2. Les épreuves écrites sont subies s imultanément 
par tous les candidats : mais ceux-ci sont examinés isolé­
ment pour la lecture et le calcul mental . 

43. P e n d a n t les épreuves écrites, les candidats doi 
veut . ' t ie Mi i l i samment séparés pour qu'ils ne puissent 
communiquer en t re eux. 

4 1< Le bureau central devra poser cinq questions au 
moins sur chacune des matières de l 'examen, et il devra 
donner à résoudre au moins trois problèmes sur l'arith­
métique, l 'algèbre et la géométrie. 

4 3. La dictée se fera sans aucune autre indication 
que la ponctuat ion, e t la note d 'écri ture sera donnée sur 
cot te épreuve. L'usago du dictionnaire est interdit . 

46. Chaque candidat écrit ses réponses sur le papier 
dont il a été pourvu par le bureau, à l'exclusion de tout 
au t re , e t inscrit sur chaque feuillet ses nom et prénoms, 
e t le numéro d'ordre qui lui a été assigné pa r le secrétaire 
lors de sa demande d'admission à l 'examen. 

47. Les matières de l 'examen pour les brevets des 
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trois degrés se t rouvent dans le tableau et dans le pro­
gramme compris dans les sections 2 et 3 de ce chapitre. 

4 8 . A l 'expiration du temps fixé pour chaque matière, 
les réponses des aspirants seront recueillies par l 'exami­
nateur-délégué, placées dans une enveloppe spéciale, puig 
cachetées en présence des aspirants , sans être lues par 
l 'examinateur-délégué. Après que les aspirants auron t 
donné leur copie, elle ne pourra plus leur être remise 
pour qu'ils y fassent des corrections ou des additions. 

4 9 . A la clôture de l 'examen, les enveloppes conte­
nant lc-s réponses des aspirait ta sur les diverses matières 
seront at tachées ensemble avec soin et adressées au 
secrétaire du bureau central, au dépar tement de l'Ins­
truction publique, à Québec. 

5 0 . Les réponses seront lues et appréciées par les 
membres du bureau central, qui inscriront d is t inctement 
sur la copie le nombre total de points obtenus pour cha­
que matière. Les feuillets de chaque aspirant, ainsi exa­
minés et notés, seront at tachés ensemble et transmis par 
le secrétaire, en même temps que le rapport exigé par 
l 'article 59, au Surintendant de l ' Instruction publique. 

Si le bureau le juge nécessaire, il pourra, avec l 'autori­
sation du Surintendant , s 'adjoindre quelques personnes 
compétentes pour l'aider à corriger les épreuves des 
aspirants aux diplômes. 

5 1 . Chaque épreuve est appréciée par l 'une de» 
marques numériques deOà 10, le zéro indiquant la nullité 
absolue et le nombre 10 le maximum d 'excellence, comma 
suit : 

1° Un maximum de 10 points pour chacune des ma» 
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tières qui suivant : dictée, grammaire, composition, arith­
métique et pédagogie ; 2° un maximum de 6 points pour 
l'agriculture, la loi et les règlements scolaires, l'hygiène, 
les bienséances et le dessin à mainlevée et 3° un maxi­
mum de S points pour chacune des matières qui restent. 

L'épreuve orale sur la lecture et le calcul mental est 
appréciée par l'un des nombres de 0 à 10 et l'examina­
teur-délégué doit en faire rapport au secrétaire du bureau 
central. Ces notes sont inscrites sur le registre d'examen. 

5 2 . Pour la dictée, une faute d'orthographe absolue 
est comptée pour trois dixièmes de faute, et une faute de 
grammaire compte pour une faute. 

5 3 . Un brevet de capacité est accordé à tout candi­
dat qui aura conservé la moitié de la somme totale des 
points affectés à son examen, pourvu que d'autre part il 
ait conservé au moins cinq points sur les matières qui en 
ont dix, trois points sur les matières qui en ont huit et 
deux points sur les matières qui en ont six. 

5 4 . Le brevet doit faire mention de la manière dont 
l 'examen a été subi par le candidat, savoir: d'une ma­

nière satisfaisante, si le candidat a conservé au moins la 
moitié des points ; avec distinction, s'il a conservé les sept 
dixièmes des points ; avec grande distinction, s'il a con­
servé les neuf dixièmes des points, Jlention sera aussi 
faite de la matière facultative sur laquelle l'examen a pu 
être subi. 

5 5 . Le bureau d'examinateurs peut déclarer suspen­
due la décision relative au brevet en faveur des candidats 
qui n'ont pas obtenu la moitié des points pour quelques 
spécialités. Les candidats ainsi désignés sont autorisés à 
se présenter à une autre session pour subir un nouvel 
examen sur toutes les matières pour lesquelles ils n'ont 
pas obtenu la moitié des points exigés. 
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5 6 . Si ie candidat n 'est pas admis à une première 
épreuve, il pourra se présenter à l 'examen subséquent 
sans avoir à faire un nouveau versement ; mais la somme 
versée ne lui sera remise dans aucun cas. 

Ht. Los élèves porteurs de diplômes de bachelier ès 
iii ts, ès let tres ou ès sciences d 'une université de la pro­
vince de Québec, seront exemptés de subir l 'examen sur 
toute matière, excepté l 'agriculture, la pédagogie e t le 
dessin. 

•5§. Le secrétaire du bureau central des examina­
teurs t iendra un registre des délibérations e t un registre 
des examens, dans lequel seront inscrits les noms de tous 
les aspirants, et, en regard, la date et les lieux de nais­
sance, de résidence, la da te de l 'examen, les notes obte­
nues par le candidat, le degré et la note du brevet ou bien 
la mention de l 'ajournement ou du renvoi prononcé, ainsi 
que le nom du curé ou desservant de la paroisse qui a 
signé le certificat de moralité et d'instruction religieuse. 

5 9 . Le secrétaire t ransmett ra au Sur in tendant de 
l 'Instruction publique, dans les soixante jours qui suivent 
la date de l 'examen, un rapport spécial du bureau sur les 
résultats de l 'examen et contenant les noms des aspi­
rants auxquels on a accordé des brevets et tout aut re ren­
seignement exigé par la formule du rapport ou que le 
bureau jugera à propos de donner. Ces rapports seront 
signés, au nom du bureau, par le président ou le vice-
président et par le secrétaire. 

Le Surintendant remet t ra au secrétaire le nombre de-
brevet requis. Chaque brevet sera revêtu du sceau du 
dépar tement de l ' Instruction publique et nul brevet ne-
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s e r a v a l i d e s'il n e p o r t e c e s c e a u , a ins i q u e la s igna ture 

d u p r é s i d e n t o u d u v i c e - p r é s i d e n t e t d u s e c r é t a i r e d u 

b u r e a u c e n t r a l . Les b r e v e t s s e r o n t e x p é d i é s a u x aspi ­

r a n t s h e u r e u x p a r le s e c r é t a i r e d u b u r e a u . 

<iO. L o r s q u ' i l d e v i e n t é v i d e n t , d ' a p r è s le r a p p o r t fai t 

a u S u r i n t e n d a n t , c o n f o r m é m e n t à l ' a r t i c l e 50, ou p o u r 

a u t r e s r a i s o n s , q u e le b u r e a u c e n t r a l d e s e x a m i n a t e u r s 

n ' a p a s fait s u b i r l ' e x a m e n c o n f o r m é m e n t a u x d i s p o s i t i o n s 

d e la loi e t d e s p r é s e n t s r è g l e m e n t s , le c o m i t é c a t h o l i q u e 

d u Conse i l d e l ' I n s t r u c t i o n p u b l i q u e p e u t d é c l a r e r : l u 

q u ' u n ou p l u s i e u r s b r e v e t s a c c o r d é s à c e t e x a m e n s o n t 

n u l s ; o u b i en , 2 J q u e t o u s les a c t e s d u d i t b u r e a u d ' e x a ­

m i n a t e u r s fa i ts à c e t t e r é u n i o n s o n t n u l s e t d e n u l effet ; 

e t , d a n s ce d e r n i e r c a s , le d i t b u r e a u e t les c a n d i d a t s q u i 

o n t o b t e n u d o s b r e v e t s d e v r o n t ê t r e i n f o r m é s d u fai t p a r 

le S u r i n t e n d a n t . 

C l . C h a q u e fois qu ' i l s e r a d é m o n t r é a u c o m i t é c a t h o ­

l i q u e , p a r r a p p o r t s p é c i a l e t m o t i v é d ' u n i n s p e c t e u r 

d ' é c o l e s , q u ' u n i n s t i t u t e u r e n s e i g n e d a n s son d i s t r i c t 

d ' i n s p e c t i o n s a n s avo i r les c o n n a i s s a n c e s r e q u i s e s , b i e n 

q u e c e t i n s t i t u t e u r so i t p o r t e u r d ' u n b r e v e t d e c a p a c i t é , 

le c o m i t é c a t h o l i q u e p o u r r a e x i g e r q u e t e l i n s t i t u t e u r s e 

p r é s e n t e d e n o u v e a u d e v a n t le b u r e a u d ' e x a m i n a t e u r s 

p o u r y s u b i r u n n o u v e l e x a m e n ; à d é f a u t p a r c e t i n s t i t u ­

t e u r d ' o b t e n i r u n n o u v e a u b r e v e t , c e lu i p r é c é d e m m e n t 

o b t e n u e s t a n n u l é e t avis d o i t e n ê t r e d o n n é , p a r le S u r i n ­

t e n d a n t , d a n s la Gazette officielle. 

6*2. Le b u r e a u d ' e x a m i n a t e u r s a d r e s s e r a a u S u r i n ­

t e n d a n t d e l ' I n s t r u c t i o n p u b l i q u e , a v a n t le p r e m i e r no ­

v e m b r e d e c h a q u e a n n é e , u n é t a t d é t a i l l é d e s r e c e t t e s e t 

d e s d é p e n s e s d e c h a q u e s e s s i o n d u b u r e a u . 
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6 3 . Le Surintendant de l'Instruction publique, ou 
toute personne déléguée par lui, peut, en tout temps, 
faire l'inspection du registre et de tous les autres docu­
ments du bureau central des examinateurs. 

6 4 . Aucun membre du bureau central des examina­

teurs n'assistera, ni ne prendra part à l'examen dans 

lequel ses élèves sont intéressés. 

6 5 . La formule de rapport du bureau central des 
examinateurs doit contenir une déclaration, signée par le 
président ou le vice président et par le secrétaire du 
bureau, certifiant que l'examen a été subi strictement 
d'après les règlements prescrits pour ce bureau. 

FORMULES N ° 1. 

(Voir article 30 de ce chapitre.) 

Certificat de moralité. 

" Je, soussigné, certifie que j 'a i personnellement 
connu et que j 'ai eu l'occasion d'observer (les noms et 
prénoms du candidat) pendant (dire le nombre d'années 
ou de mois), que, durant tout ce temps, sa vie et sa con­
duite ont été sans reproche, et j'affirme que je crois 
qu' est intègre, consciencieux et très sobre, et qu' 
possède une instruction religieuse suffisante." 

(Ce certificat doit être signé par le cur-î ou le desser­
vant de la paroisse.) 
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F O R M U L E N o 2 . 

( Voir article 30 de ce chapitre ) 

A u secré ta ire d u B u r e a u c e n t r a l d e s e x a m i n a t e u r s 

c a t h o l i q u e s , Q u é b e c . 

(Dale) 

Mons ieur , 

J e , s o u s s i g n é , (écrire ses nom et prénoms tels qu'ils 

sont sur Vexlrail baptistaire), né à (indiquer l'endroit), 

l e (donner la date), domic i l ié à (donner le lieu de la rési­

dence), c o m t é d e (nom du comté), ai l ' h o n n e u r d e vous in­
former q u e j'ai l ' in tent ion d e m e p r é s e n t e r à (écrire le 

nom de la localité oit l'on doit se rendre pour l'examen), 

afin d e subir l ' e x a m e n e n (dire si c'est en français ou en 

anglais, ou dans ces deux langues), pour le b r e v e t d 'école 
(élémentaire, modèle ou académique)' J'ai l 'honneur d e 
v o u s t r a n s m e t t r e la s o m m e d e $ (mettre le montant des 

droits d'examen exigés) e t l e cert i f i cat d e mora l i t é e t 
d ' i n s t r u c t i o n re l ig ieuse d e m o n curé , a insi q u e m o n e x ­
tra i t bapt i s ta i re ." 

V o u s voudrez b i e n m ' e n v o y e r m o n d i p l ô m e à (nom 

du bureau de poste.) 

. (Signature, dt l'aspirant.) 
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SECTION I I . 

Tabhau synoptique des matières del'examen des candidats catholique» 
à l enseignement, pour les trois décris de brevets. 

G R O U P E M E N T 

S E S 

S P É C I A L I T É S . 

Instruct ion 
religieuse : * * 

B R E V E T D ' É C O L E 

É L É M E N T A I R E . 

L A N G U E S 

F R A N C A I S E E T 

A N G L A I S E : 

L A N G U E 

L A T I N E : 

H I S T O I R E E T 

G É O G R A P H I E : 

M A T H É M A T I 

qUES : 

CONNAISSAN­
CES DIVERSES 

( Lecture, 
| Grammaire, 

•{ Dictée-Ecriture, 
| Art épistolaire, 
L Composition. 

| Lecture la t ine . 

( Histoire Sainte , 
I Histoire du Ca-
-] nada, 
I Géographie. 

C Ari thmét ique, 
J Calcul mental , 
1 Comptabil i té . 

Pédagogie, * 
Lois et r è g l e-

meuts scolai­
res, * 

Dessin, 
Agriculture, * 
Hygiène, * 

| Bienséances, * 

B R E V E T D ' É C O L E 

M O D È L E . 

Lecture, 
Grammaire, 
Dictée-Ecriture 
Li t térature , 
Composition. 

Lecture latine, 

H i s t o i r e s de 
France et d'An­
gleterre, 

Géographie. 

Ar i thmét ique , 
Calcul mental , 
Comptabi l i té , 
Toisé. 

Pédagogie, * 
Lois et r è g 1 e -

ments scolai­
res, * 

Dessin, 
Agriculture, * 
Hygiène, * 
Bienséances, * 
Organisation 

poétique et 
. l ' imimstrative 
du Canada. * ' 

B R E V E T 

D ' A C A D É M I E . 

Lecture, 
Grammaire, 
Dictée-Ecriture, 
Li t térature , 
Composition. 

Etude du lat in 
facultative. 

Histpires de l 'E­
glise, des Eta ts -
Unis, Ancienne 
et Romaine . 

Cosmographie. 

Ar i thmét ique, 
Comptabil i té , 
Algèbre, 
Oéométrie, 

Philosophie, 
Physique, 
Géologie, 
Botanique, 
Pédagogie, • 
Lois scolaires, * 
Dessin, 
Agricul ture , • 

Hygiène, * 
Bienséances, * 
Organis . polit ique 

et adminis t ra t ive 
du Canada. * 

* Pour toutes les matières marquées d'un astérisque, voir la note a 
fin du programme d'examen. ; . 
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S E C T I O N I I I . 

Programme d'examen pour les candidats catholiques à 

l'enseignement. 

I . — B R E V E T D'ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE. 

1. Instruction religieuse. 

L a c o m p é t e n c e d u c a n d i d a t e s t a t t e s t é e p a r u n cer­

t i f icat d u c u r é ou d u d e s s e r v a n t d e la p a r o i s s e . 

2. Lecture française ou anglaise. 

U n e p a g e cho i s i e d a n s l ' u n des j l iv res d e l e c t u r e a u t o ­

r i sés ; fa i re a t t e n t i o n a u x s o n s , à l ' a r t i c u l a t i o n , à l ' i n to ­

n a t i o n e t à la p o n c t u a t i o n . C o m p t e - r e n d u d u p a s s a g e lu ; 

i n t e r r o g a t i o n s u r le s e n s d e s m o t s . 

2a Lecture latine. 

3 . Grammaire française ou anglaise. 

E l é m e n t s d e g r a m m a i r e e t é l é m e n t s d e s y n t a x e , 

a n a l y s e g r a m m a t i c a l e e t n o t i o n s d e la p r o p o s i t i o n . 

4. Dictée française ou anglaise. 

D i c t é e é l é m e n t a i r e . 

5. Ecriture. 

L a n o t e d ' é c r i t u r e e s t d o n n é e s u r l ' e n s e m b l e d e s 

é p r e u v e s é c r i t e s , e t p l u s p a r t i c u l i è r e m e n t s u r la d i c t é e . 

6. Littérature française ou anglaise. 

G e n r e o u s t y l o é p i s t o l a i r e ; q u a l i t é s g é n é r a l e s d e cfr 

s t y l e ; d i f f é r e n t s g e n r e s d e l e t t r e s ; c o n v e n a n c e s é p i s t o -

l a i r e s . 

7. Composition française ou anglaise. 

C o m p o s i t i o n d ' u n e l e t t r e s u r u n s u j e t d o n n é . 
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8. Histoire Sainte. 

L'Écriture Sainte ou la Bible ; création du monde ; 
les premiers patriarches ; le déluge ; les seconds patriar­
ches, de Noé à Abraham ; Jacob et ses fils ; Moïse e t 
Josué ; les Juges et les Rois ; la captivité e t le retour ; 
les Macchabées ; les grands et les pet i ts p rophè tes . 

Vie de Notre-Seigneur Jésus - Christ : incarnation, 
naissance, enfance, baptême ; vie publique, prédication 
e t miracles ; passion, mort, résurrection et ascension. 

La Pentecôte , Église chrét ienne ; noms des Apôt res ; 

saL»t Et ienne, saint Paul, les quatre Evangélistos. 

9. Histoire du Canada. 

Régime français—Etendue du Canada ; découvertes 
successives ; les indiens ; compagnie des Cent-Associés ; 
gouvernement royal, les gouverneurs ; les missionnaires ; 
faits militaires par suite des conflits en t re la France et 
l 'Angleterre ; traités d 'Ut recht et d'Aix-la-Chapelle ; 
guerre de Sept-Ans ; détails sur la cession du Canada à 
l 'Angleterre : traité de Paris. £j> 

Régime anglais, en quatre période.—!<' De 1763 à 
1791 : état du pays ; Acte de Québec, Acte consti tution­
nel ; les Loyalistes. - 2° De 1791 à 1841 : gouvernement , 
gueire de 1812 ; événements militaires de 1837. 3° De 
1841 à 1867 : Acte d'Union, siège du gouvernement ; 
succession des gouverneurs généraux—4° Depuis 1867 : 
Constitution du " Dominion " du Canada ; les provinces 
à l'origine, additions subséquentes : succession des gou­
verneurs-généraux La province de Québec depuis la 
Confédération ; succession des l ieutenants-gouverneurs ; 
popul ation 
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10. Géographie. 

G é n é r a l i t é s ; l es t r o i s c o n t i n e n t s ; l es c i n q p a r t i e s d u 

m o n d e , l e u r s d i v i s i o n s , l es p r i n c i p a u x é t a t s e t l e u r s c a p i ­

t a l e s ; l e s c i n q o c é a n s , m e r s , gol fes , d é t r o i t s ; g r a n d s cours-

d ' e a u x ; p r i n c i p a l e s c h a î n e s d e m o n t a g n e s ; p r i n c i p a u x 

p a y s , g r a n d e s vi l les . 

A m é r i q u e d u N o r d ; C a n a d a e t E t a t s - U n i s ; l a c s e t 

c o u r s d ' e a u ; c l i m a t , sol e t p r i n c i p a l e s p r o d u c t i o n s ; p r i n ­

c i p a u x c a n a u x e t p r i n c i p a u x c h e m i n s d e fer ; n a v i g a t i o n ; 

p o p u l a t i o n e t c o m m e r c e . — T r a c é d e s c a r t e s d a n s l e u r s 

l i g n e s g é n é r a l e s . 

1 1 . Arithmétique. 

N u m é r a t i o n , chiffres a r a b e s e t chiffres r o m a i n s . 

C a l c u l : o p é r a t i o n s o r d i n a i r e s s u r d e s n o m b r e s s i m p l e s ; 

m o n n a i e s u s u e l l e s , p o i d s e t m e s u r e s ; r èg l e s c o m p o s é e s ; 

f r a c t i o n s o r d i n a i r e s e t d é c i m a l e s ; m é t h o d e d e l ' u n i t é ; 

p e r c e n t a g e , n o n c o m p r i s l ' i n t é r ê t c o m p o s é ; p r o b l è m e s 

d ' a p p l i c a t i o n . 

12. Calcul mental. 

P r o b l è m e s s i m p l e s e t u s u e l s r é s o l u s p a r c a l c u l m e n t a l . 

13. Comptabilité. 

C o m p t a b i l i t é e n p a r t i e s i m p l e ; l iv res q u ' e l l e c o m ­

p o r t e , r a p p o r t s e n t r e les d i v e r s l iv res ; s o l d e d ' u n c o m p t e j 

i n v e n t a i r e ; b i l l e t s ; f a c t u r e s . 

14. Pédagogie. 

Q u a l i t é s q u e d o i t a v o i r l ' i n s t i t u t e u r ; d i f f é r e n c e e n t r e 

l ' i n s t r u c t i o n e t l ' é d u c a t i o n ; d i s c i p l i n e ; r e l a t i o n s avec les 

é l è v e s , a v e c l e u r s p a r e n t s , a v e c les a u t o r i t é s c iv i l e s o u 

r e l i g i e u s e s . M é t h o d e s e t m o d e s d ' e n s e i g n e m e n t ; c l a s se ­

m e n t d e s é l è v e s ; m é t h o d e s s p é c i a l e s à Buivre d a n s l ' en ­

s e i g n e m e n t d e s d i v e r s e s b r a n c h e s d u p r o g r a m m e d e s 
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écoles élémentaires. Ce que comporte le programme du 
comité catholique du Conseil de l ' Instruction publique 
pour les écoles élémentaires. 

15. Lois et règlements scolaires. 

Département de l ' Instruction publique, personnel e t 
attributions ; Conseil de l ' Instruction publique, ses comi­
tés ; inspecteurs et visiteurs d'écoles ; bureau d'examina­
teurs pour les candidats ou aspirants à l 'enseignement ; 
municipalités et arrondissements scolaires ; écoles dissi­
dentes ; commissaires et syndics d'écoles ; secrétaires-
trésoriers ; taxe scolaire, rétribution mensuelle ; fonds 
de pensions Bèglements du comité catholique. 

16. Dessin. 

Tracé élémentaire à main levée ; représentat ion, au 
simple trait, d'objets usuels. 

17. Agriculture. 

Les espèces de terre, cultures qui leur conviennent^ 
améliorations du sol, amendements , drainage ; fumiers, 
plâtre, engrais chimiques ; assolement, exemple d 'un 
plan d'assolement ; grains de semence, nettoyage ; mau­
vaises herbes ; foins ; cul ture des légumes, arbres fruitiers. 

Travaux agricoles, instruments aratoires, époque des 
t ravaux ; fumure ; labour ; semailles, récolte, bat tage 
Animaux domestiques. — Lait, beurre, fromage ; œufs» 
légumes, fruits. 

18. Hygiene. 

Importance de l'hygiène. Propreté, alimentation et 
habitation. 

19. Bienséances. 

Propreté du corps, des habits e t des objets dont oa 
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fait usage. Maintien e t bonne tenue, à la maison et au 
dehors. 

I I . — B R E V E T D ' É C O L E M O D È L E . 

Toutes les matières exigées pour le brevet d'écolo 
élémentaire sont obligatoires pour le brevet d'école 
modèle. 

1. Initruciion religieuse. 
Même note que pour le programme du brevet d'école 

élémentaire. 

2. Lecture française ou anglaise. 
Lecture expressive d 'une page choisie ou d'un mor­

ceau, en prose ou en vers, luns l'un des livres de lecture 
mitoi i sÎF, ou d 'une table de La Fon ta ine ; compte-rendu 
tie la lecture. Observation des règles de la prononciation 
e t do la ponctuation. 

2a Lecture latine. 

3. Grammaire française ou anglaise. 

Grammaire ,syntaxe. Analyse grammaticale et analyse 

logique. 
4. Dictée française anglaise Ecriture. 

Dictée. 
5. Littérature française ou anglaise 

Qualités générales du style ; divers genres de styles, 

leurs qualités particulières ; figures de mots, figures de 

pensées. Genres de composition en prose e t en vers. 

C. Composition française ou anglaise. 

Composition litléraiie sur un sujet donné. 

7. Histoire de France. 

La Gaule primitive ; domination romaine ; les Francs ; 
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Clovis, Charlemagne ; les Capétiens, régime féodal ; les 
Croisades ; saint Louis, Jeanne d'Arc, Henri IV, Louis 
XIII, Louis XIV et son siècle ; révolution française j 
premier empire ; restaurat ion ; monarchie de juillet ; 
seconde république ; deuxième empire ; troisième répu­
blique. 

8. Histoire oVAngleterre. 

Les Iles Britanniques, temps primitifs ; domination 
romaine ; saint Augustin ; les Anglo-Saxons et l 'Heptar-
chie ; Invasion danoise ; dynastie saxonne, Alfred le 
Grand ; Canut 1er e t les autres princes danois ; Edouard 
le Confesseur ; Guillaume le Conquérent et les autre's rois 
normands ; dynasties des Flantagenets ; saint Thomas de 
Cantorbéry ; guerre dite de Cent-Ans avec la France ; 
Henry VII I et les autres Tudors ; la Réforme ; Charles 1er 
et les autres Stuarts ; révolution de 1688; dynastie de 
Hanovre ; colonies anglaises : Etats-Unis d'Amérique, 
Empire Indien, Canada, Austral ie; mouvement d'Oxford. 

9. Géographie. 

Comme au programme pour le brevet d'école élémen­
taire, avec notions spéciales sur la géographie îles diverses 
parties du monde et de leurs principaux é tats Tracé 
des cartes. 

10. Arithmétique. 

Comme au programme pour le brevet d'école élémen­
taire et, en plus : Puissances et racines ; intérêts com­
posés. 

11. Calcul mental. 
Comme au programme pour le brevetd 'école élémen­

taire. 
12. Comptabilité. 

Comme au programme pour le brevet d'école éléuien-
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t a i r e e t , e n p l u s : C o m p t a b i l i t é e n p a r t i e d o u b l e ; b i l an , 

t r a i t e s , c h è q u e s , b i l l e t s . ' 

13. Toisé. 
Toisé d e s s u r f a c e s . 

14 Pédagogie. 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e e t , e n p l u s : C o n d i t i o n s q u e d o i v e n t p r é s e n t e r les 

m a i s o n s d ' é c o l e ; d e v o i r d e l ' i n s t i t u t e u r e n r a p p o r t a v e c 

l ' h y g i è n e s c o l a i r e , m a t é r i e l e t m o b i l i e r d ' e n s e i g n e m e n t ; 

c e q u e c o m p o r t e le p r o g r a m m é d u c o m i t é c a t h o l i q u e p o u r 

les é c o l e s m o d è l e s . 

15. Lois et règlements scolaires. 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e e t , e n p lu* : E v a l u a t i o n d e s p r o p r i é t é s i m p o s a b l e s ; 

fonds d e s é c o l e s . 
10. Dassin 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e e t , e n p l u s : C r o q u i s p e r s p e c t i f , à v u e , d ' u n so l ide 

ou d ' u n o b j e t u s u e l ( a u t r a i t ) . — N o t i o n s s u r les c o u l e u r s 

c o m p l é m e n t a i r e s , s u r les t o n a l i t é s e t s u r les n u a n c e s . 

17. Agriculture. 

C o m m e a u programme p o u r le b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e . 
18. Hygiène. 

I m p o r t a n c e d e l ' h y g i è n e ; n o t i o n s e t p r é c e p t e s re la ­

tifs à l ' a i r q u ' o n r e s p i r e , à l ' e au e t a u x b o i s s o n s , a u x ali­

m e n t s e t a u x m é d i c a m e n t s , à la p r o p r e t é d u c o r p s e t d e 

l ' h a b i t a t i o n , a u x v ê t e m e n t s e t a u l o g e m e n t , à la t e m p é ­

r a t u r e , a u t r a v a i l e t a u x ' e x e r c i c e s c o r p o r e l s , a u r e p o s e t 

a u s o m m e i l , a u x m a l a d i e s e t a u x é p i d é m i e s , à la c u l t u r e 

i n t e l l e c t u e l l e e t m o r a l e . 
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19. Bienséances. 
Comme au programme pour le brevet d'école élémen­

taire et, en plus : Kcgles et usages de la civilité et de 
l 'ét iquette, dans les repas, les visites, les promenades ; 
conduite à tenir dans les cérémonies religieuses. 

H T — B R E V E T D'ACADÉMIE. 

Les connaissances exigées pour les brevets d'école 
élémentaire et d'école modèle sont obligatoires pour le 
brevet d'académie. 

1, Instruction religieuse. 

Même note que pour les programmes des brevets 

d'école élémentaire et d'école modèle. 

2. Lecture française ou anglaise. 

Comme au programme pour le brevet d'école modèle. 

3. Grammaire française et anglaise. 

Toute la grammaire Analyse grammaticale et ana­

lyse logique. 

4 . Dictée française ou anglaise Ecriture. 

Dictée sur les difficultés de la langue. 

5. Littérature française ou anglaise. 

Comme au programme pour le brevet d'école modèle 
et, en plus : Analyse li t téraire et notions d'histoire de la 
l i t téra ture . 

6. Composition française ou anglaise. 

Composition littéraire sur un sujet donné. 

7. Langue latine. 

Enseignement facultatif.—Lecture et t raduct ion d'un 
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passage donné ; interrogations sur ce passage pris comme 
texte. 

8 Histoire ancienne et histoire romaine, 

Grèce: Mythologie ; quelques-unes des divinités de 
premier ordre ; les trois expéditions nationales ijfea 
Grecs : Licurgue, Solon ; Guerres uiédiques ; Miltiade, 
Aristide, Tliémistocle, Léonidas (sans entrer dans leg dé­
tails et sans attacher d'importance aux personnages 
secondaires) ; Alexandre et ses conquêtes. 

Home : Fondation de Rome ; les rois (simple résumé) ; 
la république ; les consuls ; les Décemvirs ; petit 
résumé des guerres puniques ; Cicéron, César ; l'Empire ; 
les noms des principaux empereurs romains ; quelques 
événements de leurs règnes ; Constantin donne la paix à 
l'Eglise ; division de l'empire romain ; l'empire d'Occi­
dent tombe en 470 ; chute de l'empire d'Orient en 1453. 

0. Histoire de V Eglise. 

La Pentecôte ; les Gentils appelés à l'Evangile ; 
vocation de saint Paul ; les persécutions générales ; 
Constantin ou la paix de l'Eglise ; Tertullien ; Origène ; 
saint Justin ; les principales hérésies des cinq premiers 
siècles ; conciles généraux qui les ont condamnées ; les 
Pères de l'Eglise ; vie monastique ; saint Antoine, en 
Orient ; saint Benoit, en Occident ; conversion des peu­
ples barbares ; schisme grec : Photius ; querelle des in­
vestitures ; les croisades : principaux faits et personna­
ges ; résultats ; les hérésies albigeoises : saint Dominique ; 
grand Schisme d'Occident ; la réforme, Luther, Cal­
vin, Henri V I I I ; le Concile de Trente ; guerres de reli­
gion; saint Ignace de Loyola; l'Eglise en Amér ique : 
premiers missionnaires, premier évêque ; saint Vincent 
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d e P a u l ; le J a n s é n i s m e ; c o n s t i t u t i o n c iv i le d u c l e r g é ; 

C o n c o r d a t d e P i e V I I e t d e N a p o l é o n ; G r é g o i r e X V I ; 

P i e I X ; p r o c l a m a t i o n d e s d o g m e s d e l ' I m m a c u l é e - C o n ­

c e p t i o n e t d e l ' In fa i l l ib i l i t é d u p a p e ; C o n c i l e d u V a t i c a n ; 

i n v a s i o n d e s E t a t s P o n t i f i c a u x ; L é o n X I I I . 

10. Histoire des Etats-Unis. 

P r e m i è r e s c o l o n i e s a n g l a i s e s ; i m p ô t d u t i m b r e ; 

g u e r r e d e l ' i n d é p e n d a n c e (1775-1783) ; a p p u i d e la F r a n c e 

e t d e l ' E s p a g n e ; c a p i t u l a t i o n d e Y o r k t o w n (1781) ; p a i x 

d e P a r i s (1783) ; l es t r e i z e E t a t s u n i s ; W a s h i n g t o n ; 

c o n s t i t u t i o n d e 1787, e n v i g u e u r le 4 m a r s 1780 ; é t a b l i s ­

s e m e n t d u d i o c è s e d e B a l t i m o r e e t p r o g r è s d u c a t h o l i ­

c i s m e ; a c q u i s i t i o n s s u r la F r a n c e , l ' E s p a g n e , le M e x i q u e 

e t la R u s s i e ; l es E t a t s U n i s p e n d a n t le b l o c u s c o n t i ­

n e n t a l d e N a p o l é o n 1er ; g u e r r e d e 181:2 à 1815 ; d o c ­

t r i n e M o n r o e (1823) ; g u e r r e d e la S é c e s s i o n (1861-1865). 

11. Géographie ^ 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e m o d è l e . 

12. Cosmographie. 

S p h è r e c é l e s t e , s e s p ô l e s , m é r i d i e n s ; m o u v e m e n t ap ­

p a r e n t d e s é t o i l e s ; c o n s t e l l a t i o n s ; n é b u l e u s e s ; v o i e 

l a c t é e ; d i s t a n c e d u solei l à la t e r r e ; d i m e n s i o n s d u so le i l , 

son m o u v e m e n t j o u r n a l i e r a p p a r e n t ; f o r m e e t d i m e n s i o n s 

d e la t e r r e , ses p ô l e s , m é r i d i e n s , é q u a t e u r e t p a r a l l è l e s ; 

l a t i t u d e e t l o n g i t u d e d ' u n l i eu ; r o t a t i o n d e la t e r r e , m o u ­

v e m e n t a n n u e l a u t o u r d u sole i l , é c l i p t i q u e , p o s i t i o n d e 

l ' a x e , e q u i n o x e s e t so l s t i ces ; a n n é e c iv i le e t a s t r o n o ­

m i q u e ; c a l e n d r i e r . 

D i s t a n c e d e la l u n e à la t e r r e , son m o u v e m e n t a u t o u r 

d e la t e r r e , s e s p h a s e s ; é c l i p s e s d e sole i l e t d e l u n e ; 
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If s m a r é e s ; c a r a c t è r e s d i s t i n c t i f s d e s p l a n è t e s p a r m i l e* 

é t o i l e s ; l es h u i t p l a n è t e s p r i n c i p a l e s . 

Lo is d e K l é p e r e t d e N e w t o n ; les c o m è t e s . 

13 . Arithmétique* 

C o m p l è t e , t h é o r i q u e e t p r a t i q u e . 

14. Algèbre. 

P r é l i m i n a i r e s , s i g n e s a l g é b r i q u e s , q u a n t i t é s p o s i t i v e s 

e t n é g a t i v e s , t e r m e s s e m b l a b l e s , l e u r r é d u c t i o n ; c a l c u l 

a l g é b r i q u e , r èg l e s d e s s i g n e s , e x p o s a n t s ; é g a l i t é , i d e n t i t é , 

é q u a t i o n ; r é s o l u t i o n d ' é q u a t i o n s d u p r e m i e r d e g r é à 

u n e s e u l e i n c o n n u e ; r é s o l u t i o n d ' é q u a t i o n s d u p r e m i e r 

d o g r é à i l e u x i n c o n n u e s ; p r o b l è m e s d ' a p p l i c a t i o n . 

15. Géométrie. 

D é f i n i t i o n s g é n é r a l e s , figures ; l i g n e s , s u r f a c e , volu­

m e s ; l i g n e s d r o i t e s , b r i s é e s , c o u r b e s , a n g l e s ; d r o i t e s , 

p a r a l l è l e s , p e r p e n d i c u l a i r e s , o b l i q u e s ; c i r c o n f é r e n c e e t 

d r o i t e s q u i s 'y r a p p o r t e n t ; t r i a n g l e , p a r a l l é l o g r a m m e , 

t r a p è z e , p o l y g o n e , c e r c l e ; c o n s t r u c t i o n e t p r o p r i é t é s d e 

c e s figures ; f igures s e m b l a b l e s , l i g n e s p r o p o r t i o n n e l l e s . 

E v a l u a t i o n d « l ' a i r e d e s f igures c i - ap rè s : c a r r é , r e c ­

t a n g l e , p a r a l l é l o g r a m m e , l o s a n g e , t r a p è z e , t r i a n g l e , q u a ­

d r i l a t è r e e t p o l y g o n e , c e r c l e e t s e c t e u r d e c e r c l e , a n n e a u 

c i r c u l a i r e e t s e c t e u r d ' a n n e a u c i r c u l a i r e , s e g m e n t d o 

c e r c l e ; p r o b l è m e s d ' a p p l i c a t i o n . 

Les p o i n t s , l es d r o i t e s e t l e s p l a n s d a n s l ' e s p a c e ; 

d é f i n i t i o n , s u r f a c e e t v o l u m e d e s p r i n c i p a u x c o r p s g é o m é ­

t r i q u e s : c u b e , p a r a l l é l i p l p è d e r e c t a n g l e o u ob l iqd ' ang l» , 

p r i s m e ei c y l i n d r e , p y r a m i d e , c ô n e , t r o n c d e p y r a m i d e o u 
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de cône à bases parallèles ; sphère, secteur sphérique, 
onglet sphérique, segments sphériques à bases parallèles ; 
formule simple et générale de Simpson pour le3 volumes 
compris en t re deux bases parallèles ; problèmes d'appli­
cation. 

1 6 . Philosophie. 

L O G I Q U E . — P r é l i m i n a i r e : Objet et division de la philo­
sophie ; idées, jugement ou proposition, raisonnement , 
syllogisme et autres formes de ra isonnement (modes, 
figures et règles) ; sophisme et paralogisme , méthodolo­
gie ; analyse et synthèse, induction e t déduction ; métho­
dologie appliquée à l 'enseignement. 

M É T A P H Y S I Q U E . — Dynamilogie : Facultés de l 'âme : 
intellect, volonté, sensibilité (organes de la sensibilité ; 
les sens). 

Antropologie.—Union de l 'âme et du corps, immaté­
rialité e t immortalité de l 'âme humaine. 

Ontologie.—L'être ; vérité, bonté et beauté des êtres ; 
substance et accidents. 

Théodii'ée Dieu, son existence, sa nature , se ; attri­
buts ; Dieu créateur ; sa Providence, son action sur les 
individus et sur les sociétés. 

M O R A L E . — F i n dernière de l 'homme : nature et règle 
des actes humains ; droits et devoirs de l 'homme ; société 
domestique ; société civile ; droit international . 

1 7 . Physique. 

Propriétés générales des corps ; notions générales 
sur la pesan teur ; principe d'Archimède et ses princi­
pales applications ; pression des liquides sur les vases 
qui les con t iennent ; atmosphère, sa composition, pression 
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q u ' e l l e e x e r c e ; b a r o m è t r e ; p o m p e a s p i r a n t e e t f o u l a n t e ; 

a é r o s t a t s j n o t i o n s s u r la n a t u r e d u s o n ; sa r é f l ex ion , 

é c h o . 

T h e r m o m è t r e s ; p r i n c i p a l e s a p p l i c a t i o n s d u p o u v o i r 

c o n d u c t e u r d e s c o r p s ; fus ion e t e b u l l i t i o n ; d e q u o i 

d é p e n d la p r e s s i o n d e la v a p e u r , a p p l i c a t i o n s p r a t i q u e s . 

V e n t s ; n u a g e s ; p l u i e e t n e i g e ; c y c l o n e s ; o r a g e s 

d ' é t é ; p a r a t o n n e r r e s . 
m 

A i m a n t n a t u r e l e t a r t i f ic ie l ; b o u s s o l e ; e l e c t r i s a t i o n 

p a r le ('rot t e m e n t ; p i l e o r d i n a i r e d e s t é l é g r a p h e s ; b o b i n e s 

d ' i n d u c t i o n ; p r i n c i p e s d o s d y n a m o s e t d e s m o t e u r s é l ec ­

t r i q u e s ; p r i n c i p a l e s a p p l i c a t i o n s ; t é l é g r a p h e ; t é l é p h o n e . 

Réflexion e t r é f r a c t i o n d e la l u m i è r e ; i m a g e d e s 

m i r o i r s , p l a n s ; l e n t i l l e s c o n v e r g e n t e s e t d i v e r g e n t e s ; 

d i s p e r s i o n d e la l u m i è r e b l a n c h e . 

18. Géologie. 

E c o r c e t e r r e s t r e ; f o r m a t i o n e t d i m e n s i o n s d e la 

t e r r e ; r é p a r t i t i o n d e s c o n t i n e n t s e t d e s m e r s ; d é s a g r é ­

g a t i o n d e s r o c h e s ; a c t i o n d e l ' a t m o s p h è r e , d e la p l u i e e t 

d e s e a u x c o u r a n t e s ; a c t i o n d e s g l a c i e r s ; f o r m a t i o n d e s 

s é d i m e n t s , c h a l e u r c e n t r a l e , v o l c a n s ; t r e m b l e m e n t s d e * 

t e r r e ; v a r a t i o n a c t u e l l e d u n i v e a u d e s r i v a g e s ; c h a n ­

g e m e n t s d e s n i v e a u x o c é a n i q u e s d a n s la p r o v i n c e d e 

Québec a t t e s t é s p a r les d é p ô t s supe r f i c i e l s ; m é t h o d e 

p o u r d é t e r m i n e r l ' â g e d e s t e r r a i n s : l es fossi les ; g r a n ­

d e s d i v i s i o n s g é o l o g i q u e s ; â g e e t o r i g i n e eles m o n t a g n e s 

d e la p r o v i n c e d e Q u é b e c ; o r i g i n e d e la p l a i n e d u S a i n t -

L a u r e n t . 

19. Botanique. 

C a r a c t è r e s d e s p l a n t e s ; t i s s u s é l é m e n t a i r e s , p a r t i e s 
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de la plante ; racine, ses lonctions et ses nsKfrrs; tige, 
ses fonctions, s t ruc ture des tiges ligneuses ; feuilles, 
leurs fonctions ; idée générale de la nutri t ion des végé­
taux ; rieur, parties, fonctions ; fruit, espèces ; graine, 
parties, embryon, dissémination des graines ; germina­
tion, conditions nécessaires à la germination, change­
ments subis par la graine pendant la germination. 

20. Pédagogie. 

Comme au programme pour le brevet d'école modèle, 
et, en plus : ce que comporte le programme du comité 
catholique pour les écoles académiques. 

21. Lois et règlements scolaires. 
> 

Comme au programme pour le brevet d'école modèle, 
et, en plus : Actions judiciaires et amendes ; éducation 
supérieure, subventions ; écoles normales ; écoles de fabri­
que ; bibliothèques de paroisse. 

22. Dessin. 

Comme au programme pour le brevet d'école modèle, 
et, en plus : Croquis perspectif, à vue, d 'un solide ou 
objet usuel (ombré) ; mise au net , au crayon, d 'après 
échelle, à l 'aide de la règle, de l 'équerre, du compas et du 
rapporteur, d 'un croquis coté géométral et d 'un solide 
géométrique ; premiers principes de composition orne­
mentale (disposition, répétition, a l ternance, symétrie, 
convenance, style, etc.) ; notions pratiques d 'harmonie 
des couleurs, harmonie analogique, harmonie contras­
tan te . 
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23. AgricvUure. 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r l e b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e . 

24. Hygiène. 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e é l é m e n ­

t a i r e . 

25 . Bienséances. 

C o m m e a u p r o g r a m m e p o u r le b r e v e t d ' é c o l e m o d è l e . 

N . B lia p é d a g o g i e , l es lois s c o l a i r e s , l ' a g r i c u l t u r e , 

l ' h y g i è n e , leu b i e n s é a n c e s e t ce qu i a t r a i t à l ' o r g a n i s a t i o n 

p o l i t i q u e e t a d m i n i s t r a t i v e d u C a n a d a , n e sont, p a s é t u d i é s 

p a r les élève-! à l ' a i de ( l ' un m a n u e l , m a i s s o n t e n s e i g n é s 

d e v ive voix p a r le p r o f e s s e u r E u c o n s e q u e n c e , l ' a s p i r a n t 

a u b r e v e t d e c a p a c i t é d e v r a se p r é p a r e r s u r ces m a t i è r e s 

à l ' a i d e d ' u n m a n u e l a p p r o u v é p a r le Conse i l d e l ' I n s t r u c ­

t ion p u b l i q u e , ou s'il n ' y e n a p a s d ' a p p r o u v é s , p a r u n 

m a n u e l i n d i q u é p a r le b u r e a u d ' e x a m i n a t e u r s . 

" * La c o m p é t e n c e d u c a n d i d a t e n i n s t r u c t i o n rel i ­

g i e u s e e s t a t t e s t é e p a r un ce r t i f i c a t d u c u i é ou d e s s e r v a n t 

d e la pa ro i s se . 
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CLASSIFICATION PES ÉCOLES ET PROGRAMME 
D'ÉTUDES — NOTES PÉDAGOGIQUES. 

SECTION I . 

Classification des écoles et programme d'études. 

6 6 . Les écoles publiques de cette .province com­
prennent les écoles élémentaires les écoles modèles et 
les académies. 

6 7 . L'enseignement de la religion doit tenir le premier 
rang parmi les matières du programme d'études et se don­
ner dans toutes les écoles. Les élèves doivent se con­
former aux instructions du curé en ce qui regarde leur 
conduite morale et religieuse. 

6 8 . Les collèges commerciaux et industriels seront 
assimilés aux académies dans les rapports du surinten­
dant et dans la lisle lies allocations, sans préjudice du 
titre auquel ces institutions peuvent avoir droit en vertu 
de la loi. 

6 9 . Aucune institution n'est admise à changer le titre 
sous lequel elle est connue, de manière à être transférée 
d'une des catégories d'institution reconnues par la loi à 
une catégorie d'un ordre plus élevé, sans avoir obtenu 
préalablement l'autorisation du comité catholique du 
conseil de l'instruction publique. 

Les académies et les écoles modèles qui, pendant deux 
années consécutive?, n'auront pas eu d'élèves dans le 
cours académique O J modèle, respectivement, perdront 
leur titre. 

7 0 . Aucune allocation ne sera accordée aux écoles 
supérieures qui ont moins de six élèves dans le cours su­
périeur, ni aux écoles dont les rapports n'auront pas été 
envoyés avant le premier de septembre. 

7 1 . Le programme des études pour les écoles élémen­
taires, les écoles modèles et les académies, est établi 
comme suit : 
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l ' I O l . K \ .» I VII . D 'ÉTIIIJES l ' O I I ! I ,ES É C O L E * 

MATIÈUES. 
PREMIER 

MATIÈUES. 
l ! « 1 . 1 . . . A N N É E . D E U X I E M E A N N É E . 

IWHIKII ll l l 
M O R A I . K E T 

R E L I G I E U S E . 

Prières et catéchisme 
eDseigués de vive 
voix. 

Prières.—Catéchisme. 

L A N C O E F R A N ­

Ç A I S E . 

Syllabaire. — Lettres 
epellation, premiers 
essais de lecture cou­
rante avec la signifi­
cation de mots l i res 
du livre de lecture.— 
(Attacher une grande 
importance à la pro­
nonciation.) 

Lecture.—Epellation, lec­
ture couranle avec la si­
gnification de mots tirés 
du livre de lec ure. Co­
pie, dictée et couipte-
rendu oral de la leçon. 

Grammaire.—Les voyelles, 
les consonnes, Ira ac­
cents. 

Faire trouver le nom, l'ad­
jectif et le verbe (simple 
distinction) oralement, 
dans de petites phrases 
que les enfants sont ap­
pelés à faire su: les ob­
jets qu'ils connaissent. 

L A H O R E AN­
G L A I S E . (Tour 
le* « e o l e i o ù 
l'anglais est en­
seigné comme le 
Traileais.) 

Lettres. — Epellation et 
lecture courante, avec la 
signification et la traduc­
tion de mots tirés du 
livre de lecture. 

Epellation par cœur, 
Copie et dictée de la leçon. 
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CATHOLIQUES.—COURS É L É M E N T A I R E . 

D E G R É . S E C O N D D E G R É . 

T R O I S I L M E A N N É E . Q U A T R I È M E A N N É E . 

C a t é c h i s m e . C a t é c h i s m e . 

L e c t u r e c o u r a n t e a v e c l ' i n t o n a t i o n 
c o n v e n a b l e . — E x p l i c a t i o n d e s 
m o t s e t d e s p h r a s e s . — C o m p t e -
r e n d u o r a l d e la l e ç o n . 

G r a m m a i r e . — N o t i o n s p r e m i è r e s 
d o n n é e s o r a l e m e n t s u r l e n o m , 
l ' a d j e c t i f , le p r o n o m , l e v e r b e 
( p r e m i e r s é l é m e n t s d e l a c o n j u ­
g a i s o n ) . F o r m a t i o n d u p l u i i e l 
e t d u f é m i n i n ; a c c o r d de l ' a d ­
j e c t i f a v e c l e n o m , d u v e r b e 
a v e c le s u j e t . I d é e d e la p r o p o ­
s i t i o n s i m p l e . 

A n a l y s e ; — 1 . A n a l y s e g r a m m a ­
t i c a l e ^le p l u s s o u v e n t o i a l e , 
q u e l q u e f o i s é c r i t e ) ; 

2 . D é c o m p o s i t i o n de l a p r o p o s i ­
t i o n e n ses t e r m e s e s s e n t i e l s . 

R é d a c t i o n . — P r e m i e r s e s s a i s ; 
c o m p o s i t i o n de p e t i t e s p h r a s e s 
a v e c d e s é l é m e n t s d o n n é s . 

A r t é p i s t o l a i r e . — P r e m i e r s e s s a i s . 

L e c t u r e c o u r a n t e c o n t i n u é e , 
d o n n e r l ' i n t o n a t i o n c o n v e n a ­
b l e . — K e s u m é s o r a u x e t é c r i t s 
d e l a l e ç o n . 

E x e r c i c e s de m é m o i r e . — R é c i -
t a t i o n de m o r c e a u x f a c i l e s . 

G r a m m a i r e . — L e s d i x p a r t i e s 
d u d i s c o u r s e t n o t i o n s d e s y n -

1 t a x e . — D i c t é e s , e x e r c i c e s 
d ' a p p l i c a t i o n e t d ' i n v e n t i o n . 
— A n a l y s e g r a m m a t i c a l e . 

D é c o m p o s i t i o n d e l a p h r a s e e n 
p r o p o s i t i o n s . —• R é d a c t i o n : 
L e t t r e s , r é c i t s e t d e s c r i p t i o n s 
d ' u n g e n r e t r è s s i m p l e . 

j 

L e c t u r e c o u r a n t e , d o n n e r l ' i n t o ­
n a t i o n c o n v e n a b l e e t r e n d r e 
c o m p t e d e l a l e c t u r e . 

K p e l l a t i o : i p a r c œ u r . 
D i c t é e s , t r a d u c t i o n . 
C o n s t r u c t i o n d e p e t i t e s p h r a s e s . 

1 
1 L e c t u r e c o u r a n t e , d o n n e r l ' i n ­

t o n a t i o n c o n v e n a b l e e t r e n d r a 
c o m p t e de l a l e c t u r e . 

E p e l l a t i o n p a r c œ u r . — D i c t é e s , 
t r a d u c t i o n . 
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PROGRAMME D'ÉTl DES l'Otîll EES E< OLE!* 

M A T I È R E S . • 
P R E M I E R 

M A T I È R E S . 

P H E M l r R R ANNÊR. PRUXIt .MR AKXftn . 

EomiTVBR. Ecri ture sur l 'ardoise 
et ensuite t u r le pa­
pier dès r|ue les élè­
ves seront suffisam­
ment p ré | ares. 

Ecri ture sur le papier. — 
Premiers numéros d 'une 
série approuvée. 

ViATHfcMATl-
QUP..H. 

Enseignement des dix 
premiers chiffres au 
moyen d'objet*. 

Numérat ion : Ecrire 
et lire les nomlires 
jusqu' i l i cn t (1"0). 

Addit ion et soustrac­
tion ou moyen d'ob­
j e t s usuels e t avec 
des nombres de deux 
ciltft", es. 

Calcul menta l .— Les 
premières notions, 

'i'ahles d 'addi t ion e t 
d e soustraction. 

Numération. — Ecriie et 
lire les nombres jusqu ' à 
dix mille (10,000). 

Les quatre règles simples. 
Application de ces règles 

a u moyen de problèmes 
pratique* faciles 

Calcul mentnls ' . ir les qua­
tre règles simples. 

Les monnaies du pays ; les 
pieds et les pouces ; les 
mois, les jours les hou­
les, les minutes . 

Tables d e mult ipl icat ion 
et de divis ion. 

C É n r i l i A l I l I K . Qn< lqui s notion*. — 
(Enseignement oral). 

Si tuation relative des 
différentes parties de 
l 'école. La terre et 
l 'eau. Le soleil (levant 
et couchant) . Orien-
t i t i o n . Points cardi­
naux. Accidents du 
sol connus des enfants . 
Géographie locale : 
école, village, parois­
se, comté. Au moyen 
d un globe : forme de 
la terre, les jours ef les 

Géograph ie—Etude , avec 
cartes tracée* sur le ta-
Meai i nuir, d ' u n tc i r i -
toiie connu des enfants ; 
l'école et ses environs, 
la paroisse, les localités 
voisines, le comté. (Les 
enfants écouteront les 
leçons données aux élè­
ves de troisième année) . 
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C A T H O L I Q U E S - C O U R S É I-ïilM U N T A I R E — (Suite). 

DEGRÉ SECOND DEGRÉ. 

T R O I S I E M E A N N É E . Q U A T R I È M E A N N É E . 

Cuhiers avc-c modèle (suite). 
Cahiers Je devoirs journal iers . 

Cahiers avec modèles (suite). 
Cahiers de devoirs journalière. 

N umoratiuu et lecture des nombres 
terminées. 

Les quatre règles simples revues, 
fractions. 

Problème» prat iques, comptes, 
fac! lires. 

Calcul mental . 
Tables des poids et mesures les 

plus en usage. 
Tables de !nulti[ licatiou et de 

division. 

Récapitulai ion de l 'année pré­
cédente.— Réductions, règle* 
composées, 

Problème* prat iques. 
Calcul menia l . 
Tables des poids et mesures. 
Comptabilité;—'Recettes et dé­

penses d 'un" maison,comptes, 
factures, reçus, bi l le ts . 

Géographie.—Préliminaire. — La 
province de Québec - L i s a u t r e s 
province! Oc la Puissance du 
Canada, çtudiées particulière­
ment sur les cartes. 

Géographie.—Le Canada e t l e « 
nu 1res pays do l 'Amérique. — 
Les cont inents et les océaus. 

Caitogiapliie, premiers essai*. 
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I ' l M M i K . l M J I K ! ) ' . T l l > r s I 'Ot'R L E S E C O I . K S 

M A T I È R E S . 
P R E M I E R 

M A T I È R E S . 

I-IU.MILRE A N N É E . DEUXIEME A N N É E . 

Q i o o i A P us.— 
{Suite). 

nui ts b-s saisons. In­
diquer il r lc globe où 
se trouve sou pays. 

HUTOIBB. 11 istoiie sa inte . — Le­
çons orales. 

Histoire sainte . —Leçons 
orales. 

D x u i N . .Sur l 'ardoise. — Li­
gnes droites et leur 
oouabiu&isoui les 
plus s implfs . 

Ligne! droites et lignes 
courbrs, leurs combinai­
sons les plus s imples, 
(.'requis à main leviie 
d'objets usuels de for­
mes très simples. 

C O N N M - s A N C i s 

C»llKLLI «. 
Leçons île elioses. — 

Suivre les 1< çons 
données aux autres 
classes. 

Leçons de choses. — Sui­
vre les leçons données 
aux autres classes. 
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CATHOLIQUES.—COURS BMIMCSTAIKE.—(Suite). 

09 

DEGRÉ. SECOND DEGRÉ. 

T r . O I S l i . M E A N N É E . Q U A T R I E M E A N N I Î E . 

Histoire saiute.—Etude du livre. 
Histoire du Canada. — Notions 

générales, enseignement oral . 

Histoire sainte continuée. — 
Lecture, avec explicat ions, du 
" De* oir du chré t ien . " 

Histoire, du Canada. — Princi­
paux personnages et princi-
]uux laits, avec manuel . 

Croquis d'après na ture .— Formes 
géométriques et ornementales 
faciles, au t ra i t . 

Croquis d'après na tu re , — N o -
tiens sur les couleurs. 

Leçons de choses —Noms des juin 
cipales parties du corps humain 
des principaux animaux du 
pays ; des plantes servant à 
l 'al imentation ou les plus visi­
b les pour l 'enfant (ailin s,Heurs, 
etc ) Noms et usage des objets 
qui sont sous les yeux de l'eu-
fant (objets servant an vête­
ment, à l 'habitat ion, au tra-
vail i . Pierre» et métaux d'usage 
oïdinaire. Faire discerner et 
comparer par l 'enfant des cou-
leuis, des nuances, des formes, 
d»s longueuis, des poids, des 
températures, des sous, des 
odeurs, des saveurs. 

Agriculture. — Leçons orales. 

Leçons de choses.— Les mêmes 
qu'à la troisième année. 

Agriculture.— Leçons orales.— 
Lecture d 'un manuel par le 
professeur et explication du 
texte . 

http://Tr.OISli.ME
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M A T I L R K S . 
COL'Its MODÈLE. 

M A T I L R K S . 

CIXQOIi.MK ANSKI'.. ! f.lXfl.MK ANNf.E 

IXgTKl 'CTIoN la téchisme. Oat é c l i i s m e 
M 0 J U M I 1.1 Lecture latin". ! Lecture latine. 

RKLICIBIT.-K. 

L A N C U K KI'.AN- I . f t imprsprëes iv t .—(otnp- Lecture r x p r m i v e . — 
Ç A I S E . te-ivndu «le la lecture. i Compte rendu da la 

I Kxi reicesde mémoire.—Re- lecture, 
citai ion de moi ccauxclioisls Récital ion de morceaux 
Qrammalra. — Eléments re- choisis. 

! « • , s y n t a x e . — Dictée^ Grammai re .—Syn taxe 
exercices. Analysa grani-
rnatic.de, principes géno-
MUX d'analyse logique. 

Art épislolsire. — Lotira* 
familières,let 1res d'affaires, 
récits, diBcriptions, nana 
l ions. 

revue. 
Analyse grammaticale 

ï et analyse logique. 
l'iéeepti s o éme i i t ams 
de. littérature. — Let­
tres, narrations et des­
cript ions. 

L A N C L ' I : A N -

• L A I s K . ,1 i i.l 
les écoles o n 
l 'ang'^is est en­
seigné comme 
te français.) 

Lecture express ive.— Epel-
laliou et définition des mots 
tirés du livre de lecture. 
—Diciées, t raduct ions . 

Comptes - rendus d'anecdo­
tes lues ou racontées par le 
m a i ' l e . 

Alt épis'.olaire. — Lettres , 
narrat ions . 

Leciure expressire. 
Dictées, traduc .ious. 
Comptes - rendus d'a­
necdotes lues ou racon­
tées par le maître. 

Grammaire et analyse. 
Art épistolaire. — Let­

tres, narrat ions, des­
cript ions. 

J C K I T I K E . Cahiers avec modèles. 
Cahiers de devoirs journa­

liers. 

Cahiers avec modèles. 
Cuhieis de devoirs jour-

ualiers. 

M A T U E M A T I -
« D M . 

Fractions ordinaires, f a c ­
t ions décimales et règles 
composées, revues. 

Mathode de l 'unité, percen­
tage élémentaire, in térê t 
s imple. 

Problèmes variés. 
Calcul menta l . 

Recapitulation de l 'an­
née précédente. Per­
centage et s es applica­
tions ; commission, 
escompte, assurance, 
intérêt , profils et per­
tes, e tc . Problèmes 
variés. 

http://rnatic.de
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C O U R S A C A D É M I Q U E . 

S E P T I È M E A S N ft ft • H l M T i r . M f . A N N I C K . 

Catéchisme. Catéchisme. 

Lecture expr.ssive, elocution, de­
clamation. 

Toute la Grammaire. — Analyse 
logique. 

Littérature.—Qualités du s y l o . — . 
Figures de mots et ligules de 
pensées. — Lettres, narrations, ! 
deseriptio: s. 

Lecture expressive, elocution, 
déclamation. 

Toute la Grammaire.— Analyso 
b g i q u e . 

Littérature.—Qualités du style. 
— Figuré* de mois et ligures 
île pensées. 

Analyse littéraire. — Lettres, 
nairations, descriptions. 

Lecture ci déelainatUrti. 
Dictée*, traduction. 
Oraiuroaife.—Analyse. 
Littérature.—Lettres, narrations, 

descriptions. 

Lecture expressive. — Dictées, 
traduction . 

Grain maire.—Analyse. 
Littérature. — Lettres, narra­

tions, descriptions. 

Cahiei* avec modèles. 
Cahiers de devoirs journaliers. 

Cahiers avec, modèles. 
Cahiers de devoirs journalier*. 

Percentage, revue générale. 
Racines cal rues et racines cubiques. 
Ksercii ' ' s pratiquas. Calcul mental 
Toise des sur fac i s , revue. 
Algèbre . — Préliminaires. — Les 

quatre opérations. —Equations 
du premii r degré. 

Revue générale. 
Exercices variés. 
Calcul mental. 
Toisé des surfaces et des solides. 
Algèbre jusqu'auxéquations du 

second degré inclusivement. 
Tei.ue des l ivres. — Eu partie 

d o u b l e . 
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PROGRAMME D'ETUDES POUR 

M A T I È R E S . 

M A r n i - M A T I 

Q l ' F . e . [Suite.) 

GAOORAMIIB. 

HlSTOlKB, 

D E S S I N . 

C O U E S M O D È L E . 

C I N Q U I È M E A N N É E , 

T o i s é . — F r e m i è r e s n o t i o n s . 
T e n u o d e s l i v r e s . — E n p a r 

t i e d o u b l e . 

E u r o p e e t A s i e . 
Car tographie . 

S I X I E M E A N N E E . 

T o i s é . — Toisé dea s u r ­
faces . ' J ' enne d e s l i v r e s . 
— Kn p a r t i e double. 

Rev tM de l ' a n n é e p r é ­
c é d e n t e . — A f r i o n e e t 
O c é a n i e . — R. v u e d u 
C a n a d a . C a r t o g r a p h i e . 

H i s t o i r e d u C a n a d a . — D o - j H i s t o i r e dn Canada.— 
| min . ' i t ion f r a n ç a i s e . I . D o m i n a t i o n a u g . a i e e . 
H i s t o i r e s a i n t e , r e v u e g é n é - H i s t o i r e s a i n t e , l u m o 
r a l e . J g é n é r a l e . 

C O N N A I S S A N ­

C E * U S U E L L E S 

1». s s i n . : D e s s i n . 

L e ç o n s de e l ioses e t c o m p t e s r e n d u s é c r i t s -
1er d e c o m m e r c e , d ' i n d u s t r i e , de PtlTig 
d ' h y g i è n e , e t c . O r g a n i s a t i o n p o l i t i q u e e t 
n i s t r a t i v e d u C a n a d a . 

Agriculture.—Enseignement oral. 

: IOII, 

d i n i -

l .F . s R I E N S K A N C E S d o i v e n t s ' e n s e i g n e r s i m u l t a n é m e n t à t o n s l e s 
o u d e c o n v e r s a t i o n s . 

N . B — D a n s t o u t l e u r enseignement, l e t matlrci et les m a î t r e s s e s 

s é a n c e s e t a u b o n langage. 
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COURS A C A D E M I Q U E . 

S E P T I E M E A N N É E . 

Tenue des livres —En part ie dou­
b le . 

Correspondance commerciale. 

Revue généra 'e . 
Us;\ge des globes. 
Cartographie. 

Histoire de l 'Eglise, jusqu 'aux 
croisades. 

Histoire du Canada,récapi tulat ion. 
Histoire de France, pr incipaux 

faits. 

Dessin. 

H U I T I E M E A N N É E . 

Correspondance commerciale. 

Revue générale. 
Globe tei restre et not ions orales 

de cosmographie. 
Cartographie. 

Histoire de l 'Eglise, des Croi­
sades aux temps modernes. 

Histoire d 'Angleterre , princi­
paux faits. 

Histoire des E ta t s -Un i s . 

Dessin. 

Agriculture. — Enseignement oral. — Cours suivi . 
Notions élémentaires de philosophie, du phys iqu ' , de géologie et de 

botanique. 
Economie sociale (piur les garçons) — L'organisation poli t ique et 

administrat ive du Canad i . — Ses produits agricoles, forestiers, 
miniers et industriels —Sou commerce intérieur et in te rna t iona l . 

Economie domestique (pour les filles). 

élèves placés sous la direction du même maî t re , au moyen de lectures 

s 'appliqueront à former leurs élèves aux ver tus morales, aux b i e n -
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SECTION II. 

Xotcs pédagogique*. 

Bimnnm RKMUIBUX L'enseignement de la re­
ligion doit tenir le premier rang parmi les matières du 
programme des é tudes et doit se donner dans toutes les 
écoles. La mot ù mot est do rigueur pour le catéchisme ; 
il ne l'est pas pour l'iiistoire sainte. 

Les élèves qui se préparent pour leur première com­
munion peuvent êtro dispensés de faire une partie des 
devoirs do leur classe, e t ils doivent être l'objet d 'une 
a t tent ion spéciale pour le catéchisme. 

Il est du devoir de l ' inst i tuteur de suivre les avis du 
curé en ce qui regarde la conduite morale et religieuse 
•des élèves. 

LECTL'RIÎ. — Le moyen le plus prat ique d 'enseigner 
les let tres aux commençants , c'est de les tracer sous leurs 
yeux sur le tableau noir. 

Il n 'est pas nécessaire d 'enseigner toutes les le t t res 
<le l 'alphabot avant de commencer l 'étude des mots . 
Mieux vaut en enseigner trois ou quatre pour commencer , 
<?t é tudier tout de suite de petits mots qu'on peut former 
nvec ces lettres. On forme des mots nouveaux à mesure 
qu'on amène dos let t res nouvelles. 

I J O S tableaux de lecture sont d 'une grande ut i l i té . 
Les premières leçons se d o n n e n t sur le tableau noir e t 
sur les cartes. Le livre vient ensuite, e t on s'en sert de 
plu? en plus à mesure que les élèves avancent . 

Le système combiné de lecture et d 'écriture offre de 
grands avantage». 
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Ou doit donner plus de temps à la lecture chez les 

commençants que chez les élèves avancés . 

Tous les élèves doivent recevoir des expl icat ions sur 
le sens des mots et ils doivent s 'exercer à rendre c o m p t e 
de leur lecture, dès qu'ils savent lire couramment . 

L ' é tude de la lecture à haute voix doit faire l 'objet 
d 'une grande at tent ion de la part de l ' inst i tuteur. I l 
doit appor ter un soin spécial à la prononciat ion. Les 
élèves doivent lire dis t inctement , bien observer la ponc­
tuation, faire les liaisons et donner l ' inlonation conve­
nable. Le ton traînant, chantant ou nasillard doit être 
év i té dans toutes les classes. Il es t bon que l ' inst i tuteur 
lise lui-même quelques phrases au commencement de 
chaque leçon, pour donner l ' exemple . La leçon de lec­
ture donne lieu à différents exerc ices , soit de copie, de 
dictée, de grammaire ou de composition, scion le degré 
d ' avancement des éièves. 

G R A M M A I R E On doit commencer par des e x e m p l e s , 
multiplier ces exemples , et mettre ainsi le* élèves sur la 
voie des définitions 01 des règles, énoncer ensuite les 
règles et faire des exerc ices d 'applicat ion et d ' invent ion. 

Ainsi , pour enseigner cornaient on forme le pluriel 
des noms, on écrit sur le tableau noir plusieurs noms, au 
singulier et au pluriel. Les élèves on examinen t l 'ortho­
graphe et le sens et découvrent la règle qu'ils app l iquent 
sur des mots qu'ils cherchent dans la leçon de lec tu re ou 
qu'ils t rouvent d 'eux-mêmes. Ce t t e méthode conv ien t 
surtout aux commençants . 

L 'analyse grammaticale doit toujours accompagner 
l ' ense ignement de la grammaire et doit se faire le plug 
souvent oralement . _ 
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Les e x e r c i c e s g r a m m a t i c a u x e t les e x e r c i c e s p r é p a r a ­

t o i r e s d e s t y l e s o n t d ' u n e g r a n d e i m p o r t a n c e . I ls o n t 

p o u r b u t d e c o m p l é t e r les c o n n a i s s a n c e s g r a m m a t i c a l e s 

d e s é l è v e s , d ' e n r i c h i r l e u r v o c a b u l a i r e , d ' é t e n d r e l e 

c e r c l e d e l e u r s i d é e s , d e les h a b i t u e r à s ' e x p r i m e r c o r r e c ­

t e m e n t . V o i c i , p r i s a u h a s a r d , q u e l q u e s e x e m p l e s d e 

d e v o i r s a p p a r t e n a n t à cot te , c a t é g o r i e : 

T r a d u i r e u n t e x t e d u m a s c u l i n au f é m i n i n , d u s in ­

g u l i e r a u p l u r i e l . C h e r c h e r les n o m s , les ad jec t i f s , l e s 

v e r b e s , les s u j e t s , l es c o m p l é m e n t s d i r e c t s , e t c . , d a n s ia 

l e çon d e l e c t u r e . A j o u t e r d e s ad j ec t i f s ou d e s v e r b e s 

à d e s n o m s d o n n é s . C h e r c h e r ou d i s t i n g u e r d e s n o m » 

d'animaux, d e p l a n t e s , d ' o i s e a u x , d ' i n s e c t e s , d e pois-

Fon*, (Tobjetl q u e l 'on t rouve , d a n s u n e m a i s o n , d a n s 

une ég l i se , d a n s u n e éco l e , d a n s u n e é p i c e r i e , e t c . , e t c . 

D e v o i r s s u r les c o n t r a i r e s , les s y n o u y m e s , les p a r o n y m e s . 

E x e r c i c e s s u r les d é r i v é s . F a m i l l e s d e m o t s . C o m p l é t e r 

d e s p h r a s e s . F a i r e clos p h r a s e s a v e c d e s m o t s d o n n é s . 

T r a d u i r e d e s ve r s e n p r o s e . 

ARITIIMRTIQ.UK. — Avec les c o m m e n ç a n t s , on do i t s e 

• e r v i r d e m e n u s o b j e t s o u d ' u n b o u l i e r c o m p t e u r p o u r 

l e u r d o n n e r u n e c o n n a i s s a n c e e x a c t e d e s n o m b r e s . E n 

g é n é r a l , il f a u t é v i t e r d e s e s e rv i r d e n o m b r e a b s t r a i t s . 

Le c a l c u l m e n t a l e s t d ' u n e g r a n d e u t i l i t é e t il d o i t 

ê t r e e n s e i g n é r é g u l i è r e m e n t à t o u s les é l è v e s . 

U n e é t u d e c o m p l è t e d e la n u m é r a t i o n e s t t r o p diffi­

c i le p o u r les c o m m e n ç a n t s . Il e s t p r é f é r a b l e d e l e u r on-

rseigner i n t u i t i v e m e n t e t p r a t i q u e m e n t les q u a t r e o p é r a ­

t ion» s u r les n o m b r e s d ' u n e t d e d e u x chif f res , e t d e l e u r 

a p p r e n d r e à é n o n c e r e t à é c r i r e les n o m b r e s à m e s u r e 

qu ' ils d o i v e n t s ' en s e r v i r . 

http://Aritiimrtiq.uk


Les problèmes doivent être empruntés à la vie réelle 
et avoir trait à îles questions usuelles et utiles. L'insti­
tuteur doit, autant que possible, dicter les problèmes 
avant de les écrire sur le tableau noir. 

É o u i T u i t G . — II est important de tracer sous les yeux 
des commençants les éléments des lettres, puis les lettres 
faciles comme i, u, m, n, etc., et enfin les autres lettres; 
d'accompagner chaque leçon d'écriture d'explications sur 
le tableau noir et de bien surveiller la tenue de la plume, 
la position du cahier et celle du corps. Les élèves doivent 
avoir des cahiers avec modèles. Le jour do l'examen 
publie, on doit produire les cahiers des élèves et non pas 
des échantillons préparés quelques jours avant l 'examen. 

DESSIN* Le dessin industriel, qui se borne à tracer 

le contour des objets, est d'une application fréquente 

dans tous les états de la vie. Les élèves ont besoin d être 

bien suivis pendant cette classe. Pour obtenir des ré­

sultats satisfaisanls, il faut commencer par enseigner le 

dessin aux petits enfants d'une école et non pas se borner 

à enseigner cette matière, comme cola arrive trop sou 

vent, à la classe la plus avancée. 

LKÇ'ONS DB CHOSES . —Conversations instructives entre 
l'instituteur et ses élèves sur les chosers qui les entourent. 
Prendre un objet quelconque, eu indiquer la couleur, la 
for-ie, l'état, l'usage, l'utilité, lr. matière, la provenance, 
les propriétés, voilà une leçon de choses. C'est un excel­
lent moyen de développer chez l'enfant l'esprit d'obser­
vation et d'examen, de l'exercer à parler correctement, 
de lui communiquer des connaissances utiles sur l'agri­
culture, l'industrie, le commerce, l'hygiène, etc. Les 
leçons de choses doivent se donner simultanément à tous 
les élèves placés sous la direction du même maitro. 
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AGRICULTURE N o t r e p o p u l a t i o n é t a n t s u r t o u t a g r i ­

co le , ce s e r a i t r e n d r e u n s e r v i c e e m i n e n t a u p a y s q u e 

d ' i n s p i r e r a u x e n f a n t s d e la c a m p a g n e l ' e s t i m e e t le g o û t 

d e l ' é t a t d e l e u r s p è r e s , e t d e l e u r faire s e n t i r c o m b i e n il 

e s t h o n o r a b l e e t h e u r e u x . L ' i n s t i t u t e u r s ' a t t a c h e r a d o n c à 

faire a i m e r l ' a g r i c u l t u r e e t la vie d e s c h a m p ? , à c o m b a t t r e 

la r o u t i n e e t à fa i re n a î t r e le d é s i r d ' é t u d i e r les b o n n e s 

m é t h o d e s d e c u l t u r e . D a n s les c e n t r e s i n d u s t r i e l s e t 

c o m m e r c i a u x , il d e v r a s ' a p p l i q u e r s u r t o u t à faire con­

n a î t r e a u x e n f a n t s co q u i se r a p p o r t e à l ' i n d u s t r i e e t a u 

c o m m e r c e . 

HISTOIRE DU C A N A D A . — D a n s les é c o l e s é l é m e n t a i r e s , 

o n p e u t se c o n t e n t e r d'enseigner l es p r i n c i p a u x fa i t s , e t 

l ' i n s t i t u t e u r d o i t l'efforcer d ' i n t é r e s s e r s e s é l è v e s e n l e u r 

f a i s a n t , d o t e m p s à a u t r e , d e s r éc i t s ou îles e n t r e t i e n s 

fami l i e r s s u r les p r i n c i p a u x p e r s o n n a g e s e t s u r les é v é n e ­

m e n t s l es p l u s r e m a r q u a b l e s . Ce t e n s e i g n e m e n t doi t è t r o 

a c c o m p a g n é d e c e l u i d e la g é o g r a p h i e . 

G ÉOGRATIIIE. — Les m o t s pôles, équaUur, méridiens, 

zones, longitudt, latitude, e t c . , c o m p o r t e n t d e s e x p l i c i t i o n s 

q u i n e s o n t g u è r e à la p o r t é e d e s c o m m e n ç a n t s . Mieux 

v a u t c o n . m e n c c r c e t t e s c i e n c e p a r l'étude d e l'endroit 

q u ' i l s h a b i t e n t . La m é t h o d e p a r d é c o m p o s i t i o n c o n f i e n t 

t r è s b i e n q u a n d les é l è v e s s o n t p l u s a v a n c é s . 

L e s é l è v e s qui é t u d i e n t la g é o g r a p h i e d o i v e n t se s e r v i r 

c o n t i n u e l l e m e n t d ' u n a t l a s o u , co q u i e s t d e b e a u c o u p 

p r é f é r a b l e , d e c a r t e s m u r a l e s . L ' i n s t i t u t e u r d o i t l e s 

habituer à m o n t r e r c o r r e c t e m e n t les lieux, les borna d e s 

p a y s , le cours d e s r i v i è r e s , e t c . 

U n g lobe t e r r e s t r e e s t u n i n s t r u m e n t p r e s q u e ind is -

- " ' Cï 
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pensable pour bien enseigner la géographie aux commen­
çants. 

TitAVAir. A LA MAISON'. — Les devoirs faits en dehors des 
heures de classe, lorsqu'ils sont compris judicieusement 
sont d 'une utilité incontestable. 

Toutes les branches du programme peuvent fournir 
matière à ce genre de devoirs. Ils doivent être rendus 
a t t rayants et avoir toujours pour but de pousser l'élève 
au travail personnel. 

Le travail préparatoire doit préciser la tâche imposée. 

L 'é tendue d 'un devoir doit être en rapport avec la 
force des élèves. 

Les enfants assez avancés doivent avoir des cahiers 
de devoirs journaliers dans lesquels ils en t ren t tous leurs 
devoirs écrits. 

JOURNAL I>E DUSSE Le maître doit préparer son 
cours d 'enseignement avec beaucoup de soin et il e^t très 
désirable qu'il t ienne un journal de classe dans lequel il 
enregistre chaque jour les leçons qu'il donne aux élèves. 
Il doit aussi tenir soigneusement note des présences e t 
des absence^, ainsi que des IIONS POINTS mérités par les 
élèves. Ces bons points pourraient avoir une valeur lictive 
qui correspondrait aux valeurs monétaires, avoir, par 
exemple, les POINTS de 3, 10, 20, 25, 50 m a t i n s e t d 'une 
piastre. Les enfants s 'accoutumeraien* ^ n s i à compter 
de l 'argent. 

TABLEAU NOIR On a d i ' avec raison qu 'un tableau 
noir vaut un assistant. On no saurait trop recommander 
aux inst i tuteurs l 'usage de cet auxiliaire indispensable. 
C'est le moyen par excellence de rendre intuitif l'en-
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saignement de la calligraphie, du dessin, du calcul, de la 
grammaire, de toutes les branches en général. 

CLASSEMENT DES ÉLÈVES l i n e faut pas multiplier 
les division* dans les écoles, car un instituteur qui frac­
tionne trop ses classes divise son temps et ses forces, et 
rend le maintien de l'ordre très difficile, sinon impossible. 
< In remarque cependant que les écoles dirigées par un 
seul maitre comprennent généralement trop de catégories 
«t'élèves. 

Quatre années ou divisions pour les écoles élémen­
taires du second degré, et trois pour celles du premier 
degré, sont tout à fait suffisantes. Dans le cours modèle, 
on n'aura jamais plus de deux divisions et il en sera ainsi 
pour le cours académique. 

Lorsqu'il y a deux titulaires dans una écolo élémen­
taire, le principal ou premier maître doit surveiller ac­
tivement l'enseignement qui se donne à tous les élèves, 
mais il s'occupera surtout de la troisième et de la qua­
trième année, et son assistant aura les deux premières 
années. S'il n'y a qu'une division dans le cours modèle, 
le maître de cette classe enseignera en même temps aux 
élèves de la quatrième année, c'est-à-dire à ceux du cours 
élémentaire du deuxième degré. 

Uno année pourrait suffire à la rigueur popr l'étude 
des matières obligatoires de chaque division ou année 
avec dos élèves d'un talent et d'un zèle ordinaires ; dans 
bien des cas cependant, surtout dans les écoles élémen­
taires de la campagne où l'assistance laisse à désirer et 
où l'instituteur doit diriger plusieurs classes à la fois, on 
doit faire doubler la même année à ceux qui sont trop 
faibles pour passer dans une autre classe. 
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L'inst i tuteur tâchera de faire profiter le plus grand 
nombre d'élèves possible de ses explications. Quand il 
le pourra, il fera participer deux, quelquefois trois classes 
à son enseignement. 

Dans les écoles tenues par un seul titulaire, les 
élèves les plus avancés peuvent être appelés à rendre 
quelques services, mais leur tâche doit se borner à faire 
lire les enfants, à en tendre la récitation dos leçons ou à 
donner la dictée. C'est toujours le maître qui enseigne 
successivement aux différents groupes. Les élèves mo­
niteurs ne sont jamais chargés do montrer du nouveau. 

Pendant les heures de classe, les élèves ne doivent 
jamais être oisifs, et toute leçon doit donner lieu, de la 
pa î t de l'élève, à un travail personnel qui le t ient occupé 
pendant que le maître passe à un autre groupe. S'il 
s'agit, par exemple, de la leçon de catéchisme, l'insti­
tuteur enseigne de vive voix les prières aux commençants ; 
ceux-ci les répètent d is t inctement après lui, pendant que 
les élèves avancés repassent la leçon du jour. Il fait 
ensuite réciter individuelle uent les prières sous la di­
rection d'un moniteur et passe aux élèves plus avancés, 
e t ceux-ci font ensuite par écrit l'analyse de la leçon. 

Le procédé spécifié ci dessus doit être employé pour 
la lecture. L'insti tuteur s'occupe d'abord des peti ts ; 
pendant ce temps les plus avancés préparent leurs leçons, 
puis, pendant que les commençants font la lecture, la 
copie ou la dictée de la leçon apprise, avec l 'assistance 
d 'un élève plus capable, l ' inst i tuteur enseigne à la classe 
suivante. Ensuite cet te classe fait un devoir écrit en 
rapport avec la leçon qui a été lue et expliquée. On pro­
cède d 'une manière semblable, quelles que soient les 
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branches enseignées. Il serait difficile de donner sur co 
point des régies absolues. 

Les récitations de vive voix doivent être t an tô t 
simultanées, tantôt individuelles, soit que les élèves lisent, 
soit qu'ils calculent ou qu'ils récitent leurs leçons. Dans 
certains c a s les moniteur! peuvent être chargés des 
récitations individuelles. 

Il f .cAPiTn.ATic-x».— Nous engageons fortement les 
inst i tuteurs à l'aire de fréquentes récapitulations : ce n'est 
que par ce moyen qu'ils léussiront à graver dans l'esprit 
•le leurs élèves les différentes matières qu'ils doivent leur 
enseigner En préparant leur tableau de l'emploi du 
tempe (*). ils devront penser à consacrer le vendredi, ou 
nn autre joui', a la répétition des leçons apprises pendant 
a semaine, et ils devraient aussi faire une revue plus géné­

rale à la fin de chaque mois. 

RKM hRQDI i i K . X K K A i . i - . Ce programma laisse une largo 
part . 1 l 'initiative personnelle de l ' insti tuteur quant à la 
manière dont i l iaque branche du cours d 'é tudes doit être 
inseignêe : mais il ne pourrait y apporter certaines modi­
fications exigées par les cin onstances qu'avec le consen­
tement de l 'autorité compétente . 

(•) 1! n'est pas donné de tableau île l'emploi du temps daus 
ces réglementai vu l'impossibilité absolue qu'il y ad'en préparer 
an qui conviendrait à toutes 1rs écoles, C liaquc maître doit 
•taaadant i a preparer an pour son école qu'il devrait soamettre 
à l'app.o.nition de l'inspecteur. 

http://iiK.XKKAi.i-
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C H A P I T R E T R O I S I E M E . 

FORMULES. 

N o 1. — E N G A G E M E N T D ' i N S T I I T T E U R . 

{Voir article 21 ). 

P r o v i n c e de Québec , ) 
Mu ii ici pal i lo scola i re do ) 

L ' an (millésime), lo (quantième ilu mois) j o b r du 

mois de (indiquer le mois), il es t convenu et a r r ê t é 

e n t r e les commissa i r e s (ou syndics) d 'écoles p o u r la 

, r eprésen tas p a r (nom du président, ou du 

secrétaire eji l'absence du président) leur p r é s i d e n t (ou 

leur secrétaire^, en v e r t u d 'une résolut ion des d i ' s 

c o m m i s s a i r e s (ou syndics*, a d o p t é e lo (indiquer le 

quantième du 7nois) j o u r do (indiquer le mois), e t 1 

n o m m é (nom de Vinstituteur ou de l'institutrice) insti­

t u t rés idant à (lieu de résidence de l'instituteur 

ou de l'institutrice) e t p o u r v u d 'un d ip lôme (donner 

la classe et le degré du diplôme), c o m m e suit : 

L d i t i n s t i t u t s ' engage a u x d i t s c o m m i s s a i r e s 

(ou syndics) p o u r l ' année sco la i re c o m m e n ç a n t lo 

p r e m i e r ju i l l e t (indiquer l'année)—à moins do révo­

ca t ion du d ip lôme d d i t ins t i tu t , ou tou t a u t r e 

mun ic ipa l i t é do d a n s lo comté de 
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e m p ê c h e m e n t légal , p o u r ton i r l 'école {indiquer 

la classe et le degré de l'école) d a n s l ' a r r o n d i s s e m e n t 

N o , c o n f o r m é m e n t à la loi e t aux r è g l e m e n t s 

é t a b l i s ou qu i s e r o n t é tab l i s p a r les au to r i t é s compé­

t e n t e s , e n t r e a u t r e s d ' e x e r c e r uno su rve i l l ance effec­

t ive su r les élèves qui f r é q u e n t e n t l ' école ; e n s e i g n e r 

t o u t e s les ma t i è r e s ex igées p a r le p r o g r a m m e d 'é tudes , 

e t ne se Servir q u e d e s l iv res d ' e n s e i g n e m e n t d û m e n t 

a p p r o u v é s ; r e m p l i r les b l ancs e t formules qui lui 

s e r o n t fournis p a r le d é p a r t e m e n t de l ' ins t ruc t ion pu­

bl ique, les i n s p e c t e u r s d 'écoles ou les commis sa i r e s 

(ou syndics) ; t en i r tou t r e g i s t r e d 'écolo p r e s c r i t ; 

g a r d e r d o n s les a r c h i v e s d e l 'école les c a h i e r s e t 

a u t r e s t r a v a u x des élèves qu ' a u r a o r d r e de con­

s e r v e r ; ve i l le r a ce que les sal les do classe so ien t 

t e n u e s ou bon o r d r e e t ne laisser celles-ci s e rv i r à 
d ' a u t r e u s a g e i-ans une permiss ion à cet effet ; se con­

f o r m e r a u x r è g l e m e n t s é tabl i s ; en un mot , r e m p l i r 

tous les d evo i r s d 'un bon i n s t i t u t ; t en i r l 'école 

tous les jours , e x c e p t é p e n d a n t les vacances , les di. 
m a n c h e s , les jours d e fêles e t les j o u r s do congé 

p r e s c r i t s p a r Ja loi e t les r è g l e m e n t s scola i res . 

L e s commis sa i r e s (ou syndics) s ' e n g a g e n t à p a y e r 

m e n s u e l l e m e n t à (nom de l'instituteur ou de l'insti­

tutrice) la s o m m e do (écrire la sonime en toutes lettres) 

p o u r la d i t e a n n é e scola i re , en a r g e n t e t non a u t r e ­

m e n t . 

A défau t d ' autre e n g a g e m e n t , lo p r é sen t a c t e 
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continuera à valoir ent io l i s parties, jusqu'à révo­

cation légale. 

Et les parties ont signai lcctnro faite. 

Fait en triplieata, à {mettre le nom du lieu), le 

(quantième du mois) jour de {mettre le mois et l'année). 

(Signature du président {ou du secrétaire) des com­

missaires ou syndics d'écoles. 

{Signature de l'instituteur ou de l'institutrice). 

N . B.—L'engagement doit être fait pour une année 

scolaire, sauf une autorisation spéciale du surintendants 

en vertu de l'article l'J. 

Il doit être fait en triplicata, et une copie doit être 

envoyée au surintendant dans les quinze jours qui suivent 

sa passation, suivant l'article 23. 

NO 2 — N O T I F I C A T I O N A U X I N S T I T U T E U R S ET A U X I N S T I ­

TUTRICES POUR L E S INFORMER QUE L E U R S 

S E R V I C E S NE S E R O N T P L U S REQUIS . 

ment N o 

J'ai l'honneur do vous informer que, par une réso­
lution adoptée à leur session du (mettre la date), 

MM. les commissaires (ou syndics) d'écoles de ce t te 

'oir article 27>). 

A M institut do l'arrondisse-
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municipalité on t cl<?cidt5 d e no plus r equé r i r vos ser­

v ices p o u r l 'année no ta i re p r o c h a i n e . 

Date 

(Signature du secrétaire-trésorier.) 

N . B . — Cette notification doit être signifiée à l'insti­

tuteur avant leprcm'er mai. 

N ' I 3.—DEMANDE HE PENSION. 

( Voir article 7 7 ) . 

A M. la Surintendant de l'Instruction publique. 

MONSIEUR, 

J ' a i l 'honi c u r de s o u m e t t r e à vo i r e considération 
loi misons suivantes qui constituent mon dro i t à ht 

pens ion créée en f.iVCUr des fonc t ionna i ; es do l 'en-

•eignoment nrimairo : 

J e suis né à , coinlé de , 

le (indiquer le mois et l'année). 

J ' a p p a r t i e n s à hi re l ig ion 

(Quand Ufonctionnaire est marié, il djit ajouter) : J e 

suis mar ié a v e c {les noms au long), depu i s le (la date 

du mariage). 

J e d e m e u r e a , d a n s lo comté do 

(-i le fonctionnaire demeure dans une ville, il doit donner 

le nom de la ville, te. nom de la rue et le numéro de la 
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N o 4 . — D E M A N D E D E P E N S I O N P A R L A V E U V E D ' U N 

F O N C T I O N N A I R E . 

( Voir article 6 4 \ 

A M. le S u : i n t e n d a n t de l ' Ins t ruc t ion pub l ique . 

M O N S I E f R , 

J e , souss ignée , (nom de famille de la veuve), é tais 

l 'épouse de fou (nom de l'instituteur décédé), en son 

v i v a n t fonc t ionna i r e do l ' ense ignemen t p r i m a i r e , 

décédé le (la date du décè~). à (donner les noms de la 

paroisse et du comté). 

J e sniw née le (date de la naissance) ; je me suis 

mar i ée au d i t (nom de l'instituteur décédé) lo (date du 

mariage), (el que le tout appo r t des pièces ci-aniicxées, 

e t je réclaino, en conséquence , la pension accordée 

a u x veuves des fonc t ionna i res de l ' en se ignemen t p r i -

m a i i o eu ve r tu de lu loi de l ' ins t ruc t ion p u b l i q u e , 

Duté à , le (mettre la date). 

(Signature de la veuve). 

N . B . — L a veuve du fonctionnaire doit produire, en 

mine temps que cette demande, son acte de naissanct, 

l'acte de dicis de sm mari et l'acte de calibration de 

son mariage. 
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résidence) ; mes l e t t r e s d o i v e n t é i r e adressées au 

b u r e a u do p o s t e ' le 

J e suis m u n i d 'un d ip lôme d'école (indiquer la classe 

du diplôme) quo j ' a i ob tonu du bureau d ' e x a m i n a t o u r s 

J ' a i c o m m e n c é à enso ignor (indiquer la date) e t 

(indiquer la daté). 

J ' a i ense igné p e n d a n t (indiquer le nombre d'ann'es) 

a n s . 

Depuis le p r e m i e r ju i l le t (indiquer Vannée), j ' a i en­

se igné d a n s les mun ic ipa l i t é s s u i v a n t e s : 

A ( 1 ) , du ( 2 ) (indiquer la date) au (2 ) (indiquer 

la date . 

(Et ainsi de suite pour toutes les années subséquentes). 

Mes d r o i t s à la p r é sen t e réclamation «ont log 

s u i v a n t s : (donner les raisons). 

Fuit ;\ , le (mettre la date). 

(Signature du fonctionnaire). 

N . 15.—Cette demande doit être faite avant le premier 

novembre. 

(1) N o m <lc 1» m u n i c i p a l i t é o ù l ' i n s t i t u t e u r a e n s e i g n a . 

(2- M o i s e t q u a n t i è m e . 

(ou de l'école normale) do 

la date". 

, le (indiquer 

j ' a i qu i t t é l ' e n s e i g n e m e n t le jou r du mois do 
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N o 5 . — C E R T I F I C A T DU MÉDECIN. 

( Voir article 5.3). 

Je, soussigné, 

médecin domici l ié à comté do 

, déclare solennellement quo le 

jour du mois do 

j ' a i exnminié I nommé , 

fonct ionnaire do renseignement pr imaire , et quo j ' a i 

constaté qu' est affecté de (indiquer les causes, 

la durée et la gravité de la maladie de manière à faire 

voir, "primafacie", que le fonctionnaire est incapable 

d'enseigner), ce qui 1 rend complètement incapable 

d 'exercer ses devoirs comme fonctionnaire do l'en­

se ignement pr imaire . 

Assermenté devant moi, 

à 
le jour 
du mois de 

{Signature du juge de paix j . 

J. P. ; 

(S'ijna'nre du médecin). 

N.B. — Ce certificat doit être attesté sous serinent 

devant un juge de paix ou toute autre personne autorisée 

à faire prêter serment. 
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NO C. — D E M A N D E D ' A U T O R I S A T I O N D ' E N S E I G N E R D A N S 

U N E É C O L E I N D É P E N D A N T E 

( Voir article 7 6 ) . 

A If, le Suiintondant J e l ' ins t ruc t ion p u b l i q u e . 

Mons ieur , 

J ' a i l ' h o n n e u r d e vous in fo rmer que j ' ;ii a b a n d o n n é 

l ' e n s e i g n e m e n t sous le contrôle des commissa i res (ou 
tyiulics) d écoles d e (le nom de lu municipalité), p a r c e 

q u e (donner les motifs) c l q u e j ' a i accepté momentané­
ment du set vice d a n s (><• m de l'institution) d i r igée p a r 

M, (nom du directeur) S (nom de la paroisse), avec un 
t r a i t e m e n t de S par année , ou — q u e je l iens une 
éeo!e p a r t i cu l i è r e d a n s la munic ipa l i t é d e (e nom de 
la municipalité), comté de , — et q u e mon 

t r a i t e m e n t a été évalué p a r M. l ' i n spec teu r (nom de 
l'ins/erteur d'écoles du dis'rict), à la s o m m e de S , 

tel qu ' i l apport du cer t i f icat c i - annexé ; et q u ' e n v e r t u 

d e l 'a r t ic le 52.") de la loi de l ' Ins t ruc t ion pub l ique , j e 

dés i re continner mes v e r s e m e n t s au fonds de pen­

sion* si les ra isons ci-haut m e n t i o n n é e s reço iven t 

v o t r e appro billion, 

Daté à , le j o u r de (mettre la date). 

(Sijnature de l'institut. . . . ) 
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Articles. 
ACADÉMIE : — 

Par qui elle peut être fréquentée 3 5 - 3 6 

Qui doit en être exclu 4!> 

B R E V E T S DE CAPACITÉ : — 

Sont de trois degrés — page 3 5 . 
Tous les instituteurs doivent en être pourvus 1 

et pages 3 4 et 3 5 . 
Par qui ils sont accordés, page 3 t. 
Sont valables pour toutes lis frôles, sous con­

trôle, de la Province — p a g e s 3 4 et 3 5 . 
Peuvent être annulés, page 4 4 . 

BUREAU D 'EXAMINATEURS CENTRAL : — 

Epoque de --a réunion, page 3 5 . 

Où les examens o it lieu, page 3 5 . 

Purée de ?es séances, page 3 6 

Ses breveta sont valables pour toute la Pro­

vince, page 3 4 . 

Conditions requises pour être a lmis à l'exn-

Miiximum d'élèves par instituteur 31 

ANNÉE SCOLAIRE : — 

Sa durée pour les éoelcd 1 4 - 1 5 

men, pages 3 5 et 3 6 . 
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Articles . 

B U R E A U D'EXAMINATEURS CENTRAL : — Suite. 

Programma do l'examen, pages 47 et suivantes. 
Comment se fait l 'examen, pages 37 et suivantes. 
N o t e s accordées onx candidats, page 42 
Quand il doit accorder nil brevet, page 42. 
Peut B OS pondre sa décision, page 42. 
Peut examiner un instituteur déj'i brovole", 

dans certains cas, page 44. 

COMMISSAIRES ET SYNDICS D'ÉOOLIS : — 

Engagent leurs instituteurs. . . . 20 et suivante. 
P e u v e n t roVilier l 'engagement do leurs insti­

tuteurs 10 
Doivent payer leurs instituteurs mensuelle­

ment 11 
Peuvent retenir sur le traitement do leurs 

instituteurs leur contribution au fonds 
de pensions 71 

COMMISSION ADMINISTRATIVE DU FONDS DE PEN­
SION DE RETRAITE : — 

Comment elle est composée 84 
Ses pouvoirs 85 

CONFÉRENCES PÉDAGOGIQUES : — 

L'instituteur doit y assister 40 

CONGÉS : — 

Jours do congés 16-40 
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Art i c l e s . 
E C O L E A C A D É M I Q U E : — ( Voir académie). 

E C O L E É L É M E N T A I R E : — 

P a r qui elle peut être fréquentée 35 
Qui doit en êire exclu 45 
M a x i m u m d'élèves par instituteur 31 

E C O L E M O D E ' E : — 

Pai -qui elle peut être fréquentée 35-30 
Qui doit on être exclu 45 
M a x i m u m d'élèves par instituteur. 31 

E C O L E S N O R M A L E S : — 

Délivrent des diplômes d'instituteurs, page 31 

E L È V E : — 

M a x i m u m pour chaque instituteur 31 
Quand peut être renvoyé de l 'école. . . . 45-46 

E N G A G E M E N T D E L ' I N S T I T U T E U R : — 

Comment il est fait 20-21-23 

P a r qui il est fait 22 
Peut être fait pour un instituteur m i n e u r . . . 24 

Sa durée 1U-2C 
A v i s d o n n é pour le discontinuer 25-29 
Quand il peut être résilié 10 

E X A M E N D E L ' É C O L E : — 

Doit avoir lieu tous les ans 39 
Doi t être public 39 
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A r t i c l e . 

F o N D S DE R E T R A I T E DES INSTITUTEURS : — ( Voir 

Pension de retraite des instituteurs). 

HEURES DE CLASSE : — 

Durée des heures de classe 17-18 

INSTITUTEUR : — 

Doit être diplômé 1 

N o peut enseigner avant d 'avoir dix-huit ans 2 

Bon diplôme peut être annulé 9 

Quand il est ob l igé de subir, un nouvel exa­

men, page 44. 

N e pout être commissaire ou syndic d'écoles, 

ni secrétaire-trésorier 7-8 

K i t e x e m p t do soi v i r comme juré 

Peut refuser les charges municipales i 

S os devoirs généraux 42-13-44 

Doi t survei l ler les enfants confiés à sa garde. 41 

et 42 § 16 

Eat responsable des dommages causés par les 

enfants confiés à sa gardo 6 

N ' a qu'un droi t do punition m o d é r é e . . . 42 § 14 

Quand deux instituteurs enseignent dans 

une école, sur qui re tombe la responsa­

bilité 3 

C o m m e n t son engagemen t a l i e u . . . 19 et suiv. 

Durée do son e n g a g e m e n t 19 

Qnnn 1 s in e n g a g e m e n t peut être r é s i i i i . . . . 10 

Quand son engagemen t n'est pas con t inué . . 25 
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A r t i c l e s . 
INSTITUTEUR : — (Suite). 

N o peu t e x i g e r les ra isons de la d iscont i ­

nuat ion du «on e n g a g e m e n t 27 

Quand il veu t d i s c o n t i n u o r son e n g a g e m e n t . 29 
S ni i i a i t e m e n t c.-t puyablo tous les m o i s . . . 11 

Son t r a i t e m e n t est insais issable 12 

U n e r e t e n u e est faite sur son t r a i t e m e n t 

p o u r le fonds de pensions 71 

N e doi t se s e rv i r q u e de l ivres a p p r o u v é s . . M7 

Doit e n s e i g n e r toutes les ma t i è res du cour s 
d ' é ludés 38 et 42 § 5 

Es t tenu de faire un e x a m e n a n n u e l 39 

N o peu t pe rcevo i r la r é t r ibu t ion mensue l le . 13 

Doit d o n n e r à l ' inspec teur e t aux v i s i t eurs 

tons les r e n s e i g n e m e n t s qu ' i l s d e m a n ­

d e n t 34 

Doi t a v e r t i r les commissa i r e s ou synd i c s 

quand il s ' absente 33 

Quand il doi t a v e r t i r les c o m m i s s a i i e s ou 

synd ic s et los p a r e n t s 46 

Doi t ass is te r a u x conférences p é d a g o g i q u e s . 40 

N e peu t ê t r e tenu do faire le b a l a y a g e , le la­

vage , e tc . , do son école 32 

Quand il a d r o i t à une pens ion d e r e t r a i t e . . 4 3 

JOURS DE CONGÉS : — ( Voir Congés). 



9 6 M A N U E L D E L ' I N S T I T U T E U R . 

Art ic les . 
L l V U E S DE C L A S S E : — 

Los livres de classe doivent être approuves. 37 

M A I S O N D " É C O L E : — 

L'inst i tuteur ne peut être obligé au balayage, 

lavage, cle. , de la maison d'écolo . . . . 32 

P E N S I O N D E R E T R A I T E : — 

Conditions pour y avoir droit 43 et suiv. 

Comment et quand la demande de pension 
peut être laite 57, 58 et 77 

P R O G R A M M E D ' É T U D E S : —( Voir à V "appendice",page 63 ) 

Toutes les matières qui en font partie doivent 

(Hic enseignées. 38 et 42 § 5 

R É C R É A T I O N S : — 

Heures des récréations 18 

R E T E N U E S U R L E T R A I T E M E N T P O U R L E P O N D S D E 

P E N S I O N S : — 

C o m m e n t elle est faite 71 
Quand elle n'est pas suffisante 6 9 

R É T R I B U T I O N M E N S U E L L E : — 

N o peut être porçue par l 'instituteur 13 

S U R V E I L L A N C E : — 

L'inst i tuteur c.'oitsurvciller ses Olèves. 41-42 §§ 13 

et 16. 



I N D E X . 07 

Articles 
T R A I T E M E N T D E S I N S T I T U T E U R S : — 

Doi t ê t r e payé tous les mois 1 1 

C o m m e n t est évalué p o u r In p e n s i o n . 73 et suiu. 

E e t e n u e q u i est faite pour le fonds do pens ions 71 

T A B L E A U D E I / E M P L O I D U T E M P S : — 

Doi t ê t r e p r é p a r é p a r l ' ins t i tu teur . ( Voir 

à t' " appendice," paye 82.) 

V I S I T E U R S D ' É C O L E S : — 

Qui ils sont 34 

L ' i n s t i t u t e u r do i t leur fourn i r les rense igne­

m e n t s qu ' i l s d e m a n d e n t 34 




