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Promenade a Percé:
les travaux seront complétés en juin

THIERRY HAROUN ‘

INVESTISSEMENTS. OQuébec
confirme le versement de trois millions de
dollars pour la complétion des travaux du
littoral de Percé attendue en juin prochain
avec l'arrivée des touristes.

[’annonce a été faite par le ministre res-
ponsable de la Gaspésie, Pierre Moreau, en
décembre, au Géoparc devant le gratin poli-

Le directeur général de la Ville de Percé,
M. Félix Caron. (Photo Thierry Haroun)

tigue de la région. Aprés les remerciements
et les ronds de jambe de circonstance, le
ministre Moreau a été confronté en mélée
de presse a une question selon laguelle son
annonce n'était au fond que du réchauf-
fé puisque son premier ministre, Philippe
Couillard, avait déja fait cette annonce lors
de son passage a Percé voila guelques mois.

A cela, M. Moreau a rappelé aux journa-
listes que « M. Couillard avait annoncé lin-
tention de Québec de soutenir la Ville dans
la reconstruction. Le détail du projet n’était
pas réalisé a ce moment-la. »

« Chose certaine, en juin prochain quand tout
sera complété, ce sera l'aboutissement de
beaucoup de travail ».

M. Félix Caron, directeur général
de la Ville de Percé

Pour sa part, la mairesse Cathy Poirier a
salué 'annonce en faisant valoir que Percé
n'était pas seulement une capitale touris-
tigue de la Gaspésie « mais pour 'ensemble
du Québec ».

Voila huit ans que l'idée de revamper
et d’adapter le littoral de Percé aux nou-
velles réalités climatiques qui aménent
avec elles des tempétes et des marées
jamais vues, confirme le directeur géné-
ral, Félix Caron.

« Des les grosses tempétes de dé-
cembre 2010, on s’est mis au travail pour
présenter des plans. Et les tempétes de
décembre 2016 et janvier 2017 ont été le
coup de grace. »

Bref, les 3M$ annoncés par le ministre
Moreau visent la réalisation de la portion
touristigue du projet de protection (pro-
menade, batiment, plantations et autres
aménagements). Au final, ce sont 20 M$
qui auront été investis, soit 3M$ par le
fédéral, TM$ par Percé et le reste par
Québec.

« Ce projet de construction d’'une nou-
velle promenade ainsi que la réalisation
d’aménagements récréotouristiques per-
mettront aux visiteurs d’ici et d’ailleurs
de profiter des beautés de Percé », a tenu
a déclarer par voie de communiqué la mi-
nistre du Tourisme, Julie Boulet qui était
absente pour l'occasion.

La mairesse de la Ville de Percé,
Mm™e Cathy Poirier en compagnie du
ministre responsable de la région,
Pierre Moreau. (Photo Thierry Haroun)

Pénurie de main-d’oeuvre au CISSS de la Gaspésie

THIERRY HAROUN ‘

MAIND-D’CEUVRE. vous étes psy-

chologue, travailleur social ou encore agente
administrative, un poste vous attend au
CISSS de la Gaspésie. C’est du moins 'appel
que lance sur la place publique l'organisme
de santé. Entretien avec son directeur des
Ressources humaines, Michel Bond.

«Le CISSS de la Gaspésie fait face
a une pénurie de main-d’oeuvre dans
certaines catégories d’emplois, analyse
Michel Bond. Le vieillissement de la popu-
lation, les nombreux départs a la retraite,
la complexification des taches, la concur-
rence d’autres entreprises et la conciliation
travail et vie privée sont autant de facteurs
engendrant cette pénurie.» Cest en ces
mots que le CISSS exprimait récemment
son probléme de pénurie dans un docu-
ment gue Nnous avons pu consulter.

Vérification faite aupres de Michel
Bond qui nous confirme que des postes,
et pour le moins névralgiques sont a com-
bler et dans différents corps de métier. Par
exemple, voila des années gue la région de
la Haute-Gaspésie est a la recherche d’'un
psychologue spécialisé en jeunesse.

« Vous savez, en attendant de trouver un
psychologue, d’autres professionnels de la
santé viennent en appui. »

-Michel Bond

La situation est telle que le CISSS offre
une bourse d’études pour étudiant en ce
domaine et en échange '‘étudiant, une fois
diplébmé, s’engage a travailler dans notre
réseau pendant trois ans, fait valoir M. Bond.

«Vous savez, en attendant de trouver un
psychologue, d’autres professionnels de la

santé viennent en appui (aux jeunes qui ont
besoin de ce service), mais arrive a un mo-
ment donné ou une évaluation doit étre faite
par un psychologue », tient-il a rappeler.

D’AUTRES POSTES

Un poste de psychologue jeunesse est
aussi disponible a Gaspé depuis plus d’'un
an. Cela dit, le CISSS est aussi a la recherche
de travailleurs sociaux, d’infirmieres et
d’'agentes administratives pour combler soit
des départs a la retraite, soit des absences
et autres vacances.

Plus encore, et tout aussi important, pas
moins de deux voire trois postes de phar-
maciens sont a combler dans les établisse-
ments de santé du Rocher-Percé et un autre
poste a Gaspé. « Cela demande une forma-
tion tres particuliere, ca prend une maitrise
parce qu’il y a par exemple des traitements
spécifigues en oncologie. C’est une expertise
trés pointue, je vous dirais », ajoute M. Bond.

Le directeur des ressources humaines
au CISSS de la Gaspésie, Michel Bond.
(Photo gracieuseté du CISSS de la Gaspésie)
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GASPESIE AUTO
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Venez rencontrer
notre equipe
, QUALIFIEE et
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RIEN A PAYER

POUR 90 JOURS"

surles offres de financementsélectionnées.

Basé sur des paiements
mensuels. A I'achat avec
financement de véhicules
Hyundai neufs, excluant le
comptant initial, s’il y a lieu*”.
Des restrictions s’appliquent.

JO

I’hiver

Traction integrale

SANS FRAIS*

sur tous les VUS L....csez000

Accent L manuelle 5 portes 2017

A partir de Financement a

$ %

par o
semaine

(364 semaines) pour 84 mois® .
pneus d’hiver
0%comptant | Prixau comptant:14131% GRATUITS”
Incluant 1500 $ en ajustement de prix a I'achat avec financement®

Modeéle GLS montré* Frais de livraison et de destination inclus. Taxes en sus.

Elantra GL au matique 2018

0$

En location a partir de

_.-"\ 8 par
ﬂ" !l\ 5 semaine

(208 semaines)

Location 48 MO'S*

° 4

pneus d’hiver

GRATUITS”

COMPTANT

Modele Limited montré*

Tucson 2.0L  trac. int. 2017

A partir de Financement a

79: 9"
ggrl:naine ,

(364 semaines) pour 84 mois®

Incluant
la traction
intégrale
sans frais

Une valeur
de 2 000 %

0% comptant | Prixaucomptant:28789%
Frais de livraison et de destination inclus. Taxes en sus.

Modeéle Ultimate montré*

@& HYUNDAI

Garantie globale limitée :
5ans/100 000 km

HyundaiCanada.com

RABAIS
AUX
MILITAIRES

MP | es noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant a (ou utilisées sous licence par) Hyundai
Auto Canada Corp. Toutes les autres marques de commerce sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. 4 Prix des véhicules montrés : Accent GLS automatique 5 portes 2017 :
22218 $ / Tucson 1.6T Ultimate 2017 a trac. int.: 41118 $ / Elantra Limited 2018 : 29 418 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles équipés
d’un climatiseur), et frais de livraison et de destination de 1605 $ /1805 $ /1705 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d'immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes
applicables en sus. ¢ Offres de financement a I'achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai basées sur les Accent L manuelle 5 portes 2017 / Tucson 2.0L a tract. int.
2017 & un taux annuel de 0 % / 1,9 %. 364 / 364 versements hebdomadaires de 39 $ / 79 $ pour 84 / 84 mois. Comptant initial requis de 0 $ / 0 $. Colt d’emprunt de 0 $ /1852 $, pour
une obligation totale de 14 131 $ / 28 789 $. Frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles équipés d’un climatiseur), frais de livraison et de
destination de 1605 $ /1805 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, du RDPRM (maximum 76 $) et taxes applicables en sus des offres de financement a I'achat
et sont payables au moment de la livraison. * Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai sur le modeéle neuf suivant : Elantra GL automatique 2018 a un
taux annuel de 0 %. 208 paiements de 58 $ par semaine pour 48 mois sans obligation au terme du contrat de location. Comptant initial de O $ et premier versement exigés. Cette offre
ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule nécessaire. Obligation totale de location de 12 215 $. Kilométrage annuel de 16 000 km, 12 ¢ par km additionnel. L'offre de
location comprend les frais de livraison et de destination de 1705 $, des frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur). Frais d’enregistrement, d’assurance,
d’immatriculation, RDPRM et toutes les taxes applicables en sus. “Le report de paiements (0 paiement) pour 90 jours est disponible au financement a I'achat de tous les modeles Hyundai
2017/2018 en stock restants. L'offre de report des paiements s'applique uniquement aux offres de financement a I'achat sur approbation du crédit pour un bail de moins de 96 mois. Si
I'offre de report des paiements est sélectionnée, la durée originelle du bail sera prolongée de deux mois (60 jours). Hyundai Auto Canada Corp. paiera les intéréts durant les deux premiers
mois (60 jours) du contrat de financement, aprés quoi I'acheteur paiera le principal et les intéréts dus en versements égaux pour la durée restante du contrat. Les paiements d’un contrat
de financement sont effectués a terme échu. ~*Pour tout contrat de financement payable sur une base hebdomadaire ou aux 2 semaines, I'acheteur qui sélectionne I'offre de report des
paiements pourrait devoir effectuer son premier paiement hebdomadaire ou aux 2 semaines avant la fin de la période 90 jours suivant I'achat, selon la date de I'achat. Le comptant initial
ne fait pas partie de I'offre de report des paiements; il est exigible a la date de signature du contrat. Hyundai Auto Canada Corp. se réserve le droit de modifier cette offre ou d’y mettre
fin, en tout ou en partie, a tout moment, sans avis préalable. Des conditions et limites supplémentaires s’appliquent. Consultez votre concessionnaire pour plus de détails. «Crédit pour
pneus d’hiver de jusqu’a 400 $ /500 $ disponible pour les modéles Accent L manuelle 5 portes 2017 / Elantra GL automatique 2018. Le crédit pour pneus d’hiver s’applique avant les taxes.
Le crédit ne peut étre combiné ou utilisé en conjonction avec toute autre offre disponible. Le crédit ne peut étre transfére ni cédé. L'installation et I'équilibrage des pneus sont exclus de
cette offre. Détails en concession. Q Le calcul des ajustements de prix se fait & partir du prix de base de chaque véhicule. Ajustement de prix de jusqu’a 1500 $ disponible a I'achat avec
financement sur les modeles neufs en stock d’Accent L manuelle 5 portes 2017. Les ajustements de prix s’appliquent au prix avant taxes. Cette offre ne peut étre combinée ou utilisée en
conjonction avec toute autre offre disponible. Cette offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Tous les détails chez votre concessionnaire Hyundai. ¥ Offre
de traction intégrale sans frais : a I'achat ou a la location d’un véhicule Hyundai 2017 ou 2018 a traction intégrale des modeles Tucson, Santa Fe Sport et Santa Fe XL, vous aurez droit a un
créditde 2000 $ du fabricant au concessionnaire (cette offre n’est pas disponible pour les véhicules Hyundai 2017 ou 2018 a traction avant des modeéles Tucson 2.0L a traction avant, 2.0L
Premium a traction avant et 2.0L SE a traction avant, Santa Fe Sport 2.4L & traction avant et 2.4L Premium a traction avant et Santa Fe XL a traction avant). Le créditde 2 000 $ du fabricant
au concessionnaire est équivalent a I'offre de traction intégrale sans frais. La valeur estimative de la traction intégrale par le fabricant pour le Santa Fe Sport, le Tucson et le Santa Fe XL a
traction intégrale est de 2 000 $. Le crédit du fabricant au concessionnaire s’applique avant les taxes. Cette offre ne peut étre combinée ou utilisée en conjonction avec toute autre offre
de crédit. L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. ¢ * 0 Q ¥ « » Offres d’une durée limitée pouvant étre modifiées ou annulées sans avis préalable.
Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre a prix moindre. Les stocks
sont limités. Le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. tt La garantie globale limitée de
Hyundai couvre la plupart des pieces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales d’utilisation et d’entretien. = Certaines restrictions
s’appliquent. Le client doit présenter sa preuve d'appartenance aux Forces armées canadiennes et une piéce d’identité au moment de I'achat pour profiter de I'ajustement de prix sur son
achat. Le programme peut étre modifié ou annulé sans avis préalable. Visitez militaire.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails.

+

Recevez jusqu’a 1500 $ en ajustement de prix*
Détails sur militaire.hyundaicanada.com

5 ANS"
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I 484 Services divers

2-1/2, 3-1/2, 4-1/2, chauffés,
éclairés. Chandler, Grande-
Riviere, Cap-d'espoir,
418-782-5395,
418-782-6463

2X4-1/2 a louer a Ste-Thére-
se-de-Gaspé et Anse-a-heau-
fils. 514-601-2773

A Chandler: 3-1/2, 4-1/2,
chauffés/ éclairés, chiens in-
terdits. 418-689-3799, mes-
sage

CHANDLER (Pabosmills):
3-1/2, 4-1/2. Libres. Non
chauffé, non éclairé. Pas de
chien. 418-689-4258

[310 owsowmie

SCIERIES MOBILES a partir
de 4,397$ Coupez hois de
toutes dimensions avec votre
propre scierie a ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits,
www.ScieriesNorwood.ca/
400QN 1-800-408-9995,
poste: 400QN.

I424 Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans
d'expérience, ne pose aucune
question, réponses précises
et datées, confidentielles.
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou
sans Visa/Mastercard)

ko
Chdibuse

1800 567-1788
www.spina.qc.ca

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime
d'un accident automobile?
Vous avez des blessures?
Contactez-nous. Consultation
gratuite. M. Dion Avocats, tél:
1-855-282-2022
WWWw.S0ssaag.com

Agence de renconre

I 485 avec permis

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service # 1 au
Québec! Conversations , ren-
contres inattendues, des
aventures inoubliables vous
attendent. Goiitez la différen-
ce..Appelez le
1-877-661-2626 pour les
écouter ou bien, pour leur
parler, depuis votre cellu-
laire,

faites le #(carré)6910 (des
frais peuvent s'appliquer)
L'aventure est au bout de la

Circuit des arts visuels
Culture Gaspésie lance l'appel de dossiers pour les
artistes, les artisans, les galeries et les boutiques qui
désirent participer a la prochaine édition de la bro-
chure Circuit des arts visuels et des métiers d’art de
la Gaspésie publiée au printemps 2018. Cet appel
de dossiers s'adresse aux artistes en arts visuels,
aux artisans en métiers d'art, aux propriétaires de
boutiques et de galeries vivants sur le territoire de la
Gaspésie touristigue. Les personnes intéressées ont
jusqu’au 15 février pour faire parvenir leur dossier a
Culture Gaspésie. Un jury composé de

PETITES ANNONCES CLASSEES

professionnels en arts visuels et en métiers d’art
procédera ensuite a 'évaluation de tous les dossiers
recus. Info: Odrée Robichaud au 418 534-4139 ou
sur culturegaspesie.org . (A.L.)

Soutien pour les artistes et athlétes

Dans le cadre du programme Releve
Francois-Bourque, lURLS GIM est a la recherche de
jeunes athletes ou artistes qui performent au niveau
provincial dans leur discipline. Ces candidats
peuvent étre admissibles a une bourse leur permet-
tant l'acquisition de connaissances supérieures

Offrez-vous des extras
v Encadré v Titre centré
v Couleur v Caracteres gras

Informez-yous aupres
de votre téléconseiller

De la grande visite

Les Chevaliers de Colomb du conseil
3261 M# Ross de Chandler, accompagnés du
petit Lutin Papou, ont rendu visite aux bénéfi-
ciaires de la Villa Pabos et du département
400 du Centre hospitalier de Chandler récem-
ment. Cette visite visait a agrémenter l'esprit
des fétes et leur donner un peu d’amour et de
tendresse. Les Chevaliers profitent de cette
occasion des fétes pour souhaiter a tous et a
chacun de la fraternité de l'unité dans chacune
de vos familles et une bonne et heureuse année.
(A.L.) (Photo Gracieusté )

dans leur discipline. La période de dépo6t des candi-
datures dans le cadre du programme Reléve
Francois-Bourque est débutée. Vous étes originaire
de la région et faites rayonner votre potentiel et vos
aptitudes sur la scéne provinciale ? Vous connaissez
une personne qui répond a ces criteres et qui sou-
haiterait bénéficier d’'un support financier ? Il s’agit
de compléter une demande en ligne en visitant le
www.urlsgim.com, dans la section « Programme ».
Les conditions d’admissibilité s’y retrouvent égale-
ment. La date limite pour déposer une demande est
le 24 janvier 2018. Info: 418 388-2121. (A.L.)

o T O R T el TR T

Artistes et travailleurs culturels, en 2018, offrez-vous une formation!

cultilre

GASPESIE

Service de
développement

professionnel

Pour tous les détails, visitez le
www.culturegaspesie.org
sous l'onglet « Formation »

Québec aa

Bonaventure, 20 janvier 2018
Formateur : Ugo Monticone

L'auteur et I'écriture numérique

Concevoir et animer des ateliers

de médiation culturelle en
collaboration avec le milieu scolaire
Gaspé, ler février 2018

Formatrice : Anne Nadeau

Tirer profit du Web et des réseaux sociaux
New Richmond, 27 et 28 février 2018
Formatrice : Edith Jolicoeur

Crédit: Photo MagBag

Dépot des prochaines demandes : Travailleurs culturels, artistes professionnels gaspésiens ou de la reléve

de toutes disciplines, vous avez jusquau 31 janvier 2018 pour nous déposer vos projets de formation!
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Voici un bel exemple de cette période naive. La mer, de petits enfants dans un petit bateau |

ALAIN LAVOIE ‘

alain.lavoie@medomedia.com

AQUARELLE. Bien cachée sur la rue
de la Baie a Chandler, la petite galerie de
l'artiste et aquarelliste Linda Molloy n’attire
pas les regards, et pourtant. Récit d’'une belle
découverte.

Quelgues jours avant la féte de Noél javais

et la cOte (sans doute gaspésienne) a ’horizon. (Photo Alain Lavoie)

La création dans le bonheur
pour 'aquarelliste Linda Molloy

recu une invitation pour rencontrer M™e Linda
Molloy, aquarelliste, qui venait de remporter,
guelgues mois auparavant, un prix important
du Cercle des artistes peintres et sculpteurs du
Québec.

Ecoutons lartiste: « Ca fait environ une ving-
taine d’'années que j'ai commencé (a peindre).
Mais, depuis un an ou deux, jai plus de style,
comme le style naif » que j'aime beaucoup.

L’évolution de lartiste vers lart naif s'est
amorcée par une phase beaucoup plus réaliste.
«Mon aventure picturale pourrait donc se dé-
cliner en deux temps: une premiére phase tres
réaliste et une seconde beaucoup plus naive »,
précise lartiste.

Cet univers prend sans doute ses racines
dans son réle d’enseignante a la maternelle
pour les cing ans. «Je crois que c’est l'univers

B
~I|

TechnoCentre éolien
Wind Energy TechnoCentre %, ,»*

Technicien/Technicienne en instrumentation et controle

Le TechnoCentre éolien (TCE) est un centre d’expertise qui soutient le développement
de Uindustrie éolienne a travers des activités de recherche, de transfert technologique
et d’accompagnement des entreprises. Situé a Gaspé (Québec), le TCE est une organisation
dynamique et performante, composée d’'une équipe passionnée
par le domaine des énergies renouvelables.

Offre d’emploi

Exigences

* DEC ou baccalauréat en instrumentation et
contr6le (toute combinaison de formation

et expérience pertinentes pourra étre
considérée).
e Posséder un minimum de 5 années

d’expérience pertinente (expérience dans le
domaine éolien est un atout).

» Maitriser le francais et I'anglais (parlé et écrit).
* Maitriser les outils informatiques courants.

* Maitriser les protocoles de communication
série et TCP (Modbus, DNP3, OPC, SNMP).

* Maitriser la programmation des automates.
* Maitriser les aspects du dessin électrique
(SEE Electrical, AutoCAD).

* Bonne capacité a travailler en hauteur dans
des conditions climatiques difficiles.

* Bonne condition physique.
* Permis de conduire valide.

Sous la supervision du Directeur opération et maintenance, le technicien ou la technicienne en
instrumentation et controle aura a relever les défis suivants :

[ Effectuer I'installation et la maintenance d’instruments de mesure, de systémes de supervision,
de commande, de communication et d’acquisition de données.

[0 Fournir un soutien technique a I'installation et 2 I'entretien d’équipements de recherche tels que
éoliennes, mats météo, réseau collecteur moyenne tension, génératrices diesel, etc.

[0 Configureret programmer les automates programmables et les systemes d’acquisition de données.

[ Participer a la mise en place de processus de santé et sécurité au travail.

Conditions

Emploi : Temps plein (40 h/semaine).
Entrée en fonction : mars
2018.

Lieu de travail : Gaspé.

45400 $ a 57400 $.
Programme complet
d’assurances collectives et
de régime de retraite.

Rémunération :

Les personnes intéressées doivent
transmettre leur dossier de candidature
au plus tard le 22 janvier 2018, a midi a

Maxime Lambert, Consultant

Courriel : info@rhlambert.com
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AVIS PUBLIC DE NOTIFICATION
(ARTICLES 136 ET 137 C.p.c)

Avis est donné 2 9206-4674-QUEBEC INC de vous
présenter au greffe de la Cour du Québec (Chambre
civile), district de Gaspé situé au 124, route #132,
Percé, Qc GOC 2L0 dans les trente (30) jours afin de
recevoir la
Demande introductive d’instance judiciaire
en démolition (Loi sur 'aménagement et
l'urbanisme L.R.Q. c. A-19.1, articles 231 et ss,
Loi sur les compétences municipales, L.R.Q.C.
C-47, article 61)
qui y a été laissée a votre intention.
Vous devez répondre a cette demande dans le délai
indiqué dans I'avis d’assignation qui 'accompagne,
sans quoi un jugement par défaut pourrait étre
rendu contre vous et vous pourriez devoir payer les
frais de justice.

Dossier: 110-17-000 904-178

Procédure: Requéte introductive
d’instance judiciaire en démolition (Loi sur
Paménagement et I'urbanisme L.R.Q. c. A-19.1,
articles 231 et ss, Loi sur les compétences
municipales, L.R.Q. c.

C-47.1, article 61)

VILLE DE CHANDLER
Partie demanderesse

C.
9206-4674-QUEBEC INC
Partie défenderesse

Le présent avis est publié 2 la demande de Jean-Simon
Gagnon, huissier de justice, qui a tenté sans succes de
vous signifier

L'avis ne sera pas publié 2 nouveau, a moins que les
circonstances ne l'exigent

New Richmond, le 21 décembre 2017
Jean-Simon Gagnon,

huissier de justice
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Voici une des ceuvres monochromes de l'artiste

Linda Molloy. ]

(des enfants) qui est en train de se former chez
moi. C'est mon intuition de ces temps-ci. Jen-
seigne a Cap-d’Espoir. »

Sans aucun doute inspirée par le monde
des enfants et les superbes paysages du sec-
teur de Cap-d’Espoir, Linda Molloy a développé
tout un monde « flottant et délicat» de caps,
d’eau, de mer, de curieuses petites maisons éti-
rées et bien entendu de cordes a linge.

Les aquarelles de Linda Molloy, sont colo-
rées, vivantes et surtout tres joyeuses. La mer
et les enfants y sont omniprésents. «La mer
est toujours présente dans mes tableaux, parce
que je suis une fille de mer. J'ai habité en Abitibi
a une certaine épogue. Je m'ennuyais de la mer
et c’'est comme ca que jai commencé mes
aquarelles. Une soirée, alors que je m’ennuyais
tellement de la Gaspésie, j'ai sorti un kit d'aqua-
relle et ai commencé a peindre. Juste comme
ca. Pas plus que ca.»

« Quand je peins, j’ai du plaisir. Je ne
vois pas les heures passées. Je mets ma
musique (Harry Manx) au bout et j’ai
du plaisir. »

-Linda Molloy

Linda Molloy, une femmme heureuse et une
artiste heureuse qui crée « pour le plaisir avant
tout », dit-elle.

Les amateurs d'aquarelles peuvent toujours
contacter lartiste pour découvrir ce monde co-
loré et tres inspirant, celui de Linda Molloy.

UN PRIX

Rappelons qu’en novembre dernier, lartiste
avait requ un important prix du Cercle des
Artistes Peintres et Sculpteurs du Québec. En
effet, le Comité officiel d'attribution des Grands
Prix, Médailles et Grandes distinctions avait
décerné a Linda Molloy la médaille d'argent en
art naif « pour loriginalité, la valeur esthétique
et technique de son ceuvre. »

Cette médaille a été remise a M™ Molloy
dans le cadre du Gala international des Arts
visuels, 33 concours annuel qui s'est tenu a la
Salle de concert Marie-Stéphane de UEcole de
musigue Vincent d’Indy a Montréal.



La chasse au roi de nos foréts a encore connu passablement de succes cette année.

Chasse 2017

(Photo Deposit photo) |

4 533 orignaux récoltés
dans la Zone 01

ALAIN LAVOIE

alain.lavoie@medomedia.com

CHASSE. Le ministére des Foréts, de
la Faune et des Parcs a rendu publics les
résultats 2017 de la chasse a l'orignal qui
s’est avéré un succeés encore cette année
dans la Zone O1.

La récolte 2017 est supérieure a celle
des dernieres années ou la chasse aux
males et femelles adulte et aux faons
était autorisée dans la plupart des zones
de chasse.

Le ministére précise aussi que les « ré-
sultats préliminaires de la vente des per-
mis de chasse atteignent déja un niveau
semblable a ceux des années permissives
précédentes avec plus de 177000 per-
mis vendus. La récolte des méales adultes,
qui constitue le meilleur indicateur de la
tendance des populations, est stable a
'’échelle de la province, une tendance ob-
servée depuis le début du plan de gestion
en vigueur. »

A léchelle régionale, mentionnons des
augmentationsdanstroisrégions:Gaspésie,
Mauricie et Saguenay-Lac-Saint-Jean.
Une diminution de la récolte est consta-
tée jusgu’a maintenant dans certaines
zones comme en Abitibi-Témiscamingue,

Co6te-Nord, Outaouais, Laurentides et en
Mauricie (zone 26).

Pour la derniere saison de chasse a
l'orignal dans la Zone 01, les prises sont
les suivantes: Arme chargement bouche:
15 femelles adultes, 11 males adultes,
16 veaux pour un total de 42 bétes préle-
vées; Arbalete: 135 femelles, 746 maéles,
53 veaux pour un total de 934 bétes; Arc:
11 femelles, 73 males, 10 veaux pour un to-
tal de 94 bétes, Carabine: 1256 femelles,
1544 males et 661 veaux pour un grand to-
tal de 3 461 orignaux prélevés; Fusil: 2 fe-
melles adultes pour un total de 2 bétes.

Au grand total, au cours de la saison de
chasse 2017: les amateurs de chasse ont
prélevé dans notre zone 1 419 femelles,
2 374 maéles et 740 veaux pour un grand
total de 4 533 bétes.

En 2016, rappelons que les chas-
seurs ont récolté 1 080 femelles adultes,
2 361 males adultes et 565 veaux pour un
grand total de 4 006 bétes.

Au niveau de la province, la chasse a
l'orignal est un succés encore cette an-
née. Avec 27631 orignaux récoltés, dont
13631 males adultes, 10953 femelles
adultes et 3 047 faons, la saison de chasse
a l'orignal 2017 a répondu aux attentes des
chasseurs.
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PROVINGE DE QUEBEC
VILLE DE GRANDE-RIVIERE

AVIS PUBLIC

Reussue pour le premier Iceman

La premiere édition du « lceman » s’est déroulée par un samedi matin frisquet sur les
bords du golfe Saint-Laurent en arriére de la gare a Chandler. Une soixantaine de cou-
rageux se sont baignés dans l'eau glaciale du golfe au profit de la Fondation
Elie-Gauthier-Naud. Dominique Giroux, la vice-présidente de La Fondation, a écrit:
«Merci a vous tous pour cette preuve de bravoure et de générosité. 5 000 $ c’est extra-
ordinaire. » Présente a cette activité, la députée-ministre Diane Lebouthillier n’a pas
hésité une seule seconde avant de se saucer dans les eaux froides. Elle a écrit: « Ce
matin, j’ai bravé un froid de -20° Celsius et je me suis lancée dans la mer gaspésienne
pour la Fondation Elie-Gauthier-Naud. Merci aux bénévoles et aux organisateurs pour
cette superbe initiative. » Cette belle expérience se répétera 'an prochain. Ajoutons que
la Fondation veut favoriser 'accés aux arts et a la culture aux jeunes de la MRC du
Rocher-Percé. (A.L.) (Photo Alain Lavoie)
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La Ville de Grande-Riviére donne, par les présentes, AVIS AU PUBLIC que les prévisions
budgétaires 2018, le réglement décrétant les différents taux de taxes ainsi que les dépenses
triennales en immobilisations seront adoptés lors d’une séance extraordinaire qui se tiendra le
jeudi 18 janvier 2018, a 19 h, en la sale de I'hotel de ville.

Lors de cette séance, la période de questions sera uniquement réservée aux sujets ci-haut
mentionnés.

Tous les contribuables sont invités a y assister.

Donné a Grande-Riviére, ce 13¢ jour de décembre 2017
A

L Eapodgmn..

}J-! L;iJLL -

Suzanne Chapados, Greffiere
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Offre d’emploi
Directeur ou Directrice du Créneau éolien

Relevant du directeur général du TechnoCentre éolien et du Comité de Créneau, la personne

aura a relever les défis suivants:

= Planifie, coordonne et assure la réalisation des différents projets et activités du plan d’action

du Créneau éolien en collaboration avec I'industrie et les intervenants concernés afin de

favoriser I'établissement d’'une filiére éolienne durable en Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et

dans la MRC de La Matanie.

Assure l'animation du Créneau, le support au comité de Créneau, la concertation et la

en éolien est communication entre les partenaires.

issu d’une |= Planifie et organise les rencontres du Comité de Créneau éolien.

stratégie du |" Assume les act!v!teslde communication du Créneau. _ o -

= |nforme le comité exécutif du Créneau du contexte et des enjeux de certains événements reliés

Le Créneau
d’excellence

gouvernement | yeqjien.
d“_ Québec |. |dentifie des opportunités d’affaires et favorise 'émergence de projets en lien avec la vision et
visant le les objectifs du Créneau éolien tout en favorisant des alliances stratégiques.

Participe aux rencontres d’équipe du TechnoCentre éolien.
de ce secteur | Participealarecherche de financement pour les projets identifiés dans le plan d’action.
= Rédige des rapports d’état d'avancement des travaux et des activités réalisées pour le président,

T
dactivite. le Comité de Créneau et le MESI.
Ilregroupe  |Eyigences recherchées:
les leaders |« Baccalauréatenadministration ouen économie avecaumoins 9 années d'expérience pertinente.
des milieux Les combinaisons de formation et d’expérience jugées équivalentes seront considérées.
industriels, [= Compétences démontrées en gestion.
décideurs . Mait_risgr la planificati_on de§ éch{eanc_iers et des budgets.
économiques = Habileté en concertation et & l'animation.
= Faire preuve de diplomatie, de dynamisme, d’une grande autonomie et de fortes habiletés en

et partenaires
institutionnels.

communication. .

Etre disponible pour des déplacements fréquents dans la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

etailleurs au Québec.

= Posséder une bonne connaissance de la langue anglaise.

= Connaitre le territoire de la Gaspésie-lles-de-la-Madeleine, ses enjeux et le contexte de
l'industrie éolienne au Québec sont des atouts.

Lieu de travail: Gaspé

Conditions de travail: Salaire entre 62000$ et 80000$, avec un régime de REER collectif et

d’assurance complet, 35 h/sem., flexible.

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier
de candidature avant le lundi, 22 janvier 2018, a midi a Maxime Lambert,

Consultant, a I’adresse courriel suivante: info@rhlambert.com

[ - 8107 18IAUel Q| IpaJdiaw a7 - alAeH &
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( GMCTERRAIN SLE12016

‘ 1, 24666 km, transmission automatique,
e E | tractionintégrale

W 23 995%

-500$
\ #17160A

23 495S

_——KIA OPTIMAHYBRIDE 2013
: ' 29850 km,

transmission automatique
16 995%
-1000S$

15995S

. (HRYSLER200LX 2015
Y 22747 km,

transmission automatique
13 995%
-1000S$

12 995$

BUICK VERANO 2012 W/1SD

76850 km,
transmission automatique

13 995%
-1000S

12 995S

KIASOUL 2U 2013

64150 km, transmission
automatique, traction avant

14 495%
-1000S

o=

w

#MI17070A

|

CAMIONS ET VUS USAGES
DANS|’EST DU/QUEBEC

MAZDA CX-5GX 2015
44,835 km, traction intégrale

-
> 22 995%
15005

21495S

MAZDA CX-56X 2013

138 550 km, transmission manuelle,
tractionavant

11995%
-1000S

10 995S

MAZDA 3 GS-SKY 2014
44TTTkm,

transmission automatique
14 995%
-500S$

\ #16098A

\ #K18011A

13 4955

\ FORD RANGER 2011 4LT V6

- 75318 km, transmission
Jf!_.f ' automatique, traction intégrale

15 995%
-1000S$
\omon 14 995S

www.groupesimpson.com

14 495S

GMCSIERRA 1500 SL NEVADA EDITION 2010

- il | 115899 km,
r transmission automatique

17 995%
-1000S

16 995$

KIA SPORTAGE LX 2013

& 116251km, transmission automatique,
- traction avant

—

\

13 495%
-500$

12 995$

\ #17182A
. ORDESCAPESE2013

( =
ﬁ4‘iﬁiir 85000k,

transmission automatique

16 995%
-1000S

— 15 995S

( DODGE RAM 1500 BIG HORN 2013
3 56 094 km,

transmission automatique

. 28 795%
— -1000S$
\_#1705A . 27 795$
( . GMCSIERRA1500 SLE 5.3L.2013
g 58012km,

- transmission automatique

27 995%

— -1500%

\ #17035A 2 6 49 5$
( GMCSIERRA15005.3L 2015

X 41262 km, transmission automatique,
5 cabine allongée, 4x4

31995%
-3 000$
\_#77A 28 995$
( CHEVROLET SILVERADQ 1500 2LT Z712014

60 854 km, transmission automatique,

- cabine allongée
S 32 495%
—— -1000S$
\#17262A 31 4955
( . ‘CHEY»ROLETSILVERADOBOO LT2013

91 455 km, transmission
automatique, cabine allongée

28 995%
-2000S

26 995S

FORD F150 2011 XLT

85847 km,
transmission automatique

20 995%
-2000S

18 9955

#17091A

GROUPE SIMPSON

@ O H
1 855 368-4542

GASPE, QC
1 877 360-1388

1877 368-2279
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