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EN ROUTE VERS MONTREAL

SEANCES SIMULTANEES ET COMMUNICATIONS PAR
AFFICHAGE : UN ENGOUEMENT SANS PRECEDENT!

L e Comité scientifique international
a évalué prés de 800 propositions
de communications orales et par
affichage, provenant de plus de vingt
pays. Ces éléments révélent I'engoue-
ment des infirmiéres et infirmiers pour
les congrés mondiaux du SIDIIEF.

Plus de dix themes seront traités dans
le programme des séances simul-
tanées et des communications par
affichage (posters). Les présentations
sauront certainement mettre en valeur
I'expertise infirmiere. Le programme
des séances simultanées et par affi-
chage est disponible sur le site Web du
6° congres mondial du SIDIIEF.

UN PROGRAMME
RICHE ET DIVERSIFIE :
SURVOL

Activités pré-congres

Le dimanche 31 mai, les ateliers théma-
tiques permettent aux infirmiéres et
infirmiers de développer ou de tenir
a jour leurs compétences cliniques en
faisant l'acquisition de connaissances
scientifiques de pointe. L'organisation
de ces ateliers est possible grace
a la généreuse contribution et a la
participation de membres du SIDIIEF
reconnus dans leur domaine d'exper-
tise.Chaque atelierthématiquedonne
droit a sept heures de formation
continue accréditée. Les personnes
inscrites au forfait « Congrés 4 jours»
ont le priviléege de suivre I'un des sept
ateliers thématiques.

Des activités a la carte*

Profitez de votre séjour a Montréal
pour découvrir l'organisation des soins
et des services dans différents milieux
de soins. Le vendredi 5 juin, quinze

Bulletin S@voir inf. - hiver 2015

visites professionnelles seront propo-
sées. Que ce soit en centre hospitalier
universitaire (CHU), en centre d’héber-
gement et de soins de longue durée
(CHSLD), ou en santé communautaire,
vous aurez l'occasion d’échanger avec
des équipes d'infirmieres et d'infir-
miers qui travaillent dans le réseau de
santé du Québec (Canada).

La soirée festive du 6° congrés mondial
prendra des airs d'anniversaire pour souli-
gner la quinzieme année d’existence du
SIDIIEF. Lévénement permettra de faire

* Le coUt des activités a la carte n’est pas compris dans les frais d'inscription au congrés.
Le nombre de places étant limité pour chacune des activités, nous vous invitons a vous

inscrire dés que possible aux activités qui vous intéressent.
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une rétrospective des quinze années
écoulées, mais présentera également
la vision des années a venir pour l'orga-
nisation. La vision d’avenir du SIDIIEF
étant étroitement liée a une volonté
d'actualisation et d’innovation, la
Société des arts technologiques nous a
paru étre le lieu tout indiqué pour tenir
cette soirée festive. =

- mi
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COLLABORATION SPECIALE
La journée du mardi 2 juin sera consacrée au theme de la qualité des soins et la sécurité des patients.
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RESEAU DE SENSIBILISATION ET DE PARTAGE DEXPERIENCE SURLA
‘GESTION DES RISQUES, LA SECURITE DES PATIENTS ET LA QUALITE DES SOINS

SIDNEF

SECRETARIAT INTERNATIONAL DES INFIRMIERES
ET INFIRMIERS DE L'ESPACE FRANCOPHONE

3¢ SYMPOSIUM INTERNATIONAL SUR LA QUALITE
DES SOINS ET LA SECURITE DES PATIENTS

2 JUIN 2015

Partenaire associé
D Palais des congres de Montréal
vy §- e ow - —

UNIVERSITAIRE EN UNIVERSITY
SANTE MENTALE INSTITUTE

LLe SIDIIEF (Secrétariat international des infirmiéres et infirmiers de I'espace francophone)
est tres heureux de s'associer au CIRANO (Centre Interuniversitaire de recherche
en analyse des organisations) & RISQ+H (Réseau de sensibilisation et de partage
d'expérience sur la gestion des risques, la sécurité des patients et la qualité des soins)
et a TAFQUARIS (Alliance Francophone pour la Qualité et la Sécurité des Soins) pour
l'organisation d'un 3° Symposium international sur la qualité des soins et la sécurité des
patients dans le cadre de son 6° congres mondial qui se tiendra au Palais des congres
de Montréal du 31 mai au 5 juin 2015.

Intégré dans la programmation du congrés pour la journée du mardi 2 juin, ce symposium
est un incontournable pour tous les professionnels, gestionnaires, décideurs, chercheurs et
scientifiques dans le domaine de la santé soucieux de développer les meilleures pratiques en
qualité des soins et sécurité des patients.

Consultez le congres-sidiief.org pour avoir la programmation compléte
et inscrivez-vous !

Partenaire majeur

24
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La Capitale.

Assurance et
services financiers

Valoriser f'essentiel

Avec la collaboration de

’.\ Ordre

des infirmiéres W Hépital Maisonneuve-Rosemont Centre de santé et de services sociaux
\ et infirmiers C H u M Centre affilié 2 ['Université de Montréal de la Pointe-de-Ille

duQuébec Contr posiate

niversié de Montréal /

Formation accréditée par la Faculté des sciences infirmieres de I'Université de Montréal,
membre du consortium incluant le CHUM et le CHU Sainte-Justine.
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Pourquoi participer au 6° Congres mondial
des infirmieres et infirmiers francophones a Montréal ?

» Le congreés triennal du SIDIIEF est animé par la volonté de faire face aux grands enjeux

de la santé dans le monde.

» Du 31 maiau 5 juin 2015, Montréal deviendra le haut lieu du partage des savoirs infirmiers.

» Le congrés qui s'annonce fertile en informations scientifiques rassemblera plus de
1500 infirmiéres et infirmiers provenant de toute la francophonie. Cliniciens, professeurs
ou chercheurs en soins infirmiers, ainsi que médecins, sages-femmes, décideurs
et gestionnaires travaillant dans divers systemes de santé s'y donnent rendez-vous.

» La chance de suivre plus de treize heures de formation continue accréditée.

» Pour le 15¢ anniversaire du SIDIIEF, Montréal vous réserve un événement original

et haut en couleurs.

ASSEMBLEE GENERALE 2015 DU SIDIIEF
AVIS DE CONVOCATION

Date:
le mardi 2 juin 2015

Heure:
de14h30a 16 h 30

Lieu:
Palais des congres de
Montréal (Québec, Canada)
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a secrétaire générale du SIDIIEF a
le plaisir de vous convoquer a
I'assemblée générale 2015 qui se
tiendra dans le cadre du 6° Congrés
mondial des infirmiéres et infirmiers
francophones, a Montréal (Canada).

Tous les membres du SIDIIEF et toutes
les personnes non membres qui s'inté-
ressent aux activités de l'organisme
sont cordialement invités a assister a
I'assemblée générale 2015.

La documentation relative a I'assem-
blée sera mise en ligne sur le site Web
du SIDIIEF. De plus, la documentation
sera également remise sur place aux
participants. =




PRIX RECONNAISSANCE 2015

Parrainé par:

Institut et
Haute Ecole de la Santé

La Source

Lausanne

Le SIDIIEF est trés heureux de vous
présenter les quatre lauréates des
prix Reconnaissance 2015.

Les lauréates 2015 sont représenta-
tives de la diversité culturelle et géo-
graphique de la francophonie et
présentent des profils de carriére fort
différents. Ces prix visent a honorer
leur carriére remarquable et a sou-
ligner leur apport considérable tant au
développement de la profession qu’au

Le QIDIIEF remettra les prix Reconnais-
sance aux lauréates a l'occasion d'une
cérémonie qui se tiendra le 1¢" juin 2015
aMontréal dans le cadre du 6°congres
mondial.
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mieux-étre des populations.
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ADELE BAKHACHE, infirmiere, D.E.A. Sc. inf.

Directrice des soins infirmiers
Hoétel-Dieu de France de I'Université Saint-Joseph de Beyrouth, Liban

Adele Bakhache est une infirmiere hors du commun, une femme d’engagement,
qui a consacré toute sa vie a sa profession, dont un demi-siecle a I'Hétel-Dieu de
France, ou elle se dévoue totalement aux soins des malades et a la promotion de
la profession infirmiére. Grace a ses qualités humaines, sa rigueur, son sens de
I'administration et son efficacité dans I'exercice professionnel, Adele Bakhache fait
figure de leader visionnaire et d'agent d’innovation. A cet égard, elle a plusieurs
réalisations a son actif, dont la création de la premiere unité d’hygiéne hospitaliere
au Liban, d'un centre d'éducation thérapeutique pour les diabétiques et d'une
unité de soins palliatifs, ainsi que le réle d'infirmiére référente en hygiéne. De plus,
c'est elle qui a instauré un programme de formation des cadres et des infirmieres
des unités de soins, en vue de leur permettre d'acquérir les compétences et
habiletés nécessaires pour exercer leurs fonctions dans tous les champs d'activités

des soins infirmiers.
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FRANCINE DUCHARME, infirmiére, Ph. D.
Professeure titulaire, titulaire de la Chaire Desjardins en soins infirmiers a la personne agée et a la famille
Faculté des sciences infirmiéres, Université de Montréal, Canada

Francine Ducharme est titulaire de la Chaire Desjardins en soins infirmiers a la per-
sonne agée et a la famille depuis sa création en 2000. Sa contribution a 'avancement
des connaissances et son engagement envers un groupe «oublié» de la société que
sont les proches aidants des personnes agées en perte dautonomie lui ont valu plu-
sieurs distinctions, qui la reconnaissent comme une chef de file dans ce domaine de
la recherche et comme un leader qui a marqué I'évolution de la cause des aidants. Les
premiers travaux de M™¢ Ducharme ont permis de mettre en évidence la précarité de
I'état de santé des femmes proches aidantes de parents agés souffrant de la maladie
d'Alzheimer. Ses réalisations se distinguent par leur qualité scientifique, leur portée
concréte sur la qualité de vie des proches aidants en tant que groupe vulnérable au
sein du systeme de santé, de méme que par leur impact sur I'organisation des services
a domicile et les politiques de soutien aux aidants. Ses travaux sensibilisent la société
alaréalité des proches aidants, particulierement celle des femmes aidantes.

~—
—~

Ljiljiana Jovic est reconnue actuellement en France comme l'un des meilleurs cher-
cheurs et I'un des leaders incontestés de la recherche en sciences infirmieres. Dés
la création de I'Association de recherche en soins infirmiers (ARSI) en 1983, Ljiljana
Jovic y a tenu une place de premier plan en sensibilisant la profession a la nécessité
de développer la recherche pour améliorer la qualité des soins. Parallélement a ses
activités avec I'ARSI, elle a mené des recherches, dont celle de son doctorat. Elle a
soutenu une thése sur la clinique infirmiére dans laquelle elle situe la clinique dans la
pratique infirmiére et montre l'intérét de la recherche pour faire évoluer les soins au
plus pres des bénéficiaires. Avec tous les travaux et les publications qu'elle a réalisés
dans le domaine de la pratique avancée, elle est reconnue a ce jour comme une des
meilleures spécialistes en France. Son poste de directeur de soins et de conseillere
technique a I'Agence régionale de santé en lle-de-France lui a permis de mener des
recherches dans ce domaine et de faire progresser ce dossier de fagon incontestable.

ODETTE MWAMBA-BANZA, infirmiére, L. Enseignement et adm. des soins infirmiers
Directrice des soins infirmiers, Ministére de la Santé / Clinique Ngaliema
République démocratique du Congo (RDC)

En tant que directrice des soins infirmiers, Odette Mwamba-Banza a contribué significative-
ment a introduire les innovations dans les services de soins en consolidant 'usage correct du
dossier soins infirmiers et d'autres outils de gestion des soins dans le systéme organisation-
nel. Ses innombrables contributions ont été couronnées de succés non seulement par son
implication personnelle dans la concrétisation du projet de renforcement des compétences
des infirmieres accoucheuses de la Clinique Ngaliema, mais aussi dans la démonstration
d'une organisation dynamique des soins qui lui a valu I'estime de ses partenaires profession-

est devenue un modeéle de développement professionnel grace au dynamisme et au leader-
ship d'Odette Mwamba-Banza. En 2014, soutenue par I'’Association nationale des infirmiers_—
du Congo, elle a été nommée déléguée de la profession infirmiere au Conseil éconemique
et social institué en RDC par ordonnance présidentielle. Ce conseil a pour mission de donner
des avis consultatifs sur les questions économiques et sociales qui-lui-sont-soumises-parle——
Président de la République, I'Assemblée nationale, le Sénat et le Gouvernement.
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LJILJANA JOVIC, infirmiére, Ph. D. "\
Directeur de soins et conseillére technique régionale, Agence régionale de santé ile-de-France, France

nels, tant infirmiéres que médecins. La direction des soins infirmiers de la Clinique Ngaliema /
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GRANDES CONFERENCES DU SIDIIEF

A NE PAS MANQUER!

L'année 2014 a marqué le coup
d’envoi des Grandes conférences
du SIDIIEF, un programme qui a
78 pour objectif de parfaire les
connaissances des infirmiéres et
infirmiers francophones sur les
thématiques de I'heure, ainsi
que sur les grands défis aux-
quels ils sont confrontés. Ces

. }.1

CONFEREN
dau SIDIIEF

DES EXPERTS MOMDIAUX
EN LIGNE

conférences a distance sont accessibles uniquement en ligne
partout dans le monde. Il suffit d'un ordinateur et d’'une
connexion Internet haute vitesse pour visionner les vidéos:
simple et facile, ou que vous soyez!

En participant aux Grandes conférences du SIDIIEF,
vous obtiendrez une attestation de formation continue
validée par I'Institut et Haute Ecole de Santé La Source
(Suisse). »»

RETROSPECTIVE

«Lamédecine de famille, une vision du passé » — D’ Cupertino

Lorsdulancement des Grandes conférences le 26 novembre
2014, les infirmieres et infirmiers francophones ont eu
I'occasion d'explorer le systeme de santé public brésilien
avec le Dr Fernando P. Cupertino de Barros, M.D., M. Sc.,
M.A., médecin, musicien-compositeur-interpréte, profes-
seur d'université et ancien ministre de la Santé (Brésil). Au
coeur du modéle brésilien, il y a notamment le réle des infir-
mieres et infirmiers dans les soins de santé primaires et la
stratégie de la santé de la famille.

«ll faut oser innover pour devenir experts en soins» — Gautier
et Berlemont

Le 17 décembre 2014, Jean Michel Gautier, infirmier anes-
thésiste, cadre de santé au Centre hospitalier régional
universitaire de Montpellier (France) et Christine Berlemont,
infirmiere ressource douleur de I'Unité d'évaluation et de
traitement de la douleur du Centre hospitalier de Meaux
(France), ont prononcé une conférence intitulée « La consul-
tation infirmiére: une réponse a la douleur chronique». La
présentation de trois cas cliniques a permis de comprendre
quau-dela d'une pratique, la consultation est un mode
particulier de mobilisation et d'application des connais-
sances a des situations singuliéres avec les patients qui
requiérent une prise en charge de leur douleur chronique.

«Ebola a mis en évidence, avec beaucoup d’acuité, la
faiblesse des systemes de santé et la fracture sanitaire
Nord-Sud» - P' Kondé

Le 21 janvier 2015, la Grande conférence hors série
«Ebola: un enjeu local, une menace globale» a été offerte
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gracieusement aux infirmieres et infirmiers francophones.
Acteur de premier plan de I'épidémie d’Ebola, le P Mandy
Kader Kondé, directeur du Centre d'excellence de forma-
tion et recherche sur le paludisme et les maladies priori-
taires en Guinée (Guinée), a fait ressortir les circonstances
de l'éclosion de I'épidémie actuelle d’Ebola a travers une
analyse épidémiologique et sociosanitaire.

«L'expertise infirmiére est au coeur de la qualité des
soins et de la sécurité des patients et de leurs proches»
— P Tremblay

La Grande conférence du 25 février 2015, donnée par
Dominique Tremblay, professeure adjointe a I'Ecole des
sciences infirmieres de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé de I'Université de Sherbrooke (Québec,
Canada), a permis de mettre en lumiere les résultats de
recherche sur le lien entre le travail en équipe interdis-
ciplinaire en cancérologie et l'expérience de soins des
patients. Linterdisciplinarité vise a offrir des soins de
qualité et sécuritaires aux personnes atteintes de cancer et
a soutenir leurs proches. Cet objectif ne peut étre atteint
sans la contribution substantielle des infirmiéres. En effet,
I'expertise infirmiére est reconnue comme centrale au sein
des équipes interdisciplinaires dans le programme québé-
cois de cancérologie.

«La pratique infirmiére ne peut rester ignorante de la
maltraitance envers les ainés.» - Pr Roulet Schwab

Dansle contexte mondial du vieillissement de la population,
la détection précoce des situations de maltraitance envers
les ainés constitue un défi majeur. Or, en raison de leur
proximité avec les patients agés, les infirmieres et les >»>




infirmiers ont une responsabilité dans le repérage des cas de maltraitance. Toutefois, leur capacité de détection apparait
limitée. C'est ainsi que, le 25 mars 2015, Pr Delphine Roulet Schwab s’est entretenue avec des infirmiéres et des infirmiers
francophones sur I'importance du repérage précoce des ainés en situation de maltraitance.

Les présentations PowerPoint des conférences précédentes sont disponibles en ligne a http://grandesconferences

sidiief.org/conferences-passees/

CONFERENCE A VENIR
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Mercredi
29 avril 2015

Damien CONTANDRIOPOULOS, Ph. D. (Santé publique)
Professeur agrégé, Faculté des sciences infirmieres
Chercheur, Institut de recherche en santé publique
Université de Montréal, QUEBEC, CANADA

Titre de la conférence:
Nouveaux réles infirmiers et réinvention
des modeéles de soins primaires

«ll faut repenser maintenant le réle des infir-
miéres en soins primaires.»

Pour obtenir davantage d’information, consultez réguliérement le site Web du SIDIIEF, sous lI'onglet Activités / Les
Grandes conférences http://www.sidiief.org/activites/grandes-conferences-en-ligne/

DOSSIER: FRANCOPHONIE

CORRESPONDANCE - LA PRESIDENTE DU SIDIIEF
S’ADRESSE AUX PARTICIPANTS DU COLLOQUE
«Le Réseau des associations professionnelles francophones:
maillon de la Stratégie économique pour la Francophonie »

Lors du Sommet de Kinshasa (RDC)
en 2012, les défis rencontrés par les
acteurs économiques francophones
ont porté les chefs d’Etat et de gouver-
nement a demander la rédaction d'une
Stratégie économique afin de promou-
voir un développement économique
humain durable conforme aux valeurs
de la Francophonie.

La «Stratégie économique pour la
Francophonie» est consultable ici:
http://www.francophonie.org/
Strategie-economique-pour-la.html

Les membres du Réseau des associa-
tions professionnelles francophones
(RAPF) se sont réunis a Paris (France),
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le 16 décembre 2014, pour un Colloque
ayant pour théme: «Le Réseau des
associations professionnelles franco-
phones: maillon de la Stratégie écono-
mique pour la Francophonie», avec
I'objectif de montrer la plus-value d'un
tel réseau pour la mise en ceuvre de
cette Stratégie.

Le souhait du RAPF est ainsi de partir
de I'expérience variée de ses membres
pour montrer en quoi elle constitue
un maillon fort de la Stratégie écono-
mique pour la Francophonie et ainsi
s'inscrire pleinement dans I'environ-
nement économique francophone.
L'ambition était de partager ces expé-
riences avec d'autres acteurs, afin que

les associations professionnelles puis-
sent travailler en synergie a la bonne
mise en ceuvre de cette Stratégie.

Le SIDIIEF, en tant qu'organisation
membre du RAPF, a voulu apporter sa
contribution. Ainsi, Gyslaine Desrosiers,
infirmiére, M.B.A, D.h.c., présidente du
SIDIIEF, s’adresse par correspondance
écrite aux participants du Colloque. »>



http://www.sidiief.org/activites/grandes-conferences-en-ligne/
http://www.francophonie.org/Strategie-economique-pour-la.html
http://grandesconferencessidiief.org/conferences-passees/
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(Leno (‘/0’%7/‘4/%/)

D'emblée, je tiens 3 saluer linitiative du Reseau des associations professionnel\es francophones
d'organiser un collogue qui a pour objectif d'étudier concrétement une contribution a 1 mise en ceuvre de
|a Stratégie économique pour la Francophonie.

Ne pouvant malheureusement pas étre des votres, je vous transmets, aunom du Secrétariat international
des infirmieres et infirmiers francophones (SIDIIEF), nos sinceres excuses et vous assure que le sujet traité
nous intéresse.

Les réseaux partenaires institutionnels et professionnels constituent des acteurs importants qui
connaissent bien 1es réalités socioéconomiques €t culturelles de 1a Francophonie. Non ceulement peuvent-
ils expliquer 1a situation etles besoins, mais ils peuvent g¢galement donner des avis et apporter des solutions
concretes aux défis de développement economique de I'espace francophone.

La santé d'une nation étant un facteur important de deéveloppement socioéconomique, la mise en
réseau des infirmieres et infirmiers francophones est un exemple éloguent de contribution concrete a la
stratégie ¢conomique telle que présentee par le Conseil permanent dela Francophonie. En effet, le SIDIEF
s'inscrit dans une vision qui «place l'épanouissement de l'individu au coeur du processus du développement
¢conomique durablenr. En trame de fond de cette stratégie, ily @ le «capital humain» et, par e fait meme,

Iinvestissement dans des axes majeurs tels que la sante et |a formation.

A cet égard, le SIDIIEF est régulierement sollicité pour collaborer, donner son avis et soutenir des
projets lies a la formation supérieure des infirmieres et infirmiers en Afrique, notamment avec |'Agence
universitaire de 1a francophonie. L& SIDIEF milite pour la formation supérieure et le développement des
connaissances en sciences infirmieres dans une perspective d'amélioration de la santé des populations. Il
dispose d'un réseau d'enseignants, de chercheurs, d'experts en soins infirmiers, provenant d'une trentaine
de pays de langue frangaise, engagés a contribuer a I'acces equitable des soins et services de qualité ainsi
qua Iamelioration de la santé collective.

Le SIDIIEF a été créé pour répondre aux besoins maintes fois exprimes par les infirmiéres et les infirmiers
francophones, d'avoir un lieu permettant I'expression de leur diversite culturelle et le partage de savoirs
infirmiers de pointe en francais. Le SIDIIEF peut s'averer un élément contributif pouvant ginscrire dans les
deux axes de la Stratégie ¢conomigque pour a Francophonie, Cest-a-dire dansla promotion d'une économie
centrée sur I'Homme et son épanouissement, ainsi que dans le renforcement de l'espace ¢conomique
francophone pour €n faire un espace privilégie d'échange, de coopération et de solidarite.

Ainsi, j'espere que les échanges susCités permettront de positionner le Réseau et ses collaborateurs
comme des acteurs incontournables de |a mise en ceUVIe d'une francophonie ¢conomique au service d'un
développement humain durable. Le SIDIIEF souhaite étre informeé des développements futurs.

En mon nom personnel et en celui du Conseil d'administration, je voUs souhaite un colloque des plus
enrichissants.

La présidente,

infirmiére, M.B.A. D.h.c, ASC
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Le SIDIIEF en bref
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UN RETOUR SUR LA CONFERENCE DES OING ET
DES OSC DE L'ORGANISATION INTERNATIONALE
DE LA FRANCOPHONIE,

4 au 6 juin 2014, Dakar (5énégal) — Contribution du SIDIIEF

Les 4, 5 et 6 juin 2014, lors de la conférence des OING a Dakar (Sénégal), prés de 300 personnes se sont réunies pour
discuter des enjeux liés au theme «Femmes et jeunes en Francophonie: vecteurs de paix et acteurs de développement».
Clarence Loosli, I.D.E., M. Sc., responsable de la coopération internationale a I'Institut national médico-sanitaire (Bénin) et
membre du Conseil d’administration, y a représenté le SIDIIEF.

Un résumé de la conférence est disponible sur Youtube:
https://www.youtube.com/watch?v=4vA21SCkYyA

Découvrez aussi le rapport des activités présenté par Clarence Loosli.

Les deux documents suivants font état des travaux de la conférence.

e LaSynthése destravaux:ce document quirevient surles moments forts de la conférence sonde aussi les perspectives
d‘avenir pour les relations entre I'Organisation internationale de la Francophonie et la société civile francophone.

o La Déclaration de Dakar des Organisations internationales de la société civile francophone

SEMINAIRES EUROPEENS DU SIDIIEF

CALENDRIER 2015

Suisse, le 26 mars 2015

Sous I'égide de I'Institut universitaire de Jeudi 26 mars 2015 | CHUV - Lausanne

formation et recherche en soins, en col- | - FORMATION, RECHERCHE ET
laboration avec l'Institut et Haute Ecole SI DI I E FQ Wl LEADERSHIP CLINIQUE
de la Santé La Source ~— § ok EN SOINS INFIRMIERS

France, le 25 septembre 2015

Sous I'égide du CHU - Hopitaux de Bordeaux

Belgique, le 19 novembre 2015

Sous I'égide de I’Association belge des praticiens de I'art infirmier

Pour obtenir davantage d'information sur les Séminaires européens du SIDIIEF, veuillez consulter le site Web du SIDIIEF
http://www.sidiief.org/activites/seminaires-europeens/
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LA LUTTE CONTRE LE CANCER:

pouvoir compter sur les infirmiéres

par Gyslaine Desrosiers, infirmiére, M.B.A, D.h.c.
Présidente du SIDIIEF

C ‘était le theme de la 2¢ Journée de
recherche en sciences infirmieres
Chantal-Caron, organisée le 26 novembre
par 'Ecole des sciences infirmiéres de
I'Université de Sherbrooke. Jai eu le
privilege d’animer cette journée qui
mettait en lumiére la contribution
de la recherche dans le maintien et
I'amélioration de la qualité des soins
en cancérologie.

La grande nouvelle de la journée fut
I'annonce de la création de la chaire de
recherche en soins infirmiers en onco-
logie qui sera dirigée par Dominique
Tremblay, inf, Ph. D., professeure et
chercheuse. P Tremblay a développé
une expertise notamment en analyse
d’'implantation des interventions com-
plexes. Son programme de recherche
focalise sur les interventions multiples
novatrices en oncologie et leurs effets
tant sur l'expérience de soins des
patients et de leur famille que sur les
pratiques professionnelles. Dominique
Tremblay a présenté les trois poéles
de ses intéréts de recherche: le role
infirmier pour améliorer l'expérience
patient (p. ex. linfirmiére pivot en
oncologie), 'oncogériatrie et le retour
au travail.

Le D' Jean Latreille, directeur de la
Direction québécoise de cancérolo-
gie du ministére de la Santé et des
Services sociaux du Québec, a rappelé
les statistiques sur l'incidence de can-
cer et les taux de survie, et a évoqué
les thérapies a venir. Il a insisté sur
la complexité et la comorbidité qui
créent des situations de soins ou le
travail en équipe simpose plus que
jamais. A cet effet, Karine Bilodeau,
stagiaire postdoctorale auprés de la
P Dominique Tremblay, a présenté
les résultats de sa theése doctorale sur
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SHERBROOK]

Journée de recherche en sciences infirmiéres Chantal-Caron, 26 novembre 2014

Ecole de sciences infirmieres de I'Université de Sherbrooke.

I'importance de la pratique interpro-
fessionnelle en oncologie.

D’autres exposés portaient sur la
qualité de vie et l'expérience patient.
Linfirmiere doit s'intéresser au savoir
expérientiel des patients pour les sou-
tenir dans leur parcours de soins. Des
études sur les délais d'attente d’'un
traitement pour les personnes dia-
gnostiquées ainsi que les délais subis
a l'urgence par les personnes agées
suivies en oncologie ont démontré
des lacunes dans l'organisation des
services et des contributions possibles
des infirmiéres. Annie Turcotte, inf.,
Ph. D., professeure, a présenté une
conférence fort appréciée sur l'utilisa-
tion d’'une approche réflexive par des
infirmiéres pivots en oncologie pour
soutenir le développement de la pen-
sée critique et le développement de la
dimension relationnelle du soin.

Enfin, Sylvie Dubois, inf. Ph. D,
chercheuse et directrice des soins
au Centre hospitalier universitaire
de Montréal, nous a projetés dans
l'usage des nouvelles technologies
en soutien aux soins. Elle a présenté
une recherche sur le développement
et la mise a l'essai d’'un outil éducatif
Web sur le lymphcedéme secondaire
pour des patientes atteintes d'un
cancer gynécologique (I'expérience
LYMPHEDUC-TAVIE).

Cette journée a mis en valeur la colla-
boration entre les cliniciens, les cher-
cheurs et le corps enseignant dans le
développement des soins en onco-
logie. On a pu également entendre
une belle reléve de 2¢ et 3¢ cycle en
sciences infirmieres. La recherche en
sciences infirmiéres se porte bien a
I'Université de Sherbrooke. =




Les VOIX du monde
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CONNECTING NURSES AU CONGRES DE LASSOCIATION
FRANCAISE POUR LE DEVELOPPEMENT DE LEDUCA-
TION THERAPEUTIQUE - Parlons de I'éducation des patients

Reportage de Connecting Nurses

e vendredi 13 février 2015,

Connecting Nurses a rejoint plu-
sieurs experts en éducation théra-
peutique a Paris pour la rencontre
annuelle de ['Association francaise
pour le développement de I'éducation
thérapeutique (AFDET). Ce congres
francophone offre aux infirmiéres et
infirmiers et a tous les profession-
nels de santé impliqués dans les
programmes d'éducation des patients
une occasion de partager leurs
connaissances et leur expérience. De
nombreux spécialistes tels que Eric
Balez (Association Francois Aupetit),
Felicity Kelliher (AFDET) et Frédérique
Quinio (Infirmiere d‘éducation) ont
pris la parole pour l'occasion. Pour en
savoir plus sur cet événement annuel,
rendez-vous sur le site Web de I'AFDET
au www.afdet.net/

Comme toujours, I'objectif de Connecting
Nurses est de responsabiliser les
patients et d’accroitre leur confiance
dans la gestion de leur santé. Cette
année, Connecting Nurses met a I'hon-
neur le point de vue des patients et

leurs relations avec les soignants,
ainsi que le réel avantage que cela
peut procurer aux patients comme a

&

leur famille. Si vous avez déja mené
des recherches sur I'éducation théra-
peutique des patients (therapeutic
patient education, TVE) ou avez des

connecting
nurses

ﬁ) (:(H“I('\’_'lll"-:j

FNSes

Congtes Afdet

13 FEVRIER 2015 | PARIS

idées sur la facon d'améliorer I'édu-
cation des patients et la relation
infirmier-patient, n’hésitez pas a
soumettre votre propre projet au Care
Challenge 2015 a l'adresse suivante
www.care-challenge.com/fr D'ores et
déja, de nombreux projets sur I'édu-
cation des patients ont été recus. Il
est possible den découvrir certains
a l'adresse suivante: www.care-chal-
lenge.com/fr/innovations?area=3. <
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La plateforme Connecting
Midwives est un forum

en ligne permettant aux
sages-femmes du monde
entier de partager leurs
idees, leurs projets et leurs
innovations.

connectlng
midwives
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Propositions de LECTURE
B |

LES ARTICLES LES PLUS LUS DE LA VIGIE SIDIIEF

Vous les avez manqués? Le SIDIIEF vous présente les articles les plus lus de la Vigie SIDIIEF expédiée chaque
semaine par courriel a toute personne, membre ou non-membre, inscrite a I'infolettre du SIDIIEF.

Rendez-vous sur le site Web du SIDIIEF pour vous inscrire et pour recevoir gratuitement dans votre boite courriel
la Vigie SIDIIEF avec les plus récentes actualités sur la profession infirmiere a I'échelle de la francophonie.

Formation infirmiere

E-Learning - «Le soin de la toilette a la personne agée ».

Infirmiére: licence, master ou doctorat, pour quoi faire?

Belgique, 14 janvier 2015 - Formation des infirmiéres : « Pas d’autre choix que de passer a quatre années
de formation »

Gestion et organisation des soins
Les infirmiéres s'expriment sur leurs choix de carriére — Etude scientifique nationale « nurses at work»
Soins palliatifs et de fin de vie en centres hospitaliers : Recension des pratiques (2014)

Zaugg Vincent et al. «k Améliorer les pratiques et |'organisation des soins: méthodologie des études
d’interventions »

Epidémie Ebola
Ebola: le prix de I'indifférence occidentale — Lettre d'opinion de la présidente du SIDIIEF publiée dans le journal
Le Devoir (Canada) le 12 septembre 2014

Pratique avancée
France, 21 novembre 2014 - Infirmiére de pratique avancée: un profil en mouvement

La pratique infirmiére basée sur |'évidence

La pratique infirmiére basée sur I"évidence. Ce qu'elle est, ce gqu’elle est devenue... Ce que cela exige des
infirmiéres... et des organisations.
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Maladies chroniques

ESI-QUIZ - Dix points pour mesurer la pression artérielle

Collaborations interprofessionnelles
Suisse, 27 novembre 2014 — Charte «Collaboration entre les professionnels de la santé»

Qualité et sécur